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Show pirotécnico na virada do
ano encanta publico

A virada do ano, em Cachoeiro de Itapemirim, encantou municipes e visitantes. Cartdo-postal da queima de fogos de artificio, que teve duragio
foi marcada por um show pirotécnico que da cidade, a centenaria Ponte de Ferro foi palco  de, aproximadamente, oito minutos. p. 3
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Prefeitura credencia Instituicoes podem Domingo (5) tem encontro
instituicoes para parceria oferecer atividades extras regional de Folias de Reis
na oferta de cursos p. 3 nas escolas municipais p. # em Cachoeiro p. 5
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Show pirotécnico na virada do ano encantou
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publico

A virada do ano, em Cachoeiro de Itapemirim,
foi marcada por um show pirotécnico que
encantou municipes e visitantes. Cartdo-postal da
cidade, a centenaria Ponte de Ferro foi palco da
queima de fogos de artificio, que teve duragdo de,
aproximadamente, 0ito minutos.

Muitas pessoas acompanharam a atracdo da
Praca de Fatima, na avenida Beira Rio, local que
proporciona uma vista privilegiada para a ponte. A
ambientac¢do natalina também foi um chamariz para
o publico, que, naquele espago, ainda foi embalado
pelas musicas tocadas por um DJ, até o momento da
contagem regressiva para a virada.

Um dos pontos altos do espetaculo foi a cascata
prateada, que pendia da ponte. O evento foi recebido
com entusiamo pelo publico.

“Foi uma experiéncia 6tima! Foi um evento bem
organizado e deu bastante gente. As familias que
estavam la puderem se divertir, com seguranga, num
ambiente agradavel. Tomara que continue tendo,
nos proximos anos, foi muito bom”, conta Mariana
Barbosa, que aproveitou a festa com familiares.

“Nossa alegria foi perceber o quanto a populagao
abragou esse evento. Fizemos uma programagao
divertida voltada para as familias, para que, juntos,
pudéssemos celebrar um ano bastante produtivo,
e desejar que, em 2020, mais conquistas sejam
realizadas”, celebra a secretaria de Cultura e Turismo
da cidade, Fernanda Martins.

Presente no evento, o prefeito Victor Coelho
destaca que a experiéncia foi muito positiva.
“Ficamos satisfeitos em ver as familias
cachoeirenses aproveitarem esse momento para
se confraternizarem. Foi uma aposta que fizemos,
para prestigiar quem fica na cidade na virada de
ano. E foi um acerto. Ao fim deste ano, teremos
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Ponte de Ferro serviu de base para langamento dos fogos de artificio
=

mais. Nossa inteng@o ¢ que vire uma tradi¢ao no
municipio”, disse.

Projeto Verao 2020

A queima de fogos abriu a agenda de atividades
culturais do projeto “Verdo 2020: Viva Cachoeiro de
Itapemirim”, organizado pela Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo (Semcult).

A programagao seguird neste domingo (5), com o
2°Encontro Regional de Folias de Reis, que celebrara
o Dia de Reis (6 de janeiro). A partir das 19h, os
grupos participantes comegardo as apresentagdes na
Catedral Sao Pedro. Depois, seguirdo para a Praga
de Fatima.

No dia 16, sera a vez do sarau “Braganiano: as

-

estrelas que nds amamos” que acontecerd, as 19h, na
Casa dos Braga, localizada na rua Vinte e Cinco de
Margo. Aqueles que gostam de literatura e musica
poderdo curtir a programagao que inclui, ainda, uma
apresentacdo musical com Amélia Barreto e uma
roda de conversa com escritoras capixabas com a
tematica: “A importancia da mulher na literatura
contemporanea”.

Para finalizar a agenda, no dia 23 de janeiro,
sera realizado o evento “Cachoeiro canta o rei”,
em homenagem ao cantor Roberto Carlos, ilustre
cachoeirense, grande nome da musica popular
brasileira. O evento serd na Casa de Cultura Roberto
Carlos, com apresentacdo do grupo 028 Band, que
toca jazz e MPB.

Prefeitura credencia instituicoes para parceria na

oferta de cursos

A Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim, por
meio das secretarias de Educacdo (Seme) e de
Desenvolvimento Econdmico (Semdec), langou
edital de chamamento para credenciar instituigdes
publicas e privadas que queiram ser parceiras na oferta
de cursos, treinamentos e especializagdes gratuitos,
visando & formagdo de mao de obra profissional.

Inédito no municipio, o edital visa atender as
demandas da Lei Federal 13.019/14 e Decreto
Municipal n° 27.391/17, que estabelece regime
juridico de parcerias voluntarias entre o poder
publico e as organizag¢des da sociedade civil.

As instituigdes interessadas tém esta sexta (3) e
a segunda-feira (6) para fazerem o cadastramento,
das 12h as 17h, na Secretaria Municipal da
Fazenda (Semfa), que fica na rua Vinte e Cinco de
Margo, em frente ao Shopping Cachoeiro.

As propostas cadastradas serdo avaliadas por
uma Comissdo Mista de Avaliagdo de Propostas
de Formacgdo, formada por representantes da

Seme e da Semdec. Depois, os projetos aprovados
poderdo ser desenvolvidos em unidades de ensino
da rede municipal, estabelecidas em Cachoeiro.

O objetivo ¢ impulsionar as politicas publicas
de desenvolvimento social e econdmico do
municipio, possibilitando o acesso gratuito
a qualificacdo que ajude no crescimento de
profissionais.

Todas as informagdes sobre como participar
estdo no edital de chamamento publico, que esta
disponivel no site da Prefeitura — www.cachoeiro.
es.gov.br/editais.

“Com esse edital, estamos convidando as
instituigdes do municipio para somarmos forgas
nasagdes voltadas a preparacdo danossa populagdo
para as oportunidades do mercado de trabalho. E
uma iniciativa para inclusdo produtiva”, ressalta a
secretaria municipal de Educagéo, Cristina Lens.

“A politica da gestdo atual ¢ prover, em
Cachoeiro, toda a ambiéncia favoravel ao

desenvolvimento econdmico e social. A capacitagdo
profissional ¢ uma das medidas necessarias, visto
que novas empresas estdo vindo para a cidade e
que ¢ fundamental investir na qualificagdo da mao
de obra, para melhor aproveitamento das vagas
de emprego geradas e ampliagdo dos negocios”,
salienta o secretario de Desenvolvimento
Economico, Francisco Montovanelli.

Orgdios publicos e empresas podem se
cadastrar até segunda-feira (6)
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Empresas e instituicoes podem desenvolver
atividades extras na rede municipal de ensino

Organizagdes sociais, instituicdes publicas
¢ empresas de Cachoeiro podem cooperar
com a Secretaria Municipal de Educagado
(Seme), desenvolvendo agdes auxiliares para
a formacdo integral dos estudantes da rede
municipal de ensino.

Para isso, a Seme abriu credenciamento
para projetos, que devem: incentivar
praticas recreativas, esportivas ou culturais;
ser desenvolvidos no turno inverso ao da
escolarizagdo regular; sejam adequados a
participacdo de criancas e adolescentes com
idade entre 4 a 16 anos; e criar oportunidades
significativas de relacionamento entre os
alunos, contribuindo para o exercicio da
cidadania, da cultura da paz ¢ do combate a
violéncia, ao preconceito ¢ a discriminagao.

As organizagdes interessadas deverdo
protocolar as propostas na sede da Secretaria
Municipal da Fazenda (Semfa), localizada
na rua Vinte e Cinco de Margo, Centro, de
segunda a sexta, do meio-dia as 17h.

Os projetos inscritos serdo analisados
pela Comissdo Permanente para Avaliagdo
de Propostas de Trabalhos, da Seme, com
base nos seguintes critérios: existéncia de
condicdes reais e efetivas de aprendizagem
pelo educando; possibilidade de contato
com saberes técnicos, culturais, literarios,
esportivos, artisticos, profissionais,
escolarizados ou ndo; oportunidade de
convivéncia com os mais variados segmentos
da sociedade; e desenvolvimento de habitos
para a participacao cidada.

“Visamos a propostas que possamincentivar, para se voluntariarem com atividades que O edital, com todas as informagdes ¢ com as
ainda mais, o desenvolvimento cognitivo ¢ de  contribuirdo com o crescimento intelectual documentagdes necessarias, esta disponivel
competéncias dos nossos alunos. Valorizamos ¢ social dos estudantes”, salienta a secretaria no site da Prefeitura de Cachoeiro — www.
as parcerias ¢ convidamos as instituicdes municipal de Educagdo, Cristina Lens. cachoeiro.es.gov.br/editais.

||||”"H W”IW”H HHHHH “H”“ml‘ |I m“”H Seja um consumidor bem-informado:
rOCOn conheca o PROCON!

Cachoeiro de Itapemirim O PROCON é responsdvel por proteger e defender os
direitos dos consumidores, buscando o equilibrio nas
relacdes de consumo. O érgédo esclarece, conscientiza,
informa e assessora os cidaddos sobre seus direitos e
deveres como consumidores.

Projetos devem incentivar praticas recreativas, esportivas ou culturais

 (28) 3155-5262

Mais informacées no site: . :
www.cachoeiro.es.gov.br @ Av. Bernardo Horta, 204/ 210; B. Maria Ortiz; CEP: 29301- 440
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Domingo (5) tem encontro regional de
Folias de Reis em Cachoeiro

No domingo (5), a Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo (Semcult) de Cachoeiro
promovera o 2° Encontro Regional de Folias de
Reis. O evento, aberto ao publico, tera iniciado
no patio da Catedral de Sao Pedro, no Centro, a
partir das 17h, com a cerimdnia de bengao das
bandeiras.

Em seguida, os grupos seguirdo em cortejo
para a Praga de Fatima, onde se apresentardo
para o publico, em torno do presépio montado
no local.

Os sete grupos participantes foram
selecionados pela Semcult via edital. Sdo eles:
“Magos do Caeté¢”, “Missdo Divina”, “José
¢ Maria de Sao Sebastido de Gromogol”,
“Estela Por do Sol”, “Estrela Paz do Oriente”,
“Charola de Sao Sebastido” e “Estrela do Mar”.
Todos receberam um auxilio financeiro de R$
1.200 para arcar com as despesas relativas a
participagdo na atividade.

O evento marca o encerramento do ciclo
natalino. Os grupos relembram a longa jornada
dos Trés Reis Magos — Melchior, Gaspar e
Baltazar — até a manjedoura onde nasceu
o Menino Jesus. Com vestimenta colorida,
0os componentes tocam instrumentos, como
viola, reco-reco, tambor, acordeon, pandeiro, ¢
entoam canticos. Nas apresentagdes, destacam-
se os palhagos, mascarados que declamam
versos ¢ se exibem para o publico.

Além de conhecer melhor essa rica
manifestagdo da cultura popular, sera a ultima
oportunidade para apreciar a decoragao natalina
da Praga de Fatima, que ja atraiu mais de 40
mil visitantes ao local e que sera desmontada na
segunda-feira (6).

“A Folia de Reis ¢ um folguedo de uma linda
simbologia e muito representativo da nossa
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Mais informacées no site:
www.cachoeiro.es.gov.br

Sete grupos participardo do evento

regido. O Encontro Regional de Folias ¢ um
momento marcante ¢ de singular importancia,
tanto para preservar nossa memoria € nossas
raizes, quanto para fortalecer a cultura popular,
com o intercambio dos varios grupos”, ressalta
a secretaria municipal de Cultura e Turismo,
Fernanda Martins.

Projeto Veriao 2020

O Encontro de Folias de Reis integra a
programagdo do projeto “Verao 2020: Viva
Cachoeiro de Itapemirim”, organizado pela
Semcult.

Aagenda cultural segue no dia 16, com o sarau
“Braganiano: as estrelas que ndés amamos”,
que acontecera, as 19h, na Casa dos Braga,
localizada na rua Vinte ¢ Cinco de Margo. O
evento tera apresentagdo musical com Amélia
Barreto e uma roda de conversa com escritoras
capixabas com a tematica: “A importancia da
mulher na literatura contemporanea”.

A ultima atividade sera no dia 23 deste més:
“Cachoeiro canta o rei”, em homenagem ao
cantor Roberto Carlos. O evento sera na Casa
de Cultura Roberto Carlos, com apresentagao
do grupo 028 Band.

NAO CORRA RISCOS,
LIGUE PARA A DEFESA CIVIL.

A Coordenadoria Executiva de Defesa Civil do Municipio
de Cachoeiro de ltapemirim foi criada para articular,

coordenar e gerenciar acdes de reducdio de desastres
na cidade, inclusive, mobilizando a populacdo para

adotar medidas preventivas e de respostas rapidas em

situacdes de risco provocadas por fenémenos naturais.

Ocorréncias

199

Plantao

(28) 98814-3497
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N°29.123

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo em comissdo de Coordenador de
Sinaliza¢dao da Malha Vidria, Padrao C 4, o servidor RICARDINO
DOS SANTOS SOARES, com lotacdo na Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Urbano — SEMDURB, a partir de 19 de
novembro de 2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de dezembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N°29.127

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Memorando de
Seq. n° 2-24106/2019, da SEMDES,

RESOLVE:

Art. 1° Suspender o gozo das férias da Sr.* MARIAAPARECIDA
STULZER, no cargo interino de Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, no periodo de 02 a 31 de janeiro de
2020, autorizadas pelo Decreto n® 29.009/19, devendo usuftuir,
em data futura, os dias de férias suspensos.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 30 de dezembro de 2019.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
DECRETO N° 29.128

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas

atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o quadro constante do artigo 1° do Decreto n°
29.124, de 30/12/2019, que trata da exoneragdo de servidores do

exercicio de cargo em comissao, no Municipio, conforme segue:

Onde se 1é:

Nome Cargo Padrio Lotagao

MARCOS PAULO TRISTAO DOS

SANTOS CE4

Assessor Executivo II SEMO

Leia-se:

Nome Cargo Padrao Lotagio

MARCO§ PAUL.O TRISTAO DOS SANTOS Assessor Executivo IT CE4 SEMO
(exoneragao, a pedido)

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de janeiro de 2020.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 29.129

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar as servidoras abaixo relacionadas, dos
respectivos cargos em comissdo, lotadas na Secretaria Municipal
de Administragdo - SEMAD, a partir de 02 de janeiro de 2020,
conforme segue:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTACAO

NATALIA TERRA

VEREDIANO SEMAD

Assessora Técnica de Nivel Superior C3

JAQUELINE DE ANDRADE

SCHIAVO SEMAD

Assessora Técnica de Nivel Médio Cs

Art. 2° Nomear as servidoras abaixo relacionadas para exercerem

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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0s respectivos cargos em comissdo, em conformidade com os
padrdes de remuneragdo citados, lotadas na Secretaria Municipal
de Administragdo — SEMAD, a partir de 02 de janeiro de 2020,
fixando-lhes o vencimento mensal estabelecido nos termos da Lei
n® 7516/17:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTACAO
NATALIA TERRA VEREDIANO | Assessora Técnica de Nivel Médio C5 SEMAD
JAQUELINE DE ANDRADE e A . .

SCHIAVO Assessora Técnica de Nivel Superior C3 SEMAD

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de janeiro de 2020.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.690/2019
DISPOE SOBRE READAPTACAO DE SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta nos processos n°s 1-13.318/2017 e 1 - 29.788/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a readaptagdo temporaria da
servidora municipal LUCIANA DOS SANTOS CAETANO
DA SILVA, Auxiliar de Servigos Publicos Municipais, lotada
na SEME, em virtude de modificacdo em seu estado de saude,
conforme parecer do Médico do Trabalho da empresa MEDTRAB
Medicina e Seguranga do Trabalho Ltda - ME, no qual determinou
que a servidora devera executar atividades em fungdo que ndo exija
esforco fisico, carregar peso e realizar movimentos repetitivos, no
periodo de 25 de dezembro de 2018 até 12 de novembro de 2019,
e por mais 90 (noventa) dias, a partir de /3 de novembro de 2019,
nos termos do Artigo 35, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais.
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Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de dezembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.691/2019
DISPOE SOBRE READAPTACAO DE SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 —23.685/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a readaptagdo temporaria da
servidora municipal SILVANA ZAMPIROLLE MAIFREDO
CORDEIRO, Ajudante Geral, lotada na SEMAD, em virtude
de modificagdo em seu estado de saude, conforme parecer
do Médico do Trabalho da empresa MEDTRAB Medicina e
Seguranga do Trabalho Ltda - ME, no qual determinou que a
servidora permanecera atuando em atividades que ndo demande o
movimento de subir e descer escadas frequentemente, reduzindo
esse numero para uma subida e uma descida e evitar atividades
com agachamentos excessivos, pelo periodo 04 de janeiro de 2019
até 04 de dezembro de 2019, e por 90 (noventa) dias, a partir de 05
de dezembro de 2019, nos termos do Artigo 35, da Lei n°. 4.009,
de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de dezembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.692/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
HORIZONTAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no Sequencial n° 2 - 23.878/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a avaliagdo do servidor municipal
COSME NERO FERNANDES, Motorista, lotado na SEMUS,
para fins d¢ PROMOCAO HORIZONTAL, nos termos do
Artigo 25, da Lei n° 6.095, de 07 de abril de 2008 e Decreto n°
26.444/2016 alterado pelo Decreto n° 27.706/2018.

A PROMOVIDO
BIENIO LETRAATUAL ALETRA APARTIR DE
2011/2013 A B 03/11/2013

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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BIENIO LETRAATUAL PR;)IIE/{Z(")[‘I;I)&)O APARTIR DE
2013/2015 B C 03/11/2015
2015/2017 C D 03/11/2017
2017/2019 D E 03/11/2019

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir das datas em que
fez jus, revogadas as disposi¢des em contrario, em especial as
promogdes horizontais concedidas ao referido servidor através das
Portarias n°s. 346/2016, 017/2018 e 1.626/2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de dezembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.693/2019

DISPOE SOBRE LICENCA POR MOTIVO DE ACIDENTE
EM SERVICO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 44.941/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a servidora MARIA APARECIDA
DAS NEVES CALDEIRA, Auxiliar de Servicos Publicos
Municipais, lotada na SEMAD, licenga por motivo de acidente
ocorrido em servico, no periodo de 04 (quatro) dias, a partir de 19
de novembro de 2019, nos termos do Artigo 100, da Lei n°® 4.009,
de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de dezembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.694/2019

DISPOE SOBRE LICENCA POR MOTIVO DE ACIDENTE
EM SERVICO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 45.288/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado ao servidlor EVANDRO DE
OLIVEIRA, Vigia, lotado na SEMAD, licen¢a por motivo de
acidente ocorrido em servigo, no periodo de 06 (seis) dias, a partir
de 03 de dezembro de 2019, nos termos do Artigo 100, da Lei n°
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4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de dezembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.697/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA POR
MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga por motivo de doenca em pessoa da
familia aos servidores constantes na relacdo abaixo, conforme
atestados médicos apresentados e anexos aos processos respectivos,
nos termos do Artigo 102 da Lei n° 4.009/1994, Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, alterado pela Lei n® 7350/2015,
regulamentada pelo Decreto n°. 27.957/2018.

SERVIDOR LOTACAO LICENCA PROC. N°
DURACAO INiC1O
ELAINE RANGEL SANTANA SEMSEG 01 DIA 01/12/2019 | 44.966/2019

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.698/2019

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDORES PELA
PRESTACAO DE SERVICOS A JUSTICA ELEITORAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 € 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado o afastamento de expediente aos
servidores municipais constantes na relagdo abaixo, nos periodos
mencionados, tendo em vista a participagdo e prestagdo de servicos
a Justica Eleitoral, com base no art. 56, V, da Lei n® 4.009/94.

SERVIDOR LOTACAO PERIODO PROC. N°
VIVIANE SILVA PAZ SEME 26¢27/12/2019 43.158/2019
FERREIRA 30/12/2019 ¢ 02/01/2020 43.160/2019
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Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 007/2020

DISPOE SOBRE A ALTERACAO NA COMPOSICAO DO
APOIO DA EQUIPE DE PREGAO, DE QUE TRATA O
ARTIGO 2° DA PORTARIA N° 468/2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° O inciso II do artigo 2° da Portaria n° 468/2019, de
25/04/2019, que trata da designagdo de servidores como Apoios
da Equipe de Pregdo, fica alterado, conforme a seguir:

Onde se lé:
“II1 — ANA CAROLINA FORNAZIER BEDIM;”

Leia-se:
“II - NATALIA TERRA VEREDIANO;”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de janeiro de 2020.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1° TERMO
LOCACAO N° 001/2019.
LOCATARIO: MUNICIPIO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS.
LOCADORA: HENRIQUETA LUZIA MARANGONI.
OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato de Locagdo n°
001/2019 firmado em 07/01/2019.

PRAZO: 12 (doze) meses.

VIGENCIA: A partir de 07 de janeiro de 2020.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Recursos provenientes da
Atengdo Basica PAB Fixo, a conta da Dotagdo Orgamentaria:
ORGAO/UNIDADE: 16.02

PROGRAMA DE TRABALHO: 1030116322.113

DESPESA: 3.3.90.36.15

FICHA: 3226

FONTE DE RECURSOS: 121400001001

DATA DE ASSINATURA: 02/01/2020.

SIGNATARIOS: Luciara Botelho Moraes Jorge — Secretaria
Municipal de Satide e Henriqueta Luzia Marangoni — Locadora.
PROCESSO: Protocolo n® 51-34.530/2019.

ADITIVO AO CONTRATO DE

CACHOEIRO DE
SECRETARIA
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( COMISSAO DE LICITAGAD )

AVISO DE SUSPENSAQ

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES, através da CPL,
torna publico a SUSPENSAO sine die da CONCORRENCIA
PUBLICA N° 012/2018, cujo objeto ¢ a Contratagio de Empresa
para a manuten¢ao preventiva e corretiva, com o fornecimento de
mao de obra, materiais e equipamentos, gerenciamento integral da
iluminagdo publica do Municipio, a expansdo ¢ a modernizagdo
do sistema de iluminagdo publica, cadastramento e identificagdo
das unidades da iluminagdo publica, face a decisdo judicial
proferida no processo n°® 0014932-97.2019.8.08.0011. Nova data
de realizacgdo do certame sera publicada posteriormente.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02/01/2020

LORENA VASQUES SILVEIRA
Presidente da CPL

HOMOLOGACAO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, torna publico o
RESULTADO DA LICITACAO do Pregio Presencial n°
024/2019. Objeto: Aquisigdo de barracas para serem utilizadas
pelos agricultores nas feiras livres da agricultura familiar de
Cachoeiro de Itapemirim. Lote 0nico no valor global de R$
150.000,00 em favor da empresa A.P DE OLIVEIRA TOLDOS E
COBERTURAS, CNPJ N° 09.651.042/0001-67.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02/01/2020

ROBERTSON VALLADAO DE AZEREDO
Secretario Municipal de Agricultura e Interior

[ IPACI

PORTARIA N° 860/2019
CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI —Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através da
Portaria n® 41, de 26/1/2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constantes
na tabela abaixo, licenga para tratamento de saude, conforme
atestados médicos apresentados e anexados nos processos
mencionados, nos termos do artigo 91 da Lei n° 4.009, de
20.12.1994 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais c/c
artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n® 6.910, de 20/12/2013.

Licenca
Servidor Cargo Lotac¢io Processo
Duragio Inicio
Operador de
ILAURO DE SOUZA Maquinas e SEMAI 1 dia 27/12/2019  |48652/2019
Veiculos Especiais
IMOACIR JOVINO . .
DA SILVA FILHO Ajudante Geral SEMDES 15 dias 17/12/2019  |46403/2019
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Auxiliar de

IPEDRO FABIANO Servigos Publicos | SEMDURB 30 dias 23/12/2019  |47763/2019
Municipais

IPAULO RICARDO Gari SEMO 15 dias 26/12/2019  |48997/2019

INASCIMENTO
Auxiliar de

IREGIANE SANTOS . .

DE PAULA Servigos de SEMUS 6 dias 171212019 460062019
Consultorio 1 dia 23/12/2019

ZUCOON P

Odontologico

SUELY CORREIA Professor PEB B V SEME 1 dia 20/12/2019  |48926/2019
Auxiliar de

TEREZA MARIA . L .

LEANDRO Scrv190§ l?ub.llcos SEME 1 dia 20/12/2019  |47443/2019
Municipais
Auxiliar de

ZULEICA Servigos de Apoio L

MENEZES SANTOS 4 Unidade de SEMUS 3 dias 18/12/2019  |47680/2019

Satde

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 30 de dezembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N’ 861/2019

PRORROGA BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da
Portaria n® 41, de 26/1/2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar beneficio auxilio-doenca, nos termos do artigo
57 da Lei n°® 6.910/2013, ao servidor publico municipal PEDRO
MARCHIORI PIGATT]I, ocupante do cargo de Gari, lotado na
Secretaria Municipal de Obras, no periodo de 21 (vinte e um) dias
a partir de 27 de dezembro de 2019, conforme avaliag@o da pericia
médica constante no processo sob. n.° 48585, de 27/12/2019.

Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 30 de dezembro de 2019, conforme
parecer médico langado no processo mencionado no artigo 1°
desta Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013,
em 16 de janeiro de 2020 e retorno ao trabalho a partir de 17 de
janeiro de 2020.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 30 dezembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 862/2019

PRORROGA BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto
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de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através da
Portaria n® 41, de 26/1/2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 da Lei n® 6.910/2013, ao servidor publico municipal ALCINO
RIBEIRO NUNES FILHO, ocupante do cargo de Motorista,
lotado na Secretaria Municipal de Satde, no periodo de 52
(cinquenta e dois) dias a partir de 3 de janeiro de 2020, conforme
avaliacdo da pericia médica constante no processo de protocolo n°
48.076, de 26/12/2019.

Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 30 de dezembro de 2019, conforme
parecer médico langado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em
23 de fevereiro de 2020 e retorno ao trabalho em 24 de fevereiro
de 2020.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 30 de dezembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 863/2019

PRORROGA BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através da
Portaria n® 41, de 26/1/2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 da Lein® 6.910/2013, a servidora publica municipal ANDREA
MACEDO BRAZ, ocupante Professor PEB A V, lotado na
Secretaria Municipal de Educagdo, no periodo de 14 (quatorze)
dias a partir de 3 de janeiro de 2020, conforme avalia¢éo da pericia
médica constante no processo de n° 41.190, de 6/11/2019.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 30 de dezembro de 2019, conforme
parecer médico langado no processo mencionado no artigo 1°
desta Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lein® 6.910/2013,
em 16 de janeiro de 2020 e retorno ao trabalho a partir de 17 de
janeiro de 2020.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 30 de dezembro 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS

Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N°098/2019

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGERSA - Agéncia
Municipal de Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de
Cachoeiro de Itapemirim — ES, no uso de suas atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Conceder ao servidor RUI CRISOSTOMO DE
VARGAS, que exerce o cargo de Técnico em Regulacdo de
Transporte da AGERSA - Agéncia Municipal de Regulagdo dos
Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim — ES, 30
(trinta) dias de férias a que tem direito no periodo de 06 de Janeiro
de 2020 a 04 de Fevereiro de 2020.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 30 de Dezembro de 2019.
VANDERLEY TEODORO DE SOUZA

Diretor Presidente

PORTARIA N°099/2019

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGERSA - Agéncia
Municipal de Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de
Cachoeiro de Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe
sdo conferidas pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Suspender o gozo das férias da servidora CARLA
LAGE DUARTE, que exerce o cargo de Técnico em Regulagio
de Saneamento da AGERSA - Agéncia Municipal de Regulagdo
dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim —
ES, a partir de 06 de Janeiro de 2020, autorizada pela Portaria n°
078/2019, de 05 de Dezembro de 2019, devendo a mesma usufruir,
em data futura, os 09 (nove) dias de férias a que tem direito.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 30 de Dezembro de 2019.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente
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DATACI

PORTARIA N° 01/2020

O DIRETOR PRESIDENTE DA DATACI, no uso de suas
atribuigdes legais, com fundamento no artigo 33, Inciso VI, do
Decreto n° 17.377/2007 - Estatuto Social da DATACI,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, para exercer o cargo em comissiao de Assessor
Técnico em Tecnologia da Informacdo, subordinado a Geréncia de
Sistemas da DATACI, o St. RAFAEL FELIX AFONSO, a partir
de 02 de janeiro de 2020.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 02 de janeiro de 2020.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente

| ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

TERMO DE HOMOLOGACAO

Edital de Pregdo Presencial n® 09/2019 Reeditado
Processo n® 93.999/2019
Objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE SOM E VIDEO

Tendo o processo licitatério obedecido os tramites legais e
principalmente as regras das leis n° 10.520/02 e 8.666/93, e
estando de acordo com a adjudicacdo da pregoeira oficial desta
Camara Municipal, HOMOLOGO o procedimento, autorizando
o empenho em favor da(s) empresa(s) vencedora(s), conforme
segue:

LICITANTE: CITRON IMPLEMENTOS ELETRONICOS

EIRELI EPP

CNPJ: 30.572.978/0001-99

VALOR: RS$ 52.990,00 (cinquenta e dois mil, novecentos e
noventa reais)

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de Dezembro de 2019

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente da Camara Municipal

TERMO DE HOMOLOGACAOQO

Edital de Pregdo Presencial n® 17/2019

Processo n® 93.121/2019

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO (ENTRE OUTROS LOCACAO DE LICENCA
DE SOFTWARE DESTINADO A VIRTUALIZACAO DE

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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PROCESSOS)

Tendo o processo licitatério obedecido os tramites legais e
principalmente as regras das leis n° 10.520/02 e 8.666/93, e
estando de acordo com a adjudicacdo da pregoeira oficial desta
Céamara Municipal, HOMOLOGO o procedimento, autorizando
o empenho em favor da(s) empresa(s) vencedora(s), conforme
segue:

LICITANTE: AGAPE ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 02.548.735/0001-80
VALOR: R$ 410.000,00 (quatrocentos e dez mil reais)

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de Dezembro de 2019

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente da CiAmara Municipal

ATO DE DECLARACAO E RATIFICACAO DE

INEXIGIBILIDADE DE LICITACA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 96.250/2019

Com base no Artigo 25, Inciso II da Lei federal n° 8.666/93, DEC
LARO comoinexigivel alicitagdo paraacontratagioda TELEMAR
NORTE LESTE S/A com o CNPJ n°. 33.000.118/0002-50, com
sede na rua Costa Pereira, Centro , Cachoeiro de Itapemirim,
E.S. no valor de R$ 54.000,00 (cinquenta e quatro mil reais)
referente a contratagdo de telefonia fixa para o ano de 2020
conforme documentos e demais elementos constantes do Processo
Administrativo conforme documentos e demais elementos
constantes do Processo Administrativo n® 96.250/2019.

Face ao disposto no art. 26, da Lei n°. 8.666/93, ratifico o ato ¢
encaminho para a devida publicidade.

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 02 de Janeiro de 2020

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente
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www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponiveis: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgdos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
municipais e consulta de

SCI'ViQOS Pprocessos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
www.cachoeiro.es.gov.br

VAMOS COMBATER A DENGUE

Como COMBATER a Dengue
(Denuncie — 3155-5711)

*Destrua tampas, copos descartaveis, lata e pneus velhos ou
mantenha-os bem guardados, longe das chuvas ¢ colocados
para coleta de lixo.

*Mantenha a dgua da piscina bem tratada e sempre limpe as
calhas e a laje da sua casa principalmente a 4gua acumulada
das chuvas no terrago.

*Evite cultivar planta aquaticas ¢ ndo tenha em casa planta
que acumulam agua nas folhas, como bromélias(gravatas).
Nao esquega também de substituir a agua dos pratos de
plantas por areia grossa molhada.

*Troque a agua das jarras de flores diariamente. Lave e
escove bem os recipientes para remover os ovos do mosquito
que podem esta colados nas paredes.

*Esvazie as garrafas que estao fora de uso e guarde-as sempre
de boca para baixo ¢ em lugares cobertos.

*Mantenha bem fechadas as caixas d'aguas, pogos, latdes,
filtros e latas de lixo para ndo permitir a entrada ou saida de
mosquitos.

*Troque, todos os dias, a dgua dos bebedouros de animais,
lavando-os com escova ou bucha.

Lembre-se: a prevengao é sempre o
melhor remédio
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