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Show pirotécnico na virada do ano abrira
projeto Verao 2020

A centendria Ponte de Ferro serd palco de
uma queima de fogos de artificio que promete
encantar o publico na virada do ano. A atragao
abrira a agenda de atividades culturais do projeto
“Verdo 2020: Viva Cachoeiro de Itapemirim”,
organizado pela Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo (Semcult).

O show pirotécnico terda a duracdo de,
aproximadamente, sete minutos. Municipes e turistas
que estiverem na cidade poderdo acompanhar o
espetaculo da Praca de Fatima. De 14, além de
terem uma vista favorecida da ponte, poderdo curtir
a decoragdo de Natal. Para tornar o ambiente mais
festivo, um DJ garantird a musica ambiente para o
publico, até a contagem regressiva para 2020.

Por causa da atragdo, a Ponte de Ferro sera
interditada para veiculos e pedestres entre as 22h do
dia 31 e a 0h30 do dia 1° de janeiro.

Para que o publico que usa transporte coletivo possa
acompanhar o espetdculo com mais tranquilidade,
havera atendimento extra dos 6nibus ap6s a atracao.

“Queremos ~ proporcionar para 0S NOSSOS
municipes e turistas uma programagao divertida e
atrativa. A queima de fogos ¢ para fechar um ano
muito produtivo e celebrar um novo ciclo, em que
trabalharemos por novas conquistas. Convidamos
a todos para participarem e curtirem esse momento
marcante”, convida a secretaria de Cultura e
Turismo, Fernanda Martins.

Verio 2020

O projeto  “Verdo 2020: Viva Cachoeiro
de Itapemirim” apresentard a cachoeirenses e
visitantes atragdes que evidenciardo o potencial
artistico e cultural da cidade, com boas opgdes de
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entretenimento e diversao.

No dia 5, acontecerd o 2° Encontro Regional
de Folias de Reis, que celebrard o Dia de Reis (6
de janeiro). Da atividade, participardo sete grupos
selecionados pela Semcult via edital: “Magos do
Caete”, “Missdo Divina”, “José e Maria de Sdo
Sebastido de Gromogol”, “Estrela Por do Sol”,
“Estrela Paz do Oriente”, “Charola de Sao Sebastido”
e “Estrela do Mar”.

As apresentagdes comecardo na Catedral Sao
Pedro, com a béngao das Bandeiras, as 19h. Depois,
o0 cortejo seguira para a Praca de Fatima, onde as
folias fardo apresentagdes para o publico, em torno
do presépio montado no local.

Na quinta (16), serd a vez daqueles que gostam

io serdo lancados da Ponte de Ferro

de literatura e musica curtirem o sarau “Braganiano:
as estrelas que nés amamos” que acontecera, as
19h, na Casa dos Braga, localizada na rua Vinte e
Cinco de Margo. A programagao inclui, ainda, uma
apresentacdo musical com Amélia Barreto e uma
roda de conversa com escritoras capixabas com a
tematica “A importancia da mulher na literatura
contemporanea”.

Para fechar a agenda, no dia 23 de janeiro, sera
realizado o evento “Cachoeiro canta o rei”, em
homenagem ao cantor Roberto Carlos, cachoeirense
considerado o maior nome da musica popular
brasileira. Sera na Casa de Cultura Roberto Carlos,
com apresentacdo do grupo 028 Band, que toca jazz
¢ MPB.

Comunidade de Sao Simao comemora chegada de

aixas d’agua
C s d’ag

Nesta sexta-feira (27), os moradores da
comunidade de Sdao Simao, na area rural do
bairro IBC, em Cachoeiro, comemoraram
a entrega de quatro caixas d’agua de 20 mil
litros feita pela Prefeitura.

Os reservatorios serdo de grande ajuda, uma
vez que a regido ainda ndo conta com rede de
agua e, devido a falta de chuvas, os pogos da
comunidade estdo secos.

O abastecimento da localidade vem sendo
feito com caminhdo-pipa. Agora, com as
novas caixas, os moradores terdo um local
mais adequado para conservar a dgua e, assim,
evitar o desperdicio e desabastecimento.

Os reservatorios estdo dispostos em lugares
estratégicos, que permitirdio que todos os
moradores tenham acesso a 4gua para consumo
doméstico.

“A falta de agua é uma situagdo muito
complicada. Por isso, essa conquista precisa ser
celebrada. Estamos muito felizes, vai facilitar

a vida da nossa comunidade. Todos vao poder
desfrutar disso”, comemora a moradora Ketily
Soares Ferreira de Andrade.

Presente na entrega dos reservatoérios, o
prefeito Victor Coelho destacou o empenho
da administragdo municipal para colaborar
com os moradores no enfrentamento do
desabastecimento. “E uma entrega muito
importante que fizemos, porque estamos
facilitando o acesso a agua a cerca de 50
familias, que vivem uma situagdo dificil
provocada pela escassez de chuva”, disse.

“A instalagdo desses reservatorios em
Sdo Simdo permitira o uso da agua por mais
tempo, com a qualidade garantida, liberando a
nossa estrutura para o atendimento a demandas
semelhantes, em outras comunidades”,
ressalta o secretario de Agricultura e Interior
do municipio, Robertson Valladao.

O secretario ressalta, ainda, que o objetivo ¢é
alcangar outras regides que também necessitam

da intervengdo. Para as proximas semanas, esta
prevista a entrega de trés caixas d’agua, de dez mil
litros, para a comunidade do Cérrego do Bras.

-n‘ﬁ ol i

Prefeitura instalou quatro reservatorios
de vinte mil litros na localidade
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Assisténcia social ampliou servicos e inovou
com apadrinhamento afetivo

Em 2019, Cachoeiro teve avangos importantes
na area de assisténcia social, com destaque para
o atendimento a pessoas em situagdo de rua; o
refor¢o da rede de Cras; a oferta de orientagao
profissional; melhorias no  acolhimento
institucional de criangas e adolescentes e a nova
proposta de apadrinhamento afetivo.

Espaco Vida: amparo a quem vive nas ruas

Em outubro, foi inaugurado o Centro de
Referéncia Especializado para Populagdo em
Situagdo de Rua (Centro Pop) - “Espago Vida”,
um ponto de apoio, no bairro Independéncia,
para pessoas que vivem em espacos publicos
por pobreza extrema, vinculos familiares
fragilizados ou rompidos e por ndo terem
moradia convencional regular. No local, elas
tém acesso & alimenta¢do, as oficinas, ao
atendimento socioassistencial e & estrutura para
auto-higiene.

O novo equipamento passou a ofertar
o Servigo Especializado para Pessoas em
Situacdo de Rua e o Servigo de Abordagem
Social, antes ofertados no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (Creas).
Por meio desses servigos, em todo o ano, foram
feitos 889 atendimentos, 106 abordagens nas
ruas e concedidas 95 passagens de 6nibus para
pessoas que desejavam voltar para suas cidades
de origem.

Novo Aprisco Rei Davi

A sede oficial do Servico de Acolhimento
Institucional “Aprisco Rei Davi”, localizada
no bairro Coronel Borges, foi reinaugurada em
agosto, apos ampla reforma.

As intervengdes incluiram instalacdo de
rampas e de banheiros adaptados; cobertura
na area externa; quadra esportiva; auditorio;
biblioteca e brinquedoteca; além de salas de
enfermagem, de assisténcia social, de TV, de
informatica e de atendimento psicologico e
pedagogico. Também foram contempladas as
areas de cozinha, refeitério, lavanderia e as
principais salas, agora, tém ar-condicionado.

Atualmente, sdo assistidas no local 17
criangas ¢ adolescentes sob medida de protegdo
por determinagdo judicial, em decorréncia de
violag@o de direitos e em risco pessoal ou social.

Novidade: Apadrinhamento afetivo

Também com foco nas criangas ¢ adolescentes
atendidos em instituicdes de acolhimento, a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social (Semdes), implantou, neste ano, o projeto
de Apadrinhamento “Construindo lagos de afeto
e cuidado”, iniciativa inédita no municipio.

O objetivo ¢ que pessoas, familias ¢ empresas
possam contribuir para o desenvolvimento
dos acolhidos, seja a partir de convivio e
experiéncias familiares, gerando vinculos
afetivos seguros e¢ duradouros, ou com apoio
material, por meio do estimulo aos estudos, por
exemplo. Os interessados podem fazer inscrigdo

O acolhimento institucional de criangas foi fortalecido com a entrega do novo
Aprisco Rei Davi

na sede da Semdes, na Ilha da Luz.

Reforco da rede de Cras

Arede de Centros de Referéncia de Assisténcia
Social (Cras) do municipio foi ampliada com
a abertura de uma unidade na estrutura da
Estagdo Cidadania — Cultura “Sérgio Sampaio”,
no bairro Rui Pinto Bandeira. Ela passou a ser
referéncia para familias de 16 bairros, distritos
¢ localidades que precisem de servigos ¢
beneficios socioassistenciais.

Também com foco no fortalecimento da
rede, a Prefeitura estd reformando a unidade
do bairro Alto Unido ¢ constréi a unidade do
distrito de Itaoca.

Ao longo do ano, mais de 23 mil atendimentos
foram realizados nos Cras do municipio (Alto
Unido, Jardim Itapemirim, Village da Luz,
Zumbi e Burarama).

Orientaciao profissional para mais de 700
pessoas

Por meio do Programa Acessuas Trabalho,
772 pessoas foram certificadas neste ano,
nos ciclos de oficinas gratuitas de orientacdo
profissional, realizados em parceria com o
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
(Senac). As atividades visam promover agdes
de articulacdo e encaminhamento ao mercado
de trabalho, para pessoas em situagdo de
vulnerabilidade social atendidas pelos Cras,
Creas, Centro de Referéncia da Juventude
(CRJ) e outros equipamentos da Politica de

Assisténcia Social.
Seguranca alimentar: 263 toneladas de
alimentos distribuidas

Em 2019, o Banco de Alimentos de Cachoeiro
movimentou 263 mil quilos de alimentos, que
foram utilizados para atendimento mensal a
23 entidades socioassistenciais e produgdo
de 4.369 cestas verdes entregues as familias
referenciadas pelos Cras e Creas do municipio.

Do total de alimentos, 51% ¢é fruto de
investimento via Programa de Aquisi¢do de
Alimentos da Agricultura Familiar (PAA) ¢
Compra Direta de Alimentos (CDA), ¢ outros
49%, de doagdes.

A secretaria de Desenvolvimento Social de
Cachoeiro, Maria Aparecida Stulzer, avalia que
os resultados de 2019 sdo muito satisfatorios.
“Avancamos em varias frentes, para melhorar a
assisténcia e garantir direitos aos publicos mais
vulneraveis da nossa sociedade. Nosso objetivo
¢ sempre fazer mais e melhor para os que mais
precisam dos nossos servigos”, salientou.

O prefeito Victor Coelho ressalta que,
além das multiplas ag¢des desenvolvidas, a
Prefeitura também buscou fortalecer o apoio
as institui¢des socioassistenciais do municipio.
“Repassamos R$ 2,2 milhdes para ajudar 13
organizagdes que se dedicam ao atendimento
de pessoas com deficiéncia, idosos e criangas
em situagdo de vulnerabilidade, dentre outros
publicos. Sdo atividades que contribuem muito
para o desenvolvimento social da cidade”, frisa.
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Solucoes tecnologicas da Dataci facilitam

g

acesso a servicos publicos

O Portal do Aluno, da rede municipal de ensino, foi uma das ferramentas entregues pela
empresa de tecnologia

O trabalho da Companhia de Tecnologia
da Informacdo de Cachoeiro de Itapemirim
(Dataci), em 2019, contribuiu para agilizar o
acesso da populagdo a servigos piiblicos. E o
que consta no relatorio de prestacdo de contas
deste ano da empresa publica municipal.

Dentre as acdes de destaque, estd a criagao
do Portal do Aluno no sistema Educ@ci. A
inovagdo permitiu que pais e responsaveis
pudessem solicitar matricula e rematricula
dos alunos pela internet, além de proporcionar
acesso a informagodes escolares como boletim,
frequéncia, calenddrio académico, grade
curricular e horario das aulas.

Segundo a Dataci, foram solicitadas 15.692
rematriculas em 2019 por meio do Educ@ci, o
que corresponde a 74% do total de rematriculas
realizadas, manualmente, no ano anterior.
Também houve 3.340 novas matriculas
solicitadas em apenas cinco dias por meio da
ferramenta.

Outro destaque ¢ a ampliagdo e manutengao
do sistema de agendamento on-line. Criada
em 2018, a ferramenta permite marcar, pela
internet, atendimentos de saude; de confecgdo
de carteira de identidade na Casa do Cidadao e
servigos para os cidaddos e empreendedores na
Secretaria Municipal de Fazenda (Semfa). Em
2019, foram registrados 34.383 agendamentos.

Novos portais

A Dataci também forneceu o suporte para o
novo site oficial da Prefeitura de Cachoeiro,
langado em setembro. Com layout reformulado,

o portal facilita a localizagdo de informacgdes
relativas a administragdo municipal. Logo
na pagina inicial, o cidaddo pode encontrar
servigos, noticias, agenda de eventos, diario
oficial e galerias de fotos, videos e audios, por
meio de banners e icones claros e acessiveis.

A companbhia realizou, ainda, a instalagdo do
novo portal da Guarda Civil Municipal (GCM),
que permite acesso direto da populagdo com a
Ouvidoria da GCM; a reformulagdo da Agéncia
Virtual, com documentos e informagdes
importantes para cidaddos, empreendedores e
contabilistas; além disso, instalou ferramentas
de pesquisa de satisfagdo em tablets,
utilizados pela Ouvidoria Geral em eventos
e equipamentos publicos para afericdo da
qualidade do atendimento.

Novos aplicativos

Em 2019, foram langados os aplicativos
de celular “Nosso Esporte Cachoeiro”,
com informagdes sobre eventos esportivos,
localizagdo de nucleos de esporte e lazer e
ferramentas para inscrigdes em competigdes;
e “Descubra Cachoeiro”, com informagdes
detalhadas sobre pontos turisticos do
municipio, guias de como chegar aos locais e
demais dados de interesse para quem deseja
explorar os atrativos da cidade.

Os aplicativos foram desenvolvidos pela
Dataci, em parceria com as secretarias
municipais de Esporte e Lazer (Semesp) e
Cultura e Turismo (Semcult), respectivamente.
Atualmente, estdo, em fase de testes, aplicativos

para visualizagdo dos hordrios e rotas do
transporte coletivo; para comunicagdo da
populagdo com a Ouvidoria Geral; para sistema
de monitoramento da Guarda Civil e de painel
de gerenciamento de a¢des do Poder Executivo.

Atendimento a administracio municipal

A Dataci também teve papel importante
no atendimento a demandas relacionadas a
tecnologia da informacdo na administragdo
municipal. Isso inclui manutencdo preventiva
de equipamentos, instalagdo de novos
computadores e fornecimento de conectividade
de internet em espacos geridos pela prefeitura.
No total, foram 5.668 pedidos de atendimento
recebidos em 2019.

Vale destacar, ainda, o trabalho da Dataci
nas trés edigdes do mutirdo do programa
Transforma Cachoeiro realizadas em 2019.
Além de fornecer conectividade com a internet
para os estandes dos orgdos e secretarias, a
companhia realizou um sistema de triagem
de atendimento por senhas na ultima edigdo,
que aconteceu no bairro Bela Vista, em 21 de
dezembro.

“Nossa meta € colocar a
da informagdo a servico dos cidaddos
cachoeirenses, algo fundamental para o
desenvolvimento de uma cidade moderna,
transparente e  inclusiva.  Conseguimos
proporcionar solugdes inovadoras em 2019
e temos projetos muito importantes a serem
implementados em 20207, destaca o diretor-
presidente da Dataci, Carlos Henrique Salgado.

tecnologia
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ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

o
w 0003148/2018 LUXOR COMERCIO E ) SERVICOS DE 381921
EQUIPAMENTOS DE ESCRITORIO LTDA T
LUXOR COMERCIO E SERVICOS DE
O PREFEITO MUNICIPAL’ 'DE CACHOEIRO DE | |00031502018 EQUIPAMENTOS DE ESCRITORIO LTDA 254328
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas osisanors  |LUXOR COMERCIO E_ SERVICOS DE oos0s
atribuigdes legais, EQUIPAMENTOS DE ESCRITORIO LTDA o
DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS E GAS PECANHA
0003205/2018 EIRELI - ME 688,90
DECRETA:
. 00043342018 DATACI-EMI?, DE TECNOLOGIA DA| 332,01
Art. 1° Determinar o Cancelamento dos Empenhos e Saldos de INFORMACAO CACH. ITAP ’
Empenhos de Exercicios Anteriores desta Prefeitura Municipal | |yoo4641/2018 giﬁ;ﬁg . DC:CHOEIRO COMERCIO  DE 553.00
e do Fundo Municipal de Saude, relacionados abaixo, como
restos a pagar, em fungdo da ndo efetivagdo de fornecimento e/ou | 00046422018 |GABRIELA GALVAO MARINS 397,00
prestagdo de servicos para os quais foram emltldo's, da} PresCriGao | | oo crois  |KENNEDY ALIMENTOS LTDA EPP 13750
conforme Art. 1° do Decreto n° 20.910 de 06 de janeiro de 1932
e do Art. 70 do Decreto Federal n® 93.872, de 23 de dezembro de | |0005349/2018  |[MIX LANCHES E COFFE BREAK EIRELI- ME 566,25
1986 e de acordo com o artigo 68 do Decreto Federal n® 93.872, / -
0005435/2018 VIACAO REAL ITA LTDA 109,28
de 23 de dezembro de 1986, no valor total de R$ 265.047,49
(Duzentos sessenta e cinco mil, quarenta e sete reais, € quarenta € | (00063392018  |CONSORCIO CACHOEIRO INTEGRADO - CCI 160,01
nove centavos).
0006341/2018 CONSORCIO CACHOEIRO INTEGRADO - CCI 6.149,75
N°/Ano Empenho Credor Valor - R$ 0006408/2018 GABRIELA GALVAO MARINS 240,00
PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA| EBALMAQ COMERCIO E INFORMATICA LTDA
170034372017 | pion s o) AL ITDA 1834222) | 00064132018 |“pos 3.526,56
19000360/2017 | CONSTRUSUL LTDA EPP 11941191 | 10006496/2018 MIX LANCHES E COFFE BREAK EIRELI- ME 506,70
19000406/2017 CONSTRUSUL LTDA EPP 54.090,59 0007322/2018 X. ALIMENTOS LTDA - EPP 53.20
0000262/2018 VIACAO SUDESTE LTDA 291718 0007338/2018 C.J. M. UTILIDADES LTDA ME 33,04
0000271/2018 VIAGCAO SUDESTE LTDA 325,04 -
0007536/2018 GABRIELA GALVAO MARINS 520,24
0000289/2018 CONSORCIO CACHOEIRO INTEGRADO - CCI 17.376,57 . A
0007548/2018 {ESE/:}MAQ COMERCIO E INFORMATICA LTDA| 7347
0000296/2018 CONSORCIO CACHOEIRO INTEGRADO - CCI 3.004,04
0009456/2018 OIMOVEL S.A 3.919,40
0000297/2018 CONSORCIO CACHOEIRO INTEGRADO - CCI 20.724,66 00095302018 VCS COMERCIO CONSTRUCOES E SERVICOS 1555
EIRELI EPP ’
0000301/2018 CONSORCIO CACHOEIRO INTEGRADO - CCI 2.112,76
0009594/2018 J.C.P. DA SILVA - COMERCIAL DESKART 40,80
0000364/2018 VIAGCAO REAL ITA LTDA 906,83
TOTAL 265.047,49
0000365/2018 VIAGCAO REAL ITA LTDA 3.663,57
0000366/2018 | VIACAO REAL ITA LTDA 85134 | Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
- revogadas as disposi¢des em contrario.
0000369/2018 VIACAO REAL ITA LTDA 134,22
0002307/2018 | TELEMAR NORTE LESTE S/A 829.36 Cachoeiro de Itapemirim, 11 de dezembro de 2019.
BAHIENSE MATERIAIS CONSTRUCAO LTDA|
0002334/2018 EPP/BAHIENSE MCS LTDA EPP 399,50 VICTOR DA SILVA COELHO
00023352018 ﬁ:RIVA CONSTRUTORA E COMERCIO EIRELI 101.075.23 Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD




Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 30 de dezembro de 2019

DOM n° 5977 Pagina 7

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 100100010000 31901147000 0,00 15.882,88
100100010000 31901151000 0,00 3.340,41
VICTOR DA SILVA COELHO 100100010000 31901175000 0,00 20841
Prefeito Municipal 100100010000 31909199000 0,00 0,80
100100010000 31900503000 164,35 0,00
JONAS NOGUEIRA DIAS JUNIOR 100100010000 31901101000 257.545,64 0,00
Vice - Prefeito 100100010000 [31901137000 2114950 000
100100010000 33903607000 3.570,22 0,00
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO Total por Ago 28242971 3541851
3.003 - PAGAMENTO DE
. - . . ACAO: |SENTENCAS JUDICIAIS E
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim PRECATORIOS
Secretaria Municipal de Administracdo 100100010000 31909101000 0,00 5.000,00
Rua Brahim Antoénio Seder, 34 - 3° Andar - Centro
) L 100100010000 31909126000 0,00 173.009,86
Cachoeiro de Itapemirim - ES
E-mail: pmci.diario.oficial@gmail.com Total por Agdo 0,00 178.009.86
Total por Unidade 282.429,71 213.428,37
DiArio OFICIAL (28) 3522-4708 UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE
DEFESA DO CONSUMIDOR
ACAO: 2.170 - GESTAO DA DEFESA DO
° CONSUMIDOR
DECRETO N° 29.092 100100010000 31900401000 0,00 9.256,57
pe ~ ‘ 100100010000 31901104000 0,00 378,74
SUPLEMENTACAO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS
100100010000 31901107000 0,00 5.545.94
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE | |100100010000 [31901133000 0,00 10.068.70
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas | [,00100010000 131901137000 0.00 451,91
atribuigdes legais, autorizado pela Lei Munici pal 0007651/2018,
100100010000 31901142000 0,00 17.576,35
Decreta:
100100010000 31901147000 0,00 12.052,37
CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas | |100100010000 (31901151000 0,00 13.466,81
classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. 100100010000 131900503000 63,02 0,00
100100010000 31901101000 24.172,13 0,00
RESOLVE:
100100010000 33903607000 5.351,50 0,00
Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de Total por Agdo 29.586,65 69.797,39
3.482.504,39 (trés milhdes quatrocentos e oitenta e dois mil Total por Unidade 29.586,65 69.797.39
quinhentos e quatro reais e trinta € nove centavos ), para reforgo ,
. ~ , . Total por Orgéo 312.016,36 283.225,76
das seguintes d otagdes or¢amentarias:
ORGAO: |03 - CONTROLADORIA GERAL DO
" [mMuNICIPIO
o_ 1 o UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 -
Art. 2 Os repurs’os a serem'utlhzados para ate1~1der ao que dispde CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
o artigo anterior ¢ o proveniente de: REDUCAO nos termos de | [ACAO: 2.142- GESTAO DO CONTROLE
- , .. . INTERNO
que dispde o Art. 43, Paragra fo Primeiro, item III, da Lei Federal
o 100100010000 31900503000 54,78 0,00
n°® 4.320/64, conforme segue:
100100010000 31901101000 14.668,70 0,00
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data. 100100010000 31901133000 5.080,01 0,00
100100010000 31901175000 8.996,18 0,00
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de dezembro de 2019
100100010000 33903607000 4.587,00 0,00
VICTOR DA SILVA COELHO 100100010000 133903699000 1.000,00 0,00
Prefeito Municipal 100100010000  [31901137000 0,00 6.739,82
B 100100010000 31901142000 0,00 6.379,99
ANEXO UNICO
100100010000 31901145000 0,00 581,91
Fonte ‘Elememo Despesa Acrescimo Redugdo
—— 57 PROCURADORIA GERALDO 100100010000 31901147000 0,00 5.747,02
ORGAO: | muNiICIPIO
UNTDADE ORAMENTARIA 01 - 100100010000 31901149000 0,00 12.334,67
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
2.140 - GESTAO DA
AGAO: |PROCURADORIA GERAL DO 100100010000 31901151000 0,00 4367,33
MUNICIPIO
100100010000 (31900401000 0,00 5.567,89 Total por Agdo 34.386,67 36.150,74
100100010000  |31900413000 0,00 195,77 Total por Unidade 34.386,67 36.150,74
100100010000 31901133000 0,00 5.451,69 Total por Orglo 34.386,67 36.150,74
100100010000 |31901142000 0,00 459442| | |ORGAO: |04 - GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - GABINETE
100100010000 31901145000 0,00 86,24/ | |DO PREFEITO
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PREFEITO ‘ 100100010000‘ 31900401000 10.001,50 0,00
100100010000 31900401000 0,00 8.760,42
100100010000 31900413000 0,00 241097 100100010000 31900503000 201,60 0,00
100100010000 31901101000 0,00 30.645,32 100100010000 31900509000 3.93437 0,00
100100010000 31901104000 0,00 388,18 100100010000 31901101000 328.290,93 0,00
100100010000 31901107000 0.00 700,74 100100010000 31901104000 1.067,14 0,00
100100010000 31901110000 0,00 149.70 100100010000 31901110000 3.465,53 0,00
100100010000 31901131000 0.00 9.550,01 100100010000 31901133000 28.467,98 0,00
100100010000 31901133000 0,00 3.770,01 100100010000 31901137000 22.605,46 0,00
100100010000 31901137000 0.00 1.274.50 100100010000 31901147000 43.270,73 0,00
100100010000 31901142000 0,00 1.075.71 100100010000 31901151000 11.631,57 0,00
100100010000 31901147000 0,00 6.051,12 100100010000 31901175000 4.795,89 0,00
100100010000 31901151000 0,00 4.612,68 Total por A¢ao 451.732,70 135.671,25
100100010000 31901175000 0,00 7.242,48 Total por Unidade 457.732,70 135.671,25
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 -
100100010000 31901302000 0,00 29.949.64| | |COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA CIVIL
100100010000 31909602000 0,00 1.160,78| | |ACAO: 2.144- GESTAO DA DEFESA CIVIL
100100010000 31900503000 164,34 0,00 100100010000 31901101000 6.815,59 0,00
Total por Agdo 164,34 107.742,26 100100010000 31901133000 3.670,00 0,00
Total por Unidade 164,34 107.742.26 100100010000 31901147000 723,56 0,00
Total por Orgdo 164,34 107.742,26 100100010000 31900401000 0,00 3743
ORGAO: |%3 - SECRETARIA MUNICIPAL DE 100100010000 31900413000 0,00 2.072,96
GOVERNO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA 100100010000 31901137000 0.00 165,81
MUNICIPAL DE GOVERNO _
ACAO:  2.145 - GESTAO DA COMUNICACAO 100100010000 31901142000 0,00 1.021,04
SOCIAL
100100010000 31900503000 109,19 0.00 100100010000 31901151000 0,00 280,01
100100010000 31900509000 325,56 0,00 Total por A¢ao 11.209,15 3.577,25
100100010000 31901101000 71.839,27 0,00 Total por Unidade 11.209,15 3.577,25
100100010000 31901105000 2377,13 0,00 Total por Orgo 468.941,85 139.248,50
ORGIO. 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
100100010000 31901133000 10.258,71 0,00 : DESENVOLVIMENTO URBANO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA
100100010000 31901137000 2.270,01 0,00 | |MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
ACAO: 2.147 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO
100100010000 31901147000 278227 0,00 | |URBANO
100100010000 31901151000 2.063,46 0,00 100100010000 31900413000 0,00 1.302,10
100100010000 31901175000 9.964,51 0,00 100100010000 31901104000 0,00 438,29
100100010000 33903607000 1.529.00 0,00 100100010000 31901105000 0,00 62.166,44
100100010000 31901107000 0.00 4200,00 100100010000 31901107000 0,00 13.972,81
100100010000 31901131000 0,00 5.166,83 100100010000 31901109000 0,00 100,00
100100010000 31901142000 0,00 4.000,00 100100010000 31901110000 0,00 1.008,15
200100000000 44905217000 0,00 19.769,00 100100010000 31901131000 0,00 527785
Total por A¢do 103.519,11 33.135,83 100100010000 31901142000 0,00 35.742,05
Total por Unidade 103.519.11 33.135.83 100100010000 31901151000 0,00 7.590,69
Total por Orgdo 103.519,11 33.135,83 100100010000 31909602000 0,00 6.929,69
ORGAO:06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE 100100010000 31911308000 0,00 7.923,41
SEGURANCA E TRANSITO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA 100100010000 31900401000 63.419,59 0,00
MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO
ACAO:  2.146 - GESTAO DA DEFESA SOCIAL 100100010000 31900503000 226,84 0,00
100100010000 31900413000 0.00 1.660,17 100100010000 31901101000 309.082,31 0,00
100100010000 31900414000 0,00 106,76 100100010000 31901133000 28.740,28 0,00
100100010000 31901107000 0.00 9.239.19 100100010000 31901137000 33.496,67 0,00
100100010000 31901109000 0,00 24.904,35 100100010000 31901147000 30.771,19 0,00
100100010000 31901131000 0,00 9.342,72 100100010000 31901175000 3.642,24 0,00
100100010000 31901142000 0,00 29.598,29 100100010000 33903607000 10.244,55 0,00
100100010000 31901145000 0,00 29.771,96 Total por Agdo 479.623,67 142.451,48
200100000000 33904601000 0,00 31.047,81| | [ACAO: 2.168 - GESTAO DA HABITACAO
100100010000 31900503000 109,56 0,00
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100100010000 31900401000 0,00 8.523,05 139000100000 33903982000 0,00 22.500,00
100100010000 31900413000 0,00 2.496,79 Total por Agio 0,00 22.500,00
100100010000 31901101000 0,00 3548327 | [AGAO: 2.150- GESTAO DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL
100100010000 31901107000 0,00 5.026,21 100100010000 31900401000 0,00 35.053,11
100100010000 31901133000 0,00 2.706,58 100100010000 31900413000 0,00 46.226,03
100100010000 31901137000 0,00 164,61 100100010000 31900414000 0,00 9.552,04
100100010000 31901142000 0,00 22.948,91 100100010000 31901104000 0,00 561,97
100100010000 31901107000 0,00 3.461,02
100100010000 31901143000 0,00 11.235,95 100100010000 31901109000 0.00 513,08
100100010000 31901145000 0,00 45.49455 100100010000 31901110000 0,00 260870
100100010000 31901147000 0,00 4.681,60 100100010000 31901133000 0,00 10.492,38
100100010000 31901150000 0.00 100,00 100100010000 31901137000 0,00 9.386,79
100100010000 31901151000 0,00 624,78 100100010000 31901142000 0,00 10.839,91
100100010000 31901175000 0.00 31.600,00 100100010000 31901147000 0,00 28.856,84
100100010000 31901175000 0,00 27.688,98
Total por Agdo 109,56 171.086,30
139000100000 31900401000 54.440,10 0,00
Total por Unidade 47973323 313.537,78
Total por Orgao 479.733,23 313.537,78 100100010000 31900503000 72041 0,00
ORGAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA
" |[FAZENDA 100100010000 31901101000 73.353.42 0,00
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA
MUNICPAL DA FAZENDA 139000100000 31901101000 8.402,43 0,00
ACAO: 2.148 - GESTAO FAZENDARIA 139000100000 31901133000 700,00 0,00
100100010000 31900401000 0,00 34.679,66 139000100000 31901137000 189404 0.00
100100010000 31900414000 0,00 23.000,00 139000100000 31901147000 351260 0,00
100100010000 31901105000 0,00 42.587,47 139000100000 31901151000 84023 0.00
100100010000 31901107000 0,00 12.217,95 100100010000 33903607000 764,50 0,00
100100010000 31901131000 0,00 962,50 Total por Agdo 144.627.73 185.240,85
100100010000 31901142000 0,00 20.612,01 Total por Unidade 144.627.73 20774085
100100010000 31901143000 0,00 13.857,46| | |UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
100100010000 31901147000 0,00 14.569,59 2.070 - SERVICO DE ACOLHIMENTO
ACAO: INSTITUCIONAL PARA CRIANCA E
100100010000 31901173000 0,00 18.940,78 ADOLESCENTE
139000100000 33903004000 0,00 1.623,73
100100010000 31901175000 0,00 4.196,18
139000100000 33903021000 0,00 10.000,00
100100010000 31909602000 0,00 83.557,67
139000100000 33903023000 0,00 21.310,50
100100010000 31900503000 212,57 0,00
139000100000 44905224000 0,00 14.355,17
100100010000 31900509000 3.753,84 0,00
Total por Agdo 0,00 47.289,40
100100010000 31901101000 163.389,97 0,00
Total por Unidade 0,00 47.289,40
100100010000 31901110000 198,64 0,00 i
UNIDADE ORCAMENTARIA: 04 - CONSELHO
100100010000 31901133000 43.492,49 0,00 | |TUTELAR DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ACAO: 2.151 - GESTAO DO CONSELHO TUTELAR
100100010000 31901137000 40.685,03 0,00
100100010000 31901131000 0,00 777,98
100100010000 31901151000 14.526,14 0,00
100100010000 31901142000 0,00 1.624,71
100100010000 33903607000 9.004,00 0,00
100100010000 31901175000 0,00 47.143,86
100100010000 33909399000 606,66 0,00
100100010000 33901414000 0,00 0,20
Total por Agdo 275.869,34 269.181,27
ACAO: 2.149 - APORTE PARA COBERTURA DO Total por Agdo 0,00 49.546,75
" [DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
Total por Unidade 0,00 49.546,75
100100010000 33919700000 247.306,56 0,00
Total por Orgio 144.627,73 304.577,00
200100000000 33919700000 187.241,74 0,00
ORGAO: |10 - SECRETARIAMUNICIPAL DE
Total por Agdo 434.548,30 0,00 ) AGRICULTURA E INTERIOR
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA
Total por Unidade 710.417,64 269.181,27| | |MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
ACAO: 2.153 - GESTAO DE AGRICULTURA E
Total por Orgio 710.417,64 269.181,27 ABASTECIMENTO
ORGAO: |09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE 100100010000 31900413000 0,00 392,03
" IDESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA 100100010000 31900414000 0,00 4.851,01
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
2.032 - REALIZACAO DE CAMPANHAS 100100010000 31901104000 0,00 637,06
ACAO: |INSTITUCIONAIS DA ASSIS TENCIA
SOCIAL 100100010000 31901105000 0,00 1.954,64
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100100010000 31901107000 0,00 5318,70 100100010000 33903607000 3.669,62 0,00
100100010000 31901109000 0,00 696,28 Total por Acio 18.243,84 26.594,51
100100010000 31901110000 0,00 12.400,73 Total por Unidade 18.243,84 26.594,51
100100010000 31901131000 0,00 1.781,62 Total por Orgio 18.243,84 26.594,51
|13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
100100010000 31901133000 0,00 6.694.66| | |ORGAO: |0 TR
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA
100100010000 31901142000 0,00 1752277 | |\ {UNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
100100010000 31901147000 0,00 42.104,46 1040 - MODERNIZAGAO, AMPLIACAO,
i 104, ACAO: [REFORMA DE ESPACOS ESPORTIVOS E
100100010000 31901175000 0,00 30.286,73 DE LAZER
200100000000 44905205000 0,00 1.047,70
100100010000 31900401000 35.841,65 0,00
Total por Acdo 0,00 1.047,70
100100010000 31900503000 163,85 0,00 3099 PROMOCAO E FOMENTO DE
ACAO: |JOGOS E EVENTOS ESPORTIV OS E DE
100100010000 31900509000 874,52 0,00
LAZER
100100010000 31901101000 99.856,82 0,00 200100000000 33903299000 0,00 85.425,62
100100010000 31901137000 488,86 0,00 200100000000 33903999000 0,00 4478
100100010000 31901302000 15.437,00 0,00 Total por Agdo 0,00 85.470,40
Total por A¢do 152.662,70 124.640,69| | |ACAO: 2.157 - GESTAO DO ESPORTE E LAZER
Total por Unidade 152.662,70 124.640,69 100100010000 31900414000 0,00 L.711,72
Total por Orgio 152.662,70 124.640,69 100100010000 31901110000 0,00 698,60
ORGRO: |11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE 100100010000 31901142000 0,00 14.818,13
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE 100100010000 31900401000 30.05427 0.00
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
AGAO: 2.155 - GESTAO DESENVOLVIMENTO 100100010000 31900503000 54,13 0,00
ECONOMICO
100100010000 31900503000 5478 0.00 100100010000 31901101000 59.745,83 0,00
100100010000 31901101000 12.725,02 0,00 100100010000 31901133000 2.609,15 0,00
100100010000 33903607000 1.524,46 0,00 100100010000 31901137000 962,30 0,00
100100010000 31900401000 0,00 21.581,07 100100010000 31901147000 5.593,69 0,00
100100010000 31901151000 1.054,16 0,00
100100010000 31900413000 0,00 4.072,40 100100010000 31901175000 423981 0,00
100100010000 31900414000 0,00 9.944,12 100100010000 31901302000 0.994.55 0,00
100100010000 31901104000 0,00 1.117,30 100100010000 31909602000 1.698.62 0,00
100100010000 31901133000 0,00 220038 Total por Acio 125.006.51 17.228.45
100100010000 31901137000 0,00 7.399,86 Total por Unidade 125.006.51 103.746,55
100100010000 31901142000 0,00 6.878,40 Total por Orgio 125.006.51 103.746.55
100100010000 31901145000 0,00 20.084,29| | ORGAO: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
100100010000 11901147000 0.00 452308 | UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
ACAO: 2.158 - GESTAO DE SERVICOS URBANOS
100100010000 31901175000 0,00 1.636,29
100100010000 31900401000 108.183,88 0,00
100100010000 31900503000 587,72 0,00
Total por A¢io 14.304,26 79.437,19 7 i
100100010000 31901104000 24391 0,00
Total por Unidade 14.304,26 79.437,19
. 100100010000 31901110000 5.691,96 0,00
Total por Orgio 14.304,26 79.437,19 i i
ORGAO: |12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE 100100010000 31901137000 1.885,24 0,00
Y |CULTURA E TURISMO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA 100100010000 31901175000 700,30 0,00
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
ACAO: 5156 GESTAO DE CULTURA 100100010000 33903607000 1.522,46 0,00
100100010000 31900414000 0,00 1.919.43
100100010000 31900413000 0,00 5.369,63 ’ ’
100100010000 31901107000 0,00 1.992,37 100100010000 31900509000 0,00 12349
100100010000 31901101000 0,00 365.763,84
100100010000 31901133000 0,00 3.682,02 3 ’
100100010000 31901137000 0,00 1.938,41 100100010000 31901109000 0,00 3204
100100010000 31901133000 0,00 19.549,74
100100010000 31901142000 0,00 8.865,71 ! ’
100100010000 £ 1901147000 0.00 71167 100100010000 31901142000 0,00 11.186,80
100100010000 31901147000 0,00 5427491
100100010000 33903912000 0,00 34,70 ’ ’ e
100100010000 31900499000 3.766,36 0,00 100100010000 31901199000 0,00 891,34
100100010000 31901101000 8.095,11 0,00
Total por Agdio 118.815,47 453.741,59
100100010000 31901104000 983,58 0,00
Total por Unidade 118.815,47 453.741,59
100100010000 31901175000 1.729,17 0,00
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‘Total por Orgio 118.815,47 453.741,59 100100010000 31900499000 0,00 21.683,33
ORGAO; | 1> - SECRETARIA MUNICIPAL DO 100100010000 31901101000 0,00 89.329,62
MEIO AMBIENTE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 -
10010001 1901104 835,69
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO 00100010000 31901104000 0.00 68356
AMBIENTE
ACAO: 2159 GESTAO DO MEIO 100100010000 31901105000 0,00 11.676,51
AMBIENTE 100100010000 31901107000 0,00 1.416,32
100100010000 31901133000 0,00 5.858,56
100100010000 31901110000 0,00 2.235,56
100100010000 31901142000 0,00 586,57
100100010000 31901131000 0,00 3.857,01
100100010000 31901147000 0,00 7.721,01
100100010000 31901133000 0,00 3.601,15
100100010000 31900401000 9.765,76 0,00
100100010000 31901142000 0,00 17.404,28
100100010000 31900503000 109,56 0,00
100100010000 31901145000 0,00 16.185,86
100100010000 31901101000 150.641,68 0,00
100100010000 31901147000 0,00 56.964,42
100100010000 31901107000 1.186,23 0,00
100100010000 31901151000 0,00 1.815,69
100100010000 31901110000 199,20 0,00
100100010000 31901175000 0,00 23.323,91
100100010000 31901137000 8.554,73 0,00
100100010000 31901199000 0,00 17.976,67
100100010000 31901175000 5.468,11 0,00
100100010000 31909602000 0,00 219.987,52
100100010000 33903607000 5.482,03 0,00
100100010000 31911308000 0,00 41.085,10
200100000000 33904601000 2.000,00 0,00
Total por Acdo 49.529,56 588.244,78
Total por A¢lo 183.407,30 14.166,14) | XcX0: 2.177 - CONCESSAO DE BENEFICIO
Total por Unidade 183.407,30 14.166,14 SOCIAL
200100000000 33904601000 0,00 49.266,83
Total por Orgéo 183.407,30 14.166,14
ORGAO:17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE Total por Agio 0,00 49.266,83
EDUCACAO ] .
UNIDADE ORCAMENTAR[A: 02 - Total por Unidade 49.529,56 637.511,61
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO .
< < .529,5 5
ACAO: 2.132- MANUTENCAO DAS Total por Orgio 49.529,56 637.511,61
UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL ORGAO: |19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
" |OBRAS
111100060000 31900499000 38.575,03 000 | |UNTDADE ORCAMENTARIAT 0T -
111200050000 31901142000 47.821,44 0,00 | [SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ACAO:  |2.166 - GESTAO DE OBRAS
111100060000 31901145000 6.051,77 0,00
100100010000 31900401000 0,00 117.727.76
111100050000 33903972000 0,00 6.051,77
100100010000 31900413000 0,00 25.335,01
111100060000 33903972000 0,00 18.849.81
100100010000 31900414000 0,00 75.000,00
Total por A¢do 92.448,24 24.901,58
100100010000 31901107000 0,00 1.160,05
Total por Unidade 92.448,24 24.901,58
UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 -FONDO 100100010000 31901110000 0,00 55.048.,80
MUNICIPAL DE EDUCACAO
2127 MANUTENCAO DAS 100100010000 31901147000 0,00 16.081,41
ACAO: UNIDADES DO ENSING 100100010000 31901175000 0,00 4.602,13
FUNDAMENTA L|
111200010000 31900499000 0,00 47.821,44 100100010000 31909602000 0,00 86.538,89
111100010000 33901414000 0,00 50,00 100100010000 31900509000 656,91 0,00
111100010000 33903912000 0,00 9.564,06 100100010000 31901101000 197.070,49 0,00
111100010000 33903972000 0,00 23.990,08 100100010000 31901104000 291,68 0,00
111100010000 33904006000 0,00 12.332,92 100100010000 31901133000 40.091,53 0,00
111100010000 33903607000 26.211,84 0,00 100100010000 31901137000 30.980.,75 0,00
Total por Acdo 26.211,84 93.758,50 100100010000 33903607000 4.159,16 0,00
Total por Unidade 26.211,84 93.758,50 Total por Acdo 273.250,52 381.494,05
Total por Orgio 118.660,08 118.660,08 Total por Unidade 273.250,52 381.494,05
ORGAO: 18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Total por Orgio 273.250,52 381.494,05
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ACAO:  2.163 - GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS ORGAO: E/ISSD ';EZIZACAO EANALISE DE
100100010000 31900503000 38033 000/ | |UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
MODERNIZACAO E ANALISE DE CU STOS
100100010000 31900509000 20.185,90 0,00 | |ACAO: ‘ 2.169 - GESTAO ESTRATEGICA
100100010000 31900510000 9.364,91 0,00 100100010000 31900401000 34.902,50 0,00
100100010000 31901137000 91,24 0,00 100100010000 31901101000 36.091,96 0,00
100100010000 33903607000 19.498,18 0,00
100100010000 31900399000 0,00 33.386.83 100100010000 31901151000 2.865,61 0,00
100100010000 31900413000 0,00 5.687.31 100100010000 31901175000 10.423 81 0,00
100100010000 31900414000 0,00 13.792,00 100100010000 31909602000 1.731,48 0,00
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100100010000 33903607000 2.981,55 000 | Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
100100010000 21901137000 0.00 o3| | 1.756.582,50 (um milhdo setecentos e cinqiienta e seis mil
quinhentos e oitenta e dois re ais e cinqiienta centavos ), para
100100010000 31901142000 0,00 3.462,99 . ~ , .
reforgo das segu intes dotagdes orgamentarias:
100100010000 31901145000 0,00 2.866,65
Total por Agdo $8.996,91 726296 | Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
Total por Unidade $8.996.91 726206 | © artigo anterior € o proveniente de: REDUCAO nos termos de
UNIDADE ORCAMENTARIAT 02 que dispde o Art. 43, Paragra fo Primeiro, item III, da Lei Federal
SUBSECRETARIA DE CAPTACAO DE RECURSOS n° 4.320/64, conforme segue:
AcAo: 7171 GESTAO DO ESCRITORIO DE ’
" |GESTAO DE PROJETOS PRIORI TARIOS
100100010000 33903016000 0,00 153482 | Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.
100100010000 33903301000 0,00 328,59
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de dezembro de 2019
100100010000 33903999000 0,00 1.000,00
Total por Agdo 0,00 2.863,41 VICTOR DA SILVA COELHO
Total por Unidade 0,00 2.863 41 Prefeito Municipal
Total por Orgio 88.996,91 10.126,37 ,
ORGRO: 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ANEXO UNICO
) GESTAO DE TRANSPORTES F El D Acresci Reduci
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA onte emento Despesa creseimo cdugao
MUNICIPAL DE GESTAO DE TRANSPORTES ORGAO: ‘ 16 - SECRETARIA MUNICIPAL
A, X ' |DE SAUDE
ACAO: ‘2.172 - GESTAO DE TRANSPORTES UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO
MUNICPAL DE SAUDE
100100010000 31900401000 0,00 12.975,98 ACAO: 1.042 - APARELHAMENTO E
100100010000 31900413000 0,00 2.004,33 REAPARELHAMENTO DAATENCAO
BASICA
100100010000 31901109000 0,00 1.482,65 222015040000 44905230000 0,00 6.997,00
100100010000 31901133000 0,00 3.068,22 Total por Agdo 0,00 6.997,00
ACAO: 2.109 - GESTAO
100100010000 31901137000 0,00 1.275,15 ADMINISTRATIVA DA SAUDE
100100010000 31901142000 0,00 5.983,84 121100000000 31900401000 0,00 4.177,00
100100010000 31901147000 0,00 15.549,64 121100000000 31900413000 0,00 227.207,00
100100010000 33904601000 0,00 606,66 121100000000 31900414000 0,00 95.000,00
100100010000 31900503000 8,22 0,00 121100000000 31900503000 0,00 18.790,00
100100010000 31900509000 3.435,58 0,00 121100000000 31900510000 0,00 19.410,00
100100010000 31901101000 51.452,40 0,00 121100000000 31901142000 0,00 39.602,00
100100010000 31901110000 520,87 0,00 121100000000 33903948000 0,00 400,00
100100010000 31901175000 8.880,07 0,00 121100000000 33903961000 0,00 90,00
100100010000 31901302000 6.523,17 0,00 121100000000 31901302000 61.300,00 0,00
Total por A¢ao 70.820,31 42.946,47 121100000000 33903936000 38.800,00 0,00
ACAO: 2.187 - MODERNIZACAO DE
CONTROLE, ATIVOS E MANUTENCAO 121100000000 33903942000 600,50 0,00
100100010000 33903001000 15.000,00 0,00 ‘ Total por Agéo 100.700,50 404.676,00
AGCAO: 2.110 - GESTAO DO CONSELHO
200100000000 33903999000 0,00 2.640,00 MUNICIPAL DE SAUDE
Total por A¢ao 15.000,00 2.640,00 121100000000 31901302000 350,00 0,00
Total por Unidade 85.820,31 45.586,47 ‘ Total por Agdo 350,00 0,00
] . ACAO: 2.111 - MANUTENCAO DA
Total por Orgao 85.820,31 45.586,47 OFERTA DE SERVICO DA SAUDE
Total da Movimentagio 3.482.504,39 3.482.504,39 121100000000 33903950000 520.099,00 0,00
121200001001 33903950000 511.000,00 0,00
Total por Agdo 1.031.099,00 0,00
(1]
w ACAO: 2.]13-MANUTENCAO DA
ATENCAO BASICA
SUPLEMENTACAO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS 121100000000 31901302000 330.530,00 0,00
121200001001 33903010000 12.050,00 0,00
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
, 121200001007 33903916000 120.489,00 0,00
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
. © o~ . . . s 121100000000 31900401000 0,00 71.601,00
atribui¢des legais, autorizado pela Lei Munici pal 0007651/2018,
Decreta: 121200001001 31900401000 0,00 12.538,00
121200001002 31900401000 0,00 55.500,00
CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
. - 121200001003 31900401000 0,00 79.351,00
classificagdes das despesas, quanto a sua natureza.
121200001006 31900401000 0,00 142.700,00
RESOLVE: 121100000000 31900413000 0,00 38.070,50
121100000000 31900414000 0,00 31.600,00
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121200001002 31901101000 0,00 7600000 | O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
121200001006 21901101000 0.00 78.700.00 IT{&PEMIRIM? Estado. do ESPIRITQ SANTO, no uso de suas
atribui¢des legais, autorizado pela Lei Munici pal 0007651/2018,

121200001001 31901142000 0,00 12.050,00

Decreta:

121200001001 33903016000 0,00 7.200,00

121200001006 33903021000 0,00 so0000) | CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas

121200001007 23903023000 0.00 1170000 | Classificagdes das despesas, quanto a sua natureza.

121200001007 33903026000 0,00 18.400,00

RESOLVE:

121200001004 33903036000 0,00 7.200,00

121200001006 33903036000 0,00 500000 | Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de

121200001003 33003044000 0,00 200000 | 1:061,51 (um mil sessenta e um reais € cinqilenta e um centavos )

para reforgo das seguint es dotagdes orgamentarias:

121200001001 33903933000 0,00 5.600,00

121200001008 33903933000 0.00 487000 | Art, 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde

Total por Agéio 463.069,00 667.080,50| | 0 artigo anterior ¢ o proveniente de: REDUCAO nos termos de

ACAQ: | >114- MANUTENCAO DO CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL que dispde o Art. 43, Paragra fo Primeiro, item III, da Lei Federal

) - ALCOOL E DROGAS - CAPSAD o .
n® 4.320/64, conforme segue:
121100000000 31901302000 5.700,00 0,00
Total por Agio 3:700,00 000 1 Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

ACAO: 2.116 - MANUTENCAO DO CENTRO : st

MUNICIPAL DE REABILITACAO Fi SICA - CEMURF Cachoeiro de Itapemirim, 18 de dezembro de 2019
121100000000 31901301000 127,00 0,00
121100000000 31901302000 9.700,00 0,00 VICTOR D‘A SILVA_ ?OELHO

Prefeito Municipal
Total por Agdo 9.827,00 0,00

ACAO: 2.117 - MANUTENCAO DO CENTRO ,

DE ESPECIALIDADES ODONTOLO GICAS - CEO ANEXO UNICO
121200001013 31900401000 0,00 38.981,00 Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugdo

Total por A¢ao 0,00 38.981,00 ORGAO:72 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO

ACAO: 2.118 - MANUTENCAO MUNICIPIO DE CACHOEIRO D E ITAPEMIRIM

DO LABORATORIO MUNICIPAL UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - IPACI
121200002010 31900401000 0,00 78.749,00

AGAO: 2.174 - GESTAO PREVIDENCIARIA
Total por Agdo 0,00 78.749,00

ACAO: 2.119 - MANUTENCAO DA 143000000000 31901107000 0,00 1.061,51

ATENCAO ESPECIALIZADA EM 143000000000 31909401000 1.061,51 0,00

SAUDE
121100000000 31900401000 0,00 230.199,00 Total por Ag¢do 1.061,51 1.061,51
121100000000 31901101000 0,00 163.000,00 Total por Unidade 1.061,51 1.061,51
121100000000 33903914000 0,00 126.900,00 Total por Orgio 1.061.51 1.061.51

Total por Agdo 0,00 520.099,00 Total da Movimentacdo 1.061,51 1.061,51

ACAO: 2.120 - MANUTENCAO

DE UNIDADE E PRONTO

ATENDIMENTO
121200002009 31900401000 0,00 40.000,00 DECRETO NO 29 099
121100000000 31901302000 14.990,00 0,00
121200002009 33903916000 40.000,00 000 | SUPLEMENTACAO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS

Total por A¢ao 54.990,00 40.000,00

AGAO: 2121 - MANUTENGAO . O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE

DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA |UDE ’

EM SA ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
121100000000 31901301000 4.050,00 000 | atribuigdes legais, autorizado pela Lei Munici pal 0007651/2018,
121100000000 31901302000 79.800,00 0,00 Decreta:

Total por Agdo 83.850,00 0,00

ACAO: 3.005 - PAGAMENTO DE CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas

INDENIZACOES, RESTITUICOES ESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES : ~

E DESP ¢ ¢ classificaces das despesas, quanto a sua natureza.

222015040000 33909399000 6.997,00 0,00
Total por Agdo 6.997,00 0,00 RESOLVE:
Total por Unidade 1.756.582,50 1.756.582,50 . L1
- Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
Total por Orgao 1.756.582,50 1.756.582,50 . 11~ . . .
6.842.393,03 (seis milhdes oitocentos e quarenta e dois mil
Total da Movimentagdo 173658250 1736382501 | trezentos e noventa e trés reais e trés centavos ), para refor¢o das
seguintes dotacdes orcamentarias:
DECRETO N° 29.098

SUPLEMENTACAO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispoe
o artigo anterior ¢ o proveniente de: REDUCAO nos termos de
que dispde o Art. 43, Pardgra fo Primeiro, item III, da Lei Federal
n°® 4.320/64, conforme segue:
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VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
ANEXO UNICO
Fonte ‘ Flemento Acrescimo Redugao
Despesa
+: -~ |02 - PROCURADORIA
ORGAO: ‘GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO
ACAO: 2.005 -
IMPLEMENTACAO DE
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS RATIVOS - PGM
CORPO
100100010000 33904012000 0,00 8.579,80
Total por Agdo 0,00 8.579,80
2.140 - GESTAO DA
ACAO: |PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO
100100010000 33901414000 0,00 358,00
100100010000 33903301000 0,00 24,32
100100010000 133903699000 0,00 2.208,86
100100010000 31911308000 175,28 0,00
Total por Agdo 175,28 2.591,18
3.003 - PAGAMENTO DE
ACAO: [SENTENCAS JUDICIAIS
E PRECATORIOS
100100010000 31909126000 9.980,00 0,00
Total por Agao 9.980,00 0,00
Total por Unidade 10.155,28 11.170,98
UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 -
COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO
CONSUMIDOR _
ACAO: 2.170 - GESTAO DA
DEFESA DO CONSUMIDOR
100100010000 33903615000 0,00 1,08
100100010000 133909299000 0,00 0,02
Total por Agdo 0,00 1,10
Total por Unidade 0,00 1,10
UNIDADE ORCAMENTARIA: 04 - FUNDO
MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO R
CONSUMIDO
ACAO: 2.170 - GESTAO DA
DEFESA DO CONSUMIDOR
299000000011 {33903999000 272,80 0,00
Total por Agao 272,80 0,00
Total por Unidade 272,80 0,00
Total por Orgﬁo 10.428,08 11.172,08
+ x |03 - CONTROLADORIA
ORGAO: GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 -
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ACAO: 2.003 - MODERNIZAGCAO DAS FERRAMENTAS DE OUVIDORIA QUE FA
" |CILITEM A PARTICIPACAO POPULAR
100100010000 33903940000 0,00 414,80
Total por Agdo 0,00 414,80
ACAO: 2.006 -
IMPLEMENTACAO DE
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS RATIVOS - CIG
CORPO
100100010000 33904006000 0,00 0,04
Total por Agdo 0,00 0,04
ACAO: 2.142 - GESTAO DO
CONTROLE INTERNO
100100010000 33903007000 0,00 586,40
100100010000 33903021000 0,00 1.094,60
100100010000 33903022000 0,00 625,76
100100010000 33903699000 0,00 278,28

100100010000 44905203000 0,00 397,04
Total por Agao 0,00 2.982,08
Total por Unidade 0,00 3.396,92
Total por Orgdo 0,00 3.396,92
.+ :~ |04 - GABINETE DO
ORGAO: PREFEITO
UNIDADE ORCAMENTARIA:
01 - GABINETE DO PREFEITO
ACAO: 2.143 - GESTAO DO
GABINETE DO PREFEITO
100100010000 33903699000 0,00 28,78
100100010000 33903999000 0,00 32,80
100100010000 31901302000 5.200,67 0,00
100100010000 33903007000 32,80 0,00
Total por Agao 5.233,47 61,58
Total por Unidade 5.233,47 61,58
Total por Orgdo 5.233,47 61,58
ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 1 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ACAO: 2.145 - GESTAO DA COMUNICACAO SOCIAL
100100010000 33901414000 0,00 1.217,10
100100010000 33903699000 0,00 172,24
Total por Agdo 0,00 1.389,34
Total por Unidade 0,00 1.389,34
Total por Orgio 0,00 1.389,34
ORGAO:06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
E TRANSITO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO
ACAO: 2.033 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DE
TRANSITO
163000000000 33904899000 0,00 1.000,00
Total por Agao 0,00 1.000,00
Total por Unidade 0,00 1.000,00
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - COORDENADORIA
EXECUTIVA DE DEFESA CIVIL
ACAO: 2.144 - GESTAO DA DEFESA CIVIL
100100010000 33901414000 0,00 1.358,23
Total por Agdo 0,00 1.358,23
Total por Unidade 0,00 1.358,23
Total por Orgio 0,00 2.358,23
ORGAO: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
s DESENVOLVIMENTO URBANO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
ACAO' 2.197 - APOIO AO TRANSPORTE COLETIVO
) MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
100100010000 33904599000 0,00 10.528,02
Total por Agao 0,00 10.528,02
Total por Unidade 0,00 10.528,02
Total por Orgéo 0,00 10.528,02
ORGAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA
MUNICPAL DA FAZENDA
ACAO: 2.148 - GESTAO FAZENDARIA
100100010000 31900413000 0,00 7.597,68
100100010000 33903948000 0,00 2.671,98
100100010000 33909399000 1.152,00 0,00
Total por Agdo 1.152,00 10.269,66
ACAO' 2.149 - APORTE PARA COBERTURA DO
) DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
100100010000 33919700000 1.623.234,94 0,00
200100000000 33919700000 2.000,00 0,00
Total por Agdo 1.625.234,94 0,00
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ACAO: 3.004 - PAGAMENTO DE DIVIDA CONTRATUAL ACAO: 2.097 - CONCESSAO DE
INCENTIVO A LEI RUBEM BRAGA
100100010000 46907102000 0,00 15.000,10 100100010000| 33903699000 0,00 54.917,50
Total por Agao 0,00 15.000,10 100100010000] 33903999000 0,00 107,50
ACAO: 3.007 - FORMACAO DA RESERVA DE
CONTINGENCIA Total por A¢do 0,00 55.025,00
100100010000 99999900000 0,00 105120000\ | |5c&o: | 2.156- GESTAO DE CULTURA
Total por Agdo 0,00 1.051.200,00 100100010000 31901131000 0,00 1.051,17
Total por Unidade 1.626.386,94 1.076.469,76 100100010000 31901151000 0,00 3.160,51
Total por Orgio 1.626.386,94 1.076.469,76 100100010000| 33903935000 1.673,91 0,00
ORGAO. |9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
" |DESENVOLVIMENTO SOCIAL Total por Agdo 1.673.91 4211,68
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ACAO:  [2.194 - EVENTOS TURISTICOS
ACAO: 2.150 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL 100100010000] 33903699000 0,00 3.600,00
100100010000 31901151000 0,00 437821 Total por Agfo 0.00 3.600.00
100100010000 33901414000 0,00 5.150,00 Total por Unidade L6731 09.821.73
Total por Agfio 0,00 9.52821 Total por Orglo 1.673.91 99.821,73
Total por Unidade 0,00 9.528,21 ORGRO: 13 - SECRETARIA MUNICIPAL
_ " |DE ESPORTES E LAZER
UNIDADE ORCAMENTARIA: 04 - CONSELHO UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA
TUTELAR DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
ACAO: 2.151 - GESTAO DO CONSELHO TUTELAR . 1.040 - MODERNIZACAO, AMPLIACAO,
ACAO:  |REFORMA DE ESPACOS ESPORTIVOS E DE
100100010000 31901142000 0,00 7.264,16 LAZER
100100010000| 33903024000 0,00 24.000,00
100100010000 31901145000 0,00 1.925,97
‘ Total por Agio 0,00 24.000,00
100100010000 33901414000 0,00 8.649,80 _ i}
ACAO: 2.099 - PROMOCAO E FOMENTO |OS E DE
Total por Agdo 0,00 17.839,93 DE JOGOS E EVENTOS ESPORTIV LAZER
_ 100100010000| 33903999000 0,00 7.143,42
Total por Unidade 0,00 17.839,93
; ‘ Total por Agdo 0,00 7.143,42
Total por Orgdo 0,00 27.368,14
ACAO: 2.100 - AMPLIACAO E
ORGAO: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR MANUTENCAO DE NUCLEOS DE ESPORTE | UCACIONAL, DE RENDIMENTO E DE QUALIDAD
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR ED
. ) 100100010000| 33903014000 0,00 25.058,02
ACAO:  2.153 - GESTAO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
100100010000] 31901151000 0:00 6019.16 100185270000| 33903044000 0,00 1.386,65
100100010000 33901414000 0,00 972,80 ‘ Total por Agio 0,00 26.444.67
ACAO: 2.101 - APOIO A ENTIDADES
100100010000| 33903042000 0,00 261,24| | |ESPORTIVAS, EQUIPES E ATLETAS
100100010000 33903301000 0.0 29000 100100010000| 33504300000 0,00 65.100,00
100100010000 33903999000 0,00 5.092,37 ‘ Total por Agio 0,00 65.100,00
ACAO: 2.157- GESTAO DO ESPORTE
100100010000| 33903935000 13.200,00 0.00| | |ELAZER
Total por Ao 1320000 1263557 100100010000| 33901414000 0,00 142,22
Total por Unidade 1320000 1263557 100100010000| 33903007000 0,00 1.236,90
‘ Totalpor Orgio 1320000 1263557 100100010000 31901302000 408,67 0,00
oRGA0. | I - SECRETARIA MUNICIPAL DE
" |DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE 100100010000 33903935000 250,00 0,00
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO N
ACAO: 2.155- GESTAO Total por Agao 658,67 1.379,12
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Total por Unidade 658,67 124.067,21
100100010000 31901151000 0,00 4761,19
Total por Orgio 658,67 124.067,21
3
100100010000| 33901414000 0,00 3566 o
100100010000| 33903699000 0,00 186,36| | |ORGAO: |MUNICIPAL DE SERVICOS
URBANOS
T 0.00 530415 | |UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
Total por Unidade 0,00 5.304,18 ACAO: . 2.102- R,ECOLHIMENTO
DE RESIDUOS SOLIDOS
Total por Orglo 0,00 5.304,18 100100010000 33909399000 16421291 0,00
ORGAO. |12 - SECRETARIA MUNICIPAL ol or A 6421201 000
"™ |DE CULTURA E TURISMO otal por Agdo e ’
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA ACAO: 2.158 - GESTAO DE
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO SERVICOS URBANOS
ACAO: 2095 - REALIZACAO DE 100100010000 33903935000 10.321,00 0,00
EVENTOS CULTURAIS E FESTIVOS 5 3214 .
100100010000| 33903999000 0,00 20.047,05 100100010000 31901131000 0,00 7.000,00
‘ Total por Agio 0,00 20.047,05 100100010000 31901151000 0,00 5.949,96
ACAO: 2096 - CONCESSAO DE J0A0 100100010000 33903001000 0,00 25,00
INCENTIVO AO PATRIMONIO VIVO - LEI |INACIO : ’
100100010000| 33903699000 0,00 16.938,00 100100010000 33903016000 0,00 831,82
‘ Total por Agdo 0,00 16.938,00 100100010000 33903017000 0,00 616,96
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100100010000 33903021000 0,00 516,57 111300050000 33903916000 0,00 93.592,46
100100010000 33903022000 0,00 175,22 111300060000 33903916000 0,00 204.735,17
100100010000 33903024000 0,00 19.427,43 111100060000 33903919000 0,00 6.593,56
100100010000 33903028000 0,00 1.789,20 111100050000 33903939000 0,00 47,47
100100010000 44905219000 0,00 11.994,91 111100050000 33903942000 0,00 15.987,11
Total por Agdo 10.321,00 48.327,07 111100060000 33903942000 0,00 15.987,11
Total por Unidade 174.533.91 48.327,07 111100050000 33903972000 0,00 14.410,19
Total por Orgdo 174.533,91 48.327,07 111100060000 33903972000 0,00 10.704,75
15 - SECRETARIA
ORGAO: | MUNICIPAL DO MEIO 111300060000 33903999000 0,00 111.979,21
AMBIENTE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA 111100050000 33904006000 0,00 12.332,91
MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
ACAO: 2159 GESTAO DO MEIO 111300050000 44905218000 0,00 99.715,00
AMBIENTE
111300050000 44905224000 0,00 221.222,70
100100010000 31901131000 0,00 355,56
111100060000 31900401000 10.326,14 0,00
100100010000 31901151000 0,00 1.385,54
111200050000 31900401000 12.037,31 0,00
100100010000 33903022000 0,00 53,59
111200060000 31900401000 135.120,83 0,00
200100000000 33904601000 0,00 2.000,00
111300060000 31900401000 4.658,65 0,00
100100010000 33901414000 200,00 0,00
111100060000 31900499000 1.706,67 0,00
Total por Agdo 200,00 3.794,69
111300050000 31900499000 99.549,71 0,00
Total por Unidade 200,00 3.794,69
- 111100060000 31900503000 172,58 0,00
Total por Orgdo 200,00 3.794,69
ORGAO-17 - SECRETARIA 111300050000 31900503000 1.915,72 0,00
MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA. 02 111300060000 31900503000 54,78 0,00
DESENVOLVIMENTO DO ENSING 111200050000 31900509000 2.567,88 0,00
ACAO: 1,055 - CONSTRUCAO E AEDUCACAO 567, X
AMPLIACAO DAS UNIDADES DE || =0
ENSINO b 111300050000 31900509000 2.191,07 0,00
111300050000 44905191000 0,00 1.205.063,05 111100060000 31901101000 86.939,07 0,00
112000000000 44905191000 0,00 9.943,80 111200050000 31901101000 683.245,06 0,00
Total por Agdo 0,00 1.215.006,85 111200060000 31901101000 399.832,40 0,00
ACAO: 1.056 - REFORMA DAS
UNIDADES DE ENSINO DA NTIL 111300050000 31901101000 144.694,77 0,00
EDUCACAO INFA
111300060000 31901101000 8.100,70 0,00
112517010000 44905105000 0,00 222.592,70
111200050000 31901107000 1.827,27 0,00
112517010000 44905180000 0,00 50.000,00
111200060000 31901107000 1.328,26 0,00
111300050000 44905191000 0,00 3.190,23
111100060000 31901110000 499,00 0,00
Total por Agdo 0,00 275.782,93
ACAO; 2129 FORM ACAO CONTINUADA DOS 111100060000 31901133000 20.550,00 0,00
" |SERVIDORES DA EDUCACAO INFANTIL
111200050000 31901133000 44.544,77 0,00
111100050000 33903999000 0,00 200,00
111200060000 31901133000 28.390,36 0,00
Total por Agao 0,00 200,00
ACAO: 2.132 - MANUTENCAO 111100060000 31901137000 8.328,49 0,00
DAS UNIDADES DA EDUCACAO
INFANTIL 111200050000 31901137000 60.627,32 0,00
111200060000 31901131000 0,00 10.438,64 111200060000 31901137000 60.653.38 0.00
111100060000 31901173000 0,00 0,25 111300050000 31901137000 16.813,87 0,00
111300050000 31901301000 0,00 7.764,64 111300060000 31901137000 1.227.57 0.00
111200050000 31911308000 0,00 33.033,26 111100060000 31901147000 14.340,64 0,00
111100060000 33504300000 0,00 389,65 111200050000 31901147000 99.426,64 0,00
111100050000 33901414000 0,00 633,57 111200060000 31901147000 105.838,98 0,00
111100050000 33903001000 0,00 0,01 111300050000 31901147000 26.148,90 0,00
111300050000 33903020000 0,00 154.000,00 111300060000 31901147000 2.051.32 0.00
111100060000 33903021000 0,00 61,25 111100060000 31901151000 1.287,33 0,00
111300050000 31901151000 590,88 0,00
111100050000 33903024000 0,00 5.120,50
111100050000 31901175000 10.484,75 0,00
111100050000 33903615000 0,00 7.219,40
111200050000 31901301000 1.472,42 0,00
111100060000 33903615000 0,00 7.219.40
111100050000 31901302000 1.586,92 0,00
111100050000 33903699000 0,00 3,51
111100050000 33903912000 0,00 10.102,22 111100060000 31901302000 20.782,03 0,00
111100060000 33903912000 0,00 7.432,58 111200050000 31901302000 134.937,89 0,00
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111200060000 31901302000 70251,79 0,00 111100010000 33903935000 106.756,43 0,00
111300050000 31901302000 365445 0,00 111100010000 33903936000 13.576,94 0,00
111100060000 31911308000 0,25 0,00 112517010000 44905218000 347.655,00 0,00
112517010000 33903020000 154.000,00 0,00
111100050000 33903936000 15.689.47 0,00 Total por A¢do 2.111.940,28 2.403.154,48
112517010000 44905218000 99.715,00 0,00 ACAO: 2,135 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
DA EDUCACAO ESPECIAL
112000000000 44905224000 9.943,80 0,00 111300010000 31900401000 1.667.47 0,00
112517010000 44905224000 221.222,70 0,00 111300010000 31900499000 49.168,51 0,00
Total por A¢do 2.833.329,79 1.050.726,52 111300010000 31901101000 13.972,00 0.00
Total por Unidade 2.833.329,79 2.541.716,30 111200010000 31900401000 0,00 14.62424
UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO
. 2.125 - MANUTENCAO DO Total por Agdo 64.807,98 14.624,24
ACAO: |TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSINO
FUNDA MENTAL Total por Unidade 2.176.748,26 2.465.828,25
111100010000 33903965000 0,00 48.049,53 -
Total por Orgio 5.010.078,05 5.007.544,55
Total por Agdo 0,00 48.049,53 ORGAO:18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ACAO: 2.127 - MANUTENCAO DAS UNIDADES ADMINISTRACAO _
" | DO ENSING FUNDAMENTA. L UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
112517010000 31900401000 0,00 100.000,00 ACAO: 2.138 - ADEQUACAO DA SEDE
ADMINISTRATIVA
111200010000 31900499000 0,00 50.464,26
100100010000 33903017000 0,00 5.000,00
111300010000 31900499000 0,00 79.084,12
100100010000 33903026000 0,00 374,66
112517010000 31901101000 0,00 100.000,00
100100010000 33903042000 0,00 3.881,18
111200010000 31901107000 0,00 2.747,36
111200010000 31901142000 0,00 86.876,79 ‘ ‘ Total por Agdo 0.00 0.255.84
111200010000 31901301000 0,00 18.789.53| | |ACAO: 2.139 - REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
111300010000 31901301000 0,00 16.744,11 100100010000 33903045000 0.00 1100000
111300010000 31901302000 0,00 248.865,09 100100010000 33903905000 0.00 10.000.00
111200010000 31911308000 0,00 101.160,36 100100010000 33903939000 0.00 11.000.00
111300010000 31911308000 0,00 98.547,27 100100010000 33903999000 0.00 28.950.00
111100010000 33504300000 0,00 3.952,63 Total por Acio 0.00 50.950.00
112517010000 33903024000 0,00 50.000.00| | |ACAO: |2.162 - GESTAO ADMINISTRATIVA
112517010000 33903699000 0,00 50.000,00 100100010000 33901414000 0.00 16.320.00
111300010000 33903916000 0,00 522.830,55 100100010000 33903016000 0.00 20.055.89
111100010000 33903939000 0,00 500,00 100100010000 33903017000 0,00 10.081,48
112517010000 33903999000 0,00 150.000,00 100100010000 33903021000 0.00 801752
111100010000 33904601000 0,00 142.506,01 100100010000 33903028000 0.00 500000
111100010000 33904602000 0,00 132.431,40 100100010000 33903301000 0.00 71000.00
111300010000 44905218000 0,00 347.655,00 100100010000 33903699000 0.00 20.022.63
112517010000 44905219000 0,00 50.000,00 100100010000 33903999000 0.00 799201
112517010000 44905224000 0,00 50.000,00 Total por Agio 0.00 94.489.53
111200010000 31900401000 201.118,15 000 | [ACKO: 2.163- GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS
111300010000 31900401000 24.619,90 0,00 100100010000 33901414000 0.00 500000
111300010000 31900503000 128706 0.00 100100010000 33903911000 0,00 40.000,00
111200010000 31901101000 770.899,10 0,00 Total por Agio 0.00 45.000.00
111300010000 31901101000 99.015,02 000 | [acko: 2.164- GESTAO DE PREDIOS PUBLICOS
111200010000 31901133000 23.324.83 0,00 100100010000 33903022000 0,00 14.024,62
111200010000 31901137000 840,53 0.00 100100010000 33903044000 0,00 1.000,00
111300010000 31901137000 12.844,03 0,00 100100010000 33903050000 0.00 1.000.00
111200010000 31901147000 203.598,23 0,00 100100010000 33903099000 0.00 4.619.14
111300010000 31901147000 20.011,94 0,00 100100010000 33903916000 0,00 44.539,75
111300010000 31901151000 516,74 0,00 ‘ Total por Agio 0.00 65.183.51
111200010000 31901302000 154.484,58 0.00] | |ACAO: 2.176 - PROGRAMA DE SAUDE DO TRABALHADOR
111100010000 31909602000 36.435,80 0,00 100100010000 33903999000 0.00 1.296.00
111100010000 33903607000 94.956,00 0,00 ‘ Total por Agio 0.00 1 296.00
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i 100100010000 33903001000 0,00 585,60
Total por Unidade 0,00 266.174,88
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - COORDENADORIA Total por Agdo 0,00 585,60
EXECUTIVA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS
- - . . Total Unidad 0,00 20.716,22
ACAO: 2.165 - GESTAO DA COMISSAO DE LICITACAO otal por Lmdade ?
Total por Orgao 0,00 20.716,22
100100010000 33903939000 0,00 50.367,47
Total da Movimentagdo 6.842.393,03 6.842.393,03
Total por Agdo 0,00 50.367,47
Total por Unidade 0,00 50.367,47
Total por Orgio 0,00 316.542,35 DECRETO No 29.102
ORGAO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL x ~ 4
URIDADY ORG SUPLEMENTACAO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS
ACQAO: |2.166 - GESTAO DE OBRAS
100100010000 21901131000 000 060 O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
' ' ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
9 9
100100010000 31901142000 0,00 .761,6. . AN : . : L
! 376163 | atribuigdes legais, autorizado pela Lei Munici pal 0007651/2018,
100100010000 31901151000 0,00 248,10 Decreta:
100100010000 33903017000 0.00 621000 | CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
Total por Agao 0,00 sooi33 | classificagdes das despesas, quanto a sua natureza.
Total por Unidade 0,00 5.901,33
RESOLVE:
Total por Orgdo 0,00 5.901,33
ORGAO: |20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
MODERNIZACAO E ANALISE DE CUS . . . . .
TOS 128.600,00 ( cento e vinte e oito mil seiscentos reais ), para reforgo
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE : ~ L .
MODERNIZACAO E ANALISE DE CU STOS das seguintes dotagdes orgame ntarias:
ACAO: 2.169 - GESTAO ESTRATEGICA
0000010000 31501131000 ) 7553 | Art. 2°- Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
oO0TO00T0000 . o0 | | © artigo anterior ¢ o proveniente de: REDUCAO nos termos de
' ’ que dispde o Art. 43, Paragra fo Primeiro, item 111, da Lei Federal
100100010000 31901147000 0,00 5.804,40 no 4320/64, Conforme Segue:
100100010000 33903099000 0,00 238,59
00700010000 33503933000 ) 751600, | Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.
100100010000 33903942000 0,00 1.400,00 . ..
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de dezembro de 2019
100100010000 33903945000 0,00 2.080,00
100100010000 33903999000 0,00 32.546,78 VICTOR DA SILVA COELHO
Total por Agao 0,00 54.868,18 Prefeito Municipal
Total por Unidade 0,00 54.868,18 ANEXO UNICO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 -
SUBSECRETARIA DE CAPTACAO DE Fonte ‘Elcmcmo Despesa Acrescimo Redugdo
RECURSOS -
AGAO: [2.171 - GESTAO DO ESCRITORIO ORGAO: ‘01 - CAMARA MUNICIPAL
D]? GESTAO DE PROJETOS PRIORI UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 -
TARIOS CAMARA MUNICIPAL - CMCI
100100010000 33903301000 0,00 1.073,63 N N
ACAO: ‘2,001 - GESTAO LEGISLATIVA
100100010000 33903912000 0,00 8.949,00
100100010000 33901414000 0,00 9.000,00
100100010000 33903999000 0,00 103,25
100100010000 33903016000 0,00 4.000,00
Total por Agdo 0,00 10.125,88
100100010000 33903023000 0,00 2.500,00
Total por Unidade 0,00 10.125,88
100100010000 33903025000 0,00 9.000,00
Total por Orgdo 0,00 64.994,06
100100010000 33903042000 0,00 5.000,00
ORGAO: |21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
GESTAO DE TRANSPORTES 100100010000 33903301000 0,00 7.500,00
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE GESTAO DE TRANSPORTES 100100010000 33903607000 0,00 4.000,00
ACAO: |2.172 - GESTAO DE TRANSPORTES
100100010000 33903622000 0,00 3.000,00
100100010000 31901109000 0,00 2.839,81
100100010000 33903699000 0,00 4.600,00
100100010000 33901414000 0,00 500,00
100100010000 33903910000 0,00 3.500,00
100100010000 33903016000 0,00 2.828,00
100100010000 33903916000 0,00 4.700,00
100100010000 33903026000 0,00 1.988,76
100100010000 33903940000 0,00 8.300,00
100100010000 33903607000 0,00 8.128,05
200100000000 33903982000 0,00 6.200,00
100100010000 33903972000 0,00 3.846,00
100100010000 33904710000 0,00 4.800,00
Total por Agdo 0,00 20.130,62
100100010000 33919700000 0,00 5.200,00
ACAO: 2.187 - MODERNIZACAO DE
CONTROLE, ATIVOS E MANUTENGAO 100100010000 (44905206000 0,00 5.500,00
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100100010000 44905224000 0,00 35.000,00
100100010000 44905230000 0,00 6.800,00
100100010000 31901101000 99.400,00 0,00
200100000000 31901101000 6.200,00 0,00
100100010000 31901133000 3.000,00 0,00
100100010000 31911308000 20.000,00 0,00
Total por A¢io 128.600,00 128.600,00
Total por Unidade 128.600,00 128.600,00
Total por Orgio 128.600,00 128.600,00
Total da Movimentacao 128.600,00 128.600,00
(4
DECRETO N° 29.112

ALTERA O ANEXO DO DECRETO N° 29.009, DE 11 DE
NOVEMBRO DE 2019, QUE TRATA DA ESCALA DE
FERIAS DOS SERVIDORES E EMPREGADOS PUBLICOS
MUNICIPAIS, A SEREM USUFRUIDAS NO DECORRER
DO ANO DE 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o Anexo do Decreto n° 29.009, de 11/11/2019,
referente ao periodo das férias dos servidores abaixo citados,
conforme segue:

Onde se & Leia-se

Cédigo Nome Cargo
Periodo das Férias Periodo das Férias

02/03/2020 a
31/03/2020

01/06/2020 a

ZAINE HELENA GUEDES Gari 30/06/2020

017194-03

FABIOLA CRISTINA GARDIOLIDE | Técn. em Serv. 01/12/2020 a 03/02/2020 a

010253-01

CARVALHO Administrativos 30/12/2020 03/03/2020

i 3 o P 01/07/2020 a 03/02/2020 a

010399-05 | MARILIA DA CONCEICAO MARTINS | Administradora 30/07/2020 03/03/2020

ok - - - . 01/07/2020 a 03/02/2020 a

010484-01 FABIO MELO DE OLIVEIRA Odontologo 30/07/2020 03/03/2020
Aux. Serv. Cons. 01/12/2020 a

X i 231/03/,
029432-01 MARILENE RODRIGUES VIEIRA Odontoldgico 30/12/2020 02/03/2020 a 31/03/2020

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 29.114

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Memorando de
Seq. n° 2-24100/2019, da SEMUS,

RESOLVE:
Art.1° Suspendero gozodas fériasdaSr. LUCIARABOTELHO

MORAES JORGE, no cargo de Secretaria Municipal de Satde,
no periodo de 02 a 31 de janeiro de 2020, autorizadas pelo Decreto
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n°® 29.009/19, devendo usufruir, em data futura, os dias de férias
suspensos.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 29.115

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo em comissdo de Gerente de
Contratos e Convénios, Padrio C 2, a servidora REGINA
MARCIA PAULA VALADAO, com lotagio na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social — SEMDES, a partir de 26
de dezembro de 2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 29.116

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso das atribuigdes
legais, tendo em vista o que consta do Memorando MEMO/SEME/
GAB/N® 3462/2019, de Seq. N° 2-24115/2019,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar as servidoras municipais abaixo relacionadas, do

cargo de Gestor das respectivas Unidades de Ensino Municipal, a
partir de 01 de janeiro de 2020, conforme segue:

Gestora
N Unidade de Ensino Categoria
Escolar
GRACIANE PIM PAULA GAMA " " - "
1 GRANCER EMEB “Prof. David Alberto Léss’ 5
2 LUCIENE ALVES DA SILVA OLIVEIRA |EMEB “Sandra Monteiro Vargas Piassi” 5"
3 ELIAMAYRA PESSINI MACHADO EMEB “Sio Francisco de Assis 5"
4 ROSANA DIAS SANTANA EMEB '\Iarm‘ d“,s Neves Soares de 3
Albuquerque Espindula
5 TAMARA FONTAO PEIXOTO EMEB “Prof." Juracy Cruz” 5"
6 SIMONE BETTECHER AFONSO EMEB “Oscar Montenegro Filho” 3*
JENIFER POGIAN DOS SANTOS SILVA
7 EMEB “Prof. Athayr Cagnin” 3
(EXONERACAO, A PEDIDO)

Art. 2° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 29.117

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Memorando de
Seq. N° 2-23632/2019, da SEMAL,

RESOLVE:

Designar a servidora HERIKA GOMES BAHIENSE para
responder pelo cargo de Secretario Municipal de Agricultura
e Interior, no periodo de 17 a 31 de janeiro de 2020, em virtude
do afastamento do titular do cargo, o Sr. Robertson Valladdo de
Azeredo, por motivo de férias.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 29.119

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo em comissdo de Coordenadora de
Artes, Padrio C 4, a servidora AMANDA MALTA DE PALMA,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo —
SEMCULT, a partir de 31 de dezembro de 2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N°29.120
DISPOE SOBRE AS TARIFAS DO SERVICO DE
TRANSPORTE COLETIVO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas

atribuigoes legais,
DECRETA:

Art. 1° A partir de 02 de janeiro de 2020, as tarifas do Servigo
de Transporte Coletivo do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim
passardo a vigorar conforme os seguintes valores:

I. Servi¢co Convencional:
a) R$ 3,60 (trés reais e sessenta centavos): pagamento em
dinheiro a bordo;
b) R$ 3,60 (trés reais e sessenta centavos): Vale
Transporte;
¢) RS 3,20 (trés reais e vinte centavos): Cartdo Cidaddo;
d) R$ 1,60 (um real e sessenta centavos): Escolar /
Professor.
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Paragrafo tinico. Aos domingos e feriados serdo praticados os
valores indicados no presente artigo.

Art. 2° As linhas que atendem aos distritos de Burarama,
Conduru e Sdo Vicente praticardo a tarifa no valor de R$ 3,60
(trés reais e sessenta centavos), independentemente da forma de
pagamento, exceto quanto a cobranga escolar/professor que devera
corresponder ao pagamento de 50% (cinquenta por cento) da tarifa
de R$ 3,60 (trés reais e sessenta centavos).

Art. 3° O subsidio tarifario previsto na Lei Municipal n°7.641/2018
sera aplicado de acordo com o valor da tarifa praticada por cada
passageiro equivalente da seguinte forma:

I. RS 0,40 (quarenta centavos): Cartdo Cidadéo;
II. R$ 0,20 (vinte centavos): Escolar / Professor.

Paragrafo unico. As linhas que atendem aos distritos de Burarama,
Conduru e Sdo Vicente terdo seus passageiros subsidiados até o
limite do valor da respectiva se¢do de embarque/desembarque,
conforme Anexo I deste Decreto.

Art. 4° A integragdo tarifaria entre as linhas urbanas e distritais,
prevista no Decreto Municipal n°® 27.201/2017, devera
corresponder ao pagamento de 50% (cinquenta por cento) da tarifa
de R$ 3,60 (trés reais e sessenta centavos) referente ao segundo
trecho de viagem.

Paragrafo unico. Nao havera a aplicagdo de subsidio tarifario
para integracgdo entre as linhas urbanas e distritais.

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor a partir da sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO1

Tabela 1 — Rodovidria x Burarama (via Monte Alegre-Pedra Lisa)

Pacomba | Fazdo | Mone | Pedra |
ACOMDA | Eitado Alegre | Lisa

Morro | Duas

Burarama
Grande | Barras

Segdes | Trevo BR 482 Coutinho

KM 7.6 48 53 2,8 7.6 3,6 7.8 6,7 44 4.8

Rodoviaria 3,60 3,60 3,60 3,60 4,75 5,50 6,95 820 | 9,15 9,95

Trevo BR 482 3,60 3,60 3,60 4,70 540 6,80 8,15 8,80 9,80

Morro

3,60 3,60 4,65 535 6,50 7,95 | 845 9.55
Grande

Duas |3 69 455 525 625 745 | 8,10 9,00
Barras

Coutinho 4,50 520 6,20 725 7,80 8,75

Pacotuba 4,50 5,15 6,10 7,00 7,40

Faz. do

Estado 4,50 5,25 6,15 6,70

Monte

Alegre 4,50 | 535 6,00
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Pfi;"‘ 4,50 595 Tabela 4 — Rodovidria x Conduru
Jacu 45 Trevo BR 482 Morro Grande | Duas Barras Coutinho Sapecado Conduru
KM 7.6 48 53 2.8 75 3
Tabela 2 — Rodovidria x Burarama (via Pacotuba) Rodovidria 3.60 3.60 3.60 3.60 465 515
- Trevo BR Morro Duas . Fazenda .
Segdes 482 Grande Barras Coutinho Pacotuba do Estado Morro Seco | Jaca Burarama
Trevo BR 482 3,60 3,60 3,60 3,75 430
KM 7.6 48 53 28 7.6 3,6 45 34 48
Morrro Grande 3,60 3,60 3,70 420
Rodovidria| 3,60 3,60 3,60 3,60 475 5,50 7,10 9,15 9,95
Duas Barras 3,60 3,70 4,15
T“’;’;’OBR 3.60 3.60 3.60 470 540 7.75 8.80 9.80
Coutinho 3,70 4,10
Morro 3,60 3,60 4,65 535 7,60 8,45 9,55
Grande
Sapecado 4,05
Duas 3,60 4,55 525 7,35 8,10 9,00
Barras
Coutinho | 4,50 5,20 7,05 7,80 8,75 Tabela 5 — Rodovidiria x Siio Vicente
Trevo Usina Cach N
Pacotuba 4,50 6,15 7,00 7,40 Segoes BR M"m‘ Duas | Sape Sao Fruteiras Monte I"‘}vam Cantag oeira .S‘m
Grande | Barras | cado | > Verde déncia alo Vicente
482 Miguel Alta
Fazenda | 5 4, 6,15 6,70 KM 7.6 48 53 | 46 57 59 23 28 44 | 35 7.7
do Estado
Morro 535 6,00 R‘ﬂ?:‘;"' 3,6 36 36 | 41 | 505 6 635 6,85 76 | 815 | 94
Trevo
Jact 4,50 BR 3,60 | 3,60 | 380 | 435 5,00 5,70 6,45 730 | 820 | 925
482
Morro 560 | 375 | 420 480 540 6,15 700 | 795 | 890
Grande
Tabela 3 — Rodovidria x Burarama (via Conduru)
Duas 1326 | 415 470 525 595 670 | 745 | 840
Trevo S. Barras
Secd BR Morro | Duas Coutinh Sape Cond | Ponte do | Jabotica | Beira | Anténio |Campos Jact Burar
egoes 482 Grande | Barras [~*""™°|  cado uru Bina beira | Alta | B. Cons | Eliseos | **" ama .
erva bape
cado | 4,10 4,60 5,10 5,70 630 | 7.05| 7,90
KM | 76 | 48 | 53 28 75 3 4 55 | 47| 38 12 | 33 | 48
Usina
Sio 450 4385 5,30 585 | 630 | 695
Rod Miguel
Ve | 360 | 3.60 | 360 | 360 | 465 | 515 | 585 | 680 |7.60( 830 | 855 | 915 | 995
Fruteiras | 4,70 4,90 520 | 550 | 5380
Trevo
BR | 3,60 | 3,60 | 360 | 375 | 430 | 490 | 555 |625| 7,00 | 7,95 | 880 | 9,80
482
Monte 480 500 | 500 | 555
Verde i - ’ ’
Morro |3 60 | 360 | 370 | 420 | 470 | 525 |595| 670 | 7.50 | 845 | 9.55
Grande
fndepe =1 25 | 535 | 530
ndéncia
Duas | 360 | 370 | 415 | 460 | 515 |575| 640 | 720 | 8,10 | 9,00
Barras
Canta | 405 | 550
galo
Coutinho| 3,70 | 4,10 | 450 | 510 |565| 630 | 705 | 780 | 875
Cach
oeira 4,50
Sape Alta
405 | 440 | 480 |525| 575 | 630 | 7,00 | 7.60
cado
Cond
440 | 470 |510| 555 | 605 | 655 | 7,15 °
ura PORTARIA N° 1.633/2019
Pontedo| 65 | 405 | 525 | 560 | 600 | 635 ~ <
Bina | 7T ' ' ) REMANEJAMENTO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS
Jaboti
1470 | 480 | 495 50 | 630
cabeira | ! I O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
Beira < < . © o~ .
Al | 455 | 500530625 || atribui¢des legais, RESOLVE:
S.
Anténio :
5| 410 | 490 [ 620 | | CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
Conserva : ~
classificacdes das despesas, quanto a sua natureza.
Campos| 4 5o | 595
Eliscos
RESOLVE:
Jach 4,50
° . .
Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de 547.528,00 (quinhentos e

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 30 de dezembro de 2019

quarenta e sete mil quinhentos e vinte e oito reais ), para acréscimos
dos seguintes sub-elementos da despesa orgamentarias, conforme
segue:

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto 1°, sera proveniente
do remanejamento de redugdo dos seguintes sub-elementos da
despesa orcamentaria:

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de dezembro de 2019

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

Fonte Elemento Despesa Acrescimo

ORGAO:14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SERVICOS URBANOS

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
URBANOS _

ACAO: 2.103 - MANUTENCAO DO
SISTEMA DE ILUMINACAO PUBLICA

162000000000 (33903999000

Redugio

0,00 547.528,00

162000000000  {33903935000 547.528,00 0,00

Total por A¢io 547.528,00 547.528,00

Total por Unidade 547.528,00 547.528,00

Total por Orgﬁo 547.528,00 547.528,00

Total da Movimentagio 547.528,00 547.528,00

PORTARIA N° 1.638/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA SEM
VENCIMENTO A SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 26.117/2019,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder a servidora municipal ANDRESSA
MONTEIRO BRACONI GRILO, Médico Clinico, lotada na
Secretaria Municipal de Satude - SEMUS, licenga sem vencimento
para tratar de interesses particulares, no periodo de 04 (quatro)
anos, a partir de 02 de janeiro de 2020, nos termos do artigo 105
da Lei n°. 4.009/94, com redag@o alterada pela Lei n® 6673/2012.
Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 12 de dezembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.640/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA POR
MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
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HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga por motivo de doenga em pessoa da
familia ao servidor abaixo mencionado, conforme atestado médico
apresentado e anexo ao processo respectivo, nos termos do Artigo
102 da Lei n° 4.009/1994, Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, alterado pela Lei n® 7350/2015, regulamentada pelo
Decreto n°. 27.957/2018.

SERVIDOR LOTACAO LICENCA PROC. N°
DURACAO INiC1IO
ALCIONE :ss?: NDES DE SEME 03 DIAS 27/11/2019 44.161/2019

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim,12 de dezembro de 2019.
GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos
PORTARIA N° 1.645/2019

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 € 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir a lotacdo do servidor municipal abaixo
mencionado:

. LOTACAO .

SERVIDOR LOTACAO ATUAL APARTIRDE | SEQ.N°.
2-23.248/2019
MANSEE&’?J;T&:E DE SEMTRA SEMSUR 09/12/2019 |2 —23.345/2019
2-23.276/2019

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 16 de dezembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.652/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
HORIZONTAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019,
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RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a avaliacdo do servidor municipal
abaixo mencionado e lotado na SEME, para fins de PROMOCAO
HORIZONTAL, referente ao Biénio 2016/2018, nos termos
do Artigo 25, da Lei n° 6.095, de 07 de abril de 2008 e Decreto
n® 26.444/2016 alterado pelo Decreto n® 27.706/2018.

LETRA
ATUAL

NOME DO SERVIDOR CARGO PR/\O[.\:?]}{];)O APARTIRDE | PROC.N°

MARIA DAS GRACAS PEREIRA| PROF. PEB-A-V J K 19/06/2018 46.769/2018

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data em que fez jus,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de dezembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.659/2019
DISPOE SOBRE READAPTACAO DE SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 12.044/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a readaptacdo temporaria da
servidora municipal ROSA ANGELA PINHEIRO, Auxiliar
de Servigos da Educacdo, lotada na SEME, em virtude de
modificagdo em seu estado de saude, conforme parecer do Médico
do Trabalho da empresa MEDTRAB Medicina e Seguranga do
Trabalho Ltda - ME, no qual determinou que a servidora devera
executar atividades em func¢ao que ndo demande esforco fisico, no
periodo de 90 (noventa) dias, a partir de /8 de novembro de 2019,
nos termos do Artigo 35, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 16 de dezembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.663/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
HORIZONTAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 -41.229/2019,

RESOLVE:
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Art. 1° Considerar autorizado a avalia¢do dos servidores constantes
na relagio anexa, lotados na SEMO, para fins d¢e PROMOCAO
HORIZONTAL, referente ao Biénio 2017/2019, nos termos do
Artigo 25, da Lei n° 6.095, de 07 de abril de 2008 e Decreto n°
26.444/2016 alterado pelo Decreto n° 27.706/2018.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data em que fizeram
jus, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de dezembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 1.663/2019

NOME DO SERVIDOR CARGO REF. PROMOVIDO A A PARTIR DE
ADEMIR CABRAL DE ALMEIDA GARI ] K 01/11/2019
ADILSON DE SOUZA AJUDANTE GERAL E F 01/12/2019
ALCINELIO DOS SANTOS PEDREIRO M N 13/11/2019
ALCY DE PAULA SILV GARI ] K 01/11/2019
ANDRE PRATA DA FONSECA GARI ] K 01/11/2019
ANTONIO FIDELIS DA SILVA GARI J K 01/11/2019
CARLOS HENRIQUE CORREA GARI ] K 01/11/2019
CLOVES BENTO ARRUDA GARI L M 01/11/2019
ELIAS GOMES DOS SANTOS GARI J K 01/11/2019
ELISEU ALVES FABIANO GARI ] K 01/11/2019
ELIZABETH CAETANO GARI G H 01/11/2019
ERALDINO PINTO FERREIRA GARI J K 01/11/2019
ERLI GOMES GARI ] K 01/11/2019
FERNANDO DA SILVA GREGGIO GARI ] K 01/11/2019
HELTON PEREIRA DO CARMO GARI J K 01/11/2019
1ZAQUEU ALMEIDA DE PAULA GARI ] K 01/11/2019
JOAO BATISTA DOS SANTOS GARI ] K 01/11/2019
JOSE CARLOS DE SOUZA GARI J K 01/11/2019
JOSE ROMILDO MAXIMO GARI 1 1 01/11/2019
JOSEMAR CUSTODIO DE ALMEIDA GARI J K 01/11/2019
JUBERTO CEZAR DOS SANTOS GARI J K 01/11/2019
LEONIL CARLOS DE ARAUJO GARI ] K 01/11/2019
MAGNO RIOS PEREIRA GARI J K 01/11/2019
MATHEUS VIEIRA LEITE GARI I J 01/11/2019
PAULO RICARDO DO NASCIMENTO GARI H 1 01/11/2019
PAULO ROBERTO DA COSTA SILVA GARI J K 01/11/2019
PEDRO MARCHIORI PIGATTI GARI K NAO PROMOVIDO
ROGERIO NEGRINI DIAS GARI J K 01/11/2019
SEBASTIAO VIEIRA MONTEIRO GARI J NAO PROMOVIDO
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SERGIO PEREIRA FAGUNDES GARI J K 01/11/2019

TANIA MARIA DA SILVA GARI ] K 01/11/2019

PORTARIA N° 1.664/2019

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado

do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 € 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir a lotacdo do servidor municipal abaixo
mencionado:

LOTACAO ATUAL

SERVIDOR LOTACAO APARTIR DE SEQ. N°.

SEMDURB/
Subsecretaria de
Trénsito

TARCISIO RIBEIRO SANTOS SEMSUR

02/12/2019 2-22.822/2019

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 16 de dezembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.666/2019
DISPOE SOBRE REASSUNCAO DE SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 44.568/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a reassungdo da servidora municipal ISABEL
CRISTINA CORREA RODRIGUES, Auxiliar de Servigos da
Educagao, a partir de 13 de dezembro de 2019, ap6s licenca sem
vencimento concedida através da Portaria n® 979/2015, lotando-a

na SEME a partir da mesma data.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial a
Portaria n° 979/2015.

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de dezembro de 2019.
GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
PORTARIA N° 1.667/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE GRATIFICACAO
ASSIDUIDADE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
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HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aos servidores municipais abaixo mencionados,
vinte e cinco por cento (25%) de acréscimo no valor do vencimento
do cargo de que ¢ ocupante, em carater permanente, a titulo de
GRATIFICACAO ASSIDUIDADE, nos termos dos artigos 75,
76 c/c artigo 148, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTACAO REF. A PARTIR DE PROC. N°

JORGE LUIS NEVES BATISTA SEMDURB 2009/2019 01/09/2019 29.485/2019

ROGERIO NEGRINE DIAS SEMO 2009/2019 01/11/2019 38.978/2019

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 16 de dezembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.675/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
HORIZONTAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a avaliagdo dos servidores
municipais abaixo mencionados e lotados na SEMTRA, para fins
de PROMOCAO HORIZONTAL, referente ao Biénio 2017/2019,
nos termos do Artigo 25, da Lei n°® 6.095, de 07 de abril de 2008
e Decreto n° 26.444/2016 alterado pelo Decreto n° 27.706/2018.

LETRA
ATUAL

PROMOVIDO

/]
NOME DO SERVIDOR ALETRA

CARGO A PARTIR DE PROC. N°

EDSON LAMEIRA LUGATO MOTORISTA D E 23/11/2019

41.239/2019

RONALDO SOUZA SANTOS GARI 1 K 01/11/2019

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data em que fizeram
jus, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 17 de dezembro de 2019.
GUSTAVO CARVALHO LINS

Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1677/2019

REMANEJAMENTO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
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ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigodes legais, resolve:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar
classificacdes das despesas, quanto a sua natureza.

algumas

RESOLVE:

Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de 270.000,00 (duzentos e
setenta mil reais ), para acréscimos dos seguintes sub-elementos
da despesa orcamentarias, conforme segue:

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto 1°, serd proveniente
do remanejamento de reducdo dos seguintes sub-elementos da
despesa orcamentaria:

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de dezembro de 2019

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugio
ORGAO:72 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNIC{PIO DE CACHOEIRO D E ITAPEMIRIM
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 -TPACI
ACAO: 2.192 - CONCESSAO DE BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS - EXECUTIVO
141001310000 31900118000 0,00 200.000,00
141001310000 31900151000 200.000,00 0,00
Total por Agdo 200.000,00 200.000,00
ACAO: 2.193 - CONCESSAO DE BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS - LEGISLAT IVO
141002310000 31900101000 20.000,00 0,00
141002310000 31900151000 50.000,00 0,00
141002310000 31900199000 0,00 20.000,00
141002310000 31900199000 0,00 50.000,00
Total por Ac¢do 70.000,00 70.000,00
Total por Unidade 270.000,00 270.000,00
Total por Orgio 270.000,00 270.000,00
Total da Movimentacio 270.000,00 270.000,00
PORTARIA N° 1.683/2019
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
HORIZONTAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 —30.107/2019, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a avaliagdo da servidora municipal
MARIA INES TONETO DE SOUZA, Técnico em Servicos
Administrativos, lotada na SEMAD, para fins d¢ PROMOCAO
HORIZONTAL, nos termos do Artigo 25, da Lei n° 6.095, de 07
de abril de 2008 ¢ Decreto n°® 26.444/2016 alterado pelo Decreto
n® 27.706/2018.
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BIENIO PT&?‘Y{K)A APARTIR DE
1995/1997 B 16/01/1997
1997/2009 LICENCA SEM VENCIMENTOS

2009/2011 C 01/08/2011
2011/2013 D 01/08/2013
2013/2015 E 01/08/2015
2015/2017 F 01/08/2017
2017/2019 G 01/08/2019

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir das datas em que fezjus,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial as promogdes
horizontais concedidas a referida servidora através das Portarias
n°s. 983/2011, 819/2013, 346/2016, 920/2017 e 1.092/2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de dezembro de 2019.
GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
PORTARIA N° 1.689/2019

REMANEJAMENTO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar
classificacdes das despesas, quanto a sua natureza.

algumas

RESOLVE:

Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de 107.400,00 ( cento e sete mil
quatrocentos reais ), para acréscimos dos seguintes sub-elementos
da despesa or¢amentarias, conforme segue:

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto 1°, serd proveniente
do remanejamento de reducdo dos seguintes sub-elementos da
despesa or¢amentaria:

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de dezembro de 2019

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugio
ORGAO: ‘01 - CAMARA MUNICIPAL
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 -
CAMARA MUNICIPAL - CMCI
ACAO: ‘2.001 - GESTAO LEGISLATIVA
100100010000  |31901131000 0,00 500,00
100100010000 31901137000 0,00 12.000,00
100100010000  |31901142000 0,00 55.000,00
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Situagdo

Total da Movimentacio 107.400,00 107.400,00

PORTARIA N° 1.695/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE GRATIFICACAO
ASSIDUIDADE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aos servidores municipais abaixo mencionados,
vinte e cinco por cento (25%) de acréscimo no valor do vencimento
do cargo de que é ocupante, em carater permanente, a titulo de
GRATIFICACAO ASSIDUIDADE, nos termos dos artigos 75,
76 c/c artigo 148, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Ptblicos Municipais.

SERVIDOR LOTACAO REF. A P?)I::TIR PROC. N°

JOAO PEDRO DE JESUS SEMAD 2009/2019 16/08/2019 |  29.906/2019
JOsE CARL?EII;(O),}VSSCIMENTO SEMSUR 2009/2019 01/11/2019 | 37.686/2019
MIGUEL MONTOZO NETO SEMFA 2008/2018 02/08/2018 | 29.138/2018
VALDECI CABRAL ALMEIDA SEMSUR 2009/2019 01/11/2019 |  36.275/2019
VA;‘?A?;‘:IAD&%%%%WO SEME 2009/2019 09/09/2019 |  27.485/2019

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de dezembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ERRATA DE CANDIDATO CONTIDO NA RELACAO
DE AUSENTES E INDEFERIDOS DA 2 CHAMADA

A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n® 3/2019 da
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, designada
pelo Decreto n°® 28.965, de 1°/11/2019, no uso de suas atribuigdes
publica ERRATA referente a canidato mencionado na RELACAO
DE AUSENTES E INDEFERIDOS DA 2* CHAMADA,
publicada na data de 18/12/2019.

onde consta a informacdo abaixo:

100100010000 31901145000 0,00 20.400,00 Pos. | Inscicio Nome Cargo Pontos Data Hor4rio anterior
MOTORISTA
100100010000 31901147000 0,00 14.000,00 2 189040 |JOSE ORESTES DIAS  |(TRANSPORTE 46.0 13/12/2019 14:00 Ausente
SANITARIO)
100100010000 31901151000 0,00 5.500,00
100100010000  |31901101000 107.400,00 0,00 Leia-se:
Total por A¢io 107.400,00 107.400,00
Pos. | Insci¢io Nome Cargo Pontos Data Horirio rselt‘ill‘iii?i(;
Total por Unidade 107.400,00 107.400,00
MOTORISTA
N 2 189040 |JOSE ORESTES DIAS |(TRANSPORTE 46.0 | 13/12/2019 14:00 Deferido
Total por Orgio 107.400,00 107.400,00 SANITARIO)

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2019.

CLAUDIO JOSE MELLO DE SOUSA
Secretario Municipal de Administracio

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 441/2019.
CONTRATADA: ART DECO
INCORPORADORA LTDA EPP.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo as necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER.

OBJETO: A Reforma da parte Elétrica do Ginasio Municipal de
Esportes “Nello Volla Borelli”, Bairro Nova Brasilia, Cachoeiro
de Itapemirim/ES.

VALOR: R$ 436.788,69 (quatrocentos e trinta e seis mil,
setecentos e oitenta e oito reais e sessenta e nove centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: correrio por conta do recurso
especifico consignado no or¢amento do Municipio de Cachoeiro
de Itapemirim, para o exercicio de 2019, constante na seguinte
dotagao:

Orgiio — Unidade Or¢amentaria: 13-01 Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer

Projeto atividade: 1040 Modernizacdo, Ampliagdo, Reforma de
Espagos Esportivos e de Lazer

Elemento de Despesa: 44905191000 Obras em Andamento

Ficha: 05170

Fonte de Recurso: 253000000000 Transferéncia da Unido
Referente Royalties do Petroleo

Orgiio — Unidade Or¢amentaria: 13-01 Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer

Projeto atividade: 1040 Modernizacdo, Ampliagdo, Reforma de
Espagos Esportivos e de Lazer

Elemento de Despesa: 44905191000 Obras em Andamento

Ficha: 02382

Fonte de Recurso: 151013020000 Reforma Ginasio Municipal
Nello Borelli

PRAZO: 360 (trezentos e sessenta) dias.

DATA DA ASSINATURA: 27/12/2019.

SIGNATARIOS: Paulo José¢ de Miranda — Secretario Municipal
de Obras, Lilian Siqueira da Costa Schmidt — Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer e José Magno Leal Farias — Socio
da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n° 1-20.758/2019.

CONSTRUTORA &

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 442/2019.

CONTRATADO: CONSORCIO CACHOEIRO INTEGRADO —
CCL

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo as necessidades da SECRETARIA

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 30 de dezembro de 2019

MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEMDES.
OBJETO: Aquisicao de 200.613 (duzentos mil, seiscentos e treze)
passagens através de cartdes eletronicos, para atender a populacao
em condi¢des de vulnerabilidade social, dando continuidade ao
Programa de Transporte Popular “Passe Livre”.

VALOR: R$ 802.452,00 (oitocentos e dois mil e quatrocentos e
cinquenta e dois reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Recursos, a saber:
Orgdo/Unidade: 09.02

Projeto/Atividade: 09.02.0824409142.065

Despesa 3.3.90.39.99

Fonte: 1001000100

PRAZO: De 02 de janeiro de 2020 a 31 de dezembro de 2020.
DATA DA ASSINATURA: 27/12/2019.

SIGNATARIOS: Maria Aparecida Stulzer — Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social Interina e Eduardo Martins Carlette —
Presidente do Contratado.

PROCESSO: Protocolo n°® 1-47.990/2019.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 443/2019.

CONTRATADA: VIACAO SUDESTE LTDA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo as necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD.

OBJETO: A aquisi¢do de vale-transporte intermunicipal, para
atender aos servidores municipais, que residem longe do local de
trabalho.

VALOR: R$ 513.558,72 (quinhentos e treze mil, quinhentos e
cinquenta e oito reais e setenta e dois centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: correrdo a conta das seguintes
dotagdes orgamentarias:

CGM

Orgdo/Unidade: 03.01

Projeto/Atividade: 2.142

Despesa: 3.3.90.39.72

Fonte: 1001000100

SEMSEG

Orgdo/Unidade: 06.01

Projeto/Atividade: 2.146

Despesa: 3.3.90.39.72

Fonte: 1001000100

SEMDURB

Orgdo/Unidade: 07.01

Projeto/Atividade: 2.147

Despesa: 3.3.90.39.72

Fonte: 1001000100

SEMFA

Orgdo/Unidade: 08.01

Projeto/Atividade: 2.148

Despesa: 3.3.90.39.72

Fonte: 1001000100

SEMDES

Orgdo/Unidade: 09.01

Projeto/Atividade: 2.150

Despesa: 3.3.90.39.72

Fonte: 1001000100

SEMALI

Orgdo/Unidade: 10.01

Projeto/Atividade: 2.153

Despesa: 3.3.90.39.72

Fonte: 1001000100
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SEMESP

Orgdo/Unidade: 13.01

Projeto/Atividade: 2.157

Despesa: 3.3.90.39.72

Fonte: 1001000100

SEMSUR

Orgdo/Unidade: 14.01

Projeto/Atividade: 2.158

Despesa: 3.3.90.39.72

Fonte: 1001000100

SEMAD

Orgdo/Unidade: 18.01

Projeto/Atividade: 2.177

Despesa: 3.3.90.39.72

Fonte: 1001000100

SEMO

Orgdo/Unidade: 19.01

Projeto/Atividade: 2.166

Despesa: 3.3.90.39.72

Fonte: 1001000100

SEMMAC

Orgdo/Unidade: 20.01

Projeto/Atividade: 2.169

Despesa: 3.3.90.39.72

Fonte: 1001000100

SEMTRA

Orgdo/Unidade: 21.01

Projeto/Atividade: 2.172

Despesa: 3.3.90.39.72

Fonte: 1001000100

PRAZO: De 02 de janeiro de 2020 a 31 de dezembro de 2020.
DATA DA ASSINATURA: 27/12/2019.

SIGNATARIOS: Claudio Jos¢é Mello de Sousa — Secretério
Municipal de Administragdo, Joaquim Antonio Carlette e Jersilio
Cypriano - Sécios da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n°1-42.091/2019.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 135/2019 — Pregao
Eletronico n® 045/2019.

FORNECEDOR REGISTRADO:
CONCRETAGEM ALTO DA SERRA LTDA
OBJETO: Contratacdo de Empresa Para Prestacdo de Servico de
Usinagem de CBUQ (Concreto Betuminoso Usinado Quente).

SERVICO DE

LOTE 01 - AMPLA CONCORRENCIA

VALOR
UNITARIO

VALOR

ITEM TOTAL

DESCRICAO DO OBJETO UND | QDT | MARCA

Servigos de Usinagem de CBUQ
(Concreto Betuminoso Usinado a
Quente).

O fornecimento do CAP 30/45
1 (cimento asfatico de petroleo) e o
agregado (brita e p6 de pedra) e
transporte por conta da PMCI.

Mio de obra, P4 Carregadeira e Gas
por conta da Contratada.

RS

TON 544.980,00

6.000 SCAS R$ 90,83

ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTE: Secretaria
Municipal de Obras — SEMO.

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 27/12/2019.

SIGNATARIOS: Paulo José¢ de Miranda — Secretario Municipal
de Obras, Augustinho Gualandia e Carlos Eduardo Colnago —
Administradores ndo Sécios.

PROCESSO: Protocolo n°1-31.973/2019.
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

CONTRATADO: CONSORCIO CACHOEIRO INTEGRADO —
CCL

OBJETO: Aquisi¢do de 200.613 (duzentos mil, seiscentos e treze)
passagens através de cartdes eletronicos, para atender a populacao
em condigdes de vulnerabilidade social, dando continuidade
ao Programa de Transporte Popular “Passe Livre”, a pedido da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL — SEMDES.

VALOR: R$ 802.452,00 (oitocentos e dois mil e quatrocentos
e cinquenta e dois reais).

RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo 25, Caput.

PROCESSO: Protocolo n°1-47.990/2019.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACA

CONTRATADA: VIACAO SUDESTE LTDA.

OBJETO: A aquisi¢do de vale-transporte intermunicipal, para
atender aos servidores municipais, que residem longe do local
de trabalho, a pedido do SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO — SEMAD.

VALOR: RS 513.558,72 (quinhentos e treze mil, quinhentos e
cinquenta e oito reais e setenta e dois centavos).

RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo 25, Caput.

PROCESSO: Protocolo n° 1-42.091/2019.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO

COMUNICADO

PRORROGACAO DE PRAZO DE INSCRICAO

EDITAL DE CONCURSO PARA SELECAO DE
ESCRITORES/PALESTRANTES, MEDIADORES E
OFICINEIROS OU PROFISSIONAIS DE AREAS AFINS
VISANDO A EXECUCAO DE MESAS, DEBATES E
OFICINAS DURANTE A 8* BIENAL RUBEM BRAGA 2020
EDITAL DE CONCURSO N° 014/2019 PROCESSO N° 25448/2019
O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, por intermédio da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, FAZ SABER a todos
os artistas, que se encontra aberto o presente Edital de Concurso
para Selecdo de Palestrantes/Escritores, Mediadores e Oficineiros ou
Profissionais de Areas Afins Visando a Execu¢do de Mesas, Debates
e Oficinas durante a 8" Bienal Rubem Braga 2020, que acontecera
de 26 a 31 de maio de 2020, com fundamento na Lei n® 8666/93,
art.22, inciso I'V.

O Edital e seus anexos, estdo disponiveis no site www.cachoeiro.
es.gov.br, na aba transparencia / editais, e sera divulgado
amplamente em Diario Oficial do Municipio, em jornais de grande
circulacdo regional e em midias sociais. Os interessados poderio
realizar as inscricdes até 17 de janeiro de 2020 por e-mail no
endereco eletronico_bienalrb@gmail.com até as 00hOOmin do dia
17 de janeiro de 2020.

O presente Edital visa a selecdo de artistas e profissionais,
Palestrantes/Escritores, Mediadores e Oficineiros ou Profissionais de
Areas Afins, para a programacio da 8* BIENAL RUBEM BRAGA
2020, que versara sobre temas relacionados a crénica de Rubem
Braga, além de homenagear amigas ilustres de Rubem Braga:
Clarice Lispector, Tonia Carreiro e Lygia Marina de Moraes. A
8% Bienal Rubem Braga sera realizada pela Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo de Cachoeiro de Itapemirim e acontecera entre
os dias 26 a 31 de maio de 2020, nas seguintes modalidades:
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a) Mediador
b) Palestrante/Escritor
¢) Oficineiro
d) Profissional de Area Afim
Estardo aptas a participar do presente edital, pessoas fisicas,
maiores de 18 (dezoito) anos, ¢ menores, desde que representados
legalmente, bem como pessoas juridicas de direito privado com
ou sem fins lucrativos de natureza cultural que satisfacam as
condic¢des exigidas neste edital.
Este edital pode ser impugnado até 3 (trés) dias apds sua publicagdo
em Diario Oficial seja de qualquer esfera for (Municipal, Estadual
eFederal);
A impugnacdo ao edital poderd ser feita através do enderego
eletronico_bienalrb@gmail.com , valendo como protocolo de
recebimento da mesma resposta enviada pela SEMCULT;
Pedidos de esclarecimentos poderdo ser enviados pelo e-mail bienalrb@,
gmail.comou pelo telefone 028 3155-5246;

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 27 de dezembro de 2019.

FERNANDA NARIA MERCHID MARTINS
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD |

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°001/2019

EDITAL PARA CREDENCIAMENTO DE PROJETOS
DE ENTIDADES, ASSOCIACOES, ORGANIZACOES,
EMPRESAS, COOPERATIVAS, INSTITUICOES,
PUBLICAS OU PRIVADAS, QUE OBJETIVEM O
DESENVOLVIMENTO DE ACOES AUXILIARES
NA FORMACAO INTEGRAL DO EDUCANDO EM
COOPERACAO COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, SEM ONUS PARA O MUNICIPIO.

O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, por
intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo, FAZ SABER
que se encontra aberto o presente EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO para credenciamento de PROJETOS concebidos por
entidades, associagdes, organizagdes, empresas, cooperativas,
institui¢cdes, publicas ou privadas, que objetivem o desenvolvimento
de agdes auxiliares na formagdo integral do educando em
cooperagdo com a Secretaria Municipal de Educagdo, sem 6nus

para o Municipio.

1-DO OBJETO

1.1. Credenciamento de PROJETOS oriundos entidades,
associagOes, organizagdes, empresas, cooperativas, instituigdes,
publicas ou privadas que objetivem o desenvolvimento de agdes
auxiliares na formacao integral do educando, em cooperagdo com
a Secretaria Municipal de Educacdo, sem 6nus para o Municipio,
desde que:

a) incentivem praticas recreativas, esportivas ou culturais;

b) sejam desenvolvidas no turno inverso ao da escolarizagdo
regular;

¢) sejam adequados a participagdo de criangas e adolescentes com
idade entre 4 (quatro) a 16 (dezesseis) anos matriculados na rede
municipal de ensino;

d) criem oportunidades significativas de relacionamento entre os
alunos, contribuindo para o exercicio da cidadania, a cultura da
paz, o combate a violéncia, ao preconceito e a discriminagao.

2 —DOS CRITERIOS PARA CREDENCIAMENTO

2.1. Os projetos que atenderem as exigéncias contidas neste edital
e seu respectivo termo de referéncia (Anexo I) serdo analisados
pela Comissdo Permanente para Avaliacio de Propostas de
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Trabalhos da Secretaria Municipal de Educacio de Cachoeiro
de Itapemirim, instituida através da Portaria N° 853, de 28 de
setembro de 2018, com base nos seguintes critérios, prévios:

I. A existéncia de condigdes reais e efetivas de aprendizagem pelo
educando;

II. A possibilidade de contato com saberes técnicos, culturais,
literarios, esportivos, artisticos, profissionais, escolarizados ou
nao;

II. A oportunidade de convivéncia com os mais variados
segmentos da sociedade;

IV. O desenvolvimento de habitos para a participagdo cidada.

2.2. Efetuada a inscricdo para credenciamento, a aprovacdo do
projeto, apds avaliagdo da Comissdo responsavel, sera publicada
no Diario Oficial do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

2.3. O proponente ¢é responsavel, sob as penalidades da lei, pela
comunica¢do, a qualquer tempo, de fato ou evento posterior
a entrega dos documentos que venham a alterar a execucdo do
projeto, as condi¢cdes da proposta apresentada ou a situagdo do
proponente. Nessa hipotese, havera nova avaliagdo pela comissdo
responsavel.

2.4. A inscri¢do para credenciamento ndo gera direito subjetivo a
aprovacao dos projetos pelo Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
sendo o resultado da avalia¢do informado ao proponente.

3 — DA DOCUMENTACAO PARA CREDENCIAMENTO E
APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

3.1. Para efetivacdo do credenciamento, os interessados deverdo
protocolar na Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFA, no
decorrer do ano letivo, os seguintes documentos:

3.1.1. Ficha de Inscri¢do devidamente preenchida e assinada pelo
proponente ou representante legal, conforme Anexo II, contendo
a apresentag@o sumaria do projeto;

3.1.2. Plano de Execugdo (trabalho), contendo demonstragdo das
acgOes a serem desenvolvidas, conforme Anexo III;

3.1.3. Documentos de identificagdo do proponente, a saber:
(copias)

a) Atos constitutivos (ata de fundagdo ou estatuto social);

b) Cartao de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —
CNPJ;

¢) Documento de identificagdo do representante legal;

d) CPF do representante legal,

e) Procuragdo — copia autenticada, quando houver.

3.1.4. Termo de Ciéncia ¢ Compromisso, datado e assinado,
conforme Anexo IV;

3.2. A inscrigdo podera ser efetuada pelo proponente ou seu
representante legal.

3.3. Os projetos deverdo ser digitados e ndo sera aceita inscrigdo
de propostas manuscritas.

3.4. E obrigatorio constar, no envelope da documentagio do
credenciamento e apresentagdo das propostas, os dados abaixo:

Edital de Chamamento Piblico n°001/2019 para credenciamento de projetos de entidades, associagdes,
organizagdes, empresas, cooperativas, institui¢des, piblicas ou privadas, que objetivem o desenvolvimento de
agdes auxiliares na formagdo integral do educando, em cooperagdo com a Secretaria Municipal de Educagéo,
sem Onus para 0 Municipio, observadas as condigdes estabelecidas no item 1.1 deste Edital.

Titulo da Proposta:

Nome do Proponente:
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3.5. Credenciada a proposta, credenciado estara seu proponente,
os termos ¢ na forma estabelecida na legislagdo vigente.

4 - DO PROTOCOLO DA PROPOSTA

4.1. As inscrigdes deverdo ser protocoladas no decorrer do ano
letivo, de 2% a 67 feira, das 12 h as 17 h, na Secretaria Municipal
da Fazenda — SEMFA, situada na Rua Vinte e Cinco de Margo, n.°
28/38, Centro, Cachoeiro de Itapemirim — ES.

5 - DA EXECUCAO DAS PROPOSTAS

5.1. A execug@o da(s) proposta(s) credenciada(s) devera considerar
o cronograma das atividades planejadas, em data e horarios a
serem definidos em comum acordo com a Secretaria Municipal
de Educagdao — SEME, ouvida a unidade de ensino, na qual serdo
desenvolvidas as a¢des correspondentes.

5.2. Nao serdo admitidos projetos cuja execugdo implique 6nus
para o Municipio, seja de que natureza for.

6 — DA VEDACAO E CANCELAMENTO

6.1. E vedada a inscricio de projetos vinculados a proponentes
que tenham sido declarados inidoneos por qualquer 6rgao publico
federal, estadual ou municipal, bem assim os apresentados por
pessoas juridicas que estejam em situagao irregular em relagdo ao
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim;

6.2. No caso de atraso injustificado na execugdo total ou parcial
das agdes dos projetos, com descumprimento ao cronograma
estabelecido, o municipio reserva-se o direito de cancelar o
credenciamento.

7 — DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1. A partir da formalizagdo do credenciamento, o proponente
se responsabiliza pela execug¢do do projeto até o final de sua
programacdo, evitando a interrup¢do das atividades e qualquer
tipo de prejuizo para os alunos.
7.2. O credenciamento podera ser revogado por razdes de interesse
publico, devidamente justificadas, sem que caiba direito a qualquer
indenizacg3o.
7.3. Além das informagdes contidas nos Anexos II e III deste
Edital, devera constar da respectiva proposta e plano de trabalho
se a execugdo das agdes do projeto implica ou ndo terceirizagdo de
atividades ou contratagdo de pessoal.
7.4. Na hipotese de execugdo das agdes do projeto de forma
terceirizada ou por contratagdo de pessoal, devera o proponente,
no ato da inscri¢do, declarar-se ciente de que correrdo as suas
expensas as obrigacdes fiscais, securitdrias, previdencidrias,
trabalhistas decorrentes, sem prejuizo de outras previstas em lei.
7.5. O credenciamento ndo implica obrigatoriedade na formalizagdo
do ajuste que for cabivel, observada a legisla¢do pertinente.
7.6. A divulgagdo de quaisquer agdes do projeto desenvolvido
somente podera ocorrer quando:
a) enfatizar a natureza pedagodgica, esportiva, recreativa, artistica
ou cultural da(s) atividade(s) realizada(s);
b) contar com prévia autorizagdo dos responsaveis, para fins de
exibicdo de produgdes audiovisuais com criancas ou adolescentes,
vedado, nesse caso, o uso comercial ou a associacdo de
comunicagdo em tom malicioso, discriminatorio, pejorativo ou
que induza a constrangimento;
c) referir-se ao Municipio de Cachoeiro de Itapemirim como ente
governamental integrante da parceria.
7.7. E de inteira responsabilidade do proponente a adogdo das
medidas necessarias ao cumprimento do estabelecido nas alineas
do item anterior.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, _ de de 2019.
CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS

Secretaria Municipal de Educacio

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

CREDENCIAMENTO DE PROJETOS DE ENTIDADES,
ASSOCIACOES, ORGANIZACOES, EMPRESAS,
COOPERATIVAS, INSTITUICOES, PUBLICAS OU
PRIVADAS, QUE OBJETIVEM O DESENVOLVIMENTO
DE ACOES AUXILIARES NA FORMACAO INTEGRAL DO
EDUCANDO EM COOPERACAO COM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, SEM ONUS PARA O
MUNICIPIO.

1. DO OBJETO

1.1. Credenciamento de PROJETOS oriundos entidades,
associagdes, organizacdes, empresas, cooperativas, instituigoes,
publicas ou privadas que objetivem o desenvolvimento de agdes
auxiliares na formacdo integral do educando, em cooperagdo com
a Secretaria Municipal de Educacdo, sem 6nus para o Municipio,
desde que:

a) incentivem praticas recreativas, esportivas ou culturais;

b) sejam desenvolvidas no turno inverso ao da escolarizagdo
regular;

¢) sejam adequados a participagdo de criangas e adolescentes com
idade entre 4 (quatro) a 16 (dezesseis) anos matriculados na rede
municipal de ensino;

d) criem oportunidades significativas de relacionamento entre os
alunos, contribuindo para o exercicio da cidadania, a cultura da
paz, o combate a violéncia, ao preconceito e a discriminagao.

2. DA JUSTIFICATIVA

O credenciamento de projetos visa enriquecer o curriculo escolar,
permitindo a participagdo ativa da sociedade nas a¢des de educacao,
em beneficio dos 20.863 (vinte mil, oitocentos e sessenta e trés)
alunos da rede municipal de ensino, conforme dados preliminares
do Censo Escolar MEC/INEP/2019, ofertando atividades diversas
e correlacionadas com as areas de aprendizagem.

Poderdo ser ofertados no turno inverso ao das atividades letivas
acOes descritas em projetos especificos e alinhados ao projeto
politico pedagdgico das unidades de ensino que contemplem
dancgas, dramatizagdo teatral, circuito literario, musical, quadro
circense, fantoches, artes plasticas, pintura, escultura, desenhos,
coral, futsal, futebol, karaté, capoeira e jiu-jitsu, performance
esportiva, curtas (cine audiovisuais), fotografia, histéria em
quadrinhos, artesanato, entre outros.

3 —DAS CONDICOES DE EXECUCAO

3.1. As atividades a serem desenvolvidas serdo agendadas e
planejadas de acordo com o calendario escolar da unidade de
ensino, sem prejuizo das aulas previstas, cabendo ao gestor
da unidade zelar pelo cumprimento das orientagdes e normas
correspondentes.

3.2. A execugdo dos projetos poderda compreender no maximo
01(um) ano letivo.

3.3. A entidade, associa¢@o, organizagdo, empresa, cooperativa,
institui¢do, publica ou privada, ficara encarregada de disponibilizar
os profissionais para desenvolver as atividades relacionadas ao
contetdo das diretrizes do ensino, sendo de responsabilidade
delas o pagamento de quaisquer encargos fiscais, trabalhistas,
previdenciarios, securitarios entre outros.

3.4. Faculta-se ao proponente a captagdo de patrocinadores diretos
para, na forma da lei, atender aos objetivos de sua proposta.

4 - DO PROTOCOLO DA PROPOSTA

4.1. As inscri¢des deverdo ser protocoladas no decorrer do ano
letivo, de 2% a 6 feira, das 12 h as 17 h, na Secretaria Municipal
da Fazenda — SEMFA, situada na Rua Vinte e Cinco de Margo, n.°
28/38, Centro, Cachoeiro de Itapemirim — ES.
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5 — DA DOCUMENTACAO PARA CREDENCIAMENTO E
APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

5.1. Para efetivagdo d o credenciamento, os interessados
deverdo protocolar na Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFA,
os seguintes documentos:

5.1.1. Documentos de identificagdo do proponente, a saber:
(copias)

5.1.1.1. Ata de Fundagao;

5.1.1.2. Estatuto Social;

5.1.1.3. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

5.1.1.4. Documento de Identidade do representante legal;

5.1.1.5. CPF do representante legal,

5.1.1.6. Procuragdo — copia autenticada, quando houver.

5.1.2. Ficha de Inscri¢ao (Anexo II);
5.1.3. Plano de Trabalho (Anexo III),
5.1.4. Termo de Ciéncia e Compromisso (Anexo 1V).

6 — DA VEDACAO E RESCISAO

6.1. E vedada a participagio de proponentes que tenham sido
declarados inidoneos por qualquer 6rgdo publico federal, estadual
ou municipal e pessoas juridicas que estejam com pendéncias com
o municipio de Cachoeiro de Itapemirim;

6.2. No caso de atraso injustificado na execucdo total ou parcial
dos programas e/ou projetos, 0 municipio reserva-se o direito de
rescindir a parceria.

7 — DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. A partir da formalizacdo do credenciamento, o proponente
se responsabiliza pela execucdo do projeto até o final de sua
programacgdo, evitando a interrup¢do das atividades e qualquer
tipo de prejuizo para os alunos.

7.2. O credenciamento podera ser revogado por razdes de interesse
publico, devidamente justificadas, sem que caiba direito a qualquer
indenizac3o.

7.3. Além das informacdes contidas nos Anexos II e III deste
Edital, devera constar da respectiva proposta e plano de trabalho
se a execugdo das agdes do projeto implica ou ndo terceirizagdo de
atividades ou contratagdo de pessoal.

7.4. Na hipotese de execugdo das agdes do projeto de forma
terceirizada ou por contratagdo de pessoal, devera o proponente,
no ato da inscri¢do, declarar-se ciente de que correrdo as suas
expensas as obrigacdes fiscais, securitarias, previdencirias,
trabalhistas decorrentes, sem prejuizo de outras previstas em lei.
7.5. O credenciamento ndo implica obrigatoriedade na formalizagdo
ajuste que for cabivel, observada a legislag@o pertinente.

7.6. A divulgagdo de quaisquer agdes do projeto desenvolvido
somente podera ocorrer quando:

a) enfatizar a natureza pedagogica, esportiva, recreativa, artistica
ou cultural da(s) atividade(s) realizada(s);

b) contar com prévia autorizagdo dos responsaveis, para fins de
exibic¢do de produgdes audiovisuais com criangas ou adolescentes,
vedado, nesse caso, o uso comercial ou a associacdo de
comunicagdo em tom malicioso, discriminatorio, pejorativo ou
que induza a constrangimento;

c) referir-se a0 Municipio de Cachoeiro de Itapemirim como ente
governamental integrante da parceria.

7.7. E de inteira responsabilidade do proponente a adogdo das
medidas necessarias ao cumprimento do estabelecido nas alineas
do item anterior.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, de de 2019.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educagédo

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO

Solicito a Secretaria Municipal de Educagdo — SEME a inscri¢ao da proposta abaixo descrita, no Edital de
chamamento Publico N° 001/2019 para credenciamento de projetos de entidades, associagdes, organizagdes,
empresas, cooperativas, instituicdes, publicas ou privadas, que objetivem o desenvolvimento de agdes
auxiliares na formagdo integral do educando, em cooperagdo com a Secretaria Municipal de Educagdo, sem
6nus para o Municipio.

Titulo da Proposta

Modalidade(s) — Projetos a serem desenvolvidos nas unidades de ensino:
D),
2),
3)
4),
5)
6)

Identificagdo do Proponente — Pessoa Juridica

Razdo Social

Enderego n®
Bairro CEP
CNPJ

Nome do Representante Legal *

Municipio UF

E-mail

Enderego n°__
Bairro CEP UF
RG CPF

*No caso de Procurador, devera ser apresentada junto com a Proposta, uma copia autenticada da procuragéo
em que o proprietario delega direitos para a proposigdo de credenciamento.

Municipio

Telefone:

Atenciosamente,

Cachoeiro de Itapemirim — ES, de de 2019.

Assinatura

ANEXO IIT - PLANO DE TRABALHO

Identificacio do Projeto:

Identificacio do Proponente:

Resumo do Projeto:

Objetivo Geral:

Publico Alvo:

Area de Conhecimento:

Metodologia:

Periodo de Execucio:

Acdes do Proponente:

Meta:

Observagdes:

Afirmo que as informagdes acima sao verdadeiras, que estou apto, sou capaz de realizar a atividade proposta
e estou de acordo com as disposigdes deste Edital.

Local, data

Assinatura

ANEXO IV - TERMO DE CIENCIA E COMPROMISSO

Declaro, sob as penalidades da lei, conhecer e estar de acordo
com as condig¢des do Edital de Chamamento Publico N° 001/2019
para credenciamento de entidades, associagdes, organizagdes,
empresas, cooperativas, instituigdes, publicas ou privadas, que
objetivem o desenvolvimento de agdes auxiliares na formagdo
integral do educando, em cooperag@o com a Secretaria Municipal
de Educagdo, sem 6nus para o Municipio, reconhecendo como
verdadeiras as informagdes aqui prestadas, tanto nas propostas,
COMO em Seus anexos.

Local, data

Assinatura

DOM n° 5977 Pagina 31

COMISSAO DE uclm;ﬁn
AVISO DE LICITACAO

A PREFEITURA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/
ES, através da Equipe de Pregdo, torna publica a realizagdo
de certame licitatorio, conforme segue: Pregio Eletronico n°
049/2019 —ID 799530. Objeto: AQUISICAO DE ASSINATURA
DE LICENCA DE SOFTWARE AUTODESK. Acolhimento
das propostas a partir de: 30/12/2019 as 17h30min. Abertura
de propostas: 16/01/2020 as 09h. Inicio da sessdo de disputa:
16/01/2020 as 10h. Edital disponivel nos sites www.licitacoes-e.
com.br e www.cachoeiro.es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27/12/2019.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Pregoeira Oficial

AGERSA
PORTARIA N°095/2019

DISPOE SOBRE SUBSTITUICAO DE SERVIDOR.

O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia Municipal de
Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11,

RESOLVE:

Art.1°. Fica designando ao servidor FELIPE PINTO
GONCALVES, Analista Ambiental, para responder pelo cargo
em comissdao de Diretor Técnico II por 30 (trinta) dias, a partir
do dia 30 de Dezembro de 2019, visto que o ocupante do referido
cargo estard em gozo de férias.

Paragrafo Unico - Sera assegurado ao substituto a percepgio do
vencimento atribuido ao cargo substituido, nos termos dos Artigos
32,33 e 34, da Lei n° 4009/1994.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 26 de Dezembro de 2019.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

PORTARIA N°096/2019

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGERSA - Agéncia
Municipal de Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de
Cachoeiro de Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe
sdo conferidas pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Conceder ao servidor FELIPE PINTO GONCALVES,
que exerce o cargo de Analista Ambiental da AGERSA - Agéncia
Municipal de Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 30 (trinta) dias de férias a que tem
direito no periodo de 03 de Fevereiro de 2020 a 03 de Margo de
2020.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 27 de Dezembro de 2019.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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PORTARIA N°097/2019

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGERSA - Agéncia
Municipal de Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de
Cachoeiro de Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe
sdo conferidas pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Conceder ao servidor CARLOS FELIPE DE SOUZA
PEREIRA, que exerce o cargo de Gerente Técnico da AGERSA -
Agéncia Municipal de Regulag@o dos Servigos Publicos Delegados
de Cachoeiro de Itapemirim — ES, 30 (trinta) dias de férias a que
tem direito no periodo de 27 de Fevereiro de 2020 a 27 de Margo
de 2020.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 27 de Dezembro de 2019.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

PORTARIA N° 836/2019

Republicada por incorregéo

CONCEDE PENSAO PORMOTIVO DE FALECIMENTO
DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL ATIVO.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do

Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da Lei
n° 7.030/2014 e do Decreto n® 26.697/2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, nos termos do artigo 40, § 7°, inciso II, da
Constituicdo Federal de 1988 c/c artigo 66, inciso Il c/c o artigo
67, inciso 11, e art 68-A, paragrafo 1°, inciso IV, alinea “c” item
04, da Lei Municipal n® 6.910/2013, alterada pela Lei 7.644/2018,
pensdo por motivo de falecimento do servidor ptblico municipal
da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim LUCIANO
MALFACINI OLIVEIRA, ocupante do cargo de Mecénico de
Maquinas, Equipamentos e Veiculos IV B 08 H, lotado na Secretaria
Municipal de Servicos Urbanos SEMSUR, a companheira, Sra.
Cleudina da Silva Ribeiro, na proporgdo de 50,00 % (cinquenta
por cento), com vigéncia a partir de 05 de dezembro de 2019,
sendo o valor da pensédo discriminado no processo de protocolo n°
46-44.921/2019, de 05/12/2019.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor, com efeitos retroativos, na
data de 05 de dezembro de 2019, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 23 de dezembro de 2019.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva
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PORTARIA N° 842/2019

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EM
VIRTUDE DE PRESTACAO DE SERVICO A JUSTICA
ELEITORAL.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei
n° 7.030/2014 e do Decreto n® 26.697/2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Considerar autorizado a servidora publica municipal
abaixo o afastamento no periodo mencionado, tendo em vista a
prestagdo de servico a Justica Eleitoral, nos termos do artigo 98 da
Lein® 9.504/1997.

SERVIDOR PERIODO PROCESSO

30 de dezembro de 2019; 27

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA 28 de fevereiro/2020

47198/2019

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 26 de dezembro de 2019.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

PORTARIA N° 843/2019

INSTITUI CRONOGRAMA DE PAGAMENTO DOS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS REFERENTE AO
EXERCIiCIO DE 2020.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da Lei
n° 7.030/2014 e do Decreto n° 26.697/2017, RESOLVE:

Art. 1° Instituir o cronograma de pagamento dos servidores e
segurados do Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro
de Itapemirim, referente ao periodo de janeiro a dezembro de 2020
na forma a seguir:

Més DIA
Janeiro 31 de Janeiro
Fevereiro 28 de Fevereiro
Margo 31 de Margo
Abril 30 de Abril
Maio 29 de Maio
Junho 26 de Junho

Junho (13° Salério — 1* parcela) 26 de Junho
Julho 31 de Julho
Agosto 31 de Agosto

Setembro 30 de Setembro

Outubro 28 de Outubro

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 30 de dezembro de 2019

Novembro 30 de Novembro

Dezembro 18 de Dezembro

Dezembro (13° Salario — 2* parcela) 18 de Dezembro

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 26 de dezembro de 2019

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

PORTARIA N° 844/2019

AUTORIZA AFASTAMENTO DE SERVIDOR EM
VIRTUDE DE DOACAO DE SANGUE.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do

Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da Lei
n°® 7.030/2014, do Decreto n® 26.697, de 01/01/2017,

RESOLVE:
Art. 1° - Considerar autorizado o afastamento do servidor

relacionado abaixo, em virtude de doac¢éio de sangue, nos termos
do artigo 56, XXVII, da Lei n° 4.009/1994.

Servidor Cargo Data

Técnico de Servigos Previdenciarios

ROGERIO FERRARE RAMOS
- Geral

20/12/2019

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 26 de dezembro de 2019.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

PORTARIA N° 845/2019

EXONERA, A PEDIDO, O SERVIDOR DO CARGO EM
COMISSAO, SEM VINCULO, DE DIRETOR JURIDICO.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da
Lein® 7.030/2014 e do Decreto n® 26.697, de 01/01/2017 resolve:

Art. 1°—Exonerar, a pedido, o servidlor ANTONIO HENRIQUE
FRAGA Botelho do cargo em comissdo, sem vinculo, de Diretor

Juridico, Simbolo PC-ES, a partir de 31 de dezembro de 2019.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 26 de dezembro de 2019.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva
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PORTARIA N° 846/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA SEM
VENCIMENTO A SERVIDOR.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei
n° 7.030/2014 e do Decreto n® 26.697/2017,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a servidora municipal JENNIFER
COSTABEBER DE OLIVEIRA, Analista de Gestdao Publica
Previdenciaria — Direito, licenga sem vencimento para tratar de
interesses particulares, no periodo de 04 (quatro) anos, a partir de
01 de margo de 2020, nos termos do artigo 105 da Lei n°® 4.009/94,
com redagdo alterada pela Lei n® 6673/2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 26 de dezembro de 2019.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

PORTARIA N° 847/2019

EXONERA SERVIDOR DO CARGO EM COMISSAO,
SEM VINCULO, DE DIRETOR DE BENEFICIOS
SOCIAIS E NOMEIA EM CARGO EM COMISSAO DE
CONSULTO INTERNO.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da Lei
n°®7.030/2014 e do Decreto n° 26.697, de 01/01/2017

RESOLVE:

Art. 1°- Exonerar o Sr. JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE
CALAZANS SANTOS do cargo em comissdo, sem vinculo, de
DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS, PC-ES, a partir de 1
de janeiro de 2020.

Art. 2° - Nomear o Sr. JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE
CALAZANS SANTOS para ocupar 0 cargo em comissio, sem
vinculo, de CONSULTOR INTERNO, Simbolo PC-CO, a partir
de 1 de janeiro de 2020, fixando-lhe os vencimentos estabelecidos
pela Lei Municipal n°® 7.353, de 30 de dezembro de 2015.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 27 de dezembro de 2019.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

PORTARIA N° 848/2019

EXONERA SERVIDOR DO CARGO EM COMISSAO,
SEM VINCULO, DE CONSULTOR INTERNO E
NOMEIA EM CARGO EM COMISSAO DE DIRETOR
DE BENEFiCIOS SOCIAIS.

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei
n°® 7.030/2014 e do Decreto n° 26.697, de 01/01/2017

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a Sra. MAGDA APARECIDA GASPARINI,
do cargo em comissdo, sem vinculo, CONSULTOR INTERNO,
PC-CO, a partir de 1 de janeiro de 2020.

Art. 2° - Nomear a Sra. MAGDA APARECIDA GASPARINI,
para ocupar o cargo em comissao, sem vinculo, de DIRETOR DE
BENEFICIOS SOCIAS, PC-ES, a partir de 1 de janeiro de 2020,
fixando-lhe os vencimentos estabelecidos pela Lei Municipal n°
7.353, de 30 de dezembro de 2015.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 27 de dezembro de 2019.
CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA

Presidente Executiva

PORTARIA N° 849/2019

EXONERA SERVIDOR DA FUNCAO GRATIFICADA
DE GERENCIA DE PERICIAS MEDICAS.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do

Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da Lei
n° 7.030/2014 e do Decreto n° 26.697, de 01/01/2017

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a servidora SILVIA GRACIANO VIEIRA
da fungio gratificada de GERENCIA DE PERICIAS MEDICAS,
FG-TA2, a partir de 1 de janeiro de 2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 27 de dezembro de 2019.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

PORTARIA N° 850/2019

ALTERA PORTARIA 312, DE 11 DE JULHO DE 2017
QUE DESIGNA FISCAL DO CONTRATO DE LICENCA
DE USO E MANUTENCAO DE SISTEMAS.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da Lei
n°® 7.030/2014 e do Decreto n° 26.697/2017,
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RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portaria 312, de 11 de julho de 2017, designando
a servidora publica municipal, DANUBIA RODRIGUES
CAETANO, ocupante do cargo de Analista de Gestdo
Publica Previdenciaria — Geral, para acompanhar ¢ fiscalizar o
CONTRATO DE LICENCA DE USO E MANUTENCAO DE
SISTEMAS INTEGRADO DE GESTAOPREVIDENCIARIA,
com a empresa contratada KNOW — HOW CONSULTORIA
E ASSESSORIA LTDA, nos termos do artigo 67 da Lei n°
8.666/1993, conforme processo administrativo n® 47-10.560/2016,
Contrato n° 10/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se as
disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim- ES, 27 de dezembro de 2019.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

EXTRATO DE CONTRATO N° 27/2019

PROCESSO: 46- 30.602/2019.

RESPALDO LEGAL: Lei n° 10520/2002 ¢ 8.666/1993.
CONTRATADO: L. F ARQUITETURA E ENGENHARIA
LTDA, CNPJ n°® 09.053.479/0001-07.

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

OBJETO: Contratagdo de Empresa para Elaboragdo de Projeto
de Reforma e Adaptagdes, incluindo Planilha Orcamentaria
(planilha de quantitativos, memoria de calculo, composicao de
custos, cronograma fisico-financeiro e cota¢des), do imdvel que
sediara o Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, situado & Rua Dr. José Paes Barreto, n° 52/78- Centro-
Cachoeiro de Itapemirim-ES.

VALOR TOTAL: R$ 27.250,00 (vinte sete mil e duzentos
cinquenta reais).

DATA DA ASSINATURA: 23 de dezembro de 2019.

PRAZO: O presente contrato tem inicio em 23/12/2019 e
encerramento em 21/03/2020.

SIGNATARIOS: CLEUZEI MIRANDA SMARZARO
MOREIRA (Responsavel legal do CONTRATANTE) e
LORENCO FERNANDES AZEREDO (Responsavel legal da
CONTRATADA).

EXTRATO DE DISPENSA

PROCESSO: 46- 46.266/2019

RESPALDO LEGAL: Art. 24, 11, da Lei n° 8.666/93.
CONTRATADO: PRM DE REZENDE — ME, CNPJ n°
22.514.220/0001-76.

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.
OBJETO: Aquisicao de Mobiliarios.

VALOR : R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

NATUREZA DA DESPESA: 4.4.90.52.24.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27 de dezembro de 2019.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva
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Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 30 de dezembro de 2019

EXTRATO DE DISPENSA

PROCESSO: 46- 48.202/2019
RESPALDO LEGAL: Art. 24, 11, da Lei n° 8.666/93.
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conforme quadro abaixo, nos termos do art. 70, da Lei 4009/94,
e do Decreto Legislativo n® 3069/2019 (dispde sobre a Escala de

Férias):

CONTRATADO: GENTE SEGURADORA S/A, CNPJ n°
Servidor Periodo Aquisitivo Periodo de Usufruto Retorno
90.180.605/0001-02.
CON TRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ADRIANA DA SILVA SAMPAIO 01/01/2019a31/12/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.
OBJETO: Seguro do Veiculo Oficial - Cobalt 1.8 LTZ, Placa ADRIANA PESSIM DE OLIVEIRA 03/01/20192 02/01/2020 | 03/01/2020 a 01/02/2020 02/02/2020
QRE 4F67.
o ALLAN ALBERT LOURENCO
VALOR : R$ 1.849,00 (um mil oitocentos e quarenta € nove FERREIRA ¢ 12/01/2019 2 11/01/2020 | 13/01/2020 a 11/02/2020 12/02/2020
reais).
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.61. ALBANA DE SOUZA MATTOS 01/06/2018 2 31/05/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27 de dezembro de 2019. ANA RITA SANCHES RODRIGUES /
SILvA 04/05/2018 2 03/05/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA ARLETE MARIA DOS ANJOS ou ,
Presidente Executiva CARVALHO 11/01/2018 a 10/01/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
resiaen
CELIA REGINA DE O. FERREIRA 01/01/2019a31/12/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
[ AT 0 s n 0 P 0 n En I.E G I s I. AT I vo M “ " I c I PAI. J GUSTAVO MOULIN COSTA 07/08/2018 2 06/08/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
IRENE POZI MACHADO 01/01/201931/12/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
DECRETO LEGISLATIVO N° 3.088/2019.
JOAO ORIDES MARQUES MARTINS | 12/01/2018 a 11/01/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDOR DE
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAOQ. LAIS DO ROSARIO DECOTHE 07/02/2018 2 06/02/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE :i‘:g:‘ ELENA CANSIAN A DAl 221002018 2 26/092019 | 020012020 a 31/01/2020 01/02/2020
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E | [MATEUS REBONATO SaNTOS 12/01/2018 a 11/01/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
REGIMENTAIS, EM CONFORMIDADE COM O DISPOSTO
~ PAULA TEIXEIRA GARRUTH 08/04/2018 2 07/04/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
NA LEI 7676/2019 E SUAS ALTERACOES;
PEDRO HENRIQUE FERREIRA )
VASSALO REIS 01/03/2018 2 28/02/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
RESOLVE:
REGINALDO TADDEI FIORIO 01/042018 a31/03/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
Art. 1° - Exonerar, nos termos da Lei n° 7676/2019 e suas
alteragdes, a servidora comissionada, mencionada abaixo, a partir | |RoGErio CorRrEA 03/01/2018 2 02/01/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 010212020
de 31/12/2019:
ROSA DE LIMA CANSOLI HEMERLY|  15/04/2018 2 14/04/2019 | 20/01/2020 a 18/02/2020 19/02/2020
Servidor
Cargo TAMARA MOURETH ROSA 04/12/2018 2 03/12/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
BRUNA BINDES SILVA SARTORIO CONSULTOR INTERNO DE CONTABILIDADE WAGNER BAPTISTA RUBIM 01/04/2018 a31/03/2019 | 02/01/2020 2 31/01/2020 01/02/2020

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de dezembro de 2019.
ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente
PORTARIA N°412/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS ASERVIDORES
EFETIVOS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGALIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder trinta dias de férias regulamentares, a que tém
direito, aos servidores efetivos deste Poder Legislativo Municipal,

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e

administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 23 de dezembro de 2019.

ALEXON SOARES CIPRIANO

Presidente

PORTARIA N° 413/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS A ASSESORES
DE GABINETE PARLAMENTARES E COMISSIONADOS

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS

ATRIBUICOES LEGALIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares, a que tém direito, aos
Assessores de Gabinete Parlamentares e Comissionados, conforme
quadro abaixo, nos termos do art. 70, da Lei 4009/94:
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Servidor Periodo Aquisitivo Periodo de Usufruto Retorno
ADEMIR FERREIRA 01/08/2018 2 31/07/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
ALEX VAILLANT FARIAS 02/01/2019.201/01/2020 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
ALEXANDRE JOAO BUZAN 02/01/2019 a 01/01/2020 02/01/2020 a 31/01/2019 01/02/2020
ANDERSON CORREA
COUZAQUEVITI 02/01/2019.201/01/2020 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
BRENDA OLIVEIRA DA COSTA 02/01/2019.201/01/2020 | 02/01/2020 a 01/02/2020 02/02/2020
CLAUDIO MOREIRA 02/01/2019 a 01/01/2020 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
EDINARDO DA SILVA SOUZA 02/05/2018 2 01/05/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
FABIOLA MAIA GUERINO 03/01/20192 02/01/2020 | 03/01/2020 a 01/02/2020 02/01/2020
GENILSON RIBEIRO DE MELLO 08/05/2018 a 07/05/2019 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
GILMAR GREGIO MARTINS 09/10/2018 2 08/10/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
GUSTAVO COELHO MARINS 05/11/2018 a 04/11/2019 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
HENRIQUE CELSO DA SILVA 12/06/2018 a 11/06/2019 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
IVAN DO ROSARIO CASTRO 02/01/2019.201/01/2020 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
JOSE HENRIQUE DA SILVA CHAVES 02/01/2019.201/01/2020 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
JOSE PEDRO DA SILVA 02/01/2019 a 01/01/2020 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
JOSE ROMILDO COSTA MACIEL 03/09/2019 2 02/09/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
LUCIANA DA SILVA VILELA DE
AMORIM 10/01/2019 a 09/01/2020 13/01/2020 a 11/02/2020 12/02/2020
LUCIMARA BARBIERI DAM 02/01/2019 a 01/01/2020 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
MARCO JOAO ANDRADE MORAES 09/03/2018 a 08/03/2019 | 02/01/2020 a 19/01/2020 20/01/2020
MARIA JOSE RODRIGUES 05/01/2019 2 04/01/2020 | 06/01/2020 a 04/02/2020 05/02/2020
MARLENE JOANA DAMACENA 02/01/2019 a 01/01/2020 06/01/2020 a 05/02/2020 06/02/2020
MIQUEIAS CARVALHO FONSECA 02/01/2019.201/01/2020 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
NATA LOPES GUISSO 02/01/2019.201/01/2020 | 02/01/2020 a 25/01/2020 26/01/2020
OSEAS GRIPP SILVEIRA 03/04/2018 a 02/04/2019 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
OSMAR FRANCISCO 02/01/2019.201/01/2020 | 06/01/2020 a 04/02/2020 05/02/2020
RAQUEL KELLY CRUZ 02/01/2019.201/01/2020 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
RENATO VESOLA BORGES 02/05/2018 a 01/05/2019 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
ROBERTA KELLEN GOMES 04/04/2018 2 03/04/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
ROMULO OLIVEIRA SUHETT 02/01/2019.201/01/2020 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
SALERMO SALES DE OLIVEIRA 01/01/2019 a 01/01/2020 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
SAULO BATISTA CALASANS DOS
SANTOS 08/02/2018 2 07/02/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
SERGIO PEREIRA DE OLIVEIRA 02/05/2018 2 01/05/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
TARCISIO PANCINI 02/09/2018 a 01/09/2019 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
THAIS GAVA 01/11/2018 a31/10/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
THALYSON INACIO DE ARAUJO
ROCHA 02/01/2019.201/01/2020 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
VALTAIR LEME DA COSTA 02/01/2019 a 01/01/2020 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
WELLINGTON RIBEIRO DIAS 02/05/2018 2 01/05/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
ZENY ROSA BENVINDO 12/09/2018 a 11/09/2019 | 02/01/2020 a 31/01/2020 01/02/2020
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Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de dezembro de 2019.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

PORTARIA N° 414/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE

MATERNIDADE.

LICENCA

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Maternidade a servidora comissionada,
constante abaixo, nos termos do art. 79, III e art. 101, da Lei
4009/94, c/c a Lei 6392/2010, conforme atestado médico
apresentado através do requerimento protocolado nesta Casa sob o
n° (geral) 97821/2019:

Nome Cargo Total Dias Data Inicio Data Final | Data Retorno
Chefe de
FATIMA PERIM TURINI Gabinete 180 21/12/2019 17/06/2020 18/06/2020

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 26 de dezembro de 2019.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

INDOSTRIA E COMERCIO
EXTRATO DE LICENCA

NORTE STONE LTDA., CNPJ 04.766.797/0001-93, torna
publico que OBTEVE da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
— SEMMA a LICENCA DE OPERACAO — LO n° 110/2019,
valida até 24/11/2023, por meio do Processo n° 2576338, para
a atividade 3.02 — Polimento de rochas ornamentais, quando
exclusivo, localizada na Rodovia Fued Nemer s/n°, ES 166,
Distrito Pacotuba, no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, ES.
Protocolo: 5842019FAT

DAM: 3462404

EXTRATO DE LICENCA

RETIFICADORA AEROPORTO LTDA. - ME, CNPJ
03.063.517/0001-18, torna publico que OBTEVE da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA a RENOVACAO DA
LICENCA DE OPERACAO —n°078/2011, por meio do Protocolo
n° 27363/2015, com validade até 25/09/2023, para a atividade
5.10 - Reparacao, retifica ou manutencao de maquinas, aparelhos e
equipamentos industriais e mecanicos diversos, inclusive motores
automotivos, com ou sem pintura por aspersao, incluindo oficinas
mecanicas, localizada na Avenida: Francisco Mardegan n® 517 a
527, Bairro Marbrasa, Cachoeiro de Itapemirim-ES.

Protocolo: 5872019FAT

DAM: 3462430
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