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Decreto simplificara abertura de empresas

em Cachoeiro

Nesta sexta-feira (6), o prefeito Victor
Coelho assinard um decreto com foco na
desburocratiza¢do de abertura de empresas em
Cachoeiro.

A solenidade para assinatura e apresentagdo
do documento sera realizada as 10h, no Palacio
Bernardino Monteiro, com a participag@o
de representantes do setor empresarial, dos
contabilistas, de autoridades locais e da imprensa.

O decreto regulamenta a classificacdo de
risco das atividades econdémicas e define novas
regras para emissdo de alvard de licenga para
localizagdo e funcionamento.

Uma das suas principais contribui¢des para
facilitar a abertura de empresas ¢ dispensar de
todos os atos publicos de liberagdo, como alvaras
e vistorias prévias, as atividades classificadas
como “baixo risco A”, que serdo anunciadas
durante a solenidade.

“Esse ¢ um pilar importante da politica de
desburocratiza¢do que estamos construindo em
Cachoeiro. Uma medida que vai estimular a
criagdo de novos empreendimentos formais e,
consequentemente, gerar mais empregos e renda,
fomentando o crescimento da economia local”,
avalia o prefeito Victor Coelho.

O decreto entrarda em vigor na segunda-feira
(9), com a publicagdo no Diario Oficial do
municipio.

creto munici, ntrard jgor na segunda-feir
O decreto municipal entrara em vigor na segunda-feira (9

Projeto Novos Talentos encerra mais um ciclo com
apresentacoes de alunos

Mais de 200 criangas e adolescentes
matriculados, neste semestre, em oficinas
do projeto Novos Talentos, da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo (Semcult),
concluirdo sua participagdo nas aulas com
apresentagdes artisticas gratuitas, em trés
locais de Cachoeiro de Itapemirim.

A programacdo comegara no sabado (7), as
16h, na Paroquia Nossa Senhora da Aparecida,
localizada no distrito de Itaoca. Depois,
na sexta (13), as 19h, sera a vez da Estagdo
Cidadania — Cultura (ECC) “Sérgio Sampaio”,
no bairro Ruy Pinto Bandeira, ¢ por fim, no dia
17, as apresentacdes acontecerdo na Biblioteca
Publica Municipal “Major Walter dos Santos
Paiva”, a partir das 18h.

Nas apresentagdes, os alunos do curso de
violdo fardo um numero instrumental, e os de
teatro, apresentardo os espetaculos “Os animais
musicos” e “Cada um tem o natal que merece”.
Os que participaram das aulas de bordado, que
incluem pessoas de todas as idades, vdo expor
as pecas que confeccionaram.

“O projeto Novos Talentos favorece o
desenvolvimento artistico de nossos jovens e
revela os talentos de nossa cidade, mantendo a
tradigdo de Cachoeiro: um celeiro de artistas!”,

afirma a secretaria municipal de Cultura e
Turismo, Fernanda Martins.

O projeto

Criado em 2017, o projeto Novos Talentos
tem como objetivo proporcionar aos
participantes, que tém a partir de dez anos
de idade, a oportunidade de desenvolver
habilidades artisticas.

i
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Neste ultimo ciclo do projeto, a oficina de
violao foi realizada na Casa de Cultura Roberto
Carlos, no Centro Operario ¢ no distrito de
Itaoca. Ja as aulas de teatro, foram realizadas
na Estacdo Cidadania — Cultura (ECC) e em
Itaoca. O distrito também recebeu a oficina
de bordado, que ainda foi realizada no Centro
Operario ¢ no Centro de Convivéncia Vovo
Matilde.
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Prazo para matriculas novas na rede
municipal de ensino termina no domingo (8)

Termina, no domingo (8), o periodo de
matriculas novas para alunos que querem
ingressar na rede publica de ensino de Cachoeiro,
em 2020.

Os pais e responsaveis podem solicitar a
matricula pelo Portal do Aluno, no site prefeitura.
cachoeiro.es.gov.br/educaci/portalaluno.
No momento da inscri¢do, serdo dadas duas
opgoes de unidades de ensino mais proximas da
residéncia do aluno e, ainda, uma terceira, mais
afastada do endereco indicado.

Depois de solicitar a vaga pela internet, é
necessario que os responsaveis pelo estudante
comparecam as secretarias das unidades de
ensino escolhidas para efetivagdo da matricula,
entre os dias 11 e 13 deste més, no horario das
7has 17h.

Para isso, deverdo apresentar declaracdo
escolar da ultima unidade em que o aluno
estudava, contendo a série a ser cursada em
2020, e, também, levar copias atualizadas de:
cartdo de vacina, CPF dos pais ou responsaveis
e do estudante, comprovante de residéncia (conta
de energia) e laudo médico atualizado, no caso
de criangas com necessidades especiais.

Aqueles que encontrarem alguma dificuldade
com o uso do Portal do Aluno ou ndo tiverem
acesso a internet, podem procurar ajuda dos
secretarios escolares nas unidades de ensino.

A secretaria municipal de Educagdo, Cristina
Lens, ressalta a importancia do uso do Portal
do Aluno para a agilidade das solicitagdes de
matriculas e celebra as 3.000 inscrigdes feitas,
até o momento.

“As matriculas on-line trazem facilidade para
as familias, evitando o desgaste de procurar
vagas de escola em escola ou, mesmo, de
enfrentar filas. Além disso, nas escolas em que

}I

Matriculas podem ser solicitadas on-line,
por meio do Portal do Aluno

ha matricula presencial, o processo também
esta acontecendo de forma satisfatoria e, com
certeza, em 2020, teremos 100% das escolas com
matricula on-line”, pontua.

Solicitacdo de matricula presencial

Nas escolas municipais “Prof. David Alberto
Loss”, “Alberto Sartorio”, “Sdo Jodao da
Lancha”, “Pluridocente Tijuca”, as solicitagdes

de matriculas estdo sendo realizadas de modo
presencial, devido a dificuldade de acesso a
internet.

De igual maneira, acontece na escola “José
Antonio Colombini Egramphonte”, supercreche
que sera inaugurada no bairro Village da luz.
Os sistemas digitais estdo em fase de instalagao,
por isso, os responsaveis interessados, também,
devem procurar a unidade para solicitar a vaga.

Demandas para a Ouvidoria devem ser
encaminhadas pela internet na tarde desta sexta (6)

Os atendimentos presenciais e pelo telefone
156, feitos pela Ouvidoria-Geral da Prefeitura
de Cachoeiro, ficardo indisponiveis nesta
sexta-feira (6), a partir das 12h, por motivo
de manutengdo no setor.

Depois de meio-dia, os municipes poderdo
usar o e-mail ouvidoria@cachoeiro.es.gov.
br e o site www.cachoeiro.es.gov.br/
ouvidoriageral para encaminhar demandas ao
setor — solicitagdes de servigos, denuincias e
pedidos de informacdes, por exemplo.

Os atendimentos telefonicos e na sede da
Ouvidoria (no Centro Administrativo Hélio
Carlos Manhées — rua Brahim Antonio Seder,
34, térreo, Centro) serdo restabelecidos na
segunda-feira (9). Ambos sdo realizados,
sempre de segunda a sexta, das 7h30 as 17h30.

A partir das 12h, setor passard por manutengdo, inviabilizando atendimentos pre:
pelo telefone 156
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 29.065

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo em comissdao de Subsecretario
de Atengdo Primaria, Padrdio CE 3, o servidor EDGARD
MALHEIROS LOUZADA, com lotago na Secretaria Municipal
de Satde — SEMUS, a partir de 06 de dezembro de 2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de dezembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 29.066

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES E DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO - SEMDURB, COM BASE NO ARTIGO 17 DA LEI
N° 7726, DE 30 DE SETEMBRO DE 2019, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art 1° Com base no artigo 17 da Lei Municipal n°® 7726, de 30
de setembro de 2019, fica transferida a subordinacdo de cargo
em comissdo da Estrutura Administrativa Béasica da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, em especial da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano - SEMDURB para a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, nos
termos deste Decreto.

Art. 2° A Geréncia de Habitacdo, Padrao C 2, fica transferida
da Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano para a Estrutura Organizacional
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, ficando

subordinada a Subsecretaria de Assisténcia Social, modificando os
organogramas basicos da SEMDURB e da SEMDES.

Art. 3° O artigo 176 do Regimento Interno da Administragao
Municipal da Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim, aprovado
pelo Decreto n° 27.780, de 04 de julho de 2018, que trata das
atribuigoes da Subsecretaria de Assisténcia Social, passa a vigorar
acrescido do inciso XIV, conforme segue:

“Art. 176. (...)

()

X1V - Facilitar e promover, as familias de baixa renda, o acesso a
habitagdo propria e de qualidade.”

Art. 4° As atribuicdes da Geréncia de Habitacdo constante do
artigo 215, do Regimento Interno da Administracdo Municipal
da Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim, aprovado pelo Decreto
n° 27.780, de 04 de julho de 2018, passam a ser vinculadas a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES.

Art. 5° Fica revogado o inciso XV do artigo 211, do Regimento
Interno da Administragdo Municipal da Prefeitura de Cachoeiro
de Itapemirim, que trata das atribui¢des da Subsecretaria de
Planejamento Urbano, aprovado pelo Decreto n° 27.780, de 04 de
julho de 2018.

Art. 6° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de dezembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 29.067

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DA DESIGNACAO
TEMPORARIA DE PROFESSORA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o Memorando de Seq. n°
2-23138/2019, da SEME,

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a designagdo temporariamente da professora
abaixo mencionada, garantida pela estabilidade de gestante,
constante do Decreto citado, conforme quadro com a respectiva
carga hordria, local de atuacdo e periodo discriminados, de acordo
com o Artigo 38 da Lei n°® 3.995/94, fixando-lhe o vencimento
mensal estabelecido em Lei.

Decreto Nome Cargo CH Localiza¢do Periodo

Emeb Sebastido

GICELIA DE PAULA 21/12/2019 a

28.339/19 PEB-C1V 33 h/s da Rosa

MIRANDA 22/01/2021

Machado

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 05 de dezembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 29.068

RETIFICA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 29.019, DE
18 DE NOVEMBRO DE 2019, QUE TRATA DA RESCISAO
DE DESIGNACAO TEMPORARIA DE PROFESSORA NO
MUNICIPIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Memorando de
Seq. n° 2-23143/2019, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o quadro constante do artigo 1° do Decreto
n° 29.019, de 18/11/2019, que trata da rescisdo da designagdo
temporaria da servidora Tatiana Gomes de Oliveira, no cargo de
Professor PEB-A 1V, na SEME, conforme a seguir:

Onde se 1é:

NOME CARGO | CH. LOCALIZACAO A PARTIR DE:
TATIANA GOMES DE EMEB “MARIA TEREZA
OLIVEIRA PEB-AIV | 25W/s |pR ANDAO DE MELLO” 1971172019
Leia-se:
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NOME CARGO C.H. LOCALIZACAO A PARTIR DE:

EMEB “PROF.* GERCIA

TATIANA GOMES DE
OLIVEIRA

FERREIRA GUIMARAES”
EMEB “MARIO AUGUSTO
ROCHA”

PEB-A1V 50 h/s 19/11/2019

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 05 de dezembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 29.069

REGULAMENTA A LEI N° 7773, DE 04 DE DEZEMBRO
DE 2019, QUE INSTITUIU O PROGRAMA DE
REGULARIZACAO FISCAL MUNICIPAL - REFIS, NO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O PREFEITO DO MUNICIiPI0O DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° O Programa de Regularizacdo Fiscal do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim-ES — REFIS, instituido pela Lei n°
7773, de 04 de dezembro de 2019, que tem por objetivo promover
condi¢des especiais para regularizacdo de créditos do Municipio
inscritos na divida ativa, ajuizados ou néo, inclusive os decorrentes
de falta de recolhimento de valores retidos, serd administrado pela
Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFA, ouvida a Procuradoria
Geral do Municipio sempre que necessario.

§ 1°. Os créditos tributarios constituidos através da lavratura de
auto de infragdo serdo incluidos no REFIS a partir da sua inscrigdo
em Divida Ativa, independente da data de ocorréncia do fato
gerador.

§ 2°. As dentincias espontaneas de reconhecimento de dividas ainda
ndo inscritas na divida ativa do Municipio poderao ser incluidas no
REFIS com a opgdo de pagamento parcelado em até 12 vezes,
devendo ser feito o parcelamento, neste caso, separadamente de
outras dividas.

Art. 2° A Ades3o ao REFIS dar-se-4 por opg¢do espontinea do
contribuinte, que fara jus ao regime especial para pagamento da
divida de acordo com as regras definidas na Lei n® 7773/2019 e no
presente regulamento.

§ 1°. Na existéncia de débitos ndo quitados do exercicio corrente
relacionados a langamento de oficio ainda nao inscritos na Divida
Ativa, o contribuinte ou responsavel devera efetuar quitacdo da
parcela vencida para obter os beneficios do REFIS, ressalvada a
hipotese de suspensdo da exigibilidade do crédito.

§ 2°. A adesdo ao REFIS podera ser formalizada até o dia 30 de
dezembro de 2019.

Art. 3° O pagamento do valor devido podera ser feito em cota
Unica ou parcelado em até 120 (cento e vinte) parcelas para os
débitos inscritos em divida ativa e até 12 (doze) parcelas, para
os débitos relacionados a dentincia espontanea, excetuando-se os
periodos que se encontrarem sob agdo fiscal, observado o valor
minimo da parcela de:

I - 5 (cinco) UFCTI’s para pessoa fisica;

II - 10 (dez) UFCI’s para pessoa juridica.

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Art. 4° O pagamento a vista da divida, com os descontos do REFIS,
sera feito através do Documento de Arrecadagdo Municipal —
DAM, o qual podera ser emitido na Agéncia Virtual na pagina da
internet: www.cachoeiro.es.gov.br/fazenda/dividas ou no balcao
de atendimento da Divida Ativa na SEMFA.

Paragrafo uinico. No caso de pagamento a vista ndo havera
necessidade de o contribuinte protocolar pedido de adesdo ao
REFIS. A quitagdo do DAM ja constitui a extingdo do crédito
tributario.

Art. 5° A ades@o ao REFIS para pagamento parcelado da divida,
com os beneficios fiscais do REFIS, podera ser feita de duas
formas:

I - On line na Agéncia Virtual para contribuintes previamente
cadastrados que possuirem login de acesso e senha de seguranca;
II - Através de protocolo no setor de atendimento da Divida Ativa
na SEMFA.

§ 1°. No parcelamento on line, os usuarios com cadastro na Agéncia
Virtual ndo necessitarao de ir na SEMFA pois todo o parcelamento
sera feito na internet. Apds a efetivacdo do parcelamento, através
de assinatura eletronica, serdo disponibilizados para impressao os
boletos para pagamento da divida.

§ 2°. O cadastro na Agéncia Virtual sera feito através de Termo de
Adesdo disponibilizado na pagina da internet: https:/prefeitura.
cachoeiro.es.gov.br/agenciavirtual/cadastro, o qual devera ser
apresentado para ser homologado na SEMFA.

Art. 6° A adesdo através de protocolo na SEMFA sera feita
mediante apresentagdo de requerimento devidamente preenchido,
nos modelos constantes dos Anexo I a IV deste decreto, do
Termo de Parcelamento e Confissdo de Divida e dos documentos
relacionados no § 6° deste artigo.

§ 1°. O requerimento de Adesdo, modelos dos anexos I e II, serdo
gerados juntamente com o Termo de Parcelamento e Confissdo de
Divida na pagina da internet: www.cachoeiro.es.gov.br/fazenda/
dividas.

§ 2°. O Termo de parcelamento podera ser apresentado pelo
contribuinte, responsavel solidario ou seu representante devendo
a assinatura no Termo ser idéntica aquela constante no documento
de identificag@o apresentado.

§ 3°. O Termo de Parcelamento podera ser assinado por procurador,
devendo neste caso a procuracdo possuir finalidade para este fim
¢ a assinatura do contribuinte na procuracdo ser idéntica aquela
constante no documento de identificacdo apresentado.

§ 4°. Responsavel solidario ¢ a pessoa fisica que possui relagio
com a divida e que solicita espontaneamente o pagamento da
divida existente , responsabilizando-se pelo cumprimento das
obrigagdes constantes no Termo de Parcelamento e Confissdo
de Divida. Para esta opgdo devera ser utilizado o modelo de
requerimento de adesdo constante no Anexo II deste decreto, o
qual estara disponibilizado na Agéncia Virtual.

§ 5°. O Termo de Parcelamento somente tera validade juridica sendo
considerado efetivado e homologado pela Secretaria Municipal de
Fazenda mediante quitagdo da primeira parcela até a data de seu
vencimento. Ocorrendo a falta de pagamento da primeira parcela
o parcelamento sera cancelado de oficio e os débitos existentes
serdo encaminhados para protesto extrajudicial e cobranga judicial
na forma prevista na legislagdo municipal.

§ 6°. Deverdo ser anexados ao requerimento de Adesao ao REFIS,
o Termo de Parcelamento ¢ Confissao de Divida e copia dos
seguintes documentos:

I - Pessoa Fisica:

a) comprovante de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
b) documento de Identidade do contribuinte ou responsavel
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solidario. (carteira de Identidade, de motorista, de trabalho ou
outro documento com foto);

¢) comprovante de enderego;

d) documento de aquisigdo do imoével, nos casos de
parcelamentos de dividas de IPTU efetuados por responsavel
solidario, exceto nos casos onde exista relagdo direta com o
contribuinte. - em caso de falecimento do contribuinte, sera
necessario a apresentacdo da certiddo de Obito, se houver.
II - Pessoa Juridica:

a) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ;

b) comprovante de inscrigdo no Cadastro Mobiliario Tributario
do Municipio (espelho cadastral) contendo so6cio responsavel
pelo parcelamento ou cépia do contrato social e ultima alteracdo
contratual, quando houver;

¢) comprovante de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do
socio-gerente ou administrador, responsavel pelo parcelamento;
d) documento de identidade do sécio-gerente ou administrador,
responsavel pelo parcelamento.

§7°. Os parcelamentos do REFIS poderdo ser feitos individualmente
por débito ou agrupados por naturezas distintas.

§ 8°. Os débitos protestados ou executados deverdo ser parcelados
separadamente por Certiddo de Divida Ativa - CDA, com a
inclusdo de todos os débitos que compdem cada CDA.

§ 9°. Tratando-se de pagamento parcial dos débitos que compdem
a CDA, os mesmos deverao ser quitados a vista.

§ 10. Tratando-se de débitos relacionados ao Imposto Predial e
Territorial Urbano — IPTU, os mesmos poderdo ser quitados a vista
ou parcelados por CDA, mesmo que ndo sejam selecionados todos
os débitos existentes.

§ 11. Os contribuintes ou responsaveis que ja estiverem
com parcelamento em curso, independentemente de estarem
adimplentes, e tiverem outros débitos ndo parcelados, poderdo
repactuar as dividas nos termos da Lei n° 7773/2019.

§ 12. Sera permitida a inclusdo no REFIS de saldos decorrentes
de parcelamentos realizados nos programas de REFIS anteriores.
§ 13. A adesdo ao REFIS para os contribuintes que optarem pelo
pagamento parcelado da divida referente a dentincia espontinea de
ISSQN, devera ser feita via protocolo no balcdo de atendimento
da Geréncia de Cadastro Mobiliario da SEMFA, mediante
apresentagdo do requerimento de adesdo, devidamente preenchido,
cujo modelo consta no Anexo III e dos documentos relacionados
no § 6° deste artigo.

§ 14. A adesdo ao REFIS para os contribuintes que optarem pelo
pagamento parcelado da divida referente a compensagdao de que
trata o artigo 8° da Lei n® 7773/2019, devera ser feita via protocolo
no balcdo de atendimento da Divida Ativa da SEMFA, mediante
apresentacao do requerimento de adesdo, devidamente preenchido,
cujo modelo consta no Anexo IV e dos documentos relacionados
no § 6° deste artigo.

Art. 7° A Secretaria de Municipal de Fazenda efetuara os
procedimentos necessarios para implementagdo do programa

REFIS.

Art. 8° Nao sera devido preco publico nos protocolos relacionados
a adesdo ao programa REFIS.

Art. 9° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Cachoeiro de Itapemirim, 05 de dezembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), sexta-feira, 06 de dezembro de 2019

ANEXO I
Decreto n° 29.069, de 05 de dezembro de 2019

REQUERIMENTO DE ADESAO AO REFIS
PARCELAMENTO DE DEBITOS - CONTRIBUINTE
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CPF/CNPJ: Inscr. Municipal:

Telefone:

Cédigo Unico:

Endereco:

Solicito adesdo ao Programa REFIS para pagamento parcelado
dos valores abaixo relacionados ref. ao Imposto Sobre Servigos de

Contribuinte: Qualquer Natureza — ISSQN, aceitando as condigdes estabelecidas
na Lei n® 7773, de 04 de dezembro de 2019.
CPF/CNPI: Telefone: ~ ..
Opgao de pagamento em parcelas. (limite 12).
Enderego: . Receita Tributivel Aliquota ISS | ISS a recolher
Més/Ano
Valor R$ % Valor R$
Email:
Pelo presente solicito adesdo ao programa REFIS, declarando a
aceitagdo plena e irretratavel de todas as condig¢des estabelecidas na
Lein®7773,de 04 de dezembro de 2019, me responsabilizando pelo
1 . Total
pagamento dos débitos relacionados no Termo de Parcelamento e i _
Confissdo de Divida que segue em anexo. Cachoeiro de Itapemirim AES’ _ de
e
Cachoeiro de Itapemirim - ES, de de
Contribuinte ou Responsavel
assinatura do contribuinte Nome:
Assinatura:
ANEXO II
ANEXO IV

Decreto n° 29.069, de 05 de dezembro de 2019
REQUERIMENTO DE ADESAO AO REFIS
PARCELAMENTO DE DEBITOS — RESPONSAVEL
SOLIDARIO

Contribuinte:
CPF/CNPJ:
Endereco:

| Telefone:

Responsavel Solidario:
CPF/CNPJ:
Endereco:

Telefone:

Email:

Pelo presente, na condicdo de responsavel solidario, solicito
adesdo ao programa REFIS, declarando a aceitacdo plena e
irretratavel de todas as condigdes estabelecidas na Lei n® 7773, de
04 de dezembro de 2019, me responsabilizando pelo pagamento
dos débitos relacionados no Termo de Parcelamento e Confissdo
de Divida que segue em anexo.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, de de

assinatura do responsavel solidario
ANEXO III
Decreto n° 29.069, de 05 de dezembro de 2019

REQUERIMENTO DE ADESAO AO REFIS
DENUNCIA ESPONTANEA ISSQN

Contribuinte:

Decreto n° 29.069, de 05 de dezembro de 2019
REQUERIMENTO DE ADESAO AO REFIS
DECLARACAO DE CREDITOS A COMPENSAR

Contribuinte:

CPF/CNPJ:

Inscr. Municipal:

Cédigo Unico: Telefone:

Endereco:

Solicito adesdo ao programa REFIS por meio de compensagdo na
forma prevista no artigo 8° da Lei n® 7773, de 04 de dezembro de
2019, dos meus créditos liquidos e certos com o Municipio abaixo
relacionados com os débitos de minha responsabilidade constantes
no extrato de divida que segue anexo.

CREDITOS A COMPENSAR:

Data vencimento

Valor (RS)

Origem do crédito o
origmario

Total

Informag¢des Complementares:

Cachoeiro de Itapemirim - ES, de de

Contribuinte ou Responsavel

Nome:

Assinatura:

ANEXAR EXTRATO DA DIVIDA

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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[ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 110/2019 — Pregéao Eletronico n°® 023/2019
FORNECEDOR REGISTRADO: D TUDO ARMARINHO EIRELI-EPP.
OBJETO: Aquisicao de Material de Expediente.

LOTE 02 — EXCILUSIVO PARA ME/EPP

Tte Descrigdo do Objeto Uni | Quant |\ q | Valor Valor Total
m d. . Unit.

Apagador quadro aplicag@o: quadro magnético; modelo:
com porta pincel para 2 marcadores; material do corpo: Star
01 plastico; material da base: feltro; dimensdes aproximadas: Und | 63 Pint R$ 4,76 R$ 299,88
largura: 50mm;

Comprimento: 150mm

VALOR TOTAL R$ 299,88

LOTE 03 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

lte Descrigdo do Objeto Uni Quant Marca Valp g Valor Total

m d. . Unit.

01 Apontador para lapis confegmonado em metal, tipo escolar, Und | 3.037 Brw RS 1.36 RS 4.130.32
cor prateado, tamanho médio

VALOR TOTAL R$ 4.130,32

LOTE 04 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Tte Descri¢do do Objeto Uni Quant Marca Valp r Valor Total
m d. . Unit.
Barbante n° 8 - 100 % algod3o, rolo com 250 gramas, 8
(oito) fios, acabamento superficial cru, com qualidade em
o1 toda' sua extensag. En}balagem conforme praxe do Rolo | 647 Corbate RS$ 4,01 RS 2.594.47
fabricante, com identificacdo do X
Produto, quantidade e fabricante
Estampados. Rolo.
VALOR TOTAL R$ 2.594,47

LOTE 07 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Ltle Descrigao do objeto Uni Quant Marca 1\1/1?i1t0r Valor total

Bloco de papel manteiga para croquis a3 - fosco, Foscote
01 gramatura 41g, bloco contendo 50 folhas, papel atoxico, Und | 53 < R$ 30,91 RS 1.638,23
composicdo: 100% celulose de madeira

Valor total R$ 1.638,23

LOTE 09 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Ite s~ . Uni Valor
m Descrig¢do do Objeto d Quant. Marca Unit. Valor Total
Bobina de papel para fax tipo smile em papel termo
. - < .
01 sensivel, com dimensdes aproxml.adas.de 21~5mm X Und | 478 Mexpaper RS 8.98 RS 4.292.44
30m na cor branca, pr t m identificaca
marca do fabricante.
VALOR TOTAL RS 4.292,44
LOTE 10 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Tte Descrigdo do Objeto Unid | Quant Marca ValF) r Valor Total
m . . Unit.
Bobina de senhas em papel, pré-numeradas, ordem
sequencial, 03 digitos, rolo ¢/ 2000 senhas( 2 sequéncias de
01 0000 a 999), para aplicagdo em dispensador de senhas Und 1.026 Scribo | R$ 10,97 | R$ 11.255,22
manual ti i ato. Didmetr rolo: 11 cm
Largura: 4 cm.
VALOR TOTAL R$ 11.255,22
LOTE 12 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Item | Descri¢do do Objeto gm Quant Marca tﬁ}ict)r Valor Total

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Bobina para relégio de ponto eletrénico informatizado,
01 bobina térmica compativel para reldgio de ponto com Cx 2721 Maxpri | R$ RS 363.688.86

impressdo de comprovantes -caixa com 06 unidades de nt 133,66
300 metros.

VALOR TOTAL R$ 363.688,86

LOTE 15 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Item | Descri¢ao do Objeto Uni | Quant Marca Valp r Valor Total
d. R Unit.
01 Borracha branca, latex, medidas aproximadas 31 x 21.7 Und | 4.075 Leoe RS 036 RS 1.467,00
mm Leo
VALOR TOTAL R$ 1.467,00
LOTE 16 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Item | Descri¢do do Objeto gm Quant Marca Eili(t)r Valor Total

Borrachinha (para dinheiro)- elastico tipo liga n° 18,

01 pacote com 1 k cada, com identifica¢@o do produto e Pct 1.485 hMamut R$ 11,52 R$ 17.107,20
marca do fabricante, na cor amarela.

VALOR TOTAL R$ 17.107,20

LOTE 17 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Item | Descri¢do do Objeto gm Quant Marca E?lli(:r Valor Total

Caixa para arquivo morto em plastico poliondas,
espessura 2,5 mm, 450 g/m2, cor Amarela, montavel para

01 arquivo, medindo externamente 14 x 26 x 37 cm montada | Und 10.84 | Alapla

R$ 2,43 R$ 26.341,20

(internamente devera apresentar medidas de 13.5 x 25 x 0 st

36 cm),entregar desmontadas.
VALOR TOTAL RS 26.341,20
LOTE 19 — EXCLUSIVO ME/EPP
Item | Descri¢do do Objeto gm Quant Marca I\,/Tetllli(t)r Valor Total

Caneta com tinta permanente - 2.0 mm - para escrever em
01 retroprojetor, cd ou dvd, cor azul ou preta, seca rapido, Und | 193 Brw R$ 1,52 R$ 293,36
resistente a dgua, de ponta média, 2.0 mm.

VALOR TOTAL R$ 293,36
LOTE 22 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Item | Descrigdo do Objeto gm Quant Marca I\,/Tarllli(zr Valor Total

Caneta esferografica preta- na cor preta, corpo Unico em
pléstico transparente resistente sextavado, com ponta com
01 esfera de tungsténio, escrita fina, carga e tampas Und | 8.125 | Bic R$ 0,54 R$ 4.387,50

conectadas ao corpo por encaixe, com suspiro lateral, com
validade minima de 01 ano.

VALOR TOTAL R$ 4.387,50

LOTE 23 —- EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Uni Quant Marca Valor Valor Total

Item | Descrigdo do Objeto d . Unit.

Caneta esferografica vermelha- na cor vermelha, corpo
unico em pldastico transparente resistente sextavado, com
01 ponta com esfera de tungsténio, escrita fina, carga e Und | 8.070 | Bic R$ 0,53 R$ 4.277,10

tampas conectadas ao corpo por encaixe, com suspiro
lateral, com validade minima de 01 ano.

VALOR TOTAL R$ 4.277,10

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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LOTE 29 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Item | Descrigdo do Objeto Uni | Quant Marca Valp r Valor Total
d. . Unit.
Cola branca 500gr — liquida, embalagem plastica com Piratinin
01 tampa roscavel, ndo toxica, Und | 1.213 a g R$ 4,45 R$ 5.397,85
Lavavel embalagem com 500 gr.
VALOR TOTAL R$ 5.397,85
LOTE 35 — COTA RESERVADA PARA ME/EPP
Item | Descrigdo do Objeto Eljm Quant Marca lellli(t’r Valor Total

Envelope papel - 185mmx248mm - material: papel kraft;
gramatura: 75~80g/m?; cor: natural; janela: sem janela;
fechamento: aba;

01 PCT | 2.643 | Ipecol | R$ 10,99 | R$ 29.046,57
Largura: 185mm;
Altura: 248mm;
Unidade de fornecimento: pacote 100 unidades.

VALOR TOTAL R$ 29.046,57

LOTE 38 — AMPLA CONCORRENCIA

Item | Descricao do Objeto Uni | Quant Marca Valp r Valor Total
d. . Unit.
Etiqueta matricial 1 carreira — formato 107mm x .
o1 48.8mm. Caixa contendo 3.000 etiquetas. Cx 462 Polifix | R$ 123,14 | R$ 56.890,68
VALOR TOTAL R$ 56.890,68
LOTE 40 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Item | Descri¢do do Objeto Uni | Quant Marca Valf) r Valor Total
d. . Unit.
01 E?(tratoi de grampo tipo espatula, em aco cromado, Und | 1364 Carbrin RS 3.51 RS 4.787.64
dimensdes aproximadas de 15 cm. k
VALOR TOTAL R$ 4.787,64
LOTE 41 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Item | Descri¢do do Objeto gm Quant Marca X;lli(:r Valor Total
Extrator removedor de grampos — com sistema tipo
piranha, formato de facil manuseio, possuindo dois Masterpri
01 mordentes opostos, montados em pares em pivo, de Und | 324 t P R$ 3,20 R$ 1.036,80
cunhas igremes finas e uma mola que devolve o
dispositivo para a posicdo aberta depois da utilizacdo.
VALOR TOTAL R$ 1.036,80
LOTE 44 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Ite . . Unid Valor
Descricao do Objeto Quant. | Marca . Valor Total
m . Unit.
1 1 -
o1 | Eitzadesiva-19 mmx 20 m fransparente.. Und | 2392 | Adelbras | R$ 1,25 | R$ 2.990,00
polipropileno transparente, medindo 19 mm x 20 m
VALOR TOTAL R$ 2.990,00
LOTE 47 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Item | Descri¢do do Objeto Unid. Quant Marca Eili?r Valor Total
. ) .
01 Fita crepe 19 mm x 50 m adesiva, em papel crepado, Und 4751 Adelbra RS 2.50 RS 11.877.50
medindo 19 mm de largura e 50 metros de S
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comprimento, devendo a superficie ser impregnado de
substancia adesiva uniformemente, entrada em dorso

de papeldo, embaladas individualmente contendo os
dados de identificacdo e procedéncia.

VALOR TOTAL R$ 11.877,50

LOTE 50 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Marca Valor Total

Item | Descrigdo do Objeto Unid. Quant x?lli(;r

Grampo para grampeador 23/13- grampo niquelado,
01 para grampeador 23/13, galvanizados, caixa com Cx 685 Classe R$ 3,64 R$ 2.493,40
1.000.

VALOR TOTAL R$2.493,40

LOTE 54 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Marca Valor Total

Item | Descrigdo do Objeto Unid. Quant E?llﬁr

Livro ata capa preta, com 200 folhas, capa de papeldo
01 preta 1.040 g/m? revestido em papel kraft 110 g/m?, Und 1425 | Tilibra RS 11.22 RS 15.988.50

folhas internas de papel apergaminhado 56 g/m?,
formato de 206 x 300 mm.

VALOR TOTAL R$ 15.988,50

LOTE 55 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Quant Marca Valor Valor Total

Item | Descrigdo do Objeto Unid. Unit.

01 Livro de ponto com 100 folhas numeradas, formato Und 145 Tilibra RS 12,71 RS 1.842.95
21.6 x 32 cm, capa preta.

VALOR TOTAL RS 1.842,95
LOTE 56 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

fte Descrigdo do Objeto Unid. Quant Marca Valp r Valor Total
m . Unit.

Livro protocolo de correspondéncia com 100 folhas,
01 formato 160 x 220 mm, capa dura de papeldo 0,705 g, | Und 988 Tilibra RS 6,76 R$ 6.678,88
na cor preta ou azul.

VALOR TOTAL R$ 6.678,88

LOTE 57 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

fte Descrigdo do Objeto Unid. Quant Marca Valp r Valor Total
m . Unit.
Marcador para quadro branco apresentagao: caneta;
cor da tinta: azul ou preto; tinta: ndo permanente -
01 material: plastico; formato: cilindrico; Cx 168 Brw R$ 20,19 | R$3.391,92
Tamanho da ponta: 4mm; carga: pode reabastecer;
unidade de fornecimento: caixa 12 unidades.

VALOR TOTAL R$ 3.391,92

LOTE 59 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Item | Descri¢do do Objeto Unid. Quant Marca E?lli(;r Valor Total
Molha dedos em pasta, antibacteriano, formula Star

01 antisséptica e antialérgica, evita 0 acamulo e Und 1.376 . R$ 1,34 RS 1.843,84
~ . Print
propagacao de bactérias, embalagem com 12 gr.

VALOR TOTAL RS 1.843,84

LOTE 61 — COTA RESERVADA PARA ME/EPP

Quant Marca Valor Valor Total

Item | Descri¢ao do Objeto Unid. Unit.

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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2
01 Papel a3 297 x 420 mm, gramatura 75 gr/m?, pacote Pt 806 Report R$ 4032 | RS 32.497.92
com 500 folhas
VALOR TOTAL R$ 32.497,92

LOTE 62 — EXCLUSIVO ME/EPP

Item | Descri¢do do Objeto Unid. Quant Marca E?lli(;r Valor Total
01 Papel contact tamanho: 45 cm x 25 m, transparente. Rol 276 Polifix R$ 39,85 R$ 10.998,60
VALOR TOTAL R$ 10.998,60
LOTE 65 — EXCLUSIVO ME/EPP

Item | Descricdo do Objeto Unid. Quant Marca X?lliotr Valor Total

Pasta arquivo tipo suspensa — em cartdo marmorizado
plastificado; gramatura minima 420g/m?; espessura
minima 0,30; abas coladas, cor castanho; com 02
hastes plasticas dimensdes minimas 405x15mm; visor
01 transparente em pvc; etiqueta de identificagdo (oft-set Cx 350 Frama R$ 55,34 | R$ 19.369,00
120 g/m?); grampo plastico (prendedor) de boa
resisténcia; dimensdes minimas do

Produto 361 x 240 mm; referéncia dello

Tim, ou superior. Caixa com 50 unidades.

VALOR TOTAL R$ 19.369,00
LOTE 68 — EXCLUSIVO ME/EPP

Quant Marca Valor Valor Total

Item | Descri¢do do Objeto Unid. Unit.

Pasta catalogo pvc - 245 mm x 335 mm - com 100
01 envelopes fino, com 4 colchetes e visor, tamanho 245 Und 1.574 | Acp RS 8,25 R$ 12.985,50
mm x 335 mm. Tamanho oficio - cor preta.

VALOR TOTAL R$ 12.985,50

LOTE 72 — EXCLUSIVO ME/EPP

Item | Descricdo do Objeto Unid. Quant Marca g?lli(;r Valor Total
01 Pmcel. atomico 850 - azul - especificacdo: azul, ponta Und 2332 | Jocar RS 2,70 RS 6.296.40
fina, tinta a base de agua.

VALOR TOTAL R$ 6.296,40

LOTE 73 — EXCLUSIVO ME/EPP

Quant Marca Valor Valor Total

Item | Descrigdo do Objeto Unid. Unit.

Pincel atémico 850 - preto -especificacdo: preto, ponta

ol fina, tinta a base de agua.

Und 2.590 | Jocar R$ 2,75 R$ 7.122,50

VALOR TOTAL R$ 7.122,50

LOTE 74 — EXCLUSIVO ME/EPP

Quant Marca Valor Valor Total

Item | Descri¢do do Objeto Unid. Unit.

Pincel atdmico 850 — vermelho - especificacdo:

o1 vermelho, ponta fina, tinta a base de agua

Und 2.323 | Jocar R$ 2,69 RS 6.248,87

VALOR TOTAL RS 6.248,87
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LOTE 75 — EXCLUSIVO ME/EPP

Item | Descrigdo do Objeto Unid. Quant Marca Xili(:r Valor Total
Prancheta portatil para desenho técnico - em mdf,
tamanho oficio/a4, possui um 6timo acabamento dos

01 dois lados, com cantos arredondados e prendedor Und 1.744 | Stalo RS$ 2,57 R$ 4.482,08
metalico wire, espessura maxima de 3mm, dimensdes
35cmx25cm.

VALOR TOTAL RS 4.482,08

LOTE 77 — AMPLA CONCORRENCIA

Item | Descrigdo do Objeto Unid. Quant Marca I\jzr‘lli(t)r Valor Total

Refil plastico para pasta portfolio- tamanho a4, com
furacdo universal e banda refor¢ada, compativel com
0s arquivos que possuem ferragem de 2, 3 e 4 argolas,
01 confeccionado com material de alta resisténcia, 100% Pct 1.328 | Souza R$ 105,42 | R$ 139.997,76
reciclavel, polipropileno transparente e acid free, ou
seja, ndo adere, ndo mancha e nem grudara nos
documentos. Pacote com 500 unidades.

VALOR TOTAL R$ 139.997,76

ILOTE 78 — COTA RESERVADA PARA ME/EPP
Item |Descrigdo do Objeto Unid.  |Quant. [Marca \Valor Unit. [Valor Total

Refil plastico para pasta portfolio- tamanho a4, com

ffuracdo universal e banda refor¢ada, compativel com os
rquivos que possuem ferragem de 2, 3 e 4 argolas,

01 onfeccionado com material de alta resisténcia, 100% Pct 443 IAcp R$ 127,04 [R$ 56.278,72

eciclavel, polipropileno transparente e acid free, ou seja,
30 adere, ndo mancha e nem grudara nos documentos.
acote com 500 unidades.

IVALOR TOTAL RS 56.278,72

LOTE 79 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Quant Marca Valor Valor total

Item | Descri¢do do objeto Unid. .
unit.

Régua escritério - 30cm — material acrilico,
01 comprimento 30 cm, graduacdo centimetro/milimetro, Und 3.070 | Waleu R$ 0,51 R$ 1.565,70
cor incolor, transmitancia transparente.

Valor total R$ 1.565,70

LOTE 82 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Quant Marca Valor Valor total

Item | Descrig¢do do objeto Unid. .
unit.

Tinta para carimbo auto-entintado embalagem com no
minimo 28ml, na cor preto, data de validade minima

01 . Und 1.015 | Radex R$ 3,19 R$ 3.237,85
de 12 (doze) meses da entrega, impressa nas
embalagens do produto.

Valor total R$ 3.237,85

LOTE 83 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Quant Marca Valor Valor total

Item | Descrigdo do objeto Unid. .
unit.

Tinta para carimbo cor azul- componentes: agua,
01 pigmentos, aspecto fisico liquido, aplicagdo almofada, | Und 559 Radex RS 1,88 R$ 1.050,92
capacidade frasco: 40 ml.

Valor total R$ 1.050,92

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Administragio — SEMAD.
ORGAOS PARTICIPANTES:

SEMAD — Secretaria Municipal de Administrac@o

SEMMA — Secretaria Municipal de Meio Ambiente

SEMSET- Secretaria Municipal de Transito

SEMSET/COMPDEC- Secretaria Municipal de Transito- Defesa Civil

SEMDEC- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

PGM- Procuradoria Geral do Municipio
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SEMDES- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

SEMUS- Secretaria Municipal de Saude

SEMO- Secretaria Municipal de Obras

SEMMAC- Secretaria Municipal de Modernizagdo e Analise de Custo

GAP- Gabinete do Prefeito

SEMCULT- Secretaria Municipal de Cultura

SEMSUR- Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

SEMFA- Secretaria Municipal de Fazenda

SEMTRA- Secretaria Municipal de Gestdo de Transportes

SEMAI- Secretaria Municipal de Agricultura e Interior

SEMDURB- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

SEME- Secretaria Municipal de Educagio

CGM- Controladoria Geral do Municipio

PGM/PROCON- Procuradoria Geral do Municipio- Procon

SEMESP- Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

SEMGOV- Secretaria Municipal de Governo

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 05/12/2019.

SIGNATARIOS: Claudio José Mello de Sousa — Secretario Municipal de Administragdo, Andressa Colombiano Louzada —
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Athos Alves — Secretario Municipal de Seguranca em Exercicio, Francisco Carlos
Montovanelli — Secretario Municipal de Desenvolvimento Economico, Angela de Paula Barboza — Procuradora Geral do
Municipio, Maria Aparecida Stulzer — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social Interina, Luciara Botelho Moraes Jorge —
Secretaria Municipal de Saude, Paulo José¢ Miranda — Secretario Municipal de Obras, Alexandro da Vitdria — Secretario
Municipal de Modernizagdo e Analise de Custos, Luana Cristina da Silva Fonseca — Secretaria do Gabinete do Prefeito, Fernanda
Maria Merchid Martins Moreira — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Vander de Jesus Maciel — Secretario Municipal de
Servigos Urbanos, Eder Botelho da Fonseca — Secretario Municipal de Fazenda, Maycon Almeida Costa — Secretario Municipal de
Gestao de Transportes, Robertson Valladao de Azeredo — Secretario Municipal de Agricultura e Interior, Jonei Santos Petri —
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano, Cristina Lens Bastos de Vargas — Secretaria Municipal de Educagao, Thiago
Bringer — Controlador Geral do Municipio, Lilian Siqueira da Costa Schmidt — Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer, Marcia
Cristina Fonseca Bezerra — Secretaria Municipal de Governo e Teresinha Cau Pereira — Proprietaria do Fornecedor.
PROCESSO: Protocolo n°® 1-2.265/2019.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 111/2019 — Pregao Eletronico n° 023/2019

FORNECEDOR REGISTRADO: DARIVA CONSTRUTORA E COMERCIO EIRELI — ME.
OBJETO: Aquisi¢do de Material de Expediente.

LOTE 05 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

lte Descrigdo do Objeto Uni | Quant Marca Valp r Valor Total
m d. . Unit.

Bloco auto adesivo - 38 x 51mm para recado. folha
Jocar

01 removivel, com 100fls,medidas aproximada 38x51mm, cor Und | 4.307 Office R$ 2,27 R$9.776,89
amarelo.

VALOR TOTAL R$ 9.776,89

LOTE 06 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

fte Descrigdo do Objeto Uni | Quant Marca Va1.0 ’ Valor Total
m d. . Unit.
Bloco auto adesivo - 76x102mm para recado, folha
01 Bloco flutO adesivo - 76x102mm para recado, folha Und | 3.462 Jocar RS 2,40 RS 8.308.80
removivel, com 100fls, cor amarelo. Office
VALOR TOTAL R$ 8.308,80
LOTE 20 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP
lte Descrigdo do Objeto Uni | Quant Marca Val.o r Valor Total
m d. . Unit.
Caneta com tinta permanente para escrever em cd ou dvd, Jocar
01 cor preta, tinta permanente, seca rapido, resistente a agua, Und | 569 R$ 2,46 R$ 1.399,74
Office
de ponta fina, 1.0 mm.

VALOR TOTAL R$ 1.399,74

LOTE 21 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

fte Descrigdo do Objeto Uni | Quant Marca Valp r Valor Total
m d. . Unit.
01 Caneta esferografica azul- na cor azul, corpo unico em Und | 18.13 | Compact | R$ 0,36 R$ 6.526,80
pléstico transparente resistente sextavado, com ponta 0 or

com esfera de tungsténio, escrita fina, carga e tampas
conectadas ao corpo por encaixe, com suspiro lateral
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| com validade minima de 01 ano. | |

VALOR TOTAL R$ 6.526,80

LOTE 37 — COTA RESERVADA PARA ME/EPP

lte Descrigdo do Objeto Uni | Quant |\ oq | Valor Valor Total
m d. . Unit.

Envelope papel - 240mmx340mm - material: papel kraft;
gramatura: 75~80g/m?; cor: natural; janela: sem janela;
fechamento: aba;

- : Jocar RS
01 Largura: 240mm,; Und | 2.832 Office R$ 17,47 49.475,04
Altura: 340mm;
Unidade de fornecimento: pacote 100
Unidades.
VALOR TOTAL RS
49.475,04
LOTE 46 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP
fte Descrigdo do objeto Uni | Quant Marca Valor Valor total

m d. . unit.

Fita adesiva dupla face - 12mmx30m — de material liner de

01 protecdo e adesivo acrilico, de cor transparente, medindo Und | 2.636 }Il( oretec R$ 1,34 R$ 3.532,24
12mmx30m, com espessura de Imm

Valor total R$ 3.532,24

LOTE 53 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Ite . . Uni Valor

m Descrigdo do Objeto d Quant. Marca Unit. Valor Total
Lapis preto n°. 2, material do corpo: madeira, matéria
da carga: mina grafite, didmetro da carga 0,2 0,2mm,

01 dureza da carga: hb, formato do corpo: cilindrico, Und | 7.755 Jocar R$ 0,25 R$ 1.938,75
diametro do corpo: 0,7mm, comprimento total:
175mm.

VALOR TOTAL R$ 1.938,75

LOTE 69 — EXCLUSIVO ME/EPP

lte Descrigdo do Objeto Unid | Quant Marca Valp r Valor Total
m Unit.
Pasta fina polionda com elastico material: polipropileno;

01 cor: transparente; ilhoses: com ilhoses de metal ou Und | 3250 | Dac RS 9.87 RS
pléstico; largura: 235mm; altura: 335mm unidade de ’ ’ 32.077,50
fornecimento: pacote com 10 unidades.

RS

VALOR TOTAL 32.077.50

LOTE 70 — EXCLUSIVO ME/EPP

Item | Descri¢do do Objeto Uni | Quant Marca Val.o r Valor Total

d. . Unit.

01 Pastg plastica com grampo trilho plastico - tamanho: Und | 3203 | Dac RS 9.36 RS 29.980,08
oficio cor transparente pacote com 10 unidades

VALOR TOTAL R$ 29.980,08

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Administragio — SEMAD.
ORGAOS PARTICIPANTES:

SEMAD — Secretaria Municipal de Administracdo

SEMMA — Secretaria Municipal de Meio Ambiente

SEMSET- Secretaria Municipal de Transito

SEMSET/COMPDEC- Secretaria Municipal de Transito- Defesa Civil
SEMDEC- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
PGM- Procuradoria Geral do Municipio

SEMDES- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

SEMUS- Secretaria Municipal de Saude

SEMO- Secretaria Municipal de Obras

SEMMAC- Secretaria Municipal de Modernizagdo e Analise de Custo
GAP- Gabinete do Prefeito

SEMCULT- Secretaria Municipal de Cultura

SEMSUR- Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

SEMFA- Secretaria Municipal de Fazenda

SEMTRA- Secretaria Municipal de Gestao de Transportes

SEMAI- Secretaria Municipal de Agricultura e Interior

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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SEMDURB- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

SEME- Secretaria Municipal de Educagao

CGM- Controladoria Geral do Municipio

PGM/PROCON- Procuradoria Geral do Municipio- Procon

SEMESP- Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

SEMGOV- Secretaria Municipal de Governo

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 05/12/2019.

SIGNATARIOS: Claudio José Mello de Sousa — Secretario Municipal de Administragio, Andressa Colombiano Louzada —
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Athos Alves — Secretario Municipal de Seguranga em Exercicio, Francisco Carlos
Montovanelli — Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Angela de Paula Barboza — Procuradora Geral do
Municipio, Maria Aparecida Stulzer — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social Interina, Luciara Botelho Moraes Jorge —
Secretaria Municipal de Saude, Paulo José Miranda — Secretario Municipal de Obras, Alexandro da Vitdria — Secretario
Municipal de Modernizacao e Analise de Custos, Luana Cristina da Silva Fonseca — Secretaria do Gabinete do Prefeito, Fernanda
Maria Merchid Martins Moreira — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Vander de Jesus Maciel — Secretario Municipal de
Servicos Urbanos, Eder Botelho da Fonseca — Secretario Municipal de Fazenda, Maycon Almeida Costa — Secretario Municipal de
Gestao de Transportes, Robertson Valladdo de Azeredo — Secretario Municipal de Agricultura e Interior, Jonei Santos Petri —
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano, Cristina Lens Bastos de Vargas — Secretaria Municipal de Educagéo, Thiago
Bringer — Controlador Geral do Municipio, Lilian Siqueira da Costa Schmidt — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, Marcia
Cristina Fonseca Bezerra — Secretaria Municipal de Governo e Tatiani Dariva — Proprietaria do Fornecedor.

PROCESSO: Protocolo n°® 1-2.265/2019.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 112/2019 — Pregéo Eletronico n°® 023/2019

FORNECEDOR REGISTRADO: NOVA ALAGOAS SUPRIMENTOS PARA ESCRITORIO EIRELI — EPP,
OBJETO: Aquisicdo de Material de Expediente.

LOTE 01 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP

lte Descrigao do Objeto Uni | Quant Marca Valp r Valor Total
m d. . Unit.
Almofada para carimbo com tecido de longa duracdo, em Japan
estojo plastico, medidas aproximadas de 12 x 9 — com Stamp
01 . ~ T : Und | 541
tecido de longa duragfo, em estojo plastico, medidas
aproximadas de 12 x 9 cm, com tinta na cor azul.

VALOR TOTAL R$ 995,44

RS 1,84 R$ 995,44

LOTE 18 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

lte Descrigdo do Objeto Uni | Quant Marca Valp r Valor Total
m d. . Unit.

Calculadora portétil de mesa-12 digitos, memdria
independente, func¢des de porcentagem, raiz quadrada, tecla Class
01 +, tecla off (desliga), funcionamento por pilha aa, corpo Und | 1.806 R$ 9,47 R$ 17.102,82
pléstico, dimensdes aproximadas: 2.5 x 10,5 x 15 cm
(axIxp).

VALOR TOTAL R$ 17.102,82

LOTE 24 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Tte Descrigdo do Objeto Uni | Quant Marca Valp r Valor Total
m d. . Unit.

Caneta marca texto — amarela fluorescente, nao
01 recarregavel, com ponta chanfrada de aproximadamente 4 Und | 5451 | Lyke R$ 0,73 R$ 3.979,23
mm, largura de escrita de 2 a 4 mm, na cor amarela.

VALOR TOTAL R$ 3.979,23

LOTE 25 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Tte Descrigdo do Objeto Uni | Quant Marca Valp r Valor Total
m d. . Unit.
Clips n® 2/0- para prender papel, em aco niquelado,
o1 fabru_:ado e~m arame de acgo, antlferrugegl, embala_gem com Cx 954 Xr RS 8.38 RS 7.994,52
identificag@o do produto, marca do fabricante, caixa com
500 gr.
VALOR TOTAL RS 7.994,52

Lote 26 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Ltle Descrigdo do objeto Unid | Quant Marca LYI?iltor Valor total

Clips n° 3/0- para prender papel, em aco niquelado,
01 fabricado em arame de aco, antiferrugem, embalagem com | Cx 2.060 | Xr R$ 5,33 R$ 10.979,80
identificacdo do produto, marca do fabricante, caixa com
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| 500 gr. | |
Valor total R$ 10.979,80

LOTE 27 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

fte Descricao do Objeto Uni | Quant Marca Valp r Valor Total
m d. . Unit.

Clips n° 6/0- para prender papel, em ago niquelado,
. ,
01 fabricado em arame de aco, antiferrugem, embalagem com Cx 856 Xr RS 5,84 RS 4.999,04

identifica¢@o do produto. marca do fabricante, caixa com
500 gr.

VALOR TOTAL R$ 4.999,04

LOTE 28 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Ltle Descricao do Objeto Unid | Quant Marca E?lli(t)r Valor Total

Clips n° 8/0- para prender papel, em acgo niquelado,
. .
01 fabricado em arame de aco, antiferrugem, embalagem com Cx 1249 | xr RS 7.20 RS 8.992.80

identificac¢@o do produto, marca do fabricante, caixa com
500 gr.

VALOR TOTAL R$ 8.992,80

LOTE 30 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Item | Descrigdo do Objeto Uni | Quant Marca Valp r Valor Total
d. . Unit.
Cola branca 90 gr.- Liquida, embalagem plastica, liquida, ZASTR RS
01 embalagem plastica, com bico aplicador, atéxica, lavavel, | Und | 2.502 R$ 2.251,80
AZ 0,90
embalagem com 90 gr.
VALOR TOTAL R$ 2.251,80
LOTE 31 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Item | Descrigdo do Objeto Uni | Quant Marca Valp r Valor Total
d. . Unit.
oo o .
01 Co'lchete (bailarina), n° 11, latonado, caixa com 72 Cx 1284 | Xrt RS 3,34 RS 4.288.56
unidades
VALOR TOTAL R$ 4.288,56
LOTE 34 - AMPLA CONCORRENCIA
Item | Descri¢do do Objeto gm Quant Marca xili(;r Valor Total
Envelope papel - 185mmx248mm - material: papel kraft;
gramatura: 75~80g/m?; cor: natural; janela: sem janela;
fechamento: aba; PCT
01 ) g com | 7.939 | Ipecol | R$ 8,31 R$ 65.973,09
Largura: 185mm; 100
Altura: 248mm,;
Unidade de fornecimento: pacote 100 unidades.
VALOR TOTAL R$ 65.973,09

LOTE 36 — AMPLA CONCORRENCIA

Item | Descricdo do Objeto Unid | Quant lg/larc gili(:r Valor Total
Envelope papel - 240mmx340mm - material: papel kraft;
gramatura: 75~80g/m?; cor: natural; janela: sem janela;
PCT
fechamento: aba; com Ipeco
01 Largura: 240mm; 100 8.494 lp R$ 14,32 | R$ 121.634,08
Altura: 340mm; Und
Unidade de fornecimento: pacote 100
Unidades.
VALOR TOTAL RS 121.634,08
LOTE 43 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Item | Descri¢do do Objeto gm Quant Marca I\,/Tili(t)r Valor Total
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. . . . .
01 Fita adesiva - 12 mm x 33 m transparente, polipropileno Und | 2.469 | Fitpel | R$0,50 RS 1.234.50
transparente, medindo 12 mm x 33 m.
VALOR TOTAL R$ 1.234,50
LOTE 45 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Item | Descri¢ao do Objeto gm Quant Marca Valp r Valor Total
. R Unit.
Fita adesiva - 48 mm x 50 m transparente, FURNAPA
o1 polipropileno transparente, medindo 48 mm x 50 m Und | 4.509 CK R$ 2,10 R$ 9.468,90
VALOR TOTAL R$ 9.468,90
LOTE 48 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Item | Descri¢do do Objeto gm Quant Marca E?lli(:r Valor Total
Grampeador industrial/profissional de mesa- apoio
emborrachado para evitar deslizes, estrutura metalica, Class
01 com ajuste de profundidade, base 25 x 6 cm, utiliza Und | 344 e R§31,97 | R$ 10.997,68
grampos 24/8, 24/10, 23/8, 23/6, 23/10 e 23/13.
VALOR TOTAL R$ 10.997,68
LOTE 49 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Item | Descri¢ao do Objeto gm Quant Marca xillli(:r Valor Total

Grampeador tipo mesa material metal, tipo mesa, Class
01 capacidade 20, tamanho grampo 26/6, caracteristicas Und | 2.204 R$ 4,99 R$ 10.997,96
adicionais, tamanho médio, alfinetar 8 folhas.

VALOR TOTAL R$ 10.997,96

LOTE 51 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Item | Descri¢do do Objeto gm Quant Marca ?j/?qli(:r Valor Total

Grampo para grampeador 26/6 -grampo niquelado, para Class
01 grampeador 26/6, galvanizados, caixa com 5.000 un. Cx . e R$ 2,45 R$ 5.385,10

VALOR TOTAL R$ 5.385,10

LOTE 52 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Item | Descrigdo do Objeto gm Quant Marca ?ﬁl{zr Valor Total

01 Grampo plastico branco, com no minimo 80mm para Pt 1173 Acrim RS 4.85 RS 5.689.05

200fls. (tipo macho-fémea) pct com 50 und. et

VALOR TOTAL R$ 5.689,05

LOTE 58 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Item | Descri¢do do Objeto gm Quant Marca E];:lli(:r Valor Total

Marcador plastico auto adesivo reposicionavel -
01 45mmx12mm - de adesivo resistente, tipo setas ou Und | 4.497 | Lyke RS 1,44 RS 6.475,68
retangular, de medidas 45Smmx12mm.

VALOR TOTAL RS 6.475,68

LOTE 63 — EXCLUSIVO ME/EPP

Item | Descri¢ao do Objeto (liJm Quant Marca Valor Valor Total

Unit.
Papel fotografico a4 glossy paper (brilhante) - de 180g,
01 especiais de alta resolugfo para fotos, indicado para Pct 187 Brw R$ 15,50 R$ 2.898,50
impressoras jato de tinta. Pacote com 50 folhas.
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VALOR TOTAL R$ 2.898,50

LOTE 71 — EXCLUSIVO ME/EPP

Item | Descri¢do do Objeto Unid. | Quant. | Marca Eili(zr Valor Total

Perfurador para papel - 02 furos com 02 furos, estrutura
01 metalica em pintura epo6xi e cromado, capacidade para Und 1.282 Lyke R$ 9,36 R$ 11.999,52
perfurar, no minimo, 20 folhas (referéncia papel 75gr).

VALOR TOTAL R$ 11.999,52

LOTE 81 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Quant

Item | Descri¢do do Objeto Unid. Marca | Valor Unit. | Valor Total

Tesoura, 20 cm, multiuso, em ago inox, Cabo em

01 . . Und 1.567 | Waleu | RS 2,68 R$ 4.199,56
polipropileno preto preto.

VALOR TOTAL R$ 4.199,56

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Administragio — SEMAD.

ORGAOS PARTICIPANTES:

SEMAD — Secretaria Municipal de Administracdo
SEMMA — Secretaria Municipal de Meio Ambiente

SEMSET- Secretaria Municipal de Transito

SEMSET/COMPDEC- Secretaria Municipal de Transito- Defesa Civil

SEMDEC- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

PGM- Procuradoria Geral do Municipio

SEMDES- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

SEMUS- Secretaria Municipal de Saude

SEMO- Secretaria Municipal de Obras

SEMMAC- Secretaria Municipal de Modernizagdo e Analise de Custo

GAP- Gabinete do Prefeito

SEMCULT- Secretaria Municipal de Cultura

SEMSUR- Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

SEMFA- Secretaria Municipal de Fazenda

SEMTRA- Secretaria Municipal de Gestao de Transportes

SEMALI- Secretaria Municipal de Agricultura e Interior

SEMDURB- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

SEME- Secretaria Municipal de Educagio

CGM- Controladoria Geral do Municipio

PGM/PROCON- Procuradoria Geral do Municipio- Procon

SEMESP- Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

SEMGOV- Secretaria Municipal de Governo

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 05/12/2019.

SIGNATARIOS: Claudio José Mello de Sousa — Secretario Municipal de Administragdo, Andressa Colombiano Louzada —
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Athos Alves — Secretario Municipal de Seguranga em Exercicio, Francisco Carlos
Montovanelli — Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Angela de Paula Barboza — Procuradora Geral do
Municipio, Maria Aparecida Stulzer — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social Interina, Luciara Botelho Moraes Jorge —
Secretaria Municipal de Saude, Paulo José Miranda — Secretario Municipal de Obras, Alexandro da Vitdria — Secretario
Municipal de Modernizacdo e Analise de Custos, Luana Cristina da Silva Fonseca — Secretaria do Gabinete do Prefeito, Fernanda
Maria Merchid Martins Moreira — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Vander de Jesus Maciel — Secretario Municipal de
Servigos Urbanos, Eder Botelho da Fonseca — Secretario Municipal de Fazenda, Maycon Almeida Costa — Secretario Municipal de
Gestao de Transportes, Robertson Valladdo de Azeredo — Secretario Municipal de Agricultura e Interior, Jonei Santos Petri —
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano, Cristina Lens Bastos de Vargas — Secretaria Municipal de Educagao, Thiago
Bringer — Controlador Geral do Municipio, Lilian Siqueira da Costa Schmidt — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, Marcia
Cristina Fonseca Bezerra — Secretaria Municipal de Governo e Gilberto Velicev — Procurador do Fornecedor.
PROCESSO: Protocolo n°® 1-2.265/2019.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 113/2019 — Pregéo Eletronico n° 023/2019

FORNECEDOR REGISTRADO: M G DE OLIVEIRA MILHORATO — ME.
OBJETO: Aquisi¢do de Material de Expediente.

LOTE 13 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
lte Descrigdo do Objeto Unid. Quant Marca Valp r Valor Total
m Unit.
Bobina térmica 57mm x 30 mts - queima na Silfer
01 Cor preta e papel na cor amarelo claro, caixa com 30 Cx 3 /Térmi | R$ 113,27 | R$ 339,81
unidades. ca
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VALOR TOTAL R$ 339,81

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Administragio — SEMAD.

ORGAOS PARTICIPANTES:

SEMAD — Secretaria Municipal de Administracdo

SEMMA — Secretaria Municipal de Meio Ambiente

SEMSET- Secretaria Municipal de Transito

SEMSET/COMPDEC- Secretaria Municipal de Transito- Defesa Civil

SEMDEC- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

PGM- Procuradoria Geral do Municipio

SEMDES- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

SEMUS- Secretaria Municipal de Saude

SEMO- Secretaria Municipal de Obras

SEMMAC- Secretaria Municipal de Modernizagdo e Analise de Custo

GAP- Gabinete do Prefeito

SEMCULT- Secretaria Municipal de Cultura

SEMSUR- Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

SEMFA- Secretaria Municipal de Fazenda

SEMTRA- Secretaria Municipal de Gestdo de Transportes

SEMALI- Secretaria Municipal de Agricultura e Interior

SEMDURB- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

SEME- Secretaria Municipal de Educagio

CGM- Controladoria Geral do Municipio

PGM/PROCON- Procuradoria Geral do Municipio- Procon

SEMESP- Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

SEMGOV- Secretaria Municipal de Governo

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 05/12/2019.

SIGNATARIOS: Claudio José Mello de Sousa — Secretério Municipal de Administragdo, Andressa Colombiano Louzada —
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Athos Alves — Secretario Municipal de Seguranca em exercicio, Francisco Carlos
Montovanelli — Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Angela de Paula Barboza — Procuradora Geral do
Municipio, Maria Aparecida Stulzer — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social Interina, Luciara Botelho Moraes Jorge —
Secretaria Municipal de Saude, Paulo José Miranda — Secretario Municipal de Obras, Alexandro da Vitéria — Secretario
Municipal de Modernizacéo e Analise de Custos, Luana Cristina da Silva Fonseca — Secretaria do Gabinete do Prefeito, Fernanda
Maria Merchid Martins Moreira — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Vander de Jesus Maciel — Secretario Municipal de
Servigos Urbanos, Eder Botelho da Fonseca — Secretario Municipal de Fazenda, Maycon Almeida Costa — Secretario Municipal de
Gestao de Transportes, Robertson Valladdo de Azeredo — Secretario Municipal de Agricultura e Interior, Jonei Santos Petri —
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano, Cristina Lens Bastos de Vargas — Secretaria Municipal de Educagao, Thiago
Bringer — Controlador Geral do Municipio, Lilian Siqueira da Costa Schmidt — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, Marcia
Cristina Fonseca Bezerra — Secretaria Municipal de Governo e Maristela Gomes de Oliveira Milhorato — Proprietaria do
Fornecedor.

PROCESSO: Protocolo n°® 1-2.265/2019.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 114/2019 — Pregdo Eletronico n° 023/2019
FORNECEDOR REGISTRADO: COMERCIAL H10 EIRELI — ME.
OBJETO: Aquisi¢do de Material de Expediente.

LOTE 14 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Ite Descri¢ao do Objeto Unid | Quan Marca Valf)r Valor Total
m . t. Unit.
Bobina térmica para pdv - amarela 1 via,57mm x 40m. Colorpri RS
ol Caixa com 30 unidades Cx 126 nt R$ 94,37 11.890,62
RS
VALOR TOTAL 11.890,62

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Administragio — SEMAD.
ORGAOS PARTICIPANTES:

SEMAD — Secretaria Municipal de Administragdo

SEMMA — Secretaria Municipal de Meio Ambiente

SEMSET- Secretaria Municipal de Transito

SEMSET/COMPDEC- Secretaria Municipal de Transito- Defesa Civil
SEMDEC- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
PGM- Procuradoria Geral do Municipio

SEMDES- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

SEMUS- Secretaria Municipal de Saude

SEMO- Secretaria Municipal de Obras

SEMMAC- Secretaria Municipal de Modernizagdo ¢ Analise de Custo
GAP- Gabinete do Prefeito

SEMCULT- Secretaria Municipal de Cultura

SEMSUR- Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

SEMFA- Secretaria Municipal de Fazenda

SEMTRA- Secretaria Municipal de Gestdo de Transportes
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SEMAI- Secretaria Municipal de Agricultura e Interior

SEMDURB- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

SEME- Secretaria Municipal de Educagao

CGM- Controladoria Geral do Municipio

PGM/PROCON- Procuradoria Geral do Municipio- Procon

SEMESP- Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

SEMGOV- Secretaria Municipal de Governo

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 05/12/2019.

SIGNATARIOS: Claudio José Mello de Sousa — Secretdrio Municipal De Administragio, Andressa Colombiano Louzada —
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Athos Alves — Secretario Municipal de Seguranga em Exercicio, Francisco Carlos
Montovanelli — Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico, Angela de Paula Barboza — Procuradora Geral do
Municipio, Maria Aparecida Stulzer — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social Interina, Luciara Botelho Moraes Jorge —
Secretaria Municipal de Saiude, Paulo José Miranda — Secretario Municipal de Obras, Alexandro da Vitéria — Secretario
Municipal de Modernizagdo e Analise de Custos, Luana Cristina da Silva Fonseca — Secretaria do Gabinete do Prefeito, Fernanda
Maria Merchid Martins Moreira — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Vander de Jesus Maciel — Secretario Municipal de
Servigos Urbanos, Eder Botelho da Fonseca — Secretario Municipal de Fazenda, Maycon Almeida Costa — Secretario Municipal de
Gestao de Transportes, Robertson Valladdo de Azeredo — Secretario Municipal de Agricultura E Interior, Jonei Santos Petri —
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano, Cristina Lens Bastos de Vargas — Secretaria Municipal de Educacdo, Thiago
Bringer — Controlador Geral do Municipio, Lilian Siqueira da Costa Schmidt — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, Marcia
Cristina Fonseca Bezerra — Secretaria Municipal de Governo e Helio da Silva — Proprietario do Fornecedor.

PROCESSO: Protocolo n°® 1-2.265/2019.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 115/2019 — Pregéo Eletrénico n° 023/2019

FORNECEDOR REGISTRADO: CESCOPEL ATACADO DISTRIBUIDOR LTDA — EPP.
OBJETO: Aquisicdo de Material de Expediente.

LOTE 32 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Ite .~ . Uni | Quan | Marc Valor
m Descri¢ao do Objeto d. L. a Unit. Valor Total
Corretivo liquido, a base de agua frasco com 18 ml,
0] | secagem rapida, branco, atoxico, embalagem de plastico Und | 1.075 | Frama | R$0.96 RS 1.032.00
rigido, com identificagdo do produto, marca do fabricante,
data de validade.
VALOR TOTAL | R$ 1.032,00
LOTE 33 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Ite . o~ . Uni | Quan | Marc Valor
m Descricao do Objeto d. t. a Unit. Valor Total
01 Envelope branco tipo carta - 11 x 16 cm tamanho tipo carta Und | 4.130 Fo;on RS 0,07 RS 289,10
12x 17 cm.
VALOR TOTAL RS 289,10
LOTE 42 —- EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Ite Descri¢ao do Objeto Uni | Quan Marca Valf)r Valor Total
m d. t. Unit.
Filme para fax de papel plano compativel ¢/ fax panasonic
Und .
01 | _ modelo kx-fa52a/kx-fp207/215/218/kx-fa-91, medindo 17| Faxlito | R$34,06 | RS 579,02
213mm x 30m - caixa com 02 rolos.
VALOR TOTAL RS 579,02
LOTE 60 —- AMPLA CONCORRENCIA
Ite Descricdo do Objeto Unid | Quan Marca Valf)r Valor Total
m . t. Unit.
2
01 Papel a3 297 x 420 mm, gramatura 75 gr/m?, pacote com Pct 2418 Chzme RS 35.15 | RS 84.992.70
500 folhas.
VALOR TOTAL | RS 84.992,70
LOTE 64 - EXCLUSIVO ME/EPP
Ite Descriciao do objeto | Uni | Quan | Marca | Valor | Valor total
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m d. t. unit.

Papel manteiga para croquis em rolo - fosco. Gramatura

01 | 41g papel atoxico. Composicio: 100% celulose de Rolo 29 Canson | R$46,67 | R$1.353,43

madeira, medindo 1000mx20m
Valor total | RS 1.353,43
LOTE 76 - EXCLUSIVO ME/EPP

Itme Descri¢ao do Objeto I{]m Quant. Marca Yj:l:)tr Valor Total
Quadro branco de uso profissional — em mdf,

01 sobreposto por laminado melaminico branco, com Und 7 Souza RS 82,96 R$ 580,72
dimensdes de 1,20mx0,90m.

VALOR TOTAL RS 580,72

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Administragio — SEMAD.

ORGAOS PARTICIPANTES:

SEMAD - Secretaria Municipal de Administracdo

SEMMA — Secretaria Municipal de Meio Ambiente

SEMSET- Secretaria Municipal de Transito

SEMSET/COMPDEC- Secretaria Municipal de Transito- Defesa Civil

SEMDEC- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

PGM- Procuradoria Geral do Municipio

SEMDES- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

SEMUS- Secretaria Municipal de Saude

SEMO- Secretaria Municipal de Obras

SEMMAC- Secretaria Municipal de Modernizagdo e Analise de Custo

GAP- Gabinete do Prefeito

SEMCULT- Secretaria Municipal de Cultura

SEMSUR- Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

SEMFA- Secretaria Municipal de Fazenda

SEMTRA- Secretaria Municipal de Gestdo de Transportes

SEMAI- Secretaria Municipal de Agricultura e Interior

SEMDURB- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

SEME- Secretaria Municipal de Educagao

CGM- Controladoria Geral do Municipio

PGM/PROCON- Procuradoria Geral do Municipio- Procon

SEMESP- Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

SEMGOV- Secretaria Municipal de Governo

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 05/12/2019.

SIGNATARIOS: Claudio José Mello de Sousa — Secretario Municipal de Administragdo, Andressa Colombiano Louzada —
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Athos Alves — Secretdrio Municipal de Segurangca em Exercicio, Francisco Carlos
Montovanelli — Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Angela de Paula Barboza — Procuradora Geral do
Municipio, Maria Aparecida Stulzer — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social Interina, Luciara Botelho Moraes Jorge —
Secretaria Municipal de Saude, Paulo José Miranda — Secretario Municipal de Obras, Alexandro da Vitoria — Secretario
Municipal de Modernizacdo e Analise de Custos, Luana Cristina da Silva Fonseca — Secretaria do Gabinete do Prefeito, Fernanda
Maria Merchid Martins Moreira — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Vander de Jesus Maciel — Secretario Municipal de
Servigos Urbanos, Eder Botelho da Fonseca — Secretario Municipal de Fazenda, Maycon Almeida Costa — Secretario Municipal de
Gestao de Transportes, Robertson Valladdo de Azeredo — Secretario Municipal de Agricultura E Interior, Jonei Santos Petri —
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano, Cristina Lens Bastos de Vargas — Secretaria Municipal de Educacdo, Thiago
Bringer — Controlador Geral do Municipio, Lilian Siqueira da Costa Schmidt — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, Marcia
Cristina Fonseca Bezerra — Secretaria Municipal de Governo e Irislaine Cesconetto — Sécia do Fornecedor.

PROCESSO: Protocolo n°® 1-2.265/2019.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 116/2019 — Pregéo Eletronico n® 023/2019

FORNECEDOR REGISTRADO: BERIZA COMERCIO DE LIMPEZA L'TDA — ME.
OBJETO: Aquisi¢do de Material de Expediente.

LOTE 39 - COTA RESERVADA PARA ME/EPP
Ite . . Uni | Quan | Marc Valor
m Descri¢ao do Objeto d. L. a Unit. Valor Total
Etiqueta matricial 1 carreira — formato 107mm x 48,8mm. RS RS
o1 Caixa contendo 3.000 etiquetas. Cx 153 Brasil R$ 84,58 12.940,74
R$
VALOR TOTAL 12.940,74
LOTE 66 — EXCLUSIVO ME/EPP
Ite Descricdo do Objeto | Uni | Quan | Marc Valor Valor Total
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m d. t. a Unit.
Pasta AZ - lombada larga cartdo com espessura de 1,7mm,
forrado com papel monolicido 75g plastificado. Mecanismo
01 | niquelado tipo exportagdo, olhhal e compressor plasticos. | Und | 6.011 | Frama | R$ 5,66 | R$ 34.022,26
Etiqueta dupla face na lombada, tamanho ofll, cor tigrado,
visor transparente.

VALOR TOTAL | RS 34.022,26

LOTE 67 - EXCLUSIVO ME/EPP

Tte Descri¢cdo do Objeto Uni | Quan Marca Valf)r Valor Total
d. t. Unit.

Pasta AZ - lombada média cartio com espessura de
1,7mm, forrado com papel monolicido 75g plastificado.
01 | Mecanismo niquelado tipo exportagdo, olhhal e | Und | 3.507 | Frama R$ 5,66 | R$ 19.849,62
compressor plasticos. Etiqueta dupla face na lombada,
tamanho ofll, cor tigrado, visor transparente.

VALOR TOTAL | RS 19.849,62

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Administragio — SEMAD.

ORGAOS PARTICIPANTES:

SEMAD — Secretaria Municipal de Administragdo

SEMMA — Secretaria Municipal de Meio Ambiente

SEMSET- Secretaria Municipal de Transito

SEMSET/COMPDEC- Secretaria Municipal de Transito- Defesa Civil

SEMDEC- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

PGM- Procuradoria Geral do Municipio

SEMDES- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

SEMUS- Secretaria Municipal de Satde

SEMO- Secretaria Municipal de Obras

SEMMAC- Secretaria Municipal de Modernizagao e Analise de Custo

GAP- Gabinete do Prefeito

SEMCULT- Secretaria Municipal de Cultura

SEMSUR- Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

SEMFA- Secretaria Municipal de Fazenda

SEMTRA- Secretaria Municipal de Gestdo de Transportes

SEMALI- Secretaria Municipal de Agricultura e Interior

SEMDURB- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

SEME- Secretaria Municipal de Educagao

CGM- Controladoria Geral do Municipio

PGM/PROCON- Procuradoria Geral do Municipio- Procon

SEMESP- Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

SEMGOV- Secretaria Municipal de Governo

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 05/12/2019.

SIGNATARIOS: Claudio José Mello de Sousa — Secretirio Municipal de Administragio, Andressa Colombiano Louzada —
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Athos Alves — Secretario Municipal de Seguranga em Exercicio, Francisco Carlos
Montovanelli — Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Angela de Paula Barboza — Procuradora Geral do
Municipio, Maria Aparecida Stulzer — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social Interina, Luciara Botelho Moraes Jorge —
Secretaria Municipal de Saude, Paulo José Miranda — Secretario Municipal de Obras, Alexandro da Vitéria — Secretario
Municipal de Modernizagdo e Analise de Custos, Luana Cristina da Silva Fonseca — Secretaria do Gabinete do Prefeito, Fernanda
Maria Merchid Martins Moreira — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Vander de Jesus Maciel — Secretario Municipal de
Servigos Urbanos, Eder Botelho da Fonseca — Secretario Municipal de Fazenda, Maycon Almeida Costa — Secretario Municipal de
Gestdo de Transportes, Robertson Valladdo de Azeredo — Secretario Municipal de Agricultura e Interior, Jonei Santos Petri —
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano, Cristina Lens Bastos de Vargas — Secretaria Municipal de Educacdo, Thiago
Bringer — Controlador Geral do Municipio, Lilian Siqueira da Costa Schmidt — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, Marcia
Cristina Fonseca Bezerra — Secretaria Municipal de Governo e Jean Carlos Pereira da Silva — Sécio do Fornecedor.
PROCESSO: Protocolo n® 1-2.265/2019.
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EXTRATO DE RELATORIO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
PROCESSO N°: 25.908/2017

INDICIADO: SHEILA RIBEIRO SANTOS
CONCLUSAO: Repreensio

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de dezembro de 2019
FABRICIO DA SILVA

Presidente da Comissdao Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar -COPAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

AUDIENCIA PUBLICA
EDITAL DE CONVOCACAO

Revisao e Atualizacido do Plano Diretor
Lei Municipal N°5890/2006

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM - ES, através da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano torna publico e CONVIDA a populagdo
em geral, as Associacdes de Moradores de bairros e demais
organizagdes ndo governamentais, clubes de servicos, entidades
religiosas e outros segmentos representativos da sociedade, para
participar da Audiéncia Publica — Diagnoéstico da Realidade
Municipal e Diretrizes do Desenvolvimento Urbano.

DIA: 18 de dezembro de 2019

LOCAL: Plenario da Céamara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim

HORARIO: 19:00 H

Cachoeiro de itapemirim, 05de dezembro de 2019

JONEI SANTOS PETRI
Secretario de Desenvolvimento Urbano
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IPACI
PORTARIA N° 783/2019

APROVANORMA DE PROCEDIMENTOS DO SISTEMA
DE CONCESSAO DE BENEFiCIOS — SCB — NP 001/2019.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo da Republica Federativa do Brasil, no exercicio
da competéncia que lhe ¢ atribuida através da Lei Municipal n°
7.030/2014 e Decreto Municipal n® 26.697, de 01/01/2017;

Considerando a implementacdo das normas de procedimentos
instituidas pela Lei Municipal n°. 7.354, de 30 de dezembro de
2015, e Resolugdo TCE-ES n°227 de 25/08/2011 e suas alteragdes,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Norma de Procedimentos, implementadas na
Diretoria de beneficios Sociais deste Instituto conforme tabela
abaixo:

ANEXO 1

Norma de Procedimento N°/Assunto Versio

SCB - Sistema de Concessao de Beneficios SCB - NP991/2019: Rgv1sao de 01
Beneficios Concedidos

Art. 2° A Norma de Procedimentos mencionada no artigo anterior
esta a disposi¢do dos usuarios no endereco eletrdnico www.ipaci.
es.gov.br e somente poderdo ser alteradas ou adaptadas mediante
comunicagdo oficial expedida pelo Coordenador Executivo do
Controle Interno do IPACI.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 03 de dezembro de 2019.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

Instituto de Previdéncia do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim
Estado do Espirito Santo

SCB-NP

NORMA DE 001/2019

PROCEDIMENTO

Assunto:

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SERVIGOS URBANOS

REINICIO DE OBRA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da Secretaria Municipal de Servicos
Urbanos autoriza o reinicio da obra de Instalagdo e Revitalizagdo da
Iluminacdo da Praca de Fatima, Cachoeiro de [tapemirim, conforme
Contrato n° 044/2016, executada pela empresa VITORIALUZ
CONSTRUCOES LTDA, a partir do dia 05/12/2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de dezembro de 2019.

VANDER DE JESUS MACIEL
Secretario Municipal de Servi¢os Urbanos

REVISAO DE BENEFiCIOS CONCEDIDOS

Verséo: Data de elaboragdo:
01 25/11/2019

Data da aprovagio:
03/12/2019

Data de vigéncia:
03/12/2019

Ato de aprovagdo: Portaria n° 783/2019 Unidade Responsavel: Depto. Beneficios

. Revisado por:
Revisada em: P

Anexos:
Anexo I — Fluxograma Revisdo de Beneficios Concedidos

Aprovagio:

Assinatura do Diretor de Beneficios

Assinatura da Coordenadora de Controle Interno

Assinatura da Presidéncia Executiva
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1. Finalidade:

Estabelecer normas e procedimentos acerca da inspecdo médica
do Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro, referente
ao processo de revisdo de beneficios concedidos.

2. Abrangéncia:
Unidade de Setor de Beneficios do IPACI.

3. Base Legal e Regulamentar:

As orientacdes contidas nesta IN obedecem aos seguintes
dispositivos estabelecidos nas legislagdes e normas de controle:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro
de 1988, art. Art. 37, 38, 39, 40, 201 e 202;

Lei Municipal 4009 de 20 de dezembro de 1994 (Estatuto dos
servidores);

Lei Federal n® 8.213, de 24 de julho de 1991, Art. 43° (Incluido
pela Lei 13.457, de 2017

Lei Municipal 6.910, de 20 de dezembro de 2013;

4. Conceitos:

Revisdo de beneficios concedidos: exames médicos periciais,
cuja realizagdo, de cunho obrigatdrio, ocorre a cada 2 (dois) anos,
visando averiguar a possivel recuperagdo da capacidade laborativa
do servidor aposentado por ou perda da condigdo de invalidez.
Reversdo: retorno a atividade de servidor aposentado por
incapacidade permanente para o trabalho quando declarados, por
junta médica do IPACI, insubsistentes os motivos determinantes
da aposentadoria ou penséo.

5. Competéncias e Responsabilidades:

5.1 — Diretoria de Beneficios

5.1.1 — Manter controle gerencial da revisdo bienal dos beneficios
concedidos;

5.1.2 — Elaborar portaria de convocagao da revisao;

5.1.3 — Oficiar os segurados aptos a serem avaliados por junta
médica nos termos da lei 4009/94;

5.1.4 — Autuar processo administrativo individual para cada
revisdo realizada;

5.1.5 — Comunicar, através de Oficio, a reversdo do beneficio ao
Orgio de origem;

5.1.6 — Comunicar, através de Memorando, ao ADM/RH a
reversdo do beneficio para cessagdo do pagamento de acordo com
a legislacao;

5.1.7 — Controlar e acompanhar a execuc¢do da presente Norma de
Procedimento.

5.2 — Geréncia de Recursos Humanos

5.2.1 — Encerrar ficha funcional de “inativo ou pensionista” do
segurado no sistema de Folha de Pagamento, observando os
prazos legais.

5.3 — Coordenadoria Executiva do Controle Interno
5.3.1—prestarapoio técnico e avaliar a eficiéncia dos procedimentos
de controle inerentes a presente Norma de Procedimento.

6. Procedimentos:

6.1 — Diretoria de Beneficios Sociais

6.1.1 — Autuar processo administrativo através de Termo de
Abertura de Processo de forma individual em nome do segurado
a ser avaliado;

6.1.2 — Convocar através de Oficio, o segurado, a comparecer na
sede do Instituto munido de laudos médicos atualizados.
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6.1.3 — Agendar no sistema de gestdo de beneficios a analise
pericial a ser realizada por junta médica.

6.1.4 — Encaminhar o segurado a sala pericial para avaliagdo;
6.1.5 — Cientificar o segurado do resultado da avaliagao pericial;
6.1.6 — Encaminhar o processo de revisdo para a Presidéncia para
conhecimento do resultado da revisdo.

6.2 — Presidéncia Executiva

6.2.1 — Cientificar-se do resultado;

6.2.1.1 — Se mantido o beneficio, encaminhar para arquivo em
pasta funcional,

6.2.1.2 — Se revertido, homologar a reversao e encaminhar ao
Beneficio para providéncias.

6.3 — Diretoria de Beneficios
6.3.1 — Se o beneficio foi mantido arquivar processo em pasta
funcional;
6.3.2 — Se o beneficio foi revertido:

6.3.2.1 — Editar ato legal e encaminha para
publicag¢do em Didrio Oficial do Municipio;
6.3.2.2 — Inserir sumario no processo de reversdao do beneficio;
6.3.2.3 — Digitalizar processo de reversdo, incluindo o arquivo no
sistema de Gestdo de Beneficios;
6.3.2.4 — Comunicar ao Orgio de Origem a reversio da
aposentadoria;
6.3.2.5 — Encaminhar, através de oficio e registro em sistema de
tramitagdo de processos, processo de reversdo do beneficio ao
TCE/ES para registro, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias da
assinatura da concessio;

6.4 - TCE-ES
6.4.1 — Analise de processo de revisdo para registro;

6.5 — Presidéncia Executiva
6.5.1 — Ciéncia de analise de processo de reversao pelo TCE-ES,
encaminha a Diretoria de Beneficios para providéncias;

6.6 — Diretoria de Beneficios

6.6.1 — Apos registro do TCE-ES, encaminhar para arquivo em
pasta funcional no Orgdo de origem;

6.6.2 — Nio registrado, atender as diligéncias do TCE-ES e
reencaminhar para registro;

7. Consideragoes Finais:

7.1 — O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho
fica obrigado, sob pena de sustacdo do pagamento do beneficio,
a submeter-se bienalmente a Junta Médica do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, respeitada
a previsdo do artigo 48, da Lei 4.009/94 c/c Art. 53, §13, da Lei
n°® 6.910/13.

7.2 —No ato da avaliagdo pela junta médica do IPACI, o aposentado
devera apresentar laudos e exames atualizados para subsidiar a
inspe¢ao pericial, facultado aos médicos peritos a solicitacdo de
outros exames e/ou laudos/documentos que julgar necessario;

8. Siglas:

CECI - Coordenadoria Executiva de Controle Interno.

IPACI- Instituto de Previdéncia de Cachoeiro de Itapemirim — ES.
TCE/ES — Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), sexta-feira, 06 de dezembro de 2019 DOM n° 5963 Pagina 27

Norma de Procedimento de Revisdao de Beneficios Concedidos
SCB-NP 001/2019 - IPACI

Anexo | - Fluxograma Revisao de Beneficios Concedidos
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EXTRATO DE CONTRATO N° 26/2019

PROCESSO: 46-42.996/2019.

RESPALDO LEGAL: Art. 24,11 da Lei n° 8.666/93.
CONTRATADO: MARCELO SILVA COSTA-MSC
REFRIGERACAO, CNPJ sob o n° 31.792.991/0001-16.
CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

OBJETO: prestagdo de servigos de manutencdo preventiva

e corretiva dos aparelhos de ar-condicionado do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

VALOR GLOBAL: RS 6.125,00 (seis mil e cento e vinte e
cinco reais).

NATUREZA DAS DESPESA: 3.3.90.39.17.

DATA DA ASSINATURA: 05 de dezembro de 2019.

PRAZO: O inicio da vigéncia ocorrera no dia seguinte ao

da publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do Municipio

de Cachoeiro de Itapemirim e seu término se dara em 31 de
Dezembro do ano em curso ou, quando se esgotar o objeto
contratado caso isto ocorra antes do prazo acima mencionado.
SIGNATARIOS: CLEUZEI MIRANDA SMARZARO
MOREIRA (Presidente Executiva, MARCELO SILVA
COSTA (Representante da Contratada).

| _ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

LEI N° 7775/2019

ALTERA O ARTIGO 13 DA LEI N° 7676/2019, RELATIVO
AO PROVIMENTO DOS CARGOS EM COMISSAO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

CAMARA MUNICIPAL
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a Camara PROMULGA a seguinte Lei:

O PRESIDENTE DA

Art. 1° Fica modificada a redag@o do Art.13, Capitulo III da Lei n°
7676/2019, que passa a ter a seguinte redagao:

Art. 13° Quando os cargos de provimento em comissdo forem
providos por servidores efetivos oriundos de qualquer dos Poderes,
Legislativo, Executivo ou Judiciario, seja da Administragdo Direta
ou Indireta, Municipal, Estadual ou Federal, estes fardo jus a
remuneragdo do cargo de efetivo de origem acrescido de 100%
(cem por cento) do valor da remunerag@o do cargo comissionado,
sem prejuizo de qualquer vantagem pecuniaria adquirida ou outros
direitos estabelecidos na legislagdo municipal, obedecido o teto
constitucional.

Art. 2° Ficam revogados todos os dispositivos em contrario.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 04 de dezembro de 2019.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 3070/2019.

CONCEDE “HOMENAGEM ESPECIAL” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedida “Homenagem Especial”, a Atleta de
Jud6 que disputou um Luta Olimpica Estilo Livre em Brasilia
e se Classificou em 3° Lugar Srta. ALEXIA DEBACKER
ESPINOSO ¢ seu Técnico, Sr. CARLOS MAGNO SANTOS
GOMES.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua promulgagédo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de dezembro de 2019.
ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 3071/2019.
CONCEDE TiTULO HONORIFICO DA SEMANA
DA BIBLIA NO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALS,
RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedido o ”Titulo Honorifico da Semana da
Biblia”, conforme Resolugdo 157/2007 a:

Pr. Jodo Batista Amorim
Pr. José Pinheiro Moreira

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de dezembro de 2019.
ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente
DECRETO LEGISLATIVO N° 3072/2019.
CONCEDE A “COMENDA DA FAMILIA” NO MUNICIPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,
RESOLVE:

Art. 1° —Fica concedida a “Comenda da Familia”, nos termos da
Resolugdo N°232/2010 ao casal:

José Francisco da Silva Azeredo e Aldenira Luiz Silva Azeredo

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), sexta-feira, 06 de dezembro de 2019

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de dezembro de 2019.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 3073/2019.

CONCEDE A “COMENDA DA FAMILIA” NO MUNICIPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida a “Comenda da Familia”, nos termos da
Resolugdo N°232/2010 ao casal:

Pr. Gérson de Oliveira Paula e Mirian da Silva Ramos de Paula

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de dezembro de 2019.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

PORTARIA N° 379/2019

ESTABELECE A POLITICA DE GESTAO DE RISCOS
DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM-ES

CONSIDERANDO, que todas as organizagdes estdo sujeitas a
riscos em suas atividades;

CONSIDERANDO, que a adog@o de uma politica de gestdo
de riscos ¢ o mecanismo adequado para fins de mitigar riscos
e assegurar o fiel cumprimento das atividades ¢ das metas, com
vistas a melhor prestac@o de servigos ao publico em geral;
RESOLVE:

Art. 1° Instituir a politica de Gestdo de Riscos da Céamara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, na forma dos anexos I e
I, que compreende:

I — Objetivos;

II - Definigdes;

III — Integracdo aos processos;

IV — Principios;

V - Diretrizes sobre o processo de gestdo de riscos; e
VI — Papéis e Responsabilidades;

Art. 2° Determinar a implementagdo da Politica de Gestdo
de Riscos do Anexo I, no ambito da Camara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, abrangendo todos os niveis e unidades
organizacionais de sua estrutura e ser efetivamente implantada no
prazo maximo de 12 (doze) meses contados a partir do dia 1° de
janeiro de 2020.
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Art. 3° O apetite ao risco ¢ o nivel de risco julgado aceitavel
pela CMCI, o qual define o quanto a CMCI esta preparada para
assumir, servindo de base para a decisdo sobre como os riscos
serdo tratados. Dessa forma, a CMCI estabelece que aceitara o
nivel de risco baixo e médio, conforme escala definida no item
5.5.1 — Priorizagdo do Riscos do anexo I — Politica de Gestao de
Riscos.

Art. 4° Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim, 04 de dezembro de 2019.

Alexon Soares Cipriano
Presidente

ANEXO I

CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM

POLITICA DE GESTAO DE RISCOS
2019
INTRODUCAO

Toda organizacdo deve dispor de eficaz sistema de gestdo que
assegure a prestacdo eficiente de seus servigos ao publico.
Elemento fundamental ¢ a adogdo de uma gestdo de riscos que leve
em consideragdo os riscos a que pode estar sujeito o cumprimento
de suas atividades e metas estratégicas.

Neste sentido, a Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
deve identificar, entre os processos que permeiam suas atividades,
as situagdes que geram riscos e que podem impactar negativamente
no alcance de seus objetivos.

Os riscos sdo diferentes para cada organizagéo, pois sao peculiares
a seu modelo de negocio, praticas internas e lugares em que ela
atua. Com base na identificagdo e analise dos seus riscos, deve-
se desenvolver e aplicar politicas e procedimentos para prevenir,
detectar e remediar a ocorréncia dos riscos que possam ameagar
seus objetivos, incluindo aqueles relacionados a fraudes e
corrupc¢ao. Essas politicas devem ser coordenadas entre si e devem
ser de facil compreensdo e aplicagdo na rotina de trabalho dos
servidores.

O instrumento que formaliza o processo de gerenciamento de
riscos corporativos ¢ a Politica de Gestdo de Riscos — PGR, que
segundo a ISO 31000 ¢é a “declaragdo das intengées e diretrizes
gerais de uma organizagdo relacionadas a gestdo de riscos”.

Na esteira desse entendimento, esta Politica de Gestdo de Riscos
tem como objetivo aplicar no dmbito da Camara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, em todos os niveis, o gerenciamento
de riscos diante da visdo de portfolio de riscos a que a entidade
esta exposta, de modo a identificar eventos em potencial cuja
ocorréncia podera afetar os objetivos estabelecidos.

Ademais, descreve também os papéis e responsabilidade de todos
os envolvidos no processo para assegurar o efetivo funcionamento
do Gerenciamento de Riscos.

SUMARIO

1. Objetivos Organizacionais 06
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2. Definigoes 06
3. IntegragdoaosProcessoszacionais 07
4. Principios 07
5. Diretrizes Sobre o Processo de Gestdo de Riscos 07
6. Compromisso de Analisar ¢ Melhorar a PGR 10
7. Papéis e Responsabilidades 10
8. Treinamentos 11
9. Disposigoes Gerais 11
10. Referéncias 11
1. Objetivos Organizacionais

1. Objetivo Geral

Estabelecer principios, diretrizes e responsabilidades de gestdo de
riscos na CMCI, de forma a orientar os processos de identificagéo,
analise, avaliagdo, tratamento, priorizagdo, monitoramento e
comunicag¢do dos riscos inerentes as atividades desenvolvidas em
seu ambito, aplicando-se a todas as suas atividades.

2. — Objetivos Especificos

Assegurar a existéncia de processo estruturado de gestao de riscos
que vise a concretizagio dos objetivos estratégicos, sustentabilidade
das operagdes e cumprimento da missdo institucional; e
Incorporar a Gestdo de Riscos a tomada de decisdes em
conformidade com as melhores praticas de Governanga.

2. Definicoes
Para os fins desta Politica, aplicam-se as seguintes definigdes:

TERMO DEFINICAO

Quantidade, grau de impacto e tipo de risco que uma organizagdo esta preocupada

Apetite ao Risco . 5 A AN X N
em manter ou assumir na execugao de suas competéncias e atribui¢des regimentais.

Processo aplicado no desenvolvimento de estratégias, formuladas para identificar
em toda organizagdo eventos em potencial, capazes de afeta-la, e administrar os
riscos de modo a manté-los compativeis com o apetite a risco da organizagao.

Gestio de Riscos

Ocorréncia ou mudanga em um conjunto especifico de circunstancias que pode
consistir em uma ou mais ocorréncias e ter varias causas, decorrentes de um
incidente ou um acidente.

Evento

Instrumento grafico em que séo listados os riscos, organizados de acordo com o

Matriz de Risco seu impacto e probabilidade.

Pessoa ou organizagdo que pode afetar, ser afetada ou perceber-se afetada por

Parte Interessada
um evento.

Documento derivado da Politica de Gestdo de Riscos, que especifica a abordagem,

Plano de Gestio de . : .
0s componentes, os recursos e os procedimentos a serem aplicados para gerenciar|

Riscos . N o

riscos em cada unidade organizacional.

Combinagdo entre a probabilidade de ocorréncia de um determinado evento
Risco (aleatorio, futuro e independente da vontade humana) e os impactos (positivos ou

negativos) resultantes, caso ele ocorra.

Efeito Um desvio em relagdo ao esperado (positivo ou negativo).

Grupo de riscos cuja gestdo deve ser priorizada e os seus indicadores devem
ser monitorados regularmente ¢ com a maxima atengdo, devido ao impacto
potencialmente elevado para a missao.

Riscos prioritirios

3. Integracio aos Processos Organizacionais

O processo de gestdo de riscos deve estar devidamente integrado
aos processos organizacionais, de forma a garantir a identificacao
de eventos de riscos inerentes a todas as areas de atuacdo da
organizagdo. A boa governanga exige que a gestdo de riscos seja
incorporada a cultura da organizacdo. Assim, o presidente/diretor
e os gestores de todos os niveis devem reconhecer que a gestao de
riscos € uma parte integrante de suas atividades, desenvolvendo-se
em um processo continuo.

4. Principios

Adotar as melhores praticas de gestdo de riscos, controles internos
e governanga corporativa no ambito da CMCI, de maneira a
assegurar a existéncia de um processo estruturado de gestdo de
riscos;
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Estabelecer papéis e responsabilidade de cadaum dos colaboradores
envolvidos no processo de gestdo de riscos; e

Estabelecer ¢ manter a infraestrutura (tecnologia, processos e
pessoas) necessaria para a gestdo integrada de riscos, estabelecendo
mecanismos de comunicacao claros e objetivos.

5. Diretrizes sobre o Processo de Gestio de Riscos

As diretrizes apresentadas nesta politica definem e caracterizam
as macro-etapas do processo de gestdo integrada de riscos. Elas
servem de base para o desenvolvimento do Plano de Gestdo de
Riscos, levando em consideragdo o planejamento estratégico,
sendo compreendido pelas seguintes atividades:

(1) Criar o ambiente; (2) Definir objetivos; (3) Identificar Riscos;
(4) Avaliar Riscos; (5) Selecionar Respostas; (6) Estabelecer
Controles Internos; (7) Informar/comunicar; (8) Monitorar/
Melhorar.

1. — Ambiente Interno
A alta Administracdo deve preparar o ambiente interno da
organizagdo para propiciar o gerenciamento de riscos.

2. — Definiciao de Objetivos

Toda organizacdo enfrenta uma variedade de riscos oriundos de
fontes internas e externas, sendo o estabelecimento de objetivos,
condicdo prévia para a identificacdo de eventos, avaliagdo de
riscos e resposta a riscos.

3. — Identificacao de Riscos

A identificagdo de riscos deve reconhecer e descrever os riscos
aos quais a organizagdo estd exposta. Nesta etapa, devem ser
definidos eventos, fontes, impactos e responsaveis pelos riscos. A
identifica¢@o dos riscos deve ser realizada com a participagdo de
todos os evolvidos nas atividades da Unidade, em seus diferentes
niveis.

4. — Avaliagao de Riscos

Apos a identificagdo dos riscos, devem ser realizadas analises
qualitativas e quantitativas, visando a definicdo dos atributos de
impacto e vulnerabilidade, utilizadas na prioriza¢ao dos riscos a
serem tratados. Essa etapa deve incluir o levantamento e andlise
dos controles ja existentes, apurando, assim, os riscos residuais.

5. — Resposta a Riscos

Posteriormente a avaliag@o dos riscos importantes, a organizagdo
determina de que forma responderd a estes. A respostas incluem:
evitar, reduzir (mitigar), transferir (compartilhar) e aceitar (tolerar)
o risco, devendo-se observar que elas ndo sdo mutuamente
exclusivas.

A decisdo depende fundamentalmente do grau de apetite ao risco
da CMCI constante desta Portaria que aprova esta Politica de
Gestdo de Riscos.

5.5.1 — Evitar
Evitar o risco € a decisdo de ndo iniciar ou de descontinuar a
atividade, ou ainda desfazer-se do objeto sujeito ao risco.

5.5.2 — Reduzir (mitigar)

Reduzir ou mitigar o risco consiste em adotar medidas para reduzir
a probabilidade ou a consequéncia dos riscos ou até mesmo
ambos. Os procedimentos que uma organizagdo estabelece para
tratar riscos sdo denominados de atividades de controle interno.

5.5.3 — Transferir (compartilhar)
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Compartilhar ou transferir o risco ¢ o caso especial de se mitigar
a consequéncia ou probabilidade de ocorréncia do risco por meio
da transferéncia ou compartilhamento de uma parte do risco,
mediante contratagdo de seguros ou terceirizagdo de atividades nas
quais a organizacao ndo tem suficiente dominio.

5.5.4 — Aceitar ou tolerar

Aceitar ou tolerar o risco ¢ ndo tomar, deliberadamente, nenhuma
medida para alterar a probabilidade ou a consequéncia do risco.
Ocorre quando o risco estd dentro do nivel de tolerdncia da
organizagao (e.g. quando o risco ¢ considerado baixo).

5.6 — Priorizacao de Riscos

Consiste em comparar e classificar os riscos quanto aos seus
respectivos niveis de probabilidade x impacto, identificando
aqueles que necessitam de maior aten¢do e em seguida priorizar
o tratamento daqueles considerados mais graves. Conforme tabela
3 do Anexo II, os riscos podem ser classificados nas seguintes
categorias:

Legenda Nivel de Risco Probabilidade
Extremo (5)
1 - Muito . p "
Meédio (2) Baiva | 2-Baixa | 3-Média 4-Alta 5- Muito Alta
Baixo (1)
Raro (improvavel)| (possivel) (provavel) (quase certo)
5 - Muito Alto
(catastrofico)
4 - Alto
(maior)
£ -
S 3 - Médio
E‘ (moderado)
=
2 - Baixo
(menor)
1 - Muito Baixo
(insignificante)
Nivel de
. D ica Diretri R t:
Risco escri¢io iretriz para Resposta
Indica um nivel de riscos|Qualquer risco encontrado nessa area deve ter uma resposta
absolutamente inaceitavel,|imediata.
muito além do apetite a risco da|Eventual postergagdo do tratamento estara condiciona a
organizagio. justificativa plena e fundamentada do Gestor.
Qualquer risco encontrado nessa area deve ter uma resposta em
Indica um nivel de riscojum intervalo de tempo condizente e definido pelo Gestor de
Alto |inaceitavel, além do apetite a|forma fundamentada
risco da organizagdo. Eventual postergagdo do tratamento estara condiciona a
justificativa plena e fundamentada do Gestor.

Indica um nivel de risco
aceitavel, dentro do apetite a
risco da organizagdo.

Nio se faz necessario adotar medidas especiais de tratamento,
exceto manter os controles ja existentes.

Indica um nivel de risco muito
baixo, onde ha possiveis|Explorar as oportunidades, se determinado pelo Gestor, Diretor]|
oportunidades de maior retorno|Geral ou responsavel pelo setor.

que podem ser exploradas.

5.7 — Estabelecer Controles Internos

A entidade deve implementar agdes por meio de politicas e pelos
procedimentos que contribuem para assegurar que as respostas da
organizagdo aos riscos sejam executadas.

5.8 — Informacio e Comunicacio dos Riscos

A comunicagdo durante todas as etapas do processo de gestdo
integrada de riscos deve atingir todas as partes interessadas, sendo
realizada de maneira clara e objetiva, respeitando as boas praticas
de governanca exigidas.
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5.9 — Monitoramento dos Riscos

No processo de monitoramento, deve-se acompanhar o
desempenho dos indicadores de riscos, supervisionar a implantagéo
¢ manuten¢do dos planos de agdo ¢ verificar o alcance das metas
estabelecidas, por meio de atividades gerenciais e/ou avaliagdes
independentes.

6. Compromisso de Analisar e Melhorar a PGR

A CMCI assume o compromisso de analisar periodicamente a
Politica de Gestdao de Riscos, buscando assegurar a eficacia do
gerenciamento de riscos por meio de revisdes e melhoramentos
frequentes, favorecendo o cumprimento de seus objetivos
estratégicos.

7. Papéis e Responsabilidades

As areas da estrutura organizacional devem sempre zelar pelo
atendimento dos objetivos delineados na politica de gestdo
de riscos corporativos. Sendo assim, ficam estabelecidas suas
responsabilidades, a saber:

1. — Gestor (Presidente)

Aprovar quaisquer futuras revisdes necessarias a Politica de
Gestao de Riscos (PGR), definindo estratégias a serem adotadas;
Adotar providéncias imediatas para tratamento de risco de nivel
“Alto” e “Extremo” classificados na forma da “Tabela 3” acima.
Patrocinar a implantagdo da gestdo de riscos na organizagao;
Alocar recursos necessarios ao processo ¢ definir a infraestrutura
apropriada as atividades de gerenciamento de riscos.

2. — Controle Interno

Assessorar o Gestor, na qualidade de 6rgdo consultivo, com
atribuigdes especificas de analise ¢ avaliagdo dos controles
internos, realizando as recomendagdes que entender necessarias
relativas aos riscos identificados segundo seu planejamento e
metodologia;

Interagir com todos os envolvidos e partes interessadas a fim de
avaliar possiveis interferéncias nos empreendimentos, evitando
impactos negativos dos riscos.

Manter o Gestor € o Comité de Governanga informados sobre os
trabalhos relacionados a presente PGR.

3. — Areas proprietarias de riscos

Gerenciar os riscos inerentes as suas atividades, identificando-os,
avaliando-os e tratando-os de modo a otimizar suas decisdes, com
o intuito de manter e obter vantagens competitivas e garantir a
geracao de valor para a organizacao.

4. — Demais Colaboradores
Comunicar ¢ monitorar os riscos que venham a observar em
suas atividades, reportar ao Gestor e se responsabilizar pela
implantagdo desta Politica e pela plena execucdo dos Planos de
Gestao de Riscos em sua totalidade.

8. Treinamentos

A CMCI divulgara amplamente a Politica de Gestdo de Riscos e
aplicara os treinamentos necessarios aos agentes envolvidos, sejam
ela da alta direcdo, colaboradores e demais partes interessadas,
abordando o conhecimento das fungdes e responsabilidades
associadas e disseminacdo e promocdo da cultura de gestdo de
riscos na organizagao.
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9. Disposicoes Gerais

A Politica de Gestdo de Riscos deve ser acompanhada pelo
Controle Interno ao qual incumbe, na forma de seu planejamento
e metodologia, a constatacdo, a classificagdo, a comunicacdo
e o monitoramento dos riscos detectados, com respectivas
recomendacdes visando adequada(s) resposta(s) aos mesmos.

O presente documento deve ser considerado em conjunto com
outros padrdes, normas ¢ procedimentos aplicaveis e relevantes,
adotados pela CMCI.

A Politica de Gestdo de Riscos deve ser desdobrada em outros
documentos normativos especificos, sempre alinhados as diretrizes
e principios aqui estabelecidos, dando-se ampla publicidade ao
presente documento.

10. Referéncias
ABNT —NBR ISO 31000:2009 — Principios e Diretrizes da Gestao
de Riscos/
Norma ABNT ISO GUIA 73:2009 — Gestdo de Riscos: Vocabulario;
e
COSO. Committe Of Sponsoring Organizations of the Treadway
Commission (Org). Gerenciamento de riscos corporativos:
estrutura integrada. (Sumario Executivo. Estrutura).

ANEXO II - ESCALAS
| Tabela 1 — Escala de Probabilidade

Descriciao Frequéncia Peso

Evento extraordinario para os padrdes conhecidos da

Muito Baixa gestdo e operagdo do processo.

Evento casual, inesperado. Muito embora raro,
ha historico de ocorréncia conhecido por parte de 2

Baixa
gestores e operadores do processo.

Evento esperado, de frequéncia reduzida, e com

Médio historico de ocorréncia parcialmente conhecido.

Evento usual, corriqueiro. Devido a sua ocorréncia
habitual, seu historico ¢ amplamente conhecido por 4

Alta
parte dos gestores e operadores do processo.

Evento se reproduz muitas vezes, se repete
seguidamente, de maneira assidua, numerosa e ndo
raro de modo acelerado. Interfere de modo claro no 5
ritmo das atividades, sendo evidentes mesmo para os

Muito Alta
que conhecem pouco o processo.

Il Tabela 2 — Escala de Impacto

Descri¢io Impacto Qualitativo nos Objetivos Peso
Muito Baixo Nio afeta os objetivos 1
Baixo Torna duvidoso seu atingimento 2
Médio Torna incerto 3
Alto Torna improvavel 4
Muito Alto Capaz de impedir alcance 5
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] Tabela 3 — Matriz de Impacto X Probabilidade

Legenda Nivel de Risco Probabilidade

Extremo (5)

1 - Muit . P .
Meédio (2) Bai::n o 2 - Baixa 3 - Média 4 - Alta 5 - Muito Alta

Baixo (1)

(quase certo)

(possivel)

(provavel)

5 - Muito Alto
(catastrofico)

4 - Alto
(maior)

3 - Médio
(moderado)

Impacto

2 - Baixo
(menor)

1 - Muito
Baixo
(insignificante)

Cachoeiro de Itapemirim, 04 de dezembro de 2019.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

PORTARIA N° 380/2019

INSTITUI O COMITE DE GOVERNANCA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, no uso de suas atribui¢des,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Comité de Governanga da Camara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES.

Paragrafo unico. O Comité de Governanga da Cdmara Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim-ES ¢é 6rgdo colegiado destinado a
atuar na condugdo da politica de governanga no ambito desta Casa.
Art. 2° O Comité de Governanga da Céamara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim-ES serd composto pelos seguintes
representantes:

I - Presidente da Mesa Diretora, que o presidira;

II - Diretor Geral;

III - Supervisor Geral de Informatica;

IV - Diretor Contabil
V - Procurador Legislativo Geral

VI - Diretor de Recursos Humanos

Paragrafo unico. Em suas auséncias e seus impedimentos, os
membros do Comité de Governanga da Camara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim poderdo ser representados por seus
substitutos eventuais.

Art. 3° Ao Comité de Governanga compete:
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I — Elaborar e publicar, até dia 1° de Junho de 2020, o plano
estratégico da CMCI contendo o modelo de governanga a ser
adotado, as diretrizes e os principios de governanga da Camara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES;

II - auxiliar a Presidéncia da Mesa Diretora da Camara Municipal
na implementacdo e na manutengdo de processos, estruturas
e mecanismos adequados a incorporagdo dos principios e das
diretrizes de governanca elaboradas na forma deste artigo;

III - incentivar e promover iniciativas que busquem implementar
0 acompanhamento de resultados, que promovam solucdes para a
melhoria do desempenho institucional ou que adotem instrumentos
para o aprimoramento do processo decisorio;

IV - promover e acompanhar a implementagdo das medidas,
dos mecanismos e das praticas organizacionais de governanca
definidos pelo Comité de Governanga;

V - aprovar estudos técnicos sobre temas de sua competéncia;

VI - aprovar medidas de simplificagdo administrativa,
modernizagdo da gestdo publica ¢ melhoria da prestagdo dos
servigos publicos;

VII - elaborar, deliberar e aprovar relatorios individualizados que
analisem a viabilidade das medidas de simplifica¢do de servigos
publicos e desburocratizagdo;

VIII - estabelecer diretrizes, metodologias e mecanismos para
gestdo de riscos que possam comprometer as metas estabelecidas
no planejamento estratégico;

IX — Manter atualizada e disponibilizar no Portal de Transparéncia
da CMCI, em tempo real, o Plano estratégico da Camara Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim.

Paragrafo unico. E vedado ao Comité de Governanga toda e
qualquer atividade ndo relacionada ao planejamento estratégico da
Camara Municipal, ndo cabendo ao mesmo dar solugdo ou emitir
parecer sobre questdes e conflitos correntes, cabendo-lhe apenas,
nestes casos, o conhecimento da matéria para fins de inclusdo em
sua pauta de planejamento, se assim entender.

Art. 4° O Comité de Governanga da Camara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim se reunira, em carater ordinario, toda
primeira segunda feira do Més, em reunides objetivas; e em carater
extraordinario, por convocagdo de seu Presidente.

§ 1° O quérum de reunido do Comité € de maioria simples dos
membros ¢ o quérum de aprovac¢do ¢ de maioria simples dos
membros presentes.

§ 2° Em caso de empate, o voto do Presidente do Comité de
Governanga tera maior peso decidindo assim a questdo.

§ 3° Na auséncia do presidente, tera voto de desempate o membro
seguinte, segundo a ordem dos incisos do artigo 3° desta Portaria.

§ 4° O Comité de Governanga podera utilizar-se de meios
telematicos para tratar de assuntos de seu interesse, desde
que garantida a participacdo de todos os membros, vedada a
substituicdo das reunides ordindrias prevista neste artigo.

§ 5° O Comité de Governanga da CMCI devera publicar as suas
atas e as suas resolugdes em sitio eletronico, exceto quanto a
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conteudo de carater sigiloso.

Art. 5° A Secretaria do Comité de Governanga da CMCI sera
exercida pela Chefia de Gabinete da Presidéncia ou de outro
designado pelo Presidente da Mesa Diretora, sem 6nus para a
Camara Municipal.

Art. 6° O Comité de Governanga da CMCI, a critério de seu
Presidente, podera instituir grupos técnicos com o objetivo de
apoiar suas deliberagdes sobre temas relacionados com a sua area
de atuagdo, bem como convocar servidores ou departamentos para
consultas e orientagdes.

Art. 7° Os grupos técnicos ndo poderdo ter mais de trés membros e
serdo de carater temporario com duragdo ndo superior seis meses;

Art. 8° A participagdo no Comité de Governanga da Camara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim e nos grupos técnicos
sera considerada prestacdo de servigo publico relevante, ndo
remunerada.

Art. 9°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 04 de dezembro de 2019.

Alexon Soares Cipriano
Presidente

AVISO DE PREGAO 16/2019

PREGAO n°16/2019

OBJETO: Aquisicdo de Combustivel — Gasolina Comum
DIA: 19/12/2019 HORA: 10:00 horas

Credenciamento: Dia:19/12/2019 até as 10:00 h

Local: Pr¢ Jeronimo Monteiro, n° 70, Centro, Cachoeiro de
Itapemirim.

O Edital podera ser obtido na Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim/ES, de segunda a sexta-feira, das 07h00 as 13h00, na
Pga Jeronimo Monteiro, n° 70, Centro, Cachoeiro de Itapemirim,
ou no SITE: http://cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de Dezembro de 2019

ROSA DE LIMA CANSOLI HEMERLY
Pregoeira Oficial

INDOSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

SONHAR CALCADOS E CONFECCOES LTDA., torna publico
que OBTEVE da Secretaria Municipal de Meio Ambiente —
Semma, através do Processon®3052714 e Protocolon®43119/2018,
a LICENCA DE OPERACAO (Por Procedimento Corretivo) — LO
N°044/2019, com validade até 24 de julho de 2021, para atividade
14.02 - Confecgao de roupas e artefatos, em tecido, de cama, mesa

¢ banho, sem tingimento, localizada na Rua Honorina de Oliveira
Silva n° 09, Bairro Ferrovidrios, em Cachoeiro de Itapemirim - ES
Protocolo: 5362019FAT

DAM:3291956
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