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Mutirao de negociacao de
dividas termina nesta sexta (8)

O mutirBio de negociacdo de dividas, nesta quinta-feira (7), mais 542 atendimentos. Jeronimo Monteiro, das 9h as 16h, com a
promovido pelo Procon de Cachoeiro, realizou, O evento seguird até esta sexta (8), na Praga participacdo de 14 empresas. p. 3

Pais podem acompanhar Cachoeiro renova adesdo ao Inscri¢ées abertas para
dados escolares dos Paes e garante investimentos caminhada ecologica na
alunos pela internet p. 3 naeducacao p. 4 localidade de Santa Teresa p. 5
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Mutirao do Procon: consumidores conseguem
reduzir até 99% da divida

O mutirdo de negociagdo de dividas, promovido
pelo Procon de Cachoeiro, realizou, nesta quinta-
feira (7), mais 542 atendimentos. O evento seguira
até esta sexta (8), na Praca Jeronimo Monteiro, das
9h as 16h, com a participagdo de 14 empresas, para
oferecer condigdes facilitadas a consumidores que
queiram quitar suas dividas.

O nimero de atendimentos, nesse segundo dia
do mutirdo, foi superior ao do primeiro, quando
454 foram registrados. Muitas pessoas também
aproveitaram para consultar os cadastros do SPC e
do Serasa: 600 atendimentos foram realizados pela
Camara de Dirigentes Lojistas (CDL).

Josete da Silva Vicente, dona de casa, aproveitou
a oportunidade e, nesta quinta, conseguiu diminuir,
consideravelmente, duas dividas. Uma delas, de R$
9.975, caiu para apenas R$ 29. A outra, que era de
R$ 6.515, foi reduzida para RS 26.

“Estava querendo acertar minhas dividas
hd muito tempo, mas ndo tinha dinheiro nem
oportunidade. Esse mutirdo veio na hora certa.
Estou muito aliviada”, conta.

O coordenador do Procon de Cachoeiro, Rogério
Athayde, convida quem precisa quitar dividas com
as empresas participantes a aproveitar o tltimo dia
do mutirdo.

“Estd sendo um sucesso. Os consumidores
estdo conseguindo condigdes muito favoraveis
para pagamentos dos seus débitos. Os descontos
chegam a 99%. E uma oportunidade imperdivel de

voltar a ter o nome limpo”, ressalta.

As empresas participantes do mutirdo sdo Vivo,
01, Claro, Banestes, Caixa Economica Federal,
Crefisa, Bandes, Avista, Itat/ Unibanco, Dacasa,
Bradesco, BRK ¢ Unimed.

Cada empresa disponibiliza, por dia, uma média
de 35 senhas. Para o atendimento, que ¢ gratuito,
o titular da divida deve apresentar Carteira de
Identidade, CPF e documentos que comprovem o
débito.

Pais podem acompanhar dados escolares dos alunos da
rede municipal pela internet

Na tarde desta quarta-feira (6), a Secretaria
Municipal de Educagdo (Seme) de Cachoeiro
realizou o langamento oficial do Portal do Aluno.
A cerimbnia aconteceu no auditério da escola
municipal ‘Zilma Coelho Pinto”, no bairro
Ferroviarios, ¢ contou com a presenga do prefeito
Victor Coelho; da secretaria de Educagéo, Cristina
Lens; de representantes das unidades de ensino
da rede municipal; da empresa de Tecnologia da
Informagéo de Cachoeiro de Itapemirim (Dataci) e
do Instituto Federal do Espirito Santo (Ifes).

O instrumento virtual foi desenvolvido pela
Dataci, como parte do sistema de gestdo escolar
Educ@ci, e permitird que pais ou responsaveis
pelos estudantes da rede municipal de ensino
acompanhem, em tempo real, as informagdes
escolares como boletim, frequéncia, calendario
académico, grade curricular e horario das aulas. Sera
possivel, também, fazer a solicitagio de matriculas e
rematriculas online.

Além de poderem acessar o portal de qualquer
computador ou dispositivo com internet, por
meio do enderego prefeitura.cachoeiro.es.gov.br/
educaci/portalaluno, pais e alunos também poderdo
acompanhar as informagdes pelo aplicativo Educ@
ci, disponivel para download gratuito nas lojas

de aplicativos de celular. A principio, somente os
aparelhos com sistema Android poderfio baixar,
no entanto, dentro de alguns dias, também estara
disponivel para iOS.

O aplicativo ¢ resultado da parceira entre a
prefeitura e o Instituto Federal do Espirito Santo
(Ifes), desenvolvido pelo aluno Fernando Ribeiro,
com orientagio do professor Rafael Vargas
Mesquita.

A secretaria municipal de Educagio, Cristina
Lens, agradeceu as equipes responsaveis pelo
desenvolvimento das ferramentas e reforgou a
importancia delas para as familias e a comunidade
escolar.

“Percebemos que o conceito de ‘cidade inteligente’
esta sendo alcangado nas escolas da nossa cidade
e essa tecnologia e suas muitas funcionalidades,
certamente, ajudardo a vida dos profissionais da
educagdo, dos alunos ¢ familiares”, salientou.

“Com o Portal, o aluno podera ter acesso a
informagdes importantes e tera consciéncia de que
a familia e a escola também terdo. Com isso, sera
um trabalho em equipe para que a ferramenta seja
bem utilizada”, declarou o diretor da Dataci, Carlos
Henrique Salgado.

Em seu pronunciamento, o prefeito Victor

Coelho falou sobre o conceito de cidade inteligente
e agradeceu o empenho dos envolvidos em tornar
Cachoeiro mais desenvolvido, tecnologicamente.

“Ser inteligente ¢ buscar resultados positivos e
¢ isso que desejamos para Cachoeiro: uma cidade
que busca resolutividade. Porque, na verdade, ndo
adianta ter muitas ferramentas tecnologicas, se nao
tiver respostas. Por isso, a participagdo de vocés,
profissionais da educagdo do nosso municipio, é
essencial para que isso dé certo. Queremos que essas
e outras ferramentas funcionem para que Cachoeiro
se torne, cada vez mais, referéncia”, completou.

Lancamento do Portal do Aluno e do
aplicativo Educ@ci foi realizado nesta
quinta (7)
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Cachoeiro renova adesao ao Paes e garante
investimentos na educacao

A reforma e ampliagdo da escola “Albertina
Macedo”, no bairro Santa Cecilia, e a
construgdo do novo prédio da escola “Raul
Sampaio Cocco” (desativada desde 2016),
no bairro Agostinho Simonato, estdo entre
os investimentos na educagdo publica de
Cachoeiro a serem viabilizados por meio do
recém-renovado Pacto pela Aprendizagem no
Espirito Santo (Paes).

O objetivo do programa ¢ fortalecer a
aprendizagem na educacdo infantil e no
ensino fundamental, a partir de um regime de
colaboragdo entre o governo do estado e as
prefeituras capixabas.

Para isso, além de apoio financeiro
para melhorias em infraestrutura, o Paes
disponibiliza assessoria técnica e pedagogica,
material didatico, formagao para professores,
pedagogos e gestores escolares, suporte para
reorganizagdo da oferta educacional, entre
outras agdes.

A secretaria de Educagdo de Cachoeiro,
Cristina Lens, salienta que a repactuagdo do
programa garante ao municipio colaboragdes
importantes para o atingimento de metas
estabelecidas no Plano Municipal de Educagao.

“Essa parceria entre o Estado e a Prefeitura
ja rende bons resultados para a nossa rede
municipal e, agora, com a repactuagio,
reafirmamos nossa disposi¢do para
trabalharmos em conjunto por uma educagdo
publica de qualidade”, disse.

De acordo com a Secretaria Municipal de
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Educagdo, ja estd em andamento a elaboragdo
dos projetos arquitetonicos e planilhas das
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obras das escolas Albertina Macedo e Raul
Sampaio Cocco.

Secretaria de Cultura e Turismo lanca editais dos
concursos do Carnaval 2020

A Secretaria de Cultura e¢ Turismo de
Cachoeiro (Semcult) ja langou os editais dos
concursos que compordo a programagdo do
Carnaval 2020, em fevereiro.

Os documentos podem ser conferidos no
site www.cachoeiro.es.gov.br, em “Editais”,
com acesso pela aba “Transparéncia”.

As inscrigdes, para participar do concurso
de Marchinhas Carnavalescas — Prémio Raul
Sampaio Cocco, deverdo ser feitas até o dia
27 de dezembro. Qualquer pessoa, acima de
18 anos, pode participar com composi¢des
inéditas que versem sobre qualquer tema.
E preciso entregar a gravagio em CD ou
pendrive, com a letra da musica impressa,
na sede da Semcult, que fica localizada no
Palacio “Bernardino Monteiro”, na Praga
Jerdnimo Monteiro. Os prémios para os trés
primeiros lugares somam R$ 9 mil.

Para o concurso de fantasias carnavalescas,
as inscrigdes terminardo no dia 27 de
janeiro. A disputa sera nas categorias Luxo e

Originalidade, com premiag¢des que somam R$
15 mil. A ficha preenchida deve ser enviada
para o e-mail semcult.editais@gmail.com.

Para os concursos de Rainha e Rei Momo,
as inscri¢des irdo até o dia 31 de janeiro.
Para participar, basta preencher o formulario
disponivel no site da prefeitura e, em seguida,
enviar para o e-mail da secretaria. O prémio €
de R$ 1.500 para cada um.

Patrocinio

A Semcult também langou edital para
captacdo de patrocinio para realizagdo dos
concursos carnavalescos. Pessoas juridicas de
direito privado interessadas em apoiar podem
procurar a sede da secretaria até as 14h do dia
8 de fevereiro para apresentar as propostas.
A contrapartida para as empresas sera a
exposiciao da marca no evento.

O subsecretario municipal de Cultura,
Lucimar Costa, convida os moradores para
participarem dos concursos de carnaval.

“Os interessados ja podem comegar oS
preparativos porque o Carnaval 2020 ja
comegou a ser organizado. Essa antecedéncia
¢ fundamental para que tudo acontega da
melhor forma possivel e para que tenhamos
um carnaval familiar, com muita alegria, da
mesma forma que foi o ultimo”, explica.

Um dos editais é para o concurso de
fantasias carnavalescas =
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Inscricoes abertas para caminhada
ecologica na localidade de Santa Teresa

Estdo abertas as inscrigdes para mais uma
caminhada ecoldégica do projeto Trilhas
de Cachoeiro. O evento, promovido pela
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
(Semesp), acontecerd neste sabado (9), as
7h, com saida da Igreja Catdlica Sdo Jodo
Batista, localizada no bairro IBC, com destino
a localidade de Santa Teresa.

Para essa edi¢do, foram disponibilizadas 100
vagas e as inscrigdes sdo feitas, gratuitamente,
por meio do aplicativo Nosso Esporte
Cachoeiro.

Repleto de belas paisagens e de muito
verde, o percurso tem 5 km. Durante a
caminhada, serfo distribuidos lanches e agua
aos participantes, que contardo com o suporte
de professores de educagdo fisica e de uma
ambulancia. A atividade também terd um
momento de plantio de sementes de espécies
nativas.

Sdo objetivos do projeto Trilhas de
Cachoeiro a busca constante pela qualidade de
vida, a socializagdo entre os participantes e a
conscientizag@o da importancia da preservagao
do meio ambiente. O distrito de Burarama e a
localidade de Jacu ja foram alguns dos destinos
do projeto neste ano.

“Nosso intuito é explorar as belezas naturais
do nosso municipio, proporcionando lazer,
saude e interacdo entre os participantes,
além de trabalhar a consciéncia ambiental e
desenvolver atividades que atraiam nossos
moradores para que participem cada vez mais
dos nossos eventos”, afirma o consultor interno
da Semesp, Rodolpho Maia.

Durante o percurso de Skm, os participantes plantardo sementes de espécies nativas

Inscricao por aplicativo

As inscri¢des para o evento sdo gratuitas e
ja podem ser realizadas por meio do aplicativo
“Nosso Esporte Cachoeiro”. Para quem ainda
ndo tem o app, basta acessar a loja virtual do
celular, pesquisar “Nosso Esporte Cachoeiro”
e fazer a instalagdo. Apds a execucdo do

= ¥

programa, na pagina inicial, sera solicitada
a criacdo de um cadastro (login e senha) que
facilita a inscrigdo nas atividades esportivas
do municipio. Para se inscrever na caminhada
ecologica, clique em agenda esportiva,
selecione o evento e finalize a inscrigdo. Mais
informacgdes: 3155-5616.

Equipe de transito alerta motoristas sobre
estacionamento irregular

A equipe de educacdo de transito da Secretaria
Municipal de  Desenvolvimento  Urbano
(Semdurb) promoveu, recentemente, duas a¢des
com foco no combate ao estacionamento em
locais proibidos. A primeira, na tGltima sexta-
feira (1), foi realizada na rua Basilio Pimenta, no
bairro Basileia, focando os veiculos estacionados
nas calgadas, que sdo bem frequentadas pelos
pedestres para deslocamento para o trabalho ou
para a escola.

Pela manha e a tarde, a equipe distribuiu nas
residéncias e depositou nos para-brisas dos
carros panfletos, alertando sobre o fato de que
estacionar nas calgadas é uma infracdo grave,
punivel com 5 pontos na carteira de habilitagao,
multa de R$ 195,23 ¢ remogdo do veiculo,
conforme o Cddigo de Transito Brasileiro.

“Também conversamos com moradores da
rua e recebemos todo apoio pela iniciativa,
uma vez que, parados nas calcadas, os carros
obstruem a passagem de pedestres, que acabam

tendo de andar na rua, aumentando os riscos de
atropelamento e acidentes”, conta o gerente de
educagdo de transito da Semdurb, Paulo Bento.

Paraiso

O outro local que recebeu a agdo educativa
foi a rua Amin Amil Sader, no bairro Paraiso, na
segunda-feira (4). Recentemente, passou a ser
proibido o estacionamento de veiculos em ambos
os lados da via, que fica préxima a um shopping.

Com apoio de agentes de transito, a equipe
buscou advertir os condutores de veiculos
estacionados para a nova sinalizagdo na via, com
placa de proibido estacionar. A infracdo, neste
caso, ¢ média , punivel com 4 pontos na CNH,
multa de RS 130,16 e remogdo do veiculo.

De acordo com o subsecretdrio de Transito
da Semdurb, Flavio Sant’Anna, as campanhas
educativas, nos dois locais, serdo sucedidas por
uma intensificagdo nas agdes de fiscalizagdo
efetuadas pelos agentes de transito.

Rua Amin Amil Sader, no bairro
Paraiso, recebeu acdo educativa nesta

semana
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 28.994

DISPOE SOBRE A RETIFICACAO DOS DECRETOS
N° 28.840, DE 05 DE SETEMBRO DE 2019 E N° 28.964,
DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019, QUE TRATAM DA
PRORROGACAO DA DESIGNACAO TEMPORARIA DE
PROFESSORAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista os Memorandos de Seq. n°
2-21298/2019 e 2-21299/2019, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o quadro constante do artigo 1° do Decreto n°
28.840, de 05/09/2019, que trata da prorrogacdo da designagdo
temporaria da professora Flavia Patricio Fernandes, em virtude da
estabilidade de gestante, conforme segue:

Onde se lé:
Decreto Nome Cargo C.H Localizacio Periodo
sy [FEAVIAPATRICIO | pppcry | asus Em P G hi2anis
Leia-se:
Decreto

Nome Cargo C.H Localizacio Periodo
aorts FEAVATSINICIO ey | s G 2

Art. 2° Retificar o quadro constante do artigo 1° do Decreto n°
28.964, de 01/11/2019, que trata da prorrogacdo da designagdo
temporaria da professora Wendya Rezende Bueno Dutra, em
virtude da estabilidade de gestante, conforme segue:

Onde se 1é:
Decreto
Nome Cargo CH Localiza¢do Periodo
Emeb Prof.?
WENDYA REZENDE Gércia 21/12/2019 a
28.339119 BUENO DUTRA PEB-AIV| 25his Ferreira 17/07/2020
Guimaries

Emeb  Maria
WENDYA REZENDE Stael de 21/12/2019 a
28.339119 BUENO DUTRA PEB-BIV| 25his Medeiros 17/07/2020
Teixeira
Leia-se:
Decreto Nome Cargo CH Localiza¢do Periodo
WENDYA IS‘:tl:eelbde Maria 21/12/2019 a
28.339/19 |REZENDE BUENO | PEB-B1V 25h/s .
Medeiros 17/07/2020
DUTRA -
Teixeira

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 06 de novembro de 2019.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
DECRETO N° 28.995

DISPOE SOBRE RESCISAO DE DESIGNACAO
TEMPORARIA DE PROFESSOR NO MUNICIPIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Memorando de
Seq. n° 2-21306/2019, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Rescindir a designagdo temporaria do professor
mencionado abaixo, a partir da referida data, conforme a seguir:

NOME CARGO C.H. LOCALIZACAO | A PARTIR DE:

LUIZ PAULO DALAPICOLA
RUFINO

EMEB “PADRE

PEB-B IV GINO ZATELLI”

25 h/s 05/11/2019

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 06 de novembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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DECRETO N° 28.996

O PREFEITO MUNICIPAL CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Memorando de
Seq. n°® 2-21249/2019, da SEMDES, datado de 04/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Conselheira Suplente EUNICE AMORIM
SALARDANI para compor o Conselho Tutelar de Cachoeiro de
Itapemirim — CONTUCI/Regional I, em substitui¢do a Conselheira
Titular ELIZABETH DE OLIVEIRA DAVEL RODRIGUES, em
virtude de seu afastamento para tratamento de saude e encontrar-
se de beneficio junto ao INSS, a partir de 05 de novembro de
2019 até 09 de janeiro de 2020, fixando-lhe o subsidio mensal
estabelecido em Lei.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 06 de novembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 28.997

DISPOE SOBRE ALTERACAO DO REGULAMENTO DO
MODELO DE GESTAO EMPRESARIAL DA COMPANHIA
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM — DATACI, APROVADO ATRAVES DO
DECRETO N.” 23.850/2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicées legais,

RESOLVE:

Art. 1° A alinea “c” do artigo 51, do Regulamento do Modelo de
Gestao Empresarial da DATACI, aprovado através do Decreto n°

DOM n® 5944 Pagina 7

23.850, de 08/05/2013, passa a vigorar com alteragdo em seus
incisos I e II e acrescido dos incisos VI e VII, conforme a seguir:

“Art. 51. (...)

(...)

c(..) '

I — Coordenador de Area de Negocio

Il — Consultor Interno de Seguranga de Dados

(...)

VI — Assessor Técnico em Tecnologia da Informacgdo”

Art. 2° Fica alterado o artigo 52, do Regulamento do Modelo de
Gestao Empresarial da DATACI, aprovado através do Decreto n°
23.850, de 08/05/2013, passando a vigorar conforme a seguir:

“Art. 52 Os ocupantes dos Cargos de Dire¢do Superior, dos Cargos
em Comissdo e das Fung¢des de Confian¢a de Natureza Gerencial
e de Assessoramento Gerencial devem apresentar forma¢do em
nivel superior de instrug¢do, com experiéncia em dreas correlatas
de atividades e, nos termos da legisla¢do aplicavel, o devido
registro no Conselho da Categoria Profissional, exceto o constante
dos itens Il a VI da alinea “c” do artigo anterior que poderd
possuir nivel médio.”

Art. 3° O Documento Complementar n° 5 - Atribuicdes e
responsabilidades dos cargos de dire¢do superior, dos cargos em
comissdo e das fungdes de confianga, do Regulamento do Modelo
de Gestdo Empresarial da DATACI, aprovado através do Decreto
n® 23.850, de 08/05/2013, passa a vigorar com alteracdo em seus
itens 4 e 5 e acrescido do item 6, conforme a seguir:

“l.(...)

(...) N

4. ATIVIDADES, ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES
DO COORDENADORES DE AREA DE NEGOCIO

Atividades, atribuicées e responsabilidades gerais

Assessorar diretorias, geréncias e coordenar equipes de trabalho
no planejamento, organizacdo e execugdo de atividades relativas
a sua area de negocio.

Atividades, atribuicoes e responsabilidades especificas
Coordenar, orientar e supervisionar o desenvolvimento das
atividades inerentes a sua drea de atuagdo, distribuindo tarefas,
dirimindo duvidas e acompanhando sua a execu¢do;

Executar e acompanhar diretamente os servigos, supervisionando-
os e responsabilizando-se pelo pleno cumprimento dos prazos e
pela exatiddo das agoes;

Supervisionar e coordenar auxiliares imediatos no desempenho de
suas atribuigoes, distribuindo tarefas e responsabilidades;
Coletar e registrar dados que possibilitem o monitoramento, a
avaliagdo e o aprimoramento do processo de trabalho sob sua
responsabilidade;

Manter o superior imediato informado sobre as atividades e
ocorréncia do servigo, bem como repassar aos seus subordinados,
informagoes inerentes a sua darea de atuagdo,

Solucionar problemas surgidos no dmbito de sua responsabilidade
e ndo abrangidos por normas especificas, levando a consideragdo
da chefia imediata,

Participar de reuniées com os demais coordenadores, trocando
informacoes, apresentando sugestoes, negociando metas de
trabalho e assuntos de interesse da Secretaria;

Zelar pelo cumprimento das normas da Companhia, atentando
para a disciplina, assiduidade, pontualidade, seguranca do
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trabalho e outras, tomando as devidas providéncias julgadas
necessarias;

Estudar e propor medidas que propiciem maior motiva¢do para
o trabalho, objetivando a manutengdo de um clima saudavel nas
relagdes funcionais,

Zelar pelo material de consumo, moveis e equipamentos alocados
em sua coordenadoria, solicitando providenciar para reposigcdo e
manutengdo preventiva ou corretiva;

Executar outras atividades inerentes a natureza do cargo.

5. ATIVIDADES, ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DO
CONSULTOR INTERNO DE SEGURANGA DE DADOS
Atividades, atribuigdes e responsabilidades gerais

Assessorar diretorias, geréncias e equipes de trabalho no
planejamento, organizagdo e execugdo de suas atividades, e atuar
no controle e seguranga de dados.

Atividades, atribuicoes e responsabilidades especificas

Realizar atividades solicitadas por seus superiores diretos
considerando a natureza do cargo;

Efetuar instalagoes, testes, treinamentos de servicos relacionados
a novos sistemas em desenvolvimento e/ou em sistemas legados
que estejam em sua drea de conhecimento;

Criar manuais de Seguran¢a de Dados e Sistemas;

Orientar os funcionarios e os clientes da Companhia a respeito
das praticas a serem tomadas em relagdo a proteg¢do de dados
pessoais;

Receber, aceitar reclamacbes e comunicagdes relativas a
seguranca de dados, prestar esclarecimentos ao superior imediato
e adotar providéncias,

Disseminar a cultura de prote¢do de dados, além de criar normas
e procedimentos necessdrios ao estabelecimento da seguranga
das informacaes;

Redigir e executar normas relacionadas a privacidade de dados
que atenda aos requisitos legais e mitigue riscos operacionais e
de danos a individuos;

Sustentar procedimentos operacionais consistentes com as normas
internas e externas relacionadas a privacidade de dados e aos
objetivos de gerenciamento de riscos;

Manter um Sistema de Seguranc¢a da Informagdo baseado nos
requisitos legais e nos riscos a que a organizagdo esta submetida;
Preparar avisos para usudrios em consondncia com a politica
de privacidade de dados, os requisitos legais e andlise prévia de
riscos;

Observar novas praticas organizacionais para identificar
eventuais novos processos ou mudangas nos processos existentes
que estejam relacionados ao tratamento de dados, e garantir a
implementagdo dos principios de Privacidade por Design
Elaborar medidas técnicas, normas e politicas de seguranca de
dados

Estabelecer protocolos para gerir e notificar brechas de seguranca
de dados;

Prestar assessoria necessdaria na drea de infraestrutura de
Tecnologia da Informacdo, conforme sua drea de conhecimento
especifico;

Sugerir melhorias nos ambientes de seguranca de informagdo,
Analisar e verificar a infraestrutura local de rede interno e externa
instalados da Empresa;

Verificar, configurar, instalar e dar manutengdo preventiva
e corretiva nos seguintes recursos corporativos: Sistema de
Correio, Antivirus, Firewall, Sistema UPS nobreacks, Sistemas de
Backup’s, Sistemas de Cameras, e/ou outros servigos relacionados
ao cargo,
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Efetuar configuragoes técnicas de equipamentos de conectividade
de rede local, a distdancia, cabeada ou sem fio;

Analisar e reparar o funcionamento dos servicos de relacionados
aos Servidores de Armazenamento e de Aplicacdo,
Analisar e reparar o funcionamento dos ativos de rede;
Controlar e verificar o estoque de ativos de rede;

Prestar  manuten¢do em redes de computadores e
equipamentos;

Criar, manter e restaurar as copias de seguranca(Backup),
Instalar e manter os diversos sistemas operacionais e suas
mdquinas virtuais,

Configurar as contas de correio eletronico(e-mail) e o Servidor
de Acesso - AD Active Directory, criando, alterando e excluindo
permissoes de usuarios,

Executar outras atividades inerentes a natureza do cargo.

seus

6. ATIVIDADES, ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DOS
ASSESSORES TECNICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO
Atividades, atribuigoes e responsabilidades gerais

Assessorar diretorias, geréncias e equipes de trabalho no
planejamento, organizagdo e execugdo de suas atividades.
Atividades, atribuicoes e responsabilidades especificas

Realizar atividades solicitadas por seus superiores diretos
considerando a natureza do cargo;

Efetuar instalagoes, testes, treinamentos de servicos relacionados
a novos sistemas em desenvolvimento e/ou em sistemas legados
que estejam em sua drea de conhecimento;

Criar manuais dos Sistemas,

Prestar assessoria necessaria na drea de desenvolvimento de
sistemas de informagdo as diversas secretarias da PMCI conforme
sua drea de conhecimento especifico;

Sugerir melhorias nos ambientes dos sistemas de informa¢do ou
ainda em novos sistemas que estdo em criagdo;

Realizar ou participar no levantamento de requisitos funcionais e
ndo funcionais dos novos sistemas a serem desenvolvidos;
Realizar as configuragoes do ambiente, manutengdo preventiva e
corretiva dos sistemas desenvolvidos.

Analisar e verificar a infraestrutura local de rede interno e externa
instalados da Empresa;

Analisar, acompanhar e documentar a infraestrutura do sistema
corporativo;

Verificar os recursos de intranet, internet, rede local e a distancia;
Verificar, configurar, instalar e dar manuten¢do preventiva
e corretiva nos seguintes recursos corporativos: Sistema de
Correio; Antivirus; Firewall; Sistema UPS nobreacks, Sistemas de
Backup’s; Sistemas de Cdmeras, e/ou outros servigos relacionados
ao cargo,

Instalar, configurar e atualizar programas de anti-virus,anti-
spywares do sistema corporativo;

Efetuar configuragoes técnicas de equipamentos de conectividade
de rede local, a distdncia, cabeada ou sem fio;

Realizar suporte a usuarios da rede corporativa;

Analisar e reparar o funcionamento dos servigos de relacionados
aos Servidores de Armazenamento e de Aplicag¢do,
Analisar e reparar o funcionamento dos ativos de rede;
Controlar e verificar o estoque de ativos de rede;

Prestar  manuten¢do em redes de computadores e
equipamentos;

Criar, manter e restaurar as copias de seguranga(Backup),
Instalar e manter os diversos sistemas operacionais e suas
mdquinas virtuais,

Configurar as contas de correio eletronico(e-mail) e o Servidor de

seus
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Acesso - AD — Active Directory, criando, alterando e excluindo
permissoes de usuadrios,
Executar outras atividades inerentes a natureza do cargo.”

Art. 4° Fica alterada a alinea “a” do artigo 54, do Regulamento do
Modelo de Gestdo Empresarial da DATACI, aprovado através do
Decreto n° 23.850, de 08/05/2013, passando a vigorar conforme a
seguir:

“Art. 54. (...)

a) - o empregado poderd optar pelo recebimento da sua
remuneragdo mensal permanente acrescida de uma gratificagdo de
55% (cinquenta e cinco por cento), calculada sobre a remuneragdo
do Cargo de Dire¢do Superior, do Cargo em Comissdo ou da
Fungdo de Confianga,

(...)7

Art. 5° O Documento Complementar n° 2 - Competéncias
Operacionais das Diretorias e Geréncias, do Regulamento do
Modelo de Gestdao Empresarial da DATACI, aprovado através do
Decreto n° 23.850, de 08/05/2013, passa a vigorar com alteragao
em seu titulo e acrescido dos itens 1.1.1 e 1.2.1, conforme a seguir:

“Documento Complementar n°. 2 - Competéncias Operacionais
das Diretorias, Geréncias e Coordenadorias

- T - —
Companhia j;‘ ecnologia Competéncias
~ . Modelo de Gestdo Operacionais das
Informagdo de Cachoeiro . . . P
de Empresarial Diretorias, Geréncias e
Itapemirim DATACI Coordenadorias
1.(.)
(..)

1.1.1. COORDENADORIA DE AREA DE NEGOCIO
Coordenar, planejar e acompanhar as atividades da drea
de informatica, envolvendo a elaborag¢do de projetos de
implantagdo, racionalizagdo, redesenho de processos e estrutura
de comunicagdo, dentro da area para a qual for designado,
Coordenar as rotinas de manutengdo, implantagdo e configuragdo
de infraestrutura de comunica¢do, redes, servidores e internet,
sob responsabilidade de sua drea de atuagdo

Acompanhar o suporte aos usudrios e desenvolve solugoes de
tecnologia, a fim de manter a alta disponibilidade dos servigos.
Liderar equipes multidisciplinares, motivando, avaliando o
desempenho, fornecendo feedback e orientando na resolucdo de
conflitos, cumprimento de objetivos e alcance de metas,
Elaborar e realizar levantamentos sobre informagéoes e dados,
para estudo e implantagdo de sistemas e infraestrutura tecnologica
na area de atuagdo para a qual for designado;
Responder pelo cumprimento das politicas,
procedimentos, metas, e pelos prazos dos projetos
responsabilidade de sua darea de atuag¢do;

Responder e assumir responsabilidade pela sua drea de atuag¢do
perante clientes internos, externos e diretoria;

Executar atividades externas, no dmbito de sua atuagdo, para
atender as demandas dos clientes;

Propor solucoes e as melhores alternativas para o produto e
servicos de acordo com sua drea de atuagdo,

Elaborar termo de referéncia, contribuindo no direcionamento
técnico e tecnologico dos produtos e servigos relacionados a sua
area de atuacgdo,

Efetuar atividades afins, no dmbito de sua competéncia.

processos e
sob
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1.2.1. COORDENADORIA DE AREA DE NEGOCIO
Coordenar, planejar e acompanhar as atividades da drea
de informatica, envolvendo a elaborag¢do de projetos de
implanta¢do, racionaliza¢do, redesenho de processos e estrutura
de comunicagdo, dentro da area para a qual for designado;
Coordenar as rotinas de manutengdo, implantagdo e configuragcdo
de infraestrutura de comunicagdo, redes, servidores e internet,
sob responsabilidade de sua drea de atua¢do

Acompanhar o suporte aos usudrios e desenvolve solugoes de
tecnologia, a fim de manter a alta disponibilidade dos servigos.
Liderar equipes multidisciplinares, motivando, avaliando o
desempenho, fornecendo feedback e orientando na resolugdo de
conflitos, cumprimento de objetivos e alcance de metas,
Elaborar e realizar levantamentos sobre informagoes e dados,
para estudo e implantacdo de sistemas e infraestrutura tecnologica
na area de atuagdo para a qual for designado;

Responder pelo cumprimento das politicas, processos e
procedimentos, metas, e pelos prazos dos projetos sob
responsabilidade de sua darea de atuagdo;

Responder e assumir responsabilidade pela sua area de atua¢do
perante clientes internos, externos e diretoria;

Executar atividades externas, no ambito de sua atuagdo, para
atender as demandas dos clientes;

Propor solugoes e as melhores alternativas para o produto e
servicos de acordo com sua drea de atuagdo,

Elaborar termo de referéncia, contribuindo no direcionamento
técnico e tecnologico dos produtos e servigos relacionados a sua
adrea de atuagdo;

Efetuar atividades afins, no ambito de sua competéncia.”

Art. 6° O Documento Complementar n° 7 - Quantidade e
remuneragdo dos cargos de diregdo superior (DS) e das fungdes
de confianca (FC), do Regulamento do Modelo de Gestdo
Empresarial da DATACI, aprovado através do Decreto n° 23.850,
de 08/05/2013, passa a vigorar com a redug@o de 06 (seis) cargos
de Consultor Interno de Gestdo Empresarial, acréscimo de 06
(seis) cargos de Assessor Técnico em Tecnologia da Informagao,
com remuneracdo mensal de R$1.863,44; 03 (trés) cargos de
Coordenador de Area de Negocio, com remuneragio mensal de
R$3.726,87; alteragdo de nomenclatura de 01 cargo de Consultor
Interno de Gestdo Empresarial para Consultor Interno de Seguranga
de Dados, com remunera¢do mensal de R$4.969,17, e alteragdo
da remunera¢do mensal do Diretor (DS) para R$7.362,65 ficando
reduzidos e acrescidos a partir da entrada em vigor deste Decreto.

Art. 7° O Documento Complementar n° 1 - Organograma da
Estrutura Organizacional, do Regulamento do Modelo de Gestdo
Empresarial da DATACI, aprovado através do Decreto n° 23.850,
de 08/05/2013, passa a vigorar com altera¢do, conforme o anexo I.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de novembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
Documento Complementar n°® 1 - Organograma da Estrutura Organizacional
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DECRETO N° 28.998

O PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Sr. CARLOS HENRIQUE SALGADO,
exercendo o cargo de Diretor Presidente da Companhia de
Tecnologia da Informagéo de Cachoeiro de Itapemirim - DATACI,
20 (vinte) dias de férias regulamentares a que tem direito, a partir
de 25 de novembro de 2019.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 07 de novembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 28.999

DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOR A PRIMEIRA
COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° Ficam designados os servidores municipais FABRICIO
DA SILVA, PRISCILA GOMES DA SILVA ALVES e
CLAUDIA PRUCOLI MASSINI, para, sob a presidéncia do
primeiro, integrarem a Primeira Comissdo Permanente de Processo
Administrativo — 1* COPAD, constituida através do Decreto n°
28.495, de 09/04/2019.

Art. 2° Fica assegurada aos servidores mencionados no artigo 1°
deste Decreto, a percepgdo da gratificacdo regulamentada pelo
Decreto n° 28.494, de 05/04/2019.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n°
28.909, de 04/10/2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de novembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 29.001
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:
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Art. 1° Nomear a servidora SILVANA SIMONATO LOPES
SOARES para exercer o cargo em comissdo de Coordenadora de
Controle de Patriménio, Padrdo C 4, com lota¢do na Secretaria
Municipal de Educacdo — SEME, no periodo de 06 de novembro
de 2019 até 31 de janeiro de 2020, em substituicdo a servidora
Mariza Costa Freitas Albino, que se encontra de licenga médica
no referido periodo, fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido
em Lei.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 07 de novembro de 2019.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 1.484/2019

DISPOE SOBRE
AUTOCONDUCAO.

AUTORIZACAO PARA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE
TRANSPORTES do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através do Decreto n°. 27.448/2017,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder aos servidores municipais abaixo relacionados,

autorizagio para AUTOCONDUCAO, nos termos do artigo 13, §§
2° a 6° do Decreto n°. 22.289/2011.

NOME LOTACAO PERIODO SEQ. N°
ANDREA KELLY .
RAMALHO EXPOSITO SEMGOV | 06/11/2019 A 06/02/2020 02-20699/19
REJANE SIQUEIRA .
BERNARDES MASSON SEMAI 06/11/2019 A 06/02/2020 02-20753/19
PAULO ROBERTO CARREIRO SEMAI 06/11/2019 A 06/02/2020 02-20751/19

Art. 2° A Autocondugdo somente podera ser exercida quando
comprovada a indisponibilidade de motorista para cumprir a
funcdo.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de novembro de 2019.

MAYCON ALMEIDA COSTA
Secretario Municipal de Gestiao de Transportes

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Convénio n° 082/2017.
CEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
CESSIONARIO: DATACI — COMPANHIA DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.
OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Convénio de Cessao n°
082/2017, firmado em 30/11/2017, do servidor LUIZ CARLOS
BINDACO.

PRAZO: 01/12/2019 até 31/12/2020.

DATA DA ASSINATURA: 07/11/2019.
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SIGNATARIOS: Victor da Silva Coelho — Prefeito Municipal,
Carlos Henrique Salgado — Diretor Presidente da Dataci —
Companhia de Tecnologia da Informag¢do de Cachoeiro de
Itapemirim e Luiz Carlos Bindaco — Servidor.

PROCESSO: Protocolo n° 1-34.232/2019.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 2° Termo Aditivo ao Convénio n® 021/2017.
CEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.
CESSIONARIO: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — IPACI.
OBJETO: Retirar a obrigatoriedade de ressarcimento ao
Cedente pelo Cessionario, ao pagamento das parcelas de
natureza salarial e de todas as demais vantagens pecunidrias,
inclusive encargos sociais e legais respectivos a que faz jus a
servidora cedida HERENI DA SILVA, conforme ajustado na
Clausula Terceira, item 3.1, do Convénio de Cessdo 021/2017,
desde o dia 01/09/2019.

DATA DA ASSINATURA: 07/11/2019.

SIGNATARIOS: Victor da Silva Coelho — Prefeito Municipal
e Cleuzei Miranda Smarzaro Moreira — Presidente Executiva do
IPACI.

PROCESSO: Protocolo n°® 1-32.174/2019.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 3° Termo Aditivo ao Convénio n® 025/2017.
CEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.
CESSIONARIO: AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO
DOS SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM — AGERSA.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Convénio n° 025/2017,
firmado em 25/01/2017, de cessdao do servidor AUGUSTO
MILHORATO CALLEGARIO.

VIGENCIA: A PARTIR DE 02/01/2020

PRAZO: Até 31/12/2020.

DATA DA ASSINATURA: 07/11/2019.

SIGNATARIOS: Victor da Silva Coelho — Prefeito Municipal,
Vanderley Teodoro de Souza — Diretor Presidente da Agersa
e Augusto Milhorato Callegario — Servidor.

PROCESSO: Protocolo n° 1-33.515/2019.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 4° Termo Aditivo ao Convénio n® 026/2017.
CEDENTE: MUNICI{PIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.
CESSIONARIO: AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO
DOS SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM — AGERSA.
OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Convénio n° 026/2017,
firmado em 25/01/2017, de cessdo do servidor HARRISON
AQUINO DOS SANTOS.

VIGENCIA: A PARTIR DE 02/01/2020.
PRAZO: Até 31/12/2020.
DATA DA ASSINATURA: 07/11/2019.
SIGNATARIOS: Victor da Silva Coelho — Prefeito Municipal,
Vanderley Teodoro de Souza — Diretor Presidente da Agersa e
Harrison Aquino dos Santos — Servidor.
PROCESSO: Protocolo n°® 1-33.515/2019.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 4° Termo Aditivo ao Convénio n® 027/2017.

CEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

CESSIONARIO: AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO

DOS SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DE CACHOEIRO

DE ITAPEMIRIM — AGERSA.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Convénio n°® 027/2017,

firmado em 25/01/2017, de cessao do servidor JOEL BOENO.
VIGENCIA: A PARTIR DE 02/01/2020.

PRAZO: Até 31/12/2020.

DATA DA ASSINATURA: 07/11/2019.

SIGNATARIOS: Victor da Silva Coelho — Prefeito Municipal,

Vanderley Teodoro de Souza — Diretor Presidente da Agersa e Joel

Boeno — Servidor

PROCESSO: Protocolo n° 1-33.515/2019.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 4° Termo Aditivo ao Convénio n® 029/2017.
CEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.
CESSIONARIO: AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO
DOS SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM — AGERSA.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Convénio n°® 029/2017,
firmado em 25/01/2017, de cessdo do servidor TARCISIO
ASSIS RAMOS.

PRAZO: Até 31/12/2020.

VIGENCIA: A PARTIR DE 02/01/2020.

DATA DA ASSINATURA: 07/11/2019.

SIGNATARIOS: Victor da Silva Coelho — Prefeito Municipal,
Vanderley Teodoro de Souza — Diretor Presidente da Agersa e
Tarcisio Assis Ramos — Servidor.

PROCESSO: Protocolo n° 1-33.515/2019.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 105/2019 — PREGAO
ELETRONICO N° 030/2019.

FORNECEDOR REGISTRADO: VELTI TECNOLOGIA EM
SISTEMAS E EQUIPAMENTOS LTDA.

OBJETO: Aquisigao de Reldgios de Ponto Eletronico Biométrico
com Instalag3o.

LOTE 01
- . Valor
Item Descricdo do Objeto UND QTD | Marca o Valor Total
Unitdrio
Relégio de ponto eletronico
informatizado com a impressdo
de comprovante de controle de
frequéncia através da biometria
ou senha, instalagdo, treinamento,
01 garavt[a e ass|§1encla técnica, Und. 178 Velti RS 994,38 R$ 176.999,64
muni¢do por meio de rede tcp/
ip e saida usb, display em cristal
liquido, caixa em abs, impressao dos
comprovantes dos pontos através
de impressora térmica atendendo a
portaria 1.510 do mte.
VALOR TOTAL| RS 176.999,64
ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de

Administragdo — SEMAD.
ORGAOS PARTICIPANTES:

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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SEMUS — Secretaria Municipal de Saude

SEMAI — Secretaria Municipal de Agricultura e Interior

GAP — Gabinete do Prefeito

PGM — Procuradoria Geral do Municipio

CGM - Controladoria Geral do Municipio

SEMMAC — Secretaria Municipal de Modernizacdo e Analise de
Custos

SEMGOV — Secretaria Municipal de Governo

SEMFA — Secretaria Municipal de Fazenda

SEMAD - Secretaria Municipal de Administragao

SEMDEC — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
SEMDES — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
SEMCULT - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
SEMESP — Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer

SEMSET — Secretaria Municipal de Seguranga ¢ Transito
SEMMA — Secretaria Municipal de Meio Ambiente

SEMDURB — Secretaria Municipal de Desenvolvimento

SEMO — Secretaria Municipal de Obras

SEMSUR - Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

SEMTRA — Secretaria Municipal de Gestdo de Transporte

SEME — Secretaria Municipal de Educagéo

PGM/PROCON

DEFESA CIVIL

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 07/11/2019.

SIGNATARIOS: Claudio Jos¢ Mello de Sousa — Secretrio
Municipal de Administragdo, Luciara Botelho Moraes Jorge —
Secretaria Municipal de Saude, Robertson Valladao de Azeredo
— Secretario Municipal de Agricultura e Interior, Luana Cristina da
Silva Fonseca — Secretaria Municipal de Gabinete, Angela de
Paula Barboza — Procuradora Geral do Municipio, Thiago Bringer
— Controlador Geral do Municipio, Alexandro da Vitéria —
Secretario Municipal de Modernizagdo e Analise de Custo, Marcia
Cristina Fonseca Bezerra — Secretaria Municipal de Governo,
Eder Botelho da Fonseca — Secretario Municipal da Fazenda,
Francisco Carlos Montovanelli — Secretario Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Maria Aparecida Stulzer —
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Fernanda Maria
Merchid Martins Moreira — Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo, Carlos Renato Gomes Simdes — Secretario Municipal
de Esportes e Lazer em Exercicio, Ruy Guedes Barbosa Junior
— Secretario Municipal de Seguranca, Andressa Colombiano
Louzada — Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Jonei Santos
Petri — Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano, Paulo
José de Miranda — Secretario Municipal de Obras, Vander
de Jesus Maciel — Secretario Municipal de Servigos Urbanos,
Maycon Almeida Costa — Secretdrio Municipal de Gestdo
de Transportes, Cristina Lens Bastos de Vargas — Secretaria
Municipal de Educagdo e Debora Cristina da Silva — Procuradora
do Fornecedor.

PROCESSO: Protocolo n° 1-18.591/2019.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 106/2019 — PREGAO
ELETRONICO N° 030/2019.

FORNECEDOR REGISTRADO: ACESSO CARD -
CONTROLE DE ACESSO EIRELI-ME.

OBJETO: Aquisigdo de Relogios de Ponto Eletronico Biométrico
com Instalagao.
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LOTE 02

. . Val
Item Descri¢iio do Objeto UND | QTD | Marca .a or Valor Total
Unitario

Relégio de  ponto  eletronico
informatizado com a impressdo
de comprovante de controle de
frequéncia através da biometria

ou senha, instalagdo, treinamento, Henry /
01 garantia e assisténcia técnica, muni¢do| Und. 52 | Prisma Sf| R$ 1.385,57 R$72.049,67
por meio de rede tcp/ip e saida usb, Adv R2

display em cristal liquido, caixa em
abs, impressdo dos comprovantes dos
pontos através de impressora térmica
atendendo a portaria 1.510 do mte.

VALOR TOTAL| R$ 72.049,64

ORGAO GERENCIADOR:
Administracdo — SEMAD.
ORGAOS PARTICIPANTES:
SEMUS — Secretaria Municipal de Saude

SEMALI — Secretaria Municipal de Agricultura e Interior

GAP — Gabinete do Prefeito

PGM - Procuradoria Geral do Municipio

CGM - Controladoria Geral do Municipio

SEMMAC — Secretaria Municipal de Modernizagdo e Analise de
Custos

SEMGOV - Secretaria Municipal de Governo

SEMFA — Secretaria Municipal de Fazenda

SEMAD - Secretaria Municipal de Administracdo

SEMDEC — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
SEMDES — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
SEMCULT - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
SEMESP — Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer

SEMSET — Secretaria Municipal de Seguranca e Transito
SEMMA — Secretaria Municipal de Meio Ambiente

SEMDURB — Secretaria Municipal de Desenvolvimento

SEMO — Secretaria Municipal de Obras

SEMSUR — Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

SEMTRA — Secretaria Municipal de Gestdo de Transporte

SEME - Secretaria Municipal de Educagao

PGM/PROCON

DEFESA CIVIL

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 07/11/2019.

SIGNATARIOS: Claudio Jos¢ Mello de Sousa — Secretario
Municipal de Administracao, Luciara Botelho Moraes Jorge —
Secretaria Municipal de Saude, Robertson Valladao de Azeredo
— Secretario Municipal de Agricultura e Interior, Luana Cristina da
Silva Fonseca — Secretaria Municipal de Gabinete, Angela de
Paula Barboza — Procuradora Geral do Municipio, Thiago Bringer
— Controlador Geral do Municipio, Alexandro da Vitoria —
Secretario Municipal de Modernizagdo e Analise de Custo, Marcia
Cristina Fonseca Bezerra — Secretaria Municipal de Governo,
Eder Botelho da Fonseca — Secretario Municipal da Fazenda,
Francisco Carlos Montovanelli — Secretario Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Maria Aparecida Stulzer —
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Fernanda Maria
Merchid Martins Moreira — Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo, Carlos Renato Gomes Simdes — Secretario Municipal
de Esportes e Lazer em Exercicio, Ruy Guedes Barbosa Junior
— Secretario Municipal de Seguranga, Andressa Colombiano
Louzada — Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Jonei Santos
Petri — Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano, Paulo
José de Miranda — Secretario Municipal de Obras, Vander

Secretaria  Municipal de

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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de Jesus Maciel — Secretario Municipal de Servigos Urbanos,
Maycon Almeida Costa — Secretario Municipal de Gestdo
de Transportes, Cristina Lens Bastos de Vargas — Secretaria
Municipal de Educagdo e Amanda Xavier Ribeiro — Procuradora
do Fornecedor.

PROCESSO: Protocolo n°® 1-18.591/2019.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 403/2019.

CONTRATADA: PROLIGHT LOCACOES
EQUIPAMENTOS E SERVICOS LTDA-ME.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo as necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT.
OBJETO: Contratagio de Empresa Especializada
Customizagao Veicular.

DE

em

LOTE UNICO

Item Descricao do Objeto UND QTD Valor Unitario Valor Total

Servigo de Iluminagdo de veiculo
modelo 6nibus GRAN MIDI (Micrao),
com todo o seu contorno externo
iluminado através de mangueiras de
Led, com 60 led’s por 05 metros,
revertida em silicone com pulgs e
conectores de energia totalizando 150
01 metros lineares de mangueiras fixadas| Und 01
através de suportes metalicos fixados
a carroceria do veiculo, acionamento
da iluminagdo através de inversor
cletronico interligado a0  sistema
elétrico do veiculo. (servigos incusos:
instalagdo, manutengdo e retirada de
todo o material)

R$ 10.935,00 R$ 10.935,00

Servigo de Iluminagdo de veiculo
modelo VAN (Master Renault), com
todo o seu contorno externo iluminado
através de mangueiras de Led, com
60 led’s por 05 metros, revertida em
silicone com pulgs ¢ conectores de
energia totalizando 70 metros lineares
02 |de mangueiras fixadas através de| Und 01
suportes metalicos fixados a carroceria
do veiculo com acionamento da
iluminagdo através de inversor
cletrénico interligado ao sistema
elétrico do veiculo. (servigos incusos:
instalagdo, manutengdo e retirada de
todo material)

R$ 7.165,00 R$ 7.165,00

VALOR TOTAL| RS 18.100,00

VALOR: RS 18.100,00 (dezoito mil e cem reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos necessarios ao
pagamento das despesas decorrentes do objeto deste Contrato
correrdo a cargo da seguinte dotacdo or¢gamentaria e elemento
de despesa:

Orgfo: 1201 — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Programa: 1251 — Turismo Cachoeiro

Despesa: 3.3.90.39.99.000 — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica

Fonte: 100100010000 — Recursos Ordinarios
Ficha: 2285

PRAZO: 05 (cinco)
DATA DA ASSINATURA: 07/11/2019.
SIGNATARIOS: Lucimar Barros Costa — Secretario Municipal
de Cultura e Turismo em Exercicio e Marcelo Augusto Paiva —
Sécio-Administrador da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n° 1-30.710/2019.

meses.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

COMUNICADO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO torna publica o Auto de Infragdo abaixo relacionado em
virtude da recusa do contribuinte em recebé-lo ou impossibilidade
de ciéncia pessoal.

Torna publico por motivo de recusa de recebimento e outros

Auto de Infragdo: 17510/19

Infrator: Igreja Evangélica Assembleia de Deus

Endereco: Rua Samuel Levy, 135

Bairro: Aquidaban

CNPJ/CPF: 30.970.073/0001-77

JONEI SANTOS PETRI
Secretario de Desenvolvimento Urbano

FABIO GABRIEL MOREIRA
Gerente de Fiscalizacao de Posturas

| SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO |

COMUNICADO

ASECRETARIAMUNICIPALDE GOVERNOCOMUNICA
O CANCELAMENTO DA CONVOCACAO PARA TERMO
DE REFERENCIA RELATIVO A SUBCONTRATACAO DE
SERVICOS DE PESQUISA DE RECALL DA CAMPANHA
“PRESTACAO DE CONTAS” E OS HABITOS DE CONSUMO
DE MIDIA PARA A PREFEITURA DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM,marcada para o dia 08 de novembro, sexta-feira, as
11h (onze horas), na Sala das Licitagdes do Centro Administrativo
Hélio Carlos Manhaes, 2° andar, localizada na Rua Brahim
Antdnio Seder, 96/102 - Centro, Cachoeiro de Itapemirim - ES,
CEP: 29300-060. Publicado no Diario Oficial n® 5939, desse
municipio, no dia 01/11/2019 - pag 17.

Cachoeiro,07 de novembro 2019
RONALDO OAKES

Consultor Interno
Mat.70378702

COMISSAO DE LICITAGAO

AVISO DE LICITACA

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da
Equipe de Pregdo, torna publica a realizagdo de certame
licitatério, conforme segue: Pregio Eletronico n°. 044/2019
— ID 793329. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS NA
APLICACAO DE PESQUISA, COM IDENTIFICACAO
DE DESENVOLVIMENTO DO POTENCIAL TURISTICO,
ELABORACAOEAPRESENTACAODOPLANEJAMENTO
DE INVESTIMENTOS NA REGIAO DE SAO VICENTE,
NO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES.
Acolhimento das propostas a partir de: 08/11/2019 as 17h30min.
Abertura de propostas: 22/11/2019 as 09h. Inicio da sessdo de

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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disputa: 22/11/2019 as 09h30min. Edital disponivel nos sites
www.licitacoes-e.com.br e www.cachoeiro.es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07/11/2019.

MICHELLE OLIVEIRA MASSENA
Pregoeira Oficial

AVISO DE LICITACAO

O MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES,
através da Equipe de Pregdo, torna publica a realizagdo de certame
licitatorio, conforme segue: Pregio Eletrénico n°. 045/2019 —
SRP — ID 793356. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICO DE USINAGEM DE
CBUQ (CONCRETO BETUMINOSO USINADO QUENTE),
DESTINADO A AMPLA CONCORRENCIA. Acolhimento
das propostas a partir de: 12/11/2019 as 17h30min. Abertura
de propostas: 27/11/2019 as 09h. Inicio da sessdo de disputa:
27/11/2019 as 09h30min. Edital disponivel nos sites www.
licitacoes-e.com.br e www.cachoeiro.es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07/11/2019.

MICHELLE OLIVEIRA MASSENA
Pregoeira Oficial

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
por intermédio da sua Autoridade Competente, torna publica a
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO da Tomada de Precos
n°® 010/2019 — Processo n° 11.452/2019. Objeto: CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA CONTENCAO, PAVIMENTACAO E
DRENAGEM DAS RUAS JOSE OLIMPIO GOMES, JUSTINO
FRANCISCO DOS SANTOS, FRANCISCO RODRIGUES
ALMAGO, GERALDO AMBROSIO “B”, PROJETADA E
DJALMA MANOEL DA SILVA COM SEM NOME - BAIRRO
GILSON CARONE — CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES, no
valor de R$ 1.095.365,10, em favor da empresa CONSTRUTORA
TRES MARIAS LTDA, CNPJ 04.690.538/0001-14.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07/11/2019

PAULO JOSE DE MIRANDA
Secretario Municipal de Obras

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

O MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
por intermédio da sua Autoridade Competente, torna publica a
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO da Tomada de Pregos n°
014/2019 — Processo n°® 13.389/2019. Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA “EXECUCAO DE MURO DE CONTENCAO
E CALCADA, RUA RENE NOGUEIRA — BAIRRO ZUMBI -
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES”, no valor de R$ 325.505,53,
em favor da empresa SDS CONSTRUTORA EIRELI, CNPJ
33.609.768/0001-16.
Cachoeiro
de Itapemirim/ES, 07/11/2019

PAULO JOSE DE MIRANDA
Secretario Municipal de Obras

DOM n° 5944 P&gina 15

IPACI
PORTARIA N° 693/2019

CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI —Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da
Portaria n® 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante na
tabela abaixo, licenga para tratamento de saude, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do artigo 91 da Lei n° 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013.

Licenca
Servidor Cargo Lotagio Duragiio Inicio Processo

CLA:)JE K‘R':ESEIRO ]‘?E;‘liilcizrs ?\f{;ﬁ?l;::z SEMAI 9dias | 17/10/2019 | 39459/2019
GlLC[gloATl?r';SILVA Professor PEB B V SEME 7 dias 24/10/2019 39681/2019
Igf&?ﬁ;z?‘g Assistente Social SEMDES 2 dias 23/10/2019 | 39861/2019
JOAOS]?S\TTI%’;A DOs§ Gari SEMO 14 dias 28/10/2019 | 40252/2019
SAMUEL DE SOUZA Vigia SEMSEG 3 dias 23/10/2019 | 40129/2019
SHEISL:NI,},I(]:SEIRO Professor PEB B IV SEME 3 dias 30/10/2019 | 40266/2019
SILVI[;:];IIIEEASALES Professor PEB B V SEME 1 dia 24/10/2019 39501/2019

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 694/2019
CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI —Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da
Portaria n® 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante na
tabela abaixo, licenga para tratamento de satde, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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6.910, de 20/12/2013.
. Licenca
Servidor Cargo Lotagio Duraciio Inicio Processo
ALDA ELAINE DE 2 dias 21/10/2019 390292019
ALMEIDA NESPOLI |Professor PEB B V SEME 1 dia 1/11/2019 40980/2019
SCARAMUSSA 5 dias 4/11/2019
CRISTIANE ARAGON . .
CARPANEDO Telefonista PGM 3 dias 16/10/2019 39180/2019
EUNICE SILVA N .
MISSAGIA Professor PEB B V SEME 3 dias 16/10/2019 39079/2019
GIOVANNA Professor PEB
CARROZZINO VI SEME 4 dias 22/10/2019 39210/2019
WERNECK
ROBERTA TURINO . .
PACHECO Ajudante Geral SEMAD 10 dias 25/10/2019 40223/2019
Auxiliar de
SABRINA SIVA NEVES Servigos de SEME 1 dia 17/10/2019 39197/2019
Educagio
Auxiliar de
TEREZA MARIA R P .
LEANDRO Scrv1c0§ I?ub.llcos SEME 2 dias 29/10/2019 40158/2019
Municipais

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 695/2019
CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

O DIRETOR DE BENEFiICIOS SOCIAIS DO IPACI —
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas
através da Portaria n° 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante na
tabela abaixo, licenga para tratamento de satde, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013.

. 3 - Licenca
Servidor Cargo Lotacio Duracio Inicio Processo
ADRIANA MACHADO | Auditor Fiscal de .
AGOSTINI Meio Ambionte SEMMA | 30dias | 14/10/2019 | 38966/2019
ANTONIO LUIZ ) )
SOUZA Gari SEMSUR | 3dias | 17/10/2019 | 38816/2019
JOSE RESENDE DA Gari SEMDES | 2dias | 17102019 | 391772019
SILVA
MAURO JOSE Auxiliar de Servigos .
BAZILIO do Edueacto SEME 1dia | 18/10/2019 | 39100/2019
PATRICIA PORTELA Ldia | 17/10/2019 | 39203/2019
COELHO Professor PEBAIV | SEME 3dias | 23/10/2019 | 40285/2019
PATRICIA VARANDA )
RODRIGUES Professor PEBAV |  SEME 2dias | 21/10/2019 | 39133/2019
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TANIA MARA NEVES | Auxiliar de Servigos

BATISTA Publicos Municipais SEMCULT

2 dias 17/10/2019 | 39005/2019

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 696/2019
CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

O DIRETOR DE BENEFiCIOS SOCIAIS DO IPACI —
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n® 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante na
tabela abaixo, licenga para tratamento de saude, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013.

. . Licenca e
Servidor Cargo Lotagio Duracio Inicio Processo
ANA KELEM ALMEIDA | Professor PEB .
PORTO DE SOUZA ALV SEME 15 dias 10/10/2019 | 38041/2019
AROLDO ANTONIO DOS . .
SANTOS Gari SEMSUR 1 dia 18/10/2019 | 38991/2019
ELVIRO DE SOUZA . .
NOVAES JUNIOR Gari SEMAD 15 dias 15/10/2019 | 38859/2019
JOANA D’ARC ARAUJO | Professor PEB 1 dia 8/10/2019
DOS SANTOS DV SEME 2 dias 10/10/2019 3811022019
LUZIMAR MANHAES DA Ajudante Geral SEMUS 8 dias 15/10/2019 | 38872/2019
SILVA
VALCI MARQUES DE . .
AZEVEDO Motorista SEMCULT 15 dias 16/10/2019 | 38926/2019
Auxiliar de
VALDINEIA BARBOSA Servigos .
SILVA Pablicos GAP 15 dias 15/10/2019 | 38633/2019
Municipais

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.
JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais
PORTARIA N° 697/2019

CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.
O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto

de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Portaria n® 715, de 06/11/2019,
SOLVE %‘gg&zﬁf]ﬁﬁ.ﬁ) Professor PEB BV SEME 2 dias 21/10/2019 39521/2019
Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante na
tabela abaixo, licenga para tratamento de satide, conforme atestados GlSLEDNfsl‘ig: DIAS| | esorPEBBYV | SEME g gizz iz‘; }ggg}g 30496/2019
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
. L
termf)s do artlgq 91 da L§1 n 4.1.009, de. 20.12.1994 — Estatuto c.ios JEANE SOUZA DOS | Técnico om Servicos| o vie | zomots | 39303019
Servidores Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° € 2°, da Lei n® | | SANTOS CORRADI | Administrativos
6.910, de 20/12/2013.
JOSE PEREIRA Gari SEMSUR 9 dias 22/10/2019 39288/2019
Servidor Cargo Lotacio Dura d(L,iCE"CalniCia Processo
¢ MARIA STELA
CONSTANTINO Professor PEB BV SEME 3 dias 21/10/2019 39287/2019
ANDER:(;I;SI‘;EREIRA Guarda Municipal SEMSEG 1 dia 24/10/2019 | 39506/2019 CARVALHO
.. . ROGERIA VIRGINIA | Auxiliar de Servigos .
AUGUSTO CESAR Técnico em Servigos . N SEME 1 dia 16/10/2019 | 39113/2019
SALES RAMOS Administrativos SEMCULT 2 dias 22/10/2019 | 39811/2019 DE ANDRADE de Educagio
IONARA CRESPO Auxiliar de Servigos .
FERREIRA GOMES | Piblicos Municipais | STV DURB | 3dias ) 22/10/2019 | 398082019 WH;I};IIQ?, 2&?‘0 Vigia cMcl 15dias | 25/102019 | 39996/2019
JULIANA GOMES Téenico de SEMUS 8dias | 24/10/2019 | 39550/2019
PERIM Enfermagem ° . . . ~
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
Auxiliar de Servigos revogadas as disposi¢des em contrario.
MARCOS ZANIVAN de Controle de SEMUS 2 dias 1/10/2019 | 36378/2019
Zoonoses
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.
ROSA DE LIMA Auxiliar .
CANSOLI HEMERLY | Administrativo o Idia | 2211012019 | 395072019 .
JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais
SUELY CORREIA Professor PEB B V SEME 1 dia 21/10/2019 | 39474/2019
VALDINEI ANDRE Auxiliar de Servigos °
DANIFL DE OLIVEIRA | € ZC(?(?::)L:I; de SEMUS 2dias | 24/1012019 | 39678/2019 PORTARIA N° 699/2019

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 698/2019
CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI —Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da
Portaria n® 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante na
tabela abaixo, licenga para tratamento de satide, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Ptblicos Municipais ¢/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013.

Licenca

Servidor Cargo Lotagio Duraciio Inicio Processo

ELIA MARA PESSINI | Professor PEB B V SEME 1 dia 21/10/2019 | 39306/2019

CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

O DIRETOR DE BENEFiCIOS SOCIAIS DO IPACI —
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n® 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante na
tabela abaixo, licenga para tratamento de saude, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013.

Licenga
Servidor Cargo Lotagio Processo
Duragio Inicio
ANA LUCIA SILVA Auxiliar de Servigos L
PAZINI Piblicos Municipais PGM 2 dias 14/10/2019 | 38447/2019
ANGELA MERICE DE . .
LIMA MOTTA Ajudante Geral SEMUS 1 dia 21/10/2019 | 39830/2019
FRANCO ALBANO . .
VARGAS CUSTODIO Odontologo SEMUS 1 dia 24/10/2019 | 39622/2019
GABRIELA DA SILVA 7 dias 16/10/2019
RANGEL MOTA Professor PEB AV SEME 7 dias 23/10/2019 39086/2019
Auxiliar de Servigos
LUCINEIA BAHIENSE de Consultorio SEMUS 15 dias | 21/10/2019 | 39326/2019
VIEIRA P
Odontoldgico
LUCIENE DE LUCA Professor PEB C V SEME 1 dia 21/10/2019 | 39539/2019
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MONICA FIGUEIREDO

CODESSO Professor PEB B V

SEME 20 dias | 23/10/2019 | 39908/2019

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.
JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS

Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 700/2019

CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através da
Portaria n® 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante na
tabela abaixo, licenga para tratamento de saude, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Ptblicos Municipais ¢/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013.

Licenca
Servidor Cargo Lotagio Duragiio Inicio Processo
ADILSA VIEIRA .
NOBRE Professor PEB B V SEME 15 dias 21/10/2019 40034/2019
JULIANA MOREIRA . .
PIRES DA SILVA Cuidador SEME 7 dias 28/10/2019 39919/2019
LUCIANA ROGERIO N .
DE SOUZA MAIA Professor PEB AV SEME 10 dias 23/10/2019 40008/2019
MARIA GORETI Farmacéutico .
LOBATO MOREIRA Bioguimico SEMUS 15 dias 21/10/2019 39367/2019
PATRICIA ALENA | Auxiliar de Servigos .
RODRIGUES de Educagio SEME 1 dia 21/10/2019 39788/2019
SANDRA SOUTO .
8 dias 25/10/2019 39776/2019
SIQUEIRA DE Professor PEB B V SEME .
OLIVEIRA 15 dias 4/11/2019 41007/2019

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.
JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais
PORTARIA N° 701/2019
CONCEDE BENEFIiCIO AUXILIO-DOENCA EM
VIRTUDE DE ACIDENTE DE TRABALHO E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.
O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto

de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes delegadas através da
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RESOLVE:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, em virtude de
acidente de trabalho, nos termos do artigo 100 da Lei n° 4.009,
de 20.12.1994 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
c/c Artigo 57 da Lei n° 6.910, de 20.12.2013, a servidora publica
municipal SANDRA POLVERINE COSTA, ocupante do
cargo de Auxiliar de Servigos Publicos Municipais, lotada na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, no periodo de
60 (sessenta) dias a partir de 2 de novembro de 2019, conforme
avaliacdo da pericia médica constante no processo de n® 1-37.786,
de 10/10/2019.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 30 de outubro de 2019, conforme parecer
médico langcado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em
31 de dezembro de 2019 e retorno ao trabalho a partir de / de
Janeiro de 2020.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 702/2019

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através da
Portaria n® 715, de 06/11/2019, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do
artigo 57 da Lei n® 6.910/2013, a servidora publica municipal
LIGIANNY BREDA CAIADO, ocupante do cargo de Auxiliar
de Servigos de Apoio a Unidade de Saude, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, no periodo de 20 (vinte) dias a partir de 2 de
outubro de 2019, conforme avaliagdo da pericia médica constante
no processo de n° 36462 de 2/10/2019.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 21 de outubro de 2019, conforme parecer
médico lancado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 3°, da Lei n® 6.910/2013, em
21 de outubro 2019 e retorno ao trabalho a partir de 22 de outubro
de 2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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PORTARIA N° 703/2019

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado

do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da
Portaria n® 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doen¢a, nos termos do artigo
57 da Lein® 6.910/2013, ao servidor publico municipal WILIIAN
RIBEIRO DE SANT’ANNA, ocupante do cargo de Vigia, lotado
na Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, no periodo de
3 (trés) dias a partir de 9 novembro de 2019, conforme avaliagdo
da pericia médica constante no processo sob. n.° 39.996, de
29/10/2019.

Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 29 de outubro de 2019, conforme parecer
médico langcado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em
11 de novembro de 2019 e retorno ao trabalho a partir de /2 de
novembro de 2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 704/2019
CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado

do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da
Portaria n® 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante na
tabela abaixo, licenga para tratamento de satde, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do artigo 91 da Lei n° 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Ptblicos Municipais ¢/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013.

Servidor Cargo Lotagio Dum;‘ﬁtl;i enc;nici” Processo
Aﬁgﬁfggii’?g&'o Professor PEB B V SEME 3 dias 30/10/2019 | 40392/2019
ALVARC(;;‘E;ZI]]{)(I)JARTE Recepcionista SEMFA 10 dias 23/10/2019 | 40402/2019
A]\;//‘\]\é%é[#\(/)RA Ajudante Geral SEMESP 10 dias 25/10/2019 | 40362/2019
ANDREIA MARIN Professor PEB C V SEME 15 dias 29/10/2019 | 40321/2019
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TANIA MARA NEVES | Auxiliar de Servigos . .
BATISTA Péblicos Municipais SEMCULT 5 dias 30/10/2019 | 40665/2019
WALDECY SANTANA Professor PEB A IV SEME 30 dias 22/10/2019 | 39370/2019
ROCHA
VERA LUCIA DIOGO .
RODRIGUES Professor PEB BV SEME 1 dia 28/10/2019 | 40389/2019

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 705/2019
CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado

do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da
Portaria n® 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante na
tabela abaixo, licenga para tratamento de satde, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013.

. - Licenca
Servidor Cargo Lotacio Duracio Inicio Processo
ANA CRISTINA LYRIO Professor PEB .
RANGEL v SEME 10 dias | 22/10/2019 | 39781/2019
ANGELA MARIA GOMES Gari SEMAI ldia | 29/10/2019 | 40292/2019
DEVANAGH MORAES Professor PEB . 9
MORENO ROSA BV SEME Idia | 30/10/2019 | 40303/2019
GIANI SILVA DUTRA P“’fe;sﬁrl PEB SEME ldia | 25/10/2019 | 40399/2019
Auxiliar de
HELENA PEREIRA uxiar e 5
MARTINS Servu,us- Pub.ll(,os SEME 1 dia 30/10/2019 | 40272/2019
Municipais
IEDA MARDGAN GAMES mee]s;‘{; PEB SEME 3dias | 30/10/2019 | 40418/2019
RAFAEL MAGALHAES | Professor PEB )
COSTA Py SEME Ldia | 29/10/2019 | 40427/2019
SAMIRA SABADINI P“’feg‘g PEB SEME 2dias | 31/10/2019 | 40318/2019

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), sexta-feira, 08 de novembro de 2019

PORTARIA N° 706/2019
CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI —Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da
Portaria n® 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante na
tabela abaixo, licenga para tratamento de satide, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Ptblicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013.

Licenca
Servidor Cargo Lotagdo Duraciio Inicio Processo
GLAUCO
FIGUEIREDO DE Professor PEB C V SEME 15 dias 30/10/2019 | 40142/2019
CARVALHO
JORGE LOUSADA | Operador de Maquinas e .
HOINHAS Veiculos Especiais SEMO 30 dias 29/10/2019 | 40680/2019
LUCIA HELENA Auxiliar de Servigos de .
LEAL SANTANA Controle de Zoonoses SEMUS 1 dia 30/10/2019 | 40396/2019
LUCIANO DOS Auxiliar de Servigos de .
SANTOS BAPTISTA | Controle de Zoonoses SEMUS 1 dia S/112019 | 40961/2019
PATRICIA ALVES Técni m Servi
DOS SANTOS e o ?2% | SEMFA 2dias | 30/10/2019 | 4046212019
SCARAMUSSA strativos
ROSA MARIA - .
SOBRAL ORNELLAS Auxiliar de Enfermagem| SEMUS 4 dias 29/10/2019 | 40413/2019

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 707/2019
CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da
Portaria n® 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante na
tabela abaixo, licenga para tratamento de satde, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do artigo 91 da Lei n° 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais ¢/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013.
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Licenca
Servidor Cargo Lotagio Duragiio Inicio Processo
ALDECIR PEREIRA DOS - .
SANTOS Eletricista SEME 3 dias 30/10/2019 | 40862/2019
Auxiliar de
IVONE BARROS DO Servigos de Apoio .
NASCIMENTO 4 Unidade de SEMUS 5 dias 30/10/2019 | 40769/2019
Saude
LENILDA VIANA DA SILVA |Professor PEBAV| SEME 3 dias 04/11/2019 | 40801/2019
. Auxiliar de
LUDMILA SANT'ANA DE Servigos de SEME 1 dia 30/10/2019 | 40542/2019
MORAES =
Educagao
< Auxiliar de
MARIA DA CONCEICAO Servigos Publicos | SEMSEG 1 dia 30/10/2019 | 40818/2019
RAMOS L
Municipais
Auxiliar de
NORMA ALVES FERREIRA| Servigos de SEME 1 dia 30/10/2019 | 40936/2019
Educagao
Auxiliar de
ROSA HELENA DA SILVA | Servigos Publicos | SEMUS 1 dia 1/11/2019 | 40929/2019
Municipais
- Auxiliar de
SANDRA VALERIA Servigos Publicos | SEME 4 dias 1/11/2019 | 40867/2019
SIMOES L
Municipais

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 708/2019
CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da
Portaria n® 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante na
tabela abaixo, licenga para tratamento de saude, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013.

Licenca
Servidor Cargo Lotacio Duragiio Inicio Processo
EDSON FERREIRA DOS - .
SANTOS Vigia SEMSEG 30 dias 04/10/19 38737/2019
LUCIANA APARECIDA Professor PEB
RAYMUNDO DOS Y SEME 3 dias 30/10/19 | 410042019
SANTOS
Auxiliar de
MARIA JESUS DA SILVA . P .
DE MORAES Sew100§ Pllb}lcos SEMUS 4 dias 4/11/2019 40938/2019
Municipais
MARIANA FERRI DA Professor PEB .
ROCHA AV SEME 2 dias 31/10/2019 41018/2019
SHEILA RODRIGUES Professor PEB .
VIEIRA HIPOLITO BV SEME 15 dias 28/10/2019 40439/2019
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Professor PEB
ZELINDA SCARAMUSSA BV

DEPRA Professor PEB
BV

SEME 1 dia 31/10/2019 40678/2019

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 709/2019

CONCEDE BENEFiCIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da
Portaria n® 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 da Lei n° 6.910/2013, ao servidor publico municipal JORGE
LOUSADA HOINHAS, ocupante do cargo de Operador de
Magquinas ¢ Veiculos Especiais, lotado na Secretaria Municipal de
Obras, no periodo de 8 (oito) dias a partir de 28 de novembro de
2019, conforme avalia¢do da pericia médica constante no processo
de n° 40.680, de 1/11/2019.

Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 1 de novembro de 2019, conforme parecer
médico langcado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 4°, da Lei n° 6.910/2013,
em 5 de dezembro de 2019 e retorno ao trabalho a partir de 6 de
dezembro de 2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 710/2019

PRORROGA BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da
Portaria n® 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 da Lein® 6.910/2013, a servidora publica municipal ROSIANE
SILVA DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos
Publicos Municipais, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
no periodo de 61 (sessenta e um) dias a partir de / de novembro de
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2019, conforme avalia¢do da junta médica constante no processo
de n® 39697, de 25/10/2019.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de junta
médica realizada no dia 1 de novembro de 2019, conforme parecer
médico langcado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 4°, da Lei n° 6.910/2013, em
31 de dezembro de 2019 e retorno ao trabalho a partir de / de
Janeiro de 2020.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 711/2019

PRORROGA BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da
Portaria n® 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 da Lei n® 6.910/2013, a servidora publica municipal CELI
DA CRUZ MATTOS, ocupante do cargo de Professor PEB B
V, matriculas 8.690 e 12.464, lotada na Secretaria Municipal de
Educag@o, no periodo de 45 (quarenta e cinco) dias a partir de
1 de novembro de 2019, conforme avaliacao da pericia médica
constante no processo de n° 40.039, de 29/10/2019.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 1 de novembro de 2019, conforme parecer
médico langcado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n° 6.910/2013, em
15 de dezembro de 2019 e retorno ao trabalho a partir de /6 de
dezembro de 2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.
JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais
PORTARIA N° 712/2019

PRORROGA BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
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do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da
Portaria n® 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 da Lei n° 6.910/2013, ao servidor publico municipal AILTON
DA SILVA MORAES, ocupante do cargo de Técnico em Servigos
Administrativos, lotado na Secretaria Municipal de Educagao,
no periodo de 154 (cento e cinquenta e quatro) dias a partir de
1 de novembro de 2019, conforme avalia¢do da pericia médica
constante no processo de protocolo n® 39.723, de 25/10/2019.

Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 1 de novembro de 2019, conforme parecer
médico langado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em 2
de abril de 2020 e retorno ao trabalho em 3 de abril de 2020.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 713/2019

CONCEDER BENEFiCIO AUXILIO-DOENCA EM
VIRTUDE DE ACIDENTE DE TRABALHO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI —Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da
Portaria n® 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Concede beneficio auxilio-doenga, em virtude de
acidente de trabalho, nos termos do artigo 100 da Lei n° 4.009,
de 20.12.1994 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
c/c Artigo 57 da Lei n° 6.910, de 20.12.2013, a servidora publica
municipal MARIZA COSTA FREITAS ALBINO, ocupante do
cargo de Secretario Escolar, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao, no periodo de 91 (noventa e um) dias a partir de 6
de novembro de 2019, conforme avaliagdo da pericia médica
constante no processo de n® 1-38151, de 14/10/2019.

Art. 2° - Conceder alfa a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 1 de novembro de 2019, conforme parecer
médico lancado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em 4
de fevereiro de 2020 e retorno ao trabalho a partir de 5 de fevereiro
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de 2020.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2019.

JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS
Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 716/2019

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI —Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da
Portaria n® 715, de 06/11/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 da Lei n® 6.910/2013, ao servidor publico municipal EDSON
FERREIRA DOS SANTOS, ocupante do cargo de Vigia, lotado
na Secretaria Municipal de Seguranga, no periodo de 12 (doze)
dias a partir de 3 novembro de 2019, conforme avaliagao da pericia
médica constante no processo sob. n.° 38.737, de 17/10/2019.

Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 1 de novembro de 2019, conforme parecer
médico lancado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em
14 de novembro de 2019 e retorno ao trabalho a partir de /5 de
novembro de 2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 7 de novembro de 2019.
JOAO CLAUDIO DE ALBUQUERQUE CALAZANS SANTOS

Diretor de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 717/2019

NOMEIA SERVIDOR PARA OCUPAR O CARGO
EM COMISSAO, SEM VINCULO, DE CONSULTOR
INTERNO.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do

Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da
Lein® 7.030/2014 e do Decreto n® 26.697, de 01/01/2017 resolve:
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Art. 1° - Nomear a Sra. MAGDA APARECIDA GASPARINI
para ocupar o cargo em comissdo, sem vinculo, de CONSULTOR
INTERNO, PC-CO, a partir de 08 de novembro de 2019, fixando-
lhe os vencimentos estabelecidos pela Lei Municipal n° 7.353, de
30 de dezembro de 2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 07 de novembro de 2019.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

AVISO DE LICITACAO DESERTA

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIiPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, torna publico,
através da Comissdo de Licitagdo, que a Concorréncia Publica
n° 1/2019-reedicio cujo objeto é a locagdo de uma area urbana
composta pelo lote s/n situado na rua Lauro Viana, Centro,
Cachoeiro de Itapemirim — ES, medindo 837,50m? de propriedade
do IPACI, para uso como estacionamento rotativo, foi declarada
deserta.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07/11/2019.

BEATRIZ DE OLIVEIRA BRANDAO LOPES
Presidente da CPL

TERMO DE RATIFICACAO DE
INEXIGIBILIDADE

~

DE LICITACA

Em cumprimento ao art. 26 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragoes, a
Presidente do Instituto de Previdéncia de Cachoeiro de Itapemirim,
no uso de suas atribuigdes legais, torna publico que nos autos
do Processo n® 46-39.710/2019, RATIFICOU a contratagao
da ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE
PREVIDENCIA DE ESTADOS E MUNICiPIOS-ANEPREM,
CNPJ sob o n° 02.869.624/0001-75, referente a inscricdo de
03 (trés) servidores desse Instituto para participagdo do “18°
Congresso Nacional de Previdéncia da ANEPREM”, a ser
realizado nos dias 18 a 20 de novembro de 2019, no valor total de
R$ 1.710,00 (um mil e setecentos e dez reais), por inexigibilidade
de licitagdo, com fundamento no art. 25, II da Lei 8.666/93.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de novembro de 2019.
CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA

Presidente Executiva

EXTRATO DO TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 006/2019

PROCESSO: 46-4986/2019
CONTRATADO: WAGNER LUIS DOS SANTOS, CNPJ sob
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o n° 06.056.026/0001-38.

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNIC{PIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

OBJETO: Acréscimo de 25 % (vinte e cinco por cento) no valor
contratual, fundamentado no artigo 65, inciso I, alinea “b” da Lei
n°® 8.666/1993 ¢ suas alteragoes.

DATA DA ASSINATURA: 01 de novembro de 2019.
SIGNATARIOS: CLEUZEI MIRANDA SMARZARO
MOREIRA (Presidente do IPACI), Wagner Luis do Santos
(representante da contratada).

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de novembro de 2019.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

DATACI
PORTARIA N°. 56/2019

O DIRETOR PRESIDENTE DA DATACI, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:
Art. 1° — Designar os funcionarios da DATACI, abaixo
relacionados, para acompanhamento, avaliacdo técnica,

conferéncia e fiscalizagdo, até o fim da execugdo do Contrato de
Prestagdo de Servigos n°. 32/2019, firmado com Quatro Estac¢oes
Industria de Confeccoes LTDA, referente a Contratacao de
empresa especializada no fornecimento de camisas de uniformes
para uso dos funcionarios e estagiarios.

Funcionario Cargo

BRENO MENDES ZAGOTTO Secretario Executivo

LUIZ CARLOS BINDACO Gerente Operacional de Servigos

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 07 de novembro de 2019.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente

EXTRATO DE CONTRATO N° 31/2019

ESPECIE: Contrato de Prestagdo de Servigos (Dispensa de
Licitagéo).

CONTRATANTE: Companhia de Tecnologia da Informagao de
Cachoeiro de Itapemirim — DATACI — CNPJ: 31.720.485/0001-
11.

CONTRATADA: Quatro Estagdes Industria de Confeccdes
LTDA — CNPJ: 32.423.881/0001-40.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento
de camisas de uniformes para uso dos funcionarios e estagiarios.
VALOR GLOBAL: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais).

DATA DA ASSINATURA: 07/11/2019.
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SIGNATARIOS: Carlos Henrique Salgado — Diretor Presidente
DATACI, Elcio Paes de Sa Neto — Diretor de Tecnologia da
Informagdo DATACI e Edival Cousaquevit — Proprietario da
Quatro Estacdes Industria de Confecgdes LTDA.

| ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |
PORTARIA N° 362/2019.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTALIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Thiago Athayde Viana, ocupante
do cargo efetivo de Assistente Legislativo, para responder pelo
cargo em comissdo de Supervisor Geral de Informatica da Camara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, no periodo de 06/11/2019
a 05/12/2019, em virtude de afastamento do titular do cargo por
motivo de férias, nos termos dos arts. 32 a 34 e paragrafos, da Lei
4009/94.

Art. 2° - Publique-se para que surta todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 06 de novembro de 2019.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

PORTARIA N° 363/2019.
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PREMIO INCENTIVO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTATI;

RESOLVE:

Art. 1° - Considerar autorizado o afastamento da servidora
efetiva, abaixo mencionada, a titulo de Prémio Incentivo, por se
enquadrar nas disposi¢des insertas na Lei n® 6598/2012, conforme
requerimento protocolado nesta Casa de Leis, sob o n° (geral)
94821/2019:

Nome Total Dias Data Inicio Data Final

PAULA TEIXEIRA GARRUTH RODRIGUES 05 04/11/2019 08/11/2019

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 06 de novembro de 2019.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente
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PORTARIA N° 364/2019.
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCAA SERVIDOR.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licencga, nos termos do art. 79, I, da Lei 4009/94,
aos servidores mencionados abaixo, conforme atestados médicos

apresentados através dos requerimentos protocolados nesta Casa,
sob os n°’s: 95064/2019; 95066/2019; 95070/2019; 95131/2019.

Nome Cargo -;o:sl Data Inicio Data Fim Retorno

OSMAR FRANCISCO Assessor Gab. o1 01/11/2019 | 01/11/2019 02/11/2019
Parlamentar

Assessor Gab. 02
Parlamentar 03

31/10/2019
04/11/2019

01/11/2019
06/11/2019

02/11/2019

ALINE ROCHA GOMES MACEDO 07/11/2019

JOAQUIM DE OLIVEIRA SOARES | Assessor Gab. 02
Parlamentar

31/10/2019 01/11/2019 02/11/2019

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 06 de novembro de 2019.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

AVISO DE PREGAO 11/2019

PREGAO n°11/2019

OBJETO: Aquisigao de televisores, aparelhos de ar condicionado
split, servigo de instalagdo dos aparelhos de ar condicionado para
a Camara Municipal

DIA: 25/11/2019 HORA: 10:00 horas

Credenciamento: Dia:25/11/2019 até as 10:00h

Local: Pr¢ Jeronimo Monteiro, n° 70, Centro, Cachoeiro de
Itapemirim.

O Edital podera ser obtido na Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim/ES, de segunda a sexta-feira, das 07h00 as 13h00, na
P¢a Jeronimo Monteiro, n° 70, Centro, Cachoeiro de Itapemirim,
ou no SITE: http://cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de Novembro de 2019

ROSA DE LIMA CANSOLI HEMERLY
Pregoeira Oficial

AVISO DE PREGAOQ 12/2019

PREGAO n°12/2019

OBJETO: Aquisi¢do de veiculo automotivo para transporte de
passageiros, com motor minimo 1.8, 07 (sete) lugares, zero km
para Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim

DIA: 25/11/2019 HORA: 14:00 horas

Credenciamento: Dia:25/11/2019 até as 14:00h

Local: Pr¢ Jeronimo Monteiro, n° 70, Centro, Cachoeiro de
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Itapemirim.

O Edital podera ser obtido na Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim/ES, de segunda a sexta-feira, das 07h00 as 13h00, na
Pga Jeronimo Monteiro, n° 70, Centro, Cachoeiro de Itapemirim,
ou no SITE: http://cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de Novembro de 2019

ROSA DE LIMA CANSOLI HEMERLY
Pregoeira Oficial

INDOSTRIA E COMERCIO
EXTRATO DE LICENCA

FLAVIA SILVA NUNES PAGANOTI 13275782711, CNPJ
17.059.725/0001-58, torna publico que OBTEVE da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMMA, a AMPLIACAQO da
Licenga de Operagdo - LO N° 118/2014, valida até 12/06/2022,
através do Protocolo n® 47623/2012, para a atividade 3.03 — Corte
e acabamento de rochas ornamentais e/ou polimento manual ou
semiautomatico, quando necessario, localizado na Rua Braudilio
Lunz n°® 21 a 25, Distrito de Itadca, Cachoeiro de Itapemirim, ES.
Protocolo: 3802019FAT

DAM: 3281787

EXTRATO DE LICENCA

SAO JORGE MARMORES E GRANITOS LTDA. — ME,
CNPJ 17.176.582/0001-64, torna publico que OBTEVE da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente — Semma a LICENCA
DE _OPERACAO N°073/2019 (POR PROCEDIMENTO
CORRETIVO), por meio do PROTOCOLO 25.892/2013, com
validade até 24/09/2021, para a atividade de 3.03 — CORTE
E ACABAMENTO / APARELHAMENTO DE ROCHAS
ORNAMENTAIS E/OU POLIMENTO MANUAL OU SEMI-
AUTOMATICO, QUANDO EXCLUSIVOS, localizada na RUA
PEDRO CANSI, N° 0, no DISTRITO DE GIRONDA, Cachoeiro
de Itapemirim/ES.

Protocolo: 4082019FAT

DAM:3284097
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www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponiveis: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgdos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
servicos municipais e consulta de processos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

www.cachoeiro.es.gov.br

VAMOS COMBATER A DENGUE

Como COMBATER a Dengue
(Denuncie —3155-5711)

«Destrua tampas, copos descartaveis, lata e pneus velhos
ou mantenha-os bem guardados, longe das chuvas e
colocados para coleta de lixo.

«Mantenha a agua da piscina bem tratada e sempre
limpe as calhas e a laje da sua casa principalmente a dgua
acumulada das chuvas no terraco.

«Evite cultivar planta aquaticas e ndo tenha em casa planta
que acumulam agua nas folhas, como bromélias(gravatas).
Nao esqueca também de substituir a 4gua dos pratos de
plantas por areia grossa molhada.

‘Troque a agua das jarras de flores diariamente. Lave
e escove bem os recipientes para remover os ovos do
mosquito que podem esta colados nas paredes.

Esvazie as garrafas que estdo fora de uso e guarde-as
sempre de boca para baixo e em lugares cobertos.

-Mantenha bem fechadas as caixas d'adguas, pocos, latdes,
filtros e latas de lixo para nao permitir a entrada ou saida
de mosquitos.

-Troque, todos os dias, a agua dos bebedouros de animais,
lavando-os com escova ou bucha.

Lembre-se: a prevencao é sempre o
melhor remédio
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