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Obras na supercreche do Village
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Obras na supercreche do Village da Luz

recebem retoques finais
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Falta pouco para a conclusdo das obras
na supercreche do bairro Village da Luz, em
Cachoeiro. A construtora responsavel programa
o término dos servigos na unidade para a
primeira semana de outubro.

Na escola, que fica na rua Corinto Barbosa
e receberd o nome “José Antoénio Colombini
Egramphonte”, em homenagem a um falecido
lider comunitirio da regido, estdo sendo
finalizadas instala¢des elétricas, pintura externa,
colocagdo de lougas e outros acabamentos
internos.

A construgdo da supercreche foi retomada
em marg¢o deste ano, apds anos de paralisacao
da obra, iniciada em 2012. A unidade possui
1,2 mil metros quadrados e conta com salas
pedagodgicas, sala de informatica, cozinha,
playground, refeitdrio, patio coberto, secretaria,
sanitarios adaptados para as pessoas com
deficiéncia, entre outros espagos.

O investimento, nas obras de conclusdo
da unidade, ¢ de R$ 425.990,27, recursos
de convénio com o Ministério da Educagdo
(MEC). “Em breve, as criangas da regido
terdo um ambiente moderno e agradavel para
o aprendizado. Sera um grande presente para
o Village e comunidades vizinhas”, disse o
secretario de Obras de Cachoeiro, José Santiago
de Lima.

De acordo com a Secretaria Municipal de
Educagdo, apds a entrega da obra, sera feito
um processo de matricula para atendimento a
criancas da regido que aguardam por vagas em
outras unidades de ensino. A previsdo ¢ de que
as aulas comecem ainda em outubro, com oferta
de 160 vagas em turmas de educagdo infantil (0
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Orgao é guardido dos direitos da crianga e do adolescente

a 5 anos) de periodo integral e parcial.

“Para 2020, as vagas aumentardo para 250.
Com essas novas vagas, mais as das outras
escolas da mesma regido, nossa expectativa ¢
a de conseguir zerar a demanda da educag@o
infantil dos bairros daquela area geoescolar”,
avalia a secretdria municipal de Educacao,
Cristina Lens.

O prefeito Victor Coelho frisa que os pais
ficardo muito satisfeitos com a obra e com
todo o servigo que serd ofertado as criancas. “E
prioridade da nossa gestdo oferecer conforto e
seguranca as criangas, para que os pais trabalhem
tranquilos, sabendo que seus filhos estdo sendo
bem cuidados e se desenvolvendo com todo o
suporte pedagdgico necessario”, disse.

Projeto vai implantar hortas em escolas de Cachoeiro

Um novo projeto idealizado pela Secretaria
Municipal de Agriculta e Interior (Semai), em
parceria com a Secretaria Municipal de Educacéo
(Seme), pretende implantar hortas em escolas
municipais de Cachoeiro. O objetivo ¢ ensinar aos
alunos como ¢ possivel, mesmo em um pequeno
espaco, cultivar alimentos nutritivos que podem
compor uma dieta saudavel.

Serdo plantadas hortalicas, como couve,
almeirdio e chicoria, que sdo mais resistentes ao
calor; ervas, como cebolinha, salsinha e hortel3;
plantas medicinais e alimentos com raizes, como
cenoura e beterraba. A escolha do que sera plantado
sera feita de acordo com as caracteristicas de cada
ambiente.

Os alimentos cultivados serdo utilizados nas
escolas, para a refei¢cdo dos proprios alunos. O
projeto também prevé palestras para os estudantes
e familiares sobre o assunto.

As unidades de ensino contempladas serdo:
“Abigail dos Santos Simdes”, de Pacotuba,

“Dolores Gonzales Vila”, de Conduru, “Galdino
Theodoro da Silva” e “Maria das Vitorias”, em
Jardim Itapemirim, “Jenny Gudardia”, no Sao
Geraldo, “Professora Ariete Moulin Costa”, no
Sao Lucas, “Professora Juracy Cruz”, no Sdo Luiz
Gonzaga, “Saturnino Rangel”, no Arariguaba, e
“Zilma Coelho Pinto”, no Ferroviarios.

Deacordo com a Semai, amaioria dessas escolas
jé recebeu visitas técnicas para o reconhecimento
da area e verificagdo das mudas mais apropriadas.
Atualmente, a equipe responsavel esta realizando
a demarcacdo dos canteiros para receberem terra
e esterco necessarios para a plantagao.

“Estamos propondo que as escolas municipais
tenham suas proprias hortas para auxiliar na
composicdo da dieta da merenda escolar, com
produtos saudaveis. Além disso, elas deverdo ser
usadas como recurso didatico de apoio para os
professores, integrando as atividades de producéo
no ensino das diversas disciplinas”, afirma o
secretario municipal de Agriculta e Interior,

Robertson Valladao.

Horta também no Banco de Alimentos

Além disso, a Semai, em parceria com a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
(Semdes), também implantard uma horta no
Banco de Alimentos do municipio, para que os
itens produzidos sejam destinados a entidades
socioassistenciais cadastradas no equipamento.

Iniciativa também prevé cultivo no Banco de Alimentos
do municipio



04 | Didrio Oficial do Municipio de Cachoeiro

23/09/2019

Educacao patrimonial: Cachoeiro
participa da 13 Primavera dos Museus

Neste més, centros culturais de Cachoeiro
receberam visitas guiadas de estudantes de trés
escolas publicas, para atividades de educagdo
patrimonial que compdem a programagao local
da 13* Primavera dos Museus, iniciativa do
Instituto Brasileiro de Museus (Ibram).

Elaborado pela Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo (Semcult) especialmente para
a participa¢do de Cachoeiro no evento nacional,
o projeto “Museus por dentro, por dentro dos
museus, eu estou e vocé?” estd mobilizando
alunos das escolas estaduais Hosanas Sales,
Agostinho Simonato e Presidente Getulio Vargas
(Polivalente Aquidaban). Os espagos visitados
foram o Museu Ferroviario Domingos Lage,
Casa dos Braga ¢ Casa de Cultura Roberto
Carlos.

A proposta ¢ que os estudantes, apds as
visitas, gravem videos com depoimentos deles
sobre o que aprenderam na atividade. Assim, a
Semcult une a iniciativa dois de seus projetos
permanentes: o “Doce Terra Onde eu Nasci”,
que incentiva a educagdo patrimonial a partir das
visitagdes, ¢ o “Cachoeiro de Memorias”, que
visa a forma¢do de um acervo audiovisual sobre
a cidade.

Os videos, que terdo duragdo de 3 a 5 minutos,
serdao exibidos no Museu Ferroviario Domingos
Lage, de segunda (23) a sexta-feira (27), periodo
da 13* Primavera dos Museus, que tera agdes em
varias cidades brasileiras. A exibi¢do sera aberta
ao publico.

“Esta proposta ¢ fantastica na medida que

Estudantes da escola Hosana Sales visitaram o Museu Ferrovidrio, como parte das agoes

movimentamos os centros culturais, fazendo a
interacdo entre a nossa historia com a juventude
e a tecnologia. Desta forma, promovemos

a cidadania cultural e preservamos nossa
memoria”, destaca o subsecretario de Cultura e
Turismo de Cachoeiro, Lucimar Costa.

Lancado edital para eleicao do Conselho da Pessoa

com Deficiéncia

No préximo més, o Conselho Municipal da
Pessoa com Deficiéncia (Comdpede) escolhera
novos representantes da sociedade civil para
o mandato 2019-2021. A elei¢do se dara em
assembleia, marcada para 22 de outubro. Aas
candidaturas deverdo ser apresentadas até o
proximo dia 15 de outubro.

Durante a assembleia, serdo eleitos um
representante da sociedade civil de cada uma das
seguintes areas: deficiéncia fisica; deficiéncia
visual, deficiéncia  auditiva;  deficiéncia
intelectual; direitos humanos, além de uma
de outras areas afins que serdo destinadas aos
usudrios dos servicos a pessoa com deficiéncia
do municipio.

Para se candidatarem, entidades, organizagdes
e usudrios de servigos ou seus representantes
deverdo apresentar a copia da documentacdo
exigida, acompanhada das originais para
conferéncia, ou, se preferir, registrada em cartdrio,
além de pedido de habilitagdo escrito dirigido ao
presidente da Comissao Organizadora.

Entre os documentos solicitados estdo: ata de

eleicdo e posse da diretoria atual; declaragdo
de funcionamento, assinado pelo representante
legal da entidade ou organizagdo; estatuto da
entidade ou organizagdo em vigor, devidamente
registrado; CNPJ; formulario, no qual esteja
indicada sua condigdo de eleitora ou de eleitora e
candidata e por qual segmento; formuldrio com
informacdes para comunicagdo com a entidade
ou organizacdo, nao qual conste enderego
completo, telefone, fax, e-mail, pessoa de
referéncia e outras informagdes importantes para
contato; procuragao conferindo poderes especiais
ao mandatario para votar pela entidade, quando
ndo fizer o respectivo representante legal.

Para os Representantes dos Usuarios dos
servicos, sera exigida apenas declaragdo
constando que ¢ beneficidrio (a) de um dos
Servigos a pessoa com deficiéncia e Carteira
de Identidade. Tudo deverd ser entregue a
Secretaria Executiva do Conselho, na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social (Semdes),
de Cachoeiro de Itapemirim, localizada a Rua
Joubert Alves Ayub s/n° - Ilha da Luz, Cachoeiro

de Itapemirim/ES.

Informacgoes

Essas e outras informagdes estdo publicadas
no Diario Oficial de Cachoeiro de Itapemirim
de quinta-feira (19), no edital que regulamenta
o processo de eleicdo. Em caso de duvidas, ¢
possivel entrar em contato com a secretaria
executiva dos conselhos, por meio do numero
3511-2219. O atendimento ¢ feito das 8h as 11h
e das 14h30 as 17h.

e - -

Candidaturas devem ser apresentadas até o proximo
dia 15 de outubro
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PORTARIA N°1.233/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA SEM
VENCIMENTO A SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 23.569/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor municipal MAURO JOSE
BAZILIO, Auxiliar de Servicos da Educagao, lotado na Secretaria
Municipal de Educagdo - SEME, licenga sem vencimento para
tratar de interesses particulares, no periodo de 01 (hum) ano, a
partir de 1° de novembro de 2019, nos termos do artigo 105 da Lei
n°. 4.009/94, com redagdo alterada pela Lei n® 6673/2012.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 16 de setembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.234/2019

DISPOE SOBRE HORARIO ESPECIAL DE TRABALHO
PARA PARTICIPACAO EM CURSO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 30.764/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar ao servidor municipal MARCELO SURRAGI
MONTEIRO, Odontélogo, lotado na Secretaria Municipal de
Saude - SEMUS, horario especial de trabalho, mediante a devida
compensacdo, para participacdo em Curso de Capacitacdo em
Proteses Odontologicas (Imersdo em restauragdes indiretas em

Ceramica), em Londrina - PR, no periodo de 15 até 19 de outubro
de 2019, nos termos do Artigo 156, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 16 de setembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.235/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA SEM
VENCIMENTO A SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 25.137/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora municipal DAIANA MAINETTI
DE OLIVEIRA, Nutricionista, lotada na Secretaria Municipal de
Saude - SEMUS, licenca sem vencimento para tratar de interesses
particulares, no periodo de 04 (quatro) anos, a partir de 02 de
outubro de 2019, nos termos do artigo 105 da Lei n°. 4.009/94,
com redagdo alterada pela Lei n® 6673/2012.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de setembro de 2019.
GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
PORTARIA N° 1.237/2019

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 € 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir a lotacdo do servidor municipal abaixo
mencionado:

LOTACAO ATUAL | APARTIR

SERVIDOR DE

LOTACAO SEQ. N°

2-12.324/2019

JORGE LIBARDI SEMTRA SEMDES 01/10/2019

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 16 de setembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.238/2019

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir a lotacdo do servidor municipal abaixo
mencionado:

. LOTACAO | APARTIR .
SERVIDOR LoTagio | -t DE SEQ. N
ADECRA]:ELC,Og'EDIO DE SEMSET | SEMCULT | 01/10/2019
uJ 2-17.546/2019
2-17.767/2019
EDSON SOUZA DE OLIVEIRA | SEMCULT | SEMSET | 01/10/2019

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de setembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.239/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
HORIZONTAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 15.895/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a avaliacdo do servidor municipal
FABRICIO VIANA TAMIASSO, Agente de Servicos Publicos
Municipais, lotado na SEMUS, para fins de PROMOCAO
HORIZONTAL, nos termos do artigo 25, da Lei n® 6.095, de 07
de abril de 2008 e Decreto n° 26.444/2016 alterado pelo Decreto
n®27.706/2018.

BIENIO PR:)&QT\I;?O APARTIR DE
2012/2014 D 02/06/2014
2014/2016 E 02/06/2016
2016/2018 F 02/06/2018

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data em que fez jus,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de setembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.240/2019

DISPOE SOBRE LICENCA EM VIRTUDE DE
CASAMENTO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 32.885/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor municipal VARIOLANDE
REZENDE, Motorista, lotado na SEMUS, licenga em virtude de
CASAMENTO, no periodo de 07 (sete) dias, de 05/09/2019 até
11/09/2019, nos termos do Art. 56, Inciso II e Art. 152, Inciso I,
da Lei n® 4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, tendo em vista o que consta no processo mencionado.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 16 de setembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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PORTARIA N° 1.242/2019
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS PREMIO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 23.483/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora municipal SANDRA FARIAS
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PORTARIA N°1.244/2019

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA AUTOCONDUCAO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE
TRANSPORTES do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através do Decreto n°. 27.448/2017, resolve:

Art. 1° Conceder aos servidores municipais constantes na relagéo
abaixo, autorizagdo para Autoconducdo, nos termos do artigo 13,
§§ 2° a 6° do Decreto n°. 22.289/2011.

GRAZZIOTTI, Técnico em Edificagdes, lotada na SEMSET, . ]
7. A n . , NOME LOTACAO PERIODO SEQ. N°
FERIAS PREMIO referente ao Decénio 2008/2018, no periodo
de 06 (seis) meses, a partir de 04 de novembro de 2019, nos ﬁglN'ksl%TJ'EEANDRO BARBOSA SEMSUR | 18/09/2019 até 18/12/2019 | 02-18082/2019
termos do artigo 75 c¢/c artigo 76, da Lei n® 4.009, de 20/12/1994 NGELO MARCELO DOS SANTOS
- Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, modificados pela | | pomiNGuEs SEMSUR | 18/09/2019 aié 18/12/2019 | 02-18082/2019
Lei n° 4967/2000. ,
DEUSELI DOS SANTOS LIMA SEMSUR 18/09/2019 até 18/12/2019 | 02-18082/2019
Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario. ELIZEU DE OLIVEIRA SEMSUR | 18/09/2019 até 18/12/2019 | 02-18082/2019
Cachoeiro de Itapemirim, 17 de setembro de 2019. JAQUESSON BOREL DE PAULO SEMSUR | 18/09/2019 até 18/12/2019 | 02-18082/2019
GUSTAVO CARVALHO LINS
, . - JESUS DOS SANTOS ONOFRE SEMSUR 18/09/2019 até 18/12/2019 | 02-18082/2019
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos
JOACYR VOLPATO SEMSUR 18/09/2019 até 18/12/2019 | 02-18082/2019
PORTARIA N° 1.243/2019 JOAO MACHADO GOMES SEMSUR | 18/09/2019 até 18/12/2019 | 02-18082/2019
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO ROGERIO FELIPPE SEMSUR 18/09/2019 até 18/12/2019 | 02-18082/2019
HORIZONTAL.
VALENTIM AMBROSIM SEMSUR 18/09/2019 até 18/12/2019 | 02-18082/2019
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS | |vaNTUILVIEIRA SEMSUR | 18/09/2019 até 18/12/2019 | 02-18082/2019
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
e PR ; VIVIANNY BORGES SILVA DA SEMSUR | 18/09/2019 até 18/12/2019 | 02-18082/2019
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através dos | | rosa e -
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, resolve:
. . L. . NOME LOTACAO PERIODO SEQ. N°
Art. 1° Considerar autorizado a avaliacdo dos servidores e
empregados municipais constantes na relagdo abaixo, para fins de A DSRSSA COLOMBIANO SEMMA | 18/09/2019 até 18/12/2019 | 02-14713/2019
PROMOCAO HORIZONTAL, referente ao Biénio 2017/2019,
nos termos do Al’tlgo 25 da Lel n0 6 095 de 0’7 de abril de 2008 ANOEL COSTA FILHO SEMMA 18/09/2019 até 18/12/2019 | 02-14713/2019
9 . b
e Decreto n° 26.444/2016 alterado pelo Decreto n°® 27.706/2018.
GEOVANE BARBOZA DE JESUS SEMMA 18/09/2019 até 18/12/2019 | 02-14713/2019
NOME DO _ | LETRA | PROMO- | 4 pARTIR
CAR PROC. N° ,

SERVIDOR GO LOTACAO | aruar X:;’T?{: DE o JADER JOSE CARDOSO SEMMA | 18/09/2019 até 18/12/2019 | 02-14713/2019

AMARILDO DE . .

?}:g]’)’g EQUII\Q:E'VI\S\(%LOS SEMO o P 01/09/2019 | 32.263/2019 WAGNER SANTOS CRUZ SEMMA 18/09/2019 até 18/12/2019 | 02-14713/2019
ANDREIA o [ X 3 ;

FRANCISCO | TECNCOEM SEMO , < 10092019 | 3226372010 | | ATE 2° A Aut(.)copduggo. s.omente podera ser exercida quapdo
DA SILVA comprovada a indisponibilidade de motorista para cumprir a
ANTONIO TECNICO EM fung:io.

PEREIRA EDIF[CACOES SEMO 1 J 10/09/2019 | 32.263/2019

BAHIENSE . .

JreT. Cachoeiro de Itapemirim, 17 de setembro de 2019.
Ziﬁfﬂ?ﬁ AJUDANTE GERAL | SEMCULT | P Q 18/09/2019 | 32.253/2019
AZEVEDO MAYCON ALMEIDA COSTA

LUIZ TEONICO EM SERV. Secretario Municipal de Gestiao de Transportes

CALLEGARI | ADMINISTRATIVOS SEMFA P Q 02/09/2019 | 32.260/2019
MANOEL

LUIZ RECEPCIONISTA SEMSET Q R 01/09/2019 | 32.266/2019
SENA REIS (SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACGAO

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data em que fizeram
jus, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 17 de setembro de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato n® 249/2018.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades do GABINETE DO
PREFEITO — GAP, da SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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AMBIENTE - SEMMA, SECRETARIA MUNICIPAL DE
MODERNIZACAO E ANALISE DE CUSTOS - SEMMAC,
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEMFA,
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SEMDES, SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO - SEMDURB, SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR - SEMAI,
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO —
SEMAD, SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO - SEMCULT, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE E LAZER — SEMESP, e PROCURADORIA GERAL
DO MUNIC{PIO — PGM.

CONTRATADA: AZ TURISMO E VIAGENS LTDA-EPP.
OBJETO: Prorrogar a vigéncia do contrato n° 249/2018, firmado
em 11/09/2018, para continuidade da prestagdo de servigos de
agenciamento ¢ fornecimento de passagens aéreas nacionais
e internacionais (reserva, emissdo, marcagdo, remarcagao,
cancelamento, entrega e reembolso de bilhetes de passagens
aéreas), na modalidade de remuneragéo fica por taxa de transagdo
(Transaction Fee), para atender a Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim.

PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 184.420,00 (cento ¢ oitenta e quatro mil, quatrocentos
e vinte reais).
DOTACAO
orgamentarias:
Gabinete do Prefeito

Orgdo/Unidade: 04.01

Projeto/Atividade: 0412218412.143

Despesa: 3.3.90.33.01

Ficha-Fonte: 00460 - 10010000 — Recursos Ordinarios
Orgdo/Unidade: 04.01

Projeto/Atividade: 0412218412.143

Despesa: 3.3.90.33.02

Ficha-Fonte: 00461 - 1001000100000 — Recursos Ordinarios
Secretaria Municipal de Agricultura e Interior

Orgdo/Unidade: 10.01

Projeto/Atividade: 2012218412.153

Despesa: 3.3.90.33.01

Ficha-Fonte: 01784 - 10010001 — Recursos Ordinarios

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Orgdo/Unidade: 12.01

Projeto/Atividade: 1339212251.036

Despesa: 3.3.90.33.01

Ficha-Fonte: 02238 - 10010001 — Recursos Ordinarios

Secretaria Municipal de Modernizagdo ¢ Analise de Custos -
SEMMAC

Orgdo/Unidade: 20.01

Projeto/Atividade: 0412218412.169

Despesa: 3.3.90.33.01

Ficha-Fonte: 04623 - 10010001 — Recursos Ordinarios
Procuradoria Geral do Municipio - PROCON

Orgdo/Unidade: 02.04

Projeto/Atividade: 0412518412.170

Despesa: 3.3.90.33.01

Ficha-Fonte: 00298 - 19900011

Secretaria Municipal de Administra¢do

Orgdo/Unidade: 18.01

Projeto/Atividade: 0412218412.162

Despesa: 3.3.90.33.01

Ficha-Fonte: 04342 - 10010001 — Recursos Ordinarios

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Orgdo/Unidade: 15.02

Projeto/Atividade: 1812218412.160

Despesa: 3.3.90.33.01

ORCAMENTARIA: seguintes  dotagdes
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Ficha-Fonte: 02670 - 19900006

Procuradoria Geral do Municipio

Orgfio/Unidade: 02.01

Projeto/Atividade: 0406218412.140

Despesa: 3.3.90.33.01

Ficha-Fonte: 00171 - 10010001 — Recursos Ordinarios

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Orgéo/Unidade: 09.02

Projeto/Atividade: 0824409112.045

Despesa: 3.3.90.33.01

Ficha-Fonte: 01444 — 1311000000402

Orgio/Unidade: 09.01

Projeto/Atividade: 0812218412.150

Despesa: 3.3.90.33.01

Ficha-Fonte: 01173 - 10010001 — Recursos Ordinarios

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano
Orgio/Unidade: 07.01

Projeto/Atividade: 0412218412.147

Despesa: 3.3.90.33.01

Ficha-Fonte: 00841 - 10010001 — Recursos Ordinarios

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Orgio/Unidade: 13.01

Projeto/Atividade: 2781113282.101

Despesa: 3.3.90.33.01

Ficha-Fonte: 02367 - 10010001 — Recursos Ordinarios

Secretaria Municipal de Fazenda

Orgio/Unidade: 08.01

Projeto/Atividade: 0412318412.148

Despesa: 3.3.90.33.01

Ficha-Fonte: 01077 - 10010001 — Recursos Ordinarios

DATA DA ASSINATURA: 13/09/2019.

SIGNATARIOS: Luana Cristina da Silva Fonseca — Secretaria
do Gabinete do Prefeito, Andressa Colombiano Louzada —
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Alexandro da Vitéria
— Secretario Municipal de Modernizacdo e Analise de Custos,
Eder Botelho da Fonseca — Secretario Municipal de Fazenda,
Marcia Cristina Fonseca Bezerra — Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Jonei Santos Petri — Secretario Municipal
de Desenvolvimento Urbano, Robertson Valladdo de Azeredo —
Secretario Municipal de Agricultura e Interior, Claudio Jos¢ Mello
de Sousa — Secretario Municipal de Administragdo, Fernanda
Maria Merchid Martins Moreira — Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo, Lilian Siqueira da Costa Schmidt— Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer, Angela de Paula Barboza — Procuradora Geral
do Municipio e Adriana Zanotti — Sdcia da Contratada.
PROCESSO: Protocolo n° 1-31.974/2018.

AGERSA
PORTARIA N°065/2019
CONSIDERA DE EFETIVO EXERCICIO O

AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE DOACAO DE
SANGUE.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGERSA - Agéncia
Municipal de Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de
Cachoeiro de Itapemirim — ES, no uso de suas atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Considerar autorizado o afastamento da servidora
municipal abaixo mencionada, em virtude de doagdo de sangue,
nos termos do Artigo 56, XXVII, da Lei n® 4009, de 20/12/1994 —
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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SERVIDOR DATA

LUCIELE NOLASCO SILVA ALVES 13/09/2019

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 19 de Setembro de 2019.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

PORTARIA N° 066/2019

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE PREMIO INCENTIVO.
O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia Municipal de
Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Considerar autorizado o afastamento da servidora
municipal CARLA LAGE DUARTE, Técnica em Regulacao de
Saneamento, pelo periodo de 05 (cinco) dias, a partir de 17 de
Fevereiro de 2020, em virtude de prémio incentivo (2018/2019),
por se enquadrar nas disposicdes insertas na Lei n° 6.598/2012.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 19 de Setembro de 2019.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

PORTARIA N°067/2019

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGERSA - Agéncia
Municipal de Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de
Cachoeiro de Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe
sdo conferidas pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Conceder ao servidlor MARCIO DELLATORRE
TAVARES, que exerce o cargo de Coordenador Executivo de
Controle Interno da AGERSA - Agéncia Municipal de Regulacao
dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim —
ES, 30 (trinta) dias de férias a que tem direito no periodo de 26 de
Setembro de 2019 a 25 de Outubro de 2019.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 19 de Setembro de 2019.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

PORTARIA N°068/2019

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PELA
PRESTACAO DE SERVICO A JUSTICA ELEITORAL.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGERSA - Agéncia
Municipal de Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de
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Cachoeiro de Itapemirim — ES, no uso de suas atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela lei n°6537/11, RESOLVE:

Art.1° - Considerar autorizado, a servidora publica abaixo
relacionada, o afastamento do expediente, no periodo mencionado,
tendo em vista a participagdo em treinamento estando a disposigdo
da Justica Eleitoral.

CODIGO NOME PERIODO PROTOCOLO

14 de Novembro
de 2019

LUCIANA APARECIDA

BERNARDES FERREIRA 34077/2019

000129

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 19 de Setembro de 2019.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

[ DATACI

EXTRATO DE AVISO DE DISPENSA DE
LICITACAO

Republicacdo por incorre¢do no valor

ESPECIE: Processo de Dispensa de Licitagio.

BASE LEGAL: art. 24, inc. IT ¢/c §1.°, da Lei n.° 8.666/93.
CONTRATANTE: Companhia de Tecnologia da Informagédo de
Cachoeiro de Itapemirim — DATACI — CNPJ: 31.720.485/0001-
11.

CONTRATADA: Exomaia Lourengo Paixdo 07916122790 —
CNPJ: 32.085.163/0001-00.

OBJETO: Contratagao de servigo de desmontagem e remontagem
de divisorias existentes e fornecimento de materiais para instalagdo
de trés estruturas para vidro.

VALOR GLOBAL: R$ 1.180,00 (mil cento e oitenta reais).
RATIFICACAO: em 19/09/2019, por: Carlos Henrique Salgado
— Diretor Presidente DATACI.

FONTE DE RECURSOS: Proprio.

PROCESSO: 45-22347/2019.

INDOSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

RICARDO MARQUES ALTOE, CNPJ n° 30.040.211/0001-19,
torna publico que REQUEREU da Sec. Mun. de Meio Ambiente
- SEMMA, a ALTERACAO DE TITULARIDADE da Licenga de
Operagdo - LO N° 047/2014, valida até 29/05/2022, através do
protocolo n®32077/2018, para a atividade (3.04) — Desdobramento
e/ou polimento e/ou aparelhamento de rochas ornamentais,

quando associados entre si. Rod Camilo Cola Km 09, S/N,
Distrito Vargem Grande de Soturno, Cachoeiro de Itapemirim, ES,
anteriormente concedida para CENTER PEDRAS LTDA, CNPJ
N° 06.258.584/0001-86.

FAT 333
DAM N° 3273557/2019
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