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Consulta com ginecologista pode ser agendada 
pela internet em Cachoeiro

O atendimento é ofertado no Centro Municipal de Saúde Bolívar de Abreu

Agora, em Cachoeiro de Itapemirim, 
consultas médicas de ginecologia, ofertadas 
pela Secretaria de Municipal de Saúde (Semus), 
podem ser marcadas pela internet. 

Para fazer a marcação, é preciso acessar o 
endereço agendamento.cachoeiro.es.gov.br, 
escolher o serviço “Saúde da mulher” e selecionar 
uma das três opções de consulta. O último passo 
é escolher data e horário disponíveis e preencher 
os dados pessoais, sendo indispensável informar 
o número do cartão do Sistema Único de Saúde 
(SUS).

O atendimento clínico ginecológico ocorre no 
Centro Municipal de Saúde Bolívar de Abreu 
(em frente à igreja Consolação), no bairro Santo 
Antônio. 

“A ginecologia está entre as especialidades 
mais procuradas. Assim, o objetivo é, realmente, 
o de melhorar o acesso a esse serviço e 
desburocratizar, um pouco mais, o agendamento, 
visto que a paciente poderá agendar sua consulta 
de casa, sem necessidade de deslocamento e de 
enfrentamento de filas”, afirma a secretária de 
Saúde de Cachoeiro, Luciara Botelho.

Para tanto, esclarece ela, foi ampliado o número 
de vagas para o atendimento dessa especialidade. 
“Esperamos bons resultados a partir da adesão 
do público a essa ferramenta, que demonstra que 
os serviços de saúde  acompanham as inovações  
tecnológicas”, destaca.

O próximo serviço a ser ofertado, por meio 
de agendamento online, adianta Luciara, é o de 
consulta de pediatria.

Alunos da rede municipal iniciam preparação para 
prova do Ifes

No próximo sábado (26), os 220 alunos 
matriculados no curso preparatório Pré-
Ifes, oferecido pela prefeitura de Cachoeiro,  
começarão a estudar as matérias que serão 
abordadas no processo seletivo para os cursos 
técnicos do Instituto Federal do Espírito Santo 
(Ifes). 

As aulas serão realizadas em dois polos, que 
funcionam nas escolas “Professor Pedro Estellita 
Herkenhoff”, no BNH, e “Anacleto Ramos”, no 
bairro Ferroviários, sempre a partir das 8h. 

A primeira atividade do curso, que tem como 
objetivo preparar alunos do nono ano das escolas 
municipais para a prova de ingresso no instituto 
e é gratuito, foi promovida neste sábado (18), 
na aula inaugural que contou com a presença 
da secretária municipal de Educação, Cristina 
Lens.

Também estiveram presentes o diretor-geral 
do Ifes, Edson Peixoto, que fez uma apresentação 
geral da organização, com fotos, explicações 

sobre o funcionamento, aulas e ingresso, e a 
professora da rede municipal, Cleide Belo, que 
fez uma fala motivacional para os estudantes.

Em seguida, cinco alunos egressos das escolas 
municipais, que hoje estudam no Ifes, falaram 
sobre suas próprias experiências e como é ser 
aluno da instituição, abordando questões como 
rotina, aulas e ritmo de estudo.

“A aula inaugural é um momento importante 
para incentivarmos a participação desses alunos 
nas aulas, reafirmamos nosso compromisso 
de oferecer-lhes um curso preparatório de 
qualidade. Reforçarmos que essa é uma grande 
oportunidade, que deve ser aproveitada da 
melhor forma”, destaca a secretária Cristina 
Lens.

Perspectivas
Ao longo do ano, os participantes do curso 

vão se encontrar aos sábados para estudar 
matérias de diversas disciplinas e tirar dúvidas 

Outros serviços
Ferramenta criada para melhorar o 

acesso da população aos serviços de saúde, 
o agendamento online foi implantado em 
março de 2018, pela Dataci (Companhia de 
Tecnologia da Informação de Cachoeiro), 
com a disponibilidade de marcação dos 
seguintes procedimentos: preventivo, consulta 
de puericultura, consulta de enfermagem 

para inclusão ao programa de tabagismo e 
vacinação. 

Para poder utilizar o sistema, é indispensável 
ter em mãos o cartão do SUS. Quem ainda 
não possui o documento deve ir ao Centro 
Municipal de Saúde Bolívar de Abreu e 
apresentar CPF e comprovante de residência. 
Os horários de atendimento são das 7h às 12h 
e das 13h às 15h30.

para alcançar a meta: dar continuidade aos 
estudos, no Ensino Médio, no Ifes. 

Neste ano, para terem direito a fazer parte do 
curso, os estudantes tiveram de passar na prova 
de ingresso aplicada pela Secretaria Municipal 
de Educação. Agora, eles precisam ser assíduos 
às aulas, para continuarem tendo o direito a 
frequentá-las. Em caso de desistência, alunos da 
lista de espera serão convocados a participar.

Além dos aulões de sábado, os estudantes 
poderão participar de complementação 
pedagógica em português e matemática, 
oferecida também, gratuitamente, no Centro 
Integrado de Atividades Educacionais “Newton 
Braga”, no bairro Ferroviários.

A estudante Kaylane Souza, da escola 
municipal “Anacleto Ramos”, está satisfeita em 
poder participar do curso. “As aulas do Pré-Ifes 
serão uma grande ajuda nesta fase de preparação 
para a prova. Poderemos tirar nossas dúvidas e 
nos preparar muito melhor”, avalia.
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Ronda de Apoio à Família, da Guarda 
Municipal, completa dois anos

O projeto foi criado para atender mulheres vítimas de 
violência doméstica e familiar

A Ronda de Apoio à Família (Rafa), 
implementada pela prefeitura de Cachoeiro de 
Itapemirim, por meio da Guarda Civil Municipal 
(GCM), completou dois anos de existência neste 
mês.

O projeto foi criado para atender mulheres 
vítimas de violência doméstica e familiar, com 
base na Lei Maria da Penha (11.340/2006). 
Oferece visitações domiciliares e assistência 
contínua às vítimas e, também, atua na 
prevenção de novos casos. Todo o atendimento 
é gratuito. 

Segundo a guarda civil municipal, Denise 
Koppe, idealizadora e coordenadora do projeto, 
nesses dois anos de funcionamento, a Rafa 
já realizou mais de 500 atendimentos. “Cada 
mulher que assistimos recebe várias visitas 
tranquilizadoras, pois é um trabalho contínuo. 
Hoje, damos esse suporte a 67 mulheres”, frisa. 

Ainda de acordo com Denise, dentro do 
projeto, são realizadas reuniões denominadas 
“Roda de Mulher”, em que as participantes 
são convidadas a conhecerem a Rafa com 
mais detalhes e têm a oportunidade de contar a 
própria história, em busca de auxílio. 

“Nessas reuniões, as mulheres falam de 
suas experiências e têm a chance de ouvir 
o que outras estão passando. Oferecemos 
o acompanhamento de psicólogo e, depois, 
fazemos os encaminhamentos necessários”, 
relata a guarda civil.

Uma das mulheres atendidas pela Rafa afirma 
que participa do projeto desde o início e endossa 
sua importância: “É uma ajuda muito boa. Ele 
me dá força para superar obstáculos, dia após 
dia, pois o grupo me dá muito apoio. Tenho 
certeza de que muitas pessoas estão sendo 
ajudadas pelo projeto e nós agradecemos por ele 

Funcionários de unidades básicas participam de grupos 
de atenção à saúde mental

Recentemente, a Secretaria de Saúde de 
Cachoeiro de Itapemirim (Semus) deu início às 
atividades dos Grupos de Atenção à Saúde Mental, 
nos quais, funcionários das unidades básicas de 
saúde do município se reúnem com um profissional 
da área de saúde mental, periodicamente, para 
conversar sobre a dinâmica de seus trabalhos.

O objetivo desses grupos é o de permitir, aos 
servidores, a oportunidade de pensarem no seu 
próprio agir e como seus comportamentos dentro 
do grupo interferem na saúde mental de cada 
indivíduo, particularmente.

“Devido ao contato frequente dos nossos 
funcionários com pacientes que exigem, muitas 
vezes, atenção e apoio, para que haja resolutividade 
no processo de saúde, vimos, então, a necessidade 
de oferecer, a nossos funcionários, atenção à 
sua própria saúde mental”, explica a secretária A iniciativa é da Secretaria de Saúde de Cachoeiro

existir. Tem que continuar”, ressalta.
Além das visitas e rodas de conversas, o 

projeto ainda promove ações conscientizadoras 
e preventivas como seminários, palestras e 
caminhadas.

Nas escolas, em parceria com a Ronda de 
Prevenção Escolar (Rope) – outro projeto 
da GCM –, a Rafa desenvolve um trabalho 
de identificação de crianças que estejam 
vivenciando algum tipo de violência doméstica, 
além de buscar o despertar a atenção dos 
estudantes para o tema.

A Rafa atua em parceria com o Poder 
Judiciário, a Delegacia de Atendimento à 
Mulher, a Defensoria Pública e as secretarias 
municipais de Desenvolvimento Social 
(Semdes) e de Saúde (Semus).

Noite de comemoração e homenagens 
Na última sexta-feira (17), no palco do 

Teatro Rubem Braga, o projeto Rafa e 
apoiadores receberam diversas homenagens 
pelas realizações nos dois anos de atividades. 
Apresentações musicais e de teatro abrilhantaram 
a celebração, que contou com a presença de 
autoridades, convidados e participantes.

“É muito oportuno comemorar os dois 
anos desse projeto, que visa, principalmente, 
combater a violência contra a mulher e que 
procura somar esforços com outras agências 
- policiais, políticas e jurídicas -, para que 
possamos buscar a diminuição dos indicativos 
desse tipo de violação. É uma iniciativa 
inovadora, criada dentro desta gestão, e que 
presta um atendimento bem customizado para 
mulher e para a família”, avalia o secretário 
de Segurança e Trânsito, Ruy Guedes Barbosa 
Júnior, presente na solenidade.

O secretário de Governo, Paulo Miranda, 
parabenizou os envolvidos no projeto pelo 
empenho e cuidado. Reiterou a relevância de dar 
voz a pessoas que estejam em sofrimento:

“Às vezes, mulheres e famílias estão sofrendo 
ao nosso lado e não percebemos. Por isso, a Rafa 
é tão importante. Porque é um projeto corajoso, 
que tem o propósito de cuidar de gente. E é 
exatamente essa a preocupação desta gestão: 
cuidar de pessoas e de famílias”, frisou. 

Serviço 
A mulher que precisar deverá acionar a Ronda 

de Apoio à Família, ligando para o telefone (28) 
99951-1278. 

municipal de Saúde, Luciara Botelho.
Ela destaca que esse momento permitirá a 

exteriorização de sentimentos circulantes no grupo. 
“Sabemos que essa exteriorização pode funcionar 
de forma terapêutica, tornando os servidores mais 
conscientes e os ajudando a encontrar soluções para 
problemas que podem estar acontecendo no dia a 
dia da equipe de trabalho. Para tanto, é importante 
a presença do profissional de psicologia que, de 
acordo com a demanda, pode solicitar um momento 
de conversa com algum profissional e realizar 
seu encaminhamento para acompanhamento 
individual”, acrescenta.

Já foram realizados grupos nas unidades dos 
bairros Recanto, Nossa Senhora Aparecida, 
Aeroporto, União, Paraíso, Amaral e São Luiz 
Gonzaga.

Neste mês de maio, serão atendidas as unidades 

Aquidaban, Village, Nossa Senhora da Penha 
e Novo Parque. Nos próximos meses, o grupo 
chegará às demais unidades. A intenção é retornar 
às unidades para uma segunda conversa, conforme 
cronograma em elaboração.
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Corrida off road agitou distrito de Conduru 
no fim de semana

Foram 6 km de um percurso desafiador para os competidores

Na manhã de domingo (19), foi realizada a 1ª 
Corrida de Santa Rita, no distrito de Conduru, 
em Cachoeiro. Organizada pela Secretaria 
Municipal de Esporte e Lazer (Semesp), a 
largada da prova, que teve seis quilômetros 
de percurso, aconteceu no estacionamento da 
Uniaves, parceira do evento. A chegada ocorreu 
na praça central, onde os corredores receberam 
suas medalhas de participação.

A corrida teve formato off road, com trechos 
de asfalto e trilhas. Os participantes não tiveram 
do que reclamar, pois a chuva do fim de semana 
contribuiu para tornar o percurso ainda mais 
desafiador. Os corredores enfrentaram asfalto 
molhado, muita lama, poças d’água e trechos 
com descidas e subidas escorregadias.

Muitos moradores e familiares prestigiaram 
o evento, que abriu as comemorações da festa 
de Santa Rita, padroeira do distrito, que ocorre 
nesta semana.

Com menos de 30 minutos, a corredora 
Roberta Viana, 22, foi a primeira mulher a 
concluir a prova. Segundo ela, o percurso foi 
bastante divertido, com sua maior parte na 
estrada de chão. 

“Mesmo com chuva e o tempo nublado, 
não desanimei em acordar cedo e participar 
da minha primeira corrida desse estilo. Não 
foi um percurso fácil, pois, logo na largada, 
já havia uma subida e, em seguida, pegamos 
uma parte de paralelepípedos que percorremos 
até a estrada de chão, que estava escorregadia 
e com muita lama. Gostaria de deixar o meu 
agradecimento e de  todos que fazem parte do 
meu grupo de corrida à prefeitura e a todos 
que trabalharam na organização da prova, pela 

Cachoeiro sedia Encontro Regional do Conselho Estadual 
de Assistência Social

Cachoeiro de Itapemirim voltou a ter 
seu Instituto Histórico e Geográfico em 
funcionamento. Nesta quinta-feira (16), foi 
eleita a diretoria provisória da entidade, em 
reunião na sede do Arquivo Público Municipal 
– Sala Evandro Moreira, no Palácio Bernardino 
Monteiro.

Os membros da diretoria são Lucimar Costa, 
Márcia Regina Tuchi Santos, Maria Théa 
Baptista Cardoso, Raquel Gariolli da Silva e 
Márcio do Nascimento Santana.

Ao todo, 19 pessoas participaram da reunião, 
entre professores de história, geografia, artes 
e literatura, que manifestaram o interesse em 
contribuir com a promoção e a manutenção 
de pesquisas na área com vistas à preservação 
da memória do município, além de três dos 
antigos colaboradores do instituto – José 

Paineiras, Márcia Levy e Maria Théa Baptista.
Eles conversaram com os presentes e 

falaram sobre o funcionamento até 2007, 
quando o instituto paralisou as atividades. 
Depois, houve eleição da nova diretoria e 
os demais participantes foram separados em 
câmaras que  trabalharão em aprimoramentos 
futuros dos trabalhos. Ao todo, são quatro, 
voltadas para as áreas de História, Geografia, 
Arte e Literatura, que trabalharão de forma 
integrada.

A nova organização e demais participantes 
serão apresentados no dia 20 de maio, em 
sessão solene da Academia Cachoeirense de 
Letras que pediu, à Secretaria Municipal de 
Cultura e Turismo, a reativação do instituto, 
o que foi feito via Arquivo Público Municipal 
– Sala Evandro Moreira. O evento  acontecerá 

iniciativa. Foi muito legal”, disse a atleta.
“Foram evidentes a satisfação dos 

participantes e o envolvimento da comunidade 
no evento. Vamos incluir a Corrida de Santa 
Rita no calendário esportivo do próximo 
ano. A avaliação da prova foi muito positiva. 
Ações como esta, realizadas nos distritos, 
promovem as diferentes regiões do nosso 

município e criam oportunidade de lazer e 
entretenimento para os moradores e visitantes 
de Cachoeiro. Agradecemos aos nossos 
parceiros que acreditaram nesse projeto e aos 
grupos de corrida e atletas que se desafiaram 
e experimentaram um percurso inovador”, 
comentou a secretária de Esporte e Lazer de 
Cachoeiro, Lilian Siqueira.

às 19h, no Centro Operário de Proteção 
Mútua. Depois disso, eles se encontrarão 
mensalmente. 

Parceria com o arquivo público
Além de colaborar com a reativação, 

os presentes apontaram caminhos para o 
trabalho. Segundo o subsecretário de Cultura 
e diretor do Instituto Histórico e Geográfico 
de Cachoeiro, Lucimar Costa, entre os pedidos 
está o fomento de trabalhos que possam 
apresentar, de maneira organizada, a história 
da cidade, o que pode ser feito de maneira 
articulada com o arquivo público municipal. 

“Queremos que o instituto nos ajude a 
produzir novos materiais, que possam ficar 
para o futuro, com o objetivo de preservar 
nossa memória”, disse.
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Secretaria Municipal de Administração - SEMAD

AT O S  D O  P O D E R  E X E C U T I V O  M U N I C I PA L

DECRETO Nº 28.584

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do Espírito Santo, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o que consta do processo n° 
16675/2019, de 13/05/2019, 

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo efetivo de Auxiliar de Serviços 
de Educação IV B 08 B, a servidora MARIA DE LOURDES 
ZANON GOMES, com lotação na Secretaria Municipal de 
Educação – SEME, a partir de 12 de maio de 2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2019.

 VICTOR DA SILVA COELHO
 Prefeito Municipal

DECRETO Nº 28.585

DISPÕE SOBRE RESCISÃO DE DESIGNAÇÃO 
TEMPORÁRIA DE PROFESSORES NO MUNICÍPIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do Espírito Santo, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o que consta dos Memorandos 
de Seq. n° 2-9303/2019 e 2-9304/2019, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Rescindir a designação temporária dos professores 
relacionadas abaixo, a partir das referidas datas, conforme a seguir:

NOME CARGO C.H. LOCALIZAÇÃO A PARTIR DE:

ALCIONE RAIMUNDO  DA SILVA 
CRUZ PEB-B IV 25h/s EMEB “LUIZ MARQUES PINTO” 18/05/2019

ANDRESSA MARRIEL MEDEIROS 
LACERDA PEB-B IV 25h/s EMEB “ZILMA COELHO PINTO” 18/05/2019

BRUNA ROSA CASTEGLIONE 
ZUQUI PEB-B IV 25h/s EMEB “LUIZ MARQUES PINTO” 18/05/2019

CLEIDIANE RODRIGUES COELHO PEB-B IV 25h/s EMEB “ANISIO VIEIRA DE ALMEIDA 
RAMOS” 18/05/2019

DANUSE PONTES DOS SANTOS 
VERDAN PEB-B IV 25h/s EMEB “PROF.ª JURACY CRUZ” 18/05/2019

EDLAYNNE BARBOZA AGUIAR PEB-B IV 25h/s EMEB “PROF. FLORISBELO NEVES” 18/05/2019

ELIETE SOLANO MIRANDA PEB-B IV 25h/s EMEB “MONTEIRO LOBATO” 18/05/2019

ELISABETH ROZA FABIANO PEB-B IV 25h/s EMEB “PROF. FLORISBELO NEVES” 18/05/2019

ELIZANGELA FERNANDES MOTTA 
NEVES PEB-B IV 25h/s EMEB “ZILMA COELHO PINTO” 18/05/2019

FABIANA DE OLIVEIRA SOARES PEB-A IV 25h/s EMEB “ZILMA COELHO PINTO” 18/05/2019

FABIOLA MONTENEGRO LOUZADA 
RODRIGUES PEB-A IV 25h/s EMEB “PE. JEFFERSON LUIZ DE 

MAGALHÃES” 18/05/2019

GEISI KOPPE MARCONSINI 
BINDACO PEB-A IV 25h/s EMEB “MARIA THEREZA BRANDÃO 

DE MELLO” 18/05/2019

GELCILENE MOSER BARBOZA 
SOUS PEB-A IV 25h/s EMEB “ZILMA COELHO PINTO” 18/05/2019

GIANE BATISTA PIANES 
MIRACEMA PEB-A IV 25h/s EMEB “MARIA THEREZA BRANDÃO 

DE MELLO” 18/05/2019

IARA ANGELICA  DE SOUZA  
MATOS NASCIMENTO PEB-B IV 25h/s EMEB “PROF. FLORISBELO NEVES” 18/05/2019

JOSIANE MARTIN DA SILVA PEB-B IV 25h/s EMEB “ZILMA COELHO PINTO” 18/05/2019

KALINE DA SILVA RAMOS PEB-B IV 25h/s EMEB “SÃO FRANCISCO DE ASSIS” 18/05/2019

KEILA MARQUES CASSIANO PEB-A IV 25h/s EMEB “PE. JEFFERSON LUIZ DE 
MAGALHÃES” 18/05/2019

KELY DA SILVA SIMOES 
FERNANDES PEB-A IV 25h/s EMEB “MARIA THEREZA BRANDÃO 

DE MELLO” 18/05/2019

LEIDIANE APARECIDA PAULUCIO 
LOUZADA ALEMONGE PEB-B IV 25h/s EMEB “SÃO FRANCISCO DE ASSIS” 18/05/2019

MARIA  ANA MASSINI DA SILVA PEB-A IV 25h/s EMEB “OLGA DIAS DA COSTA 
MENDES” 18/05/2019

MAIKA CORREA MARQUES PEB-B IV 25h/s EMEB “PROF.ª JURACY CRUZ” 18/05/2019

MYRELLA BENEVENUTO VOLPINI PEB-B IV 25h/s EMEB “PROF. PEDRO ESTELITTA 
HERKENHOFF” 18/05/2019

NEILA PINTO DE BACKER 
MARTINS PEB-B IV 25h/s EMEB “PROF.ª JURACY CRUZ” 18/05/2019

NILSON RODRIGUES OLIVEIRA 
JUNIOR PEB-B IV 25h/s EMEB “REV. JADER GOMES 

COELHO” 18/05/2019

PAMELA GRATIVAL VIEIRA PEB-A IV 25h/s EMEB “SIRDA ROCHA DOS SANTOS” 18/05/2019

PATRICIA  DA SILVA MAXIMO 
ASSIS PEB-B IV 25h/s EMEB “PROF. PEDRO ESTELITTA 

HERKENHOFF” 18/05/2019

PATRICIA BERGAMO GERALDO PEB-A IV 25h/s EMEB “MARIA THEREZA BRANDÃO 
DE MELLO” 18/05/2019

PRISCILA LESSA MENDONCA PEB-A IV 25h/s EMEB “MARIA DAS NEVES SOARES 
ALBUQUERQUE ESPÍNDULA” 18/05/2019

QUESIA SHERRER DE SOUZA PEB-B IV 25h/s EMEB “MONTEIRO LOBATO” 18/05/2019

ROSANA JESUS DA SILVA BARBOSA PEB-A IV 25h/s EMEB “MARIA THEREZA BRANDÃO 
DE MELLO” 18/05/2019

ROSILENE MARIA COELHO 
PESSINI CARDOSO PEB-B IV 25h/s EMEB “REV. JADER GOMES 

COELHO” 18/05/2019

SONIA LUCIA DE OLIVEIRA PEB-B IV 25h/s EMEB “LUIZ MARQUES PINTO” 18/05/2019

TALITHA MARTINS BRUNO PEB-B IV 25h/s EMEB “ZILMA COELHO PINTO” 18/05/2019

TANIA MARIA DA SILVA BOS PEB-A IV 25h/s EMEB “OLGA DIAS DA COSTA 
MENDES” 18/05/2019

TATIELE RICARDO MEIRELES PEB-B IV 25h/s EMEB “SÃO FRANCISCO DE ASSIS” 18/05/2019

VANEIDE GERARDE VASQUES  PEB-A IV 25h/s EMEB “PE. JEFFERSON LUIZ DE 
MAGALHÃES” 18/05/2019

VERONICA MOLON DOS SANTOS 
PASCHOAL PEB-A IV 25h/s EMEB “SÃO FRANCISCO DE ASSIS” 18/05/2019

VIVIANE SANTANA PEB-A IV 25h/s EMEB “OLGA DIAS DA COSTA 
MENDES” 18/05/2019

ADRIANA ALMEIDA GERALDO 
MALAVOLTI PEB-D IV 40 h/s EMEB “CORAMARA” 15/05/2019

ALICYELLEN BRUM VIEIRA PEB-B IV 25 h/s EMEB “MARIA SILOTTI” 15/05/2019

CAMILA DE JESUS TOGNERI SILVA PEB-C IV 30 h/s EMEB “SEBASTIÃO DA ROSA 
MACHADO” 21/05/2019
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CLAUDIA BENEVENUTO VOLPINI 
VASCONCELOS PEB-B IV 25 h/s EMEB “ALBERTO SARTÓRIO” 07/05/2019

MIRIAN CIPRIANO NUNES PEB-A IV 25 h/s EMEB “PROF.ª ARIETTE MOULIN 
COSTA” 16/05/2019

PRYSCILLA DA SILVA BELIDIO 
MOULIN PEB-D IV 40 h/s EMEB “PROF.ª ARIETTE MOULIN 

COSTA” 07/05/2019

SIRLENE DA SILVA RIBEIRO PEB-A IV 40 h/s EMEB “SATURNINO RANGEL 
MAURO” 15/05/2019

TATIANE BELONI SUETH PEB-D IV 40 h/s EMEB “MONTEIRO LOBATO” 07/05/2019

Art. 2° Revogam-se as disposições em contrário. 

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 28.586  

ALTERA A REDAÇÃO DA EMENTA E DO ARTIGO 1° 
DO DECRETO N° 28.082, DE 05 DE NOVEMBRO DE 
2018.

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do 
Espírito Santo, no uso de suas atribuições legais,

DECRETA:

Art. 1º A ementa e o artigo 1° do Decreto n° 28.082, de 05/11/2018, 
ficam alterados, passando a vigorar conforme a seguir:
 
“INSTITUI O GRUPO GESTOR DO CENTRO DE ARTES E 
ESPORTES UNIFICADOS – CEU “SÉRGIO SAMPAIO” E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”

“Art. 1º Fica instituído o Grupo Gestor do Centro de Artes 
e Esportes Unificados – CEU “Sérgio Sampaio” localizado 
no Bairro Ruy Pinto Bandeira, tendo como ponto de partida a 
Mobilização Social para sua formação, o qual atuará na gestão 
tripartite, compartilhada entre Poder Público, Comunidade Local 
e Sociedade Civil Organizada, para orientar democraticamente 
seu uso e programação, nos termos estabelecidos neste Decreto.”

Art. 2º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 20 de maio de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 516/2019

DISPÕE SOBRE PROGRESSÃO FUNCIONAL DO 
MAGISTÉRIO PÚBLICO MUNICIPAL.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espírito 
Santo, no uso de suas atribuições delegadas através do Decreto 
nº. 28.532/2019, tendo em vista o que consta no Sequencial nº 2 - 
8580/2019, 

RESOLVE:

Art. 1° Promover a PROGRESSÃO FUNCIONAL da servidora 
efetiva, abaixo relacionada, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação - SEME, de acordo com a decisão da Comissão Especial 
de Progressão Funcional para o Magistério Público Municipal de 
Cachoeiro de Itapemirim, designada pelo Decreto nº 27.978/2018, 
nos termos das Leis nºs. 3.995/1994, 6.095/2008 e 6.955/2014.

SERVIDORA CARGO NÍVEL 
ATUAL

NÍVEL 
REQUERIDO

A 
PARTIR 

DE
PROC. Nº

CONCEIÇÃO APARECIDA 
CORREA MARTINS

PROFESSOR 
PEB B V VI 01/05/19 1 - 

10087/2019

Art. 2º Revogar as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 08 de maio de 2019.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretária Municipal de Educação

PORTARIA Nº 552/2019

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE PROMOÇÃO 
HORIZONTAL.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 27.488/2018 e 28.401/2019, 

RESOLVE:

Art. 1º Considerar autorizado a avaliação dos servidores e 
empregados municipais constantes na relação anexa e lotados na 
SEME, para fins de PROMOÇÃO HORIZONTAL, referente ao         
Biênio 2017/2019, nos termos do Artigo 25, da Lei nº 6.095, de 07 
de abril de 2008 e Decreto  nº 26.444/2016 alterado pelo Decreto 
nº 27.706/2018.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data em que fizeram 
jus, revogadas as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de maio de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 552/2019 - 1

NOME DO SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA

A PARTIR 
DE PROC. N°
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DALVA HELENA 
LUCIO DA SILVA

PROF. PEB-
B-V E F 06/02/2019 11.464/2019

ELECEDIR PIZETA 
BASTOS

AUX. SERV. 
PUB. MUNIC. I J 01/02/2019 10.458/2019

MARCIA DA SILVA 
DUARTE MACHADO

AUX. SERV. 
PUB. MUNIC. I J 01/02/2019 10.458/2019

VERA LUCIA 
DIOGO RODRIGUES

PROF. PEB-
B-V F G 01/02/2019 10.463/2019

CHRISTIANO DE SOUZA 
PINTO

PROF. PEB.-
C-V E NÃO PROMOVIDO 10.593/2019

GERALDO LUIZ 
PACHECO JUNIOR

PROF. PEB-
C-IV D E 09/02/2019 10.593/2019

GESSY DE AQUINO 
BINOTI

PROF. PEB.-
A-V E F 04/02/2019 10.476/2019

MARIA APARECIDA 
RODRIGUES PINTO

AUX. SERV.
 PUB. 

MUNIC.
I NÃO PROMOVIDA 10.476/2019

STEFANI BRAGA DA
 FONSECA MARABOTI

PROF. PEB-
C-V E F 04/02/2019 10.476/2019

EUZA ALVES DE SOUZA 
TESCH

PROF. PEB-
D-V E F 06/02/2019 10.467/2019

RITA DE CÁSSIA 
NOGUEIRA CORDEIRO

AUX. SERV. 
PUB. MUNIC. I J 01/02/2019 10.467/2019

ELIA MARA PESSINI PROF. PEB-
B-V E NÃO PROMOVIDA 10.595/2019

ELIS REGINA PAZINI 
BAPTISTA CARNEIRO

PROF. PEB-
B-V E F 09/02/2019 10.595/2019

MIRIELLI MENDONCA 
FEU

PROF. PEB-
D-V E F 06/02/2019 10.595/2019

CENIRA ROSA DE 
OLIVEIRA

AUX. SERV. 
PUB. MUNIC. I J 01/02/2019 10.475/2019

DEVANAGH MORAES 
MORENO ROSA

PROF. PEB-
B-V E F 09/02/2019 10.475/2019

DEYZIDE MARIA DE 
SOUZA

PROF. PEB-
B-V E F 09/02/2019 10.475/2019

RODRIGO ROCHA 
MARTINS

PROF. PEB-
C-V D E 01/02/2019 10.475/2019

RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 552/2019 – 2

NOME DO SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA

A PARTIR 
DE PROC. N°

MARIA DILEIA
 FERNANDES 
VEREDIANO

PROF. PEB-B-V E F 09/02/2019 10.450/2019

PAULA DE FREITAS 
GODOI PROF. PEB-C-V D E 01/02/2019 10.450/2019

WELLINGTON 
NASCIMENTO BRITE VIGIA I J 01/02/2019 12.535/2019

MARTA CABRAL DE 
PAULA

AUX. SERV. 
PUB. MUNIC. I J 02/02/2019 12.533/2019

MARCIA FREITAS 
CARVALHO MARTINS PROF. PEB. B-V D E 01/02/2019 10.482/2019

ROSANGELA PEREIRA 
DA SILVA

AUX. SERV. 
PUB. MUNIC I J 01/02/2019 10.482/2019

CAROLINA 
GUIMARAES PIASSI 

FAJARDO
PROF. PEB-B-V E F 09/02/2019 10.562/2019

NOME DO SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA

A PARTIR 
DE PROC. N°

DEBORA DA SILVA PROF. PEB-B-V E F 06/02/2019 10.562/2019

GERALDO VIEIRA 
GOMES VIGIA I J 12/02/2019 10.562/2019

ANA JULIA BARBOSA 
DE 

SOUZA MEIRELES

AUX. SERV 
.PUB.MUNIC I J 01/02/2019 10.559/2019

MARIA LUSIETE 
MORAES  MELLO

AUX. SERV 
.PUB.MUNIC I J 01/02/2019 10.560/2019

TANIA CARARE BREDA AUX. SERV 
PUB. MUNIC I J 01/02/2019 10.591/2019

JADIR DE MORE 
MARTINS VIGIA K L 01/02/2019 10.584/2019

MARIA ELIZABETE 
DOS

 SANTOS ANDRADE

AUX. SERV 
PUB.MUNIC I J 01/02/2019 10.584/2019

ANAREMYR 
SANTANA BARBOSA PROF. PEB-C-V E F 04/02/2019 10.590/2019

BRUNO SANTOS COSTA PROF. PEB-C-V D E 01/02/2019 10.590/2019

MARIO GOMES 
GREGGIO VIGIA H I 01/02/2019 10.590/2019

ADRIANA CARDOSO 
DA SILVA MADOREIRA PROF. PEB-C-V E F 04/02/2019 11.470/2019

CELSO BRAZ 
KERSUL CALIXTO PROF. PEB-C-V E F 04/02/2019 11.470/2019

FABIANA FERREIRA 
PEREATO FERNANDES PROF. PEB-D-V E F 06/02/2019 11.470/2019

PORTARIA Nº 553/2019

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE PROMOÇÃO 
HORIZONTAL.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 27.488/2018 e 28.401/2019, 

RESOLVE:

Art. 1º Considerar autorizado a avaliação dos servidores e 
empregados municipais constantes na relação anexa e lotados na 
SEMSET, para fins de PROMOÇÃO HORIZONTAL, referente 
aoBiênio 2017/2019, nos termos do Artigo 25, da Lei nº 6.095, 
de 07 de abril de 2008 e Decreto  nº 26.444/2016 alterado pelo 
Decreto nº 27.706/2018.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data em que fizeram 
jus, revogadas as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de maio de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos
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RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 553/2019  - 1 

NOME DO SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA

A PARTIR 
DE PROC. N°

ADENILSON FRANCA ALVES GUARDA 
MUNICIPAL G H 03/01/2019

10.394/2019

ALCINEI MEDEIROS MENON GUARDA 
MUNICIPAL G H 04/01/2019

AMARILDO FERRARI GUARDA 
MUNICIPAL G H 04/01/2019

ANDERSON PEREIRA BESSA GUARDA 
MUNICIPAL G H 04/01/2019

CARLOS ROMARIO DAS 
CHAGAS NASCIMENTO

GUARDA 
MUNICIPAL G H 04/01/2019

CRISTIANO LEAL DE LIMA GUARDA 
MUNICIPAL G H 04/01/2019

CRISTOVAO BAHIENSE 
DOS SANTOS

GUARDA 
MUNICIPAL G H 04/01/2019

EDINEY RAMIRO 
GASPARONI

GUARDA 
MUNICIPAL G H 03/01/2019

ESIO LUCIO GOMES DE 
SOUZA

GUARDA 
MUNICIPAL G H 04/01/2019

HELDER TONETO GUARDA 
MUNICIPAL G H 03/01/2019

HERALDO LANZONE 
DE FREITAS JUNIOR

GUARDA 
MUNICIPAL G H 03/01/2019

IGOR MORAES MARTINS GUARDA 
MUNICIPAL G H 03/01/2019

JOAS THOMPSON JUNIOR GUARDA 
MUNICIPAL G H 04/01/2019

JORGE LUIZ 
CANDIDO CABRAL

GUARDA 
MUNICIPAL G H 03/01/2019

JORGE LUIZ 
MENEZES TANURE

GUARDA 
MUNICIPAL G H 03/01/2019

LUCIANO DA PIEDADE GUARDA 
MUNICIPAL G NÃO PROMOVIDO

LUCINIO BARROS MACHADO GUARDA 
MUNICIPAL G H 03/01/2019

MARCIO BORGES AMARAL GUARDA 
MUNICIPAL G H 04/01/2019

MOADYR BARBOZA 
DOS SANTOS

GUARDA 
MUNICIPAL G H 04/01/2019

RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 553/2019  - 2 

NOME DO 
SERVIDOR CARGO LETRA 

ATUAL
PROMOVIDO 

A LETRA A PARTIR DE PROC. N°
NILTON  JONATAN 
DE SOUZA ALVES

GUARDA 
MUNICIPAL G H 05/01/2019

10.394/2019

ODIRLEI PONCIO 
BATISTA

GUARDA 
MUNICIPAL G H 03/01/2019

PEDRO CORREA DA 
SILVA

GUARDA 
MUNICIPAL G H 04/01/2019

PEDRO JOSE DOS 
SANTOS

GUARDA 
MUNICIPAL G H 04/01/2019

RINALDO DE 
OLIVEIRA BIANCHI

GUARDA 
MUNICIPAL G H 04/01/2019

ROBSON MARQUES 
CORREA

GUARDA 
MUNICIPAL F G 04/01/2019

SALVADOR DE 
SOUZA

 PINTO JUNIOR

GUARDA 
MUNICIPAL G H 03/01/2019

SERGIO BARBOSA 
JUNIOR

GUARDA 
MUNICIPAL G H 04/01/2019

THIAGO MARTINS 
ALMEIDA

GUARDA 
MUNICIPAL D NÃO PROMOVIDO

VANDA VIANNA 
BERNARDO

GUARDA 
MUNICIPAL E NÃO PROMOVIDO

VINICIUS ARAUJO 
GOULART

GUARDA 
MUNICIPAL E NÃO PROMOVIDO

WANDERSON COSSI 
BUZATTO

GUARDA 
MUNICIPAL G H 03/01/2019

ADECRAN 
NICOMEDIO 
DE ARAUJO

AUX. SERV. 
PUBL. 

MUNICIPAIS
H I 01/02/2019

JOAO BATISTA 
PAYER VIGIA I J 01/02/2019

JORGE BRAZ 
EUFRASIA VIGIA I J 01/02/2019

JORGE COSTA 
JUNIOR FRANCISCO VIGIA I J 01/02/2019

JORGE TADEU 
RODRIGUES SILVA 

CONCEIÇÃO
VIGIA I J 01/02/2019

KEYTON SILVA DE 
SOUZA VIGIA I J 01/02/2019

LUSMAR OLIVEIRA 
DOS REIS ELETRICISTA I J 01/02/2019

MARCO ANTONIO 
DE CASTRO 

GRANFONTE
VIGIA I J 01/02/2019

MARIA DA 
CONCEIÇÃO RAMOS

AUX. SERV. 
PUBL. 

MUNICIPAIS
H I 01/02/2019

MARIO LUIZ 
BAZILIO VIGIA E F 04/02/2019

RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 553/2019  - 3 

NOME DO 
SERVIDOR CARGO LETRA 

ATUAL
PROMOVIDO 

A LETRA A PARTIR DE PROC. N°

NEUZA LUCIA 
RODRIGUES

AUX. SERV.
 PUBL.

MUNICIPAIS
I J 01/02/2019

10.394/2019

NILTON 
BORGES DE 

MOURA
VIGIA I J 01/02/2019

PEDRO RIBEIRO VIGIA I J 01/02/2019
ANTONIO 
CARLOS 
RIBEIRO 
JUNIOR

AGENTE DE 
TRANSITO G H 03/01/2019

DIONI FREITAS 
ALMEIDA

AGENTE DE 
TRANSITO G H 03/01/2019

JOÃO 
FRANCISCO 
PINHEIRO

AGENTE DE 
TRANSITO G H 04/01/2019

JOSE 
ALEXANDRE 

DIAS 
LESQUEVES

AGENTE DE 
TRANSITO G H 03/01/2019

MÁRCIO DO 
NASCIMENTO 

SANTANA

AGENTE DE 
TRANSITO G H 04/01/2019

MARCOS 
ROBERTO 

FRANCA ROSA

AGENTE DE 
TRANSISTO G H 03/01/2019

ALDA LUCIA 
DIAS

AUX, SERV, 
PUBL. 

MUNICIPAIS
I J 01/02/2019

ALEX SANDRO 
DA SILVA VIGIA I J 09/02/2019

GLEYCIANE 
SILVA DE 
AMORIM 
MATTOS

AUX. SERV. PUBL. 
MUNICIPAIS G H 01/02/2019

LUCIMAR 
GOMES 

DOS SANTOS

AUX. SERV. 
PUBL. 

MUNICIPAIS
I J 01/02/2019

MOISÉS 
DE SOUZA 
SANTANA

VIGIA E F 04/02/2019

REINALDO DE 
ALMEIDA 

MOTTA
ELETRICISTA I J 01/02/2019

SANDRA 
APARECIDA 

PATRÍCIO DOS 
SANTOS

AUX. SERV. PUBL. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

TARCISO 
ALBERT 
RIBEIRO

AGENTE DE 
TRÂNSITO H I 04/01/2019 11.723/2019

PORTARIA Nº 554/2019

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE PROMOÇÃO 
HORIZONTAL.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 27.488/2018 e 28.401/2019, 

RESOLVE:

Art. 1º Considerar autorizado a avaliação dos servidores e 
empregados municipais constantes na relação anexa e lotados na 
SEMUS, para fins de PROMOÇÃO HORIZONTAL, referente 
ao Biênio 2017/2019, nos termos do Artigo 25, da Lei nº 6.095, 
de 07 de abril de 2008 e Decreto  nº 26.444/2016 alterado pelo 
Decreto nº 27.706/2018.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data em que fizeram 
jus, revogadas as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de maio de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos
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RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 554/2019 - 1

NOME DO SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA

A PARTIR 
DE PROC. N°

ANDRESSA MONTEIRO 
BRACONI GRILO MEDICO CLINICO J K 14/01/2019

1 - 9916/2019

ELZA RODRIGUES VIANA AUX. SERV. 
UNID. SAÚDE. D E 20/01/2019

HORMINDA GONCALVES 
NETA G. REZENDE ENFERMEIRO I J 01/01/2019

MARCELLUS GAZOLA 
GRILO MEDICO CLINICO J K 14/01/2019

SUZANA APARECIDA 
RICARTE GARCIA ROQUE

AUX. SERV. 
UNID. SAUDE D E 25/01/2019

ANGELA RODRIGUES 
DE SOUZA

AUX. SERV. 
PUB. MUNICIPAIS I J 01/02/2019

ARILTON BARBOSA
 DO NASCIMENTO MOTORISTA I J 01/02/2019

CARLOS JOSE 
DA SILVA OSVALDA VIGIA I J 01/02/2019

EDSON LEANDRO DA SILVA AUX. SERV. 
CONT. ZOONOSES I J 01/02/2019

ELBES LIRA PIRES AUX. SERV. 
CONT. ZOONOSES I J 01/02/2019

GLORIETE FUZER 
ROMANELI

AUX. SERV. 
PUB. MUNICIPAIS I J 01/02/2019

JOAO BATISTA ALVES VIGIA I J 01/02/2019
JOELSON MARTINS

 DE OLIVEIRA ELETRICISTA I J 01/02/2019

JOSE DA SILVA AUX. SERV. 
CONT. ZOONOSES I J 01/02/2019

JOSE RODRIGO JORDÃO 
DE ALMEIDA

AUX. SERV. 
CONT. ZOONOSES I J 01/02/2019

LUCIA IRENE PACHECO AUX. SERV. 
PUB. MUNICIPAIS I J 01/02/2019

LUCIANO BARROS COSTA AUX. SERV. 
CONT. ZOONOSES H I 01/02/2019

LUCIANO DOS
 SANTOS BAPTISTA

AUX. SERV. 
CONT. ZOONOSES I J 01/02/2019

LUIZ CARLOS COSTA LIRA AUX. SERV. 
CONT. ZOONOSES I J 01/02/2019

MARCOS RODRIGO DA SILVA AUX. SERV. 
CONT. ZOONOSES D NÃO PROMOVIDO

RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 554/2019 – 2

NOME DO SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA A PARTIR DE PROC. N°

MARCOS ZANIVAN AUX. SERV. CONT. 
ZOONOSES I J 01/02/2019

1 - 
9916/2019

MARIA DE FÁTIMA DE 
ALMEIDA VITORIO

AUX. SERV. 
PUB. MUNICIPAIS I J 01/02/2019

MARIA INEZ GOMES AUX. SERV. 
PUB. MUNICIPAIS I J 01/02/2019

MARIA JESUS DA 
SILVA DE MORAES

AUX. SERV. 
PUB. MUNICIPAIS I J 01/02/2019

NAIR BAHIA 
DA SILVA NARCISO

AUX. SERV. 
PUB. MUNICIPAIS I J 01/02/2019

REGINA CÉLIA 
SORTE VASQUES RECEPCIONISTA H I 01/02/2019

ROGÉRIO TORRES 
POVOA MOTORISTA I J 01/02/2019

RONALDO ALMEIDA 
CASTRO MARCENEIRO I J 01/02/2019

ROSA HELENA DA 
SILVA

AUX. SERV. 
PUB. MUNICIPAIS I J 01/02/2019

ROSALI DA COSTA 
BOURGUIGNON

AUX. SERV. 
PUB. MUNICIPAIS I J 01/02/2019

ROSIMERE 
CARVALHO MUZZY

AUX. SERV. 
PUB. MUNICIPAIS H I 01/02/2019

PORTARIA Nº 555/2019

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE GRATIFICAÇÃO 
ASSIDUIDADE.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que 
consta no processo nº 1 - 6799/2019, 

RESOLVE:

Tornar sem efeito a gratificação assiduidade concedida à servidora 
MARIA CRISTINA BARBOSA RIBEIRO, através da Portaria 
nº 375/2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de maio de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 556/2019

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE PROMOÇÃO 
HORIZONTAL.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 27.488/2018 e 28.401/2019, 

RESOLVE:

Art. 1º Considerar autorizado a avaliação dos servidores e 
empregados municipais constantes na relação anexa, para fins de 
PROMOÇÃO HORIZONTAL, referente ao Biênio 2017/2019, 
nos termos do Artigo 25, da Lei nº 6.095, de 07 de abril de 2008 
e Decreto nº 26.444/2016 alterado pelo Decreto nº 27.706/2018.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data em que fizeram 
jus, revogadas as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de maio de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 556/2019 - 1

SEME

SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA A PARTIR DE PROC. N°

HUMBERTO 
MATTEINI PEREIRA 

DE OLIVEIRA
PROF. PEB-C-V E F 04/02/2019 1 -14.340/2019

SEMCULT

SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA A PARTIR DE PROC. N°

ALBERTINA ELIAS DE 
MORAIS

AUX. SERV. PUBL. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

1-11.461/2019

ALEXANDRE 
BARREIRA KRAMER AUX. DE BIBLIOTECA I J 01/02/2019

MARIA LUCIA DE 
CASTRO RODRIGUES

AUX. SERV. PUBL. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

GETER DA SILVA VIGIA H I 01/02/2019

CLAUDETE 
CRISÓSTOMO 

POLVERINI

AUX. SERV. PUBL. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

IVONETE CORREA
 DOS SANTOS

AUX. SERV. PUBL. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

SEMGOV

 SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA A PARTIR DE PROC. N°

ROBSON LUIZ  
GARCIA SABADINI

TÉC. EM SERV. 
ADMINITRATIVOS H I 01/02/2019 1-10.396/2019

CGM

 SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA A PARTIR DE PROC. N°

ADRIANA FERREIRA 
DE OLIVEIRA 

FABELO

TÉC. EM SERV. 
ADMINISTRATIVOS I J 01/02/2019

1-11.402/2019
JOSÉ ANTÔNIO 

CARVALHO VIGIA I J 01/02/2019

SEMFA

 SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA A PARTIR DE PROC. N°
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ÁLVARO LUIZ 
DUARTE CARNEIRO RECEPCIONISTA I J 01/02/2019

1-10.399/2019

JORCELINA 
NASCIMENTO 

MARTINS NETO

AUX.SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

LEDINA BUFFOLO 
BRAVIN

AUX.SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

MARIA MODOLO 
SILVA MARTINS

TEC. SERV. 
ADMINISTRATIVO I J 01/02/2019

SILVIA BENEDICTO 
DAMASIO

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS H I 01/02/2019

SONIA MARIA DA 
SILVA PARMANHAN

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 556/2019 - 2

SEMTRA

NOME DO SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA

A PARTIR 
DE PROC. N°

HELENA MARIA 
PEREIRA MARTINS

AUX. SERV. PUBL. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019 1 -9906/2019

SEMMA

SANDRA CORREA BUZON AUX. SERV. PUBL. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019 1-9910/2019

SEMDEC

VALDIRENE DOS SANTOS AUX. SERV. PUBL. 
MUNICIPAIS H I 01/02/2019 1-9909/2019

SEMESP

CLÁUDIA APARECIDA 
CASSIANO TALHAFERRO

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS H I 01/02/2019

1-9907/2019

CRISTIANA DE OLIVEIRA 
NEVES BERNARDO

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

JANETE ABREU DE 
OLIVEIRA

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

JOMAR DE OLIVEIRA 
PINTO JÚNIOR MOTORISTA I J 01/02/2019

LUZIA GOBBI 
LIBERATORI

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

ROSEMERI MARIA 
MURNO SILVA MOTTA 

DA COSTA

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I NÃO PROMOVIDA

WILLIAM BARROS 
NASCIMENTO PROF. PEB-C-V E F 04/02/2019

SEMDURB

SANDRA MARA DE 
CASTRO ALVES 

CORECHA

AUDITOR FISCAL DE 
POSTURAS D E 24/01/2019 1-11.460/2019

ELZAIR FERREIRA 
SOARES

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 19/02/2019

1-10.411/2019LORENA PIRES DA 
PENHA

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

TANIA MARIA SILVÉRIO 
LIMA RECEPCIONISTA J K 01/02/2019

PGM

MARIA CRISTINA 
MATTEDI

AUX.SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

1-12.542/2019NELZA ALVES 
RODRIGUES

AUX.SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

REGINA CELIA BAPTITA AUX.SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 556/2019 - 3

SEMSUR

NOME DO SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA

A PARTIR 
DE PROC. N°

ALDAIR JOSÉ DOS 
SANTOS VIGIA I J 01/02/2019

1 -9903/2019

JÚLIO CÉSAR 
MACHADO BARROS ELETRICISTA I J 01/02/2019

MANOEL CARLOS 
GAMA THOBIAS ELETRICISTA J K 01/02/2019

MÁRCIO JOSÉ 
PEREIRA FELIS ELETRICISTA I J 01/02/2019

TARCISIO RIBEIRO 
SANTOS VIGIA I J 01/02/2019

SEMAI

APRÍGIO 
DAMASCENO 

DA SILVA NETO

AUX. DE SERV. 
OPERACIONAIS Q R 20/02/2019

1-9912/2019CLÁUDIA PINHEIRO 
DE ARRUDA

AUX. SERV. PUBL. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

JOEVAN BRANDOLIM 
THEODORO MOTORISTA J K 01/02/2019

SEBASTIAO MIGUEL 
DO NASCIMENTO

AUX. SERV. CONTR. 
DE ZOONOSES N NÃO PROMOVIDO

SEMO

DENILDO DA SILVA BOMBEIRO 
HIDRÁULICO C D 15/03/2019 1-9904/2019

JOEL RODRIGUES CALCETEIRO I J 01/02/2019
SEMAD

ADRIANO COCK VIGIA C D 01/02/2019

1-14.335/2019
EDSON JOSÉ DOS 

SANTOS VIGIA C D 01/02/2019

FLÁVIO RAMALHETE 
GOMES VIGIA C D 01/02/2019

FRANCISCO PIRES 
NETTO SERVENTE DE OBRAS I J 01/02/2019

1-10.375/2019

GILSON BATISTA 
SOARES

TÉC. SERV.
ADMINISTRATIVOS I J 01/02/2019

IRACI VIEIRA DE 
OLIVEIRA SOUZA

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 19/02/2019

TEREZA OLIVEIRA 
HERMERLY

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 556/2019 - 4

SEMDES

NOME DO SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA A PARTIR DE PROC. N°

ALICIANA CORREIA 
FLORINDO

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

1-9915/2019

CIRENIA LIMA DE 
ABREU

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

DEJAIR DE SOUZA 
BELANHA VIGIA I J 01/02/2019

DENECI RIBEIRO VIGIA I J 01/02/2019
ELZA QUINTEIRO DE 

JESUS
AUX. SERV. PUB. 

MUNICIPAIS I J 01/02/2019

ERIALDO DA 
CONCEIÇÃO 
BERNARDES

VIGIA I J 01/02/2019

ERIKA PAULINO DE 
SOUZA

TÉC. SERV. 
ADMINISTRATIVOS I J 01/02/2019

JOÃO BATISTA 
SANTOLIN JARDINEIRO I J 01/02/2019

JOSÉ ROBERTO DE 
ANDRADE CORREA PEDREIRO I J 01/02/2019

LIGIA CAETANO RECEPCIONISTA I J 01/02/2019
MAGNO BARROS  

ZEFERINO VIGIA I J 05/02/2019

ROBSON GALDINO 
FERREIRA JARDINEIRO I J 01/02/2019

VALDECIR PALOMBA 
BENTO VIGIA I J 01/02/2019

WILMA BARBOSA DA 
SILVA

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

WILSON DA SILVA AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

PORTARIA Nº 557/2019

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE GRATIFICAÇÃO 
ASSIDUIDADE.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 27.488/2018 e 28.401/2019, 

RESOLVE:

Art. 1º Conceder aos servidores municipais abaixo mencionados, 
vinte e cinco por cento (25%) de acréscimo no valor do vencimento 
do cargo de que é ocupante, em caráter permanente, a título de 
GRATIFICAÇÃO ASSIDUIDADE, nos termos dos artigos 75, 
76 c/c artigo 148, da Lei nº. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos 
Servidores Públicos Municipais.

SERVIDOR LOTAÇÃO REF. A PARTIR DE PROC. Nº

ARETHA MARTINS COLLE SEMUS 2009/2019 09/04/2019 12.277/2019

LUZIA CELIA DA SILVA 
DE OLIVEIRA SEME 2004/2014 21/03/2019 9286/2019

MARJORIE LOPES 
BICALHO SANT’ANA SEMMAC 2008/2018 26/03/2019 10.017/2019

ZILDA GOMES PINHEIRO SEME 2009/2019 23/03/2019 9166/2019

Art. 2º Revogar as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de maio de 2019

  GUSTAVO CARVALHO LINS 
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos
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PORTARIA Nº 558/2019

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE PROMOÇÃO 
HORIZONTAL.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que 
consta no processo  nº  1 – 50.394/2018,  resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a avaliação da servidora municipal 
GRAÇA MARIA SEDER SALIBA, Auditor-Fiscal de 
Transportes, lotada na SEMDURB, para fins de PROMOÇÃO 
HORIZONTAL, nos termos do Artigo 25, da Lei nº 6.095, de 07 
de abril de 2008 e Decreto nº 26.444/2016 alterado pelo Decreto 
nº 27.706/2018.

BIÊNIO LETRA ATUAL PROMOVIDA 
A LETRA

1996/1998 C D

1998/2000 D E

2000/2002 E F

2002/2004 F G

2004/2006 G H

2006/2008 H I

2008/2010 I J

2010/2012 J K

2012/2014 K L

2014/2016 L M

2016/2018 M NÃO PROMOVIDA

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partirda data em que fez jus, 
revogadas as disposições em contrário, em especial as promoções 
horizontais concedidas à referida servidora através das Portarias 
nºs. 200/2002, 005/2003, 425/2004, 090/2007, 1.092/2008, 
600/2010, 844/2012, 225/2015 e 029/2017.

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de maio de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 561/2019

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE PROMOÇÃO 
HORIZONTAL.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 27.488/2018 e 28.401/2019, 

RESOLVE:

Art. 1º Considerar autorizado a avaliação dos servidores e 
empregados municipais constantes na relação anexa, para fins de 

PROMOÇÃO HORIZONTAL, referente ao Biênio 2017/2019, 
nos termos do Artigo 25, da Lei nº 6.095, de 07 de abril de 2008 
e Decreto nº 26.444/2016 alterado pelo Decreto nº 27.706/2018.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data em que fizeram 
jus, revogadas as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de maio de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 561/2019 

SEMTRA
NOME DO 
SERVIDOR CARGO LETRA 

ATUAL
PROMOVIDO 

A LETRA
A PARTIR 

DE PROC. N°

HELENA MARIA 
PEREIRA MARTINS

AUX. SERV. PUBL. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019 1 -9906/2019

SEMMA

 SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA

A PARTIR 
DE PROC. N°

SANDRA CORREA 
BUZON

AUX. SERV. PUBL. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019 1-9910/2019

SEMDEC

 SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA

A PARTIR 
DE PROC. N°

VALDIRENE DOS 
SANTOS

AUX. SERV. PUBL. 
MUNICIPAIS H I 01/02/2019 1-9909/2019

SEMESP

 SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA

A PARTIR 
DE PROC. N°

CLÁUDIA 
APARECIDA 
CASSIANO 

TALHAFERRO

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS H I 01/02/2019

1-9907/2019

CRISTIANA DE 
OLIVEIRA NEVES 

BERNARDO

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

JANETE ABREU DE 
OLIVEIRA

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

JOMAR DE OLIVEIRA 
PINTO JÚNIOR MOTORISTA I J 01/02/2019

LUZIA GOBBI 
LIBERATORI

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

ROSEMERI MARIA 
MURNO SILVA 

MOTTA DA COSTA

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I NÃO PROMOVIDA

WILLIAM BARROS 
NASCIMENTO PROF. PEB-C-V E F 04/02/2019

SEMDURB

 SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA

A PARTIR 
DE PROC. N°

SANDRA MARA DE 
CASTRO ALVES 

CORECHA

AUDITOR FISCAL DE 
POSTURAS D E 24/01/2019 1-11.460/2019

ELZAIR FERREIRA 
SOARES

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 19/02/2019

1-10.411/2019LORENA PIRES DA 
PENHA

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

TANIA MARIA 
SILVÉRIO LIMA RECEPCIONISTA J K 01/02/2019

PORTARIA Nº 562/2019

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE PROMOÇÃO 
HORIZONTAL.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 27.488/2018 e 28.401/2019, 

RESOLVE:

Art. 1º Considerar autorizado a avaliação dos servidores e 
empregados municipais constantes na relação anexa, para fins de 
PROMOÇÃO HORIZONTAL, referente ao Biênio 2017/2019, 
nos termos do Artigo 25, da Lei nº 6.095, de 07 de abril de 2008 
e Decreto nº 26.444/2016 alterado pelo Decreto nº 27.706/2018.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data em que fizeram 
jus, revogadas as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de maio de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos
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RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 562/2019 

SEMSUR

NOME DO SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA A PARTIR DE PROC. N°

ALDAIR JOSÉ DOS 
SANTOS VIGIA I J 01/02/2019

1 -9903/2019

JÚLIO CÉSAR 
MACHADO BARROS ELETRICISTA I J 01/02/2019

MANOEL CARLOS 
GAMA THOBIAS ELETRICISTA J K 01/02/2019

MÁRCIO JOSÉ PEREIRA 
FELIS ELETRICISTA I J 01/02/2019

TARCISIO RIBEIRO 
SANTOS VIGIA I J 01/02/2019

SEMAI

 SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA A PARTIR DE PROC. N°

APRÍGIO DAMASCENO 
DA SILVA NETO

AUX. DE SERV. 
OPERACIONAIS Q R 20/02/2019

1-9912/2019CLÁUDIA PINHEIRO 
DE ARRUDA

AUX. SERV. PUBL. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

JOEVAN BRANDOLIM 
THEODORO MOTORISTA J K 01/02/2019

SEBASTIAO MIGUEL 
DO NASCIMENTO

AUX. SERV. CONTR. 
DE ZOONOSES N NÃO PROMOVIDO

SEMO

 SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA A PARTIR DE PROC. N°

DENILDO DA SILVA BOMBEIRO 
HIDRÁULICO C D 15/03/2019 1-9904/2019

JOEL RODRIGUES CALCETEIRO I J 01/02/2019
SEMAD

 SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA A PARTIR DE PROC. N°

ADRIANO COCK VIGIA C D 01/02/2019

1-14.335/2019
EDSON JOSÉ DOS 

SANTOS VIGIA C D 01/02/2019

FLÁVIO RAMALHETE 
GOMES VIGIA C D 01/02/2019

FRANCISCO PIRES 
NETTO SERVENTE DE OBRAS I J 01/02/2019

1-10.375/2019

GILSON BATISTA 
SOARES

TÉC. SERV.
ADMINISTRATIVOS I J 01/02/2019

IRACI VIEIRA DE 
OLIVEIRA SOUZA

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 19/02/2019

TEREZA OLIVEIRA 
HERMERLY

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

PORTARIA Nº 563/2019

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE PROMOÇÃO 
HORIZONTAL.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 27.488/2018 e 28.401/2019, 

RESOLVE:

Art. 1º Considerar autorizado a avaliação dos servidores e 
empregados municipais constantes na relação anexa, para fins de 
PROMOÇÃO HORIZONTAL, referente ao Biênio 2017/2019, 
nos termos do Artigo 25, da Lei nº 6.095, de 07 de abril de 2008 
e Decreto nº 26.444/2016 alterado pelo Decreto nº 27.706/2018.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data em que fizeram 
jus, revogadas as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de maio de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 563/2019 

SEMDES

NOME DO SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA A PARTIR DE PROC. N°

ALICIANA CORREIA 
FLORINDO

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

1-9915/2019

CIRENIA LIMA DE 
ABREU

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

DEJAIR DE SOUZA 
BELANHA VIGIA I J 01/02/2019

DENECI RIBEIRO VIGIA I J 01/02/2019
ELZA QUINTEIRO DE 

JESUS
AUX. SERV. PUB. 

MUNICIPAIS I J 01/02/2019

ERIALDO DA 
CONCEIÇÃO 
BERNARDES

VIGIA I J 01/02/2019

ERIKA PAULINO DE 
SOUZA

TÉC. SERV. 
ADMINISTRATIVOS I J 01/02/2019

JOÃO BATISTA 
SANTOLIN JARDINEIRO I J 01/02/2019

JOSÉ ROBERTO DE 
ANDRADE CORREA PEDREIRO I J 01/02/2019

LIGIA CAETANO RECEPCIONISTA I J 01/02/2019
MAGNO BARROS  

ZEFERINO VIGIA I J 05/02/2019

ROBSON GALDINO 
FERREIRA JARDINEIRO I J 01/02/2019

VALDECIR PALOMBA 
BENTO VIGIA I J 01/02/2019

WILMA BARBOSA DA 
SILVA

AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

WILSON DA SILVA AUX. SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

PGM

 SERVIDOR CARGO LETRA 
ATUAL

PROMOVIDO 
A LETRA

A PARTIR 
DE PROC. N°

MARIA CRISTINA MATTEDI AUX.SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

1-12.542/2019NELZA ALVES RODRIGUES AUX.SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

REGINA CELIA BAPTITA AUX.SERV. PUB. 
MUNICIPAIS I J 01/02/2019

PORTARIA Nº  568/2019

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO 
E FISCALIZAÇÃO DA EXECUÇÃO DE CONTRATO 
FIRMADO NO MUNICÍPIO.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, 
Estado do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas 
através dos Decretos nºs. 27.488/2018 e 28.401/2019, 

RESOLVE:

Art. 1º Designar o servidor MAURICIO PICOLI  LIMA, lotado 
na SEMAD, para acompanhamento e fiscalização da execução do 
serviço constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADO  OBJETO PROC. Nº

Nº 130/2019
16/05/2019

MADE INFO SERVIÇOS 
LTDA - ME 

Aquisição de Equipamentos de 
Processamento de Dados (Computadores 
Básicos, Computadores Avançados Tipo I 
E II, Servidor de Rede e Switchs Gigabit) 

para atender as demandas da Administração 
Municipal 

1- 16.324/2019

Art. 2º Revogar as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 17 de maio de 2019.

 GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos 

PORTARIA Nº  569/2019

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO 
E FISCALIZAÇÃO DA EXECUÇÃO DE CONTRATO 
FIRMADO NO MUNICÍPIO.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 27.488/2018 e 28.401/2019, 

RESOLVE:
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Art. 1º Designar o servidor MAURICIO PICOLI LIMA, lotado 
na SEMAD, para acompanhamento e fiscalização da execução do 
serviço constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADO  OBJETO PROC. Nº

Nº 131/2019
16/05/2019

PRINT SOLUÇÃO EM 
TECNOLOGIA LTDA 

Aquisição de Equipamentos de Processamento 
de Dados (Computadores Básicos, 

Computadores Avançados Tipo I E II, Servidor 
de Rede e Switchs Gigabit) para atender as 

demandas da Administração Municipal 

1- 16.322/2019

Art. 2º Revogar as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 17 de maio de 2019.

 GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos 

PORTARIA N° 585/2019
 
ALTERA DISPOSITIVOS DA PORTARIA N° 1.089/2018, E 
NOMEIA MEMBROS PARA SUBSTITUIÇÃO DO PODER 
PÚBLICO NO GRUPO GESTOR, MANDATO 2018/2020 E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do Espírito Santo, no uso das atribuições 
legais, tendo em vista o Decreto nº 28.082, de 05 de novembro de 
2018, alterado pelo Decreto n° 28.586, de 20 de maio de 2019,
 
RESOLVE:
 
Art. 1° Os incisos I a IV do artigo 1° da Portaria n° 1.089/2018, 
de 13/11/2018, que tratam dos Representantes do Poder Público 
na composição do Grupo Gestor do Centro de Artes e Esportes 
Unificados – CEU “Sérgio Sampaio”, ficam alterados, passando a 
vigorar conforme a seguir: 

“Art. 1° (...)

Representantes do Poder Público:

I – Secretaria Municipal de Cultura e Turismo – SEMCULT
Marcela Amista Gomes Magalhães 

 Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - SEMESP
 Jomar de Oliveira Pinto Junior 

II – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico - 
SEMDEC
 Leandro Moreira Mascarelo
 
 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES
 Lívia da Silva Meato

III – Secretaria Municipal de Serviços Urbanos – SEMSUR
 João Machado Gomes

Secretaria Municipal de Segurança e Trânsito - SEMSET
 Athos Alves

IV – Secretaria Municipal de Obras – SEMO
 Milton Garschagen Assad

 Secretaria Municipal de Governo - SEMGOV
 Marise Aparecida Faber da Silva

(…)”

Art. 2º Os membros da Sociedade Civil e da Sociedade Civil 
Organizada de que tratam os incisos V a XII do artigo 1° da 
Portaria n° 1.089/2018, permanecem inalterados.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D E  A D M I N I S T R A Ç Ã O

EXTRATO DE CONTRATO

ESPÉCIE: Contrato Nº 132/2019.
CONTRATADA: C A L ALVES INFORMÁTICA ME.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, atendendo as necessidades da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO – SEMCULT.
OBJETO: Aquisição de Equipamento Cênico, visando equipar 
cineteatro do Centro de Artes e Esportes Unificados – CEU Sérgio 
Sampaio localizado na Rua Apóstolo Mateus, Bairro Rui Pinto 
Bandeira, Cachoeiro de Itapemirim/ES. CEP: 29.315-802.

LOTE 06 – EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Item Descrição do Objeto Und. Quant Marca Valor 

Unitário
Valor Total

1
Cortina de acesso – plateia
Confeccionada em tecido cenoscurante 300g/ml 
100% algodão, tonalidade preta, ignifugado (com 
laudo fornecido por laboratório especializado com 
corpo de prova), plissada na proporção de 2:1, 
dupla face, cabeçote superior duplo e entrelado 
que recebera ilhoses metálicos de 1”,barrado 
inferior com bainha de 0,15m acabada, composta 
de dois chales com abertura e transpasse central 
(0,30m). Sistema de movimentação manual 
(convencional). Acompanham a cortina: galeria de 
madeira revestida com o mesmo veludo, trilhos em 
duralumínio anodizado específico para vestimenta 
cênica, rodízios com rolamnentos duplos 
montados em corpo de nylon com espessura de 
10mm. Dimensões da cortina: 02 chales com 
largura de 1,05m x 2,20m de altura (incluso 
transpasse central). 

UND.
2 Nice/Mbs

R$ 
7.300,00

R$ 
14.600,00

VALOR TOTAL R$ 
14.600,00

VALOR: R$ 14.600,00 (quatorze mil e seiscentos reais).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Os recursos necessários ao 
pagamento das despesas decorrentes do objeto deste contrato 
correrão a cargo das seguintes dotações orçamentárias e 
elementos de despesas:
Órgão/Unidade Orçamentária: Secretaria Municipal de Cultura e 
Turismo – SEMCULT.
Função: 13 – CULTURA.
Subfunção: 391 – Patrimônio Histórico, Artístico e Arqueológico.
Programa: 1227 – Cachoeiro Histórico-Cultural.
Projeto/Atividade: 1.038 – Aparelhamento de Espaços Públicos e 
Patrimônio Histórico.
Elemento de Despesa: 4.4.90.52.24 – Mobiliário em Geral
Fontes de Recurso: 15101221 – Rec Conv Uniao Constr PEC 3000
Ficha: 05163.
Função: 13 – CULTURA.
Subfunção: 391 – Patrimônio Histórico, Artístico e Arqueológico.
Programa: 1227 – Cachoeiro Histórico-Cultural.
Projeto/Atividade: 1.038 – Aparelhamento de Espaços Públicos e 
Patrimônio Histórico.
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Elemento de Despesa: 4.4.90.52.29 – Peças não Incorporáveis à 
Imóveis
Fontes de Recurso: 15101221 – Rec Conv Uniao Constr PEC 3000
Ficha: 05167.
Função: 13 – CULTURA.
Subfunção: 391 – Patrimônio Histórico, Artístico e Arqueológico.
Programa: 1227 – Cachoeiro Histórico-Cultural.
Projeto/Atividade: 1.038 – Aparelhamento de Espaços Públicos e 
Patrimônio Histórico.
Elemento de Despesa: 4.4.90.52.17 – Equipamentos para Audio, 
Video e Foto
Fontes de Recurso: 15101221 – Rec Conv Uniao Constr PEC 3000
Ficha: 05164.
PRAZO: 31/12/2019.
DATA DA ASSINATURA: 20/05/2019.
SIGNATÁRIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira – 
Secretária Municipal de Cultura e Turismo e Tatiane Cristina da 
Silva Gomes – Procuradora da Contratada
PROCESSO: Protocolo nº 01-47.802/2018.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPÉCIE: Contrato Nº 133/2019.
CONTRATADA: MICRO SERVICE ELETRONICOS EIRELI-
EPP.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, atendendo as necessidades da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO – SEMCULT.
OBJETO: Aquisição de Equipamento Cênico, visando equipar 
cineteatro do Centro de Artes e Esportes Unificados – CEU Sérgio 
Sampaio localizado na Rua Apóstolo Mateus, Bairro Rui Pinto 
Bandeira, Cachoeiro de Itapemirim/ES. CEP: 29.315-802.

LOTE 01 – EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Item Descrição do Objeto Und. Quant Marca Valor 
Unitário

Valor Total

1
Modulo de potência dimmers de 4.400 w 
por canal 
Módulo de potência construido em formato 
de gabinete compacto metálico, que permite 
montagem em racks padrão 19h podendo 
trabalhar com comandos digitais e analógicos. 
Composto de 12 dimmers profissionais de 20 
a cada, com circuitos modulares protegidos 
por interruptores termomagnéticos individuais 
e filtrados por meio de 12 indutores toroidais 
(um para cada canal). Os circuitos de 
controle e potencia devem ser separados 
por acopladores opticos que impedem um 
comando indesejável causado por uma 
variação eletrica. Possui refrigeração forçada 
por meio de ventoinha acionada através 
de termostato. Entrada de alimentação 
monofasica, bifasica ou trifasica, sinal digital 
multiplexado com protocolo dmx 512 (xlr 3 ou 
5 pinos) e analogico (kap), endereçamento 
utilizando um conjunto de chaves, baseada 
em uma sequência binária. Oferece 3 
opções de conecção a carga (ptv/sindal/pial). 
(fornecimento e instalação) 

UND.
1 Cbi 

Iluminação 
Rack 

Dimmer 
12 Canais 
4.400w Por 

Canal

R$ 
8.287,00

R$ 8.287,00

VALOR TOTAL R$ 8.287,00

LOTE 02 – EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Item Descrição do Objeto Und. Quant Marca Valor 

Unitário
Valor Total

1
Rack de dimmer
Rack de alumínio com rodízios para 05 
módulos de potência. (fornecimento e 
instalação) 

UND.
1

Cbi 
Iluminação 

Sistema
Main Power 
Alumínio P/
 5 Módulos
 C/ Rodízio

R$ 3.998,00 R$ 
3.998,00

VALOR TOTAL R$ 
3.998,00

LOTE 03 – EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Item Descrição do Objeto Und. Quant Marca Valor 

Unitário
Valor Total

1
Painel de controle
Painel de controle console com 24/48 
canais DMX 512, 96 programas, display 
com 3 dígitos MIDI IN/OUT/THRU. 
Características: controle de dimmers, 
luzes em movimento e scrollers, funções 
individuais em todos os canais e maters, 
A/B faders master, permitea edição ao 
vivo ou cego, display LCD, com fácil 
gravação de cenas, crossfades, dispões 
de conector para máquina de fumaça, 
entrada de audio e microfones e função 
de sincronização de música, saídas USB, 
com monitor (fornecimento e instalação). 

UND.
1

Philips
Strand

Lighting 
200 Plus 

24/48 
Canais C/ 
Monitor

R$ 
20.179,00

R$ 20.179,00

VALOR TOTAL R$ 20.179,00

LOTE 04 – EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Item Descrição do Objeto Und. Quant Marca Valor 

Unitário
Valor Total

1
Projetor plano convexo (pc) – pc om – 
300 ou superior equivalente
Projetor para lâmpadade até 500w de 
potência (inclusa), com lente plano 
convexa, em boro-silicato com baio 
índice de dilatação retificada e polída; 
corpo construído em chapa de aço com 
tratamento anticorrosivo, espelho esférico 
em alumínio puro polido e eletropolido, 
soquete tipo gy 9,5 com isolação de 
cerâmica. Cabos com isolamento de 
silicone em 3 condutores de seção de 
1,0 mm, sendo 1 condutor para fio de 
aterramento.. (fornecimento e instalação). 

UND.
16 Telem Pc 

Om300

R$ 1.247,99 R$ 
19.967,84

VALOR TOTAL R$ 
19.967,84

LOTE 05 – EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Item Descrição do Objeto Und. Quant Marca Valor 

Unitário
Valor 
Total

1
Projetor elipsoidal om771 ou superior 
equivalente
Projetor elipsoidal para lampada de ate 1000w 
de potencia (inclusa), ângulo de abertura 
de 25 a 50 graus, fabricado em aluminio 
injetado, cor preta, espelho eliptico fabricado 
em vidro dicroico, com sistema de tudo com 
lentes intercambiaveis  alcas de fixação. 
(fornecimento e instalação) 

UND.
3 Telem  

Om771

R$ 3.118,32 R$ 
9.354,96

VALOR TOTAL R$ 
9.354,96

VALOR: R$ 61.786,80 (sessenta e um mil, setecentos e oitenta e 
seis reais e oitenta centavos).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Os recursos necessários ao 
pagamento das despesas decorrentes do objeto deste contrato 
correrão a cargo das seguintes dotações orçamentárias e 
elementos de despesas:
Órgão/Unidade Orçamentária: Secretaria Municipal de Cultura e 
Turismo – SEMCULT.
Função: 13 – CULTURA.
Subfunção: 391 – Patrimônio Histórico, Artístico e Arqueológico.
Programa: 1227 – Cachoeiro Histórico-Cultural.
Projeto/Atividade: 1.038 – Aparelhamento de Espaços Públicos e 
Patrimônio Histórico.
Elemento de Despesa: 4.4.90.52.24 – Mobiliário em Geral
Fontes de Recurso: 15101221 – Rec Conv Uniao Constr PEC 3000
Ficha: 05163.
Função: 13 – CULTURA.
Subfunção: 391 – Patrimônio Histórico, Artístico e Arqueológico.
Programa: 1227 – Cachoeiro Histórico-Cultural.
Projeto/Atividade: 1.038 – Aparelhamento de Espaços Públicos e 
Patrimônio Histórico.
Elemento de Despesa: 4.4.90.52.29 – Peças não Incorporáveis à 
Imóveis
Fontes de Recurso: 15101221 – Rec Conv Uniao Constr PEC 3000
Ficha: 05167.
Função: 13 – CULTURA.
Subfunção: 391 – Patrimônio Histórico, Artístico e Arqueológico.
Programa: 1227 – Cachoeiro Histórico-Cultural.
Projeto/Atividade: 1.038 – Aparelhamento de Espaços Públicos e 
Patrimônio Histórico.
Elemento de Despesa: 4.4.90.52.17 – Equipamentos para Audio, 
Video e Foto
Fontes de Recurso: 15101221 – Rec Conv Uniao Constr PEC 3000
Ficha: 05164.
PRAZO: 31/12/2019.
DATA DA ASSINATURA: 20/05/2019.
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SIGNATÁRIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira – 
Secretária Municipal de Cultura e Turismo e Cleide Thomazini 
Sierdovski – Proprietária da Contratada.
PROCESSO: Protocolo nº 01-47.802/2018.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPÉCIE: Contrato de Locação Nº 134/2019.
LOCADORES: PEDRO ONOFRE PEREIRA e s/m DEOCLENIR 
VIEIRA CLE PEREIRA.
LOCATÁRIO: MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, atendendo as necessidades da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL- SEMDES.
OBJETO: A locação do Imóvel urbano localizado na Rua 
Acácio Dutra de Oliveira, nº 164 a 176, Vila Rica, Nesta Cidade, 
matriculado no Cartório de Registro de Imóveis da Comarca 
de Cachoeiro de Itapemirim – ES, sob nº 35.656, livro 2, para 
funcionamento do Serviço de Acolhimento Institucional para 
Criança e Adolescente “Aprisco Rei Davi”. 
VALOR MENSAL: R$ 4.082,00 (quatro mil e oitenta e dois 
reais).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: recursos provenientes a 
Alta Complexidade – Abrigo Criança Adolescente – Pac I – 
Repasse, à conta da Dotação Orçamentária:
Órgão/Unidade:09.02
Programa de Trabalho: 2.070 – Serviço de Acolhimento 
Institucional
Despesa: 3.3.90.36.15 – Locação de Imóveis
Ficha-Fonte: 01425-13900010 – PAC I 
PRAZO: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 20/05/2019.
SIGNATÁRIOS: Márcia Cristina Fonseca Bezerra – Secretária 
Municipal de Desenvolvimento Social, Pedro Onofre Pereira e 
Deoclenir Vieira Cle Pereira – Locadores.
PROCESSO: Protocolo nº 1 – 1.702/2019.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

LOCADORES: PEDRO ONOFRE PEREIRA e s/m DEOCLENIR 
VIEIRA CLE PEREIRA.
OBJETO: A locação do Imóvel urbano localizado na Rua 
Acácio Dutra de Oliveira, nº 164 a 176, Vila Rica, Nesta Cidade, 
matriculado no Cartório de Registro de Imóveis da Comarca 
de Cachoeiro de Itapemirim – ES, sob nº 35.656, livro 2, para 
funcionamento do Serviço de Acolhimento Institucional para 
Criança e Adolescente “Aprisco Rei Davi”, a pedido da Secretaria 
Municipal de Desenvolvimento Social – SEMDES.
VALOR MENSAL: R$ 4.082,00 (quatro mil e oitenta e dois 
reais).
RESPALDO: Lei 8.666/93, Art. 24, Inciso X.
PROCESSO: Protocolo nº 1 – 1.702/2019.

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAÇÃO

ESPÉCIE: Termo de Colaboração nº 004/2019.
PARCEIROS: MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, atendendo as necessidades da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES e 
o LAR NINA ARUEIRA.
OBJETO: A cooperação técnica e financeira entre o 
MUNICÍPIO e o LAR NINA ARUEIRA,  para a execução do 

seguinte objeto: manter o pagamento de pessoal em dia, visando 
o equilíbrio financeiro e garantido o atendimento prestado 
aos idosos e ou famílias bem como sua proteção integral e a 
qualidade dos serviços prestados.
VALOR: R$ 30.976,00 (trinta mil, novecentos e setenta e seis 
reais).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: seguinte dotação orçamentária:
Órgão/Unidade:09.02
Programa de Trabalho:0902.0824109152.068 – Serviço de 
Acolhimento para Idosos
Despesa:3.3.50.43.00 – Subvenções Sociais
Ficha-Fonte:01348- 139000100000 – Outros Recursos Vinculados 
à Assistência Social – Transferência de Recursos  
PRAZO: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 20/05/2019.
SIGNATÁRIOS: Márcia Cristina Fonseca Bezerra – Secretária 
Municipal de Desenvolvimento Social e Sebastião José de Oliveira 
– Presidente do Beneficiário.
PROCESSO: Protocolo nº 1-7.822/2019.

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAÇÃO

ESPÉCIE: Termo de Colaboração nº 005/2019.
PARCEIROS: MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, atendendo as necessidades da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES e 
o LAR NINA ARUEIRA.
OBJETO: A cooperação técnica e financeira entre o 
MUNICÍPIO e o LAR NINA ARUEIRA,  para a execução do 
seguinte objeto: manter o pagamento de pessoal em dia, visando 
o equilíbrio financeiro e garantido o atendimento prestado 
aos idosos e ou famílias bem como sua proteção integral e a 
qualidade dos serviços prestados.
VALOR: R$ 12.540,00 (doze mil e quinhentos e quarenta 
reais).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: seguinte dotação orçamentária:
Órgão/Unidade:09.02
Programa de Trabalho:0902.0824109152.068 – Serviço de 
Acolhimento para Idosos
Despesa:3.3.50.43.00 – Subvenções Sociais
Ficha-Fonte:01347- 131100006002 --  FNAS – Bloco da Especial 
PRAZO: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 20/05/2019.
SIGNATÁRIOS: Márcia Cristina Fonseca Bezerra – Secretária 
Municipal de Desenvolvimento Social e Sebastião José de Oliveira 
– Presidente do Beneficiário.
PROCESSO: Protocolo nº 1-7.826/2019.

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAÇÃO

ESPÉCIE: Termo de Colaboração nº 006/2019.
PARCEIROS: MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, atendendo as necessidades da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES e 
o LAR NINA ARUEIRA.
OBJETO: A cooperação técnica e financeira entre o 
MUNICÍPIO e o LAR NINA ARUEIRA,  para a execução do 
seguinte objeto: manter o pagamento de pessoal em dia, visando 
o equilíbrio financeiro e garantido o atendimento prestado 
aos idosos e ou famílias bem como sua proteção integral e a 
qualidade dos serviços prestados.
VALOR: R$ 119.612,00 (cento e dezenove mil, seiscentos e 
doze reais).
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DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: seguinte dotação orçamentária:
Órgão/Unidade:09.02
Programa de Trabalho:0902.0824109152.068 – Serviço de 
Acolhimento para Idosos
Despesa:3.3.50.43.00 – Subvenções Sociais
Ficha-Fonte:01346- 100100010000 – Recursos Ordinários
PRAZO: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 20/05/2019.
SIGNATÁRIOS: Márcia Cristina Fonseca Bezerra – Secretária 
Municipal de Desenvolvimento Social e Sebastião José de Oliveira 
– Presidente do Beneficiário.
PROCESSO: Protocolo nº 1-7.827/2019.

S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D E  O B R A S
2ª ADVERTÊNCIA

CONTRATADA: A.L. CONSTRUÇÕES EIRELI EPP
CONTRATO: 317/2018
OBJETO: Serviços de instalação de SPDA, incêndio, 
acessibilidade e pintura na EMEB “Luiz Semprini”

O MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, 
representado por seu Secretário Municipal de Obras abaixo 
assinado, pelo presente adverte que:

O presente ofício tem por objetivo ADVERTIR NOVAMENTE 
a contratada para que INICIE as obras da EMEB “Luiz 
Semprini”, em caráter de urgência, pois as mesmas não foram 
iniciadas, conforme verificado “in loco” comprometendo o 
prazo de execução, em relação ao Cronograma Físico-Financeiro 
apresentado pela própria empresa.

Item 5.2 da CLÁUSULA QUINTA do contrato 317/2018, o prazo 
para execução da obra é o estabelecido no cronograma físico-
financeiro específico para cada lote, contados a partir da data de 
emissão da assinatura da Ordem de Serviços. 

Pelo princípio contraditório e amplo defesa, deverá a 
CONTRATADA se manifestar em até 05 (cinco) dias úteis.

JOSÉ SANTIAGO DE LIMA
Secretário Municipal de Obras

2ª ADVERTÊNCIA

CONTRATADA: A.L. CONSTRUÇÕES EIRELI EPP
CONTRATO: 318/2018
OBJETO: Serviços de instalação de SPDA, incêndio, 
acessibilidade e pintura na EMEB “Pedro Estelita Herkenhoff”

O MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, 
representado por seu Secretário Municipal de Obras abaixo 
assinado, pelo presente adverte que:

O presente ofício tem por objetivo ADVERTIR NOVAMENTE 
a contratada para que INICIE as obras da EMEB “Pedro Estelita 
Herkenhoff”, em caráter de urgência, pois as mesmas não foram 
iniciadas, conforme verificado “in loco” comprometendo o prazo 
de execução, em relação ao Cronograma Físico-Financeiro 
apresentado pela própria empresa.

Item 5.2 da CLÁUSULA QUINTA do contrato 318/2018, o prazo 
para execução da obra é o estabelecido no cronograma físico-

financeiro específico para cada lote, contados a partir da data de 
emissão da assinatura da Ordem de Serviços. 

Pelo princípio contraditório e amplo defesa, deverá a 
CONTRATADA se manifestar em até 05 (cinco) dias úteis.

JOSÉ SANTIAGO DE LIMA
Secretário Municipal de Obras

S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D E
 D E S E N V O LV I M E N T O  U R B A N O

COMUNICADO

Torna público por motivo de recusa de recebimento e outros
Notificação: 43975
Infrator: Sebastião Augusto Benzin Do Nascimento
Endereço: Rua Lauro Lemos
Bairro: Village Da Luz
CNPJ/CPF: 726.394.157-00

FÁBIO GABRIEL MOREIRA
Gerente de Fiscalização de Posturas

 JONEI SANTOS PETRI
 Secretário de Desenvolvimento Urbano

C O M I S S Ã O  D E  L I C I TA Ç Ã O
AVISO DE LICITAÇÃO

O Município de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da Equipe 
de Pregão, torna pública a realização do certame licitatório: 
Pregão Presencial nº. 009/2019. Objeto: CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE SEGURANÇA PARTICULAR 
UNIFORMIZADA DESARMADA “PARA EVENTOS”. 
Data/horário limite para recebimento/protocolo dos envelopes: 
04/06/2019 até as 09h45min. Data/horário da sessão pública: 
04/06/2019 às 10h. Local: Av. Brahim Antônio Seder, nº. 96 / 2º. 
andar – Centro, Ed. Centro Adm. “Hélio Carlos Manhães” (antigo 
SESC), Cachoeiro de Itapemirim. Edital  disponível na Sede da 
Coordenadoria Executiva de Compras Governamentais e no site 
www.cachoeiro.es.gov.br/licitacao a partir das 17h30min do dia 
22/05/2019.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20/05/2019.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Pregoeira Oficial

AVISO DE LICITAÇÃO

O Município de Cachoeiro de Itapemirim-ES, através da Equipe 
de Pregão, torna público a RETIFICAÇÃO do certame licitatório,  
conforme segue: Pregão Eletrônico nº. 013/2019 – SRP – ID 
767042. Objeto: Contratação de empresa especializada em 
serviços de locação de estrutura de eventos (arquibancada e 
palco) com reserva de cotas e cota exclusiva para ME/EPP. 
Acolhimento das propostas a partir de: 21/05/2019 às 17h30min. 
Abertura de propostas: 31/05/2019 às 09h. Início da sessão de 
disputa: 31/05/2019 às 10h. Edital disponível nos sites www.
licitacoes-e.com.br e www.cachoeiro.es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20/05/2019.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Pregoeira Oficial
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A G E R S A
PORTARIA N° 030/2019

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE PRÊMIO INCENTIVO.

O Diretor Presidente da AGERSA – Agência Municipal 
de Regulação dos Serviços Públicos Delegados de 
Cachoeiro de Itapemirim – ES, no uso de suas atribuições 
que lhe são conferidas pela lei n°6537/11, RESOLVE:
Art.1° - Considerar autorizado o afastamento da servidora 
municipal ELAINE DO NASCIMENTO KALE, Contadora, 
pelo período de 05 (cinco) dias, a partir de 10 de Junho de 
2019, em virtude de prêmio incentivo (2018/2019), por se 
enquadrar nas disposições insertas na Lei n° 6.598/2012.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim – ES, 20 de Maio de 2019.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

D ATA C I
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL 05/2019

A Companhia de Tecnologia da Informação de Cachoeiro de 
Itapemirim - Dataci, através da Equipe de Pregão, torna público 
a realização do certame licitatório: Pregão Presencial nº. 05/2019. 
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento cartão vale-
alimentação. Data/horário limite para recebimento/protocolo dos 
envelopes: 04/06/2019 até as 09h30min. Data/horário da sessão 
pública: 04/06/2019 às 10h. Local: Rua 25 de Março, nº. 28 / 2º. 
andar – Centro, Cachoeiro de Itapemirim/ES. Edital à disposição 
na Sede da Dataci e no site www.dataci.es.gov.br, a partir das 13h 
do dia 21/05/2019.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20/05/2019.

ANDRÉ FERRARI FONSECA
Pregoeiro

HOMOLOGAÇÃO

Pregão Eletrônico 07/2019
ID 764589

SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS

Constatada a regularidade dos atos procedimentais conforme 
determinam as Leis Federais nº 10.520/2002 e 8666/1993, 
HOMOLOGO a adjudicação referente ao processo administrativo 
nº 8792/2019 da Companhia de Tecnologia da Informação de 
Cachoeiro de Itapemirim - DATACI, tendo como objeto aquisição 
Roteador de Camada Core de 16G.

Empresa: INOVAMAX TELEINFORMATICA LTDA
CNPJ: 07.055.987/0001-90 
Lote: 01
Valor total homologado: R$ 32.900,00 (Trinta e dois mil e 
novecentos reais)

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 20 de Maio de 2019.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor-Presidente da Dataci

EXTRATO DE AVISO DE DISPENSA DE 
LICITAÇÃO

ESPÉCIE: Processo de Dispensa de Licitação.
BASE LEGAL: art. 24, inc. II c/c §1.º, da Lei n.º 8.666/93.
CONTRATANTE: Companhia de Tecnologia da Informação de 
Cachoeiro de Itapemirim – DATACI – CNPJ: 31.720.485/0001-
11.
CONTRATADA: F.C.A. Melo Equipamentos e Máquinas Ltda – 
Me – CNPJ: 08.666.922/0001-44.
OBJETO: Aquisição de aparelho de ar condicionado, tipo split 
piso teto – 36.000 BTUS com instalação.
VALOR GLOBAL: R$ 11.234,00 (Onze mil, duzentos e trinta e 
quatro reais).
RATIFICAÇÃO: em 09/05/2019, por: Carlos Henrique Salgado 
– Diretor Presidente DATACI.
FONTE DE RECURSOS: Próprio.
PROCESSO: 4.292/2019.

AT O S  D O  P O D E R  L E G I S L AT I V O  M U N I C I PA L

LEI Nº 7689/2019

DISPÕE SOBRE A INSTITUIÇÃO DO DIA MUNICIPAL 
DO BIOQUÍMICO NO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espírito Santo, 
no uso de suas atribuições legais, faz saber que a Câmara 
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1º – Fica instituído no âmbito do município de Cachoeiro 
de Itapemirim o DIA MUNICIPAL DO BIOQUÍMICO, a ser 
comemorado no dia 08 de Maio de cada ano. 

Art. 2º – Este DIA MUNICIPAL DO BIOQUÍMICO, terá como 
objetivo:

I - Favorecer a concentração destes segmentos da sociedade, 
para se auto promoverem dentro de um período (Calendário) 
específico de eventos;

 II - Gerar oportunidades para setores privados e públicos 
desenvolverem projetos de mobilizações para desenvolvimento 
desta ciência no município;

III -  Favorecer e especificar o calendário de eventos na cidade, 
para contribuir para valorização deste segmento.

Art. 3º – Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

Cachoeiro de Itapemirim/ES,17 de maio de 2019.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente
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www.cachoeiro.es.gov.br
Serviços disponíveis: Download de Leis, Decretos, 
Portarias, Órgãos e Diários Oficiais do Município, 
endereço das secretarias, telefones de atendimento, 
serviços municipais e consulta de processos.

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 

www.cachoeiro.es.gov.br

VAMOS COMBATER A DENGUE
 

Como COMBATER a Dengue 
(Denuncie – 3155-5711)

•Destrua tampas, copos descartáveis, lata e pneus 
velhos ou mantenha-os bem guardados, longe das 
chuvas e colocados para coleta de lixo. 

•Mantenha a água da piscina bem tratada e sempre 
limpe as calhas e a laje da sua casa principalmente a 
água acumulada das chuvas no terraço. 

•Evite cultivar planta aquáticas e não tenha em 
casa planta que acumulam água nas folhas, como 
bromélias(gravatás). Não esqueça também de substituir 
a água dos pratos de plantas por areia grossa molhada. 

•Troque a água das jarras de flores diariamente. Lave 
e escove bem os recipientes para remover os ovos do 
mosquito que podem esta colados nas paredes. 

•Esvazie as garrafas que estão fora de uso e guarde-as 
sempre de boca para baixo e em lugares cobertos. 

•Mantenha bem fechadas as caixas d'águas, poços, 
latões, filtros e latas de lixo para não permitir a entrada 
ou saída de mosquitos. 

•Troque, todos os dias, a água dos bebedouros de 
animais, lavando-os com escova ou bucha. 
 

Lembre-se: a prevenção é sempre o
 melhor remédio 

I N D Ú S T R I A  E  C O M É R C I O

EXTRATO DE LICENÇA

AAMOL – ASSOCIACAO AMBIENTAL MONTE LIBANO, 
CNPJ 08.531.293/0001-45, torna público que REQUEREU 
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA, a 
RENOVAÇÃO da Licença de Operação – LO nº 065/2015, 
válida até 05/05/2019, através do Protocolo n° 12.949/2015, para a 
atividade 3.09 – Beneficiamento de rochas para produção de pedra 
britada, produtos siderúrgicos ou para outros usos industriais/
agrícolas, localizada à Rodovia do Contorno Km 03, Fazenda 
Monte Líbano – Morro Grande, Cachoeiro de Itapemirim/ES
Protocolo: 1812019FAT

EXTRATO DE LICENÇA

Z E F MECÂNICA DE VEÍCULOS LTDA., CNPJ 
06.188.518/0001-87, torna público que REQUEREU da 
Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SEMMA, a renovação 
da LO 056/2014, por meio do Protocolo 33682/13, para a 
atividade 5.07 – Reparação, retifica, lanternagem e/ou manutenção 
de máquinas, aparelhos e equipamentos industriais e mecânicos 
diversos, inclusive motores automotivos, sem pinturas incluindo 
oficinas mecânicas, localizado na Av. Domingos Alcino Dadalto nº 
390/392 – Jardim Itapemirim, Cachoeiro de Itapemirim-ES.
Protocolo: 1872019FAT

EXTRATO DE LICENÇA

KAMILA PIZETA DA SILVA 10282633766, CNPJ 
32.255.380/0001-00, torna público que OBTEVE da Secretaria 
Municipal do Meio Ambiente - SEMMA, a Transferência de 
Titularidade da LO 151/14, emitida por meio do Protocolo 
9387/19, com validade até 29/08/2022, para a atividade 24.03 – 
Lavador de veículos, localizada na Rua João Sasso nº 314 – São 
Geraldo Cachoeiro de Itapemirim/ES, anteriormente pertencente 
(e não retirada) à THAIS COSTA DE JESUS 16068080790.
Protocolo: 1882019FAT
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