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Abertas 220 vagas para o curso
prepratorio Pre-Ifes 2019
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Neste ano, os alunos do 9° ano darede municipal ~ curso preparatorio gratuito Pré-Ifes, oferecido  terdo de passar na prova que sera aplicada para o
de ensino de Cachoeiro que desejarem fazer o  pela Secretaria Municipal de Educagio (Seme),  preenchimento das 220 vagas disponiveis. p. 3
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Escola Familia Agricola ExpoSul Rural: Parque Festa de Cachoeiro tera
de Cachoeiro completa  de Exposicoes recebe shows de Diogo Nogueira
nove anos p. 3 ajustes finais p. 4 e Felipe Araujo p. 5
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Prova vai selecionar estudantes para o

Pré-Ifes 2019

Neste ano, os alunos do 9° ano da rede
municipal de ensino de Cachoeiro que
desejarem fazer o curso preparatorio gratuito
Pré-Ifes, oferecido pela Secretaria Municipal
de Educagdo (Seme), terdo de passar na prova
que sera aplicada para o preenchimento das 220
vagas disponiveis.

No curso, realizado anualmente, os estudantes
tém a oportunidade de estudar, de modo mais
aprofundado — em aulas aos sabados — os
conteudos cobrados no processo de selecdo para
ingresso no ensino médio do Instituto Federal
do Espirito Santo (Ifes).

A avaliagdo para entrar no Pré-Ifes sera
aplicada no proximo dia 24. Os alunos poderdo
se inscrever de 15 a 17 deste més, nas secretarias
das proprias escolas em que estdo matriculados.

Os conteudos abordados na avaliagdo, que
tera questdes objetivas, serfo das areas de
Lingua Portuguesa e Matematica. Os estudantes
serdo classificados de acordo com a ordem
decrescente da pontuagdo na prova, até que o
nimero de vagas disponibilizadas pelo projeto
seja preenchido. O resultado sera divulgado
no dia 10 de maio, nas escolas de ensino
fundamental da rede municipal.

Os aprovados iniciardo o curso preparatorio
no dia 18 de maio, em aula inaugural no
auditorio da escola municipal Zilma Coelho
Pinto, no bairro Ferroviarios. As demais aulas
acontecerdo nas escolas Anacleto Ramos
(Ferroviarios) e Pedro Estellita Herkenhoff
(BNH de Baixo), sempre aos sabados, das 8h
as 12h30.

Os alunos do Pré-Ifes estudardo, de forma
mais intensiva, Matematica, Historia, Geografia,
Lingua Portuguesa e Ciéncias, disciplinas
ensinadas por professores da rede municipal. A

PN\

Curso preparatorio é oferecido a alunos do 9° ano da rede municipal de educcwao

carga hordria total serd de 110 horas. No ultimo
dia do curso, 30 de novembro, sera promovido
um Semindrio de Orientagdo Profissional, que
acontecerd também na escola Zilma Coelho.
“Percebemos que esse projeto, ao longo dos
ultimos anos, foi uma a¢do fundamental para
motivar os estudantes a ingressarem no Ifes e
o numero de aprovacdes tem crescido. Neste
ano, pretendemos inserir, no projeto, atividades

de reforgo também durante a semana. Todo esse
trabalho ¢ para que nossos alunos ingressem
em um ensino médio de qualidade”, enfatiza
a secretaria municipal de Educacdo, Cristina
Lens.

O edital sobre a participa¢do no Pré-Ifes esta
disponivel no site da prefeitura de Cachoeiro
(www.cachoeiro.es.gov.br). Basta acessar as
abas: “Secretarias”; “Educa¢@o” e “Editais”.

Escola Familia Agricola de Cachoeiro completa nove anos

A Escola Familia Agricola de Cachoeiro de
Itapemirim (Efaci) comemora mais um ano
de atividade. Nesta sexta-feira (5), a unidade
de ensino completard nove anos, oferecendo
o Ensino Médio integrado ao curso técnico
em Agropecuaria, especialmente voltado
para jovens ligados ao meio rural do
municipio e regido.

Nesse tempo de funcionamento, cerca
de 180 alunos passaram pela unidade,
localizada no distrito de Pacotuba. Hoje, sdo
85 matriculados que tém acesso a formagao
em quatro anos, no regime de alternancia,
em que o estudante passa uma semana
na escola e a outra em casa, aplicando os
conhecimentos adquiridos nas aulas tedricas
e praticas.

Ao se formarem, os jovens recebem
o diploma do Ensino Médio e do curso

técnico, o que lhes da a oportunidade de
seguirem carreira académica em cursos de
nivel superior ou de ingressarem no mercado
de trabalho e de atuarem nas propriedades
familiares com conhecimentos aplicaveis a
pratica, que podem incrementar a produgdo
e arenda de suas familias.

A prefeitura de Cachoeiro ¢ mantenedora
da Efaci, que ¢ administrada pelo Movimento
de Educac¢do Promocional do Espirito Santo.

“A escola mantém um relacionamento
muito préximo com as familias dos jovens
matriculados. Sua metodologia de ensino
permite amanutenc¢do da convivéncia familiar
durante todo o curso e a experimentagdo
das técnicas que aprendem nas aulas.
Mais do que parceiros da escola, somos
admiradores do trabalho que ela realiza e
das oportunidades que proporciona”, avalia

o secretario de Agricultura e Interior de
Cachoeiro, Robertson Valladao.

Nesse tempo de funcionamento, cerca de 180 alunos passaram
pela unidade
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ExpoSul Rural: Parque de Exposicoes recebe

ajustes finais

O Parque de Exposi¢des de Cachoeiro passa
por ajustes finais de infraestrutura para receber
o maior evento do setor agro do Espirito
Santo, a ExpoSul Rural, que acontecera de 10
a 14 de abril. As melhorias abrangem tanto a
parte interna quanto o entorno do Parque e
sdo realizadas pelas equipes das secretarias
municipais de Agricultura e Interior (Semai),
Obras (Semo) e Servigos Urbanos (Semsur).

Diversas intervengdes estdo sendo feitas na
area onde ficara a Exposi¢do Agropecudria.
Entre elas estdo: adaptagdo de galpdo tatersal
(local de leildo de animais), com climatizador
e auditorio para 600 pessoas; recuperagdo de
rede elétrica, colunas e estruturas de alvenaria
dos galpdes, incluindo 96 baias de equinos;
adaptagdo de banheiros e areas de banho tanto
para os animais, quanto para seus cuidadores; e
construgdo de pistas especiais para as provas e
competicdes.

Outra acdo importante foi a remogdo de
materiais retorcidos do antigo pavilhdo
2, proporcionando mais espago  para
estacionamento de veiculos dos expositores de
animais. A area de desembarque dos animais
também teve recuperacio.

Além disso, as ruas internas e as que dao
acesso ao Parque passaram por recuperacdo
de meios-fios, tapa-buracos, poda de arvores e
servicos de capina e rogagem. Havera, ainda,
servicos de limpeza completa em todos os
galpdes, pavilhdes, patio e estacionamento
externo.

As empresas terceirizadas também ja estfo
finalizando a instalacdo das tendas e canteiros
da area demonstrativa, as divisorias dos

As melhorias abrangem tanto a parte interna quanto o entorno do Parque

estandes, bem como a area em que ficara o lago
da Fazendinha Educativa.

“A preparagdo do parque para um evento do
porte da ExpoSul mobiliza um grande niimero
de servidores, até que tudo esteja pronto
para receber o publico. Sdo mais de 100 mil
metros quadrados de area e muitos pavilhdes,
banheiros, energia elétrica, estacionamento.
Realmente, da muito trabalho e envolve um
exército de trabalhadores, mas no fim, todo
esfor¢o € recompensado com a satisfacdo dos
visitantes. Fazemos com prazer”, comenta o
secretario municipal de Agricultura e Interior,
Robertson Valladao.

“Teremos 350 expositores nao s6 do sul mas
de todo o Espirito Santo, Minas Gerais, Rio
de Janeiro e outros estados. Por isso, estamos

trabalhando a todo vapor para que tudo corra
bem no evento, garantindo, ao nosso setor agro,
a ateng@o e o cuidado que merece. Esperamos
a realizacdo de muitos negdcios e uma grande
troca de experiéncias”, destaca o presidente do
Sindicato Rural de Cachoeiro, Wesley Mendes.

A ExpoSul

A ExpoSul Rural é uma realizacdo da
Prefeitura Municipal de Cachoeiro, em parceria
com o Sindicato Rural do municipio. A
programacao tera Feira de Negocios, Exposi¢do
Agropecuaria, Programacgdo Técnica (cursos
gratuitos), Area Demonstrativa de Técnicas e de
Produtos Agricolas, Espaco Novas Tecnologias,
entre outros atrativos. Mais detalhes no site
www.exposulrural.com.br.

Novas linhas com extensao até faculdade no bairro

Monte Belo

A linha 082, Sdo Camilo X IBC (Alto Monte
Cristo), que atende os estudantes no horario de
22h15 — de segunda a sexta-feira - passara a ter
novo itinerario a partir da proxima segunda (8).

A alteragdo sera no ponto de saida da linha, que
mudara para o trevo do Monte Belo. E importante
observar que a linha passara a se chamar Multivix
X Alto Monte Cristo via Sdo Camilo/IBC, com
objetivo de atender os estudantes da faculdade
localizada no bairro Monte Belo. A linha
continuara atendendo, também, os estudantes da
faculdade do bairro Paraiso. O ponto final passara
a ser no bairro Alto Monte Cristo via bairro IBC.

Outra linha do transporte coletivo de Cachoeiro
que recebeu mudangas para atender os estudantes
¢ a de Gironda. A alteragdo ja esta em vigor com
extensdo até o trevo do bairro Monte Belo desde o
ultimo dia 27 de margo.

A mudanca de itinerario vale para os horarios
de 17h20 e 21h30 saindo do distrito. O horario

de 22h15 saindo de Cachoeiro também recebeu
adequacdo, passando a ter como ponto de saida o
trevo do Monte Belo. A adequacéo foi realizada
para atender os estudantes da faculdade localizada
na regido que residem nos distritos de Sambra,
Soturno e Gironda.

De acordo com Augusto Callegario, diretor
técnico da Agersa (Agéncia Municipal de
Regulacdo dos Servicos Publicos Delegados
de Cachoeiro de Itapemirim), as mudangas nas
linhas de Gironda e do Alto Monte Cristo foram
autorizadas pela agéncia reguladora ap6s apuragdo
das solicitagdes recebidas por meio da ouvidoria
da agéncia reguladora.

“Desde o inicio das aulas na faculdade localizada
no bairro Monte Belo, a Agersa vem autorizando
e solicitando adequagdes em diversas linhas, de
acordo com as demandas observadas, para que os
estudantes possam ser melhor atendidos”, destaca
Callegario.

Mudanga na linha do Alto Monte Cristo comega a
vigorar na segunda (8)
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Festa de Cachoeiro: confira os dias dos shows
de Diogo Nogueira e Felipe Araujo

Confirmados como atragdes da Festa de
Cachoeiro 2019, os cantores de renome
nacional Diogo Nogueira e Felipe Aratijo ja
tém definidas as datas de suas apresentagdes
no Parque de Exposi¢des do bairro Aeroporto,
onde ocorrera parte da programacao do evento,
promovido pela Prefeitura.

O show de Aratijo esta agendado para 28 de
junho, a meia-noite. Ja o de Nogueira acontecera
no dia seguinte (29), no mesmo horario.

A Comissdo de Eventos da Prefeitura de
Cachoeiro destaca que a festa estd sendo
preparada com muito carinho e dedicagdo, para
que as familias cachoeirenses possam curtir
bons momentos de descontracdo. Ressalta
também que, até junho, muitas outras novidades
serdo divulgadas sobre a programagao.

Emplacador de hits sertanejos

Nascido em Goiania, Felipe Araujo iniciou
a sua carreira aos 15 anos de idade, no
mesmo género musical do irmdo, o astro
sertanejo Cristiano Araujo (morto em 2015,
em decorréncia de acidente automobilistico).

Dois anos depois, realizou o primeiro
trabalho com maior notoriedade, ao formar
a dupla Jodo Pedro e Felipe, que obteve
destaque com a can¢do “Arrocha com
Tequila”. Formou nova dupla, apds trés anos,
com o amigo Z¢ André. Juntos, eles langaram
o single “Noite Fracassada”, musica que,
posteriormente, foi regravada por Jads e
Jadson.

Atendendo a um pedido do pai, porém,
Felipe Araujo decidiu seguir carreira solo
ainda em 2015, ano em que se apresentou,
sozinho, no programa “A Hora do Faro”
(Record TV). No mesmo ano, langou o album
solo “Com Vocé”.

Em 2016, o sertanejo gravou o primeiro
DVD de sua carreira em Goiania, o “1dois3”,
que contou com a participacdo de grandes
nomes do género, como Henrique e Juliano,
Jorge e Mateus, e com seu pai Jodo Reis.
Emplacou, ainda, o hit “Amor da sua Cama”,
cujo clipe foi estrelado por Carol Nakamura
e Felipe Titto, que, em apenas um dia, atingiu
1 milhdo de acessos no YouTube.

Em 2018, Felipe Araujo gravou mais um
DVD, no Rio de Janeiro, com participagdes
de Léo Santana e Ferrugem. Ainda no mesmo
ano, em setembro, ele langcou a primeira
metade do DVD “Por Inteiro”, cujo um dos
destaques, a musica “Atrasadinha”, alcangou
mais de 200 milhdes de views e se manteve
em 1° lugar no YouTube, Spotify, Deezer,
ConnectMix e Crowley.

Espelho do samba

Filho de um dos maiores sambistas do
pais, o cantor e compositor Jodo Nogueira
(1941-2000), Diogo Nogueira — também

Apresentagées serdo nos dias 28 e 29 de junho, no Parque de Exposi¢oes

cantor e compositor — tem 12 anos de
carreira e €, hoje, um dos principais nomes
do cenario do samba brasileiro atual. E,
também, apresentador do programa “Samba
na Gamboa” (da TV Brasil, também exibido
na TV Cultura).

Diogo ja langcou nove CDs e quatro DVDs,
que venderam mais de 1 milhdo de copias, e
foi indicado ao Grammy Latino por todos os
seus albuns — prémio que venceu por duas
vezes. Sua discografia rendeu seis discos de
ouro, trés DVDs de ouro, dois de platina e
um de platina dupla.

Foiindicado a varios prémios no Brasil e no
exterior, desde seu primeiro disco, ganhando
varios deles. “Diogo Nogueira — Ao Vivo”,
seu primeiro DVD langado em 2007 também
no formato de CD, rendeu-lhe uma indicagdo
ao Prémio Multishow de Musica Brasileira
de 2008 na categoria Revelagdo.

O segundo CD, “T6 Fazendo a Minha
Parte” (2009), deu a ele o Prémio VMB
da MTV Brasil 2010, na categoria Melhor
Artista de MPB, além de concorrer ao melhor

clipe do ano — um fato inédito na histéria
da MTV para um clipe de samba. Também
rendeu o seu primeiro Grammy Latino, na
categoria brasileira de Melhor Album de
Samba.

Em 2011, mais um album, o “Sou Eu”, foi
indicado ao Grammy Latino, na categoria
Melhor Album de Samba. Sua parceria com
o bandolinista Hamilton de Holanda no
projeto “Bossa Negra” (2013), inspirado nos
afro-sambas de Baden Powell e Vinicius de
Moraes, deu a Diogo seu segundo Grammy
Latino, em 2015, na categoria de Melhor
Cancdo Brasileira, pela musica “Bossa
Negra”, em parceria com Hamilton de
Holanda e Marcos Portinari.

Em 2017, comemorando seus 10 anos de
carreira, Diogo langou o seu primeiro album
com musicas autorais e inéditas, “Mundué”,
quinto disco de estudio, trazendo frescor ao
samba. Os trabalhos mais recentes de Diogo
sdo os singles “Ta Faltando o Qué” e “Vapor
de Areré”.
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 28.491

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso das atribuigdes
legais, tendo em vista o que consta do Memorando de Seq. n°
2-6736/2019, da SEME/GAB,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a partir de 31 de margo de 2019, a servidora
ANDRESSA SANTOS CUNHA, do cargo de Gestor da EMEB
“Alayr Turbay Baido” — 4* Categoria, vinculada a Secretaria
Municipal de Educacdo — SEME, em virtude de aposentadoria.

Art. 2° Nomear a servidora municipal abaixo mencionada,
para ocupar o cargo de Gestor da respectiva Unidade de Ensino
Municipal, a partir de 08 de abril de 2019, fixando-lhe a
gratificacdo mensal estabelecida com base no Anexo VI da Lei n°
6.095/08.

Gestor Escolar Unidade de Ensino Categoria
TANIA MARIA BOTELHO MONTENEGRO Emeb Alayr Turbay Baido 4"
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 05 de abril de 2019.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 292/2019

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO

E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de

suas atribuicdes delegadas através do Decreto n® 28.231/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor municipal GEYSON GONCALVES
ROZA, lotado na SEMFA, para acompanhamento e fiscalizagdo
da execugao do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROCESSO N*
Contratagio de empresa para licenciamento
de ferramenta gerencial de analise de dados
AEQUUS
para produzir cenarios de acompanhamento
CONSULTORIA
N° 057/2019 e planejamento financeiro e tributario,
ECONOMICA E 1-20.263/2018
26/03/2019 tendo como base as informagdes financeiras
SISTEMAS S/S

e tributarias geradas pelos sistemas de
LTDA
arrecadagdo, orgamento e contabilidade

desta municipalidade.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de margo de 2019.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Secretario Municipal da Fazenda

PORTARIA N° 320/2019

DISPOE SOBRE O PROGRAMA MUNICIPAL DINHEIRO
DIRETO NA ESCOLA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, no uso das atribuigdes que lhe foram
conferidas pelo Decreto n°® 27.446/2017, resolve:

Art. 1° Repassar recursos financeiros diretamente ao CCE
- Conselho Comunitario Escolar das unidades de ensino,
pertencentes ao Sistema Municipal de Ensino, através do PMDDE
— Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, obedecidas a
Lei Municipal n°. 4966, de 10 de abril de 2000, a Lei Municipal n°.
6339, de 29 de dezembro de 2009 e as demais normas aplicaveis.

Art. 2° Os recursos financeiros a serem repassados ao CCE de cada
unidade de ensino e 6rgaos em 2019 destinar-se-ao exclusivamente
a manutencdo ¢ desenvolvimento do ensino, visando a cobertura
de despesas que concorram para a garantia de funcionamento das
unidades de ensino beneficiadas, a saber:

L. Atividades pedagdgicas e administrativas;

I1. Manutengdo, conservagdo e pequenos reparos no prédio e nos

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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equipamentos;

III. Aquisi¢do de material de consumo, inclusive gas de cozinha;
IV. Capacitagdo e aperfeicoamento de profissionais da educagéo;
V. Aquisi¢do de material permanente.

Art. 3° O valor total do repasse dos recursos do PMDDE, no ano
letivo de 2019, sera de R$ 80,00 (oitenta reais) por aluno e tera
como base o numero de matriculas na referida unidade de ensino,
conforme dados de matriculas 2019 do Setor de Geréncia de
Auditoria — SEME.

§ 1°. Para o CCE das unidades de ensino que ofertarem educagio
integral o valor previsto no caput deste artigo sera de R$ 160,00
(cento e sessenta reais) por aluno.

§ 2° No que couber, o valor do repasse podera ser encontrado,
considerada a média de alunos das unidades de ensino de terceira
categoria, integrantes da rede publica municipal.

§ 3° Do valor total a ser repassado, 80% serdo destinados a
despesas de custeio e 20% para despesas de capital, sendo vedado
alterar essa proporcionalidade.

Art. 4° O CCE sera contemplado com recursos financeiros do
PMDDE, tendo como base o nimero de alunos matriculados no
ano letivo em curso, quando:

I- constituir CCE apoés confirmada a efetivagdo das matriculas;
II- com CCE constituido, tiver reducdo de alunos por
desmembramento conforme legislagdo pertinente;

I1I- a unidade de ensino ¢ o CCE forem reativados.

Art. 5° Os recursos financeiros correspondentes ao montante que
resultar da aplicagdo do previsto no artigo 3° serdo divididos em
02 (duas) parcelas, sendo a primeira depositada até 30 de abril e
a segunda até 31 de agosto do corrente ano, em conta bancaria
especifica do Conselho, onde terdo movimentagdo exclusiva,
sujeita a prestagdo de contas.

§ 1° — Nao havera reajuste do valor fixado para repasse, ainda que
haja alteragdo dos dados relativos as matriculas.

§ 2° — Somente estara apto a receber a segunda parcela dos recursos
do PMDDE o CCE de cada Unidade de Ensino que prestar contas
do primeiro repasse, até 15 de agosto de 2019.

§ 3° - Nao sera contemplado com recursos financeiros do PMDDE
o CCE da unidade de ensino que, na data da publicagdo desta
Portaria, tiver confirmada a paralisa¢do de suas atividades pela
SEME.

DOM n® 5797 Pagina 7

§ 4° — Ocorrendo paralisacdo das atividades da unidade de
ensino, depois de recebidos os recursos previstos nesta Portaria,
a prestacdo de contas sera imediata e obedecera as orientagdes da
SEME/SAF.

§ 5°— Arealizacdo das despesas autorizadas na forma do artigo 2°
desta Portaria limita-se ao valor de R$ 17.600,00 (dezessete mil e
seiscentos reais) por compra ou servico, em obediéncia ao Decreto
Federal 9.412/2018.

Art. 6° O Gestor da unidade de ensino, visando garantir a
validacdo da aplicagdo dos recursos e da prestagdo de contas,
devera, assegurar-se de que:

I — O mandato dos respectivos conselheiros esteja vigente € em
conformidade com a legislagdo em vigor;

IT — Os 6rgdo deliberativos estejam devidamente compostos, com
os membros titulares e suplentes;

III — As atas das reunides ordinarias e extraordindrias estejam
lavradas em livro proprio, devidamente assinadas e registradas;
IV — Sejam obtidos documentos idoneos e corretamente
preenchidos para comprovagao das despesas;

V — Sejam recolhidos os tributos incidentes, nos percentuais
especificados em lei, obtendo-se, quando necessario, orientagido
da SAF/SEME, a respeito.

Art. 7° A unidade de ensino, antes de realizar as despesas, devera
submeter o Plano de Aplicagdo para conferéncia da SEME
— Secretaria Municipal de Educagdo / SAF — Subsecretaria
Administrativa Financeira.

§ 1°— O Plano de Aplicagdo a ser apresentado podera especificar o
valor total da previsdo dos recursos a serem repassados.

§ 2°—Aprovado o plano de aplicagdo, a SEME/SAF, apds confirmar
o repasse dos recursos financeiros na conta de cada CCE, enviara
correspondéncia ao Presidente do Conselho, informando a data
prevista para prestagao de contas;

§ 3°— Na classifica¢do de compras ou servigos contratados deverao
ser adotados critérios de detalhamento contidos na Portaria n°® 448,
de 13 de setembro de 2002, da Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda.

Art. 8° E vedada a aquisi¢do de produtos em cuja composi¢io
ou fabricagdo sejam empregados insumos de utilizacdo e
comercializag@o restrita ou proibida, tais como amianto, aldicarbe
(chumbinho), além de outros cujo uso se evidencie incompativel
com o ambiente escolar, em especial, pesticidas e herbicidas.

Art. 9° Os documentos comprobatérios das despesas realizadas
deverdo atender a legislacdo a que o fornecedor estiver sujeito,
contendo os dados cadastrais do CCE e a identificag¢do do recurso,
no caso PMDDE.

Paragrafo unico No campo “Observagdes” do documento fiscal
devera constar a indicagdo: “Pago com Recursos do PMDDE” .

Art. 10 As despesas efetuadas deverdo ser pagas com cheque
nominal, respeitando-se o valor do respectivo documento
comprobatdrio, observadas as instru¢des contidas no Manual
Operacional de Recursos Financeiros da SAF e legislagdes
vigentes.

Art. 11 A prestagdo de contas final dos recursos financeiros
recebidos na conta do CCE, relativa ao repasse do PMDDE no ano
letivo de 2019, devera ser encaminhada por oficio 8 SEME/SAF
e entregue até 31 de dezembro do mesmo ano, para conferéncia e
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posterior emissdo de documento de quitagao.

§ 1° - A falta da prestagdo de contas dos recursos recebidos a
conta do CCE, conforme destaca o caput deste artigo, impedira
o repasse de novos recursos até que seja ultimada a providéncia,
pelos responsaveis, conforme Lei Municipal n°. 6339/2009.

§ 2° - Os saldos financeiros dos recursos transferidos poderdo
ser reprogramados, independentemente do exercicio financeiro,
conforme destaca o art. 1° da Lei Municipal n°. 6339/2009.

Art. 12 O trabalho voluntario, na forma definida na Lei Federal
n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, pode ser direcionado ao
desenvolvimento de atividades pedagogicas, a que se refere o
inciso I, art. 2° desta Portaria, desde que:

I — haja detalhamento das atividades a serem desenvolvidas na
proposta pedagdgica da unidade de ensino;

IT — haja cadastramento prévio dos candidatos a monitores e
oficineiros e de suas respectivas propostas de trabalho;

IIT — haja selegdo da oficina de trabalho que melhor atenda a
proposta pedagdgica estabelecida pela escola.

IV — seja exclusivamente desenvolvida na respectiva unidade de
ensino.

§ 1° — A atividade pedagogica desenvolvida por monitor ou
oficineiro devera ser previa e expressamente autorizada pelo CCE
da respectiva unidade, através de termo de autorizagao prévia.

§ 2° — Podera haver ressarcimento das despesas com transporte e
alimentag@o que comprovadamente forem realizadas pelo monitor
ou oficineiro no exercicio da atividade pedagdgica desenvolvida
na unidade de ensino.

§ 3° — O plano de aplicagdo dos recursos devera prever a
possibilidade de ressarcimento das despesas a que se refere o §
2° deste artigo, dimensionando o quantitativo de atividades a
serem realizadas, assim como o tempo disponibilizado para sua
realizacdo.

§ 4° - O ressarcimento das despesas especificadas no § 2° deste
artigo sera calculado de acordo com o niimero de turmas por

monitor ou oficineiro, conforme demonstrado a seguir:

a) Escolas Urbanas:

Quantidade de turmas Valor (R$)
01 60,00
02 120,00
03 180,00
04 240,00
05 300,00

b) Escolas do Campo:

Quantidade de turmas Valor (RS$)
01 120,00
02 240,00
03 360,00
04 480,00
05 600,00

§ 5° - O ressarcimento especificado no § 2° deste artigo, sem
prejuizo de outras exigéncias, condiciona-se a:

assinatura do termo de adesdo e compromisso junto ao CCE;
apresentacdo de relatorio mensal de atividades realizadas por
voluntarios em unidade de ensino da rede municipal;
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¢) recibo de ressarcimento mensal de despesas com transportes e
alimentagdo, que forem comprovados.

§ 6° - A SEME divulgara posteriormente as orientacdes e
formularios de preenchimento obrigatorio para o desenvolvimento
das atividades dos monitores e oficineiros nas unidades de ensino
da rede municipal.

Art. 13 Ficam aprovados nesta Portaria os formularios referentes
a prestacao de contas do PMDDE para o ano letivo de 2019,
integrantes do Manual Operacional de Recursos Financeiros da
SEME/SAF.

Art. 14 Os documentos de prestacdo de contas dos recursos do
PMDDE, apos andlise da Secretaria Municipal de Educagao,
serdo arquivados no original na Subsecretaria Administrativa
Financeira/SEME.

Paragrafo unico. A unidade de ensino devera manter arquivo de
copia da referida documentacao.

Art. 15 O repasse da segunda parcela de recursos financeiros ou
seu ajuste, conforme previsto nesta Portaria, condiciona-se as
disponibilidades financeiras e orgamentarias do Municipio.

Art. 16 Os recursos para atendimento ao disposto nesta Portaria,
correrdo a conta das dota¢des orcamentarias das Unidades de
Ensino com UEX — Unidade Executora (CCE) seguintes:
Educagdo Infantil - Creche

Orgao/Unidade: 17.02

Projeto/Atividade: 2.132

Natureza da Despesa: 33504300- Subvencdes sociais

Fonte : 111100050000

Ficha: 3888 — creche - R$ 481.152,00 (quatrocentos e oitenta e um
mil cento e cinquenta e dois reais)

Natureza de Despesa: 44504200 — auxilios

Fonte: 111100050000

Ficha: 4039 — creche — auxilio — R$ 120.288,00 (cento e vinte mil
duzentos e oitenta e oito reais)

Educacio Infantil — Pré-escola

Orgao/Unidade: 17.02

Projeto/Atividade: 2.132

Natureza de Despesa: 33504300 — Subvengdes sociais

Fonte: 111100060000

Ficha: 3889— pré-escola - R$ 296.320,00 (duzentos e noventa e
seis mil trezentos e vinte reais)

Natureza de Despesa: 44504200- auxilios

Fonte: 111100060000

Ficha: 4040 — pré-escola- auxilio — R$ 74.080,00 (setenta e quatro
mil e oitenta reais)

Ensino Fundamental

Orgao/Unidade: 17.03

Projeto/Atividade: 2.127

Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00 — subvengdes sociais

Fonte: 111100010000

Ficha: 4180 - R$ 813.312,00 (oitocentos e treze mil trezentos e
doze reais)

Natureza de Despesa: 44504200 - auxilios

Fonte: 111100010000

Ficha: 4244- R$ 203.328,00 (duzentos e trés mil trezentos e vinte
oito reais)

Totalizando R$ 1.988.480,00 (Hum milhio novecentos e oitenta
e oito mil quatrocentos e oitenta reais), previstas no orcamento
vigente, (antes da alteraciio em funcio da EC 53/2006).
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Art. 17 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o,

revogando-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de abril de 2019.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS

Secretaria Municipal de Educacio

PORTARIA N°320/2019 - ANEXO I
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EDUCAGAO INFANTIL

Conselho Comunitario Escolar N° de Valor
N - CCE CNPJ Alunos (RS
(Unidade Executora) )

| | CCE EMEB “Abigail dos Santos 05.065.609/0001-62 102 RS 8.160,00
Simdes’

2 | CCE EMEB “Alair Turbay Baido™ 07.504.490/0001-02 | 233 R$ 18.640,00

3 | CCE EMEB “Albertina Macedo” 01.408.698/0001-41 198 R$15.840,00

4 | CCE EMEB “Aurora Estellita 03.891.276/0001-03 162 RS 25.920,00
HerkenhofT™

5 | CCE EMEB “Aurea Bispo Depes” 01.414.368/0001-69 | 515 R$ 54.160,00

6 | CCE EMEB “Carim Tanure” 01.401.633/0001-74 | 160 RS 19.840,00

7 | CCE EMEB “Dolores Gonzalez Villa” | 01.416.380/0001-02 | 190 R$ 19.520,00

g | CCE EMEB “Dr. Pedro Nolasco T. 05.062.272/0001-30 | 368 RS 32.400,00
Rezende

o |CCEEMEB™DriRitadeCéssiaV. | 3 537 9041000168 | 241 RS 23.760,00
Vereza’

10 | €CE EMEB “Governador Eurico V. 03.881.382/0001-06 148 RS 19.360,00
de Resende’

11 | CCE EMEB “Irma Margarida™ 03.363.825/0001-69 | 133 R$ 16.880,00

12 | CCE EMEB “José Pinto” 01.460.108/0001-20 | 315 RS 28.080,00

13 | CCE EMEB “Laurindo Sasso” 07.504.549/0001-62 90 R$ 11.120,00

14 | CCE EMEB “Lions Clube Frade ¢ 01.404.450/0001-02 | 370 R$ 29.600,00
a Freira

15 | CCE EMEB "M"dasNeves S. deA- | ) 450 106/000130 | 278 RS 24.880,00
Espindula’

16 | CCE EMEB “M"das Vietérias O.de |, |7 6e0/0001-06 | 277 RS 44.320,00
Andrade

17 | CCE EMEB “M" Tereza Branddo de |, 403 595/0001-99 | 401 RS 36.320,00
Mello

18 | CCE EMEB “Maria Siloti” 01.416.389/0001-13 | 430 RS 34.400,00

19 | CCE EMEB “Mério Augusto Rocha” | 03.893.497/0001-02 | 187 R$ 19.360,00

20 | CCE EMEB “Normilia da Cunhados |, 441 036/0001-73 241 RS 23.840,00
Santos’

51 | CCE EMEB “Olga Dias da Costa 01.407.244/0001-56 107 R$ 10.160,00
Mendes

27 | CCE EMEB “Pe. Jefferson Luiz de 23.141.743/0001--87 | 438 RS 36.400,00
Magalhées

23 | CCE EMEB “Prof* Ariette Moulim 23.304.943/0001-03 200 RS 26.320,00
Costa’

24 | CCE EMEB “Prof* Cely Santos de 14.492.798/0001-40 196 R$ 15.680,00
Oliveira

25 | CCE EMEB “Prof* “Idalina Cunha 07.503.794/0001-55 62 RS 9.920,00
Moraes

26 | CCE EMEB “Prof* Lucilla Aratjo 01.168.702/0001-41 182 RS 14.560,00
Moreira’

27 S.Cdi iEMEB Sandra Monteiro Vargas | - 404 451/0001-57 108 RS 8.640,00

2g | CCE EMEB “Saturnino Rangel 01.408.703/0001-16 170 RS 14.800,00
Mauro’

29 | CCE EMEB “Sebastizo da Rosa 03.893.848/0001-85 303 RS 28.960,00
Machado

30 | CCE EMEB “Sirda Rocha dos Santos™ | 01.407.243/0001-01 | 224 R$ 19.040,00

31 | CCE EMEB “Teresa de Avelar Picolli” | 11.248.914/0001-92 98 R$ 7.840,00

37 | CCE EMEB “Virginia Athayde 01.404.352/0001-75 118 RS 9.440,00
Coelho
33 | CCE EMEB “Waldir Furtado 01.167.731/0001-99 172 RS 13.760,00
Amorim
34 | CCE EMEB “Zilda Soares Moura™ 01.425.084/0001-78 | 298 R$ 23.840,00
35 | CCE EMEB “Zilma Coelho Pinto” 01.416.388/0001-79 | 544 R$ 50.000,00
Total Parcial 8.259 RS 795.760,00
PORTARIA N° 320/2019 - ANEXO I
ENSINO FUNDAMENTAL
o Conselho Comunitario Escolar N°de Valor (RS)
N -CCE CNPJ Alunos
36 CCE EMEB “Anacleto Ramos” 01.170.993/0001-02 772 R$ 61.760,00
37 | CCE EMEB “Anisio Vicira de 01.173.306/0001-02 705 R$ 56.400,00
Almeida Ramos
3g | CCE EMEB “Galdino Theodoro 01.167.736/0001-11 862 R$ 68.960,00
da Silva
39 | CCE EMEB “Jacomo Silotti” 07.503.771/0001-40 | 333 R$ 26.640,00
40 | CCE EMEB “José Taveira” 03.345.940.0001/00 | 243 R$ 19.440,00
41 | CCE EMEB “Jenny Guardia” 01.173.310/0001-70 | 269 R$ 21.520,00
42 | CCE EMEB “Julicta Deps Tallon” | 01.167.356/0001-87 | 242 R$ 38.720,00
43 | CCE EMEB “Luiz Pinheiro” 03.239.045/0001-01 | 225 R$ 18.000,00
44 | CCE EMEB “Luiz Semprini” 01.168.705/0001-85 | 316 R$ 25.280,00
45 | CCE EMEB “Monteiro Lobato” 01.167.291/0001-70 | 622 R$ 49.760,00
46 | CCEEMEB ™NossaSenhoradas | o5 g3 315000100 | 189 RS 15.120,00
Gragas'
47 | CCE EMEB “Oswaldo Machado” | 03.199.426/0001-04 | 311 RS 24.880,00
48 | CCE EMEB “Prof. Athayr Cagnin® | 11.246.191/0001-92 | 223 R$ 35.680,00
49 | CCE EMEB “Prof. Deusdedit 01.168.709/0001-63 | 385 R$ 30.800,00
Baptista
50 | CCE EMEB “Prof Florisbelo 03.232.412/0001-45 400 RS 32.000,00
Neves'
51 | CCE EMEB “Prof. Pedro Estellita |, |57 355/0001.32 | 1027 RS 82.160,00
Herkenhoff
52 | CCE EMEB “Prof. Valdy Freitas” | 03.305.204/0001-29 | 402 RS 32.160,00
53 | CCE EMEB "Rev. Jader Gomes 03.801.765/0001-19 | 433 RS 34.640,00
Coelho
s4 | CCE EMEB “Sio Francisco de 01.168.711/0001-32 271 RS 21.680,00
Assis
Total Parcial 8.230 RS 695.600,00
PORTARIA N° 320/2019 - ANEXO 1
ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCACAO INFANTIL
Educacio Infantil Ensino Fundamental
N Conselho CNPJ TOTAL (RS)
Comunitario Escolar
_CCE N de Valor (RS$) N°® de Valor (R$)
. Alunos/ Al /
(Unidade Executora) i unos
Média Média
s5 | CCEEMEB "Hylsen | o 553 7851000164 | 97 | RS 7.760,00 126 | RS 10.080,00
Darcy Perim
s6 | CCE EMEB “Luiz 03.154.071/0001-37 | 101 | RS 8.080,00 567 | R$45.360,00
Marques Pinto’
57 gtifl,,EMEB Maria 01.167.298/0001-91 | 56 | RS 4.480,00 490 RS 39.200,00
sg | CCEEMEB™Monte | 5 75 082/0001-55 | 47 | RS 2.000,00 48 RS 3.840,00
Alegre
CCE EMEB “Oscar RS
59 | Montenegro Filho~ OLIT0.627/0001-53 | 169 | ) S oo 116 R$ 9.280,00
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CCE EMEB “Pe. Gino R$
60 Zatelli” 07.530.339/0001-49 147 11.760,00 376 RS 30.080,00
CCE EMEB “Prof R$
61 Elisio Cortes Imperial” 03.191.183/0001-68 131 11.840,00 115 R$9.200,00
CCE EMEB “Prof*
62 | “Cibelia Teixeira 17.089.961/0001-17 81 RS$ 6.480,00 103 R$ 8.240,00
Zippinoti”
@3 | CCEEMEB “Prof 4 0 o 030/0001-51 | 44 | R$3.520,00 563 RS 45.040,00
Gercia F. Guimaraes
64 CCE EMEB, Prof! 03.199.616/0001-21 84 RS 6.720,00 233 RS 18.640,00
Juracy Cruz
CCE EMEB RS
65 | “Prof* Maria do C. 01.197.900/0001-33 124 51 R$ 4.080,00
- 16.000,00
Magalhaes
CCE EMEB “Prof*
66 | Maria das Dores P. 06.241.241/0001-09 32 RS 2.560,00 280 RS 22.400,00
Amaral”
CCE EMEB “Prof*
67 | Thereza Valiatti 07.530.345/0001-04 50 RS 5.920,00 129 RS 10.320,00
Sartorio”
CCE EMEB “Zeni " R$
68 Pires Ferreira” 01.412.523/0001-08 273 29.520,00 42 R$ 3.360,00
69 | CECAPEB 12.881.870/0001-04 141 RS 240 RS 19.200,00
B 11.280,00 .
. RS R$
Total Parcial 1.577 150.480,00 3.479 278.320,00

PORTARIA N° 320/2019 - ANEXO1

EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL (Escola do Campo)

. Ensino
CCE - Unidades Ed. Infantil Fundamental Tl?gﬁL
S I
Alunos | Yalor(R$) | Ajunes | Valor(R$) (R$)
CCE EMEB 12.862.224/0001 R$
70 *‘Alberto Sartoério” o1 33 R$ 2.640,00 63 5.040.00
41 | EMEB “Sio Jodo da 7 9 RS i . R$
Lancha” ** 3.040,00 15.600,00
o RS
72 | EMEB “ Tijuca” ** - 17 R$ 1.360,00 44 3.520,00
CCE EMEB “Sio 03.189.668/0001- RS RS
3 | Vieente” * 1 17 |RS1360.00| 165 | 1300000 | 14.560.00
CCE EMEB 11.287.361/0001 R!
74 | “Maria das Gragas ) .8; ) 20 RS$ 1.600,00 87 6 $
6..960,00
Fellipe”* RS
EMEB “Alto Sa R$ 10360.00
0 dao
75 | Vicente” ** ) 6 R$ 480,00 19 1.520,00
CCE EMEB
“Cérrego 01.167.293/0001- R$ RS
76 Vermelho” * 69 46 R$ 3.680,00 120 9.600,00 13.280,00
EMEB “Sertiio de 11.357.784/0001- R$ RS
7 Monte Libano”* 26 34 R$1.120,00 36 2.880,00 4.000,00
TOTAL PARCIAL 192 RS 534 R$ RS
15.280,00 42.720,00 58.000,00

* CCE das Unidades de Ensino Executora do PMDDE/2019.
** Unidade de Ensino Consorciada.
Fontes: SEME/SEB/GADE.

PORTARIA N° 344/2019

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PARA
PARTICIPACAO EM CURSO DE MESTRADO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 —4.743/2019,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder licenca com o6nus a servidora municipal

RACHEL SANTANA TORRES POLONI, Professor PEB D
V, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo - SEME, para
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participar do Curso de Mestrado em Ciéncias da Educagdo, junto a
Universidad Columbia Del Paraguay, cidade de Assungao, capital
da Republica do Paraguai, no periodo de 01 (hum) ano, a partir de
1° de abril de 2019, nos termos do Artigo 57, da Lei n°® 3.995, de
24.11.94 — Estatuto do Magistério Publico Municipal.

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de abril de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 349/2019
Republicagdo

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PARA
CUMPRIR ESTAGIO OBRIGATORIO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n°. 1 - 1948/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidlor MARCIO ANDRE SUHET,
Técnico em Edificagdes, lotado na SEMO, autorizacdo para
horario especial de trabalho, de 07h at¢ as 11h30min, para
cumprir Estdgio Supervisionado, de 12h até as 18h, no periodo
de 07 de margo de 2019 até 02 de setembro de 2019, na Camara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim/ES, nos termos do Artigo
156,§ 1°e2° daLein®4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 03 de abril de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 352/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE GRATIFICACAO
ASSIDUIDADE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aos servidores municipais constantes na relagédo
anexa, vinte e cinco por cento (25%) de acréscimo no valor do
vencimento do cargo de que é ocupante, em carater permanente,
a titulo de GRATIFICACAO ASSIDUIDADE, nos termos dos
artigos 75, 76 c/c artigo 148, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 -
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Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.
Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 04 de abril de 2019

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 352/2019 - 1

SERVIDOR LOTACAO REF. A P?)IETIR PROC. N°
]Ei;SII\I;IEI;i:E?ISTA SEME 2009/2019 07/03/2019 7345/2019
ﬁlélé%]\gi:]?:::;&xj‘ SEME 2009/2019 10/03/2019 1828/2019
g(l;lelzl'?lf:ll:)ll\lo DE SEMUS 2009/2019 23/03/2019 1069/2019
ERI;/II;%];EgN DE AMORIM SEMUS 2009/2019 01/03/2019 6897/2019
]]:EE(I)I;?;)DEOLACERDA SEME 2009/2019 25/03/2019 6135/2019
LUCIANA DE SOUZA SILVA SEMAD 2009/2019 25/03/2019 2108/2019
\h:[]?[ljl(;)sli)Lé\A.ﬁs"gI-(l)AYDE PGM 2009/2019 20/03/2019 3751/2019
rﬁ?ﬁgﬁiﬁ,ﬁlﬁ: SEME 2003/2013 02/04/2019 46.523/2018
g::}:‘ DAS GRACAS DA SEME 2009/2019 07/03/2019 7356/2019
ﬁ:g}?&RDI‘él\;%%;iMOS SEMDURB 2009/2019 24/03/2019 598/2019
ggll\}[lé\lsEl\S/[iIél:[l;?)lgA SEME 2009/2019 06/03/2019 3766/2019
RAFAEL NUNES DE LIMA SEMSUR 2009/2019 23/03/2019 32472019
ROSIMERI GRILLO SIMOES SEME 2009/2019 23/03/2019 8910/2019
;/:z%(S)SSAN][)AORSINO SEME 2009/2019 19/03/2019 8873/2019

PORTARIA N° 356/2018

DISPOE SOBRE HOMOLOGACAO DE RESOLUCOES
EXARADAS PELO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através do
Decreto n° 27.446/2017, tendo em vista o que consta no Decreto
n® 27.665, de 10 de maio de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolucées n’s 644, 645, 646, 647 e 648,
datadas de 27 de margo de 2019, em anexo, exaradas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de Itapemirim.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim, 04 de abril de 2019

MARCIA CRISTINA FONSECA BEZERRA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - COMASCI

Resoluc¢io 644, de 27 de marco de 2019

APROVA ALTERACAO DA COMPOSICAO DA MESA
DIRETORA E COMISSOES TEMATICAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM — COMASCI PARA O MANDATO 2018/2020

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo unanime da
Plenaria, em reunido ordinaria realizada no dia 27 de margo de
2019, no uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX
e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Cachoeiro de Itapemirim.

Considerando o art. 6°, Incisos I e II da Lei Municipal n° 6.592, de
4 de janeiro de 2012;

Considerando o Oficio do Lar Jodao XXIII n® 019/2019, datado
de 12 de margo de 2019, comunicando o afastamento de seu
representante titular no COMASCI, por motivo de tratamento
médico;

Considerando o Oficio/SEMDES/N° 189/2019, datado de 26 de
fevereiro de 2019, comunicado o afastamento da representante
titular da SEMDES no COMASCI, por motivo de cumprimento
legal de prazo, do art. 5° da Lei Municipal n° 6592, de 4 de
janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a alteragdo da composicdo da Mesa Diretora e
das Comissdes Tematicas Permanentes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Cachoeiro de Itapemirim — COMASCI para
o mandato de agosto de 2018 a agosto de 2020, da forma que se
segue:

§ 1° — Mesa Diretora.

I - Presidente: Maria Cristina Athayde Soares

II - Vice-Presidente: Marli Lima Spolodorio

IIT - 1° Secretario: Jhone Souza de Paula

IV - 2° Secretario: Célia Maria Ventura

§ 2° - Comissdes Tematicas.

I - Comissdo Permanente de Acompanhamento do Beneficio de
Prestagao Continuada — BPC.

a) Agda Couto de Carvalho (Relatora)

b) Tonny Correa Machado (Coordenador)

¢) Igor Gaspari Nascimento

d) Célia Maria Ventura

IT - Comissdo Permanente de Acompanhamento do Programa
Bolsa Familia — PBF.

a) Magno de Paulo Gongalves (Relatora)

b) Paula Sales Mendith (Coordenador)

¢) Silvana Simonato Lopes Soares

d) Leonardo Junio Costa

IIT - Comissao Permanente de Acompanhamento do Programa de
Erradicagao do Trabalho Infantil — PETI.

a) Leonardo Junio Costa (Relator)

b) Gabriely Bergamim Bettine (Coordenadora)

¢) Ir. Tania Maria Cordeiro

d) Lillian de Souza Vieira

IV - Comissdo Permanente de Avaliacdo das Inscrigdes de
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Organizagdes Sociedade Civil — OSCs.

a) Magno de Paulo Gongalves (Relatora)

b) Maria Cristina Athayde Soares (Coordenadora)
c) Taira Rodrigues Lobo

d) Adriana Pereira Babisck Freicho

V - Comissdo Permanente de Avaliagdo de Prestagdo de Contas do
Fundo Municipal de Assisténcia Social.

a) Maria Cristina Athayde Soares (Relator)

b) Cintia Melo Silva Gaspar (Coordenador)

¢) Lillian de Souza Vieira

d) Marli Lima Spolodério

VI - Comissdo Permanente de Articulagdo de Conselhos e Politicas
Publicas.

a) Silvana Simonato Lopes Soares (Relatora)
b) Jhone Souza de Paula (Coordenadora)

¢) Marcia Cristina Fonseca Bezerra

d) Taira Rodrigues Lobo

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo
e revoga a Resolucdo/COMASCIN® 619, de 29 de agosto de 2018.

MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

Resoluc¢iao 645, de 27 de marco de 2019

APROVA A PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO
ORIUNDA DE EMENDAS PARLAMENTARES DE RECURSO
DO ORCAMENTO GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO AO INSTITUTO NOSSA SENHORA DA PENHA.

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenéria,
em reunido ordinaria realizada no dia 27 de margo de 2019, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Proposta de Plano de Trabalho oriunda de
Emendas Parlamentares de recurso do Orcamento Geral do Estado
do Espirito Santo ao Instituto Nossa Senhora da Penha, para firmar
Termo de Fomento com a SETADES — Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social, no valor de R$
25.000,00 (Vinte cinco mil reais), sendo:

I — Emenda Parlamentar n° 113 /2019 - R$ 10.000,00 (Dez mil
reais);

IT — Emenda Parlamentar n° 284/2019 - R$ 15.000,00 (Quinze mil
reais);

Paragrafo inico — O recurso serd aplicado na cooperagdo técnica
e financeira para pagamento de despesas de custeio e aquisi¢cao de
equipamentos.

Art. 2° - Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicacao.
MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim
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Resolucgio 646, de 27 de marco de 2019

APROVA A PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO
ORIUNDA DE EMENDA PARLAMENTAR DE RECURSO DO
ORCAMENTO GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO AO LAR
JOAO XXIII.

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 27 de margo de 2019, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Proposta de Plano de Trabalho oriunda de
Emenda Parlamentar N° 282/2019, de recurso do Orgamento Geral
do Estado do Espirito Santo ao Lar Jodo XXIII, para firmar Termo
de Fomento com a SETADES — Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social, no valor de R$ 50.000,00
(Cinquenta mil reais).

Paragrafo tinico — O recurso sera aplicado na cooperagao técnica e
financeira para pagamento de despesas de contas de dgua e energia
elétrica.

Art. 2° - Esta Resolugfo entra em vigor na data de sua publicacao.

MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

Resolugio 647, de 27 de marco de 2019

APROVA A PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO
ORIUNDA DE EMENDA PARLAMENTAR DE RECURSO
DO ORCAMENTO GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO AO
PROGRAMA DE PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL
‘CASA VERDE’.

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 27 de margo de 2019, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Proposta de Plano de Trabalho oriunda de
Emenda Parlamentar N° 293/2019, de recurso do Orgamento
Geral do Estado do Espirito Santo n° ao Programa de Promocao
e Assisténcia social “Casa Verde”, para firmar Termo de Fomento
com a SETADES — Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social, no valor de R$ 20.000,00 (Vinte mil
reais).

Paragrafo tnico — O recurso serd aplicado na cooperagdo técnica
e financeira para pagamento de despesas de custeio da Institui¢ao.

Art. 2° - Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicacao.
MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim
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Resoluc¢ao 648, de 27 de marco de 2019

APROVAAPROPOSTADEPLANODETRABALHO ORIUNDA
DE EMENDAS PARLAMENTARES DE RECURSO DO
ORCAMENTO GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
- APAE

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 27 de mar¢o de 2019, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Proposta de Plano de Trabalho oriunda de
Emendas Parlamentares de recurso do Orcamento Geral do Estado
do Espirito Santo a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
— APAE, para firmar Termo de Fomento com a SETADES —
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia € Desenvolvimento
Social, no valor de R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais), sendo:

I — Emenda Parlamentar n°® 242/2019 - R$ 10.000,00 (Dez mil
reais);

II — Emenda Parlamentar n° 281/2019 - R$ 50.000,00 (Cinquenta
mil reais);

Paragrafo tinico — O recurso sera aplicado na cooperacao técnica e
financeira para pagamento de despesas de custeio de manutengdo
com a contrapartida de R$ 4.489,03 (Quatro mil quatrocentos ¢
oitenta e nove reais e trés centavos) da APAE.

Art. 2° - Esta Resolugfo entra em vigor na data de sua publicacao.

MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

PORTARIA N° 357/2019

DISPOE SOBRE HOMOLOGACAO DE RESOLUCOES
EXARADAS PELO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através do
Decreto n° 27.446/2017, tendo em vista o que consta no Decreto
n® 27.665, de 10 de maio de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolugdes n°s 649 e 650, datadas de 02 de
abril de 2019, em anexo, exaradas pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim, 04 de abril de 2019

MARCIA CRISTINA FONSECA BEZERRA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolucao 649, de 02 de abril de 2019

APROVA A PROGRAMACAO ORIUNDA DE EMENDAS
PARLAMENTARES DE RECURSO DO ORCAMENTO
GERAL DA UNIAO A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONALIS - APAE

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 02 de abril de 2019, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Programacgdo, oriunda de Emendas
Parlamentares, de recurso do Or¢amento Geral da Unido inseridas
no Sistema de Informagao e Gestéo de Transparéncias Voluntarias
— SIGTYV, disponibilizado pelo Ministério da Cidadania —
Secretaria de Gestdo de Fundos e Transferéncias de Fundo a
Fundo, no 4mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social/SUAS
em beneficio da Associag@o de Pais e Amigos dos Excepcionais
— APAE, no valor de R$ 342.000,00 (Trezentos e quarenta e dois
mil reais), sendo:

I — R$ 242.000,00 (Duzentos e quarenta ¢ dois mil reais) para
aquisi¢do de micro-6nibus — Pleito 320120920190003;

I -R$ 100.000,00 (Cem mil reais) para custeio — Pleito
320120920190001.

Art. 2° - Esta Resolugfo entra em vigor na data de sua publicacao.

MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

Resolucao 650, de 02 de abril de 2019

APROVA A PROGRAMACAO ORIUNDA DE EMENDA
PARLAMENTAR DE RECURSO DO ORCAMENTO GERAL
DA UNIAO AO LAR JOAO XXIII

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 02 de abril de 2019, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Programacao, oriunda de Emenda Parlamentar/
Pleito 201938580006, de recurso do Orgamento Geral da Unido
elaborada e inserida no Sistema de Informac¢do e Gestdo de
Transferéncias Voluntarias — SIGTV, disponibilizado pelo
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Ministério da Cidadania — Secretaria de Gestdo de Fundos e
Transferéncias, na modalidade de Fundo a Fundo, no 4mbito do
Sistema Unico de Assisténcia Social/SUAS em beneficio do Lar
Jodo XXIII, no valor de R$ 242.000,00 (Duzentos e quarenta e
dois mil reais) para aquisi¢ao de micro-6nibus.

Art. 2° - Esta Resolu¢@o entra em vigor na data de sua publicacao.

MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

PORTARIA N° 358/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA SEM
VENCIMENTO A SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 — 3.252/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora municipal ANDREIA ABREU
ALMEIDA BAZETH SILVA, Professor PEB D V, lotada
na Secretaria Municipal de Educagdo — SEME, licenca sem
vencimento para tratar de interesses particulares, no periodo de 08
de abril de 2019 até 08 de marco de 2021, nos termos do artigo 105
da Lei n°. 4.009/94, com redacg@o alterada pela Lei n® 6673/2012.

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 04 de abril de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

COMISSAO DE LICITAGAD ]

AVISO DE LICITACA

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da Equipe de
Pregdo, torna publica a realizacdo de certame licitatorio, conforme
segue: Pregdo Eletronico n°. 008/2019 — ID 761832. Objeto:
Aquisicio de equipamento (betoneira com carregador),
exclusivo para ME/EPP. Acolhimento das propostas a partir
de 09/04/2019 as 17h30min. Abertura de propostas: 25/04/2019
as 09h. Inicio da sessdo de disputa: 25/04/2019 as 10h. Edital
disponivel nos sites:

www.licitacoes-e.com.br e www.cachoeiro.es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 05/04/2019.

LAIS CRISTINA GASPAR CORREA
Pregoeira Oficial

AVISO DE LICITACA

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da CPL, torna
publica a realizagdo do certame licitatorio: Tomada de Precos n°
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005/2019 — Processo n°® 37.527/2018. Objeto: Contratagio de
Empresa para os Servicos de Reforma e Ampliacio da EMEB
Sandra Monteiro Vargas Piassi, Rua Cariri, Bairro Aquidaban,
Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Data/horario limite para recebimento/protocolo dos envelopes:
24/04/2019 até as 09h45min. Data/horario da sessdo publica:
24/04/2019 as 10h. Local: Av. Brahim Antonio Seder, n°. 96 / 2°
and — Sala de Licitacdo — Centro, Centro Admin. “Hélio Carlos
Manhaes”, nesta cidade.

O edital estard disponivel no site www.cachoeiro.es.gov.br/
licitacao a partir das 17h30min do dia 08/04/2019.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 05/04/2019.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Presidente da CPL em substituicio

| _PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO |

COMUNICADO

CONDECON - Conselho Municipal de Protecio e Defesa do
Consumidor.

O presidente do CONDECON, em conformidade com o artigo
12, incisos I e VIII do seu Regimento Interno, COMUNICA que
a reunido ordinaria agendada para o dia 10/04/2019, através do
comunicado publicado no diario oficial nimero 5787 de 25 de
marco de 2019, foi adiada para o dia 15/04/2019, segunda-feira,
as 08:00 horas, na sede do PROCON Cachoeiro de Itapemirim,
situado na rua Bernardo Horta, 210 — Bairro Maria Ortiz.

ATENCAO: De acordo com o artigo 19 do Regimento Interno
do CONDECON, as convocagdes para as reunides serao
realizadas através de contato telefonico e enderego eletrénico
de e-mail, sempre destinadas ao conselheiro TITULAR, a quem
cabera convocar o membro SUPLENTE nos casos em que haja
impedimento do comparecimento do titular as reunides.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Presidente do CONDECON

| IPACI

PORTARIA N° 191/2019
CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI —
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n° 41, de 26/1/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante
em relagdo anexa, licenga para tratamento de saude, conforme
atestados médicos apresentados e anexos nos processos
mencionados, nos termos do artigo 91 da Lei n° 4.009, de
20.12.1994 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais c/c
artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n° 6.910, de 20/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 191/2019

Licenga
Servidor Cargo Lotagdo Processo
Duragio Inicio
IAMANDA BRUM Professor PEB .
VIEIRA Y SEME 1 dia 28/3/2019 10690/2019
ICENILDA MARIA AS“:‘I‘."‘:fe
THOMAZINI P,Lvlf"' S SEME 4dias | 26/3/2019 10767/2019
VAZZOLER ublicos
Municipais
ICRISTIANE Professor PEB 1 dia 29/3/2019
IBARBOSA SERENO BV SEME 1 dia 2/4/2019 1084172019
[EDUARDO DE . .
OLIVEIRA CAMPOS Vigia PMCI 1 dia 27/3/2019 11165/2019
[EURIDES AS”:‘I‘."" de
IRODRIGUES DA ervigos SEME 2dias | 28/3/2019 10646/2019
Publicos
CRUZ oS
Municipais
GEUDICEIA Professor PEB .
RIBEIRO v SEME 1 dia 2/4/2019 10905/2019
Auxiliar de
JARBAS Servigos L
CABELLING bl SEMMA | 5 dias 1/4/2019 10674/2019
Municipais
IMARY HELEN .
PEDROSA OLMO mee;;(g PEB | seme : ::: ggggg}g 10766/2019
IPONTES
IMATEUS . .
REBONATO SANTOS Vigia PMCI 2dias | 26/3/2019 10733/2019
Ldia | 27/3/2019
IROSIANE Professor PEB !
SEME 1 dia 28/3/2019 10741/2019
IRODRIGUES PAULA BV ey 20122019

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 4 de abril de 2019.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 192/2019
CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

A DIRETORA DE BENEFiCIOS SOCIAIS DO IPACI —
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n° 41, de 26/1/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante
em relagdo anexa, licenca para tratamento de saude, conforme
atestados médicos apresentados e anexos nos processos
mencionados, nos termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de
20.12.1994 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais c/c
artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n® 6.910, de 20/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 191/2019

Licenga
Servidor Cargo Lotagdo Processo
Duragdo Inicio
IADRIANA MATA .
PEREIRA MARTINS Professor PEB AV SEME 5 dias 1/4/2019 | 11201/2019
ANINI DE SOUZA Agente de Servigos .
IMACHADO PEREIRA de Educagio SEME 1dia [29/3/2019 | 7388/2019
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MICHELIROCHA Professor PEB A V SEME Ldia  [29/3/2019 | 10639/2019
UNES
gﬁ%ﬁgé’;ﬁi\gﬁz A Té;‘g;ﬁ;‘;rizrvﬁg“ SEMFA | 15dias [2/4/2019 | 11198/2019
ﬁgiﬁgﬁ IFPEORLI\II?CI)\I DES ’}‘iiff,",ifjifiie SEME Sdias  [2/4/2019 | 11291/2019
Tl e el Tl T LM P
SUELLEN LOPESIZO | Professor PEB D V SEME 4dias | 1/4/2019 | 1135112019
NN | o | s [0 |
X/[’j\I\II{I;IE;I{Sng;ALD o Ajudante Geral SEMAD Ldia  [2/42019 | 11181/2019
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Cachoeiro de Itapemirim — ES, 4 de abril de 2019.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 193/2019

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n® 041, de 26/01/2017, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do
artigo 57 da Lei n® 6.910/2013, & servidora publica municipal
VANDA VIANNA BERNARDO LIMA, ocupante do cargo de
Guarda Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Seguranga e
Transito, no periodo de 1 (um) dia a partir de 2 de maio de 2019,
conforme avalia¢do da pericia médica constante no processo de
protocolo n° 11304, de 3/4/2019.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 3 de abril de 2019, conforme parecer
médico lancado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em
2 de maio de 2019 e retorno ao trabalho a partir de 3 de maio de
2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 4 de abril de 2019.
JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais
PORTARIA N° 194/2019
CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

A DIRETORA DE BENEFiCIOS SOCIAIS DO IPACI —

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 08 de abril de
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n® 41, de 26/1/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante
em relagdo anexa, licenga para tratamento de saude, conforme
atestados médicos apresentados e anexos nos Processos
mencionados, nos termos do artigo 91 da Lei n° 4.009, de
20.12.1994 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais c/c
artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n® 6.910, de 20/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 194/2019

Licenga
Servidor Cargo Lotacao N Processo
Duragao Inicio
IANTONIO AMARAL Auxiliar de .
IARAUJO Enfermagem SEMUS 30 dias 22/3/2019 9682/2019
Professor PEB
ELIZABETE MONTEIRO BV .
DOS SANTOS Professor PEB SEME 4 dias 1/4/2019 10967/2019
BV
Auxiliar de
ESMELINA ALVES DA Servigos .
SILVA RIBEIRO Pablicos SEME 1 dia 1/4/2019 10889/2019
Municipais
Operador de
LAURO DE SOUZA Méquinas | qpnya ldia  [28/3/2019 | 10957/2019
e Veiculos
Especiais
MARILZA PASCHOAL Professor PEB .
BRITES BV SEME 5 dias 25/3/2019 10531/2019
Auxiliar de
RITA DE CASSIA Servigos .
INOGUEIRA Péblicos SEME 1 dia 29/3/2019 11005/2019
Municipais

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 4 de abril de 2019.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

| ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

DECRETO LEGISLATIVO N° 2913/2019.
DISPOE SOBRE PROMOCAO HORIZONTAL.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Promover horizontalmente os servidores efetivos abaixo
mencionados, em conformidade com Lei Municipal n® 6718/2012:

Servidor Cargo Enquadramento Data
CAMILA DOS REIS . L Classe Pleno a partir de
o1 1 pENHA Assistente Legislativo Nivel II-E 01/04/2019
JANEMAR Classe Pleno a partir de
02 CHIEREGATTE Servente de Limpeza Nivel II-E 011/)04/2019
BRAGA v
03 LiVIA MARCHEZI Auxiliar de Recursos Classe Pleno a partir de
BORGES Humanos Nivel II-E 01/04/2019
04 REGINALDO Motorist Classe Junior a partir de
TADDEI FIORIO otorista Nivel I-E 01/04/2019
05 RONALDO CRUZ Técnico de Classe Pleno a partir de
GARCIA JUNIOR Informatica Nivel II-E 01/04/2019
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06 E(A)li:(l))[]::l LIMA Auxiliar Classe Pleno a partir de
HEMERLY Administrativo Nivel II-E 15/04/2019
WAGNER BAPTISTA . L Classe Pleno a partir de
7 | ruBM Assistente Legislativo Nivel II-E 01/04/2019

Art. 2° — A referida promog¢do tem por base o relatorio final
apresentado pela Comissao de Avaliagcdo de Desempenho para fins
de Promocdo de Servidores Efetivos.

Art. 3° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais ¢
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 04 de abril de 2019.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 2914/2019.

DISPOE SOBRE NOEMACAO DE SERVIDOR PARA
CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, EM CONFORMIDADE COM O DISPOSTO
NA LEI 7676/2019;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, nos termos da Lei n°® 7676/2019, o servidor
comissionado, mencionado abaixo, a partir de 08/04/2019:

NOME CARGO

MOACYR WAGNER GOMES ALMEIDA Diretor de Recursos Humanos

ART. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de abril de 2019.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

PORTARIA N° 104 /2019.

DISPOE SOBRE FISCALIZACAO DE CONTRATOS DO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora efetiva IRENE POZI MACHADO
ocupante do cargo de servente de limpeza, para acompanhamento
e fiscalizagdo do Contrato Administrativo n® 05/2019, advindo do
Processo Administrativo n® 78.565/2018, a partir da assinatura, de
acordo com o Artigo 67 da Lei n° 8.666/1993.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de Abril de 2019.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



