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Prefeitura vai pavimentar dez becos do

bairro Zumbi

Por meio dos servicos de manutengdo e
melhoramentos em logradouros publicos, da
prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim, dez
becos do bairro Zumbi ganharfio pavimentacdo
de concreto. Os trabalhos terdo inicio nos
proximos dias e vao ser conduzidos, em parceria,
pela Secretaria Municipal de Obras (Semo) e por
empresa contratada.

As vielas a serem atendidas estdo localizadas
nasruas Maria Dolores Santana, Julieta de Moraes
da Silva, José Antonio Santana, Nossa Senhora
Aparecida e Sebastiana Candida da Silva. Elas
foram avaliadas a partir de mapeamento feito
pela Semo, com o intuito de identificar, dentro
da regido, aquelas com maiores deficiéncias
estruturais.

O secretario de Obras de Cachoeiro, José
Santiago de Lima, explica que, depois do
Zumbi, outros bairros serdo beneficiados com
pavimentacdo em concreto.

“Vamos definir um cronograma que priorizara
os becos mais comprometidos. Com isso, um
de nossos objetivos é o de proporcionar uma
mobilidade com plena seguranca para as pessoas
que vivem nessas areas e precisam utilizar,
diariamente, essas vielas”, destaca ele.

Os bairros Guandu, Coramara, Alto Unido,
Vila Rica, BNH, Valdo, Bom Pastor, Centro e,
ainda, o distrito de Conduru sdo as proximas
regides a receberem esse tipo de servigo.

Outros servi¢os de manutencio

Além de pavimentagdo de concreto, os
servicos de manutengdo em logradouros
publicos — nos quais a prefeitura investira, no
total, R$ 3,8 milhdes — incluem, também, obras
de recuperagao estrutural em escadarias.
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As melhorias fazem parte do contrato de manutengdo em logradouros publicos

Até o momento, a Semo mapeou 29 escadarias,
que receberdo acabamentos necessarios (como
instalagdo de corrimdos e pintura), limpeza e
drenagem no entorno dessas construcdes.

Sao contempladas, hoje, quatro escadarias: ado
bairro Amaral (de ligacdo entre as ruas Zeolinda
Aranha e Isabel Pereira Lima), do Vila Rica (que
liga as ruas Amélio Ronquete e Antonio Ciciliote
Neto), do Maria Ortiz (na avenida Jones dos

Santos Neves, em frente ao Centro Municipal de
Saade Bolivar de Abreu) e do Teixeira Leite (na
rodovia do Valdo, em frente a Cia das Massas,
que da acesso a rua Elizario Corte Imperial, no
bairro Vila Rica, e a rua Maurilio Coelho, no
bairro Ilha da Luz).

O contrato de manutengao tera, ainda, outras
frentes de trabalho, como recuperagdo de pragas
e reparos em redes de drenagem

Centro Cultural Mestre Salatiel recebe melhorias em

sua estrutura

O Centro Cultural Mestre Salatiel, também
conhecido como Casa do Capoeira, passa por
melhorias em sua estrutura, realizadas com mao
de obra da propria prefeitura de Cachoeiro de
[tapemirim.

O espaco, que fica na rua Reinaldo Machado, no
bairro Recanto (em frente ao antigo Sindicato dos
Ferroviarios), regido central da cidade, ja conta com
novo piso de concreto em sua area externa.

Gerido pela Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo (Semcult), o local recebera, também,
reparos em seu telhado, reforma e repintura de seu
piso interno, além de restauro da calgada de acesso
ao imovel, que fica ao lado da éarea recentemente
concretada.

Atualmente, no Mestre Salatiel, a Associagdo
Cultural Mocambos Capoeira oferta aulas de
capoeira e outras expressoes de cultura popular. A

atividade resulta do edital de ocupacéo cultural da
Semcult.

“A Casa do Capoeira Mestre Salatiel cumpre
um papel importantissimo para o incremento da
cultura popular. Manté-lo em boas condigdes de uso
potencializa as atividades realizadas ali em favor
da populagdo, como as que resultam do edital de
ocupagdo cultural”, destaca a secretaria municipal
de Cultura, Fernanda Martins.

Outros espagos culturais de Cachoeiro também
recebem melhorias. A Casa da Memoria, sede da
Biblioteca Municipal, estd sendo reformada. O
Museu Ferroviario Domingos Lage, imével de
115 anos, ganhou repintura nas partes interna e
externa e outros reparos para abertura do Centro de
Informagio ao Turista (CIT), no més passado. No
fim do ano passado, o Palacio Bernardino Monteiro
teve a fachada revitalizada.

O espacgo ja conta com novo piso de concreto na drea
externa
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Acao no Centro marca o Dia Mundial de
Conscientizacao do Autismo
i S N

A Praga Jer6nimo Monteiro, localizada na
regido central de Cachoeiro, recebeu, nesta terca
(2), acdes de mobilizagdo em comemoragdo ao
Dia Mundial de Conscientizagdo do Autismo.
Uma tenda azul foi montada no local e,
durante todo o dia, esclarecimentos sobre
Transtorno do Espectro Autista (TEA) foram
disponibilizados a populagao.

Aagenda faz parte da 1* Semana Municipal de
Conscientizagdo do Autismo, promovida pela
prefeitura, com apoio da Associa¢do de Pais
de Autistas de Cachoeiro e do Sul do Espirito
Santo (Apaches), do curso de Psicologia do
Centro Universitario Sdo Camilo e da Primeira
Igreja Batista de Cachoeiro (PIB).

Segundo a presidente da Apaches, Edna
Alice Figueredo, a agdo foi um sucesso. “Nossa
intengdo era que nossa voz fosse ouvida, que
as pessoas conhecessem mais sobre TEA e que
soubessem como lidar com isso, em busca de
dar visibilidade, inclusdo e melhor qualidade
de vida para o autista”, declarou.

Ainda de acordo com a presidente da
associacdo, dividas e questionamentos sobre
o autismo puderam ser esclarecidos, pais de
filhos autistas fizeram cadastro para participar
da Apaches e muitas pessoas que ndo tinham
um conhecimento claro sobre o TEA tiveram a
oportunidade de aprender.

O evento ainda contou com a participagio
dos alunos da Sdo Camilo, que explicaram
como a psicologia pode ajudar na lida com
o transtorno. Além disso, a psicopedagoga,
Sonia Mara Costa Soares, da PIB, comandou

o

i

Muitas pessoas tiveram a oportunidade de aprender mais sobre o TEA

a Roda de Conversa “Papo de Mae”, voltada
para os pais de filhos autistas.

Caminhada

As atividades da Semana Municipal de
Conscientizagdo do Autismo seguem até
domingo (7), quando a Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer (Semesp) promovera a
Caminhada de Conscientizagdo do Autismo,

aberta a participagdo de todos. O ponto de
partida serd a Praga Jer6nimo Monteiro,
Centro, as 8h, com destino a Praca de Fatima.
L4, serdo realizadas atividades divertidas e
interativas para a criangada e familia, como
Gincana Esportiva (entre pais e filhos) e a
distribuicdo de pipoca, picolés e algodio-doce.
Por fim, esta prevista uma revoada de baldes
azuis.

Escola do Servidor abre inscri¢coes para curso de

Libre Office

A Escola do Servidor estd com inscri¢des
abertas para o treinamento para uso do
Sistema Libre Office — Calc e Writer, que
serd ministrado pela Dataci, de 8 a 12 deste
més (uma turma por dia), das 8h30 as 12h, na
faculdade Multivix do bairro Independéncia.

Os servidores da prefeitura de Cachoeiro
que quiserem participar poderdo solicitar vaga
por meio do e-mail semad.escoladoservidor@
cachoeiro.es.gov.br, até esta quarta-feira (3).

E preciso informar nome completo, CPF,
telefone e e-mail de contato, pelo qual serd
enviado o material didatico que sera usado no
curso, em que serdo abordadas as principais
ferramentas do programa, que ¢ utilizado
para digitagdo e tramitacdo de documentos;
controle por meio de planilhas; entre diversas
outras atividades que exigem o dominio dessas
ferramentas digitais.

Considerando a importancia dos servidores
conhecerem o programa para o bom

funcionamento da prefeitura, a escola separou
uma quantidade de vagas para cada uma das
secretarias. Contudo, caso as mesmas nao
sejam preenchidas até o encerramento do
prazo para inscrigdes, elas serdo oferecidas
para as demais pastas.

“Estamos ofertando, a nossos servidores,
oportunidade para aprenderem mais sobre essa
ferramenta, que ja ¢ disponibilizada em todo
o ambiente da rede da prefeitura, para que os
servigos oferecidos aos moradores e usuarios
de Cachoeiro sejam, cada vez mais, eficientes.
Qualificar e capacitar, cada vez mais, nossos
servidores ¢ uma dos compromissos desta
gestdo”, afirma o secretario municipal de
Administragdo, Claudio Mello.

As atividades da Escola do Servidor em 2019
foram abertas na ultima semana, com palestras
sobre os temas “Relacionamento interpessoal”
e “Como gerir suas finangas”, com expressiva
participacao dos servidores.

Dominio da ferramenta é fundamental em atividades
dos servidores
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Inscricoes abertas para seminario sobre
abate animal e produtos clandestinos

Ja comegou o periodo de inscri¢gdes para as
atividades de capacitagdo da ExpoSul Rural 2019,
que acontecera de 10 a 14 de abril, no Parque de
Exposi¢des de Cachoeiro. Havera mais de 100
horas de capacitagdes diversas, todas gratuitas,
com a oferta de, aproximadamente, 5 mil vagas.

As opgdes ja disponiveis para inscri¢do
incluem minicurso de culindria com derivados
do cacau; talk show sobre agroindustrias;
encontro de energia fotovoltaica; bate-papo sobre
certificagdo de organicos; seminario a respeito da
raca de gado bovino nelore e trés palestras sobre
suplementagdo mineral de gado, agrotdxicos e
controle de mastite, respectivamente.

Também podem se inscrever as mulheres
interessadas no 1 Encontro Elas no Agro
Capixaba, promovido pelo Senar-ES, que
acontecera no dia 13 (sabado). Em breve, serdo
abertas as inscrigdes para visitas técnicas,
durante o evento, a Fazenda Experimental do
Incaper em Pacotuba, com atividades sobre cafés
de qualidade e producgéo forrageira.

Para efetuar o cadastro, basta acessar o
site. www.exposulrural.com.br, clicar na aba
“Inscrigdes para Capacitagdes”, no canto
superior direito da pagina, informar os dados
pessoais basicos e selecionar a atividade que
deseja participar. No caso do Elas no Agro
Capixaba, a inscri¢do deve ser feita no seguinte
link: http://bit.ly/2CpYx0a

“A Programagdo Técnica ¢ um dos destaques
da ExpoSul Rural. Procuramos abranger o
maior nimero possivel de areas de interesse dos
agricultores e publico em geral, que poderdo
ter contato com especialistas reconhecidos nas
esferas estadual e nacional”, explica o secretario
municipal de Agricultura e Interior de Cachoeiro,
Robertson Valladao.

“Os produtores rurais gostam de aprender,
trocar ideias e dividir seus conhecimentos que,
muitas vezes, geram inovagdo. A técnica ¢

Seminario: Abate e Produtos de
Origem Animal Clandestinos

Local: Auditorio da Selita
Horario: Das 8h as 12h

Inscrigdes pelo e-mail: semag.sim@
cachoeiro.es.gov.br
Mais informagdes: (28) 3521-1147 /

99975-5985 / 9946-7686

Programacio

8h - Recepgdo e café da manha

9h - Palestra: Abate clandestino: um
problema de saude publica

Professor Dr. Marcus de Freitas Ferreira
Médico-veterinario pela UFMG, mestre
em “Ciéncia e Tecnologia de Alimentos”

e B

Produtos de origem animal sdo fiscalizados pelo Servigo de Inspe¢ao Municipal

aplicada, na pratica, pelo produtor rural e esse
¢ um momento unico de troca de experiéncias
valiosas”, acrescenta o presidente do Sindicato
Rural de Cachoeiro, Wesley Mendes.

Programacio

A ExpoSul Rural ¢ uma realizagdo da
Prefeitura Municipal de Cachoeiro, em parceria
com o Sindicato Rural do municipio, sendo o

pela Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro, trabalhou 05 anos na Vigilancia
Sanitaria do estado de Minas Gerais,
doutor em “Medicina Veterinaria” pela
Universidade Federal Fluminense, sendo
atualmente professor do Departamento
de Medicina Veterinaria da Universidade
Federal do Espirito Santo.

9h50 - Palestra: Abate clandestino € o
risco da comercializagdo de produtos de
origem animal sem inspe¢do na visdo do
Ministério Publico Estadual.

Palestrante: Promotor Cleto Vinicius Vieira
Pedrollo/Ministério Publico Estadual

10h40 - Intervalo
10h50 - Palestra: Nota fiscal, SENAR

11h - Palestra: O abate clandestino e o

maior evento do setor agro no Espirito Santo.
A programacdo contara com Feira de Negocios,
Exposicio Agropecuaria, Area Demonstrativa de
Técnicas e Produtos Agricolas, Espago Novas
Tecnologias, entre outros atrativos. Serdo 350
expositores e ¢ esperada a visita de dezenas de
milhares de pessoas da regido.

Para mais detalhes sobre a programagao,
acesse www.exposulrural.com.br

registro de industria e agroindustria de
produtos de origem

Palestrante: Dra. Naila Pessoa Vieira
Médica Veterinaria — UFRPE
Pés-Graduada Lato Sensu Especialista
em Defesa e Vigilancia Sanitaria Animal-
UFLA, agente em Desenvolvimento
Agropecuario.

Palestrante: Jovana Sater Faria, Técnica
Em Desenvolvimento Agropecuario
Graduacdo em Ciéncias Biologicas
Pelo Instituto Federal do Espirito
Santo, Técnica em Desenvolvimento
Agropecuario, campo de atuacdo no
IDAF/ Controle e Fiscalizagdo Florestal,
Inspecdo de Produtos de Origem Animal e
Agroindustria.

12h - Encerramento




LCaphooiro

/e
)

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
www.cachoeiro.es.gov.br

ANO LIV - Cachoeiro de Itapemirim - Quarta—feira - 03 de abril de 2019 - N©° 5794

PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 28.481

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o quadro anexo constante do Decreto n° 27.447,
de 29/12/2017, no que se refere a nomeacao do servidor Moisés
Moraes Vital, para o exercicio do cargo em comissao de Assessor
Executivo II, Padrdao CE 4, onde se 1€ “Lotacdo: SEMO” leia-
se “Lotacdo: SEMGOV”, a partir de 01 de abril de 2019.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de abril de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 28.483

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o quadro anexo constante do artigo 3° do Decreto
n° 27.704, de 30/05/2018, no que se refere a nomeagao do servidor
Rodrigo Pereira Costa, para o exercicio do cargo em comissao de
Consultor Interno, Padrdo CE 5, onde se 1€ “Lotacdo: SEMESP”
leia-se “Lotagdo: SEMSUR”, a partir de 01 de abril de 2019.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de abril de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 28.484

ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 28.420, DE 13 DE
MARCO DE 2019, QUE DISPOE SOBRE ANOMEACAO DE

SERVIDORES PARA COMPOR A COMISSAO TECNICA
DE REVISAO E ATUALIZACAO DO PLANO DIRETOR
MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicées legais,

DECRETA:

Art. 1° O Inciso XIII do artigo 1° do Decreto n° 28.420, de
13/03/2019, que trata dos representantes da Secretaria Municipal
de Servigos Urbanos — SEMSUR, na composi¢do da Comissdo
Técnica de Revisdo e Atualizagdo do Plano Diretor Municipal, fica
alterado, passando a vigorar conforme a seguir:

“Art. 1°(...)

()

XIII - 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos:

a) Jodo Machado Gomes;,

b) Ludmila Machado Lima.

(...)”

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de abril de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 276/2019

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE HORARIO ESPECIAL
A SERVIDOR MUNICIPAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, resolve:

Art. 1° Conceder a servidora municipal MARIA APARECIDA

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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DAS NEVES CALDEIRA, lotada na SEMAD autorizagdo para
horario de trabalho especial, para cuidar de dependente, conforme
dados da planilha abaixo e com base nos pareceres contidos
no processo n° 1 — 23.662/2017, em prorrogagdo a Portaria n°
290/2018.

HORARIO DE TRABALHO

ESPECIAL PERIODO

SERVIDOR PROC. N°

12 (doze) meses
a partir de
22/03/2019

MARIA APARECIDA DAS

NEVES CALDEIRA 12has 18h

23.662/2017

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 25 de margo de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 278/2019
* Republicada por incorrecio

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir a lotagdo do servidor municipal abaixo
mencionado:

- LOTACAO )
SERVIDOR LOTACAO ATUAL APARTIRDE | SEQ.N
VILMA APARECIDA
DE OLIVEIRA SEMDURB CGM 18/03/2019 | 2—4.835/2019
CESCON

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 25 de margo de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 293/2019

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos ns. 27.488/2018 e 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir a lotacdo do servidor municipal abaixo
mencionado:

SERVIDOR LOTACAO |LOTACAO ATUAL |APARTIRDE |  SEQ.N°
SOLANGE TEIXEIRA ALVES
DE MORAES DIAS SEMUS SEME 01/04/2019 | 2 —5.474/2019

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de margo de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 294/2019

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDORES.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n%s. 27.488/2018 e 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir a lotacdo dos servidores municipais abaixo
mencionados:

LOTACAO A PARTIR

SERVIDOR ATUAL DE

LOTACAO SEQ. N°

EMERSON PEREIRA BAZONI

JOAO BATISTA
MARQUES ANDRADE

JOSEMAR CUSTODIO
DE ALMEIDA

SEMSUR SEMO 01/04/2019 | 2—-3.011/2019

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de margo de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 295/2019

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:
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Art. 1° Transferir a lotacdo do servidor municipal abaixo
mencionado:

% LOTACAO A PARTIR o
SERVIDOR LOTACAO ATUAL DE SEQ.N
RONALDO ALMEIDA
CASTRO SEMUS SEMO 01/04/2019 2-5.083/2019

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de margo de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 296/2019

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir a lotacdo do servidor municipal abaixo
mencionado:

LOTACAO A PARTIR
ATUAL DE

SEMSUR 01/04/2019

SERVIDOR LOTACAO SEQ. N°

JOSE ROGERIO MIRANDA SEMO 2-4.561/2019

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de margo de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 297/2019

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir a lotacdo do servidor municipal abaixo
mencionado:

< LOTACAO )
SERVIDOR LOTACAO ATUAL APARTIR DE SEQ. N
HELOISA DE ABREU
PEREIRA SEMDURB |  SEMGOV 01/042019 | 2-5.121/2019

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de margo de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 298/2019

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir a lotagdo do servidor municipal abaixo
mencionado:

LOTACAO

SERVIDOR ATUAL

LOTACAO A PARTIR DE PROC. N°

VIVIANE ROSA DE FREITAS SEME SEMSET 01/04/2019 1-40.040/2018

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de margo de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 299/2019

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir a lotagdo do servidor municipal abaixo
mencionado:

x LOTACAO | APARTIR .
SERVIDOR LOTACAO ATUAL DE PROC. N
NEYDSON PABLO 1-
CRISOSTOMO POUVERINE DE SEME SEMSET 01/04/2019 | 2.427/2019
SOUZA 2 - 4485/2019

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de margo de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 303/2019
DISPOE SOBRE VACANCIA DE CARGO.

(0] SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 7.496/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Fica declarado vago, na forma do inciso VI, do artigo 49
da Lei n® 4009/1994, o cargo de Auditor-Fiscal de Obras, ocupado
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pelo servidor municipal JARDEL FAVERO JUNIOR, matricula
29409-04, a contar de /3 de margo de 2019, em virtude de posse
em outro cargo publico inacumulavel.

Art. 2° Revogar as disposi¢oes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de margo de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 305/2019

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE TERMO DE
CONTRATO FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através do Decreto n°
27.446/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor municipal LUCIMAR BARROS
COSTA, lotado na SEMCULT, para acompanhamento e
fiscalizacdo da execugdo do servico constante no Contrato descrito
abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO
Contratagao de Empresa Especializada
na Prestagdo de Servigos de Locagdo de
Transporte Coletivo de Passageiros com
Motorista, visando o atendimento pleno e
adequado as demandas da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO,
com vistas a viabilizar o traslado de artistas
cachoeirenses ao Festival de Curitiba - PR/
FRINGE 2019, no dia 30/03/2019 as Oh (zero
hora) com retorno no dia 06/04/2019 as 22h
(vinte e duas horas)

PROC. N*

VIAGAO
MUTUM PRETO
LTDA - EPP

N°058/2019

27/03/2019 1-45.389/2018

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de margo de 2019.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

PORTARIA N° 309/2019

DESIGNA SERVIDORES PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE TERMO DE
CONTRATOS FIRMADO NO MUNICiPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
INTERIOR do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através do
Decreto n°. 27.446/2017, resolve:

Art. 1° Designar os servidores municipais CLEITON DE
CASTRO RODRIGUES e JOSUE DE CASTRO CORREA,
lotados na SEMAI, para acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo dos servigos constantes nos Termos de Contratos
descritos abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO
Contratagdo de empresa para locagdo de
estrutura para eventos - teldo iluminagdo
e estrutura de aluminio bem como
sonorizagdo e palco incluindo méo de obra

para a montagem e desmontagem

PROC. N°

N°061/2019
28/03/2019

LONGHITRON

LTDA ME 1-9336/2019
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PIC-BUM INDUSTRIA Contratagao de empresa especializada

N°062/2019 COMERCIO na locagdo de estrutura para eventos — 1-9327/2019
28/03/2019 E SERVICOS arquibancada, tenda, banheiro quimico,

EIRELI - ME bem como mdveis e equipamentos

Contratag¢ao de empresa especializada

N°063/2019 EXATA na locagéo de estrutura para eventos — 1 -9334/2019
28/03/2019 EVENTOS LTDA arquibancada, tenda, banheiro quimico,

bem como méveis e equipamento:

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de margo de 2019.

ROBERTSON VALLADAO DE AZEREDO
Secretirio Municipal de Agricultura e Interior

PORTARIA N° 314/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA SEM
VENCIMENTO A SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 2681/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora municipal ANDREA DARIO
CASAGRANDE, Médica Clinica, lotada na Secretaria Municipal
de Satde - SEMUS, licenca sem vencimento para tratar
de interesses particulares, no periodo de 04 (quatro) anos, a
partir de 1°de abril de 2019, nos termos do artigo 105 da Lei n°.
4.009/94, com redagdo alterada pela Lei n® 6673/2012.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de margo de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 315/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA SEM
VENCIMENTO A SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas
através dos Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em
vista o que consta no processo n° 1 — 50.345/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora municipal ROSANA MARIA
MOREIRA PINTO ROZARIO, Auxiliar de Servigos Piblicos
Municipais, lotada na Secretaria Municipal de Satde - SEMUS,
licenca sem vencimento para tratar de interesses particulares,
no periodo de 04 (quatro) anos, a partir de 1° de abril de 2019,
nos termos do artigo 105 da Lei n°. 4.009/94, com redacao alterada
pela Lei n® 6673/2012.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de margo de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 319/2019

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE GRATIFICACAO
ASSIDUIDADE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor municipal abaixo mencionado, vinte
e cinco por cento (25%) de acréscimo no valor do vencimento
do cargo de que ¢ ocupante, em carater permanente, a titulo de
GRATIFICACAO ASSIDUIDADE, nos termos dos artigos 75,
76 c/c artigo 148, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Piblicos Municipais.

SERVIDOR
TALIA FERREIRA GUERRA

LOTACAO
SEMAD

REF.
2009/2019

APARTIR DE
23/03/2019

PROC. N°
6.900/2019

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de abril de 2019.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONVENIO

ESPECIE: 2° Termo Aditivo ao Convénio n® 008/2017.
CEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.
CESSIONARIO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO —
17 REGIAO.

OBJETO: Alteragio do objeto do Termo de Convénio n°
008/2017, para fazer constar que o servidor Tarciso Albert
Ribeiro esta cedido para atuar no cargo em comissdo de Diretor
de Secretaria — CJ-03 no Tribunal Regional do Trabalho da 17*
Regido e alteragdo na forma e pagamento do servidor cedido e
das obrigacdes do cessionario quanto ao reembolso de despesas ao
cedente. Alteram-se os itens 1.1, 3.1, 3.3, 4.3 e 4.4 que passam a
vigorar com a seguinte redagao:

1.1. A partir de 01.02.2017, o objeto do presente convénio é a
cessdo do servidor TARCISO ALBERT RIBEIRO, titular do cargo
de Agente de Transito, matricula n® 19.079, para atuar no cargo em
comissdo de Diretor de Secretaria - CJ-03 no Tribunal Regional
do Trabalho da 17* Regido, aqui denominado CESSIONARIO,
conforme disposto na Lei n. 7.195/2015 e no Decreto Municipal
n. 26.728/2017.

3.1. Obriga-se o CESSIONARIO a proceder ao pagamento
da remuneragdo do servidor cedido, diretamente em folha,
deduzidos os descontos legais, e realizar o depdsito dos encargos
previdenciarios, diretamente na conta do IPACI - Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim.

3.3. Adicionalmente o CEDENTE apresentara mensalmente ao
CESSIONARIO, até o tiltimo dia util do més em curso, por meio
da Subsecretaria de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administragdo —SEMAD/SGRH, o valor que o
servidor receberia, discriminado por parcela remuneratoria, caso
estivesse incluido na folha do 6rgéo de origem.

4.3. Na hipdtese do ndo envio dos documentos estabelecidos no
item 4.1., ap6s 90 dias, o servidor devera retornar imediatamente
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ao 6rgdo cedente.

4.4. Devera ser adotado pela Subsecretaria de Gestdo de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD/
SGRH os procedimentos para abertura de processo administrativo
disciplinar caso o servidor nao retorne dentro de 30 dias a contar
do término do prazo estabelecido no item 4.3.

E revogam-se as disposigdes contidas nos itens 3.4, 3.8 ¢ 4.2.
DATA DA ASSINATURA: 02/04/2019.

SIGNATARIOS: Victor da Silva Coelho — Prefeito Municipal,
Ana Paula Tauceda Branco — Desembargadora-Presidente ¢
Tarciso Albert Ribeiro — Servidor.

PROCESSO: Protocolo n® 1 — 714/2019.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 010/2019 - FMS.

CONTRATADA: SERDEL SERVICOS E CONSERVACAO
LTDA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em servigos de
controle, operagdo ¢ fiscalizagdo de portaria e vigilancia armada
com fornecimento de mao de obra a ser executado de forma
continua em equipamentos publicos de Cachoeiro de Itapemirim.

LOTE 2
Valor Valor Total
alor Total
o Qtd | Qtdde | unitirio Valor Total
Item | Especificacio Unid. . (Mensal) (12 Meses)
Postos |Porteiros| (Homem) com BDI com BDI
Com BDI
Posto de Porteiro,
convencional,
escala 12X36,
diurno, de segunda | Homem
1 |a domingo, X 7 14 R$ 3.045,05 |R$42.630,70 [RS 511.568,40
inclusive feriados. Més
Posto de Porteiro,
convencional,
escala 12X36,
Homem
noturno, de
2 X 16 32 R$3.371,83 |R$ 107.898,56|RS 1.294.782,72
segunda a N
. . R Més
domingo, inclusive
feriados.
Valor Total do Lote: [R$ 1.806.351.12

VALOR: O valor do presente Contrato ¢ de R$ 150.529,26
(cento e cinquenta mil, quinhentos e vinte nove reais e vinte e
seis centavos) mensal, totalizando o valor e R$ 1.806.351,12 (hum
milhdo, oitocentos e seis mil, trezentos e cinquenta e um reais e
doze centavos) ao longo de 12 (doze) meses.
DOTACAO ORCAMENTARIA: seguintes
orcamentarias e elementos de despesas:
Orgo/Unidade: 16.02

Projeto/Atividade: 1012216312.109 — Gestdo Administrativa em
Saude

Natureza de Despesa: 3.3.90.39.99 — Outros Servicos de Terceiros
— Pessoa Juridica

Ficha/Fonte: 2835 - 12110000000 — Receita de Impostos e
Transferéncia de Impostos — Satde

Orgéo/Unidade: 16.02

Projeto/Atividade:1030116322.113 — Manutengdo da Atengdo
Bésica

Natureza de Despesa: 3.3.90.39.99 — Outros Servicos de Terceiros
— Pessoa Juridica

Ficha/Fonte: 3035 - 12120001007 — Atencao Basica PMAQ
Orgéo/Unidade: 16.02

Projeto/Atividade:1030116322.113 — Manutengdo da Atengdo

dotagdes
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Basica

Natureza de Despesa: 3.3.90.39.99 — Outros Servicos de Terceiros
— Pessoa Juridica

Ficha/Fonte: 3033 - 12120001001 - Atengdo Basica — PAB Fixo
Orgdo/Unidade: 16.02

Projeto/Atividade:1030216332.114 — Manutengdo do Centro de
Atengao Psicossocial — Caps - AD

Natureza de Despesa: 3.3.90.39.99 — Outros Servicos de Terceiros
— Pessoa Juridica

Ficha/Fonte: 3410 — 12120002003 — RSME — Rede Saude Mental
Orgdo/Unidade: 16.02

Projeto/Atividade:1030216332.116 — Manut. do Centro Munic. de
Reabiltagdo Fisica - Cemurf

Natureza de Despesa: 3.3.90.39.99 — Outros Servicos de Terceiros
— Pessoa Juridica

Ficha/Fonte: 3226 — 12120002010 — Mac Esp Sus
Orgdo/Unidade: 16.02

Projeto/Atividade:1030216332.120 — Manuteng¢do de Unidade de
Pronto Atendimento

Natureza de Despesa: 3.3.90.39.99 — Outros Servicos de Terceiros
— Pessoa Juridica

Ficha/Fonte: 3440 — 12120002009 — MAC - Unid. Pronto
Atendimento — UPA

Orgdo/Unidade: 16.02

Projeto/Atividade:1030216332.120 — Manutengao de Unidade de
Pronto Atendimento

Natureza de Despesa: 3.3.90.39.99 — Outros Servicos de Terceiros
— Pessoa Juridica

Ficha/Fonte: 3439 — 1211000000 — Receita de Impostos e
Tranferéncia de Impostos — Saude

PRAZO: 31/12/2019.

DATA DA ASSINATURA: 02/04/2019.

SIGNATARIOS: Luciara Botelho Moraes Jorge — Secretaria
Municipal de Satide e Adilson Bastos — Socio da Empresa.
PROCESSO: Protocolo n° 51-10170/2019.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER)|

EXTRATO DE ORDEM DE SERVICO

ORDEM DE SERVICO N°: 003/2019

PROCESSO: 8325/2019

REFERENCIA: Pregio n° 055/2018.

ATA DE REGISTRO DE PRECO N°: 024/2019
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.
CONTRATADA: COMERCIAL SUL CULTURAL DE LIVROS
LTDA

OBJETO: Brinquedos para playground.

VALOR: R$ 81.726,21 (Oitenta mil e um mil reais, setecentos e
vinte e seis reais e vinte centavos).

VIGENCIA:22/02/2020

DOTACAO ORCAMENTARIA: A¢io:1301.2781213281.040-
Modernizagdo, Ampliacdo. Reforma de Espagos Esportivos

¢ de Lazer Elemento de Despesa: 44905205 — Aparelhos e
Equipamentos para esportes e Diversoes..

Ficha: 5169

FISCAL: Anayara Moreira dos Santos, Coordenadora de Fomento
ao Lazer.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de Abril de 2019
LILIAN SIQUEIRA DA COSTA SCHMIDT

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Decreto n® 27446
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EXTRATO DE ORDEM DE SERVICO

ORDEM DE SERVICO N°: 004/2019

PROCESSO: 6645/2019

REFERENCIA: Despesa por dispensa de licitagio

DISPENSA N°:0035/2019

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.
CONTRATADA: SULVEST ESTAMPARIA INDUSTRIA E
COMERCIO EIRELI

OBJETO: Aquisicio de camisas em suplex para eventos de
Ciclismo.

VALOR: R$7.959,00 (Sete mil, novecentos e cinquenta e nove
reais).

VIGENCIA:0 prazo de vigéncia da presente contratagdo
apresentara como termo inicial a data da assinatura da Ordem de
Servico e como termo final o recebimento do servigo prestado.
DOTACAO ORCAMENTARIA:
Aca0:11301.2781213282.099- Promogao e Fomento de jogos e
Eventos Esportivos e de Lazer

Elemento de Despesa: 33.90.32.99 —Materiais de Distribuigdo
Gratuita.

Ficha: 2392

FISCAL: THIAGO DA SILVA DUARTE, Gerente de Projetos ¢
Incentivos ao Esporte.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de Abril de 2019
LILIAN SIQUEIRA DA COSTA SCHMIDT

Secretiaria Municipal de Esporte e Lazer
Decreto n® 27446

COMISSAO DE LICITAGAD

HOMOLOGACAO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, por intermédio da sua
Autoridade Competente, torna publica a HOMOLOGACAO do
seguinte certame: Pregio Eletronico n° 002/2019 — SRP — ID
754444. Objeto: Contratacdo de empresa especializada em
prestagdo de servigos de manutencdo preventiva e corretiva de ar
condicionado. Lote tinico, no valor de R$ 354.920,40, em favor de
Lider Assisténcia Técnica em Ar Condicionado Ltda ME, CNPJ
09.602.357/0001-14.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02/04/2019

CLAUDIO JOSE MELLO DE SOUZA
Secretirio Municipal de Administracio

HOMOLOGACAO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, por intermédio da sua
Autoridade Competente, torna publica a HOMOLOGACAO do
seguinte certame: Pregdo Eletronico n° 059/2018 — ID 746976.
Objeto: Registro de pregos para Aquisicio de Equipamentos
de Processamento de Dados (computadores basicos,
computadores avancados tipo I e II, servidor de rede e switchs
gigabit) Lote 1, no valor unitario de R$ 4.785,04 e lote 2, no
valor unitario de R$ 9.497,36, em favor de PRINT SOLUCAO
EM TECNOLOGIA LTDA, CNPJ n° 15.549.061.0001/80; lote
3, no valor unitario de R$ 10.070,00, lote 6, no valor unitario
R$ 5.154,23 ¢ lote 7, no valor unitario R$ 9.229,08 em favor de
DAVIDSON LINS BATISTA, CNPJ n° 25.901.388.0001/22; lote
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4, no valor unitario R$ 55.799,99 e lote 5, no valor unitario R$
1.388,99 em favor de MADE INFO SERVICOS LTDA ME, CNPJ
n® 21.344.057.0001/88.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 02/04/2019

CLAUDIO JOSE MELLO DE SOUZA
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N° 179/2019

Concede Licenga Tratamento de Satde.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI
— Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através da Portaria n® 41, de 26/1/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante
em relagdo anexa, licenga para tratamento de saude, conforme
atestados médicos apresentados e anexos nos processos
mencionados, nos termos do artigo 91 da Lei n° 4.009, de
20.12.1994 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais c/c
artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n® 6.910, de 20/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 29 de margo de 2019.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 179/2019

Licen¢a

Servidor Cargo Lotagio Duragio TInicio Processo
Adriana Pereira Souza Professor PEB B V SEME 4 dias 19/3/2019 | 9397/2019
Ana Maria de Melo IProfessor PEB D V SEME 3 dias 20/3/2019 | 9477/2019
Domingos José da Silva Motorista SEMTRA 2 dias 21/3/2019 | 9454/2019
Gabriela d&i‘:’a Rangel b ofessor PEBAV | SEME | 1ldias |19/3/2019 | 9553/2019
Hercilio Carvalho dos Anjos Calceteiro SEMO 30 dias 15/3/2019 | 8445/2019
Lislane Suely Castelo Ribeiro |Professor PEB D V SEME 2 dias 21/3/2019 | 9407/2019
Mary He]?ﬂ:f:“’sa OO o ofessor PEBBV | SEME Sdias  |18/3/2019 | 958512019
Maria das Gragas Pereira Professor PEB AV SEME 2 dias 21/3/2019 | 9434/2019

Auxiliar de
Polyana de Jesus Alves Neves Servigos de SEMUS | Sdias  |18/3/2019 |9611/2019

Consultorio

Qdontoldgico
Rachel Santana Torres Poloni  [Professor PEB D V SEME 1 dia 18/3/2019 | 9501/2019
Simone Ferraz Correa Professor PEB C V SEME 30 dias 18/3/2019 | 8678/2019
Volney Souza Silva Economista SEMAD 228dc:iaas ;l) g ;g:g 9598/2019
o
PORTARIA N° 180/2019

Concede Beneficio Auxilio-doenca e d4 outras providéncias.

A DIRETORA DE BENEFiICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n® 41, de 26/1/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 da Lei n°® 6.910/2013, a servidora publica municipal SIMONE
FERRAZ CORREA, ocupante do cargo de Professor PEB C V,
lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, no periodo de 14
(catorze) dias a partir de /7 de abril de 2019, conforme avaliacdo
da pericia médica constante no processo de n° 8678, de 18/3/2019.
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Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 18 de marco de 2019, conforme parecer
médico lancado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 4°, da Lei n® 6.910/2013, em
30 de abril de 2019 e retorno ao trabalho a partir de / de maio de
2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 29 de margo de 2019.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 181/2019
Concede Beneficio Auxilio-doenca e da outras providéncias.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI —
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n® 41, de 26/1/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do
artigo 57 da Lei n° 6.910/2013, ao servidor publico municipal
HERCILIO CARVALHO DOS ANJOS, ocupante do cargo de
Calceteiro, lotado na Secretaria Municipal de Obras, no periodo
de 17 (dezessete) dias a partir de /4 de abril de 2019, conforme
avaliacdo da pericia médica constante no processo sob. n.® 8445,
de 15/3/2019.

Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 22 de marco de 2019, conforme parecer
médico lancado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em
30 de abril de 2019 e retorno ao trabalho a partir de / de maio de
2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 29 de margo de 2019.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 182/2019
Concede Beneficio Auxilio-doenca e da outras providéncias.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n° 41, de 26/1/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 da Lei n® 6.910/2013, ao servidor publico municipal VOLNEY
SOUZA SILVA, ocupante do cargo de Economista, lotado na
Secretaria Municipal de Administragdo, no periodo de 13 (treze)
dias a partir de 18 de abril de 2019, conforme avaliagdo da pericia
médica constante no processo sob. n.° 9598, de 22/3/2019.

Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 19 de marco de 2019, conforme parecer
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médico lancado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n° 6.910/2013, em
30 de abril de 2019 e retorno ao trabalho a partir de / de maio de
2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 29 de margo de 2019.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 183/2019

Concede Licenga Tratamento de Satde.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI
— Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através da Portaria n° 41, de 26/1/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante
em relagdo anexa, licenga para tratamento de saude, conforme
atestados médicos apresentados e anexos nos Pprocessos
mencionados, nos termos do artigo 91 da Lei n° 4.009, de
20.12.1994 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais c/c
artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n® 6.910, de 20/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 29 de margo de 2019.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 183/2019

Licenca
Servidor Cargo Lotagio Duragio Inicio Processo
Cristiane Barbosa Sereno Professor PEB B V SEME 2 dias 18/3/2019 | 9445/2019
N o . Auxiliar de Servigos
Elianara Aparecida Fonseca de Consultério SEMUS | 7dias | 18/3/2019 | 9462/2019
Rainha Brunhara L
Odontoldgico
Glecilane Carvalho Durante Professor PEB B V .
da Silva Profe_ssor PEBBV SEME 2 dias 20/3/2019 | 9977/2019
Hilda Machado da Silva | Auxiliarde Servicos | qpye |5 giag | 2532019 | 990572019
- ) Publicos Municipais
Isabel C”g;‘f;‘f Almeida Cuidador SEME | Sdias | 18/3/2019 | 9425/2019
Jacqueline Moura Dassie | p e pERBY | SEME | 3dias | 25/3/2019 | 9647/2019
Schubert
Luciara Fernandes dos Santos Auxiliar de Sel:vu;os de SEME 16 dias 4/3/2019 7493/2019
Educacio
Marcia Quinelato Falgoni Fonoaudiélogo SEMUS 1 dia 21/3/2019 | 9931/2019
Marcos Roberto Franca Rosa|  Agente de Transito SEMSET| 5 dias 25/3/2019 | 10032/2019
Paulo Cesar da Rocha Téenico em Servios | cpviser| 1 dia | 2032019 | 95652019
] ) Administrativos
Regiane de Souza Atalaia de Cuidador SEME | 1dia | 18/3/2019 | 9392/2019
Oliveira
Thiago Athayde Viana Assistente Legislativo CMCI 1 dia 15/3/2019 | 9370/2019

PORTARIA N° 184/2019
Concede Licenga Tratamento de Saude.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI
— Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através da Portaria n® 41, de 26/1/2017, RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante
em relagdo anexa, licenca para tratamento de saude, conforme
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atestados médicos apresentados e anexos nos Processos
mencionados, nos termos do artigo 91 da Lei n° 4.009, de
20.12.1994 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais c/c
artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n® 6.910, de 20/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 1 de abril de 2019.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 185/2019
Concede Beneficio Auxilio-doencga e da outras providéncias.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n° 041, de 26/01/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do
artigo 57 da Lei n°® 6.910/2013, ao servidor publico municipal
HEVAILDO BUENO CORREA JUNIOR, ocupante do cargo de
Secretario Escolar, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo,
no periodo de 30 (trinta) dias a partir de 2/ de margo de 2019,
conforme avalia¢ao da pericia médica constante no processo sob.
n.° 10151, de 27/3/2019.

Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 29 de marco de 2019, conforme parecer
médico lancado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em
19 de abril de 2019 e retorno ao trabalho a partir de 20 de abril
de 2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 1 de abril de 2019.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 184/2019

. ~ Licenca
Servidor Cargo Lotacio Duragiio Inicio Processo
Adriano Perminio Avelino Professor PEB C V SEME 3 dias 28/3/2019 | 10283/2019
Cristiane Barbosa Sereno Professor PEB B V SEME 3 dias 26/3/2019 | 10249/2019
Esmelina Alves da Silva | Auxiliar de Servigos | gp e | 4 giag | 26/3/2019 | 828972019
Ribeiro Publicos Municipais
Evonia Geike de Andrade Professor PEB C V SEME 3 dias 25/3/2019 9870/2019
Iraci Vieira de Oliveira Souza | AuXiliarde Servios |y iy |15 giag | 2732019 | 1037812019
- Publicos Municipais
Jacq“ellneh‘jl‘:;;el‘i'“"s Nunes | piofessor PEBBIV | SEME | 1dia | 28/32019 | 10517/2019
Jose Pereira Gari SEMSUR | 30dias | 13/3/2019 9822/2019
Lindomar Gomes Santana Gari SEMSUR | 30dias | 25/3/2019 10320/2019
Nilza Tavares Professor PEB AV SEME 15 dias 2/4/2019 10618/2019
Norma Pa‘”scgrz"ms Fabris| piofessor PEBBY | SEME | 1dia | 26/3/2019 | 10263/2019
Auxiliar de Servigos
Priscilla Alves Pereira de Consultorio SEMUS 1 dia 25/3/2019 10297/2019
Odontologico
Sandra Malheiros Ramos Professor PEB B V SEME 30 dias | 29/3/2019 | 10524/2019
PORTARIA N° 186/2019

Prorroga Beneficio Auxilio-doenga e da outras providéncias.
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A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n® 41, de 26/1/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar beneficio auxilio-doen¢a, nos termos do artigo
57 da Lei n° 6.910/2013, a servidora publica municipal YWVONE
SANT’ANA GOMES, ocupante do cargo de Professor PEB B
V, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, no periodo de 4
(quatro) dias a partir de / de abril de 2019, conforme avaliagdo
da pericia médica constante no processo de n® 9719, de 25/3/2019.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 28 de marco de 2019, conforme parecer
médico langcado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 3°, da Lei n® 6.910/2013, em
4 de abril de 2019 e retorno ao trabalho a partir de 5 de abril de
2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 1 de abril de 2019.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

DATACI ]

CONVOCACAO

COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - DATACI - CNPJ
n°. 31.720.485/0001-11 — Assembleia Geral Extraordinaria —
Edital de Convocag¢do — Estdo convocados os representantes
legais do acionista Unico, a Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, nomeados por meio do Decreto Municipal N°
28.325, que integram o Conselho de Administragdo da Companhia
de Tecnologia da Informagdo de Cachoeiro de Itapemirim —
DATACI a se reunirem para participarem da 3% Assembleia Geral
Extraordinaria a realizar-se no dia 09 de abril de 2019 as 09:30
horas, na DATACI, situada a Rua Vinte ¢ Cinco de Margo, n°. 28,
2° Pavimento, Cachoeiro de Itapemirim-ES, a fim de deliberarem
sobre a seguinte ordem do dia: QUORUM DE VOTACAO: a
Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a
presenca de Conselheiros que representem, no minimo, 1/4 (um
quarto) daqueles com direito de voto; em segunda convocagdo
instalar-se-4 com qualquer numero. 1- ALTERACAO NA
DIRETORIA EXECUTIVA. Cachoeiro de Itapemirim, 29 de
margo de 2019. Marcelo Vivacqua - Presidente do Conselho de
Administragao.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente DATACI

CONVOCACAO

COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - DATACI - CNPJ
n°. 31.720.485/0001-11 — Assembleia Geral Ordinaria — Edital
de Convocagdo — Estdo convocados os representantes legais
do acionista Unico, a Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
[tapemirim, nomeados por meio do Decreto Municipal N° 28.325,
que integram o Conselho de Administragdo da Companhia
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de Tecnologia da Informacdo de Cachoeiro de Itapemirim —
DATACI a se reunirem para participarem da 1* Assembleia Geral
Ordinaria a realizar-se no dia 09 de abril de 2019 as 09:30 horas,
na DATACI, situada & Rua Vinte e Cinco de Margo, n°. 28, 2°
Pavimento, Cachoeiro de Itapemirim-ES, a fim de deliberarem
sobre a seguinte ordem do dia: QUORUM DE VOTACAO:
a Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagao,
com a presenca de Conselheiros que representem, no minimo,
1/4 (um quarto) daqueles com direito de voto; em segunda
convocagdo instalar-se-4 com qualquer numero. 1- EXAMINAR,
DISCUTIR E VOTAR SOBRE OS NEGOCIOS SOCIAIS E
PRINCIPAIS FATOS ADMINISTRATIVOS”, “COPIA DAS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS” ACOMPANHADAS
DO “PARECER FINAL E TERMO CIRCUNSTANCIADO
DOS AUDITORES INDEPENDENTES” E “PARECER DO
CONSELHO FISCAL REFERENTE A DOCUMENTACAO
ELABORADA PELOS AUDITORES INDEPENDENTES”.
Cachoeiro de Itapemirim, 29 de marc¢o de 2019. Marcelo Vivacqua
- Presidente do Conselho de Administracao.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente DATACI

| _ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Contrato Administrativo n® 05/2019

Contratada: J.R.N. ALIMENTACAO E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.668.426/0001-60

Contratante: Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim/ES
Objeto: AQUISICAO DE REFEICAO TIPO LANCHE

Data de Assinatura: 28 Marco de 2019

Prazo: 31 de Dezembro de 2019

Valor: R$ 6.571,20 (seis mil, quinhentos e setenta € um reais e
vinte centavos) .

Dotagcdo: 3.3.90.30.07 — GENEROS DE ALIMENTACAO
Signatarios: Alexon Soares Cipriano (presidente da Céamara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim) e Janine Q. R. das Neves
(Representante legal da contratada)

Processo: 78.565/2018

Pregio Presencial N° 03-2019

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de Abril de 2019.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

[ INDOSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

GRAN G5 EXPORT LTDA., CNPJ 27.561.547/0001-12, torna
publico que REQUEREU a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente a TRANSFERENCIA DE TITULARIDADE da
Licenga de Operagdo 010/16, por meio do Processo 6626/19, valida
até 01/03/20, para atividade 3.04 - Desdobramento e/ou polimento
e/ou corte e aparelhamento de rochas ornamentais, quando
associados entre si, localizada na Rua Gelson Gava sn°, LOC.
AGC - Sdo Joaquim, Cachoeiro de Itapemirim-ES, anteriormente
pertencente a MAIS PEDRAS GRAN DO BRASIL LTDA-ME,
CNPJ 22.091.696/0001-41.

Protocolo: 1412019FAT
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