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Marbrasa ganha drenagem
para eliminar alagamentos

“Essas intervengdes sdo importantissimas  problemas de alagamentos em dias chuvosos que
para os moradores da regidio, pois resolverio  afetam a pista e, dependendo do nivel da 4gua, municipal de Obras, José Santiago de Lima. p. 3
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Guarda Municipal de Carnaval: Praca de Fatima Campeao brasileiro de

Cachoeiro agora conta tera cameras de seguranca  parapente avalia condicoes
com pistolas elétricas p. 3 e revista na entrada p. 4 de voo em Sao Vicente p. 5
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Avenida no Marbrasa ganha drenagem
para eliminar alagamentos

A prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim
atua, com mao de obra propria, na construgdo
de rede de drenagem na avenida Francisco
Mardegan, na altura do bairro Marbrasa.

Os servigos tiveram inicio na semana
passada e sdo executados por equipes da
Secretaria Municipal de Obras (Semo). Os
trabalhos deverdo ser concluidos até o dia 15
de margo.

“Essas intervengdes sdo importantissimas
para os moradores da regido, pois resolverdo
problemas de alagamentos em dias chuvosos
que afetam a pista e, dependendo do nivel da
agua, até residéncias do entorno”, explica o
secretario municipal de Obras, José Santiago
de Lima.

Além da avenida Francisco Mardegan,
mais ruas do Marbrasa deverdo ser
beneficiadas com esse tipo de melhoria.

Estdo previstas manutengdes em tubulagdes
de vias proximas a Manoel Pereira da Silva.
Essa rua ganhara drenagem, por meio de
projeto ja apresentado a comunidade, pela
prefeitura, e sera implantada por empresa
contratada via processo licitatorio.

Em fevereiro, também receberam servigos
de melhoria no sistema de drenagem os
bairros Paraiso, Centro, Amaral, Nossa
Senhora de Fatima e Coramara. Obras com

essa finalidade estdo em andamento no
IBC, Rubem Braga, Fé ¢ Raga, Coramara,

Os trabalhos devem ser concluidos até o dia 15 de margo

Arariguaba e nos distritos de Soturno e
Itaoca.

Guarda Municipal de Cachoeiro agora conta com

pistolas elétricas

A Guarda Civil Municipal (GCM) de Cachoeiro,
agora, conta com reforgo de armas ndo letais. O
prefeito Victor Coelho entregou 20 pistolas elétricas
acorporacao, em solenidade promovida nesta quinta-
feira (28), no auditério da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social (Semdes), na Ilha da Luz,
com a presenga de autoridades do municipio.

O equipamento comega a ser utilizado pela
corporacdo ja neste fim de semana, no esquema
especial de seguranca para a programacdo do
Carnaval 2019 de Cachoeiro, que serd promovida
na Praga de Fatima, pela Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo (Semcult), de sabado (2) a terca
).

Durante o curso para a emissao do porte de armas
de fogo, no ano passado, os guardas municipais de
Cachoeiro passaram, em abril, por treinamento de
disparos nao letais, ministrado por Dilson Vicente
Nunes e Carlos Malvino Pereira Lyra, instrutores da
Academia de Policia Civil (Acadepol).

“Quando assumimos a gestdo do municipio,
encontramos uma Guarda Municipal desmotivada
e pouco valorizada pelos cidaddos. Mas, logo no
inicio do nosso governo, diante da crise na seguranga
publica capixaba, a populacdo teve a oportunidade de
conhecer a forga da nossa corporagéo, na qual, desde

entdo, temos investido pesadamente. Estamos, por
exemplo, perto de finalizar a questdo do armamento
da Guarda”, salientou Victor Coelho, na cerimonia
de entrega dos dispositivos.

“Para mim, é uma experiéncia gratificante
trabalhar para esta gestdo, que, desde 2017, vem
fazendo uma série de investimentos na Guarda
Municipal, uma organizagdo fundamental para
Cachoeiro. De 14 para c4, dentre outras benfeitorias,
ja foram entregues dez viaturas, realizamos o curso
para o porte de armas, que estd em vias de ser
liberado, e adquirimos equipamentos como bastoes
retrateis e coletes refletivos. E estamos prestes a
adquirir outros, como espargidores de pimenta,
algemas e lanternas taticas”, destacou o secretario
Guedes.

“Em nome da Policia Militar, estamos aqui para
parabenizar & prefeitura pelo empenho empregado
na seguranga publica local. E importante ressaltar
que as guardas municipais tém sido nosso grande
auxilio, e, nesse sentido, observamos a Guarda
Municipal de Cachoeiro cada vez melhor, cada
vez mais preparada, o que, para nos, ¢ uma grande
satisfagdo. De nossa parte, vamos somar esforgos”,
acrescentou o comandante do CPO-Sul, coronel
Alessandro Marin.

Sobre a pistola elétrica

A pistola elétrica s6 sera usada pelos guardas
municipais em casos de iminente perigo de
lesdo, morte ou legitima defesa, para incapacitar
temporariamente um individuo.

Seu disparo, por meio de dois dardos, ¢ capaz de
neutralizar a uma distancia de seis metros. A corrente
elétrica ¢ cortada apds cinco segundos do momento
do uso. A arma tem mira laser e dispositivo de dupla
acdo, que evita o acionamento acidental. Também
possui memoria digital e porta USB para captura de
dados armazenados.

Para poder usar o equipamento, guardas passaram
por treinamento
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Carnaval: Praca de Fatima tera cameras
de seguranca e revista na entrada

Para que as familias de Cachoeiro brinquem o
carnaval com tranquilidade, nos quatro dias de
programacgdo na Praga de Fatima, a Secretaria
Municipal de Seguranca e Transito (Semset)
preparou um esquema especial.

O evento tera apoio de efetivos da Guarda Civil
Municipal, da Policia Militar, do Corpo de
Bombeiro, além de seguranga privada.

Dez cémeras serdo instaladas em pontos
estratégicos da praga, gerando imagens que serdo
acompanhadas, em tempo real, por uma equipe
no posto de seguranga que sera montado no local.
“Vigiaremos os espagos da festa ao longo de
todo o periodo de atividades. Serd um trabalho
integrado com os agentes das forgas de seguranca
presentes no local, que serdo acionados,
imediatamente, caso o sistema flagre situagdes
que demandem a intervengdo deles”, afirma o
secretario de Seguranga e Transito, Ruy Guedes
Barbosa Junior.

Guedes ressalta que pontos, no entorno do
evento, também serfo monitorados, por meio das
cameras da central de videomonitoramento do
municipio.

“Vamos dedicar uma aten¢do especial ao
momento de dispersdo do publico, ao fim da
programacdo de cada dia, que serd sempre por
volta de meia-noite. Teremos rondas na regido
acompanhando esse movimento de volta para
casa dos folides”, destaca.

Ainda, segundo o secretario, a revista rapida nas
entradas da praga sera adotada como medida
preventiva.

“Sdo estratégias planejadas para garantir as
familias cachoeirenses uma festa segura, diversao
com paz”, frisa.

As atra¢des do carnaval de Cachoeiro comegardo

Dez cameras serdo instaladas em pontos estratégicos no local

no sabado (2) e irdo até terga-feira (5).
Concursos de Rei Momo e Rainha do Carnaval,
de Marchinhas, de Fantasias, desfile de blocos,

matinés e shows integram a programagéo,
totalmente gratuita, organizada pela Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo.

Unidade de saude do Coramara completa um ano de

funcionamento

A Unidade Bésica de Satude (UBS) “leda Maria
Silva Batista”, localizada no bairro Coramara,
completou um ano de funcionamento, nesta quinta-
feira (28), fato celebrado pelos funcionarios e,
principalmente, por quem mora na regiao.

Residente no bairro ha 28 anos, Priscila Carvalho
das Neves conta que a comunidade ansiava pela
entrega da unidade, ja que, antes, era preciso
recorrer aos servigos de saude oferecidos em outros
bairros.“Precisavamos muito. Ficou muito mais
acessivel”, afirmou.

Além da questdo da proximidade, ela se diz
satisfeita com o atendimento que recebe da equipe.
“Somos tratados muito bem, com atengdo. Os
profissionais sao bastante competentes”, ressaltou.

Referéncia para mais de 5.500 usudrios de
servigos de satude, a unidade do Coramara atendeu,
em média, 455 pessoas por més, durante o seu

primeiro ano de atividade.

Ela oferece, a populagdo local, diversos
atendimentos ~ como:  pré-natal,  consulta
odontoldgica, preventivo, curativos, dispensacdo
de medicamentos basicos, consulta com médico
clinico geral, consulta de enfermagem, educacdo
em saude com educador fisico e imunizagdo.

A secretaria municipal de Saude, Luciara
Botelho, destaca os esforcos da prefeitura para
garantir acesso a servicos de saude a todos os
moradores do municipio. “Temos trabalhado
pela melhoria continua do nosso atendimento,
garantindo a populagdo ambientes humanizados e
equipes preparadas”, frisa.

Obra concluida pela prefeitura
Originalmente fruto de convénio federal, a obra
da UBS do Coramara foi concluida pela Prefeitura,

com mao de obra e recursos proprios, para que a
estrutura pudesse ser entregue a populagdo de
forma mais rapida.

£

A unidade atendeu, em média, 455 pessoas por més, no
primeiro ano de atividade
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Campeao brasileiro de parapente avalia
condicoes de voo em Sao Vicente

Com o objetivo de oferecer mais atividades
de esportes radicais e o turismo de aventura em
Cachoeiro, as equipes das secretarias municipais de
Esporte e Lazer (Semesp) e Agricultura e Interior
(Semai) receberam, na tarde desta ter¢a-feira (26),
o renomado piloto capixaba de parapente, Frank
Brown, para uma visita a rampa de voo livre no
distrito de Sao Vicente.

As equipes da prefeitura e o piloto analisaram
o potencial do local, proximo a Pedra da Penha,
para a realizagdo de uma revoada de parapente,
modalidade muito praticada no Estado, devido as
suas 6timas condi¢des para voo, tanto para o lazer
quanto para competicdo.

Segundo a secretaria de Esporte e Lazer de
Cachoeiro, Lilian Siqueira, o encontro foi muito
produtivo. O piloto fez uma avaliagio técnica e
atestou que o local esta apto para a pratica do esporte.
“As secretarias municipais de Esporte e Lazer,
de Cultura e Turismo e de Agricultura e Interior
estdo envidando esforcos para o desenvolvimento
do esporte radical em nosso municipio. Temos
potenciais naturais que a regido oferece para esportes
de aventura e, com isso, divulgamos os locais,
motivamos a vinda de visitantes, contribuimos para
a economia local”, frisou.

Brown possui onze titulos de campe&o brasileiro
de parapente, recordes de distancia percorrida,
incluindo um pan-americano e dois mundiais, além
de um vice-campeonato mundial na categoria, a
melhor posi¢do ja conquistada por um brasileiro.

“A rampa tem um visual muito bonito, um pouso
bom e seguro e altura favoravel. Precisamos fazer
uma revoada com outros atletas. Podemos pensar
em um evento estadual, nacional e, quem sabe,
até internacional. A regido de voo ja ¢ bastante
conhecida por ser proxima a rampa de Castelo, que ja

14

Frank Brown esteve no local, proximo a Pedra da Penha, nesta semana

foi sede de competicdes nacionais e internacionais.
Temos muitos adeptos do voo livre no Estado.
Acredito que eventos por aqui contribuam para
atrair mais praticantes e fortalecer, ainda mais, o
nosso esporte”, comentou Brown.

Circuito de turismo

Outro fator que favorece a realizagdo do evento
¢ o acesso ao local, que apresenta estradas que
receberam melhorias recentemente, a partir de
intervengdes da Semai, para desenvolvimento
do projeto do Circuito de Turismo Rural que sera

implantado no municipio.

O projeto visa aproveitar os recursos naturais
e paisagens do interior do municipio para
ofertar servicos de turismo e lazer, além de gerar
alternativas de emprego e renda para os agricultores,
seus familiares e moradores. “Todo o processo
de implantacdo deve durar, aproximadamente,
trés anos. Com a iniciativa, sera criada uma
infraestrutura nas localidades com suporte ao
turista, com lanchonetes, pousadas, guias turisticos
e transporte”, explicou o secretario de Agricultura e
Interior, Robertson Valladdo.

Prefeitura divulga servicos e atendimentos durante Carnaval

Em Cachoeiro, os servigos municipais essenciais
a populagdo serdo mantidos durante o feriado de
Carnaval, de sabado (2) a quarta-feira (6).

Na érea de satde, por exemplo, a Unidade de
Pronto Atendimento (UPA 24 horas), no bairro
Marbrasa, funcionara normalmente. As ambulancias
também poderdo ser acionadas por meio do telefone
3155-5014.

Para os moradores do distrito de Itaoca e regido
a referéncia ¢ o pronto atendimento local, que
funcionara também normalmente, das 7h as 19h.
A ambulancia de plantdo no distrito podera ser
acionada pelo telefone 3539-1285.

Para as criangas, tem atendimento médico de
urgéncia e emergéncia garantido também. As de até
12 anos devem ser levadas ao Pronto Atendimento
Infantil (PAI), que também funciona 24 horas.

Na seguranga, ha escala para guardas municipais,
que poderdo ser acionados, em caso de necessidade,
via Ciodes, por meio do ntimero 190, e para a Defesa
Civil, que atendera 24 horas pelo mimero 98814-

3497.

Outra area que tera esquema de funcionamento,
especialmente, preparada para o feriado ¢ a de
limpeza urbana. As areas da regido central, incluindo
Beira Rio e Praga de Fatima, terdo escala de limpeza
para melhor receber os folides que estiverem
participando da programacdo cultural preparada
pela prefeitura. A coleta e lixo também néo para no
periodo.

Espacos culturais de Cachoeiro abertos a
visitacao

Quem for passar o Carnaval em Cachoeiro pode
aproveitar os dias para visitar os centros culturais
do municipio e conhecer um pouco mais sobre sua
historia e personalidades.

O Museu Ferroviario funcionara sabado (2), das
7h30 as 13h30; segunda (4) e quarta (6), das Sh as
15h. A Casa de Cultura Roberto Carlos funcionara de
sdbado a quarta, das 9h as 15h. Ja a Casa dos Braga
abre sabado, segunda e quarta, das 9h as 15h.

Pagamento na conta antes do Carnaval

Os servidores da prefeitura de Cachoeiro poderao
aproveitar o Carnaval com o salario no bolso. A
administragdo pagou a folha do més de fevereiro,
que girou em torno de R$ 13,9 milhdes, nesta quinta
(28), para 5.700 servidores.

Defesa Civil poderd ser acionada, a qualquer hora,
pelo telefone
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 28.358

SUPLEMENTACAO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS

O Prefeito Municipal d¢ CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes legais, autorizado pela Lei Municipal 0007651/2018, Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacdes das despesas, quanto a sua natureza.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 2.752.136,51 (dois milhdes setecentos e
cinqlienta e dois mil cento e trinta e seis reais e cinqgiienta ¢ um centavos ), para refor¢o das seguintes
dotagdes orgamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior é o proveniente de:
REDUCAO nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal n® 4.320/64,
conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 18 de FEVEREIRO de 2019

Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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ANEXO UNICO

Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO: 02 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ACAO: 2.140 - GESTAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

10010001000 31909199 0,00 10.000,00
10010001000 44905218 35.000,00 0,00
Total por Acio 35.000,00 10.000,00

ACAO: 3.003 - PAGAMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS E PRECATORIOS
10010001000 31909101 0,00 25.000,00
Total por Acdo 0,00 25.000,00
Total por Unidade 35.000,00 35.000,00
Total por Orgio 35.000,00 35.000,00

ORGAO: 03 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ACAO: 2.002 - REALIZACAO DE TRABALHOS DE AUDITORIA INTERNA
10010001000 44905218 8.500,00 0,00

Total por Acao 8.500,00 0,00

ACAO: 2.003 - MODERNIZACAO DAS FERRAMENTAS DE OUVIDORIA QUE FACILITEM A PARTICIPACAO POPULAR

10010001000 33903940 0,00 8.500,00
Total por Acdo 0,00 8.500,00

Total por Unidade 8.500,00 8.500,00

Total por Orgao 8.500,00 8.500,00

ORGAO: 04 - GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - GABINETE DO PREFEITO
ACAO: 2.143 - GESTAO DO GABINETE DO PREFEITO

10010001000 33903933 0,00 20.000,00
Total por Acdo 0,00 20.000,00

Total por Unidade 0,00 20.000,00

Total por Orgio 0,00 20.000,00

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
UNIDADE OR(;AMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ACAO: 2.031 - REALIZACAO DE CAMPANHAS INSTITUCIONAIS

10010001000 33903983 0,00 10.000,00
~ Total por Acdo 0,00 10.000,00
ACAO: 2.145 - GESTAO DA COMUNICACAO SOCIAL
10010001000 31900401 0,00 80.000,00
10010001000 33903999 0,00 1.000,00
10010001000 31901101 80.000,00 0,00
10010001000 33903607 1.000,00 0,00
10010001000 44905218 10.000,00 0,00
Total por Acdo 91.000,00 81.000,00
Total por Unidade 91.000,00 91.000,00
Total por Orgao 91.000,00 91.000,00

ORGAO: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO
ACAO: 2.009 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMDEF

10010001000 33904012 0,00 18.463,06

. 3 Total por Acao 0,00 18.463,06
ACAO: 2.146 - GESTAO DA DEFESA SOCIAL

10010001000 31901101 0,00 47.375,00

10010001000 31909499 47.375,00 0,00

Total por Acao 47.375,00 47.375,00

Total por Unidade 47.375,00 65.838,06

UNIDADE ORCAMENTARIA 02 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA CIVIL

ACAO: 2.144 - GESTAO DA DEFESA CIVIL
10010001000 44905218 7.515,00 0,00
10010001000 33903599 0,00 7.515,00

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Total por Acdo
Total por Unidade
Total por Orgao
ORGAO: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

ACAO: 2.147 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO URBANO
10010001000 31909602

10010001000 33903042
10010001000 33903962
10010001000 31909499
10010001000 44905218

_ Total por Acio
ACAOQO: 2.168 - GESTAO DA HABITACAO
10010001000 31909602
10010001000 33901414
10010001000 33903023
10010001000 33903026
10010001000 33903699
10010001000 33903922
10010001000 33903955
Total por Acio
Total por Un‘idade
) _ Total por Orgao
ORGAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICPAL DA FAZENDA
ACAO: 2.148 - GESTAO FAZENDARIA
10010001000 33903999
10010001000 44905217
10010001000 44905218
Total por Acdo
Total por Unidade
Total por Orgao

ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

UNIDADE OR(;AMENTARIA 02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

ACAO: 2.070 - SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCA E ADOLESCENTE
13900010000 44905199
13900010000 44905230
Total por Acao
Total por Unjdade
Total por Orgao
ORGAO: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
ACAO: 2.153 - GESTAO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
10010001000 31900401
10010001000 31909499
Total por Acdo
Total por Unidade
Total por Orgao
ORGAO: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
ACAO: 1.034 - CARNAVAL
10010001000 33504100

Total por Acio

ACAO: 2.015 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMCULT

10010001000 33904006

Total por Acio
ACAO: 2.156 - GESTAO DE CULTURA
10010001000 33903908
10010001000 33903984
Total por Acio
Total por Unidade

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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7.515,00
7.515,00
54.890,00

0,00
0,00
0,00
48.375,00
26.200,00
74.575,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
74.575,00
74.575,00

0,00
1.490,00
50.473,79

51.963,79
51.963,79
51.963,79

26.000,00
0,00

26.000,00
26.000,00
26.000,00

0,00
297.488,02

297.488,02
297.488,02
297.488,02

0,00
0,00

0,04
0,04

6.353,00
1.637,00

7.990,00
7.990,04

7.515,00
7.515,00
73.353,06

48.375,00
2.000,00
1.900,00

0,00
0,00
52.275,00

1.000,00
3.000,00

900,00

400,00
3.000,00
9.000,00
5.000,00

22.300,00
74.575,00
74.575,00

51.963,79
0,00
0,00

51.963,79
51.963,79
51.963,79

0,00
26.000,00

26.000,00
26.000,00
26.000,00

297.488,02
0,00

297.488,02
297.488,02
297.488,02

7.990,00
7.990,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
7.990,00
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Total por Orgio
ORGAO: 13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
ACAO: 2.016 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMESP
10010001000 33904006
Total por Acdo
Total por Unidade
Total por Orgdo
ORGAO: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

ACAO: 2.017 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMSUR
10010001000 33904006

~ Total por Acdo
ACAO: 2.158 - GESTAO DE SERVICOS URBANOS

10010001000 31900401
10010001000 31909499
10010001000 33903607
10010001000 31901101
10010001000 33903028

Total por Acdo

Total por Unidade

Total por Orgao

ORGAO: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
ACAO: 2.018 - IMPLEMENTA(;AO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMMA
10010001000 33904006
Total por Acio

Total por Un’idade
) . ~ Total por Orgao
ORGAQO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADE OR(;AMENTARIA 02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
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7.990,04

0,03

0,03
0,03
0,03

0,06
0,06

359.000,00
61.875,00
1.000,00
0,00

0,00

421.875,00
421.875,06
421.875,06

0,02
0,02
0,02
0,02

ACAO: 1.055 - CONSTRUCAO E AMPLIACAO DAS UNIDADES DE ENSINO DA EDUCACAO INFANTIL

11200000000 44905191
11200000000 44906102

5 Total por Acdo
ACAO: 2.132 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL
11120005000 31900499

11120006000 31900499
11110005000 31901131
11110006000 31901131
11110005000 31901133
11200000000 33903099
11200000000 33903204
11200000000 33903400
11200000000 33903699
11110005000 33903999
11200000000 33903999
11200000000 44905202
11200000000 44905203
11200000000 44905204
11200000000 44905205
11200000000 44905206
11200000000 44905212
11200000000 44905214
11200000000 44905215
11200000000 44905217
11200000000 44905218
11200000000 44905219
11200000000 44905224

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

257.000,00
0,00
257.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

7.990,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
420.875,00
1.000,00

421.875,00
421.875,00
421.875,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
10.000,00
10.000,00

131.235,84
70.224,50
80.000,00
80.154,45
75.647,54

1.000,00
1.000,00
5.000,00
1.000,00
189.193,81
1.000,00
6.000,00
1.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
5.000,00
10.000,00
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11110005000
11110006000
11120005000
11120005000
11120006000
11110005000

UNIDADE ORCAMENTARIA 03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
ACAO: 1.052 - CONSTRUCAO E AMPLIACAO DAS UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL

11200000000
11200000000
11200000000
11200000000
11200000000

31900401
31900401
31901133
31901147
31901147
33904006

44905103
44905105
44905180
44905199
44906102

Total por Acao
Total por Unidade

Total por Acdo
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ACAO: 1.057 - IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS E RECURSOS TECNOLOGICOS DIGITAIS NO ENSINO FUNDAMENTAL

11200000000
11200000000
11200000000

ACAO: 2.021 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS DO ENSINO FUNDAMENTAL

11110001000

33903017
44905215
44905219

33904006

Total por Aciao

Total por Acio

ACAO: 2.127 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

11200000000
11200000000
11200000000
11200000000
11200000000
11200000000
11200000000
11200000000
11200000000
11200000000
11200000000
11200000000
11200000000
11200000000
11130001000
11130001000
11110001000

33903099
33903204
33903400
33903699
33903912
33903999
44905202
44905206
44905214
44905215
44905217
44905218
44905219
44905224
31900401
31901147
33904006

Total por Acio

ACAO: 2.135 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO ESPECIAL

11130001000
11130001000

ORGAO: 18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

31900413
31900499

Total por Acdo
Total por Unidade
Total por Orgio

UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ACAO: 2.022 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMASI

10010001000

ACAO: 2.163 - GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS

10010001000
10010001000

33904006

31909499
31900401

Total por Acdo

Total por Acao
Total por Unidade

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

217.351,07 0,00
80.154,45 0,00
2.256,54 0,00
128.979,30 0,00
70.224,50 0,00
127.490,28 0,00
626.456,14 737.456,14
883.456,14 747.456,14
0,00 10.000,00

0,00 10.000,00

0,00 10.000,00

0,00 10.000,00

0,00 10.000,00

0,00 50.000,00

0,00 1.000,00

0,00 1.000,00

0,00 1.000,00

0,00 3.000,00

0,00 27.490,28

0,00 27.490,28

0,00 1.000,00

0,00 1.000,00

0,00 5.000,00

0,00 1.000,00

0,00 4.000,00

0,00 1.000,00

0,00 5.000,00

0,00 10.000,00

0,00 10.000,00

0,00 10.000,00

0,00 10.000,00

0,00 10.000,00

0,00 5.000,00

0,00 10.000,00
157.045,96 0,00
20.880,40 0,00
27.490,28 0,00
205.416,64 $3.000,00
83,17 0,00

0,00 178.009,53

83,17 178.009,53
205.499,81 341.499,81
1.088.955,95 1.088.955,95
18.463,06 0,00
18.463,06 0,00
104.517,47 0,00
0,00 104.517,47
104.517,47 104.517,47
122.980,53 104.517,47
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Total por Orgéo 122.980,53
ORGAO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ACAO: 1.060 - CONSTRUCAO E/OU REFORMA DE ESCADARIAS
10010001000 44905191 62.455,66
Total por Ac¢do 62.455,66
ACAO: 1.067 - CONSTRUCAO E/OU REFORMA DE CALCADAS
10010001000 44905191 48.748,35
Total por Ac¢do 48.748,35
ACAO: 2.023 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMO
10010001000 33904012 0,00
Total por Ac¢do 0,00
ACAO: 2.166 - GESTAO DE OBRAS
10010001000 31901101 0,00
10010001000 33903024 0,00
10010001000 31901137 21.061,44
10010001000 31909499 338.652,60
Total por Acao 359.714,04
Total por Un,idade 470.918,05
Total por Orgao 470.918,05

ORGAO: 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE TRANSPORTES
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE TRANSPORTES
ACAO: 2.027 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMTRA

10010001000 33904006 0,02
Total por Acio 0,02
Total por Unidade 0,02
Total por Orgao 0,02
Total da Movimentacio 2.752.136,51
Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

104.517,47

0,00
0,00

0,00
0,00

0,17
0,17

359.714,04
91.204,01
0,00

0,00

450.918,05
450.918,22
450.918,22

0,00

0,00
0,00
0,00
2.752.136,51



Cachoeiro de Itapemirim (ES), sexta-feira, 01 de marco de 2019 DOM n° 5774 Pagina 12

DECRETO N° 28.359

SUPLEMENTACAO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes legais, autorizado pela Lei Municipal 0007651/2018, Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacOes das despesas, quanto a sua natureza.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 490.774,00 (quatrocentos € noventa mil
setecentos e setenta e quatro reais ), para reforco das seguintes dotagcdes or¢amentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior € o proveniente de:
REDUCAO nos termos de que dispde o Art. 43, Pardgrafo Primeiro, item III, da Lei Federal n® 4.320/64,
conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 18 de FEVEREIRO de 2019

Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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ANEXO UNICO

~ Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducao
ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE ORCAMENTARIA 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE

ACAO: 2.109 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE

12110000000 33903028 0,00 5.000,00
12110000000 33903042 0,00 3.000,00
12110000000 33903615 0,00 24.000,00
12110000000 33903917 0,00 13.232,00
12110000000 33903974 0,00 10.000,00
12110000000 33903999 0,00 5.000,00
12110000000 33904710 0,00 10.000,00
. _ . Total por Acdo 0,00 70.232,00
ACAO: 2.110 - GESTAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
12110000000 33903914 0,00 850,00
12110000000 33903001 11.232,00 0,00
12110000000 33903016 850,00 0,00
. _ ) Total por Acido 12.082,00 850,00
ACAO: 2.111 - MANUTENCAO DA OFERTA DE SERVICO DA SAUDE
12110000000 33903950 0,00 76.250,00
. ~ ~ ) Total por Acdo 0,00 76.250,00
ACAO: 2.113 - MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA
12120000107 31900401 0,00 31.000,00
12110000000 31900414 0,00 15.000,00
12120000107 31901109 10.000,00 0,00
12120000107 31901110 14.000,00 0,00
12110000000 31901133 15.000,00 0,00
12120000107 31901143 7.000,00 0,00
B Total por Acido 46.000,00 46.000,00
ACAO: 2.117 - MANUTENCAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO
12120000113 31901133 3.600,00 0,00
12120000113 31901147 10.000,00 0,00
12120000113 33903022 0,00 4.000,00
12120000113 33903023 0,00 3.000,00
12120000113 33903036 0,00 3.600,00
12120000113 33903917 0,00 3.000,00
Total por Acido 13.600,00 13.600,00
A(;AO: 2.118 - MANUTENCAO DO LABORATORIO MUNICIPAL
12120000205 33903035 0,00 16.040,00
12120000205 33903036 0,00 30.000,00
_ ’ Total por Acdo 0,00 46.040,00
ACAO: 2.119 - MANUTENCAO DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
12110000000 33901414 0,00 11.250,00
12110000000 33903001 135.250,00 0,00
12120000205 33903001 46.040,00 0,00
Total por Acido 181.290,00 11.250,00
ACAO: 2.120 - MANUTENCAO DE UNIDADE E PRONTO ATENDIMENTO
12110000000 33903001 11.250,00 0,00
_ R ’ Total por Ac¢do 11.250,00 0,00
ACAO: 2.121 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE
12120000301 31900401 200.000,00 0,00
12120000303 33903001 16.000,00 0,00
12120000308 33903001 10.552,00 0,00
12120000301 31901101 0,00 200.000,00
12120000308 33903615 0,00 4.000,00

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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12120000308
12120000308
12120000303

33903919
33903974
33903999

Total por Acdo

Total por Unidade
Total por Orgio

Total da Movimentacao

Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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0,00
0,00
0,00

226.552,00
490.774,00
490.774,00
490.774,00

5.000,00
1.552,00
16.000,00

226.552,00
490.774,00
490.774,00
490.774,00
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DECRETO N° 28.375

SUPLEMENTACAO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribui¢des legais, autorizado pela Lei Municipal 0007651/2018, Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacOes das despesas, quanto a sua natureza.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 2.967.071,08 (dois milhdes novecentos e
sessenta e sete mil setenta e um reais e oito centavos ), para reforco das seguintes dotacdes orcamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior € o proveniente de:
REDUCAO nos termos de que dispde o Art. 43, Pardgrafo Primeiro, item III, da Lei Federal n® 4.320/64,
conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 22 de FEVEREIRO de 2019

Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), sexta-feira, 01 de marco de 2019 DOM n° 5774 Pagina 16

ANEXO UNICO

~ Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO: 02 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ACAO: 2.140 - GESTAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

10010001000 31900401 0,00 50.000,00
Total por Acdo 0,00 50.000,00
Total por Unidade 0,00 50.000,00

UNIDADE ORCAMENTARIA 03 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO CONSUMIDOR
ACAO: 2.170 - GESTAO DA DEFESA DO CONSUMIDOR

10010001000 31900401 0,00 50.000,00
Total por Acao 0,00 50.000,00

Total por Unidade 0,00 50.000,00

Total por Orgao 0,00 100.000,00

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ACAO: 2.145 - GESTAO DA COMUNICACAO SOCIAL

10010001000 31900401 0,00 55.174,66
Total por Acao 0,00 55.174,66

Total por Unidade 0,00 55.174,66

Total por Orgao 0,00 55.174,66

ORGAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICPAL DA FAZENDA
ACAO: 2.149 - APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

10010001000 33919700 0,00 2.811.896,42
Total por Acdo 0,00 2.811.896,42

Total por Unidade 0,00 2.811.896,42

Total por Orgao 0,00 2.811.896,42

ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
ACAO: 1.043 - CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE

12110000000 44905191 2.811.896,42 0,00
Total por Aciio 2.811.896,42 0,00

ACAO: 3.005 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES, RESTITUICOES E DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
12110000000 31909499 155.174,66 0,00
Total por Acdo 155.174,66 0,00
Total por Unidade 2.967.071,08 0,00
Total por Orgio 2.967.071,08 0,00
Total da Movimentacio 2.967.071,08 2.967.071,08

Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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DECRETO N° 28.388

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolu¢des n° 284, 285, 286 e 287/2019,
datadas de 27 de fevereiro de 2019, em anexo, exaradas pelo
Conselho Municipal de Satde de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de fevereiro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

RESOLUCAO CMS N°. 0284, DE 27 DE FEVEREIRO DE
2019.

O Plenario do Conselho Municipal de Saide, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuigdes legais conferidas pelas Leis
Federais n°. 8.080, de 19 de Setembro de 1990, Lei n°. 8.142 de 28
de Dezembro 1990, e Lei Municipal n°. 6.704 de 10 de Dezembro
de 2012, em decisdo aprovada em Reunido de Audiéncia Publica,
realizada no dia 27 de Fevereiro de 2018.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Satude
(CMS) discutiu e deliberou em reunido de audiéncia publica a
prestagdo de contas do Fundo Municipal de Saude, realizada em
27 de Fevereiro de 2019, referente ao Terceiro quadrimestre do
ano de 2018.

Considerando que a comissdo permanente de contas orgamento e
financas do Conselho Municipal de Saude (CMS), apreciou em 25
de Fevereiro de 2019, com emissao de relatorio conclusivo, pela
aprovacao das contas referente ao terceiro quadrimestre de 2018.

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude
(CMS) apreciou a solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude
(SEMUS), solicitando a apreciagdo e aprovacao da prestagdo de
contas do segundo quadrimestre de 20182 em Audiéncia Publica,
através Oficio SEMUS/FMS n°. 184/2019. do FMS — Fundo
Municipal de Saude da Secretaria Municipal de Saude (SEMUS).

Considerando-se o cumprimento da Lei Complementar 141 de 13
de Janeiro de 2012. Artigo 36° paragrafo 5° O gestor apresentara
até o final dos meses de Maio, Setembro e Fevereiro, em Audiéncia
Publica, na casa Legislativa ente da federacdo, cada quadrimestre
devera constar dos itens da pauta o pronunciamento do gestor,
das respectivas esferas de governo, para que faca a prestagdo
de contas, em relatério detalhado, sobre andamento do plano de
saude, agenda da satide pactuada, relatorio de gestdo, dados sobre
o montante e a forma de aplicagdo dos recursos, as auditorias
iniciadas e concluidas no periodo, bem como a produgdo ¢ a
oferta de servigos na rede assistencial propria, contratada ou
conveniada, de acordo com o art. 12 da Lei no 8.689/93 ¢ com a
Lei Complementar no 141/2012;

RESOLVE:
Art. 1°. Aprovar a Resolugdo n°. 0284/2019, concernente a
prestagdo de Contas do Fundo Municipal de Satide, SEMUS,
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que se refere ao Terceiro Quadrimestre de 2018, do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim — ES, em consonancia com o Plano
Municipal de Saude 2018/2021, e com as seguintes observagdes:
1.1. Que a SEMUS, Fundo Municipal de Satde observe o
cumprimento da Lei Complementar n°. 141 de 13 de Janeiro de
2012, artigo 36, paragrafo 5°. O gestor apresentara até o final dos
meses de Maio, Setembro e Fevereiro, em Audiéncia Pablica, na
casa Legislativa ente da federagdo, o relatdrio de que trata o caput;
1.2. Que a SEMUS, Fundo Municipal de Saude, observe o
cumprimento da Portaria GM/MS — Ministério da Satude 2135 de
25 de Setembro de 2013, artigo 7°;

1.3. Que a SEMUS, Fundo Municipal de Saude, observe a
Resolugdo n°. 459 do Conselho Nacional de Saude de 10 de
Outubro de 2012, conforme seu anexo, que se refere ao relatdrio
detalhado do quadrimestre com quadro demonstrativo;

1.4. Que a SEMUS, Fundo Municipal de Saude, observe mediante
relatorio, apresentado junto ao CMS — Conselho Municipal de
Saude. Os indicadores pactuados no exercicio de 2018;

1.5. Que a SEMUS, Fundo Municipal de Saude, observe o
cumprimento da Resolugdo n°. CMS 0100/2014 de 29 de Maio
de 2014, inerente aos Contratos e Convénios celebrados pela
Secretaria Municipal de Saude.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27 de fevereiro de 2018.
Aprovado pelo Decreto n°.

Valdir Rodrigues Franco
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n°. 0284/2019, em 28 de fevereiro
de 20109.
Homologada através do Decreto n°. 28.388, de 28 de fevereiro de
2019.
Luciara Botelho Moraes Jorge
Secretiaria Municipal de Saude

RESOLUCAO CMS n°. 0285, de 27 de Fevereiro de 2019.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas
competéncias regimentais e atribui¢des legais conferidas pelas
Leis Federais n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°. 8.142
de 28 de dezembro 1990, e¢ Lei Municipal n°. 6.704 de 10 de
dezembro de 2012, em decisdo aprovada em Reunido de 27 de
Fevereiro de 2019;

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude
(CMS) deliberou através da Resolucdo n°. 0100/2016, referente
a apreciacdo de contratos e convénios celebrados pela Secretaria
Municipal de Saude (SEMUS), com apreciag@o e aprovagdo prévia
pelo Conselho Municipal de Satde (CMS) visando a melhoria
do controle e aprimoramento do aparelho de fiscalizagdo do
acompanhamento do controle social no municipio de Cachoeiro
de Itapemirim / ES;

Considerando-se que o debate no ambito do Conselho Municipal
de Saude (CMS) em conformidade com as deliberagdes do Plano
Municipal de Saude, e do Plano de Regionaliza¢do da Saude no
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim / ES.

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude
(CMS) apreciou a solicitacdo da Secretaria Municipal de Saude

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), sexta-feira, 01 de margo de 2019

(SEMUS), solicitando a apreciacdo do Contrato Locagdo
para funcionamento da Farmacia Central de abastecimento
farmacéutico através do oficio SEMUS/SAF/FMS 010/2019 da
SEMUS Secretaria Municipal de Satide no municipio de Cachoeiro
de Itapemirim / ES.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, por meio da Resolugdo CMS n°. 0285/2019, o
termo do contrato de locacdo de imével para farmacia central,
referente ao imovel. Locador: Sr. Mizael Mapele da Silva e
Odisséia Rodrigues Mapele da Silva, situado na Rua 25 de Margo
Centro, Cachoeiro de Itapemirim / ES, CEP 29.300-050.

Art. 2°. Fica estabelecido o prazo de vigéncia seja de 12 (doze)
meses, com inicio em 24 de Janeiro 2019 e término 24 de Janeiro
de 2020.

Art. 3°. Fica estabelecido que o valor Mensal do contrato R$
9.000,00 (nove mil reais) sem respectivo condominio.

Art. 4°. Fica aprovada a indicagdo dos conselheiros Sr. Eli
Nicolao dos Santos e Sr. Wanderlei Alves Oliveira como fiscais
representantes do Conselho Municipal de Saude (CMS) para
acompanhamento da gestdo e execugdo do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim / ES, 27 de fevereiro de 2019.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Satude

Confirmo a Resolugdo CMS n°. 0285/2019, de 28 de fevereiro de
2019.

Homologada através do Decreto n°® 28.388, de 28 de fevereiro de
2019.

LUCIARA BOTELHO MORAES JORGE
Secretario Municipal de Saude

RESOLUCAO CMS n°. 0286, de 27 de Fevereiro de 2019.

O Plenério do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas
competéncias regimentais e atribui¢des legais conferidas pelas
Leis Federais n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°. 8.142
de 28 de dezembro 1990, e Lei Municipal n°. 6.704 de 10 de
dezembro de 2012, em decisdo aprovada em Reunido de 27 de
Fevereiro de 2019;

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Satude
(CMS) deliberou através da Resolugdo n°. 0100/2016, referente
a apreciacdo de contratos e convénios celebrados pela Secretaria
Municipal de Saude (SEMUS), com apreciagao e aprovagdo prévia
pelo Conselho Municipal de Satde (CMS) visando a melhoria
do controle e aprimoramento do aparelho de fiscalizagdo do
acompanhamento do controle social no municipio de Cachoeiro
de Itapemirim / ES;

Considerando-se que o debate no ambito do Conselho Municipal
de Saude (CMS) em conformidade com as deliberagdes do Plano
Municipal de Saude, e do Plano de Regionaliza¢do da Saude no
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim / ES.
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Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude
(CMS) apreciou a solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude
(SEMUS), solicitando a apreciacdo do Contrato Locagdo para
funcionamento da VISA vigilancia Sanitaria através do oficio
SEMUS/SAF/FMS 183/2019 da SEMUS Secretaria Municipal de
Satde no municipio de Cachoeiro de Itapemirim / ES.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, por meio da Resolugdo CMS n°. 0286/2019,
o termo do contrato de locacdo de imovel para Visa Vigilancia
Sanitaria, referente ao imével. Locador: Sindirochas — sindicato
das industrias de rochas ornamentais,cal e calcario do estado do
espirito santo CNPJ 27.264.399 SITUADO NA rua Vinte e Cinco
de Margo numero 05 6° andar edificio Jorge Miguel CEP 29.300-
100 centro Cachoeiro de Itapemirim E. Santo.

Art. 2°. Fica estabelecido o prazo de vigéncia seja de 12 (doze)
meses, com inicio em 29 de Janeiro de 2019 e término em 29 de
Janeiro2020.

Art. 3°. Fica estabelecido que o valor total do contrato R$
84.180,00 (oitenta e quatro mil cento e oitenta reais) sem respectivo
condominio.

Art. 4°. Fica aprovada a indicagdo dos conselheiros Sr. Eli
Nicolao dos Santos e Sr. Wanderlei Alves Oliveira como fiscais
representantes do Conselho Municipal de Saude (CMS) para
acompanhamento da gestdo e execucdo do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim / ES, 27 de fevereiro de 2019.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Satude

Confirmo a Resolugdo CMS n°. 0286/2019, de 28 de fevereiro de
2019.

Homologada através do Decreto n° 28.388, de 28 de fevereiro de
2019.

LUCIARA BOTELHO MORAES JORGE
Secretario Municipal de Satade

RESOLUCAO CMS n°. 0287, de 27 de Fevereiro de 2019.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas
competéncias regimentais e atribui¢des legais conferidas pelas
Leis Federais n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°. 8.142
de 28 de dezembro 1990, ¢ Lei Municipal n°. 6.704 de 10 de
dezembro de 2012, em decisdo aprovada em Reunido de 27 de
Fevereiro de 2019;

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude
(CMS) deliberou através da Resolucdo n°. 0100/2016, referente
a apreciacdo de contratos e convénios celebrados pela Secretaria
Municipal de Saude (SEMUS), com apreciagdo e aprovagao prévia
pelo Conselho Municipal de Satde (CMS) visando a melhoria
do controle e aprimoramento do aparelho de fiscalizagdo do
acompanhamento do controle social no municipio de Cachoeiro
de Itapemirim / ES;

Considerando-se que o debate no ambito do Conselho Municipal
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de Saude (CMS) em conformidade com as deliberagdes do Plano
Municipal de Saude, e do Plano de Regionalizacdo da Saude no
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim / ES.

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude
(CMS) apreciou a solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude
(SEMUS), solicitando a apreciagdo do Convénio CIM Polo Sul
Referente a contratagdo de prestagdo de servigos de Assisténcia a
Saude através do oficio SEMUS/SAF/FMS 122/2019 da SEMUS
Secretaria Municipal de Saide no municipio de Cachoeiro de
Itapemirim / ES.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, por meio da Resolugdo CMS n°. 0287/2019,
o termo do convénio CIM pdlo Sul referente a prestagdo de
servicos de Assisténcia a Satde com consoércio Publico CNPJ
02.722.566/0001-52 com sede em rua Siqueira Campos centro
Mimoso do Sul 75, E. Santo;

Art. 2°. Fica estabelecido o prazo de vigéncia de 12 (doze) meses,
com inicio em Margo de 2019, e término em Marg¢o de 2020;

Art. 3°. Fica estabelecido que o valor Total do convénio ¢ de até
R$ 2.486,400,00 (dois milhdes quatrocentos e oitenta e seis mil e
quatrocentos reais);

Art. 4°. A SEMUS realizara prestacdo de contas semestral do
referido Contrato junto ao CMS;

Art. 5°. A SEMUS encaminhara relatoério mensal ao CMS, no
qual devera constar o quantitativos, tipos de exames e consultas
realizados e ainda nomes e endereco dos usuarios atendidos pelos
servigos oferecidos pelo Consorcio;

Art. 6°. Fica aprovada a indicagdo dos conselheiros Sr. Eli Nicolao
dos Santos e Sr. Wanderlei Alves Oliveira, Ivani Silvestre Cannedo,
Darcy Viguete Fassarela, Valdir Rodrigues Franco como fiscais
representantes do Conselho Municipal de Satde (CMS) para
fiscalizacdo, execucdo, acompanhamento da gestdo do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim / ES, 27 de fevereiro de 2019.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Satude

Confirmo a Resolugdo CMS n°. 0287/2019, de 28 de fevereiro de
2019.

Homologada através do Decreto n°® 28.388, de 28 de fevereiro de
2019.

LUCIARA BOTELHO MORAES JORGE
Secretario Municipal de Satide

DECRETO N° 28.389

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

DOM n° 5774 Pagina 19

Art. 1° Exonerar, a pedido, do respectivo cargo em comissao, a
servidora abaixo mencionada, lotada na Secretaria Municipal
de Administragdo - SEMAD, a partir de 01 de margo de 2019,

conforme segue:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO | PADRAO | LOTACAO
ANA PAULA FARIA DA FONSECA I’\\Asésgf;"m Técnica de Nivel Cs SEMAD

Art. 2° Nomear os servidores abaixo relacionados para exercerem
0s respectivos cargos em comissdo, em conformidade com
os padroes de remuneragdo citados, lotados nas Secretarias
Municipais descritas, a partir de 01 de marco de 2019, fixando-
lhes o vencimento mensal estabelecido nos termos da Lei n°
7516/17:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTACAO

Subsecretaria de

CHARLENE AUGUSTO .

BRUNHARA Deser}vglv1mento CE3 SEMDEC
Econémico

CRISTIANE LOUZADA JUSSIM Gerente Administrativa Cc2 SEMDEC

FLAVIO COELHO DE MATOS Gerente de Transporte Escolar Cc2 SEME

ALEXANDRE GREGIO ~ .

GASPARINI Gerente de Educagdo Ambiental C2 SEMMA

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de fevereiro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 28.390

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art.1°DesignaraservidoraMAGDAAPARECIDA GASPARINI
para substituir a servidora Gabriela do Carmo Almeida, no cargo
em comissdo de Consultora Interna, Padrao CE 5, com lota¢do na
Procuradoria Geral do Municipio - PGM, a partir de 01 de margo
de 2019 até o retorno da referida servidora que se encontra de
licenca maternidade, assegurando a substituta a percep¢do do
vencimento atribuido ao cargo substituido, nos termos dos Artigos
32,33 e 34, daLein®4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de fevereiro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 158/2019

REMANEJAMENTO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacdes das despesas, quanto a sua natureza.

RESOLVE:

Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de 3.695.941,78 (trés milhdes seiscentos e noventa e cinco mil
novecentos € quarenta e um reais e setenta e oito centavos ), para acréscimos dos seguintes sub-elementos da
despesa orcamentdrias, conforme segue:

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto 1°, serd proveniente do remanejamento de reducio dos
seguintes sub-elementos da despesa orcamentdria:

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data.

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 18 de FEVEREIRO de 2019

Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

~ Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO: 02 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ACAO: 2.005 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - PGM

10010001000 33904012 0,00 42.050,28
10010001000 33904006 42.050,28 0,00

B Total por Ac¢do 42.050,28 42.050,28

ACAO: 2.140 - GESTAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

10010001000 31901137 36.100,00 0,00
10010001000 31901133 0,00 36.100,00
Total por Acao 36.100,00 36.100,00

Total por Unidade 78.150,28 78.150,28

UNIDADE ORCAMENTARIA 03 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO CONSUMIDOR
ACAO: 2.170 - GESTAO DA DEFESA DO CONSUMIDOR

10010001000 31901133 0,00 1.200,00
10010001000 31901137 1.200,00 0,00
Total por Acao 1.200,00 1.200,00

Total por Unidade 1.200,00 1.200,00

UNIDADE ORCAMENTARIA 04 - FUNDO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR
ACAO: 2.170 - GESTAO DA DEFESA DO CONSUMIDOR

19900000011 33903920 780,00 0,00
19900000011 33903939 0,00 780,00
Total por Acao 780,00 780,00

Total por Unidade 780,00 780,00

Total por Orgao 80.130,28 80.130,28

ORGAO: 03 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ACAO: 2.006 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - CIG

10010001000 33904012 0,00 22.530,64

10010001000 33904006 22.530,64 0,00

B 3 Total por Acdo 22.530,64 22.530,64
ACAO: 2.142 - GESTAO DO CONTROLE INTERNO

10010001000 31901142 9.000,00 0,00

10010001000 31901137 0,00 9.000,00

Total por Acao 9.000,00 9.000,00

Total por Unidade 31.530,64 31.530,64

Total por Orgio 31.530,64 31.530,64

ORGAO: 04 - GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE OR(;AMENTARIA 01 - GABINETE DO PREFEITO
ACAO: 2.007 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - GAP

10010001000 33904012 0,00 16.414,56
10010001000 33904006 16.414,56 0,00
Total por Acio 16.414,56 16.414,56

Total por Unidade 16.414,56 16.414,56

Total por ()rgﬁo 16.414,56 16.414,56

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ACAO: 2.008 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMCOS

10010001000 33904006 91.359,88 0,00
10010001000 33904012 0,00 91.359,88
Total por Acao 91.359,88 91.359,88

A(;AO: 2.031 - REALIZACAO DE CAMPANHAS INSTITUCIONAIS
10010001000 33903983 0,00 20.000,00
10010001000 33903982 20.000,00 0,00
Total por Ac¢io 20.000,00 20.000,00

ACAO: 2.145 - GESTAO DA COMUNICACAO SOCIAL
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10010001000 31901142 5.000,00 0,00
10010001000 31901137 0,00 5.000,00
Total por Acido 5.000,00 5.000,00

Total por Unjdade 116.359,88 116.359,88

Total por Orgao 116.359,88 116.359,88

ORGAO: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO
ACAO: 2.009 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMDEF

10010001000 33904012 0,00 317.109,96
10010001000 33904006 317.109,96 0,00

. ~ Total por Acao 317.109,96 317.109,96

ACAO: 2.146 - GESTAO DA DEFESA SOCIAL

10010001000 31901147 20.000,00 0,00
10010001000 31901137 0,00 20.000,00
Total por Ac¢ao 20.000,00 20.000,00

Total por Unidade 337.109,96 337.109,96

UNIDADE ORCAMENTARIA 02 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA CIVIL
ACAO: 2.144 - GESTAO DA DEFESA CIVIL

10010001000 31901133 0,00 10.700,00
10010001000 31901142 10.700,00 0,00
Total por Acao 10.700,00 10.700,00

Total por Unidade 10.700,00 10.700,00

Total por Orgao 347.809,96 347.809,96

ORGAO: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
UNIDADE OR(;AMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
ACAO: 2.010 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMDURB

10010001000 33904006 169.570,92 0,00
10010001000 33904012 0,00 169.570,92
B 5 Total por A¢io 169.570,92 169.570,92
ACAO: 2.147 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO URBANO
10010001000 31901133 0,00 60.000,00
10010001000 33903999 0,00 35.000,00
10010001000 44905203 0,00 700,00
10010001000 31901137 60.000,00 0,00
10010001000 33903984 35.000,00 0,00
10010001000 44905224 700,00 0,00
Total por Acio 95.700,00 95.700,00
Total por Unidade 265.270,92 265.270,92
Total por Orgio 265.270,92 265.270,92

ORGAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
UNIDADE OR(;AMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICPAL DA FAZENDA
ACAO: 2.011 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMFA

10010001000 33904006 1.210.000,04 0,00
10010001000 33904012 0,00 1.210.000,04
Total por Ac¢io 1.210.000,04 1.210.000,04

Total por Unidade 1.210.000,04 1.210.000,04

Total por Orgio 1.210.000,04 1.210.000,04

ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO: 2.012 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMDES

10010001000 33904012 0,00 107.833,80
10010001000 33904006 107.833,80 0,00
Total por Acido 107.833,80 107.833,80
ACAO: 2.150 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

10010001000 31901137 50.000,00 0,00
10010001000 31901133 0,00 50.000,00
Total por Acio 50.000,00 50.000,00

Total por Unidade 157.833,80 157.833,80

UNIDADE ORCAMENTARIA 02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

ACAO: 2.045 - VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
13110000402 44905230 0,00 36.000,00
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13110000402 44905217

3 Total por Acdo
ACAOQO: 2.063 - CADASTRO UNICO - PROGRAMA BOLSA FAMILIA
13110000401 44905217
13110000401 44905299
Total por Acdo
Total por Unidade
Total por Orgiio

ORGAO: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR

UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
ACAO: 2.013 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMAG

10010001000 33904012
10010001000 33904006

_ _ Total por Acao
ACAQO: 2.153 - GESTAO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
10010001000 31901142
10010001000 31901143
10010001000 31901137
Total por Acao

Total por Unidade
Total por Orgao
ORGAO: 11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
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36.000,00
36.000,00

10.000,00
0,00

10.000,00
46.000,00
203.833,30

0,00
22.866,34
22.866,34

30.000,00
2.000,00
0,00

32.000,00
54.866,34
54.866,34

UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

ACAO: 2.014 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMDEC

10010001000 33904012
10010001000 33904006
Total por Acdo
Total por Unidade
Total por Orgdo
ORGAO: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

ACAO: 2.015 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMCULT

10010001000 33904006
10010001000 33904012

Total por Acio
ACAO: 2.156 - GESTAO DE CULTURA
10010001000 31900401
10010001000 31900499
Total por Acdo
Total por Unidade
Total por Orgao

ORGAO: 13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

ACAO: 2.016 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMESP

10010001000 33904006
10010001000 33904012

Total por Acio
ACAO: 2.157 - GESTAO DO ESPORTE E LAZER
10010001000 31901147
10010001000 31901151
Total por Acio
Total por Unidade
Total por Orgao

ORGAO: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

ACAO: 2.017 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMSUR

10010001000 33904006
10010001000 33904012
Total por Acdo
Total por Unidade
3 . Total por Orgéo
ORGAO: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
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0,00
25.336,44

25.336,44
25.336,44
25.336,44

38.901,12
0,00
38.901,12

0,00
20.000,00

20.000,00
58.901,12
58.901,12

15.508,20
0,00
15.508,20

0,00
1.000,00

1.000,00
16.508,20
16.508,20

16.386,24
0,00

16.386,24
16.386,24
16.386,24

0,00
36.000,00

0,00
10.000,00

10.000,00
46.000,00
203.833,80

22.866,34
0,00
22.866,34

0,00
0,00
32.000,00

32.000,00
54.866,34
54.866,34

25.336,44
0,00

25.336,44
25.336,44
25.336,44

0,00
38.901,12
38.901,12

20.000,00
0,00

20.000,00
58.901,12
58.901,12

0,00
15.508,20
15.508,20

1.000,00
0,00

1.000,00
16.508,20
16.508,20

0,00
16.386,24

16.386,24
16.386,24
16.386,24
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UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
ACAO: 2.018 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMMA

10010001000 33904012 0,00

10010001000 33904006 15.481,06

_ Total por Acio 15.481,06
ACAO: 2.159 - GESTAO DO MEIO AMBIENTE

10010001000 31901137 20.000,00

10010001000 31901133 0,00

Total por A¢io 20.000,00

Total por Unidade 35.481,06

Total por Orgao 35.481,06

ORGAO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA 02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACAO: 1.055 - CONSTRUCAO E AMPLIACAO DAS UNIDADES DE ENSINO DA EDUCACAO INFANTIL

11200000000 44905103 0,00
11200000000 44905105 0,00
11200000000 44905180 0,00
11200000000 44905199 0,00
11200000000 44905191 190.000,00
_ B B Total por Acdo 190.000,00
ACAOQO: 2.132 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

11110005000 31901147 24.352,46
11110006000 31901147 12.189,84
11110006000 31901131 0,00
11110005000 31901133 0,00
Total por Acao 36.542,30

Total por Unidade 226.542,30

UNIDADE ORCAMENTARIA 03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
ACAO: 2.021 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS DO ENSINO FUNDAMENTAL

11110001000 33904012 0,00
11110001000 33904006 601.228,94
Total por Acdo 601.228,94

Total por Unidade 601.228,94

Total por Orgiio 827.771,24

ORGAO: 18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ACAO: 2.022 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMASI

10010001000 33904006 181.937,46
10010001000 33904012 0,00
_ Total por Acdo 181.937,46
ACAO: 2.163 - GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS
10010001000 31900401 0,00
10010001000 31901133 0,00
10010001000 31900499 10.000,00
10010001000 31901137 12.000,00
Total por A¢io 22.000,00
Total por Un,idade 203.937,46
Total por Orgao 203.937,46

ORGAO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ACAO: 2.023 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMO

10010001000 33904006 5.974,72
10010001000 33904012 0,00
Total por Acdo 5.974,72

ACAOQO: 2.166 - GESTAO DE OBRAS
10010001000 33903024 0,00
10010001000 33903025 5.632,80
Total por Acao 5.632,80
Total por Unidade 11.607,52
Total por Orgio 11.607,52

ORGAO: 20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MODERNIZACAO E ANALISE DE CUSTOS

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

15.481,06
0,00
15.481,06

0,00
20.000,00

20.000,00
35.481,06
35.481,06

10.000,00
120.000,00
50.000,00
10.000,00
0,00
190.000,00

0,00
0,00
12.189,84
24.352,46

36.542,30
226.542,30

601.228,94
0,00

601.228,94
601.228,94
827.771,24

0,00
181.937,46
181.937,46

10.000,00
12.000,00
0,00
0,00

22.000,00
203.937,46
203.937,46

0,00
5.974,72
5.974,72

5.632,80
0,00

5.632,80
11.607,52
11.607,52
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UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MODERNIZACAO E ANALISE DE CUSTOS

ACAO: 2.026 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMGES

10010001000
10010001000

33904006
33904012

Total por Ac¢do

ACAO: 2.169 - GESTAO ESTRATEGICA

10010001000
10010001000
10010001000
10010001000
10010001000

31901133
33903999
31901137
31901142
33903984

Total por Acao
Total por Unidade
Total por Orgao

ORGAO: 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE TRANSPORTES

UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE TRANSPORTES
ACAO: 2.027 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMTRA

10010001000
10010001000

33904006
33904012

Total por Acdo

ACAO: 2.172 - GESTAO DE TRANSPORTES

10010001000
10010001000

31901133
31901137

Total por Acdo

Total por Unidade
Total por Orgio

Total da Movimentacio

Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

23.456,68
0,00
23.456,68

0,00

0,00
1.000,00
2.000,00
127.000,00

130.000,00
153.456,68
153.456,68

8.339,40
0,00
8.339,40

0,00
12.000,00
12.000,00
20.339,40

20.339,40
3.695.941,78

0,00
23.456,68
23.456,68

3.000,00
127.000,00
0,00

0,00

0,00

130.000,00
153.456,68
153.456,68

0,00
8.339,40
8.339,40

12.000,00
0,00

12.000,00
20.339,40
20.339,40
3.695.941,78
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PORTARIA N° 159/2019

REMANEJAMENTO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribui¢des legais, resolve:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacOes das despesas, quanto a sua natureza.

RESOLVE:

Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de 288.120,05 (duzentos e oitenta e oito mil cento e vinte reais e cinco
centavos ), para acréscimos dos seguintes sub-elementos da despesa or¢camentarias, conforme segue:

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto 1°, serd proveniente do remanejamento de redu¢do dos
seguintes sub-elementos da despesa orcamentéria:

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data.

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 18 de FEVEREIRO de 2019

Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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ANEXO UNICO

Fonte Elemento Despesa Acrescimo

ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
ACAO: 1.051 - APARELHAMENTO E REAPARELHAMENTO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

12140000301 44905299 0,00
12140000301 44905218 18.500,00
~ : Total por Acao 18.500,00
ACAO: 2.019 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMUS
12110000000 33904006 773,46
12110000000 33904012 0,00
~ y ’ Total por Acdo 773,46
ACAO: 2.109 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE
12110000000 31901133 0,00
12110000000 33903699 0,00
12110000000 31901131 3.000,00
12110000000 33903607 2.000,00
_ _ ’ Total por Acdo 5.000,00
ACAO: 2.110 - GESTAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
12110000000 31901110 1.000,00
12110000000 31901131 3.000,00
12110000000 31901101 0,00
~ _ B . Total por A¢io 4.000,00
ACAOQO: 2.113 - MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA
12120000107 31901101 0,00
12110000000 31901151 0,00
12120000104 33903010 0,00
12120000101 33903020 0,00
12120000101 33903036 0,00
12120000107 31901143 3.495,53
12110000000 31901147 100.000,00
12120000101 33903001 40.000,00
12120000101 33903019 10.000,00
12120000104 33903019 12.000,00
_ 5 5 . Total por Acio 165.495,53
ACAOQO: 2.114 - MANUTENCAO DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - ALCOOL E DROGAS - CAPSAD
12120000203 33903001 4.300,00
12120000203 33903007 0,00
B 5 . . Total por Acio 4.300,00
ACAO: 2.115 - MANUTENCAO DO CENTRO DE REFERENCIA A SAUDE DO TRABALHADOR - CEREST
12120000202 31901101 0,00
12120000202 31901147 4.000,00
. _ ’/I‘otal por Acio 4.000,00
ACAOQO: 2.117 - MANUTENCAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO
12120000113 31901143 2.651,06
12120000113 33903019 4.000,00
12120000113 31901109 0,00
12120000113 33903036 0,00
B ~ ) Total por Acao 6.651,06
ACAOQO: 2.118 - MANUTENCAO DO LABORATORIO MUNICIPAL
12110000000 31901145 0,00
12110000000 31901147 2.000,00
_ y B ) Total por Acio 2.000,00
ACAOQO: 2.119 - MANUTENCAO DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
12110000000 31901107 3.000,00

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

Reducao

18.500,00
0,00
18.500,00

0,00
773,46
773,46

3.000,00
2.000,00
0,00
0,00
5.000,00

0,00
0,00
4.000,00
4.000,00

3.495,53
100.000,00
12.000,00
10.000,00
40.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
165.495,53

0,00
4.300,00
4.300,00

4.000,00
0,00
4.000,00

0,00
0,00
2.651,06
4.000,00
6.651,06

2.000,00
0,00
2.000,00

0,00
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12120000205
12110000000
12120000205
12120000205

33903001
31901110
33903023
33903036

Total por Acido

ACAO: 2.120 - MANUTENCAO DE UNIDADE E PRONTO ATENDIMENTO

12120000209
12120000209

33903036
33903001

Total por Acdo

ACAO: 2.121 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE

12900000010
12120000308
12900000010
12120000308
12120000308
12120000308

31901147
33903001
31901151
33903016
33903023
33903044

Total por Acdo

Total por Unidade
Total por ()rgﬁo

Total da Movimentaciao

Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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50.000,00
0,00
0,00
0,00
53.000,00

0,00
9.400,00
9.400,00

2.000,00
13.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

15.000,00
288.120,05
288.120,05
288.120,05

0,00
3.000,00
20.000,00
30.000,00
53.000,00

9.400,00
0,00
9.400,00

0,00
0,00
2.000,00
6.000,00
3.000,00
4.000,00

15.000,00
288.120,05
288.120,05
288.120,05



PORTARIA N° 172/2019

DESIGNA SERVIDORES PARA

ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE
CONTRATO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes,
tendo em vista o0 que consta no
processo n° 4685/2018 e no Sequencial
n® 2 - 3237/2019, resolve:

Art. 1° Dar publicidade a designagdao dos

servidores municipais, constantes na relacdo anexa, para acompanhamento
e fiscalizacdo da execugdo do servigo constante no Contrato n® 033/2018,
16/02/2018, com a Empresa TELEMAR NORTE LESTE S/A — EM
RECUPERACAO JUDICIAL, cujo objeto é a Contratacio de Empresa de
telefonia fixa comutada (stfc), nas modalidades de servico de ligacdes
locais de longa distancia e longa distancia internacional visando atender a
demanda da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Revogar as disposicdes em contrario,

em especial a Portaria n° 690/2018.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de fevereiro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO

Prefeito Municipal

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administraciao



RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 172/2019

JORGETE BAPTISTA- SEMAD

RENATA PENHA VIANA MALEK - GAP

RODRIGO ALMEIDA SUBTIL - SEMMAC

ARLETI BRAVIM - PGM

LIOTIDES PEREIRA DE SOUZA JUNIOR- PGM/DCON

CARLA BARBOSA FORNAZIER- SEMDURB

SEBASTIAO RICARDO CARVALHO MOREIRA — SEMDEC
LUIZ FABIANO PIASSAROLI- SEMFA

TANIA GOMES XAVIER BARCELLOS — SEMTRA

10. MARCOS VICENTE DA SILVA — SEMSET

O 0N e W N

11. MILTON DOS SANTOS BATISTA JUNIOR -SEMSET (DEFESA CIVIL)

12. FRANCISLANE NICOMEDIO DE ARAUJO - SEMDES
13.ROSIENE INES SIEIRO- SEMMA

14. KEDYMA MARQUES DE SOUZA — CGM

15.NEUMA CARINA SOUZA N. SOARES- SEMCULT

16. KARLA PASSINI FIGUEIREO — SEMO

17.RITA DE CASSIA BARBOSA — SEMAI

18. ROBERTA MICENIO DE OLIVEIRA- SEMESP
19. EDSON ADENILSON VAZZOLER - SEMSUR
20. MARIZA COSTA FREITAS ALBINO - SEME

21. RONALDO OAKES DE OLIVEIRA - SEMGOV
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PORTARIA N2 175

REMANEJAMENTO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuicdes legais,resolve:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacdes das
despesas, quanto a sua natureza, RESOLVE:

Art. 1¢ — Efetuar o REMANEJAMENTO no valor de 6.000,00 (Seis mil reais),
para acréscimo do seguinte sub-elemento de despesa orgamentaria:

ORGAO: 71 - AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DOS SERVICOS
PUBLICOS DELEGADOS DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ACAOQ: 2.173 — GESTAO DA AGENCIA DE REGULACAO

ELEMENTO DA DESPESA Fonte Valor — R$

3.3.90.30.16 -material de Expediente ficha 4776 19995807 - RECURSO R$ 2.000,00
VINCULADO - AGERSA

3.3.90.39.17 -material de Expedientmanut. E 19995807 - RECURSO R$ 4.000,00
Conserv.Maquinas e Equip. ficha 4804 VINCULADO - AGERSA

SOMA R$ 6.000,00

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo
anterior é o proveniente da REDUCAO do seguinte sub-elemento :

ORGAO: 71 - AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DOS SERVICOS
PUBLICOS DELEGADOS DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ACAO: 2.173 - GESTAO DA AGENCIA DE REGULACAO

Elemento de Despesa Fonte Valor — R$
33903099- Out.Materiais de Consumo Ficha 4784 19995807 - RECURSO R$ 2.000,00
VINCULADO - AGERSA
33903999- Out.Serv.terc. PJ Ficha 4825 19995807 - RECURSO R$ 4.000,00
VINCULADO - AGERSA
SOMA R$ 6.000,00

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 25 de fevereiro de 2019

Victor da Silva Coelho
Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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PORTARIA N° 200/2019

ACRESCENTA MEMBRO NA COMPOSICAO DA
COMISSAO TECNICA DE PROJETOS PRIOPRITARIOS
DE GOVERNO, NO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM-ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° A composi¢do da Comissao Técnica de Projetos Prioritarios
de Governo, de que trata o artigo 1° da Portaria n° 066/2019,
modificada pela Portaria n° 094/2019, fica acrescida do inciso VI,
conforme segue:

“Art. 1°(...)

()

VI — Katia Samuel Freitas da Rosa.”

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de fevereiro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO)

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 036/2019 - Pregéo n°
025/2018.
FORNECEDOR REGISTRADO:
COOPERATIVA DE TRANSPORTE
CAPIXABA.
OBJETO: Contratacdo de empresa para a locagdo de maquinas e
caminhdes com operador por hora.

LOTE 4 - COOPE SERRANA COOPERATIVA DE TRANSPORTE SUL SERRANA CAPIXABA

COOPE
SUL

SERRANA
SERRANA

ITEM ESPECIFICACAO UNID QUANT. | MARCA | VALOR VALOR
UNIT. TOTAL
01 Escavadeira Hidraulica de esteira | HORA 1.984 Hyundai R$ RS
com poténcia minima de 115 hp, 151,00 299.584,00
Peso Operacional min. de 22000
kg, cabine com ar-condicionado
e capacidade minima da concha
com 0,60m®. Referéncia DER-
30025 -1.
VALOR TOTAL RS
299.584,00

LOTE 6 - COOPE SERRANA COOPERATIVA DE TRANSPORTE SUL SERRANA CAPIXABA

ITEM ESPECIFICACAO UNID QUANT. | MARCA | VALOR VALOR
UNIT. TOTAL
01 Caminhdo basculante toco, HORA 3.968 VW RS R$
capacidade de carga minima 63,00 249.984,00
de 7m’. Referéncia DER -
30000 -2
VALOR TOTAL RS

249.984,00

LOTE 8 - COOPE SERRANA COOPERATIVA DE TRANSPORTE SUL SERRANA CAPIXABA

ITEM ESPECIFICACAO UNID QUANT. | MARCA | VALOR VALOR
UNIT. TOTAL

DOM n© 5774 Pagina 32

01 Caminhdo truck equipado com | HORA 1.984 vw R$ 233,00 R$
Hidrojato de alta pressio e 462.272,00
sucgdo a vacuo — 1
VALOR TOTAL RS
462.272,00

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Gestdo
de Transportes.

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 28/02/2019.

SIGNATARIOS: Maycon Almeida Costa — Secretario Municipal
de Transportes, Carlos Alberto Vieira — Diretor Presidente do
Fornecedor e José da Rocha Souza — Diretor Vice Presidente do
Fornecedor.

PROCESSO: Protocolo n® 1-14.392/2018

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 046/2019.

CONTRATADO: LUIZ ALBERTO RODRIGUES DOS
SANTOS.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO — SEMCULT.
OBJETO: Contratagdo do Grupo Artistico L.A.R Diversdes com
Historias, serdo 18h (dezoito) de contratacdo divididas em 03
(trés) dias de apresentagdes de Cosplay, sendo no dia 03/03/2019
os Cosplay de “Aladim e Pirata” no dia 04/03/2019 e os Cosplays
de “Palhago e Cachorro” ¢ no dia 05/03/2019 os Cosplays de
“Homem Aranha e Flash” com 3h de apresentagdo para cada
Cosplay, em virtude do evento “Carnaval 2019” conforme Edital
003/2019.

VALOR: R$1.800,00 (hm mil e oitocentos reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Recursos Proéprios, a saber:
Ficha: 2226

Orgido: 1201

Acdo: 1201.1339212251.034

Despesa: 3.3.90.39.99 — PJ

Fonte:10010001 — RECURSOS PROPRIOS

PRAZO: Até 31/12/2019.

DATA DA ASSINATURA: 28/02/2019.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira
— Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e Luiz Alberto
Rodrigues dos Santos — Proprietario da Contratada.
PROCESSO: Protocolo n° 1-3.391/2019.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 047/2019.

CONTRATADO: TONNY DOS SANTOS BABISKI.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO — SEMCULT.
OBJETO: Contratacdo do Artista TONNY DOS SANTOS
BABISKI, serdo 18h (dezoito) de contratagdo divididas em 03
(trés) dias de apresentagdes de Cosplay, sendo no dia 03/03/2019
os Cosplays de “Gato de Botas e Cinderela” no dia 04/03/2019 os
Cosplays de “Elefante e Ledo ¢ no dia 05/03/2019 os Cosplays de
“Homem de Ferro e Princesa Medieval” com 3h de apresentagédo
para cada Cosplay, em virtude do evento “Carnaval 20197,
conforme Edital 003/2019.

VALOR: R$ 1.800,00 (hum mil e oitocentos reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Recursos Proéprios, a saber:
Ficha: 2251

Orgdo: 1201

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Acdo: 1201.1339212252.095.

Despesa: 3.3.90.36.99

Fonte: 10010001 — RECURSOS PROPRIOS

PRAZO: Até 31/12/2019.

DATA DA ASSINATURA: 28/02/2019.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira —
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e Tonny dos Santos
Babiski — Contratado.

PROCESSO: Protocolo n° 1-4.377/2019.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 048/2019.
CONTRATADO: EXATA EVENTOS LTDA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO — SEMCULT.
OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada na Locagdo de
Estrutura Para Eventos — Arquibancada, Tenda, Banheiro Quimico,
Bem Como Moéveis e Equipamentos.

LOTE vII

Unid Valor

Unit.

Item Descricio Quant. Valor Total

Locagdo de Stand

stand (metro quadrado por dia) - stands,
padrdo octanorm com as seguintes descrigdes:
paredes: em painéis TS formicalizados frente
e verso na cor branca, acoplados a perfis de
aluminio anodizados com 2,20 m de altura, com
1 carpete 3 mm (cor a definir), porta com chave.
Tluminagdo: uma lampada fluorescente de 20
watts a cada 04 metros quadrados de montagem
e 01 tomada. Identificagdo: placas padronizadas
com aplicagdo de letras adesivas presas na parte
superior do stand, com balcdo padrdo octanorm
em toda extensdo frontal da montagem.

m?/dia 64 R$ 11,00 | RS 704,00

VALOR TOTAL | R$ 704,00

LOTE IX

Unid Valor

Unit.

Valor
Total

Ttem Descric¢ao Quant.

Locagdo de Banheiros Quimicos

banheiro quimico (unidade por dia) — banheiros
quimicos, confeccionados em polietileno injetado,
com até 03 anos de fabricagdo comprovados por RS

1 placas de identificagio do fabricante ¢ em bom | DIA 40 R$ 52,00 2.080.00
estado de conservagdo, lavagem e sucgdo diaria, ’
fornecimento de papel higiénico, produto quimico
desodorante, com iluminag@o e com a devida licenga
ambiental.

Locagdo de Banheiros Quimicos Adaptado

banheiro quimico adaptado (unidade por dia) —
banheiros quimicos, confeccionados em polietileno
injetado, com até 03 anos de fabricagdo comprovados
2 por placas de identificagdo do fabricante € em bom | pya 04 R$ RS
estado de conservagdo, lavagem e sucgdo diaria, 113,73 454,92
fornecimento de papel higiénico, produto quimico
desodorante, com iluminagéo, com rampa de acesso
e corrimao interno para ser utilizados por deficientes
e com a devida licenga ambiental.

VALOR TOTAL RS

2.534,92
LOTE X
Item Descrigio Unid Quant. Valor | Valor Total
Unit.
Locagéo de Cadeira Plastica
1 cadeira de plastico (unidade por dia) - cadeiras em | UN/DIA 40 R$2,18 | R$ 87,20
plastico resistente sem brago, na cor branca.
Locagdo de Mesa Plastica
2 mesa de plastico (unidade por dia) - mesas em | (yN/DIA 20 R$5.86 | R$ 117,20
plastico resistente quadrada, tipo bar, na cor ’ Y
branca.
VALOR TOTAL | R$ 204,40
LOTE XIII
Item Descrigio Unid | Quant. Valor Valor Total
Unit.
Locagio de Grupo Gerador
1 gerador (unidade) - grupo de gerador actistico UN/ 20 R$ R$
de 250 kva’s, com cabo de 100 metros de 240 | DIA 1.393,33 | 27.866,60
milimetros com chave reversora de 800 amperes
VALOR TOTAL R$
27.866,60
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VALOR: R$ 31.309,92 (trinta ¢ um mil, trezentos e nove reais
e noventa e dois centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA:
orcamentaria e elemento de despesa:
Orgio: 12.01

Projeto/Atividade: 1201.1339212251.034.
Despesa: 3.3.90.39.99 — Outros Servigos de PJ

Ficha-Fonte: 02226-10010000

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 28/02/2019.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira
— Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e Karolyne Souza
Alvarenga — Procuradora da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n° 1-2.132/2019.

seguinte  dotacdo

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS

ESPECIE: Contrato de Prestacio de Servigos N° 009/2019.
CONTRATADO: CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO POLO
SUL — CIM POLO SUL.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS.

OBJETO: Contratagdo da prestagdo de servicos de assisténcia a
saude, com execucao parcelada, na Secretaria Municipal De Saude
— SEMUS, por intermédio do Consércio Publico Da Regido Polo
Sul - CIM POLO SUL, compreendendo prestagdo de servigos
médicos, em nivel ambulatorial e hospitalar, a serem executados
nas unidades de satide do Municipio.

VALOR ESTIMADO: R$ 2.486.400,00 (dois milhdes,
quatrocentos e oitenta e seis mil, quatrocentos reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do
presente Contrato correrdo com recursos provenientes:
Orgéo/Unidade: 16.02

Ficha: 3362

Projeto/Atividade: 1602.1030216332.119

Fonte de recursos: 12110000000 - Receita de Impostos e
Transferéncia de Impostos - Satde

Despesa: 3.3.90.39.99 — Outros Servigos de Pessoa Juridica
PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 28/02/2019.

SIGNATARIOS: Luciara Botelho Moraes Jorge — Secretaria
Municipal de Satde e Angelo Guargoni Junior — Presidente do
CIM POLO SUL.

PROCESSO: Protocolo n° 51-50.021/2018.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

CONTRATADO: CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO POLO
SUL — CIM POLO SUL.

OBJETO: Contratacdo da prestagdo de servicos de assisténcia
a saude, com execucdo parcelada, na Secretaria Municipal De
Saude — SEMUS, por intermédio do Consoércio Publico Da Regido
Polo Sul - CIM POLO SUL, compreendendo prestagdo de servicos
médicos, em nivel ambulatorial e hospitalar, a serem executados
nas unidades de saide do Municipio, a pedido da Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS.

VALOR ESTIMADO: R$ 2.486.400,00 (dois milhdes,
quatrocentos e oitenta e seis mil, quatrocentos reais).
RESPALDO: Art. 24 da Lei 8.666/93 e Art. 2, § 1°, inciso III da
Lei Federal 11.107/2005, norma do artigo 118 do Decreto Federal
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6.017/2007 e legislagdo complementar em vigor.
PROCESSO: Protocolo n° 51-50.021/2018.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQO

CONTRATADA: LUIZ ALBERTO RODRIGUES DOS
SANTOS.

OBJETO: Contratagdo do Grupo Artistico L.A.R Diversdes com
Historias, serdo 18h (dezoito) de contratagdo divididas em 03
(trés) dias de apresentacdes de Cosplay, sendo no dia 03/03/2019
os Cosplay de “Aladim e Pirata” no dia 04/03/2019 e os Cosplays
de “Palhago e Cachorro” e no dia 05/03/2019 os Cosplays de
“Homem Aranha e Flash” com 3h de apresentagdo para cada
Cosplay, em virtude do evento “Carnaval 2019” conforme Edital
003/2019., conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo — SEMCULT.

VALOR: R$1.800,00 (hm mil e oitocentos reais).
RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo 25, Inciso III.
PROCESSO: Prot. N° 1-3.391/2019.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQO

CONTRATADO: TONNY DOS SANTOS BABISKI.
OBJETO: Contratagio do Artista TONNY DOS SANTOS
BABISKI, serdo 18h (dezoito) de contratagdo divididas em 03
(trés) dias de apresenta¢des de Cosplay, sendo no dia 03/03/2019
os Cosplays de “Gato de Botas e Cinderela” no dia 04/03/2019 os
Cosplays de “Elefante e Ledo e no dia 05/03/2019 os Cosplays de
“Homem de Ferro e Princesa Medieval” com 3h de apresentagdo
para cada Cosplay, em virtude do evento “Carnaval 20197,
conforme Edital 003/2019, a pedido da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo — SEMCULT.

VALOR: R$ 1.800,00 (hum mil e oitocentos reais).
RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo 25, Inciso III.
PROCESSO: Prot. N° 1-4.377/2019.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO

ATA DA 60*° REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA
CULTURAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Aos onze dias do més de fevereiro do ano dois mil e dezenove as
dezesseis horas, realizou-se no Palacio Bernardino Monteiro,
situado a Praga Jeronimo Monteiro n® 28, centro — Cachoeiro de
Itapemirim/ES, a Sexagésima Reunido Ordinaria do Conselho
Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim, com a
presenca dos Conselheiros: Talita Miranda Ribeiro e Augusto
César da Fonseca Almeida — Artes Cénicas; Lincoln Salles —
Cultura Popular; Jovania Valiate Koppe — Misica; Isabela Ferreira
Dias e Bruno de Jesus Silva — Danga; Matheus Rocha de Souza
Ramos — Artes Plasticas; Lucas Schuina — Cinema, Video e Cultura
Digital; Valquiria Rigon Volpato — Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo; Fernanda Maria Merchid Martins — Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo; Milas Aldrin Andrade de Paula
Alves — Secretaria Municipal de Meio Ambiente; e os convidados:
Raul Sampaio Neto, Mério Ferreira, Amanda Malta de Palma e
Luan Téfano Elias. Antes de iniciada a reunido, Valquiria informou
que trouxe o Ato Convocatorio das Eleigdes do Conselho
Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim e que
havendo Quorum até o final de reunido, ocorrera deliberagdo sobre
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o tema. Além do mais, Valquiria solicita autorizagao para enviar o
ato convocatdrio por e-mail, para que seja avaliado e aprovado
online, tendo em vista a necessidade de dar andamento ao ato,
visto, ainda, que a nivel estadual também havera elei¢des.
Posteriormente, o presidente do conselho, Matheus, deu por
iniciada a reunido, salientando que o principal ponto de pauta da
reunido é o Edital de Convocagdo das Elei¢des do Conselho
Municipal de Politica Cultural, que devera ocorrer nas préximas
semanas, em seguida passou a palavra a Valquiria. Valquiria
comunica que foi enviado ao conselho, por e-mail, modelo do Ato
Convocatério das Eleigdes do Conselho Municipal de Politica
Cultural e que o modelo serve para nortear o que se espera para as
eleigdes. Lembra ainda que a elei¢do sera para os representantes
da sociedade civil e que os representantes da administragao publica
sdo por indicagdo. Na sequéncia foi feita a leitura do ato
convocatorio. Foi noticiado que houve um conflito quanto a
redacdo da primeira parte do ato convocatorio, sendo dada a
palavra ao conselheiro Lucas Schuina. Lucas diz que a forma
como a reda¢do do trecho do ato convocatoério foi feita

CONVOCAM a classe artistica cachoeirense, organizada, sob a
forma de pessoa juridica ou coletivos...” da a sensagdo de
exclusividade a representantes de algum grupo, sendo que o edital
¢ aberto a artistas independentes também. Foi aventado pelo
conselheiro a inclusio no texto da expressdo “artistas
independentes”. Por outro lado, Matheus sugere a supressdo da
palavra “organizada”. Foi sugerido por Valquiria a retirada de todo
o trecho “...organizada, sob a forma de pessoa juridica ou
coletivos...”. Foi esclarecido por Valquiria que os pares elegerdo
seus representantes, desse modo, quem se sentir afeito a
determinada area, deverd se reunir com os demais afeitos e
apresentarem os seus representantes, titulares e suplentes para o
conselho. Que no dia da eleicdo sera lavrada ata, que havera lista
de presenca, bem como o evento sera amplamente divulgado.
Como local de votagdo, Lucas sugeriu o Centro Operario, sendo
sugerido ainda, por outros conselheiros, o patio da Casa dos
Bragas e o Teatro Municipal Rubem Braga. Valquiria questiona
aos demais conselheiros se as elei¢des transcorrerdao o dia todo.
Isabela informa que participou de uma elei¢@o de conselho anterior
em que a elei¢do foi em um periodo do dia pré-determinado.
Valquiria enfatiza que o grande receio ¢ de que no dia da votagao
0s seguimentos artisticos ndo se organizem previamente. Que
quando se fala da convocagdo da classe artistica ¢ para oportuniza-
la a escolher seus representantes no conselho. Que ndo sabe dizer
se conseguirdo o consenso da classe artistica quanto a escolha de
seus representantes. Quanto ao quorum de instalagdo, Valquiria
entende que seja de metade mais um do total de conselheiros,
sendo o conselho composto de quatorze membros, ou seja, oito
conselheiros. Ressalta ainda a necessidade de haver candidatos.
Que antes que se perpasse o mandato, os atuais conselheiros sdo
responsaveis por este, informando que haverd credenciamento de
votantes. Que a metodologia adotada no ato convocatorio é a de
reunido de grupos e escolha por parte destes grupos do titular e
suplente de cada seguimento. Que a eleicdo s6 terd um outro
aspecto caso ndo haja consenso entre as classes. Que se o conselho
quiser realizar a elei¢do de uma outra forma, hé a possibilidade.
Que havendo candidatos a eleicdo podera durar o dia todo.
Segundo a conselheira Talita, a eleicdo poderia ser em horario
determinado, sendo separado, em um primeiro momento, um
tempo para reunido dos artistas, de acordo com cada segmento e
posteriormente a realizagdo da elei¢do de fato. Apos, o convidado
Raul questiona o que ocorreria em caso de haver candidato, mas
ndo haver eleitores em um determinado seguimento. Em resposta
ao questionamento de Raul e abordando o que diz respeito ao
procedimento de elei¢do, Valquiria informa ndo existir previsdo
legal. Que por isso o conselho precisa organizar este procedimento.
Que ¢ possivel o conselho instituir que ndo havendo votantes, o
candidato Uinico de determinada area artistica seja eleito. Raul
informa que, apesar de ndo ser conselheiro, tem participado das
reunides e percebido a dificuldade de se compor o conselho. Que
ndo obstante a torcida para que a elei¢@o tenha muitos votantes,
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pode ocorrer de algum segmento ndo ficar representado. Outro
questionamento de Raul ¢ em caso de ndo haver candidatos para
alguma classe. Em seguida, Milas diz que, a titulo de normatizag@o,
entende que primeiramente deve ser feito o ato convocatorio, apos
deve ser estabelecido o horario da elei¢dao, sendo no maximo duas
horas, composto de primeira chamada, quinze minutos, segunda
chamada, funcionando com qualquer quorum, mais quinze
minutos; os trinta minutos seguintes seriam para o estabelecimento
da chapa; ja a ultima hora seria para a votagdo propriamente dita.
Quanto a forma de votacdo, Milas entende que o melhor seja o
voto escrito ou o voto nominal. Milas questiona sobre a
possibilidade de indicagdo, por parte de representantes de outras
areas, em caso de auséncia de candidatos de determinado
seguimento. De acordo com o mesmo, ndo haveria problema nesse
tipo de indicagdo. Por outro lado, o conselheiro Bruno diz ser
estranho uma pessoa ligada a uma determinada area ter uma
cadeira no conselho representando outra area. Quanto a isso, Milas
esclarece que a indicagdo seria de alguém da propria classe, que
ndo estivesse presente no pleito ¢ ndo de uma pessoa que ndo
tivesse afinidade com a area. Ja a conselheira Jovania entende que
a escolha de conselheiros por indicacdo é o que ja vem ocorrendo
e ndo tem dado certo. Que a participagdo no conselho tem que vir
do interesse do artista. Valquiria sugere que o conselho tente dar
coordenadas mais especificas, para que a reunido possa prosseguir.
Jovania questiona sobre o fato de representar uma classe artistica
mesmo sendo funciondria publica e dispor de seu horario de
trabalho como servidora para representar segmento de sociedade
civil. Relativo a este questionamento, Valquiria informa que ha
outros conselheiros na mesma situagdo, citando Matheus, Lucas e
que em nossa legislagdo ndo ha impeditivo quanto ao servidor
publico atuar como representante da sociedade civil, até porque no
momento da reunido, o conselheiro nao esta servidor e sim artista.
Na sequéncia, Valquiria questiona ao conselho sobre o melhor dia
para se realizar a elei¢ao, tendo Bruno respondido que seria melhor
se ocorresse em um sabado. Valquiria sugere que a elei¢ao seja em
um sabado no final do més de margo, sendo definido pelo conselho
o dia vinte e trés de margo. Neste sentido, Valquiria esclarece que
durante o periodo até a elei¢cdo o conselho se mantém o mesmo e
que alguns dos atuais conselheiros podem tentar a reelei¢do, tendo
em vista terem somente um mandato. Talita questiona se qualquer
artista poderia votar e ser votado, mesmo que nao tenha participado
de reunides e esteja afastado de sua respectiva classe. Quanto a
este questionamento, Valquiria esclarece que, neste caso, o artista
pode participar e votar, bem como estd apto a votar aquele que se
declare artista e tenha mais de dezesseis anos. No entanto, caso o
conselho entenda necessario, poderdo ser criados novos critérios.
Questionada pelos conselheiros se qualquer pessoa poderia votar,
mesmo que ndo fosse comprovadamente da classe artistica,
Valquiria informou que no Ato convocatdrio constara “toda a
classe artistica cachoeirense”, de modo que o interessado em votar
tdo somente necessitaria se declarar artista. Isabela afirma que o
melhor seria o voto em papel quando houver mais de um candidato.
Valquiria clarifica que a elei¢do ¢ de seguimentos da classe
artistica, ou seja, a escolha dos representantes ¢ restrita a cada
seguimento ¢ que s6 havera votagdo em caso de ter mais de um
candidato em determinado seguimento. Matheus indaga sobre
como sera o procedimento em caso de existir mais de um candidato,
se sera eleito o candidato com mais votos e o segundo colocado
sera o suplente, ou se havera a formagdo de chapas. Sugere que o
mais votado seja eleito conselheiro e que o segundo colocado seja
o suplente. Por outro lado, Bruno sugere que o candidato eleito
escolha seu proprio suplente, tendo em vista que habitualmente
ndo haver entendimento entre o titular e o suplente. Milas propde
que no dia da votagdo, das dez e meia até as onze horas, haja um
periodo para a formagdo de chapas. Valquiria informa que a lei se
limita a dizer que a eleigdo ocorrera entre os pares e que ¢
necessario que haja titular e suplente no conselho. Isabela entende
ser melhor a votagdo da forma proposta por Matheus, em que o
mais votado seria titular e o segundo colocado seria o suplente.
Raul questiona se existe a possibilidade de se candidatar em um
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seguimento mesmo sem possuir documento que comprove ser
artista. Em resposta, Valquiria esclarece que sera necessario tao
somente a declaracdo pessoal do artista. Em seguida a convidada
Amanda questiona como seria a atuagdo de um conselheiro que
ndo possui conhecimento técnico da area, dizendo ainda ser muito
importante a participagdo da sociedade civil nas atividades do
conselho, como ouvinte. No entanto, para a deliberagdo de pautas,
¢ necessario a presenca de um artista daquela area. Logo apos,
Matheus questiona se uma classe artistica preferiria ndo estar
representada por ninguém do que ser representada por alguém que
ndo possua conhecimento da darea, sendo respondido pelo
convidado Mario de que este preferiria, enquanto ator, que sua
classe ndo estivesse representada. Em seguida, Milas diz que
entende que as questdes abordadas podem tornar invidvel a eleigao,
que se determinada classe ndo comparecer a votagao, um candidato
que possua afinidade com essa area poderia concorrer, cabendo,
posteriormente, recurso  através dos meio  cabiveis
administrativamente. Na sequéncia ¢ confirmado pelos
conselheiros o dia vinte e trés de mar¢o como dia da elei¢do, no
Teatro Municipal Rubem Braga, a partir das dez horas da manha,
seguindo o seguinte cronograma: a) das dez horas as dez e quinze
— primeira chamada para estabelecimento de quorum; b) das dez e
quinze as dez e meia — segunda chamada para estabelecimento de
quorum; ¢) das dez e trinta as onze horas — composig@o de chapas;
d) das onze as onze e meia — elei¢do. Em caso de algum segmento
ficar vacante, sera estabelecido prazo para escolha posterior.
Quanto a presenga no conselho de pessoa que ndo possui
conhecimento em determinada area, Valquiria diz haver duas
correntes, sendo que na primeira, se o conselheiro consegue extrair
na reunido o que ¢ de importancia para determinado seguimento e
repassar para a classe, o papel de conselheiro tera sido cumprido.
O problema surgiria no segundo caso, onde o representante da
classe se utilizaria do conselho para autopromogdo. Valquiria
informa, ainda, que os critérios para a elei¢do, discutidos nesta
reunido, serdo transcritos e enviados por e-mail para discussdo e
solicita que seja aprovado o ato convocatorio também por e-mail,
o que foi aprovado pelo conselho por unanimidade. O segundo
ponto de pauta da reunido, segundo Valquiria, foi solicitado pela
ASTECA, para que seja feito um esclarecimento acerca de noticias
que circularam nos ultimos dias, tendo a SEMCULT interesse em
saber se a sede da ASTECA se mantém no mesmo lugar, se foi
mantida a capacidade operacional e o plano de trabalho, pelo fato
da ASTECA estar credenciada na ocupagdo de centros culturais.
Em seguida foi oportunizada a fala a Talita. Inicialmente, Talita
esclarece que o assunto ja seria levado ao conselho, pois estava
ocorrendo uma alteragdo na ASTECA, ressaltando que ¢ sempre
bom o conselho estar ciente dessas alteragdes, até para auxiliar a
instituicdo em caso de necessidade. Lembra que até cerca de dois
anos atras, a ASTECA possuia uma sede cedida pela prefeitura,
localizada no Centro Operario e que por motivos de estrutura
fisica do local, foi solicitada a saida da associagdo deste local
publico. Neste momento, Bruno aproveita para ressaltar que a
ASTECA fez investimentos no local. Talita segue dizendo que a
prefeitura reformou o local e que em reunido junto ao Prefeito e a
Secretaria de Cultura a ASTECA informou que, a partir daquele
momento, estaria sem uma sede. Na oportunidade foi solicitada a
Administragdo Municipal uma sugestdo para solucionar o caso ou
um outro espago para que a ASTECA ocupasse. Talita afirma que
até a presente data ndo houve uma resposta por parte da
municipalidade. Talita informa que, tendo em vista que a
Associacao ficou sem um local para sede, os associados decidiram
alugar um local proprio, localizado em frente ao clube ITA, e que
contou com investimentos por parte da ASTECA ¢ de seus
associados. No entanto, tal mudanga gerou custos para a
Associacdo, tais como: aluguel, agua, e luz. Na sequéncia, a
conselheira diz que, a partir do momento em que houve a mudanga
de sede, a Asteca passou a ter problemas financeiros, que se
mantiveram més a més. Que apesar dos esforcos dos associados,
existe a dificuldade de fecharem as contas no final do més. Em
seguida, Talita informa, em nome da ASTECA, que os associados
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decidiram entregar o imovel em que funciona a sede, tendo em
vista que os problemas administrativos/financeiros da Associagdo
persistiram. Diz, ainda, que a ASTECA nao € mais responsavel
pela gestdo do espago, que esta sera feita pelos associados Raul e
Isabela, através do Centro Cultural Viva, e que a Associagdo
permanecerd com um espago cedido no local. Logo, os artistas
permanecerdo fazendo suas reunides mensais no local. Segundo
Talita, apesar de comentarios que estdo circulando, a ASTECA
ainda possui uma sede, s6 que agora a sede ¢ cedida pelo Centro
Cultural Viva. Logo apos, Amanda disse que houve uma mensagem
enviada por Isabela, informando que a ASTECA seria somente um
CNPJ e ndo teria mais um espago. Por este motivo € que acredita
que tenha restado dividas acerca da continuidade da Associacao.
Que a referida mensagem nao foi enviada somente aos associados
e sim para mais pessoas. Que foi um texto esclarecendo que a
ASTECA ndo teria mais um espago, somente o CNPJ permaneceria
ativo. Ato continuo, Raul elucida que como associado da ASTECA
e tendo proposto, em novembro de dois mil e dezoito, a gerir o
espago, pode afirmar que a Associagdo ndo esta dando passos para
tras e que caso seja necessario a manutengao de alguma conta em
nome da Asteca, a titulo de comprovagdo de sede, esta sera
mantida, com o intuito de manter a Associagdo legalizada junto ao
poder publico. Afirma também que o envio da mensagem foi
equivocado e que serd devidamente apurado e que era necessario
que alguém assumisse a gestdo do espaco. Que conseguiu levar
aulas de jiu-jitsu e judo6 para o Centro Cultural Viva e que havera,
ainda, outros tipos de aula, com o intuito de financiar o espago.
Ap0s a fala de Raul, a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
Fernanda, solicitou oportunidade para esclarecer que, diferente do
que foi dito por Talita, a administragdo municipal deu resposta a
ASTECA quanto a possibilidade de ceder um outro espago para
funcionamento. Que foi providencial a retirada da ASTECA do
Centro Operario, tendo em vista que a Associagdo ministrava aulas
no local e cobrava mensalidades. Que a legislacdo ndo permite que
espagos publicos sejam ocupados por entidades que visem o lucro.
Afirma, ainda, que reconhece a importancia da ASTECA como
entidade mas, que esta ¢ uma associag¢do que possui fins lucrativos.
Que se permitisse que a ASTECA continuasse funcionando em
local publico, estaria indo de encontro com os principios da
isonomia, da democratiza¢do e com a Lei de Licitagdes. Que nao
foi possivel a cessdo de quaisquer imoveis da administracdo
publica, bem como nao havia a possibilidade de se oferecer ajuda
de custo para o pagamento de aluguel, conforme chegou a ser
sugerido a época pela ASTECA. Desta feita, da forma como a
ASTECA vinha trabalhando, como uma associagdo com fins
lucrativos, inviabilizaria qualquer chance de ajuda da
municipalidade, no que diz respeito a disponibilizar espaco para
funcionamento, sem que houvesse o devido edital, sem o
mecanismo correto de validagdo desse uso publico. No entanto,
Fernanda diz que n3o ha problemas para a cessdo de espago
publico para a realizagdo de reunides da ASTECA, assim como
para qualquer outra institui¢do. O que a Prefeitura ndo poderia
fazer € continuar cedendo espaco para a ASTECA trabalhar com
fins lucrativos. Preocupada com situagdes como a da ASTECA, a
municipalidade criou o instrumento legal chamado Edital de
Ocupagdo de Centros Culturais e que no primeiro ano teve uma
instituicdo. Nesse caso, além de ceder espaco o governo faz aporte
financeiro para a instituigdo trabalhar com arte e cultura. Que a
Asteca ganhou, a Associacao Casa Verde ganhou, a Associagdo
Mocambos Capoeira ganhou e a Associacdo Princesa do Sul ficou
devendo o estatuto. Dessa forma, poderiam ser quatro locais
ocupados de forma isondmica ¢ democratica. Que podem ser até
seis locais ocupados e que esta € a intengdo do governo municipal.
Sendo assim, Fernanda afirma que ficou claro que houve resposta
por parte da Prefeitura, mas que a resposta ndo foi a que aASTECA
esperava. Que a necessidade da Associagao foi entendida, s6 que a
situagdo era completamente irregular. Diz, ainda, que assim como
o Espaco Viva esta cedendo um espago para as reunides da
ASTECA, a Prefeitura também pode ceder. Que as portas da
SEMCULT estdo abertas para que a ASTECA mantenha suas
reunides mensais. Que a SEMCULT pode fazer isso pela ASTECA
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e por qualquer outra associagdo. Em resposta, Talita afirma que
ndo houve resposta por parte do Poder Publico. Que foi a propria
ASTECA que trouxe, em reunido, o documento que apontava que
esta estava em situagdo irregular no local. Que a ASTECA nio
tinha, na época, o conhecimento da irregularidade. Que a ASTECA
levou ao Prefeito a questdo de ndo poder ocupar o local, bem como
anecessidade da reforma do mesmo. Que a Prefeitura ndo ofereceu
espago para que a ASTECA realizasse suas reunides mensais.
Esclarece, também, que a ASTECA ndo da aulas e sim seus
associados, que recebem apoio para darem aula. Raul diz que no
novo espago esta sendo priorizado, o maximo possivel, os
associados da ASTECA. Ja Fernanda ratifica que a demanda inicial
da ASTECA nio foi atendida e que se tivesse sido solicitado por
esta, desde o inicio, um local para a realizagdo de reunides, a
Prefeitura teria cedido. Que ndo se recorda que a ASTECA tenha
feito essa solicitagdo. Que, pelo menos, a cessdo de um espaco
para reunides teria sido resolvido 14 atras. Em seguida, Talita diz
que é bom saber que a ASTECA pode contar com um espago para
reunides cedido pela Prefeitura. Apos, Raul afirma que, caso
necessario, sera mantido algum comprovante de residéncia em
nome da ASTECA, mantendo sua localizacdo de funcionamento,
para a participagdo em projetos. Talita salienta que durante o
tempo em que a ASTECA ocupou o Centro Operario, ndo havia
nenhum comprovante de enderego em nome daquela e mesmo
assim a ASTECA participava de projetos junto a Prefeitura.
Jovania lembra que até aquele momento a ASTECA ndo estava
sobre o rigor da lei. Que a Lei Federal 13.019/2014 foi instituida a
nivel federal em dois mil e quinze, estadual em dois mil e dezesseis
e municipal em dois mil e dezessete. Que no tempo em que a
ASTECA ocupava o Centro Operario, ndo havia tal proibigdo. Que
se fosse hoje a ASTECA teria dificuldades em entrar em projetos,
tendo em vista que ndo poderia comprovar sua localizagdo.
Oportunamente, Bruno informa que, na mudanca entre a ASTECA
e o Espaco Viva, foi vetado de dar aulas no novo espago, para que
ndo houvesse concorréncia entre professores de ballet. Que acabou
ficando sem um espago para dar aula, junto com trinta alunos. No
momento, aproveitou para agradecer a SEMCULT, que cedeu
espago para que suas aulas prosseguissem até que encontrasse um
novo local, desde que nio fosse cobrada mensalidade dos alunos.
Talita aproveita para divulgar que na primeira semana apos o
carnaval se iniciara, no Circo da Cultura, aulas de ballet classico
para criangas, teatro e danca para adultos. Por fim, Valquiria
informa, a titulo de assuntos gerais, que amanha saira o resultado
do edital da Lei Rubem Braga no Diario Oficial do Municipio, o
que ¢ motivo de alegria para todos. Que foram selecionados vinte
e nove projetos, que serdo patrocinados com a subvengdo da Lei
Rubem Braga. Que existe a possibilidade da contemplagdo de
outros projetos, mas que primeiro sera necessaria a apresentacao
dos orgamentos por parte dos contemplados. Que havendo recursos
remanescentes, outros projetos poderdo ser atraidos. Que o edital
ja previa isso e serd observada a nota de aprovacdo dos projetos.
Nada mais havendo, Matheus encerra a pauta oficial da reunido as
17h42min, e eu Antonio Luiz Curty, servidor convidado da
SEMCULT, lavro a presente Ata, que vai assinada por mim, e por
todos os Conselheiros presentes. Cachoeiro de Itapemirim — ES,
11 de fevereiro de 2019.

Talita Miranda Ribeiro

Augusto César da Fonseca Almeida
Lincoln Salles

Isabela Ferreira Dias

Bruno de Jesus Silva

Matheus Rocha de Souza Ramos
Lucas Schuina

Fernanda Maria Merchid Martins
Valquiria Rigon Volpato
Jovania Valiate Koppe
Milas Aldrin Andrade de Paula Alves

mTEYXNAN R LD~

—_ O

Antdnio Luiz Curty
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Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de
Itapemirim

ATO CONVOCATORIO PARA ELEICOES N.° 001/2019

CONVOCACAO DA CLASSE ARTIiSTICA PARA
ASSEMBLEIA E ELEICAO DOS CONSELHEIROS
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL PARA
COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
POLITICACULTURALDE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
— CMPCCI, BIENIO 2019/2021.

1. O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural de
Cachoeiro de Itapemirim e a Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo — SEMCULT, CONVOCAM a classe artistica
cachoeirense para eleicdes dos membros representantes da
sociedade civil que irdo compor o Conselho Municipal de Politica
Cultural de Cachoeiro de Itapemirim durante o biénio 2019/2021.
O pleito acontecera no dia 23 de marco, as 10h, no Teatro
Municipal Rubem Braga, localizado na Avenida Beira Rio, n.°
237 — Guandu, Cachoeiro de Itapemirim — ES, 29300-784.

2. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPCCI esta
constituido, na formalegal, conforme Lei Municipaln.®6.751/2013,
sendo Orgdo Colegiado consultivo, deliberativo, normativo e
fiscalizador, integrante da estrutura basica da SEMCULT, e deve
auxiliar na elaboragdo, acompanhamento, fiscalizagéo e avaliagdo
das politicas publicas de cultura;

3. A composi¢do do CMPCCI esta dividida entre membros
representantes do Poder Publico Municipal — de livre indicagéo do
Poder Executivo — e membros representantes da sociedade civil,
que serdo eleitos conforme regras estabelecidas por este Ato;

4. Os setores artisticos e culturais estdo divididos em 7 (sete)
seguimentos, assim distribuidos (art. 3°, § 2° da Lei Municipal n.°
6.751/2013):

a) literatura;

b) teatro;

¢) cinema, video e cultura digital;

d) cultura popular;

€) musica;

f) artes plasticas, fotografia, artesanato e colecionadores;
g) danga.

5. Os integrantes do CMPCCI que representam a sociedade civil,
titulares e suplentes, serdo eleitos, democraticamente, entre seus
pares, no mesmo dia e horario;

DA INSTAURACAO DA ORDEM DO DIA E
PROCEDIMENTOS DE ELEICAO

6. Aberta a sessdo, pontualmente, as 10h do dia 23 de marco de
2019, e verificada a existéncia de quorum simples (metade mais
um dos conselheiros, atualmente, investidos em seus mandatos),
proceder-se-a da seguinte forma:

10h15min — segunda chamada para verificagdo e estabelecimento
de quorum;

10h30min — organizagdo dos seguimentos artisticos presentes em
nucleos, visando deliberagio sobre candidatos;

11h — apresentagdo dos candidatos a assembleia geral e eleig@o.
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7. Cada seguimento artistico descrito nas alineas do item 4 devera
indicar seus representantes — titulares e suplentes;

8. Nos casos em que o seguimento ndo chegar a um consenso
sobre quem sera seu representante, os candidatos, tantos quantos
forem, serdo anunciados ao publico presente. Em votacdo aberta,
os eleitores, ja credenciados, proclamardo em voz alta a quem se
destina seu voto;

9. Em caso de algum segmento ficar vacante, serd estabelecido
prazo para escolha posterior;

10. Os candidatos — eleitos por aclamagdo ou mais bem votados
— serdo eleitos representantes daquele seguimento e comporao o
CMPCCI para o biénio 2019/2021;

11. Os membros suplentes deverdo comparecer as reunides
ordinarias e extraordinarias, quando houver, e, em caso de auséncia

do membro titular, atrairdo para si direito a voto;

12. Poderdo votar os maiores de 16 (dezesseis) anos e candidatar-
se os maiores de 18 (dezoito) anos;

13. De todo o ocorrido durante a assembleia sera lavrada ata a ser
publicada em Diario Oficial do Municipio.

Cachoeiro de Itapemirim — ES 26 de fevereiro de 2019.

MATHEUS ROCHA DE SOUZA RAMOS
Presidente do CMPCCI

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

INSTRUCAO NORMATIVA/ SEMDURB/ N° 001/2019

DISCIPLINA PROCEDIMENTOS NECESSARIOS PARA A
MANIPULACAO E CARGA RAPIDA (XEROX) DOS AUTOS
PELAS PARTES, PROCURADORES E ADVOGADOS,
CONSTITUIDOS OU NAO, NOS PROCESSOS EM TRAMITE
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO - SEMDURB.

Art. 1°. Esta Instrugdo Normativa tem por finalidade padronizar
os procedimentos necessarios para a manipulacdo e carga rapida
(xerox) dos autos pelas partes, procuradores e advogados,
constituidos ou ndo, no respectivo processo em tramite na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano.

Paragrafo unico. Cabera a parte interessada informar o numero/
ano do processo que deseja ter acesso, para que a Secretaria possa
viabilizar e agilizar a sua localizagdo.

Art. 2° Para a disponibilizagdo do processo para simples
manipulac¢do ou carga rapida (xerox), serdo exigidos os seguintes
procedimentos;

I. para a manipulag@o do processo deverdo as partes, procuradores
e advogados, constituidos ou ndo, preencher formulario proprio
que sera fornecido na recepgao da Secretaria (Anexo I);

II - no caso de carga rapida para xerocopiar o processo fora do
Orgdo, somente as partes, procuradores e advogados, constituidos
ou ndo, poderdo fazé-la, acompanhado de um servidor da
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SEMDURB e mediante preenchimento do respectivo formulario;
§ 1° O formulario mencionado nos incisos I e II deste artigo sera
preenchido e assinado pelo requerente, em via Unica, devendo
a recep¢do encaminha-lo ao setor competente, de acordo com a
natureza do processo, para sua localizacdo e posterior juntada aos
autos do respectivo formuldrio.

§ 2° Para controle da Secretaria, o setor de Recep¢do devera
preencher o respectivo formulério de entrega e recebimento do
processo disponibilizado para manipulagdo ou carga rapida,
devidamente assinado pelas partes (Anexo II).

Art. 3° Os estagiarios devidamente credenciados pelos seus
respectivos advogados terdo acesso ao processo para simples
manipulacdo ou carga rapida, observado o preenchimento
obrigatorio do formulario apropriado (Anexo 1).

Art. 4°. Os terceiros interessados que possam ser afetados pela
decisdo a ser adotada em um determinado processo terdo acesso
aos autos para manipulagdo e carga rapida (xerox), desde que
devidamente representados por advogado, mediante preenchimento
do respectivo formulario.

Art.5°. Fica expressamente proibido fornecer informagdes de
processos por telefone ou enderegos eletrdnicos de e-mail, salvo
se autorizado pelo Secretario da SEMDURB.

Art.6°. Considerando a elevada demanda de processos em
tramitagdo nesta Secretaria, a SEMDURB se reserva o prazo de
até 24 (vinte e quatro) horas para localizar e disponibilizar os
processos ativos, dispensando toda e qualquer certificagdo neste
caso.

Paragrafo tinico. O pedido de manipulacdo ou carga rapida (xerox)
de processos localizados no Arquivo Municipal, somente serdo
disponibilizados com o prazo minimo de 30 (trinta) dias .

Art. 7°. Os processos que estiverem em pauta e reservados com 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia para a reunido do CPDM,
somente poderdo ser manipulados na Sala do CPDM, ficando
proibida sua retirada para qualquer outro setor, salvo por ordem
expressa do Secretario.

Art. 8°. Em nenhuma hipotese sera admitida a aplicagdo de
excegoes.

Art. 9°. Os casos omissos nesta Instrugdo Normativa serdo
resolvidos pela Geréncia Administrativa, pela Subsecretaria de
Controle Urbano e pelo Secretario Municipal de Desenvolvimento
Urbano.

Art,10. Esta Instru¢do Normativa, entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se todas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de fevereiro de 2019

JONEI SANTOS PETRI
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano

| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD |

Subsecretaria de Apoio ao Ensino — 2019

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL

Conselho Comunitario Escolar da Unidade de Ensino da Rede
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim — ES.

Ne Conselho Comunitirio Escolar Assembleia

Data Hora

1 EMEB “Monte Alegre” 12/03/19 8h.

Fonte: SEME/Subsecretaria de Apoio ao Ensino/SAE - Fevereiro/2019.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educacao
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COMISSAO DE LICITAGAD

HOMOLOGACAO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, torna publico o
RESULTADO DA LICITACAO do Pregio Presencial n°
02/2019. Objeto: Aquisicdo de saibro e marmore britado. Itens 1
e 2, no valor global de R$ 1.208.000,00, em favor de MUNDO
NOVO CONSTRUTORA E SERVICOS LTDA EPP, CNPJ N°
06.049.494/0001-85.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 28/02/2019

ROBERTSON VALLADAO DE AZEREDO
Secretario Municipal de Agricultura e Interior

RESULTADO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, por intermédio
da CPL, torna publico nos termos da Lei, o resultado do julgamento
da fase de proposta comercial da Tomada de Precos n° 015/2018,
cujo objeto ¢ a Contratacio de Empresa de Engenharia para
a Construcio de Contencio, Drenagem e Pavimentacio das
Ruas: José Moreira Filho, Beco Publico, Daniel P. da Silva,
Marques Gongalves, Alcides dos Santos, Av. Antonio Alves, no
Bairro Sao Lucas, no Municipio Cachoeiro de Itapemirim/ES.
DECLARA VENCEDORA: CONSTRUTORA TRES MARIAS
LTDA, para o lote unico da TP 015/2018, no valor global de R$
2.452.705,65.

Na forma disposta no artigo 109 da lei 8.666/93, fica aberto o
prazo de 05 dias tteis, a partir desta publicag@o, para interposi¢ao
de recursos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 28/02/2019.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Presidente da CPL em substituicao

PORTARIA N° 102/2019

PRORROGA BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da Lei
n°® 7.030/2014 e do Decreto n°® 26.697/2017, resolve:

Art. 1° - Prorrogar beneficio auxilio-doenga, nos termos do
artigo 57 da Lei n® 6.910/2013, a servidora publica municipal
JACQUELINE RIBEIRO MARTINS, ocupante do cargo
de Auditor Fiscal de Tributos Municipais, lotada na Secretaria
Municipal de Fazenda, no periodo de 61 (sessenta ¢ um) dias a
partir de 01 de margo de 2019, conforme avaliagdo da pericia
médica constante no processo de n° 6.013, de 22/02/2019.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 22 de fevereiro de 2019, conforme parecer
médico langado no processo mencionado no artigo 1° desta
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Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em
30 de abril de 2019 e retorno ao trabalho a partir de 01 de maio
de 2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 25 de fevereiro de 2019.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

PORTARIA N° 103/2019
CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes delegadas através da Lei
n°® 7.030/2014 e do Decreto n°® 26.697/2017, resolve:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante
em relagdo anexa, licenga para tratamento de saude, conforme
atestados médicos apresentados e anexos nos Processos
mencionados, nos termos do artigo 91 da Lei n° 4.009, de
20.12.1994 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais c/c
artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n® 6.910, de 20/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 26 de fevereiro de 2019.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 103/2019

Licenga
Servidor Cargo Lotacio Processo
Duragio Inicio
CELIA MARIA Professor PEB .
VENTURA ABREU AV SEME 05 dias 25/02/2019 6131/2019
CHRISTIANO DE Professor PEB .
SOUZA PINTO cv SEME 04 dias 26/02/2019 6377/2019
DANIELLY GOMES Professor PEB .
CALIMAN cv SEME 04 dias 26/02/2019 6284/2019
DULCINEA Auxiliar de
CAETANO Servigos \ .
LADEIRA piblicos SEME 05 dias 25/02/2019 6218/2019
HERCULANO Municipais
Professor PEB
GLAUCE DAROS BV .
CYPRIANO CANSI Professor PEB SEME 01 dia 20/02/2019 6356/2019
BV
HELOISA HELENA Prof PEB
CARVALHO ey SEME Oldia | 25022019 | 630572019
COELHO
JOSANE LINS Professor PEB .
PAULO BV SEME 01 dia 25/02/2019 6103/2019
MARIA CRISTINA 1;“’“1.““ d\e
MATTEDI A PGM 0ldia | 22/022019 | 61792019
OLIVEIRA PUBbLEOS
Municipais
Auxiliar de
MARIA DA PENHA Servigos de .
PEREIRA CAMILO Consultorio SEMUS 15 dias 25/02/2019 6109/2019
Odontologico
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MARIA RITA S:“il‘z; ii
TAMBAROTTO Cor:/sqlt(')rio SEMUS 30 dias 18/02/2019 6241/2019
CARREIRO uor

Odontologico
MIGUEL Auxiliar de
FRANCISCO DE En?:rma om SEMUS 06 dias 24/02/2019 6178/2019
SOUZA &
SANDRA CRISTINA | Professor PEB .
ROSA PEIXOTO AV SEME 01 dia 19/02/2019 6168/2019
SANDRA LUCIA Professor PEB .
VIANA FABRIS cv SEME 05 dias 25/02/2019 6209/2019
SANDRA REGINA Professor PEB
DOMINGOS DA AV SEME 30 dias 18/02/2019 5704/2019
FONSECA
SUZANA SILVA Professor PEB
CARVALHO AV SEME 09 dias 21/02/2019 6112/2019
OLIVEIRA

PORTARIA N° 104/2019

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da Lei
n°® 7.030/2014 e do Decreto n° 26.697/2017, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do
artigo 57 da Lei n® 6.910/2013, a servidora publica municipal
MARIA CECILIA COSTA NASSUR, ocupante de do cargo
de Odontologo, matriculas 10.437 e 17.725, lotada na Secretaria
Municipal de Satde, no periodo de 30 (trinta) dias a partir de 27 de
margo de 2019, conforme avaliagdo da pericia médica constante
no processo de n°® 6.138, de 25/02/2019.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 25 de fevereiro de 2019, conforme parecer
médico langado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 4°, da Lei n® 6.910/2013, em
25 de abril de 2019 e retorno ao trabalho a partir de 26 de abril de
2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 26 de fevereiro de 2019.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

PORTARIA N° 105/2019

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da Lei
n°® 7.030/2014 e do Decreto n° 26.697/2017, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 da Lei n° 6.910/2013, a servidora publica municipal MARIA
RITA TAMBAROTTO CARREIRO, ocupante do cargo de
Auxiliar de Servigos de Consultorio odontoldgico, lotada na
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Secretaria Municipal de Saude, no periodo de 12 (doze) dias a
partir de 20 de margo de 2019, conforme avaliagdo da pericia
médica constante no processo de n°® 6.241, de 25/02/2019.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 25 de fevereiro de 2019, conforme parecer
médico lancado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 4°, da Lei n® 6.910/2013, em
31 de margo de 2019 e retorno ao trabalho a partir de 01 de abril
de 2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 26 de fevereiro de 2019.
CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA

Presidente Executiva

PORTARIA N° 106/2019

PRORROGA BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei
n°® 7.030/2014 e do Decreto n° 26.697/2017, resolve:

Art. 1° - Prorrogar beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 daLein®6.910/2013, ao servidor publico municipal RICARDO
ROSA DOS SANTOS, ocupante do cargo de Pedreiro, lotada na
Secretaria Municipal de Obras, no periodo de 122 (cento e vinte e
dois) dias a partir de 01 de margo de 2019, conforme avaliagdo da
pericia médica constante no processo de n° 5.923, de 22/02/2019.

Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 25 de fevereiro de 2019, conforme parecer
médico langcado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n°® 6.910/2013, em
30 de junho de 2019 e retorno ao trabalho a partir de 01 de julho
de 2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 26 de fevereiro de 2019.
CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva
PORTARIA N°107/2019

PRORROGA BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
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Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da Lei
n°® 7.030/2014 e do Decreto n°® 26.697/2017, resolve:

Art. 1° - Prorrogar beneficio auxilio-doenga, nos termos do
artigo 57 da Lei n° 6.910/2013, ao servidor publico municipal
GUILHERME GOMES VIZA, ocupante do cargo de Vigia,
lotado na Secretaria Municipal de Educag@o, no periodo de 35
(trinta e cinco) dias a partir de 01 de margo de 2019, conforme
avaliacdo da pericia médica constante no processo sob. n.° 6.495,
de 26/02/2019.

Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 26 de fevereiro de 2019, conforme parecer
médico langcado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em
04 de abril de 2019 e retorno ao trabalho a partir de 05 de abril de
2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 26 de fevereiro de 2019.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

INDUSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

JOSE LUIZ GOMES DOS REIS 082.064.677-69, CNPJ
17.250.657/0001-00, torna publico que requereu a secretaria
municipaldemeioambientealicencade operacao (porprocedimento
corretivo) por meio do protocolo 32672/2015, para a atividade
enquadrada no item 5.07 — reparagao, retifica lanternagem e/ou
manutenc¢do de maquinas, aparelhos e equipamentos industriais e
mecanicos diversos, inclusive motores automotivos, sem pintura
por aspersdo, incluindo oficinas mecanicas, localizada a avenida
dr. edmar soares da silva, n° 57 a 65, bairro coramara, municipio
de Cachoeiro de Itapemirm — ES.

Protocolo: 792019FAT

EXTRATO DE LICENCA

POLIMENTOS UNIAO LTDA EPP, CNPJ n° 06.103.272/0001-
01, torna publico que OBTEVE junto a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente - SEMMA a Licenga de Operagdo - LO
n° 162/2018, valida até 27 de novembro de 2022, através do
Protocolo 37.210/2008, para a atividade 3.02 - Polimento de
Rochas Ornamentais, quando exclusivo, localizada & Rodovia
Engenheiro Fabiano Vivacqua n° 1634, na localidade de Tijuca,
em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 962019FAT

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



