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Semus investe mais de R$ 327 mil em
equipamentos para unidades de satde
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A Secretaria de Satide de Cachoeiro (Semus) emendas parlamentares, em uma série de aquisi¢gdes ~ médico-odontoldgico ofertado a populagdo na rede
investe mais de R$ 327 mil, provenientes de de equipamentos para reforcar o atendimento de atengdio basica do municipio. p. 3

Curso para porte de Novas iniciativas fomentam Cachoeiro avanca em
armas da GCM termina o empreendedorismo em habitacao, mobilidade e
nesta quinta (20) p. 3 Cachoeiro p. 4 planejamento urbano p. 5
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Semus investe mais de RS 327 mil em
equipamentos para unidades de saude

A Secretaria de Saude de Cachoeiro (Semus)
investe mais de R$ 327 mil, provenientes de
emendas parlamentares, em uma série de
aquisi¢des de equipamentos para reforcar o
atendimento médico-odontolégico ofertado
a populagdo na rede de atengdo basica do
municipio.

Entre os instrumentos, estdo aparelhos de
pressdo, estetoscopios, macas ginecoldgicas,
cadeiras de rodas para obeso, negatoscopios,
otoscopios, lanternas clinicas, cadeiras
odontologicas, autoclaves, balanga infantil e
adulto, além de condicionadores de ar.

Os objetivos s3o os de compdr e
complementar a estrutura de funcionamento
de setores das unidades de satde, promovendo
a efetividade nos procedimentos médicos
¢ de enfermagem, resultando na prestacgdo
adequada dos servigos executados por meio
da Estratégia de Saude da Familia (ESF).

Ao todo, sdo contempladas 31 unidades
basicas de saude. Dessas 26, ja receberam os
equipamentos, como a do bairro Boa Vista,
que ja os utiliza em seus atendimentos aos
moradores da regido.

Serdo beneficiados, ainda, o Centro
Municipal de Saude “Bolivar de Abreu”,
o Centro Municipal de Reabilitagdo Fisica
(Cemurf) e o Centro de Atengéo Psicossocial
(Caps-ad).

O trabalho de implantagdo se estendera até
o inicio do proximo ano, quando, também
por meio desse mesmo investimento, serdo
adquiridas seis novas ambuldncias ¢ duas
vans com acessibilidade, para transporte
sanitario de usuarios do SUS atendidos na
rede municipal.

“A  aquisicdo  desses equipamentos
proporcionara a efetividade dos servicos
de satde executados em nossas unidades

—

Das 31 unidades de satide contempladas, 26 ja receberam equipamentos, como a do bairro Boa Vista

basicas. O intuito ¢ dar suporte aos nossos
profissionais, para que estes desenvolvam
um trabalho com qualidade e eficiéncia aos

cachoeirenses”, destaca Edgard Louzada,
subsecretario de Atengao Primaria a Saude da
Semus.

Curso para porte de armas da GCM termina nesta

quinta (20)

Nesta quinta-feira (20), acontecera a ceriménia
de formatura do Curso para a Liberagéo do Porte de
Arma de Fogo, pela Guarda Civil Municipal (GCM),
na EMEB “Zilma Coelho Pinto”, no B. Ferroviarios,
a partir das 10h.

Um dos pontos na agdo movida pelo Ministério
Pablico como necessarios ao retorno da arma de
fogo a Guarda Municipal foi a realizagdo do curso
que foi ministrado pela Academia de Policia Civil
do Espirito Santo (Acadepol-ES). O estudo teve
inicio em fevereiro e terminou neste més. Ao todo,
foram 550 horas de aulas teoricas e praticas em 28
disciplinas.

Os agentes participaram de aulas de direitos
humanos e ética; concepgdes politicas de seguranga
publica; histérico e fungdes da corporacdo;
geoprocessamento de informagdes e fundamentos
de gestdo integrada. Nas aulas praticas, disciplinas

como armamento e tiro; aulas de utilizagdo de
equipamentos ndo letais; estagio de transito; defesa
pessoal; patrulhamento escolar; prevengao e combate
a incéndios e panico, dentre outras.

Segundo o secretdrio de Seguranga e Transito
de Cachoeiro, Ruy Guedes, o curso visa atender a
exigéncia prevista no Estatuto do Desarmamento (lei
n°. 10.826), de que a autorizagao para o porte de arma
de fogo das Guardas Municipais estd condicionada
a formagdo funcional de seus integrantes em
estabelecimentos de ensino de atividade policial.

“O curso, além do cumprimento de uma
necessidade, serviu para a atualizagdo dos
conhecimentos de nossos integrantes da Guarda Civil
Municipal e ira melhorar, ainda mais, o atendimento
ao cidaddo cachoeirense”, explica Guedes.

Para que os guardas voltem a trabalhar armados
ja em 2019, a proxima etapa ¢ a formalizagdo

de convénio com a Policia Federal para emissdo
dos portes funcionais de armas. De acordo com
a Secretaria Municipal de Seguranga e Transito
(Semset), as exigéncias legais ja tém sido cumpridas.

A Secretaria esta fazendo todos os tramites para que a
Guarda Municipal seja armada em 2019
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Novas iniciativas para fomentar o
empreendedorismo em Cachoeiro

A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico
de Cachoeiro (Semdec) aposta em novas
iniciativas para incentivar o empreendedorismo
no municipio. Neste ano, langou o projeto Bairro
Empreendedor, estimulou a profissionalizagdo
do setor de artesanato e avangou para efetivar o
primeiro coworking publico da cidade.

O Zumbi foi escolhido para a estreia do Bairro
Empreendedor. Na primeira acdo do projeto, em
novembro, 21 moradores participaram de um
curso de empreendedorismo, em que receberam
orientacdes para desenvolver suas ideias de
negocio. Os futuros empresarios ainda terdo
mentorias mensais oferecidas pelas instituicdes
parceiras em diversas areas de gestdo.

“Em tempos de baixa oferta de emprego,
empreender ¢ alternativa viavel para geragdo de
trabalho e renda. Mais do que difundir a cultura do
empreendedorismo, esse projeto garante acesso
a um conjunto de agdes e politicas integradas
de suporte ao empreendedor. Nosso objetivo é
avancar, gradativamente, para outros bairros,
especialmente, onde a vulnerabilidade social é
maior”, disse o secretario de Desenvolvimento
Econdmico, Felipe Macedo.

A Semdec também trabalha em uma proposta
inédita para fomentar o empreendedorismo em
Cachoeiro: o Kaxu Work, um coworking publico.
Ja escolhido, o espaco para uso compartilhado
pertence a prefeitura, fica na regido central da
cidade e tera estagdes de trabalho e internet
liberada.

“O proximo passo é lancar o edital de
chamamento publico para os empreendedores
interessados. Queremos que esse espago reuna
negodcios de naturezas diferentes, para promover
o intercambio e o estimulo a inovagdo. Também
temos buscando parcerias com institui¢des para
poder oferecer mentorias aos participantes”,
explica o secretario.

Sala do Empreendedor fez mais de 5 mil
atendimentos

Outra importante frente de apoio a quem
quer empreender no municipio ¢ a Sala do
Empreendedor.  Localizado no  Mercado
Municipal Sao Jodo, no bairro Amarelo, o espago
fez 5.685 atendimentos, fluxo que representou um
crescimento aproximado de 20%, se comparado
ao ano de 2017. Esses atendimentos geraram a
formalizagdo de 587 novos microempreendedores
individuais (MEI’s).

O atendimento recebeu uma atengio especial
nesse periodo, atraindo muitas pessoas, antes
desempregadas, a empreenderem seus proprios
negocios com oferta de crédito e orientacdo
fornecida para reduzir a informalidade e
propiciar, aos empreendedores a seguridade
social.

Para ampliar a atuagdo da Sala do
Empreendedor, a Semdec iniciou um processo de
reestruturagdo, com suporte do Servigo Brasileiro
de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae-
ES).
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Dentre outras agoes, a pasta também langou projeto Bairro Empreendedor; que estimulou a profissionalizagdo do setor de artes

A expectativa é de que, uma vez reorganizado,
o local passe a concentrar, por exemplo, parte
das etapas das compras governamentais, que
comegaram a ser projetadas, neste ano, pela
Secretaria de Desenvolvimento Econdémico,
também com apoio do Sebrae-ES.

Nessa etapa de planejamento, serdo
consolidadas as previsdes de compras das
secretarias municipais € o cronograma de
abertura dos processos pelas pastas, com um
prazo limite para envio de quantitativos e
protocolizagdo do processo na prefeitura, bem
como uma estimativa de publicacdo dos editais
para contribuir com o fomento a participagdo dos
negocios locais. Uma das ideias ¢ de que seja
criado, na nova Sala do Empreendedor, o mural
da licitag@o.
Nossocrédito liberou R$ 2 milhGes em
financiamento

De janeiro até novembro deste ano, o programa
Nossocrédito em Cachoeiro, por meio dos seus
pontos de atendimento, firmou 228 contratos
com liberag¢ao em crédito de RS 2 milhdes.
Expectativas de negécios na 13" Feira
chegaram a R$ 5 milhoes

Promovida em julho, no Parque de Exposigdes
do Aeroporto, a 13* Feira de Negocios e
Agroturismo alcangou a marca de R$ 5 milhdes,
aproximadamente, em prospec¢do total de
negocios realizados na Feira Multissetorial, da
qual participaram 75 empresas e instituicdes.

Aolongo de sua programacao, o evento recebeu
cerca de 16 mil pessoas, entre empresarios,
empreendedores, estudantes e publico em geral.

Outro destaque da 13* Feira foi o Giro de
Negocios e Oportunidades, que, contando com

12 empresas ancoras, viabilizou em torno de 100
reunides de trabalho. A iniciativa permite que
micro, pequenas empresas ¢ empreendedores
individuais do municipio vendam seus produtos
e servicos a grandes empresas.

Inédita, Feira de Emprego e Estagio cadastrou
mais de mil pessoas

Em 2018, a Semdec organizou, em parceria
com empresas ¢ instituicdes de ensino, a
primeira edi¢do da Feira de Emprego e Estagio,
que cadastrou mais de mil pessoas para
oportunidades profissionais em ambos os tipos
de trabalho. Também por meio desta iniciativa,
foi promovido, para mais de 200 participantes,
treinamento sobre elabora¢do de curriculos ¢
postura profissional.

Acodes de fomento ao artesanato atenderam
760 pessoas

Em 2018, com a subsecretaria de Trabalho e
Renda, sob a gestdo da Semdec, diversas agdes
foram realizadas para qualificar e dar visibilidade
aos artesdos cachoeirenses.

Somente na Semana do Artesdo, que contou
com diversas palestras e oficinas, foram
qualificados mais de 500 pessoas. Ja o Workshop
de Empreendedorismo atendeu 30 artesdos.
Por meio do ciclo de capacitagdo do projeto
Vivacidade, 120 pessoas foram beneficiadas.

Além disso, 20 artesdos tiveram a oportunidade
de divulgar seus trabalhos na ExpoSul Rural
2018; outros 20, na 13" Feira de Negocios e
Agroturismo. A Secretaria de Desenvolvimento
Econémico de Cachoeiro viabilizou, ainda,
a entrega de 70 vias da Carteira Nacional do
Artesdo.
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Cachoeiro avanca em habitacao, mobilidade e
planejamento urbano

ASecretariaMunicipalde Desenvolvimento
Urbano (Semdurb) divulgou as principais
atividades desenvolvidas ao longo deste
ano e, também, as agdes previstas a serem
executadas em 2019. Destaque para a entrega
de novas unidades residenciais e para a
apresentagdo de projetos de mobilidade
urbana.

Casa propria

Entregue em junho deste ano, o residencial
“Otilio Roncete”, no bairro Gilson Carone,
beneficiou 1.248 familias em Cachoeiro, por
meio do Programa Federal “Minha Casa,
Minha Vida”. Os contemplados receberam o
apoio necessario da administragcdo municipal
ao longo de todo o processo, desde a
realizagdo das suas inscrigcdes, passando
pela elaboragdo de toda a documentagdo
necessaria, até a esperada entrega das chaves
dos imodveis em cerimodnia realizada pela
prefeitura.

Além disso, para atender as necessidades
dos novos moradores, foram ampliados os
servigos de transporte publico, educagdo e
saude, de toda a populagdo daquela regido.

Mobilidade Urbana

A mobilidade urbana ¢ outro tema de
destaque no municipio. Todos os projetos
desenvolvidos, ao longo deste ano, resultam
na perspectiva de aproximadamente R$ 30
milhdes, relativos ao Programa Avancar
Cidades, para 2019.

Osrecursos serdo aplicados narevitalizagdo
de toda a area central - compreendendo o
trecho da Ponte Municipal até a I1ha da Luz -
implantagdo do primeiro circuito totalmente
acessivel para as pessoas com deficiéncia,
da primeira fase do circuito cicloviario, do
tratamento dos principais pontos de 6nibus
e de importantes areas de conflito para o
transito, como o trevo do IBC, das rotatorias
do BNH e Ilha da Luz, entre outras a¢des que
integrardo o Plano de Mobilidade Urbana a
ser entregue aos cachoeirenses no proximo
ano.

Plano Diretor Municipal

O novo Plano de Mobilidade Urbana sera
um dos capitulos do novo Plano Diretor
Municipal, cujo processo de revisdo e
atualizac@o ja foi inciado neste ano, inclusive
com a contratacdo de uma consultoria técnica
especializada na construgdo e revisdo de
planos diretores, por meio de um processo
licitatorio, especialmente, realizado para
este fim.

No préximo ano, serdo realizadas oficinas
e audiéncias publicas a fim de possibilitar
que toda a populagdo possa contribuir,
efetivamente, na constru¢do do novo plano
diretor, de forma a proporcionar e representar
as necessidades e expectativas da populacio.

O residencial Otilio Roncete, no Gilson Carone, beneficiou 1.248 familias em Cachoeiro

Estacionamento Rotativo

O edital para licitagdo do novo servigo
de estacionamento rotativo ja foi publicado
neste ano. A previsdo ¢ que, no primeiro
semestre de 2019, ele seja, efetivamente,
entregue a populagio.

O novo rotativo promovera a utilizagdo
democratica do espaco publico, atuando
como uma ferramenta de gestdo de
mobilidade, induzindo e contribuindo para
o desenvolvimento econdmico e social da
cidade.

Inicialmente, serdo exploradas 2.186
vagas, sendo 1.767 para autos e 419 para
motos, divididas em duas areas — Azul e
Verde, com critérios de rotagdo e valores
diferenciados a fim de proporcionar uma
melhor gestao dos locais.

A Area Azul abrangera a regiio central
da cidade, que possui maior concentragdo
de comércio e de ocupag@o urbana. Ja a
area Verde, a regido do entorno da Azul,
apresentando um perfil diferenciado de
atividade comercial, de servigos e de
ocupagao urbana.

O novo rotativo sera totalmente digital,
permitindo que a disponibilidade de vagas
seja consultada, antecipadamente, pelo
usuario, economizando tempo, recursos e
contribuindo para a reducdo da circulagdo
de veiculos em busca de vagas para
estacionarem.

O servigo também prevé o credenciamento
de estabelecimentos comerciais como pontos
de venda e a multiplicidade de meios de
pagamento, a fim de trazer mais opgdes e
proporcionar maior comodidade a populagio.

“Neste ano, conseguimos efetivar a
entrega das 1.248 novas residéncias as
familias que ansiavam pela casa propria,
implantamos uma estratégia para o
tratamento de problemas antigos da nossa
cidade, como as condi¢des dos pontos de
onibus, o processo de revisdo do PDM, que
norteard o crescimento e o desenvolvimento
da cidade e construimos ainda, a proposta do
Plano de Mobilidade Urbana para o proximo
ano,” comenta o secretario Municipal de
Desenvolvimento Urbano, Jonei Petri.
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 7644

DISPOE SOBRE ALTERACOES NA LEI N° 6.910, DE 20 DE
DEZEMBRODE2013,QUETRATADAREESTRUTURACAO
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, INSTITUIDO PELA LEI N° 4.501, DE 25 DE
MARCO DE 1998 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA ¢ o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° O Inciso 11, os § 7°, § 10 e § 14 todos do artigo 15 da Lei
n° 6.910/2013 passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 15 (...)
(..)

III - Pelo Poder Executivo, incluidas suas autarquias e fundagoes
e, pelo Poder Legislativo, com aliquota de 15,90% (quinze
virgula noventa por cento), calculada sobre a remuneragdo, dos
servidores ativos previstos no inciso I deste artigo.”

()

$7% O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, através dos
patrocinadores do IPACI: Prefeitura, Cdmara dos Vereadores,
autarquias e fundag¢des, em adi¢do a sua Contribui¢do
Previdencidria, prevista no inciso Il deste artigo, é o responsavel,
obrigatoriamente, pela realiza¢do de aportes mensais ao IPACI,
com o objetivo de manter o equilibrio financeiro e atuarial do
RPPS, sendo cobradas, em caso de atraso no repasse do aporte,
corregdo de valores, juros e multa, nos mesmos termos do § 2°do
artigo 22 desta Lei.

()

$ 10. O valor dos aportes a que se refere o §7°deste artigo, a cada
competéncia, ndo podera ser inferior a folha mensal de beneficios
dos segurados que constituem a Base de Cdlculo dos Aportes
prevista no pardagrafo anterior.

()

§ 14. O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim através dos
patrocinadores do IPACI: Prefeitura, Camara dos Vereadores,
autarquias e fundagoes, realizardo os aportes previstos no § 7°,
deste Artigo, por meio de deposito em moeda corrente vigente no

pais, com o objetivo de capitalizar o IPACL

()

$ 18. Ficam revogados os § 15 e 17 do Artigo 15 da Lei N° 6.910,
de 20 de dezembro de 2013.”

Art. 2° Fica incluido na Lei n° 6.910/2013, o artigo 60-A, com a
seguinte redagao:

“Art. 60-A. No caso da servidora, apos aprovagdo em concurso
publico e convocagdo, comprovar o nascimento de filho antes de
tomar posse, em periodo inferior ao estabelecido no artigo 59
desta Lei e em seu Paragrafo Primeiro, serd devido o salario-
maternidade proporcional ao periodo restante.

$ 1° O tempo de recebimento de salario-maternidade serd
calculado considerando-se a data de nascimento ou adog¢do da
crianga e a data da efetiva posse;

$ 2% Se o prazo restante para fruicdo do saldario-maternidade
for igual ou inferior a 60 (sessenta dias), seu pagamento serd
custeado integralmente pelo Tesouro Municipal,;

$ 3°% No caso de adogdo, os prazos para fruicdo do salario-
maternidade considerardo aqueles estabelecidos no artigo 60
desta Lei.”

Art. 3° O paragrafo 2° do artigo 67, da Lei n°® 6.910/2013, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 67 (..)
()

$ 2°. Sempre que houver extingdo de uma cota de pensao, o valor
dela serd revertido aos dependentes cotistas remanescentes,
hipotese que se procederd a novo cadlculo e rateio do beneficio
entre os dependentes remanescentes.”

Art. 4° Ficam acrescentados os §§ 5° e 6° ao artigo 67, da Lei n°
6.910/2013 que passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 67 (..)
()

$ 5% A existéncia de conjuge ausente, assim considerado pela
legislacdo civil, ndo exclui do direito a pensdo por morte o

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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companheiro ou a companheira, que reaparecendo somente fard
Jus ao beneficio ou cota deste, a partir da data de sua habilita¢do
e mediante prova de dependéncia economica.

$ 6° Perde o direito a pensdo por morte o conjuge, o companheiro
ou a companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulag¢do
ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a formalizag¢do
desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario,
apuradas em processo administrativo e/ou judicial nos quais serd
assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.”

Art. 5° Fica incluido na Lei n® 6.910/2013, o artigo 68-A, com a
seguinte redagao:

“Art. 68-A. A pensdo por morte, havendo mais de um pensionista,
sera rateada entre todos em parte iguais, observado o que
disciplina o artigo 68, desta Lei.

$ 1° O direito a percepgdo de cada cota individual cessara:

I - pela morte do pensionista;

11 - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou irmdo, de ambos os
sexos, ao completar vinte e um anos de idade, salvo se for invalido
ou tiver deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;
111 - para filho ou irmdo invalido, pela cessa¢do da invalidez,

1V - pelo decurso do prazo de recebimento de pensdo pelo conjuge,
companheiro ou companheira, nos termos desta Lei.

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagdo da invalidez ou
pelo afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos
decorrentes da aplicagdo das alineas “b” e “c”;

b) em 4 (quatro) meses, se o 0bito ocorrer sem que o segurado tenha
vertido 18 (dezoito) contribui¢des mensais ou se o casamento ou
a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos
antes do obito do segurado,

¢) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo
com a idade do beneficiario na data de obito do segurado, se
o obito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuigoes
mensais e pelo menos 2 (dois) anos apos o inicio do casamento
ou da unido estavel:
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1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de
idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos
de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de
idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés)
anos de idade;

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 2° Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida na
alinea “a” ou os prazos previstos na alinea “c”, ambas do
inciso V, do § 12, se o 6bito do segurado decorrer de acidente
de qualquer natureza ou de doenca profissional ou do trabalho,
independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribui¢oes
mensais ou da comprovagdo de 2 (dois) anos de casamento ou de

unido estavel.

$ 3% O Chefe do Poder Executivo Municipal, por meio de decreto,
podera fixar, em numeros inteiros, novas idades para os fins
previstos na alinea “c” do Inciso 1V, sempre que, pro ato do
Ministro do Estado da Fazenda, ou da Secretaria da Previdéncia,
houver mudanga equiparada as referidas idades, decorrente de
nova expectativa de sobrevida da populagdo ao nascer.

$ 4° Os tempos de contribui¢do ao Regime Geral de Previdéncia
Social e/ou a outro Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS)
serdo considerados na contagem das 18 (dezoito) contribui¢oes
mensais de que trata alinea “b” do Inciso IV deste artigo.”

Art. 6° O artigo 98, da Lei n° 6.910/2013 passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 98. Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
mantido os efeitos da lei anterior em reedi¢do, revogando-se
expressamente a Lei n°. 5.724, de 1° de julho de 2005 e Lei n°.
6.149, de 12 de setembro de 2008, revogando-se também, o artigo
8% 0 §2° do artigo 65 e o Paragrafo unico, do artigo 68, todos da
Lei n°. 3.995/1994, revogando-se ainda, os artigos 82 a 88, 91 a
94 da Lei n° 4009/94 e o artigo 202, da Lei n°. 4009/94, no que
confrontarem aos dispostos desta Lei.”

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 18 de dezembro de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

LEI N° 7645

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
- COMPIR DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.

A Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipal SANCIONA a
seguinte Lei:

CAPITULO1
DA NOMINACAO, FINALIDADE E ATRIBUICAO

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Art. 1° O Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial
de Cachoeiro de Itapemirim — COMPIR, o6rgdo normativo,
monitorador, fiscalizador e avaliador das politicas que visem a
promocao da igualdade racial, com énfase na populagdo negra do
municipio, com vistas a ampliagdo da participagdo popular ¢ do
controle social.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Promogido da
Igualdade Racial de Cachoeiro de Itapemirim ¢ vinculado
administrativamente a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, que devera dota-lo de recursos humanos, materiais e
financeiros necessarios ao seu funcionamento.

Art. 2° O Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade
Racial tem por finalidade, propor politicas voltadas & promogéo
da igualdade racial, combate ao racismo ¢ efetivacdo de agdes
afirmativas, visando a valorizagdo e ao reconhecimento da
participagdo historica das populagdes negras e outras etnias
vulneraveis as discriminagdes, reconhecendo-as como agentes
sociais de produg@o de conhecimento, riqueza, estimulando a
preservagdo de suas manifestacdes.

Art. 3° O Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial
possui os seguintes objetivos e atribuigdes:

I - Discutir sobre conveniéncia ¢ oportunidade de implantagdo de
programas, projetos, agdes afirmativas e servigos, os quais que se
referem as politicas sociais basicas de educagao, satide, recreagao,
esporte, lazer, profissionalizagdo e assisténcia social para aqueles
que delas necessitam, para que possa assegurar a plena inser¢ao da
comunidade negra na vida socioecondmica;

II - Representar as comunidades negra, indigena e outras etnias
perante o Poder Publico, seja Executivo, Legislativo ou Judiciario;
IIT - Propor politicas publicas que promovam a cidadania das
populagdes ¢ a igualdade nas relagdes sociais de homens e
mulheres das populagdes negras e outras etnias;

IV - Propor a adogdo de medidas normativas para modificar
ou revogar leis, regulamentos, usos e praticas que constituam
discriminagdes de natureza étnico-racial, social, econOmica,
cultural, religiosa e quaisquer formas de intolerancias;

V - Fiscalizar, monitorar e avaliar as Politicas de Promog¢do da
Igualdade Racial desenvolvidas pelo Municipio;

VI- Desenvolver estudos, pesquisas e¢ debates relativos aos
problemas socio-raciais vividos pela comunidade negra de
Cachoeiro de Itapemirim;

VII - Receber dentncias e informagdes de atos discriminatorios,
fiscalizar ¢ adotar as providéncias necessarias a apuragéo dos fatos
e aplicagdo das sangdes cabiveis pelos 6rgdos competentes;

VIII - Opinar sobre o or¢amento municipal destinado ao
desenvolvimento de programas, projetos, agdes afirmativas e
servigos que visem a Promocéo da Igualdade Racial;

IX - Adequar e aprovar seu regimento interno;

X - Promover intercdmbio entre as OSCs e o Conselho;

XI - Divulgar o Conselho ¢ sua atuacdo junto a sociedade em geral
através dos meios de comunicagao;

XII - Receber orientagdes, solicitagdes e sugestdes oriundas das
OSCs representativas das ragas e etnias que compdem a populagio
de Cachoeiro de Itapemirim;

XIII - Promover ¢ apoiar eventos em geral, com o objetivo de
valorizar a cultura afro-brasileira;

XIV - Propor em todas as areas de produgdo de conhecimento
académico, a realizag@o de pesquisas sobre a memoria das culturas
das populagdes étnicas e racialmente discriminadas, promovendo
ainda, o estudo nas areas da educagdo, saude, juridica, letras,
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ciéncias, artes, historia, filosofia, ecologia, politica e religido,
dentre outras.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO

Art.4° O Conselho Municipal de Promog¢ao dalgualdade Racial sera
composto de 12 (doze) membros titulares e respectivos suplentes
nomeados pelo Executivo, sendo 6 (seis) representantes do Poder
Publico Municipal designados pelos orgdos representantes do
executivo, nas areas da cultura, segurancga, educacao, saude, social,
esporte e lazer com vistas nos direitos humanos e na promocao
da igualdade racial, e 6 (seis) representantes de Organizagdes da
Sociedade Civil (OSCs) legalmente constituidas e de comprovada
atuacdo na Defesa dos Direitos Humanos, na Igualdade de Raca e
Género, de acordo com os critérios estabelecidos pelo Regimento
Interno do Conselho, conforme abaixo:

REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO:

I - SEMCULT - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

II - SEMSET - Secretaria Municipal de Seguranga e Transito;
I — SEME - Secretaria Municipal de Educacao;

IV — SEMUS - Secretaria Municipal de Saude;

V - SEMDES -Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
VI - SEMESP - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

REPRESENTANTES
ORGANIZADA:

DA SOCIEDADE CIVIL

VII - ACCABIOBA — Centro de Cultura Afro Brasileira Il¢ Asé
Oba Aira;

VIII - UNINEGROS - Uniao Cachoeirense de Negros;

IX — ACREQMA — Associagdo Comunitaria dos Remanescentes
de Quilombos de Monte alegre;

X — IPAC — Instituto Permanente do Afroturismo Cultural;

XI — UNEGRO - Uniao de Negros pela Igualdade;

XII — NP — Nucleo Pedra.

§ 1°. O mandato do Conselho sera de dois anos, permitida somente
uma reelei¢cdo consecutiva.

§ 2°. O suplente substituira o titular em suas faltas e impedimentos;
e o sucedera para completar o mandato em caso de vacancia do
cargo.

Art. 5° Os membros do Conselho Municipal de Promocdo da
Igualdade Racial poderdo ser substituidos mediante solicitagdo
feita ao Presidente do Conselho pela Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC) ou Autoridade Publica as quais estejam vinculados.

Art. 6° A funcdo de membro do Conselho Municipal de Promogao
da Igualdade Racial ¢ considerada de servigo publico relevante
para o municipio, sem nenhum 6nus para o erario ou vinculo com
0 servigo publico.

Paragrafo iinico. Os Conselheiros terdo ressarcidas suas despesas
com alimentacdo, hospedagem e transporte, quando estiverem
desempenhando suas fungdes proprias de mandato.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7° A estrutura organizacional do Conselho Municipal de
Promogao da Igualdade Racial - COMPIR sera composta por:
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I - Plenario;

II — Mesa Diretoria;

III — Secretaria Executiva; e

IV - Comissoes Tematicas Especiais.

Art. 8 O Plenario representado pelo colegiado composto de
metade mais um de seus membros titulares e/ou suplentes quando
for o caso, nomeados conforme artigo 4° com poder de deliberag@o.

Art. 9° A Mesa Diretoria composta pelo (a) Presidente, Vice-
Presidente, 1° Secretario (a) e 2° Secretario (a), os quais serdo
eleitos pelo plenario.

Art. 10. O Processo de eleigdo das Organiza¢des da Sociedade
Civil (OSCs) se dara em assembleia instalada especificamente
para esse fim, sempre um més antes de terminar o mandato em
curso, coordenado pelo Conselho e sob a supervisdo do Ministério
Publico, garantindo a ampla participagdo de todos.

Art. 11. As Comissdes Tematicas Especiais criadas pelo plenario
terdo a incumbéncia de elaborar programas e projetos com base nas
deliberagdes da Conferéncia Municipal ou Regional de Promogéo
da Igualdade Racial.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario, em especial a Lei n°
6055, de 28/12/2007, a Lei n° 6418, de 18/11/2010 e o Decreto n°
27.972, de 18/09/2018.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de dezembro de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 28.206

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DA DESIGNACAO
TEMPORARIA DE PROFESSORA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des legais, tendo em vista o Memorando de Seq. n°
2-23343/2018, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a designagdo temporariamente da professora
abaixo mencionada, garantida pela estabilidade de gestante,
constante do Decreto citado, conforme quadro com a respectiva
carga horaria, local de atuacdo e periodo discriminado, de acordo
com o Artigo 38 da Lei n° 3.995/94, fixando-lhe o vencimento
mensal estabelecido em Lei.

Decreto Nome Cargo C.H Localizacio Periodo

PRISCILA RAMOS
DE FREITAS DOS
ANJOS

22/12/2018
Emeb “Sao Vicente” a
05/01/2020

PEB-D

27.926/18 v

40 h/s

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de dezembro de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 28.207

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor abaixo mencionado para exercer o
respectivo cargo em comissdo, em conformidade com o padrdo de
remuneragdo citado, lotado na Secretaria Municipal de Servicos
Urbanos — SEMSUR, a partir de 20 de dezembro de 2018,
fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido nos termos da Lei
n°® 7516/17:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTACAO

RAFAEL NUNES DE LIMA Assessor Técnico de Nivel Médio C5 SEMSUR

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de dezembro de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 28.208

DISPOE SOBRE A COMPOSICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SANEAMENTO - COMUSA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO SANTO, no uso de
suas atribuicoes legais,

DECRETA:

Art. 1° O Conselho Municipal de Saneamento (COMUSA), passa
a ser integrado pelos seguintes membros, representantes do Poder
Publico Municipal e da sociedade civil organizada:

1 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Titular: Milas Aldrin Andrade de Paula Alves
Suplente: Monica Valéria da Silva Oliveira

II - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

Titular: Jonei Santos Petri

Suplente: Sonia Cristina Freciano

I1I - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Titular: Luciara Botelho Moraes Jorge
Suplente: Wilber Carvalho Rosa

IV — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

Titular: Mariani Souza Silva

Suplente: Renata Erlens Montonvani Basto Martins

V - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
Titular: Alana de Almeida
Suplente: Beatriz Maroquio Tirelo

VI - AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DOS
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SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM

Titular: Vanderley Teodoro de Souza

Suplente: Marcio Dellatorre Tavares

VII - COORDENADOR EXECUTIVO DE DEFESA DO
CONSUMIDOR

Titular: Marcos Cesario da Silva

Suplente: Ricardo Silva Fonseca

VII - ASSOCIACAO COMERCIAL, INDUSTRIAL E DE
SERVICOS DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Titular: Francisco Carlos Montovanelli

Suplente: Orlando Novaes Filho

[X - CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS
Titular: Marcos Mendes de Carvalho
Suplente: Mario Luiz de Souza

X - FEDERACAO DAS ASSOCIACOES DE MORADORES
E MOVIMENTOS POPULARES DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM - FAMMOPOCI

Titular: Luis Rogério Ramos Casaes

Suplente: Ronaldo Machado Xavier

XI— CONCESSIONARIA DOS SERVICOS DE SANEAMENTO
Titular: Bruno Marinho Ravaglia
Suplente: Roberland Fabre de Melo

XII - ENTIDADE AMBIENTALISTA COM ATUACAO NAS
AREAS DE SANEAMENTO E/OU RECURSOS HIDRICOS
Titular: Paulo César Silva Torres

Suplente: Rosangela Angrlrti Cock Castilho

XIII - TRABALHADORES NA AREA DE SANEAMENTO
Titular: Everaldo Ferreira Carvalho de Oliveira
Suplente: Carlos Magno Alves de Oliveira

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢gdes em contrario, em especial os Decretos n°
26.772/2017 ¢ 26.863/2017.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de dezembro de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 28.214

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar os artigos 1° ¢ 2° do Decreto n° 28.160, de
07/12/2018, no que se referem a exoneracio do servidor ELIAS
SILVA do exercicio de cargo em comissdo, ¢ 2 nomeag¢ao dos
servidores ELIAS SILVA E JUAREZ FARID AARAO
JUNIOR para o exercicio de cargos em comissdo, todos com
lotagdo na Secretaria Municipal de Servigos Urbanos — SEMSUR,
onde se 1€ “a partir de 10 de dezembro de 2018” leia-se “a partir
de 02 de janeiro de 2019”.
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Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de dezembro de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N°1.185/2018

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n’%. 18.275/2008 e 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
Sequencial n° 2 - 21.082/2018, resolve:

Art. 1° Designar a servidora MARIA TAVARES DE PARIZ
COUTO, lotada na SEMAD, para acompanhamento e fiscalizagao
da execugdo do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROT. N°

Cobertura de Custos Assistenciais,

a pregco pré- estabelecido, com a

finalidade de garantir, sem limite

financeiro, assisténcia odontologica,

PRODENT na forma prevista no Inciso I, artigo

o PR
N°144/2018 ASSISTENCIA 1 da lLel N ?'1656/98’ al S}e)r gaga 1-
23/05/2018 | ODONTOLOGICA | 'Mtegral ou parcialmente pela Prodent, | 4y 9932017

mediante reembolso ou pagamento
direto ao prestador, por conta e
ordem do consumidor. Viabilizagdo
da operacionalizagdo de desconto
em folha de pagamento, mediante
autorizagdo  expressa do  servidor

LTDA

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a
Portarian®391/2018, que designou SANDRA MARIA ZANETTE
MACEDO como fiscal do referido contrato.

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de dezembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N°1.187/2018

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n’. 18.275/2008 ¢ 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
Sequencial n° 2 - 21.082/2018, resolve:

Art. 1° Designar a servidlora MARIA TAVARES DE PARIZ
COUTO, lotada na SEMAD, para acompanhamento e fiscalizagido
da execugdo do servigo constante no Contrato descrito abaixo.
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CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N°
Prestagdo continuada de servigos ou
cobertura de custos assistenciais na forma
UNIODONTO depl wvado d isténcia 4 sadd
e plano privado de assisténcia a satide
N°001/2014 | SUL CAPIXABA P p. 38.224/2013
Odontoldgica, com cobertura de doengas da
16/01/2014 | COOPERATIVA Lo
. saude bucal, viabilizando desconto em folha
ODONTOLOGICA
do servidor, mediante autoriza¢do expressa
do mesmo.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a
Portarian®477/2017, que designou SANDRA MARIA ZANETTE
MACEDO como fiscal do referido contrato.

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de dezembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N° 1.188/2018

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
HORIZONTAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n’%. 18.275/2008 e 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
Sequencial n° 2 - 20.636/2018, resolve:

Art. 1° Dar publicidade a autorizacdo do Excelentissimo Senhor
Prefeito, referente a PROMOCAO HORIZONTAL (Biénio
2016/2018) dos servidores municipais abaixo mencionados,

avaliados e promovidos, de acordo com a avaliagdo realizada pela
SEMAD.

NOME DO CODIGO LOTAC/&O LETRA | PROMOVIDO | APARTIR

SERVIDOR FUNCIONAL ATUAL A LETRA DE
;A(I)JréIESSANTOS 872 PGM [¢] P 28/06/2018
SEAAEQE&EQZ%?E 37633 SEMFA B c 14/02/2018
SANTOS FERNANDES 18498 | SEMDURB | G H 170572018
g;l-}l;/lsqi NEVES 18499 PGM G H 17/05/2018
xégL%EfTISTA 233290 SEMUS A B 19/04/2018
glAASS(S)OL SILVA 17493 SEMUS G H 01/03/2018
ggﬁiggﬁﬁgi 10401 SEMDES J K 15/06/2018

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data em que fizeram
jus, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de dezembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretiario Municipal de Administracio
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PORTARIA N° 1.189/2018

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE GRATIFICACAO
ASSIDUIDADE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 e 27.446/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a concessdo de vinte e cinco por cento
(25%) de acréscimo no valor do vencimento do cargo de que
¢ ocupante, a titulo de gratificagdo assiduidade, em carater
permanente a servidora municipal abaixo mencionada, nos termos
dos artigos 75, 76 c/c artigo 148, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

APARTIR

SERVIDOR DE

LOTACAO REF. PROC. N°

CLEUSELIDIA MARTINS SEMFA 1992/2002 | 20/09/2017 | 32.286/2017

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 05 de dezembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N°1.190/2018

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE GRATIFICACAO
ASSIDUIDADE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 € 27.446/2017, resolve:

Art. 1°Dar publicidade a concessdo de vinte e cinco por cento (25%)
de acréscimo no valor do vencimento do cargo de que € ocupante,
a titulo de gratificacdo assiduidade, em carater permanente aos
servidores municipais abaixo mencionados, nos termos dos artigos
75, 76 c/c artigo 148, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTACAO REF. APARTIR DE PROC. N°
g:ilsali)l\AEsl:&l;A SEME 2008/2018 01/08/2018 27.664/2018
JOSE ANTONIO CARVALHO CIG 2008/2018 01/11/2018 14.059/2018
EEIZJQAQSRB;CE)EISCO SEME 2008/2018 03/10/2018 37.947/2018
gglsl(l;lljg:SPARl SEMUS 2008/2018 10/09/2018 34.220/2018
gy;ls:é\sl)é:g:,(éh‘ TAVARES SEME 2008/2018 31/10/2018 42.019/2018

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 06 de dezembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracéio

PORTARIA N° 1.206/2018

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
HORIZONTAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n%s. 18.275/2008 ¢ 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
processo n°® 1 -28.298/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a autorizagdo do Excelentissimo Senhor
Prefeito, referente a PROMOCAO HORIZONTAL do servidor
municipal abaixo mencionado, avaliado e promovido, de acordo
com a avaliagao realizada pela SEMAD.

x LETRA | PROMOVIDOA | APARTIR

NOME DO SERVIDOR | LOTACAO REF. ATUAL LETRA DE
CLAUDIA APARECIDA SEME 2014/2016 E F 31/03/2016
VIEIRA PINHEIRO 2016/2018 F G 31/03/2018

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data em que fizer
jus, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de dezembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N° 1.207/2018

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
HORIZONTAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n’%. 18.275/2008 e 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
processo n°® 1 -28.294/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a autorizacdo do Excelentissimo Senhor
Prefeito, referente a PROMOCAO HORIZONTAL do servidor
municipal abaixo mencionado, avaliado e promovido, de acordo
com a avaliac¢do realizada pela SEMAD.

NOME DO % LETRA | PROMOVIDO A PARTIR
SERVIDOR LOTACAO REF. ATUAL ALETRA DE
SIMONE 2013/2015 E F 31/12/2015
MACHADO DE SEME
ATHAYDE 2015/2017 F G 31/12/2017

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data em que fizer jus,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a promogao
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horizontal concedida ao referido servidor através da Portaria n°
962/2017.

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de dezembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N° 1.208/2018

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
HORIZONTAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n’s. 18.275/2008 ¢ 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
processo n® 1—43.626/2018,

RESOLVE:
Art. 1° Dar publicidade a PROMOCAO HORIZONTAL do

servidor municipal abaixo mencionado, avaliado e promovido, de
acordo com a avaliagdo realizada pela SEMAD.

A
PARTIR
DE

LETRA
ATUAL

PROMOVIDO

NOME DO SERVIDOR ALETRA

LOTACAO REF.

VANDA SOLANGE FALCAO

SEME 2014/2016 F G 28/09/2016

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data em que fizer jus,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a promogio
horizontal concedida ao referido servidor através da Portaria n°
029/2017.

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de dezembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N° 1.209/2018

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n’%. 18.275/2008 e 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
Sequencial n° 2 —20.999/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a transferéncia de lotagdo do servidor
municipal abaixo mencionado:

M LOTACAO | APARTIR .
SERVIDOR LOTACAO ATUAL DE SEQ. N
RAFAEL NUNES DE LIMA SEMUS SEMSUR 19/11/2018 | 2-20.999/2018

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 11 de dezembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.213/2018
DISPOE SOBRE READAPTACAO DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n%. 18.275/2008 e 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
processo protocolado sob o n°. 1 - 27.456/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a readaptagdo temporaria da servidora
municipal LUCIANA DE ARAUJO CAMILLO, Professor
PEB C V, lotada na SEME, em virtude de modificacdo em seu
estado de saude, conforme Laudo de Readaptacdo emitido pelo
médico do trabalho da MEDTRAB MEDICINA E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA (empresa responsavel pelos servigos
de pericia médica dos servidores desta municipalidade), na qual
determinou que a servidora exercera atividades fora de sala de
aula, pelo periodo de 90 (noventa) dias, a contar de 26/09/2018
até 24/12/2018, nos termos do Artigo 35, da Lei n°. 4.009, de
20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e Decreto
n® 27.958/2018.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 13 de dezembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.214/2018
DISPOE SOBRE READAPTACAO DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 e 27.446/2017, tendo em vista o que consta nos
processos protocolados sob os n%. 1 —43.845/2017 e 2979/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a readaptagdo temporaria da servidora
municipal LUZIMARA BUROCK GRIFFO, Professor PEB
CV, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo - SEME, em
virtude de modificacdo em seu estado de satde, conforme Laudo
de Readaptacao emitido pelo médico do trabalho da MEDTRAB
MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (empresa
responsavel pelos servicos de pericia médica dos servidores desta
municipalidade), na qual determinou que a servidora exercera
atividades fora de sala de aula, pelo periodo de 90 (noventa) dias,
a contar de 12/11/2018 até 09/02/2019, nos termos do Artigo 35,
da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais e Decreto n® 27.958/2018.
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Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria
n°® 238/2018, a partir de 12 de novembro de 2018.

Cachoeiro de Itapemirim, 13 de dezembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N° 1.223/2018

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes delegadas através do Decreto n® 27.446/2017,

RESOLVE:
Designar a servidora municipal LUCIANE MARIA CECCON,

lotada na SEMFA, para acompanhamento e fiscalizacdo da
execucao do servico constante no Contrato abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N°

COOPERATIVA DE

CREDITO DE LIVRE

ADMISSAO SUL DO
ESPIRITO SANTO

Contratagio de Cooperativa de
Crédito para
abertura de conta

N°382/2018

13/12/2018 1- 40.663/2018

Cachoeiro de Itapemirim, 14 de dezembro de 2018.

ROGELIO PEGORETTI CAETANO AMORIM
Secretario Municipal da Fazenda

PORTARIA N° 1.224/2018
DISPOE SOBRE READAPTACAO DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n’%. 18.275/2008 e 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
processo protocolado sob o n°. 1 —2717/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a readaptagdo temporaria da servidora
municipal MARIA DA PENHA DE ALMEIDA PEZIN,
Auxiliar de Servigos Publicos Municipais, lotada na Secretaria
Municipal de Educacao - SEME, em virtude de modificagdo em
seu estado de satide, conforme Laudo de Readaptacdo emitido pelo
médico do trabalho da MEDTRAB MEDICINA E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA (empresa responsavel pelos servigos
de pericia médica dos servidores desta municipalidade), na qual
determinou que a servidora exercera atividades que nio exijam
esforcos fisicos, mesmo que sejam leves e transporte manual de
peso, pelo periodo de 90 (noventa) dias, a contar de 22/10/2018
até 19/01/2019, nos termos do Artigo 35, da Lei n°. 4.009, de
20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e Decreto
n® 27.958/2018.

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Art. 2° Revogar as disposi¢oes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 14 de dezembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N°1.226/2018
DISPOE SOBRE READAPTACAO DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n°s. 18.275/2008 e 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
processo protocolado sob o n°. 1 —3527/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a readaptagdo temporaria da servidora
municipal MARIA JOSE DIAS DA ROSA, Gari, lotada na
SEMDES, em virtude de modificagdo em seu estado de saude,
conforme Laudo de Readaptagdo emitido pelo médico do trabalho
da MEDTRAB MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA (empresa responsavel pelos servigos de pericia médica
dos servidores desta municipalidade), na qual determinou que
a servidora exercera atividades que ndo exijam esforgo fisico e
transporte manual de peso, pelo periodo de 90 (noventa) dias, a
contar de 22/10/2018 até 19/01/2019, nos termos do Artigo 35,
da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais e Decreto n® 27.958/2018.

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario, em especial a Portaria
n° 872/2017, a partir de 22 de outubro de 2018.

Cachoeiro de Itapemirim, 14 de dezembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N°1.227/2018
DISPOE SOBRE READAPTACAO DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n°s. 18.275/2008 e 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
processo protocolado sob o n°. 1 - 31.543/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a readaptagdo temporaria da servidora
municipal ADELIA MARIA LUCAS SMARZARO, Professor
PEB AV, lotada na SEME, em virtude de modificagdo em seu
estado de saude, conforme Laudo de Readaptagdo emitido pelo
médico do trabalho da MEDTRAB MEDICINA E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA (empresa responsavel pelos servigos
de pericia médica dos servidores desta municipalidade), na qual
determinou que a servidora exercera fora de sala de aula, em
setores administrativos, pelo periodo de 90 (noventa) dias, a contar
de 21/09/2018 até 19/12/2018, nos termos do Artigo 35, da Lei n°.
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4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais
e Decreto n°® 27.958/2018.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 14 de dezembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.228/2018

DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOR A COMISSAO
DE VISTORIA DOS VEICULOS E MAQUINAS A SEREM
LOCADAS PELO MUNICIPIO CONFORME PREGAO
ELETRONICO N° 25/2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE
TRANSPORTES do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através dos Decretos n°%s. 18.275/2008 e 27.448/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores JOAO MACHADO GOMES
e RONALDO INDIO BRASIL, lotados na SEMTRA, para
avaliacdo dos veiculos a serem locados pela municipalidade
conforme Edital do Pregdo Eletronico n® 25/2018.

Art. 2° A comissdo serd responsavel pela vistoria dos veiculos
e maquinario, verificando condi¢des técnicas, bem como sua
capacidade de operacao e produgdo, sendo esta responsavel pelo
relatorio de conformidade dos veiculos, a fim de autorizar a
manutencdo da contratagdo em tela.

Cachoeiro de Itapemirim, 17 de dezembro de 2018.

MAYCON ALMEIDA COSTA
Secretario Municipal de Gestio de Transportes (Interino)

PORTARIA N° 1.229/2018

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes delegadas através do Decreto n® 27.446/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor municipal ELIAS CARNEIRO
SARTORI, lotado na SEMO, para acompanhamento e fiscalizagao
da execugdo do servico constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROC. N°
Contratagado de Empresa para Reforma
RENOVA
- da Quadra Poliesportiva, localizada
N° 383/2018 CONSTRUCOES
a Rua Elvira Maria Calassara, Bairro 1-4789/2018
14/12/2018 E REFORMAS
Caigara, no Municipio de Cachoeiro de
LTDA ME
Itapemirim — ES

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 17 de dezembro de 2018.

JOSE SANTIAGO DE LIMA
Secretario Municipal de Obras

PORTARIA N° 1.242/2018

DESIGNA SERVIDORES PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribui¢des delegadas através do Decreto n°® 27.446/2017,

RESOLVE:

Designar os servidores municipais GEYSON GONCALVES
ROZA e NILO SERGIO RETORE MORENO, lotados na
SEMFA, para acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do
servigo constante no Contrato abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N°
Contratagao de empresa para
prestagdo dos servigos de
o B.P. TECNOLOGIA I P P
N°386/2018 DA INFORMACAO atualizagéio do cadastro imobiliario, 1- 19.808/2018

18/12/2018 atualiza¢do da planta genérica
de valores e demais atividades

necessarias a execugao dos servigos

EIRELI - EPP

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de dezembro de 2018.

ROGELIO PEGORETTI CAETANO AMORIM
Secretario Municipal da Fazenda

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO)

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 289/2018 - Pregio n°
044/2018.

FORNECEDOR REGISTRADO: COLOMBOMETEL
EIRELI-ME.

OBJETO: Aquisicao de Maquina Extrusora de Concreto e Forma
Metalica Avulsa.

Unid. Valor Valor Total

Unitério

Item Especificacio Quant. | Marca

Extrusora de concreto. Extrusora
de guia e sarjeta para produgdo de
perfis de concreto “in loco” (meio-
fio simples, guias e sarjetas, muretas
divisorias de trafego, canaletas de agua
tipo U, calgadas, etc.), com motor a
01 |diesel com poténcia minima de 14
CV, sistema de embreagem mecanica,
transmissdo: 1:40, Sistema de partida:
elétrico. Dire¢do: manual, Voltagem: 12
V, Chassi: Monobloco, ago1045/1020.
Acoplada a uma forma metalica
conforme desenho técnico I.

R$ RS

UND 02 TBM 43.200,00 | 86.400,00

Forma metalica avulsa para Extrusora
de perfis de Concreto, para execugio
de perfis tipo: meio-fio simples (MF),
guia e sarjeta (GS), divisoria de
trafego (MDT), Canaleta perfil tipo U,
calgada, acompanhada com 01 (um)
martelo extrusor, 01 (um) jogo de
desempenadeiras e facdo para junta de
dilatagdo. conforme desenho técnico IT
Prateleiras e 04 colunas.

R$ R$

02 8.497,50 16.995,00

UND 02 IBM

VALOR TOTAL RS
103.395,00
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ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE TRANSPORTES
— SEMTRA.

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 19/12/2018.

SIGNATARIOS: Maycon Almeida Costa — Secretario Municipal
de Gestao de Transportes Interino e Ana Paula Pachekoski Caetano
— Proprietaria do Fornecedor.

PROCESSO: Protocolo n°1-2.638/2018.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 387/2018.

CONTRATADA: COSTA SUL TRANSPORTES E TURISMO
LTDA.
CONTRATANTE:
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD.
OBJETO: A aquisicdo de vale-transporte intermunicipal, para
atender aos servidores municipais, que residem longe do local de
trabalho.

VALOR: R$ 33.834,84 (trinta e trés mil, oitocentos e trinta e
quatro reais e oitenta e quatro centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas do presente
contrato correrdo a conta das seguintes dotagdes or¢amentarias:
Orgio/Unidade:02.01

Projeto/Atividade:0201.2.140.

Despesa:3.3.90.39.72000

Fonte:10010000

Orgdo/Unidade:02.03

Projeto/Atividade:0203.2.170

Despesa:3.3.90.39.72000

Fonte:10010000

Orgio/Unidade:03.01

Projeto/Atividade:0301.2.142

Despesa:3.3.90.39.72000

Fonte:10010000

Orgio/Unidade:04.01

Projeto/Atividade:0401.2.143

Despesa:3.3.90.39.72000

Fonte:10010000

Orgio/Unidade:05.01

Projeto/Atividade:0501.2.145

Despesa:3.3.90.39.72000

Fonte:10010000

Orgio/Unidade:06.01

Projeto/Atividade:0601.2.146

Despesa:3.3.90.39.72000

Fonte:10010000

Orgio/Unidade:07.01

Projeto/Atividade:0701.2.147

Despesa:3.3.90.39.72000

Fonte:10010000

Orgio/Unidade:07.01

Projeto/Atividade:0701.2.168

Despesa:3.3.90.39.72000

Fonte:10010000

Orgio/Unidade:08.01

Projeto/Atividade:0801.2.148

Despesa:3.3.90.39.72000

Fonte:10010000

Orgio/Unidade:09.01

Projeto/Atividade:0901.2.150

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
SECRETARIA

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Despesa:3.3.90.39.7200
Fonte:10010000

Orgdo/Unidade:10.01
Projeto/Atividade:1001.2.153
Despesa:3.3.90.39.72000
Fonte:10010000

Orgio/Unidade:11.01
Projeto/Atividade:1101.2.155
Despesa:3.3.90.39.7200
Fonte:10010000

Orgio/Unidade:12.01
Projeto/Atividade:1201.2.156
Despesa:3.3.90.39.72000
Fonte:10010000

Orgdo/Unidade:13.01
Projeto/Atividade:1301.2.157
Despesa:3.3.90.39.72000
Fonte:10010000

Orgdo/Unidade:14.01
Projeto/Atividade:1401.2.158
Despesa:3.3.90.39.72000
Fonte:10010000

Orgdo/Unidade:15.01
Projeto/Atividade:1501.2.159
Despesa:3.3.90.39.72000
Fonte:10010000

Orgdo/Unidade:15.02
Projeto/Atividade:1502.2.160
Despesa:3.3.90.39.72000
Fonte:19900006

Orgdo/Unidade:18.01
Projeto/Atividade:1801.2.177
Despesa:3.3.90.39.72000
Fonte:10010000

Orgdo/Unidade:19.01
Projeto/Atividade:1901.2.166
Despesa:3.3.90.39.72000
Fonte:10010000

Orgdo/Unidade:20.01
Projeto/Atividade:2001.2.169
Despesa:3.3.90.39.72000
Fonte:10010000

Orgio/Unidade:20.02
Projeto/Atividade:2002.2.171
Despesa:3.3.90.39.72000
Fonte:10010000

Orgio/Unidade:21.01
Projeto/Atividade:2101.2.172
Despesa:3.3.90.39.72000
Fonte:10010000

PRAZO: Entra em vigor no dia 02 de janeiro de 2019 com
duracéo até 31 de dezembro de 2019.
DATA DA ASSINATURA: 19/12/2018.
SIGNATARIOS: Ramom Rigoni Gobetti — Secretario Municipal
de Administracdo, Rogaciano Marroquio, Carlos Felipe Nicoli
Cipriano e Fernanda Nicoli Cipriano — Socios da Contratada.
PROCESSO: Protocolo n° 1- 36.402/2018.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 388/2018.

CONTRATADO: SRILIS LEONEL MOURAO.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
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MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT.
OBJETO: Contratagdo do(a) Avaliador/Parecerista SRILIS
LEONEL MOURAO, para promover avaliagio de 06 (seis)
projetos culturais inerentes a Lei Rubem Braga, Edital n° 019/2018,
na area de MUSICA.

VALOR: R$ 1.083,00 (hum mil e oitenta e trés reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Recursos Proprios, a saber:
Acdo: 1201.1339212262.097

Dotagao: 3.3.90.36.99 — Outros Servicos

Ficha: 02118 — Fonte de Recurso: 10000001

PRAZO: Até 31/12/2018.

DATA DA ASSINATURA: 19/12/2018.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira —
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e Srilis Leonel Mourdo
— Contratado.

PROCESSO: Protocolo n° 1- 44.717/2018.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQO

CONTRATADA: COSTA SUL TRANSPORTES E TURISMO
LTDA.

OBJETO: A aquisi¢do de vale-transporte intermunicipal, para
atender aos servidores municipais, que residem longe do local de
trabalho, a pedido da Secretaria Municipal de Administragdo —
SEMAD.

VALOR: RS$ 33.834,84 (trinta e trés mil, oitocentos e trinta e
quatro reais e oitenta e quatro centavos).

RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo 25, Caput.

PROCESSO: Protocolo n°1- 36.402/2018.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQO

CONTRATADO: SRILIS LEONEL MOURAO.

OBJETO: Contratacio do(a) Avaliador/Parecerista SRILIS
LEONEL MOURAO, para promover avaliagio de 06 (seis)
projetos culturais inerentes a Lei Rubem Braga, Edital n° 019/2018,
na area de MUSICA, a pedido da Secretaria Municipal de Cultura
— SEMCULT.

VALOR: R$ 1.083,00 (hum mil e oitenta e trés reais).
RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo 25, Inciso III.
PROCESSO: Protocolo n°1- 44.717/2018.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

AUTOS DE INFRACAO

O GERENTE DE FISCALIZACAO DE OBRAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANUO, torna publico a lavratura dos Autos de Infracdo abaixo
relacionados, em virtude da recusa do contribuinte em recebé-los
ou impossibilidade de ciéncia pessoal. O prazo para pagamento ou
impugnagao sera de 30 (trinta) dias contados a partir da publicagao.
Esgotado o prazo para cumprimento da obrigacdo ou impugnagio
dos Autos de Infragdo, estes serdo encaminhados para o setor de
divida ativa para a inscri¢ao dos débitos.

Contribuinte: Glaudete Dario Guimaries Nascimento
CPF: 020.081.077-44

Auto de Infracio: 11427

Data da Lavratura: 22/11/2018

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), quinta-feira, 20 de dezembro de 2018

Fundamentacéo legal da infringida: Artigo 1° RLF — Decreto
2008/75

Fundamentacéo legal do Auto de Infracio: Artigo 28 - Decreto
27576/2018

Valor do Auto de Infracdo: 541,50 (quinhentos e quarenta e
um reais, cinquenta centavos)

Contribuinte: Dalvino Silotti

CPF: 071.350.767-53

Auto de Infragao: 11157

Data da Lavratura: 18/10/2018

Fundamentacéo legal da infringida: Artigo 105 RLF — Decreto
2008/75

Fundamentacéo legal do Auto de Infracio: Artigo 29 - Decreto
27576/2018

Valor do Auto de Infragao: 361,00 (trezentos e sesssenta e um
reais)

Contribuinte: Simone Duries Moreira Costalonga

CPF: 034.622.817-47

Auto de Infrac¢ao: 11700

Data da Lavratura: 13/11/2018

Fundamentacéo legal da infringida: Artigo 1° RLF — Decreto
2008/75

Fundamentacéo legal do Auto de Infracio: Artigo 28 - Decreto
27576/2018

Valor do Auto de Infracido: 902,50 (novecentos e dois reais,
cinquenta centavos)

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 18 de Dezembro de 2018

JONEI SANTOS PETRI
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano

PAULO CESAR BAPTISTA
Gerente de Fiscalizacao de Obras

~

INTIMACOES

O GERENTE DE FISCALIZACAO DE OBRAS da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, torna ptblica a
emissao das Intimagdes abaixo relacionadas, em virtude da recusa
do contribuinte abaixo indicado em recebé-la ou da impossibilidade
de ciéncia pessoal. Desde j4, a fim de evitar eventuais equivocos,
informa que ndo hé possibilidade de concessdo de prazo para a
hipotese de determinacao de embargo da obra.

Contribuinte: Simone Duraes Moreira Costalonga

CPF: 034.622.817-47

Intimacio: 49106

Data da Emissdo: 13/11/2018

Constatacio: Obra sem licenga para constru¢do com 04 (quatro)
pavimentos

Providéncias: 1 - Regularizar a obra junto a PMCI;

2- Paralisar a obra imediatamente e até a regularizacao
Fundamento legal da infracio: Artigos 1° ¢ 105 - R.L.F. do
Decreto 2008/75.

Prazo para Regularizagao: 30 dias a partir da publicagdo.
Sancdes cabiveis: As previstas no Decreto 27.576/2018 e demais
legislagdes pertinentes.

Contribuinte: Carlos Antonio dos Santos
CPF:
Intimacdo: 48921

DOM n© 5727 Pagina 17

Data da Emissio: 22/10/2018

Constataciio: Areia depositada na via e no passeio publicos
Providéncias: Retirar o material (areia) do passeio e via publica,
desimpedindo a passagem

Fundamento legal da infracio: Artigo 55 RPT do Decreto
2008/75

Prazo para Regularizagao: 08 dias a partir da publicagdo.
Sancdes cabiveis: As previstas no Decreto 27.576/2018 e demais
legislagdes pertinentes.

Contribuinte: Glaudete Dario Guimaraes Nascimento

CPF: 020.081.077-44

Intimacao: 48980

Data da Emissdo: 22/11/2018

Constatacio: Edificacdo irregular ndo aprovada no Protocolo
1499/2012

Providéncias: 1 - Regularizar a edificag@o junto a PMCI;
Fundamento legal da infracdo: Artigos 1° RLF — Decreto
2008/75

Prazo para Regulariza¢ao: 30 dias a partir da publicagdo.
Sancdes cabiveis: As previstas no Decreto 27.576/2018 e demais
legislagdes pertinentes.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 18 de Dezembro de 2018.

JONEI SANTOS PETRI
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano

PAULO CESAR BAPTISTA
Gerente de Fiscalizacao de Obras

COMUNICADO

O GERENTE DE FISCALIZACAO DE OBRAS da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, em virtude da
impossibilidade de ciéncia pessoal e esgotado todos os meios para
fazé-lo, TORNA PUBLICO que PARA PROSSEGUIMENTO
DOS PROCESSOS ABAIXO RELACIONADOS, faz-se
necessario apresentar Projeto contra Incéndio e Panico aprovado
pelo Corpo de Bombeiros Militar ou Alvarda do Corpo de
Bombeiros Militar, observando-se ainda que, com o vencimento
do Alvara de Construcdo, a presente obra objeto dos referidos
processos encontram-se irregulares perante a Administragdo
Publica Municipal, podendo incorrer nas sang¢des previstas em lei
municipal.

Informa ainda que os processos ficardo sobrestados por 30 (trinta)
dias, a partir do primeiro dia util subsequente a esta publicagao,
findo o qual, na hipdtese de inércia por parte dos contribuintes
abaixo relacionados, a autoridade fiscal adotara que entender
cabiveis.

Informa, por fim, que eventuais diividas poderdo ser dirimidas na
Geréncia de Fiscalizagdo de Obras, cujo endereco € na Rua Vinte
e Cinco de Margo, n° 05, 3° Andar — Centro — Ed. Jorge Miguel —
Cachoeiro de Itapemirim/ES, de segunda a sexta-feira, das 07:00
as 15:00h, ou através do telefone (28) 3155-5264.

Processo n° 46036/2018
Processo n°® 35702/2011
CPF do Contribuinte: 001.864.627-19
Contribuinte: Ruberval da Silva Rocha

Processo n° 26075/2018
Processo n° 20390/2013
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CPF do Contribuinte: 818.084.617-20
Contribuinte: Dzenil Martins de Souza

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19 de Dezembro de 2018.

JONEI SANTOS PETRI
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano

PAULO CESAR BAPTISTA
Gerente de Fiscalizacao de Obras

REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DO PLANO
DIRETOR MUNICIPAL

PAUTA N° 141

Data: 20 de Dezembro de 2018.

Horario: 15h e 30min.

Local: Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim — ES.
Endereco: Edificio Comendador Juarez Tavares Mata, Praca
Jerébnymo Monteiro, 70 - Centro, Cachoeiro de Itapemirim — ES,
cep.: 29.300-170.

1 - Ata n° 140.
1.1 — Aprovagdo.

2 — Aprovacio do Calendario de reunides de 2019.

3 — Carlos Alberto Archangelo Lopes (Hortifruti).
3.1 — Votagao da analise do EIV.

— Protocolo 34531/2014 — Licenga.

— Protocolo 18154/2018 — Termo de Referéncia.

— Protocolo 22780/2018 — EIV.

4 — Stone Office Center
4.1 — Solicitacdo de liberagdo do Heliponto.
— Protocolo 35438/2015 — Licenga.

5 — Telxius Torres Brasil LTDA (Torre Sao Lucas).
5.1 - Apresentagdo do EIV e votagdo da analise do EIV.
— Processo 15425/2018 — Licenca de Construgao.

— Protocolo 23448/2018 — Termo de Referéncia.

— Protocolo 27045/2018 — EIV.

6 — Hospital Evangélico (Hospital do Cancer)
6.1 — Reanalise do Estudo de Viabilidade.
— Processo 270/2013 — Licenc¢a de Construgao.

7 — Camilly Jorge Mathielo

7.1 - Apresentagdo do EIV e votagdo da analise do EIV.
— Processo 32743/2016 — Licenc¢a de Construgéo.

— Protocolo 9348/2018 — Termo de Referéncia.

— Protocolo 26477/2018 — EIV.

8 — Informes:

JONEI SANTOS PETRI
Presidente do Conselho do Plano Diretor Municipal-CPDM
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| SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE |

COMUNICADO

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA torna
publico que, aos 12 (doze) dias do més de dezembro do corrente
exercicio, as 11h00Omin., a Auditora Fiscal Cristina da Rocha de
Souza Gongalves lavrou o Auto de Infragdo sobn® 1668 Série G, em
desfavor de Villa da Mata Empreendimentos SPE Ltda., portador
do CNPJ 25.167.805/0001-55, localizado na Rua Jodo Sasso, s/n°,
Sao Geraldo, por descumprimento do art. 21, XXII, do Decreto
Municipal 26.083/16 — “Deixar de cumprir a condicionante 20 da
Licenga de Instalagdo 173/2016.” — cuja penalidade pecunidria é
de 100 UFCI (R$ 1.805,00 (Hum mil e oitocentos e cinco Reais)).

Na forma da Legislagdo Fiscal vigente, fica o Autuado qualificado
acima intimado a recolher ao Cofre Publico Municipal o crédito
discriminado ou a impugnar a sua exigéncia no prazo de 20 (vinte)
dias, a contar da data dessa publicagdo. Ndo havendo impugnagao
ou efetivagdo do pagamento do crédito fiscal expresso em real no
prazo concedido, o0 mesmo sera devidamente inscrito em Divida
Ativa.

Wagner dos Santos Cruz
Gerente de Fiscalizacio Ambiental

Milas Aldrin Andrade de Paula Alves
Secretario Municipal de Meio Ambiente

COMUNICADO

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA torna
publico que, aos 12 (doze) dias do més de dezembro do corrente
exercicio, as 11h15min., a Auditora Fiscal Cristina da Rocha de
Souza Gongalves lavrou o Auto de Infragdo sobn® 1669 Série G, em
desfavor de Villa da Mata Empreendimentos SPE Ltda., portador
do CNPJ 25.167.805/0001-55, localizado na Rua Jodo Sasso, s/n°,
Sao Geraldo, por descumprimento do art. 21, XXII, do Decreto
Municipal 26.083/16 — “Deixar de cumprir a condicionante 27 da
Licenga de Instalacdo 173/2016.” — cuja penalidade pecuniaria é
de 100 UFCI (R$ 1.805,00 (Hum mil e oitocentos e cinco Reais)).

Na forma da Legislagdo Fiscal vigente, fica o Autuado qualificado
acima intimado a recolher ao Cofre Puiblico Municipal o crédito
discriminado ou a impugnar a sua exigéncia no prazo de 20 (vinte)
dias, a contar da data dessa publicagdo. Ndo havendo impugnagao
ou efetivacdo do pagamento do crédito fiscal expresso em real no
prazo concedido, o0 mesmo serd devidamente inscrito em Divida
Ativa.

Wagner dos Santos Cruz
Gerente de Fiscalizacio Ambiental

Milas Aldrin de Andrade de Paula Alves
Secretiario Municipal de Meio Ambiente

COMUNICADO

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA torna
publico que, aos 12 (doze) dias do més de dezembro do corrente
exercicio, as 11h30min., a Auditora Fiscal Cristina da Rocha Souza
Gongalves lavrou o Auto de Infracdo sob n® 1670 Série G, em
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desfavor de Villa da Mata Empreendimentos SPE Ltda., portador
do CNPJ 25.167.805/0001-55, localizado na Rua Joao Sasso, s/n°,
Sdo Geraldo, por descumprimento do art. 21, XXII, do Decreto
Municipal 26.083/16 — “Deixar de cumprir a condicionante 31 da
Licenga de Instalagdo 173/2016.” — cuja penalidade pecunidria é
de 100 UFCI (R$ 1.805,00 (Hum mil e oitocentos e cinco Reais)).

Na forma da Legislagdo Fiscal vigente, fica o Autuado qualificado
acima intimado a recolher ao Cofre Publico Municipal o crédito
discriminado ou a impugnar a sua exigéncia no prazo de 20 (vinte)
dias, a contar da data dessa publicagdo. Ndo havendo impugnagao
ou efetivacdo do pagamento do crédito fiscal expresso em real no
prazo concedido, 0 mesmo sera devidamente inscrito em Divida
Ativa.

Wagner dos Santos Cruz
Gerente de Fiscalizacio Ambiental

Milas Aldrin Andrade de Paula Alves
Secretario Municipal de Meio Ambiente

COMUNICADO

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA torna
publico que, aos 12 (doze) dias do més de dezembro do corrente
exercicio, as 11h45min., a Auditora Fiscal Cristina da Rocha Souza
Gongalves lavrou o Auto de Infracdo sob n° 1671 Série G, em
desfavor de Villa da Mata Empreendimentos SPE Ltda., portador
do CNPJ 25.167.805/0001-55, localizado na Rua Joao Sasso, s/n°,
Sdo Geraldo, por descumprimento do art. 21, XXII, do Decreto
Municipal 26.083/16 — “Deixar de cumprir a condicionante 32 da
Licenga de Instalagdo 173/2016.” — cuja penalidade pecunidria é
de 100 UFCI (R$ 1.805,00 (Hum mil e oitocentos e cinco Reais)).

Na forma da Legislagdo Fiscal vigente, fica o Autuado qualificado
acima intimado a recolher ao Cofre Publico Municipal o crédito
discriminado ou a impugnar a sua exigéncia no prazo de 20 (vinte)
dias, a contar da data dessa publicagdo. Ndo havendo impugnagao
ou efetivacdo do pagamento do crédito fiscal expresso em real no
prazo concedido, o0 mesmo sera devidamente inscrito em Divida
Ativa.

Wagner dos Santos Cruz
Gerente de Fiscalizacio Ambiental

Milas Aldrin Andrade de Paula Alves
Secretario Municipal de Meio Ambiente

COMUNICADO

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA torna
publico que, aos 12 (doze) dias do més de dezembro do corrente
exercicio, as 12h00min., a Auditora Fiscal Cristina da Rocha de
Souza Gongalves lavrou o Auto de Infragdo sobn® 1672 Série G, em
desfavor de Villa da Mata Empreendimentos SPE Ltda., portador
do CNPJ 25.167.805/0001-55, localizado na Rua Jodo Sasso, s/n°,
S&o Geraldo, por descumprimento do art. 21, XXII, do Decreto
Municipal 26.083/16 — “Deixar de cumprir a condicionante 42 da
Licenca de Instalacdo 173/2016.” — cuja penalidade pecuniaria ¢é
de 100 UFCI (R$ 1.805,00 (Hum mil e oitocentos ¢ cinco Reais)).

Na forma da Legisla¢do Fiscal vigente, fica o Autuado qualificado
acima intimado a recolher ao Cofre Publico Municipal o crédito
discriminado ou a impugnar a sua exigéncia no prazo de 20 (vinte)
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dias, a contar da data dessa publicagdo. Nao havendo impugnagao
ou efetivagdo do pagamento do crédito fiscal expresso em real no
prazo concedido, o mesmo serd devidamente inscrito em Divida
Ativa.

Wagner dos Santos Cruz
Gerente de Fiscalizacio Ambiental

Milas Aldrin Andrade de Paula Alves
Secretario Municipal de Meio Ambiente

COMUNICADO

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA torna
publico que, aos 12 (doze) dias do més de dezembro do corrente
exercicio, as 12h15min., a Auditora Fiscal Cristina da Rocha de
Souza Gongalves lavrou o Auto de Infragdo sobn® 1673 Série G, em
desfavor de Villa da Mata Empreendimentos SPE Ltda., portador
do CNPJ 25.167.805/0001-55, localizado na Rua Jodo Sasso, s/n°,
Sdo Geraldo, por descumprimento do art. 21, XXII, do Decreto
Municipal 26.083/16 — “Deixar de cumprir a condicionante 47 da
Licenga de Instalagdo 173/2016.” — cuja penalidade pecuniaria é
de 100 UFCI (R$ 1.805,00 (Hum mil e oitocentos e cinco Reais)).

Na forma da Legislagdo Fiscal vigente, fica o Autuado qualificado
acima intimado a recolher ao Cofre Publico Municipal o crédito
discriminado ou a impugnar a sua exigéncia no prazo de 20 (vinte)
dias, a contar da data dessa publicagdo. Nao havendo impugnagdo
ou efetivacdo do pagamento do crédito fiscal expresso em real no
prazo concedido, o mesmo serd devidamente inscrito em Divida
Ativa.

Wagner dos Santos Cruz
Gerente de Fiscalizacio Ambiental

Milas Aldrin Andrade de Paula Alves
Secretirio Municipal de Meio Ambiente

COMUNICADO

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA torna
publico que, aos 12 (doze) dias do més de dezembro do corrente
exercicio, as 12h30min., a Auditora Fiscal Cristina da Rocha de
Souza Gongalves lavrou o Auto de Infragdo sobn® 1674 Série G, em
desfavor de Villa da Mata Empreendimentos SPE Ltda., portador
do CNPJ 25.167.805/0001-55, localizado na Rua Jodo Sasso, s/n°,
Sdo Geraldo, por descumprimento do art. 21, XXII, do Decreto
Municipal 26.083/16 — “Deixar de cumprir a condicionante 50 da
Licenca de Instalacdo 173/2016.” — cuja penalidade pecuniaria é
de 100 UFCI (R$ 1.805,00 (Hum mil e oitocentos ¢ cinco Reais)).

Na forma da Legisla¢do Fiscal vigente, fica o Autuado qualificado
acima intimado a recolher ao Cofre Publico Municipal o crédito
discriminado ou a impugnar a sua exigéncia no prazo de 20 (vinte)
dias, a contar da data dessa publicagdo. Nao havendo impugnagéo
ou efetivagdo do pagamento do crédito fiscal expresso em real no
prazo concedido, o mesmo sera devidamente inscrito em Divida
Ativa.

Wagner dos Santos Cruz
Gerente de Fiscalizacio Ambiental

Milas Aldrin Andrade de Paula Alves
Secretario Municipal de Meio Ambiente
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COMUNICADO

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA torna
publico que, aos 12 (doze) dias do més de dezembro do corrente
exercicio, as 12h45min., a Auditora Fiscal Cristina da Rocha de
Souza Gongalves lavrou o Auto de Infragdo sobn® 1675 Série G, em
desfavor de Villa da Mata Empreendimentos SPE Ltda., portador
do CNPJ 25.167.805/0001-55, localizado na Rua Jodo Sasso, s/n°,
Sdo Geraldo, por descumprimento do art. 21, XXII, do Decreto
Municipal 26.083/16 — “Deixar de cumprir a condicionante 60 da
Licenga de Instalacdo 173/2016.” — cuja penalidade pecuniaria ¢é
de 100 UFCI (R$ 1.805,00 (Hum mil e oitocentos e cinco Reais)).

Na forma da Legislagdo Fiscal vigente, fica o Autuado qualificado
acima intimado a recolher ao Cofre Puiblico Municipal o crédito
discriminado ou a impugnar a sua exigéncia no prazo de 20 (vinte)
dias, a contar da data dessa publicagdo. Ndo havendo impugnagao
ou efetivacdo do pagamento do crédito fiscal expresso em real no
prazo concedido, o mesmo sera devidamente inscrito em Divida
Ativa.

Wagner dos Santos Cruz
Gerente de Fiscalizacio Ambiental

Milas Aldrin Andrade de Paula Alves
Secretario Municipal de Meio Ambiente

COMISSAO DE LICITAGAO

HOMOLOGACAO

Pregéo Eletronico N° 39/2018 (SRP) — ID 740544

Constatada a regularidade dos atos procedimentais conforme
determinam as Leis Federais n° 10.520/2002 e 8.666/1993 e
nos termos do inciso VI do art. 7° do Decreto Municipal n°
17.913/2007 e do art. 1° do Decreto Municipal n°® 27.665/2018,
HOMOLOGO a adjudicagdo referente ao processo administrativo
n° 51-15240/2018 da Secretaria Municipal de Satde, Pregdo
Eletronico n° 39/2018, tendo como objeto a Aquisicdo de Testes
para Realizagdo de Exames Sorologicos Automatizado por
Meétodo de Eletroquimioluminescéncia em Analisador COBAS
E411, mediante Sistema de Registro de Precos.

Empresa: U.L. QUIMICA E CIENTIFICA LTDA

CNPJ: 01.955.600/0001-76

Lote: 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19
e 20

Valor total homologado: RS 442.678,94 (quatrocentos e quarenta
e dois mil, seiscentos e setenta e oito reais e noventa e quatro
centavos)

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de dezembro de 2018.

LUCIARA BOTELHO MORAES JORGE
Secretaria Municipal De Satde

AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES, através da Equipe
de Pregdo, torna publico a realizagdo do certame licitatorio:
Pregdo Presencial n°. 032/2018 — SRP. Objeto: Contratacio
de empresa especializada para prestacio de servicos de
fornecimento e gerenciamento de Vale-Alimentagio, por
meio de cartio eletronico/magnético com chip de seguranca
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e senha individual, para recarga mensal, destinado a
aquisiciio de géneros alimenticios para os servidores efetivos
e empregados publicos (celetistas) ativos da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES. Data/horario limite
para recebimento/protocolo dos envelopes: 10/01/2019 até as
09:30hs. Data/horario da sessdo publica: 10/01/2019 as 10:00hs.
Local: Av. Brahim Anténio Seder, n°. 96 / 2°. andar — Centro, Ed.
Centro Adm. “Hélio Carlos Manhées” (antigo SESC) Cachoeiro
de Itapemirim. Edital a disposi¢do na Sede da Coordenadoria
Executiva de Compras Governamentais e site: www.cachoeiro.
es.gov.br/licitacao a partir de 26/12/18.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19/12/2018.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Pregoeira Oficial

[ AGERSA

PORTARIA N°092/2018

O Diretor Presidente da AGERSA - Agéncia Municipal de
Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim - ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Conceder a servidora CARLA LAGE DUARTE,
que exerce o cargo de Técnico em Regulacio de Saneamento
da AGERSA - Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servigos
Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim - ES, 30 (trinta)
dias de férias a que tem direito no periodo de 02 de Janeiro de
2019 a 31 de Janeiro de 2019.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 18 de Dezembro de 2018.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

PORTARIA N°093/2018

O Diretor Presidente da AGERSA - Agéncia Municipal de
Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim - ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Conceder ao servidor FELIPE PINTO GONCALVES,
que exerce o cargo de Analista Ambiental da AGERSA - Agéncia
Municipal de Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 30 (trinta) dias de férias a que tem
direito no periodo de 02 de Janeiro de 2019 a 31 de Janeiro de
2019.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 18 de Dezembro de 2018.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), quinta-feira, 20 de dezembro de 2018

PORTARIA N°094/2018

O Diretor Presidente da AGERSA - Agéncia Municipal de
Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim - ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Conceder a servidlora SANDRA MELLO DE
AZEREDO, que exerce o cargo de Auxiliar de Servicos
Administrativos da AGERSA - Agéncia Municipal de Regulagdo
dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim -
ES, 30 (trinta) dias de férias a que tem direito no periodo de 02 de
Janeiro de 2019 a 31 de Janeiro de 2019.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 18 de Dezembro de 2018.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

PORTARIA N°095/2018

O Diretor Presidente da AGERSA - Agéncia Municipal de
Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim - ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Conceder a servidora PAULA LEAL FERNANDES,
que exerce o cargo de Técnico em Regulacio de Publicidade e
Propaganda da AGERSA - Agéncia Municipal de Regulagdo dos
Servicos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim - ES, 30
(trinta) dias de férias a que tem direito no periodo de 02 de Janeiro
de 2019 a 31 de Janeiro de 2019.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 18 de Dezembro de 2018.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

PORTARIA N°096/2018

O Diretor Presidente da AGERSA - Agéncia Municipal de
Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim - ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Conceder ao servidor VITOR MOULIN MARDEGAN
DE AZEVEDO, que exerce o cargo de Auxiliar de Servicos
Operacionais da AGERSA - Agéncia Municipal de Regulacdo
dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim -
ES, 30 (trinta) dias de férias a que tem direito no periodo de 02 de
Janeiro de 2019 a 31 de Janeiro de 2019.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 18 de Dezembro de 2018.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

DOM n© 5727 Pagina 21
PORTARIA N°097/2018

O Diretor Presidente da AGERSA - Agéncia Municipal de
Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim - ES, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Conceder ao PAULO MIGNONE PAIXAO, que
exerce o cargo de Estagiario da AGERSA - Agéncia Municipal
de Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim - ES, 30 (trinta) dias de férias a que tem direito no
periodo de 02 de Janeiro de 2019 a 31 de Janeiro de 2019.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 18 de Dezembro de 2018.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

PORTARIA N°098/2018

O Diretor Presidente da AGERSA - Agéncia Municipal de
Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim - ES, no uso de suas atribui¢oes que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Conceder ao servidor RUI CRISOSTOMO DE
VARGAS, que exerce o cargo de Técnico em Regulacio de
Transporte da AGERSA - Agéncia Municipal de Regulagdo dos
Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim - ES, 30
(trinta) dias de férias a que tem direito no periodo de 02 de Janeiro
de 2019 a 31 de Janeiro de 2019.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 18 de Dezembro de 2018.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

PORTARIA N°100/2018

O Diretor Presidente da AGERSA - Agéncia Municipal de
Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim - ES, no uso de suas atribuigoes que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Conceder ao GUILHERME PENICHE VALDO, que
exerce o cargo de Estagiario da AGERSA - Agéncia Municipal
de Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim - ES, 30 (trinta) dias de férias a que tem direito no
periodo de 02 de Janeiro de 2019 a 31 de Janeiro de 2019.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 18 de Dezembro de 2018.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente
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PORTARIA N° 660/2018

CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
IDADE COM PROVENTOS PROPORCIONAIS AO
TEMPO DE CONTRIBUICAO.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes delegadas através da Lei
n°® 7.030/2014 e do Decreto n°® 26.697/2017, resolve:

Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntaria por idade ao servidor
publico municipal ADEIR DE SOUZA, ocupante do cargo
de Gari I A 01 J, lotado na Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo,
conforme calculo constante no processo de protocolo n®46.531, de
04/12/2018, nos termos do artigo 40, § 1°, Inciso III, alinea “b” da
Constituicdo Federal de 1988 c/c o artigo 56 da Lei Municipal n°
6.910/2013, a partir de 31 de dezembro de 2018.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 31 de dezembro
de 2018, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 18 de dezembro de 2018.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

PORTARIA N° 661/2018

CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
IDADE COM PROVENTOS PROPORCIONAIS AO
TEMPO DE CONTRIBUICAO.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei
n°® 7.030/2014 e do Decreto n® 26.697/2017, resolve:

Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntaria por idade a servidora
publica municipal MARIA DA PENHA DE ALMEIDA PEZIN,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Publicos Municipais
IT A 03 F, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, com
proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, conforme
calculo constante no processo de protocolo n°46-48.020/2018, de
12/12/2018, nos termos do artigo 40, § 1°, Inciso III, alinea “b” da
Constituicdo Federal de 1988 c/c o artigo 56 da Lei Municipal n°
6.910/2013, a partir de 31 de dezembro de 2018.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 31 de dezembro
de 2018, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 19 de dezembro de 2018.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva
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PORTARIA N° 662/2018

CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
IDADE COM PROVENTOS PROPORCIONAIS AO
TEMPO DE CONTRIBUICAO.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da Lei
n° 7.030/2014, do Decreto n° 26.697, de 01/01/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntaria por idade ao servidor
publico municipal MANOEL ROMANELLI PENNA, ocupante
do cargo de Agente de Servigos Publicos Municipais IV B 08
F, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, conforme calculo
constante no processo de protocolo n° 41.583, de 30/10/2018, nos
termos do artigo 40, § 1°, Inciso III, alinea “b” da Constituigdo
Federal de 1988 c/c o artigo 56 da Lei Municipal n® 6.910/2013, a
partir de 31 de dezembro de 2018.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 31 de dezembro
de 2018, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 19 de dezembro de 2018.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO CESSAO DE BEM
IMOVEL

PROCESSO: 46-32639/2018

RESPALDO LEGAL: Art.17, § 2, da Lei n°® 8.666/93.
CESSIONARIO: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, CNPJ sob o n°
27.165.588/0001-90.

CEDENTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

OBJETO: Cessao de fragdo do imodvel, pertencente ao Instituto de
Previdéncia, localizado a Rua Lauro Viana,

PRAZO: O prazo da cessdo fica prorrogado pelo periodo de
50(cinquenta) dias, encerrando-se em 28 de fevereiro de 2019.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19 de dezembro de 2018.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

DATACI

PORTARIA N° 93/2018

O DIRETOR PRESIDENTE DA DATACI, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° — A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
DA Companhia de Tecnologia da Informac¢io de Cachoeiro
de Itapemirim — DATACI passa a ser composta pelos membros
abaixo relacionados:
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ALCIONE DIAS DA SILVA
ANDRE FERRARI FONSECA

DESIEL FABIO LOURENCO CASTELO
GILBERTO TESSINARI

LARA SANDRINI DE ASSIS

LUIZ CARLOS BINDACO

NILVA BRANDAO DE ALMEIDA NOVAES

§ 1° a Presidéncia da Comissdo de que trata o “caput” deste
artigo ficara sob a responsabilidade do Sr. ANDRE FERRARI
FONSECA.

§ 2° Na falta ou impedimento do presidente designado no paragrafo
anterior, a Presidéncia da referida comissdo serd desempenhada
pelo Sr. AICIONE DIAS DA SILVA

Art. 2° Ficam designados como pregoeiros para atuagdo em pregio
presencial e eletronico, no &mbito da Companhia de Tecnologia
da Informagdo de Cachoeiro de Itapemirim — DATACI, os
funcionarios ANDRE FERRARI FONSECA, ALCIONE DIAS
DA SILVA ¢ DESIEL FABIO LOURENCO CASTELO.

Paragrafo unico. Ficam designados como membros da equipe de
apoio aos pregoeiros, os funcionarios abaixo relacionados:

GILBERTO TESSINARI

LARA SANDRINI DE ASSIS

LUIZ CARLOS BINDACO

NILVA BRANDAO DE ALMEIDA NOVAES

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo ¢
revoga a Portaria DATACI n°.: 59/2018.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de dezembro de 2018.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente

PORTARIA N°. 94/2018

O DIRETOR PRESIDENTE DA DATACI, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:
Art. 1° — Designar os funcionarios da DATACI, abaixo
relacionados, para acompanhamento, avaliacdo técnica,

conferéncia e fiscalizagdo, até o fim da execugdo do Contrato de
Prestacdo n°. 02/2014, firmado com Emporio Card LTDA EPP,
referente a prestagdo de servigo de administragdo e fornecimento
/ disponibilizagdo de auxilio-alimentagdo aos funcionarios por
intermédio de cartdo eletronico /magnético (desconto de 0,51%).

Funcionario Cargo

ANDRE FERRARI FONSECA Gerente de Negocios e Relagdes com Clientes

NILVA BRANDAO DE ALMEIDA NOVAES Gerente de Controladoria Empresarial

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio e
revoga a Portaria DATACI n° 28/2017.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de dezembro de 2018.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente
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PORTARIA N° 95/2018

O DIRETOR PRESIDENTE DA DATACI, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art.1°—Designar os funcionarios da DATACI, abaixorelacionados,
para acompanhamento, avaliacdo técnica, conferéncia e
fiscalizacdo, até o fim da execucdo do Contrato de Prestagcdo n°.
02/2018, firmado com UNIMED Seguros Satide S/A, referente
a Prestac@o de servigos, em todo o territdrio nacional, de seguro-
saude ou assisténcia médico-hospitalar e ambulatorial.

Funcionario Cargo

ANDRE FERRARI FONSECA Gerente de Negocios e Relagdes com Clientes

NILVA BRANDAO DE ALMEIDA NOVAES Gerente de Controladoria Empresarial

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
revoga a Portaria DATACI n° 13/2018.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de dezembro de 2018.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente

PORTARIA N° 96/2018

O DIRETOR PRESIDENTE DA DATACI, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os funcionarios da DATACI, abaixo
relacionados, para acompanhamento, avaliacdo técnica,
conferéncia e fiscalizagdo, até o fim da execu¢do do Contrato de
Prestagdo n°. 19/2018, firmado com Luxor Comércio e Servicos
de equipamentos de escritério LTDA, referente a Contratacdo
de empresa fornecedora de servicos de impressdo, copia e
digitalizagdo com o fornecimento e instalacio de equipamentos de
impressora multifuncional para atender as demandas da DATACIL.

Funcionario Cargo

LUIZ CARLOS BINDACO Gerente Operacional de Servigos

LARA SANDRINI DE ASSIS Secretaria Executiva

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo ¢
revoga a Portaria DATACI n°® 54/2018.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de dezembro de 2018.
CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente
PORTARIA N°. 97/2018

O DIRETOR PRESIDENTE DA DATACI, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:
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Art. 1° — Designar os funcionarios da DATACI, abaixo
relacionados, para acompanhamento, avaliacdo técnica,
conferéncia e fiscalizagdo, até o fim da execugdo do Contrato de
Prestagao n°. 20/2018, firmado com Departamento de Imprensa
Oficial do Espirito Santo - DIO-ES, referente a Publicagdes
de atos oficiais, atos relacionados a procedimentos licitatorios,
resumos de atos contratuais, de pessoal, rescisoes, retificagoes,
ordens de servigos, instrugdes, portarias, decretos e outros, cuja
publicidade se faga necessario.

Funcionario Cargo

ANDRE FERRARI FONSECA Gerente de Negocios e Relagdo com Clientes

LUIZ CARLOS BINDACO Gerente Operacional de Servigos

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
revoga a Portaria DATACI n° 56/2018.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de dezembro de 2018.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente

PORTARIA N° 98/2018

O DIRETOR PRESIDENTE DA DATACI, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os funcionarios da DATACI, abaixo
relacionados, para acompanhamento, avaliacdo técnica,
conferéncia e fiscalizagdo, até o fim da execucdo do Contrato
de Prestacdo n°. 23/2018, firmado com Sompo Seguros S.A.,
referente a Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servico de seguro patrimonial do tipo multirrisco para o imdvel e
os moveis sediados na DATACI.

Funcionario Cargo
ANDRE FERRARI FONSECA Gerente de Negocios e Relagdo com Clientes
LUIZ CARLOS BINDACO Gerente Operacional de Servigos

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
revoga a Portaria DATACI n° 63/2018.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de dezembro de 2018.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente

| ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |
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Art. 1° - Fica concedido o abono de R$ 500,00 (quinhentos reais)
no Vale Alimentagdo dos Servidores ativos do Poder Legislativo
Municipal, exclusivamente no més de dezembro/2018.

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 18 de dezembro de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

PORTARIA N° 453/2018.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE SERVIDOR DO
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° — Exonerar, nos termos da Lei Municipal n°® 6.717/12, a
Assessora de Gabinete Parlamentar (AGP), abaixo mencionada, a
requerimento deste Vereador, a partir de 31/12/2018:

JORNADA DE

PADRAO TRABALHO

ORD ASSESSOR

01 THAYNARA CRISANTO FRANCISCO AGP 08 Interna

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 17 de dezembro de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

PORTARIA N° 454/2018.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE SERVIDOR DO
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° — Exonerar, nos termos da Lei Municipal n® 6.717/12, a
Assessora de Gabinete Parlamentar (AGP), abaixo mencionada,
a requerimento do Vereador Alexon Soares Cipriano, a partir de
31/12/2018:

ORD ASSESSOR PADRAO JORNADA DE TRABALHO

DECRETO LEGISLATIVO N° 2881/2018.

DISPOE SOBRE ABONO NO VALE ALIMENTACAO DOS
SERVIDORES DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

01 JULIANA DA SILVA LANDEIRO AGP 02 Interna

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais ¢
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 17 de dezembro de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente
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PORTARIA N° 455/2018.

CONSIDERADE EFETIVO EXERCICIO OAFASTAMENTO
DO SERVICO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,
CONSIDERANDO O REQUERIMENTO PROTOCOLADO
SOB O N° (GERAL) 78584/2018, RESOLVE:

Art. 1° - Considerar de efetivo exercicio o afastamento de 06 (seis)
dias do servidor comissionado, Natanael Vieira da Silva, nos dias
26,27 e 28/12/2018 ¢ 02, 03 € 04/01/2019, nos termos do art. 98,
da Lei Federal n° 9.504/97 e art. 56, Inciso V, da Lei Municipal
n°® 4009/94, conforme Declaragdes da Justi¢a Eleitoral relativas a
atuagdo no pleito Elei¢des Gerais 2018, anexadas ao requerimento
protocolado sob o n° (geral) 78762/2018.

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 17 de dezembro de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

PORTARIA N° 459/ 2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA A SERVIDOR
COMISSIONADO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga, por motivo de doenga em pessoa
da familia(conjuge), nos termos do art. 79, IV, da Lei 4009/94,
a Servidora Comissionada, mencionada abaixo, conforme
declaragdo de acompanhamento, apresentada através do
requerimento protocolado nesta Casa sob o n° (geral) 78852/2018:

Data Retorno
Total

Dias Data Final

Nome Cargo Data Inicio

MARLENE
JOANA
DAMACENA

Assessor de
Gabinete 03
Parlamentar

12/12/2018 14/12/2018 15/12/2018

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de dezembro de 2018.
ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente
PORTARIA N° 460/2018.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE SERVIDOR DO
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
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SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, nos termos da Lei Municipal n°® 6.717/12, a
Assessora de Gabinete Parlamentar (AGP), abaixo mencionada,
a requerimento do Vereador Wallace Marvila Fernandes, a partir
de 31/12/2018:

JORNADA DE

PADRAO TRABALHO

ASSESSOR

01 JULIANA MALVEIRA RIBEIRO AGP 05 Externa

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de dezembro de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

PORTARIA N° 461/2018

DISPOE SOBRE O HORARIO EXPEDIENTE NAS
REPARTICOES DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM DURANTE O
RECESSO PARLAMENTAR.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, DETERMINA:

Art. 1° — Considerando o recesso parlamentar, o horario de
expediente nas repartigdes do Poder Legislativo Municipal, no
periodo de 26/12/2018 a 01/02/2019, funcionara de segunda a
sexta-feira de 07h as 13h.

Paragrafo Unico — Excetuam-se os servigos essenciais que
poderdo atuar em horario diverso do estabelecido na caput deste
artigo, a critério da Chefia Imediata.

Art. 2° — Cumpra-se

Art. 3° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de Dezembro de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

PORTARIA N° 462/2018.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE SERVIDOR DO
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:
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Art. 1° — Exonerar, nos termos da Lei Municipal n® 6.717/12, o
Assessor de Gabinete Parlamentar (AGP), abaixo mencionado, a
requerimento deste Vereador, a partir de 31/12/2018:

JORNADA DE

PADRAO TRABALHO

ORD ASSESSOR

01 JOAO VITOR DA CONCEICAO AGP 13 Interna

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de dezembro de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

PORTARIA N° 463/2018.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS;

RESOLVE:

Art. 1° — Destituir o servidor efetivo, RENAN SANTOS
ANDRE, Matric. 1077, da Comissdo Permanente de Inventario
Patrimonial da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-
ES, a partir de 31/12/2018.

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de dezembro de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

RESOLUCAO N° 371/2018

DENOMINA O ATUAL GABINETE “5” DA CAMARA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
COMO “SEBASTIAO GOMES - BUIU” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS E REGIMENTAIS,

RESOLVE:
Art. 1° — Fica denominado “SEBASTIAO GOMES - BUIU”
o atual gabinete “5” da Camara Municipal de Cachoeiro de

Itapemirim.

Art. 2° — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

WALLACE MARVILA
Vice — Presidente

RENATA FIORIO
1? Secretaria

DIOGO LUBE
2° Secretario

RESOLUCAO N° 372/2018

DISPOE SOBRE A IMPLANTACAO DAATA ELETRONICA
NA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM-ES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIiRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS E REGIMENTAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica a Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-
ES, autorizada a instituir o sistema de Ata Eletronica para fins de
registro e arquivo das reunides ordinarias, extraordinarias, solenes,
especiais e de audiéncia publica.

§ 1° — Entende-se por Ata Eletronica e sistema de gravacdo em
midia eletronica que contera integralmente o registro das reunides.

§ 2° — A Ata Eletronica tera valor de documento oficial da Camara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES.

§ 3° — A implantag@o da Ata Eletronica ndo dispensa a elaboracdo
da ata escrita resumida dando énfase a ordem do dia.

§ 4° — A Ata Eletronica sera parte integrante da ata escrita.

§ 5° — Quanto aos pronunciamentos e¢ demais manifestagoes,
seu registro na ata escrita serd resumido, constando o assunto
abordado, sendo que o 4udio do pronunciamento, na integra,
constara no site da Camara, e ainda podera ser requerida copia do
audio de qualquer parte da reunido ou mesmo na integra.

Art. 2°. Os equipamentos utilizados na elaboracdo da Ata Eletronica
deverdo ser utilizados exclusivamente para registro das reunides
do Poder Legislativo Municipal, pelas Comissdes permanentes
e especiais, pelos vereadores, estritamente no exercicio de suas
fungdes, em reunides e demais eventos promovidos pela Camara
Municipal.

Art. 3°. As midias originais correspondentes a Ata Eletronica serdo
integradas ao patrimonio da Camara Municipal e ndo poderdo ser
utilizadas fora das instala¢des do Poder Legislativo Municipal.
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Art. 4°. As midias originais ficarfo arquivadas permanentemente
na audioteca da Camara Municipal ¢ ndo poderdo ser submetidas
a qualquer processo que resulte na sua modificag@o ou destruigao.

Art. 5° Quando for requerida a transcricdo, na integra, de
pronunciamento, esta transcri¢ao sera feita pelo Setor de Redagao
de Atas da Camara e anexada a respectiva Ata.

Art. 6°. Esta Resolugdo podera ser regulamentada no que couber.

Art. 7°. Esta Resolugdo entra em vigor na data retroativa de 01 de
novembro de 2018.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 04 de dezembro de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

WALLACE MARVILA
Vice — Presidente

RENATA FIORIO
17 Secretaria

DIOGO LUBE
2° Secretario

TERMO DE HOMOLOGACAOQO

Edital de Pregio Presencial n° 16/2018
Processo n° 71.371; 71.372 e 73.262/2018

Objeto: AQUISICAO DE MICROCOMPUTADORES E
WORKSTATIONS, PADRAO IBM BEM COMO DIVERSOS
SOFTWARES CONFORME ESPECIFICACOES
CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA

Tendo o processo licitatorio obedecido os tramites legais e
principalmente as regras das leis n°® 10.520/02 e 8.666/93, e
estando de acordo com a adjudicacdo da pregoeira oficial desta
Camara Municipal, HOMOLOGO o procedimento, autorizando
o empenho em favor da(s) empresa(s) vencedora(s), conforme
segue:

LICITANTE: LORENA SALEH PEREIRA - ME

CNPJ: 26.996.695/0001-05

VALOR: RS$ 118.150,00 (cento e dezoito mi e cento e cinquenta
reais)

LICITANTE: INOVA — SOLUCAO EM TECNOLOGIA
EIRELI

CNPJ: 29.644.569/0001-71

VALOR: RS 23.480,00 (vinte e trés mil, quatrocentos e oitenta
reais)

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de ezembro de 2018

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente da CaAmara Municipal
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INDOSTRIA E COMERCIO

COMUNICADO

C.M.I CLAUDIO MECANICA INDUSTRIAL LTDA EPP, CNPJ
N°07.770.970/0001-15 , torna publico que OBTEVE da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA, a PRORROGACAO
da Licenga de Operacdo - LO N° 161/2014, valida até¢ 03 de
dezembro de 2022, para a atividade (5.06) — Fabricagdo e/ou
manutencdo de estruturas metalicas e/ou artefatos de metais ou
ligas ferrosas, ou nao ferrosas, laminados, estruturados, trefilados,
inclusive moveis, maquinas, aparelhos, pecas, acessorios, tanques,
reservatdrios e outros recipientes metalicos de caldeira, com
tratamento superficial quimico ou termoquimico. Localizada a Rua
Projetada Sete, s/n°, Elpidio Volpini, Cachoeiro de Itapemirim/ES.
NF: 4869

COMUNICADO

DAMAGRAN MARMORES E GRANITOS LTDA, CNPJ N°
12.364.689/0001-12, torna publico que OBTEVE a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMMA a Licenga de Operagao
— LO N° 135/2018, valida até 27 de setembro de 2022, através
do protocolo n® 36.917/2018, processo n° 3049133, para a
atividade (3.04) — Desdobramento e/ou polimento e/ou corte e
aparelhamento de rochas ornamentais, quando associadas entre si.
Localizada a Rua 20 — Morro Grande, s/n — Zona Rural, Cachoeiro
de Itapemirim/ES.

NF: 4870

COMUNICADO

LGRAN GRANITOS E MARMORES E GRANITOS LTDA,
CNPJ N° 22.350.291/0001-80, torna publico que REQUEREU
a Secretaria Municipal de Meio  Ambiente — SEMMA
ALTERACAO TITULARIDADE 4 Licenga de Instalagdo LI, por
meio dos Protocolos n® 24.436/2015 — 48.999/2018, processos n°
252968 - 3216217, para a atividade (3.04) — Desdobramento e/
ou polimento e/ou corte e aparelhamento de rochas ornamentais,
quando associadas entre si. Localizada a Rod. Engenheiro Fabiano
Vivacqua, BR 482, s/n°, Duas Barras, Distrito de Coutinho,
Cachoeiro de Itapemirim - ES, anteriormente concedida para ARC
GRANITOS LTDA ME, CNPJ N° 22.350.291/0001-80.

NF: 4871

COMUNICADO

TIAGO S DA SILVA ME , CNPJ N° 25.136.840/0002-98, torna
publico que OBTEVE da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
— Licenga de Operagdo — LO n° 172/2018, por procedimento
SIMPLIFICADO, valida até 17 de dezembro de 2022, através
do protocolo n° 12432/2018, para a atividade (20.09) — Aterro de
residuos solidos e rejeitos oriundos da atividade de construgdo
civil — classe A. Localizada a Estrada Monte Cristo, s/n, Zona
Rural, Cachoeiro de Itapemirim/ES.

NF: 4867

COMUNICADO

VALMIR LORDELO 07819357762, CNPJ N° 29.722.648/0001-
53, torna publico que OBTEVE da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente — SEMMA a Licenga de Operacdo — LO n°® 126/2018,
por PROCEDIMENTO CORRETIVO/SIMPLIFICADO, valida
até 13 de setembro de 2020, através do protocolo n°® 31532/2018,
para a atividade (17.13) — Fabricagdo de pincéis, vassouras,
escovas e semelhantes, inclusive com reaproveitamento de
materiais. Localizada a Rua Jorge Severino Barbosa, n° 110, Bela

Vista, Cachoeiro de Itapemirim/ES.
NF: 4868
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