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Secretaria de Educacao abre
selecao para contratar temporarlos
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A Secretaria de Educagio de Cachoeiro abre, nesta  contratarprofissionaisemregimededesignagiotemporaria, & educacio basica e magistério. As inscrigdes podem ser
sexta-feira (7), dois processos seletivos simplificados para  para 0 ano letivo de 2019, na érea administrativa, de apoio  feitas a partir das 18h, no site cachoeiro.es.govbr. p. 3

Criacao de abelhas sera Servidores aposentados  Secretaria de Esportes
tema de conferéncia em sao homenageados pelo  promoveu Jogos
Cachoeiro p. 3 Ipaci p.s Parallmplcos p.5
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Secretaria de Educacao abre selecao para
contratar temporarios

A Secretaria de Educagdo de Cachoeiro
abre, nesta sexta-feira (7), dois processos
seletivos  simplificados para contratar
profissionais em regime de designacdo
temporaria, para o ano letivo de 2019, na
area administrativa, de apoio a educagdo
basica e magistério. As inscrigdes podem
ser feitas a partir das 18h, no site cachoeiro.
es.gov.br.

Sd0245 vagas paraprofessores de educagéo
basica e 305 para outras fungdes, como
agente de biblioteca escolar, bibliotecario,
cuidador, nutricionista, psicologo, motorista,
vigia, técnico em contabilidade e técnico em
informatica.

A selegdo dos candidatos sera realizada
em quatro etapas: inscri¢do ¢ declaracdo de
titulos, chamada para comprovacéio de titulos,
exames médicos admissionais e chamada
para escolha de vagas ¢ formalizagdo do
contrato de trabalho.

As inscri¢des podem ser feitas até as 8h do
dia 13 deste més. Os editais dos processos
eletivos estdo disponiveis no site da
prefeitura de Cachoeiro (menu “Secretarias”,
“Educagdo” e “Processo Seletivo”), onde
sera divulgada, no dia 14 deste més, a
classificag@o preliminar dos candidatos.
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Sdo 550 vagas para o magistério e fungdes administrativas

LI. 'H’

Criacao de abelhas sera tema de conferéncia em

Cachoeiro

Na terca-feira (11), Cachoeiro recebe
a 1* Conferéncia Regional de Apicultura,
com a participagdo de produtores,
técnicos, gestores publicos, pesquisadores,
ambientalistas e outras pessoas interessadas
no tema. Serd a partir das 8h, no Sindicato
Rural do municipio.

O evento ¢ uma realizacdo da Camara
Técnica de Apicultura e Meliponicultura do
ES e da Secretaria Municipal de Agricultura e
Interior (Semai), em parceria com o Instituto
Brasileiro de Apoio ao Desenvolvimento
Social e Econémico (IBA).

“Ao todo, acontecerdo quatro conferéncias
no estado e, ao final, vamos estabelecer
as bases para a politica estadual do setor.
Por isso, a participagdo da sociedade ¢
fundamental”, explica a presidente da
Camara Técnica, Karina Nolasco.

A conferéncia vai apresentar os resultados
do mapeamento apicola regional realizado
pelo projeto Apisfrut, coordenado pelo
Instituto Federal do Espirito Santo. Em
seguida, os participantes serdo divididos
em grupos para discussdo dos temas:
Caracteristicas do Territério, Produgao,
Produtos, Gestdo e Capacitacdo.

“Ao realizar a conferéncia em Cachoeiro,

nossa inten¢do ¢ a de ofertar, aos produtores
do municipio, especialmente os das pequenas
propriedades, informagdes suficientes para
que eles possam enxergar, na apicultura, mais
uma alternativa de geracdo de renda, além de
estimular aqueles que ja estdo na atividade”,
afirma o secretario de Agricultura e Interior,
Robertson Valladao.

Serda na terga-feira (11), a partir das 8h, no Sindicato Rural do municipio.

Servico:

1* Conferéncia Regional de Apicultura
Data: 11 de dezembro de 2018

Horario: 8h as 17h

Local: SindicatoRuraldeCachoeirodeItapemirim
(Av. Monte Castelo, 60 - Independéncia)




Com inumeras atracoes, o Natal
em Cachoeiro transforma as
pessoas. Participe dessa festa!

Sessoes de video mapping aos sdbados e domingos (20h, 20h30, 21h e 21h30),
na lateral do Paldcio Bernardino Monteiro. 1
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O Concerto de Natal, um dos momentos mais esperados pelo publico,
serd nos dias 21 e 22 de dezembro, com a Orquestra Sinfénica
Sul do ES (OSSES) e grupos corais.
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Ipaci homenageia contemplados pelo Programa
de Aposentadoria Incentivada

Para 72 servidores publicos de Cachoeiro
de Itapemirim, esta sexta-feira (7) foi
especial. Em um café da manha promovido
na Associagdo Atlética Banestes, no bairro
Aeroporto, o Instituto de Previdéncia do
Municipio (Ipaci) prestou uma homenagem
a eles, que estdo se aposentando no servigo
publico apos aderirem a uma iniciativa inédita
da prefeitura.

E o Programa de Aposentadoria
Incentivada (PAI), langado neste ano, em
agosto, para servidores estatutarios que,
além de preencherem todos os requisitos para
aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo, estdo contemplados pelo abono
de permanéncia (reembolso da contribuigdo
previdenciaria ao servidor que esteja em
condicdo de se aposentar, mas que optou por
continuar em atividade).

“De coragdo, a alegria de vocés também
¢ minha alegria. E um momento muito
importante, que marca o fim de um tempo e
o inicio de um novo ciclo. Essa festa, diante
de tudo o que vocés fizeram para o municipio,
¢ pequena. Com essa iniciativa, vocés tém
a oportunidade de serem retribuidos com
dignidade”, destacou a presidente executiva
do Ipaci, Cleuzei Miranda.

Um dos beneficiados ¢ Antonio da Luz.
Ele tem 66 anos de idade e trabalhou quase
a metade deles (31, ao todo) como motorista.
“Fico alegre por ter alcangado essas trés
décadas e, agora, pude entregar minhas
responsabilidades, cumprindo meu dever de
cidadao”, revelou.

Disposto, Antonio confessou ainda que, de
agora em diante, dedicara seu tempo livre,
prestando servicos particulares de transporte
e praticando maratonismo, do qual ¢é atleta
amador.

Ja a técnica em contabilidade Niceia
Cardoso, de 55 anos, disse que aproveitara
sua aposentadoria — obtida apos 36 anos de
vinculo empregaticio com a prefeitura — para
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Os 72 servtdores municipais parttczparam de um café da manhd nesta sexta (7)

viajar. “Hoje, para mim, ¢ uma vitoria, é uma
recompensa por tudo o que fiz. Por todos
esses anos, consegui manter o propoésito de
zelar pelo bem publico”, afirmou.

Quem optou por aderir ao programa
recebera, como indenizagdo, o valor
correspondente ao abono, acrescido do valor
do vale-alimentacdo, multiplicado por 72
meses (seis anos). Cada pedido de adesdo foi
analisado por uma comissio especial.

Prazo de adesido é prorrogado para 14 de
dezembro

Servidores que atendam as exigéncias do
programa e tenham interesse em aderir ao PAI
devem ficar atentos. O prazo de requerimento
foi prorrogado para o proximo dia 14.

Para aderir, ¢é preciso preencher o
requerimento  padr8o  para  servidores
disponivel na Agéncia Virtual do site da
prefeitura (www.cachoeiro.es.gov.br),
indicando no campo “Outro” o nome do
programa. O documento devera conter,
também, a ciéncia da chefia imediata e do
secretario municipal, para que sejam tomados
os devidos procedimentos de alocagdo do
cargo vago.

Apds o preenchimento, o requerimento
deve ser entregue no setor de protocolo
da Secretaria Municipal de Administracdo
(Semad), no prédio do Centro Administrativo
Hélio Carlos Manhdes (avenida Brahim
Seder, Centro, 96/102). O setor funciona de
segunda a sexta-feira, das 9h as 17h.

Secretaria de Esportes promoveu J ogos Paralimpicos

Promover a inclusdo das pessoas com
deficiéncia pela pratica esportiva. Com
esse objetivo, o municipio de Cachoeiro de
Itapemirim promoveu Jogos Paralimpicos
nesta sexta-feira (7). A competicdo, inédita na
cidade, foi realizada no ginasio da Associagdo
de Pais e Amigos dos Excepcionais (Apae), no
bairro Sdo Geraldo.

De acordo com a Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer (Semesp), que organizou
o evento, participaram cerca de 150
cachoeirenses e moradores das cidades de
Iconha, Itapemirim, Marataizes ¢ Mimoso do
Sul. Sdo usuérios de servigos ofertados em
unidades da Apae e, também, da Sociedade

Pestalozzi do Brasil.

Os jogos foram realizados nas modalidades
de atletismo, futebol de saldo, judo6 e ténis de
mesa. A cerimdnia de abertura contou com
seus ritos tradicionais, como o acendimento da
pira olimpica.

“Nosso principal objetivo foi demonstrar a
forga do esporte como excelente ferramenta
para inclusdo. Dessa forma, os Jogos
Paralimpicos de Cachoeiro de Itapemirim
promoveram ampla mobilizagdo em torno
do movimento esportivo para pessoas com
deficiéncia. Foi um momento historico”, disse
a secretaria municipal de Esportes e Lazer,
Lilian Siqueira.

A ceriménia de abertura contou com acendimento da
pira olimpica
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 7641

DISPOE SOBRE A MANUTENCAO DO EQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO DA CONCESSAO DO
SERVICO DE TRANSPORTE COLETIVO MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO MUNICIPALA CRIAR PROGRAMA EACAO
NO PLANO PLURIANUAL PARA O EXERCICIO DE 2018
A 2021, A TRANSFERIR RECURSOS FINANCEIROS DA
AGERSA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Municipio de Cachoeiro de Itapemirim autorizado a
subsidiar o Servigo de Transporte Coletivo Municipal em R$ 0,15
(quinze centavos) sobre o valor da tarifa urbana praticada, a partir
de 01/01/2018, visando a manutencdo do equilibrio econdmico-
financeiro da concessdo, bem como a sua modicidade tarifaria.

Paragrafo unico. O subsidio tratado nesta Lei serd reajustado via
Decreto, mediante a apresentagdo de estudo técnico.

Art. 2° O subsidio sera repassado mensalmente a Concessiondria
do Servico de Transporte Coletivo Municipal e serd calculado
de acordo com o nimero de passageiros pagantes equivalentes
transportados pelo sistema no més anterior.

Paragrafo tnico. Os pagamentos serdo efetuados mediante
apresentacdo de relatério de prestacdo de servigos e respectivas
Notas Fiscais emitidas, que serd encaminhado pela Concessionaria
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, até¢ o 10°
dia de cada més, devendo estar acompanhada dos seguintes
documentos com validade em vigor:

I. prova de regularidade relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido;

II. prova de regularidade relativa aos tributos estaduais;
1. prova de regularidade relativa aos tributos municipais;

IV. prova de regularidade perante o FGTS - Fundo de Garantia por
Tempo de Servico;

V. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho (CNDT);

VI. certiddo negativa de faléncia, concordata ou recuperacdo
judicial expedida pelo Distribuidor da sede da pessoa juridica em
data ndo superior a 90 (noventa) dias.

Art. 3° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir o
PROGRAMA 0753 - SUBSIDIO AO TRANSPORTE COLETIVO
e a ACAO 2.197 - APOIO AO TRANSPORTE COLETIVO
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, no Plano
Plurianual do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim para o
quadriénio 2018 a 2021, aprovado pela Lei Municipal 7.510, de
28 de novembro de 2017, conforme disposto em seu art. 3°.

PROGRAMA: 0753 - SUBSIDIO AO TRANSPORTE COLETIVO

07 — SEC MUNIC DE Tipo d
ORGAO RESPONSAVEL DESENVOLVIMENTO | PO | Finalistico

URBANO rograma:
PUBLICO ALVO: Concessionaria de Servigos Publicos
BASE ESTRATEGICA: 5 - Desenvolvimento | Tipo de. Setorial

Econémico Execugao:
SECRETARIA (AS)
EXECUTORA (AS) 07~ SEMDURB

INDICADOR (ES)
Nome do Indicador Unidade de Medida Indice indice Futuro

Recente
Te.ixa de_Execugao % 0 100
Financeira
ACAO (ES)
Codigo Tipo Esfera Or¢gamento Nome da A¢ido Produfo da
Acdo
APOIO AO TRANSPORTE
197 2- Fiscal COLETIVO SUBSIDIO
Atividade MUNICIPAL DE CACHOEIRO | CONCEDIDO
DE ITAPEMIRIM
METAS DO PERIODO
Unidade
Metas do Periodo de 2018 2019 2020 2021
Medida
Fisica Unidade % % % %
. . Valor
Financeira em RS 825.000,00 825.000,00 825.000,00 825.000,00

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
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PusLicAcOES E CONTATOS
DiArio OFIcIAL

(28) 3521-2001
(28) 3522-4708

Resumo por Categoria Valor Previsto Resumo por Fonte Valor Previsto

Despesas Correntes 3.300.000,00 Tesouro Municipal 3.300.000,00

Despesas de Capital 0,00 Convénios Estado 0,00
Valor Previsto Total 3.300.000,00 Convénios Unido 0,00
Operagdes de Crédito 0,00
Parcerias 0,00

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir
a acdo 2.197 — APOIO AO TRANSPORTE COLETIVO
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM na LDO de
2018 ¢ 2019.

Art. 5° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a transferir
recursos financeiros na ordem de R$ 825.300,00 (Oitocentos e
Vinte e Cinco Mil e Trezentos reais) da AGERSA para a Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, a fim de efetuar, através da
Secretaria Municipal Desenvolvimento Urbano, o pagamento do
subsidio do Servico de Transporte Coletivo Municipal.

Art. 6° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar
suplementag@o no orcamento de 2018:

Unidade
Orgamentaria

Programa de

Trabalho Natureza da Despesa

Fonte Valor — R$

3.3.90.45.99 - OUTRAS 3.999.0074 —

15.453.0753.2.197 SUBVENCOES SUBSIDIO
07.01 ECONOMICAS TRANSP 825.300,00
COLETIVO

Art. 7° Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o0 artigo anterior é o proveniente de: SUPERAVIT FINANCEIRO
nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item I,
da Lei Federal n° 4.320/64, constante do Balango Patrimonial da
AGERSA.

Art. 8° Os efeitos da presente lei terdo inicio a partir de 01/01/2018,
ndo retroagindo, em hipotese alguma, eles a tarifas referentes a
anos anteriores
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Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cachoeiro de Itapemirim, ES, 07 de dezembro de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 28.157

DESIGNA COMISSAO PARA REALIZACAO DO
PROCESSO  SELETIVO  SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS DE CARGOS DE
AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS E DE AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o teor dos processos n°
39709/2017, de 20/11/2017, n° 19966/2018, de 23/05/2018, ¢ do
Memorando de Seq. n°® 2-11160/2018, da SEMUS,

DECRETA:

Art. 1° Designar os membros abaixo relacionados, para compor
a Comissdo encarregada de organizar, planejar e executar os
trabalhos inerentes ao Processo Seletivo Simplificado para
preenchimento de vagas de cargos de Agentes de Combate a
Endemias e de Agentes Comunitarios de Satude, conforme segue:

ALEXANDRA DA PENHA ARAUJO CRUZ (SEMUS) —
Coordenadora da Comisséo;

DANIELE AZEVEDO SILVA PASCHOAL (SEMUS);
EDGARD MALHEIROS LOUZADA (SEMUS);

FABIO SERAFIM MOTA (SEMUS);
FABIOLA CRISTINA GARDIOLI
(SEMUS);

GUSTAVO CARVALHO LINS (SEMAD);

HORMINDA GONCALVES NETA GRIFO REZENDE
(SEMUS);

JERSILANIO DA SILVA SOUSA (SEMAD);

MARUSCA PEREIRA MESQUITA SILVEIRA (SEMUS);
TELMA OLIVEIRA DE SOUZA SANCHES (SEMUS).

DE CARVALHO

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 27 de junho de 2018.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de dezembro de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 28.158

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora abaixo mencionada para exercer o
respectivo cargo em comissdo, em conformidade com o padrao de
remuneragdo citado, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo
— SEME, a partir de 06 de dezembro de 2018, fixando-lhe o

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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vencimento mensal estabelecido nos termos da Lei n® 7516/17:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO

MARCILENE CORRENTE
TORRES

Coordenadora do Ensino

Fundamental c4 SEME

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 06 de dezembro de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 28.159

DISPOE SOBRE OSMEMBROS DO PLENO SECRETARIAL
E ANOMEACAO DE PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE
DA CAMARA INTERSETORIAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM - CAISAN-CI.

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° O Pleno Secretarial que compoe a estrutura da Camara
Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional de Cachoeiro
de Itapemirim — CAISAN-CI, regulamentada pelo Decreto n°
28.151, de 04/12/2018, passa a ser integrado pelos seguintes
membros, conforme segue:

I-Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social -SEMDES
Titular: Marcia Cristina Fonseca Bezerra
Suplente: Thais Cristina Alves Guerra

IT — Secretaria Municipal de Agricultura e Interior - SEMAI
Titular: Robertson Valladdo de Azeredo
Suplente: Hérika Gomes Bahiense

III - Secretaria Municipal de Educacio — SEME
Titular: Cristina Lens bastos de Vargas
Suplente: Fernanda Gongalves Conde

IV — Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA
Titular: Milas Aldrin Andrade de Paula Alves
Suplente: Elisandra Baiense Pereira Firmo

V — Secretaria Municipal de Saide —- SEMUS
Titular: Luciara Botelho Moraes Jorge
Suplente: Fabricio Viana Tamiasso

Art. 2° Nomear para o biénio 2018-2020, a Sr". Marcia Cristina
Fonseca Bezerra, Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social ¢ o Sr. Robertson Valladdo de Azeredo, Secretario
Municipal de Agricultura e Interior, para as fungdes de Presidente
e Vice-Presidente, respectivamente, da Camara Intersetorial de
Seguranga Alimentar e Nutricional de Cachoeiro de Itapemirim
— CAISAN-CI.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢gdes em contrario, em especial o Decreto n°
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Cachoeiro de Itapemirim, 06 de dezembro de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 28.160

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar os servidores abaixo relacionados, dos respectivos

cargos em comissdo, lotados nas Secretarias Municipais descritas,
a partir de 10 de dezembro de 2018, conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTACAO

MILENA DO NASCIMENTO Consultora Interna CES SEMAD

DIAS

ALAN LONGUE DIIRR Subsecretdrio de Gestdo CE3 SEMAD
Administrativa

EDGAR FIORIN BISSA Gerente de Recrutamento, Selegao c2 SEMAD
e Admissao

WALBER MARTINS ROSA Subsecretério de Infraestrutura CE3 SEMAI

FLAVIO CANABARRO DOS Coordenador de Equipes de

SANTOS Limpeza c4 SEMAIL

SOLIMAR FERREIRA . L

SIMPLICIO Gerente de Limpeza Publica C2 SEMSUR

ELIAS SILVA Coordenador de Manejo Arboreo C4 SEMSUR

ELIAS JOSE SARTORI Coordenador de Manutengdo C4 SEMSUR

Art. 2° Nomear os servidores abaixo relacionados para exercerem
0s respectivos cargos em comissdo, em conformidade com o
padrao de remuneracdo citado, lotados nas Secretarias Municipais
descritas, a partir de 10 de dezembro de 2018, fixando-lhes o

vencimento mensal estabelecido nos termos da Lei n°® 7516/17:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTAGAO
MILENA DO NASCIMENTO Consultora interna CES SEMESP
DIAS
RICHELI DE JESUS MAIA Consultora Interna CES SEMAD
ALAN LONGUE DIIRR Gerente de Recrutamento, c2 SEMAD
Selegdo e Admissdo

EDGAR FIORIN BISSA Subsecretdrio de Gestdo CE3 SEMAD
Administrativa

SOLIMAR FERREIRA -

SIMPLICIO Subsecretario de Infraestrutura CE3 SEMAI

FLAVIO CANABARRO DOS Gerente de Planejamento

SANTOS Operacional c2 SEMAI

ELIAS JOSE SARTORI Coordenador de Equipes de C4 SEMAI
Limpeza

WALBER MARTINS ROsA | Subsccretdrio de Gestdo de CE3 SEMSUR
Servigos Urbanos

ELIAS SILVA Gerente de Limpeza Piblica Cc2 SEMSUR

JUAREZ FARID AARAO Coordenador de Manejo

JUNIOR Arboéreo c4 SEMSUR

ROGERIO FELIPE Coordenador de Manutengao C4 SEMSUR

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de dezembro de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 10 de dezembro de 2018

PORTARIA N° 1. 143/2018

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDORES PELA
PRESTACAO DE SERVICOS A JUSTICA ELEITORAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 e 27.446/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a autorizacdo de afastamento do expediente
concedida aos servidores municipais constantes na relagdo anexa,
nos periodos mencionados, tendo em vista a participacdo e
prestagdo de servigos a Justica Eleitoral.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de novembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio
SERVIDOR LOTACAO PERIODO PROC. N°
ANDREA DE PAULA BEIRIZ SEME 22¢23/11/2018 40.911/2018
ANDREA MOREIRA 03, 04, 05, 06,07
DE SOUZA BRESINSKI SEME ¢ 10122018 42.57012018
27,28,29 ¢
CATHIA LORENCINI LOUZADA SEME 30/11/2018 40.632/2018
CLAUDIA FORTUNATO
MARTINS CAMPOS SEME 16 € 26/11/2018 42.909/2018
CONTCHETA SALLERNA
SANTOS SEMUS 16 ¢ 30/11/2018 40.393/2018
CRISTIANE MONTEIRO
DA SILVA SARTORIO SEME 27 e 28/11/2018 42.284/2018
ELAYNE KEYLAN ALVES DE 14,17,18 ¢
OLIVEIRA SEME 19/12/2018 43.41922018
08, 09, 12, 13, 14
e 16/11/2018 40.08412018
ELIVANDA PETINI SEME
26,27, 28,29
e 30/11/2018 43.007/2018
e 17/12/2018
14,26,27 ¢
28/12/2018 39.895/2018
ELIZABETH MACHADO SEME
LUCINDO LEAL
01/11/2018 ¢ 42.902/2018
13/12/2018 :
05,08, 09, 10,
EUNICE SILVA MISSAGIA SEME 11e¢29/10e05¢ 38.676/2018
16/11/2018
26a30/11/2018
EUZA ALVES DE SOUZA TESCH SEME ¢ 07/12/2018 42.546/2018
GABRIELA BELARMINDO 23/11/2018 e
DOS SANTOS MOREIRA SEME 05/12/2018 42.88412018
JOANA D’ARC ARAUJO DOS 30/11/2018 e
SANTOS SEME 21/12/2018 402132018
16 ¢ 17/11/2017 7.590/2017
KELLY SILVEIRA BARBOSA DA 211092018 e 33.008/2018
SEME 26/10/2018
SILVA
09 e 23/11/2018 43.822/2018
LARISSA CASTILHO CORDEIRO SEME 06 ¢ 07/12/2018 43.391/2018
LISLANE SUELY CASTELO 14,17,20 e
RIBEIRO SEME 26/08/2018 37.51412016
04 ¢ 05/12/2018 40.635/2018
MARIA CRISTINA NEVES SEME
30/11/2018
MARTINS ¢ 03/12/2018 43.428/2018
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MARIA INES CARLETTI SEME 22¢29/112018 43.396/2018
MARIA JOSE GOMES DE
S, SEME 16.¢ 19/11/2018 41.622/2018
16.¢ 23/11/2018
MICHELINE PASSOS BRUM SEME om0 41.64412018
PATRICIA GAMA TEMPORIM SEME 22¢23/112018 428772018
CANSI
REGINA CELIA MATIELLO
A SEME 16 ¢ 30/11/2018 41.565/2018
26a28/1212018 ¢
RENATA CARVALHO DA SILVA SEMUS RRVIRPYOA 41.803/2018
RENATA MARTINS DA CRUZ SEME 16¢ 19/11/2018 4279012018
RITA DE CASSIA DUARTE 16/112018 ¢
VIEIRA SEME 14/12/2018 4231012018
FEDIAAPARECIDA BARRETO SEME 226231112018 40.727/2018
20112018 a
SANDRA MARA GOMES SILVA SEME PO 423532018
3(?7//'115% ]88° 41.086/2018
SANDRA REGINA GARBIM DE SEME
OLIVEIRA
23629112018 41.087/2018
13¢ 14/1112018 41.905/2018
SANDRO GRILLO SEME
16¢ 19/11/2018 41.903/2018
SERGIO ZARDO SEME 29.¢ 301112018 4163112018
03,04, 05 ¢
SILMARA DA SILVA WINGLER SEME PO 42.993/2018
07TI/2018 ¢
TATIANE MORAES DA SILVA SEME 07, l4e 41.94712018
21/122018
PORTARIA N° 1.168/2018

DISPOE SOBRE REASSUNCAO DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n’%. 18.275/2008 e 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
processo n° 1 - 38.965/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a reassun¢do da servidora municipal
ADEZILDA DA SILVA SANTOS, Professor PEB B V (matricula
n°® 17.033), lotada na SEME, a partir de 30 de novembro de 2018,
apos licenga sem vencimento para ocupar cargo de Gestor Escolar,

concedida através da Portaria n® 294/2018.

Art. 2° Revogar as disposicdes em contrario, em especial a
Portaria n°® 294/2018.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de dezembro de 2018.
RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio
PORTARIA N° 1.176/2018
DISPOE SOBRE INSTITUICAO DO CONSELHO GESTOR
DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - FMEL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO do

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 10 de dezembro de 2018

Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso das atribui¢cdes que lhe foram conferidas pelo Decreto n°
27.446/2017, institui e designa membros para compor o Conselho
Gestor do Fundo Municipal de Educacdo Infantil de Cachoeiro de
Itapemirim — FMEI e dé outras providéncias:

CONSIDERANDO a necessidade de institucionalizar os
compromissos firmados pela Lei n° 7577/2018, que cria o Fundo
Municipal de Educacdo Infantil de Cachoeiro de Itapemirim
— FMEI, em conformidade com a Lei Estadual n° 10.787/2017,
regulamentada pelo Decreto n® 4217-R/2018.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Conselho Gestor do Fundo Municipal de
Educagdo Infantil de Cachoeiro de Itapemirim— FMEI, a quem
compete a administragdo geral dos recursos e a correspondente
prestagdo de contas, nos termos da lei.

Art. 2° O Conselho Gestor do Fundo Municipal de Educagdo
Infantil de Cachoeiro de Itapemirim— FMEI terd a seguinte
composicao:

I — Secretaria Municipal de Educacdo
a) Cristina Lens Bastos de Vargas

IT — Representes do Conselho Municipal de Educagao — CME/CI
a) Antonio Divino Pinheiro
b) Ivane da Penha Jurri Matielo

IIT — Representantes do Conselho Municipal do FUNDEB
a) Elisangela dos Anjos Almeida Benaquio
b) Cristiane Barbosa Sereno

Art. 3° Sao atribuigdes do Conselho Gestor do Fundo Municipal
de Educagao Infantil de Cachoeiro de Itapemirim — FMEI:

I - Fixar as diretrizes operacionais do FMEI;

IT — Acompanhar a elaboragdo do plano de aplicag@o de recursos;
IIT — Disciplinar e fiscalizar o ingresso de receitas;

IV — Analisar e aprovas as contas do FMEI;

V — Zelar para que os objetivos do Fundo sejam alcangados;

VI — Apresentar relatdrio de suas atividades.

Art. 4° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de dezembro de 2018.
CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educacéo
PORTARIA N° 1.181/2018

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE GRATIFICACAO
ASSIDUIDADE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 e 27.446/2017,

RESOLVE:
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Art. 1° Dar publicidade a concessdo de vinte e cinco por cento
(25%) de acréscimo no valor do vencimento do cargo de que
sd0 ocupantes, a titulo de gratificacdo assiduidade, em carater
permanente aos servidores municipais abaixo mencionados, nos
termos dos artigos 75 a 78 c/c artigo 148, da Lei n°. 4.009, de
20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTACAO REF. APARTIR DE PROC. N°
ANA CAROLINA LANGONI SEME 2008/2018 01/08/2018 25.589/2018
ERIKA LOPES DA SILVA SEMUS 2008/2018 20/09/2018 36.068/2018
JOADIR DE OLIVEIRA SEMDURB 2003/2013 25/09/2018 36.497/2018

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 04 de dezembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N°1.182/2018
DISPOE SOBRE REASSUNCAO DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n’%. 18.275/2008 ¢ 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
processo n°® 1 - 36.115/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a reassunc¢iio da servidora municipal
IEDA MARDGAN GAMES, Professor PEB B V (matricula n°
21.964), lotada na SEME, a partir de 30 de novembro de 2018,
apos licenga sem vencimento para ocupar cargo de Gestor Escolar,
concedida através da Portaria n® 054/2018.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial a

concessao de licenga sem vencimento a referida servidora através
da Portaria n° 054/2018.

Cachoeiro de Itapemirim, 04 de dezembro de 2018.
RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio
PORTARIA N°1.183/2018

DISPOE SOBRE REASSUNCAO DE SERVIDOR.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n’%. 18.275/2008 ¢ 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
processo n° 1 - 38.828/2018,

RESOLVE:

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Art. 1° Dar publicidade a reassuncio da servidora municipal
SONIA REGINA DE SOUZA SABADINI, Professor PEB B V
(matriculan® 17.035), lotada na SEME, a partir de 30 de novembro
de 2018, apds licenga sem vencimento para ocupar cargo de Gestor
Escolar, concedida através da Portaria n® 054/2018.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial a
concessdo de licenga sem vencimento a referida servidora através
da Portaria n° 054/2018.

Cachoeiro de Itapemirim, 04 de dezembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N° 1.184/2018

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA SEM
VENCIMENTO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n’s. 18.275/2008 ¢ 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
processo n° 1 - 30.666/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a concessdo de licengca sem vencimento
para tratar de interesses particulares a servidora municipal
CRISTIANE MONTEIRO DA SILVA SART()RIO, Auxiliar de
Servicos da Educag@o, lotada na SEME, no periodo de 04 (quatro)
anos, a partir de 29 de novembro de 2018, nos termos do artigo 105
da Lei n°. 4.009/94, com redagdo alterada pela Lei n® 6673/2012.

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 04 de dezembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N° 1.186/2018

DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOR A COMISSAO
DE VISTORIA DOS VEICULOS A SEREM UTILIZADOS
PARA TRANSPORTE DE ALUNOS UNIVERSITARIOS
CONFORME DISPOSTO NO EDITAL DO PREGAO
PRESENCIAL N° 031/2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE
TRANSPORTES do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 27.448/2017, resolve:

Art. 1° Designar os servidores JOAO MACHADO GOMES
e RONALDO INDIO BRASIL, Iotados na SEMTRA,
para avaliagdo dos veiculos a serem utilizados pela empresa
responsavel pelo transporte de alunos universitarios conforme
Pregdo Presencial n° 031/2018.

Art. 2° A comissdo sera responsavel pela vistoria dos veiculos,
verificando condigdes técnicas, bem como sua capacidade de
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operagdo e produgdo, sendo esta responsavel pelo relatorio de
conformidade dos veiculos, a fim de autorizar a contratacdo em
tela.

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de dezembro de 2018.

MAYCON ALMEIDA COSTA
Secretario Municipal de Gestao de Transportes (Interino)

PORTARIA N° 1.196/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Conferir ao servidor municipal mencionado abaixo, a
gratificacdo estabelecida conforme incisos do § 1° do Art. 49, da
Lei n°® 7.516/17, a partir de 03 de dezembro de 2018, cujo valor
encontra-se definido no Anexo VI da referida lei:

Servidor Matricula Critério de concessio

JOSE REYNALDO CORDEIRO SIQUEIRA

JUNIOR 10227

Inciso I, a, §1°do art. 49

Art. 2° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 06 de dezembro de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO)

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 378/2018.

CONTRATADA: ALTA ELEVADORES LTDA-ME.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo as necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO — SEMCULT.
OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada na Prestagdo
de Servico de Manutengdo Preventiva e Corretiva de Plataforma
Elevatoria devidamente instalada na Casa dos Bragas de Cachoeiro
de Itapemirim.

VALOR
UNITARIO

VALOR

ITEM TOTAL

ESPECIFICAGAO QUTDE Unid

Contratagao para prestagéo
de servigos mensais de
manutengéo preventiva e
corretiva no elevador instalado

na Casa dos Braga.
Modelo do Elevador . R$
01 12 Servigo R$ 430,00
N 5.160,00
Tipo Plataforma
Linha — Acessibilidade
Modelo — PL 200

Capacidade — 03 Pessoas
Parada - 02

R$
5.160,00

VALOR: R$ 5.160,00 (cinco mil, cento e sessenta reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: recurso especifico
consignado no Orgamento da Secretaria Municipal de Cultura

VALOR TOTAL

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 10 de dezembro de 2018

¢ Turismo, constante na seguinte dotacéo:

Orgdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Unidade Orgamentaria: 1201.1339112272.098

Ficha: 2068

Despesa: 3.3.90.39.17

Fonte de Recursos: 10000001 - RECURSOS PROPRIOS
PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 07/12/2018.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira —
Secretaria Municipal de Cultura e Luiz Otavio da Silva — Socio
da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n® 1-31.573/2018.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

RETIFICACAO DE AUTO DE INFRACAO

O Gerente de Fiscalizagdo de Obras da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano, torna piblico a retificacado do Auto
de Infracdo 11654, lavrado em 16/07/2018 em face de Alair
Batista de Andrade, publicado na pagina 12 do Diario Oficial do
Municipio n° 5673, em 01 de Outubro de 2018.

Outrossim, onde se 1&: CPF: 653.014.917-00, leia-se: 653.814.917-
00, mantendo-se irretocaveis todas as demais informagdes
referentes ao mencionado Auto de Infrag@o objeto desta retificago.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de Dezembro de 2018

JONEI SANTOS PETRI
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano

PAULO CESAR BAPTISTA
Gerente de Fiscalizacdao de Obras

COMISSAO DE LICITACAO

HOMOLOGACAO
Pregio Eletronico N° 38/2018 (SRP) — ID 740539

Constatada a regularidade dos atos procedimentais conforme
determinam as Leis Federais n° 10.520/2002 ¢ 8.666/1993,
HOMOLOGO a adjudicagdo referente aos processos
administrativos n° 51-38983/2017, 51-38984/2017 e 51-
42983/2017 da Secretaria Municipal de Saude, Pregdo Eletronico
n® 38/2018, tendo como objeto a Aquisi¢do de Divisorias, Portas
para Divisorias e Forro em PVC com instalagdo, mediante Sistema
de Registro de Pregos.

Empresa: ] C DELPRETE EIRELI

CNPJ: 28.585.013/0001-99

Lote: 1

Valor total homologado: R$ 634.364,80 (seiscentos e trinta e
quatro mil, trezentos e sessenta e quatro reais e oitenta centavos)

Empresa: ZELLAR EIRELI - ME

CNPJ: 19.739.122/0001-22

Lote: 2 ¢ 3

Valor total homologado: R$ 452.950,30 (quatrocentos e cinquenta
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e dois mil, novecentos e cinquenta reais e trinta centavos)
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 06 de dezembro de 2018.

LUCIARA BOTELHO MORAES JORGE
Secretaria Municipal De Satde

PORTARIA N° 084/2018

DISPOE SOBRE A ESCALA DE FERIAS DOS SERVIDORES
EFETIVOS DA AGERSA — AGENCIA MUNICIPAL DE
REGULACAO DOS SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM PARA O EXERCICIO
DE 2019.

O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia Municipal de
Regulacao dos Servicos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim, no uso das atribuigdes legais conferidas pela Lei
Municipal n°. 6.537/2011, RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada a Escala de Férias dos Servidores Efetivos
da AGERSA para o exercicio de 2019, nos termos do art. 70 e
seus paragrafos, da Lei n°® 4009/1994 — Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES, ¢
conforme relagdo anexa a esta Portaria.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais ¢ administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 03 de dezembro de 2018.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente - AGERSA

ESCALA DE FERIAS — EXERCICIO 2019
SERVIDORES EFETIVOS DA AGERSA - AGENCIA
MUNICIPALDE REGULACAODOSSERVICOSPUBLICOS
DELEGADOS DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
RELACAOANEXA A PORTARIA N° 084/2018, de 03/12/1989.

SERVIDOR PERIODO

1. CARLA LAGE DUARTE Janeiro/2019

2. DAYSE MODESTO CORREA *

3. ELAINE DO NASCIMENTO KALE Fevereiro/2019
4. FELIPE PINTO GONCALVES Janeiro/2019
5. JOSE ARILDO VALADAO ANDRADE Margo/2019
6. LUCIANA APARECIDA BERBARDES FERREIRA**

7. LUCIELE NOLASCO SILVA Fevereiro/2019
8. MARTA DA PENHA FABIANO ***

9. PAULA LEAL FERNANDES Janeiro/2019
10. RAPHAELA STEIN MAURO Fevereiro/2019

11. RUI CRISOSTOMO DE VARGAS Janeiro/2019

12. SANDRA MELLO DE AZEREDO Janeiro/2019

13. TATIANA APARECIDA PIROVANI RODRIGUES Fevereiro/2019

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 628/2018

14. VITOR MOULIN MARDEGAN DE AZEVEDO Janeiro/2019
Licenga
Servidor Cargo Lotagio Processo
15. YURI GAGARIN SABINO Agosto/2019 Duragio | Inicio
* SERVIDORA CEDIDA AO IPACIL. ICENILDA MARIA Auxiliar de Servi
uxilar de Servigos .
#* SERVIDORA CEDIDA A PREFEITURA MUNICIPAL DE MARATAIZES-ES. 3:{?%:%]]2” Publicos Municipais SEME I dia 28/11/2018 4613012018
#** SERVIDORA EM GOZO DE AUXILIO-DOENCA.
ICIRLENE
IMEDEIROS Técnico Agricola SEMAI 1 dia 29/11/2018  |46150/2018
IMORAES
PORTARIA N° 090/2018 b AMILA FREITAS
SOUTOA : [Técnico em Edificagdes [SEMDURB 2 dias 26/11/2018  |46106/2018
DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DE CONTRATO FIRMADO NAAGERSA. 1]\)4:]13;&8108%: DIAS Gari SEMDES | 1dia |20/112018  Wsss201s
O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia Municipal de | |wonique
X : 14 1 IOLIVEIRA DOS Professor PEB AV SEME 30 dias 26/11/2018  |46173/2018
Regulaf;e.lo dos Servicos Pubhco§ Delegados de Cachoelro' de | [inTOSs BARBOSA
Itapemirim-ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
© o . IPEDRO
pela Lei n® 6.537/2011, RESOLVE: IMARCHIORI Gari SEMO Isdias | 3/12/2018 4639412018
IPIGATTI
Art. 1°. Designar o servidor Moisés Dias lotado nesta Autarquia
para acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do servigo
constante no Contrato descrito abaixo: PORTARIA N° 629/2018

CONTRATO
Contrato n° 012/2018

CONTRATADA

Auto Posto Bandeira
Ltda — EPP, CNPJ n°®
00.995.933/0001-66

OBJETO

Aquisigdo de combustiveis
automotivos (Gasolina
Comum e Oleo Diesel),
por demanda, para
utilizagdo nos veiculos
oficiais da AGERSA, a
serem fornecidos de forma
parcelada.

N° PROCESSO

Processo n°: 44537/2018
(Protocolo n°: 1369218)

Art. 2°. Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 04 de dezembro de 2018.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente — AGERSA

PORTARIA N° 628/2018
CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

A DIRETORA DE BENEFiCIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n® 41, de 26/1/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante
em relagdo anexa, licenga para tratamento de saude, conforme
atestados médicos apresentados e anexos nos processos
mencionados, nos termos do artigo 91 da Lei n° 4.009, de
20.12.1994 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais c¢/c
artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n® 6.910, de 20/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 6 de dezembro de 2018.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PRORROGA BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas
através da Portaria n° 041, de 26/01/2017, resolve:

Art. 1° - Prorrogar beneficio auxilio-doenga, nos termos do
artigo 57 da Lei n® 6.910/2013, ao servidor publico municipal
GILBERTO CAETANO LADEIRA, ocupante do cargo de
Ajudante Geral, lotado na Secretaria Municipal de Educacdo, no
periodo de 62 (sessenta e dois) dias a partir de ! de dezembro de
2018, conforme avaliagdo da pericia médica constante no processo
sob. n.° 46374, de 3/12/2018.

Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 3 de dezembro de 2018, conforme parecer
médico langcado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5° da Lei n® 6.910/2013,
em 31 de janeiro de 2019 e retorno ao trabalho a partir de / de

fevereiro de 2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de dezembro de 2018.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 630/2018

PRORROGA BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI —
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas
através da Portaria n° 041, de 26/01/2017, resolve:

Art. 1° - Prorrogar beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
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57 da Lei n° 6.910/2013, ao servidor ptblico municipal THIAGO
MARTINS ALMEIDA, ocupante do cargo de Guarda Municipal,
lotado na Secretaria Municipal de Seguranga e Transito, no periodo
de 91 (noventa e um) dias a partir de 30 de novembro de 2018,
conforme avaliagdo da pericia médica constante no processo sob
n° 46438, de 3/12/2018.

Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 3 de dezembro de 2018, conforme parecer
médico lancado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em
28 de fevereiro de 2019 e retorno ao trabalho a partir de / de margo
de 2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 6 de dezembro de 2018.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 631/2018

PRORROGA BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n® 41, de 26/1/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 da Lein® 6.910/2013, a servidora publica municipal JULIANA
LOUZADA DE BACKER, ocupante do cargo de Auditor Fiscal de
Defesa dos Direitos do Consumidor, lotada na Procuradoria Geral
do Municipio, no periodo de 61 (sessenta e um) dias a partir de
30 de novembro de 2018, conforme avaliagdo da pericia médica
constante no processo de n° 46081, de 30/11/2018.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 30 de novembro de 2018, conforme
parecer médico langado no processo mencionado no artigo 1°
desta Portaria, nos termos do artigo 57, § 4°, da Lei n® 6.910/2013,
em 29 de janeiro de 2019 e retorno ao trabalho a partir de 30 de
Janeiro de 2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de dezembro de 2018.
JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 632/2018

PRORROGA BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA DE BENEFiCIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
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Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas
através da Portaria n° 041, de 26/01/2017, resolve:

Art. 1° - Prorrogar beneficio auxilio-doenga, nos termos do
artigo 57 da Lei n° 6.910/2013, ao servidor publico municipal
ELI CAMARA LOPES, ocupante do cargo de Motorista, lotado
na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, no periodo de 28
(vinte e oito) dias a partir de 20 de novembro de 2018, conforme
avaliacdo da pericia médica constante no processo sob. n.° 44146,
de 19/11/2018.

Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 3 de dezembro de 2018, conforme parecer
médico langcado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em
17 de dezembro de 2018 e retorno ao trabalho a partir de /8 de
dezembro de 2018.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de dezembro de 2018.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 633/2018

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas
através da Portaria n° 041, de 26/01/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do
artigo 57 da Lei n° 6.910/2013, ao servidor publico municipal
ANDERSON JORGE GOMES ARAUJO, ocupante do cargo
de Auditor Fiscal de Posturas, lotado na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano, no periodo de 29 (vinte e nove) dias a
partir de / de dezembro de 2018, conforme avaliagdo da pericia
médica constante no processo sob. n.° 46425, de 3/12/2018.

Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 4 de dezembro de 2018, conforme parecer
médico lancado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 3°¢ § 4°, da Lein® 6.910/2013,
em 29 de dezembro de 2018 e retorno ao trabalho a partir de 30 de
dezembro de 2018.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 6 de novembro de 2018.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais
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PORTARIA N° 634/2018
CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n® 41, de 26/1/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante
em relagdo anexa, licenga para tratamento de saude, conforme
atestados médicos apresentados e anexos nos Pprocessos
mencionados, nos termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de
20.12.1994 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais c/c
artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n° 6.910, de 20/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 6 de dezembro de 2018.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 634/2018

Licenga
Servidor Cargo Lotacio Processo
Duragao Inicio

ICELESTE AIDA DE SA Professor PEB .

CAMPOS BV SEME 2 dias 29/11/2018 46647/2018

ICRISTIANE ARAGON . .

CARPANEDO Telefonista PGM 2 dias 29/11/2018 46526/2018

ICRISTINA DA Auditor Fiscal d

[ROCHA DE SOUZA Meio Ambionte|SEMMA | 1 dia 3/1212018 | 46537/2018

GONCALVES €10 Ambiente

IFLAVIO AUGUSTO Guarda .

\GUEDES FILHO Municipal SEMSET 1 dia 1/12/2018 46657/2018

IMARIA DA PENHA Professor PEB .

PIANEZZOLA. BV SEME 4 dias 4/12/2018 46536/2018

IMARIA DAS GRACAS Auxiliar de .

lGAVA BORGES Enfermagem SEMUS 3 dias 28/11/2018 46446/2018
Auxiliar de

IMARIA INEZ GOMES Servigos SEMUS | 15dias | 4/12/2018 | 46431/2018

Publicos

Municipais

REBECA FIEL Professor PEB .

NOBREGA cv SEME 15 dias 19/11/2018 44479/2018
Auxiliar de

RITA DE CASSIA Servigos .

INOGUEIRA Pablicos SEME 1 dia 30/11/2018 46518/2018
Municipais

[VALDIR GOMES DA . .

SILVA. Cavouqueiro SEMO 15 dias 4/12/2018 46680/2018

[VALDENIZA DIAS . .

LOUZADA Ajudante Geral |SEMAD 2 dias 30/11/2018 46257/2018
PORTARIA N° 635/2018

TORNAR SEM EFEITO PARTE DA RELACAO ANEXA
A PORTARIA N° 485, DE 18 DE OUTUBRO DE 2018.

A DIRETORA DE BENEFiCIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
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Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas
através da Portaria n® 041, de 26/01/2017, resolve:

Art. 1° - Tornar sem efeito parte da relagdo anexa a Portaria n® 485,
de 18 de outubro de 2018, que trata de Licenga para tratamento de
saude, referente ao segmento 4(quatro) dias na data de 16/10/2018,
pertinente ao servidor publico municipal JOAO BATISTA
DOS SANTOS, ocupante do cargo de Gari, lotada na Secretaria
Municipal de Obras, conforme Processo de n° 44076/2018 da
Secretaria Municipal de Administragao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 6 de dezembro de 2018.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 636/2018

CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
IDADE COM PROVENTOS PROPORCIONAIS AO
TEMPO DE CONTRIBUICAO.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da Lei
n° 7.030/2014 e do Decreto n° 26.697/2017, resolve:

Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntaria por idade a servidora
publica municipal MARIA ELVIRA TAVARES COSTA, ocupante
do cargo de Administrador VII A 13 C, lotada na Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, com proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢do, conforme célculo constante no processo de
protocolo n° 44.038, de 16/11/2018, nos termos do artigo 40, § 1°,
Inciso 111, alinea “b” da Constituicdo Federal de 1988 c/c o artigo
56 da Lei Municipal n° 6.910/2013, a partir de 12 de dezembro de
2018.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 12 de dezembro
de 2018, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 07 de dezembro de 2018.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

[ DATACI

CONVOCACAQ

COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — DATACI - CNPJ n°
31.720.485/0001-11 — Assembleia Geral Extraordinaria — Edital
de Convocagdo — Estdo convocados os representantes legais
do acionista unico, a Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, nomeados por meio do Decreto Municipal N° 28.008,
que integram o Conselho de Administracio da Companhia de
Tecnologia da Informacgao de Cachoeiro de Itapemirim — DATACI
a se reunirem para participarem da 8* Extraordinaria a realizar-se
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no dia 18 de dezembro de 2018 as 09:00 horas, na DATACI, situada
a Rua Vinte e Cinco de Margo, n°. 28, 2° Pavimento, Cachoeiro
de Itapemirim-ES, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem
do dia: QUORUM DE VOTACAO: a Assembleia Geral instalar-
se-a, em primeira convocagdo, com a presenga de Conselheiros
que representem, no minimo, 1/4 (um quarto) daqueles com
direito de voto; em segunda convocagdo instalar-se-& com
qualquer nimero. 1- AVALIACAO A VIABILIDADE TECNICA
E FINANCEIRA DA RENOVACAO CONTRATUAL DE
LOCACAO DE ESTACOES DE TRABALHO PARA A SEMAD;
2- COMUNICACAO SOBRE A IMPLANTACAO DO SISTEMA
DE PRONTO-PAGAMENTO E ENCERRAMENTO DAS
ATIVIDADES DE PUBLICACAO DO DIO; 3- ALINHAMENTO
COM O PREFEITO E SECRETARIOS SOBRE AS ACOES
PARA IMPLEMENTACAO DOS APLICATIVOS E SISTEMAS;
4- LEITURA DO PARECER JURIDICO DO ADVOGADO
DA DATACI SOBRE O DISSIDIO COLETIVO. Cachoeiro de
Itapemirim, 07 de dezembro de 2018. Rogélio Pegoretti Cactano
Amorim - Presidente do Conselho de Administracao.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente DATACI

CONVOCACAO

COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — DATACI - CNPJ n°.
31.720.485/0001-11 — Reunido do Conselho Fiscal — Edital de
Convocacgdo — Estdo convocados os membros do Conselho Fiscal
da Companhia de Tecnologia da Informagdo de Cachoeiro de
Itapemirim — DATACI a se reunirem para participarem da 7%
Reunido do Conselho Fiscal a realizar-se no dia 14 de dezembro
de 2018 as 09:00 horas, na DATACI, situada a Rua Vinte e Cinco
de Margo, n°. 28, 2° Pavimento, Cachoeiro de Itapemirim-ES, a
fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: QUORUM
DE VOTACAO: a reunido instalar-se-4, em primeira convocagao,
com a presenca de Conselheiros que representem, no minimo,
1/4 (um quarto) daqueles com direito de voto; em segunda
convocagdo instalar-se-a com qualquer nimero. 1- FLUXO DE
MOVIMENTO FINANCEIRO; 2- BALANCETE E RAZAO
CONTABIL; 3- ASSUNTOS GERAIS. Cachoeiro de Itapemirim,
05 de dezembro de 2018.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente DATACI

| INDOSTRIA E COMERCIO

COMUNICADO

TECNOGRAN CHEMICALS FABRICACAO DE PRODUTOS
QUIMICOS LTDA, CNPJ N° 39.799.952/0001-52, torna publico
que REQUEREU a Secretaria Municipal de Meio Ambiente —
SEMMA a Licenga de Operagdo Corretiva — LOC, através do
protocolo n° 39547/2018, para as atividades (11.02) — Fabricagdo
de corantes e pigmentos; (11.05) — Fabricacdo de sabdo,
detergentes e glicerina. Localizada a Rod. Camilo Cola, s/n°, Zona

rural, Cachoeiro de Itapemirim/ES.
NF: 4820

Cachoeito

" £
o A

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

WWw.cachoeiro.es.gov.br

VAMOS COMBATER A DENGUE

Como COMBATER a Dengue
(Denuncie — 3155-5711)

* Destrua tampas, copos descartaveis, lata e pneus vel-
hos ou mantenha-os bem guardados, longe das chu-
vas e colocados para coleta de lixo.

*Mantenha a agua da piscina bem tratada e sempre
limpe as calhas e a laje da sua casa principalmente a
agua acumulada das chuvas no terraco.

eEvite cultivar planta aquaticas e nao tenha em
casa planta que acumulam agua nas folhas, como
bromélias(gravatas). Nao esqueca também de substi-
tuir a agua dos pratos de plantas por areia grossa mol-
hada.

*Troque a agua das jarras de flores diariamente. Lave
€ escove bem os recipientes para remover os ovos do
mosquito que podem esta colados nas paredes.

* Esvazie as garrafas que estao fora de uso e guarde-as
sempre de boca para baixo e em lugares cobertos.

*Mantenha bem fechadas as caixas d'aguas, pocos,
latdes, filtros e latas de lixo para ndo permitir a entrada
ou saida de mosquitos.

* Troque, todos os dias, a agua dos bebedouros de ani-
mais, lavando-os com escova ou bucha.

Lembre-se: a prevencao é sempre o
melhor remédio
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