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A Secretaria Municipal de Satide (Semus)de a programacgdo reservara espaco especial 74 casos diagnosticados de tuberculose ¢ 10

Cachoeiro realizard quinta e sexta-feira (27 e para o combate a tuberculose e hanseniase, de hanseniase em 2017. Em 2018, restando
28) a Semana da Satde Integral, com servicos duas doengas infectocontagiosas que tém ainda pouco mais de trés meses para o fim

gratuitos na praga Jerobnimo Monteiro, Centro, aumentado no municipio. do ano, sdo 64 casos de tuberculose e 11 de
das 8h as 15h. Dentre as diversas atividades, De acordo com a Semus, Cachoeiro teve hanseniase.pég. 3
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Combate a tuberculose e a hanseniase em
pauta na Semana da Saude Integral

A Secretaria Municipal de Satude (Semus)
de Cachoeiro realizard, nas quinta e sexta-
feiras (27 e 28), a Semana da Satde Integral,
com servigos gratuitos na praga Jeronimo
Monteiro, Centro, das 8h as 15h. Dentre as
diversas atividades, a programagdo reservara
espago especial para o combate a tuberculose e
a hanseniase, duas doencas infectocontagiosas
que tém aumentado no municipio.

De acordo com a Semus, Cachoeiro teve 74
casos diagnosticados de tuberculose ¢ 10 de
hanseniase em 2017. Em 2018, restando ainda
pouco mais de trés meses para o fim do ano, sdo
64 casos de tuberculose e 11 de hanseniase.

Tendo isso em vista, o evento oferecera
solicitagdo de exames de escarro em pessoas
com tosse ha mais de duas semanas, para
diagnosticar a tuberculose, e avaliagdo de
manchas na pele com perda de sensibilidade,
que podem indicar a ocorréncia de hanseniase.

Nos dois dias do evento, havera, também,
aferi¢do de pressdo, teste de glicemia capilar,
orientagdo nutricional, coleta de sorologia,
distribui¢do de preservativos e vacinagdo de
adolescentes e adultos — numa ag@o conjunta
das coordenagdes de Saude do Idoso, Saude da
Mulher, Saude Mental, Programa de Imunizagao
¢ Programa de Tuberculose e Hanseniase.

“A tuberculose e a hanseniase sdo doengas
que, infelizmente, carregam um grande estigma
histérico, que ndés devemos enfrentar devido
a gravidade dessas enfermidades. Além da
avaliagdo no local, o evento oportunizara
a divulgacdo e os encaminhamentos para o
programa de controle dessas doengas oferecido
em nossa rede”, destaca a secretaria municipal
de Satde, Luciara Botelho.

Programa de Tuberculose e Hanseniase

A rede publica de satide de Cachoeiro atua,
rotineiramente, no combate a tuberculose e a
hanseniase. No caso da tuberculose, o paciente
que apresentar os sintomas (tosse de trés
semanas, febre vespertina e suor noturno) ¢é
atendido, primeiramente, na unidade de saude
mais proxima. Depois, o teste de escarro ¢
feito no Centro Municipal de Satide Bolivar de
Abreu, onde fica o Programa de Tuberculose
- Hanseniase, para confirmar ou ndo o
diagndstico.

Em caso positivo, o paciente devera receber
acompanhamento de, no minimo, seis meses,
com medicagdo diaria, na propria unidade de
saude de seu bairro. Seus familiares também
deverdo passar por exames para verificar se
houve transmissdo da doenca.

Ja a hanseniase acomete os nervos e a
pele, manifesta-se por meio de manchas
esbranquigadas ou avermelhadas, fazendo
com que o paciente perca a sensibilidade
nesses locais. Identificados os sintomas, ele é
submetido a um primeiro teste de sensibilidade
na unidade de saude mais proxima e,

Evento serd realizado na praga Jerénimo Monteiro,
quinta e sexta (27 e 28)

posteriormente, a exames no Centro de Saude.

Se o diagnostico for positivo, o paciente
passard por tratamento de seis a doze meses,
com medicagdo. Também deverdo ser feitos
exames em pessoas com quem conviveu de
forma mais préxima nos Ultimos cinco anos,
uma vez que a hanseniase leva tempo maior
para se manifestar.

Setembro Amarelo

A Semana da Saude Integral também
dard destaque para o Setembro Amarelo,
campanha nacional de prevengdo ao suicidio.
Profissionais de saiide mental estardo na
praca para prestar orientagdes psicologicas
e dar encaminhamentos, quando necessario.
Além disso, na sexta-feira, sera realizada uma
caminhada de prevengdo ao suicidio, com saida
as 8h da Praga de Fatima, em direg¢do a praca
Jeronimo Monteiro.

Servig¢o: Semana da Saude Integral
Quando: 27 e 28/09, quinta e sexta-feiras
Onde: Praga Jeronimo Monteiro
Horario: 8h as 15h

Atividades:

- Afericao de pressao

- Teste de glicemia capilar

- Orientagdo nutricional

- Coleta de sorologia

- Distribuicéo de preservativos
- Orientagdo psicologica breve

- Solicitagdo de exames de escarro em
pessoas com tosse ha mais de duas semanas
para diagnosticar a tuberculose

- Avaliag@o de manchas na pele com perda
de sensibilidade

- Vacinagdo (hepatite B; febre amarela;
triplice viral; HPV — para meninas entre 9
¢ menos de 15 anos e meninos entre 11 e
menos de 15 anos -; meningogdcica C — para
adolescentes entre 11 ¢ menos de 15 anos)

- Apresentacdo de danca com tematica
dos anos 60 pelos usuarios do Centro de
Convivéncia Vovo Matilde (dia 27, abertura)

- Caminhada para prevencdo ao suicidio
(dia 28, saida da Praga de Fétima, as 8h)



04 | Diério Oficial do Municipio de Cachoeiro

26/09/2018

Distritos terao dia de vacinacao contra a

raiva animal

Agdo faz parte do esquema de imunizagdo adotado pela Vigilancia Ambiental neste més

No préximo sabado (29), serd a vez dos distritos
do interior de Cachoeiro receberem as equipes da
Secretaria Municipal de Saude para a vacinagio
contra a raiva animal. Serdo 17 os locais para
imunizagao de caes e gatos, com atendimento das 8h
a0 meio-dia. A meta € vacinar 3,5 mil animais.

A agdo faz parte do esquema adotado pela
Vigilancia Ambiental neste més, para facilitar o
acesso a vacina. Na sede do municipio, foram
realizados dois dias de vacinacdo (15 e 22), em
locais como escolas, quadras ¢ unidades de saude,
abrangendo duas diferentes regides. No interior,

o trabalho comegou por localidades rurais e pelo
distrito de Burarama, atendido no dia 1°.

A vacina antirrdbica ¢ para animais acima de trés
meses de idade que ainda ndo foram imunizados
neste ano. No dia da vacinagio, é necessario que o
proprietario ou responsavel leve o cartdo de vacinas
do animal. Caso no possua o documento, um novo
comprovante ¢ fornecido na hora pela equipe.

“Até agora, ja vacinamos, aproximadamente,
24 mil animais em Cachoeiro, sendo 19.500 cées
e 4.500 gatos. Pretendemos chegar, no minimo, a
28 mil. E de extrema importincia que a populagio

Coleta inteligente
Descarte consciente

LIXO TEM DIAE
1 LUGAR CERTO!

ATENGAO AO DIA DE COLETA EM SEU BAIRRO.

~

CIDADE .
LIMPA

Confira os distritos e localidades com
pontos de vacina no sabado (29):

Itaoca — quadra ao lado da unidade de satde
Alto Moledo — Emeb Sertdo do Monte Libano
Corrego Vermelho — Emeb Corrego Vermelho
Corrego dos Monos — Igreja Catélica Santa
Luzia

Corrego do Braz — proximo a igreja e a
associagdo de moradores

Bebedouro — proximo a igreja local

Soturno — unidade de satide

Salgadinho — em frente ao posto de gasolina
Sambra — praga da igreja local

Bazoni (Canto Feliz Pesque e Pague)

Santo Antonio — igreja local

Pantanal

Gironda — unidade de saude

Pacotuba — unidade de satude

Conduru — unidade de saude

Coutinho — unidade de satide

S@o Joaquim — quadra

aproveite essa ocasido para levar seus animais a um
ponto de vacinagdo, perto de casa, para afastar o
perigo da doenga, que mata ndo apenas os animais,
mas também seres humanos”, conta o gerente da
Unidade de Vigilancia em Zoonoses, Fabio Gava.

Vacinag¢ao o ano todo na UVZ

Quem ainda ndo vacinou seu pet neste ano pode
recorrer a Unidade de Vigilancia em Zoonoses, no
bairro Aeroporto, onde o servigo € oferecido de
forma permanente e gratuita, de segunda a sexta, das
7h as 16h.

Cachoeiro,
uma cidade em
transformacao.

§ 156

OUVIDORIA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE
SERVICOS URBANOS

www.cachoeiro.es.gov.br
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Curso Pré-Ifes 2018 tera encerramento neste

sabado (29)

O curso preparatorio Pré-Ifes 2018, oferecido
pela Secretaria Municipal de Educagdo (Seme)
de Cachoeiro, sera encerrado no proximo
sabado (29), no auditdrio da escola municipal
“Zilma Coelho Pinto”, no bairro Ferroviarios,
a partir das 8h.

Na ocasido, as psicélogas Naima Moreira e
Naiara Maria de Oliveira Batista ministrardo
uma palestra motivacional direcionada aos 225
alunos participantes.

O Pré-Ifes ¢ destinado a preparar alunos
concluintes do ensino fundamental da rede
publica municipal para o processo seletivo dos
cursos de nivel médio do Instituto Federal do
Espirito Santo, que sera realizado em dezembro.

Com isso, a Seme visa garantir uma
oportunidade de aprofundamento dos contetidos
trabalhados nas escolas em encontros aos
sabados — os quais, neste ano, aconteceram em
dois polos: na escola “Anacleto Ramos”, no
bairro Ferroviarios, e na escola “Prof. Pedro
Estellita Herkenhoff”, no BNH.

Ao todo, foram 16 sabados de encontros,
totalizando 72 horas de aprendizagem extra em
Portugués, Matematica, Geografia, Historia e
Ciéncias. Também houve aulas de refor¢o em
Matematica e Portugués durante as semanas no
Centro Integrado de Atividades Educacionais
(Ciae) “Newton Braga”, no bairro Ferroviarios.

Cada estudante recebeu uma apostila
especifica preparada pela Seme para os
estudos. Eles também receberam lanches
nos intervalos das aulas, momentos em que
ocorriam  apresentagdes  artistico-culturais
preparadas pela coordenacdo do Pré-Ifes.

Os ultimos encontros foram destinados a
um semindrio de orientagdo profissional e a
aplicagdo de um simulado, posteriormente,
corrigido pelos professores na presenca dos

Ao todo, foram 16 aulas aos sabados, resultando em 72 horas de aprendizado extra

alunos, de forma a sanar duvidas e fixar o
contetido aprendido desde o inicio do curso,
em maio.

“Os alunos tiveram uma preparagdo muito
qualificada. Esperamos que sejam bem-
sucedidos no processo seletivo e nos demais
desafios que tiverem pela frente”, afirma a

secretaria municipal de Educacdo, Cristina
Lens Bastos.

“A palestra de encerramento tera como intuito
celebrar todo esse processo de aprendizado.
iniciado em maio, e transmitir motivagao e
tranquilidade a eles”, complementa a secretaria.

Qualificacao: 100 artesaos mais preparados para vendas

de fim de ano

Cem artesdos participaram do ciclo de palestras
do projeto “Vivacidade”, concluido nesta segunda
(24) pela prefeitura de Cachoeiro, com o objetivo
de preparar esses profissionais para melhorar a
venda de seus produtos no més de dezembro, época
de aquecimento do comércio.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico (Semdec) realizou as atividades
nos dias 20, 21 e 24, no auditdrio da Associacdo
Comercial, Industrial e de Servigos (Acisci), no
Guandu.

Além de artesdos cachoeirenses, profissionais
de outros municipios, como Piuma e Itapemirim,
marcaram presengas e puderam aprender mais sobre
os temas “A arte de seduzir o cliente”, “Gestdo e
Formagdo de Preco” e “Design e Criatividade”,
abordados por especialistas.

“Os artesdos ficaram muito satisfeitos e a
ampla participagdo deles mostra que estamos no

caminho certo. Continuaremos nossa jornada
para a capacitagdo deste e de outros segmentos,
como forma de apoio ao artesanato e aos setores
produtivos do municipio”, destaca Vinicius
Galdino, subsecretario de Micro e Pequenas
Empresas da Semdec e um dos palestrantes do
evento.

Outras atividades

Ainda de acordo com Galdino, mais duas
acdes estdo previstas para os meses de outubro
e novembro. A proxima sera voltada para a
capacitacdo de artesdos que trabalham com moda e
a segunda, em novembro, ainda sera definida.

Em junho, cerca de 30 profissionais da éarea
receberam, da Semdec, a Carteira Nacional do
Artesdo, que € emitida, gratuitamente, pelo governo
federal, por meio do Sistema de Informagdes
Cadastrais do Artesanato Brasileiro (Sicab).

A carteira ¢ um documento de identificagdo
valido em todo o territorio nacional. Nao tem
custos de anuidades ou taxa de ades@o e permite
beneficios para a classe, como participagdo em
feiras dentro e fora do estado.

Eles participaram do ciclo de palestras do projeto
Vivacidade, concluido nesta segunda (24)
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 27.987

DISPOE SOBRE RETIFICACAO DE DESIGNACAO
TEMPORARIA DE PROFESSORA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta dos Memorandos
de Seq. n°® 2-16564/2018, 2-16565/2018 e 2-16566/2018, ambos
da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a designacdo temporaria dos professores abaixo
relacionados, conforme a seguir:

NOME Cargo Localizagio On(Ee Leia- Periodo
se lé: se:
Emeb Maria
BIANCA GONCALVES PEB-AIV das Victorias de 25 h/s 38 h/s 11/09/18 a
TALIULI L 21/12/18
Oliveira Andrade
ROSILENE DESTEFANI Emeb Zilma Coelho 05/09/18 a
GOMES PEB-BIV Pinto s 32N g g
EDIVANIA FARIAS R 04/09/18 a
SIQUEIRA PEB-CIV | Emeb Sio Vicente 37h/s 42 h/s 21/12/18

Art. 2° Rescindir a designagdo temporaria da professora
mencionada abaixo, a partir da referida data, conforme a seguir:

NOME CARGO C.H. LOCAL[ZACAO A PARTIR DE
KEILA DE OLIVEIRA . .
VALORY GOMES PEB-B IV 25 h/s Emeb José Taveira 18/09/18

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 24 de setembro de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 27.988

DISPOE SOBRE A COMPOSICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TARIFAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais, tendo em vista o que consta da Lei n°® 7589, de
24/09/2018,

DECRETA:

Art. 1° O Conselho Municipal de Transporte e Tarifas passa
a ser integrado pelos seguintes membros, titular e suplente,
respectivamente:

I - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano -
SEMDURB

Titular: Jonei Santos Petri

Suplente: Kleber Tadeu Massena Paiva

IT - Secretaria Municipal de Governo - SEMGOV
Titular: Weydson Ferreira do Nascimento
Suplente: Leonardo Pacheco Pontes

III — Secretaria Municipal de Modernizacio e Analise de
Custos - SEMMAC

Titular: Alexandro da Vitoria

Suplente: Rodrigo Almeida Subtil

IV - Agéncia Municipal de Regulacio dos Servicos Publicos
Delegados - AGERSA

Titular: Vanderley Teodoro de Souza

Suplente: Augusto Milhorato Callegario

V — Empresa de Transporte Coletivo do Municipio -
NOVOTRANS

Titular: Eduardo Martins Carlette

Suplente: Carlos Renato Pereira Borges

VI - FAMMOPOCI
Titular: Fernando Santos Moura
Suplente: Luiz Rogério Ramos Casaes

VII-Conselho Municipal do Idoso de Cachoeiro de Itapemirim
- CMICI

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Titular: Igor Gaspari Nascimento
Suplente: Pr. Carlos Serafim

VIII - Associagdo Comercial, Industrial e de Servicos de
Cachoeiro de Itapemirim - ACISCI

Titular: Francisco Carlos Montovanelli

Suplente: Jodao da Costa Viana

IX — Camara de Dirigentes Lojistas - CDL
Titular: Mario Luiz de Souza
Suplente: Jodo Kleber de Massena

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n°
579/2018.

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 24 de setembro de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 27.992

DISPOE SOBRE ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIALDA
COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - DATACI, APROVADO
PELO DECRETO N° 17.377/2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO SANTO, no uso de
suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° O inciso I, do artigo 6° do Estatuto Social da Companhia de
Tecnologia da Informacdo de Cachoeiro de Itapemirim — DATACI,
aprovado pelo Decreto n° 17.377, de 30/03/2007 e alterado pelo
Decreto n° 27.489, de 18/01/2018, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

DOM n° 5670 Pagina 7
“Art. 6°(...)

I - Organizar e executar, em conjunto com a Secretaria Municipal
de Fazenda, o Plano Estratégico e a Politica de Tecnologia da
Informagdo da Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim;

()"

Art. 2° Os incisos II e IV, do artigo 12 caput e os incisos II e
IV do seu § 3° do Estatuto Social da Companhia de Tecnologia
da Informagdo de Cachoeiro de Itapemirim — DATACI, aprovado
pelo Decreto n® 17.377, de 30/03/2007, passam a vigorar conforme
a seguir:

“Art. 12 (...)

()

11 - Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano,

()

1V - Secretario Municipal de Seguranga e Transito;
()
§3°
()

11 - Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano,

()

1V - Secretario Municipal de Segurancga e Transito;

()"

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de setembro de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 27.993

DISPOE SOBRE ALTERACAO DO REGULAMENTO DO
MODELO DE GESTAO EMPRESARIAL DA COMPANHIA
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM - DATACI, APROVADO PELO
DECRETO N° 23.850/2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO SANTO, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Os incisos II e IV do artigo 10, do Regulamento do
Modelo de Gestao Empresarial da Companhia de Tecnologia da
Informag@o de Cachoeiro de Itapemirim - DATACI, aprovado pelo
Decreto n® 23.850, de 08 de maio de 2013, passam a vigorar com

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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a seguinte redagdo:

“Art. 10 (...)

()

11 Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano,

(..)

1V. Secretario Municipal de Seguranga e Transito;

(")))

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de setembro de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 803/2018

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

ASECRETARIAMUNICIPALDE EDUCACAO, do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribui¢des delegadas através do Decreto n°. 27.466/2017,

RESOLVE:
Art.1° Designar aservidoramunicipal LIVIANE DIAS FREITAS

DA SILVA, lotada na SEME, para acompanhamento e fiscalizagdo
da execugdo do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N°

Contratagdo de empresa

N°252/2018 GABRIELA GALVAO 1-32.084/2018
especializada no fornecimento
17/09/2018 MARINS ME

de Coffee Break

Art.2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 18 de setembro de 2018.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educacio

PORTARIA N° 809/2018
DISPOE SOBRE READAPTACAO DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n’s. 18.275/2008 ¢ 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
processo protocolado sob o n® 1-28.038/2015, resolve:

Art. 1° Dar publicidade a readaptacdo temporaria da servidora
municipal LILIA MUNIZ GAMA MENASSA, Professor PEB
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BV, lotada na SEME, em virtude de modificacdo em seu estado
de satde, conforme parecer da pericia médica da Medicina do
Trabalho, passando a desenvolver atividades envolvendo leitura
na Biblioteca da EMEB “Sao Francisco de Assis”, pelo periodo de
06 (seis) meses, a partir de 1° de setembro de 2015, nos termos do
Artigo 35, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

Art. 2° Revogar as disposicdes em contrario, em especial a
Portaria n® 839/2015.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de setembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N° 810/2018
DISPOE SOBRE READAPTACAO DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n’%. 18.275/2008 e 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
processo protocolado sob o n°® 1-28.038/2015, resolve:

Art. 1° Dar publicidade a readaptacdo temporaria da servidora
municipal LILIA MUNIZ GAMA MENASSA, Professor PEB
BV, lotada na SEME, em virtude de modificacdo em seu estado
de satde, conforme parecer da pericia médica da Medicina
do Trabalho, desenvolvendo atividades envolvendo leitura na
Biblioteca da EMEB “Sao Francisco de Assis”, pelo periodo de 12
(doze) meses, a partir de 28 de fevereiro de 2016, nos termos do
Artigo 35, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

Art. 2° Revogar as disposicdes em contrario, em especial a
Portaria n® 137/2016.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de setembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N° 813/2018

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA SEM
VENCIMENTO A SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n’%. 18.275/2008 e 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
processo n° 1 - 30.879/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a concessdo de licenca sem vencimento
para tratar de interesses particulares ao servidor municipal
LEONARDO STANZANI, Professor PEB C V, lotado na SEME,
no periodo de 04 (quatro) anos, a partir de /9 de setembro de 2018,
nos termos do artigo 105 da Lei n°. 4.009/94, com redacao alterada
pela Lei n® 6673/2012.
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Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de setembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N° 814/2018
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE PREMIO INCENTIVO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,

no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 e 27.446/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade ao afastamento dos servidores abaixo
mencionados, lotados na SEMAD, pelo periodo de 05 (cinco) dias,
em virtude de prémio incentivo, por se enquadrar nas disposi¢des
insertas na Lei n° 6.598/2012.

SERVIDOR PERIODO A PARTIR DE PROC. N*
FLAVIA BARROS DE OLIVEIRA RAMOS 2017/2018 01/10/2018 10.998/2018
‘WEZIRLEI FREITAS XAVIER 2016/2017 24/09/2018 31.918/2018

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de setembro de 2018.
RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio
PORTARIA N° 815/2018

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s.

18.275/2008 e 27.446/2017,
RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a transferéncia de lotagdo do servidor
municipal abaixo mencionado:

SERVIDOR LOTACAO | LOTACAO ATUAL | APARTIR DE SEQ. N°
JOTAIR JOSE DE
OLIVEIRA SEMAI SEME 01/10/2018 1-28.612/2018

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de setembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio
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PORTARIA N° 818/2018

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDORES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n%. 18.275/2008 ¢ 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
Sequencial n° 2 - 16.415/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a transferéncia de lotacdo dos servidores
municipais abaixo mencionados:

SERVIDOR LOTACAO LOTACAO ATUAL A P‘I‘)IETIR
MARIA ANGELICA MARINHO
SOARES SEMAD SEMUS 17/09/2018
MARCOS BASTOS BARBOSA SEMAD SEMUS 17/09/2018

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de setembro de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracao

PORTARIA N° 823/2018

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATOS
FIRMADOS NO MUNICIPIO.

ASECRETARIAMUNICIPALDE EDUCACAO, do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribui¢des delegadas através do Decreto n°. 27.466/2017,
resolve:

Art. 1° Designar a servidora municipal FERNANDA
GONCALVES CONDE, lotada na SEME, para acompanhamento
e fiscalizacdo da execugdo dos servi¢os constantes nos Contratos
abaixo relacionados.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N°
Contratagdo de empresa para
N°253/2018 DISTRIBUIDORA o fornecimento de 1-34.541/2018
19/09/2018 CENTRO SUL EIRELI Géneros Alimenticios o
Hortifrutigranjeiro
Contratagdo de empresa para
N°254/2018 X ALIMENTOS LTDA o Fornecimento de
19/09/2018 EPP Géneros Alimenticios 1-34.543/2018
Hortifrutigranjeiro

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de setembro de 2018.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educacéo
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(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO)

COMUNICADO DE DEFERIMENTO DOS PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS DO PROGRAMA DE
APOSENTADORIA INCENTIVADA — PAIL, CONFORME
LEI MUNICTPAL N° 7579/2018

A Comiss@o Municipal Gestora do Sistema de Escrituragdo Digital
das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial),
do Moédulo Folha de Pagamento, do Programa de Desligamento
Voluntario (PDV) e do Programa de Aposentadoria Incentivada
(PAI), designada pela Portaria n° 699/2018, nos termos da Lei
Municipal n® 7.579/2018, torna publico o deferimento dos
processos administrativos dos servidores publicos municipais
que aderiram ao Programa de Aposentadoria Incentivada da
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, a partir da data
da publicagdo deste comunicado no Didrio Oficial do Municipio

de Cachoeiro de Itapemirim.

Matricula Nome Cargo Secretaria Processo

37801 gigTI;)ﬁSCIA GUIMARAES Professor PEBD V SEME 31981/2018
35301 ggggﬂk DE SOUZAE Professor PEB B V SEME 31886/2018
1299702 ?gg?&hlgz FORTUNA Agente de Transito SEMSET | 34960/2018
1494302 i’(l')gi;ﬁl;}‘(l)lvo NUNES Agente de Transito SEMSET 33925/2018
875103 ggi’];{ERTqTI?[l};ggg%ZA Professor PEBB V SEME 31895/2018
93601 EEISZ]"?)]:‘E’ggXII{;%[RI}SASA Auditor Fiscal de Obras SEMDURB | 33349/2018
2671901 GABRIEL JOSE SANTANA Bombeiro Hidraulico” SEMO 34855/2018
875700 | pENESAMARIAMARTINS | pyotessor PEB B v SEME | 31898/2018
328001 MARCELO BUENO SILVA Agrénomo SEMAI 35155/2018
16701 z[[‘:kllélglﬁiITA FRAGA DE Professor PEB D V SEME 31909/2018
879102 rI:El:}l“/:g(C)SAQEJO(;S Professor PEB B V SEME 31915/2018
260101 g’iﬁ{]}lﬁ{(:%l;%g;SBRAL Engenheiro Civil SEMSET | 34105/2018
1028102 r&]gﬂ]z Gozzt inﬁ‘;ﬁ:‘t Si"iqos SEMDES | 32315/2018
1046603 MARINEZ LIMA STAUFFER | Auditor Fiscal de Obras SEMDURB | 34530/2018
93501 g:f\f;zgg&nozo DA Técnico em Contabilidade SEMFA 31962/2018
168201 ROBERTO SILVA PEREIRA | Cavouqueiro SEMO 31948/2018
872002 S&SIIIQ/IAAR DE PAULA Professor PEB C V SEME 34508/2018
987201 ::)L[\J’ggéODgE:SNTOS DE Professor PEB C V SEME 31958/2018
882402 Zggk:)?l\ﬁGINA DE SOUZA Professor PEB B V SEME 32298/2018
42201 YSIZDERLEA RODRIGUES Técnico em Contabilidade PGM 33164/2018

A partir desta data, os servidores aqui listados estdo aptos
a procurarem ao Instituto de Previdéncia do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim — IPACI, para entrarem com o pleito de

aposentadoria, nos moldes em que fazem jus.
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Os servidores nominados neste comunicado devem continuar
a exercer as atividades laborativas até a publicagdo do ato
administrativo pelo IPACI de aposentadoria.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 25 de setembro de 2018.

Gilson Batista Soares
Presidente

Gustavo Carvalho Lins
Membro

Edgar Fiorim Bissa
Membro

Ilma Claudia Tonete Araiijo
Membro

Maria Inés Souza Toneto
Membro

Renan D’Assunc¢do Mata
Membro

COMUNICADO DE DEFERIMENTO DOS PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS DO PROGRAMA DE
APOSENTADORIA INCENTIVADA — PDV, CONFORME

LEI MUNICTPAL N° 7578/2018

A Comissao Municipal Gestora do Sistema de Escrituragdo Digital
das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial),
do Médulo Folha de Pagamento, do Programa de Desligamento
Voluntario (PDV) e do Programa de Desligamento Voluntario
2 (PDV 2), designada pela Portaria n° 699/2018, nos termos da
Lei Municipal n® 7.578/2018, torna publico o deferimento dos
processos administrativos dos empregados publicos municipais
que aderiram ao Programa de Desligamento Voluntario 2 da
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, a partir da data
da publicacdo deste comunicado no Diario Oficial do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim.

Matricula Nome Cargo Lotagio Processo
DIANA BINDES SILVA
441-01 SARTORIO Professor PEB C V SEME 31890/2018
EDNEIA EVANIR ALTOE Térenico em Servigos
2557-01 ARCHANJO Administrativos SEMSET | 3284612018
26716-01 | FRANCISCO DE SOUZA Bombeiro Hidraulico SEME 33559/2018
127-01 GESSE PINTO DE SOUZA Professor PEB C V SEME 31877/2018
HELIANA CELIA MANCINI
215-01 VOLPINI Professor PEB D V SEME 31926/2018
1396-01 JOAO VINGA Vigia SEMSUR | 32494/2018
26790-01 | JOAQUIM GOMES ALVES Bombeiro Hidraulico SEMO 32801/2018
Auxiliar de Servigos
26815-01 | JORGE XAVIER Lo SEMDEC | 31991/2018
Operacionais
26805-01 | JOSE MALACARNE Auxiliar de Servigos SEMSUR | 32340/2018
Operacionais
1390-01 JOSE PENEDO DAMACENO Motorista SEME 33443/2018
1578-01 LAURINDO POLETO Técnico em Edificagdes SEMSET 33217/2018
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721-01 LEDA LELE DINIZ Professor PEB BV SEME 31927/2018
2154-01 r{?:é?é:ELIA PESSINE Recepcionista SEMUS 32594/2018
879-01 x:ﬁ}g#s;ggg;:ﬁlm‘k Técnico em Contabilidade | SEMFA 33094/2018
411-01 zll/l:l;AR([))E LOURDES Professor PEB B 1T SEME 32328/2018
557-01 MARIA JOSE DA ROCHA Professor PEBD V SEME 31989/2018
or | yamarisrozame o mseen | e | sumany
681-01 g’l(;‘ARlillggA FERREIRA Professor PEB D V SEME 31913/2018
2215-01 z[:l];gg:ODA SILVA Recepcionista SEMAD 31945/2018
426-01 ?:;‘“;AIEEI’{)H MOREIRA Professor PEB C V SEME 31914/2018
469-01 giy:jlgbo LUIZVILELA Professor PEB C V SEME 32996/2018
26778-01 | PAULO JOSE GOMES Ajudante Geral SEMAI 35153/2018
26750-01 ;‘;‘é‘;‘fgom souza g:;:r;:iii”““’s SEMSUR | 33881/2018
26752-01 | ROMILDO DUARTE NUNES Bombeiro Hidraulico SEMO 34161/2018
856-01 llsqgilf)hé[ERY PRETT DE Professor PEB C V SEME 31970/2018
497-01 iﬁ?g}? REGINA LIMA Professor PEB D V SEME 32423/2018
590-01 ;%B“?iE:Eg;&SN%I:/%gAS Professor PEB D V SEME 31911/2018
2194-01 SEBASTIAO SILVA Mestre de Servigos SEME 33444/2018
2301-01 ;%';IA"?[‘\(I)A BAHIENSE FREITAS Recepcionista SEMAD 35024/2018
750-01 ;Xg};ﬁglNDES DA SILVA Professor PEB C V SEME 31929/2018
660-01 \Zzgzl:;il;l;g?g;ro DE Professor PEB C V SEME 33151/2018

A partir desta data, os empregados publicos municipais aqui
listados devem entregar suas CTPS (Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social) no setor administrativo/recursos humanos
das secretarias em que estiverem lotados, que remeterdo a CTPS
a Subsecretaria de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administragdo para o registro de baixa do contrato
de trabalho, até o dia 15/10/2018.

Os empregados publicos municipais nominados neste comunicado
devem continuar a exercer as atividades laborativas até o dia 31
de outubro de 2018, sendo esse o ultimo dia de suas atividades
na Administragdo Publica Municipal. A partir de 1° de novembro
de 2018 ndo poderdo exercer mais nenhuma atividade no ambito
da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, devendo
a chefia imediata registrar no livro de ponto e no atestado de
exercicio mensal o desligamento por adesdo ao Programa de
Desligamento Voluntario 2, e o setor administrativo/recursos
humanos das secretarias aqui mencionadas proceder a baixa no
relégio de ponto eletronico.

A partir do dia 1° de outubro de 2018 fica a Geréncia de Pagamento
da Subsecretaria de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administragdo autorizada a adotar as medidas
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necessarias para confeccdo da folha de pagamento rescisoria e
encaminhd-la a Secretaria Municipal de Fazenda para o empenho
e pagamento, nos termos da Lei Municipal n® 7.578/2018.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 25 de setembro de 2018.

Gilson Batista Soares
Presidente

Gustavo Carvalho Lins
Membro

Edgar Fiorim Bissa
Membro

Ilma Claudia Tonete Araiijo
Membro

Maria Inés Souza Toneto
Membro

Renan D’Assuncdo Mata
Membro

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato de n® 129/2017.
CONTRATADA: LUXOR COMERCIO E SERVICOS DE
EQUIPAMENTOS DE ESCRITORIO LTDA - ME
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM atendendo as necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS - SEMO.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia e alterar o Item 5.3 do Contrato
n® 129/2017, firmado em 20/09/2017, para continuidade da
prestagdo de servicos de LOCACAO DE PLOTTER COM
INSUMOS.

PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 20.400,00 (vinte mil e quatrocentos reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA:

A conta da Dotagdo Or¢amentaria abaixo relacionada:
DOTACAO: 1901.15.122.1841.2.166.3.3.90.39.99.10000001
FICHA-FONTE: 03833 — 10000001

ITEM 5.3: O prazo de vigéncia podera ser prorrogado, a critério
do CONTRATANTE, conforme as previsdes do art. 57, inciso IV
da Lei n°® 8.666/1993.

DATA DA ASSINATURA: 20/09/2018.

SIGNATARIOS: José¢ Santiago de Lima - Secretario Municipal
de Obras e Gilcilene Butk - Socia da Contratada.

PROCESSO: Prot n® 1 —32.658/2018.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo n® 130/2017.
LOCATARIO: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS.
LOCADORES: LUIZ CARLOS
CORREA VIEIRA LYRA.

LYRA e s/m HELIETE

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato de Locagdo n°
130/2017, firmado em 20/09/2017.

PRAZO: 12 (doze) meses.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Correrdo com Recursos de
Manutencdo do Centro de Referéncia a Satde do Trabalhador —
CEREST - Locagdo de Imoveis, a saber:

Orgdo/Unidade: 16.02

Ficha: 02798

Projeto/Atividade: 1030216332.115 — Manuteng¢do do Centro de
Referéncia a Saude do Trabalhador — CEREST.

Fonte de recursos: 12032002 — Recursos Proprios

Despesa: 3.3.90.36.15 — Locagdo de Imoveis

DATA DA ASSINATURA: 20/09/2018.

SIGNATARIOS: Luciara Botelho Moraes Jorge — Secretaria
Municipal de Saude, Luiz Carlos Lyra e Heliete Correa Vieira
Lyra — Locadores.

PROCESSO: Protocolo n° 51-28.087/2018.

EXTRATO DE CONTRATO
Republicado por Incorre¢do no CONTRATANTE

ESPECIE: Contrato N° 267/2018.

CONTRATADA: CACHOEIRO TELECOMUNICACOES
COMERCIO E SERVICOS EIRELI ME.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO — COORDENADORIA EXECUTIVA
DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo
de servigos de manutengdo preventiva e corretiva de pabx.

LOTE UNICO - EXCLUSIVO ME/EPP

ITEM | UNID. ESPECIFICACAO QUANT. VALOR

UNITARIO

VALOR
TOTAL

Prestagdo de servigos de manutengdo
preventiva e corretiva, com fornecimento
de mdo de obra e pegas novas e
genuinas, reinstalagdo, configuragio,
remanejamento, retirada e substituigdo 12
de pontos telefonicos de uma central
privada de comutagdo telefonica —
PABX, instalada na Coordenadoria
Executiva de Defesa do Consumidor

R$ 550,00 | RS 6.600,00

VALOR TOTAL

VALOR: RS 6.600,00 (Seis mil e seiscentos reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos necessarios ao
pagamento das despesas decorrentes do objeto deste Contrato
correrdo a cargo das seguintes dotagdes orgamentarias e
elementos de despesas:

Orgdo/Unidade: 02.04

Ficha: 04405

Projeto/Atividade: 0412518412.170 — Gestdo da Defesa do
Consumidor.

Fonte de recursos: 19990011— Fundo PROCON.

Despesa: 3.3.90.39.20 — Manutengao e Conservacao de Bens

R$ 6.600,00

moveis de Outras Naturezas.

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 24/09/2018.

SIGNATARIOS: Angela de Paula Barboza — Procuradora Geral
do Municipio e Agenor de Almeida — Proprietario da Contratada.
PROCESSO: Protocolo n° 1-44.117/2017.
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EXTRATO DE CONVENIO

ESPECIE: Convénio n° 003/2018.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS

CONVENENTE: HOSPITAL INFANTIL “FRANCISCO DE
ASSIS”.

OBJETO: Repasse de recursos oriundos do Fundo Nacional de
Saude, Emenda Parlamentar Individual n°® 20290002, Proposta
n°® 36000129546201700 , Portaria n° 1.714/2017 - Incremento
Temporario do Limite Financeiro da Assisténcia de Média e Alta
Complexidade - MAC.

VALOR: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Recursos provenientes do
Incremento Temporario do Limite Financeiro da Assisténcia
de Média e Alta Complexidade - MAC, a conta da dotagdo
orcamentaria:

Ficha: 04779

Orgdo/Unidade: 1602, Projeto/Atividade: 10.301.1632.2.111,
Despesa: 3.3.90.39.42.

Fonte de Recurso: 12037001

PRAZO: 3 (trés) meses.

DATA DA ASSINATURA: 25/09/2018.

SIGNATARIOS: Luciara Botelho Moraes Jorge — Secretaria
Municipal de Saude e Jailton Alves Pedroso — Superintendente do
Hospital Infantil.

PROCESSO: Protocolo n® 51 —29.853/2018.

EXTRATO DE CONVENIO

ESPECIE: Convénio n° 004/2018.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS

CONVENENTE: HOSPITAL INFANTIL “FRANCISCO DE
ASSIS”.

OBJETO: Repasse de recursos oriundos do Fundo Nacional de
Saude, Emenda Parlamentar Individual n°® 38580001, Proposta
n°® 36000182842201800
Atengdo Basica (PAB).
VALOR: R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Recursos provenientes do
Incremento Temporario do Piso da Atengao Bésica (PAB), a conta
da dotagdo orcamentaria:

Ficha: 0004779

Orgdo/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 10.301.1632.2.111,
Despesa: 3.3.90.39.42.

Fonte de Recurso: 12037001

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 25/09/2018.

SIGNATARIOS: Luciara Botelho Moraes Jorge — Secretaria
Municipal de Satde e Jailton Alves Pedroso — Superintendente do
Hospital Infantil.

PROCESSO: Protocolo n® 51 — 29.856/2018.

- Incremento Temporario do Piso da
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EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 268/2018.

CONTRATADA: X ALIMENTOS LTDA-EPP

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo
necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL -

SEMDES
OBJETO: Contratagio de empresa para o Fornecimento de Géneros Alimenticios
Hortifrutigranjeiro.
COTA PRINCIPAL
Item Qde | Und Especificacao do Material Valorlggtério— Valor Global - R$

)Alho branco — Tipo extra, cor clara, cabega intacta e firme, com todas as partes|
4 400 Kg |comestiveis aproveitaveis, sem machugdes. Caracteristicas adicionais, produto| R$ 17,90 R$ 7.160,00
préprio para consumo humano em excelente estado de conservagéo

Banana da Terra — Em penca, frutos com 60 a 70% de maturagéo climatizada,
5 400 Kg |uniformes, no grau maximo de evolugdo no tamanho, aroma e sabor da espécie, R$ 3,40 R$ 1.360,00
sem ferimentos ou defeitos, firmes e com brilho

Banana Prata — em penca, com frutos com 60 a 70% de maturagéo climatizada,
6 600 Kg |uniformes, no grau maximo de evolugéo no tamanho, aroma e sabor da espécie,| R$ 2,50 R$ 1.500,00
sem ferimentos ou defeitos; firmes e com brilho

Batata Inglesa — Lavada, tamanho médio uniformes, inteiras, sem fermento ou
7 600 Kg [defeitos, firmes e com brilho, sem corpos estranhos ou terra aderidos a| R$ 2.50 R$ 1.500,00
superficie externa

Cenoura — Sem folhas, de primeira, tamanho médio, uniforme, sem ferimentos|

12 600 Kg ou defeitos, tenras, sem corpos estranhos ou terra aderidos a superficie externa

R$2,68 R$ 1.608,00

Laranja Péra — de primeira qualidade, fresca, livre de residuos de fertilizantes,
18 400 Kg |[sujidades, material terroso, parasitas e larvas; tamanho e coloragdo uniformes, R$ 2,60 R$ 1.040,00
devendo ser bem desenvolvida e madura, com polpa firme e intacta.

Ovo de Galinha branco — Tipo extra, pesando no minimo 50 gramas, por|
21 400 Dz |unidade, isento de sujidades, fungos, substancias toxicas, cor, odor e sabor| R$ 4,60 R$ 1.840,00
anormais

TOTAL R$ 16.008,00

. COTA RESERVADA
ITENS DESTINADOS A PARTICIPAGAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

Item Qde Und Especificacdo do Material \_Iangr Unitario \é;lor Global -

Abacaxi — Pérola, de 1° qualidade, com corbéa, tamanho e coloragdo
1.1 145 Kg uniformes, devendo ser bem desenvolvido e maduro, com poupa firme e R$ 4,03 R$ 584,35
intacta

Abobrinha Verde — De primeira, de tamanho médio e uniforme, tenra, cor
uniforme e com brilho, turgescente, intactas, firmes e bem desenvolvidas,
sem ferimentos ou defeitos, livres de terra ou corpos estranhos aderentes a
superficie externa

3.1 490 Kg R$2,90 R$ 1.421,00

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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8.1

150

Kg

Beterraba — Sem folhas, de primeira, bulbos de tamanho médio, uniforme,
sem ferimentos ou defeitos, tenros, sem corpos estranhos ou terra aderidos
a superficie externa
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R$ 2,40

R$ 360,00

10.1

600

Kg

Cebola Branca — Tamanho médio, uniforme, sem ferimento ou defeitos,
tenras e com brilho turgescentes, intactas, firmes e bem desenvolvidas.

R$ 2,35

R$ 1.410,00

13.1

600

Kg

Chuchu — de tamanho médio, de primeira, inteiros, sem ferimentos ou
defeitos, tenros, sem manchas e com coloragéo uniforme

R$1,35

R$ 810,00

16.1

100

Kg

Goiaba Vermelha — De primeira qualidade, fresca, com aspecto, cor, cheiro
e sabor préprio, com polpa firme e intacta, tamanho e coloragéo uniformes,
devendo ser bem desenvolvida e madura, isenta de enfermidades, material
terroso e umidade externa anormal, isenta de sujidades, parasitas e larvas,
sem danos fisicos e mecanicos oriundos do manuseio e transporte.

R$ 4,80

R$ 480,00

171

300

Kg

Inhame — Extra, in natura, apresentando grau de maturacdo adequado a
manipulagéo, transporte e consume, isento de sujidades, parasitas e larvas.

R$ 2,95

R$ 885,00

19.1

180

Kg

Magd Vermelha Nacional Fuji — Fruto de tamanho médio TP 80/150, grau
maximo de evolugdo no tamanho, aroma e sabor da espécie, sem
ferimentos ou defeitos, firmes, tenras e com brilho.

R$5,85

R$ 1.053,00

20.1

200

Kg

Melancia — De primeira qualidade, apresentando grau de maturagédo
adequado a manipulagdo, transporte e consumo, isenta de sujidades,
parasitas e larvas.

R$ 1,75

R$ 350,00

25.1

500

Kg

Tomate — Tipo salada, tamanho médio a grande, de primeira, com
aproximadamente 60% de maturacdo, sem fermentos ou defeitos, tenros,
sem manchas, com coloragao uniforme e brilho.

R$ 4,10

R$ 2.050,00

26.1

20

Kg

Vagem — Tamanho médio, de primeira, sem ferimentos ou defeitos, tenras,
sem manchas com coloragéo uniforme e brilho, nao fibrosas.

R$ 5,10

R$ 102,00

29.1

490

Kg

Abdbora madura tipo japonesa — De tamanho grande, uniforme, sem
ferimentos ou defeitos, turgescentes, intactas, firmes e bem desenvolvidas,
livres de terra ou corpos estranhos aderentes a superficie externa

R$ 2,45

R$ 1.200,50

30.1

2.360

und

Alface lisa — com folhas brilhantes, firmes, sem areas escuras, frescas, com
coloragédo e tamanho uniformes e tipicos de variedade. Sem sujidades ou
outros defeitos que possam alterar sua aparéncia e qualidade. Livre de
residuos de fertilizantes.

R$ 1,35

R$ 3.186,00

70

Kg

Jilé — tamanho médio, tenros, sem manchas, com coloragdo uniforme e com
brilho, turgescentes, firmes e bem desenvolvidos, sem fermentos ou
defeitos, corpos estranhos aderidos a superficie externa

R$ 3,50

R$ 245,00

32.1

200

Kg

Lim&o tipo Taiti — Tamanho médio, casca verde, muito suculento e pouco
acido

R$ 3,10

R$ 620,00

33.1

440

Kg

Macéa Vermelha Gala — Fruto de tamanho médio TP 80/150, grau maximo de
evolugdo no tamanho, aroma e sabor da espécie, sem ferimentos ou
defeitos, firmes, tenras e com brilho

R$ 5,60

R$ 2.464,00

34.1

250

Kg

Maméao Papaya — de primeira qualidade, livre de sujidades, parasitas e
larvas; tamanho e coloragdo uniformes, devendo ser bem desenvolvido e
maduro, com polpa firme e intacta; sem danos fisicos e mecanicos oriundos
do manuseio e transporte.

R$ 3,70

R$ 925,00

35.1

400

Kg

Mandioca — Tipo branca/amarela, de primeira, raizes grandes, no grau
normal de evolugdo no tamanho, sabor e cor préprios da espécie, uniformes,
frescas, com casca, inteiras, sem ferimentos ou defeitos, ndo fibrosa, livres
de terra e corpos estranhos, aderente a superficie externa e isentas de
umidade

R$ 2,40

R$ 960,00
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Pimentdo verde — Tamanho médio, de primeira, tenros, sem manchas, com
coloragéo uniforme e com brilho; turgescentes, firme e bem desenvolvidas
sem ferimentos ou defeitos, livres de terra ou corpos estranhos aderidos a
superficie externa.

36.1 150 kg R$ 3,00 R$ 450,00

Quiabo — Fruto de tamanho médio, extra, no grau de evolugdo completo, de
tamanho, aroma e cor préprios da espécie, inteiros, sem ferimentos ou
defeitos, tenros, nao fibrosos, sem manchas e com coloragédo uniforme e
com brilho

37.1 100 Kg R$ 4,50 R$ 450,00

Pepino — Comum, tamanho médio, de primeira, tenros, sem manchas com
colorag&o uniforme e com brilho, turgescentes, firmes e bem desenvolvidas,
sem ferimentos ou defeitos, livres de terra ou corpos estranhos aderidos a
superficie externa

38.1 150 Kg R$ 2,30 R$ 345,00

Repolho — Tipo verde, tamanho médio, de primeira, cabecas fechadas, sem
39.1 300 Kg ferimentos ou defeitos, tenros, ndo fibrosos, sem manchas com coloragéo R$ 1,40 R$ 420,00
uniforme

Couve-flor — Com folhas lisas, firmes, vigosas, de cor verde brilhante, com
coloragdo e tamanho uniformes e tipicos da variedade, sem sujidades ou
outros defeitos que possam alterar sua aparéncia e qualidade. Livre de
residuos, de colheita recente

40.1 200 Kg R$ 3,85 R$ 770,00

TOTAL R$ 21.540,85

VALOR: R$ 37.548,85 (Trinta e sete mil, quinhentos e quarenta e oito reais e oitenta e cinco
centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: seguinte dotacdo or¢camentaria e elemento de despesa:
Orgdo/Unidade: 09.02

Projeto/Atividade:0902.0824309152.070.3.3.90.30.07.33990013

Ficha — Fonte: 04592

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 25/09/2018.

SIGNATARIOS: Marcia Cristina Fonseca Bezerra - Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Jeferson Cheim Sader - Procurador do Fornecedor
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

AUTOS DE INFRACAO

O GERENTE DE FISCALIZACAO DE OBRAS da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, em virtude da
impossibilidade de ciéncia pessoal e esgotado todos os meios para
fazé-lo, TORNA PUBLICO que os Recursos Administrativos
impetrados em face das lavraturas dos Autos de Infragdo
abaixo indicados, foram INDEFERIDOS, conforme Parecer
Administrativo em 1? Instancia, cujo teor, na integra, encontra-se
a disposi¢do dos Requerentes no setor de Fiscalizagdo de Obras,
com endere¢o a Rua vinte e Cinco de Marco, n° 05 — Edificio
Jorge Miguel - 3° Andar — Centro, Cachoeiro de Itapemirim/ES, de
segunda a sexta-feira, das 07:00hs as 17:00hs, ou através do telefone
(28) 3155-5264. Nos termos do Artigo 22 do Decreto 27.576/2018
podera Vossas Senhorias interpor, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, Recurso Administrativo, enderegado a Autoridade
Competente para Julgamento em 2 Instancia, qual seja, ao
Tlustrissimo Senhor Secretario Municipal de Desenvolvimento
Urbano, findo o qual, na hipotese de inferimento do Recurso ou
auséncia de sua interposi¢do, o crédito fiscal serd inscrito em
Divida Ativa.

Processo: 40393/2015

Recorrente: Ericson Alves Belonia

Auto de Infracio: 4433/2015

Valor do Auto de Infragdo: R$ 250,00 (Duzentos e cinquenta reais)

Processo: 9381/2016

Recorrente: José Luiz Volpato

Auto de Infragao: 10795/2016

Valor do Auto de Infragdo: R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

Processo: 40581/2016

Recorrente: José Antonio Alves Baiense

Auto de Infragdo: 10645/2015

Valor do Auto de Infragdo: R$ 250,00 (Duzentos e cinquenta reais)

Processo: 38048/2014

Recorrente: Rosilene Oliveira

Auto de Infracgao: 7337/2014

Valor do Auto de Infragdo: R$ 500,00 (quinhentos reais)

Processo: 094/2018

Recorrente: Felipe Diorio de Oliveira

Auto de Infracao: 11504/2017

Valor do Auto de Infragdo: R$ 250,00 (Duzentos e cinquenta reais)

Processo: 284/2016

Recorrente: Antonio Dias de Freitas

Auto de Infracio: 4459/2015

Valor do Auto de Infragdo: R$ 200,00 (Duzentos reais)

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 25 de Setembro de 2018.

JONEI SANTOS PETRI
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano

PAULO CESAR BAPTISTA
Gerente de Fiscalizacido de Obras
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REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DO PLANO
DIRETOR MUNICIPAL

Pauta n° 138

Data: 27 de Setembro de 2018.

Horério: 15h 30min.

Local: Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim — ES.
Endereco: Edificio Comendador Juarez Tavares Mata, Praca
Jerébnymo Monteiro, 70 - Centro, Cachoeiro de Itapemirim — ES,
cep.: 29.300-170.

1-Atan®137
1.1 - Aprovagao

2- EIV Antonio Auto Center.

2.1 - Votagao da analise do EIV.

- Protocolo 28556/2017 - Substituicao de Projeto.
- Protocolo 8977/2018 - Termo de Referéncia.

— Protocolo 19852/2018 — EIV.

3 - Decolores Marmores e Granitos do Brasil LTDA.

3.1 - Apresentacdo do EIV e votagdo da analise do EIV.

- Protocolo 32682/2017 - Licenga de Construgdo Unificada
- Protocolo 8992/2018 - Termo de Referéncia.

— Protocolo 21874/2018 — EIV.

4 - DW Empreendimentos S/A (Supermercado Carone).
4.1 - Apresentag@o do EIV e votacao da analise do EIV.

- Processo 22261/2018 - Licenga de Construg¢ao Unificada.
- Protocolo 24033/2018 - Termo de Referéncia.

— Protocolo 33334/2018 — EIV.

5 — Informes:
JONEI SANTOS PETRI

Presidente do Conselho do Plano Diretor Municipal
CPDM

[ COMISSAO DE LICITAGAD

HOMOLOGACAO

Pregio Eletronico N° 31/2018 (SRP) — ID 732867

Constatada a regularidade dos atos procedimentais conforme
determinam as Leis Federais n° 10.520/2002 e 8.666/1993,
HOMOLOGO a adjudicacdo referente ao processo administrativo
n° 51- 16923/2018 da Secretaria Municipal de Saude, Pregdo
Eletronico n°® 31/2018, tendo como objeto a Aquisi¢io de Oleo
Lubrificante Mineral, mediante Sistema de Registro de Precos.
Empresa: PARTS LUB DISTRIBUIDORA E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 19.116.488/0001-45

Lote: 01

Valor total homologado: R$ 2.736,00 (dois mil, setecentos e
trinta e seis reais)

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 25 de setembro de 2018.

LUCIARA BOTELHO MORAES JORGE
Secretaria Municipal de Saude
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AVISO DE SUSPENSAO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES, através da Comissao
Permanente de Licitacdo, torna publico a SUSPENSAO sine die
da TOMADA DE PRECOS N°. 008/2018. Objeto: Contratacao
de Agéncia de Publicidade e Propaganda, Empresa Especializada na
Prestacdo de Servigos Técnicos de Divulgagio de Atos, Programas,
Projetos, Agdes, Obras, Servicos e Campanha dos Orgios e
Instituicdes da Administracdo Publica Municipal da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 25/09/2018

FABIO GOMES DE AGUIAR
Presidente da CPL

PORTARIA N° 066/2018

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DE CONTRATO FIRMADO NAAGERSA.

O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia Municipal de
Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim-ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela Lein® 6.537/2011, RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor Vitor Moulin Mardegan de Azevedo
lotado nesta Autarquia para acompanhamento e fiscalizagdo da
execucao do servico constante no Contrato descrito abaixo:

CONTRATO CONTRATADA OBJETO N°PROCESSO
DATACI — Companhia de ioga?szﬁzl?s;?;:w;i Processo n°:
Contrato n°® Tecnologia da Informagao de o fornecimento de Lini de 231167/2018
009/2018 Cachoeiro de Itapemirim Internet Dedicado. via fibra. de (Protocolo n°:
CNPJ n®: 31.720.485/0001-11 . ’ ? 1357655)
20 (vinte) Mpbs .

Art. 2°. Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 20 de setembro de 2018.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente - AGERSA

PORTARIA N° 067/2018

INSTITUI COMISSAO PARA AVALIACAO DAS
AMOSTRAS REFERENTE A LICITACAO N° 001/2018.

O Diretor Presidente da Agéncia Municipal de Regulacdo dos
Servicos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim -
AGERSA, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela Lei n° 6.537/2011, e considerando a necessidade de verificar
a qualidade das amostras de microcomputadores e notebook,
referente a licita¢cdo na modalidade Pregdo Presencial n° 001/2018,
RESOLVE:

Art. 1° Instituir comissdo para fins de analise das amostras
de microcomputadores e notebook, referente a licitagdo na
modalidade Pregdo Presencial n® 001/2018, nomeando para
compo-la os seguintes membros:

I — Marcio Dellatorre Tavares;

II — Vitor Moulin Mardegan de Azevedo.
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Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 21 de setembro de 2018.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente - AGERSA

PORTARIA N° 436/2018

REVOGA A PORTARIA N° 309, DE 22 DE JULHO DE
2016.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da Lei
n° 7.030/2014 e do Decreto n° 26.697/2017, resolve:

Art. 1° — Revogar a Portaria n° 309, de 22 de julho de 2016,
considerando a Instrucdo Técnica Preliminar 00603/2018-4, do
TCE/ES.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 25 de setembro de 2018.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva

PORTARIA N° 437/2018

CONCEDE PENS@O PORMOTIVO DE FALECIMENTO
DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL ATIVO.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da Lei
n° 7.030/2014 e do Decreto n° 26.697/2017, resolve:

Art. 1° - Conceder, nos termos do artigo 40, § 7°, inciso II, da
Constituicdo Federal de 1988 c/c artigo 66, inciso II, e artigo
67, inciso I, ambos da Lei Municipal n°® 6.910/2013, pensdo
por motivo de falecimento da servidora publica municipal da
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim SANDRA
REGINA PEREIRA DOS SANTOS, ocupante do cargo de
Professor PEB B V VI A 11 1, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao, aos beneficiarios, na propor¢ao de 33,33% (trinta e trés
virgula trinta e trés por cento) para cada um, o esposo, Sr. Edson
Ferreira dos Santos (responsavel pelas contas) e os filhos menores
Hamilton Loren Pereira dos Santos e Gabriela Pereira dos Santos,
com vigéncia a partir de 24 de junho de 2016, sendo o valor da
pensdo discriminado no processo de protocolo n® 46-22.127, de
30/06/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor, com efeitos retroativos,
na data de 24 de junho de 2016, revogadas as disposigdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 25 de setembro de 2018.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva
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POLITICA DE INVESTIMENTO 2019

IPACI
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim
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1-Introducio

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim — IPACI ¢ constituido na forma da legislacdo pertinente
em vigor, com carater ndo econdmico e sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira. Sua fun¢do é administrar e
executar a previdéncia social dos servidores, conforme estabelece a
Lei Complementar 9.717/1998' e Resolugdo CMN n° 3.922/2010>
que contém as diretrizes de aplicacdo dos recursos garantidores
do plano de beneficio administrado pelo Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS).

1 = LC N°. 9.717 de 27 de novembro de 1998, que dispde sobre regras gerais para a organizagéo
e o funcionamento dos regimes préprios de previdéncia social dos servidores publicos da Uni&o,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal
e da outras providéncias.

2- Resolugdo CMN N°. 3.922, de 25 de novembro de 2010, do Conselho Monetario Nacional,
que dispde sobre as aplicagdes dos recursos dos regimes proprios de previdéncia social institui-

dos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.
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A Politica de Investimentos ¢ um instrumento gerencial de suma
importancia para garantir consisténcia da gestdo dos recursos do
Fundo de Previdéncia no decorrer do exercicio, tendo em vista
a manutengdo de seu equilibrio econdmico-financeiro e atuarial.
Ademais, trata-se de uma formalidade legal que fundamenta
e norteia todo o processo de tomada de decisdo relativa aos
investimentos do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim — IPACI.

A defini¢ao da Politica de Investimentos visa alcangar os indices
de rentabilidade compativeis com os previstos no calculo que
define a meta atuarial do exercicio, qual seja, o indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, acrescido de 6%
ao ano, observando-se sempre a adequacdo do perfil de risco
dos seguimentos de investimento e respeitando as necessidades
de mobilidade de investimentos e de liquidez adequada ao
atendimento dos compromissos atuariais.

2-Governanca Corporativa

A adocdo das melhores praticas de Governanga Corporativa de
acordo com a Portaria MPS N° 185 de 14 de maio de 2015, garante
que os envolvidos no processo decisorio do Instituto cumpram seus
codigos de conduta pré-acordados a fim de minimizar conflitos de
interesse ou quebra dos deveres.

Assim, com as responsabilidades bem definidas compete ao Comité
de Investimentos, a elaboracdo da Politica de Investimento (P.1.),
que deve submeté-la para aprovagao ao Conselho de Previdéncia,
o agente superior nas definigdes das politicas e das estratégias
gerais da Instituigao.

Esta estrutura garante a adogdo das melhores praticas de
governanga corporativa, evidenciando a segregagdo das funcdes e
contribuindo para a qualidade da gestao.

Ainda de acordo com os normativos, esta P.I. estabelece os
principios e diretrizes a serem seguidos na gestdo dos recursos
correspondentes as reservas técnicas, fundos e provisdes, sob a
administracdo deste RPPS, visando atingir e preservar o equilibrio
atuarial e a solvéncia do plano.

As diretrizes aqui estabelecidas s3o complementares, isto
¢, coexistem com aquelas estabelecidas pela legislagdo
aplicavel, sendo os administradores e gestores incumbidos da
responsabilidade de observa-las concomitantemente, ainda que
ndo estejam transcritas neste documento.

2.1. Comité de Investimentos

De acordo com a Portaria MPS n° 440/13* , o Decreto Municipal n°
23.024/20124, e o Decreto Municipal n® 27.4321/2017°, o Comité
de Investimentos do IPACI ¢ formado por membros vinculados a
Unidade Gestora do Regime Proprio e possui carater consultivo
cuja finalidade ¢ assessorar a Diretoria Executiva nas tomadas de
decisdes relacionadas a gestdo dos ativos do Instituto, observando
as exigéncias legais relacionadas a seguranca, rentabilidade,
solvéncia e liquidez dos investimentos. O fato de em sua
composicdo estarem presentes pessoas tecnicamente preparadas
permite que o Comité de Investimentos seja responsavel por
zelar pela implementagao desta politica de investimento e realizar
recomendacdes junto a Diretoria Executiva e ao Conselho
Previdenciario. Neste colegiado, podem ainda participar

especialistas externos para auxiliar em decisdes mais complexas

3'Allera a Portaria MPS/GM n° 519, de 24 de Agosto de 2011, que dispde sobre as aplicagdes dos recursos
financeiros dos RPPS, instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e da outras providéncias.

4'Disp6e sobre a criagdo e regulamentacdo do Comité de Investimentos no ambito do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

5-Dispée sobre a alteragéo no Decreto n°. 23.024 de 02 de julho de 2012.
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ou de volumes mais representativos.

Sdo membros do Comité de Investimentos: 1- Presidente
Executivo do IPACI; 2- Diretor Financeiro do IPACI; 3- Diretor
Contabil do IPACI; 4- Diretor Juridico do IPACI; 5- Presidente
do Conselho Previdenciario do IPACI; 6- Gerente de Controle de
Receita e Despesa; 7- Analista de Gestao Publica Previdencidria
— Finangas. Todos os membros do Comité de Investimentos
devem possuir escolaridade minima de graduagdo. O presidente
do Comité de Investimento obrigatoriamente devera possuir
certificado de aprovagdo em exame de certificagdo desenvolvido
por entidade autéonoma de reconhecida capacidade técnica e
difusdo no mercado brasileiro de capitais, o qual sera eleito pelo
Comité de Investimentos do IPACI.

Conforme Legislacdo vigente, ¢ exigivel a certificagdo para
maioria dos membros do Comité de Investimentos.

A adog¢do de Comité de Investimentos ¢ considerada uma
boa pratica de mercado, sendo outra instancia de decisdo ou
assessoramento.

2.2. Consultoria de Investimentos

A consultoria de investimentos tera a fungdo de auxiliar o IPACI
na eclaboracdo da Politica Anual de Investimento, na analise de
desempenho dos veiculos de investimento, no acompanhamento
¢ monitoramento do desempenho do risco de mercado e do
enquadramento das aplicagdes dos recursos, de acordo com
o Art. 18 da Resolugdo CMN N°. 3.922/2010. A Consultoria
de Investimentos devera ser cadastrada junto a CVM unica e
exclusivamente como consultora de valores mobiliarios.

2.3. Conselho de Previdéncia

O Conselho de Previdéncia do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim ¢é responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo da gestdo operacional, economica, e
financeira dos recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social.
O Conselho de Previdéncia ¢ o 6rgdo maximo de deliberagido
colegiada, cabendo-lhe a definicdio da Politica Anual de
Investimentos e as diretrizes de aplicag@o de recursos no mercado
financeiro.

3-Credenciamento de Instituicoes Financeiras

Conforme Portaria MPS N°. 519/2011, as institui¢des Financeiras
interessadas em gerir os recursos financeiros do Instituto deverdo
passar por processo de Credenciamento.

O credenciamento de Institui¢des Financeiras do IPACI foi
instituido através da Instru¢do Normativa I[IPACI N°. 01/2017.
Além da Instituicdo Financeira, seus Fundos de Investimentos
também deverdo passar por processo de credenciamento.

A analise dos quesitos verificados no credenciamento devera ser
atualizada a cada doze meses.

4-Diretrizes Gerais

Os principios, metodologias ¢ parametros estabelecidos nesta
Politica de Investimento buscam garantir, ao longo do tempo, a
seguranca, liquidez e rentabilidade adequadas e suficientes ao
equilibrio entre ativos e passivos do plano, bem como procuram
evitar a exposi¢ao excessiva a riscos para 0s quais 0s prémios pagos
pelo mercado ndo sejam atraentes ou adequados aos objetivos do
Plano.

Esta Politica de Investimento entrarda em vigor em 01 de janeiro
de 2019. O horizonte de planejamento utilizado na sua elaboragio
compreende o periodo de 12 meses que se estende de janeiro a
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dezembro de 2019.

Esta politica esta de acordo com a Resolugdo CMN 3.922/2010
e Portaria MPS n° 440 /13 que dispdem sobre as aplicagdes dos
recursos financeiros dos Regimes Proprios de Previdéncia Social
instituidos pela Unifo, Estados, Distrito Federal e Municipios bem
como pardmetros minimos para as alocagdes de recursos e limites,
utilizag@o de veiculos de investimento e taxa minima atuarial.
Adicionalmente este documento trata da metodologia adotada para
o aprecamento dos ativos financeiros e gerenciamento de riscos,
além dos principios de responsabilidade socioambiental adotados.
Em havendo mudangas na legislagdo que de alguma forma tornem
estas diretrizes inadequadas, durante a vigéncia deste instrumento,
esta P.I. e os seus procedimentos serdo alterados gradativamente, de
forma a evitar perdas de rentabilidade ou exposi¢do desnecessaria
a riscos. Caso seja necessario, deve ser elaborado um plano de
adequacdo, com critérios e prazos para a sua execucdo, sempre
com o objetivo de preservar os interesses do IPACI.

Se nesse plano de adequagdo o prazo de enquadramento
estabelecido pelas disposi¢des transitorias da nova legislacio for
excedido, o Instituto devera comunicar oficialmente o Ministério
da Previdéncia Social.

5. Modelo de Gestao

A gestao das aplicagdes dos recursos de acordo com o Artigo 3°,
§5° Inciso I da Portaria MPS n° 440/13 do RPPS, sera propria,
ou seja, 0 RPPS realizard diretamente a execucdo da P.I. de sua
carteira, decidindo sobre as alocagdes dos recursos e respeitados
os parametros da legislagdo.

6. Carteira Atual
A carteira atual, de acordo com a tabela abaixo, demonstra os

percentuais de alocac¢do assim como os limites legais observados
por segmento na data 31/07/2018.

Renda Fixa 100% 92,58 %

Renda Variavel 30% 7,42 %

7. Alocaciio de recursos e os limites por segmento de aplicacio

A Supervisdo Baseada em Riscos verifica a exposigdo a riscos e os
controles sobre eles exercidos, atua de forma prudencial sobre as
origens dos riscos e induz uma gestao proativa do RPPS. A andlise
e avaliagdo das adversidades e das oportunidades, observadas em
cenarios futuros, contribuem para a formagao de uma visdo ampla
do Regime Proprio de Previdéncia Social e do ambiente em que
este se insere, visando assim a estabilidade e a solidez do sistema.
O grau de maturagdo, suas especificidades e as caracteristicas
de suas obrigagdes, bem como o cenario macroecondomico,
determinam as seguintes diretrizes dos investimentos:

a alocagdo dos recursos nos diversos segmentos;

os limites maximos de aplicagdo em cada segmento e prazos de
vencimentos dos investimentos,

a escolha por ativos que possuem ou ndo amortizagdes ou
pagamento de juros periddicos; dentre outros.

7.1. Limites
Na aplicagdo dos recursos, o plano observa os limites estabelecidos

por esta politica de investimentos e pela Resolugdo CMN N°.
3.922, conforme descrito abaixo.
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(Carteira Peooria - ielos pablicns Art. T, Incisa |, Alivea A | 100,00%
Flundos Referenciades Renda Fora que contenham somente ttules publices | Art. 3, Inciso |, Alinea B 100,00%
Fundos deindice Rends fixa que conteniam soments titules plibbioos Mt T lecisol Alnea | 0000%
Dperacties Compromissadas At Incisoll L]
Fundis Referenciados Renda Fina - IMA & IDVA Art. 8, Incisa Il Rlinea A | 80,005
Fiurin Indice Rend Feca - WA 2 kA At 7 bncisoll, e | G0.00%
Fundins Renda Fiss - 1 AL, Indso IV, Alinez k| 4000
Fundos de ndice enda Fira -1 AT Inciso IV, MivezB | 4000
Lebras Imebilirias Garantidas ML T, bnciaV 2005
Certificade de Depdsito Banciria |08} At 7 Incko ¥ Kinead | 15,008
Deplitn Poupanga At 2 Incio Vi, Anea B | 15,00%
FIOC Cota Senioe At T Inciso V1L, Alinea | 5,00
Fundos Crisita Privady AL T Inciso VI, AlinegB | 5,00%
[ JFundos Lei 12431 AT Inciso VI, Alinea | 5,00%
Fundos de Aches Referenciados composto por o minimea 50 gbes Aot B2, Inciso |, Wlinea A 00
Fundos de indices de Renda Varidvel compost porno minimo 50Agbes | Art. 3, lacisa |, Alinea @ £l
Fundos de Aches At 82, Incisa I, Alinea A 0,005
Fundos de indices e Rendls Variavel At 30 Incisa I, Alinea B X008
Fundas Mukimercados ArL B8, Inciso B0
Fundos de Participacio ArL 81, Ingiso IV, Alinea A S00%
10 | Fundos Imaisiliirios Art, 1, Incis I, Alinea & 500%

7.2. Cenario

A expectativa de retorno dos investimentos passa pela definigdo
de um cenario econémico que deve levar em consideragdo as
possiveis variagdes que os principais indicadores podem sofrer.

O cenario utilizado corresponde ao Boletim Focus (17/08/2018)
que representa a média das expectativas dos principais agentes de

mercado.
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7.2.1. Cenario externo

No mercado internacional de renda fixa, os titulos do tesouro

americano, de 10 anos, que tinham rendimento de 2,85% a.a. no
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final de junho, terminaram julho o com rendimento de 2,96% a.a.,
ao passo que os emitidos pelo governo britanico rendiam 1,32%
a.a. Os emitidos pelo governo alemdo, por sua vez, fecharam o
més de julho com rendimento de 0,44%. Paralelamente, no més,
o dodlar se manteve estavel perante o euro e se valorizou 0,99%
perante o yen, por exemplo.

Ja as bolsas internacionais tiveram em julho um més de altas.
Enquanto a bolsa alema (Dax) avancou 4,06% no més, a inglesa
(FTSE 100) subiu 1,46%, a do Japdo (Nikkey 225) 1,12%, ¢ a
americana (S&P 500) 3,60%, atingindo a maxima de cinco meses.
No mercado de commodities, o petroleo tipo Brent caiu no més de
julho 6,53%.

7.2.1.1. Europa

Conforme a agéncia Eurostat, numa primeira estimativa, o PIB da
zona do euro no segundo trimestre de 2018 avangou 0,3% sobre o
trimestre anterior. A previsdo era de um avango de 0,4%. Na base
anual a evolucao foi de 2,1%.

Ja a taxa de desemprego manteve-se em 8,3% em junho, enquanto
a inflacdo do consumidor, em julho foi de 2,1%, em levantamento
preliminar.

Em sua tltima reunido realizada no final de julho, o BCE manteve
novamente em 0% a sua taxa basica de juros e em -0,4% a taxa
de depdsitos e reiterou que decidiu encerrar no final deste ano
o programa de compra de titulos, sendo que entre outubro e
dezembro planeja comprar 15 bilhdes de euros em titulos, por més.
Na Inglaterra, ainda membro da Unido Europeia, o banco central
decidiu elevar a sua taxa basica de juros de 0,5% para 0,75% ao

ano, em decisdao unanime.

7.2.1.2. EUA

Conforme a primeira estimativa do Departamento de Comércio,
o PIB americano no segundo trimestre de 2018 subiu a taxa anual
de 4,1%, no ritmo mais forte em quase quatro anos. O avango foi
impulsionado pela recuperacdo nos gastos dos consumidores, nas
exportacdes e no investimento empresarial.

Quanto ao mercado de trabalho, a criacdo de vagas de trabalho
nao agricola em julho foi de 157 mil novos postos, quando a
expectativa era de 193 mil. A taxa de desemprego, que era de 4%
em junho caiu para 3,9% em julho. Ja os salarios subiram 0,26%
em relagcdo ao més anterior, acumulando alta de 2,7% em um ano.
Em relagdo a taxa basica de juros, o FED decidiu manté-la no
intervalo entre 1,75% e 2%, em reunido no primeiro dia de agosto.
No comunicado apds a reunido afirmou que os EUA crescem em
ritmo forte.

de importag@o sobre os produtos siderurgicos e de aluminio, e ao

taxar importagdes da China, por enquanto.

7.2.1.3. China
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Na China, o PIB do segundo trimestre de 2018 cresceu 6,7% na
base anual, dois décimos acima do alvo do governo.

No Japdo, o banco central manteve, em sua reunido no final de
julho, inalteradas as diretrizes de politica monetaria ao deixar
a taxa de depdsitos em -0,1% e continuar com o programa de
comprar titulos em um ritmo anual de 80 trilhdes de ienes.

7.2.2. Cenario Interno

Conforme o Banco Central, a economia brasileira decresceu
3,34% em maio, frente a abril. Na comparagédo anual a queda foi
de 2,90% sem os ajustes sazonais. Também afetada pela greve
dos caminhoneiros, o setor de servigos caiu 3,8% frente a abril
e 16,6% em relacdo a 2017. Em junho, a producgdo industrial
do Brasil se recuperou e subiu 13,1% frente a maio e 3,5% na
comparagao anual.

A taxa de desemprego, por sua vez, que era de 12,7% no trimestre
encerrado em maio, recuou para 12,4% no trimestre encerrado em
junho, com 13 milhdes de pessoas sem trabalho.

Conforme informou o Banco Central, o setor publico consolidado
registrou déficit primario de R$ 13,5 bilhdes em junho. Em doze
meses o déficit primario foi de R$ 89,8 bilhdes.

O Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica IBGE divulgou que
a inflagio medida pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA), subiu em julho 0,33%, depois da alta de 1,26%
em junho. Em doze meses, a alta acumulada foi de 4,48% e no ano
de 2,94%.

Em sua reunido no primeiro dia de agosto, o Copom por
unanimidade decidiu manter a taxa Selic em 6,50%, e ainda por
conta da paralizagdo no setor de transporte e da piora do cenario
externo ndo deu indicac¢do de quando pretende mexer nos juros.
Na ata da reunido, o BC reconheceu que o processo de alta dos
juros nos EUA gera riscos para os mercados emergentes ¢ preferiu
ndo sinalizar os proximos passos da politica monetaria.

Dos subindices Anbima, que referenciam os fundos compostos por
titulos publicos disponiveis para os RPPS, o melhor desempenho
no més de julho acabou sendo o do IDkA 20A com alta de 4,64%,
seguido do IMAB 5+ com alta de 3,15%.

Para o Ibovespa, a variacdo no més foi de 8,87%, acumulando
no ano alta de 3,69% ¢ em doze meses alta de 19,10%. O indice

encerrou julho em 79.220 pontos.
7.3. Alocacio Objetivo

As tabelas a seguir apresentam a alocagdo-objetivo e os limites de
aplicacdo em cada um dos segmentos definidos pela Resolugdo
CMN N°. 3.922/2010. Essa aloca¢do tem como intuito determinar
a alocag@o estratégica a ser perseguida ao longo do exercicio desta
Politica de Investimento que melhor reflita as necessidades do
passivo, com suas devidas projegdes para os proximos 5 anos de

acordo com o novo modelo do DPIN.
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7.4. Estratégia de Alocaciio para os Préximos 5 Anos

(irteira Propr - Titulos PUbiios AL Incisol Alinsa A %W 1000%

Funtdos Refeenciados Renda Fira ue corentan samente Tulos Piicos | AT 7%, Incisol Alnea | 9000% | 60,00%
Fundos Referenciados Renda Fixa que contenham somente Titulos Plbicos | AR 7°, Incisa |, Alinga C {l,DW 0.00%
Opers s Compromissadas At T Incisoll U,D[HT 0,00%

Fundos Referenciados Renda Fira - IMA & I CKA
Fundos d Indce Renda Fixa - IMA & IDKA
Fundos Renda Fixa - DI
Fundos de Indice Renda Fisa -0
Letres Imohil s Caraniidas
Gertficado de Depasito Bancaio - COB

AL T ncsoll Ak | 300% | 000%
AT kol AeaB | O00% | O00%
AL T Inciso N, Alneak | 000% | f5,00%
AT s AIEsB | 000% | 000%

AT sy | Ok | O0%
AT, g0V Amea | OOk | O00%

Deposio Poupanca A 7 Inciso /| AlneaB | 000% | 000%
FIDC Cofa Sénior AL T, Inciso VIL AlneaA | 3,00% | 1.50%
Fundas Credio Privado LT ncso VIl AleaB | 300 | 100%
Fundos Lei ., 2.4 AL T, Inciso VIl AlveaC | 000% | 000%

At E Misol Aneah | 200 | O00%
A B nckol AleaB | 200% | 0%

Fundos de Aedes Refereneiaros composta pa no minim 50 ¢ s
Fundos de Indices d Renda Varnave! composto por o minimo 50 Agdes

Fundos de Agdes Art. & Inciso I, AlineaA | 15.00% | 500%
Fundos de Indice de Renda Variavel At &, Inciso Il AlineaB | 0,00% | 000%
Fundos Multmercados A2, Inciso Il 500% | 1,00%
Fundos de Paricipacao AT GV Alneah | 300% | 100%

Fundos Imobiliarios Art. & Inciso IV, Mlinea B | 400% | 200%

A alocacdo objetivo foi definida considerando o cenario
macroecondmico e as expectativas de mercado vigentes quando
da elaboragdo desta P.I., conforme descrito no item 7.2.

8. Aprecamento de ativos financeiros

Os titulos e valores mobilidrios integrantes das carteiras e fundos
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de investimentos, exclusivos ou ndo, nos quais o plano aplica
recursos devem ser marcados a valor de mercado (exceto os ativos
pertencentes as carteiras dos Fundos regidos pela portaria MPS n°
65 de 26/02/2014), de acordo com os critérios recomendados pela
CVM e pela ANBIMA.

O método e as fontes de referéncia adotados para apregamento
dos ativos pelo Instituto sdo os mesmos estabelecidos por seus
custodiantes e estdo disponiveis no Manual de apregcamento do
custodiante.

E recomendado que todas as negociagdes sejam realizadas através
de plataformas eletronicas e em bolsas de valores e mercadorias
e futuros, visando maior transparéncia e maior proximidade do
valor real de mercado.

O controle da marcacgdo dos papéis ¢ feito por meio de relatorios
gerados mensalmente por consultores contratados.

9. Benchmarks por segmento

Entende-se como indice de referéncia, ou benchmark, para
determinado segmento de aplicacdo o indice que melhor reflete a
rentabilidade esperada para o curto prazo, isto €, para horizontes
mensais ou anuais, conforme as caracteristicas do investimento.
Esse indice esta sujeito as variagdes momentaneas do mercado.

PLANO IPCA + 6,00%

Renda Fixa 60% IMA-B + 40% CDI

Renda Variavel IBOVESPA

10. Gestao de Risco

Em linha com o que estabelece a Resolugdo CMN n° 3.922/2010,
este topico estabelece quais serdo os critérios, parametros e limites
de gestdo de risco dos investimentos.

O objetivo deste capitulo é demonstrar a analise dos principais
riscos destacando a importancia de estabelecer regras que
permitam identificar, avaliar, mensurar, controlar ¢ monitorar os
riscos aos quais os recursos do plano estdo expostos, entre eles
os riscos de crédito, de mercado, de liquidez, operacional, legal,
sistémico e terceirizacao.

A defini¢do dos limites de riscos depende de alguns fatores, como:
Definigao das formas de medir e comunicar sobre o volume de
risco (var, duration, gap, etc.).

Como a estrutura de investimentos de um plano pode atribuir
a discricionariedade de parte da administragdo dos recursos a
terceiros contratados, o controle de alguns dos riscos identificados
sera feito pelos proprios gestores externos, por meio de modelos
que devem contemplar, no minimo, os itens ¢ parametros
estabelecidos neste documento.

10.1. Risco de Mercado

O acompanhamento do risco de mercado sera feito através do
Value-at-Risk (VaR), que estima, com base nos dados historicos
de volatilidade dos ativos presentes na carteira analisada, a perda
esperada.

Cabe apontar que os modelos de controle apresentados nos topicos
a seguir foram definidos com diligéncia, mas estdo sujeitos a
imprecisdes tipicas de modelos estatisticos frente a situagdes
anormais de mercado.

10.1.1. VaR
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Para o consolidado dos segmentos, o controle de risco de mercado
sera feito por meio do Value-at-Risk (VaR), com o objetivo de o
IPACI controlar a volatilidade da cota do plano de beneficios. Este
sera calculado com os seguintes pardmetros:

Modelo: ndo paramétrico.

Intervalo de Confianga: 95%.

Horizonte: 21 dias uteis.

O controle de riscos deve ser feito de acordo com os seguintes
limites:

Consolidado 8%

Renda Fixa 5%

Renda Variavel 15 %

10.1.2. Analise de Stress

A avaliacdo dos investimentos em analises de stress passa pela
definicdo de cenarios de stress, que podem considerar mudangas
bruscas em variaveis importantes para o apre¢gamento dos ativos,
como taxas de juros e precos de determinados ativos.

Embora as projecdes considerem as variagdes historicas dos
indicadores, os cenarios de stress ndo precisam apresentar relagdo
com o passado, uma vez que buscam simular futuras varia¢des
adversas.

Para o monitoramento do valor de stress da carteira, serdo
utilizados os seguintes parametros:

Cenario: BM&F

Periodicidade: mensal

O modelo adotado para as andlises de stress ¢ realizado por meio
do calculo do valor a mercado da carteira, considerando o cenario
atipico de mercado ¢ a estimativa de perda que isso pode gerar.
Caberegistrar que essas analises ndo sdo parametrizadas por limites,
uma vez que a metodologia considerada pode apresentar variagdes
que ndo implicam, necessariamente, em possibilidade de perda. O
acompanhamento terd como finalidade avaliar o comportamento
da carteira em cenarios adversos para que os administradores
possam, dessa forma, balancear melhor as exposigdes.

10.2. Risco de Crédito
10.2.1. Abordagem Qualitativa

A Institui¢do utilizara para essa avaliacdo do risco os ratings
atribuidos por agéncia classificadora de risco de crédito atuante no
Brasil. Os ativos serdo enquadrados em duas categorias:

Grau de investimento

Grau especulativo

Para checagem do enquadramento, os titulos privados devem, a
principio, ser separados de acordo com suas caracteristicas.

Titulos emitidos por institui¢do nao financeira X X
FIDC X
Titulos emitidos por institui¢ao financeira X

Os titulos emitidos por institui¢des nao financeiras podem ser
analisados pelo rating de emissdo ou do emissor. No caso de
apresentarem notas distintas entre estas duas classificagdes, sera
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considerado, para fins de enquadramento, o pior rating.
Posteriormente, ¢ preciso verificar se o papel possui rating por
uma das agéncias elegiveis ¢ se a nota ¢, de acordo com a escala
da agéncia, igual ou superior a classificagdo minima apresentada
na tabela a seguir.

PRAZO - Longo prazo Curto prazo Longo prazo | Curto prazo
Standard & Poors brA- brA- brA-3 brA- brA-3
Moody’s A3.br A3.br BR-3 A3.br BR-3
Fitch Ratings A-(bra) A-(bra) F3(bra) A-(bra) F3(bra)

Os investimentos que possuirem rating igual ou superior as
notas indicadas na tabela serdo enquadrados na categoria grau de
investimento, desde que observadas as seguintes condi¢des:

Os titulos que ndo possuem rating pelas agéncias elegiveis (ou que
tenham classificacdo inferior as que constam na tabela) devem ser
enquadrados na categoria grau especulativo;

Caso duas agéncias elegiveis classifiquem o mesmo papel, sera
considerado, para fins de enquadramento, o pior rating;

No caso de ativos com garantia do FGC, sera considerada a mesma
classificagdo de risco de crédito de ativos emitidos pelo Tesouro
Nacional, desde que respeitados os devidos limites legais;

O enquadramento dos titulos sera feito com base no rating vigente
na data da verificacdo da aderéncia das aplicagdes a politica de
investimento.

10.2.3. Exposigdo a Crédito

O controle da exposigdo a crédito privado ¢é feito através do
percentual de recursos alocados em titulos privados, considerada a
categoria de risco dos papéis. O controle do risco de crédito deve
ser feito em relagdo aos recursos garantidores, de acordo com os
seguintes limites:

RATING de longo prazo RATING de curto prazo* LIMITE
Até AAA Até Al +/F1+/BR1 80%
Ate AA+ Até A1/F1/BR1 80%
Até A+ Até A2/F2/BR2 20%
Até BBB+ Até A3/F3/BR3 10%
5%
Até BB- ou sem rating Até B ou sem rating

* Para emissdes cujo vencimento (em relagdo a data de elaboragdo do relatorio de
acompanhamento) ocorra em 1 ano ou menos, sera considerado o rating de curto prazo.
Na auséncia de rating de curto prazo ou para prazos de vencimento superiores a 1 ano sera

considerado o rating de longo prazo.
10.3. Risco de Liquidez

O risco de liquidez pode ser dividido em duas classes:
possibilidade de indisponibilidade de recursos para pagamento de
obrigacdes (Passivo);

possibilidade de reducdo da demanda de mercado (Ativo).

Os itens a seguir detalham as caracteristicas destes riscos ¢ a forma
como eles serdo geridos.

E importante registrar que os instrumentos de controle
apresentados sdo baseados em modelos estatisticos, que por
definigdo estdo sujeitos a desvios decorrentes de aproximagoes,
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ruidos de informagdes ou de condigdes anormais de mercado.

10.3.1. Indisponibilidade
obrigagdes (Passivo)

de recursos para pagamento de

A gestdo do risco de indisponibilidade de recursos para
pagamento de obrigacdes depende do planejamento estratégico
dos investimentos do plano. A aquisicdo de titulos ou valores
mobiliarios com prazo ou fluxos incompativeis com as necessidades
do plano pode gerar um descasamento.

10.3.2. Reducdo de demanda de mercado (Ativo)

A segunda classe de risco de liquidez pode ser entendida como a
possibilidade de reducédo ou inexisténcia de demanda pelos titulos
e valores mobiliarios integrantes da carteira. A gestdo deste risco
sera feita com base no seguinte indicador:

Percentual da carteira que pode ser negociada;

O controle do risco de liquidez de demanda de mercado sera feito
por meio do controle do percentual da carteira (30% do volume
médio de negodcios) que pode ser negociada em um determinado
horizonte de tempo. Esses valores deverdo obedecer aos seguintes
limites:

1 (um) dia Gtil 30%

40 %

21 (vinte e um) dias tteis

10.4. Risco Operacional

Como Risco Operacional ¢ “a possibilidade de ocorréncia
de perdas resultantes de falha, deficiéncia ou inadequagdo de
processos internos, pessoas e sistemas, ou de eventos externos”, a
gestao sera decorrente de acdes que garantam a adog¢ao de normas
e procedimentos de controles internos, alinhados com a legislacao
aplicavel.

Dentre os procedimentos de controle podem ser destacados:

A defini¢ao de rotinas de acompanhamento e analise dos relatorios
de monitoramento dos riscos descritos nos topicos anteriores;

O estabelecimento de procedimentos formais para tomada de
decisdo de investimentos:

Acompanhamento da formagao, desenvolvimento e certificagdo
dos participantes do processo decisorio de investimento; e
Formalizagdoeacompanhamentodasatribuigoes eresponsabilidade
de todos os envolvidos no processo planejamento, execugdo e
controle de investimento.

10.5. Risco de Terceirizacao

Na administracdo dos recursos financeiros ha a possibilidade da
terceirizacdo total ou parcial dos investimentos do IPACI. Esse
tipo de operacao delega determinadas responsabilidades a gestores
externos, porém ndo isenta o RPPS de responder legalmente
perante os 6rgaos fiscalizadores.

Neste contexto, o modelo de terceirizagdo exige que o IPACI tenha
um processo formalizado para escolha e acompanhamento de seus
gestores externos.

Mesmo que o IPACI possua um modelo de gestdo interna, o risco
de terceirizacdo esta presente, pelo fato do processo operacional da
gestdo depender de alguns terceiros em determinadas etapas. Na
execugdo das ordens de compra e venda ¢ necessario a utilizagao
de uma corretora de titulos e valores mobilidrios e na precificagio e
guarda dos ativos € necessario um agente custodiante. Deste modo
¢ importante o IPACI também possuir um processo formalizado
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para escolha e acompanhamento destes prestadores.
10.6. Risco Legal

O risco legal esta relacionado a ndo conformidade com normativos
internos e externos, podendo gerar perdas financeiras procedentes
de autuagdes, processos judiciais ou eventuais questionamentos.
O controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades
e investimentos, sera feito por meio:

Da realizacdo de relatdrios de compliance que permitam verificar
a aderéncia dos investimentos as diretrizes da legislagdo em vigor
e a politica de investimento, realizados com periodicidade mensal
e analisados pelo Conselho;

Da utilizagdo de pareceres juridicos para contratos com terceiros,
quando necessario.

10.7. Risco Sistémico

O risco sistémico se caracteriza pela possibilidade de que o
sistema financeiro seja contaminado por eventos pontuais, como a
faléncia de um banco ou de uma empresa. Apesar da dificuldade de
gerenciamento deste risco, ele ndo deve ser relevado. E importante
que ele seja considerado em cenarios, premissas e hipoteses para
analise e desenvolvimento de mecanismos de antecipagdo de a¢des
aos eventos de risco.

Para tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco,
a alocagdo dos recursos deve levar em consideragdo os aspectos
referentes a diversificagdo de setores e emissores, bem como
a diversificacdo de gestores externos de investimento, visando
a mitigar a possibilidade de inoperancia desses prestadores de
servico em um evento de crise.

11. Observacio dos Principios S6cio-Ambientais

Os principios socio-ambientais podem ser entendidos como um
conjunto de regras que visam a favorecer o investimento em
companhias que adotam, em suas atividades ou através de projetos,
politicas de responsabilidade socio-ambiental.

A maneira mais comum de adogdo desse conjunto de regras
ocorre por meio da ades@o a protocolos ou iniciativas lideradas
por orgdos da sociedade civil e organismos internacionais, como a
Organizacao das Nagdes Unidas (ONU).

A observancia dos principios socio-ambientais na gestdo dos
recursos depende, portanto, da adequacdo do processo de tomada
de decisdes, de forma que os administradores do RPPS tenham
condigdes de cumprir as regras de investimento responsavel.
Como o RPPS possui uma estrutura enxuta e focada no controle
de riscos, decidiu-se que, ao longo da vigéncia desta politica, os
principios s6cio-ambientais serdo observados sempre que possivel,
sem adesdo a protocolos e regras.

12. Consideracoées Finais

Esta Politica de Investimentos esta baseada nas avalia¢des do
cenario econdmico para o ano de 2019, tendo-se utilizado, para
tanto, dados e cenarios constantes do Relatorio de Inflagao
de 06/2018, e o Relatério de Mercado — Boletim Focus do dia
17/08/2018. O Relatorio de Inflagdo aborda o desempenho do
regime de “metas para a inflagdo”, os resultados das decisoes
passadas de politica monetaria e a avaliagdo prospectiva da
inflagdo, enquanto o Boletim Focus relata semanalmente as
projecdes de mercado com base em consulta a aproximadamente
100 (cem) institui¢des financeiras.

A politica de Investimentos do Instituto de Previdéncia do
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Municipio de Cachoeiro de Itapemirim foi elaborada pelo
Departamento Financeiro do IPACI em consonancia com o Comité
de Investimentos. Apos sua eclaboragdo, debate ¢ apreciacdo, a
Politica de Investimentos foi debatida e aprovada pelo Conselho
de Previdéncia do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim no dia 13/09/2017, conforme ata da
Reunido.

As informagdes contidas na presente Politica de Investimento
e suas revisdes deverdo ser disponibilizadas pelo IPACI aos
participantes, no prazo de trinta dias, contados da data de sua
aprovacao.

A divulgagdo aos participantes sera realizada por meio de
publicagdo no Diario Oficial do Municipio e publicagdo no portal
transparéncia do Instituto.

O Gestor/autorizador das Aplicagdes dos recursos do IPACI ¢ a
Sra. Cleuzei Miranda Smarzaro Moreira, Presidente Executiva do
IPACI, CPF: 020.134.087-90, com Certificacio ANBIMA CPA-
20, com validade até 13/04/2019.

O responsavel pela liquidagdo das operagdes é o Sr. Hudson
Dessaune da Silva, CPF: 081.467.867-07, com Certificagao
ANBIMA CPA-10, com validade até 05/07/2021 e Certificagao
ANBIMA CPA-20, com validade até 05/07/2021.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 13 de setembro de 2018.

Cleuzei Miranda Smarzaro Moreira
Presidente Executiva do IPACI

Valério Ferreira Rodrigues
Presidente do Conselho de Previdéncia

Claudia Prucoli Massini
Membro do Conselho de Previdéncia

Pablo Lordes Dias
Membro do Conselho de Previdéncia

Neuza Maria de Nazareth
Membro do Conselho de Previdéncia

Luciane de Oliveira Pope Mion
Membro do Conselho de Previdéncia

Flavio Miranda Rodrigues
Membro do Conselho de Previdéncia

Adriana da Silva Sampaio
Membro do Conselho de Previdéncia

Paulo Roberto Ribeiro do Nascimento
Membro do Conselho de Previdéncia

Hudson Dessaune da Silva
Presidente do Comité de Investimento

Antonio Henrique Fraga Botelho
Membro do Comité de Investimento

Dayse Modesto Correa
Membro do Comité de Investimento

Jackson José Ceccon
Membro do Comité de Investimento
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DATACI

PORTARIA N° 76/2018

O DIRETOR PRESIDENTE DA DATACI, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar o funcionario da DATACI, ANDRE FERRARI
FONSECA, para acompanhamento, avaliagdo técnica, conferéncia
e fiscalizacdo, até o fim da execucdo do Contrato de Prestagdo
n°. 35/2018, firmado com Grafica Aquarius LTDA, referente a
Aquisi¢ao de material do tipo grafico — capa de processo, para
atender as demandas da DATACIL.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 24 de setembro de 2018.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente

PORTARIA N°. 77/2018

O DIRETOR PRESIDENTE DA DATACI, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar a funcionaria da DATACI, LARA SANDRINI
DE ASSIS, para acompanhamento, avaliagdo técnica, conferéncia
e fiscalizagdo, até o fim da execugdo do Contrato de Prestagdo n°.
36/2018, firmado com Serge Servicos Conservacio e Limpeza
LTDA, referente a Contratagdo de empresa especializada para
prestagdo de servigos de limpeza e conservacdo predial visando a
obten¢do de adequadas condigdes de salubridade e higiene, com a
disponibilizagdo de méo de obra.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 24 de setembro de 2018.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 09/2018 — Pregio
Eletronico n° 14/2018 — ID: 732056.
FORNECEDOR REGISTRADO:
SANTANA LTDA - ME.

OBJETO: AQUISICAO DE SWITCHES NOVOS PARA
COMPOR A INFRAESTRUTURA DE REDE DA DATACI.

G.ILS COMERCIAL

Quantidade Valor Valor
Total Unitario Total
registrada (R$) (R$)

Descrigao

do objeto Unidade

Lote Item Marca/Modelo

Marca: Dell

Modelo:
. NI1148T -
Unidade On 48 18

Portas
10/100/1000 +

4SFP

01 1 Switch de 4.066,66 73.199,88
Acesso

Valor total por extenso: Setenta e trés mil, cento e noventa e nove reais, oitenta e oito centavos.
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ORGAO GERENCIADOR: Companhia de Tecnologia da
Informacio de Cachoeiro de Itapemirim — DATACI.

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 24/09/2018.

SIGNATARIOS: Carlos Henrique Salgado — Diretor Presidente
DATACI, Marcelo Vivacqua - Diretor de Tecnologia de Gestao
DATACI, Marcelo Azeredo Cornelio — Diretor de Tecnologia
da Informagdo DATACI e Carlos Roberto Schades — Soécio-
Administrador da G.I.S Comercial Santana LTDA - ME.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 45-30218/2018.

EXTRATO DE CONTRATO N° 35/2018

ESPECIE: Contrato de Aquisicio de Material de papelaria
(Dispensa de Licitag@o).

CONTRATANTE: Companhia de Tecnologia da Informagio de
Cachoeiro de Itapemirim — DATACI — CNPJ: 31.720.485/0001-11.
CONTRATADA: Grafica Aquarius LTDA - CNPI:
27.065.614/0001-08.

OBJETO: Aquisicdo de material do tipo grafico — capa de
processo, para atender as demandas da DATACI.

VALOR GLOBAL: R$ 2.445,00 (Dois mil, quatrocentos e
quarenta e cinco reais).

DATA DA ASSINATURA: 24/09/2018.

SIGNATARIOS: Carlos Henrique Salgado — Diretor Presidente
DATACI, Marcelo Vivacqua - Diretor de Tecnologia de Gestao
DATACI, Marcelo Azeredo Cornelio — Diretor de Tecnologia da
Informagdo DATACI e Fabio de Azevedo Colnago — Sécio da
Grafica Aquarius LTDA.

EXTRATO DE CONTRATO N° 36/2018

ESPECIE: Contrato de Prestacdo de Servicos Técnicos
Especializados (Pregdo Eletronico n°® 15/2018).
CONTRATANTE: Companhia de Tecnologia da Informacédo de
Cachoeiro de Itapemirim — DATACI — CNPJ: 31.720.485/0001-
11.

CONTRATADA: Serge Servigos Conservagdo e Limpeza LTDA
— CNPJ: 06.863.184/0001-08.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo
de servigos de limpeza e conservagdo predial visando a obtengdo
de adequadas condi¢des de salubridade e higiene, com a
disponibilizagdo de méo de obra.

VALOR GLOBAL: R$ 27.811,92 (vinte e sete mil, oitocentos e
onze reais e noventa e dois centavos).

DATA DA ASSINATURA: 24/09/2018.

SIGNATARIOS: Carlos Henrique Salgado — Diretor Presidente
DATACI, Marcelo Vivacqua - Diretor de Tecnologia de Gestao
DATACI, Marcelo Azeredo Cornelio — Diretor de Tecnologia da
Informagdo DATACI e Marcos Silva — Sécio da Serge Servigos
Conservagdo e Limpeza LTDA.

EXTRATO DE AVISO DE DISPENSA DE LICITACAQ

ESPECIE: Processo de Dispensa de Licitagdo.

BASE LEGAL: art. 24, inc. II ¢/c §1.°, da Lei n.° 8.666/93.
CONTRATANTE: Companhia de Tecnologia da Informagao de
Cachoeiro de Itapemirim — DATACI — CNPJ: 31.720.485/0001-
11.

CONTRATADA: Auto Lanternagem e Mecéanica Vagalume
LTDA — CNPJ: 30.746.788/0001-40.

OBJETO: Contratagdo de Empresa para prestacdo de servigos
de manutencdo preventiva e corretiva em sistemas mecanicos,
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elétricos, refrigeragdo interna, com fornecimento e substituicdo de
pecas, originais de linha de montagem, com marcas homologadas
pela montadora do veiculo pertencente a DATACI.

VALOR GLOBAL: R$ 4.448,98 (quatro mil, quatrocentos e
quarenta e oito e noventa e oito centavos).

RATIFICACAO: em 24/09/2018, por: Carlos Henrique Salgado
— Diretor Presidente DATACI.

FONTE DE RECURSOS: Proprio.

PROCESSO: 45-33373/2018.

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO FISCAL DA
COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - DATACI
(Republicacio)
CNPJ n°. 31.720.485/0001-11 — NIRE n°. 32 3 0003133 1

DIA, HORA E LOCAL: aos 20 (vinte) dias do més de setembro
de 2018, as 09:00 horas, na DATACI, situada a Rua Vinte e
Cinco de Marco, n°. 28, 2° Pavimento, Cachoeiro de Itapemirim-
ES. CONVOCACAO: antincio publicado no Didrio Oficial do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim nos dias 12, 14 e 17 de
setembro de 2018, em cumprimento as disposi¢cdes do Artigo 124
da Lein. 6.404 de 15/12/1976 com suas alteracdes com o seguinte
teor: COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — DATACI - CNPJ n°
31.720.485/0001-11 — Reunido do Conselho Fiscal — Edital de
Convocagao — Estdo convocados os membros do Conselho Fiscal
da Companhia de Tecnologia da Informagdo de Cachoeiro de
Itapemirim — DATACI a se reunirem para participarem da 5%
Reunido do Conselho Fiscal a realizar-se no dia 20 de setembro
de 2018 as 9:00 horas, na DATACI, situada a Rua Vinte e Cinco
de Margo, n°. 28, 2° Pavimento, Cachoeiro de Itapemirim-ES, a
fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: QUORUM DE
VOTACAO: a reunido instalar-se-4, em primeira convocagio, com
a presenca de Conselheiros que representem, no minimo, 1/4 (um
quarto) daqueles com direito de voto; em segunda convocagdo
instalar-se-a4 com qualquer nimero. 1) FLUXO DE MOVIMENTO
FINANCEIRO; 2) BALANCETE E RAZAO CONTABIL; 3)
FINALIZACAO DA ANALISE DO FLUXO DE MOVIMENTO
FINANCEIRO, BALANCETE E RAZAO CONTABIL DO MES
DE MARCO DE 2018; ¢ 4) ASSUNTOS GERAIS. Cachoeiro de
Itapemirim, 20 de setembro de 2018. PRESENCAS: Sr. Roney
Guimaraes Pereira, Sr. Victor Abreu Moreira e Sr. Carlos Sapavini.
Sendo convidada a Sr. Nilva Branddo de Almeida Novaes, Gerente
de Controladoria. MESA: Sr. Roney Guimaraes Pereira, Sr.
Victor Abreu Moreira e Sr. Carlos Sapavini. Instalada a reunido,
procedeu-se a leitura da convocacao e submeteram-se a apreciacao
dos senhores Conselheiros os assuntos constantes na ordem do dia.
1- FLUXO DE MOVIMENTO FINANCEIRO: O conselho fiscal
analisou por amostragem o fluxo de movimentag¢ao financeira dos
meses de marco a julho de 2018, foi confrontado os saldos de
caixa e equivalentes de caixa com os extratos bancarios de conta
corrente e aplicacdo financeira; 2- BALANCETE E RAZAO
CONTABIL: Tendo em vista a conferéncia por amostragem dos
saldos do balancete e financeiro referente aos meses de margo a
agosto de 2018, o conselho fiscal aponta os saldos de clientes para
esclarecimento dos recebiveis, vez que constam vencidos, assim,
requer esclarecimentos da administragdo/financeiro em relagdo
aos esforcos para recebimento dos créditos; 3- FINALIZACAO
DA ANALISE DO FLUXO DE MOVIMENTO FINANCEIRO,
BALANCETE E RAZAO CONTABIL DO MES DE MARCO
DE 2018: Conforme consta do item 1, foi concluida a analise
da movimentagdo financeira do més de margo de 2018; e 4-
ASSUNTOS GERAIS: Nao houve assuntos gerais a serem
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tratados. Nada mais havendo, foi encerrada a sessdo para a
lavratura da presente ata, que apos lida e aprovada vai por todos os
presentes assinadas.

Cachoeiro de Itapemirim, E.S. 20 de setembro de 2018

Roney Guimaréaes Pereira
Conselheiro

Victor Abreu Moreira
Conselheiro

Carlos Sapavini
Conselheiro

Nilva Brandio de Almeida Novaes
Gerente de Controladoria

| _ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

PORTARIA N° 346/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA A SERVIDOR
COMISSIONADO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga, por motivo de doenga em pessoa
da familia (marido), nos termos do art. 79, IV, da Lei 4009/94, a
Servidora Comissionada, mencionada abaixo, conforme atestado
médico de acompanhante, anexado ao requerimento protocolado
nesta Casa sob o n° 74930/2018:

Total Data

Dias Inicio Data Fim

Nome Cargo Data Retorno

LENILCE ROCHA
PONTINI

Assessor Gabinete

Parlamentar 01 21/09/2018

21/09/2018 22/09/2018

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 25 de setembro de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

PORTARIA N° 347/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS A SERVIDOR
EFETIVO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder trinta dias de férias regulamentares, a que tém
direito, ao servidor efetivo, mencionado abaixo, nos termos do art.
70, da Lei 4009/94:

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Periodo Aquisitivo

Servidor Periodo de Usufruto

01/04/2017 a
31/03/2018

THIAGO ATHAYDE VIANA 01/10/2018 a 30/10/2018

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 25 de setembro de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

RELATORIO DE GESTAO FISCAL —2°
QUADRIMESTRE/2018

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SETEMBRO/2017 A AGOSTO/2018

LREF, art. 55, inciso I, alinea “a” - Anexo I R$ 1,00
DESPESA COM PESSOAL DESPESA
ILIQUIDADA
Ultimos 12
I[DESPESA LIQUID: M PE L K 95
Pessoal Ativo 8.269.954
Pessoal Inativo e Pensionistas |
(-) Despesas ndo Computadas (art. 19, § 1° da LRF) |
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria 4
Decorrentes de Decisao Judicial -
Despesas de Exercicios Anteriores 7
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados h
Convocagao Extraordinaria (inciso I, § 6°, art. 57 da CF) 7
IOUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZAGAO (art. 18, § 1° da LRF) (IT
IRRF INCIDENTE SOBRE A REMUNERAGCAO PAGA AOS SERV. PUBLICOS DO
PODER LEGISLATIVO (III) -620.921
ICONTRIBUICOES PATRONAIS (IV) 1.370.369
OTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE
APURACAO DO LIMITE - TDP (V) =+ 11 +1V)
9.640.323
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (VI)
393.206.562
% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS
IDE APURACAO DO LIMITE - TDP sobre a RCL (VII) = o
[(V/VI)*100] 2,45%
IMITE MAXIMO (incisos I, IT ¢ IIT, art. 20 da LRF) - 6%
23.592.394
IMITE PRUDENCIAL (§ unico, art. 22 da LRF) - 5,7%
22.412.774

FONTE: Balancetes Contabeis h
Nota: Na apura¢do dos calculos foram utilizadas as despesas
liquidadas no periodo.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

RAFAEL MACEDO BATISTA
Contador CRC-ES 16.165

WAGNER BAPTISTA RUBIM
Controlador Interno Geral

Cachoeito

" £
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

WWw.cachoeiro.es.gov.br

VAMOS COMBATER A DENGUE

Como COMBATER a Dengue
(Denuncie — 3155-5711)

*Destrua tampas, copos descartaveis, lata e pneus
velhos ou mantenha-os bem guardados, longe das
chuvas e colocados para coleta de lixo.

*Mantenha a agua da piscina bem tratada e sempre
limpe as calhas e a laje da sua casa principalmente a
agua acumulada das chuvas no terraco.

eEvite cultivar planta aquaticas e nao tenha em
casa planta que acumulam agua nas folhas, como
bromélias(gravatas). Nao esqueca também de substituir
a agua dos pratos de plantas por areia grossa molhada.

*Troque a agua das jarras de flores diariamente. Lave
€ escove bem os recipientes para remover os ovos do
mosquito que podem esta colados nas paredes.

» Esvazie as garrafas que estao fora de uso e guarde-as
sempre de boca para baixo e em lugares cobertos.

*Mantenha bem fechadas as caixas d'aguas, pocos,
latbes, filtros e latas de lixo para ndao permitir a entrada
ou saida de mosquitos.

*Troque, todos os dias, a agua dos bebedouros de
animais, lavando-os com escova ou bucha.

Lembre-se: a prevencao é sempre o
melhor remédio

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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