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Vacinacao contra sarampo e
comeca nesta segunda (6)
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Comega nesta segunda-feira (6) a campanha
nacional de vacinagdo contra o sarampo e
poliomielite (paralisia infantil). Todas as criangas
de 1 ano até menores de cinco anos (4 anos,
11 meses e 29 dias) devem ser vacinadas. Em

AP(}S RECONSTITUIGA

vacina
i Sarampo, caxum®

1 1 0?.‘."1 - sarﬂmdpﬂa,ses 1 0 E’E%E i
- 1 0"‘"’“""" fhﬂtm entre 2Ce ¥
Manter entrﬂz - pi

Cachoeiro, as doses estardo disponiveis no Centro
Municipal de Satde e em 22 unidades bésicas.

O objetivo do Ministério da Saude ¢ aumentar
a cobertura vacinal para evitar o retorno da polio,
erradicada no Brasil desde 1990, e a reemergéncia

do sarampo, que voltou a ter casos registrados
neste ano, em alguns estados, dois anos apds o
pais receber da Organizacdo Pan-Americana da
Saude o certificado de eliminag@o da circulagdo
do virus pdg. 3

Distrito de Conduru
recebe investimento em
saneamento pdg. 4

Obras: melhorias
concluidas em 46
bairros e distritos pdg. 5

Aulas gratuitas de danca
mix para moradores do
Coronel Borges pdg. 5
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Cachoeiro tera 23 locais de vacinacao
contra sarampo e polio
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Todas as criangas de 1 ano até menores de cinco anos devem ser vacinadas

Comega, nesta segunda-feira (6), a campanha
nacional de vacinagdo contra o sarampo €
poliomielite (paralisia infantil). Todas as criangas
de 1 ano até menores de cinco anos (4 anos,
11 meses e 29 dias) devem ser vacinadas. Em
Cachoeiro, as doses estardo disponiveis no Centro
Municipal de Saude e em 22 unidades basicas.

O objetivo do Ministério da Saude ¢ aumentar
a cobertura vacinal para evitar o retorno da polio,
erradicada no Brasil desde 1990, e a reemergéncia
do sarampo, que voltou a ter casos registrados
neste ano, em alguns estados, dois anos apds o
pais receber da Organiza¢do Pan-Americana da
Saude o certificado de eliminagdo da circulagdo
do virus.

“Ja foram confirmados casos de sarampo no Rio
de Janeiro, estado vizinho. Estamos muito perto
e temos de tomar cuidado. A vacina é dada, pela
primeira vez, aos 12 meses, com a aplicagdo da
triplice viral, que imuniza contra sarampo, rubéola
e caxumba, e aos 15 meses, comaaplicacdo da tetra
que imuniza contra sarampo, rubéola, caxumba
e varicela. E bastante eficaz e garante protegio
em 99% dos casos”, explica a coordenadora de
Imunizagdo da Secretaria Municipal de Satde,
Horminda Gongalves.

A campanha de vacinagdo vai até 31 de agosto
e ¢ indiscriminada, ou seja, pretende vacinar
todas as criangas da faixa etaria estabelecida, para
manter coberturas homogéneas de vacinagdo. Para
a poliomielite, as que ndo tomaram nenhuma dose
durante a vida, receberdo a VIP. Ja os menores de

cinco anos, que ja tiverem tomado uma ou mais
doses da vacina, receberdo a VOP, a gotinha. Em
relagdo ao sarampo, todas as criangas receberdo
uma dose da vacina Triplice viral, independente
da situacdo vacinal, desde que ndo tenham sido
vacinadas nos ultimos trinta dias.

O que é sarampo?

O sarampo € uma doenga infecciosa aguda, de
natureza viral, grave, transmitida pela fala, tosse
e espirro. E extremamente contagiosa, mas pode
ser prevenida pela vacina. Pode ser contraida
por pessoas de qualquer idade. As complicagdes
infecciosas contribuem para a gravidade da
doenga, particularmente, em criangas desnutridas
e menores de um ano de idade. Em algumas partes
do mundo, a doenga ¢ uma das principais causas
de morbimortalidade entre criangas menores de 5
anos de idade.

Poliomielite

A poliomielite, também chamada de pdlio
ou paralisia infantil, ¢ uma doenca contagiosa
aguda causada pelo poliovirus, que pode infectar
criangas e adultos por meio do contato direto com
fezes ou com secre¢des eliminadas pela boca das
pessoas infectadas e provocar ou ndo paralisia.
Nos casos graves, em que acontecem as paralisias
musculares, os membros inferiores sdo 0s mais
atingidos. Como resultado da intensificagdo
da vacinagdo, no Brasil ndo ha circulagdo de
poliovirus selvagem (da poliomielite) desde 1990.

Unidades de sauide com sala de vacina
em Cachoeiro (atendimento de segunda a
sexta-feira, das 7h as 16h)

1-Abelardo Machado
2-Aquidaban
3-Novo Parque
4-Village da Luz
5-Gilson Carone
6-Sao Luiz Gonzaga
7-Amaral

8-Unido

9-Recanto

10-BNH de Cima
11-BNH de Baixo
12-Aeroporto
13-Jardim Itapemirim
14-Centro de Satde
15-Paraiso

16-Otto Marins
17-Zumbi
18-Soturno
19-Cérrego dos Monos
20-Burarama
21-Pacotuba
22-Itaoca
23-Conduru
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Rede e tratamento de esgoto em todo o

A

distrito de Conduru até janeiro

Obras de execugdo de redes de esgotamento sanitdrio comegaram nesta semana

Teve inicio, nesta quinta-feira (2), no distrito de
Conduru, mais uma etapa das obras de execugdo
de redes de esgotamento sanitario em Cachoeiro
de Itapemirim. As intervengdes sdo relacionadas ao
projeto Tratar, desenvolvido pela Agersa (Agéncia
de Regulagdo dos Servigo Publicos Delegados).

Comegando pela rua Candido Moreira Mattos,
proximo a estagdo de tratamento de esgoto (ETE) do
distrito, as obras seguirdo nas proximas etapas pelas

r(:amqamna de
Vacinacao

ruas adjacentes, bem como pelo corrego local ¢ Rio
Castelo.

Na rua Candido Moreira Mattos, serdo executados
687 metros de rede de esgoto. A previsdo ¢ de que os
servigos desta primeira fase estejam concluidos até o
fim de novembro. Ao final de todas as intervengdes
— previsto para janeiro de 2019 -, Conduru contara
com mais 2.040 metros de novas redes de esgoto.

De acordo com Tatiana Pirovani, diretora técnica

da Agersa, essas intervengdes em Conduru t€m dois
objetivos: garantir que as redes ja existentes deixem
de fazer o langamento nos corpos hidricos, passando a
destinar o esgoto para a ETE do distrito, e executar novas
redes nos locais onde ainda ndo ha coleta do esgoto.
“Por isso, destacamos que, ao final de todas as
etapas, o distrito de Conduru contara com cobertura
integral de redes de esgoto ligadas & ETE, um dos
importantes resultados do projeto Tratar”, ressalta..

POlio e Sarampo
6a31de agosto

Todas as criancas de um ano ate MENOres
de cinco anos (4 anos, 11 meses e 29 dias)

devem ser vacinadas.
Saiba maig no Site: www.cacnogiro.s. gov.br

SECRETARIA DE
SAUDE

Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de ltapemirim
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Secretaria de Obras concluiu melhorias em
46 bairros e distritos em julho

Um dos locais beneficiados é a rua José Turini, no bairro Recanto, que passa por revitalizagdo total

A prefeitura de Cachoeiro, por meio da
Secretaria Municipal de Obras (Semo),
concluiu 76 interven¢des em infraestrutura em
46 bairros e distritos no més de julho. O niimero
inclui obras iniciadas e finalizadas em julho e
outras que tiveram inicio em meses anteriores.

Dentre as intervengdes, estdo: asfaltamento
de ruas e redes de drenagem; desobstrucdo
de bueiros e galerias; reparos em calgamento,
meio-fio, tampas e grades de bueiros, redes de
drenagem e muros; limpeza em patrolamento e
ensaibramento e servigos de cagamba; pintura

de escolas; e constru¢do de muros.

Entre as atividades concluidas estd a
colocacdo de meio-fio na rua José Turini, no
bairro Recanto, que faz parte de uma série de
obras para a reconstrugdo da via realizadas com
recursos proprios da prefeitura.

Aterro; pavimentagdo asfaltica; instalacdo
de protegd@o na parte externa do muro (talude);
constru¢do de muros de concreto, calgadas,
e muretas de guarda-corpo sdo as outras
intervencdes concluidas ou em andamento na
José Turini, atendendo a uma demanda antiga

dos moradores.

“As nossas equipes estdo se dedicando ao
maximo para realizar as obras necessarias
em todos os bairros e distritos do municipio,
atendendo tanto a demandas emergenciais
e rapidas quanto a obras de maior duragdo,
mas com beneficios duradouros”, destaca o
secretario municipal de Obras, José Santiago
de Lima.

Além das 76 concluidas, outras nove obras de
asfaltamento, construgdo de muros e reparos em
drenagem seguem em andamento no municipio.

Prefeitura oferece aulas gratuitas de dan¢a mix no

Coronel Borges

Moradores do Coronel Borges, em Cachoeiro
de Itapemirim, agora contam, novamente, com a
atividade fisica gratuita de danga mix. A prefeitura
esteve 14, nesta quinta-feira (2), para reabrir o nticleo
local de qualidade de vida, que vai funcionar, na
quadra do bairro, duas vezes por semana.

Na ocasido, que contou com a presenca da
secretaria. municipal de Esporte e Lazer, Lilian
Siqueira, houve aula inaugural de danga mix, da qual
participaram cerca de 40 pessoas. A estimativa ¢ que
o nucleo volte a ter a média de 100 alunos.

“A prefeitura vem investindo, maci¢amente,
no fomento as praticas de atividade fisica, porque
compreende seus iniimeros beneficios a populagéo,
como aumento da qualidade de vida, bem-estar e
sociabilidade, dentre outros aspectos positivos. Por
isso, vamos nos empenhar, cada vez mais, para
trabalhar nesse sentido”, destacou Lilian.

As aulas serdo as tergas e quintas, a partir das
20h, com 50 minutos de duragdo. Para participar,
os moradores devem ir ao nucleo, nesses dias e
horarios, portando documentos pessoais e cartdo do
SUS. Para quem ndo o possui, basta requeré-lo no
Centro Municipal de Satude Bolivar de Abreu (em
frente a igreja Consolag@o), no bairro Santo Antonio.

Ainda durante a reabertura da atividade de danga
mix no Coronel Borges, a equipe da Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer (Semesp) realizou
uma entrega de materiais para um projeto social de
futebol feminino desenvolvido no bairro. Foram
repassados coletes, shorts, bolas e camisas.

O que é dan¢a mix
A danga mix ¢é ideal para quem busca
fortalecimento muscular, além de uma aula alegre

e divertida. Ao aliar passos de danga, exercicios

para abdémen e coluna, a modalidade auxilia
na coordenagdo motora, lateralidade, equilibrio,
condicionamento fisico, respiratorio e resisténcia
muscular.

As aulas serdo as tergas e quintas, a partir das 20h
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 27.858

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDOR PARA
O EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO, LOTADO
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
INTERIOR - SEMAL

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor abaixo mencionado para exercer o
respectivo cargo em comissdo, em conformidade com o padrdo de
remuneragdo citado, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura
e Interior - SEMALI, a partir de 06 de agosto de 2018, fixando-lhe
o vencimento mensal estabelecido nos termos da Lei n® 7516/17:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO | PADRAO | LOTACAO

MAYCONL BUGIN GRIFFO CONSULTOR INTERNO CES SEMAI

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 03 de agosto de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 614/2018

DISPOE SOBRE HOMOLOGACAO DE RESOLUCAO
EXARADA PELO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através do
Decreto n° 27.446/2017, tendo em vista o que consta no Decreto
n°® 27.665, de 10 de maio de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resoluc¢io n° 021, datada de 27 de julho de
2018, em anexo, exarada pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia do municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cachoeiro de Itapemirim, 30 de julho de 2018

MARCIA CRISTINA FONSECA BEZERRA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA - COMDPEDE

Resolucio 021, de 27 de julho de 2018

ELEGE COMISSAO ESPECIAL TEMPORARIA NO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA — COMDPEDE PARA ORGANIZAR A
CAMPANHA DO SETEMBRO VERDE.

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia de Cachoeiro de Itapemirim - COMDPEDE, por
decisdo do Plenario, em reunido ordinaria realizada no dia 27
de julho de 2018, no uso da competéncia que lhe confere o Art.
15, Inciso V, do Regimento Interno do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° Eleger Comissdao Especial Temporaria no Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia— COMDPEDE,
para organizar a Campanha do Setembro Verde, de acordo com a
Lei Municipal N° 7517, de 13 de dezembro de 2017 e o Paragrafo
Unico da Resolugio do COMDPEDE N° 020, de 21 de novembro
de 2017, da forma a seguir:

I — Ana Cléudia da Silva Costa Araujo - APAE

IT — José Roberto da Costa Alves - FAMMOPOCI

IIT — Regina Cely Padilha Leal - HIFA

IV — Gabriela Costalonga — APAE

V - José Antonio Souto Siqueira - CDDH

VI - Elizeu Rodrigues de Souza - SINE

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ANA CLAUDIA DA SILVA COSTA ARAUJO
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia

PORTARIA N° 620/2018
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE PREMIO INCENTIVO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 e 27.446/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade ao afastamento do servidor municipal
abaixo mencionado, lotado na SEMAD, pelo periodo de 05
(cinco) dias, em virtude de prémio incentivo, por se enquadrar nas
disposigdes insertas na Lei n® 6.598/2012.

SERVIDOR PERIODO A PARTIR DE PROC. N°

AIRTON VITORIANO 2016/2017 06/08/2018 24.358/2018

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de agosto de 2018.
RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracéio
PORTARIA N° 621/2018
DISPOE SOBRE READAPTACAO DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito

DOM n° 5634 Pagina 7

Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n%. 18.275/2008 e 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
processo protocolado sob o n°. 1 - 8295/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a readaptacdo temporaria da servidora
municipal ROSANGELA GRECHLI, Professor PEB BV, lotada
na Secretaria Municipal de Educacdo - SEME, em virtude de
modificagdo em seu estado de satde, conforme parecer da pericia
médica da Medicina do Trabalho - SEMAD, na qual determinou
que a servidora continuara exercendo atividades fora da sala de
aula, podendo ter contato com poucos alunos, atuando na fungao
de coordenagao de turno matutino, no periodo de 12 (doze) meses,
a partir de 06 de abril de 2018, em prorroga¢do a Portaria n°
476/2017, nos termos do Artigo 35, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94
- Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de agosto de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N° 622/2018
DISPOE SOBRE READAPTACAO DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n%. 18.275/2008 e 27.446/2017, tendo em vista o que consta no
processo protocolado sob o n°. 1 -2387/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a readaptacdo temporaria da servidora
municipal ELIZANGELA DOS ANJOS SILVA, Professor PEB
AV, lotada na SEME , em virtude de modificagdo em seu estado
de satde, conforme parecer da pericia médica da Medicina do
Trabalho - SEMAD, na qual determinou que a servidora continuara
exercendo atividades fora da sala de aula, no periodo de 12 (doze)
meses, a partir de 04 de abril de 2018, em prorrogagdo a Portaria
n°®322/2017, nos termos do Artigo 35, da Lein®. 4.009, de 20.12.94
- Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de agosto de 2018.
RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio
PORTARIA N° 624/2018

DISPOE SOBRE LICENCA EM VIRTUDE DE
CASAMENTO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos
n’%. 18.275/2008 e 27.446/2017, tendo em vista o que consta no

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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processo protocolado sob o n° 1 —27.508/2018,
RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a concessdo de licenca ao servidor
municipal NILTON JONATAN DE SOUZA ALVES, lotado na
SEMSET, em virtude de casamento, no periodo de 08 (oito) dias,
a partir de 20 de julho de 2018, nos termos do Art. 56, Inciso II
e Art. 152, Inciso I, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de agosto de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracéio

PORTARIA N° 625/2018

CONSIDERADEEFETIVOEXERCICIO OAFASTAMENTO
DE SERVIDOR EM VIRTUDE DE DOACAO DE SANGUE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 ¢ 27.446/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade ao afastamento da servidora municipal
abaixo mencionada, em virtude de doacdo de sangue, nos termos
do Artigo 56, XXVII, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTACAO DATA PROCESSO
VANEA MARIA NOGAROL BELINATO
UNGARATO SEMUS 26/07/2018 28.171/2018

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de agosto de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N° 628/2018
DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE LUTO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 e 27.446/2017, resolve:

Art. 1° Dar publicidade ao afastamento do expediente dos
servidores abaixo mencionados, em virtude de luto, no periodo
de 08 (oito) dias, nos termos do Artigo 56, Inciso III e Artigo 152,
Inciso II, da Lei n°® 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.
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A PARTIR

SERVIDOR LOTACAO DE PROC. N°
JACIMARA DE SOUZA COSTA GABRIEL SEME 06/07/2018 | 25.988/2018
MAGNA VALERIA MALANQUINI PINHEIRO SEME 30/06/2018 | 25.180/2018
MARINEZ LIMA STAUFFER SEMDURB | 11/06/2018 | 23.090/2018

SHIRLEY MAXIMA SAMPAIO CASTRO SEME 05/07/2018 26.395/2018

TANIA FATIMA COSTA VENTURI SEME 06/07/2018 26.083/2018

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de agosto de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N° 629/2018

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
ACOMPANHAR PESSOA DA FAMILIA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 € 27.446/2017, resolve:

Art. 1° Dar publicidade a concessdo de licenga por motivo de
doenga em pessoa da familia, aos servidores abaixo mencionados,
conforme atestados médicos apresentados € anexos aos processos
respectivos, nos termos do Artigo 102 da Lei n° 4.009, de 20.12.94
- Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

LICENCA
SERVIDOR LOTACAO — - PROC. N°
DURACAO | INiCIO

ELIANE DA SILVA CARVALHO
MARTINS SEMCULT 01 DIA 12/07/2018 | 26.899/2018
MARIA ELENICE DE SOUSA SEMDES 01 DIA 06/07/2018 | 25.974/2018
SILVA
MARIANA FERRI DA ROCHA SEME 02 DIAS 27/06/2018 | 25.577/2018
NEUZA DE FATIMA FARIA
MORENO DE FREITAS SEMUS 13 DIAS 03/07/2018 | 26.270/2018
WILMA BARBOSA DA SILVA SEME 12 DIAS 03/07/2018 | 25.938/2018

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de agosto de 2018.
RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio
PORTARIA N° 630/2018

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PELA
PRESTACAO DE SERVICOS A JUSTICA ELEITORAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
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no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 e 27.446/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a autorizagdo de afastamento do expediente
concedida a servidora municipal abaixo mencionada, no periodo
mencionado, tendo em vista a participagdo e prestagdo de servigos
a Justica Eleitoral.

SERVIDOR LOTACAO PERIODO PROT. N°

13 até 17/08/2018 e

MONICA NESPOLI 26/09/2018

SEME 22.159/2018

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de agosto de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO)

EXTRATO DE CONTRATO

Republicagdo por Incorre¢do no Prazo

ESPECIE: Contrato N° 039 /2018.

CONTRATADA: EBALMAQ COMERCIO INFORMATICA
LTDA

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo as necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO -SEME .

OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada em Manutengao
Corretiva e Preventiva com Reposi¢do de Pecas para os Relogios
de Ponto -SRP.

Item | Unidade Especificagio Qtde Valor Valor
Unitario Global-
-R$ R$
01 Vis Contratagio de empresa para manuten¢do 86 RS 80,00 R$
preventiva (mdo de obra) com visita in loco, nos 6.880,00
equipamentos de relégio de registro de ponto,
software e sistema operacional henry-visitas
mensais
Total Geral RS
6.880,00

VALOR: R$ 82.560,00,00 (oitenta e dois mil, quinhentos e
sessenta reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas decorrentes da execugdo do presente contratado
correrdo a conta das seguintes dotagdes orcamentarias constante
no Orgamento para o Exercicio de 2018:
DOTACAO:1702.1236517362.132.33903999.11010005
FICHA-FONTE:03452-11010005
DOTACAO:1702.1236517362.132.33903999.11010006
FICHA-FONTE:03453-11010006
DOTACAO:1703.1236117362.127.33903999.11010001
FICHA-FONTE:03617-11010001
PRAZO: 19/03/2019.
DATA DA ASSINATURA:19/03/2018

SIGNATARIOS: Victor da Silva Coelho - Prefeito Municipal,
Cristina Lens Bastos de Vargas — Secretaria Municipal de Educacao
e Aluizio Sé dos Santos — Sécio da Contratada
PROCESSO: Protocolo n° 1 —282/2018.
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ESPECIE: Contrato N° 203/2018.

CONTRATADA: ASSOCIACAO COMERCIAL, INDUSTRIAL
E DE SERVICOS DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ACISCI.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO -
SEMDEC.

OBJETO: A Locagdo de area expositiva com montagem especial
de stand com 110m? (cento ¢ dez metros quadrados), incluindo
mobiliario e ornamentagdo, conforme descrigdo do Termo de
Referéncia, para viabilizar a participagdo do Municipio na Feira
de Negocio e Agroturismo, a realizar-se entre 18 e 21 de julho de
2018, no “Parque de Exposi¢do Carlos Caiado Barbosa”, durante
a 13* FEIRA DE NEGOCIOS, AGROTURISMO, SEMANA DO
COMERCIO E DO EMPREENDEDOR.

VALOR: R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos so provenientes
de Recursos Proprios, a saber:
Dotacdo:11.01.1133421462.185.3.3.90.39.22.1000001

Ficha — Fonte:001849-1000001

PRAZO: At¢ 31/12/2018.

DATA DA ASSINATURA: 18/07/2018.

SIGNATARIOS: Felipe Ribeiro Macedo — Secretario Municipal
de Desenvolvimento Econdémico e Francisco Carlos Montovanelli
— Presidente da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n® 1 — 14.371/2018.

EXTRATO DE CONVENIO

ESPECIE: Convénio n® 012/2018.

CONVENENTES: MUNICIPIO DE VILA VELHA e o
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

OBJETO: A cessdo do servidor RENATO LOPES DOS
SANTOS, titular do cargo de Técnico de Servigos Administrativos,
matricula N° 995258-2, para atuar no Municipio de Vila Velha, em
atividades de Coordenagdo no Setor de Protocolo.

PRAZO: 2 (dois) anos a partir da publicagao.

DATA DA ASSINATURA: 03/08/2018.

SIGNATARIOS: Victor da Silva Coelho — Prefeito Municipal,
Max Freitas Mauro Filho -- Prefeito Municipal de Vila Velha e
Renato Lopes dos Santos — Servidor.

PROCESSO: Protocolo n° 1-10.852/2018.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQO

CONTRATADA: ASSOCIACAO COMERCIAL, INDUSTRIAL
E DE SERVICOS DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ACISCI.
OBJETO: A Locagao de area expositiva com montagem especial
de stand com 110m? (cento ¢ dez metros quadrados), incluindo
mobilidrio e ornamentagdo, para viabilizar a participacdo do
Municipio na Feira de Negocio e Agroturismo, a realizar-se entre
18 e 21 de julho de 2018, no “Parque de Exposi¢do Carlos Caiado
Barbosa”,duranteal 3"‘FEIRADENEG()CIOS,AGROTURISMO,
SEMANA DO COMERCIO E DO EMPREENDEDOR, a pedido
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico —
SEMDEC.

VALOR: R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo 25, Caput.

PROCESSO: Protocolo n°1 — 14.371/2018.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO

ATA DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA
CULTURAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

Aos nove dias do més de julho do ano dois mil e dezoito, as
dezesseis horas ¢ trinta e quatro minutos, realizou-se na Sala
Levino Fanzeres, Palacio Bernardino Monteiro, situado a na Praca
Jerénimo Monteiro n° 28, Centro — Cachoeiro de Itapemirim/ES, a
Oitava Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal de Politica
Cultural de Cachoeiro de Itapemirim, com a presenga dos
Conselheiros: Sérgio Damido Sant’anna Moraes — Literatura;
Augusto César da Fonseca Almeida — Artes Cénicas; Klédison
Alan Ramos e Lucas Schuina — Cinema, Video e Cultura Digital;
Lincoln Salles — Cultura Popular; Andreluza Carneiro Felipe —
Musica; Bruno de Jesus Silva — Danga; Matheus Rocha de Souza
Ramos — Artes Plasticas; Fernanda Maria Merchid e Valquiria
Rigon Volpato — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;
Jheifer Ferreirada Silva—Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Urbano; Marcela Garcia Schayder — Secretaria de Educagéo;
Rubia Mara do Carmo Mendes P4 — Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e os convidados: Jovania Valiati Koppe,
Sarah Dalvi de Souza, Raul Sampaio Neto e¢ Patricia Cunha.
Aberta a reunido, Matheus inicia dizendo que o motivo da
convocagdo para a presente reunido ¢ a necessidade de aprovagdo
da minuta do Fundo Municipal de Cultura. Constatou-se a presenca
de quérum. Ressaltando ainda a presenca de Marcela Garcia
Schayder assumindo na condi¢do de suplente da SEME. Assim,
Valquiria inicia relembrando que a respectiva minuta ja tramitou
por alguns 6rgdos municipais, e diz que usara o recurso audiovisual
do datashow para exibi-la. Salientando que essa minuta é com
base no modelo Federal e que se aprovado, seguira para a Camara
Municipal. Assim, comega a leitura da minuta pelo titulo, e os dois
primeiros paragrafos. Momento em que Fernanda pergunta aos
presentes se esta claro para todos que o texto dessa minuta foi
baseado em um texto fornecido pelo Ministério da Cultura e todos
concordam. Valquiria segue falando sobre as receitas do FMCCI
quando Fernanda interrompe dizendo que ja existe um fundo
criado para a manuten¢do do Teatro Municipal Rubem Braga, ¢
pergunta se o inciso IV (redag@o inicial), ndo choca com o fundo
do teatro. Ainda assim, sugere que seja acrescentada a seguinte
frase ao final do dispositivo “excetuando o Teatro Municipal
Rubem Braga que ja possui o seu proprio Fundo estabelecido por
lei”, ou sera preciso acabar com o fundo do teatro. Jovania alerta
que o Teatro possui uma absorvi¢do desse recurso para suprimir
suas pequenas necessidades. Raul sugere que em vez de acrescentar
tal frase, que se crie um paragrafo unico para explicar a observagéo
sobre o teatro. Raul pede que os membros se atentem a ideia de
“resultado da venda de ingressos de espeticulos ou de outros
eventos artisticos” conforme descrito no item, perguntando aos
membros quais seriam as outras possibilidades que néo o teatro.
Fernanda exemplifica dizendo que qualquer outro show particular
em area publica que se estabelega cobranga de ingresso. Valquiria
pergunta se pode continuar a leitura e todos concordam, momento
em que 1€ sobre o dispositivo que menciona o “reembolso das
operagdes de empréstimo...”, quando menciona que essa normativa
¢ derivacdo do Sistema Nacional. E Fernanda complementa
dizendo que as despesas do fundo poderdo financiar projetos
culturais, reembolsaveis ou ndo. E quando reembolsaveis, virara
uma receita futura. Raul pergunta se a questdo do empréstimo
funcionara para o caso de alguém com a intengdo de organizar um
evento, necessitar de um valor financeiro a titulo de auxilio para a
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execugdo desse projeto. Fernanda responde que ndo funcionara
dessa forma, porque o Fundo nunca emprestara dinheiro para
evento ¢ diz que o dispositivo se refere a aporte financeiro para
bolsas de estudo, projetos culturais, entre outros, mas nunca
empréstimos para eventos. Valquiria segue lendo, quando faz
referéncia ao “reforno dos resultados econémicos provenientes de
investimentos” ¢ Raul explica que ¢ a questdo do lucro obtido em
cima do valor investido. Fernanda exemplifica dizendo que o
Fundo investe em um projeto ou agdo que gerou lucro. Ainda
assim, continua a leitura, ressaltando o inciso I1X (redagéo inicial)
que trata do “Sistema Municipal de Financiamento”, tendo em
vista que a maneira de financiamento da cultura ndo esta
necessariamente sistematizada e constituida dessa forma, e nada
impede que se tenha futuramente. Contudo, o sistema a titulo de
comparagdo, sdo as leis de incentivo (Rubem Braga e Jodo Inacio).
Razao pela qual, Valquiria pergunta aos membros se ha necessidade
de suprimir o dispositivo, ou fazer uma aglutinagéo de informagdes.
Por concordancia da maioria, o dispositivo foi suprimido. Seguindo
a analise dos demais dispositivos até a leitura do Art. 4°, quando
alguns membros sugerem alteragdes e ao final decidem pela
seguinte narragdo: “Art. 4° Os recursos financeiros de que trata o
artigo anterior serdo transferidos para a Conta Bancdria
especifica do Fundo Municipal de Cultura de Cachoeiro de
Itapemirim — FMCCI, e serdo administrados pela Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo — SEMCULT sob a deliberagdo
do Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de
Itapemirim, na forma estabelecida por regulamento, e apoiardo
projetos culturais, conforme a seguir’. Referindo-se as discussoes
com base no respectivo dispositivo, Jovania menciona que esta
envolvida em um processo de transferéncia de captagdo de recurso
para o FIA — ITAU, onde h4 perguntas que ela precisa responder,
tais como: razdo social da conta, n°® do banco, dados da conta,
agéncia, dados do ordenador de despesas do fundo — secretario da
pasta. Valquiria complementa dizendo que a SEMCULT detém a
coordenacdo da despesa, ou seja, assinara cheque, processara
pagamento, entre outras coisas, com a supervisdo do Conselho,
porque se 0 mesmo se transformar no regente da conta, precisa ter
ciéncia desses tramites, além de ser uma recomendagdo nacional
que seja dessa forma. Jovania fala que ¢ dessa forma que funciona
mesmo, ¢ menciona que inclusive o Conselho devera criar um
regulamento para reconhecimento da titularidade de instituig¢des,
de reconhecimento de patrimdénio material, ¢ também para que
pessoas juridicas e fisicas se habilitem para querer um certificado
de existéncia, exemplificando: fala sobre mestres da cultura
popular. Sérgio concorda, mas ressalta que o Conselho sera
deliberativo, e deve haver alguma comprovagdo ou prestagdo de
constas referente a movimentagdo da conta. Jovania ressalta que o
Conselho tera acesso aos extratos bancarios e todas as
movimentagdes. Valquiria concorda. Ele menciona que ¢ preciso
“amarrar” fungdes, para que os proximos conselheiros possam se
orientar ¢ funcionar bem. Ja que o Conselho ¢ formado de
composicdes passageiras. Em continuidade, Jovania exemplifica a
questdo de “concessdo de bolsas de estudos”, ressaltando que ela
enquanto pianista poderia apresentar um projeto para a Semcult,
solicitando um auxilio para estudar no Japdo. Posteriormente
Klédison sugere incluir “locomog¢do” no item 1V, que distingue as
areas para difusdo cultural de projetos. Apartando Valquiria fala
que independente das peculiaridades de cada area, a necessidade
maior € a aprovagdo da minuta, depois o Conselho devera criar
termos de referéncia, anexos, editais e outras notas explicativas.
Visto que, ndo ha necessidade prévia de discutir requisitos a fins,
tdo pouco atribuir valores a tais classificagdes. Além disso Sérgio
ressalta que é necessario atengdo, ja que a minuta sera encaminhada
a Camara Municipal e muito provavelmente os vereadores fardo
alteragdes. Desta forma, sugere que no dia da votagdo alguns
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conselheiros estejam presentes na Sessdo Ordinaria, para evitar
entendimentos indesejados. No mais Valquiria, segue a leitura.
Com relagdo a constituicdo de membros titulares para a Comissao
Municipal de Incentivo a Cultura que descreve o paragrafo tnico
do art. 6°, os membros do Conselho optaram pela seguinte redagao:
“A Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC sera
constituida por 04 (quatro) membros titulares e igual numero de
suplentes, eleitos em reunido do Conselho Municipal de Politica
Cultural de Cachoeiro de Itapemirim”. Com base nisso, Valquiria
ressalta que ndo serda uma comissdo para cada Edital, mas uma
unica para analise de todos os editais, respeitando a manutengao e/
ou substitui¢do de conselheiros temporarios. Continuando a leitura
Valquiria ressalta a participagdo de servidores publicos,
relembrando que existem legislagdes que vedam qualquer tipo de
participagdo e em todas as modalidades. E com a validagdo dos
conselheiros, ndo serd permitida a participagdo de servidor (a)
publico no certame. Além disso, Valquiria questiona a dispensa de
contrapartidas, perguntando aos conselheiros se concordam com
isso. Klédison fala que a dispensa € para o caso de projetos que ja
sdo em sua totalidade, contrapartidas. Lincoln qustiona dizendo
que no caso de locomogdo, ndo ha contrapartida. Fernanda sugere
que a mesma podera ser dispensada pelo proponente, desde que
devidamente justificada e aprovada pela comissdo. Opinido esta,
aprovada pelos conselheiros. Valquiria segue a leitura sem maiores
ponderagdes e a minuta ¢ aprovada pelos conselheiros,
representantes das 10 (dez) Camaras presentes, conforme Anexo |
desta Ata. Nada mais havendo, eu Sarah Dalvi de Souza, servidora
convidada da SEMCULT, lavro a presente Ata as 17h51min, que
vai assinada por mim, e por todos os Conselheiros presentes.
Cachoeiro de Itapemirim, 09 de julho de 2018.

SérgioDamidoSant’annaMoraes
Augusto César da Fonseca Almeida
Klédison Alan Ramos
Lucas Schuina

Lincoln Salles

Andreluza Carneiro Felipe
Bruno de Jesus Silva
Matheus Rocha de Souza Ramos
Fernanda Maria Merchid
Valquiria Rigon Volpato Martins
Jheifer Ferreira da Silva
Marcela Garcia Schayder
Rubia Mara do Carmo Mendes Pa

Sarah Dalvi de Souza
ANEXO 1
PROJETO DE LEI N° XXX

CRIA O FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — FMCCI
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipal SANCIONA a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Fundo Municipal de Cultura de Cachoeiro
de Itapemirim — FMCCI, vinculado a Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo como fundo de natureza contabil e financeira,
com prazo indeterminado de duragdo, de acordo com as regras
definidas nesta Lei.
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Art. 2° O Fundo Municipal de Cultura de Cachoeiro de Itapemirim
— FMCCI se constitui em um dos principais mecanismos de
financiamento das politicas publicas de cultura no Municipio, com
recursos destinados a programas, projetos e agdes culturais, em
regime de colaboracdo e cofinanciamento com a Unido e com o
Governo do Estado do Espirito Santo.

Art. 3° Sdo receitas do Fundo Municipal de Cultura de Cachoeiro
de Itapemirim — FMCCI:

I — dotagdes consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA) e
seus créditos adicionais;

II — transferéncias federais ou estaduais a conta do Fundo
Municipal de Cultura de Cachoeiro de Itapemirim — FMCCI;

III — contribui¢des de mantenedores;

IV — receitas provenientes de concessdes de comércio em eventos
realizados pelo Municipio;

V —reembolso das operagdes de empréstimo porventura realizadas
por meio do Fundo Municipal de Cultura de Cachoeiro de
Itapemirim — FMCCI, a titulo de financiamento reembolsavel,
observados critérios de remuneragdo que, no minimo, lhes
preserve o valor real;

VI - retorno dos resultados econdémicos provenientes dos
investimentos porventura realizados em empresas e projetos
culturais efetivados com recursos do Fundo Municipal de Cultura
de Cachoeiro de Itapemirim — FMCCI;

VII - resultado das aplicagdes financeiras dos recursos, obedecida
a legislagdo vigente sobre a matéria;

VIII - saldos de exercicios anteriores, principalmente o saldo
existente ao fim do exercicio orgamentario, na dotacdo destinada
a atender aos projetos beneficiados pela Lei n.° 7.410/2016 — Lei
Rubem Braga e Lei n.° 5.388/2002 — Lei Mestre Jodo Inacio e
outras;

IX — doagdes e legados nos termos da legislagdo vigente;

X — subvengdes e auxilios de entidades de qualquer natureza,
inclusive de organismos internacionais;

XI - outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser
destinadas;

XII - produto do desenvolvimento de suas finalidades
institucionais, tais como: arrecadagdo dos pregos publicos
cobrados pela cessdo de bens municipais sujeitos a administragdo
da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo; resultado da venda
de ingressos de espetaculos ou de outros eventos artisticos e
promogdes, produtos e servigos de carater cultural, realizados em
qualquer equipamento publico; valor arrecadado com venda de
ingressos para visitagdo de centros culturais;

Paragrafo tinico — valores arrecadados a titulo de bordero6 e afins,
provenientes de atividades realizadas no Teatro Municipal Rubem
Braga, ndo serdo destinados ao FMCCI, vez que tal equipamento
possui regulamentagéo propria, conforme Decreto n.® 12.630/2000.

Art. 4° Os recursos financeiros de que trata o artigo anterior serdo
transferidos para a Conta Bancaria especifica do Fundo Municipal
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de Cultura de Cachoeiro de Itapemirim — FMCCI, e serdo
administrados pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo —
SEMCULT sob a deliberagdo do Conselho Municipal de Politica
Cultural de Cachoeiro de Itapemirim, na forma estabelecida por
regulamento, e apoiardo projetos culturais, conforme a seguir:

I — programas de formagdo cultural, apoiando financeiramente a
realizagdo de cursos e oficinas, ou concessdo de bolsas de estudo;

II — grupos artisticos, dando suporte a seus projetos;

II — a aquisi¢do, manuten¢do, reforma ¢ ampliagdo de espacos
culturais e patrimonios historicos;

IV — projetos de difusdo cultural, podendo tratar-se de turnés,
locomogdo, premiagdes, concursos, realizagdo de festivais,
mostras ou circuitos culturais ou apresentacdo de artistas nacionais
e internacionais em Cachoeiro de Itapemirim;

V — pesquisas acerca da producdo, difusdo, comercializagdo ou
recepgao das atividades culturais;

VI - espetaculos, eventos artisticos ou literarios e apresentagdes
musicais;

VII — a contratacdo de consultoria, assessoria ou de trabalho
terceirizado para suporte a politica cultural do Municipio ou a
eventos;

VIII - projetos culturais e artisticos em geral;

IX — aquisi¢@o de equipamento, material permanente, material de
consumo ¢ outras despesas de custeio para a manutengdo do Fundo
Municipal de Cultura de Cachoeiro de Itapemirim — FMCCI;

X — ndo-reembolsaveis, na forma do regulamento, para apoio a
projetos culturais apresentados por pessoas fisicas e pessoas
juridicas de direito publico e de direito privado, com ou sem fins
lucrativos, preponderantemente por meio de editais de selegdo
publica;

Art. 5° Os custos referentes a gestdo do Fundo Municipal de Cultura
de Cachoeiro de Itapemirim — FMCCI com planejamento, estudos,
acompanhamento, avaliagdo e divulgagio de resultados, incluidas
a aquisi¢@o ou a locagdo de equipamentos ¢ bens necessarios ao
cumprimento de seus objetivos, ndo poderdo ultrapassar 5% (cinco
por cento) de suas receitas, observados o limite fixado anualmente
por ato da Comissdao Municipal de Incentivo a Cultura.

Art. 6° Para selegdo de projetos apresentados ao Fundo Municipal
de Cultura de Cachoeiro de Itapemirim — FMCCI fica criada
a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC, de
composigdo paritaria entre membros do Poder Publico e da
Sociedade Civil que integrarem o Conselho Municipal de Politica
Cultural.

Paragrafo unico. A Comissdao Municipal de Incentivo a Cultura
— CMIC sera constituida por 04 (quatro) membros titulares e igual
namero de suplentes, eleitos em reunido do Conselho Municipal
de Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 7° Compete a Comissd@o Municipal de Incentivo a Cultura —
CMIC:

I — avaliagdo, aprovacgdo e¢ fiscalizacdo dos projetos culturais
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apresentados, podendo, para garantir um critério técnico maior,
delegar a incumbéncia de avaliagdo a profissional da area correlata,
comprovadamente, através de curriculo;

II — elaborar o Plano Anual de Aplica¢do do Fundo Municipal de
Cultura, nos quais estardo fixadas as diretrizes e prioridades que
norteardo as aplica¢des dos recursos;

III — fiscalizar a aplicagdo dos recursos concedidos pelo fundo;
IV — aprovar os editais de concessao de beneficios com recursos
do FMCCIL

Art. 8° O Fundo Municipal de Cultura de Cachoeiro de Itapemirim
— FMCCI apoiara projetos culturais apresentados por pessoas
fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado,
com ou sem fins lucrativos.

§ 1°. Podera ser dispensada contrapartida do proponente no ambito
de programas setoriais definidos, uma vez justificados e aprovados
pela Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC.

§ 2° Os projetos culturais previstos no caput poderdo conter
despesas administrativas de até 10% (dez por cento) de seu custo
total, exceto aqueles apresentados por entidades privadas sem fins
lucrativos, que poderdo conter despesas administrativas de até
15% (quinze por cento) do custo total.

§ 4°. Servidores publicos municipais ndo poderdo ser proponentes
de projetos subsidiados pelo FMCCI.

Art. 9° Fica autorizada a composi¢do financeira de recursos
do Fundo Municipal de Cultura de Cachoeiro de Itapemirim —
FMCCI com recursos de pessoas juridicas de direito publico ou de
direito privado, para apoio compartilhado de programas, projetos
e acOes culturais de interesse estratégico, para o desenvolvimento
das cadeias produtivas da cultura.

§ 1°. O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito piblico
ou de direito privado previsto neste artigo ndo gozara de incentivo
fiscal.

§ 2° A concessdo de recursos financeiros, materiais ou de
infraestrutura pelo Fundo Municipal de Cultura de Cachoeiro de
Itapemirim — FMCCI sera formalizada por meio de convénios e
contratos especificos.

§ 3°. A prestagdo de contas sera obrigatoria independente da forma
da concessao do beneficio pecuniario.

§ 4°. Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o empreendedor
que ndo comprovar a correta aplicagdo dos recursos oriundos
do incentivo citado por esta Lei, fica obrigado a devolver as
importancias recebidas, corrigidas monetariamente e acrescidas
de juros, conforme legislagdo civil competente, além de ficar
impedido de receber novos incentivos por um periodo de 05
(cinco) anos.

Art. 10 Na selegdo dos projetos, a Comissdo Municipal de
Incentivo a Cultura — CMIC, deve ter como referéncia maior o
Plano Municipal de Cultura — PMC e observar as diretrizes ¢
prioridades definidas anualmente pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC.

Art. 11 A Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC
deve adotar critérios objetivos na selecdo das propostas:
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I — avaliacdo das trés dimensdes culturais do projeto: simbdlica,
econOmica e social;

II — adequagdo orcamentaria;
III - viabilidade de execucdo;
IV — capacidade técnico-operacional do proponente;

Art. 12 As obras resultantes dos projetos culturais beneficiados por
esta Lei, serdo apresentados, prioritariamente no ambito territorial
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, devendo constar a
divulgacdo do apoio institucional da Prefeitura do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, o nome e numero da Lei, através de
logomarcas fornecidas pela SEMCULT.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando disposi¢des contrarias.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, xxx de xxxx de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ATA DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA
CULTURAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

Aos dois dias do més de julho do ano dois mil e dezoito, as
dezesseis horas e quarenta e um minutos, realizou-se na Sala
Levino Fanzeres, Palacio Bernardino Monteiro, situado a Praga
Jeronimo Monteiro n°® 28, centro — Cachoeiro de Itapemirim/ES, a
Quinquagésima Sétima Reunido Ordinaria do Conselho Municipal
de Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim, com a presenca
dos Conselheiros: Sérgio Damido Sant’anna Moraes- Literatura;
Lucas Schuina — Cinema, Video e Cultura Digital; Lincoln Salles
— Cultura Popular; Bruno de Jesus Silva — Danga; Matheus Rocha
de Souza Ramos — Artes Plasticas; Fernanda Maria Merchid e
Valquiria Rigon Volpato — Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo; Rosiane Inés Sieiro — Secretaria Municipal de Meio
Ambiente; Rubia Mara do Carmo Mendes Pa — Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social; e os convidados: Jovania
Valiati Koppe, Sarah Dalvi de Souza e Raul Sampaio Neto.
Iniciada a reunido, Matheus menciona que o ponto de pauta da
presente reunido ¢ a analise da proposta para o Fundo Municipal
de Cultura, fala das constantes faltas de membros nas reunides, €
por tal razdo ndo haveria possibilidade de continuar a reunido em
virtude da caréncia de quérum minimo e que seria possivel marcar
uma reunido extraordinaria para essa analise. Questiona o
desinteresse dos membros. E diz ainda que todos os presentes
sabem qudo dificil é se programar para ir a uma reunido nao
produtiva. Jovania se oferece para compor o Conselho, no lugar de
algum membro faltante de sua area cultural. Sérgio fala que ¢
necessario que o Prefeito intensifique a cobranca junto as cdmaras
representantes do poder publico. Relembra que no inicio do ano as
reunides estavam cheias devido a um interesse financeiro, que
logo foi resolvido, e que atualmente o problema do grupo ¢ falta de
comprometimento. Ressalta que é necessario uma notificagao
formal feita pelo Conselho, e se nada mais funcionar, que os
membros ativos facam uma “demissdo em massa”, porque esta
faltando apoio do poder publico e ndo da classe artistica. Valquiria
fala que talvez ndo seja produtivo encerrar a reunido sem nenhum
dialogo. Reitera que até o presente momento a Mogdo que o
Conselho encaminhou ao gabinete ndo gerou uma resposta formal,
nem um direcionamento sobre o proximo passo a ser dado. Jovania
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lembra que a Mocdo era um documento para impedir a
desestrutura¢do do Conselho. E que depois houve uma situagao,
ndo sabendo precisar a forma que se deu, ressaltando que parece
que os conselhos ndo poderiam mais enviar seus conselheiros para
capacitacdo, relembrando ainda a situacdo de que ndo ¢ mais o
Prefeito quem assina as resolugdes do Conselho e sim o secretario
da pasta. Menciona que s@o pontos de vistas que em sua opinido
possuem como plano de fundo a necessidade de o proprio poder
publico pensar sobre a real intengdo/necessidade de um conselho.
Valquiria fala que talvez seja uma propria falta de empoderamento
dos conselhos. Ja que se trata de ser o conselho uma previsao
constitucional, com regramentos também. E que veio atendendo a
uma demanda social, de estreitamento de didlogo entre a sociedade
e o poder publico, justamente por essa razdo, suas decisoes,
interpretacdes e até agdes, precisam ser respeitadas, ndo apenas no
ambito da administragdo, mas também pela propria sociedade.
Porém, no final das constas, as funcionalidades historicas dos
conselhos acabam sendo distorcidas. Sérgio pergunta se algum
membro tem conhecimento de como estdo os outros conselhos
municipais. Fernanda fala que o de Turismo esta sendo
reestruturado. E ele diz que o de satde, de acordo com as
informagoes que possui, ndo estd tdo bem assim. E que a sensacao
que ele tem ¢é que o Prefeito ndo tem interesse nos conselhos ou
que a transmissdo de seus pensamentos nao esta sendo respeitada
pelo seu secretariado. Ou, talvez, ele realmente ndo tenha ciéncia
do que anda acontecendo com os conselhos. Fernanda discorda, e
diz que a pouco tempo, proximo a abertura da Bienal, ele chamou
todos os secretarios, fizeram uma revisdo geral, porque alguns
secretarios estavam agindo com um pouco mais de “moleza”, e ele
exigiu que os secretarios se organizassem e fossem mais rigorosos
com os conselhos, repassando um a um a participagdo de todas as
secretarias. Interrompendo, Sérgio fala que entdo, infelizmente, o
que ele falou ndo repercutiu entre o secretariado, o que ¢ uma
pena, porque a falta de quérum na presente reunido ¢ justamente
por falta de representantes do poder publico. Sinal que os demais
secretarios nao estdo exigindo que seus representantes participem
das reunides. E importante que o Conselho repasse a frequéncia
das Camaras para o prefeito, sinalizando que tais secretarios
precisam ser mais rigorosos. Menciona que ¢ cabivel até uma
denuncia, porque o Conselho ndo est4 funcionando por negligéncia
das secretarias. Diz que € preciso uma atitude, porque o que nao
pode acontecer, ¢ ndo haver uma reunido com deliberagdes
importantes por falta de membros, ou que aconte¢a de os membros
que se interessam em participar, deixem de acompanhar as reunides
por causa dessa situagdo. Lucas pergunta se o Conselho precisa ser
composto por essas secretarias faltantes. Fernanda responde
dizendo que o Conselho ¢ paritario. Lucas fala que parece que
essas secretarias estdo “enrolando”. Fernanda sugere que o
Conselho deve inicialmente cobrar uma resposta da Mogao,
enviando um oficio ao Gabinete informando o ocorrido. E em
segunda hipdtese o Conselho deve realmente fazer uma denuncia
oficial também ao Gabinete informando essa demanda, que tem
causado exaustdo. Questiona dizendo que, “so por boca”, ela ndo
falard mais, inclusive porque ela propria acabard entrando em
atrito com alguns colegas. Menciona que ja ligou para alguns
colegas, foi até as secretarias que possuem esse problema de falta
de representatividade, mas ndo obteve retorno. Interrompendo
Raul fala que n3o ¢ uma questio documental, porque muitos
departamentos possuem uma superlotacdo de documentos, que
acabam ficando dispersos em uma prateleira ou em cima da mesa.
Questiona que talvez seja importante trazer o proprio Prefeito a
uma reunido dessas, ou solicitar alguém que o represente. Para que
eles além de saberem, também vejam que ¢ desgastante agendar
uma reunido com assuntos importantes, mas impossiveis de
discussdo. Sérgio sugere o agendamento de uma reunido do
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Conselho com o Prefeito e a participag@o de alguns conselheiros.
Onde se relate a ocorréncia de faltas e também apresente as
demandas do Conselho que necessitam de votagdo. Matheus fala
que preparara os oficios, ¢ posteriormente, apresentara aos
conselheiros. Fernanda fala que possui uma sugestio de pauta que
precisara de deliberagdo, mas podera ser em uma outra reunido,
porque nesta oportunidade serd necessario apenas um
posicionamento do Conselho. Diz que a questdo ¢ que ela foi
procurada para esclarecimentos sobre um assunto que ela ja vinha
observando no CPDM, e ¢ uma historia muito antiga que vem
sendo arrastada a duras penas, e é sobre o posto Nogueira. Diz que
0 que a preocupa ndo ¢ saber se ele saira ou nio do local, é que
existe uma agdo judicial que determina que o posto va para a rua
de cima, para o lugar da Estagdo Ferrovidria, onde esta o trole.
Segundo a determinagdo, a intengdo ¢ “atravessar a rua com o
posto”. E isso ndo pode ser permitido porque ali é area de bem
tombado, ¢ um acervo histoérico, um patrimonio importante do
Municipio. Reitera que realmente, existe uma acdo judicial
assinada pelo Dr. Robson Louzada, determinando que a prefeitura
ceda aquele terreno para a constru¢do do posto Nogueira. Sérgio
diz que isso € insano e descabido. E questiona dizendo que além da
deliberagdo do Conselho ¢ necessario uma mobilizagdo junto ao
Conselho Estadual também. Porque, além de tudo, ainda existe um
monte de vontade politica em torno disso. Fernanda fala que
inclusive os advogados do proprio posto falam que ¢ uma agdo de
interesse publico, quando na verdade é puro interesse privado.
Valquiria alerta que serd preciso um parecer técnico e robusto de
informagoes, depois sera preciso uma mobilizagdo midiatica, e
ainda fazer dentincias aos 6rgdos competentes. Fernanda diz que ¢
preciso pensar o que tem que ser feito dentro da area de atuagdo do
Conselho para impedir que esse posto seja reposicionado. Em
seguida, Valquiria pede atengdo e diz que precisa ressaltar que os
editais referentes ao projeto cultural Rubem Braga, retornaram da
PGM e futuramente demandarfo respostas do Conselho, sugerindo
ao presidente esse ponto de pauta. Neste momento constata-se a
chegada (com atraso) da representante da SEMMA, completando
0 quérum necessario para a reunido. Assim Valquiria fala sobre a
pauta da presente reunido, que surgiu a partir do Forum de Gestdo
de Cultura que ela e Jovania participaram em Vitoria-ES: “Porque
ha o Conselho, mas ndo ha o fundo”. O que se tem ¢ a minuta.
Menciona que na oportunidade o Subsecretario Estadual sugeriu
transformar a Lei Rubem Braga em Fundo. Em resposta ela disse
que ndo seria possivel, porque se perderia um mecanismo de
promocao cultural. Quando na verdade, ¢ necessario trazer uma
outra possibilidade em vez de suprimir as ja que existem. Assim,
destaca que o Fundo Municipal de Cultura é uma batalha desde o
ano de 2014, tendo em vista que ele ja foi minutado em 2014 e
transitou pela Procuradoria para analise. Interrompendo, Jovania
fala que ele nasceu em 2012 quando o Governo Federal instituiu
os Sistemas de Cultura. E assim o Municipio comegou a se
movimentar para isso, apesar de haver outras partes — Orgdo
Gestor, Conselho, Fundo e Plano. O Orgio Gestor, que é a
secretaria ja existia, o Conselho e quase um Fundo também. E para
se fazer um Plano Municipal de Cultura ¢ s6 colocar todas as
ideias no papel. Reiterando, Valquiria fala que a Procuradoria em
sua analise forneceu uma “minuta do Federal”, onde ¢é preciso
fazer algumas adaptacdes. E no ano passado retornou o dialogo,
com analise da SEMFA e da SEMCULT. Diz que as consideragdes
foram postas, mas houve uma parada, uma certa incerteza para
saber se seria possivel continuar ou ndo, razdo pela qual veio para
analise do Conselho, porque 0o FMCCl esta diretamente direcionado
ao Conselho. Valquiria fala que ndo trouxe a minuta para analise,
porque seria uma reunido muito massante, mas que encaminhara
aos membros a minuta para que todos leiam e tenham conhecimento
do texto. Sérgio concorda que ¢ importante que todos leiam,
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porque o fundo s6 trara beneficios, e o Conselho precisa ter ciéncia
disso. Exemplificando, Fernanda fala sobre os shows que
acontecem na exposicdo (Parque Carlos Caiado Barbosa) tudo que
acontecera 1a relativo a shows, ira para o fundo. Porque, todo
DAM que se paga para eventos, deve ir para o fundo. Ressalta que
o fundo possui ainda as clausulas de direcionamento, de onde pode
ser empregado os valores. Contudo, independente de onde se
podem empregar, o que precisa destacar ¢ que ha meios de
arrecadacdo. Valquiria diz que é preciso entender que o fundo vira
zerado, mas movimentara uma boa quantia. E entdo sera necessario
pensar em edital para selecdo de projetos, atividades que
demandem comprovagdo/selecdo, tudo com o aval do Conselho.
Corroborando Jovania fala que o que precisa ter é conselheiros
conscientes que lidardo com recurso publico. Encerrando,
Valquiria sugere que a proxima reunido seja no dia 09 de julho as
16h. E todos os membros concordam. Sem mais, Matheus encerra
a pauta oficial da reunido as 18h06min, e eu Sarah Dalvi de Souza,
servidora convidada da SEMCULT, lavro a presente Ata, que vai
assinada por mim, e por todos os Conselheiros presentes. Cachoeiro
de Itapemirim, 02 de julho de 2018.

Sérgio Damido Sant’anna Moraes
Lucas Schuina

Lincoln Salles

Bruno de Jesus Silva

Matheus Rocha de Souza Ramos
Fernanda Maria Merchid
Valquiria Rigon Volpato
Rosiane Inés Sieiro
Rubia Mara do Carmo Mendes Pa

Sarah Dalvi de Souza

| PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO |

DECISAO ADMINISTRATIVA

A COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO
CONSUMIDOR - PROCON, vinculada 8 PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO — PGM, torna piblico a emissio da
DECISAO ADMINISTRATIVA abaixo relacionada, em virtude
da impossibilidade de ciéncia pessoal e/ou recusa do recebimento
da Decisdo pelo AUTUADO, o qual tera 10 (dez) dias de prazo,
a partir da publicag@o, para, caso queira, RECORRER da referida
decisdo, devendo o recurso ser dirigido ao Procurador Geral do
Municipio e protocolizado neste Orgdo de Defesa do Consumidor.

Transcorrido “in albis”, sem interposi¢do de recurso, os autos
serdo encaminhados a Secretaria Municipal de Fazenda para os
procedimentos necessarios ao recolhimento da multa aplicada.

Processo: 173/2014

Autuado: BFMUDANCAS LTDA. - Fantasia: BF MUDANCAS
E MUNCK

CNPJ: 10.539.503/0001-93

Fundamentacio legal: Artigo(s) 33, § 2° do Decreto n°® 2.181/97.
Valor: R$ 800,00 (Oitocentos reais)

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de agosto de 2018.
MARCOS CESARIO DA SILVA

Coordenador Executivo de Defesa do Consumidor
Decreto 27.447/2017
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COMISSAO DE LICITAGAD |

AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES, através da Equipe
de Pregio, torna ptblico a RETIFICACAO do certame licitatorio,
alterando a respectiva data de abertura, conforme segue:
PREGAO ELETRONICO N°. 028/2018 - SRP - ID 730827.
Objeto: Aquisicio de Estantes de Aco, com reserva de cotas
para ME/EPP. Acolhimento das propostas a partir: 07/08/2018
as 17:30 min. Abertura de propostas: 17/08/2018 as 09:00 horas.
Inicio da Sessdo de disputa: 17/08/2018 as 10:00 horas.

O Edital Retificado estara disponivel no site www.licitacoes-e.
com.br e www.cachoeiro.es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03/08/2018.

MICHELLE OLIVEIRA MASSENA
Pregoeira Oficial

~

AVISO DE LICITACA

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES, através da Equipe de
Pregdo, torna publico a realiza¢ao do certame licitatorio, conforme
segue: PREGAO ELETRONICO N°. 029/2018 - ID 730830.
Objeto: Aquisicio de Rocadeira Hidraulica Articulada.
Acolhimento das propostas a partir: 07/08/2018 as 17:30 min.
Abertura de propostas: 20/08/2018 as 09:30 horas. Inicio da
Sessao de disputa: 20/08/2018 as 10:30 horas.

O Edital estara disponivel no site www.licitacoes-e.com.br e www.
cachoeiro.es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03/08/2018.

MICHELLE OLIVEIRA MASSENA
Pregoeira Oficial

RESULTADO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, por
intermédio da CPL, torna publico nos termos da lei, o resultado do
julgamento da fase de proposta comercial da Tomada de Pregos n°
004/2018, cujo objeto ¢ a Contratacdo de Empresa para Execucao
dos Servigos de Reforma da Casa da Memoria — Bairro Centro,
neste Municipio. DECLARAR VENCEDORA: Construtora Santo
Amaro LTDA - EPP, com base no Parecer Técnico, exarado pela
Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Obras as fls. 976/977,
dos autos do processo n® 33.225/2017. Lote tnico do certame da
TP 004/2018, no valor global de R$ 129.651,99.

Na forma disposta no artigo 109 da lei 8.666/93, fica aberto o
prazo de 05 dias uteis, a partir desta publicago, para interposi¢ao
de recursos.

Cachoeiro de Itapemirim, 03/08/2018.

FABIO GOMES DE AGUIAR
Presidente da CPL
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[ IPACI

PORTARIA N° 338/2018
Retifica a Portaria n® 334, de 01 de agosto de 2018.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI — Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da
Portaria n® 041, de 26/01/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a Portaria n° 334, de 01 de agosto de 2018,
que trata de Prorrogacdo de Beneficio Auxilio-Doenga, onde
se 1&: “Secretaria Municipal de Educagao”, leia-se: “Secretaria
Municipal de Obras”, pertinente ao servidor publico municipal
PEDRO MARCHIORI PIGATTI, ocupante do cargo de Gari,
conforme processo sob. n.° 27.970 de 25/07/2018.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 02 de agosto de 2018.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 339/2018
Concede Licenga Tratamento de Satde.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI — Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da
Portaria n® 041, de 26/01/2017, RESOLVE:

Art. 1°- Conceder aos servidores publicos municipais, constante em
relacdo anexa, licenga para tratamento de saude, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 02 de agosto de 2018.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 339/2018

Licen¢a
Servidor Cargo Lotacio Processo
Duragio Inicio
ADELIA
MARIA LUCAS P "’f‘a:‘i,r PEB | SEmE 01 dia 25/07/2018 | 27.985/2018
SMARZARO
ANDERSON DIORI o L .
VALLADAO Meédico Clinico SEMUS 01 dia 20/07/2018 27.935/2018
ANDREA MACEDO Professor PEB .
BRAZ AV SEME 30 dias 30/07/2018 28.928/2018
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Professor PEB
BEATRICE BAZONI BV .
FIORIO Professor PEB SEME 03 dias 25/07/2018 | 28.551/2018
ALV

ELIETE DA GRACA Técnico em
DEBACKER Servigos SEMAD | 02 dias 26/07/2018 | 28.713/2018
MOURA Administrativos
IGOR COSTA . .
MARQUES SANTOS Gari SEMAD 01 dia 01/08/2018 | 29.043/2018

Auxiliar de
ISOLINA MOREIRA Servigos .
FERRAZ piblices SEME 15 dias 27/07/2018 | 28.535/2018

Municipais
LEONARDO Professor PEB SEME 01 dia 27/07/2018 | 28.409/2018
STANZANI cv 15 dias 01/08/2018 | 28.963/2018
RENATO Asgc"FC de
MACHADO P'?LVIFWS SEMFA 01 dia 30/07/2018 | 28.604/2018
BARROS blicos

Municipais
RODRIGO VIEIRA s .
TRAVAGLIA Médico Clinico SEMUS 05 dias 30/07/2018 28.523/2018
SANDRO GRILLO P“’f?‘{j PEB | SEME | od4dias | 31072018 | 28.991/2018
VALERIA DE Prof PEB
AQUIMO RAINHA o e;;‘{; SEME 03 dias 23/07/2018 | 28.009/2018
MOZER

PORTARIA N° 340/2018

Concede Beneficio Auxilio-doenga em virtude de Acidente de
Trabalho e dé outras providéncias.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da
Portaria n® 041, de 26/01/2017, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenca, em virtude de
acidente de trabalho, nos termos do artigo 100 da Lei n°® 4.009,
de 20.12.1994 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
c/c Artigo 57 da Lei n° 6.910, de 20.12.2013, a servidora publica
municipal ELIS REGINA DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de
Professor PEB A 1V, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
no periodo de 31 (trinta e um) dias a partir de 04 de agosto de
2018, conforme avalia¢do da pericia médica constante no processo
sob. n.° 26.911, de 17/07/2018.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 01 de agosto de 2018, conforme parecer
médico lancado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em
03 de setembro de 2018 e retorno ao trabalho a partir de 04 de
setembro de 2018.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 02 de agosto de 2018.
JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais
PORTARIA N° 341/2018
Prorroga Beneficio Auxilio-doenga e da outras providéncias.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI — Instituto
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de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado

do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da
Portaria n® 041, de 26/01/2017, resolve:

Art. 1° - Prorrogar beneficio auxilio-doenca, nos termos do artigo
57 da Lei n® 6.910/2013, ao servidor publico municipal DALTON
DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de Gari, lotado na Secretaria
Municipal de Fazenda, no periodo de 92 (noventa e dois) dias a
partir de 01 de agosto de 2018, conforme avaliagdo da pericia
médica constante no processo sob. n.° 28.519, de 30/07/2018.

Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 30 de julho de 2018, conforme parecer
médico langcado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5° da Lei n° 6.910/2013,
em 31 de outubro de 2018 e retorno ao trabalho a partir de 01 de
novembro de 2018.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 02 de agosto de 2018.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 342/2018
Concede Licenga Tratamento de Satde.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI — Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da
Portaria n® 041, de 26/01/2017, RESOLVE:

Art. 1°- Conceder aos servidores publicos municipais, constante em
relacdo anexa, licenga para tratamento de saide, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 03 de agosto de 2018.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 342/2018

Licenca

Servidor Cargo Lotagao Duragio Inicio Processo

ALINE
ZUCOLOTTO
MORENO
ALTOE

Professor PEB B V SEME 15 dias 30/07/2018 28.782/2018

ANDERSON
PEREIRA
BESSA

Guarda Municipal SEMSET 01 dia 24/07/2018 28.111/2018

CLEGE DA
ROCHA
RIBEIRO

Agente de

Biblioteca Escolar SEME

03 dias 25/07/2018 28.062/2018

DENISE
SANTANA DE
ANDRADE
NAZARETH

Professor PEB B V

Professor PEB B V SEME

30 dias 30/07/2018 28.664/2018

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 06 de agosto de 2018

FERNANDA

DE MORAES

CONCEICAO
MENEZES

Cuidador

SEME

06 dias

22/07/2018

28.335/2018

FERNANDA
MARIA
RESENDE

Professor PEB AV

SEME

04 dias

31/07/2018

28.616/2018

IVONETE
CORREA DOS
SANTOS

Auxiliar de
Servigos Publicos
Municipais

SEME

03 dias

31/07/2018

28.884/2018

JONATHAN
WILLIAM
MOREIRA

CORREA
JOSE

Agente de Transito SEMSET 03 dias 23/07/2018 28.412/2018

02 dias
05 dias

26/07/2018

Professor PEB C V 30/07/2018

SEME 28.627/2018

Auxiliar de
Servigos de
Educagio

JOSIELI SILVA
COELHO

05 dias
07 dias

23/07/2018
31/07/2018

28.074/2018

SEME 28.670/2018

KEILA DE
OLIVEIRA
VALORY
GOMES

Professor PEB B V SEME 15 dias 31/07/2018 28.662/2018

MARIANA
FERRI DA
ROCHA

Professor PEB AV SEME 15 dias 23/07/2018 28.505/2018

ROSIANE
CARDOZO
GIRARDI
BORDONI

Auxiliar de
Servigos de
Educagio

SEME 02 dias 31/07/2018 28.891/2018

SANDRA
ROGERIA
SCARAMUSSA

Técnico em
Servigos
Administrativos

SEMFA 01 dia 23/07/2018 27.964/2018

TANIA MARIA
DA SILVA
ALMEIDA

Professor PEB B V SEME 05 dias 30/07/2018 28.669/2018

PORTARIA N° 343/2018
Concede Beneficio Auxilio-doenga e dé outras providéncias.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI — Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado

do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da
Portaria n® 041, de 26/01/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 da Lei n® 6.910/2013, a servidora publica municipal SANDRA
VALERIA SIMOES, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos
Publicos Municipais, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
no periodo de 30 (trinta) dias a partir de 26 de julho de 2018,
conforme avaliag@o da pericia médica constante no processo de n°
28.730, de 31/07/2018.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 31 de julho de 2018, conforme parecer
médico langado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5° da Lei n® 6.910/2013, em
24 de agosto de 2018 e retorno ao trabalho a partir de 25 de agosto
de 2018.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 03 de agosto de 2018.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais
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PORTARIA N° 344/2018

Prorroga Beneficio Auxilio-doenga e da outras providéncias.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI — Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da
Portaria n® 041, de 26/01/2017, resolve:

Art. 1°-Prorrogar beneficio auxilio-doenca, nos termos do artigo 57
da Lein®6.910/2013, ao servidor publico municipal LEONARDO
DARDENGQO, ocupante do cargo de Guarda Municipal, lotado na
Secretaria Municipal de Seguranga e Transito, no periodo de 57
(cinquenta e sete) dias a partir de 29 de julho de 2018, conforme
avaliacdo da pericia médica constante no processo sob. n.° 28.382,
de 27/07/2018.

Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 30 de julho de 2018, conforme parecer
médico langcado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em
23 de setembro de 2018 e retorno ao trabalho a partir de 24 de
setembro de 2018.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 03 de agosto de 2018.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 345/2018
Prorroga Beneficio Auxilio-doenga e da outras providéncias.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI — Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da
Portaria n® 041, de 26/01/2017, resolve:

Art. 1° - Prorrogar beneficio auxilio-doenca, nos termos do artigo
57 da Lei n° 6.910/2013, ao servidor publico municipal AILTON
DA SILVA MORAES, ocupante do cargo de Técnico em Servicos
Administrativos, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, no
periodo de 85 (oitenta e cinco) dias a partir de 01 de agosto de
2018, conforme avalia¢do da pericia médica constante no processo
sob. n.° 28.317, de 27/07/2018.

Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 31 de julho de 2018, conforme parecer
médico langcado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5° da Lei n° 6.910/2013,
em 24 de outubro de 2018 e retorno ao trabalho a partir de 25 de
outubro de 2018.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 03 de agosto de 2018.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais
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PORTARIA N° 346/2018

Prorroga Beneficio Auxilio-doenca em virtude de Acidente de
Trabalho ¢ da outras providéncias.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da
Portaria n° 041, de 26/01/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar beneficio auxilio-doenga, em virtude de
acidente de trabalho, nos termos do artigo 100 da Lei n°® 4.009,
de 20.12.1994 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
c/c Artigo 57 da Lei n° 6.910, de 20.12.2013, a servidora publica
municipal MARTA DA PENHA FABIANO, ocupante do cargo
de Auxiliar de Servigos Publicos, lotada na Agéncia Municipal
de Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim, no periodo de 176 (cento ¢ setenta e seis) dias a partir
de 30 de julho de 2018, conforme avaliagdo da pericia médica
constante no processo de n° 28.460, de 30/07/2018.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 30 de julho de 2018, conforme parecer
médico langcado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em
21 de janeiro de 2019 e retorno ao trabalho a partir de 22 de janeiro
de 2019.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 03 de agosto de 2018.

JENNIFER COSTABEBER DE OLIVEIRA
Diretora de Beneficios Sociais

[ DATACI ]

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Republicagao

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 01/2018 — Pregdo
Eletronico n° 01/2018 — ID: 723805.
FORNECEDOR REGISTRADO:
SILVESTRE - ME.

OBJETO: AQUISICAO DE RADIOS 5.8GHZ SEM ANTENA
INTEGRADA 25 DBI.

EDUARDO FADINI

Quantidade Valor Valor
Total Unitario Total
registrada (RS) (R$)

Descrigdo do

. Unidade
objeto

Lote Ttem Marca/Modelo

Rédios
5.8GHZ
sem antena
integrada 25
DBI

) Ubiquiti
03 01 Unidade e t00 15 611,00 | 9.165,00

Valor total por extenso: Nove mil, cento e sessenta e cinco reais.

ORGAO GERENCIADOR: Companhia de Tecnologia da
Informagdo de Cachoeiro de Itapemirim — DATACI.

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2018.

SIGNATARIOS: Carlos Henrique Salgado — Diretor Presidente
DATACI, Marcelo Vivacqua - Diretor de Tecnologia de Gestao
DATACI, Marcelo Azeredo Cornelio — Diretor de Tecnologia da
Informagdo DATACI e Eduardo Fadini Silvestre — Proprietario
Eduardo Fadini Silvestre - ME.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 45-12.736/2018.
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RESOLUCAO N° 367/2018

CRIA A COMENDA “MARCOS ANTONIO DE
OLIVEIRA LACERDA” - “MARCAQO”, NO MUNICIiPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

(0] PRESIDENTE CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1°. - Fica instituida a Comenda “MARCOS ANTONIO
DE OLIVEIRA LACERDA” - “MARCAOQ”, a ser entregue na
“Semana do Servidor”, que ¢ comemorado, anualmente, na quarta
semana de Outubro, de acordo com a Resolugdo 119, de 23 de
Dezembro de 2005.

Art. 2°. - O objetivo ¢é perpetuar o nome do MARCOS ANTONIO
DE OLIVEIRA LACERDA” - “MARCAOQO”, e homenagear a
cada ano, 01 (uma) personalidade, sendo ela Servidor da Camara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, que tenha se destacado
no seu respectivo trabalho e relevantes servigos prestados
respectivamente nas areas de:

Profissionalismo;
Pontualidade;

Participagéo;

Zelo;

Companheirismo e empatia.

Art. 3°. - A escolha dos agraciados sera determinada por indicagéo
de cada vereador, que até 30 (trinta) dias antes da semana do
servidor por indicar, por escrito, o nome do servidor a receber a
Comenda.

§ 1° — Havendo a indicagdo de mais de 01 (um) nomes, os nomes
apresentados serfio submetidos a votacdo entre os vereadores,
a fim de limitar a entrega desta Comenda a, no maximo, uma
personalidade.

§ 2° — S6 havera a outorga da Comenda se tiver sido identificado
candidato com méritos suficientes para justifica — lo.

§ 3° — As propostas deverdo conter os nomes dos candidatos,
suas nacionalidades, profissdes, dados biograficos e as indica¢des
pormenorizadas das atitudes meritdrias que justifiquem as
indicagoes.

Art. 4°. — Compete ainda aos membros da Camara Municipal em
relagdo a institui¢io da COMENDA “MARCOS ANTONIO DE
OLIVEIRA LACERDA” - “MARCAO”:

Zelar pelo prestigio da Comenda;

Suspender ou cancelar o direito de uso da Comenda, em razdo de
ato incompativel com sua dignidade;

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Manter registros no qual serdo inscritos, por ordem cronoldgica,
o nome do agraciado com a Comenda, sua identificagdo e suas
realizagoes.

Art. 5° -
publicagdo.

Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 17 de julho de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

EXTRATO DE ADITIVO DE VALOR CONTRATO

Espécie: Contrato Administrativo n° 21/2016 — ADITIVO DE
VALOR

Contratada: EMPORIO CARD LTDA

CNPJ: 04.432.048/0001-20

Contratante: Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim/ES
Objeto: CONTRATACAO DE  EMPRESA  PARA
FORNECIMENTO E ADMINISTRACAO DE VALE
ALIMENTACAO E REFEICAO POR CARTAO MAGNETICO
DE DEBITO

Valor: R$ 509.889,60 (quinhentos € nove mil, oitocentos e oitenta
€ nove reais e sessenta centavos)

Dotacio: 3.3.90.46.01 — AUXILIO ALIMENTACAO
Signatarios: Alexandre Bastos Rodrigues (presidente da Camara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim) e Thiago Amaral da Silva
(Representante legal da contratada)

Processo: 66.918/2018

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de Agosto de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

INDOSTRIA E COMERCIO

COMUNICADO

SERVET INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS LTDA,
CNPJ N° 05.848.391/0001-12, torna publico que REQUEREU
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA a
RENOVACAOQ da Licenga de Operagdo — LO n°® 035/2009, por
meio do protocolo n° 19505/2014, sequencial n°® 61.3848/2018,
para a atividade (5.05) — Fabricacdo e/ou manutencao de estruturas
metalicas e/ou artefatos de metais ou ligas ferrosas ou nao ferrosas,
laminados extrudados, trefilados inclusive mdveis, maquinas,
aparelhos, pecas, acessorios, tanques reservatorios e outros
recipientes metalicos de caldeira, sem tratamento superficial
quimico ou termoquimico. Localizada & Rua Sebastido de Paiva
Vidaurre, n° 02, Coramara, Cachoeiro de Itapemirim/ES.

NF: 4503
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COMUNICADO

GILSON LOPES DOS SANTOS, CNPJ N° 11.564.351/0001-41,
torna publico que REQUEREU da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente — SEMMA a RENOVACAO da Licenca de Operagio
— LO n° 110/2014, vencida em 10 de julho 2018, por meio do
protocolo n° 33429/2013, sequencial n® 61-3871/2018, para a
atividade (5.05) — Fabrica¢do e/ou manutengdo de estruturas
metalicas e/ou artefatos de metais ou ligas ferrosas ou nao ferrosas,
laminados extrudados, trefilados inclusive mdveis, maquinas,
aparclhos, pegas, acessorios, tanques reservatorios e outros
recipientes metalicos de caldeira, sem tratamento superficial
quimico ou termoquimico. Localizada a Maria Antonia de Lima
Rocha, s/n°, IBC, Cachoeiro de Itapemirim/ES.

NF: 4505

COMUNICADO

POSTO MAXX LTDA EPP, CNPJ N° 15.322.000/0001-85,
torna publico que REQUEREU da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA, a ALTERACAO DE TITULARIDADE da
Licenga de Operagdo - LO N° 002/2016, vencida em 18 fevereiro
de 2010, para a atividade (24.01) — Posto de abastecimento de
combustiveis, comuso e qualquer tanque, ou posto de abastecimento

de combustiveis (ndo revendedor), com uso de tanque enterrado.
Localizada a Av. Jones dos Santos Neves, n° 954, Agostinho
Simonato, Cachoeiro de Itapemirim/ES, anteriormente concedida
para POSTO CARLETTI LTDA, CNPJ N° 15.322.000/0001-85.
NF:4504

Cachonira

[//Re

v A

www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponivels: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgaos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
servicos  municipais e consulta de  processos.
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