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Vacinacao contra gripe ¢

A campanha de vacinacdo contra a gripe foi
prorrogada até 15 de junho em todo o pais,
por conta dos impactos da paralisagdo dos
caminhoneiros.

Em Cachoeiro, onde mais de 91% do publico

prioritario foi imunizado, mas ndo de forma
homogénea, a Secretaria Municipal de Satude
alerta os trés grupos que ainda nao alcangaram,
cada um, a meta de 90%, conforme estabelecido
pelo Ministério da Saude.

prorrogada ate 15 de junho

Precisam receber a dose criangas de seis
meses a menores de cinco anos de idade
(grupo com 76% de cobertura vacinal, até
agora), gestantes (69,16%) e professores

(84,8%). pdg. 3

Cronograma de junho
do onibus da Saude é
divulgado pdg. 3

Procon recomenda
limitacao de venda de
combustivel pdg. 4

Arte feita por professores
ganha espaco no Museu
Ferroviario pdg. 5




PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
prefeito@cachoeiro.es.gov.br

JONAS NOGUEIRA DIAS JUNIOR

Vice-prefeito
gabinetevice(@cachoeiro.es.gov.br

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario de Administragéo

ROBERTSON VALLADAO DE AZEREDO
Secretario de Agricultura e Interior

ALEXANDRO DA VITORIA
Secretario de Modernizagdo e Analise de Custos

MARCELLO PINTO RODRIGUES
Controlador Geral do Municipio

FERNANDA MARIA MERCHID
MARTINS MOREIRA
Secretaria de Cultura e Turismo

FELIPE RIBEIRO MACEDO
Secretario de Desenvolvimento Econdmico

MARCIA CRISTINA FONSECA BEZERRA

Secretaria de Desenvolvimento Social

JONEI SANTOS PETRI
Secretario de Desenvolvimento Urbano

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS

Secretaria de Educagao

LiLTAN SIQUEIRA DA COSTA SCHMIDT

Secretaria de Esporte e Lazer

ROGELIO PEGORETTI CAETANO AMORIM

Secretario de Fazenda

LUANA CRISTINA DA SILVA FONSECA
Secretaria de Gabinete

WEYDSON FERREIRA DO NASCIMENTO
Secretario de Governo

JOSE FERNANDO MARTINS DA SILVA
Secretario de Meio Ambiente

JOSE SANTIAGO DE LIMA
Secretario de Obras

ANGELA DE PAULA BARBOZA
Procuradora Geral do Municipio

LUCIARA BOTELHO MORAES JORGE
Secretaria de Satde

RUY GUEDES BARBOSA JUNIOR
Secretario de Seguranga e Transito

PAULO JOSE DE MIRANDA
Secretéario de Servigos Urbanos

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor-presidente da Agersa

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor-presidente da Dataci

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Presidente Executiva do Ipaci

MAYCON ALMEIDA DA COSTA
Secretario de Gestao de Transportes

CAMARA MUNICIPAL

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

RENATA SABRA BAIAO FIORIO NASCIMENTO

1° Secretario

WALLACE MARVILA FERNANDES
Vice-presidente

DIOGO PEREIRA LUBE
2° Secretario

Contetdo produzido pela Secretaria Municipal de Governo
Subsecretarias de Marketing e Jornalismo

Praca Jeronimo Monteiro, 28, Centro - Cachoeiro de Itapemirim/ES - 29300-170 - Brasil
semcos.jornalismo@gmail.com / 28 3155-5341
Fotos: Marcia Leal e Arquivo PMCI




03 | Diario Oficial do Municipio de Cachoeiro

Campanha de vacinacao contra Influenza
¢ prorrogada até 15 de junho

Devem receber a dose professores, gestantes e crian¢as com idade entre seis meses e cinco anos

A campanha de vacinagdo contra a gripe foi
prorrogada até 15 de junho em todo o pais,
por conta dos impactos da paralisagdo dos
caminhoneiros.

Em Cachoeiro, onde mais de 91% do publico
prioritario foi imunizado, mas ndo de forma
homogénea, a Secretaria Municipal de Saude
alerta os trés grupos que ainda ndo alcangaram,
cada um, a meta de 90%, conforme estabelecido

pelo Ministério da Satde.

Precisam receber a dose criangas de seis meses
a menores de cinco anos de idade (grupo com
76% de cobertura vacinal, até agora), gestantes
(69,16%) e professores (84,8%).

A vacina esta disponivel nas unidades basicas
de satide com sala de vacinagéo. O atendimento é
feito das 7h as 16h. Quem preferir pode agendar
pelo site www.agendamento.cachoeiro.es.gov.

br um horario para atendimento em uma das dez
unidades disponiveis no sistema.

Cartio de vacina

Para receber a dose, ¢ importante apresentar o
cartdo de vacina e um documento oficial. No caso
dos professores, declaragdo da escola, assinada
pelo gestor, afirmando que o profissional atua em
sala de aula.

Divulgado cronograma de junho do onibus da Saude

A Secretaria de Satde de Cachoeiro de
Itapemirim (Semus) divulgou o cronograma
de junho da agdo de atendimento itinerante a
comunidades do interior e a pessoas em situagao
de rua no municipio, o Cachoeiro+Satde.

Durante o més, o 6nibus do projeto fara um
total de sete visitas, sendo seis na area rural ¢ uma
na regido central da cidade.

A primeira estd agendada para o proximo dia
6 (quarta-feira), das 8h as 15h, em Sdo Jodo
da Lancha. A localidade voltard a receber o
consultorio volante em 27 de junho, no mesmo
horario.

Ao longo do més, o Cachoeirot+Satide estara,
ainda, nas localidades de Grota Fria, Sao
Joaquim e Tijuca. Ja no perimetro urbano, a agdo

ocorrera, mais uma vez, na area externa do Museu
Ferroviario “Domingos Lage” (antiga esta¢o), na
Linha Vermelha.

Em maio, 964 atendimentos feitos

Durante este més, por meio do
Cachoeirot+Satide, a Semus realizou mais de 964
atendimentos nessas mesmas comunidades.

Os moradores dessas regides tiveram acesso a
consultas com clinico geral e com dentista, além
de antropometria (que tira medidas do paciente
para acompanhamento), afericdo de pressdo
arterial e de glicemia e os testes rapidos capazes
de detectar hepatites B e C, sifilis e aids.

Naimediagao do Museu Ferroviario “Domingos
Lage”, especificamente, os servigos sdo voltados

a pessoas em situagdo de rua, cadastradas e
mobilizadas em parceria com a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social (Semdes).

Confira o cronograma:

Localidades, das 8h as 15h:

Sa0 Jodo da Lancha: dias 6 e 27 (quartas-feiras)
Sao Joaquim: dias 12 e 26 (tercas-feiras)
Tijuca: dia 13 (quarta-feira)

Grota Fria: dia 20 (quarta-feira)

Centro da cidade, das 18h as 22h:

Museu Ferroviario “Domingos Lage™: dia 19
(terga-feira), com atendimentos voltados a
pessoas em situagao de rua
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Procon Cachoeiro recomenda limitacao de
venda de combustivel nos postos

O Procon Cachoeiro emitiu, nesta quarta-
feira (30), uma notificacdo recomendatoria
aos postos de combustiveis do municipio. No
documento, o 6rgdo municipal de defesa do
consumidor pede aos estabelecimentos que
limitem a venda de produtos a R$ 100 para
carros, R$ 50 para motocicletas e R$ 30 para
galdes (dentro das normas técnicas vigentes),
enquanto  persistir a irregularidade no
abastecimento como parte dos desdobramentos
da paralisagdo nacional dos caminhoneiros.

Anotatambém reforga outras recomendagdes
feitas anteriormente em documento conjunto
do Procon e da 2* Promotoria de Justi¢a Civel
de Cachoeiro de Itapemirim: que os precos
ndo sejam reajustados tendo como tnica
justificativa o aumento da procura e que seja
dada prioridade de abastecimento a veiculos
utilizados em servigos essenciais, como
viaturas policiais, bombeiros e ambulancias,
reservando 20% do estoque de combustivel
para esses veiculos, enquanto ndo for
regularizado o abastecimento em mais de 50%
dos postos da cidade.

O documento tem natureza recomendatéria,
visando prevenir os estabelecimentos a respeito
de possiveis sangdes de carater administrativo,
civil e criminal a que os representantes legais
estdo sujeitos em caso de abusos.

“Até o momento, ndo foram constatadas
irregularidades nos estabelecimentos do
municipio e ¢ preciso alertar a populagéo para
que tome cuidado com a replicagdo de boatos
neste momento tdo critico. De todo modo,

Programacgdo serd realizada nesta quarta (30), na praga Jeronimo Monteiro

continuamos analisando todas as situagdes
que nos sdo repassadas e confiamos que, com
as nossas agodes, estamos conseguindo coibir

abusos de maneira muito satisfatoria”, destaca
o coordenador do Procon Cachoeiro, Marcos
Cesario.

Prefeitura de Cachoeiro regulamenta Lei Anticorrupc¢ao

Empresas que cometerem atos de corrupgdo
contra a administragdo publica de Cachoeiro,
agora, serdo investigadas e punidas com base,
na lei federal n° 12.846, mais conhecida como
Lei Anticorrupgao. O prefeito Victor Coelho
assinou, na ultima semana, o decreto (n° 27.703)
que regulamenta a norma no municipio.

O texto trata da  responsabilizagdo
administrativa e civil de pessoas juridicas que,
por meio de fraudes e outras agdes ilicitas, lesem
o0s 6rgdos publicos municipais de administragdo
direta e indireta.

A abertura de sindicdncia e de processo
administrativo (PAR) destinado a apurar a
responsabilidade das empresas em atos ilegais
identificados compete aos chefes dos Poderes
Executivo e Legislativo, ao procurador-geral e
ao controlador-geral do municipio.

As pessoas juridicas consideradas infratoras
estardo sujeitas a acdes judiciais e multas que
podem chegar a 20% do faturamento bruto
do ultimo exercicio, além de serem obrigadas
a ressarcir, aos cofres publicos, os valores
auferidos ilegalmente.

Os relatérios  finais dos  processos
administrativos ~ serdo  encaminhados  ao
Ministério Publico e, conforme a natureza do
ilicito praticado, também poderdo ser enviados ao
Conselho Administrativo de Defesa Econdmica
(CADE).

Outra medida prevista no decreto — publicado
no Diario Oficial do Municipio do ultimo dia 30
- ¢ a criagao do Cadastro Municipal de Empresas
Punidas, a ser exibido na internet, que reunira e
dara publicidade as sangdes aplicadas com base
na Lei Anticorrupgao.

“Essa medida vem ao encontro da politica de
transparéncia e probidade determinada por essa
gestdo municipal, visando coibir e punir ,de
forma severa, empresas incautas que, porventura,
incorrerem em malfeitos contra o municipio”,
frisa o controlador-geral do municipio, Marcello
Rodrigues.

Fundo municipal

Em até 180 dias, o Executivo Municipal
encaminhara projeto de lei 8 Camara Municipal
para criagio de um fundo ao qual ficardo

vinculadas todas as receitas resultantes da
aplicagdo da lei federal n° 12.846, que deverdo
custear, exclusivamente, agdes municipais para
compra de bens moveis para o municipio e
investimentos nas areas de seguranga publica,
Controladoria e Transparéncia.

O prefeito Victor Coelho assinou, na ultima semana, o
decreto que regulamenta a norma no municipio.
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Arte feita por professores ganha espaco no
Museu Ferroviario, a partir desta semana

Ttords

As obras sdo 1 o de oficina disp

A vpartir da proxima quarta-feira (6), em
Cachoeiro, o Museu Ferrovidrio “Domingos
Lage” disponibiliza mais uma mostra de arte,
com entrada gratuita. Sdo obras - em mosaico e
desenhos contemporaneos - feitas por professores
da rede municipal de ensino. O museu funciona
na antiga estagdo ferroviaria, no Centro.

O evento de abertura sera nesse mesmo dia,
as 15h, com presenga dos artistas e de seus
familiares, além de representantes da Secretaria
Municipal de Educagao (Seme), da Universidade
Federal do Espirito Santo (Ufes) e do polo local
da Universidade Aberta do Brasil (UAB).

A prefeitura e as duas institui¢des foram as
parceiras na oficina “A arte de trabalhar a arte”,
que deu origem as obras. O curso comegou em
margo para os professores, que multiplicardo
o aprendizado em sala de aula com criangas
e adolescentes em escolas municipais de
Cachoeiro.

“A partir da conclusdo dessas oficinas, a
rede municipal de ensino passara a contar com
profissionais ainda mais capacitados na area das
artes. Os professores ficaram encantados com
o que puderam vivenciar. Eles tém agora, em
mdos, material rico para aplicagdo pedagogica
da arte”, avalia a coordenadora do polo UAB de
Cachoeiro, Joelma Cellin.

Alunos ensinam os professores
Quem ministrou as oficinas durante esses
meses, na localidade de Morro Grande, foram

ibilizada no polo local da UAB

os alunos do curso a distancia de licenciatura em
Artes Visuais, coordenado em Cachoeiro pela
parceria entre a Ufes e a UAB.

A mostra foi idealizada, para valorizar o
ensino da arte e apresentar, & comunidade, as
possibilidades de diversificagdo do ensino para
aplicagdo em sala de aula.

Os professores da rede publica tiveram acesso,
nas oficinas, as disciplinas de Leitura de Imagem,

Mosaico, Teatro, Desenho Contemporaneo e
Laboratorio de Fabricagdo de Tintas.

Confira a mostra no Museu Ferroviario!

De 6 a 30 de junho
Das 9h as 18h, de segunda a sexta;
das 7h30 a 13h30, aos sabados.
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESPIRITO SANTO

27.165.588/0001-90

Decreto N° 0027671/2018 - 11 de maio de 2018

Suplementacdo de Dotacoes Orcamentdrias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicoes legais, autorizado pela Lei Municipal 0007525/2017, Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacoes das despesas, quanto a sua
natureza.

RESOLVE:
Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 2.170.923,37 (dois milhdes cento e setenta
mil novecentos e vinte e trés reais e trinta e sete centavos ), para reforco das seguintes dotagcdes
orcamentarias:
Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior € o proveniente

de: ANULACAO nos termos de que dispde o Art. 43, Pardagrafo Primeiro, item ITI, da Lei Federal n°®
4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 11 de MAIO de 2018

Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Decreto N° 0027671/2018 - 11 de maio de 2018
ANEXO UNICO

Fonte Elemento Despesa Acrescimo
ORGAO: 02 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ACAO: 2.140 - GESTAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

10000001 31901140 0,00
Total por Acac 0,00
Total por Unidade 0,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO CONSUMIDOR
ACAO: 2.170 - GESTAO DA DEFESA DO CONSUMIDOR

10000001 31901140 0,00
10000001 31911301 9.345,28
Total por Acac 9.345,28

Total por Unidade 9.345,28

UNIDADE ORCAMENTARIA: 04 - FUNDO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR
ACAO: 2.170 - GESTAO DA DEFESA DO CONSUMIDOR

19990011 33903955 8.840,91
Total por Acac 8.840,91

Total por Unidade 8.840,91

Total por Orgao 18.186,19

ORGAO: 04 - GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - GABINETE DO PREFEITO
ACAO: 2.143 - GESTAO DO GABINETE DO PREFEITO

10000001 33903016 440,82
10000001 44905202 2.760,00
10000001 33903916 0,00
10000001 33903936 0,00
Total por Acéc 3.200,82

Total por Unidade 3.200,82

Total por Orgio 3.200,82

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ACAO: 2.031 - REALIZACAO DE CAMPANHAS INSTITUCIONAIS

10000001 33903983 0,00

_ ~ B Total por A¢éc 0,00
ACAO: 2.145 - GESTAO DA COMUNICACAO SOCIAL

10000001 33903612 0,00

10000001 33903016 2.000,00

10000001 33903696 3.500,00

10000001 44905224 2.000,00

Total por Acac 7.500,00

Total por Unjdade 7.500,00

Total por Orgaa 7.500,00

ORGAO: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO
ACAOQ: 2.036 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DE SEGURANCA

10000001 31901140 0,00
~ Total por Acéc 0,00

ACAO: 2.146 - GESTAO DA DEFESA SOCIAL
10000001 31911301 30.500,00
Total por Acac 30.500,00
Total por Unidade 30.500,00
Total por Orgio 30.500,00

ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Reducao

9.345,28

9.345,28
9.345,28

8.840,91
0,00

8.840,91
8.840,91

0,00

0,00
0,00
18.186,19

0,00
0,00
200,82
3.000,00

3.200,82
3.200,82
3.200,82

4.000,00
4.000,00

3.500,00
0,00
0,00
0,00

3.500,00
7.500,00
7.500,00

30.500,06
30.500,06

0,00

0,00
30.500,06
30.500,06

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

ACAO: 2.062 - SERVICO ESPECIAL IR E VIR
13990501 44905230 0,00

Total por Acac 0,00

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

50.000,00
50.000,00
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ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ACAO: 2.064 - BENEFICIOS EVENTUAIS

13990501 33903020 0,00 17.000,00
. Total por Acéc 0,00 17.000,00
ACAO: 2.068 - SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA IDOSOS

13990401 33504300 439.000,00 0,00

. Total por Acic 439.000,00 0,00
ACAO: 2.070 - SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCA E ADOLESCENTE

13990501 44905102 0,00 200.000,00

13990501 44905230 0,00 73.000,00

13990501 44905299 0,00 9.000,00

Total por Acéc 0,00 282.000,00

Total por Unidade 439.000,00 349.000,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 04 - CONSELHO TUTELAR DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ACAO: 2.151 - GESTAO DO CONSELHO TUTELAR

13990501 44905230 0,00 90.000,00
Total por Acéc 0,00 90.000,00

Total por Unjdade 0,00 90.000,00

Total por Orgao 439.000,00 439.000,00

ORGAO: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
ACAO: 1.033 - BIENAL RUBEM BRAGA

10000001 33903301 0,00 4.500,00

10000001 33903623 0,00 5.000,00

10000001 33903922 0,00 17.000,00

10000001 33903999 38.000,00 0,00

- ~ Total por Acéc 38.000,00 26.500,00
ACAO: 2.095 - REALIZACAO DE EVENTOS CULTURAIS E FESTIVOS

10000001 33903699 7.000,00 0,00

10000001 33903922 0,00 2.500,00

10000001 33903999 0,00 16.000,00

. _ Total por Agéc 7.000,00 18.500,00

ACAO: 2.156 - GESTAO DE CULTURA

10000001 31901110 0,00 26,83

10000001 31901131 0,00 4.027,29

10000001 31911301 4.054,13 0,00

Total por Acic 4.054,13 4.054,12

Total por Unjdade 49.054,13 49.054,12

Total por Orgao 49.054,13 49.054,12

ORGAO: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
ACAO: 2.159 - GESTAO DO MEIO AMBIENTE

10000001 31909601 0,00 1.000,00
10000001 33903022 0,00 128,00
Total por Acac 0,00 1.128,00

Total por Unidade 0,00 1.128,00

Total por Orgio 0,00 1.128,00

ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
ACAO: 2.113 - MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA

12010001 31911303 55.100,00 0,00
12031001 31911303 1.500,00 0,00
12031002 31911303 5.900,00 0,00
12031002 31900406 0,00 5.900,00
12010001 31911301 0,00 69.300,00
12031001 33903010 0,00 1.500,00

Total por Acéc 62.500,00 76.700,00

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 04 de junho de 2018 DOM n° 5590 Pagina 9

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESPIRITO SANTO

27.165.588/0001-90

ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
ACAO: 2.116 - MANUTENCAO DO CENTRO MUNICIPAL DE REABILITACAO FISICA - CEMURF

12010001 31911303 800,00 0,00
B B Total por Acac 800,00 0,00

ACAO: 2.119 - MANUTENCAO DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
12010001 31911303 8.300,00 0,00
_ Total por Acéc 8.300,00 0,00

ACAO: 2.120 - MANUTENCAO DE UNIDADE E PRONTO ATENDIMENTO

12010001 31911303 5.100,00 0,00
Total por Acéc 5.100,00 0,00
Total por Unidade 76.700,00 76.700,00
Total por ()rgﬁu 76.700,00 76.700,00

ORGAO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACAO: 2.132 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

11020005 31911301 28.375,39 0,00
11030005 31911301 143.264,82 0,00
11030006 31911301 6.455,60 0,00
11010005 33909399 21.416,73 0,00
11010006 33909399 21.416,72 0,00
11020005 31900401 0,00 28.375,36
11030005 31900401 0,00 143.264,80
11030006 31900401 0,00 6.455,60
Total por Acéc 220.929,26 178.095,76

Total por Unidade 220.929,26 178.095,76

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
ACAO: 2.127 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

11010001 31901147 0,00 71.389,08
11010001 33909399 28.555,63 0,00
Total por Agéc 28.555,63 71.389,08

Total por Unidade 28.555,63 71.389,08

Total por Orgao 249.484,89 249.484,84

ORGAO: 18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ACAO: 2.163 - GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS

10000001 31901143 0,00 100.000,00
B Total por Acac 0,00 100.000,00

ACAO: 2.177 - CONCESSAO DE BENEFICIO SOCIAL
10000001 33903964 1.128,00 0,00
Total por Acac 1.128,00 0,00
Total por Unidade 1.128,00 100.000,00
Total por Orgae 1.128,00 100.000,00

ORGAO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ACAO: 1.061 - CONSTRUCAO DE REDE DE DRENAGEM FLUVIAL/PLUVIAL

15021905 44905102 0,00 816.983,64
Total por Acac 0,00 816.983,64
ACAO: 1.062 - CONSTRUCAO E/OU REFORMA DE PASSARELAS
15021903 44905102 0,00 375.664,45
_ ~ Total por Acac 0,00 375.664,45
ACAO: 1.065 - PAVIMENTACAO DE VIAS
15021907 44905102 701.143,62 0,00
Total por Acéc 701.143,62 0,00
ACAO: 1.067 - CONSTRUCAO E/OU REFORMA DE CALCADAS
15021907 44905102 491.504,47 0,00
Total por Acac 491.504,47 0,00
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ORGAO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ACAO: 2.166 - GESTAO DE OBRAS

10000001 31901133 100.000,00 0,00
10000001 33903007 3.521,25 0,00
10000001 33903999 0,00 3.521,25
Total por Ac¢ac 103.521,25 3.521,25
Total por Unidade 1.296.169,34 1.196.169,34
Total por Orgao 1.296.169,34 1.196.169,34
Total da Movimentacao 2.170.923,37 2.170.923,37

Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal
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MAIO /2018

Decreto N° 0027677/2018 - 15 de maio de 2018

Suplementacdo de Dotagcoes Orcamentdrias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicoes legais, autorizado pela Lei Municipal 0007525/2017, Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacoes das despesas, quanto a sua
natureza.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 6.546.594,19 (seis milhdes quinhentos e
quarenta e seis mil quinhentos e noventa e quatro reais e dezenove centavos ), para reforco das seguintes
dotacdes orcamentdarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior € o proveniente
de:SUPERAVIT FINANCEIRO nos termos de que dispde o Art. 43, Pardgrafo Primeiro, iteml, da Lei
Federal n°® 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 15 de MAIO de 2018

Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal
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Decreto N° 0027677/2018 - 15 de maio de 2018
ANEXO UNICO

Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducao
ORGAO: 04 - GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - GABINETE DO PREFEITO
ACAO: 2.143 - GESTAO DO GABINETE DO PREFEITO

30000001 33901414 20.000,00 0,00
30000001 33903015 22.000,00 0,00
30000001 33903020 7.000,00 0,00
30000001 33903022 3.500,00 0,00
30000001 33903025 5.000,00 0,00
30000001 33903029 8.000,00 0,00
30000001 33903301 20.000,00 0,00
30000001 33903920 3.000,00 0,00
30000001 33903933 35.000,00 0,00
30000001 33903935 27.445,50 0,00
30000001 33903936 14.680,00 0,00
30000001 33903999 70.000,00 0,00
30000001 33909399 15.000,00 0,00
30000001 44905203 8.000,00 0,00
30000001 44905217 15.000,00 0,00
Total por Acéc 273.625,50 0,00

Total por Urljdade 273.625,50 0,00

Total por Orgaao 273.625,50 0,00

ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ACAO: 2.057 - ACESSUAS TRABALHO - PROMOCAO AO ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO

33013018 33903699 100.000,00 0,00
33013018 33903933 150.000,00 0,00
33013018 33903982 149.492,56 0,00
33013018 33903999 250.000,00 0,00
_ Total por Acac 649.492,56 0,00
ACAO: 2.070 - SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCA E ADOLESCENTE
33990013 33903001 90.000,00 0,00
33990013 33903004 50.000,00 0,00
33990013 33903007 281.994,98 0,00
33990013 33903017 10.000,00 0,00
33990013 33903020 50.000,00 0,00
33990013 33903021 50.000,00 0,00
33990013 33903022 80.000,00 0,00
33990013 33903023 40.000,00 0,00
33990013 33903299 10.000,00 0,00
33990013 33903917 20.000,00 0,00
Total por Acac 681.994,98 0,00
Total por Unjdade 1.331.487,54 0,00
Total por Orgaae 1.331.487,54 0,00

ORGAO: 13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
ACAO: 1.040 - MODERNIZACAO, AMPLIACAO, REFORMA DE ESPACOS ESPORTIVOS E DE LAZER

36050000 44905205 116.955,28 0,00
_ Total por Acac 116.955,28 0,00

ACAO: 2.099 - PROMOCAO E FOMENTO DE JOGOS E EVENTOS ESPORTIVOS E DE LAZER
30000001 33903999 112.654,83 0,00
Total por Acéc 112.654,83 0,00
Total por Unidade 229.610,11 0,00
Total por Orgao 229.610,11 0,00
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ORGAO: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
ACAO: 2.102 - RECOLHIMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS

36050000 33903999 3.640.663,26 0,00
Total por Acéc 3.640.663,26 0,00

Total por Unjdade 3.640.663,26 0,00

Total por Orgaa 3.640.663,26 0,00

ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
ACAO: 1.046 - REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

32036015 44905102 259.790,50 0,00
. Total por Ac¢ic 259.790,50 0,00
ACAO: 1.047 - APARELHAMENTO E REAPARELHAMENTO DE UNIDADE ESPECIALIZADA
32032001 44905204 40.000,00 0,00
32032001 44905224 29.957,80 0,00
_ B . Total por Acéc 69.957,80 0,00
ACAO: 2.117 - MANUTENCAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO
32032001 31900406 100.000,00 0,00
32032001 31900415 10.000,00 0,00
32032001 31901101 100.000,00 0,00
32032001 31901104 20.000,00 0,00
32032001 31901109 10.000,00 0,00
32032001 31901110 5.000,00 0,00
32032001 31901113 5.000,00 0,00
32032001 31901131 5.000,00 0,00
32032001 31901133 5.000,00 0,00
32032001 31901137 5.000,00 0,00
32032001 31901140 5.000,00 0,00
32032001 31901142 15.000,00 0,00
32032001 31901143 15.000,00 0,00
32032001 31901145 10.000,00 0,00
32032001 31901147 5.000,00 0,00
32032001 33903010 60.000,00 0,00
32032001 33903022 10.000,00 0,00
32032001 33903023 10.000,00 0,00
32032001 33903917 8.000,00 0,00
Total por Acac 403.000,00 0,00
Total por Unjdade 732.748,30 0,00
Total por Orgaa 732.748,30 0,00

ORGAO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ACAO: 1.065 - PAVIMENTACAO DE VIAS

30000001 44905102 338.459,48 0,00
Total por Acac 338.459,48 0,00

Total por Unidade 338.459,48 0,00

Total por Orgaa 338.459,48 0,00
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Total da Movimentacio 6.546.594,19 0,00

Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal
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Decreto N° 0027681/2018 - 17 de maio de 2018

Suplementagdo de Dotagoes Or¢amentdrias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicoes legais, autorizado pela Lei Municipal 0007525/2017, Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacoes das despesas, quanto a sua
natureza.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 1.032.848,71 (um milhdo trinta e dois mil
oitocentos e quarenta e oito reais e setenta e um centavos ), para reforco das seguintes dotacdes
or¢amentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior € o proveniente
de:EXCESSO DE ARRECADACAOQ nos termos de que dispde o Art. 43, Pardgrafo Primeiro, itemll, da Lei
Federal n° 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 17 de MAIO de 2018

Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal
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Decreto N° 0027681/2018 - 17 de maio de 2018
ANEXO UNICO

~ Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE

ACAO: 2.113 - MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA

12037000 31900406 200.000,00 0,00
12031006 31900415 2.000,00 0,00
12037000 31900415 10.000,00 0,00
12031006 31901101 28.000,00 0,00
12031006 31901104 6.000,00 0,00
12037000 31901104 10.000,00 0,00
12031006 31901109 4.000,00 0,00
12037000 31901109 10.000,00 0,00
12031006 31901110 4.000,00 0,00
12037000 31901110 15.000,00 0,00
12031006 31901113 4.000,00 0,00
12031006 31901131 4.000,00 0,00
12031006 31901133 4.000,00 0,00
12031006 31901137 4.000,00 0,00
12031006 31901140 5.000,00 0,00
12037000 31901140 30.000,00 0,00
12031006 31901142 6.000,00 0,00
12037000 31901142 10.000,00 0,00
12031006 31901143 5.000,00 0,00
12031006 31901145 10.000,00 0,00
12037000 31901145 5.000,00 0,00
12031006 31901147 10.000,00 0,00
12037000 33903099 114.348,71 0,00
~ B ) Total por Acac 500.348,71 0,00
ACAO: 2.118 - MANUTENCAO DO LABORATORIO MUNICIPAL

12037000 33903035 10.000,00 0,00

Total por Acac 10.000,00 0,00
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ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
ACAO: 2.120 - MANUTENCAO DE UNIDADE E PRONTO ATENDIMENTO

12032009 31900406 23.000,00 0,00
12032009 31900415 3.000,00 0,00
12032009 31901101 23.000,00 0,00
12032009 31901104 5.000,00 0,00
12032009 31901109 4.000,00 0,00
12032009 31901110 3.000,00 0,00
12032009 31901113 3.000,00 0,00
12032009 31901131 3.000,00 0,00
12032009 31901133 4.000,00 0,00
12032009 31901137 4.000,00 0,00
12032009 31901140 3.000,00 0,00
12032009 31901142 4.000,00 0,00
12032009 31901143 4.000,00 0,00
12032009 31901145 6.000,00 0,00
12032009 31901147 8.000,00 0,00
12032009 33903021 10.000,00 0,00
12032009 33903022 10.000,00 0,00
12032009 33903029 30.000,00 0,00
12037000 33903917 17.500,00 0,00
12032009 33903938 50.000,00 0,00
. B . ) Total por Acac 217.500,00 0,00
ACAO: 2.121 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE
12037000 33903022 2.000,00 0,00
12037000 33903035 83.000,00 0,00
12037000 33903999 20.000,00 0,00
_ _ . R Total por Acac 105.000,00 0,00
ACAO: 2.123 - MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
12037000 33903205 200.000,00 0,00
Total por Ac¢ac 200.000,00 0,00
Total por Unjdade 1.032.848,71 0,00
Total por Orgac 1.032.848,71 0,00
Total da Movimentacao 1.032.848,71 0,00
Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal
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Decreto N° 0027682/2018 - 17 de maio de 2018

Suplementacdo de Dotagoes Orcamentdrias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicoes legais, autorizado pela Lei Municipal 0007525/2017, Decreta:

CONSIDERANDQO a necessidade de adequar algumas classificacoes das despesas, quanto a sua
natureza.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 5.024.801,62 (cinco milhdes vinte e quatro mil
oitocentos e um reais e sessenta e dois centavos ), para reforco das seguintes dotacdes orcamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior € o proveniente
de:ANULACAO nos termos de que dispde o Art. 43, Pardgrafo Primeiro, itemlll, da Lei Federal n°® 4.320/64,
conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 17 de MAIO de 2018

Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal
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Decreto N° 0027682/2018 - 17 de maio de 2018
ANEXO UNICO

Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducao
ORGAO: 03 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ACAO: 2.142 - GESTAO DO CONTROLE INTERNO

10000001 33903607 3.772,00 0,00
Total por Acac 3.772,00 0,00

Total por Unjdade 3.772,00 0,00

Total por Orgac 3.772,00 0,00

ORGAO: 04 - GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - GABINETE DO PREFEITO
ACAOQ: 2.143 - GESTAO DO GABINETE DO PREFEITO

10000001 33903607 325,06 0,00
10000001 44905299 221,58 0,00
10000001 31901137 0,00 3.772,00
10000001 31901699 0,00 325,06
Total por Acac 546,64 4.097,06

Total por Unidade 546,64 4.097,06

Total por Orgac 546,64 4.097,06

ORGAO: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
ACAO: 2.039 - IMPLANTACAO DO SISTEMA SIG

19990001 33903912 882,00 0,00

_ B ~ Total por Acac 882,00 0,00
ACAO: 2.168 - GESTAO DA HABITACAO

10000001 44905202 2.000,00 0,00

10000001 33903017 0,00 2.000,00

Total por Acac 2.000,00 2.000,00

Total por Unidade 2.882,00 2.000,00

Total por Orgéa 2.882,00 2.000,00

ORGAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICPAL DA FAZENDA
ACAO: 1.012 - ATUALIZACAO DA BASE TRIBUTARIA

10000001 44905219 0,00 57.876,54

. _ Total por Acac 0,00 57.876,54
ACAO: 2.148 - GESTAO FAZENDARIA

10000001 33903984 57.876,54 0,00

Total por Acéac 57.876,54 0,00

Total por Unidade 57.876,54 57.876,54

Total por Orgac 57.876,54 57.876,54

ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO: 2.150 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

10000001 33903607 19.014,07 0,00
10000001 31901137 0,00 19.014,07
Total por A¢ic 19.014,07 19.014,07

Total por Unidade 19.014,07 19.014,07

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ACAO: 2.058 - FORTALECIMENTO DA REDE DE PROTECAO SOCIAL BASICA

13010302 33504300 80.000,00 0,00

_ ) Tot,al por Acac 80.000,00 0,00
ACAO: 2.072 - ACOLHIMENTO PROVISORIO PARA PESSOA ADULTA E SUA FAMILIA

13010302 33903999 0,00 80.000,00

Total por Acac 0,00 80.000,00

Total por Unjdade 80.000,00 80.000,00

Total por Orgac 99.014,07 99.014,07

ORGAO: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERTOR
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ORGAO: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
ACAO: 2.153 - GESTAO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

10000001 33903962 0,00
10000001 44905217 0,00
10000001 44905219 0,00
10000001 33903026 6.000,00
Total por Acac 6.000,00
Total por Unjdade 6.000,00
) ~ Total por Orgaa 6.000,00
ORGAO: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
ACAO: 2.156 - GESTAO DE CULTURA
10000001 31901113 221,58
10000001 31901131 1.211,45
10000001 33903607 754,40
10000001 31901140 0,00
Total por Acac 2.187,43
Total por Unjdade 2.187,43
. . Total por Orgaa 2.187,43
ORGAO: 13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
ACAO: 2.157 - GESTAO DO ESPORTE E LAZER
10000001 31900502 0,00
10000001 31901113 0,00
Total por Ac¢ac 0,00
Total por Unjdade 0,00
) _ Total por Orgia 0,00
ORGAO: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
ACAO: 2.159 - GESTAO DO MEIO AMBIENTE
10000001 33903607 4.852,67
Total por Acac 4.852,67
Total por Unjdade 4.852,67
) . Total por Orgic 4.852,67
ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
ACAO: 1.050 - APARELHAMENTO E REAPARELHAMENTO DE UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE
12990001 44905230 17.260,00
_ _ ) Total por Acac 17.260,00
ACAO: 2.109 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE
12010001 33903615 23.800,00
12010001 33903039 0,00
12010001 33903099 0,00
12010001 33903917 0,00
_ B _ ) Total por Acac 23.800,00
ACAO: 2.113 - MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA
12031001 31901101 0,00
12031003 31901101 0,00
12010001 31901140 0,00
12037000 33903099 0,00
12031001 31900406 330.000,00
12031003 31900406 220.000,00
12037000 31901101 80.000,00
_ B ~ . Total por Acac 630.000,00
ACAO: 2.114 - MANUTENCAO DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - ALCOOL E DROGAS - CAPSAD
12010001 31911301 5.000,00
Total por Ac¢ic 5.000,00

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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6.000,00

0,00
0,00
0,00
882,00

882,00
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0,00
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27.165.588/0001-90

MAIO /2018

ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
ACAO: 2.116 - MANUTENCAO DO CENTRO MUNICIPAL DE REABILITACAO FISICA - CEMURF

12010001 31901113 4.000,00 0,00
12010001 31901140 4.000,00 0,00
12992001 33903043 10.000,00 0,00
12010001 31901131 0,00 4.000,00
12992001 33903974 0,00 2.000,00
_ ~ ) Total por Acéc 18.000,00 6.000,00
ACAO: 2.117 - MANUTENCAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO
12992001 31901101 40.000,00 0,00
12992001 31901145 600,00 0,00
. ~ | Total por Acéc 40.600,00 0,00
ACAO: 2.118 - MANUTENCAO DO LABORATORIO MUNICIPAL
12992001 33903035 0,00 3.000,00
12992001 33903036 0,00 2.000,00
B ~ ~ . Total por Acac 0,00 5.000,00
ACAQO: 2.119 - MANUTENCAO DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
12992001 31901101 0,00 40.000,00
12992001 31901110 0,00 600,00
12010001 31901137 0,00 3.000,00
12992001 33903022 0,00 3.000,00
12010001 33903914 7.450,00 0,00
. _ Total por Acéc 7.450,00 46.600,00
ACAOQO: 2.120 - MANUTENCAO DE UNIDADE E PRONTO ATENDIMENTO
12010001 31901133 3.000,00 0,00
12010001 33903914 0,00 7.450,00
B B . . Total por Acéc 3.000,00 7.450,00
ACAO: 2.121 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE
12010001 33903301 0,00 2.515,45
12990001 33903914 0,00 17.260,00
_ B _ Total por Aga:w 0,00 19.775,45
ACAO: 3.005 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES, RESTITUICOES E DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
12010001 33909399 2.515,45 0,00
Total por Acéc 2.515,45 0,00
Total por Unjdade 747.625,45 747.625,45
Total por Orgia 747.625,45 747.625,45

ORGAO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACAO: 1.055 - CONSTRU(;AO E AMPLIACAO DAS UNIDADES DE ENSINO DA EDUCACAO INFANTIL
11010005 44905102 224.445,73 0,00
Total por Acac 224.445,73 0,00

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESPIRITO SANTO
27.165.588/0001-90

MAIO /2018

ORGAO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACAO: 2.132 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

11010006 31900499 283.622,57 0,00
11010006 31901101 62.447,57 0,00
11030005 31901101 888.439,21 0,00
11010006 31901107 760,16 0,00
11030005 31901107 1.974,19 0,00
11010006 31901110 1.829,60 0,00
11010006 31901113 1.496,82 0,00
11010006 31901133 20.040,00 0,00
11030005 31901133 21.593,86 0,00
11010006 31901147 14.884,89 0,00
11020005 31911301 28.375,36 0,00
11030005 31911301 143.264,80 0,00
11030006 31911301 6.455,60 0,00
11010005 31900401 0,00 300.000,00
11010006 31900401 0,00 100.000,00
11020005 31900401 0,00 28.375,36
11030005 31900401 0,00 1.055.272,06
11030006 31900401 0,00 6.455,60
11010005 31900499 0,00 350.000,00
11010005 31901101 0,00 400.000,00
11010006 31901131 0,00 33.715,79
11010005 31901137 0,00 150.000,00
11010005 31901145 0,00 250.000,00
11010006 31901145 0,00 285.949,17
11010005 33903982 0,00 50.000,00
11010006 33903982 0,00 50.000,00
11010005 33903983 0,00 174.445,73
11010006 33903983 0,00 160.000,00
Total por Acéc 1.475.184,63 3.394.213,71

Total por Unidade 1.699.630,36 3.394.213,71

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
ACAO: 1.054 - IMPLEMENTACAO DO TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL

11010001 44905230 1.994.583,35 0,00
. B Total por Acéc 1.994.583,35 0,00
ACAO: 2.127 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL
11020001 31901101 8.989,48 0,00
11020001 31901107 182,62 0,00
11030001 31901107 15.016,32 0,00
11020001 31901113 149,96 0,00
11020001 31901147 33.514,14 0,00
11010001 33903607 35.986,59 0,00
11020001 31900401 0,00 173.752,19
11020001 31900415 0,00 178.134,38
11030001 31901145 0,00 15.016,32
11010001 31901147 0,00 335.986,59
. _ ~ Total por Acéc 93.839,11 702.889,48
ACAO: 2.135 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO ESPECIAL
11020001 31900499 293.786,37 0,00
11020001 31901101 15.264,00 0,00
Total por Acac 309.050,37 0,00
Total por Unidade 2.397.472,83 702.889,48
Total por Orgio 4.097.103,19 4.097.103,19

ORGAO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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ESPIRITO SANTO

27.165.588/0001-90

MAIO /2018

ORGAO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ACAO: 2.166 - GESTAO DE OBRAS

10000001 33903016 1.910,22 0,00
10000001 33903607 1.031,41 0,00
10000001 44905299 0,00 1.910,22
Total por Acac 2.941,63 1.910,22

Total por Unidade 2.941,63 1.910,22

Total por Orgao 2.941,63 1.910,22

ORGAO: 20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MODERNIZACAO E ANALISE DE CUSTOS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MODERNIZACAO E ANALISE DE CUSTOS
ACAO: 2.169 - GESTAO ESTRATEGICA

10000001 31901133 0,00 6.860,06
Total por Acac 0,00 6.860,06

Total por Unidade 0,00 6.860,06

Total por Orgao 0,00 6.860,06

ORGAO: 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE TRANSPORTES
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE TRANSPORTES
ACAO: 2.172 - GESTAO DE TRANSPORTES

10000001 31901644 0,00 221,58
Total por Acac 0,00 221,58
Total por Unidade 0,00 221,58
Total por Orgao 0,00 221,58
Total da Movimentacao 5.024.801,62 5.024.801,62
Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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DECRETO N° 27.704

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicOes legais,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, a pedido, dos respectivos cargos em comissao, 0s

servidores abaixo relacionados, lotados nas Secretarias Municipais descritas, a partir de
04 de junho de 2018, conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTACAO
Lais Ribeiro Silveira Dias Assessora Técnica de Nivel Médio C5 SEMDEC
Washington Santiago Consultor Interno CES SEMAD

Art. 2° Exonerar o servidor abaixo citado, do respectivo cargo em
comissdo, lotado na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 04 de junho de 2018,
conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTACAO

Rodrigo Pereira Costa Consultor Interno CES SEMUS

Art. 3° Nomear os servidores abaixo relacionados para exercerem o0s
respectivos cargos em comissdao, em conformidade com os padroes de remuneragao
citados, lotados nas secretarias municipais descritas, a partir de 04 de junho de 2018,
fixando-lhes o vencimento mensal estabelecido nos termos da Lei n°® 7516/17:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTACAO
Bianca Gongalves Soares Assessora Técnica de Nivel Médio C5 SEMDEC
Rodrigo Pereira Costa Consultor Interno CES SEMESP
Valquiria Aradjo Goulart Consultora Interna CES5 SEMO
Jakeline Ribeiro de Mello Coordenadora de Conservagao de Estradas Vicinais c4 SEMAI

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de maio de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESPIRITO SANTO

27.165.588/0001-90

MAIO /2018

Portaria N° 0000336/2018 - 11 de maio de 2018

Remanejamento de Dotacoes Orcamentdrias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicoes legais, resolve:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacoes das despesas, quanto a sua
natureza.

RESOLVE:

Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de 352.723,76 (trezentos e cingiienta e dois mil setecentos e vinte e trés
reais e setenta e seis centavos ), para acréscimos dos seguintes sub-elementos da despesa or¢camentdrias,
conforme segue:

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto 1°, serd proveniente do remanejamento de reducao dos seguintes
sub-elementos da despesa orcamentéria:

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 11 de MAIO de 2018

Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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ESPIRITO SANTO
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Portaria N° 0000336/2018 - 11 de maio de 2018
ANEXO UNICO

~ Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ACAO: 2.150 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

10000001 33904710 0,00 4.500,00
10000001 33904705 4.500,00 0,00
Total por Acac 4.500,00 4.500,00

Total por Unidade 4.500,00 4.500,00

Total por Orgio 4.500,00 4.500,00

ORGAO: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
ACAO: 2.153 - GESTAO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

10000001 44905218 2.000,00 0,00
10000001 44905219 0,00 2.000,00
Total por Acac 2.000,00 2.000,00

Total por Unidade 2.000,00 2.000,00

Total por Orgac 2.000,00 2.000,00

ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
ACAO: 2.109 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE

12010001 31901131 0,00 6.000,00
12010001 31901147 6.000,00 0,00
_ B ~ :I'otal por Acéc 6.000,00 6.000,00
ACAO: 2.116 - MANUTENCAO DO CENTRO MUNICIPAL DE REABILITACAO FISICA - CEMURF
12992001 33903043 4.000,00 0,00
12992001 33903022 0,00 1.000,00
12992001 33903023 0,00 3.000,00
_ B . Total por Acac 4.000,00 4.000,00
ACAOQO: 2.117 - MANUTENCAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO
12992001 31901137 0,00 30.000,00
12992001 31901133 30.000,00 0,00
_ B _ ) Total por Acac 30.000,00 30.000,00
ACAO: 2.119 - MANUTENCAO DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
12010001 31900415 400,00 0,00
12010001 31900406 0,00 400,00
~ _ Total por Acac 400,00 400,00
ACAO: 2.120 - MANUTENCAO DE UNIDADE E PRONTO ATENDIMENTO
12010001 31901137 0,00 6.000,00
12010001 31901140 0,00 4.000,00
12010001 31901133 6.000,00 0,00
12010001 31901147 4.000,00 0,00
Total por Acac 10.000,00 10.000,00
Total por Unjdade 50.400,00 50.400,00
Total por Orgac 50.400,00 50.400,00

ORGAO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACAO: 2.132 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

11010006 31901143 3.081,85 0,00
11010006 31901131 0,00 3.081,85
Total por Acac 3.081,85 3.081,85

Total por Unidade 3.081,85 3.081,85

Total por Orgac 3.081,85 3.081,85

ORGAO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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ORGAO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ACAO: 1.061 - CONSTRUCAO DE REDE DE DRENAGEM FLUVIAL/PLUVIAL

15021905 44905102 0,00 289.451,91

15021907 44905102 289.451,91 0,00

_ _ Total por Acéic 289.451,91 289.451,91
ACAO: 2.166 - GESTAO DE OBRAS

10000001 44905224 1.760,00 0,00

10000001 44905299 0,00 1.760,00

Total por Acac 1.760,00 1.760,00

Total por Unjdade 291.211,91 291.211,91

Total por Orgio 291.211,91 291.211,91

ORGAO: 20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MODERNIZACAO E ANALISE DE CUSTOS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MODERNIZACAO E ANALISE DE CUSTOS
ACAO: 2.169 - GESTAO ESTRATEGICA

10000001 44905224 0,00 1.530,00
10000001 44905202 1.530,00 0,00
Total por Acac 1.530,00 1.530,00
Total por Unidade 1.530,00 1.530,00
Total por Orgao 1.530,00 1.530,00
Total da Movimentacao 352.723,76 352.723,76

Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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PORTARIA N° 380/2018

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE GRATIFICACAO
ASSIDUIDADE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 ¢ 27.446/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a concessdo de vinte e cinco por cento
(25%) de acréscimo no valor do vencimento do cargo de que
sd0 ocupantes a titulo de gratificagdo assiduidade, em carater
permanente aos servidores municipais constantes na relacdo
anexa, nos termos dos artigos 75, 76 c/c artigo 148, da Lei n°.
4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 21 de maio de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 380/2018

SERVIDOR LOTACAO REF. A PI;)IETIR PROT. N°
ADELIA MARIA LUCAS SMARZARO SEME | 20082018 | 03/042018 | 67462018
ALEXANDRE FORTUNA LOPES SEME | 2008/2018 | 03/04/2018 | 11.398/2018
ANDRESSA SANTOS CUNHA RIZZO SEME | 20082018 | 05/04/2018 | 12.380/2018
BELJEANE GUIMARAES FONTES SEME | 2008/2018 | 12/04/2018 | 13.548/2018
CARLA DUARTE LUSTOZA MOURA SEME | 2008/2018 | 03/0412018 | 11.566/2018
CELIA REGINA MARTINS VALDO SEME | 2008/2018 | 03/04/2018 | 11.632/2018
CELINA VIEIRA EUGENIO
GUIMARAES ovp | 20082018 | o | 170760018
CILMA DE MORAES BRASIL SEME | 2008/2018 | 24/04/2018 | 15.502/2018
CIRLEY MARIA VAZZOLER LOUREIRO | SEME | 2°%%2018 | 3040018 | 1138472018
CLAUDIA MENDES DA COSTA SEME | 2008/2018 | 03/04/2018 | 11.625/2018
JOELMA DE JESUS COLOMBINI SEME | 2008/2018 | 03/04/2018 | 10.031/2018
JULIANA MARTINS ANTUNES 0072017
NOGUEIRA SEMUS 26042018 | 15.992/2018
LUCIANA ALCANTARA PINHEIRO
MANHABUSQUI SEME | 20082018 | 03/04/2018 | 11.657/2018
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PORTARIA N° 394/2018

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE LUTO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 e 27.446/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade ao afastamento do expediente da servidora
abaixo mencionada, em virtude de luto, no periodo de 08 (oito)
dias, nos termos do Artigo 56, Inciso III e Artigo 152, Inciso II,
da Lei n°® 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

A PARTIR

SERVIDOR LOTACAO PROT. N°

DE

ROSANGELA MENDES SIDERO SEME 20/05/2018 19.842/2018

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 24 de maio de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracéio

PORTARIA N° 396/2018

DISPOE SOBRE LICENCA EM VIRTUDE DE ACIDENTE
EM SERVICO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 e 27.446/2017, tendo em vista o tendo em vista o que
consta no processo protocolado sob o n® 1-19.766/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a licenca por motivo de acidente ocorrido
em servico, concedida ao servidor GILBERTO CORREA
DELFINO, Soldador, lotado na SEMO, no periodo de 30 (trinta)
dias, a partir de 17 de maio de 2018, nos termos do Artigo 100,
da Lei n°® 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2018.
RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio
PORTARIA N° 398/2018

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EM
VIRTUDE DE LICENCA PATERNIDADE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuigdes delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 € 27.446/2017, resolve:

Art. 1° Dar publicidade ao afastamento do expediente do servidor
abaixo mencionado, no periodo de 05 (cinco) dias, por motivo
de paternidade, nos termos do Artigo 56, Inciso VIII, da Lei n°
4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais.

A PARTIR

SERVIDOR DE

LOTACAO PROT. N°

THIAGO DOS SANTOS

ORLETTI SEMDURB

19/05/2018 20.053/2018

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracao

PORTARIA N° 399/2018
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE PREMIO INCENTIVO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 ¢ 27.446/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade ao afastamento dos servidores municipais
abaixo mencionados, lotados na SEMAD, pelo periodo de 05
(cinco) dias, em virtude de prémio incentivo, por se enquadrar nas
disposigdes insertas na Lei n® 6.598/2012.

SERVIDOR PERIODO A PARTIR DE PROT. N°

ILMA CLAUDIA TONETE 2015/2016 16 a 20/07/2018 10.759/2018

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretiario Municipal de Administracio

PORTARIA N’ 400/2018

DISPOE SOBRE LICENCA EM VIRTUDE DE ACIDENTE
EM SERVICO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuigdes delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 e 27.446/2017, tendo em vista o tendo em vista o que
consta no processo protocolado sob o n° 1-19.742/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a licengca por motivo de acidente
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ocorrido em servico, concedida a servidora YERECE REGINA
MEDEIROS SIMOES, Professor PEB C V, lotada na SEME, no
periodo de 15 (quinze) dias, a partir de 21 de maio de 2018, nos
termos do Artigo 100, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de maio de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N° 401/2018

DISPOE SOBRE LICENCA EM VIRTUDE DE ACIDENTE
EM SERVICO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 e 27.446/2017, tendo em vista o tendo em vista o que
consta no processo protocolado sob o n® 1-19.809/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a licenga por motivo de acidente ocorrido
em servico, concedida a servidora TATIANE MORAES DA
SILVA, Professor PEB B V, lotada na SEME, no periodo de 15
(quinze) dias, a partir de 14 de maio de 2018, nos termos do
Artigo 100, da Lei n® 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de maio de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N° 402/2018

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EM
VIRTUDE DE LICENCA PATERNIDADE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 e 27.446/2017, resolve:

Art. 1° Dar publicidade ao afastamento do expediente do servidor
abaixo mencionado, no periodo de 05 (cinco) dias, por motivo
de paternidade, nos termos do Artigo 56, Inciso VIII, da Lei n°
4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Pblicos Municipais.

A PARTIR

SERVIDOR DE

LOTACAO PROT. N°

CELY MOREIRA DIAS SEMSUR 21/05/2018 20.249/2018
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Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de maio de 2018.

RAMOM RIGONI GOBETTI
Secretirio Municipal de Administracio

PORTARIA N° 411/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Conferir aos servidores municipais relacionados abaixo,
a gratificagdo estabelecida conforme incisos do § 1° do Art. 49,
da Lei n® 7.516/17, a partir de 04 de junho de 2018, cujos valores
encontram-se definidos no Anexo VI da referida lei:

Servidor Matricula Critério de concessio

JOAO BATISTA CASSIMIRO 14427 Inciso I, ¢, §1°do art. 49

FERNANDO DA SILVA GREGGIO 12334 Inciso I, ¢, §1°do art. 49

VANILDO LACERDA MACHADO 26763 Inciso I, ¢, §1°do art. 49

JOSE ROGERIO MIRANDA 28857 Inciso I, ¢, §1°do art. 49

LUIZ CARLOS COUTO GOMES 34643 Inciso I, ¢, §1°do art. 49

MAYCON GOMES DOS SANTOS 31976 Inciso 1, ¢, §1°do art. 49

WANTUIL CAETANO FILHO 13570 Inciso I, a, §1°do art. 49

ALDO ZEFERINO BENTO 10202 Inciso I, a, §1°do art. 49

ANCELMO VERIDIANO ROQUE 18503 Inciso I, a, §1°do art. 49

LAUCIANA DA SILVA TEODORO 29244 Inciso I, a, §1°do art. 49

TEREZA DE SOUZA 13942 Inciso I, a, §1°do art. 49

WAGNER ROCHA DA SILVA 34316 Inciso I, a, §1°do art. 49

JAIR VARIAL MARTINS 10230 Inciso I, ¢, §1°do art. 49

MARCIO FERREIRA SOUZA 18277 Inciso I, b, §1°do art. 49

Art. 2° Tornar sem efeito, a partir de 04 de junho de 2018, a
gratificagdo concedida ao servidor abaixo mencionado, através da
Portaria n° 139/2018, conforme segue:

Servidor Matricula

JOSE REYNALDO CORDEIRO SIQUEIRA JUNIOR 10227

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 30 de maio de 2018.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE DESPESA POR ADESAO

FORNECEDOR: ANGAI
MEDICAMENTOS LTDA.
OBJETO: Adesdao a Ata de Registro de Precos n® 0478/2017,
do Governo do Estado do Espirito Santo/Secretaria de Estado
da Saude, para Aquisi¢do de 30.000 (trinta mil) unidades de
Dexclofeniramina Maleato — Comprimido 2MG, a pedido da
Secretaria Municipal de Saude — SEMUS.

VALOR: R$ 1.989,00 (hum mil, novecentos e oitenta e nove
reais).

PROCESSO: 51-15.177/2018.

DISTRIBUIDORA DE

EXTRATO DE DESPESA POR ADESAO

FORNECEDOR: CIAMED
MEDICAMENTOS LTDA.
OBJETO: Adesao a Ata de Registro de Precos n® 0517/2017,
do Governo do Estado do Espirito Santo/Secretaria de Estado
da Satde, para Aquisi¢do de 240.000 (duzentas e quarenta
mil) unidades de Ibuprofeno Comprimido 300MG, a pedido da
Secretaria Municipal de Saude — SEMUS.

VALOR: R$ 17.952,00 (dezessete mil e novecentos e cinquenta
e dois reais).

PROCESSO: 51-15.178/2018.

DISTRIBUIDORA DE

EXTRATO DE DESPESA POR ADESAO

FORNECEDOR:  HOSPIDROGAS
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
OBJETO: Adesdao a Ata de Registro de Precos n® 2240/2017,
do Governo do Estado do Espirito Santo/Secretaria de Estado
da Saude, para Aquisi¢do de 1.500 (mil e quinhentas) unidades
de Diazepan Solugdo Injetavel — SMG/ML — AMPOLA 2ML,
Solucao Injetavel, a pedido da Secretaria Municipal de Satde —
SEMUS.

VALOR: R$ 915,00 (novecentos e quinze reais).

PROCESSO: 51-15.181/2018.

COMERCIO DE

EXTRATO DE DESPESA POR ADESAO

FORNECEDOR:  HOSPIDROGAS
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
OBJETO: Adesdao a Ata de Registro de Precos n® 0515/2017,
do Governo do Estado do Espirito Santo/Secretaria de Estado
da Saude, para Aquisi¢cdo de 50.000 (cinquenta mil) unidades de
Digoxina Comprimido 0,25 MG, a pedido da Secretaria Municipal
de Saude — SEMUS.

VALOR: R$ 2.670,00 (dois mil e seiscentos e setenta reais).
PROCESSO: 51-15.179/2018.

COMERCIO DE

EXTRATO DE DESPESA POR ADESAO

FORNECEDOR: PROMEFARMA  REPRESENTACOES
COMERCIAIS LTDA.

OBJETO: Adesdao a Ata de Registro de Precos n® 0391/2017,
do Governo do Estado do Espirito Santo/Secretaria de Estado da
Saude, para Aquisi¢do de 1.000 (mil) unidades de Carbamazepina
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Xarope 20 MG/ML Frasco com 100 ML, a pedido da Secretaria
Municipal de Satide — SEMUS.

VALOR: R$ 7.094,50 (sete mil, noventa e quatro reais e cinquenta
centavos).

PROCESSO: 51-15.183/2018.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 148/2018.

CONTRATADO: X ALIMENTOS LTDA — EPP.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO — SEME.

OBJETO: Contratagdio de Empresa para o Fornecimento de
Géneros Alimenticios em Geral.

COTA PRINCIPAL
X ALIMENTOS LTDA - EPP
s s . . |Quantidade| Valor Valor
Item Descricdo do Item Marca | Unid Total Unitério Total
[Arroz
Tipo 1, classe longo fino, embalado em saco|
resistente de polietileno atoxico, pacote cor ) R$
3 5 kg, devendo apresentar na embalagem as| Barchet | Pet 8.200 R$ 10,80 88.560,00
linformagdes nutricionais e o prazo de validade|
IValidade minima de 6 meses
Macarrao tipo espaguete
ICom ovos, com rendimento minimo apds
cozimento de 2 vezes a mais do peso antes| RS
25 |da cocgdo, embalagem com 01 kg, devendo| Amalia | Kg 6.000 R$ 2,70 16.200.00
apresentar na embalagem as informagdes| o
nutricionais e o prazo de validade. Validade]
Iminima de 6 meses.
TOTAL RS 104.760,00

COTA RESERVADA A MICROEMPRESA E EMPRESA DE
PEQUENO PORTE

X ALIMENTOS LTDA - EPP

Quantidade
Total
registrada

Item Descrigiio do Item Marca | Unid .w,m?r Valor Total
Unitario|

iscoito tipo Cream Cracker
IComposi¢ao basica: Farinha de trigo,
gordura vegetal hidrogenada, agucar,
sal, extrato de malte, soro de leite,
ffermento  biologico e estabilizante
lecitina de soja, contendo gluten,|
lembalagem em polipropileno atoxico,
resistente, hermeticamente fechada, cor

la indicagdo no rotulo da composi¢aol
basica e da tabela de informagdes|
nutricionais e validade. Validade minimal
de 6 meses a 1 ano. Embalagem de 400g,
IBiscoito tipo Maisena

O produto devera conter: Agucar, amido|
de milho, farinha de trigo, gordur:
vegetal  hidrogenada,  embalagem|
lem polipropileno atdxico, resistente, RS
hennztic;nepnte fechada, com Alcobaga | Pet 7.200 R$2,50 18.000,00
lindicagdo no roétulo da composigio|
[pasica e da tabela de informagdes|
nutricionais e validade. Validade minima|

de 6 meses a | ano. Embalagem de 400g.
eijao tipo 1 preto

[Novo, acondicionado em embalagem de|
polipropileno transparente, embalage

com 1 kg, grdos inteiros, aspecto|
brilhoso, liso, isento de matéria terrosa,|
pedras, fungos ou parasitas e livre
de umidade e fragmentos ou corpos|
lestranhos, com registro no ministério da
lagricultura, informagdes do fabricante
e data de vencimento estampada na
embalagem. Validade minima de 6

R$

31 16.560,00

Alcobaga | Pct 7.200 R$ 2,30

6.1

Dona R$

10.1 Cleusa | X 1199 R$3.20 | 583680

eses.

Fuba de MiTho
Fino, amarelo, tipo 1, acondicionado
13.1 lem embalagem de polipropileno
transparente, embalagem com 1 kg,
Validade minima de 6 meses.

R$

3.000 3.900,00

Dorico Kg R$ 1,30

TOTAL R$ 42.296,80

DOM n° 5590 Pagina 31

VALOR: R$ 147.056,80 (cento e quarenta e sete mil, cinquenta
e seis reais e oitenta centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA:
orgamentarias ¢ elementos de despesas:
Ficha: 3220

Projeto/Atividade: 1702.1236517362. 11071301

Fonte de Recurso: 11071301

Despesa: 3.3.90.30.07

Ficha: 3221

Projeto/Atividade: 1702.1236517362. 11071302

Fonte de Recurso: 11071302

Despesa: 3.3.90.30.07

Ficha: 3528

Projeto/Atividade: 1703.1236117362. 11071303

Fonte de Recurso: 11071303

Despesa: 3.3.90.30.07

PRAZO: 12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 30/05/2018.

SIGNATARIOS: Cristina Lens Bastos de Vargas — Secretaria
Municipal de Educagdo e Jeferson Cheim Sader — Procurador da
Contratada.

PROCESSO: Protocolon® 1 — 18.121/2018.

seguintes  dotagdes

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 149/2018.

CONTRATADO: X ALIMENTOS LTDA - EPP.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO — SEME.

OBJETO: Contratagdio de Empresa para o Fornecimento de
Géneros Alimenticios Hortifrutigranjeiro.

COTA PRINCIPAL

X ALIMENTOS LTDA - EPP

Valor
Unitario
—R$

Valor
Global
-R$

Item Qde Und Especificacdo do Material

Alho branco — Tipo extra, cor clara,
cabeca intacta e firme, com todas as
partes comestiveis aproveitaveis, sem RS 17.90 RS
machugdes. Caracteristicas adicionais, ’ 56.385,00
produto proprio para consumo humano
em excelente estado de conservagdo

4 3.150 Kg

Banana da Terra — Em penca, frutos com
60 a 70% de maturagdo climatizada,
uniformes, no grau maximo de evolugio RS3.40 RS

no tamanho, aroma e sabor da espécie, i 24.480,00
sem ferimentos ou defeitos, firmes e
com brilho

5 7.200 Kg

Banana Prata — em penca, com frutos
com 60 a 70% de maturagao climatizada,
uniformes, no grau maximo de evolugio RS$2.50 RS

no tamanho, aroma e sabor da espécie, i 15.000,00
sem ferimentos ou defeitos; firmes e
com brilho

6 6.000 Keg

Batata Inglesa — Lavada, tamanho médio
uniformes, inteiras, sem fermento ou
defeitos, firmes e com brilho, sem
corpos estranhos ou terra aderidos a
superficie externa

RS

7 19.800 Kg 49.500,00

R$ 2,50

Cenoura — Sem folhas, de primeira,
tamanho  médio, uniforme, sem
ferimentos ou defeitos, tenras, sem
corpos estranhos ou terra aderidos a
superficie externa

RS

12 2.000 Kg 5360.00

R$2,68

Laranja Péra — de primeira qualidade,
fresca, livre de residuos de fertilizantes,
sujidades, material terroso, parasitas e
larvas; tamanho e coloragdo uniformes,
devendo ser bem desenvolvida e

RS

18 6.000 Kg 15.600,00

R$ 2,60

madura, com polpa firme e intacta.
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Ovo de Galinha branco — Tipo extra,
pesando no minimo 50 gramas, por RS
21 18.000 Kg unidade, isento de sujidades, fungos, R$ 4,60
A o 82.800,00
substéncias toxicas, cor, odor e sabor
anormais
RS
TOTAL 249.125,00
COTA RESERVADA

ITENS DESTINADOS A PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE
MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

X ALIMENTOS LTDA - EPP

Valor
Unitario
-R$

Valor

Item | Qde Und Global — R$

Especificacio do Material

Abobrinha Verde — De primeira, de
tamanho médio e uniforme, tenra, cor
uniforme e com brilho, turgescente,
intactas, firmes ¢ bem desenvolvidas,
sem ferimentos ou defeitos, livres de
terra ou corpos estranhos aderentes a
superficie externa

3.1 2.000 Kg R$2,90 R$ 5.800,00

Beterraba — Sem folhas, de primeira,
bulbos de tamanho médio, uniforme,
sem ferimentos ou defeitos, tenros,
sem corpos estranhos ou terra aderidos
a superficie externa

8.1 600 Kg R$2,40 R$1.440,00

Cebola Branca — Tamanho médio,
uniforme, sem ferimento ou defeitos,
tenras e com brilho turgescentes,
intactas, firmes e bem desenvolvidas.

10.1 3.150 Kg R$2,35 R$ 7.402,50

Chuchu — de tamanho médio, de
primeira, inteiros, sem ferimentos ou
defeitos, tenros, sem manchas e com
coloracdo uniforme

Magd Vermelha Gala — Fruto de
tamanho médio TP 80/150, grau
maximo de evolugdo no tamanho,
aroma e sabor da espécie, sem
ferimentos ou defeitos, firmes, tenras
e com brilho

Melancia — De primeira qualidade,
apresentando grau de maturagdo
adequado a manipulagéo, transporte e
consumo, isenta de sujidades, parasitas
e larvas.

Vagem — Tamanho médio, de primeira,
sem ferimentos ou defeitos, tenras,
sem manchas com coloragdo uniforme
e brilho, néo fibrosas.

13.1 3.000 Kg R$1,35 R$ 4.050,00

19.1 12.700 Kg R$5,85 R$ 74.295,00

R$

20.1 8.000 Kg 14.000,00

R$ 1,75

26.1 1.000 Kg R$5,10 R$ 5.100,00

RS

TOTAL 112.087,50

VALOR: R$ 361.212,50 (trezentos e sessenta € um mil,
duzentos e doze reais e cinquenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

seguintes dotacdes orcamentarias e elementos de despesas:

Ficha: 3220

Projeto/Atividade: 1702.1236517362. 11071301

Fonte de Recurso: 11071301

Despesa: 3.3.90.30.07

Ficha: 3221

Projeto/Atividade: 1702.1236517362. 11071302

Fonte de Recurso: 11071302

Despesa: 3.3.90.30.07

Ficha: 3528

Projeto/Atividade: 1703.1236117362. 11071303

Fonte de Recurso: 11071303

Despesa: 3.3.90.30.07

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 30/05/2018.

SIGNATARIOS: Cristina Lens Bastos de Vargas — Secretaria
Municipal de Educagdo e Jeferson Cheim Sader — Procurador da
Contratada.

PROCESSO: Protocolo n® 1 — 18.124/2018.

DOM n° 5590 Pagina 32
EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 150/2018.

CONTRATADO: DISTRIBUIDORA CENTRO SUL EIRELI.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO — SEME.

OBJETO: Contratagdio de Empresa para o Fornecimento de
Géneros Alimenticios Hortifrutigranjeiro.

COTA PRINCIPAL

DISTRIBUIDORA CENTRO SUL EIRELI

Valor
Unitério Valor Total

Item Descricio do Item Unidade |Quantidade|

IAbobora madura tipo jacar¢é — Com casca, se:
brilho e firme, de tamanho grande, uniforme, se:
2 [ferimentos ou defeitos, turgescentes, intactas e be Kg
desenvolvidas, livres de terra ou corpos estranhos
laderentes a superficie externa

3.000 R$ 2,15 |RS$ 6.450,00

IMaca Vermelha Nacional Fuji — Frutos de tamanho
imédio-TP 80/150, grau maximo de evolugdo nol RS

tamanho, aroma e sabor da espécie, sem ferimentos Kg 5.300 R§ 5.85 31.005,00
lou defeitos, firmes, tenras e com brilho

Tomate — Tipo salada, tamanho médio a grande, de|
primeira, com aproximadamente 60% de maturagao, RS

25 sem fermentos ou defeitos, tenros, sem manchas, Ke 13.500 | R$ 4,10 55.350,00
icom coloragdo uniforme e brilho
TOTAL R$ 92.805,00

VALOR: R$ 92.805,00 (noventa ¢ dois mil, oitocentos e cinco
reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:
orcamentarias e elementos de despesas:
Ficha: 3220

Projeto/Atividade: 1702.1236517362. 11071301

Fonte de Recurso: 11071301

Despesa: 3.3.90.30.07

Ficha: 3221

Projeto/Atividade: 1702.1236517362. 11071302

Fonte de Recurso: 11071302

Despesa: 3.3.90.30.07

Ficha: 3528

Projeto/Atividade: 1703.1236117362. 11071303

Fonte de Recurso: 11071303

Despesa: 3.3.90.30.07

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 30/05/2018.

SIGNATARIOS: Cristina Lens Bastos de Vargas — Secretaria
Municipal de Educacdo e José¢ Alexandre Cheim Sader —
Proprietario da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n® 1 — 18.731/2018.

seguintes  dotagdes

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER|

RESUMO DE ORDEM DE FORNECIMENTO

ORDEM DE FORNECIMENTO N°: 005/2018.

PROCESSO: 43564/2017.

REFERENCIA: Pregio eletronico 029/2016.

Ata de Registro de Precos N° 143/2017 — Prefeitura Municipal
de Vitoria.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer —
SEMESP.

CONTRATADA: LD7 INDUSTRIA E COMERCIO EIRELI.
OBJETO: Aquisicdo de equipamentos para as academias
populares da pessoa idosa.

VALOR: R$ 375.833,30 (trezentos ¢ setenta e cinco mil, oitocentos
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e trinta e trés reais, trinta centavos).

VIGENCIA: 06 de setembro de 2018.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Acdo: 1301.2781213281.040 — Modernizagdo, ampliagdo, reforma

de espacos esportivos e de Lazer.

Elemento de Despesa: 44905205 — Aparelhos ¢ Equipamentos

para Esportes e Diversdes.

Ficha: 0004542.

Fonte: 16050001 — Royalties do Petrdleo Estadual.

FISCAL: Jomar de Oliveira Pinto Junior, Coordenador de

Manutengao ¢ Equipamentos.
Cachoeiro de Itapemirim, 30 de maio de 2018.

LILIAN SIQUEIRA DA COSTA SCHMIDT

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

COMISSAO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES, através da Equipe de
Pregdo, torna publico a realizagdo do certame licitatorio, conforme
segue:

PREGAO ELETRONICO N°. 024/2018 - SRP - ID 722038.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para fornecimento
e/ou instalagdo de materiais e equipamentos de sinalizagdo viaria
horizontal, vertical e semaforica. Acolhimento das propostas a
partir: 04/06/2018 as 17h30min. Abertura de propostas: 15/06/2018
as 09:00 horas. Inicio da Sessao de disputa: 15/06/2018 as 10:00
horas.

O Edital estara disponivel no site www.licitacoes-e.com.br e www.
cachoeiro.es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30/05/2018.

LUCIANA SILVA CONTARINE
Pregoeira Oficial

| _PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO |
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Fundamentacéo legal: Artigos 20, Inciso II e 55, § 4°, ambos da
Lei n°® 8.078/90, cc artigo 33, § 2° do Decreto n°® 2.181/97.
Valor: R$ 1.950,00 (mil novecentos e cinquenta reais)

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de maio de 2018.

MARCOS CESARIO DA SILVA
Coordenador Executivo de Defesa do Consumidor
Decreto 27.447/2017
AGERSA
PORTARIA N°033/2018
DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA
AUTOCONDUCAO.

O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia Municipal de
Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1°- Conceder aos servidores municipais abaixo mencionados,
a servico desta autarquia, autorizacdo para Autocondugdo, nos
termos do artigo 13 do Decreto n® 22.289/2011:

SERVIDOR CARGO

ADEMIR ROMUALDO Consultor Interno

AUGUSTO MILHORATO CALLEGARIO Diretor Técnico I

FELIPE PINTO GONCALVES Analista Ambiental

HARISSON AQUINO DOS SANTOS Auditor Fiscal de Transporte

JOEL BOENO Auditor Fiscal de Transporte

MARCIO DELLATORRE TAVARES Coordenador Executivo de Controle Interno

MOISES DIAS Assessor Executivo

DECISAO ADMINISTRATIVA

A COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO
CONSUMIDOR — PROCON, vinculada a PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO — PGM, torna publica a emissio da
DECISAO ADMINISTRATIVA abaixo relacionada, em virtude
da impossibilidade de ciéncia pessoal e/ou recusa do recebimento
da Decisdo pelo AUTUADO, o qual tera 10 (dez) dias de prazo,
a partir da publicagdo, para, caso queira, RECORRER da referida
decisdo, devendo o recurso ser dirigido ao Procurador Geral do
Municipio e protocolizado neste Orgio de Defesa do Consumidor.

Transcorrido “in albis”, sem interposi¢do de recurso, os autos
serdo encaminhados a Secretaria Municipal de Fazenda para os
procedimentos necessarios ao recolhimento da multa aplicada.

Processo: FA 0115.005.943-2
Autuado: BRAS ANTONIO PIM
CPF: 022.610.787-65

RUI CRISOSTOMO DE VARGAS Técnico em Regulagdo de Transporte

TARCISIO ASSIS RAMOS Auditor Fiscal de Transporte

VITOR MOULIN MARDEGAN DE AZEVEDO Auxiliar de Servigos Operacionais

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA Diretor Presidente

Art.2°- A autocondugdo somente podera ser exercida quando
comprovada a indisponibilidade de motorista para cumprir a
funcgdo.

Art.3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n°
013/2018.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 28 de Maio de 2018.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente - AGERSA
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DATACI

PORTARIA N°. 44/2018

O DIRETOR PRESIDENTE DA DATACI, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar o funciondrio da DATACI, BRENO MENDES
ZAGOTTO, para acompanhamento, avaliagdo técnica,
conferéncia ¢ fiscalizacao, até o fim da execucdo do Contrato de
Prestacdo n°. 13/2018, firmado com Departamento de Imprensa
Oficial do Espirito Santo - DIO-ES, referente a Publicagdes
de atos oficiais, atos relacionados a procedimentos licitatorios,
resumos de atos contratuais, de pessoal, rescisoes, retificagdes,
ordens de servigos, instrugdes, portarias, decretos e outros, cuja
publicidade se faca necessario.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 29 de maio de 2018.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente

PORTARIA N°. 45/2018

O DIRETOR PRESIDENTE DA DATACI, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar o funcionario da DATACI, ANDRE
FERRARI FONSECA, para acompanhamento, avaliacdo técnica,
conferéncia ¢ fiscalizacao, até o fim da execucdo do Contrato de
Prestagdo n°. 14/2018, firmado com Wagner Luis dos Santos -
ME, referente a Publica¢Ges de atos oficiais, atos relacionados a
procedimentos licitatdrios, resumo de atos contratuais, de pessoal,
rescisoes, retificacdes, ordens de servigos, instrugdes, portarias,
decretos e outros, cuja publicidade se faca necessario, em jornal
de Circulagdo Local diaria no Municipio.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 29 de maio de 2018.
Carlos Henrique Salgado
Diretor Presidente
PORTARIA N° 46/2018

O DIRETOR PRESIDENTE DA DATACI, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar a funcionaria da DATACI, LARA SANDRINI
DE ASSIS, para acompanhamento, avaliagdo técnica, conferéncia
e fiscalizacdo, até o fim da execu¢do do Contrato de Prestacdo
n°. 15/2018, firmado com Metro Jornal Espirito Santo LTDA,
referente a Publicagdes de atos oficiais, atos relacionados a
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procedimentos licitatérios, resumo de atos contratuais, de pessoal,
rescisoes, retificacdes, ordens de servicos, instrugdes, portarias,
decretos e outros, cuja publicidade se faga necessario, em Jornal
de Grande Circulagdo didria, com abrangéncia em todo Estado do
Espirito Santo.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 29 de maio de 2018.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente

| ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

LEI N° 7569/2018

INSTITUI O DIA MUNICIPAL DO NOTARIO E
REGISTRADOR NO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Céamara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes  legais, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o “DIA MUNICIPAL DO NOTARIO E
REGISTRADOR” no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, a
ser comemorado na data de 18 de novembro de cada ano.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 24 de maio de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

PORTARIA N° 170/2018.
RETIFICA O ANEXO I DA PORTARIA N° 111/2018.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGATIS;

Considerando a necessidade de alteragdo do quantitativo de vagas
por curso em virtude da demanda do Poder Legislativo Municipal,
e

Considerando a necessidade de regulamentar o Processo Seletivo.

RESOLVE:

Art. 1° — O anexo I da Portaria n° 111/2018 passa a ter a seguinte
redagdo.

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos, revogando as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 29 de maio de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente
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ANEXO I

1- PROCESSO SELETIVO:

1.1. Entrega de Curriculo com uma foto 3x4 colorida e atual e
Declaragdo da Institui¢ao de Ensino atestando as informagdes dos
itens: 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, que sera o documento habil para a andlise
dos critérios (item 1.3.2.1);

1.2. A Camara disponibilizara em seu sitio da internet oficial
o cronograma do processo, a forma e local de entrega da
documentagdo acima,

1.3. Fases do Processo:

1.3.1. Formagdo da Comissdo responsavel pelo processo seletivo
(1° fase);

1.3.2. Analise do curriculo, conforme item a seguir (2 fase):
1.3.2.1. Critérios:

1.3.2.1.1. Maior Média:

MEDIA PONTOS
6,02 69 02

7,0a7,9 03

8,0a8,9 04

9,0a10 05
1.3.2.1.2. Maior Frequéncia:

FREQUENCIA (%) PONTOS
75a79 02
80a86 03
87a93 04
94 a 100 05

1.3.2.1.3. Menor cumprimento da carga horaria do curso,
observado o item 2.3:

CARGA HORARIA DO CURSO (%) PONTOS
75 a 100 01
50274 02
2549 03

1.3.2.1.4. Critério em relacao as vagas de Ensino Médio, observado
o item 2.3:

SERIE PONTOS
1° ANO ¢ 4° ANO 01
2° ANO ¢ 3° ANO 03

1.3.3. Critério de desempate:
1.3.3.1. Maior média;
1.3.3.2. Menor Carga Horaria.

1.3.4. Serdo classificados para a Entrevista (3" fase), no minimo,
em numero de candidatos 2X (duas vezes) a quantidade dos cursos;
1.3.5. Publicagdo do resultado final em seu sitio da internet oficial.
1.3.6. Para o preenchimento de qualquer vacdncia devera ser
realizado o processo seletivo.
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2- REQUISITOS:

2.1. Matricula no curso exigido;

2.2. Frequéncia regular de no minimo 75% (setenta e cinco por
cento);

2.3. Cumprimento minimo de 25% (vinte e cinco por cento) da
carga horaria do curso, exceto o Ensino Médio;

2.4. Média de nota ndo inferior a 6,0 (seis) nas disciplinas de sua
grade escolar;

2.5. Apresentagdo de Curriculo;

2.6. Apresentacdo da documentagdo, conforme item 5.

3- CARGA HORARIA:
3.1. Nivel Superior — 06 (seis) horas/dia
3.2. Nivel Médio - 05 (cinco) horas/dia

4- QUANTITATIVO DAS VAGAS POR CURSO:
4.1. Nivel Superior

4.1.1. Ciéncias Contabeis — 03

4.1.2. Direito — 07

4.1.3. Administragdo — 03

4.1.4. Licenciatura — 04

4.2. Ensino Médio

4.2.1. Ensino médio com curso de Informatica de, no minimo, 120
(cento e vinte) horas, em conclusdo ou que tenha sido concluido
até um ano anterior, com conhecimento em Hardware, Montagem
e Manutengao de Computadores; Redes, Cabeamento Estruturado
e Rede Wireless; Sistemas Operacionais (Windows 8 e 10);
Aplicativos: (Suites Office -Microsoft e Libre Office) e antivirus;
Internet e servigos web - 03

4.3. Deverao ser respeitadas as vagas referentes as cotas, conforme
a legislacao.

5- DOCUMENTACAO A SER APRESENTADA PARA
FORMALIZACAO DO ESTAGIO:

5.1. Curriculum Vitae (constar niimeros de telefone e e-mail para
contato);

5.2. Carteira de Identidade (copia legivel e autenticada);

5.3. Declarag@o da Faculdade/Escola contendo a frequéncia, carga
horaria ja cumprida e a média escolar do aluno;

5.4. Atestado de antecedentes criminais (disponivel no site da
internet http://www.sesp.es.gov.br);

5.5. CPF — Cadastro de Pessoas Fisicas (copia autenticada);

5.6. Titulo de Eleitor, se for eleitor (cOpia autenticada), e
comprovante de quitagio;

5.7. Comprovante de Residéncia atualizado (copia);

5.8. Duas (2) fotos 3 x 4 (recente e colorida);

5.9. Abertura de conta na Ag. 2016 da Caixa Economica Federal —
Rua Prof. Quintiliano;

5.10. A documentagdo acima devera ser entregue no Departamento
de Recursos Humanos da Camara Municipal, no prazo maximo de
03 (trés) dias uteis, sob pena de desclassificacao.

6- ATRIBUICOES MINIMAS:

6.1. Efetuar estudos e pesquisas referentes a sua area de atuagio;
6.2. Colaborar para o desempenho das atividades da Unidade
Organizacional;

6.3. Cumprir com as obrigagdes, deveres e horarios;

6.4. Realizar outras tarefas correlatas.

7- DURACAO:
7.1. O estagio tera duragdo maxima de 02 (dois) anos;
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7.2. O Termo de Compromisso devera ter duragdo de 06 (seis)
meses, permitida a renovagdo por igual periodo, até o limite
temporal do item 7.1.

8- EXTINCAO DO ESTAGIO:

8.1. Nao renovagdo do Termo de Compromisso até a data de seu
vencimento;

8.2. Decurso do periodo maximo de 02 (dois) anos;

8.3. Desisténcia do estagiario;

8.4. Falta, sem motivo justificado, de 05 (cinco) dias consecutivos,
ou de 08 (oito) dias intercalados no periodo de 30 (trinta) dias;
8.5. Concluséio do curso;

8.6. Nao cumprimento do item 2.4 ou interrup¢do do curso;

8.7. Iniciativa da Camara Municipal, a qualquer momento, no caso
de descumprimento das obrigagdes e atribui¢des pelos estagiarios,
ou conduta contraditéria as normas disciplinares estabelecidas
na Lei Municipal n® 4.009/94 ¢ alteragdes e na Lei Federal n°
11.788/08,;

7.8. Extin¢do do Programa.

09- O estagio sera realizado e desenvolvido mediante Termo de
Compromisso celebrado entre o aluno (estagiario), a Instituigao de
Ensino e a Camara Municipal.

10- O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza
com a Camara Municipal, devendo o aluno, em qualquer hipotese,
estar segurado contra acidentes pessoais.

11- A jornada de atividades em estagio deverd compatibilizar-se
com 0 horario escolar do estudante e com o horario de expediente
da Camara Municipal.

12- Compete ao Departamento de Recursos Humanos da Camara
Municipal a gestdo e a fiscalizacdo pelo cumprimento de todos os
requisitos, salvo o processo seletivo que sera gerido e fiscalizado
pela Comissdo Responsavel.

13- E assegurado ao estagiério, sempre que o estagio tenha duragio

igual ou superior a 01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta)
dias, a ser gozado durante as férias escolares.

PORTARIA N° 171/2018.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,
RESOLVE:
Art. 1° - Ceder o Plenario desta Casa de Leis ao Vereador Allan
Albert L. Ferreira, para Reuniio com o Sindicato dos Agentes de
Saude e Endemias de nosso municipio, no dia 09 de junho de 2018
(sabado), a partir de 13h00min.
Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 25 de maio de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente
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PORTARIA N° 174/2018.

DISPOE SOBRE FOLGA DE ANIVERSARIO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGATIS,

RESOLVE:

Art. 1°- Autorizar o afastamento das servidoras efetivas, abaixo
mencionadas, a titulo de Folga de Aniversario, nos termos da Lei
6718/2012, conforme requerimentos protocolados nesta Casa sob
os n% 70194/2018; 70371/2018 e 70267/2018, respectivamente:

Nome Total Dias Data Inicio Data Final

ALBANA DE SOUZA MATTOS 01 05/06/2018 05/06/2018
ARACI A. FERNANDES DE SOUZA 01 08/06/2018 08/06/2018
KATIA MORAES DE BARROS 01 05/06/2018 05/06/2018

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 30 de maio de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

PORTARIA N° 175/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA A SERVIDOR
COMISSIONADO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga para Tratamento de Satde, nos termos
do art. 79, I, da Lei 4009/94, aos Servidores Comissionados,
mencionados abaixo, conforme atestados médicos/odontologicos
anexados aos requerimentos, protocolados nesta Casa sob
os n° 70331/2018; 70342/2018; 70271/2018 e 70336/2018,
respectivamente:

Total Data

Nome Cargo Dias | DataInicio | Data Fim Retorno

Assessor de

JUAREZ TAVARES Gabinete 03 28/05/2018 | 30/05/2018 31/05/2018

MATA
Parlamentar
Assessor de

LAIS SECCHIM S

VOLPATO Gabinete 01 29/05/2018 29/05/2018 30/05/2018
Parlamentar
Assessor de

MARIANA CARNEIRO N

G. CIPRIANI Gabinete 01 25/05/2018 25/05/2018 26/05/2018
Parlamentar

THIAGO MOURA Assessor de

CORDEIRO Gabinete 15 21/05/2018 04/06/2018 05/06/2018
Parlamentar

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 30 de maio de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente
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RESOLUCAO N° 365/2018

DISPOE SOBRE O REGULAMENTO INTERNO DE
CONTROLE DE FREQUENCIA E DE PONTUALIDADE
DOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

RESOLVE:
DA ABRANGENCIA DA NORMA

Art.1°. A presente Resolucdo ¢é aplicavel a todos os servidores
efetivos e comissionados da Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim/ES, com exce¢@o dos ocupantes dos cargos “Diretor
Geral”, “Chefe de Gabinete” e “Procurador”.

DO FUNCIONAMENTO DA CASA

Art.2°. A Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim tera
expediente regular em dias uteis, de segunda a sexta-feira.

Art.3°. O horario de funcionamento da Casa e eventuais turnos de
trabalho serdo regulamentados por Ato proprio da Presidéncia da
Mesa Diretora.

Artd4°. Apenas em situagdes de excepcional necessidade
administrativa, a Camara Municipal podera funcionar em fins de
semana, feriados e/ou fora de seu horario normal de expediente,
o que devera ser autorizado por Ato proprio da Presidéncia
plenamente justificado.

Paragrafo unico. Nos dias de Sessdo do Plendrio desta Casa,
devem ser observadas as normas do Regimento Interno, relativas
aos horarios e funcionamento.

DA CARGA HORARIA

Art.5° A carga horaria regular de trabalho dos servidores efetivos
e comissionados da Camara Municipal ¢ de 06 (seis) horas diarias
e ininterruptas, perfazendo 30 (trinta) horas semanais.

Art.6°. Os horarios de entrada e de saida dos servidores da
administracdo atenderdo ao horario de funcionamento da Casa
e aos turnos de trabalho, ambos definidos por ato proprio da
Presidéncia da Mesa Diretora.

Art.7°. Os horarios de entrada e de saida dos assessores nos
gabinetes parlamentares serdo definidos por cada Vereador,
respeitando o horario de expediente, a carga horaria e demais
normas de funcionamento da Casa.

Art.8°. E de responsabilidade dos Vereadores a fiscalizag@o quanto
a permanéncia de sua assessoria em seus respectivos gabinetes e
cumprimento das demais regras de funcionamento da Casa.

DO CONTROLE DE FREQUENCIA E PONTUALIDADE

Art.9°. Sdo deveres do servidor a frequéncia regular e a
pontualidade, devendo comparecer e permanecer no servigo no
horario regular de trabalho, conforme Administracdo ¢ demais
normas de regéncia administrativa da Casa.
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Art.10. E obrigatério aos servidores efetivos e comissionados
o registro diario no sistema de controle de frequéncia de forma
assidua e pontual, ndo sendo descontadas nem computadas como
jornada extraordindria as variacdes de horario do registro de ponto
nao excedentes a tolerancia maxima de 10 (dez) minutos diarios.

Art.11. Os registros de frequéncia devem respeitar os horarios de
funcionamento, sendo vedado o computo de tempo anterior ao
inicio do expediente da Casa, ressalvada a tolerancia de 10 (dez)
minutos de antecedéncia no registro de entrada.

Art.12. Os registros do sistema de controle de frequéncia serdo
efetuados, em cada caso, através:

1. De Sistema eletronico de leitura de dados biométricos;

II. De Controle manual, através de livro proprio ou planilha;

III. De Controle manual, através de relatorios semanais de
atividades.

Art.13. O “sistema eletronico de leitura de dados biométricos”
¢ a regra aplicavel aos servidores desta Camara Municipal, cujos
registros s3o efetuados através da aposicdo da digital do servidor
(controle biométrico) no aparelho de leitura e controle de ponto
instalado em local de livre acesso no prédio da Camara com
monitoramento por video.

§1°. O servidor que ndo possuir digital registrarda o ponto,
diariamente, em “livro proprio ou planilha” alocado no setor
de Recursos Humanos perante o qual justificard e prestara
compromisso para comparecimento didrio.

§2°. Se o Sistema vier a apresentar defeitos, falhas ou incorrecdes, o
registro do ponto dos servidores, durante o periodo de manutengéo
do sistema, sera realizado por “Controle manual, através de livro
proprio ou planilha” alocado no departamento de RH.

§3°. O controle de presenca dos assessores externos parlamentares
sera realizado por “Controle manual, através de relatorios semanais
de atividades”, relatorios estes detalhados e preenchidos, de
proprio punho, pelos respectivos assessores parlamentares, bem
como expressamente atestado pelo vereador correspondente, apos
analise e avaliagdo pormenorizada de seu teor, protocolados até a
terca-feira da semana posterior as atividades.

§4°. Os registros da frequéncia do motorista em viagem, somente
quando ndo for possivel o registro no sistema biométrico, sera
feito com base no controle de bordo, combinado com ao menos
um documento relacionado a viagem, a exemplo da autorizagdo
de viagem pela Presidéncia, declaracdo de presenga emitida pelos
orgdos onde compareceu, copias de documentos protocolados ou
declaragdo de servidores por ele conduzidos.

§5° A documentacdo de viagem (acima) sera protocolada
pelo servidor no prazo de dois dias uteis apds sua ocorréncia e
encaminhada imediatamente ao setor de RH para registro.

§6°. Os Procuradores da Casa, o Diretor-Geral ¢ o Chefe de
Gabinete n3o estardo submetidos ao controle de jornada pela
natureza das funcoes exercidas.

Art.14. Depois de registrada a entrada, ¢ vedado ao servidor
ausentar-se do local de trabalho sem a ciéncia de seu Chefe
Imediato, sob pena de computo e desconto de horas/fragdes
negativas.

Art.15. Os dados e registros do controle de frequéncia ficardo
armazenados no sistema, para todos os fins, pelo prazo minimo de
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05 (cinco) anos.

DOTRABALHO EM CARGA HORARIA EXTRAORDINARIA,
SISTEMA DE COMPENSACAO E BANCO DE HORAS

Art.16. Todos os servidores desta Camara Municipal deverdo
cumprir a carga horaria regular estabelecida no artigo 5° desta
Resolugéo.

Art.17. Eventuais horas ou fragdes excedentes a carga hordria
regular, registradas por livre vontade do servidor, ndo serdo
computadas no banco de horas.

Art.18. Somente se admite a prestagdo de trabalho em carga
horaria excedente a regular, limitada a duas horas diarias, em
casos de estrita e necessaria continuidade dos servicos publicos da
Camara Municipal.

§1°. As horas extraordinarias do motorista em viagem ndo estdo
sujeitas ao limite previsto no caput.

§2°. Em dias de Sessdo do Plenario da Casa, o quantitativo de horas
extraordinarias podera seguir o horario do término das Sessoes,
ainda que superior a 02 (duas) horas.

Art.19. A necessidade de trabalho em carga horaria excedente sera
declarada por escrito pelo chefe hierarquico, em documento formal
de sua inteira responsabilidade constando a autorizagdo, 0 nome
do servidor e a data do trabalho realizado em horario excedente.

Art.20. A autorizacdo acima devera ser enderecada ao
Departamento de Recursos Humanos e protocolada no prazo de
até 02 (dois) dias uteis apods a realizagdo do trabalho excedente.

Art21. E vedado ao Departamento de Recursos Humanos
computar no “Banco de Horas” as horas/fracdes excedentes:

I. desprovidas de declaragdo e autoriza¢ao expressa;

II. baseadas em documento que ndo atenda aos requisitos acima
estabelecidos;

II1. além do limite diario de 02 (duas) extraordinarias, conforme
artigo 18 acima, ressalvados os casos do motorista em viagem e
dias de Sessdo do Plenario conforme paragrafos 1° e 2° do mesmo
artigo;

IV. baseadas em autorizag@o protocolada fora do prazo do artigo
20.

Art.22. As horas e/ou fracdes excedentes laboradas e autorizadas
formalmente serdo computadas no “Banco de Horas” e apuradas
mensalmente a titulo de “horas/fragdes positivas” e poderdo ser
compensadas no “Sistema de Compensagdo de horas” abatendo
eventuais horas/fra¢cdes negativas ou compensadas através de
“folga integral”, vedado qualquer pagamento em pectnia.

Art.23. A compensagdo de horas e ou fragdes negativas, sem
auséncia integral do servidor, serd feita automaticamente pelo
Sistema,;

Art.24. A “folga integral” dependera de requerimento do servidor
a ser analisado e deferido pela Diretoria Geral.

Paragrafo unico. O requerimento acima devera ser protocolado
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias a data da “folga”,
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cabendo a Diretoria a analise e decisdo nos requerimentos
protocolados em prazo inferior ao aqui previsto.

Art.25. A apuracao de horas/fragdes sera feita mensalmente, sendo
que a compensacao do saldo positivo ocorrera até o ultimo dia util
do més seguinte ao computo, vedado qualquer acimulo de horas/
fragdes para compensacdo em periodos posteriores.

Art.26. “Horas/fragdes negativas” ndo compensadas serdo
descontadas na folha de pagamento do més seguinte a sua
ocorréncia.

Art.27. O “banco de horas” ndo compensara automaticamente falta
ndo solicitada na forma do artigo 24 desta Resolug@o, dependendo
eventual compensagdo, neste caso, de autorizacdo da Diretoria
Geral ou da Presidéncia dada em requerimento fundamentado do
servidor, protocolado no dia 1til posterior a falta.

DAS FALTAS

Art.28. E obrigatorio o registro diario da frequéncia de todos os
servidores, conforme o artigo 13 desta Resolugao.

Art.29. Havendo justo motivo, o servidor vinculado ao IPACI
devera apresentar, no prazo de 05 (cinco) dias uteis apos a falta,
documento habil que justifique sua auséncia, sob pena de ser
registrada “falta injustificada”.

Art.30. Havendo justo motivo, o servidor vinculado ao INSS
devera apresentar, no prazo de 03 (trés) dias uteis dias Uteis apds a
falta, documento habil que justifique sua auséncia, sob pena de ser
registrada “falta injustificada”.

Art.31. A auséncia de um dos registros no sistema, de entrada ou
de saida, sera considerada falta injustificada do servidor, cabendo
somente ao Presidente a analise prevista no artigo 33 desta
Resolugdo, mediante requerimento fundamentado do servidor, em
que declare sob sua responsabilidade a carga horaria cumprida,
com a anuéncia do chefe hierarquico ou do Diretor Geral.

DO DIREITO A INFORMACAO

Art.32. E assegurado a todos os servidores, o direito a informagéo
relativa aos seus registros no sistema de controle de frequéncia e
banco de horas.

DAS EXCEPCIONALIDADE E OMISSOES

Art.33. As questdes excepcionais e/ou omissas relativas a matéria
aqui regulada ser@o dirimidas pela Presidéncia da Mesa Diretora.

Art.34. Quando houver necessidade de interrupcdo de férias
de servidor, a critério da Administragdo, a chefia do mesmo
comunicard o fato ao departamento de Recursos Humanos que
providenciard a documentacdo necessaria e encaminhara para
publicag@o.

Art.35. O servidor, no caso de interrupcdo de férias, devera
retornar e registrar sua frequéncia respeitando a data estabelecida
na respectiva Portaria de interrupgao, se houver.
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Art.36. Os dias de férias remanescentes decorrentes da interrupgao
acima deverdo ser gozados pelo servidor antes do vencimento do
periodo aquisitivo vigente, de forma ininterrupta, em periodo
fixado de comum acordo com sua chefia.

DAS RESPONSABILIDADES

Art.37. Todos os servidores da Camara Municipal obrigam-se
a zelar pelo bom funcionamento e conserva¢ao do terminal de
registro, devendo ser aplicadas sangdes, civis, administrativas e
penais a quem provocar danos a0 mesmo.

DA TRANSICAO

Art.38. Os saldos positivos de horas/fracdes, decorrentes da
apuracdo referente ao periodo de 1° de fevereiro de 2018 a 31 de
maio de 2018, serdo compensadas até o ultimo dia util do més de
junho de 2018.

Art.39. Os saldos negativos de horas/fragdes, decorrentes da
apuracao referente ao mesmo periodo acima, serdo descontadas da
folha de pagamento competéncia junho de 2018.

Art.40. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art.41. A presente Resolug@o entrard em vigor na data de 1° de
junho de 2018.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 29 de maio de 2018.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

WALLACE MARVILA
Vice-Presidente

RENATA FIORIO
1? Secretaria

DIOGO LUBE
2° Secretario

TERMO DE HOMOLOGACAQ

Edital de Pregdo Presencial n® 08/2018
Processo n°® 66.398/2018

OBJETO: AQUISICAO DE REFEICOES TIPO LANCHE PARA
CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Tendo o processo licitatorio obedecido os tramites legais e
principalmente as regras das leis n°® 10.520/02 e 8.666/93, e
estando de acordo com a adjudicacdo da pregoeira oficial desta
Céamara Municipal, HOMOLOGO o procedimento, autorizando
o empenho em favor da(s) empresa(s) vencedora(s), conforme
segue:
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LICITANTE: JR.N. ALIMENTACAO E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.668.426/0001-60
VALOR: RS$ 5.000,00 (cinco mil reais)

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de Maio de 2018

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente da CiAmara Municipal

INDUSTRIA E COMERCIO

COMUNICADO

PREFEITURA  MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, CNPJ N° 27.165.588/0001-90, torna publico que
REQUEREU a Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA
a Licenca Prévia — LP, por meio do MEMORANDO/SEMMAC/
n° 142/2018, sequencial n°® 29491/2018, para a atividade (18.09)
— Empreendimentos desportivos, turisticos, recreativos ou de
lazer, publicos ou privados (pragas, campos de futebol, quadras,
ginasios, parque aquatico, haras, clubes, complexos esportivos ou
de lazer em geral, entre outros) para obra de reforma, revitalizagao
e adequagdo de praga publica no Bairro Monte Belo, Cachoeiro de

Itapemirim/ES.

COMUNICADO

ES BRASIL INDUSTRIA DE MARMORES E GRANITOS
LTDA - EPP, CNPJ N° 18.278.489/0001-23, torna publico que
OBTEVE da Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA
a RENOVACAO da Licenga de Operagio — LO n° 035/2014,
valida em 16 de abril de 2022, para a atividade (3.02) — Polimento
de rochas ornamentais, quando exclusivo. Localizada a Rua José
Calegario, n° 148 a 186, Acroporto, Cachoeiro de Itapemirim/ES.
NF: 4339

COMUNICADO

P. C. M. FERREIRA, CNPJ N° 14.148.536/0001-63, torna publico
que OBTEVE da Secretaria Municipal de Meio Ambiente —
SEMMA, a Licenca de Operacdo — LO N° 025/2015, valida até
03 de margo de 2019, por meio do protocolo n® 3262/2014 e
processo n° 2434057, para a atividade (5.10) — Reparacao, retifica
ou manuten¢do de maquinas, aparelhos e equipamentos industriais
e mecanicos diversos, inclusive motores automotivos, com ou sem
pintura por aspersdo, incluindo oficinas mecénicas. Localizada
a Rua Haroldo Pastro n° 1, Galpdo, Basiléia, Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

NF: 4340

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



DOM n° 5590 Pagina 40

Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 04 de junho de 2018

WRIINIdVYL1I 3d OJdIFJOHOVD 3d 1VdDINNN vianlidd3dd

oidpIuN op siePyO soueld 9 soebl) ‘seLeuod
'S012429(] ‘SI97 JBSS90E 2NbasuU0d 920/ tuibed pI1soN
SAYOTIN/XN\OAd

'OpEPID BSSOU Ep BLIOoISIY B 1978} B weliepnfe anb
SaJIaUINIA  SOJIBUOI ‘SEDNSAIY ‘SBINJ|0 SapepIeuUos
-194 3 SODLOISIH SOIUSWNUOA ‘OIdIDIuNUU Op e1I0ISIH

S3AAVYAITYNOSd3d 3 VIIOLSIH

SOIIAIDS 3 SOSS920.4d ‘S905e71D1] ‘Sedlignd Seruod)
ooI14d0Nd OY OLN3IWIAN3LY

'SOJIAIDS SNAS L1P1IUOD
9 seudulod sens se ze| kiniaald e OWod 9D0A INby

SIv.lia3

2pepId Bp o [ediDiuniy Llewe)

ledpiuniy eJinliajald e 21qos SeiRou SaoyRw Sy
SVIDILON

‘LIMIajald ejad sopinalajo
SOJIAIDS SO SOPO] SUSWI[IDR) JRIJIUODUS 2D0A e

SOJINN3S

"opHPe|

-ndod & sepual ap orIANALIASIP ‘Sedueul) ‘0rdednpa
‘9PNPeS 2JQOS SOJUAUINU SOPEep BauUuodUS 920A INby
SOJDINWONOD3 SFJOAVIIANI

'SajueLodWl SEDIP-3 SOIURAD 24d0S SOWRWIOJU|
OUdIFOHDVYD INT IDIFLNODV

ledpiunpy ol1s)

-9l OSSOU O WO Ik} 900A eled o1alip [eued un
Ol113433d O WOD F1v4

'0119J31d-221/\ 3 0lIaJald Op Sa12uIqern) SO 9 PN
-12)2ld Bp SPIIP12JI3S Se BSSadP 9D0A euibed e1saN
SYIRIV.LIADIS

ens 9 esed e anb Jesjua apo(

JQ AOD S92 °0J190UDdED MMM

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



