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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 7524

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA LEI N°. 7.030, DE 17 DE
JULHO DE 2014, ALTERADA PELA LEI N° 7.353, DE 30
DE DEZEMBRO DE 2015 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo
conferidas pelos incisos III e IV do Art. 69 da Lei Organica
Municipal, faz saber que a Camara aprovou e sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica criado dentro da estrutura administrativa do ambito do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim
—IPACI, o cargo de Diretor Juridico, padrao de vencimento PC-ES
ou FG-ES, vinculado hierarquicamente a Presidéncia Executiva, a
ser preenchido por advogado, com inscri¢ao definitiva na OAB,
com experiéncia profissional comprovada de, no minimo, dois anos
de pratica forense, com notavel saber juridico e reputacdo ilibada,
designado pelo Presidente Executivo, com as responsabilidades
civil, penal e administrativa decorrentes de suas atividades.

Art. 2° Fica acrescentado o inciso VII ao artigo 20, da Lei n°
7.030/2014, instituindo dentro da Estrutura Administrativa do
IPACI o cargo de provimento efetivo de Procurador Autarquico
Previdenciario, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“VII — Procurador Autarquico Previdencidrio: com a exigéncia
de escolaridade a formagdo de nivel superior em Direito; com
inscrigdo definitiva na Ordem dos Advogados do Brasil, com
reputagdo ilibada e experiéncia profissional comprovada, de
no minimo 03 (trés) anos de pratica forense, para a prestagdo
de servicos vinculados diretamente ao Diretor Juridico e a
Presidéncia Executiva.”

Art. 3° O item 7 do Anexo IV, do artigo 20, da Lei n® 7.030, de 14
de julho de 2014, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“7. Da Diretoria Juridica, padroes PC-ES e FG-ES:
Sdo Fungoes e Competéncias do Diretor Juridico do IPACI:
I — Coordenar e orientar a prestagdo dos servicos de consultoria,

assessoria, aconselhamento e orientagdo juridica a Presidéncia
Executiva e aos Diretores do IPACI, em matéria legal que verse

sobre assuntos de natureza administrativa, previdenciaria, fiscal,
contabil e de finangas publicas, sob a orientagdo técnica e
regulamentar do Instituto;

Il — Receber intimagoes e notificagcoes referentes a quaisquer
agoes ou processos ajuizados em face do IPACI, ou nos quais este
for chamado a intervir;

111 — Visar e referendar, para fins de apresentac¢do as autoridades
superiores, os pareceres legais elaborados por servidores que
estejam vinculados ao Departamento Juridico;

1V - Representar e defender os interesses do IPACI, em assuntos
administrativos do orgdao em qualquer esfera de poder, praticando
todos os atos que forem necessarios a boa execugdo desta
atribuicdo;

V' — Analisar juntamente com o Procurador Autdrquico
Previdenciario, caso a caso, as situagoes submetidas a sua
andlise, podendo opinar pela propositura de agoes judiciais e de
outras medidas para resguardo dos interesses do IPACI;

VI - Realizar estudos sobre matéria de natureza administrativa,
previdenciaria, fiscal, contabil e de financas publicas, na
finalidade de propor a Presidéncia Executiva as alteracdes no
corpo da Legislacdo Municipal que estejam em desconformidade
e prejudicial ao Instituto.

VII — Manter estreito contato e vincula¢do técnica com a
Procuradoria Geral do Municipio no sentido de uniformizacdo
de conceitos aplicados, prevalecendo suas orientagoes, em caso
de conflito de interpretacdo, nas questoes em que o Instituto for
parte;

VIII - Encaminhar ao Conselho de Previdéncia do IPACI
manifestac¢do acerca de assunto ou questdes de casos omissos nas

leis municipais, previdenciarias ou ndo, que impactem diretamente
no caixa do IPACI;

IX — Deliberar sobre outros assuntos e objetivos que sejam
oportunos, pertinentes e adequados a execu¢do das atividades
de consultoria e assessoria relativas as questoes de naturezas
administrativas, previdenciarias, fiscais, contabil ou de finangas
do Instituto conjuntamente aos demais Dirigentes e, ou demais
servidores do Instituto;
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X—Representar judicialmente o Instituto em casos de afastamentos
temporarios ou de impedimento do Procurador Autarquico
Previdenciario;

XI - Praticar demais atos que lhe forem atribuidos pela Presidéncia
Executiva do IPACI ou por solicitagdo do Prefeito Municipal.”

Art. 4° Fica acrescentado o topico de n° 13 ao item II, do Anexo
IV, do Artigo 20, da Lei n® 7.030/2014, que trata da Nomenclatura,
Fungdes e Competéncias dos Cargos de Provimento Efetivo do
IPACI, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“13. Procurador Autarquico Previdenciario (Com exigéncia de
escolaridade a formag¢do em nivel superior em curso de Direito,
com inscri¢do definitiva na Ordem dos Advogados do Brasil e
experiéncia minima de 03 (trés) anos de pratica forense):

Sdo Fungoes e Competéncia do
Previdenciario:

Procurador Autarquico

I - Ajuizar agdes de qualquer espécie, quando determinado pelo
Diretor Juridico ou pelo Presidente Executivo, obedecendo-
se, sempre que possivel, as dreas de atuacdo juridica de cada
profissional;

1I - Contestar agoes e responder mandados de seguranga, bem
como, providenciar a defesa do IPACI em qualquer feito em que
haja interesse deste;

11l - Participar de orgaos colegiados que o IPACI integrar,

1V - Elaborar minutas de pecas processuais a serem firmadas pelo
Diretor Juridico ou Presidente Executivo;

V - Opinar em processos ou expedientes administrativos,

VI - Requisitar aos orgdos e entidades da administragdo, certidoes,
informacgoes ou copias e originais de documentos, bem como
esclarecimentos necessarios a instruir a defesa dos interesses do
IPACI;

VII - Recorrer na defesa dos direitos e interesses do IPACI;

VIII - Outras atribuigdes determinadas pelo Diretor Juridico, em
consondncia com o que for da competéncia da Procuradoria do
IPACL

§ 1° Sdo deveres fundamentais do Procurador Autdarquico

DOM n° 5483 Pagina 2

Previdenciario, além de outros definidos no Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim:

1 - Zelar pelo cumprimento das finalidades da Institui¢do,

11 - Exercer suas atividades com dedicagdo ao interesse publico e
a defesa do patriménio do Municipio;

Il - Cumprir suas obrigagoes com proficiéncia, observando
rigorosamente os prazos judiciais e administrativos a que estdo
sujeitos os seus trabalhos;

1V - Representar ao Diretor Juridico sobre a inconstitucionalidade
de leis ou atos normativos ou sobre irregularidades que afetem o
bom desempenho de suas atribui¢ées;

V - Sugerir ao Diretor Juridico providéncias tendentes a melhoria
dos servicos.

§ 2% E vedado ao ocupante do cargo de Procurador Autdrquico
Previdenciario:

I - Manifestar-se, por qualquer meio de divulgagdo, sobre
assunto pertinente as suas fungoes, salvo em trabalho de natureza
doutrinaria ou sob expressa autorizagdo do Diretor Juridico.

11 - Valer-se do exercicio do cargo para obter vantagem indevida
para si ou para outrem.

$ 3° E defeso ao Procurador Autarquico Previdenciario exercer
suas fungoes em processo administrativo ou judicial:

I - em que seja parte;

11 - em que haja atuado como advogado de quaisquer das partes,
Il - em que seja interessado parente consanguineo ou afim, em
linha reta ou colateral, até o segundo grau, bem como conjuge ou
companheiro;

1V - nas hipoteses previstas na legislagcdo processual.

$4° - E dever do Procurador de Carreira imputar-se suspeito,
eximindo-se de atuar em processos administrativos ou judiciais,
quando:

I - Haja proferido parecer ou se manifestado por escrito de forma
contrdria a tese ou posicdo juridica que deva ser sustentada em
Javor do IPACI, ou favoravelmente a pretensdo deduzida em juizo
pela parte adversa;

11 - Ocorrer qualquer dos casos previstos na legislagdo processual,
observado ainda o disposto na Lei Federal n°. 8.906/1994.”

Art.5° 0 Anexo Il daLein®7.030, de 14 de julho de 2014, alterada
pela Lei n° 7.353/2015, em relagdo aos cargos de provimento
efetivo, passara a vigorar conforme o demonstrativo seguinte:

“ANEXO III — artigos 17 e 18

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGOS VALOR QUANTIDADE
AR Rs 2.200,00 02
i Fens R$ 2.200,00 o1
i ORI ioADE R$ 2.200,00 o1
AR Rs 2.200,00 01
o Raueo R$ 3.000,00 o1
IEE%CL% gfq SERVICOS PREVIDENCIARIOS - | 4 1.200,00 o1
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TECNICO DE SERVICOS PREVIDENCIARIOS

- GERAL R$ 1.200,00 05

TOTAL 12

kR

Paragrafo unico. O Organograma do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim — IPACI ¢ o que consta do
Anexo II da Lei n® 7.030/2014, alterado pela Lei n® 7.353/2015.

Art. 6° Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de dezembro de 2017.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

LEI N°_7525

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORACAO
DA LEI ORCAMENTARIA PARA O EXERCIiCIO
FINANCEIRO DE 2018 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sdo
conferidas pelos incisos III e IV do Art. 69 da Lei Orgénica
Municipal, faz saber que a Camara aprovou ¢ sanciona a seguinte
Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Orgamento do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
relativo ao exercicio de 2018, sera elaborado e executado segundo
as diretrizes gerais estabelecidas nos termos da presente Lei, em
cumprimento ao disposto nos artigos 165, § 2°, da Constituigdo
Federal, 103, § 2° da Lei Organica Municipal ¢ 4° da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, compreendendo:

I as prioridades e metas da Administragdo Publica
Municipal;

II. a organizacdo e estrutura dos orgamentos;

I11. as diretrizes gerais para a eclaboragdo da Lei
Orgamentaria Anual e suas alteragdes;

Iv. as diretrizes para a execucdo da Lei Orgamentaria
Anual;

V. as disposicdes relativas as despesas com pessoal e
encargos sociais;

VI. as disposi¢des sobre as alteragdes na Legislacdo

Tributaria do Municipio; e

VIIL as disposi¢des finais.
CAPITULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL

Art. 2° As prioridades e as metas para o exercicio financeiro de
2018 sdo as estabelecidas no Anexo I — Metas e Prioridades, de
acordo com o planejamento da ag¢do governamental instituido pelo
Plano Plurianual 2018-2021.

Paragrafo unico. As prioridades e metas especificadas no Anexo
I — Metas e Prioridades terfio precedéncia na alocacdo de recursos
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no Orgamento 2018, ndo se constituindo, todavia, em limite a
programacao das despesas.

CAPITULO 1T
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS
ORCAMENTOS

Art. 3° Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social obedecerdo
a estrutura organizacional em vigor e discriminardo a despesa
por Unidade Orgamentaria, segundo a classificacdo funcional
e a programatica, especificando para cada projeto, atividade ou
operacdo especial, suas respectivas dotacdes e indicardo a categoria
econdmica, os grupos de natureza de despesa, as modalidades de
aplicacdo, os elementos de despesa e as fontes de recursos.

§ 1°. A classificacao funcional-programatica seguira o disposto na
Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério de Orgamento
e Gestao.

§ 2° Os programas, classificadores da acdo governamental,
integrantes da estrutura programatica, sdo os definidos pelo Plano
Plurianual 2018-2021.

§ 3°. Na indicacdo do grupo de natureza da despesa a que se refere
o caput deste artigo, sera obedecida a seguinte classificacdo, de
acordo com a Portaria Interministerial n° 163, de 04 de maio
de 2001, da Secretaria do Tesouro Nacional e da Secretaria de
Orcamento Federal, e suas alteragoes:

a) pessoal e encargos sociais (1);
b) juros e encargos da divida (2);
c) outras despesas correntes (3);
d) investimentos (4);

e) inversoes financeiras (5); e

f) amortizacdo da divida (6).

§ 4°. A Reserva de Contingéncia, prevista no Art. 20 desta Lei, sera
identificada pelo digito 9, no que se refere ao grupo de natureza
de despesa.

§ 5° A classificagdo por fontes de recursos seguira o disposto na
Resolugdo TC N° 247, de 18 de setembro de 2012 do Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo e respectivas atualizagdes.

Art. 4° Para efeito desta Lei entende-se por:

L Programa — o instrumento de organizagdo
da acdo governamental visando a concretizacdo dos objetivos
pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no
Plano Plurianual;

1L Atividade - um instrumento de programagdo
para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto
de operacdes que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto necessario a manutencao da acdo de
governo;

1. Projeto - um instrumento de programagao para
alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da agdo de governo;
Iv. Operacdo Especial - as despesas que ndo
contribuem para a manutengdo das acdes de governo, das quais
ndo resulte um produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a
forma de bens ou servigos; e

V. Unidade Orgamentaria - o menor nivel da
classificacdo institucional, agrupada em Orgdos orcamentarios,
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entendidos estes como os de maior nivel da classificagdo
institucional.

Art. 5° Cada programa identificard as agdes necessarias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e
operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas,
bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizagdo
da agdo.

Art. 6° As metas serdo indicadas em nivel de projetos e atividades.

Art. 7° Cada atividade, projeto e operagdo especial identificardo
a fungdo, subfung¢fo, programa, a unidade e o 6rgdo orcamentario
aos quais se vinculam.

Art. 8° As categorias de programagdo de que trata esta Lei serdo
identificadas no Projeto de Lei Orgamentaria por programas,
atividades, projetos ou operagdes especiais.

CAPITULO III
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DA
LEI ORCAMENTARIA ANUAL E SUAS ALTERACOES

Art. 9° O Orgamento Anual do Municipio abrangera os Poderes
Executivo e Legislativo, seus Fundos Especiais ¢ os Orgdos da
Administragdo Direta e Indireta e serd elaborado e executado
visando garantir o equilibrio entre receitas e despesas e a
manutencdo da capacidade propria de investimento.

§ 1°. Os orgamentos dos Fundos Especiais serdo vinculados as
secretarias afins e executados conforme seus planos de aplicagéo,
obedecendo a classificacdo por categorias econdmicas instituida
pela Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964;

§ 2° Os orcamentos de investimentos das Empresas Publicas
Municipais compreenderdo os programas de investimentos das
empresas em que 0 Municipio detenha a maioria do capital social
com direito a voto e serdo incluidos na Lei Or¢amentaria Anual
pelos seus totais.

Art.10. Os Orgdos da Administragio Indireta terdo seus orgamentos
para o exercicio de 2018 incorporados a Proposta Or¢amentéria
do Municipio caso, sob qualquer forma ou instrumento legal,
recebam recursos do tesouro municipal ou administrem recursos
e patrimonio do Municipio.

Paragrafo inico. Os orcamentos das Autarquias Municipais serdo
incluidos na Lei Org¢amentaria Anual, sendo atendidos demais
ditames da Resolug¢do TC N° 247, de 18 de setembro de 2012 do
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo e atualizagdes.

Art. 11. No Projeto de Lei Orcamentaria Anual, as receitas e
as despesas serdo orgadas a precos correntes, estimados para o
exercicio de 2018.

Art. 12. Na programagdo da despesa, serdo observadas restricdes
no sentido de que:

L nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam
definidas as respectivas fontes de recursos.
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Art. 13. A inclusdo, na Lei Orgamentaria Anual, de transferéncias
de recursos para o custeio de despesas de outros entes da Federagao
somente podera ocorrer em situagdes que envolvam claramente
o atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos
constantes do art. 62 da Lei Complementar n° 101, de 2000.

Art. 14. A Proposta Orgamentaria Anual podera conter previsdes
para ingresso de recursos oriundos de operagdes de crédito
contratadas, autorizadas ou que tenham sido objeto de solicitagdo
de autorizacdo para contratacdo em Projeto de Lei especifico
proposto ao Poder Legislativo até a data de encaminhamento do
Projeto de Lei Or¢amentaria para aprovagdo, conforme termos da
LC 101, de 2000, Art. 32, § 1°, L.

Art. 15. Somente serdo incluidas na Lei Orcamentaria Anual,
dotagdes para o pagamento de juros, encargos e amortizacdo
das dividas decorrentes das operagdes de crédito contratadas ou
autorizadas até a data do encaminhamento do Projeto de Lei do
Orgamento a Camara Municipal.

Paragrafo unico. Excetuam-se do disposto neste artigo o
parcelamento do débito com o INSS, IPACI, FGTS, PASEP,
PMAT e PRO TRANSPORTE.

Art. 16. Na programacdo de investimentos, serdo observados os
seguintes principios:

L novos projetos somente serdo incluidos na
Lei Orcamentaria Anual apos atendidos os em andamento,
contempladas as despesas de conservagdo do patriménio publico e
assegurada a contrapartida de operagdes de crédito e convénios;
1L somente serdo incluidos na Lei Orgamentaria
Anual investimentos para os quais agdes que assegurem sua
manuten¢do tenham sido previstas no Plano Plurianual 2018—
2021.

Art. 17. Projeto de Lei Or¢amentaria podera incluir despesas com
Programas de Governo, constantes de propostas de alteracdes do
Plano Plurianual 2018-2021, que tenham sido objeto de projetos
de leis.

Paragrafo tnico. Os projetos de leis a que se refere o “caput”
deste artigo sdo os remetidos a Camara Municipal até a data de
encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentaria Anual.

Art. 18. A estimativa de receita de operagdes de crédito para o
exercicio de 2018 tera como limite maximo a disponibilidade
resultante da combinacdo das Resolucdes 40, de 20 de dezembro
de 2001 e 43, de 21 de dezembro de 2001 do Senado Federal e
respectivas alteragdes.

Art. 19. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
Lei, a alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria e em seus créditos
adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das
acdes e a avaliacdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 20. As Reservas de Contingéncia da Administragdo Direta e
do RPPS serdo fixadas em valor de até 4,00% (quatro por cento)
da receita corrente liquida consolidada e serdo destinadas ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e¢ eventos
fiscais imprevistos.
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Art. 21. As alteragdes do Quadro de Detalhamento da Despesa —
QDD, nos niveis de modalidade de aplicagdo, elemento de despesa
e fonte de recurso, observados os mesmos grupos de natureza da
despesa, categoria econdmica, projeto/atividade/operacao especial
e unidade orcamentaria poderdo ser realizadas para atender as
necessidades de execugdo, mediante publicag@o de Portaria.

Art. 22. Nao sera admitido aumento do valor global do Projeto de
Lei Or¢amentaria ¢ de seus Créditos Adicionais, em observancia
ao inciso II, do artigo 106, da Lei Organica Municipal, combinado
com o § 3° do artigo 166, da Constitui¢ao Federal.

Art. 23. A Receita Corrente Liquida serd destinada,
prioritariamente, aos custeios administrativo e operacional,
inclusive pessoal e encargos sociais, bem como ao pagamento
de precatérios judiciais, amortizagdo, juros e encargos da divida
publica, a contrapartida de convénios e operagdes de crédito
e as vinculagdes aos Fundos Municipais, observados os limites
impostos pela Lei Complementar n° 101, de 2000.

Art. 24. As alteragdes decorrentes da abertura e reabertura de
Créditos Adicionais integrardo os Quadros de Detalhamento de
Despesas, os quais serdo modificados independentemente de nova
publicag@o.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA A EXECUCAO DA LEI
ORCAMENTARIA

Art. 25. Ficam as seguintes despesas sujeitas a limitagdo
de empenho e movimentacdo financeira, a serem efetivadas
nas hipoteses previstas nos arts. 9° e 31, inciso II, § 1° da Lei
Complementar n° 101, de 2000, na respectiva ordem:

L elaboragdo de projetos, obras e instalagdes e
aquisicdo de imdveis, que contribuirem para a expansdo da agdo
governamental;

II. compra de equipamentos e material permanente;
111. despesas classificadas como outras despesas

correntes cujos recursos fixados no Orcamento de 2018 excedam
os valores realizados no exercicio antecedente; e
Iv. hora extra.

Paragrafo unico. O procedimento estabelecido no caput deste
artigo aplica-se aos Poderes Executivo e Legislativo de forma
proporcional a participagdo de seus orcamentos, excluidas
as duplicidades, no valor total da Lei Or¢camentaria de 2018,
repercutindo, inclusive, no repasse financeiro a que se refere o
art.168 da Constituicdo Federal.

Art. 26. Fica excluida da proibi¢éo prevista no inciso 1V, do artigo
25, da Lei Complementar 101, de 2000, a contratacdo de hora extra
para pessoal em exercicio nas secretarias municipais de saide e de
educagdo, ou em outras secretarias quando se tratar de relevante
interesse publico.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
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Art. 27. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na
elaboracao de suas propostas or¢gamentarias para pessoal e encargos
sociais, considerando os eventuais acréscimos legais inclusive
alteracdes de planos de carreira e admissdes para preenchimento
de cargos, a despesa da folha de pagamento realizada no més
de junho de 2017 projetada e ajustada para o exercicio de 2018
observados os arts. 18, 19 ¢ 20 da Lei Complementar n° 101, de
2000.

Art. 28. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragio, a criagdo de cargos, empregos e fung¢des ou alteragdo
de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou contratagdo de
pessoal, a qualquer titulo, pelos Poderes Executivo e Legislativo,
somente serdo admitidos:

I. se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente
para atender as projecdes de despesas de pessoal e aos acréscimos
dela decorrentes;

11. se observado o limite estabelecido na Lei
Complementar n° 101, de 2000; e
1. se observada a margem de expansdo das despesas

obrigatorias de carater continuado.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 29. Na estimativa das receitas constante do Projeto de Lei
Orgamentaria Anual serdo considerados os efeitos das propostas
de alteragdes na Legislagdo Tributaria.

§ 1°. As alteragdes na Legislagdo Tributaria Municipal dispondo,
especialmente, sobre IPTU, ISS, ITBI, Taxas Pelo Exercicio do
Poder de Policia e Pela Presta¢do de Servigos, deverdo constituir
objetos de projetos de lei a serem enviados a Camara Municipal,
visando promover a justi¢a fiscal e aumentar a capacidade de
investimento do Municipio.

§ 2° Quaisquer projetos de lei que resultem em reducdo de
encargos tributarios para setores da atividade econdémica ou
regides da cidade deverdo obedecer aos seguintes requisitos:

I atendimento ao art. 14, da Lei Complementar n°
101, de 2000; e
1I. demonstrativo dos beneficios de natureza

econdmica ou social.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores
de despesas que impliquem em execugdo de despesas sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo or¢amentaria
e sem adequacdo as cotas financeiras de desembolso.

Art. 31. Os recursos a serem transferidos as entidades publicas
e privadas para atendimento ao que dispde o artigo 26, da Lei
Complementar n® 101, de 2000, serdo destinados, prioritariamente,
as areas de educacdo, saude, assisténcia social, cultura, esporte,
preservagdo ambiental, programas de geragdo de emprego e renda,
turismo, participagdo em constituigdo ou aumento de capital.
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Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 20 de dezembro de 2017

§ 1°. As entidades beneficiadas terdo que apresentar plano de
metas de atendimento a populagao e destinagéo dos recursos.

§ 2°. As entidades beneficiadas com recursos publicos municipais,
a qualquer titulo, submeter-se-ao a fiscalizagdo do Poder Publico
com a finalidade de verificar o cumprimento de metas ¢ objetivos
para os quais receberam 0s recursos.

§ 3° A transferéncia de recursos de que trata este artigo devera
observar o instituido pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014
no que couber.

§ 4°. A participagdo em constitui¢io ou aumento de capital a que
se refere o caput deste artigo, ndo se aplica o disposto no paragrafo
anterior.

Art. 32. Caso o Projeto de Lei Orcamentaria de 2018 nédo seja
sancionado até 31 de dezembro de 2017, a programacdo dele
constante podera ser executada em cada més, até o limite de 1/12
(um doze avos) do total de cada dotagdo, na forma da proposta
remetida & Camara Municipal, enquanto a respectiva lei ndo for
sancionada.

§ 1°. Considerar-se-4 antecipagdo de crédito a conta da Lei
Orgamentaria a utilizagdo dos recursos autorizada neste artigo.

§ 2°. Né@o se incluem no limite previsto no caput deste artigo,
podendo ser movimentadas em sua totalidade, as dotagdes para
atender despesas com:

L pessoal e encargos sociais;

II. beneficios previdenciarios a cargo do IPACI;

II1. servico da divida;

Iv. pagamento de compromissos correntes nas areas
de satde, educagao e assisténcia social,;

V. categorias de programagdo cujos recursos sejam

provenientes de operacdes de crédito ou de transferéncias da
Uniao e do Estado;

VI categorias de programagdo cujos
correspondam a contrapartida do Municipio em relagdo aqueles
recursos previstos no inciso anterior; e

VII. conclusdo de obras iniciadas em exercicios
anteriores a 2017 e cujo cronograma fisico estabelecido em
instrumento contratual no se estenda além do primeiro semestre
de 2018.

recursos

§ 3°. Eventuais saldos negativos, apurados em conseqiiéncia de
emendas apresentadas ao Projeto de Lei na Camara Municipal
e do procedimento previsto neste artigo, serdo ajustados apds a
san¢do da Lei Orgamentaria Anual, através da abertura de créditos
adicionais.

Art. 33. O Poder Executivo disponibilizara, no prazo de trinta
dias apos a publicacdo da Lei Or¢amentaria Anual, o Quadro
de Detalhamento da Despesa — QDD, discriminando a despesa
por elementos, conforme a Unidade Orgamentaria e respectivas
categorias de programacao.

Art. 34. A abertura de Créditos Suplementares no exercicio
financeiro de 2018 sera de até 25% (vinte ¢ cinco por cento) do
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valor total do or¢amento.

Art. 35. Os Créditos Especiais e Extraordinarios, autorizados nos
ultimos quatro meses do exercicio financeiro de 2017, poderdo ser
reabertos, no limite de seus saldos, os quais serdo incorporados ao
orcamento do exercicio financeiro de 2018, conforme o disposto
no § 2°, do artigo 167, da Constituigdo Federal.

Paragrafo unico. Na reabertura dos créditos a que se refere este
artigo, a origem de recurso devera ser identificada como saldos de
exercicios anteriores, independentemente da origem de recurso a
conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 36. A abertura de créditos adicionais que utilizarem como
recurso superavit financeiro apurado em balango patrimonial do
exercicio de 2017, nos termos do artigo 43, I, da Lei Federal 4.320,
de 1964, fica autorizada em sua totalidade, ndo sendo computada
dentro do limite estabelecido no artigo 34 da presente lei.

Paragrafo tinico. A abertura dos créditos a que se refere o caput
deste artigo devera ser vinculada as mesmas fontes de recursos
a conta das quais foi apurado o superavit financeiro no balango
do exercicio de 2017 para atendimento ao que dispde o paragrafo
unico do artigo 8° da Lei Complementar 101, de 04 de maio de
2000.

Art. 37. Cabe a Secretaria Municipal da Fazenda a instrumentagao
e coordenagdo da elaboragdo orgamentaria de que trata esta Leli.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal a Fazenda deliberara
sobre:

I calendario de atividades para elaboragdo dos
orgamentos;
1L elaboracdo e distribuicdo dos quadros que

compdem as propostas setoriais do Or¢amento Anual da
Administragdo Direta, Autarquias, Fundos, Fundagdes e Empresas;
e

1. instrugdes para o devido preenchimento das
propostas setoriais dos or¢amentos de que trata esta Lei.

Art. 38. O Poder Executivo, através da Secretaria Municipal da
Fazenda, estabelecera a programagdo financeira, por 6rgdos ¢ o
cronograma anual de desembolso mensal, por grupo de natureza
da despesa, bem como as metas bimestrais de arrecadacdo até
trinta dias apds a publicag@o da Lei Orcamentaria Anual.

Art. 39. Entende-se, para efeito do § 3°, do artigo 16, da Lei
Complementar n° 101, de 2000, como despesas irrelevantes,
aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servicos, os limites
dos incisos I e II do artigo 24 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de
1993.

Art. 40. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de dezembro de 2017.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ARF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO DOS Em‘OOm FISCAIS E PROVIDENCIAS

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DBE ITAPEMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

“U..mqﬁ.nt‘_.m. grlnn.tm_ de MO_ Mw
Cachoeiro de Itapemirim
ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
v PASSIVOS CONTINGENTES WWO<~OHZO~>w
e T —-DPescrigdo——————- 1 MNalor | — —Descricdo- ... Valor..
. .. Abertura de créditos adicionais a @maw
Demandas Judiciais 500.000,00 da Reserva de Contingéncia 600.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0.00
Avais e Garantias Concedidas 0.00
Assuncdo de Passivos 0.00
Abertura de créditos adicionais a partir
Assisténcias Diversas 400.000,00|d2 redugdo de dotagdo de despesas) 304 999,00
discricionarias
Oufros Passivos Contingentes 0.00
SUBTOTAL 900.000,00| SUBTOTAL 900.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS . PROVIDENCIAS
Descri¢dao Valor Descricdo Valor
Frustragdo de Arrecadacao 0.00
Restituicao de Iributos a Maior ] 0.00
Discrepancia de Projegoes:
Outros Riscos Iiscais 0.00
SUBTOTAL 0,00|SUBTOTAL 0,00
TOTAL 900.000,00 TOTAL 900.000,00

FONTE: eSafira, Secretaria Municipal da Fazenda, 29/08/2017, 13:30h
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Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 20 de dezembro de 2017

AMF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO 1 - METAS ANUAIS

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
coetonm ot 2018
AMF - Demonstrativo I (LRF, art, 4°, § 1) R§ 1,00
2018 2019 2020
 ESPECIFICACRO Valor Valor | %PIB | %RCL | Valor Valor | %PIB | %RCL | Valor | Valor | %PIB | %RCL
Corrente | Constante |(a/PIB)| (a/RCL)| Corrente | Constante | (b/PIB) |(b/RCL)| Corrente | Constante | (c/PIB) |(c/RCL)
(a) 1100 | x100 (b) x100 | x100 () x100 | x100

Receita Total 443.969.786| 430.650.692|  29,53| 114,67 448.798.005] 435.334.065 2899 113,41| 443.419.905{ 430.117.308 27.80] 109,95
Recitas Primarias (1) 4177419141 405.209.657)  27,79] 107,90 423.564.034| 410.857.113 27,36]  107,03] 419.783.434] 407.189.931 26,321 104,09
Despesa Total 443.969.786| 430.650.692]  29,53] 114,67 448.798.005 435.334.065 28,99  113,41] 443.419.905] 430.117.308 27,801 109,95
Despesas Primérias (11) 436.903.721| 423.796.610]  29,06] 112,85 439.093.664| 425.920.854 28,36 110,96/ 436,031.339] 422.950.399 27,34 108,12
Resultado Primario (I1T) = (I - 1I) -19.161.807} -18.586.953|  -1,27 -4,95) -15.529.630] -15.063.741 -1,00 3,92 -16.247.906] -15.760.468 -1,02] 403
Resultado Nominal 04 0,00 0,00 0 0,00 0,000 0f- 0,00 0,00
Divida Piblica Consolidada 21.670.865  21.020.739 1,44 5,60 19.511.020] 18.925.689 1,26 493) 18.460.9491 .17.907.120 1,16 4,58
Divida Consolidada Liquida 0| 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0} 0,00 0,00
Receitas Primarias advindas de PPP (IV) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Despesas Primérias geradas por PPP (V) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impacto do saldo das PPP (VI) = (IV-V) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

FONTE: eSafira, Secretéria Municipal da Fazenda, 29/08/2017, 13:30h
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Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 20 de dezembro de 2017

AMF/Tabela 2 - DEMONSTRATIVO 2 -~ AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

MUNIC{PIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

Eimpatan tunicbatde 2018
———AMF-Demonstrativo-2-(ERF; art. 4°,-§2°inciso ) R$ 1,00
Metas
‘ Previstas em Metas Realizadas _ Variagio
ESPECIFICACAO 2016 % PIB | % RCL em 2016 % PIB | % RCL
Valor %
(a) (b) (¢)=(b-a) | (c/a)x100
Receita Total 396.798.891 26,92| 101,33 406.469.100 27,58 107,38 9.670.209 2,44
Receitas Primarias (I) 371316412 25,19 94,83 364.853.141 24,76 96,39  -6.463.271 -1,74
Despesa Total 384.894.924 26,12 98,29 406.469.100{  27,58| 107,38 21.574.176 5,61
Despesas Primarias (1) 365.498.084 24,80 93,34 393.455.003 26,70 103,95/ 27.956.919 7,65
Resultado Primario (III) = (I-1I) 5.818.328 0,39 1,49 -28.601.862 -1,94 <1,56|  -34.420.190 -591,58
Resultado Nominal - - - - | - - - - -
Divida Publica Consolidada 21.529.124 1,46 5,50 21.816.940 1,48 5,76 287816 1,34
Divida Consolidada Liquida - - - _ - - - - -

FONTE: eSafira, Secretaria Municipal da Fazenda, 29/08/2017, 13:30h
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Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 20 de dezembro de 2017

AMF/Tabela 3 - DEMONSTRATIVO 3 - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
Prefeliors Wieial de METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
Cachosiro e Hapemirim NON W
AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso 1I) R$ 1,00
, VALORES A PRECOS CORRENTES
mmmmo_ﬁn\»n\wo 2015 2016 % 2,017 % 2018 . % 2019 % 2020 %
Receita Total 378.360.148| 406.469.100 743 402,717,968 -0,92| 443.969.786| 10,24| 448.798.003 1,09| 443.419.905 -1,20
Receitas Primdrias (1) 348.468.738| 364.853.141 4.70]  376.404.888 3,171 417.741.914] = 10,98| 423.564.034 1,39| 419.783.434 -0,89
Despesa Total 378.360.148] 406.469.100 7431 402.717.968]  -0,92| 443.969.786 10,24} 448.798.005 1,09} 443.419.905 -1,20
Despesas Primdrias (1) 365.920.098]  393.455.003 - 7,52]  389.655.778]  -0,97| 436.903.721| 12,13] 439.093.664|  0,50| 436.031.339 -0,70
Resultado Primério (I11) = (I - 1I) -17.451.360; -28.601.862 63,89| -13.250.890| -53.67| -19.161.807) 4461| -15.529.630| -18,96| -16.247.906 4,63
Resultado Nominal -27.364.116| -49.886.739 82,31 0} -100,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Divida Pablica Consolidada 29.857.381 21.816.940 26,93 14.146.351| .3516] 21.670.865| 53.19| 19.511.020] -9,97| 18.460.949 -538
Divida Consolidada Liquida -200.782.211| -251.045.198 25,03] -203.300.782] .19,02 0l -100,00 0 0,00 0 0,00
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAOQ 2015 2016 % 2.017 % 2018 % 2019 % 2020 %
Receita Total 367.009.343| 394.275.027 7,43 390.636.429 -0,92{ 430.650.692 ,Suﬁ 435.334.065 1,091 430.117.308 -1,20
Receitas Primdrias (1) 338.014.676] 353.907.547 1,05 365.112.742 3,17| 405.209.657 10,98| 410.857.113 1,39 407.189.931 -0,89
Despesa Total 367.009.343] 394.275.027 1,07 390.636.429 -0,92] 430.650.692 10,24| 435.334.065 1,09] 430.117.308 -1,20
Despesas Primdrias (1) 354,942,496, 381.651.353 1,08]  377.966.105|  -0,97| 423.796.610| 12,13} 425.920.854 0,50] 422.950.399 -0,70
Resultado Primdrio (I1) = (1 - 1T) -16.927.820]  -27.743.806 1,64]  -12.853.363] -53,67| -18.586.953| 44,61] -15.063.741| -18,96] -15.760.468 4,63
Resultado Nominal - - - . . - . - A . .
Divida Piblica Consolidada 28.961.660]  21.162.432 0,73 13.721.960] -35,16] 21.020.739; 53,19| 18.925.689| -9,97| 17.907.120 -5,38

Divida Consolidada Liquida

Obs.: linha DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA co

m valor nulo de acordo com MANUAL DE DEMONSTRATIVOS FISCAIS 7* edigfio pag 552

FONTE: eSafira, Secretaria Municipal da Fazenda, 29/08/2017, 13:30h
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Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 20 de dezembro de 2017

AMF/Tabela 4 - DEMONSTRATIVO 4 - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de _nﬂﬂﬂ-:m-.m:.-

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2018
e AMF—=Demonstrativo4-(LRF; art:4°,§2° inciso ) R$ 1,00

PATRIMONIO LiQUIDO 2016 % 2015 % 2014 %
Patrimonio/Capital -1.905.742| -0,47% -2.808.655| -0,87% 0{ 0,00%
Reservas 3.241.491| 0,80% 3.718.837 1,15% 0] 0,00%
Resultado Acumulado 405.946.169 99,67%| 323.344.348 99,72%| 258.830.223| 100,00%
TOTAL 407.281.918{ 100,00%| 324.254.530 100,00%| 258.830.223| 100,00%

REGIME PREVIDENCIARIO

FPHEZOVEO. LiQUID 2016 % 2015 % 2014 %
Patrimonio _ 0f  0,00% 0 0,00% 0] 0,00%
Reservas . 0] 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Lucros ou Prejuizos Acumulados -397.113.268| 100,00% 37.034.702 100,00% 20.690.096{ 100,00%
TOTAL -397.113.268| 100,00% 37.034.702 100,00% 20.690.096{ 100,00%

FONTE: eSafira, Secretdria Municipal da Fazenda, 29/08/2017, 13:30h
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Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 20 de dezembro de 2017

AMF/Tabela 5 - DEMONSTRATIVO 5 - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE

ATIVOS

Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2018
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso IIT) R$.1,00
RECEITAS REALIZADAS 2016 2015 2014
’ ) ®) ©
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS () 334.617,79 82.809,74 191.125,26
Alienagio de Bens Modveis - 238.859,18 0,00 138.000,00
Alienagio de Bens Moveis - Rendimentos 95.661,53 82.809,74 53.125,26
Alienacfio de Bens Imoéveis 97,08 0,00 0,00
2016 2015 2014
] DESPESAS HNHOGH>U:>m . @ © ®
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (1II) 329.362,12 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL , 329.362,12 0,00 0,00
Investimentos 329.362,12 0,00 0,00
Inversdes Financeiras
Amortizagfo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
SALDO EXERCICIO ANTERIOR 545.706,11
2016 2015
SALDO FINANCEIRO @ =(a—-1Id) +{ (h)=((Ib—1le) 2014
I1Th) + IIIi) (i) = (Ie - 1I)
VALOR (I1I) 824.896,78 819.641,11 736.831,37
FONTE: eSafira, Secretaria Municipal da Fazenda, 29/08/2017, 13:30h ’
Nota :

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 20 de dezembro de 2017 DOM n° 5483 Pagina 13

AMF/Tabela 6 - DEMONSTRATIVO 6 — AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E
ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2018

Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") RS 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

. PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2014 2015 2016
RECEITAS CORRENTES () 31.730.100 28.077.600 38.351.862
Receita de Contribuigdes dos Segurados 8.716.678 9.231.065 - 9.731.756
Civil . 8.633.654 9.158.053 9.656.544
Ativo 8.493.752 9.002.133 9.499.116
Inativo 114.344 116.279 ‘112,304
Pensionista : . 25.559 39.640 45125
Militar ) - - -
Ativo . ' - - -
Inativo . - - -
Pensionista - - -
Receita de Contribuigdes Patronais 83.024 73.012 75.212
Civil ‘ - - -
Ativo - - -
Inativo - - -
Pensionista - - -
Militar - - -
Ativo - - -
Inativo : . - - -
Pensionista Co- - -
Em Regime de Parcelamento de Débitos - - -
Receita Patrimonial 22.374.846 18.318.635 28.585.712
Receitas Imobiliarias - 27.887 31.327
Receitas de Valores Mobiliarios 22.368.886 18.290.748 28.554.385
Outras Receitas Patrimoniais v 5.960 - -

Receita de Servigos - - -
Receita de Aporte Periédico de Valores Predefinidos - -
Outras Receitas Correntes 638.576 527.900 34.393

Compensagio Previdenciaria do RGPS para o RPPS 292.986 383.148] - 0
Demais Receitas Correntes 345.590 144,752 34.393
RECEITAS DE CAPITAL (II) 0 0 0

Alienago de Bens, Direitos ¢ Ativos - - -
Amortizagio de Empréstimos - - -
Outras Receitas de Capital - - -

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IH) = (1 +1I 31.730.100 28.077.600 38.351.862
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2014 2015 2016
ADMINISTRACAO (IV) ' 3.260.821 1.970.246 1.817.710
Despesas Correntes 1.448.574 1:819.404 1.812.932
Despesas de Capital _ 1.812.247 150.842 4.778
PREVIDENCIA (V) 14.204.527 15.530.205 17.799.209
Beneficios - Civil 14.001.941 15.476.687 17.799.209
Aposentadorias 10.286.083 11.282.969 12.814.993
Pensdes 2.607.532 3.079.988 3.585.135
Outros Beneficios Previdencidrios 1.108.326 1.113.730 1.399.081
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Beneficios - Militar
Reformas
Pensoes
Qutros Beneficios Previdencidrios
Outras Despesas Previdenciarias
Compensagio Previdencidria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdencidriag '

202.586

53.518
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TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPES (VD)= (IV +V

17.465.348

17.500.451

19.616.919

RESULTADO PREVIDENCIARIO (Vily = (I11 - VD) : [

14.264.752}

10.577.150]

18.734.943

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS

2015 |

2016

VALOR

2014 |

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

2014

2015

2016

VALOR

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANG PREVIDENCIARIO

2014

2015

2016

Plano de Amortizacio - Contribuicfio Patronal Suplementar
Plano de Amortiza¢io - Aporte Periddico de Valores Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Défieit Financeiro

BENS E DIREITOS DO RPPS

2014

2015

2016

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos ¢ Aplicagdes
Outio Bens ¢ Direitos

: o PLANO FINANCEIRO
{RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS :

2014

2015

2016

RECEITAS CORRENTES (VI
Reéceita de Contribuigdes dos Segurados
Civil :
Ativo
Inativo
. Pensicnista .
Militar
Ativo
Inativo
Pemlomsta
Recéita de Contribuiges Patr onaxs
Civil
Alivo,
- Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista . -
Em Regime de Parcelamento de Débitos
Receita Patrimonial
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
QCutras Receitas Correntes
Compensagdo Previdencidria do RGPS para o RPP§
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (IX)
Alienacgdo de Bens, Direitos e Ativos
Awmortiza¢io de Empréstimos
QOutras Receitas. de Capital

TOTAL DAS RECDITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (X) = (VHI +1X)

2014

2015

2016

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS
ADMINISTRACAOC (XI) '
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA (X1I)
Beneficids - Civil
Aposentadorias
Pensbes
. Outros Beneficios Previdencidrios”
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Beneficios - Militar

Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdencidrios
Outras Despesas Previdencidrias
Compensago Previdencidria do RPPS para 0 RGPS
Demais Despesas Previdencidrias
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIII) = (XI + XII)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XIV) = (X — XIII) ! | |

ﬁf{ggTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO 2014 2015 2016
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos nara Formacio de Reserva

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

EXERCICIO ‘ Previdencidrias | Previdenciario | do Exercicio

FONTE: eSafira, Secretéria Municipal da Fazenda, 29/08/2017, 13:30h
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AMF/Tabela 7 - DEMONSTRATIVO 7 - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de itapemirim

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

ANEXO DE METAS FISCAIS

2018
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA -
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIARIO LEI ) COMPENSACAO
2018 2019 2020
Aumento da arrecadagdio do
. IPTU, decorrente de
« L : 4960/2000 langamentos de novas unidades
IPTU Isengdo regularizacdo loteamentos 5516/2003 130.000,00 160.000,00 190.000,00 imobilidrias que ocorregdo
v apos regularizagio - dos
loteamentos.
Estimulo ao pagamento a vista.|
. Compensagdo aumento  na
o . v 5394/2002 receita tributdria propia de
Desconto em cota-tnica todos os contribuintes do (Codigo Trib. exercicio corrente €
IPTU para pagamento a vista IPTU M ’ 2.300.000,00{  2.400.000,00 2.500.000,00 diminuicio de inscricdo d
do exercicio corrente .z:.v . . : minuigdo —de Inscrigao - de
i Artigo 184 débitos na divida ativa e
consequentes  agbes de
execucdo judicial.
: Aumento da arrecadagio do
isencdo IPTU para iméveis AMMMW\NH%MU . IPTU, decorrente da ampliagdo
IPTU Isengéo padréo "D/E" com limite Zmzv ’ 250.000,00 260.000,00 270.000,00|de sua base de cilculo, em
valor venal A amo. 63 fungo de agbes de

recadastramento imobilirio.
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Reducdo  na  base

contribuintes do IPTU que
na data de 30 de setembro
do - exercicio anterior ao

Manter o nivel de adimplencia
na arrecadacio do IPTU
evitando encaminhamento de

céloulo - no exercicio langamento estejam com o 539472002 agdes de execugio fiscal
IPTU Mww:_a“m%ewo_m_%”@@w langamento do exercicio @@mﬂ:c 3.700.000,00]  3.800.000,00|  3.900.000,00|Aumento da arrecadagdo do
dividas na data de 30 de|P?80, € que a unidade Artigo 62 IPTU, decorrente am,ma_urwomo
setembro de cada ano imobilidria ndo  possua de sua base de calculo, em
* |débito inscrito em divida fungdo de agbes  de
ativa. recadastramento imobiliario.
entidades culturais Aumento da arrecadagdio do
- . S IPTU, decorrente da ampliagio
IPTU Isengio e remissio _mwmowwmm_m%wa%%oww%:mm mwwmwwo%% 620.000,00]  630.000,00 640.000,00|de sua base de caleulo, em
natureza filantropica. fimgdio de | acoes de
recadastramento imobilidrio.
Cachoeiro" que concede
oo do orédio &l w | oo SN proverente . do
IPTU ISS em favor de pessos fisica ¢ ZN:V ) 50.000,00 60.000,00 70.000,00{aumento na emissdo de Notas
e, &S
abatimento no valor do
Incremento na receita do
Isengdo e reducédo reativagdo, ampliagdo e ISSQN proveniente de novos
[PTU /1SS /ITBI base de calculo instalagdo de empresas 49702000 390.000,00 410.000,00 430.000,00 empreeendimentos a  serem
instalados no municipio.
Incremento na receita do IPTU
IPTU /ISS /ITBI Isengdio Mmzamﬂ%wmmvowmmw%o?_eg 5005/2000 5.000,00 5.000,00 5.000,00|decorrente - de - novos

langamentos que ocorregdo
apos construgio dos imoveis.
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IPTU /ISS /ITBI/TAXAS

Isengdo 20 anos

insencdo tributos  Itabira
Agro-Industrial

4983/2000

270.000,00

280.000,00

290.000,00

Aumento no VAF - Valor
adicionado fiscal devido a
investimentos  feito  pelo
contribuinte na ampliagio do
processo. de produgdio do

_|cimento.

IPTU \E,E

Isencdo e redugio

5y By i 1
DasCac<aiculo

loteamentos no  Distrito
Industrial Lauro  Lemos

5170/2001

800.000,00

780.000,00

750.000,00

Incremento na receita do IPTU
decorrente de novos
lancamentos que ocorre¢io

Junior - Morro Grande

apos regularizagfo dos
iméveis.

|ISS

redugdo base calculo

Cooperativas de Trabalho

5410/2003

5.000.000,00

5.200.000,00

5.400.000,00

Incentivo na permanencia das
cooperativas de trabalho ja
instaladas no municipio e
atrativo para formalizagdo de
novos empreendimentos desta
natureza em Cachoeiro.

ISS

isengdo

Isengdo ISS Dataci

2888/1988

200.000,00

210.000,00

220.000,00

Trata-se de empresa que presta
servigos de Tecnologia da
Informag8io ao municipio. A
compensagdo se d4 pelo menor
custo no prego do servigo
prestado.
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insengéo tributos Fundagiio
"Vale do Itapemirim" -

Trata-se de instituigio sem fins
lucrativos, desta forma ndo ha
a incidencia do imposto. A

atualizac8o monetéria

pagamento 2 vista efou
parcelado  de  débitos
inscritos em Divida Ativa.

. [ISSAPTUATBITAXAS  isengdo Falouldades de Direito ¢  4955/2000 10500000 11000000 115.000,0p|CmPeNSIA0 dh isengdo das
Ciencias  Contdbeis ¢ taxas se dard pelo aumento
Administrativas anual no numero de novos
lancamentos com tributacio de

taxas.
P Forma de incremenfar o
mmw%%ao Mmhzﬂwmac:wwﬂm 5394/2002 recebimento  das dividas e
MULTASJUROS [redugdo pagamento a vista de| (o [T 31000000 32000000  330.000,00{ minuisdo com despesas de
débitos inscritos em Divida| . Mun) guizamento  de  execuglo
Ativa artigo 188, § 1° fiscal. Compensagio aumento

da receita da Divida Ativa,

REFIM I - desconto Forma de incrementar o
MULTAS/JUROS Anisti ducs s o . 8.8.@5.8:8 das dividas e
_, ltadhugs, de WMW%M% fo o 4010 3000000 2000000 10.000,00diminuigdo com despesas de
inscritos em Divida Ativa. guizamento e execugio

fiscal,
REFIM IV - Programa de REFIM TV - Lei 6753/2013.
. recuperaglio  fiscal  com Programa de recuperagdo fiscal
. Anistia e redugdio de . ara regularizagio de dividas
MULTAS/JUROS \ para reguiarizag :
multas/juros e descontos Qm juros/multas 6753/2013 300.000,00 200.000,00 120.000,00)de  acordo  com  afo

recomendatorio do Tribunal de
Contas, Compensagiio aumento
receita Divida Ativa
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REFIM V - Programa de
recuperagdo  fiscal  com

REFIM V- 7264/2015.
Programa de recuperagéo fiscal

MULTAS/JUROS x s para regularizagio de dividas,
Redugdo de descontos de _juros/multas| )G, s 500.000,00]  450.000,00{  400.000,00{de ~ acordo com  ato
multas/juros pagamento 4 Vvista e/ou . C .
parcelado de  débitos recomendatorio do ,w:g:m_ de
inscritos em Divida Ativa Contas. Compensagdo aumento
' receita Divida Ativa
REFIM VI - Programa de wwowmw:s.\_ wwgmoma_zww :mz
recuperagdo  fiscal com| Projeto de le w.__m,mwmem__m. aﬂm amm_cwrmn_mmmw am
MULTAS/JUROS Redugdo de descontos de juros/multas) encaminbado & 600.000.00]  550.000,00  450.000,00|com ato recomendatério do
multas/juros pagamento a vista e/ou Camara Tribunal d Conta
parcelado  de  débitos| Municipal. unat o de a5.
inscritos em Divida Ativa. Q.E.%o:mmﬁmo aumento receita
Divida Ativa
. . Lei 5394/2002 Compensagio. Ampliagio dos
_ Wﬁ;@“ﬂﬁﬁmﬁﬂ (Cddigo Trib. langamentos de cobranca da
TAXAFISCALIZACAO In aw\m duais orgdos Mun.) taxa de fiscalizagdo de
LOCALIZACAO, o s ’ . |artigos 94-A, 94- localizag8o, anuncio, sanitaria
SANITARIA, ANUNCIO Isengdio mw_u“%mwv o Bm:mwww:mmm B, 94-C 420.000,00 430.000,00 440.000,00 ¢ pregos pablicos.
e SERV. PUBLICOS msw ammmm mmBm fins Lei 6376/2010 Aumento na formalizagio de
lucrativos (Lei geral ME) negocios e geragio de renda e
' Lei 6912/2013 emprego
Estimulo ao pagamento a vista.
X Compensagiio  aumento na
TAXATISCALIZACAO {Desconto para . N o
roo>rwN>OwOw pagamento a vista em [todos oS  contribuintes M%M\N%om Roo;w . :.&Em:m..ﬁon_m de
SANITARIA, ANUNCIO |cota tinica nos inscrites  no  Cadastro m\h 1o 370.000,00,  380.000,00 390.000,00 M«g”oa._ol g corrente %
¢ ISS FIXO DE langamentos do Mobiliario Tributério . un.) [inuigao —de Inscrigao - de
AUTONOMOS exercicio corrente . artigo 184 débitos na divida ativa e

consequentes  agdes de
execug8o judicial.
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TAXAFISC. OBRAS

[sengdo e redugfo base
de calculo

Programa de Regularizagio
de obras - PRO

6236/2009

55.000,00

60.000,00

65.000,00

Estimular a regularizagfio de
obras regulares. Compensagao
aumento na receita do IPTU de
imoveis que ndo estavam sendo
tributados. Aumento na receita
de ITBI de imdveis que ndo
possuem escritura para registro
no Cartorio de Imovelis.

IPTU/ITBI/ISS
TAXAFISC, OBRAS

Isenclio

Programa Minha Casa
Minha Vida

6332/2009

370.000,00

380.000,00

390.000,00

Estimulo a aquisigdo de imovel
proprio. Compensagio
aumento na receita de IPTU
nos exercicios posteriores.

TOTAL

16.775.000,00

17.095.000,00

17.375.000,00

FONTE: Subsecretaria Tributéria - Secretaria Municipal da Fazenda
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AMF/Tabela 8 - DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS

DE CARATER CONTINUADO

Prefeitura Municipal de

Cachaairs s itapemirim MUNIC{PIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
. LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2018
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS 2018

Aumento Permanente da Receita 4.000.000,00
(-) Transferéncias Constitucionais 600.000,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 3.400.000,00
Redugdo Permanente de Despesa (IT)
Margem Bruta (1II) = (I+1I) _ 3.400.000,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00

Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (III-IV) 3.400.000,00

FONTE: eSafira, Secretaria Municipal da Fazenda, 29/08/2017, 13:30h
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ACOES PRIORITARIAS DO GOVERNO
2018

. META META
PROGRAMA AGAO PRODUTO o | FINmERA
3001: PAGAMENTO DE DIVIDA CONTRATUAL DO LEGISLATIVO ATIVIDADE MANTIDA 100% 880.000,00
3002: PAGAMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS DO LEGISLATIVO ATIVIDADE MANTIDA 100% 4.785,05
0000 - OPERAGOES 3003: PAGAMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS E PRECATORIOS AGAO REALIZADA 100% 3.330.100,00
ESPECIAIS 3004: PAGAMENTO DE DIVIDA CONTRATUAL AGAQ REALIZADA 100% 6.186.064,18
3005 PAGAMENTO DE INDENIZAGOES, RESTITUICOES E DESPESAS DE
DRI e TN ATIVIDADE REALIZADA 100% 600,00
3006: PAGAMENTO DE OBRIGACOES CONTRIBUTIVAS AGAO REALIZADA 100% 4.200.000,00
0101 - AGAO LEGISLATIVA [2001: GESTAO LEGISLATIVA ATIVIDADE MANTIDA 100% 13.114.000,00
0302- FISCALIZAGRO, | 2992 REALIZAGAO DE TRABALHOS DE AUDITORIA INTERNA TRABALHO REALIZADO 5% 30.000,00
CONTROLE E "
. 2003: MODERNIZAGAO DAS FERRAMENTAS DE OUVIDORIA QUE FACILITEM A
TRANSPARENCIA DA ICIPACAG POSULAR ATIVIDADE REALIZADA 100% 80.000,00
0403- DEFESACIVILDA  |2004: IMPLEMENTACAO DE NUCLEOS COMUNITARIOS DE PROTECAO E DEFESA
302 200n: INPLEMEN NUCLEO IMPLEMENTADO 3% 4.000,00
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0404 - GESTAQ DIGITAL
CACHOEIRO

2005: IMPLEMENTAGCAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - PGM  |SISTEMA MANTIDO 100% 52.000,00
2006: IMPLEMENTAGCAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - CIG SISTEMA MANTIDO 100% 42.000,00
2007: IMPLEMENTAGAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - GAP SISTEMA MANTIDO 100% 16.000,00
Mwﬂ_ﬂmwn.u_,\w_u_.m_,\_mz._.bb)o DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SISTEMA MANTIDO 100% 106.000,00
Mﬁmﬁ_ﬂwomﬁtrmzmz.;Ob,O DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - . w_mqm_@» MANTIDO 100% ' 352.000,00
Mﬂmﬁop_‘_ﬁﬂrmgmz._.>o>o DE SISTEMAS. >U§_Z_MHw>.D<OM CORPORATIVOS - SISTEMAMANTIDO 100% 178.000.00
2011: IMPLEMENTAGCAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMFA |SISTEMA MANTIDO 100% 1.220.000,00
Momﬁno__m_mv_.m‘_,\_mZA.\»OPO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SISTEMA MANTIDO 100% 140.000,00
2013: IMPLEMENTACAOQ DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMAG |SISTEMA MANTIDO 100% 24.000,00
Mn_um\__,nnc__m_,%n_.mgmz._ﬁnwﬁo DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SISTEMAMANTIDO 100% 32.000,00
Mﬂmﬂm&@.ﬂrmgmz.goyo DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SISTEMA MANTIDO 100% 38.000,00
MW%mm_ﬂUrmimza>O>O DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SISTEMA MANTIDO 100% 16.000,00
Mﬁ_vmé_,wnmp_b_,_m_u_.m_,\_mz._.\ynmﬁo DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SISTEMA MANTIDO 100% 16.000,00
2018: IMPLEMENTAGAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMMA |SISTEMA MANTIDO 100% 24.000,00
2019: IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS Oom_uOm>._._<Om - SEMUS |SISTEMA MANTIDO 100% 570.000,00
MWN%O%’MM_@m__,h_mMﬁ.W\MOUm SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS DA SISTEMA MANTIDO 100% 865.000,00
2021: IMPLEMENTAGAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS DO SISTEMA MANTIDO 100% 865.000,00

ENSINO FUNDAMENTAL
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2022: IMPLEMENTAGAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMAS |SISTEMA MANTIDO 100% 551.845,00
2023: IMPLEMENTAGAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMO | SISTEMA MANTIDO 100% 10.000,00
2024: IMPLEMENTAGAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMUI |SISTEMA MANTIDO 100% 7.000,00
2026: %w_.mgmzﬂoyo DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SISTEMA MANTIDO 100% 7.000,00
2026 MPLEMENTAGAO DE SISTEMAS ADWINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SISTEMA MANTIDO 100% 55.000,00
Mwﬂ..ﬂ_kﬂﬂ_xm_(_mz._-bﬁuDD DE SISTEMAS. ADMINISTRATIVOS_-CORPORATIVOS - SISTEMAMANTIDO 100% 8.000.00
2028: MANUTENGAO E DIVULGACAO DO PORTAL DA PMCI PR SVULGADO E 100% 500,00
~ |2029: PADRONIZAGAO DE MATERIAL TECNICO E INSTITUCIONAL SISTEMA IMPLEMENTADO 25 150,00
0505 - COMUNICAGAO :
DIRETA 2030: IMPLEMENTACAO DE MIDIAS INSTITUCIONAIS SISTEMA IMPLEMENTADO 25 50,00
2031: REALIZAGAO DE CAMPANHAS INSTITUCIONAIS CAMPANHA REALIZADA 35 §72.131,00
2032 REALIZAGAO DE CAMPANHAS INSTITUCIONAIS DAASSISTENCIASOCIAL  |CAMPANHA REALIZADA 10 150.000,00
1001: IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE MONITORAMENTO ELETRONICO EQUIPAMENTO INSTALADO 20 10.000,00
2033: FORTALECIMENTO DAS ACOES DE TRANSITO ATIVIDADE MANTIDA 100% 2.022.600,00
0606 - HA GENTE NO :
TRANSITO, 2034: REALIZAGAO DE EVENTOS DE EDUCAGAO CIDADA PARA O TRANSITO Rl ran 08 EDUCAGAO 156 40.000,00
2035: MANUTENCAO DO SISTEMA DE MONITORAMENTO ELETRONICO SISTEMA MANTIDO 100% 70.000,00
1002: AMPLIAGAO DO SISTEMA DE MONITORAMENTO ELETRONICO SISTEMAAMPLIADO 100% 70.000,00
2007 - SEGURANGA 2036: FORTALECIMENTO DAS AGOES DE SEGURANGA EVENTO REALIZADO 100 3.764.200,00
2037: MANUTENGAO DO SISTEMA DE MONITORAMENTO ELETRONICO SISTEMA MANTIDO 100% 70.000,00
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PADRONIZADO

1003: CONSTRUGAO DE NOVO ESPAGO DE COMERCIO POPULAR UNIDADE CONSTRUIDA 1 50.000,00
1004: IMPLANTAGAO DE NOVOS PARQUES MUNICIPAIS CENTRO CONSTRUIDO 1 20.000,00
1005: CONSTRUGAO DE CICLOROTAS, CICLOVIAS E CICLOFAIXAS CICLOFAIXA 20% 57.006,00
1006: CONSTRUGAO DE PONTES PONTE CONSTRUIDA 1 200.000,00
1007: CONSTRUGAO, PAVIMENTACAO E REVITALIZAGAO DE VIAS " |0BRA CONCLUIDA 25% 50.000,00
S L ANEANDO  |1008: REVITALIZAGAO DA AREA CENTRAL DA SEDE DO MUNICIPIO PROJETO DESENVOLVIDO 20% 249.250,00
FUTURO 1009: REVITALIZAGAO DE ABRIGOS DE ONIBUS PROJETO DESENVOLVIDO 20% 30.000,00
1010: CONSTRUCAO DO PARQUE MUNICIPAL ILHA DA LUZ CENTRO CONSTRUIDO 1 1.000,00
2038: REVISAO E IMPLANTAGAO DE LEGISLACOES URBANISTICAS LEI REVISADA 25% 96.000,00
2039: IMPLANTAGAO DO SISTEMA SIG SISTEMA IMPLEMENTADO 25% 35.000,00
2040: IMPLANTAGAO DE CALGADA CIDADA NOS ESPAGOS PUBLICOS MUNICIPAL  |ACESSO REFORMADO 50% 301.253,00
ESPAGO _
1011: MELHORIA DA INFRAESTRUTURA FISICA CONSTRUIDO/REFORMADO|  50% 980.000,00
/AMPLIADO
wwom_zﬁwwmm&mm@»o 1012: ATUALIZAGAO DA BASE TRIBUTARIA CADASTRO INTEGRADO 50% 1.400.000,00
FAZENDARIA 1013; MELHORIA DA INFRAESTRUTURA M HORADA T URA 50 200.000,00
2041: MELHORIA DO ATENDIMENTO ATENDIMENTO REALIZADO 50 70.000,00
0810-AMPLIAGAO DA |2042: RECUPERAGAO E RECEBIMENTOS DE CREDITOS TRIBUTARIOS RECEITA ARRECADADA 50% 200.000,00
ARRECADAGAO E ,
PAZENDARI 2043: IMPLANTAGAO DO CONTROLE INTERNO FAZENDARIO |PROCEDIMENTO 1000 30.000,00
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0911 - GESTAO DO 2044; GESTAO DO TRABALHO PESSOA CAPACITADA 10 10.000,00

SISTEMA UNICO DE )

ASSISTENCIA SOCIAL- | 2045° VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL SERVICO MONITORADO 20% 61.949,56

GESTAO DO SUAS 2046: FORTALECIMENTO DA PARTICIPACAO DO CONTROLE SOCIAL ATIVIDADE REALIZADA 10 12.000,00
1014: CONSTRUGAO DE CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE v
ASSISTENGIA SOGIAL UNIDADE IMPLANTADA 1 112.800,00
1015: CONSTRUGAO DO CENTRO POP UNIDADE IMPLANTADA 1 127.800,00
2047;_SERVICO DE PROT SOCIAL AO- ADOLESC.CUMPRIM-DE MEDIDA
SOCIEDUCATIVA LIBERD ASSISTIDA (LA) E PSC PESSOAATENDIDA o0 2006.200,00
2048: PAEFI - SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS

0912 - PROTECAO SOGIAL|E INDIVIDUOS FAMILIA ATENDIDA 30 469.505,16

ESPECIAL - MEDIA

COMPLEXIDADE 2049: SERVIGO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL PESSOAATENDIDA 20 92.000,00
2050: SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSOS
S AS FAMIT IAS PESSOAATENDIDA 6 5.500,00
2051; SERVICO ESPECIALIZADO PARA PESSOA EM SITUAGAO DE RUA PESSOAATENDIDA 10 7.000,00
2052: SITUAGAO DE CALAMIDADE PUBLICA FAMILIAATENDIDA 30 100.000,00
2053: FORTALECIMENTO DA REDE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA :
OMPLEXIDADE ENTIDADE BENEFICIADA 2 1.108.068,00
1016: CONSTRUGAO E REFORMA DE CENTRO DE REFERENCIADE ASSISTENCIA | 016 cONSTRUIDO A 502.000.00
SOCIAL 000,
2054: CCVA - CENTRO DE CONVIVENCIA VIDAATIVA PESSOAATENDIDA 50 10.000,00
2055: BPC NAESCOLA PESSOAATENDIDA 20 115.000,00
2056: CRIANGA FELIZ PESSOAATENDIDA 250 304.000,00

mw% o>_um3mo>o SOCIAL|5057: ACESSUAS TRABALHO - PROMOGAO AO ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO  |PESSOAATENDIDA 10 46.301,50
2058 FORTALECIMENTO DA REDE DE PROTEGAO SOCIAL BASICA ENTIDADE BENEFICIADA 3 31.300,00
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2059: PAIF - SERVIGO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA FAMILIAATENDIDA 60 959.500,00
2060: SCFV - SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO PESSOAATENDIDA 60 260.000,00
2061: SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL BASICANO DOMICILIO PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIAE IDOSO PESSOAATENDIDA 1 4.002,90
2062: SERVIGO ESPECIAL IR E VIR PESSOAATENDIDA 500 450.000,00
2063: CADASTRO UNICO - PROGRAMA BOLSA FAMILIA FAMILIAATENDIDA 4800 309.396,41
0914 - PROGRAMAS, _
SERVICOS E BENEFICIOS |2064: BENEFICIOS EVENTUAIS FAMILIAATENDIDA 60 452.000,00
EVENTUAIS E — -
CONTINUADOS 2065: PASSE LIVRE - PROGRAMA SOGIAL DE TRANSPORTE COLETIVO DE CACH DE | o0 ATENDIDA 600 148.900,00
2066: TARIFA SOCIAL DE AGUA E ESGOTO FAMILIAATENDIDA 1150 750.000,00
2067: SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS -ADMDIRETA  [PESSOAACOLHIDA 40 5.000,00
2068: SERVIGO DE ACOLHIMENTO PARA IDOSOS PESSOAACOLHIDA 200 901.030,00
‘ 2069: RESIDENCIA INCLUSIVA PAA JOVENS E ADULTOS COM DEFICIENCIA PESSOAATENDIDA 4 222.000,00
0915 - PROTEGAO SOCIAL
ESPECIAL -ALTA 2070: SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANGA E ADOLESCENTE |PESSOAACOLHIDA 120 1.026.800,00
COMPLEXIDADE
2071: SERVIGO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIAACOLHEDORA PESSOAATENDIDA 5 50.200,00
2072: ACOLHIMENTO PROVISORIO PARA PESSOAADULTA E SUA FAMILIA PESSOAACOLHIDA 30 567.775,00
2073: SERVIGO DE ACOLHIMENTO EM REPUBLICA PESSOAATENDIDA 2 79.000,00(
) UNIDADE CONSTRUIDA
1017: AMPLIACAO E MODERNIZAGAO DO BANCO DE ALIMENTOS REFORMADA E/OU 1 600,00
_ AVIPLIADA
1018: CONSTRUGAO E IMPLEMENTAGAO DO ALMOXARIFADO DE ALIMENTOS UNIDADE CONSTRUIDA 1 600,00
1019: CONSTRUGAO E IMPLEMENTAGAO DA PADARIA MUNICIPAL UNIDADE CONSTRUIDA 1 600,00
1020: IMPLANTAGAO DA HORTA URBANA E/OU RURAL HORTA CONSTRUIDA 2 1.800,00
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1021: IMPLANTAGAO DO RESTAURANTE POPULAR UNIDADE CONSTRUIDA 1 7.500,00
0916 - PROGRAMA DE
SEGURANGAALI ]
S RUTRICIONAL TENTAR 12074: AQUISIGAO DE ALIMENTOS DE AGRICULTURA FAMILIAR - CDA A N, 250 327.000,00
2075: EDUCAGAO EM SEGURANCAALIMENTAR PESSOAATENDIDA 40 52.100,00
2076: FORTALECIMENTO DA COMPLEMENTAGAO ALIMENTAR PESSOAATENDIDA 60 92.500,00
2077: MANUTENGAO DO RESTAURANTE POPULAR REFEICOES SERVIDAS 100 5.000,00
2078: MANUTENGAO DA COZINHA COMUNITARIA REFEICOES SERVIDAS 100 6.200,00
2079 MANUTENCAO DO-BANCO-DE-ALIMENTOS SUILO DE ALIMENTO 100 5:000.00
1022: CONSTRUGAO DO CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE UNIDADE CONSTRUIDA 1 500,00
2080: PREFEITO AMIGO DA CRIANGA - FORTALEC DA POLITICA EM DEFESA DO
DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE ATENDIMENTO REALIZADO 20 500,00
0917 - DIREITOS 2081: FOMENTO DA EDUCAGAO EM DIREITOS HUMANOS ATIVIDADE REALIZADA 20% 6.200,00
HUMANOS E CIDADANIA : -
2082: FORTALECIMENTO DA POLITICA DE GENERO ATENDIMENTO REALIZADO 800 21.700,00
2083, PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL, DIVERSIDADE E COMUNIDADES
A ICIONALS ATIVIDADE REALIZADA 20% 8.100,00
2084: PROMOGAO E FOMENTO DA JUVENTUDE AQ PROTAGONISMO E CIDADANIA  [PESSOAATENDIDA 20 10.100,00
0918 - APOIO A _ )
ENTIDADES 1023: REALIZAGAO DA FEIRA DA BONDADE EVENTO REALIZADO 1 242.000,00
BENEFICENTES
. PRODUTOR
v 2085: MELHORIA DA QUALIDADE DO LEITE E DO CAFE CONTEMPLADO 100 65.000,00
1019 - FORTALECIMENTO [20gs. DA
1019 - FORTALECI 2086 AMPLIACAO DAS FEIRAS LIVRES PESSOAATENDIDA 3 158.800,00
FAMILIAR - 2087: APOIO A ENTIDADES DE ENSINO E EXTENSAO RURAL INSTITUIGAO APOIADA 2 203.350,00
2088: APOIO AS AGROINDUSTRIAS INSTITUIGAO APOIADA 50 5.000,00

Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 20 de dezembro de 2017
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1024: AMPLIAGCAO DA FROTA DE APOIO AAGRICULTURA EQUIPAMENTO ADQUIRIDO 7 1.804.000,00
1025: REFORMA DO MERCADO SAO JOAO UNIDADE REFORMADA 1 666.000,00
] ] UNIDADE CONSTRUIDA
1020 - INFRAESTRUTURA {1026: REVITALIZAGAO DO PARQUE DE EXPOSICAO REFORMADA E/OU 1 1.130.000,00
E DESENVOLVIMENTO AMPLIADA
RURAL SUSTENTAVEL
] TORRE DE TELEFONIA
1027: IMPLANTAGAO DE TORRES DE TELEFONIA CELULAR CELULAR RURAL 1 300.400,00
. IMPLANTADA
2089 APOIOAOAGROTURISMO AGROTURISMO APOIADO 100% 50.000,00
1021 - PRESERVAGAO  [1028: CONSTRUGAO DE FOSSAS SEPTICAS FAMILIA BENEFICIADA 200 810.000,00
AMBIENTAL E
RESERVACAO DE AGUA |2090: PRESERVAGAO DE AREAS MEIO RURAL ATENDIDO 100% 40.000,00
1122 - CIENCIAE 1029: IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DE INCUBADORA DE EMPRESAS DE BASE _
TECNOLOGIAAO oo PROJETO IMPLANTANDO 1 150,00
ALCANCE DE TODOS
1030: REVITALIZAGAO DE AREAS DE LAZER E URBANAS AREA REVITALIZADA 1000 M2 630.434,78
1123 - CACHOEIRO: . X AEROPORTO
CONHEGAE 8 SNCANTE [1031: REVITALIZAGAO DO AEROPORTO MUNICIPAL Ay 1 150,00
2091: GIRO GASTRONOMICO EVENTO APOIADO 1 150,00
1032: IMPLEMENTAGAO DE POLOS INDUSTRIAIS POLO IMPLEMENTADO 1 150,00
2092; REALIZAGAO DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES PESSOA CAPACITADA 25 250,00
1124 - CACHOEIRO FACIL [— : A
EMPREENDER 2093: ESCRITORIO VIRTUAL PUBLICO ESCRITORIO IMPLANTADO 1 250,00
2094: CIAMPE-CENTRO INTEGRADO DE APOIOAO MICRO E PEQUENO : ,
AL AR NUCLEO CONSTRUIDO 1 200,00
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1033: BIENAL RUBEM BRAGA EVENTO REALIZADO 1 706.255,18
1295 - DIFUSAG 1034: CARNAVAL EVENTO REALIZADO 1 345.900,00
CULTURAL 1035: FESTA DE CACHOEIRO EVENTO REALIZADO 1 181.720,61
2095: REALIZAGAO DE EVENTOS CULTURAIS E FESTIVOS EVENTO APOIADO 20 166.000,00
1296 - INCENTIVO 2096: CONCESSAO DE INCENTIVO AO PATRIMONIO VIVO - LEI JOAO INACIO INCENTIVO CONCEDIDO 24 137.160,00
CULTURAL 2097: CONCESSAO DE INCENTIVO A LEI RUBEM BRAGA INCENTIVO CONCEDIDO 35 550.000,00
. 5 . ESPAGO E PATRIMONIO
1037: RECUPERAGAO DE ESPACOS PUBLICOS E PATRIMONIOS CULTURAIS B 8 35.000,00
1038: APARELHAMENTO DE ESPAGOS PUBLICOS E PATRIMONIO HISTORICO mwmmmmz_wyqux_gozo 8 20.000,00
1227 - CACHOEIRO
HISTORICO CULTURAL
1039: IMPLEMENTACAO DE CENTROS CULTURAIS ﬂkﬂﬂﬂm%&mﬁ 1 1.000,00
2098: MANUTENGAO DOS ESPAGOS PUBLICOS E PATRIMONIOS CULTURAIS P PATRIMONIO 100% 30.000,00
. a 5 . ESPACO IMPLANTADO,
1040: MODERNIZAGAO, AMPLIAGAO, REFORMA DE ESPAGOS ESPORTIVOS EDE | £22iiAbs S0 ” 146167000
RECUPERADO
1328 - NOSSO ESPORTE |2099: PROMOGAO E FOMENTO DE JOGOS E EVENTOS ESPORTIVOS E DE LAZER [ #ENTO PROVIOVIDO E/OU 12 99.729,74
CACHOEIRO
2100: AMPLIAGAO E MANUTENCAO DE NUCLEOS DE ESPORTE EDUCACIONAL, DE |NUCLEO MANTIDO E . 118.000.00
RENDIMENTO E DE QUALIDADE DE VIDA APOIADO 000,
2101: APOIO AENTIDADES ESPORTIVAS, EQUIPES E ATLETAS mwm__www_m E/OU ATLETA 8 189.500,00
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1041: EXPANSAQ DE REDE DE ILUMINACAO PUBLICA REDE EXPANDIDA 92 1.274.300,00
2102: RECOLHIMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS ACAO REALIZADA 100% 9.988.300,00
e »m\_ygom MAIS 2103: MANUTENGAO DO SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICA SISTEMA MANTIDO 100% 9.325.700,00
‘ ESPACO IMPLANTADO,
2104: REVITALIZACAO DE AREAS PUBLICAS REFORMADO E/QU 25% 329.042,15
RECUPERADO
PLANO MUNICIPAL DE
2105: PLANO MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS GESTAO INTEGRADA DE 100% 1.951.840,38
RESIDUOS SOLIDOS
1530 - CIDADE 2106: ESTRUTURAGAO DO LICENCIAMENTO E FISCALIZACAO ACAO DESENVOLVIDA 100% 45.000,00
SUSTENTAVEL ) - .
2107: EDUCAGAO AMBIENTAL: DESENVOLVIMENTO DE ACOES E PROJETOS AGAO REALIZADA 100% 45.000,00
AMBIENTAIS .
2108: RECURSOS NATURAIS: PLANO MUNICIPAL DE MATA PLANO MUNICIPALDE MEIO| 45.000.00
ATLANTICA REVITALIZAGOES, CONSERV/AMPLIACOES AREAS VERDES AMBIENTE IMPLEMENTADO b 000,
1631 - ADMINISTRAGAG |2109: GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE ATIVIDADE MANTIDA 100% 14.553.570,46
EM SAUDE 2110: GESTAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE ATIVIDADE MANTIDA 100% 96.300,00
. : £~ ok UNIDADE APARELHADA E
1042: APARELHAMENTO E REAPARELHAMENTO DAATENCAO BASICA AR DS 3 1,590.000,00
1043: CONSTRUGAO E AMPLIACAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE LA CNSTRUIDAE 1 5.000,00
1044: REFORMA DE UNIDADE BASICA DE SAUDE UNIDADE REFORMADA 1 50,00
1045: APARELHAMENTO E REAPARELHAMENTO DE UNIDADE DE PRONTO UNIDADE APARELHADA OU 100 2.500.00
1632 ->._..mZO>O ATENDIMENTO . REAPARELHADA ’ '
PRIMARIA A SAUDE
) UNIDADE CONSTRUIDA,
1046: REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO REFORMADA E/OU 2 2.000,00
AMPLIADA
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2111: OFERTA DE SERVIGO DA SAUDE

SERVICO OFERTADO

100%

4.129.920,00

2112; APOIO A INSTITUIGAO DE SAUDE

INSTITUICAO BENEFICIADA

5.000,00

2113: MANUTENCAO DAATENCAO BASICA

ATIVIDADE MANTIDA

100%

21.311.464,00

UNIDADE APARELHADA OU

1045: APARELHAMENTO E REAPARELHAMENTO DE UNIDADE DE PRONTO 9 5.00000
ATENDIMENTO REAPARELHADA e
) UNIDADE APARELHADA OU
1047: APARELHAMENTO E REAPARELHAMENTO DE UNIDADE ESPECIALIZADA REAPARELHADA 3 163.980,00
1048 CONSTRUCAO EAMPLIACAO DE UNIDADE ESPECIALIZADA UNIDADE CONSTRUIDAE 1 50,00
: & & AMPLIADA , ~
1049: REFORMA DE UNIDADE ESPECIALIZADA EM SAUDE UNIDADE REFORMADA 1 50,00
2114; MANUTENGAO DO CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL - ALCOOL E
DROGAS - CAPSAD ATIVIDADE MANTIDA 100% 500.000,00
1633 - ATENCAO 115. MANUTENGAG D N ;
ESPECIALIZADA EM 5: UTENGAO DO CENTRO DE REFERENCIAA SAUDE DO TRABALHADOR - | s /IDADE MANTIDA 100% 386.000,00
SAUDE CEREST
2116: MANUTENCAO DO CENTRO MUNICIPAL DE REABILITACAO FISICA - CEMURF  |ATIVIDADE MANTIDA 100% 505.550,00
2117: MANUTENCAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO ATIVIDADE MANTIDA 100% 1.395.500,00
2118: MANUTENCAO DO LABORATORIO MUNICIPAL ATIVIDADE MANTIDA 100% 738.300,00
2119: MANUTENGAO DAATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE ATIVIDADE MANTIDA 100% 6.410.245,54
2120: MANUTENCAO DE UNIDADE E PRONTO ATENDIMENTO ATIVIDADE MANTIDA 100% 4.795.200,00
1050: APARELHAMENTO E REAPARELHAMENTO DE UNIDADE DE VIGILANCIA EM UNIDADE APARELHADA OU ’ 10.000.00
SAUDE REAPARELHADA S
_w wwm/\.m_uzwwz_oo%no_ 2121: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE ATIVIDADE MANTIDA 100% 6.870.300,00
VIGILANCIA EM SAUDE ATIVIDADE DE CUSTEIO
MUNICIPAL DO SAMU 192 100% 150,00

2122: CUSTEIO MUNICIPAL DO SAMU 196

MANTIDA

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



DOM n© 5483 Pagina 34

Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 20 de dezembro de 2017

1635 - ASSISTENCIA 1051; APARELHAMENTO E REAPARELHAMENTO DAASSISTENCIA FARMACEUTICA  |UNIDADE APARELHADA 1 10.000,00
FARMACEUTICABASICA [, 153 ANUTENGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA ATIVIDADE MANTIDA 100% 2.262.467,00
1052: CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DAS UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL M,a__ﬁbmw>oozmqmc_o> ou 1 2.090.000,00
1053: REFORMA DAS UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL UNIDADE REFORMADA 6 2.238.431,72
1054: IMPLEMENTACAO DO TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL —|{VEICULO-ADQUIRIDO 1 450-000:00
1055: CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DAS UNIDADES DE ENSINO DA EDUCACAQ UNIDADE CONSTRUIDA OU 6 1837 703,67
INFANTIL AMPLIADA /
1056: REFORMA DAS UNIDADES DE ENSINO DA EDUCAGAO INFANTIL UNIDADE REFORMADA 10 3.208.431,72
2124: FORMAGAO CONTINUADA DE SERVIDORES DOS ENSINO FUNDAMENTAL | SERVIDOR CAPACITADO 1.200 235.000,00
1736 - EDUCACAO DE  |2125: MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL ALUNO BENEFICIADO 180.400 3.928.258,68
QUALIDADE 2126: MANUTENGAO DAALIMENTAGAO ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL ALUNO BENEFICIADO 2.427.600 1.179.220,00
2127: MANUTENGAO DAS UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL UNIDADE MANTIDA 100% 51.427.853,86
2128: DISTRIBUICAO DE UNIFORMES AOS ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL | ALUNO BENEFICIADO 12.138 200.000,00
2129: FORMAGAO CONTINUADA DOS SERVIDORES DA EDUCAGAO INFANTIL SERVIDOR CAPACITADO 1.200 240.000,00
2130: MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR DA EDUCAGAO INFANTIL ALUNO BENEFICIADO 65.600 977.742,80
2131: MANUTENGAO DAALIMENTACAO ESCOLAR DA EDUCAGAO INFANTIL ALUNO BENEFICIADO 1.785.600 1.708.300,00
2132 MANUTENGCAO DAS UNIDADES DA EDUCAGAO INFANTIL UNIDADE MANTIDA 100% 48.615.165,91
2133: DISTRIBUICAO DE UNIFORMES AOS ALUNOS DA EDUCAGAO INFANTIL ALUNO UNIFORMIZADO 8.928 200.000,00
1737 - EDUCAGAO Com |1 AWMZ_RN_%W@DW»@ DE EQUIPAVENTOS E RECURSOS TECNOLOGICOS DIGITAIS | )y &0 ioana 5 130.376.63
TECNOLOGIA DA 8 .
INFORMAGAO 1058 IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS E RECURSOS TECNOLOGICOS DIGITAIS |10 ADE EQUIPADA s 130.376.63

NA EDUCAGAQ INFANTIL
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1738 - EDUCAGAO 2134: MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS ALUNO ATENDIDO 20.000 20.000,00
INCLUSIVA 2135: MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO ESPECIAL ALUNO ATENDIDO 70.000 405.600,00
1739 - APOIO AO ENSINO  [2136: APOIO AO ENSINO MEDIO E PROFISSIONALIZANTE INSTITUIGAO APOIADA 1 825.614,00
w\__mw__un_vwm_oz?_ﬁzqm EA
EDUCAGAO SUPERIOR  [2137: APOIO AEDUCAGAO SUPERIOR INSTITUICAO APOIADA 1 30.000,00
1840 - MODERNIZACAO 2138 ADEQUAGAO DA SEDE ADMINISTRATIVA SEDE ADEQUADA 50% 640.000,00
ADMINISTRATIVA 2139; REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO CONCURSO REALIZADO 1 70.000,00
2140: GESTAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO ATIVIDADE MANTIDA 100% 5.499.900,00
2141: GESTAO DO FUNDO PGM ATIVIDADE MANTIDA 100% 500.000,00
2142: GESTAO DO CONTROLE INTERNO ATIVIDADE MANTIDA 100% 662.000,00
2143: GESTAO DO GABINETE DO PREFEITO ATIVIDADE MANTIDA 100% 2.331.950,00
2144: GESTAO DA DEFESA CIVIL ATIVIDADE MANTIDA 100% 288.050,00
2145: GESTAO DA COMUNICACAO SOCIAL ATIVIDADE MANTIDA 100% 577.169,00
2146: GESTAO DA DEFESA SOCIAL ATIVIDADE MANTIDA 100% 2.273.200,00
2147: GESTAO DE DESENVOLVIMENTO URBANO ATIVIDADE MANTIDA 100% 7.290.000,00
2148: GESTAO FAZENDARIA ATIVIDADE MANTIDA 100% 13.393.820,00
2149: APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS ATIVIDADE MANTIDA 100% 6.000.000,00
2150: GESTAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ATIVIDADE MANTIDA 100% 8.096.544,72
2151; GESTAO DO CONSELHO TUTELAR ATIVIDADE MANTIDA 100% 616.352,38
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2152 GESTAO DO FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA ATIVIDADE MANTIDA 100% 310.100,00
2153: GESTAO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO ATIVIDADE MANTIDA 100% 2.897.450,00
2154: GESTAO DO FMDRS ATIVIDADE MANTIDA 100% 564.000,00
2155: GESTAO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO ATIVIDADE MANTIDA 100% 1.228.700,00
2156: GESTAO DE CULTURA ATIVIDADE MANTIDA 100% 1.962.064,21
1841 - ADMINISTRAGAO  {2157: GESTAO DO ESPORTE E LAZER ATIVIDADE MANTIDA aoﬁxv 1.417.920,26
CERAL 2158: GESTAO DE SERVICOS URBANOS ATIVIDADE MANTIDA 100% 7.552.657,85
2159: GESTAO DO MEIO AMBIENTE ATIVIDADE MANTIDA 100% 3.140.000,00
2160: GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE ATIVIDADE MANTIDA 100% 234.000,00
2161: GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVENGAO E COMBATE AS DROGAS ATIVIDADE MANTIDA Aoowxv 2.000,00
2162: GESTAO ADMINISTRATIVA ATIVIDADE MANTIDA 100% 216.336,52
2163: GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS ATIVIDADE MANTIDA 100% 6.533.296,10
2164: GESTAO DE PREDIOS PUBLICOS ATIVIDADE MANTIDA 100% 91.000,00
2165: GESTAO DA COMISSAO DE LICITAGAO ATIVIDADE MANTIDA 100% 235.000,00
2166: GESTAO DE OBRAS ATIVIDADE MANTIDA 100% 10.117.940,00
2167: GESTAO DE INTERIOR ATIVIDADE MANTIDA 100% 1.139.570,70
2168: GESTAO DA HABITAGAO ATIVIDADE MANTIDA 100% 1.188.556,56
2169: GESTAO ESTRATEGICA ATIVIDADE MANTIDA 100% 2.385.578,30
2170: GESTAO DA DEFESA DO CONSUMIDOR ATIVIDADE MANTIDA 100% 2.371.964,20
2171: GESTAO DO ESCRITORIO DE GESTAO DE PROJETOS PRIORITARIOS ATIVIDADE MANTIDA 100% 246.421,70
2172: GESTAO DE TRANSPORTES ATIVIDADE MANTIDA 100% L_.mmﬂ.owo_.ww
2173: GESTAO DAAGENCIA DE REGULAGAO ATIVIDADE MANTIDA 100% 3.960.000,00
2174: GESTAO PREVIDENCIARIA ATIVIDADE MANTIDA 100% 2.519.200,00
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2175: ESCOLA DO SERVIDOR SERVIDOR CAPACITADO 500 22.000,00
1842 - VALORIZAGAO DO |2176: IMPLEMENTAGAO DO PROGRAWA DE SAUDE DO TRABALHADOR PROGRAMA MANTIDO 100% 290.522,38
SERVIDOR 2177: CONCESSAO DE BENEFICIO SOCIAL BENEFICIO CONCEDIDO 320 1.200.000,00
2178: PLANO DE CARGOS E SALARIOS PLANO ATUALIZADO 1 100.000,00
. A ; CENTRO COMUNITARIO
1059: CONSTRUGAO DE CENTROS DE COMUNITARIOS RENHAEASL 158M2 52.500,00
. . ESCADARIA CONSTRUIDA
1060: CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE ESCADARIAS A 557M? 217.500,00
1061: CONSTRUGAO DE REDE DE DRENAGEM FLUVIAL/PLUVIAL REDE CONSTRUIDA m.mm_mz_mmwxo 3.982.218,00
) PASSARELA CONSTRUIDA,
1062: CONSTRUCAO E/OU REFORMA DE PASSARELAS REFORMADA E/OU 640N 982.144,64
AMPLIADA
1943 - CIDADE MAIS _
HUMANA . 5 PONTE CONSTRUIDAE/OU | 33METRO
1063: CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE PONTES Ol e 375.060,00
1064: CONSTRUGAO DE MUROS DE CONTENGAO E ENCOSTAS MURO CONSTRUIDO 5.164M° 2.767.898,42
1065: PAVIMENTACAO DE VIAS VIA PAVIMENTADA 28.208M2 3.374.118,00
1066: CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE VIADUTOS PROJETO EXECUTADO 8.520M2 934.500,00
1067: CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE CALGADAS CALGADA REVITALIZADA 5.210M2 952.500,00
1068: CONSTRUGAO DE CAPELAS MORTUARIAS CAPELA CONSTRUIDA 634M2 125.000,00
2044 - APOIO AS AREAS . " _
B S o A RS, [2179: MANUTENGAO DE VIAS RURAIS VIAS RURAIS MANTIDAS 70% 10.429,30
2180: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL ATIVIDADE REALIZADA 1 71.932,08
) 2181: PROVISAO HABITACIONAL FAMILIAATENDIDA 100% 1.190.215,68
2145 - HABITACAO DIGNA : -
2182: ADEQUACAO DE DOMICILIOS E URBANIZAGAO FAMILIA ATENDIDA 100% 18.255,68
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2183: MANEJO URBANO FAMILIAATENDIDA 100% N.ooo_é
2164 \m_,\__uocmggmzqo DAS POLITICAS PUBLICAS DO TRABALHO E GERAGAO DE [\ /iDADE REALIZADA } 23.500,00
2146 - TRABALHO DIGNO - ‘
E SOLIDARIO 2185: FORTALECER A INCLUSAO DE POLITICAS DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA |ATIVIDADE REALIZADA 1 21.570,00
2186: GARANTIR TRABALHO DECENTE A POPULACAO ATIVA PESSOAS ATENDIDAS 300 22.730,00
2347 - GESTAO
INTEGRADA, CONTROLE, )
MODERNIZAGAO E 2187: MODERNIZAGAO DE CONTROLE, ATIVOS E MANUTENCAO ATIVIDADE REALIZADA 100% 6.272.350,00
AMPLIACAO DA FROTA
MUNICIPAL
2188: REGULACAO PESSOAATENDIDA 100% 55.000,00
7148 - REGULACAO, .
FSCALIZAGAO L 2189: CONTROLE PESSOAATENDIDA 100% 225.000,00
CONTROLE DOS ) » 0
SERVI008 CONGEDIDOS [2190: FISCALIZAGAO PESSOAATENDIDA 100% 200.000,00
2191: TRANSPARENGIA E CONTROLE SOCIAL PESSOAATENDIDA 100% 70.000,00
7249 - BENEFICIOS 2192: CONCESSAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS - EXECUTIVO SERVIDOR BENEFICIADO 100 31.635.000,00
PREVIDENCIARIOS - IPACI 5193, cONCESSAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS - LEGISLATIVO SERVIDOR BENEFICIADO 100 5.075.000,00
7250 - SEDE PROPRIA  |1069: IMPLANTAGAO DA SEDE PROPRIA 100% 800,00

SEDE IMPLANTADA
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9999 - RESERVADE 3007 FORMAGAO DA RESERVA DE CONTINGENCIA ATIVIDADE REALIZADA 100% 1.600.000,00
CONTINGENCIA 3008: RESERVA DE CONTINGENCIA-IPACI ATIVIDADE REALIZADA 100% 8.763.500,00
Soma  443.969.785,67

FONTE: eSafira, Secretaria Municipal da Fazenda, 29/08/2017, 13:30h
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LEI N° 7526

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL PARA INCLUSAO
DE DESPESA NAO PREVISTA NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E SERVICOS
INTERNOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sdo
conferidas pelos incisos III e IV do Art. 69 da Lei Organica
Municipal, faz saber que a Camara aprovou e sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir
na Unidade Or¢camentaria 18.01 — Secretaria Municipal de
Administracio e Servicos Internos, despesas ndo previstas no
orcamento 2017, criando para tanto o seguinte:

ELEMENTO DE DESPESA VALOR (RS$)
3.3.90.08.00.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
3.3.90.08.54.00 AUXILIO-FUNERAL 5.000,00
FONTE DE RECURSO
100000000000 RECURSOS ORDINARIOS
PROGRAMA DE TRABALHO
04.122.1842.000.2222.0000 GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS

Art. 2° O recurso a ser utilizado para atender ao disposto no artigo
anterior € o proveniente de anulagdes de dotagdes orcamentarias,
nos termos do que estabelece o Artigo 43, § 1°, item III, da Lei
Federal 4.320/64, conforme segue:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 18.01 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E SERVICOS
INTERNOS

ELEMENTO DE DESPESA VALOR (RS$)

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

SERV MEDICO-HOSPITALAR

3.3.90.39.42.00 ODONT LABORATORIAIS

5.000,00

REDUZIDO DOTACAO: 18.01.0074

FONTE DE RECURSO

100000000000 RECURSOS ORDINARIOS

PROGRAMA DE TRABALHO

IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA DE SAUDE DO

04.331.1844.000.2244.0000 TRABALHADOR

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 19 de dezembro de 2017.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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LEI N° 7527

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
ABERTURADE CREDITOESPECIALPARAINCLUSAODE
DESPESA NAO PREVISTA NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sdo
conferidas pelos incisos III e IV do Art. 69 da Lei Orgénica
Municipal, faz saber que a Camara aprovou ¢ sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir
na Unidade Orc¢camentaria 17.03 — Secretaria Municipal de
Educacio, despesas ndo previstas no or¢gamento 2017, criando
para tanto o seguinte:

ELEMENTO DE DESPESA VALOR (RS$)

3.3.90.93.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES

3.3.90.93.99.00 DIVERSAS INDENIZACOES E RESTITUICOES 521.492,65

FONTE DE RECURSO

110100000000 MDE

PROGRAMA DE TRABALHO

MANUTENCAO DAS UNIDADES

12.361.1739.000.2199.0000 DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 2° O recurso a ser utilizado para atender ao disposto no artigo
anterior € o proveniente de anulagdes de dotagdes orcamentarias,
nos termos do que estabelece o Artigo 43, § 1°, item III, da Lei
Federal 4.320/64, conforme segue:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 17.02 - SECRETARIA

MUNICIPAL DE EDUCACAO
ELEMENTO DE DESPESA VA;;))R (
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
APARELHOS EQUIPAMENTOS PARA ESPORTE
4.4.90.52.05.00 E DIVERSOES 158.019,42
4.4.90.52.24.00 MOBILIARIO EM GERAL 211.337,40

FONTE DE RECURSO

110100000000 MDE

PROGRAMA DE TRABALHO

MANUTENCAO DAS UNIDADES DE

12.365.1739.000.2190.0000 EDUCACAO INFANTIL

REDUZIDO: 17.02.0224 e 17.02.0226

UNIDADE ORCAMENTARIA: 17.03 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

ELEMENTO DE DESPESA

VALOR (RS)

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

4.4.90.52.24.00 MOBILIARIO EM GERAL

152.135,83

FONTE DE RECURSO

110100000000 MDE
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PROGRAMA DE TRABALHO

MANUTENCAO DAS UNIDADES

12.365.1739.000.2199.0000 DO ENSINO FUNDAMENTAL

REDUZIDO: 17.03.0179

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 19 de dezembro de 2017.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

LEI N° 7528

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL PARA INCLUSAO
DE DESPESA NAO PREVISTA NA CAMARA MUNICIPAL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sdo
conferidas pelos incisos III ¢ IV do Art. 69 da Lei Organica
Municipal, faz saber que a Camara aprovou e sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir na
Unidade Orcamentaria 01.01 — Cidmara Municipal, despesas
ndo previstas no orgamento 2017, criando para tanto o seguinte:

ELEMENTO DE DESPESA VALOR (R$)

3.1.90.96.00.00 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO

3.1.90.96.01.00 PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS 30.000,00

FONTE DE RECURSO

100000000000 RECURSOS ORDINARIOS

PROGRAMA DE TRABALHO

01.031.0101.000.2008.0000 GESTAO LEGISLATIVA

Art. 2° O recurso a ser utilizado para atender ao disposto no artigo
anterior € o proveniente de anulagdes de dotacdes orcamentarias,
nos termos do que estabelece o Artigo 43, § 1°, item III, da Lei
Federal 4.320/64, conforme segue:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01.01 - CAMARA
MUNICIPAL

ELEMENTO DE DESPESA VAl]{$0)R (
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL
3.1.90.11.01.00 VENCIMENTOS E SALARIOS 30.000,00
FONTE DE RECURSO
100000000000 RECURSOS ORDINARIOS
PROGRAMA DE TRABALHO
01.031.0101.000.2008.0000 GESTAO LEGISLATIVA
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Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 19 de dezembro de 2017.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

LEI N° 7529

ALTERA EACRESCENTADISPOSITIVOS NALEIN®5.394,
DE 27 DE DEZEMBRO DE 2002 - CODIGO TRIBUTARIO
MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n° 5.394, de 27 de dezembro de 2002 — CTM - passa
a vigorar com as seguintes modificagdes:

“Art. 58-B. (...)

Paragrafo unico. Considera-se construida a area ocupada pela
edificagdo principal e benfeitorias, tais como piscina, sauna,
vestiario, churrasqueira, deposito independente do uso efetivo,
cozinha gourmet, bar coberto e quadra de esporte coberta.

Art. 74. (...)

§5°(..)

(...)

1.03 - Processamento, armazenamento ou hospedagem de dados,
textos, imagens, videos, paginas eletronicas, aplicativos e sistemas
de informagao, entre outros formatos, e congéneres.

(...)

1.04 - Elaboracdo de programas de computadores, inclusive
de jogos eletronicos, independentemente da arquitetura
construtiva da maquina em que o programa sera executado,
incluindo tablets, smartphones e congéneres.

(...)

7.16 - Florestamento, reflorestamento, semeadura, adubagdo,
reparacdo de solo, plantio, silagem, colheita, corte e descascamento
de arvores, silvicultura, exploragdo florestal e dos servigos
congéneres indissociaveis da formagao, manutencido e colheita de
florestas, para quaisquer fins e por quaisquer meios.

(...)

11.02 - Vigilancia, seguranga ou monitoramento de bens, pessoas
€ semoventes.

(...)

13.05 - Composigdo grafica, inclusive confeccdo de impressos
graficos, fotocomposicdo, clicheria, zincografia, litografia e
fotolitografia, exceto se destinados a posterior operagdo de
comercializagdo ou industrializagdo, ainda que incorporados,
de qualquer forma, a outra mercadoria que deva ser objeto de
posterior circulagdo, tais como bulas, rotulos, etiquetas, caixas,
cartuchos, embalagens e manuais técnicos e de instrugdo, quando
ficardo sujeitos ao ICMS.

14.05 - Restauragdo, recondicionamento, acondicionamento,
pintura, beneficiamento, lavagem, secagem, tingimento,

galvanoplastia, anodizacao, corte, recorte, plastificagdo, costura,
acabamento, polimento e congéneres de objetos quaisquer.

16.01 - Servigos de transporte coletivo municipal rodoviario,
metroviario, ferroviario e aquaviario de passageiros.

()
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25.02 - Translado intramunicipal e cremagao de corpos e partes de
corpos cadavéricos.

(...)

Art. 75. O servigo considera-se prestado e o imposto devido no
local do estabelecimento prestador ou, na falta do estabelecimento,
no local do domicilio do prestador, exceto nas hipoteses previstas
nos incisos I a XXV, quando o imposto sera devido no local:

(...)

XII — do florestamento, reflorestamento, semeadura, adubagao,
reparagdo de solo, plantio, silagem, colheita, corte, descascamento
de arvores, silvicultura, exploracdo florestal e servigos congéneres
indissociaveis da formagdo, manutengdo e colheita de florestas
para quaisquer fins e por quaisquer meios, no caso dos servigos
descritos no subitem 7.16 da lista de servigos;

(...)

XVI — dos bens, dos semoventes ou do domicilio das pessoas
vigiados, segurados ou monitorados, no caso dos servigos descritos
no subitem 11.02 da lista de servigos;

(...)

XIX — do Municipio onde esta sendo executado o transporte, no
caso dos servigos descritos pelo item 16 da lista de servigos;

()

Art. 156. (...)

(...)

§ 4° O contribuinte que nao retirar o Alvara de Licenga para
Localiza¢do ¢ Funcionamento podera ter sua inscri¢do suspensa
no Cadastro Mobiliario Tributario.

§ 5° A suspensdo, reativagdo ou baixa da inscricdo podera ser
feita de oficio ou mediante solicitagdo do contribuinte, apos a
regularizagdo das pendéncias fiscais e cadastrais constantes no
Cadastro Mobiliario Tributario da SEMFA.

§ 6° A suspensdo, a reativagao e a baixa da inscri¢do do contribuinte
no Cadastro Mobiliario Tributario sera efetivada por ato do
Gerente do Cadastro Mobiliario da SEMFA.

(...)

§ 8° A inscri¢do no Cadastro Mobiliario Tributario podera ser
suspensa ou baixada de oficio através de ato do Gerente do
Cadastro Mobiliario Tributario da SEMFA, quando constatada
divergéncia nas informagdes constantes no cadastro municipal
em relagdo a atividade, endereco ¢ demais atos efetivamente
praticados pelo contribuinte, desde que este seja devidamente
intimado, na forma prevista na legislagdo municipal para sanar as
pendéncias identificadas.

Art. 156-A. Sera permitida inscrigdo no Cadastro Mobiliario
Tributario aos contribuintes localizados em imdveis residenciais,
desde que observadas as seguintes condigdes:

(...)

§ 4° O Microempreendedor Individual - MEI podera utilizar
sua residéncia como sede do estabelecimento, quando nao for
indispensavel a existéncia de local proprio para o exercicio da
atividade, devendo ser observados os seguintes requisitos:

()

Art. 187. Fica o chefe do poder executivo autorizado a firmar
convénios ou contratos com empresas ou entidades do sistema
financeiro ou ndo, visando o recebimento de tributos ou de
penalidades pecunidrias, na sua sede, filial, agéncia ou escritorio
ou nas dependéncias dos 6rgaos responsaveis do municipio.

Art. 194. Fica o Secretario Municipal de Fazenda autorizado,
sempre que o interesse do Municipio o exigir, a compensar
créditos tributarios com créditos liquidos e certos, vencidos ou
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vincendos, do sujeito passivo contra o Municipio nas condi¢des e
sob as garantias que estipular.

(-.)

e) multa de 20 (vinte) UFCI, por documento, limitada a 200
(duzentas) UFCI, aos que apresentarem RPS em desacordo com o
estabelecido na legislacdo.

()

Art. 236. O contribuinte que ndo concordar com o langamento
direto ou por declaragdo podera apresentar reclamagdo até a data
de vencimento da cota Uinica ou primeira parcela.

§ 1° Excetuam-se a regra do caput deste artigo as reclamacgdes
contra o langcamento do Imposto Predial e Territorial Urbano
- IPTU, que poderdo ser protocolizadas até 31 de julho de cada
exercicio.

§ 2° As reclamacgdes feitas apos o prazo previsto no caput do artigo
ndo alcangardo beneficio de suspensdo do lancamento ¢ desconto
na cota unica.”

Art. 2° Acrescenta dispositivos na Lei n° 5.394, de 27 de dezembro
de 2002 — CTM — que passa a vigorar com a seguinte redago:
“Art. 62. (...)

(..)

§ 3° Tratando-se de primeiro langamento, a unidade imobiliaria
ndo terd a redugdo prevista no caput deste artigo.

Art. 74. (...)

§5°(...)

(-.r)

1.09 - Disponibilizagdo, sem cessdo definitiva, de conteudos de
audio, video, imagem e texto por meio da internet, respeitada a
imunidade de livros, jornais e periddicos (exceto a distribui¢do de
contetdos pelas prestadoras de Servigo de Acesso Condicionado,
de que trata a Lei no 12.485, de 12 de setembro de 2011, sujeita

ao ICMS).

(-.)

6.06 - Aplicagdo de tatuagens, piercings e congéneres.

(-.)

14.14 - Guincho intramunicipal, guindaste e igamento.

(-.)

16.02 - Outros servigos de transporte de natureza municipal.
(-.)

17.25 - Inser¢do de textos, desenhos e outros materiais de
propaganda e publicidade, em qualquer meio (exceto em livros,
jornais, periodicos ¢ nas modalidades de servigos de radiodifusdo
sonora e de sons e imagens de recepgdo livre e gratuita).

()

25.05 - Cessao de uso de espagos em cemitérios para sepultamento.

()

Art. 75.(...)

(...)

XXIII - do domicilio do tomador dos servigos dos subitens 4.22,
4.23 e 5.09 da lista de servigos;

XXIV - do domicilio do tomador do servigo no caso dos servigos
prestados pelas administradoras de cartdo de crédito ou débito e
demais descritos no subitem 15.01 da lista de servigos;

XXV - do domicilio do tomador dos servigos dos subitens 10.04 ¢
15.09 da lista de servigos.
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(...)

§ 6° No caso dos servigos descritos nos subitens 10.04 ¢ 15.09, o
valor do imposto ¢ devido ao Municipio declarado como domicilio
tributario da pessoa juridica ou fisica tomadora do servigo,
conforme informagao prestada por este.

§ 7° No caso dos servigos prestados pelas administradoras de
cartdo de crédito e débito, descritos no subitem 15.01, os terminais
eletronicos ou as maquinas das operagdes efetivadas deverdo ser
registrados no local do domicilio do tomador do servigo.

Art. 81. (...)

()

VI - A pessoa juridica tomadora ou intermediaria de servigos,
ainda que imune ou isenta, na hipdtese prevista no § 6° do art. 75
desta Lei.

Art. 85. (...)

(..)

§ 9° Nao se inclui na base de calculo do Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza — ISSQN dos servigos prestados pelas
Cooperativas de Trabalho o valor do ato cooperativo.

Art. 156. (...)

(..)

§ 9° As inscrigdes que estiverem suspensas no Cadastro Mobiliario
Tributario serdo baixadas de oficio através de ato do Gerente do
Cadastro Mobiliario, apos intimagdo a ser feita na forma prevista
na legislagdo municipal, para reativagdo da inscri¢ao.

Art. 178. (...)

()

V — através do Domicilio Tributario Eletronico — DTE, na forma
prevista na legislagao.

(...)

XX. infragdes relativas ao acesso ao Portal Agéncia Virtual de
Atendimento da Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim:

a) multa de 10 (dez) UFCI por ocorréncia, limitada a 200 (duzentas)
UFCI, aos que cometerem falsificagdo, acesso indevido ou fraude
no acesso a Agéncia Virtual.

XXI. infragdes relativas ao Domicilio Tributario Eletronico — DTE
da Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim:

a) multa de 10 (dez) UFCI, pela falta de adesdo ao DTE dentro do
prazo estabelecido na legislagdo municipal.

b) multa de 10 (dez) UFCI por ocorréncia, limitada a 200
(duzentas) UFCI, aos que cometerem falsificagao, acesso indevido
ou fraude no DTE.

Art. 233, (...)

()

IV — Através do Domicilio Tributario Eletronico — DTE, na forma
estabelecida na legislagdo.

(..)

IV — quando feita pelo Domicilio Tributario Eletrénico — DTE,
considera-se realizada a notificagdo feita por meio eletronico
para todos os efeitos legais, 30 (trinta) dias apds a postagem da
comunicagao eletronica pela autoridade competente do Municipio
no DTE.

a) ¢ de responsabilidade do contribuinte a consulta as comunicagdes
eletronicas no DTE.

b) a contagem do prazo inicia-se no 1° dia util subseqiiente ao da
postagem da comunicagdo no DTE.
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¢) quando a consulta no DTE ocorrer antes de 30 (trinta) dias sera
considerada a ciéncia na data em que o sujeito passivo efetivar a
consulta & comunicacio eletronica.

d) caso o contribuinte ndo efetue a consulta até 30 (trinta) dias
contados da postagem da comunicacdo eletronica no DTE, a
ciéncia da se dard como realizada.”

Art. 3° Fica restabelecido o § 4° do artigo 86 que passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 86. (...)

(..)

§ 4° O enquadramento das atividades dos contribuintes inscritos
no Cadastro Mobilidrio Tributario da Secretaria Municipal de
Fazenda sera feito da seguinte forma:

I- pessoa juridica: pela Classificagdo Nacional de Atividades
Econdomicas — CNAE;

II- pessoa fisica: Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO.”

()

Art. 4° Fica alterada a redago do artigo 205 da Lei de n° 5.394,
de 27 de dezembro de 2002, sendo acrescentado o paragrafo 2° e
transformado o seu paragrafo Ginico em paragrafo 1°, passando a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 205. Os parcelamentos poderdo ser concedidos, em até 36
(trinta e seis) parcelas mensais e sucessivas, sendo acrescidos nas
parcelas os encargos previstos na legislagdo municipal.

§ 1° Os critérios para parcelamento de débitos serdo definidos
através de norma regulamentar, respeitando o limite de parcelas
previsto no caput deste artigo.

§ 2° O pagamento do Imposto Sobre Transmissdo de Bens Imoveis
—ITBI, ainda ndo inscrito na Divida Ativa, podera ser feito em até
6 (seis) parcelas.”

Art. 5° Ficam inseridos na listagem de valores unitarios de M? -
LVL do Anexo I — Planta de Valores Genéricos da Lei de n® 5.394,
de 27 de dezembro de 2002, os logradouros relacionados na tabela
constante do Anexo Unico da presente Lei.

Art. 6° Ficam revogados o § 3° do art. 156, 0 §§ 1° e 2° ¢ as alineas
“b” e “c” do § 4° do art. 156-A da Lein® 5.394, de 27 de dezembro
de 2002, e a Lei n° 5410, de 14 de fevereiro de 2003.

Art. 7° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de dezembro de 2017.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
ANEXO UNICO
LISTAGEM DE VALORES UNITARIOS DE M2 DE LOGRADOUROS — LVL
Ficam inseridos na listagem de valores unitarios de M? - LVL do Anexo I - PLANTA DE VALORES
GENERICOS da Lei de n° 5.394, de 27 de dezembro de 2002 os logradouros abaixo relacionado
VALOR
ZONA | LOGR NOME BAIRRO RS M?
ABELARDO FERREIRA

101 444 RUA  PROJETADA MACHADO RS$ 56,99
301 268 BEC PUBLICO AEROPORTO R$ 50,08
301 269 BEC  PUBLICO AEROPORTO R$ 29,85
301 270 RUA  PROJETADA AEROPORTO R$ 29,85
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ESC  JOAO JOAQUIM

101 | B oS ALTO NOVO PARQUE RS 51,81
901 316 | RUA PROJETADA ALTO UNTAO RS 29,85
801 364 RUA PROJETADA AQUIDABAN R$ 107,07
301 271 | BEC PUBLICO BOA VISTA RS 24,18
405 370 | PRC JOAO BARROS DO REGO CONDURU SEDE RS 17,27
405 371 RUA EVA VOLPINI CONDURU SEDE R$ 17,27
405 372 | RUA  UBALDO BARROS CONDURU SEDE RS 17,27
605 071 | RUA JOSE ANTONIO DEBONA | GIRONDA - SEDE RS 17,27
505 276 | RUA  JOSE MONTEIRO GIRONDA - SEDE R$ 20,72
305 322 | RUA PROJETADA 3 ITAOCA - SEDE RS 29,85
305 165 | RUA PROJETADA ITAOCA - SEDE RS 20,72
305 | 406 | RUA PROJETADA2 ITAOCA - SEDE RS 20,72
203 102 RUA PROJETADA I(“}OR(/iﬁL[l)IEADE MORRO R$ 28,54
201 202 |RUA  PROJETADA CO AL DADEMORRO | 27 59
505 512 | RUA  JOSELITABASONI DAROS | £OALIDADE RS 20,72
601 515 | RUA  JAIR DOS SANTOS ggg%lDADE SAO RS 31,60
301 267 |RUA  PROJETADA MARBRASA RS 20,85
601 412 | BEC MARIADOS SANTOS AR ORA RS 32,81
601 411 BEC NACIDE MUNIZ ﬁg:sggllg\j\HORA R$ 32,81
601 416 | BEC PUBLICO e SESHORA RS 32,81
601 415 | BEC PUBLICO 07 ARSI HORA RS 32,81
601 417 | RUA PROJETADA R IORA RS 20,85
601 414 E::GA SEBASTIANA SOARES KS:E?SIE];\AHORA RS 32,81
601 410 | RUA  ALZEMAR DOS SANTOS | NOSSASENHORA RS 32,81
o1 w9 | RUA TERESAMARIADEASSIS | NOSSASENHORA RS 3281
101 443 |RUA  PROJETADA Hopa SENHORA DE RS 34,54
801 363 | pompy TPASTIAOVIEIRA PARAISO RS 70,80
401 218 | BEC PUBLICO mﬁ%ﬁgﬁs RS 27,62
601 413 | BEC PUBLICO SANTA CECILIA RS 34,54
w01 sa1 | RUA_PEDRODIONISIO SAO FRANCISCO DE RS 27,63
101 185 | e or o PARREIRA TEIXEIRA LEITE RS 34,54
101 440 RUA PROJETADA TEIXEIRA LEITE RS 34,54
505 500 | BEC PUBLICO R N A DEPE | Rg 20,72
505 510 | BEC PUBLICO R N A DEPE - Rg 20,72
505 511 RUA ABILIO MOULAIS ;/8?5&%0({22%2]5 DE RS 20,72
505 306 | RUA ALPHEU DAROS N A DEPE Ry 20,72
505 303 | RUA DONABENTA IARGENIRANDEDE | Rs20.72
505 309 | RUA  ELYSIO BARBOSA VARGEM GRANDEDE | p¢ s 7y

SOTURNO - SEDE
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505 513 RUA  GISLANE MARIA SILOTTI ;’858&%00_‘2‘%? DE R$ 20,72
505 305 | RUA  GISLENA RITA SILOTI ;’gﬁgﬁ;’lo({“s‘g? DE R$ 20,72
505 | 304 |RUA  JOAQUIM DAROS SAROENIRANDEDE | Rs 2072
505 30 gl/iﬁos LAUDELINA ANDRADE ;/8%]13%06_1:;%1;13 DE R$20.72
505 307 | RUA PROJETADA ;’g?gﬁ%ﬁ‘g}%’f DE R$ 20,72
505 301 RUA  WILLIAM BARBOZA :8?85&40(’_2/;%?2 DE R$ 20,72
505 275 RUA JOSE ROBERTO ALTOE ;/(I;?SENMOGRSIEEI;E DE R$ 20,72
505 274 | RUA PROJETADA ;’8?85#06_12’;}];? DE R$ 20,72
101 441 RUA  PROJETADA VILLAGE DA LUZ RS 37,99
101 442 RUA PROJETADA VILLAGE DA LUZ R$ 37,99
501 829 | BEC GERALDA FONSECA ZUMBI RS 34,54
501 830 | BEC PUBLICO ZUMBI RS 34,54
501 831 BEC  PUBLICO ZUMBI RS 34,54
501 833 BEC  PUBLICO ZUMBI RS 50,08
501 834 | BEC PUBLICO ZUMBI RS 34,54
501 835 BEC  PUBLICO ZUMBI RS 34,54
501 841 BEC  PUBLICO ZUMBI R$ 31,08
501 842 | BEC PUBLICO ZUMBI R$ 31,08
501 832 BEC  PUBLICO ZUMBI RS 34,54
501 514 BEC  PUBLICO ZUMBI RS 34,54
501 515 | BEC PUBLICO 09 ZUMBI RS 50,08
501 839 | ESC  PUBLICA ZUMBI RS 34,54
501 840 ESC  PUBLICA ZUMBI RS 32,81
501 836 | TVA PUBLICA ZUMBI R$ 31,08
501 828 EA‘SURXALDECI BENTO DE ZUMBI RS 32,81
LEI N° 7530
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A

ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL PARA INCLUSAO
DE DESPESA NAO PREVISTA NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE GESTAO ESTRATEGICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sdo
conferidas pelos incisos III e IV do Art. 69 da Lei Orgénica
Municipal, faz saber que a Camara aprovou ¢ sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir na
Unidade Or¢amentaria 22.02 — SECRETARIA MUNICIPAL
DE GESTAO ESTRATEGICA - COORDENADORIA
EXECUTIVA DE DEFESA DO CONSUMIDOR, despesas ndo
previstas no orgamento 2017, criando para tanto o seguinte:
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ELEMENTO DE DESPESA VALOR (R$)
3.3.90.93.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES
3.3.90.93.99.00 DIVERSAS INDENIZACOES E RESTITUICOES 8.100,00
FONTE DE RECURSO
100000000000 RECURSOS ORDINARIOS
PROGRAMA DE TRABALHO

GESTAO DA COORDENADORIA DE DEFESA DO

04.125.1842.000.2228.0000 CONSUMIDOR

Art. 2° O recurso a ser utilizado para atender ao disposto no artigo
anterior € o proveniente de anulagdes de dotagcdes orcamentarias,
nos termos do que estabelece o Artigo 43, § 1°, item III, da Lei
Federal 4.320/64, conforme segue:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 22.02 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE GESTAO ESTRATEGICA -
COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO
CONSUMIDOR

ELEMENTO DE DESPESA VALOR (R$)

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA

3.3.90.36.00.00 FISICA

3.3.90.36.15.00 LOCACAO DE IMOVEIS 8.100,00

FONTE DE RECURSO

100000000000 RECURSOS ORDINARIOS

PROGRAMA DE TRABALHO

GESTAO DA COORDENADORIA DE DEFESA DO

04.125.1842.000.2228.0000 CONSUMIDOR

REDUZIDO: 22.02.0019

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 19 de dezembro de 2017.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

LEI N° 7531

ACRESCENTA DISPOSITIVO A LEI N° 7273 DE 28 DE
OUTUBRO DE 2015, AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL
PARA INCLUSAO DE DESPESA NAO PREVISTA NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo
conferidas pelos incisos III e IV do Art. 69 da Lei Organica
Municipal, faz saber que a Camara aprovou e sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° A Lei n°® 7273, de 28 de outubro de 2015, passa a viger
acrescida dos artigos 14 e 15, conforme a seguir:
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“Art. 14. Os recursos de que tratam a presente lei serdo

registrados  or¢amentariamente  como  “Outras  Receitas
Correntes” e computados na Receita Corrente Liquida, para fins
da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, quando da

sua transferéncia ao Municipio.

Paragrafo unico. Os recursos a que se refere o caput deste artigo
serdo classificados na fonte de recursos ordinarios.

Art. 15. Quando da decisdo final e levantamento dos depositos, os

recursos terdo o seguinte tratamento or¢amentdrio:

I - na hipotese de ganho de causa a favor do depositante, nos
termos previstos no art. 7°, a recomposi¢do do fundo de reserva
serd tratada como dedugdo da receita or¢amentdria, se no
mesmo exercicio de seu ingresso, e como execu¢do de despesa
or¢amentdria, se em exercicio diverso, deduzindo-se, em ambos os
casos, a Receita Corrente Liquida, no montante correspondente,
para fins da Lei Complementar n° 101, de 2000;

Il - na hipétese de ganho de causa a favor do Municipio, nos
termos previstos no art. 9° as reparticdes constitucionais e legais

>

serdo realizadas de acordo com a origem do recurso.’

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir na
Unidade Or¢amentaria 08.01 — Secretaria Municipal de Fazenda,
despesas ndo previstas no orgamento 2017, criando para tanto o
seguinte:

ELEMENTO DE DESPESA VALOR (R$)

3.0.00.00.00.00 DESPESA CORRENTE

3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

APLICAGAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO ENTRE
ORGAOS, FUNDOS E ENTIDADES DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL

3.3.91.00.00.00

APORTE PARA COBERTURA DE

3.3.91.97.00.00 DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

7.000.000,00

FONTE DE RECURSO

100000000000 RECURSOS ORDINARIOS

PROGRAMA DE TRABALHO

04.123.1842.000.2215.0000 GESTAO FAZENDARIA

Art. 3° Os recursos a serem utilizados para atender ao que
dispde o artigo anterior sdo os provenientes do provavel excesso
de arrecadagdo, nos termos do que dispde o Art. 43, Pardgrafo
Primeiro, item II, da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim, ES, 19 de dezembro de 2017.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 20 de dezembro de 2017

LEI N° 7532

INSTITUI O PROGRAMA DE DESLIGAMENTO
VOLUNTARIO - PDV DOS EMPREGADOS PUBLICOS
MUNICIPAIS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sdo
conferidas pelos incisos III e IV do Art. 69 da Lei Organica
Municipal, faz saber que a Camara aprovou e sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Poder Executivo Municipal, o
Programa de Desligamento Voluntario — PDV, para empregados
publicos municipais, sob a égide celetista.

Paragrafo uinico. O periodo para adesdo ao programa sera entre
10/01/2018 a 30/04/2018.

Art. 2° Poderdo aderir ao PDV os empregados publicos municipais
da Administrag@o Direta, exceto aqueles que:

I — tenham sido condenados por decisdo judicial transitada em
julgado, que importe na perda do cargo;

II — tenham respondido a processo administrativo disciplinar, com
decisdo acatada que importe em exoneragdo ou aplicacdo da pena
de demissio;

III — estejam afastados em virtude de licenga para tratamento de
satde, podendo aderir ao PDV ao término da licenga, desde que a
adesdo ocorra dentro do periodo estabelecido no paragrafo tinico
do art. 1° dessa lei.

§ 1°. Os empregados publicos municipais ndo amparados pelo art.
19 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias poderdo,
igualmente, aderir ao PDV.

§ 2°. O deferimento definitivo da inclusdo no PDV de empregado
publico municipal que esteja respondendo a procedimento
administrativo ou procedimento penal dependera da conclusdo
do processo no prazo maximo de 120 dias, a contar da data do
encerramento do prazo de adesdo, com decisdo pelo ndo-cabimento
da pena de demissdo, observado o disposto no § 2° deste artigo,
valendo, para fins de adesdo ao Programa, a data constante do seu
pedido.

§ 3° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar a
Comissdo Especial com o objetivo de estabelecer procedimentos,
avaliar e deferir ou ndo os requerimentos de solicitagdo de inclusdo
no Programa.

§ 4°. O empregado publico municipal com participagdo em curso as
expensas do Governo Municipal podera aderir ao PDV, mediante
o ressarcimento das despesas havidas, a ser compensando quando
do pagamento da indenizagdo, da seguinte forma:

a) integral, se o curso estiver em andamento;

b) proporcional, na hipotese de ainda ndo ter decorrido, apds o
curso, periodo de efetivo exercicio equivalente ao do afastamento.

§ 5° Os pedidos de adesdo ao PDV indeferidos serdo publicados
no Diario Oficial do Municipio.
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Art. 3° O empregado publico municipal que aderir ao PDV devera
permanecer em efetivo exercicio até a data da publicagdo do
deferimento do seu requerimento no Diario Oficial do Municipio.

§1°. A publicacdo no Diario Oficial do Municipio dos nomes dos
empregados publicos municipais que tiveram deferida sua adesdo
ao PDV, se dara, impreterivelmente, nos quarenta e cinco dias
seguintes a data da entrega do pedido de adesdo ao Programa no
setor de protocolo da Secretaria Municipal de Administra¢do e
Servigos Internos — SEMASI.

§2°. A baixa na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ocorrera
em até 30 dias apds o deferimento da adesdo ao PDV.

Art. 4° Ao empregado publico municipal que aderir ao PDV sera
concedido o incentivo financeiro no valor de R$ 1.500,00 (um mil
¢ quinhentos reais) para cada ano efetivamente trabalhado.

§ 1°. Considera-se como ano efetivamente trabalhado o periodo de
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias;

§ 2°. Na apurag@o do periodo trabalhado, o tempo dos meses
incompletos serdo calculados por fragdo e o periodo igual ou
superior a 15 dias sera arredondado para um més.

§ 3°. Néo se inclui no tempo de servigo computado para os efeitos
desta Lei, o tempo de vinculagdo empregaticia averbado de
entidades ou empresas ndo integrantes do Poder Executivo, ¢ o
tempo em que houve licenga para trato particular, disposto no art.
105 e seguintes da Lei 4.009/1994.

Art. 5° O pagamento dos incentivos de que trata o art. 4° desta Lei
sera realizado, mediante depdsito em conta-corrente, até o quinto
dia util do més subseqiiente da data da publicacdo, no Diario Oficial
do Municipio, do desligamento do empregado ptiblico municipal.

Art. 6° Além dos incentivos, a que se refere o art. 4°, serdo
pagos, na folha subseqiiente a publicagdo do deferimento do
desligamento, os direitos relativos ao saldo de salario, as férias,
férias proporcionais, 1/3 de férias e a gratificacdo natalina
proporcional a que o empregado publico municipal tiver direito.

Art. 7° No caso de novo ingresso no servigo publico municipal, via
concurso publico, o tempo de servi¢o considerado para apuragdo
do incentivo, nos termos desta Lei, ndo podera ser reutilizado para
o mesmo fim ou usufruto de qualquer beneficio ou vantagem de
idéntico fundamento.

Art. 8° Ficam extintos os empregos publicos que vagarem em
decorréncia do desligamento de seus ocupantes, nos termos desta
Lei.

Art. 9° Fica a Secretaria Municipal de Administragdo ¢ Servicos
Internos incumbida de coordenar, no dmbito da Administragdo
Municipal, o Programa de Desligamento Voluntario, podendo,
para tanto, convocar servidores publicos e requisitar equipamentos
¢ instala¢des de orgdos e entidades da Administragdo Municipal,
com encargos para o orgdo de origem.

Art. 10. Para fins de incidéncia do Imposto de Renda na Fonte e na
declaragdo de rendimentos, serdo considerados como indenizagdes
isentas, os pagamentos efetuados por pessoas juridicas de direito
publico a servidores publicos civis, a titulo de incentivo a adeséo a
programas de desligamento voluntario.
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Art. 11. Sera destinado R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais)
como valor maximo a custear todas as despesas com o pagamento
dos incentivos fiscais relativos a presente lei.

Paragrafo unico. No caso das adesdes superarem o montante
descrito no caput desse artigo, sera adotado o critério cronologico,
considerando a data de protocolo do pedido de ades@o ao Programa
de Demissdo Voluntaria.

Art. 12. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
correrdo por conta de dotagdo orgamentaria prevista no Quadro
de Detalhamento de Despesa de todas as Secretarias Municipais
— Exercicio 2018, Elemento de Despesa 3.3.90.93.99 — Diversas
Indenizagdes e Restituicdes.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 19 de dezembro de 2017.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

LEI N° 7533

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS A LEI N°
7484, DE 18 DE AGOSTO DE 2017, QUE ESTABELECE
REQUISITOS PARA A NOMEACAO DE SERVIDORES NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sdo
conferidas pelos incisos III e IV do Art. 69 da Lei Orgénica
Municipal, faz saber que a Camara aprovou e sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° O artigo 1° da Lei n° 7484, de 18/08/2017, fica alterado,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Sdo vedadas as nomeagoes e a manutengdo de servidores
para quaisquer cargos declarados de provimento em comissdo
ou designados para ocupar fungdo gratificada na Administra¢do
Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal que tenham
praticado ato tipificado como causa de inelegibilidade prevista na
legislagdo eleitoral.”

Art. 2° O artigo 2° da Lei n® 7484, de 18/08/2017, passa a vigorar
com as seguintes modifica¢des:

“Art. 2°(...)
(..)

Il — Certidées negativas na esfera Criminal da Justica Estadual
e Federal;

()

VI — Certiddo Negativa do Cadastro Nacional por Atos de
Improbidade Administrativa e Inelegibilidade.

§ 1°. E obrigatério a apresentagio da documentacio enumerada
nos incisos I, II, III, IV e VI deste artigo a Secretaria Municipal de
Governo, antes do ato de nomeagdo.
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§2°(.)

I - https.//sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/
CERTIDAOPESQUISA.cfin

2a. Instancia (Tribunal) - Natureza da certiddo: Criminal

- http://portal trf2.jus.br/certidao/emissao

()

V — http://'www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.
php

Esfera: Todos — Tipo de Pessoa: Fisica

()"

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de dezembro de 2017.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

LEI N° 7534

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CON-
TRATAR FINANCIAMENTO JUNTO A CAIXA ECONOMI-
CA FEDERAL NAS LINHAS DE CREDITO DOS PROGRA-
MAS FINISA — FINANCIAMENTO A INFRAESTRUTURA
E AO SANEAMENTO, DA CAIXA ECONOMICA FEDE-
RAL, DO PMAT —- PROGRAMA DE MODERNIZACAO DA
ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E DA GESTAO DOS SE-
TORES SOCIAIS BASICOS, DO BANCO NACIONAL DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL BNDES
E AVANCAR CIDADES - MOBILIDADE URBANA (GRU-
PO 1), COM RECURSOS FGTS E DISPONIBILIZADOS
NO AMBITO DO PROGRAMA DE INFRAESTRUTURA
DE TRANSPORTE E DA MOBILIDADE URBANA (PRO-
TRANSPORTE), A OFERECER GARANTIAS E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sdo
conferidas pelos incisos III e IV do Art. 69 da Lei Orgénica
Municipal, faz saber que a Camara aprovou e sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, nos termos
desta lei, a contratar operagdo de crédito junto a Caixa Econdmica
Federal — CAIXA:

I — por meio da linha de crédito do Financiamento para Infraestru-
tura e Saneamento — FINISA, da CAIXA, objetivando financiar
programas de investimentos, com abrangéncia em drenagem e pa-
vimentagdo de vias publicas urbanas, saneamento, projetos estru-
turantes (obras civis em equipamentos publicos), e outras despesas
de capital, no valor de até R$ 100.000.000,00 (Cem milhdes de
reais);

I — por meio da linha de crédito do Programa de Modernizagdo da
Administragdo Tributaria e da Gestdo dos Setores Sociais Basicos
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— PMAT, do BNDES, objetivando financiar projetos de fortaleci-
mento da gestdo administrativa tributaria a fim de proporcionar
uma gestao fiscal responsavel, moderna, com énfase na eficiéncia
da arrecadagao tributaria do Municipio de Vitoria, no valor de até
R$ 20.000.000,00 (Vinte milhdes de reais);

III — por meio da linha de crédito do Programa Avangar Cidades -
Mobilidade Urbana (Grupo 1), com recursos disponibilizados no
ambito do Programa de Infraestrutura de Transporte e da Mobili-
dade Urbana (Pro-Transporte) do Ministério das Cidades, objeti-
vando melhorar a circulagdo das pessoas nos ambientes urbanos
por intermédio do financiamento de a¢des de mobilidade urbana
voltadas a qualificacdo viaria, ao transporte publico coletivo sobre
pneus, ao transporte ndo motorizado (transporte ativo) até o valor
de até R$ 30.000.000,00 (Trinta milhdes de reais).

Paragrafo unico. Os recursos provenientes das operagoes de cré-
dito autorizadas nos incisos serdo, obrigatoriamente, aplicados na
viabilizagdo de despesas de capital, vedada a aplicagdo de tais re-
cursos em despesas correntes.

Art. 2° O Poder Executivo esta autorizado a ceder ou vincular
como garantia das operagdes de crédito de que trata esta lei, as
cotas de reparti¢do constitucional, do Imposto de Circulagdo de
Mercadorias — ICMS e/ou Fundo de Participagdo dos Municipios
- FPM até o limite suficiente para o pagamento das prestagdes e
demais encargos decorrentes desta lei.

Art. 3° Os recursos provenientes da operagao de crédito objeto do
financiamento serdo consignados como receita no orgamento ou
em créditos adicionais.

Art. 4° Fica o Poder Executivo, autorizado a incluir nos vigentes
Plano Plurianual — PPA e Orgamentos Anuais do Municipio e nos
Planos Plurianuais e Or¢amentos Gerais do Municipio subsequen-
tes, dotacdes indispensaveis ao cumprimento das obrigagdes com
os pagamentos do principal e acessorios, dos contratos firmado em
decorréncia desta lei.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicio-
nais suplementares, em qualquer tempo, com cobertura no produto
das operagdes e nos limites mencionados nesta lei, destinados a
atender despesas decorrentes.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19 de dezembro de 2017.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 27.421

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des legais, autorizado pela Lei Municipal n°® 7.526, de 19
de dezembro de 2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Especial no valor de R$ 5.000,00
(Cinco mil reais), criando na Unidade Orgamentaria 18.01 —
Secretaria Municipal de Administracdo e Servigos Internos, o
seguinte:
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UNIDADE ORCAMENTARIA: 18.01 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS

ELEMENTO DE DESPESA

VALOR (RS$)

3.3.90.08.00.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

3.3.90.08.54.00 AUXILIO-FUNERAL 5.000,00

FONTE DE RECURSO

100000000000 RECURSOS ORDINARIOS

PROGRAMA DE TRABALHO

04.122.1842.000.2222.0000 GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS

Art. 2° O recurso a ser utilizado para atender ao disposto no artigo
anterior é o proveniente de anulagdo de dotagdo orgamentaria, nos
termos do que estabelece o Artigo 43, § 1°, item III, da Lei Federal
4.320/64, no valor de R$ 5.000,00 (Cinco mil reais), conforme
segue:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 1801 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS

ELEMENTO DE DESPESA VALOR (RS$)

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

SERV MEDICO-HOSPITALAR
ODONT LABORATORIAIS

3.3.90.39.42.00 5.000,00

REDUZIDO DOTACAO: 18.01.0074

FONTE DE RECURSO

100000000000 RECURSOS ORDINARIOS

PROGRAMA DE TRABALHO

IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA DE SAUDE DO

04.331.1844.000.2244.0000 TRABALHADOR

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua
publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 19 de dezembro de 2017.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 27.422

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, autorizado pela Lei Municipal n°® 7.527, de 19
de dezembro de 2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Especial no valor de R$ 521.492,65
(Quinhentos e vinte e um mil, quatrocentos e noventa e dois reais
e sessenta e cinco centavos), criando na Unidade Orcamentaria
17.03 — Secretaria Municipal de Educagao, o seguinte:

UNIDADE ORCAMENTARIA:
MUNICIPAL DE EDUCACAO

17.03 — SECRETARIA
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ELEMENTO DE DESPESA VALOR (RS$)

3.3.90.93.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES

3.3.90.93.99.00 DIVERSAS INDENIZACOES E RESTITUICOES 521.492,65

FONTE DE RECURSO

110100000000 MDE

PROGRAMA DE TRABALHO

MANUTENGAO DAS UNIDADES DO

12.361.1739.000.2199.0000 ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 2° O recurso a ser utilizado para atender ao disposto no artigo
anterior ¢ o proveniente de anulagdo de dotagdes or¢amentarias,
nos termos do que estabelece o Artigo 43, § 1°, item III, da Lei
Federal 4.320/64, no valor total de R$ 521.492,65 (Quinhentos
e vinte e um mil, quatrocentos e noventa e dois reais e sessenta e
cinco centavos), conforme segue:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 17.02 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO
ELEMENTO DE DESPESA VALOR (R$)
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4.4.90.52.05.00 g:’cgggg}zoss EQUIPAMENTOS PARA ESPORTE E 158.019,42
4.4.90.52.24.00 MOBILIARIO EM GERAL 211.337,40
FONTE DE RECURSO
110100000000 MDE
PROGRAMA DE TRABALHO

MANUTENCAO DAS UNIDADES DE EDUCAGCAO

12.365.1739.000.2190.0000 INFANTIL

REDUZIDO: 17.02.0224 ¢ 17.02.0226

UNIDADE ORCAMENTARIA: 17.03 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

ELEMENTO DE DESPESA

VALOR (RS$)

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

4.4.90.52.24.00 MOBILIARIO EM GERAL 152.135,83

FONTE DE RECURSO

110100000000 MDE

PROGRAMA DE TRABALHO

MANUTENCAO DAS UNIDADES DO ENSINO

12.365.1739.000.2199.0000 FUNDAMENTAL

REDUZIDO: 17.03.0179

Art.
publicagdo.

3° Este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 19 de dezembro de 2017.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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DECRETQO N° 27.423

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, autorizado pela Lei Municipal n°® 7.528, de 19
de dezembro de 2017,

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto o Crédito Especial no valor de R$ 30.000,00
(Trinta mil reais), criando na Unidade Orgamentaria 01.01 —

Camara Municipal, o seguinte:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01.01 - CAMARA MUNICIPAL

ELEMENTO DE DESPESA VALOR (RS$)
3.1.90.96.00.00 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO
3.1.90.96.01.00 PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS 30.000,00
FONTE DE RECURSO
100000000000 RECURSOS ORDINARIOS
PROGRAMA DE TRABALHO
01.031.0101.000.2008.0000 GESTAO LEGISLATIVA

Art. 2° O recurso a ser utilizado para atender ao disposto no artigo
anterior ¢ o proveniente de anulagdo de dotacdo orgamentaria, nos
termos do que estabelece o Artigo 43, § 1°, item III, da Lei Federal
4.320/64, no valor de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais), conforme
segue:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01.01 - CAMARA MUNICIPAL

ELEMENTO DE DESPESA VALOR (R$)

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

3.1.90.11.01.00 VENCIMENTOS E SALARIOS 30.000,00

FONTE DE RECURSO

100000000000 RECURSOS ORDINARIOS

PROGRAMA DE TRABALHO

01.031.0101.000.2008.0000 GESTAO LEGISLATIVA

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor a partir da data de sua
publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 19 de dezembro de 2017.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
DECRETO N° 27.424
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des legais, autorizado pela Lei Municipal n°® 7.530, de 19

de dezembro de 2017,

DECRETA:
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Art. 1° Fica aberto o Crédito Especial no valor de R$ 8.100,00
(Oito mil e cem reais), criando na Unidade Or¢amentaria 22.02
— Secretaria Municipal de Gestdo Estratégica — Coordenadoria
Executiva de Defesa do Consumidor, o seguinte:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 22.02 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE GESTAO ESTRATEGICA -
COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO
CONSUMIDOR

ELEMENTO DE DESPESA VALOR (R$)
3.3.90.93.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES
3.3.90.93.99.00 32;?']‘?&3(;'335“'“(:0“ E 8.100,00
FONTE DE RECURSO
100000000000 RECURSOS ORDINARIOS
PROGRAMA DE TRABALHO
04.125.1842.000.2228.0000 ggsgéﬁsgﬁdfgggnENADomA DE DEFESA

Art. 2° O recurso a ser utilizado para atender ao disposto no artigo
anterior ¢ o proveniente de anulagdo de dotacdo orcamentdria,
nos termos do que estabelece o Artigo 43, § 1°, item III, da Lei
Federal 4.320/64, no valor de R$ 8.100,00 (Oito mil e cem reais),
conforme segue:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 2202 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE GESTAO ESTRATEGICA -
COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO
CONSUMIDOR

ELEMENTO DE DESPESA VALOR (R$)

3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA

3.3.90.36.15.00 LOCACAO DE IMOVEIS 8.100,00

FONTE DE RECURSO

100000000000 RECURSOS ORDINARIOS

PROGRAMA DE TRABALHO

GESTAO DA COORDENADORIA DE

04.125.1842.000.2228.0000 DEFESA DO CONSUMIDOR

REDUZIDO: 22.02.0019

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua
publicag@o.

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 19 de dezembro de 2017.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
DECRETO N° 27.425

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, autorizado pela Lei Municipal n°® 7.531, de 19
de dezembro de 2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$

DOM n° 5483 Pagina 50
7.000.000,00 (Sete milhdes de reais), para refor¢co da seguinte
dotagdo orcamentaria:

Secretaria Municipal de Fazenda

08.01 04.123.1842.000.2215.0000 3.3.91.97.00.00 -

APORTE P/ COBERTURA DEFICIT ATUARIAL RPPS 7.000.000,00
TOTAL DOS ACRESCIMOS R$7.000.000,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados para atender ao que
dispde o artigo anterior sdo os provenientes do provavel excesso
de arrecadag@o, nos termos do que dispde o Art. 43, Paragrafo
Primeiro, item II, da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Cachoeiro de Itapemirim, ES, 19 de dezembro de 2017.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
DECRETO N° 27.426
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas

atribuigoes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, a pedido, dos respectivos cargos em comissao,

os servidores relacionados abaixo, a partir desta data, com lotagdo
na Secretaria Municipal de Satde - SEMUS, conforme segue:

CARGO EM

COMISSAO PADRAO

SERVIDOR LOTACAO

RODRIGO FERREIRA MACHADO Assessor de Area PC-AS2 SEMUS

MARIA APARECIDA DE JESUS GOMES | Assessora de Area PC-AS2 SEMUS

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de dezembro de 2017.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ]

CERTAME LICITATORIO

O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES,
através da Comissdo Permanente de Licitagdo do Fundo Municipal
de Satde, torna publica a realizagdo do certame licitatorio,
conforme segue:

Pregao Eletronico n°. 22/2017 - Licitagdo n° 701474

(Com Participacdo Exclusiva entre Microempresas ¢ Empresas
de Pequeno Porte)

Objeto: Aquisi¢do de Materiais ¢ Equipamentos Hospitalares
Abertura das propostas: 08h do dia 15/01/2018

Inicio da Sessao Publica: 09h do dia 17/01/2018
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Pregao Eletronico n°. 24/2017 — SRP - Licitag¢ao n° 702076
(Com Lotes destinados Exclusivamente a Microempresas
e Empresas de Pequeno Porte e Lote destinado a Ampla
Participagdo)

Objeto: Aquisi¢do de Materiais Hospitalares

Abertura das propostas: 08h do dia 18/01/2018

Inicio da Sessao Publica: 09h do dia 22/01/2018

RAFAEL NUNES DE LIMA
Pregoceiro

Pregao Eletronico n°. 23/2017 — SRP - Licitagao n°® 701688
(Com Participacdo Exclusiva entre Microempresas ¢ Empresas
de Pequeno Porte)

Objeto: Aquisicdo de Materiais Hospitalares

Abertura das propostas: 08h do dia 15/01/2018

Inicio da Sessao Publica: 09h do dia 17/01/2018

Os procedimentos licitatorios serdo realizados no endereco
eletronico www.licitacoes-e.com.br. Os Editais poderdo ser
retirados nos sites www.cachoeiro.es.gov.br ¢ www.licitacoes-e.
com.br.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20 de dezembro de 2017.

ODAIR JOSE PIN
Pregoceiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

COMUNICADO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO torna publica a lavratura do Autos de Infragdo abaixo
relacionados em virtude da recusa do contribuinte em recebé-los
ou impossibilidade de ciéncia pessoal.

Auto de Infragdo: 8493

Infrator: Paulo dos Santos Costa
Endereco: Rua José Antonio Santana, 45
Bairro: Zumbi

CNPJ/CPF: 009.654.327-26

Notificagdo: 44321/17

Infrator: Mesmeris Silva Alves
Endereco: Rua Alipio Emilio da Costa, 11
Bairro: Paraiso

CNPJ/CPF: 005.269.257-16

Notificagdo: 44261/17

Infrator: William Souza de Oliveira
Enderego: Rua Antonio Miguel - Fundos, 13
Bairro: Santa Helena

CNPJ/CPF: 22.334.731/0001-06

Decisdo Recurso 1* Instincia — Protocolo 12642/15
Infrator: W. Correa da Silva - Me

Enderego: Av. Nossa Senhora da Consolacéo, 273
Bairro: Maria Ortiz
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CNPJ/CPF: 14.598.129/0001-58

JORGE LUIZ GAVA
Gerente de Fiscalizacdo de Posturas

MARIO STELA CASSA LOUZADA
Secretario de Desenvolvimento Urbano

ATA

Conselho do Plano Diretor Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim
Biénio 2017-2019

Reunido Ordinaria 26/10/2017.

Atan® 128, o Conselho do Plano Diretor Municipal que, aos dia
vinte e seis do més de Setembro de dois mil e dezessete, as quinze
horas e trinta e cinco minutos, na Camara Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, reune-se sob a Presidéncia do Sr. Mario Stella
Cassa Louzada. Apds verificar o quoérum pelo secretdrio Hudison
Thiago da Silva, onde sauda a todos e declara aberta a reunido.
Registram-se as presencas dos seguintes Conselheiros:
Representando o Conselho de Arquitetura e Urbanismo — CAU
.Titular: Jodo da Cruz Ribeiro Gasparini e Suplente: Cristina
Zigoni de Oliveira Landeiro, representando Leja Magonica
Monastério do Sinai - Titular: Eduardo Correia Favares,
representando a Associa¢ao dos Contabilistas do Sul do Espirito
Santo — ASCOSUL-Titular: Fernando Santos Moura, ACISCI
.Titular: Flavio Cypriano, representando Sindicato da Industria da
Construgao Civil — SINDUSCON: Titular: Jairo Freitas Di
Giorgio, representando Associacdo Habitacional Comunitaria do
Espirito Santo - AHABITAES: Titular: Hudsison Thiago da Silva,
representando  do Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia do Espirito Santo — CREA: Titular:
José Anténio do Amaral Filho, representando o Movimento
Empresarial Sul do Espirito Santo e Titular: José Bessa Barros,
representando a Associacdo das Micro e Pequenas Empresas de
Cachoeiro de Itapemirim — AMPE, Titular: Wagner Bosio
Machado, representando a Federacdo de Associagdes de Moradores
e Movimento Popular de Cachoeiro de Itapemirim —
FAMMOPOCT:Titular: LuizRogério Ramos Casaes, representando
a Ordem dos Advogados do Brasil — OAB :Titular: Nilton Costa
Filho, representando a Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim: Titular: Wilson Dillem dos Santos, representando o
Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal do Estado do Espirito
Santo— IDAF o Suplente: Fernando Augusto Costa do Nascimento,
representando a Coordenadoria Municipal de Prote¢do e Defesa
Civil: Titular : Francisco Inacio Daroz, representando a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano: Titular: Mario Stella
Cassa Louzada, representando a Secretaria Municipal de Defesa
Social: Suplente: Marcio Anténio Magalhaes, representando a
Secretaria Municipal de Cultura: Titular: Fernanda Maria Merchid
Martins Moreira, representando a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente: Titular: Carina Prado da Silva, representando a
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento:Titular: José
Augusto Corteze Antonio, Ausentes os representantes com
justificativa das seguintes entidades: Representante da Loja
Magoénica Fraternidade e Luz -Titular: Humberto Dias Viana,
representando a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Urbano: Suplente: Juarez Farid Aardao Junior, Inicia-se a Leitura
da Pauta. Presidente Sr. Mario Stella Cassa Louzada : Temos a
seguinte pauta para a reunido de hoje, Intem 1° aprovagao das atas
n°® 126 e 127, Item 2° aprovagao das alteragdes do novo regimento
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interno, Item 3° oficio recebido de n® 207/2017SEMDURB:
Solicito ao CPDM a Indicagdo de um representante para a
composic¢do do grupo tecnico responsavel pelo estudo e elaboragio
do termo de referencia para a revisdo da lei 5890/2006, atendendo
ao decreto 27.200 do dia 30 de Agosto do presente ano, para que
seja possivel dar continuidade aos trabalhos, uma vez que o proprio
conselho solicitou que aguardasse as eleigdes das entidades civis
que o correu em Stembro deste ano, na certeza de que este pedido
sera incluido na proxima pauta, subscrevo. Item 4° .1 Protocolo de
n° 10800/2014, 12401/2014 e 27393/2017 — EIV — Estudo de
Impacto de Vizinhanga; Requerente: Ocidental Granitos e
Marmores Ltda. Item 5.1Protocolos de n° 22711/2017 e
35889/2017; EIV —Estudo de Impacto de Vizinhanga; Requerente:
Unimed Sul Capixaba Coop de Trab. MED. O Item 5 a pedido do
requerente e também por verificacdo nossa ele foi retirado de
pauta, foi retirado hoje por ndo ter tido tempo habil de realizar
alguns protocolos que ainda se fazia necessarios, apesar do estudo
de impacto de vizinhanga ter cido elaborado, entdo foi retirado de
pauta, temos aqui entdo 4 pontos de pauta, ok ? Algum conselheiro
tem alguma duvida ? E tem o informes depois. Alguém quer
colocar algum ponto em pauta ? OAB :Titular: Nilton Costa
Filho: Presidente s6 o intem 2, seria a aprovagdo do Novo
Regimento interno CPDM, porque na pratica deve ser novo
Regimento e nao alteragdo. Presidente Sr. Mario Stella Cassa
Louzada : Ok, item 2 aprovagdo do Novo Regimento. Item n°® 1 :
aprovacao da ata de n° 126, os conselheiros receberam, alguem
tem alguma consideragdo a fazer ? OAB :Titular: Nilton Costa
Filho: Primeiramente esta ata de n° 126 deve ser alertado aos
conselheiros que ¢ referente ao biénio passado, entdo os novos
como exemplo vao ter que se abster de votar, entdo eles ndo
poderdo aprovar a ata pois ndo estavam presentes, outra
consideracdo que faco até adiantando a minha aprovagdo, ¢ que
esssa ata esta com algumas incorregdes, tem alguns pontos pelo
menos na minha fala que foi cortado, entdo eu vou deixar aqui
aprovado mas com resalva.Presidente Sr. Mario Stella Cassa
Louzada : Entdo nés podemos fazer as consideragdes que vocé
esta falando e ndo aprovar, pode aprovar em um momento
posterior, OAB :Titular: Nilton Costa Filho: Sera quase
impossivel pois ja tem muita coisa que eu ndo me lembro mais,
entdo para que nao fique atravancada esta ata eu prefiro aprovar
com resalva, lembrando que essa 126 ¢ do biénio passado.
Presidente Sr. Mario Stella Cassa Louzada : Os conselheiros
que sao remanescentes do biénio passado aprovam a ata de n® 126
da maneira que esta com resalva ? APROVADA, 7 votos a favor.
A abstengao ¢ para todos conselheiros que ndo estava presente ou
que querem se abster. Eu peco incarecidamente aos conselheiros
que ao falar, para evitar esse tipo de incoveniente de ata ndo esta
constando todas as falas, falem ao microfone, tem que se identificar
e falar, a maioria absoluta das pessoas aqui eu resalvo o Niltom
que fala de fato ao microfone a maioria absoliuta nio fala, fala
miando e baixinho e sem ligar o microfone e sem se identificar, ai
la na hora de fazer a transcrigdo agente ndao consegue, nao tem
jeito fica impossivel fazer uma ata. Atan® 127, alguem tem alguma
consideracdo a fazer ? Em votagdo, os conselheiros que sdo
favoraveis a aprovagdo que se manifeste levantando a mao,
Aprovada. O Sonoplasta faz uma observac¢do aos conselheiros
sobre 0 uso do Microfone para evitar erros durante a gravagao. Eu
jéia me esquecendo da dar as boas vindas ao novo conselheiro o
Coronel Daroz que representa a Defesa Civil, Seja muito bem
vindo Coronel, tenho certeza que sua presenga ird enriquecer aqui
o nosso debate. Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa
Civi : Francisco Inacio Daroz: Muito obrigado.Presidente Sr.
Mario Stella Cassa Louzada : Vamos agora ao Item 2, aprovagdo
do novo regimento interno, foi criada uma comissdo e essa
comissao debateu livremente eu era o titular mas me ausentei mas
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meu suplente participou, eu nao participei das reunides mas eu
tenho certeza que vocés participantes dessa comissdo tiveram
bastante autonomia e riqueza no debate de vocés, para chegarmos
a esse regimento, eu pergunto agora aos membros da comissao
para indicar um conselheiro para fazer a apresentagdo do novo
regimento para o conselho, eu sugiro o conselheiro Nilton,
aprovado o nome do conselheiro Niltom para fazer a apresentagao
?7 OAB : Nilton Costa Filho: Ok, exeléncia eu aceito o encargo
légico com a autorizagdo da comissdo. Antes de mais nada boa
tarde a todos e a todas, ¢ bom deixar claro que foi elaborado por
nods da comissdo e apesar de estar aqui falando em nome dela em
algum momento eu falar eu na verdade estou falando em nome da
comissdo e outro ponto que eu acho interessante que nds nos
debrussamos nesse novo regimento, Bessa,0 Rogerio, a Regina,
Gasparinni e o Juarez Ardo, ficamos numa certa manha para
decidir qual seria o melhor e exatamente das 09:30 até 13:00 horas
que foi uma das reunides mais longas, ja a segunda ficou como
dever de casa. Por sorte tivemos um feriado que acredito que deu
para dar uma melhorada na interpretagdo e alguns acertos que
precisava ser feito e chegamos a esse regimento interno, antes de
mais nada esse regimento estd baseado no regimento de Porto
Alegre ¢ também no do Rio de janeiro ¢ bom agente sempre ter
algumas referéncias e logico que também utilizamos grande parte
do nosso que até entdo vigia no biénio passado, pra facilitar a
leitura e também a encontrar os temas e atribuigdes de cada um o
regimento dessa vez esta dividido em titulos e capitulos, eu vi que
foi encaminhado a cda um dos senhores logico que estarei aqui
para retirar quaisquer tipo de duvidas em nome da comisséo, entdo
sO pra gente iniciar essa parte referente ao decreto € o que sera
encaminhado ao nosso exelentissimo sr Prefeito e logico que ele ja
vem dizendo que este que vai se tornar um decreto que esse
regimento ele revoga o anterior por isso estou aqui frizando que na
verdade ndo ¢ uma alteragdo ¢ um novo regimento, eu até solicitei
a alterac@o pelo pessoal da acessoria me encaminharam uma pauta
que esta aqui com a corre¢do mas que foi apresentada aqui esta
como alteragdo, entdo quero que o senhores entendam que ¢ um
novo regimento interno que esta vindo para este bienio de 2017 /
2019, lembrando que o anterior vigeu por 10 anos, ele era de 2007
e esta sendo agora alterado pois ja fez o seu papel como regimento
interno, a proxima pagina ja comega no proprio regimento interno,
e eu ndo vou alongar na leitura é logico até porque no dia da
eleigdo nao precisa ler o regimento ¢ preciso na verdade ler o
regimento da eleicdo e ndo o regimento do CPDM, entdo pode
ficar despreocupado Mario que vocé ndo vai precisar ler esse
regimento no dia da eleigdo, o titulo 1° Fala ¢é logico do nosso
conselho e uma coisa que agente estava verificando é que o
regimento passado nao falava o que era o conselho entdo ja vem os
objetivos e atribuigdes, comega entdo no titulo 1° do Conselho do
Plano Diretor municipal de Cachoeiro de Itapemirim do objeitvo e
atribuigoes, este art. 1° vou fazer questdo de ler pois ¢ fundamental
e o restante agente ja adianta, Art. 1° - O Conselho do Plano
Diretor Municipal de Cachoeiro de Itapemirim — CPDM, criado
pela Lei n° 5.890, de 31 de outubro de 2006 (Plano Diretor
Municipal), orgdo participativo, consultivo e deliberativo,
composto por representantes do Poder Publico e da Sociedade
Civil, com atuagdo no municipio, tem por objetivo exercer suas
atribuigdes e competéncias, de forma independente e imparcial,
nos termos do presente Regimento Interno, que estabelece as
normas de sua organizagdo e funcionamento. Eu vou adiantar um
pouco e agente ja vai para a composi¢ao do conselho, lembrando
logico que as duvidas agente sana no final. Da composig¢do do
conselho capitulo II Art. 3° — O Conselho do Plano Diretor
Municipal tem composigdo paritaria, na forma do art. 37 da Lei
5.890, de 31 de outubro de 2006, constituido por 28 (vinte e oito)
membros titulares e suplentes, com direito a voto e mandato de 02
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(dois anos), sendo permitida a reconducdo, todos nomeados pelo
Prefeito, de acordo com os seguintes critérios: Lembrando que
essa reconducdo hoje ela ndo tem mais limite agente fez essa
alteracdo, entdo essa essa reconducdo ficara a criterio de cada
orgdo e cada instituigdo, ai vem I — 14 (quatorze) representantes
titulares e suplentes do Poder Publico, indicados pelo Prefeito 11
— 14 (quatorze) representantes titulares e suplentes da sociedade
civil, eleitos em Conferéncia propria e indicados pelo representante
legal de cada entidade eleita. Um ponto que vou deixar aqui claro
¢ vedada a participagdo de funcionarios publicos Municipais, seja
qualquer criterio for como representante titulares ou suplente da
sociedade civil, se for acessor se for concursado ou DT ndo
importa, na parte da questdo dos membros da sociedade civil
servidor publico municipal ndo pode participar, pode sim participar
na administrag¢@o publica 14 nos membros titulares e suplentes do
poder publico na sociedade civil ja tem essa restrigdo, adiantando
mais um pouco vamos para o capitulo III que fala sobre o
funcionamento do conselho Art. 8° — As reunides ordinarias do
CPDM acontecerdo 01 (uma) vez por més, de fevereiro a dezembro,
as ultimas tercas ou quintas-feiras do més, em datas previamente
combinadas, aprovadas e¢ amplamente divulgadas. Inclusive
presidente o senhor tera que fazer isso hoje, estabelecer as datas
lembrando que pode ser as duas ultimas e depois agente estabelecer
as do ano que vem, mas ¢ bom estabelecer se ja vai ser as tergas ou
quintas logico sempre levado ao plenario mas agente ja pode sair
daqui mais ou menos combinado se mantem as quintas-feiras
daqui pra frente, isso ¢ importante pois ¢ a primeira reunides
depois do novo regimento, adiantando mais um pouco gostaria de
frisar a questdo do horario, Art. 11 — As reunides terdo duracdo de
2 (duas) horas, com inicio as 15h30 e encerramento as 17h30,
podendo se estender por no maximo mais 30 (trinta) minutos ou
até as 18h. Isso aqui foi pensado no pessoal da camara pois agente
sabe que aqui fecha as 18:00 horas, entdo se avangou os trabalhos
e deu as 18:00 horas impreterivelmente tem que ser encerrada essa
sessdo e o assunto que estiver sendo debatido sera encaminhado
para a proxima pauta, adiantando mais um pouco Titulo II da
organizagdo ¢ competéncia do conselho, capitulo I dos orgéos do
conselho Art. 12 — O Conselho do Plano Diretor Municipal —
CPDM teréa a seguinte organizagdo e composi¢aol — Plenario;II —
Presidéncia, IIT — Vice-Presidéncia;IV — Secretaria Executiva;V
— Comissdes técnicas permanentes ¢ VI — Grupos de trabalho
provisérios. Aqui ja vou justificar que noés apos alguns estudos
eliminamos alguns grupos a mais que existia no regimento anterior
que na verdade nunca foram criados e simplesmente resumimos
em dois, comissdes tecnicas permantes que podem ter um prazo
um pouco mais longo ou até o final do biénio e os grupos de
trabalho que tem um prazo mais curto de 90 dias pra funcionamento
como foi 0 nosso de revisdo do regimento interno, Paragrafo § 1°
— O Plenario € e sempre sera a instancia maxima de deliberacdo do
CPDM. Ou seja qualquer duvida caso ndo haja no regimento sera
levado a deliberagdo do conselho do CPDM, adiantando mais um
pouco vamos para o Art. 13 Capitulo II Do Plenario do
Conselho— O Plenario do CPDM ¢ soberano, formado pelos
membros titulares ou suplentes representantes das entidades, na
forma do art. 37 da Lei 5.890, de 31 de outubro de 2006,
devidamente nomeados pelo Prefeito. Isso ja aconteceu que foi
exatamente a nossa sessdo passada onde houve a nemeassdo de
todos nés que estamos aqui conselheiros titulares e suplentes do
CPDM, adiantanto mais um pouco Capitulo 4° que na verdade ¢ 3°
tem que haver essa corregdo ai, da presidéncia do Conselho, ai o
Mario tera que levar isso daqui e deixar na cabeceira dele e ler isso
com muito carinho ja que ¢ o presidente do nosso Conselho, Art.
15 — A Presidéncia ¢ 6rgdo de representagdo do Conselho do Plano
Diretor Municipal Art. 16 — Cabe exclusivamente a Presidéncia;
na verdade as atribui¢des aqui elas foram estendidas Mario,
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pensando logico na sua presidencia foi tirado do passado e foi
acressida outras que eram importante que a gente soubesse pois
havias algumas duvidas entdo agente acresceu e eu peco logico
que o senhor de uma analizada com calma; Logo em seguida vem
da Vice-Presidencia do Conselho é o proximo, é o Art. 19 —
Ausente o Presidente na abertura da reunido, ele serd substituido
pelo Vice-Presidente ou, na auséncia deste, por Conselheiro
escolhido em plenario.§1° Na substituicdo prevista neste artigo, o
Presidente em exercicio desempenhara apenas atribuigdes
pertinentes a dire¢do da reunido;§ 2° Compete também ao Vice-
Presidente desempenhar as fungdes do Presidente nos seus
impedimentos previstos neste Regimento, ou seja desempenhar as
fungdes acima, adiantando mais um pouco essa aqui tem que
passar pelo nosso querido Dr Humberto meu professor na
faculdade; Art. 20. da Secretaria Executiva — A Secretaria
Executiva do Conselho do Plano Diretor Municipal é a unidade de
apoio administrativo e técnico da Presidéncia, Plenario, Comissoes
técnicas e Grupos de trabalho, que sera constituida por um
Secretario Executivo, preferencialmente eleito entre os
Conselheiros, assessorado no cumprimento de suas atribuigdes por
pessoal técnico e administrativo designado pelo Secretario
Municipal de Desenvolvimento Urbano; Inclusive aqui eu preciso
chamar a atengdo do nosso secretario, essas atas que sao
encaminhadas pra gente por email tem que partir da secretaria
executiva, ela que tem que aprovar e pedir que seja encaminhada
porque pode ter alguma incoeréncia, algum projeto que ndo foi
anexado, algum parecer e pra depois ser encaminhado e ser
atendido as solicitacdes ndo s6 da gente como conselheiro como
também dos grupos de trabalho, lembrando que o secretario é
figura primordial para funcionamento desse CPDM, adiantando
mais um pouco s6 foi feito uma ressalva pelo seguinte, artigo 21
eu acho mas ndo sei se vou localizar agora se o Rogerio puder me
ajudar, a secretaria € o unico cargo que pode ser ocupado por
pessoa nao conselheiro, vou explicar o porque, como havia dito a
secretaria ¢ um dos orgdos mais importante pois tem a atribuicao
de funcionamento do CPDM muita das vezes eu por exemplo
temos algumas situagdes de que a pessoa ndo queira assumir a
secretaria do CPDM mas lembrando que é obrigatorio que tenha
um secretario entdo aqui foi feito uma ressalva que foi tirada dos
outros ¢ foi incluida aqui, se nenhuma dos conselheiros se
candidatar o presidente que aqui ¢ a figura do secretario também
podera designar um servidor ou uma pessoa para exercer a fungdo
de secretario do CPDM, lembrando que apos a aprovagdo do
plenario pois ndo pode ser decidido pelo presidente e pronto, tem
que passar aqui por nos do plenario pois sabemos que a fungdo ¢é
bem ardua e também precisa de um apoio, entdo nem sempre nos
aqui do conselho temos essa disponibilidade de tempo; (Rogerio
pede a palavra) logico vocé estd com a palavra Rogerio,
FAMMOPOCI -Luiz Rogério Ramos Casaes: Isso ja aconteceu
em bienios passados, ndo tinha o secretario ¢ o proprio presidente
também na epoca era o secretario e entdo colocou uma servidora
dele pra ser feito, entdo é uma coisa normal pois pode ser que na
proxima eleigdo daqui dois anos nds ndo tenhamos um secretario
executivo. OAB - Nilton Costa Filho: S6 aproveitando essa deixa
que o Rogerio foi fenomenal, paragrafo § 2° — Excepcionalmente
podera o cargo de Secretario Executivo ser ocupado por pessoa
diversa dos membros conselheiros, titulares e suplentes, sendo
facultado ao Presidente do CPDM a indicagdo, contratacdo ou
solicitagdo de servidor, submetido a aprovacdo do Plenario.
Adiantando mais um pouco das Comissdes Tecnicas do Conselho
- Art. 23 — As Comissdes técnicas sdo permanentes ou com prazo
de atuagdo maior que 90 (noventa) dias, tendo carater complementar
a atuacdo do Conselho, articulando e integrando oOrgdos,
instituicdes, entidades e organizagdes, visando a producdo de
subsidios, propostas, conhecimentos técnicos, elucidativos e
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recomendagdes ao Plenario. So6 para adiantar a comissdo tecnica
ela tem atuagdo mais permanente como o proprio nome ja diz
entdo ela tem um prazo maior que noventa dias, até¢ 90 dias devem
ser criados grupos e apos noventa dias tem que ser criado as
comissdes, seguindo o artigo 30 vem falando dos grupos de
trabalho ai exatamente falando das atribuigdes um pouco mais
limitadas, Art. 30 — Os Grupos de trabalho terdo carater temporario,
com finalidade de tratar de assuntos especificos e pontuais,
realizando estudos, apresentando proposigdes e relatando matérias
que lhes forem distribuidas, extinguindo-se com o atendimento de
seus objetivos. Por exemplo esse grupo que foi criado para a
revisdo do regimento, da criagdo do novo regimento a partir do
instante que for aprovado ele automaticamente ja ¢ dissolvido.
Art. 31 — O CPDM podera constituir quantos Grupos de trabalho
forem necessarios, sendo composta no minimo por 03 (trés) e no
maximo de 05 (cinco) conselheiros titulares, cada qual com o seu
respectivo suplente, devendo eleger Coordenador e Relator, ambos
aprovados pelo Plenario ou, em segundo caso, pelo proprio
Grupo.§ 1° = Nenhum Conselheiro coordenard ou
relatard mais que 03 (trés) Grupos de trabalho. Esse
aqui é o grupo de trabalho que tem carater temporario
se ultrapassar o prazo de noventa dias pode ser
transformado em comissdo permanente. O Art. 36 —
As reunides do Conselho serdo publicas e abertas a toda populagao,
devendo sempre que possivel ser realizado em local amplo,
adequado e de facil acesso, ( me refiro a mobilidade de todas as
pessoas ) inclusive com participagdo de forga policial para
manutencdo ¢ ordem dos trabalhos. Esse aqui foi um pedido do
nosso amigo Bessa em uma recomendagdo que também acho
importante caso seja necessario a gente poder chamar a Guarda
Municipal para nds acompanhar para a manutengao dos trabalhos,
ndo ¢ pra bater em ninguem muito pelo contrario é simplemente
para a manutengdo e manter a ordem dos trabalhos. Art. 37 — Os
presentes as reunides que ndo forem Conselheiros do CPDM
poderdo fazer manifesta¢do oral, mediante indicagdo do Presidente
ou de algum Conselheiro presente e desde que aprovado e fixado o
tempo pelo Plenario. Isso aqui é importante pois pode haver a
figura de algum representante da comunidade que queira se
manifestar sobre algum empreendimento ou EIV ou alguma coisa
e logico que deve ser dada a oportunidade a todo e qualquer
cidaddo para que possa manifestar a sua opinido; ( Conselheiro
Coronel Inacio pede a palavra ) CMPDF — Francisco Inacio
Daroz: Conselheiro pego a parte, quero discordar da sua posigdo
em que o senhor cita que a Guarda Municipal ndo € para bater em
ninguem, desculpe so falar que as forcas policiais ndo sdo para
bater em niguem, sdo para restabelecer a ordem, entdo s6 essa
parte aqui obrigado. OAB - Nilton Costa Filho: Capitdo foi
exatamente o que eu disse ¢ para a manutenc¢do da ordem, nao ¢
para bater em niguem, ¢ porque as vezes fica parecendo que a
gente esta aqui no conselho, mas forca policial prrecisa bater em
alguem ? Nao ¢ apenas para manter a ordem como frisei
anteriormente. Art. 41 — A discussdo e votagdo de matéria em
pauta podera ser adiada por qualquer motivo justo, seja por pedido
de vista ou esclarecimentos complementares pelos Conselheiros
ou por decisao do Plenario, sendo fixada nova reunido ordinaria ou
extraordinaria na qual a matéria serd inclusa na pauta. § 1° — No
caso de pedido de vista do processo administrativo em debate, ¢
permitida apenas uma vez, por Conselheiro, podendo consultar e,
se quiser, apresentar manifestag@o oral ou escrita acompanhada de
seu voto. O que estou querendo frisar aqui € o seguinte, materias
trazidas por qualquer duvida trazida por nds aqui do conselho ao
plenario, qualquer duvida pode ser feito pedido de vista de todos
procedimentos inclusive ele sera adiado para a proxima reunido
lembrando que pedido de vista ndo tem que ser submetido ao
plenario ¢ um direito que cada um de nos conselheiros temos,
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lembrando que ¢ apenas uma vez, ¢ também se ndo pegar o
processo para analizar ou ndo receber vai perder essa oportunidade
j& que fica pra proxima reunido. ( Presidente pede a palavra )
Presidente Sr. Mario Stella Cassa Louzada : Lembrando que
quem pede vista € um direito, emite o parecer e ndo pode combinar
que a cada reunido pede vista, ¢ uma vez s6 entdo quem quiser
vista pede tudo de uma vez s6 pra quando voltar a ndo seja que
tenha fato novo ou nova historia se ndo nao pode.OAB - Nilton
Costa Filho: E presidente s6 pra deixar claro o seguinte, esse
pedido de vista ele € por conselheiro, se eu por exemplo pego na
seguinte eu ja ndo posso pedir de novo referente aquele mesmo,
agora se algum outro conselheiro tiver alguma outra duvida ai
pode ser dado vista ao outro conselheiro logico que é sempre
pedido que havendo duvida o grupo pode se reunir e trazer as
duvidas, mas se trazer um novo assunto e gerar uma nova duvida
por exemplo outro conselheiro vai poder pedir vista desse processo.
Continuando § 2° — Todos os processos tratados ou a serem
tratados pelo Conselho ficardo disponiveis na Secretaria Executiva
do CPDM a disposi¢ao de todos, especialmente aqueles solicitados
pelos Conselheiros e retirados de pauta, retornando
automaticamente a pauta apo6s decurso do prazo concedido para
vista. Capitulo II da Votagdo do Consdelho - Art. 52 — A votagao
sera realizada apds o encerramento da discussdo, salvo se houver
emendas que necessitem de apreciagdo do Plenario. S6 para que
fique como exemplo foi exatamente o que aconteceu aqui antes
com as duas atas a 126 ¢ 127 onde a gente fez algumas colocagdes
mas mesmo assim ndo atrapalhou a votagdo. Art. 53 — A votagao
sera simbolica ou nominal, podendo qualquer Conselheiro declarar
e solicitar registro do seu voto. Art. 54 — Pelo processo simbolico,
o Presidente ao anunciar a votagdo de qualquer matéria, convidara
os Conselheiros a levantarem a mao para contagem dos votos a
favor, contra e de abstengdo, proclamando em seguida o resultado.
Art. 55 — Somente poderdo ser objeto de votagdo as matérias
constantes na pauta da reunido. E ¢ isso que me preocupa
presidente, quando tem um nome ali diferente para que depois
alguem ndo venha alegar que foi isso e aquilo entdo ¢ melhor a
gente sempre acertar colocar em plendrio o termo correto para que
ndo haja qualquer tipo de ma interpretagdo como ja aconteceu em
outras ocasides; Paragrafo unico — Matérias fora de pauta poderao
ser incluidas por questdes emergénciais ou de relevante interesse,
desde que aprovados pelo Plenario. Art. 56 — Se algum Conselheiro
tiver dividas sobre o resultado de votagdo, podera requerer
verificagdo uma unica vez, cabendo outra apenas com autorizagao
do Plenario, logo apds conhecido o resultado e antes de passar
para outro assunto. Vou adiantar mais um pouco pois estou
querendo entrar aqui na questdo das faltas, Art. 60 — Nos casos de
afastamento previsto neste Regimento ou outros eventuais dos
Conselheiros titulares, assumirdo os respectivos suplentes, que
passardo a ter direito a voto, se a matéria ja ndo tiver sido votada
pelo titular, conforme previsto neste Regimento. § 1°— Ao membro
suplente, quando ndo estiver substituindo o titular, tera direito a
voz, sem voto; So pra ficar claro na presenga do titular e suplente
o suplente logico pode se manifestar inclusive até¢ complementando
as atribuig¢des do titutalar porem na hora da votagio ai tem que ser
o titular exeto se o titutal der a possibilidade de voto ao suplente.
§ 2° — Nos casos onde os orgaos, entidades, conselheiros titulares
ou suplentes tenham participagdo ou interesse direto nos processos
administrativos colocados em debate e votacdo, deverdo se
declarar impedidos ou abster-se de votar, sob pena de nulidade do
voto da entidade; § 3° — O impedimento previsto no paragrafo
anterior ndo retira o direito de manifestagdo do Conselheiro, seja
oral ou escrita, em defesa do seu posicionamento. Art. 61 — A
saida antecipada sem justificativa de qualquer Conselheiro devera
ser informada ao Orgdo ou Entidade representativa por meio de
oficio. Isso aqui presidente nos cuidamos com muito carinho eu
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quero deixar claro para os senhores que a partir do instante que
chegam aqui as 15:30 horas ¢ obrigatorio salvo exessoes a
permanencia até as 17:30 horas logico casos urgentes serdo
decididos pelo plenario, recomendo que se precisar sair se
manifeste ao presidente e relate os motivos, porque isso ? Porque
isso pode derrubar o nosso quorum e se derrubar a reunido tem que
ser encerrada; Paragrafo tinico: No caso de 03 (trés) saidas
antecipadas sem justificativa, consecutivas ou alternadas, o Orgio
ou Entidade devera providenciar a substituicio do membro,
perdendo este o direito ao voto. Eu adiantei aqui um pouco e talvez
ndo vou encontrar lembrando que a gente fez a resalva também do
seguinte duas faltas, me corrige se eu estiver errado Rogerio, duas
faltas, sdo trés ? Desculpa ! Tres faltas sem justificativa elimina o
membro ¢ a entidade é comunicada na segunda falta, o orgdo ou
entidade é comunicada e entdo explique o motivo as vezes pode ter
um motivo que a gente ndo saiba, mas havendo trés faltas sem
justificativa o membro perde a vaga e a entidade também corre o
risco podendo ser substituida pelo suplente, lembrando que temos
doisatres suplentes paraasucessoriadas entidades. FAMMOPOCI
-Luiz Rogério Ramos Casaes: S6 uma parte Dr Nilton, sdo tres
faltas consecutivas e cinco faltas alternadas e cabera o secretario
executivo na segunda falta comunicar a entidade e ndo ao
representante ¢ na quarta também comunicar a entidade. IDAF -
Fernando Augusto Costa do Nascimento: S6 uma duvida Nilton,
no paragrafo unico, “Saidas antecipadas ou sem justificativas “ ou
seja qualquer saida antecipada mesmo justificada, assim so para
deixar claro, precisou sair, na terceira ja vai ocorrer o que o
paragrafo unico preve. OAB - Nilton Costa Filho: Nao sei se vou
saber te responder de caso vocé pode perguntar novamente. Essa
saida justificada acontece da seguinte forma, as vezes estamos
aqui e fazemos a coferéncia do quorum temos 16 pessoas, daqui a
pouco olhamos para tras ¢ ndo tem niguém. IDAF - Fernando
Augusto Costa do Nascimento: Positivo eu concordo e em uma
outra reunido que participei aconteceu isso ¢ foi uma reunido que
precisamos extender até depois das 18:00 horas e realmente
atrapalha, mas a minha duvida é porque as vezes a pessoa pode ser
que tenha 4 justificativas plausiveis pra sair e isso que fiquei em
duvida. OAB - Nilton Costa Filho: Havendo justificativa pode ser
quantas vezes quiser infelizmente, o que ndo pode acontecer
Fernando ¢ do conselheiro ndao dar nenhuma satisfagio, claro que
nada impede do presidente chamar esse conselheiro e pergunmtar
se esta acontecendo alguma coisa , mas havendo justificativa a
gente ndo tem esse controle se ele justificar esta justificado, entdo
ndo tem limite para justificativa. IDAF - Fernando Augusto
Costa do Nascimento: Entio ecu acho que aquele ou ficou
derrepente deslocado ali, minha duvida ¢ que na interpretagéo ali
das saidas antecipadas, ou tres com justificativas ou tres
antecipadas, por isso fiz essa observagdo, mas levando em
consideracdo o exclarecimento ai, mas seria mais interessante
corrigir a frase; OAB - Nilton Costa Filho: Seria entdo a saida
antecipada sem justificativa, ok. Presidente Sr. Mario Stella
Cassa Louzada : O conselheiro Jairo esta solicitando a fala.
SINDUSCON: Jairo Freitas Di Giorgio : So para esclarecer que
essa saida ¢ ate 17:30 horas apos ndo tem obrigatoriedade ¢ isso ?
OAB - Nilton Costa Filho: Exato, ¢ 15:30 horas até 17:30 horas,
as 17:30 horas ¢ pedido ao conselho a prorrogacdo por mais 30
minutos pois pode ser que o conselheiro ndo possa ficar. IDAF -
Fernando Augusto Costa do Nascimento: Nesse caso o plenario
aprovando a prorrogacdo nao deveria se enquadrar nisso ai uma
vez que foi aprovado? OAB - Nilton Costa Filho: Vamos supor
que o conselheiro tiver que sair, ai o presidente faz a contagem do
quorum e verifica se pode continuar. Loja Mag¢onica Monastério
do Sinai - Eduardo Correia Favares: Sobre as faltas, serdo
excluidos os membros que ndo comparecerem a 2 reunides
consecutivas e nao trés. OAB - Nilton Costa Filho: Qual o artigo
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Favares: Art 25; OAB - Nilton Costa Filho: Entao esta correto
pois se trata das comissodes, entdo faltou duas ele estd excluido
mesmo. Aqui se trata de nos conselheiros. Art. 6° — As faltas dos
titulares e suplentes deverdo ser justificadas e comunicadas por
requerimento formal, fisico ou eletronico, direcionadas ao
Presidente do CPDM, seja por motivos de satide, de ordem
particular, forca maior ou outros considerados justos pelo
Presidente, podendo, neste tiltimo caso, ser o plenario consultado.
Meus nobres aqui a gente trata este conselho de forma geral porem
vou chamar a atengdo para o pessoal do poder publico, o poder
publico ndo pode apresentar justificativa por exemplo motivos de
trabalho, me perdoem se estou sendo um pouco franco de mais os
senhores sdo pagos pra isso também, isso em relagdo aos membros
do poder publico, lembrando que os senhores tem titular e suplente,
agora logico vai participar de um evento da prefeitura que ¢ da
proria secretaria perfeito esta justificado, o que eu estou querendo
dizer € o seguinte muita das vezes ndo retirando a responsabilidade
também da sociedade civil essa auséncia a gente percebe do poder
publico e o poder publico ele pode responder por improbilidade
administrativa exatamente por ndo participar noés da sociedade
civil nés temos que ter uma benevolencia maior ate porque nos
temos nossos compromissos particulares nés ndo recebemos dos
cofres publicos para poder estar aqui muito pelo contrario, entao a
gente pode sim ir em uma audiencia ou entdo quem € engenheiro,
quem ¢ lider de comunidade, quem tem suas atividades como
empresario, micro-empresario ou o que for, pode justificar.
Lembrando que a justificativa ela tem que ser tanto do titular
quanto do suplente caso nenhum dos dois possa participar, ¢ bom
que os dois justifiquem para que ndo haja essa falta e ndo prejudique
os trabalhos do conselho. Presidente Sr. Mario Stella Cassa
Louzada : Conselheiro se o titular faltar e o suplente vier ndo
precisa ter justificativa, quanto aos do poder publico tem
compromissos que sdo inadiaveis, ndo pode ser subjetivo o
negocio, se tiver uma justificativa do conselheiro do poder publico
que ndo seja sobrecarga de trabalho por exemplo pois isso ndo é
justificativa e ninguem vai apresentar essa justificativa aqui, isso
aqui ¢ prioridade para todos conselheiros. Para o poder publico
estar aqui presente enfrenta duas adversidades, IBAMA ¢ IDAF o
conselheiro hoje esta 14 em Vitoria o suplente 0 IBAMA informou
que aquele ndo ¢é suplente entdo. IDAF - Fernando Augusto
Costa do Nascimento: Uma situacdo dessa ndo € plausivel mas
por exemplo pode acontecer que o titular que hoje estava em
Vargem Alta e eu poderia estar em uma audiencia ou poderia estar
em Vitoria entdo assim ¢ um compromisso de trabalho mas eu
acho que ¢ uma justificativa plausivel, entdo na verdade eu acho
que para o poder publico vai cair ainda mais em cima do presidente
que vai fazer a avaliagdo inicial e talvez depois vai submeter a
plendria com um rigor um pouco maior pra aceitar essa justificativa,
mas acho que alegando essa situag@o de trabalho ela vai poder ser
aceita uma vez que seja realmente cosntatado. Presidente Sr.
Mario Stella Cassa Louzada : Exatamente isso ai, vocé esta
certo. CMPDF — Francisco Indcio Daroz: Eu tenho uma opinido
que na primeira falta ja deveria ser comunicado ao orgdo ¢ a minha
posicao, pelo menos o chefe ja sabe se eu sou responsavel pelo
meu orgdo ele deve apurar o porque nao fui 14 uma coisa nesse
sentido. Presidente Sr. Mario Stella Cassa Louzada : Coronel
eu sabia que o senhor iria somar nesse negocio aqui, muito bem a
disciplina ela faz parte desse negdcio, eu acho legal colocar assim
conselheiro Nilton. OAB - Nilton Costa Filho: Coronel,
conselheiro e presidente a verdade ¢ o seguinte, eu também tenho
essa mesma linha s6 que a gente pensou o seguinte as vezes pode
ter acontecido alguma coisa que o cara na primeira ndo deu pra
fazer a justificativa entdo vamos dar um credito a aele uma
tolerancia agora a segunda sem justificativa ai ja ¢ falta de respeito
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com a gente, ai sim eu acho importante mas eu também compatuo
com a mesma opinido, faltou uma j& informa o orgdo, porque a
gente tem situagdes aqui conselheiro Daréz onde a instituigdo vem
uma ou duas vezes e simplesmente some. Presidente Sr. Mario
Stella Cassa Louzada : Conselheiro o CONAMA quando ele
manda pra gente a convocag¢ao ele ja mando a tabelinha de faltas
ali de todo mundo, pra todos conselheiros, j4 manda ali, eu sou
convocado e a minha entidade sabe que sou convocado talvez isso
seja legal, ndo vai dar trabalho ndo ¢ mandar a listinha de chamada.
OAB - Nilton Costa Filho: Presidente mais uma atribui¢do do
nosso secretario, na verdade nosso secretario deveria de seis e seis
meses, trimestral ou anual mandar essa relagdo, olha a entidade x,
y e z esta fora por exemplo. Presidente Sr. Mario Stella Cassa
Louzada : Mas ele esta bem na foto, ele tem duas assessoras.
OAB - Nilton Costa Filho: Esta otimo entdo, fica como sugestao,
porque nas atribui¢des do secretdrio vem dizendo a conferéncia
dos presentes e ausentes e também cobrar, entdo secretario fica
mais uma vez ai a sugestdo e conselheiro Daroz eu também
entendo que na primeira deveria, mas voltando aqui lembrando a
sugestdo do conselheiro Fernando sobre o Art. 61 a gente faz as
alteracdes aqui ndo tem problema, seguindo em frente a questdo
do Art 62 vem tratando da Ata que ¢ exatamente que os senhores
votaram hoje aqui a 126 e 127 que a 127 os senhores ja estdo
participando, uma coisa que ¢ primordial para que noés saibamos o
que a gente estd fazendo na verdade o Art. 63 — As atas das
reunides conterdo, sequencialmente. Na verdade ela ja acontece
dessa forma, a gente s6 simplesmente colocou no regimento pra
que ndo haja duvida. No Paragrafo unico: Sempre que possivel,
as reunides devem ser gravadas por meio de audiovisual, devendo
ficar arquivado na Secretaria de Desenvolvimento Urbano para
conferéncia de qualquer cidaddo. Vou explicar isso pelo seguinte é
bom que os senhores saibam fica como uma critica construtiva as
vezes até nos conselheiros temos a dificuldade de alguns
documentos na prefeitura os senhores imagine um cidaddo entdo
as vezes somos cobrados por questdes que nem sempre fomos nos
que liberamos entdo ¢ importante que o cidaddo além daquela
conferéncia que ele tem no diario oficial ele também tenha acesso
a gravacdo porque tenho uma coisa para dizer para os senhores
quando a gente se abstem de votar e ndo menciona vocés podem
ter certeza que os pares dos senhores as entidades vao cobrar, vocé
votou o que aqui ? Eu me abstive ! Porque ? Porque ndo consta na
ata, ai a pessoa as vezes quer ter acesso a essa gravagdo, ja vou
deixar aqui uma sugestao isso na verdade ¢ para que nds tenhamos
um respaldo que a gente vota de uma forma que na ata fique
interpretado de outra adversa, ndo estou dizendo que ela foi
alterada mas na hora que vocé ver a gravagdo que vocé vai entender
o porque votou assim. Entdo acho importante que tenha além do
audio também o visual que ¢ uma inovacdo que j& temos aqui no
nosso regimento. Art. 64 — Todas as proposi¢cdes do Conselho,
seja parecer, projetos, requerimentos e emendas, sempre que
possivel, deverdo constar transcritas nas Atas e ficar disponiveis
paraconsultade qualquercidadaona Secretariade Desenvolvimento
Urbano. Finalizando Titulo IV — Das disposi¢cdes Gerais. Art. 65
— Este Regimento Interno vigera até ulteriores deliberagdes e
revisdo da Lei 5.890, de 31 de outubro de 2006, podendo ser
ratificado, com as necessarias adequacdes, ou a qualquer tempo,
total ou parcialmente, por decisdo do Conselho, com metade mais
um de seus membros e publicado no Diario Oficial do Municipio.
Presidente e damais conselheiros aqui eu fiz essa resalva em nome
do grupo porque na verdade a gente estd na eminéncia de sofrer
uma alteracdo do PDM e como essa lei ainda estd vigente a gente
fez o regimento baseado nela mas nada impede que depois ela seja
adequada ao novo PDM. Art. 66 — Os casos omissos no Regimento
Interno serdo resolvidos pelo Plenario. Art. 67 — O Regimento
entrard em vigéncia apo6s aprovado em Plendrio e publicado no
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Diario Oficial do Municipio. IDAF - Fernando Augusto Costa
do Nascimento: S6 uma observagdo, nio seria retificado ? OAB
- Nilton Costa Filho: Ratificar seria vocé manter o que esta aqui.
IDAF - Fernando Augusto Costa do Nascimento: Mas ndo vai
haver uma necessidade de mudar ele, o que entendi foi isso. OAB
- Nilton Costa Filho: Deixa eu te explicar, no caso da ratificagao
simplesmente mantem esse regimento como ele esta, o que faz a
alteracdo o senhores deve ter percebido que 14 em cima esta assim
Art. 37 da lei 5.890, esse Art. 37 vai mudar ! Entdo tem que fazer
a adequacdo se mantém esse regimento mas so6 se faz a adequagdes
dos dispositivos legais. IDAF - Fernando Augusto Costa do
Nascimento: Entendi, eu tinha entendido que estd aberto para
mudangas posteriores por nds mesmos aqui e seria uma ratificagdo
primeiro do que foi alterado. OAB - Nilton Costa Filho: O que
acontece ¢ o seguinte quando uma lei por exemplo que a gente esta
alterando agora amanha ou depois vem uma nova porque esse
decreto ele é um adeno do PDM, se o PDM alterar ai novamente o
conselho tem que ser consultado da seguinte forma, nés vamos
manter que ¢ ratificar com as adequagdes ou a gente vai rever, ai
pode ser criado um novo grupo, temos essas opgdes. Outras
exessdes que temos aqui também ¢ Art. 68 — Com excegdo da
vigente, a nova mesa diretora deverad ser escolhida na primeira
reunido ordinaria apds aprovagdo do Regimento. Vou explicar
porque, a mesa diretora ja foi eleita na reunido passada que €
exatamente a que estd composta hoje pelo Secretario de
Desenvolvimento Urbano, pela AHABITAES e pela loja Magonica
Fraternidade Luz representada na figura do Humberto, Mario e
Hudison. Essa mesa vigente ndo precisa ter uma nova eleicdo mas
a partir do proximo biénio na primeira reunio como aconteceu vai
ter que ser eleita a nova mesa diretora s6 que para se fazer isso tem
que ter o regimento interno ja aprovado nds precisamos fazer uma
revisdo, entdo colocamos essa exessdo a essa vigente, as proximas
terdo que ser eleita na primeira reunido apos a aprovagido do
regimento e s6 pra finalizar Art. 67 — O Regimento entrard em
vigéncia ap6s aprovado em Plendrio e publicado no Didrio Oficial
do Municipio. Paragrafo unico: Constatado o descumprimento
deste Regimento por qualquer dos membros do Conselho, seja
Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Conselheiros titulares ou
suplentes, devera ser substituido pelos 6rgaos e entidades, ficando
impedido de recondugao por 02 (dois) anos, a partir do afastamento.
Porque foi colocado isso ? Vou explicar qual ¢é a inteng¢do aqui que
ndo ¢ de prejudicar ninguem muito pelo contrario, as vezes
acontece da entidade como havia dito se candidatar ser eleita pro
conselho e simplesmente sumir nds colocamos aqui como um
prazo de cantinho do pensamento, a entidade que descumpriu o
regimento seja em faltas seja em presenga ou outros motivos ela
fica impedida de se eleger ela pode participar ta, pode vir aqui mas
ela fica impedida de se candidatar como entidade durante dois
anos, isso na verdade é uma forma de motivar e também de dar
uma importancia maior ao CPDM, as entidades que hoje aqui
estdo e eu acredito nisso estardo presente exeto com suas eventuais
justificativas agora se descumprir o regimento principalmente com
relagdo a quebra de quorum ou algo mais parecido como foi
também visto em outros regimentos ¢ dado esse prazo ai de dois
anosque na verdade é um biénio, eu encerro aqui e ficamos aberto
para retirar quaisquer tipo de duvidas e agradeco a todos pela
pasciéncia. Presidente Sr. Mario Stella Cassa Louzada :
Conselheiro estou lendo aqui logo no comego no Art. 1 e Art. 2
no Item 3° por exemplo III — aprovar e acompanhar a execugao de
planos e projetos de interesse do desenvolvimento urbano e rural,
inclusive os planos setoriais; IV — analisar e aprovar projetos de lei
de interesse da politica urbana e rural, antes de seu encaminhamento
a Camara Municipal; Nao estariamos Trazendo aqui competéncias
de outros conselhos ? Como o de desenvolvimento rural e
ambiental, a gente ndo pode estar extrapolando um pouco ? OAB
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- Nilton Costa Filho: Presidente na verdade essas atribui¢des sao
retiradas do proprio PDM :Art. 2° - Sdo atribui¢des do Conselho
do Plano Diretor Municipal, além de outras que a Constituigao,
Leis Especiais e o art. 38 da Lei 5.890/2006 estabelecem. Se ndo
me engano, isso aqui ¢ a copia do PDM, a unica execessao aqui,
foi a inclusdo o inciso XIV,XV e XVI , o por exemplo o XIII —
convocar audiéncias publicas;XIV — solicitar, acompanbhar,
analisar e aprovar os Estudos de Impacto de Vizinhanga — EIV,
previsto pela Lei 6.649, de 14 de junho de 2012;XV — participar e
acompanhar os trabalhos da Comissdo Técnica Consultiva —
COMTEC, prevista na Lei 6.148, de 12 de setembro de 2008; o
regimento anteriormente era de 2006, XVI — Gerir e Fiscalizar o
Fundo do Plano Diretor Municipal, que também esta previsto o
nosso PDM, o seguinte Presidente para sanar a duvida do senhor,
quando se fala nesses planos é que estdo englobado pelo PDM, tal
vez que o senhor deve estar preocupado com o seguinte: Foi
apresentado um projeto na Secretaria de Desenvolvimento Urbano,
se 0 mesmo nao for referente ao PDM, ndo ¢ atribui¢do nossa mais
se passar por questdes urbanistica que esta prevista no PDM, entdo
teremos em dar uma analisada lembrando sempre que, estamos
aqui por Desenvolvimento Urbanistico ¢ ndo Desenvolvimento
Rural, sei que muitas vezes ira confrontar ou tera que passar talvez
por noés também. Conselheiro Fernando do Nascimento IDAF:
Talvez por isso tenha o termo Rural ,pois o Urbano tera momento
de conflito. Conselheiro José Bessa da MESSES: Presidente! No
decreto anterior 178 987, ja constavam essas duas informagdes na
verdade esses itens foram transcritos da norma anterior. Presidente
Mario Stella Cassa Louzada : No item XIV - solicitar,
acompanhar, analisar ¢ aprovar os Estudos de Impacto de
Vizinhanga — EIV, previsto pela Lei 6.649, de 14 de junho de 2012;
aqui analisar ndo seria analisar o parecer emitido ? OAB - Nilton
Costa Filho: N3o, seria analisar o proprio EIV. Presidente Mario
Stella Cassa Louzada : Entdo o EIV ndo seria mais analisado pela
proria SEMDURB ? OAB - Nilton Costa Filho: O EIV continua
sendo analisado pela propria SEMDURB mas noés também
podemos analisar. Presidente Mario Stella Cassa Louzada : Isso
ficou confuso, pra mim ficou. OAB - Nilton Costa Filho: Eu néo
tenho como votar sem antes analisar, na verdade nds estamos com
uma atribui¢do suplementar passou pela CONTEC e analisou.
Presidente Mario Stella Cassa Louzada : Eu estou acahndo confuso
o texto, o que propoe eu estou entendendo mas acho que deveria
clarear um pouco mais. CREA - José Antonio do Amaral Filho:
Eu entendo o que o presidente coloca Nilton, a analise que fara,
uma ¢ tecnica e outra de ordenamento politico institucional, mas
tera sim que vir de parte da Secretaria o entendimento classico e
tecnico ao bom entendimento nosso que diverge na razdo de que
aqui ha leigos no assunto, a questdo estda na dinamica do
ordenamento das palavras. Presidente Mario Stella Cassa
Louzada : E exatamente isso, que fique bem relatado aqui para
que la na frente ndo reste nenhum tipo de duvida, ou os conselheiros
ndo estdo entendendo desta forma? De rrepente sou sé eu e ai tudo
bem. OAB - Nilton Costa Filho: Aqui podemos fazer a
interpreta¢do, no Art. 2 — Solicitar ( qualquer conselheiro pode
solicitar ) Acompanhar ( exemplo se for ter reunido da CONTEC
ele pode acompanhar a reunido ) Analisar ( pegar o processo e
fazer a analise ) Aprovar ( aprovar os estudos de impacto de
vizinhanga previsto pela lei 6.649 de 14 de julho de 2012, logico
que a lei ndo esta transcrita aqui, primeiramente se passa pela
analise da COMTEC agora o trabalho da COMTEC pode ser
acompanhada pelos conselheiros, logico que a decisdo é da
COMTEC mas depois disso a gente podera votar a favor ou contra
o parecer, porem presidente ¢ bom que fique claro o seguinte nos
podemos desde o embrido acompanhar o surgimento desse projeto
e até mesmo como ele ird nascer e viver, entdo o que estamos
dizendo aqui € isso, solicitar, acompanhar, analisar e aprovar desde

DOM n© 5483 Pagina 57

que respeitado a lei 6.649, lembrando que noés aqui do conselho
temos examente essa atribuigdo tanto prevista no PDM quanto no
regimento e também na lei, tentei trazer o maximo possivel de
transparéncia, tanto para a administragdo publica como pra nds
aqui do conselho, as vezes somos pegos de calcas curtas da
seguinte forma, como vocés vdo acompanhar um projeto desses ?
Entdo ¢é importante a gente solicitar, acompanhar, analisar e
aprovar o EIV. CMCI: Titular: Wilson Dillem dos Santos:Uma
vez enviado o projeto para a camara municipal ela teria autonomia
para analisar também e alterar alguma coisa caso necessario, uma
vez feito isso teria que devolver o projeto ao CPDM ao executivo?
Qual seria o caminho ? Presidente Mario Stella Cassa Louzada
: Conselheiro Wilson eu acho que a camara ndo tem que se
submeter a0 CPDM nesse caso, ao meu entender a discussdo ¢é
feita o conselho analisa a lesgilag@o e passa agora a autonomia dos
vereadores de aprovar ou ndo ou de fazer suas modifica¢les ela
ndo retorna pra gente se ndo vamos estar submetendo a camara de
vereadores. CMCI: Wilson Dillem dos Santos: Toda vez que é
dada entrada de uma emenda na camara ela volta ao executivo
para sancdo ou veto. Presidente Mario Stella Cassa Louzada :
Mas o conselho nédo vai ter poder de veto sobre uma decisdo de
vocés, aqui nesse termo para consulta e aprovacdo do CPDM seria
correto para discugdo. CMCI: Titular: Wilson Dillem dos
Santos: Eu tenho medo de correr o risco do prefeito que ndo tem
o conhecimento de todo esse estudo que foi feito sancionar ou
vetar sem ter o conhecimento tecnico necessario por isso acho que
seria necessario voltar ao CPDM para um parecer final. Presidente
Mario Stella Cassa Louzada : Nos temos que ficar atentos a
contitucionalidade das coisas, do que estamos propondo aqui.
ACISCI - Flavio Cypriano: Eu entendo aqui que solicitar,
acompanhar e analisar tudo bem, mas aprovar eu acho que néo,
votar seria o termo correto e ndo aprovar, ndo sei se essa palavra
seria a correta. Presidente Mario Stella Cassa Louzada : Poderia
ser emitir parecer. OAB - Nilton Costa Filho: Eu vou explicar,
aprovar signifoca o seguinte, enquanto ndo for sanadas todas as
duvidas a gente ndo aprova, porém enquanto ndo houver aprovagao
nossa nao tem EIV, entfo temos que aprovar, mas Wilson vou
tentar responder sua pergunta mas nao sei se foi exatamente essa
se eu estiver errado por favor me corrija, na verdade o CPDM néo
faz proposi¢do, tem que partir do executivo , passado pela gente e
depois encaminhado para a camara, se a camara fizer algum voto
ele volta para o prefeito para quem fez a proposicéo e ai sim ele vai
novamente se submeter a gente, a ordem é assim presidente.
Presidente Mario Stella Cassa Louzada : Eu entendo a sua
preocupagdo Wilson mas estou preocupado da legalidade de nos
submetermos tudo nesse aspecto do prefeito se vai mandar para a
camara a nossa aprovagéo ou ndo, e se a camara rejeitar ndo € o
veto do prefeito, ele vai ter que enviar pra nos pra depois voltar pra
ele e depois voltar a camara, ¢ preciso ver a legalidade disso.
CMCI: Wilson Dillem dos Santos: Mas minha preocupagdo ¢
exatamente essa, pois pode haver uma certa ingerencia da propria
camara em cima de algum grupo de trabalho montado e chegar até
o prefeito e falar que entenderam dessa forma e queremos que seja
sancionado desse jeito, ai esta errado. Entdo volte ao conselho para
que junto com o executivo acerte e afine essa situag@o ou discuta
com a camara se necessario para que realmente tenha uma decisdo
transparente e acertada. CREA - José Antonio do Amaral Filho:
Eu gostaria de estar entendido quanto ao que se refere ao Art. 2 no
item VI — promover a integracdo com os Municipios vizinhos,
visando a incrementar o desenvolvimento regional; como nds do
conselho estaremos fazendo essa integracéo, ¢ a nivel executivo ?
qual seria esse nivel ? O amigo Nilton poderia me orientar melhor
? OAB - Nilton Costa Filho: Nos aqui do conselho temos que ter
uma integracdo com a comunidade e municipios vizinhos, por
exemplo recentemente o municipio de Cachoeiro cedeu uma area
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la em Safra para Atilio Vivaqua e assim como teve outra sessao
para o municipio de Vargem Alta e também para Rio Novo, sdo
situagdes onde a comunidade se sentia mais de um lado do que do
outro, entdo promover essa integragdo seria justamente manter
relagdo com esses vizinhos limitrofes, s6 que essa promogdo
também tem que partir de nds do conselho, exemplo seria solicitar
ao presidente que tivessimos uma reunido com o pessoal da
comunidade do Itabira que uma parte é de Rio Novo, e o presidente
vai utilizar do aparato executivo mais exepecificamente da
SEMDURB para convidar essa comunidade ¢ a gente saber o que
esta acontecendo, vamos expandir o0 municipio vamos atingir a
area de voceés, gostaria de saber oque esta acontecendo, como
poderia ajudar. Na verdade esse item se refer a participagdo do
CPDM na comunidade, nés conselheiros na verdade temos que
sair aqui do plenario e saber o que esta acontecendo 14 fora, essa
integragdo passa por isso junto com os municipios vizinhos
visando incrementar o desenvolvimento regional. Presidente
Mario Stella Cassa Louzada : Vamos novamente ao Item IV pois
esta havendo uma duvida aqui, analisar e aprovar projetos de lei de
interesse da politica urbana e rural, antes de seu encaminhamento
a Camara Municipal; Ndo seria analisar e emitir parecer sobre
projetos de lei sobre a politica urbana ? OAB - Nilton Costa
Filho: O que acontece ¢ o seguinte, 0o PDM vigente ele ndo trata
apenas da area urbana, por isso ¢ dito PDM edo a gente engloba
algumas regides que sdo rurais. Presidente Mario Stella Cassa
Louzada : Eu me refiro ao termo analisar e aprovar, estou com
duvida nesse ponto, se o projeto for aprovado vai para camara, se
a camara ndo aprovar volta para o CPDM ? OAB - Nilton Costa
Filho: A atribuicdo desse conselho tudo aquilo que € referente ao
PDM seja urbano ou rural tem que passar por nos, antes de ir para
a camra tem que passar pelo conselho, se for direto para a camara
se torna incostitucional e ndo tem validade. Se a camara negar tem
que dizer o porque e envia de volta para o executivo com suas
consideragdes, ai o executivo encaminha novamente para nés com
as consideragdes. CMCI: Wilson Dillem dos Santos: Tem que
voltar ao conselho pois ndo pode ficar apenas entre camara e
prefeito, o poder executivo sim mas tem que passar pelo conselho,
pois a camara ndo tem um corpo tecnico capaz de analisar.
Presidente Mario Stella Cassa Louzada : A camara ndo vota
tecnicamente, ela vota o criterio politico. OAB - Nilton Costa
Filho: Geralmente quando se passa pelo conselho a camara nao
vota contra. MESES - José Bessa Barros: Eu gostaria de lembra-
los que uma das fungdes do CPDM ela ¢ deliberativa talvez a
confusdo esteja em fungdo deliberativa verso Consultiva, por
consultiva eu dou a consultoria o outro aceita ou ndo, deliberativa
eu gostaria que o Dr Nilton enquanto advogado me ajuda-se nessa
interpretacdo. OAB - Nilton Costa Filho: Bessa Perfeito, Por
exemplo o prefeito faz a preposi¢@o, o novo PDM vai ser revisado
e vai passar por nos, aprovado ¢ encaminhado para a camara, a
camara vai analisar se eles disserem que nao concorda eles tem
que explicar o motivo, nés somos um orgdo como de recurso ¢
vamos analisar esse pedido feito pela cdmara, se a gente for manter
como esta ai sim volta para a cdmara e na maioria das vezes ela se
da como convencida. Presidente Mario Stella Cassa Louzada :
Conselheiro fazendo isso estamos submetendo a camara de
vereadores a se caso cla discordar do CPDM ela vai ter que se
explicar tecnicamente sendo que a camara ¢ um plenario politico.
OAB - Nilton Costa Filho: Presidente o conselhoe ¢ soberano o
que decidimos aqui refrente a PDM estamos soberano até mesmo
as decisOes da camara. Presidente Mario Stella Cassa Louzada
: Soberano eu sei que somos, mas se até a cdmara nao poder votar
diferente do CPDM ai eu acho que estamos entrando numa esfera
politica que ¢ da camara. OAB - Nilton Costa Filho: Quando a
camara tem alguma duvida ou voto contrario ela tem que justificar
o porqué, ndo pode apenas dizer porque ndo e pronto. Presidente
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Mario Stella Cassa Louzada : Mas ela pode dizer pois ela é o
criterio politico. OAB - Nilton Costa Filho: Presidente, pelos
direitos administrativos pela ordenac¢do publica, todos os atos
devem ser motivados sob pena de noridade. IDAF - Fernando
Augusto Costa do Nascimento: S6 uma observagdo, a camara
pode aprovar o que ela quiser se estar certo ou errado, depois nos
como entidades e como cidaddes podemos recorrer e acionar o
ministerio publico e ser investigado, o CPDM n&o vai sobrepor a
decisdo da camara e nem a camara vai se sobrepor a decisdo do
CPDM dentro daquilo que compete a cada um, numa situagdo
como essa que o Nilton esta colocando o que compete ao CPDM
vai ser aprovado vai ser emitido o parecer e uma vez que a cimara
acate isso ou ndo se ela ndo concordar com o CPDM dentro de
uma matéria que ¢ atribui¢do nossa ela vai estar infrigindo, e vai
ter que acionar o ministerio publico ai acho que foge até da gente.
OAB - Nilton Costa Filho: Presidente, o senhor em relagdo a
PDM esta se diminuindo diante a cdmara. CREA - José Antonio
do Amaral Filho:Mas a Constituicdo garante esse direito de
aprovar ou ndo, a camara de discutir, agora as consequéncias do
que vai ser feito depois, cabe ao Ministério Publico. Presidente
Mario Stella Cassa Louzada : Isso vai ficar constado em Ata, ndo
vamos perder esse passe como ja perdemos de outros e quero que
fique registrado que as minhas palavras foram claras e eu ndo
estou diminuindo o conselho muito pelo contrario, ndo estou me
diminuindo e nem ao conselho estou apenas preocupado de ndo
estarmos sendo claros aqui ¢ depois sermos questionados por
algum ponto desse regimento ¢ o mesmo ficar invalido. OAB -
Nilton Costa Filho: Presidente, em nome da comissdo que o
senhor faz parte eu garanto, eu peco para sair desse conselho se
tiver alguma ilegalidade nesse regimento interno. Presidente
Mario Stella Cassa Louzada : Esta automaticamente negado seu
pedido. Coordenadoria Municipal de Protecio e Defesa Civil
- Francisco Inacio Daroz: Presidente, gostaria de primeiro
parabenizar nosso conselheiro Nilton que fez uma exposi¢do
belissima do novo regimento interno, mas ndo vi momento algum
e ndo sei nem se existe sobre convocagdo extraordinaria. OAB -
Nilton Costa Filho: Tem sim. Coordenadoria Municipal de
Protecdo e Defesa Civil - Francisco Inacio Daroz: Que bom
pois alguns assuntos ndo podem esperar 30 dias, e tenho certesa
que a camara ndo vai votar contra nosso trabalho, pois somos um
colegiado tecnico e tenho certesa disso. OAB - Nilton Costa
Filho: Eu tenho certesa absoluta e ai do vereador que for contrario
a esse conselho, fique como tom de ameaga pode levar a camara,
tenho que explicar novamente me perdoem a brincadeira nos aqui
do conselho somos soberanos, somos protegido pelo constituigdo
da republica federativa do Brasil de 1988, o estatuto da cidade lei
10.251 de 2001 vem regendo o conselho vem dando atribuigdes a
noés, o presidente da cadmara com todo respeito a ele pode sim
questionar o conselho e qualquer tipo de duvida pode ser sanada
por nds, agora ir contra o conselho so se ele estiver perdendo a
sanidade. CMCI - Wilson Dillem dos Santos: S6 para deixar
claro eu ndo estou vereador mas ja estive em plenario e sei que
esse tipo de coisa acontece por isso chamei a ateng@o e despertei
para este detalhe pra gente ficar atento a isso ai, porque em outras
epocas viamos veradores sair daqui e ir 14 precionar o prefeito
para determinada situagdo para que houvesse um entendimento
melhor no campo politico dentro de determinado projeto, pode
acontecer aqui, ndo que camara ndo seja soberana e autoridade
principal, tem que deixar o espago realmente para que a cdmara
possa ir ao debate ¢ apresentar sugestdes também porque ¢é
constitucional. OAB - Nilton Costa Filho: Wilson, lembrando
que vocé sera sempre um eterno vereador quer queira ou nao,
muitas vezes o que acontece ¢ que um dos mecanismos que a
camara usa de forma brilhante e tem que fazer isso mais vezes, a
partir do instante que submeteu uma materia onde a cdmara tem
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alguma duvida tem que colocar em audiéncia publica que é outro
mecanismo pra tirar qualquer tipo de duvida que é exatamente o
que vemos aqui no regimento no Art. 2 Item XIII — Convocar
audiéncias publicas. Isso aqui da for¢a ao povo e nds somos o
povo, quando foi para a camara as vezes parte do prefeito vem
para o CPDM e vai para a camara, ¢ depois a camara vai la
questionar o prefeito e isso fica agarrado com o prefeito quando
submete ou se submete de outra forma geralmente se cria um
outro grupo, recentemente nos passamos por uma situagao s6 para
servir como exemplo e para adiantar os trabalhos que goi em
relag@o aquele cemiterio que queria ser contruido 14 no Alto Vilage
aquele projeto ndo passou por nds e quando foi questionado pela
audiéncia publica ai foram lembrar do CPDM e o CPDM disse
ndo, talvez seja uma forma de acalentar sua preocupacdo.
Presidente Mario Stella Cassa Louzada : Vamos seguir ? Wilson
Dillem dos Santos: S6 mais uma observagdo no mesmo Art. 2
Item VI onde o conselheiro Amaral : faz uma observagdo ¢ o
conselheiro Nilton traz 3(tres) exemplos aqui, Vargem Alta.Entdo
ali houve uma necessidade de uma nova demarcagdo, s6 que nesse
caso cla ¢é feita vinda do estado ¢ ndo compete a0 municipio, nao
sei esta questdo seria envolvida para este caso. Conselheiro
Amaral: por isso eu peco a fala de volta, ainda insatisfeito,
primeiro, quero dizer que sou apologista, lutador dessa interagdo e
dessa integragdo , por essa razdo, me preocupa que fique muito
vago, pois quando falamos das atribuigdes ¢ competéncias ndo me
parece claro, assim como também no item VII - Promover
programas, fica claro a nivel do Conselho, mas quando se fala
sobre promover integragdo fica de uma forma a entender que sé
precisa do Conselho para fazer isso e eu acho que ndo é bem assim,
entdo a palavra magica eu também nao sei dizer agora, mas nio ¢
promover a integracdo pois ela ¢ ampla, é de competéncia
independente e imparcial. Ela pode tudo, todavia o Conselho vai
fazer o papel do outro municipio, do Estado e das outras
instituigdes? Entdo acho que a palavra ali poderia ser esclarecedora
a funcdo dessa que faremos a nivel do nosso Conselho. Presidente
Mario Stella Cassa Louzada : Resta essa duvida do conselheiro
no meu entender conselheiro Amaral isso esta bem claro pois essa
vamos dizer ¢ uma frase de praste que tem em todo conselho e de
fato € vago. Conselheiro Amaral: Sendo vago, nés corremos o
risco de ndo fazermos essa tdo necessaria integracdo em outros
Municipios, pelas complementaridades que existe.Presidente
Mario Stella Cassa Louzada: Nao cabe outra palavra ¢ promover
, promover dentro da nossa esfera de atuacdo do Plano Diretor,
apenas isso. O conselheiro.José Bessa Barros: Presidente!
Entendo que esse topico esta bem colocado, até por que o termo
promocgdo , suponhamos que amanha nosso fundo do CPDM ,
tenha recursos que possa investir , somos um municipio integrador,
somos a capital da regido Sul, entdo se me permite o amigo e
conselheiro Amaral, o promover faz sentido se ndo hoje e no
futuro ,estamos querendo um conselho altivo, participativo dessa
forma o termo promover se aplica corretamente conselheiro € o
que penso. O conselheiro Amaral: Amigo José Bessa Barros,
estamos juntos com o MESSES com esse objetivo em nome dos
municipios do Sul, esse é nosso, esfor¢o pelo Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia do Espirito Santo - CREA-ES ¢é nesse
sentido, me preocupa que ndo estando claro que tenha opgdes
quanto a aplicagdo disso, quando quisermos empreender, entdo a
palavra ndo € negar nenhum interesse da promogéo, ¢ no sentido
que nods perdemos uma oportunidade de avangar melhor...
Presidente Mario Stella Cassa Louzada: O senhor tem alguma
proposta? O conselheiro Amaral: Nao tenho nenhum termo para
substituir no momento. Presidente Mario Stella Cassa Louzada:
Entdo vamos caminhar para a votagdo, sugiro que fagamos uma
votagdo total de uma tinica vez, caso ndo tenha nehum destaque de
nenhum dos senhores conselheiros, ja que estamos a mais de
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quarenta minutos dicutindo nossas duvidas ¢ ja sanamos as diividas
e podemos votar pela provagdo ou ndo desse novo regimento.
Vamos colocar em votagdo os conselheiros sdo a favor da
aprovacdo desse novo regimento se manifestem levantando o
brago, os conselheiros contrarios? Abstengdes? Sendo aprovado o
novo regimento por unanimidade, com as devidas corregoes
solicitadas e sera encaminhada para o Prefeito para as medidas
legais que se aplicam. Vamos para o Teceiro Ponto de Pauta
Oficio recebido de n° 207/2017 — SEMDURB.Solicita ao CPDM
indicagdo de um representante para a composi¢do do Grupo
Técnico responsavel pelo estudo e eclaboragdo do Termo de
Referéncia para a revisdo da lei 5890/2006; Esse Grupo técnico foi
criado pelo Prefeito, tem uma composi¢do ampla ¢ compete ao
CPDM indicar um representante para acompanhar os estudos que
estdo sendo elaborados, essa escolha deveria ter sido feito na
tltima reunido ,foi uma falha da SEMDURB néo foi feito, peco
desculpas aos conselheiros, por ndo ter trago essa informagdo
antes devido a isto foi suspenso o estudo a analise ¢ o trabalho do
grupo até ter a indicagdo desse plenario de um representante para
a comissdo, ¢ um grupo tecnico extremanetente tecnico que
provavelmente possui os melhores tecnicos da Prefeitura para
discutir esse tema composto por geografos, advogados temos um
celetro grupo que esta debatendo. Gostaria muito, que o plenario
se predece em um critério técnico, para indicar um representante
desse conselho, que o indicasse um conselheiro que consiga somar
bastante, pois ¢ um momento muito esperado por muitos anos e
esta acontecendo e logo em breve estaremos essa licitacdo para a
revisdo do PDM, esta em atraso ha alguns anos e que precisammos
fazer, esta franquiada a palavra para os conselheiros que quiserem
se manifestarem ¢ para os que quiserem indicarem o nome se
houver mais de um faremos a vota¢do. O conselheiro Nilton
Costa Filho: Presidente! S6 para nos esclarecer quem faz parte
atualmente da compomposi¢do desse grupo? Presidente Mario
Stella Cassa Louzada: O geografo Altair ira nos ajudar na relagdo
da composi¢do desse grupo. O geografo Altair Carrasco de
Souza: Grupo Técnico de trabalho responsavel pela elaboragdodo
termo de referencia e edital de licitagdo para construgdo de
Consultoria para a revisdo e atualizacdo do Plano Ditretor
Municipal de Cachoeiro de Itapemimirim: Sonia Cristina Freciano
Subscretaria de Pesquisa ¢ Desenvolvimento- Ciéncias Politica e
Advogada, Arquiteto Juarez Farid Aardo, Kleber Tadeu Massena
Paiva Consultor Interno, Alatair Carrasco de Souza-Assessor
técnico — Geografo, Reginaldo Alex Calgavara-Gerente de
Organizagao Urbanistica -Geografo, Mario Stella Cassa Louzada-
Secretario da SEMDURB Vanderley Teodoro de Souza-
Coordenanardor Execultivo-SEMGES, Angela de Paula Barboza-
Procuradora Geral do Municipio, Henderson de Souza Cassa-
Controladoria Interna de Governo ¢ Carla Barboza Fornazier-
Subsecretaria de Controle Urbano- Advogada. O Presidente
Mario Stella Cassa Louzada: O Altair ¢ o Reginaldo ambos
servidores contratados, a Prefei o Municipio de Cachoeiro fde
Itapemirim em em seu quadro geografo, ndo tem gedgrafos
portanto ndo pode contratar um Geografo, sdo contratados em
outras fungdes com salarios menores ,mais trabalham como
geografos , ambos sdo mestre formados ¢ sdo dois herdicos
geografos que temos dentro da SEMDURB que trabalham com
muito afinco. O conselheiro Amaral: Presidente! De oficio fico
intendendo que seria desejavel, que tenhamos um representantes
da Engenharia, ja temos a Geologia, a geografia, o direito , temos
os arquitetos Urbanisco esta faltando um Engenheiro nesse grupo
gostaria de saber se temos algum companheiro para poder fazer a
representacdo para um melhor debate. O Presidente Mario Stella
Cassa Louzada: Falta um Engenheiro ¢ uma visdo comunitario. O
conselheiro Amaral: Sem Engenharia fica incompleto a analise
que se quer para um crescimento harmonico. O conselheiro Nilton

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 20 de dezembro de 2017

Costa Filho: Presidente! Pelo que estou percebendo Engenheiro e
os Empresarios. Acho que ¢ muito importante a presenga de um
empresario, por que a visdo deles dara outra visdo.O conselheiro
Luiz Rogério Casaes: Presidente! Posso indicar um acho que
ocupa as duas fungdes e algumas outras mais o Conselheiro Flavio
Cypriano. ACISCI - Flavio Cypriano: Obrigado Rogerio pelas
palavras, realmente parte disso ¢ o que cumpro no dia a dia, meu
problema seria o tempo. Presidente Mario Stella Cassa Louzada:
Sdo poucas reunides pois ¢ muito simples, ¢ passado todos
arquivos vocé estuda em casa e traz para as reunides. ACISCI -
Flavio Cypriano: Porque o antigo PDU estudei bastante, o PDM
eu abandonei um pouco porque me direcionei mais para a area
empresarial e exerco parte da minha engenharia em uma atividade
que usa pouco o PDM que & parte da engenharia legal que sdo
pericias avaliagdes. Presidente Mario Stella Cassa Louzada:
Arrisco em dizer que serdo no maximo tres reunides.ACISCI -
Flavio Cypriano: Acredito entdo que se o plenario concordar eu
poderei representar mas dentro da possibilidade que coloquei.
Presidente Mario Stella Cassa Louzada: O plenario aprova ?
Aprovado por unanimidade. Vamos agora a nosso ponto de pauta
lembrando que falta apenas 5 minutos e por isso venho perguntar
ao nossos conselheiros se podemos estender o horario até as 18:00
horas. FAMMOPOCI -Luiz Rogério Ramos Casaes: Presidente,
justificando a minha saida pois tenho que abrir meu comercio as
18:00 horas, caso ndo for atrapalhar o quorum eu vou ter que me
ausentar. Presidente Mario Stella Cassa Louzada: Vamos contar
o quorum; Temos quorum ! Vamos dar continuidade, convido ao
representante da empresa para fazer a apresentacdo do EIV.
Engenheiro Kaio — Ocidental Marmores e Granitos : Venho
cumprimentar a todos presentes, tentarei ser o mais breve possivel
devido ao tempo, temos aqui o estudo de impacto de vizinhanga do
empreendedor a empresa Ocidental Marmores e Granitos Ltda,
uma empresa que ja tem 25 anos de mercado localizada na Rua
José Antonio do Amaral depois vou mostrar o mapa com a
localizacdo exata, a atividade da empresa ¢ deposito de chapas e
serraria, o responsavel tecnico sou eu, engenheiro civil Kaio
Brunoro, As informagdes gerais do empreendimento o galpdo a ser
construido se localiza na av Frederico Augusto Coser que fica nos
fundos da empresa Ocidental, o objetivo do empreendimento ¢é
apenas o deposito de chapas, ndo havera impacto ambiental, ndo
vai gerar residuos, a justificativa é atender as necessidades de
ampliacdo da empresa, a area de construgdo até deixei destacada
aqui é de 1.458 m numa area de terreno com um pouco mais de
5.000m(Cinco Mil) e ficard com uma area total junto com o o que
ja existe uma constru¢do de quase 10.000m sendo de area
construida de 3.136m, esses sdo os indicis urbanisticos do projeto
as taxas de ocupacdo todos eles obedecem ao que ¢ exigido pelo
PDM, vaga de estacionamento de caminhdo 2(duas) vagas, carros
24(vinte e quatro), moto 17, todas conforme exegido pelo PDM,
aqui nessa imagem vocés tem a visdo de todo empreendimento do
que ja tem construido e do terreno onde vai ser construido o galpdo
que sera anexo junto ao que ja tem cosntruido, na planta de
localizagdo temos a avenida principal Augusto Coser rodovia
Cachoeiro Muqui como todos conhecem, a outra é a Rua José
Antonio do Amaral que da acesso a empresa, aqui ¢ uma rua
secundaria e transversal que é uma rua projetada. A aréa de
influéncia direta foi feta em um raio de 500m, como podem ver
quase ndo tem residéncia, fica aqui a pista de pouso do aeroporto,
¢ um local que ja possui varias empresas, ¢ um local com
predominancia de area comercial, na localizacdo geografia vocés
podem ver a distancia do Rio Itapemirim e do parque de exposigdes
e demais residencias, como podemos ver no mapa de preservagio
retirada do PDM aqui no aeroporto ndo temos nenhuma area de
preservagdo entfo ndo se tem nenhum problema para construir
neste local, os impsctos sobre a vizinhanga; A empresa funciona de
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07:15 am até as 17:00 horas, dentro do horario comercial, o
numero de funcionario sdo de 14(quartoze), a previsdo é que
aumente para 18(dezoito) com a cosntrugdo, a populagao flutuante
teria um aumento de apenas 5(cinco) pessoas por semana.
Aqui(demonstragdo) como se encontra destacado foi exigido o
EIV e o corpo de Bombeiros para conseguir o alvara, aqui temos
no site do Bombeiros que a Ocidental deu entrada a autorizagdo
que ja foi aprovada e esta até liberado para entrega, agora falta
apenas a aprovacdo do EIV para ser liberado o projeto, estou
aberto a perguntas questionamentos fiquem a vontade ¢ desde de ja
fico grato pela disponibilidade. Presidente Mario Stella Cassa
Louzada: Alguém tem alguma pergunta ao empreendedor? O
conselheiro Nilton: E simples! Luciano Calegario a area em
questdo esta em nome dele, ele é parente? Ou s6cio alguma coisa
da Ocidental?Representante  do empreendimneto Ocidental
Marmores e Granitos Engenheiro Kaio: Ele ¢ o proprietario. O
Presidente Mario Stella Cassa Louzada: Pego que seja colocado
a apresentacdo do parecer do EIV, o empreendimento ¢ simples, o
EIV ¢é simples e o estudo também ndo possui sobressaltos. O
conselheiro Dards: Temos autonomia de autorizae em construir ,
ampliar.O Presidente Mario Stella Cassa Louzada: Temos
autonomia de aprovar ou ndo o EIV, acharmos que o estudo de
impacto de vizinhanga, e se acharmos que o estudo nio nos
convence de que o empreendimento ndo ¢é viavel, sera dado a
chance de retornar e construir o EIV novamente com os pontos
que o conselho pediu , para que seja feito as adequagdes até a
possibilidade desse empreendimento ser instalado ou ndo. De
todos as medidas que foram analisado no EIV, temos analise dos
impactos: Adesamento populacional tratando-se de um imodvel
Industrial, o empreendimento causarda um adensamento
populacional de proporg¢des baixas. Impacto: Baixo. Equipamentos
Urbanos (Agua, esgoto, luz, Calgamento), parecer: Considerando-
se que o local do empreendimento ja se encontra estruturado, o
impacto no quesito Equipamento Urbanos sera baixo.Infra
Estrutura Urbana (Saude, Escolas): Como a regido ja possui a sua
infraestrutura definida, o impacto neste quesito sera nulo.
Considerando que os empreendimentos deste porte, ndo fazem
mais, em suas instalagdes, transa¢les financeiras, tais como:
recebimentos, pagamentos de colaboradores, etc, o impacto no
quesito  Seguranga sera  baixo.Geragdo de Trafego:O
empreendimento ird gerar muito pouco trafego, em fungdo de
haver um baixo adensamento populacional com a instalagdo do
mesmo. Logo o impacto na geragdo de Trafego sera baixo.
Transporte Publico:O empreendimento se encontra numa regiao,
ja atendida por transportes publico (6nibus). Além de aumentar em
muito pouco o uso dos coletivos. Logo o impacto, quanto a geragédo
de transito sera baixo. Ventilagdo/Iluminacdo: Como o
empreendimento ¢ de cota relativamente baixa, ndo havera impacto
quanto a este quesito. Portanto impacto nulo. Paisagem urbana e
Patrimonio Natural e cultural:A regido em que o empreendimento
se instalara ¢ de pequeno apelo a paisagem Urbana e ao Patriménio
Natural e Cultural logo o impacto neste quesito sera nulo. Polui¢do
Ambiental:Pelas caracteristicas do empreendimento, havera um
impacto ambiental considerado médio. Conclusdo:Para a liberagio
do Habite-se do empreendimento sera necessario o atendimento as
exigéncias elencadas neste “PARECER TECNICO”.As solugdes
paraas pendéncias acima elencadas se dardo através do atendimento
das Medidas mitigadoras internas e externas. As medidas sugeridas
sdo:Medidas Internas: Apresentagdo de projeto que atenda as
exigéncias quanto aos indices urbanisticos. Mobilidade e
acessibilidade e Calgada Cidada. Medidas Externas: Apresentamos
o valor sugerido para mitigagdo do Impacto causado pelo
empreendimento na regido, a ser aplicado na forma da Lei. Valor
sugerido para as obras mitigadoras: R$ 20.243,43 (vinte mil,
duzentos e quarenta e trés reais e quarenta e trés centavos). Esse
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valor é uma equacao feita pelos impactos ( médio, baixo ¢ alto) e
pelo tamanho da area, ¢ uma equagdo montada, definida pela
SEMDURB, no inicio deste ano, que visa nao ter disparidade
entre um empreendimento e outro na cobranga, sendo o unico
critério sdo os impactos e o tamanho do empreendimento,esse € o
parecer ¢ estd aberto para discussdo. O conselheiro Nilton:
Presidente! Nao ¢ referente ao empreendimento, acredito que foi
cometido um erro pela assessoria, tenho que chamar atencdo da
Secretaria executiva,tal vez se estivéssemos recebido o EIV na
integra, eu pelo menos recebi, nds ndo recebemos o EIV na integra
¢ bom que o empreendedor saiba disso, nds s6 recebemos o parecer
da COMTEC, que seja enviado o EIV e o parecer, pelo que estou
vendo, alguns conselheiros estdo com alguns questionamentos,
o EIV e o relatorio estdo perfeito, quando noés analisamos com
antecedéncia , fica mais tranquilo para realizar a votagdo, no
entanto que ja estou com minhas duvidas sanadas quando nao
temos o EIV para analisar fica mais complicado para votagdo,
lembrando que devemos votar com consciéncia ndo somente aqui
mais em outras situagdes. Uma pergunta em relagdo que ndo
entendi, apesar de ter dificuldades na parte técnica, a medida
interna e apresentacio de projeto que atenda as exigéncias quanto
aos indices urbanisticos. Mobilidade e acessibilidade e Calgada
Cidada esta ok, acredito que sera a calgada cidada .Essas Medidas
Externas: Apresentamos o valor sugerido para mitigacdo do
Impacto causado pelo empreendimento na regido, a ser aplicado
na forma da Lei. Seria apenas referente ao deposito desse valor
que sera destinado para aonde?O Presidente Mario Stella Cassa
Louzada: Sera destinado para a regido de influéncia direta do
empreendimento.O conselheiro Nilton: Mais serd depositado
esse valor aonde? O Presidente Mario Stella Cassa Louzada:
Sera feito um termo esse valor € disponibilisado paraa SEMDURB
e quase sempre vem em forma de servigo, ndo vem em recurso a
Secretaria de Desenvolvimento Urbano, “passa” os projetos , o
que sera feiro nesse valor como Termo de Compromisso, podera
ser aplicado em outras regides da cidade, mas com prioridade
absoluta ¢ area de influéncia direta. O conselheiro Nilton: Irei
sugerir novamente os proximos EIVs, para deveremos comegar
movimentarmos o fundo do Plano Diretor Municipal, acho
importante e temos verba a ser ¢ uma parte podera a ser destinada,
s0 para ficar claro, ficou faltando no parecer, quando for feito valor
a destinacdo do valor, pois ¢ uma pergunta que eu me fiz e também
somos questionados em relagdo a isso (onde essa verba sera
destinada) pelo que estou entendendo seria o seguinte: Esse valor
seria um credito que a Secretaria de Desenvolvimento Urbano
teria com o empreendimento gostariamos que esse valor seria
revertido em caixa coletora de lixo entre outros. O Presidente
Mario Stella Cassa Louzada: Existe um pedido informal do
Doctor Vagner para destinar parte para caixa coletora de
reciclagem.O conselheiro Wilson Dillen: Senhor Presidente
aproveitando a fala do Conselheiro Nilton, seria possivel para
aproveitar desse novo momento de grupo de conselheiros que
somados dos que sairam ainda nessa nova gestdo, do novo
Prefeito Victor Coelho seria apossivel traser para o conselho um
relatorio desses investimento, para o respondermos a sociedade o
que esta sendo feito com esses recursos , 1a a tras quando vereador
fiz esses questionamentos e nunca tive esse retorno plainava ate
algumas interrogagdes do que realmente estava sendo feito, pois
em quanto vereador ndo tinhamos essa informagdes, porém agora
como conselheiros, poderiamos ter, ndo sei a visdo do senhor nesse
aspecto, sera mais transparente ¢ podemos ter uma prestagao de
conta quando questionados. O Presidente Mario Stella Cassa
Louzada: Acho muito pertinente o que o senhor esta propondo
mais terei muita dificuldade em fazer prestacdo de conta de
Dezembro para tras. O conselheiro Wilson Dillen: Nao queremos
entrar nos detalhes para tras, ndo queremos criar polemica no que
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passou queremos, dar olhar essa transparencia vida nova , para
valorizar o trabalho do grupo. O Presidente Mario Stella Cassa
Louzada: Conselheiro! E pertinente eu concordo a SEMDURB
fara essa prestag@o de contas, sobre aonde esta sendo investido e
se ndo foi investido ainda cada recurso. O conselheiro Nilton:
Presidente! O regimento vem prevendo isso, aprestacao de contas
do periodo ¢ feito junto com o Secretario esta englobado pelo
regimento. O Presidente Mario Stella Cassa Louzada: Tenho
encontrado na Secretaria muitos empreedimentos sem prestagao
de contas, estamos tendo muito cuidado para ndo sermos injusto
com ninguém, estamos sendo acomapnhados pelo Ministério
Publico junto conosco e muitos empreendimentos foram
construido sem EIV. O conselheiro Nilton: Me permita? Cabé
exclusivamente a Presidéncia, visitar e submeter a a provacao do
plenario o relatério anual de atividades. O Presidente Mario
Stella Cassa Louzada: Algum conselheiro tem mais alguma
duvida referente ao empreendimento? Podemos votar? Em
votagdo os conselheiros que sdo favoraveis a aprovacido do EIV
como se apresenta manifestem levantando a mao.Contrario?
Abstengdo? Esta aprovado EIV por unanimidade. Gostaria em
dizer que a todos conselheiros, a questao levantada pelo conselheiro
Nilton, referente a disponibilizagdo em midia dos Estudos de
Impactos de Vizinhanga, estamos com um problema tecnico quase
sem solugdo, pois o arquivo do EIV é muito pesado, a DATACI
esta tentando disponibilizar um link ¢ muito limitado que a
DATACI pode fazer, tem programas que nao podemos usar. Pego
um pouco de paciéncia e tolerancia aos conselheiros ja Estamos
pedindo a midia digital, se forem na Secretaria tera um pen drive
com EIV. O conselheiro Nilton: Presidente! Na propria lei do EIV
vem estabelecendo que se devera ser disponibilizado a midia
digital para que seja disponivel para os conselheiros.O Presidente
Mario Stella Cassa Louzada: Ja esta temos a midia digital o
dificil é colocar na internet. O Conselheiro Amaral: Informes,
apenas para registrar que onten foi o dia do Engenheiro Civil e da
Industria da Construgdo Civil sdo importantes ¢ o que cuidamos
aqui e no dia 28(vinte e oito) aos engenheiros Eronautico. O
Presidente Mario Stella Cassa Louzada: Parabéns ao
Engenheiros , esta encerrados nossa reunido. Lavro esta Ata
assinada pelo Presidente e pelos demais presentes. Cachoeiro de
Itapemirim (ES) 26 de Outubro de 2017

Titular: Jodo da Cruz Ribeiro Gasparini
Titular: Eduardo Correia Favares
Titular: Fernando Santos Moura
Titular: Flavio Cypriano
Titular: Jairo Freitas Di Giorgio
Titular: Hudison Thiago da Silva
Titular: José Antonio do Amaral Filho
Titular: José Bessa Barros
Titular: Wagner Bésio Machado
Titular: Lorena Fonseca Bressanelli Dalto
Titular:Luiz Rogério Ramos Casaes
Titular: Nilton Costa Filho

Titular: Wilson Dillem dos Santos
Fernando Augusto Costa do Nascimento____
Francisco Inacio Daroz__

Titular: Mario Stella Cassa Louzada
Suplente:Marcio Antonio Magalhies

Titular: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira
Titular:Carina Prado da Silva

Titular: José Augusto Corteze Antonio
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COMISSAO DE LICITAGAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N°. 049/2017

O MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES,
através da Equipe de Pregdo, torna publico a realizagdo do certame
licitatorio, conforme segue:

Objeto: Registro de Pregos para Aquisicdo de Material de
Expediente Geral, com reserva de Cotas para Microempresa ¢
Empresa de Pequeno Porte.

Data/horario para Inicio do acolhimento das propostas: 20/12/2017
as 17h30min.

Data/horario Limite de acolhimento e abertura de propostas:
03/01/2018 as 09h00min.

Data/horario para Inicio da Sessdo de disputa: 03/01/2018 as
10h00min.

O Edital estara disponivel no site www.licitacoes-e.com.br e www.
cachoeiro.es.gov.br

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19/12/2017.

NATHALIA KAISER COSTA
Pregoeira Oficial

DATACI

PORTARIA N° 59/2017

O DIRETOR PRESIDENTE DA DATACI, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar os funcionarios da DATACI, Sr. MARCELO
VIVACQUA, Diretor de Tecnologia de Gestdo e o Sr. MARCELO
DE AZEREDO CORNELIO, Diretor de Tecnologia da
Informagéo, para em conjunto com o Diretor Presidente, assinarem
contratos e convénios, a serem firmados pela Empresa.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicag@o.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de dezembro de 2017.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente

ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL ﬂ

EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL
N° 018/2017

ALTERA A LEI ORGANICA MUNICIPAL, DE 05 DE ABRIL
DE 1990, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE

DOM n© 5483 Pagina 62

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ
SABER QUE A CAMARA PROMULGA A SEGUINTE
EMENDA A LOM:

Art. 1° — O paragrafo unico do Artigo 69 da Lei Organica
Municipal passa a vigorar nos seguintes termos:

“Paragrafo unico — O Prefeito Municipal poderd delegar aos
Secretarios Municipais as atribui¢oes previstas nos incisos VII,
VIII, XIX, XXI e XXII, que observardo os limites tragados nas
respectivas delegagées.”

Art. 2° - Ficam acrescidas as seguintes alineas ao inciso VII do
Art. 69 da Lei Organica Municipal:

“Art. 69— (...)

Vi —(...)

a) Quando ndo implicar aumento de despesa nem criagdo ou
extingdo de orgdos publicos;

b) Extingdo de fun¢bes ou cargos publicos, quando vagos.”

Art. 3° - A presente Emenda a Lei Organica entrara em vigor na
data de sua publicagéo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 28 de novembro de 2017.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

WALLACE MARVILA FERNANDES
Vice-Presidente

RENATA SABRA B. FIORIO NASCIMENTO
Primeira Secretaria

DIOGO PEREIRA LUBE
Segundo Secretario

LEI N° 7517/2017

INSTITUI A CAMPANHA “SETEMBRO VERDE” NO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida a campanha “SETEMBRO VERDE”,
a ser realizada no més de setembro de cada ano, no Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, com o objetivo de dar visibilidade
a inclusdo social da pessoa com deficiéncia, no Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo.

§ 1° - No decorrer do més de setembro, serdo realizadas agoes,
inclusive intersetoriais, com finalidade de:

I — Estimular a participagdo social das pessoas com deficiéncia;

II — Conscientizar a familia, a sociedade e o Estado sobre a
importancia da inclusdo social das pessoas com deficiéncia;
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I — Promover a informacdo e difusdo dos direitos das pessoas
com deficiéncia;

IV — Divulgar avangos, conquistas e boas praticas de politicas
publicas relacionadas as pessoas com deficiéncia;

V — Identificar desafios para a inclusdo social da pessoa com
deficiéncia.

§ 2° - Para o desenvolvimento das acdes de que trata o § 1° deste
artigo, podem ser adotadas as seguintes medidas:

I — Realizacao de palestras e eventos sobre o tema;
II - Divulgacao das boas praticas de inclusdo social da pessoa com
deficiéncia em diversas midias;

B aci unitari . L
III — Realizacdo de encontros comunitarios para disseminacgdo de
praticas alusivas e identificacdo de desafios a plena inclusdo da
pessoa com deficiéncia;

IV — [luminacdo ou decoragdo de espagos com a cor verde;

V — Outras medidas que visem dar suporte e visibilidade a
participagdo e inclusdo social das pessoas com deficiéncia na vida
comunitaria.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de dezembro de 2017.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

LEI N° 7518/2017

DISPOE SOBRE A INCLUSAO NO CALENDARIO
OFICIAL DE EVENTOS DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM NO MES DE SETEMBRO A CAMPANHA
MUNICIPALDE PREVENCAOAO SUICIDIO “SETEMBRO
AMARELO” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribui¢des legais, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°-Fica incluidano calendario oficial de eventos do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, a Campanha Municipal de Prevenc¢do
ao Suicidio denominada de “SETEMBRO AMARELO”.

Art. 2° - A campanha sera realizada anualmente, durante o més
de setembro, com o intuito de informar, esclarecer, conscientizar,
envolver e mobilizar a sociedade civil a respeito da prevencdo ao
suicidio, tendo em vista que o dia 10 de setembro ¢ considerado
Dia Mundial de Prevenc¢ao ao Suicidio.

Art. 3° - Ao longo do més de setembro, serdo realizados foruns de
debates, palestras, seminarios, divulgagao de material informativo
impresso ou audiovisual, entre outras a¢des de conscientizagdo em
espagos publicos, podendo contar com a participacdo voluntaria
de profissionais de medicina, psicologia, psiquiatria, servigo
social, seguranca comunitdria, educacdo, entre outras areas do
Poder Publico, instituicdes publicas e privadas e a populagdo de
modo geral.
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Art. 4° - A Campanha Municipal de Prevencdao ao Suicidio
“Setembro Amarelo” terd como simbolo um lago de fita na cor
amarela. Em caso de outro elemento de identidade visual vir a
substitui-lo, é recomendavel manter-se o amarelo como cor padrao.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de dezembro de 2017.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

LEI N° 7519/2017

DENOMINA LOGRADOURO PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes legais, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominado como Beco MARIA DONATO
FERNANDES, o Beco Publico 01, que inicia-se na Rua Alexs
Rangel, com seu término sem saida, no Bairro Dr. Luiz Tinoco
da Fonseca (BNH de Cima), (conforme croqui em anexo), no
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de dezembro de 2017.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

LEI N° 7520/2017

DENOMINA LOGRADOURO PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes legais, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominado como Beco MILTON PEREIRA
MARTINS, o Beco Publico 02, que inicia-se na Rua Alexs Rangel,
com seu término sem saida, no Bairro Dr. Luiz Tinoco da Fonseca
(BNH de Cima), (conforme croqui em anexo), no Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de dezembro de 2017.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente
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LEI N° 7521/2017

DENOMINA LOGRADOURO PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes legais, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominado como Beco HEITOR FERREIRA DA
SILVA, que inicia-se na Rua Idalina Bolognini Lima, com seu
término sem saida, no Bairro Coramara, (conforme croqui em
anexo), no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de dezembro de 2017.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

LEI N° 7522/2017

INSTITUI A SEMANA DO CLIENTE NO MUNICiPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes legais, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida a “SEMANA DO CLIENTE”, a ser
comemorado na data que comportar o dia 15 de setembro de cada
ano.

Art. 2° - Esta SEMANA DO CLIENTE, tera como objetivo:

I — Favorecer a concentragdo de todo comércio dentro de um
periodo (Calendario) especifico de eventos;

II — Gerar oportunidades para setores privados e publicos
desenvolverem projetos de mobilizagdes comerciais no municipio;

IIT — Favorecer e especificar o calendario de eventos na cidade,
para contribuir para circulagdo das finangas na cidade;

IV — Gerar empregos e intercAmbios com outros municipios.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de dezembro de 2017.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 2735/2017.

CONCEDE TITULO HONORIFICO “SEMANADABIBLIA”
NO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
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RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedido o Titulo Honorifico “Semana da

Biblia”, nos termos da Resolugdo N° 157/2007 a:

Alessandra Campos de Oliveira Dias
Ana Dalva Pancine de Albuquerque
Angela Ferreira de Oliveira Silva
Elson José Areas

Ernesta de Fatima Silva Calegari
Fabio Pereira Onofrio

Itamar Silveira

Janaina G. De Melo Azevedo

José Carlos Dias Sousa

Maxwell Andrade Nery

Moisés Nogueira Torres

Nilson Alves

Paloma Maciel Isidoro Vitorino
Ronaldo Francisco Gomes

Rui Pereira

Samuel da Silva Costa

Valtair Leme da Costa

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de dezembro de 2017.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 2736/2017.

CONCEDE COMENDA “SAO PAULO APOSTOLO” E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedida a Comenda “Sao Paulo Apostolo”, nos
termos da Resolugdo n° 310/2014, a:

Adailda Benedita Gongalves dos Santos
Ana Lucia de Brito Sobreira

Arlindo Dalbom

Braz Baltazar Abilio

Camila dos Reis Penha Moccelin Dussoni
Edith Faria Mello

Eloisa Maria da Silva Fornazier
Gracione Augusto Alves

Gustavo Barbiero Mello

Joao Batista Maroni

Luzia Gongalves Vieira

Marcelo Alves Fardim

Maria das Gracas Gregorio da Silva
Mayla Maifredo Iconi
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Rosemere Duarte Biazatti
Sebastido Lopes da Silva
Valmir Antonio Ferreira

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de dezembro de 2017.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 2737/2017.

CONCEDE COMENDA “PEDRO CORREIA REIS” E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedida a Comenda “Pedro Correia Reis”, nos
termos da Resolugdo n° 264/2012, modificada pela Resolugao n°
302/2013, a:

Ademir Torres

Clotildes Zandonadi

Débora Brunk Silveira
Isaias Pastore

Ronilson Rodrigues Barboza

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de dezembro de 2017.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

WALLACE MARVILA FERNANDES
Vice Presidente

RENATA SABRA BAIAO FIORIO NASCIMENTO
1° Secretario

DIOGO PEREIRA LUBE
2° Secretario

DECRETO LEGISLATIVO N° 2738/2017.

CONCEDE “HOMENAGEM ESPECIAL” AS ATLETAS
MEDALHISTAS E A COMISSAO TECNICA DOS
JOGOS ESCOLARES DA JUVENTUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
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Art. 1° — Fica concedida “Homenagem Especial” as Atletas
Medalhistas ¢ a Comissdo Técnica dos Jogos Escolares da
Juventude, ocorrido em Brasilia no dia 25 de novembro de 2017 a:

Atletas:

Ana Gabriela dos Santos da Silva
Camila Novelli Camuzzi

Eliza Nemer Neves

Larissa Kammers Correa

Maria Elisa Tonete Farias

Maria Fernanda Fernandes Alcantara
Marina Mathielo de Freitas
Sophia Vilanova Sampaio Mimessi
Stephanye Souza de Oliveira Pena
Técnico: Macario Pastro Secco

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua promulgacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de dezembro de 2017.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

WALLACE MARVILA FERNANDES
Vice Presidente

RENATA SABRA BAIAO FIORIO NASCIMENTO
1° Secretario

DIOGO PEREIRA LUBE
2° Secretario

DECRETO LEGISLATIVO N° 2739/2017.

CONCEDE A “COMENDA DA FAMILIA” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedida a “Comenda da Familia”, nos termos da
Resolugdo N°232/2010 aos casais:

Adailton Fontoura da Silva e Jaqueline Pontes Silva

Anselmo da Silva Mariano e Rosangela Marin Mariano
Carlos Roberto Paganotti e Esther da Silva Paganotti

Edson Lourenco e Patricia Lima Mota Lourencgo

Eloy Fornazier e Eloisa Maria da Silva Fornazier

Eluisio Viana dos Santos e Ana Luciada Cunha Viana

Geison Gongalves Meireles e Marcia Pereira de Aratjo
Meireles

Gilberto Lopes de Almeida e Arlete Espolador de Almeida
Iracema Cac¢ador Duarte e Antonio Duarte

Jodo Carlos de Oliveira Malheiros e Daniele Moura de Mattos
Jonas de OLiveira Lourenco e Adriana de Souza Santana
Lourenco

Leonardo Costa Marques e Roselane Patrocinio de Oliveira
Marques

Maria Eulalia Caetano de Avila e Sebastido Castro Avila
Paulo César Mainetti e Marilza Azevedo Mainetti
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Renata Sabra Baiido Fiorio Nascimento e Luiz Soares
Nascimento
Sergio José Profeta Junior e Neuzi Dutra Profeta

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de dezembro de 2017.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 2740/2017.

CONCEDE “HOMENAGEM ESPECIAL” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedida “Homenagem Especial”, nos termos da
Resolugdo N° 066/2003 ao Sr. Joaquim Gussao (Jesus).

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua promulgagéo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de dezembro de 2017.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

PORTARIA N° 352/2017.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Ceder o Plenario desta Casa de Leis ao Secretario
Municipal de Desenvolvimento Urbano, Sr. Mario Stella Cassa
Louzada, para realizagdo de Reunido Ordinaria do Conselho do
Plano Diretor Municipal - CPDM , no dia 14 de dezembro de 2017
(quinta-feira), no horario de 15h30min as 18h00min.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 14 de dezembro de 2017.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

PORTARIA N° 360/2017.
DISPOE SOBRE O HORARIO DE EXPEDIENTE NAS
REPARTICOES DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM DURANTE O
RECESSO PARLAMENTAR.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
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CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
DETERMINA:

Art. 1° - Considerando o recesso parlamentar, o horario de
expediente nas repartigdes do Poder Legislativo Municipal, no
periodo de 26/12/2017 a 01/02/2018, funcionara de segunda a
sexta-feira, das 08 as 14 horas.

Paragrafo tnico - Excetuam-se os servigos essenciais que
poderdo atuar em horario diverso do estabelecido no caput deste
artigo, a critério da Chefia Imediata.

Art. 2° - Cumpra-se.

Art. 3° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos, revogando-se as disposigdes contrarias.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de dezembro de 2017.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

PORTARIA N° 361/2017.

CONSIDERADE EFETIVOEXERCiICIO OAFASTAMENTO
DE SERVIDOR COMISSIONADO, EM VIRTUDE DE
CASAMENTO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

1° - Considerar de efetivo exercicio o afastamento de 08 (oito)
dias da servidora comissionada KARINE DE PAULA SOARES
PINTO, em virtude de casamento, no periodo de 18 a 25/12/2017,
nos termos do Art. 56, Inciso II, da Lei 4009/94.

2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19 de dezembro de 2017.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

PORTARIA N° 362/2017.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor efetivo Pedro Henrique Ferreira
Vassalo Reis, ocupante do cargo efetivo de Procurador, para
responder pelo cargo em comissao de Procurador Legislativo Geral
da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, no periodo de
18/12/2017 a 31/01/2018, em virtude de afastamento do titular do
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cargo, nos termos dos arts. 32 a 34 e paragrafos, da Lei 4009/94.

Art. 2° - Registre-se e publique-se para todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de dezembro de 2017.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

ATO DE DECLARACAO DE DISPENSA
DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 57.903/2017

Com base no Artigo 24, inciso V da Lei federal n°® 8.666/93,
DECLARO como dispensada a licitacdo para a contratacdo de
KRONUS INFORMATICA, CNPJ n°.11.181.672/0001-67, com
sede na Av. Ministro Araripe,n® 100, loja 03,Centro, Castelo,
ES.no valor de R$ 14.900,00(quatorze mil e novecentos reais)
referente a aquisicdo de servidor conforme documentos e
demais elementos constantes do Processo Administrativo n°®
57.903 /2017.

Face ao disposto no art. 26, da Lei n°. 8.666/93, ratifico o ato e
encaminho para a devida publicidade.

Justifica-se a escolha da empresa citada acima pelos seguintes
motivos:

a) Encontra-se regularmente constituida nos termos da
legislacdo brasileira, estando devidamente credenciada;

b) Possui inquestiondvel reputagdo ético-profissional, ndo sendo
de conhecimento desta Casa de Leis qualquer fato que desabone
a sua conduta.

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 19 de Dezembro de 2017

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente

INDUSTRIA E COMERCIO

COMUNICADO

OTTONEY SILVEIRA LEONARDO - ME, CNPJ N°
05.559.253/0001-13, torna publico que REQUEREU a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA a Licenca Prévia — LP,
por meio do protocolo n° 6954/2013, para a atividade (05.10)
— Reparacgdo, retifica ou manutengdo de maquinas, aparelhos
e equipamentos industriais e mecanicos diversos, inclusive
motores automotivos, com ou sem pintura por aspersao, incluindo
oficinas mecanicas. Localizada a Av. Francisco Mardegan, n° 706,
Marbrasa, Cachoeiro de Itapemirim/ES.

NF: 3883
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COMUNICADO

OTTONEY SILVEIRA LEONARDO - ME, CNPJ N°
05.559.253/0001-13, torna publico que REQUEREU a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA a Licenga de Instalagdo
— LI, através do protocolo n°11828/2014, para a atividade (05.10)
— Reparacdo, retifica ou manutencdo de madaquinas, aparelhos
e equipamentos industriais e mecéanicos diversos, inclusive
motores automotivos, com ou sem pintura por aspersao, incluindo
oficinas mecanicas. Localizada a Av. Francisco Mardegan, n° 706,
Marbrasa, Cachoeiro de Itapemirim/ES.

NF: 3884

COMUNICADO

OTTONEY SILVEIRA LEONARDO - ME, CNPJ N°
05.559.253/0001-13, torna publico que REQUEREU a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA a Licenca Ambiental
de Operacdo - LO, através do protocolo 28197/2015, para
a atividade (05.10) — Reparagdo, retifica ou manutencido de
maquinas, aparelhos e equipamentos industriais e mecanicos
diversos, inclusive motores automotivos, com ou sem pintura por
aspersdo, incluindo oficinas mecénicas. Localizada a Av. Francisco
Mardegan, n° 706, Marbrasa, Cachoeiro de Itapemirim/ES.
NF: 3885

COMUNICADO

POSTO CLUB EIRELI - ME, CNPJ N° 09.567.331/0001-82,
torna publico que REQUEREU da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente — SEMMA, a ALTERACAO DE TITULARIDADE
da Licenga de Operagdo - LO N° 252/2015, valida até¢ 03 de
novembro de 2019, através do protocolo n° 27353/2015, para a
atividade (24.01) — Posto revendedor de combustiveis, com uso
de qualquer tanque, ou posto de abastecimento de combustiveis
(ndo revendedor), com uso de tanque enterrado. Localizada a
Av. Francisco Lacerda de Aguiar, n° 360, Paraiso, Cachoeiro
de Itapemirim/ES, anteriormente concedida para POSTO IT
COMERCIO DE DERIVADOS DE PETROLEO LTDA -ME,
CNPJ N° 09.567.331/0001-82.

NF:3886
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www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponiveis: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgaos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
Servicos municipais e consulta de  processos.
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