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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI 7450

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO DIA MUNICIPAL DA
PROCLAMACAODOEVANGELHO, EM 31 DE OUTUBRO.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o dia 31 de outubro de cada ano como Dia
Municipal da Proclamac¢ao do Evangelho.

Art. 2° - No dia 31 dar-se-a4 ampla divulgacdo a Proclamagao do
Evangelho sem qualquer discriminagdo de credo dentre igrejas
Cristas.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 22 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 26.563

DISPOE SOBRE A CONTENCAO DE DESPESAS, SOBRE
O ENCERRAMENTO DO EXERCICIO FINANCEIRO DE
2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

Considerando a necessidade de manter o equilibrio fiscal das
contas do Municipio e de adotar providéncias que garantam o
encerramento do exercicio de 2016,

Considerando as determinagdes estabelecidas nos artigos 9° e 42
da Lei Complementar 101/2000 — LRF,

Considerando os ditames do Art. 85 da Lei 4.320/64 que versa
sobre a organizagdo dos servicos contabeis de forma a permitir o
acompanhamento da execugdo or¢amentaria e o levantamento dos

balangos gerais,

Considerando as diretrizes dispostas na Portaria Conjunta STN/
SOF n° 1/2014 e Portaria STN 700/2014 referente a disposi¢ao
sobre regras gerais acerca das diretrizes, normas e procedimentos
contabeis aplicaveis aos entes da Federagdo e a necessidade de
aprimorar os critérios de reconhecimento de despesas e receitas
orgamentarias; instituir instrumento eficiente de orientagdo comum
aos gestores nos trés niveis de governo, mediante consolidagéo,
em um sé documento, de conceitos, regras e procedimentos
de reconhecimento ¢ apropriagdo das receitas ¢ despesas
orgamentarias; e¢ de elaborar demonstrativos de estatisticas
de finangas putblicas em consonancia com os padrdes ¢ regras

estabelecidas nos acordos e convénios internacionais; €

DECRETA:

Art. 1° O encerramento contabil do més de novembro de 2016 dar-

se-4, no maximo, até o dia 02 de dezembro do corrente exercicio.

Art. 2° Ficam vedadas a partir da data de publicagdo deste Decreto

as seguintes despesas:

I - aquisi¢do de material permanente e equipamento;

II - participagdo de servidores em cursos, semindrios, congressos
e outros similares que impliquem em despesas com locomocao e
diarias;

III - contratacdo de aluguéis de imoveis e veiculos;

IV - contratagdo de servigos para alteragdo e reformas de prédios
publicos;

V - convénios e co-patrocinios;

VI - eventos esportivos, sociais e culturais.

Paragrafo unico. Excetuam-se do disposto neste artigo as
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despesas referentes aos atendimentos aos limites constitucionais
obrigatorios com a Manutengdo ¢ Desenvolvimento do Ensino,
com acdes de Saude, com agdes de Desenvolvimento Social e as
vinculadas a recursos de convénios ou legalmente a finalidades
especificas, estas ultimas com prazo de encerramento até 31 de
dezembro de 2016.

Art. 3° Fica vedada a concessdo de adiantamentos, a partir da data

publicagdo deste decreto, para pagamento neste exercicio.

§ 1°. Os adiantamentos terdo seus prazos de aplicagdes fixados até
a data de 30 de novembro de 2016 e de prestagdo de contas até o

dia 09 de dezembro do presente exercicio financeiro.

§ 2°. Até a data limite para prestacdo de contas de adiantamento
(30/11/2016) o titular da Conta Bancaria devera devolver a
SEMFA, os taldes de cheques em seu poder, relacionando todos
os cheques devolvidos, constando assinatura do responsavel, na

referida relagdo de cheques.

Art. 4° A execugdo or¢amentaria da despesa encerrar-se-a no dia
09 de dezembro de 2016, quando serdo transferidos para restos a
pagar os empenhos em processamento registrados na Subsecretaria
Contabil, da SEMFA.

Art. 5° Fica estabelecido o prazo de até o dia 09 de dezembro
de 2016 para recebimento de processos para empenho, exceto os

casos constantes do Paragrafo nico, do artigo 2°, deste Decreto.

§ 1°. Os empenhos somente poderdo ser emitidos até 09 de
dezembro do corrente exercicio, devendo ser observados os

critérios legais necessarios para tal registro.
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§ 2°. Até a data prevista no “caput” deste artigo, todos os processos
referentes a despesas empenhadas e ndo liquidadas, inclusive de
exercicios anteriores ao presente, deverdo ser encaminhados a

Subsecretaria Contabil.

§ 3°. Excepcionalmente, os empenhos s6 poderdo ser emitidos apos
a data fixada no “caput” deste artigo para as despesas referentes
aos atendimentos aos limites constitucionais com a Manutencao
e Desenvolvimento do Ensino, das agdes de Saude, das agdes de
Desenvolvimento Social, as vinculadas a recursos de convénios
com prazo de encerramento até 31 de dezembro de 2016, receitas
legalmente vinculadas a aplica¢cdes em finalidades especificas,
pessoal civil e obrigagdes patronais, amortizacdo ¢ encargo da
divida publica, contas de energia elétrica, agua, telefone, despesas

bancarias, duodécimos do Poder Legislativo e sentengas judiciais.

Art. 6° As Despesas continuadas a serem realizadas no exercicio
de 2017 deverdo ser encaminhadas impreterivelmente até o dia
02 de janeiro de 2017, a Secretaria Municipal da Fazenda para
que seja providenciado o Empenho para a devida continuidade das

rotinas de trabalho e ndo haja interrup¢do das mesmas.

Art. 7° Até o dia 21 de dezembro de 2016, a Secretaria Municipal
de Administracdo, Logistica e Servigos Internos — SEMASI,
através da Geréncia de Patrimbnio Mobiliario e Imobiliario,
encaminhard a Subsecretaria Contabil, da Secretaria Municipal
de Fazenda, o inventario de todos os bens moveis e imoveis e de
estoque da municipalidade, contendo: as informagdes de entradas
e saidas, especificacdes, quantidade e valor, bem como as agoes,
com suas aquisigdes, baixas e corregdes, individualmente, para
que sejam incorporadas ao Balango Geral do Municipio, bem
como atendimento as diretrizes dispostas na Portaria Conjunta
STN/SOF n° 1/2014 e Portaria STN 700/2014.

§ 1°. Fica estabelecido o prazo de 30 de Novembro para recebimento

de bens moveis e bens de consumo no Setor de Almoxarifado.

§ 2°. Para cumprimento do prazo estabelecido no caput deste
artigo fica estabelecida a data de 09 de dezembro de 2016, para
que todos os processos de aquisi¢do de equipamento ¢ materiais
e bens imodveis sejam encaminhados a SEMASI - Geréncia de
Patrimonio Mobiliario e Imobiliario, pelas secretarias liquidantes

para o devido registro e fechamento anual.

Art. 8° Fica estabelecido que o titular de cada pasta devera
designar até o dia 15 de dezembro um servidor para assessorar
a Subsecretaria Contabil, da SEMFA, sempre que necessario,
durante o fechamento do Balanco, compreendendo tal servigo no
periodo de 19 a 31 de dezembro de 2016.
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Art. 9° No dia 31 de dezembro de 2016, a Subsecretaria Tributaria
encaminhara a Subsecretaria Contabil, as informagdes referentes
a Divida Ativa do exercicio de 2016, de acordo com a Lei Federal
4.320/64, bem como
Portaria Conjunta STN/SOF n° 1/2014 e Portaria STN 700/2014.

atendimento as diretrizes dispostas na

Art. 10. A Subsecretaria Contabil da Secretaria Municipal de
Fazenda, estard fechada para adequagdo aos controles exigidos
pela Lei de Responsabilidade Fiscal e Encerramento do Exercicio
de 2016 no periodo de 19 a 31 de dezembro de 2016.

Art. 11. As aplicagdes das normas contidas neste Decreto serdo
controladas pela Secretaria Municipal de Fazenda, a quem
cabera baixar instru¢des ou normas que se fizerem necessarias
para o fiel cumprimento do presente Decreto, bem como prestar

esclarecimentos sobre o Balanco de Encerramento do Exercicio.

Art. 12. Fica estabelecido o prazo de até 31 de dezembro de 2016
para que os 6rgaos da Administra¢ao Indireta (IPACI e AGERSA),
bem como a Camara Municipal, encaminhem a SEMFA os
balancetes referentes ao més de dezembro de 2016, para a
Subsecretaria Contabil efetuar os procedimentos de consolidagdo
para o fechamento do exercicio e geragdo dos Restos a Pagar, de

responsabilidade da Administragdo Municipal.

Art. 13. O disposto neste Decreto aplica-se aos orgdos da
Administragdo Direta e, no que couber, a Administra¢do Indireta,
obedecendo ao disposto na Lei Organica do Municipio de

Cachoeiro de Itapemirim.

Paragrafo unico. Todas as unidades administrativas da Prefeitura
deverdo observar os prazos fixados neste Decreto e se adequar
de forma a atender as exigéncias aqui estabelecidas, bem como
suprir-se dos meios necessarios para o perfeito funcionamento de

todos os 6rgdos, até a abertura do novo exercicio financeiro.

Art. 14. Os atos de cancelamento de empenho devem atender ao
estabelecido na Lei n°. 4.320/64, em seu art. 59, na Lei 101/2000
(LRF), em seu art. 42, aos preceitos Constitucionais em que
pese ndo poder a Administragdo Publica incorrer ou dar causa
a descontinuidade na oferta dos servigos publicos essenciais a

populagdo e, ainda, o previsto no art. 57, inciso II da Lei 8.666/93.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS

Prefeito Municipal
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DECRETO N° 26.578

DISPOE SOBRE A CONSTITUICAO DA COMISSAO
NORMATIVA DO PROJETO CULTURAL RUBEM BRAGA
— LEI DE INCENTIVO CULTURAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, estado do Espirito Santo, no uso de suas

atribuigoes legais,
DECRETA:

Art. 1° - Fica constituida a Comissio Normativa a que se refere a
Lein® 7.410, de 13 de junho de 2016, regulamentada pelo Decreto
n° 26.217, de 24 de junho de 2016, integrando os seguintes

membros:

I—Joana D’Arck Caetano — Secretaria Municipal de Cultura;

II — Mauricio Luiz Daltio — Secretario Municipal de Fazenda;
III — Valquiria Rigon Volpato — Conselho Municipal de Cultura;
IV — Gardénia Marques — Musica;

V — Alexsandra Bertolli — Danga;

VI — Welington Lugon — Teatro, Circo e Opera;

VII — Rodrigo de Oliveira Silva — Cinema, Fotografia e Video
VIII - Orlando Lopes - Literatura;

IX — Cassiano Pinheiro Maciel - Artes plasticas, Artes Graficas
e Filatelia;

X — Armando Chafik Abu Kamel Filho — Carnaval,

XI- Joelma Consuelo Fonseca e Silva - Folclore e Capoeira;
XII — Edilene Ferreira Chagas Peris - Artesanato;

XIII — Graziela Menezes de Jesus - Historia;

XIV - Graziela Menezes de Jesus - Acervo e Patrimonio historico

e cultural de museus e centros culturais.

Art. 2° - Em conformidade com o § 4° do artigo 4° da Lei Municipal
n° 7.410/16, a Secretaria Municipal de Cultura ¢ a Presidente da

Comissdo Normativa que trata este Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigéncia na data de sua
publicagdo, revogadas disposi¢des em contrario, em especial, o
Decreto n° 25.976/16.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS

Prefeito Municipal
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DECRETO N° 26.580

ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 25.654, DE 29 DE
SETEMBRO DE 2015, QUE TRATA DA COMPOSICAO DO
CONSELHO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL - CPDM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, ¢ tendo em vista o que consta do Oficio n°
175/2016, de 21/11/2016, da OAB/ES — Subsegao Cachoeiro,

DECRETA:

Art. 1° — O artigo 1° do Decreto n°® 25.654, de 29 de setembro
de 2015, que dispde sobre a composi¢do do Conselho do Plano
Diretor Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, passa a vigorar

com a seguinte alteragéo:

“Art. 1°(...)
()

Representantes da Sociedade Civil

()

Il — Ordem dos Advogados do Brasil - OAB
Titular: Nilton Costa Filho
Suplente: André Araujo Alves da Silva

()"

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o,

revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 23 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 26.581

DISPOE SOBRE SETOR DE RISCO GEOLOGICO
NA AREA URBANIZADA DO DISTRITO SEDE DO
MUNICIPIO COM BASE NOS ESTUDOS REALIZADOS
PELO SERVICO GEOLOGICO DO BRASIL — CPRM/2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM do Estado do Espirito Santo no uso de suas
atribuigoes legais,

CONSIDERANDO o estudo realizado pelo Servigo Geoldgico

do Brasil — CPRM — acerca dos setores de risco geologico em
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municipios brasileiros, dentre eles, o0 Municipio de Cachoeiro de

Itapemirim;

CONSIDERANDO as dimensdes, intensidade de processos
erosivos, presenga de imoveis em risco, historico de deslizamentos
e proximidade com a via arterial Av. Jones dos Santos Neves (Lei

n° 5.445/2003), de area situada no Bairro Parque Laranjeiras;

CONSIDERANDO que a referida area situada no Bairro Parque
Laranjeiras ¢ considerada no estudo da CPRM como setor de risco

geologico — Setor CI-SR-18.

DECRETA:

Art. 1° — Fica declarado como Setor de Risco Geoldgico, o setor

delimitado pela poligonal, conforme memorial descritivo:

I - Inicia-se no cruzamento entre as ruas Nirta Brugnara Giacomelle
¢ Santa Margarida, no ponto de coordenadas E: 277.715,56 ¢ N:
7.693.449,74; segue pela Rua Santa Maria até seu cruzamento
com a Avenida Jones dos Santos Neves, no ponto de coordenadas
E: 277.743,53 ¢ N: 7.693.405,64; segue pela Avenida Jones dos
Santos Neves até o ponto de coordenadas E: 277.426,80 e N:
7.693.275,12; segue em linha reta até o ponto de coordenadas E:
277.413,34 ¢ N: 7.693.319,16; segue em linha reta até o ponto
de coordenadas E: 277.416,24 e N: 7.693.337,99; segue em linha
reta até o ponto de coordenadas E: 277.423,84 e N: 7.693.349,18;
segue em linha reta até o ponto de coordenadas E: 277.433,31 e N:
7.693.355,09; segue em linha reta até o ponto de coordenadas E:
277.447,94 e N: 7.693.355,76; segue em linha reta até o ponto de
coordenadas E: 277.463,18 ¢ N: 7.693.351,28; segue em linha reta
até o ponto de coordenadas E: 277.478,15 e N: 7.693.346,16; segue
em linha reta até interceptar a Rua Nirta Brugnara Giacomelle, no
ponto de coordenadas E: 277.598,12 e N: 7.693.392,18; segue pela
Rua Nirta Brugnara Giacomelle até o ponto inicial de coordenadas
E: 277.715,56 e N: 7.693.449,74 (Todas as coordenadas estao
referenciadas na Projecdo UTM, Zona 24S, Datum Sirgas 2000).

Art. 2° - So sera permitida a ocupacdo da referida poligonal caso
sejam efetivadas todas as medidas estruturais sugeridas pelo

Servico Geoldgico do Brasil — CPRM, conforme prancha em

ancxo.

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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Mapa anexo ao Decreto n° 26.581, de 23/11/2016.
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Cachoeiro de Itapemirim (ES), sexta-feira, 25 de novembro de 2016

Prancha anexa ao Decreto n® 26.581, de 23/11/2016.
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Cachoeiro de Itapemirim (ES), sexta-feira, 25 de novembro de 2016

Memorial Fotografico anexo ao Decreto n® 26.581, de 23/11/2016
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DECRETO N° 26.582
INSTITUI A COMISSAO PERMANENTE
DE ELABORACAO, REESTRUTURACAO E

IMPLEMENTACAO DO PLANO DE CARREIRA DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA PUBLICA DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais e,

CONSIDERANDO a necessidade de elaboracéo, reestruturagao
e implementacdo do Plano de Carreira ¢ Remuneragdo dos
Profissionais da Educac¢ao Basica Publica, em conformidade com
o que estabelece a meta 18 da Lei Federal 13.005/2014 (Plano
Nacional de Educacdo) e a Meta 18 da Lei Municipal 7.217/2015
(Plano Municipal de Educag@o),

RESOLVE:

Art. 1° Criar a Comissdo Permanente para participagdo no
Processo de Elaboragdo, Reestruturacdo e Implementagdo do
Plano de Carreira e Remuneragdo dos Profissionais da Educagao
Basica Publica, composta pelos seguintes segmentos:

Comissdo Permanente:

- Secretaria Municipal de Educagdo: Cristiane Resende Fagundes
Paris

- Representante Técnico da Secretaria Municipal de Educacao —
Rachel Santana Torres Poloni

- Secretario Municipal de Fazenda — Mauricio Luiz Daltio

- Representante da Procuradoria Geral do Municipio: Marco
Aurélio Coelho

- Representante do Setor de Recursos Humanos: Elias Silva Borges
- Representante de Conselho Municipal de Educagdo: Vania
Mardgan

- Representante do Conselho do Fundeb: Liliana Costa Vigneron
Mendes

- Representante de Gestor de Escola Publica Municipal: Norma da
Silva Costa dos Santos

- Representante de Professores da Educacdo Infantil: Ida Kelly
Prticoli de Amorim

- Representante de Professores do Ensino Fundamental: Yvana
Bindes da Silva

- Representante do Sindicato dos Professores: Eloa Janes Maria
Gongalves de Oliveira

- Representante do Legislativo: Vereador David Alberto Loss

- Representante do Féorum Municipal de Educacdo: Edson Maciel
Peixoto

Art. 2° Fica criada a equipe técnica de suporte administrativo a
Comissao supracitada:

Equipe Técnica:

- Técnica da Secretaria de Educagdo: Rachel Santana Torres Poloni
- Representante da Secretaria de Fazenda: Gecileno Luiz de
Oliveira

- Representante do Setor de Recursos Humanos: Rosilane Alves
de Souza
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Art. 3° A Comissdo devera contar com um Presidente e um
Secretario, a serem escolhidos dentre seus membros.

Art. 4° Aos integrantes da Comissdo desempenhardo suas fungdes
sem prejuizo das atribui¢des do cargo ou fungdo ocupada, ndo
fazendo jus a qualquer gratificacdo funcional ou beneficio
pecuniario.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 6° Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 23 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 26.583

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do processo de
protocolo n° 38145/2016, de 18/11/2016,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo efetivo de Agente de Servicos
Publicos Municipais IV B 08 B, a servidora VANUZE NUNES
ARCANJO RODRIGUES, com lotacdo na Secretaria Municipal
de Satde — SEMUS, a partir de 17 de novembro de 2016.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 26.584

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DOS EFEITOS DO
DECRETO N° 24.945, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des legais, e tendo em vista o que consta do artigo 9° do
Decreto n° 24.945/2014,

DECRETA:

Art. 1° — Prorrogar por mais 24 (vinte e quatro) meses, a partir de
28 de novembro de 2016, os efeitos do Decreto n°® 24.945/2014,
que trata da adogdo de logradouros publicos pela Associagdo de
Moradores do Bairro Sdo Geraldo, neste Municipio.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a partir de 28 de novembro
de 2016, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 26.585

ACRESCENTA MEMBRO NA COMPOSICAO DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, CONSTANTE DO
DECRETO N° 25.200, DE 13 DE MARCO DE 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° A composi¢do da Comissdo Permanente de Licitagdo da
Secretaria Municipal de Satde, constante do artigo 1° do Decreto
n° 25.200, de 13/03/2015, passa a vigorar acrescida do servidor
RONALD RIGO FASSARELLA.

Art. 2° Fica o servidor citado no artigo anterior designado para
integrar a equipe de apoio dos pregoeiros de que trata o paragrafo
unico do artigo 2°, do Decreto n® 25.200, de 13/03/2015.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N’ 26.586

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Memorando de
Seq. n° 2-17368/2016, da SEMDES,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo em comissdo de Gerente do Servigo
de Acolhimento “Aprisco Rei Davi”, Padrao PC-TA2, o servidor
WILLIAN SIZOTE DE SOUZA, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico — SEMDES, a partir
de 17 de novembro de 2016.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 26.587

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDORA PARA
EXERCER CARGO EM COMISSAO, LOTADA NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SEMDES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista a exoneragdo constante do
Decreto n° 26.586/16,

RESOLVE:
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Art. 1° Nomear SIMONE MACHADO PEREIRA CATANI
para exercer o cargo em comissdo de Gerente do Servigo de
Acolhimento “Aprisco Rei Davi”, Padrio PC-TA2, lotada na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEMDES,
a partir de 23 de novembro de 2016, fixando-lhe o vencimento
mensal estabelecido na Lei Municipal n°® 6.450, de 28/12/2010.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 24 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 26.591

DISPOE SOBRE A JORNADA DE TRABALHO E O
REGISTRO DE COMPARECIMENTO E PONTUALIDADE
DOS SERVIDORES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL DIRETA E AUTARQUICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais e, em especial o que consta do artigo 183, inciso
XII da Lei 4009, de 20 de dezembro de 1994, com redagdo dada
pela Lei 7350, de 30 de dezembro de 2015.

DECRETA:

Art. 1° A jornada de trabalho dos servidores da Administragdo
Publica Municipal direta e autarquica, sera de oito horas diarias
e carga horaria de quarenta horas semanais, exceto nos casos
previstos em lei especifica, para os ocupantes de cargos de
provimento efetivo.

§ 1° Entende-se por jornada de trabalho o lapso de tempo que o
servidor publico, por forca da lei, dedica-se as atividades de seu
cargo, em favor da Administragdo Publica.

§ 2° Durante a jornada de trabalho ¢ vedado ao servidor publico
dispor de seu tempo em proveito proprio ou em atividades
incompativeis com as atribuigdes do cargo.

Art. 2° Os servidores ocupantes de cargos em comissdo ou fungéo
de direcdo, chefia e assessoramento superiores, cargos de diregao,
funcdo gratificada e gratificacdo de representacdo poderdo ser
convocados, sem prejuizo da jornada a que se encontram sujeitos,
sempre que presente interesse ou necessidade de servigo.

Art. 3° E facultada a adogdo do regime de turno ininterrupto de
revezamento ou plantdo, no caso de atividades continuas de 24
(vinte e quatro) horas.

Art. 4° Quando os servigos exigirem atividades continuas de
regime de turnos, escalas ou plantdes, em periodo igual ou
superior a doze horas ininterruptas, ¢ facultada autorizagdo para o
cumprimento de jornada de trabalho de seis horas didrias e carga
horéria de trinta horas semanais, devendo-se, neste caso, dispensar
o intervalo para refeicdes.
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Art. 5° Em cada reparti¢cdo devera ser afixado, em local visivel
e de grande circulagdo de usuarios dos servigos, quadro,
permanentemente atualizado, com a escala nominal dos servidores
que trabalharem neste regime, constando dias e horarios dos seus
expedientes.

Art. 6° Os Secretarios Municipais de Educacdo e Saude, bem
assim os dirigentes maximos de autarquias, fixardo o horario de
funcionamento dos 6rgdos e entidades sob cuja supervisdo se
encontrem, através de Portaria.

§ 1° Os horarios de inicio e de término da jornada de trabalho
e dos intervalos de refeicdo e descanso, observado o interesse
do servico, deverdo ser estabelecidos previamente e adequados
as conveniéncias e as peculiaridades de cada orgdo ou entidade,
unidade administrativa ou atividade, respeitada a carga horaria
correspondente aos cargos.

§ 2° O intervalo para refei¢do ndo podera ser inferior a uma hora
nem superior a trés horas.

Art. 7° Oregistro de comparecimento e pontualidade dos servidores
publicos municipais da Administra¢do Direta e Autarquica do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, sera realizado mediante
utilizacdo de sistema biométrico de leitura da impressao digital.

§ 1° O controle eletronico de ponto devera ser implantado, de forma
gradativa, sem dispensa do registro manual em livro destinado a
tal finalidade, devidamente assinalado.

§ 2° Sera observado o seguinte cronograma de implantacdo do
controle eletronico de ponto, admitida a prorrogagio de prazos por
igual periodo, devidamente justificada.

Secretaria: Implantagdo:

Secretaria Municipal de Educagéo,
Secretaria Municipal de Fazenda, 30 (trinta) dias contados a partir da publicagio deste
Controladoria Geral do Municipio, Decreto.

Procuradoria Geral do Municipio.

90 (noventa) dias contados a partir da efetiva instalagdo
Demais Secretarias
dos equipamentos de registro biométrico de frequéncia,
e Entidades Autarquicas.

adquiridos através de regular procedimento licitatorio.

Art. 8° Ficam dispensados do controle de ponto os servidores
ocupantes dos cargos em comissdo ou fungdo gratificada referidos
no Anexo I da Lei 6450, de 28 de dezembro de 2010, bem assim
os ocupantes do cargo de Procurador Municipal.

Art. 9° No ambito de cada secretaria ou 6rgdo da administragdo
deve ser promovido o cadastro da impresséo digital dos servidores
municipais, devendo a chefia imediata assegurar-se de que todos
tenham sido cadastrados.

Art. 10 A recusa do servidor em se submeter aos procedimentos
de registro e controle de frequéncia prevista neste Decreto ou a
utilizag@o de artificio, meio ou ardil que por qualquer forma burle,
frustre, inviabilize ou comprometa os objetivos a que a medida se
propde, sera considerada infragdo disciplinar, punivel nos termos
da lei.
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Art. 11 A leitura da impressao digital que permite o registro da
entrada ou saida do servidor constitui reconhecimento dos dados
biométricos previamente inseridos no sistema, por ocasido do
cadastro.

Art. 12 Para registro de seu comparecimento ao trabalho, o
servidor devera se encaminhar ao local onde estiver instalado o
equipamento de leitura da impressdo digital, apondo, no espaco
destinado, seu dedo polegar ou indicador.

§ 1° A indicacdo luminosa no aparelho, seguida da impressao
do respectivo comprovante (ticket), contendo: numero do
equipamento, codigo do servidor, data e horario, sinaliza a
conclusdo do registro.

§ 2° O registro impresso do horario de entrada e saida do servidor
deve ser conservado em seu poder, sendo considerado documento
idoneo a confirmar ou comprovar seu comparecimento, para fins
de direito, conforme dados nele contidos.

Art. 13 O registro de frequéncia devera ser efetuado de
conformidade com o horario determinado para o inicio ¢ o fim
do expediente, com tolerdncia maxima de 10 (dez) minutos,
exclusivamente para os horarios de entrada e retorno do intervalo,
quando houver.

Art. 14 O servidor publico que registrar a frequéncia no horario
posterior ao estabelecido para entrada no servigo ou se retirar no
horario anterior ao estabelecido para saida, deverd compensar o
tempo faltante no mesmo dia ou dentro do més vigente, ndo sendo
admitida compensagdo no més subsequente ao ocorrido.

Paragrafo tinico. Caso ndo ocorra a compensag@o mencionada no
caput, fica o setor responsavel da Geréncia de Recursos Humanos
- GRH, da Secretaria Municipal de Administracdo autorizado a
efetuar o corte de ponto do servidor.

Art. 15 Nao sera permitida a utilizagdo de horas excedentes ou
dias de prémio-incentivo para compensar, cobrir ou por qualquer
forma suprimir dias ou horas faltadas.

Art. 16 Caso ocorra a falta de marcagdo, motivada por
esquecimento, viagem a servigo, defeito no equipamento, ou
qualquer outro motivo técnico que impeca o registro de ponto, o
servidor publico devera comunicar a chefia imediata, e esta por sua
vez devera justificar a ocorréncia no sistema de ponto eletronico
ou por meio equivalente, preferencialmente no mesmo dia do fato.

Paragrafo unico. No caso de omissao do registro de entrada ou
saida do ambiente de trabalho junto ao equipamento de leitura
digital, por esquecimento do servidor ou por falto alheio a sua
vontade, a respectiva chefia imediata podera abonar as horas
ndo-registradas, desde que tal ocorréncia ndo se constitua como
ato recorrente, admitindo a adog@o de tal procedimento por, no
maximo, 03 (trés) vezes por més.

Art. 17 Eventuais atrasos ou saidas antecipadas decorrentes de
interesse do servigo poderdo ser abonadas pela chefia imediata que
poderé ainda autorizar a compensa¢ao no mesmo dia ou no mesmo
més.

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), sexta-feira, 25 de novembro de 2016

Art. 18 A frequéncia do més devera ser encaminhada as unidades
de recursos humanos do respectivo 6rgdo ou entidade até o
quinto dia util do més subsequente, contendo as informagdes das
ocorréncias verificadas.

Art. 19 Observados os prazos assinalados no § 2° do artigo 7°
deste Decreto, o Secretario Municipal ou dirigente maximo do
orgdo ou entidade fixara os critérios complementares necessarios
a sua implementagdo, com vistas a adequa-lo as peculiaridades de
cada unidade administrativa e atividades correspondentes.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 25 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 26.592

DISCIPLINA O REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS
DESTINADOS A EDUCACAO EM DECORRENCIA DE
ATUACAO DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO -
POR SUA PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO
DA 17 REGIAO EM CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, COM
AFINALIDADE DE COMBATEAO TRABALHO INFANTIL
E PROTECAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE EM
RISCO SOCIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais, ¢

CONSIDERANDO a proposta de repasse de recursos financeiros
resultantes da acdo do Ministério Publico do Trabalho, para
programas educacionais voltados ao combate e prevengdo do
trabalho infantil,

CONSIDERANDO que o Municipio de Cachoeiro de Itapemirim
aprovou o Plano Municipal de Educagdo, nos termos da Lei
7.217, de 26 de junho de 2015, (Diério Oficial do Municipio de
07 de julho de 2015), instituindo estratégias na Meta 6 - Educacao
em Tempo Integral, que sdo convergentes a finalidade apontada
pelo Ministério Publico do Trabalho na protegdo a crianga ¢ ao
adolescente, como sujeitos de direito, assegurando o tempo de
viver, aprender e conviver;

CONSIDERANDO que a Educagdo em Tempo Integral,
por sua natureza, deve ser implantada, com prioridade, em
unidades de ensino instaladas em regides caracterizadas como
de vulnerabilidade social, baixo indice de renda per capta e de
desenvolvimento humano;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n°. 4966, de 10 de abril
de 2000, alterada pela Lei Municipal n® 6339, de 29 de dezembro
de 2009, instituiu o Programa Municipal Dinheiro Direto na
Escola, fixando normas para sua utilizagao;
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CONSIDERANDO que as unidades escolares da rede municipal
de educa¢do tém instituido o Conselho Comunitario Escolar,
como sociedade civil, sem fins lucrativos, integrada por alunos,
servidores, representantes de alunos e da comunidade em geral,
sendo instancia de deliberacdo, quanto a utilizacdo dos recursos
que lhe sdo repassados,

DECRETA:

Art. 1° O repasse dos recursos financeiros provenientes de
transferéncias promovidas pelo Ministério Publico do Trabalho -
PRT 17° Regido, com a finalidade de combate ao trabalho infantil
e prote¢ao a crianga e ao adolescente em risco social e depositados
na Conta Corrente 25171117 — AGENCIA BANESTES -
EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL, dar-se-4 no bojo do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE,
instituido pela Lei Municipal n® 4966, de 10 de abril de 2000, com
redacdo alterada pela Lei Municipal n° 6339, de 29 de dezembro
de 20009.

Art. 2° Observada a finalidade especifica prevista no artigo 1°
deste decreto, o repasse dos recursos sera efetivado, na forma
e condicdes estabelecidas no presente Decreto, diretamente ao
Conselho Comunitéario Escolar - CCE das unidades de ensino
adiante relacionadas, pertencente a Rede Publica Municipal.

Paragrafo uinico. Havendo outras transferéncias de recursos pelo
Ministério Publico do Trabalho - PRT 17* Regido, com idéntica
destinacdo e finalidade, novos repasses serdo realizados, a conta
do CCE das unidades de ensino identificadas no artigo 4° deste
Decreto ou de outras que vierem a ser integradas na acdo ora
tratada.

Art. 3° Os recursos financeiros repassados a conta dos CCEs serao
destinados ao desenvolvimento das agdes da Meta 6 (Educagao em
Tempo Integral), para investimentos em atividades pedagogicas,
aquisicao de material didatico, esportivo e de recreagao.

Art. 4° As unidades de ensino beneficiadas pelo repasse, segundo
critérios de vulnerabilidade social, baixo indice de renda per capta
e de desenvolvimento humano, constam do quadro discriminativo
abaixo, indicado o respectivo Conselho Comunitario Escolar -
CCE, como unidade executora e valor a ser repassado.

Ne CONSELHO CNPJ VALOR (RS)
1 CCE EMEB Prof. FlorisbeloNeves 03.232.412/0001-45 23.200,00
2 CCE EMEB Luiz Marques Pinto 03.154.071/0001-37 23.200,00
3 CCE EMEB Galdino Theodoro da Silva 01.167.736/0001-11 23.200,00
4 CCE EMEB Pe. Gino Zatelli 07.530.339/0001-49 23.200,00
5 CCE EMEB Prof. Athair Cagnin 11.264.191/0001-92 23.200,00

§ 1°. As apresentacdes de trabalhos produzidos em interagdo com
a comunidade, bem assim os encontros de formacao e avaliagdo,
serdo realizadas no Auditorio da EMEB “Zilma Coelho Pinto”, por
sua localizagdo geografica, central, estratégica e de facil acesso ao
publico.
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§ 2°. Para efeito do disposto no § 1° deste artigo, assegura-se ao
CCE da EMEB “Zilma Coelho Pinto” - CNPJ 01.416.388/0001-
79, o repasse unico da importancia de R$ 35.000,00 (trinta e cinco
mil reais), destinado as despesas com as adaptagdes necessarias no
auditério da referida unidade.

Art. 5° Os recursos financeiros de que trata o presente Decreto
serdo depositados em conta bancaria especifica do Conselho,
onde tera movimentacdo exclusiva, sujeita a prestagdo de contas
especifica.

Art. 6° Ocorrendo paralisagdo das atividades da unidade de
ensino, depois de recebidos os recursos previstos neste Decreto,
a prestacdo de contas sera imediata ¢ obedecera as orientagdes da
Secretaria Municipal de Educagdo — Subsecretaria Financeira da
Educagdo (SEME/SFE).

Art. 7° O Gestor da unidade de ensino, visando garantir a
validacdo da aplicagdo dos recursos e da prestagdo de contas,
devera assegurar-se de que:

I — O mandato dos respectivos conselheiros esteja vigente e em
conformidade com a legislacdo em vigor;

IT - Os orgdos deliberativos estejam devidamente compostos, com
os membros titulares e suplentes;

III — As atas das reunides ordinarias e extraordinarias estejam
lavradas em livro proprio, devidamente assinadas e registradas;
IV — Sejam obtidos documentos idoneos e corretamente
preenchidos para comprovagao das despesas;

V — Sejam recolhidos os tributos incidentes, nos percentuais
especificados em lei, obtendo-se, quando necessario, orientagdo
da SFE/SEME, a respeito.

Art. 8° O Conselho Comunitario Escolar, antes de realizar as
despesas, devera submeter o Plano de Aplicagdo para conferéncia
da Secretaria Municipal de Educagdo, por sua Subsecretaria
Financeira da Educacdo - SEME/SFE.

§ 1°. O Plano de Aplicacdo a ser apresentado podera especificar o
valor total da previsdo dos recursos a serem repassados, conforme
artigo 4° e seu § 2° deste Decreto.

§ 2° Aprovado o plano de aplicagdo, a SEME/SFE, apods
confirmar o repasse dos recursos financeiros na conta do Conselho
Comunitario Escolar, enviara correspondéncia ao Presidente do
Conselho, informando a data prevista para prestagao de contas.

§ 3°. Na classificag@o de bens adquiridos ou servigos contratados,
deverdo ser adotados critérios de detalhamento, contidos na
Portaria n® 448, de 13 de setembro de 2002, da Secretaria do
Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda.

Art. 9° E vedada a aquisi¢do de produtos em cuja composicio
ou fabricacdo sejam empregados insumos de utilizagdo e
comercializag@o restrita ou proibida, tais como amianto, aldicarbe
(chumbinho), além de outros cujo uso se evidencie incompativel
com o ambiente escolar, em especial pesticidas e herbicidas.

Art. 10. Os documentos comprobatorios das despesas realizadas
deverdo atender a legislagdo a que o fornecedor estiver sujeito,
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contendo os dados cadastrais do Conselho Comunitario Escolar
e a identificacdo do recurso, no caso EDUCACAO EM TEMPO
INTEGRAL - MPT/PRT 17* REGIAO.

Paragrafo tinico. No campo “Observacdes” do documento fiscal
devera constar a indicagdo: “Pago com Recursos EDUCACAO
EM TEMPO INTEGRAL -MPT/PRT 17* REGIAO.

Art. 11. As despesas efetuadas deverdo ser pagas com cheque
nominal, respeitando-se o valor do respectivo documento
comprobatdrio, observadas as instru¢des contidas no Manual
Operacional de Recursos Financeiros da SME/SFE e legislagdes
vigentes.

Art. 12. A prestagdo de contas, relativa ao repasse do recurso
ora tratado, no ano letivo de 2016, devera ser encaminhada por
memorando a SEME/SFE, para conferéncia e posterior emissao de
documento de quitagdo até dia 31 de dezembro de 2016, podendo
ser prorrogada esta data.

§ 1°. A falta da prestacdo de contas dos recursos recebidos a conta
do CCE, conforme destaca o caput deste artigo, impedira o repasse
de novos recursos até que seja ultimada a providéncia, pelos
responsaveis, conforme Lei Municipal n® 6339/2009.

§ 2° Os saldos financeiros dos recursos transferidos poderdo
ser reprogramados, independentemente do exercicio financeiro,
conforme destaca o art. 1° da Lei Municipal n® 6339/2009.

Art. 13. A prestacdo de contas dos recursos recebidos sera feita
com a utilizacdo dos formularios referentes a prestacdo de contas
do PMDDE, integrantes do Manual Operacional de Recursos
Financeiros da SEME/SFE.

Art. 14. Os documentos de prestagdo de contas dos recursos
repassados, nos termos deste decreto, apds analise da Secretaria
Municipal de Educagdo, deverdo ser arquivados na unidade de
ensino, que providenciarda mais duas copias, para arquivo na
Subsecretaria Financeira da Educag¢ao e no setor de Contabilidade
Geral da Secretaria Municipal de Fazenda.

Art. 15. Os recursos para atendimento ao disposto neste decreto
correrao a contado orgamento vigente, (antes da alteragdo em fungao
da EC 53/2006): Ensino Fundamental: 12.361.1739.000.2199.0000
— 17030107: RS 116.000,00 (cento e dezesseis mil reais) —
Educacdo Infantil: 12.365.1739.000.2190.0000 — 17020126: R$
35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto
25649, de 24 de setembro de 2015.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 25 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 810/2016

AUTORIZA A PRESTACAO DE SERVICO EM HORARIO
EXTRAORDINARIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.504/2013,
tendo em vista o que consta no Sequencial n® 2 - 14.650/2016,
resolve:

Art. 1° Considerar autorizada a prestagdo de servigcos em horario
extraordinario, pelos servidores municipais abaixo relacionados
e lotados na SEMUS, durante o més de setembro de 2016, nos
termos do Artigo 139, da Lei n°4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.
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para acompanhamento ¢ fiscalizagdo da execugdo do servigo
constante no Contrato, conforme descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N°
Aquisi¢do de Placas de Sinalizagdo Vi-
sual e afins (com Instalagdo), conforme
N°218/2016 WILLIAN LUIZ
quantitativo, especificagdes e condigdes 51-30.795/2016
17/11/2016 LUDGERO - ME
constantes do Edital de Pregdo Presen-
cial n® 035/2016 e seus anexos.

Cachoeiro de Itapemirim, 17 de novembro de 2016.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 821/2016

coD NOME CARGO HORAS
DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
29697 |ALDO ANTONIO DE ALMEIDA MOTORISTA %) - ~
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
29595  |ANDRE LUIZ BORGES GUIMARAES MOTORISTA 42 FIRMADO NO MUNICfP[O_
29487 (CARLOS MONTEIRO DA SILVA MOTORISTA 2 . -
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
14440 [ENEILDO DUARTE RODRIGUES MOTORISTA o) SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
10221  (GELIESIO WANDERLEY FURLAN MOTORISTA 36 ,
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,
29599 |GILCIMAR COUTINHO MOTORISTA 42
RESOLVE:
14518 JOSE ALTEVIR BERGAMI MOTORISTA 05
10731  ILUIZ CARLOS PEIXOTO MOTORISTA 12 Designar aservidora municipal MARIADAS GRACAS MOTTA
JRTSp— FRANCISCO, lotada na SEMDES, para acompanhamento
233278 MARIA APARECIDA CASSIANO o 40 e fiscalizacdo da execucdio do servico constante no Contrato,
ODONTOLOGICO . .
conforme descrito abaixo.
18234  INELSON SIMONATO MOTORISTA 40
29603 SEBASTIAO ROBERTO DE LIMA MOTORISTA 04 CONTRATO LOCADORES OBIETO PROT. N
Locagio do Imodvel urbano localizado na
133688 SERGIO RODRIGUES SANTOS MOTORISTA 28 PEDRO ONOFRE | Rua Acécio Dutra de Oliveira, n° 164 a
N°221/2016 PEREIRA e s/m 176, Vila Rica, Nesta Cidade, para fun- | 1 -24.433/2016
Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario, em especial a 21/112016 | DEOCLENIR VIEIRA | cionamento do Servigo de Acolhimento
Portaria n® 778/2016. CLE PEREIRA Institucional para Crianga e Adolescente
“Aprisco Rei David”.

Cachoeiro de Itapemirim, 17 de novembro de 2016.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 812/2016

DESIGNA SERVIDORES PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICiPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Designar as servidoras municipais NORMA IEDA AMISTA
SOARES e GIZELE DAS NEVES MINAS, lotadas na SEMUS,

Cachoeiro de Itapemirim, 21 de novembro de 2016

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 825/2016

DISPOE SOBRE LICENCA EM VIRTUDE DE ACIDENTE
EM SERVICO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,
tendo em vista o que consta de processo protocolado sob o n® 1 -
37.498/2016,

RESOLVE:

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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Considerar autorizado ao servidor municipal MARCIO
FERREIRA SOUZA, Motorista, lotado na Secretaria Municipal
de Transportes - SEMTRA, a concessdo de licenga por motivo de
acidente ocorrido em servigo, no periodo de 10 (dez) dias, a partir
de 27 de outubro de 2016, nos termos do Artigo 100, da Lei n°
4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de novembro de 2016.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N’ 826/2016

DISPOE SOBRE LICENCA EM VIRTUDE DE ACIDENTE
EM SERVICO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n°. 18.275/2008 e 23.650/2013,
tendo em vista o que consta de processo protocolado sob o n® 1 -
37.729/2016,

RESOLVE:

Considerar autorizado ao servidor municipal MARCELO LIMA
DE CARVALHO, PEB C V, lotado na Secretaria Municipal de
Educagao - SEME, a concessdo de licenga por motivo de acidente
ocorrido em servigo, no periodo de 05 (cinco) dias, a partir de 09
de novembro de 2016, nos termos do Artigo 100, da Lei n°® 4.009,
de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de novembro de 2016.
SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos
PORTARIA N° 828/2016

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
VENCIMENTO.

LICENCA SEM

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,
tendo em vista o que consta no processo protocolado sob o n°.
7463/2016,

RESOLVE:

Considerar autorizado a servidora municipal LEANDRA KELLI
MENGALI BAPTISTA, Professor PEB BV, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo — SEME, licenga sem vencimento para
tratar de interesses particulares, no periodo de 04 (quatro) anos, a
partir de 01 de julho de 2016, nos termos dos Artigo 105 da Lei n°
4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
com redagdo alterada pela Lei n® 6.673/2012.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de novembro de 2016.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos
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| COMISSAO DE LICITACAD |

RETIFICACAO DO CERTAME LICITATORIO

O MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES,
através da Comissdo Municipal de Licitagdo, torna publico a
Retificagdo do certame licitatorio, conforme segue:

Tomada de Precos n°. 009/2016
Objeto: Contratacdo de Empresa Especializada para Elaboragdo
do Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Solidos
(PGMIRS) do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.
Dia: 27/12/2016 Hora: 09:00 horas

Local: Av. Brahim Ant6nio Seder, n°. 34 / 2°. andar — Centro, Ed.
Centro Administrativo “Hélio Carlos Manhaes” (antigo SESC)
Cachoeiro de Itapemirim. O Edital completo e retificagdo a
disposicdo na Sede da Coordenadoria Executiva de Licitag@o e na
home page: www.cachoeiro.es.gov.br.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 24/11/2016.

GEORGE MACEDO VIEIRA
Presidente

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Edital de Pregdo 51- 50/2016

Processo n°® 51-27.432/2016, 51-27.434/2016, 51-33.319/2016 ¢
51-2.231/2016.

Objeto: AQUISICAO DE MICROCOMPUTADORES,
NOTEBOOK E NOBREAKS

Tendo o processo licitatorio obedecido os tramites legais
e principalmente as regras da Lei Federal n° 10.520/2002
e 8.666/1993, ADJUDICO E HOMOLOGO os produtos,
autorizando o empenho em favor da empresa vencedora:

EDUARDO FADINI SILVESTRE ME RS R$ 191.647,20
JOAO BATISTA DE MIRANDA INFORMATICA EPP RS R$ 24.640,00
‘ Total do Processo Licitatorio ‘ RS ‘ R$ 216.287,20 ‘

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 23 de Novembro de 2016

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

IPACI ]]

EXTRATO DE DISPENSA

CONTRATADO: CERTISING CERTIFICADORA DIGITAL
S.A - CNPJ sob o n° 01.554.285/0001-75

OBJETO: Aquisi¢do do Certificado Digital.

VALOR: R$ 433,00 (quatrocentos e trinta e trés reais).
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.99.

RESPALDO: Lei 8666/93, Art. 24, inciso II.

PROCESSO: Prot. N° 46-38.064/2016.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 24 de novembro de 2016.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

PORTARIA N° 390/2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes legais, autorizado pela Lei Municipal N°
7331, de 14 de Dezembro de 2015, publicada no DOM sob. N°
5000 de 16 de Dezembro de 2015.

RESOLVE:
Art. 1° - Torna publico a abertura de crédito SUPLEMENTAR no

valor de R$ 34.500,00 (trinta e quatro mil e quinhentos reais), para
reforgo das seguintes dotagdes orgamentarias:

CAMARA MUNICIPAL
SUPLEMENTAR
Class. Nat. Reduzido Programa
Codigo Reduzido Fonte Valor
Despesa Trabalho
01010014 3.1.90.13.02.00 2.008 100000000000 R$ 30.000,00
01010037 3.3.90.30.96.00 2.008 100000000000 R$ 500,00
01010054 3.3.90.39.05.00 2.008 100000000000 R$ 4.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO R$ 34.500,00

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispoe
o artigo anterior é o proveniente de: REDUCAO nos termos de que
dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, Item II e III, da Lei Federal

n° 4.320/64, conforme segue:

CAMARA MUNICIPAL
ANULACAO
Class. Nat. Reduzido Programa
Codigo Reduzido Fonte Valor
Despesa Trabalho
01010002 3.1.90.11.07.00 2.008 100000000000 RS 5.000,00
01010004 3.1.90.11.31.00 2.008 100000000000 R$ 8.000,00
01010013 3.1.90.11.75.00 2.008 100000000000 RS 15.000,00
01010015 3.1.90.13.99.00 2.008 100000000000 R$ 2.000,00
01010022 3.3.90.30.16.00 2.008 100000000000 R$ 4.000,00
01010051 3.3.90.36.96.00 2.008 100000000000 R$ 500,00
TOTAL DA ANULAGAO RS 34.500,00

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 25 DE novembro DE 2016.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente
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PORTARIA N° 391/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,

RESOLVE:
1° - Conceder Licenga, nos termos do art. 79, 1 e IV, da Lei 4009/94,

as servidoras comissionadas, abaixo, conforme requerimentos

protocolados nesta Casa:

Nome Cargo Total Dias| Data Inicio Data Final
PAULA ZILIO CEZARIO Assessor de Gabinete
01 17/11/2016 17/11/2016
CESAR Parlamentar
RAFAELA MOURA SALES Assessor de Gabinete
03 23/11/2016 25/11/2016
PINHEIRO Parlamentar
ROSIMAR MACHADO F. Assessor de Gabinete
07 17/11/2016 23/11/2016
BERGAMI Parlamentar

2° - Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 25 de novembro de 2016.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

AVISO DE PREGAO 19/2016 REEDICAO

PREGAO n°19/2016 REEDITADO

OBJETO: Locacdo de uma Solugdo Informatizada de Gestao
Publica, contemplando Licengas de Uso, Servigos de Implantagao,
Treinamento para Capacitacdo de Pessoal Técnico

DIA: 12/12/2016 HORA: 10h00min horas
CREDENCIAMENTO: Dia: 12/12/2016 das 09h0Ominh as
10h00minh

LOCAL: Pr¢ Jeronimo Monteiro, n°® 70, Centro, Cachoeiro de

Itapemirim.

O Edital podera ser obtido na Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim/ES, de segunda a sexta-feira, das 07h00 as 13h00, na
Pga Jerénimo Monteiro, n® 70, Centro, Cachoeiro de Itapemirim,

ou no SITE: www.cmci.es.gov.br.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de Novembro de 2016

ROSA DE LIMA CANSOLI HEMERLY
Pregoeira Oficial
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INDUSTRIA E COMERCIO

COMUNICADO

P.A.S. FREITAS MARMORES E GRANITOS ME, CNPJ N°
13.380.581/0001-86, torna publico que REQUEREU a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA a Licenga de Instalagédo
— LI e Licenga de Operacdo - LO, por meio do protocolo N°
23455/2015, para a atividade (03.02) — Polimento de rochas
ornamentais, quando exclusivos, localizada na Rodovia Jodo de
Deus Madureira Filho, V.G. Soturno — Cachoeiro de Itapemirim
—ES.

NF: 3020

COMUNICADO

BAYERL MARMORES E GRANITOS LTDA ME, CNPJ
N° 13.440.662/0001-24, torna publico que REQUEREU a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA licenciamento
ambiental por Procedimento Simplificado, por meio do Protocolo
37183/2016, para as atividades (3.03) — Corte ou acabamento /
Aparelhamento de Rochas Ornamentais e/ou polimento manual
ou semiautomatico, quando exclusivos e (22.04) — Patio de
estocagem, armazém ou deposito exclusivo de produtos extrativos
de origem mineral em bruto, localizada na Localidade de Picaddo
— Fazenda Monte Libano, s/n, Distrito de Gironda, Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

NF: 3021

Cachooito

/e

A

www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponiveis: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgaos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
Servicos municipais e consulta de  processos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

WWw.cachoeiro.es.gov.br

VAMOS COMBATER A DENGUE

Como COMBATER a Dengue
(Denuncie — 3155-5711)

* Destrua tampas, copos descartaveis, lata e pneus vel-
hos ou mantenha-os bem guardados, longe das chu-
vas e colocados para coleta de lixo.

*Mantenha a agua da piscina bem tratada e sempre
limpe as calhas e a laje da sua casa principalmente a
agua acumulada das chuvas no terraco.

eEvite cultivar planta aquaticas e nao tenha em
casa planta que acumulam agua nas folhas, como
bromélias(gravatas). Nao esqueca também de substi-
tuir a agua dos pratos de plantas por areia grossa mol-
hada.

*Troque a agua das jarras de flores diariamente. Lave
€ escove bem os recipientes para remover os ovos do
mosquito que podem esta colados nas paredes.

* Esvazie as garrafas que estao fora de uso e guarde-as
sempre de boca para baixo e em lugares cobertos.

*Mantenha bem fechadas as caixas d'aguas, pocos,
latdes, filtros e latas de lixo para ndo permitir a entrada
ou saida de mosquitos.

* Troque, todos os dias, a agua dos bebedouros de ani-
mais, lavando-os com escova ou bucha.

Lembre-se: a prevencao é sempre o
melhor remédio
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