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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 7445

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORAQAO
DA LEI ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2017 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Orgamento do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
relativo ao exercicio de 2017, sera elaborado e executado segundo
as diretrizes gerais estabelecidas nos termos da presente Lei, em
cumprimento ao disposto nos artigos 165, § 2°, da Constitui¢ao
Federal, 103, § 2° da Lei Organica Municipal e 4° da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, compreendendo:

I as prioridades e metas da Administragdo Publica
Municipal;
II. incentivo a participagdo cidada e controle social por meio

do processo de Orcamento Participativo para o exercicio;

111. a organizacdo e estrutura dos orcamentos;

Iv. as diretrizes gerais para a elaboragdo da Lei Orgamentaria
Anual e suas alteracdes;

V. as diretrizes para a execucao da Lei Or¢camentaria Anual;
VI as disposi¢des relativas as despesas com pessoal e

encargos sociais;
VIL as disposi¢des sobre as alteragdes na Legislagdo Tributaria
do Municipio; e

VIII.  as disposigdes finais.
CAPITULOI i
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL

Art. 2° As prioridades e as metas para o exercicio financeiro de
2017 sdo as estabelecidas no Anexo I — Metas e Prioridades, de
acordo com o planejamento da agdo governamental instituido pelo
Plano Plurianual 2014-2017.

§ 1° As prioridades e metas especificadas no Anexo I — Metas
e Prioridades terdo precedéncia na alocacdo de recursos no
Orcamento 2017, ndo se constituindo, todavia, em limite a
programagao das despesas.

§ 2° As Prioridades e Metas de Governo contemplam incentivo
a participacdo cidada e controle social efetivada por meio dos
processos de Orcamento Participativo para o exercicio de 2017.

CAPITULO 11
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 3° Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social obedecerdo
a estrutura organizacional em vigor e discriminardo a despesa
por Unidade Orgamentaria, segundo a classificagdo funcional
e a programatica, especificando para cada projeto, atividade ou
operagdo especial, suas respectivas dotacdes e indicardo a categoria
econdmica, os grupos de natureza de despesa, as modalidades de
aplicacdo, os elementos de despesa ¢ as fontes de recursos.

§ 1° A classificacdo funcional-programatica seguira o disposto na
Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério de Orgamento
e Gestao.

§ 2° Os programas, classificadores da acdo governamental,
integrantes da estrutura programatica, sdo os definidos pelo Plano
Plurianual 2014-2017.

§ 3° Na indicacdo do grupo de natureza da despesa a que se refere
o caput deste artigo, sera obedecida a seguinte classificagdo, de
acordo com a Portaria Interministerial n° 163, de 04 de maio
de 2001, da Secretaria do Tesouro Nacional e da Secretaria de
Orgamento Federal, e suas alteragdes:

a) pessoal e encargos sociais (1);
b) juros e encargos da divida (2);
c) outras despesas correntes (3);
d) investimentos (4);

e) inversdes financeiras (5); e

f) amortizagdo da divida (6).

§ 4° A Reserva de Contingéncia, prevista no Art. 20 desta Lei, sera
identificada pelo digito 9, no que se refere ao grupo de natureza
de despesa.

§ 5° A classificagdo por fontes de recursos seguird o disposto na
Resolugdo TC N° 247, de 18 de setembro de 2012 do Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo e respectivas atualizagdes.

Art. 4° Para efeito desta Lei entende-se por:

1. Programa, o instrumento de organizacdo da agdo
governamental visando a concretizag@o dos objetivos pretendidos,
sendo mensurado por indicadores estabelecidos no Plano
Plurianual;

IL. Atividade, um instrumento de programagao para alcangar
0 objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes
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que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta
um produto necessario a manutencao da agdo de governo;

1. Projeto, um instrumento de programagao para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagoes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre
para a expansdo ou aperfeigoamento da agdo de governo;

Iv. Operagdo Especial, as despesas que ndo contribuem para
a manutencdo das agdes de governo, das quais ndo resulte um
produto, e ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de bens
ou servicos; e

V. Unidade Or¢amentaria, o menor nivel da classificagao
institucional, agrupada em 6rgéos orgamentarios, entendidos estes
como os de maior nivel da classificagdo institucional.

Art. 5° Cada programa identificard as agdes necessarias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e
operagdes especiais, especificando os respectivos valores ¢ metas,
bem como as unidades or¢amentarias responsaveis pela realizagdo
da ac¢do.

Art. 6° As metas serdo indicadas em nivel de projetos e atividades.

Art. 7° Cada atividade, projeto e operagdo especial identificardo
a fun¢do, subfuncdo, programa, a unidade e o 6rgdo orgcamentario
aos quais se vinculam.

Art. 8° As categorias de programagdo de que trata esta Lei serdo
identificadas no Projeto de Lei Orgamentaria por programas,
atividades, projetos ou operagdes especiais.

CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL E SUAS ALTERACOES

Art. 9° O Orcamento Anual do Municipio abrangera os Poderes
Executivo e Legislativo, seus Fundos Especiais ¢ os Orgios da
Administragdo Direta e Indireta e sera elaborado e executado
visando garantir o equilibrio entre receitas e despesas e a
manutencdo da capacidade propria de investimento.

§ 1° Os orgamentos dos Fundos Especiais serdo vinculados as
secretarias afins e executados conforme seus planos de aplicag@o,
obedecendo a classificagcdo por categorias econOmicas instituida
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pela Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964;

§ 2° Os orcamentos de investimentos das Empresas Publicas
Municipais compreenderdo os programas de investimentos das
empresas em que o Municipio detenha a maioria do capital social
com direito a voto e serdo incluidos na Lei Orcamentaria Anual
pelos seus totais.

Art. 10.Os Orgdos da Administragdo Indireta terdo seus orgamentos
para o exercicio de 2016 incorporados a Proposta Or¢camentaria
do Municipio caso, sob qualquer forma ou instrumento legal,
recebam recursos do tesouro municipal ou administrem recursos
e patriménio do Municipio.

Paragrafo inico. Os orcamentos das Autarquias Municipais serdo
incluidos na Lei Or¢amentaria Anual, sendo atendidos demais
ditames da Resolu¢do TC N° 247, de 18 de setembro de 2012 do
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo e atualizagdes.

Art. 11. No Projeto de Lei Orcamentaria Anual, as receitas e
as despesas serdo orgadas a precos correntes, estimados para o
exercicio de 2017.

Art. 12. Na programagdo da despesa, serdo observadas restrigoes
no sentido de que:

L nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam
definidas as respectivas fontes de recursos; e
1L nao serdo destinados recursos para atender despesas com

pagamento, sem prévia autorizagdo do Chefe do Poder Executivo,
a qualquer titulo, a servidor da administragdo municipal direta ou
indireta, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica, inclusive
custeados com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes
ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgaos ou entidades de
direito publico ou privado, nacionais ou internacionais;

Art. 13. A inclusdo, na Lei Orgamentaria Anual, de transferéncias
de recursos para o custeio de despesas de outros entes da Federacao
somente poderd ocorrer em situacdes que envolvam claramente
o atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos
constantes do art. 62 da Lei Complementar n° 101, de 2000.

Art. 14. A Proposta Orgamentaria Anual podera conter previsdes
para ingresso de recursos oriundos de operagdes de crédito
contratadas, autorizadas ou que tenham sido objeto de solicitagdo
de autorizacdo para contratacdo em Projeto de Lei especifico
proposto ao Poder Legislativo até a data de encaminhamento do
Projeto de Lei Orcamentaria para aprovagao, conforme termos da
LC 101, de 2000, Art. 32, § 1°, L.

Art. 15. Somente serdo incluidas na Lei Or¢amentaria Anual,
dotacdes para o pagamento de juros, encargos e amortizacao
das dividas decorrentes das operacdes de crédito contratadas ou
autorizadas até a data do encaminhamento do Projeto de Lei do
Orgamento a Camara Municipal.

Paragrafo tunico. Excetuam-se do disposto neste artigo o
parcelamento do débito com o Instituto Nacional de Seguridade
Social-INSS, Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim — IPACI e Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.

Art. 16. Na programacdo de investimentos, serdo observados os
seguintes principios:

L novos projetos somente serdo incluidos na Lei
Org¢amentaria Anual apds atendidos os em andamento,
contempladas as despesas de conservagdo do patriménio publico e
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assegurada a contrapartida de operagdes de crédito e convénios;
IL. somente serdo incluidos na Lei Orgcamentaria Anual
investimentos para os quais agdes que assegurem sua manutengao
tenham sido previstas no Plano Plurianual 2014-2017; e

1. os investimentos deverdo apresentar viabilidade técnica,
econOmica, financeira e ambiental.

Art. 17. Projeto de Lei Orgamentaria podera incluir despesas com
Programas de Governo, constantes de propostas de alteragdes do
Plano Plurianual 2014-2017, que tenham sido objeto de projetos
de leis.

Paragrafo tnico. Os projetos de leis a que se refere o “caput”
deste artigo sdo os remetidos a Camara Municipal até a data de
encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentaria Anual.

Art. 18. A estimativa de receita de operagoes de crédito para o
exercicio de 2017 tera como limite maximo a disponibilidade
resultante da combinacao das Resolugdes 40, de 20 de dezembro
de 2001 e 43, de 21 de dezembro de 2001 do Senado Federal e
respectivas alteragoes.

Art. 19. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
Lei, a alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria e em seus créditos
adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das
acOes ¢ a avaliacdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 20. As Reservas de Contingéncia da Administragdo Direta
e do RPPS serdo fixadas em valor de até 2,00% (dois por cento)
da receita corrente liquida consolidada e serdo destinadas ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos.

Art. 21. As alteragdes do Quadro de Detalhamento da Despesa —
QDD, nos niveis de modalidade de aplicacdo, elemento de despesa
e fonte de recurso, observados os mesmos grupos de natureza da
despesa, categoria econdmica, projeto/atividade/operagdo especial
e unidade orcamentaria poderdo ser realizadas para atender as
necessidades de execugdo, mediante publicacdo de Portaria pela
Secretaria Municipal de Gestdo Estratégica.

Art. 22. Nio sera admitido aumento do valor global do Projeto de
Lei Orgamentaria e de seus Créditos Adicionais, em observancia
ao inciso II, do artigo 106, da Lei Organica Municipal, combinado
com o § 3°, do artigo 166, da Constitui¢do Federal.

Art. 23. A Receita Corrente Liquida serd destinada,
prioritariamente, aos custeios administrativo e operacional,
inclusive pessoal e encargos sociais, bem como ao pagamento
de precatorios judiciais, amortizagdo, juros e encargos da divida
publica, a contrapartida de convénios e operagdes de crédito
e as vinculagdes aos Fundos Municipais, observados os limites
impostos pela Lei Complementar n° 101, de 2000.

Art. 24. As alteragdes decorrentes da abertura e reabertura de
Créditos Adicionais integrardo os Quadros de Detalhamento de
Despesas, os quais serdo modificados independentemente de nova
publicagdo.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA A EXECUCAO DA LEI
ORCAMENTARIA

Art. 25. Ficam as seguintes despesas sujeitas a limitacdo
de empenho e movimentagdo financeira, a serem efetivadas
nas hipéteses previstas nos arts. 9° e 31, inciso II, § 1°, da Lei
Complementar n° 101, de 2000, na respectiva ordem:

L elaboracao de projetos, obras e instalagdes e aquisicdo de
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imoveis, que contribuirem para a expansdo da agdo governamental;
IL. compra de equipamentos e material permanente;

1. despesas classificadas como outras despesas correntes
cujos recursos fixados no Or¢camento de 2017 excedam os valores
realizados no exercicio antecedente; e

Iv. hora extra.

Paragrafo unico. O procedimento estabelecido no caput deste
artigo aplica-se aos Poderes Executivo e Legislativo de forma
proporcional a participagdo de seus orgamentos, excluidas
as duplicidades, no valor total da Lei Or¢camentaria de 2017,
repercutindo, inclusive, no repasse financeiro a que se refere o
art.168 da Constituigdo Federal.

Art. 26. Fica excluida da proibi¢ao prevista no inciso 1V, do artigo
25, da Lei Complementar 101, de 2000, a contratacdo de hora extra
para pessoal em exercicio nas secretarias municipais de satde e de
educagdo, ou em outras secretarias quando se tratar de relevante
interesse publico.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 27. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na
elaboragdo de suas propostas or¢amentarias para pessoal e encargos
sociais, considerando os eventuais acréscimos legais inclusive
alteracdes de planos de carreira e admissdes para preenchimento
de cargos, a despesa da folha de pagamento realizada no més
de junho de 2016 projetada e ajustada para o exercicio de 2017
observados os arts. 18, 19 e 20 da Lei Complementar n° 101, de
2000.

Art. 28. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragdo, a criagdo de cargos, empregos e func¢des ou alteragido
de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou contratagdo de
pessoal, a qualquer titulo, pelos Poderes Executivo e Legislativo,
somente serdo admitidos:

L se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para
atender as projecdes de despesas de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes;

IL. se observado o limite estabelecido na Lei Complementar
n° 101, de 2000; e

111. se observada a margem de expansdo das despesas
obrigatorias de carater continuado.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 29. Na estimativa das receitas constante do Projeto de Lei
Orgamentaria Anual serdo considerados os efeitos das propostas
de alteragdes na Legislagao Tributaria.

§ 1° As alteragdes na Legislagdo Tributaria Municipal dispondo,
especialmente, sobre IPTU, ISS, ITBI, Taxas Pelo Exercicio do
Poder de Policia e Pela Prestagdo de Servigos, deverdo constituir
objetos de projetos de lei a serem enviados a Camara Municipal,
visando promover a justi¢a fiscal e aumentar a capacidade de
investimento do Municipio.

§ 2° Quaisquer projetos de lei que resultem em redugdo de encargos
tributarios para setores da atividade economica ou regides da
cidade deverdo obedecer aos seguintes requisitos:

1. atendimento ao art. 14, da Lei Complementar n°® 101, de
2000; e
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1I. demonstrativo dos beneficios de natureza econémica ou
social.
CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores
de despesas que impliquem em execucdo de despesas sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentaria
e sem adequac@o as cotas financeiras de desembolso.

Art. 31. Os recursos a serem transferidos as entidades publicas
e privadas para atendimento ao que dispde o artigo 26, da Lei
Complementar n® 101, de 2000, serdo destinados, prioritariamente,
as areas de educagdo, satude, assisténcia social, cultura, esporte,
preservagdo ambiental, ensino superior, programas de geragdo
de emprego e renda, turismo, participagdo em constitui¢do ou
aumento de capital.

§ 1° As entidades beneficiadas terdo que apresentar plano de metas
de atendimento a populag@o e destinagdo dos recursos.

§ 2° As entidades beneficiadas com recursos publicos municipais,
a qualquer titulo, submeter-se-ao a fiscalizagdo do Poder Publico
com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos
para os quais receberam 0s recursos.

§ 3° A transferéncia de recursos de que trata este artigo devera
observar o instituido pela Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014
no que couber.

§ 4° A participacdo em constituicio ou aumento de capital a que
se refere o caput deste artigo, ndo se aplica o disposto no paragrafo
anterior.

Art. 32. Caso o Projeto de Lei Or¢amentaria de 2017 ndo seja
sancionado até 31 de dezembro de 2016, a programacao dele
constante podera ser executada em cada més, até o limite de 1/12
(um doze avos) do total de cada dotagdo, na forma da proposta
remetida & Camara Municipal, enquanto a respectiva lei ndo for
sancionada.

§ 1° Considerar-se-4 antecipacdo de crédito a conta da Lei
Orgamentaria a utilizagdo dos recursos autorizada neste artigo.

§ 2° Nao se incluem no limite previsto no caput deste artigo,
podendo ser movimentadas em sua totalidade, as dotagdes para
atender despesas com:

L pessoal e encargos sociais;

1L beneficios previdenciarios a cargo do IPACI;

II1. servico da divida;

V. pagamento de compromissos correntes nas areas de
saude, educacdo e assisténcia social;

V. categorias de programacdo Cujos recursos sejam

provenientes de operagdes de crédito ou de transferéncias da
Uniao e do Estado;

VI categorias de programagao cujos recursos correspondam
a contrapartida do Municipio em relagdo aqueles recursos previstos
no inciso anterior; €

VIL conclusdo de obras iniciadas em exercicios anteriores
a 2016 e cujo cronograma fisico estabelecido em instrumento
contratual ndo se estenda além do primeiro semestre de 2017.

§ 3° Eventuais saldos negativos, apurados em conseqiiéncia de
emendas apresentadas ao Projeto de Lei na Camara Municipal
e do procedimento previsto neste artigo, serdo ajustados apds a
san¢do da Lei Orgamentaria Anual, através da abertura de créditos
adicionais.
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Art. 33. O Poder Executivo disponibilizara, no prazo de trinta
dias apos a publicacdo da Lei Orgamentaria Anual, o Quadro
de Detalhamento da Despesa — QDD, discriminando a despesa
por elementos, conforme a Unidade Orgamentaria e respectivas
categorias de programacao.

Art. 34. A abertura de Créditos Suplementares no exercicio
financeiro de 2017 sera de até 100% (cem por cento).

Art. 35. Os Créditos Especiais e Extraordinarios, autorizados nos
ultimos quatro meses do exercicio financeiro de 2016, poderao ser
reabertos, no limite de seus saldos, os quais serdo incorporados ao
or¢amento do exercicio financeiro de 2017, conforme o disposto
no § 2°, do artigo 167, da Constitui¢do Federal.

Paragrafo inico. Na reabertura dos créditos a que se refere este
artigo, a origem de recurso devera ser identificada como saldos de
exercicios anteriores, independentemente da origem de recurso a
conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 36. A abertura de créditos adicionais que utilizarem como
recurso superavit financeiro apurado em balango patrimonial do
exercicio de 2016, nos termos do artigo 43, I, da Lei Federal 4.320,
de 1964, fica autorizada em sua totalidade, ndo sendo computada
dentro do limite estabelecido no artigo 34 da presente lei.

Paragrafo tinico. A abertura dos créditos a que se refere o caput
deste artigo devera ser vinculada as mesmas fontes de recursos
a conta das quais foi apurado o superavit financeiro no balango
do exercicio de 2016 para atendimento ao que dispde o paragrafo
unico do artigo 8° da Lei Complementar 101, de 04 de maio de
2000.

Art. 37. Cabe a Secretaria Municipal de Gestdo Estratégica a
instrumentagdo e coordenagdo da elaboracdo orcamentaria de que
trata esta Lei.

Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal de Gestdo Estratégica
deliberara sobre:

1. calendario de atividades para elaboragdo dos orgamentos;
1L elaboragdo e distribuicdo dos quadros que compdem as
propostas setoriais do Or¢amento Anual da Administragdo Direta,
Autarquias, Fundos, Fundagdes e Empresas; ¢
1. instru¢des para o devido preenchimento das propostas
setoriais dos orgamentos de que trata esta Lei.

Art. 38. O Poder Executivo, através da Secretaria Municipal da
Fazenda, estabelecera a programagdo financeira, por 6rgdos e o
cronograma anual de desembolso mensal, por grupo de natureza
da despesa, bem como as metas bimestrais de arrecadag¢do até
trinta dias apods a publicag@o da Lei Or¢camentaria Anual.

Art. 39. Entende-se, para efeito do § 3°, do artigo 16, da Lei
Complementar n° 101, de 2000, como despesas irrelevantes,
aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servicos, os limites
dos incisos I e II do artigo 24 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

Art. 40. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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ARF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2017
ARF (LRF, art 4°,§ 3 RS 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigio Valor Descricio Valor
Demandas Judiciais
Dividas em Processo de Reconhecimentc
Avais e Garantias Concedidas
Assuncdo de Passivos
Assisténcias Diversas
Outros Passivos Contingentes
SUBTOTAL 0,00/SUBTOTAL 000
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigio Valor Descricio Valor
Frustragdo de Arrecadacdo
Restituicdo de Tributos a Maior
Discrepancia de Projegdes: 6.434.500.00(Reverso de Reserva de Contingénciz 6.434.500.00
Outros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 6.434.500.00{SUBTOTAL 6.434.500.00
TOTAL 6.434.500,00] TOTAL 6.434.500.@

FONTE: Sistema e-Safira, Unidade Responsavel SEMFA/SC, Data da emisséo 12/09/2016 ¢ hora de emisséo 14:25

Nota Explicativa: foi utilizado o critério de discrepancia entre as projegdes de nivel de atividade econdmica, taxa de inflado e taxa de cambio
quando da elaboragdo do orgamento e valores efetivamente observados durante a execugdo orcamentaria para a Administragdo Direta. (MDF,
2016, p. 38-41)

Possiveis passivos contingentes oriundos de demandas judiciais foram cobertos por alocagdo de créditos orgamentrios conforme informagdo do
orgdo central de defesa do interesse da administragdo em processos judicidrios
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AMF/Tabela 1- DEMONSTRATIVO I - METAS ANUAIS

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

DOM n° 5214 Pagina 6

METAS ANUAIS
2017
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°) RS 1,00
2017 2018 2019
- Valor Valor %PIB | %RCL Valor Valor %PIB | %RCL Valor Valor %PIB | %RCL
WAACICACD T Constante | (a/PIB) | @/RCL) | Corrente Constante | (b/PIB) |(0/RCL)|  Corrente | Constante | (c/PIB) | (c/RCL)
@) 100 | x100 () x100 | x100 © X100 | x100

Receita Total 402.717.968,49|  381.723.192,88 117,32%|  436.143.559.87 393.276.429,10 127,06%| 471.907.331,78| 425.525.096,34 137,48%
Receitas Primarias () 381.801.831,49| 361.897.470,61 111,03%|  413.491.383,50 372.850.661,41 120,46%| 447.397.676,95| 403.424.415,70 130,34%
Despesa Total 402.717.96849| 381.723.192,88 117,32%|  436.143.559.87 393.276.429,10 127,06%| 471.907.331,78| 425.525.096,34 137,48%
Despesas Primarias (IT) 389.655.778,30|  369.341.969,95 113,51%|  421.997.207,90 380.520.476,01 122,94%|  456.600.978,95| 411.723.155,10 133,02%
Resultado Primario (IIT) = (I-11) -71.853.946,81|  -7.444.499.35 2,29%|  -8.505.824,40 -7.669.814,60 248%| -9.203.302,00]  -8.298.739,40 -2,68%
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,05 0,00%
Divida Pablica Consolidada 13.062.190,19|  12.381.222,93 381%|  14.146351,98 12.755.953,09 412%|  153060.352,84|  13.801.941,29 4,46%
Divida Consolidada Liquida -187.720.02091| -177.933.669,11 -54,69%| -203.300.782,65 -183.319.010,50 -59,23%| -219.971.446,82| -198.351.169,31 -64,08%
Receitas Primérias advindas de PPP (IV) 0,00 0,00 0,00%: 0,00 0,00 0,00%: 0,00 0,05 0,00%
Despesas Primarias geradas por PPP (V) 0,00 0,00 0,00%: 0,00 0,00 0,00%: 0,00 0,05 0,00%
Tmpacto do saldo das PP (VI) = (IV-V) 0,00 0,00 0,00%: 0,00 0,00 0,00%: 0,00 0,05 0,00%

FONTE: Sistema e-Safira, Unidade Responsdvel SEMFA/SC, Data da emissio 12/09/2016 ¢ hora de emissio 14:25

Nota Explicativa: fator de calculo de valor corrente para 2017 e 2018 considera os valores projetados pelo Governo da Unido junto ao PLDO ajustado pelo Relatdrio Focus de Mercado do Banco Central, a saber: PIB 1,0 para
2017, 2,9 para 2018; 3,2 para 2019 e IPCA 5,5 para 2017; 5,4 para 2018; e 5,0 para 2019
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AMF/Tabela 2 - DEMONSTRATIVO 2 - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2017
AMEF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
Metas Previstas em Metas Realizadas .
) 2015 om Variacio
ESPECIFICACAO % PIB | % RCL 2015 %PIB | % RCL Valor %
(a) (b) (¢)=(b-a) (c/a)x 100
Receita Total 386.110.168,00 292%|  378.360.147,73 101,36%|  -7.750.020,27 2,01%
Receitas Primérias (1) 346.081.537,00 9,47%|  366.305.688,04 98,14%|  20.224.151,04 5,84%
Despesa Total 374.526.863,00 9,39%|  331.243.675,55 88,74%| -43.283.187.45 -11,56%
Despesas Primarias (II) 331.638.783,00 10,56%|  340.007.506,63 91,09% 8.368.723,63 2,52%
Resultado Primario (I1T) = (I-1T) 14.442.754,00 -15,55 26.298.181,41 7,05%| 1185542741 82,09%
Resultado Nominal -18.515.505,00 -62,91%| 2221490797 595%( 4073041297 -219,98%
Divida Pablica Consolidada 35.733.939,00 -1,05%|  29.857.381,18 8,00%|  -5.876.557,82 -16,45%
Divida Consolidada Liquida -48.787.573,00 -73,34%|  -200.782.211,10 -53,79%| -151.994.638,10 311,54%

FONTE: Sistema e-Safira, Unidade Responsével SEMFA/SC, Data da emissdo 12/09/2016 ¢ hora de emisséo 14:25

Nota Explicativa: os dados constantes da coluna metas realizadas consideram valores consolidados da Administragdo Direta e Indireta
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AMF/Tabela 3 - DEMONSTRATIVO 3 - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2017
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso II) R$ 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAQ 2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 %
Receita Total 375.142.530,76|  378.360.147,73 0,85%) 391.572.974,68 337%|  402.717.968 49 2,71% 436.143.559,87|  7,66% 471.907.331,78|  7,58%
Receitas Primérias () 365.542.581,38|  366.305.688,04 021% 372.124.764,07 1,56%|  381.801.831,49 2,53% 413.491.383,50(  7,66%, 447397.676,95  7,58%
Despesa Total 311.371.406,77)  331.243.675,55 6,00% 391.572.974,68 1541%|  402.717.968 49 2,71% 436.143.559,87|  7,66% 471.907.331,78|  7,58%
Despesas Primarias (IT) 300.749.712,68|  340.007.506,63|  11,55% 384.109.880,74 1148%|  389.655.778,30 1,42% 421.997.207,90|  7,66% 456.600.978,95|  7,58%
Resultado Primario (IIT) = (I - 11) 64.792.868,70|  366.305.688,04|  82,31%, -11.985.116,67 3156,34% -7.853.946,81)  -52,60% -8.505.824,40|  7,66%, -9.203.302,00)  7,58%
Resultado Nominal 6377112399 47.116472,18| -35,35% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00]  0,00%
Divida Publica Consolidada 12.377.259,00(  29.857.381,18|  58,55% 29.857.381,00 0,00% 13.062.190,19|  -128,58% 14.146.351,98|  7,66% 15.306.352,34|  7,58%
Divida Consolidada Liquida -180.922.163,97|  -200.782.211,30 9,89%) -265.730.740,00 2444%|  -187.720.02091|  -41,56%|  -203.300.782,65| 7,66%|  -219.971.446,82| 7,58%
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 %
Receita Total 352.552.384,19|  374.364.369,63 5,83% 370.807.741,17 0.96%|  381.723.192,88 2,86% 393.276.429,10(  2,94% 425.525.096,34|  7,58%
Receitas Primérias () 343.530.519,79|  362.437.21443 520% 352.390.875,07 2.85%|  361.897.470,61 2,63% 372.850.661,41| 2,94% 403.42441570(  7,58%
Despesa Total 292.621.398,07|  327.745.484,13|  10,12% 370.807.741,17 11,61%|  381.723.192,88 2,86% 393.276.429,10(  2,94% 425.525.096,34|  7,58%
Despesas Primarias (IT) 282.639.315,88|  336.416.762,32|  1599% 36374041737 751%|  369.341.969,95 1,52% 380.520.476,01  2,94% 411.723.155,10)  7,58%
Resultado Primdrio (I1T) = (I - IT) 60.891.203,92| 36243721443  83,20% -11.349.542,30 329341% 744449935 -52,46% -7.669.814,60(  2,94%) -8.298.73940(  7,58%
Resultado Nominal 59.930.986,12|  46.618.885,51| -28,56% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,05 0,00%
Divida Publica Consolidada 11.631.931,37)  29.542.063,96|  60,63%, 28.274.035,04 -4 48%) 12381222,93|  -128,36% 12.755.953,09]  2,94% 13.801.941,29|  7,58%
Divida Consolidada Liquida -170.027482,97| -198.661.794,63|  1441% -251.638.958 33 20,05%|  -177933.669,11|  -4142%|  -183.319.010,50 2,94%|  -198.351.16931| 7,58%

FONTE: Sistema e-Safira, Unidade Responsével SEMFA/SC, Data da emissdo 12/09/2016 ¢ hora de emissio 14:25
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AMF/Tabela 4 - DEMONSTRATIVO 4 - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

DOM n° 5214 Pagina 9

2017

AMEF - Demonstrativo 4 (LRF, art4°, §2°, inciso I1I) R§ 1,00

PATRIMONIO LiQUIDO 2015 % 2014 % 2013 %
Patrimonio/Capital -1.905.741,75 | -0,56%| 339.274.705,31 100,00%|  236.989.639,20| 100,00%
Reservas 3.241.490,58 0,95%
Resultado Acumulado 339.811.52833|  99,61%
TOTAL 341.147277,16 [ 100,00%| 339.274.705,31 | 100,00%|  236.989.639,20 | 100,00%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2015 % 2014 % 2013 %
Patrimonio 37.034.702,23 | 100,00%|  48.598.689,56 | 100,00%|  48.800.739,13 [ 100,00%
Reservas
Lucros ou Prejuizos Acumulados
TOTAL 37.034.702,23 | 100,00%|  48.598.689,56 | 100,00%|  48.800.739,13 [ 100,00%

FONTE: Sistema e-Safira, Unidade Responsivel SEMFA/SC, Data da emissdo 12/09/2016 ¢ hora de emissdo 14:25

Nota Explicativa:

Os dados pertinentes a linha reserva consideram os acréscimos de valor de elementos do ativo, assim defindos
0s ajustes de avaliagao patrimonial de ativos para o exercicio de 2015.

Os dados pertinentes as colunas 2014 e 2013 consideram os valores expressos em balangos contabeis apurados

em sistema.
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AMF/Tabela 5 - DEMONSTRATIVO 5 - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE
ATIVOS

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2017

AMEF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso III) R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS A A A

S (a) (b) ()

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 0,00 138.000,00 10.007,78
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 138.000,00 10.007,78
Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00

DESPESAS EXECUTADAS uL A A

. _ (d) (e) ()
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (II) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00
2015 2014
SALDO FINANCEIRO (¢)=((Ta-1I1d) +| (h)=((Ib-Ile) 2013
I1Th) +111i) (i) = (Ic - I1f)

VALOR (III) 148.007,78 148.007,78 10.007,78

FONTE: Sistema e-Safira, Unidade Responsével SEMFA/SC, Data da emisséo 12/09/2016 ¢ hora de emisséo 14:25
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AMF/Tabela 6 - DEMONSTRATIVO 6 - AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNIC{PIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2017
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (©)=(a-b) (d) = (“d” exerc. Anterior) + (c)
2015 36.112.861.72 20.107.277.95 16.005.583.77 141.521.589.85
2016 38.062.131.38 21.268.817.71 16.793.313.67 158.314.903.53
2017 39.178.615.40 21.778.900.57 17.399.714.83 175.714.618.36
2018 40.454.232.44 22.383.142.43 18.071.090.01 193.785.708.37
2019 47.699.355.17 28.719.097.84 18.980.257.33 212.765.965.70
2020 51.273.393.60 31.344.242.36 19.929.151.24 232.695.116.94
2021 54.067.848.24 33.281.000.69 20.786.847.55 253.481.964.49
2022 58.308.569.34 36.666.716.37 21.641.852.97 275.123.817.46
2023 62.287.266.48 39.593.604.85 22.693.661.63 297.817.479.09
2024 71.356.445.00 47.719.099.48 23.637.345.52 321.454.824.62
2025 73.852.016.63 49.286.854.79 24.565.161.84 346.019.986.46
2026 77.168.350.78 51.675.490.89 25.492.859.89 371.512.846.35
2027 77.546.242.44 53.340.386.97 24.205.855.47 395.718.701.81
2028 77.639.910.96 55.070.913.72 22.568.997.24 418.287.699.06
2029 77.753.846.97 58.696.767.65 19.057.079.32 437.344.778.38
2030 77.551.855.49 60.250.009.58 17.301.84591 454.646.624.28
2031 77.069.539.38 61.009.429.08 16.060.110.30 470.706.734.59
2032 76.602.316.19 62.027.091.94 14.575.224.25 485.281.958.84
2033 75.983.763.80 62.997.152.54 12.986.611.26 498.268.570.09
2034 75.152.339.79 67.538.658.08 7.613.681.71 505.882.251.80
2035 73.979.074.76 69.245.988.02 4.733.086.74 510.615.338.54
2036 72.546.535.35 69.997.773.94 2.548.761.41 513.164.099.95
2037 70.964.221.58 70.179.449.02 784.772.56 513.948.872.51
2038 69.378.530.76 70.075.757.76 -697.227.00 513.251.645.51
2039 67.701.367.27 70.919.424.57 -3.218.057.30 510.033.588.21
2040 65.794.157.87 70.039.950.30 -4.245.792.43 505.787.795.78
2041 63.893.441.70 69.790.365.93 -5.896.924.23 499.890.871.55
2042 61.826.672.81 68.679.794.46 -6.853.121.65 493.037.749.90
2043 59.737.073.51 67.740.871.91 -8.003.798.40 485.033.951.51
2044 57.574.097.62 66.239.143.04 -8.665.045.42 476.368.906.09
2045 55.383.598.30 64.005.325.95 -8.621.727.65 467.747.178.44
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AMF/Tabela 6 - DEMONSTRATIVO 6 — AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2017

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (¢)=(a-b) (d) = (“d” exerc. Anterior) + (¢)
2046 53.239.958.08 61.744.163.63 -8.504.205.55 459.242.972.89
2047 51.059.238.24 59.055.100.04 -7.995.861.80 451.247.111.09
2048 48.971.129.78 56.726.354.09 -7.755.224.31 443.491.886.79
2049 46.910.807.03 53.892.586.70 -6.981.779.67 436.510.107.11
2050 31.762.456.30 51.035.267.86 -19.272.811.56 417.237.295.56
2051 30.278.585.20 48.140.938.31 -17.862.353.11 399.374.942.45
2052 28.870.817.71 45.268.946.53 -16.398.128.82 382.976.813.63
2053 27.565.990.79 42.429.741.53 -14.863.750.74 368.113.062.89
2054 26.358.480.38 39.604.784.86 -13.246.304.48 354.866.758.41
2055 25.254.539.46 36.826.276.13 -11.571.736.67 343.295.021.74
2056 24.258.744.25 34.104.868.56 -9.846.124.31 333.448.897.44
2057 23.375.306.45 31.451.191.01 -8.075.884.56 325.373.012.88
2058 22.608.095.69 28.876.503.30 -6.268.407.61 319.104.605.27
2059 21.960.474.84 26.391.401.30 -4.430.926.46 314.673.678.82
2060 21.435.297.84 24.006.031.46 -2.570.733.62 312.102.945.20
2061 21.034.800.82 21.729.248.46 -694.447.64 311.408.497.56
2062 20.760.620.57 19.568.389.05 1.192.231.52 312.600.729.08
2063 20.613.872.63 17.529.372.95 3.084.499.68 315.685.228.76
2064 20.595.180.39 15.616.709.61 4.978.470.78 320.663.699.55
2065 20.704.754.30 13.833.218.29 6.871.536.01 327.535.235.56
2066 20.942.499.39 12.180.303.45 8.762.195.94 336.297.431.50
2067 21.308.069.22 10.657.667.10 10.650.402.12 346.947.833.62
2068 21.800.952.54 9.263.382.74 12.537.569.80 359.485.403.41
2069 22.420.543.97 7.994.132.37 14.426.411.60 373.911.815.02
2070 23.166.265.03 6.845.482.05 16.320.782.98 390.232.598.00
2071 24.037.715.25 5.812.275.10 18.225.440.15 408.458.038.14
2072 25.034.797.53 4.889.082.93 20.145.714.60 428.603.752.74
2073 26.157.799.93 4.070.553.98 22.087.245.95 450.690.998.69
2074 27.407.407.00 3.351.443.76 24.055.963.24 474.746.961.93
2075 28.784.666.21 2.726.246.89 26.058.419.32 500.805.381.26
2076 30.290.993.20 2.188.878.53 28.102.114.67 528.907.495.93
2077 31.928.224.66 1.732.650.63 30.195.574.03 559.103.069.97
2078 33.698.675.12 1.350.426.37 32.348.248.75 591.451.318.71
2079 35.605.206.26 1.034.907.18 34.570.299.08 626.021.617.79
2080 37.651.285.35 778.843.54 36.872.441.81 662.894.059.60
2081 39.841.009.96 574.990.22 39.266.019.74 702.160.079.34
2082 42.179.137.56 416.029.21 41.763.108.35 743.923.187.69
2083 44.671.148.71 294.727.37 44.376.421.34 788.299.609.03
2084 47.323.310.39 204.192.76 47.119.117.63 835.418.726.66
2085 50.142.726.71 138.138.35 50.004.588.36 885.423.315.02
2086 53.137.376.57 91.060.58 53.046.315.99 938.469.631.01
2087 56.316.133.57 58.307.27 56.257.826.30 994.727.457.32
2088 59.688.777.04 36.099.22 59.652.677.82 1.054.380.135.13

NOTA: Projecao atuarial referente ao Plano Previdenciario, elaborada e oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social - MPS em 04/02/2016.

Este demonstrativo utiliza as seguintes hipoteses:
Massa Salarial: Ativos - R$ 6.532.918,61, Inativos — R$ 107.404,00, Pensionistas — R$ 20.659,82; Crescimento Vegetativo: Nulo; Idade Média: Ativos — 45,0, Inativos - 63,1, Pensionistas -
FONIE:

Nucleo Atuarial de Previdéncia - calculos atuariais
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AMF/Tabela 6 - DEMONSTRATIVO 6 — AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Tabela 7 - DEMONSTRATIVO VI — AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE %IIETAS FISCAIS

7

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - IPACI

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a") RS 1,00
RECEITAS 2013 2014 2015
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (T, 15.677.032,65 31.730.100,15 27.077.600,29
RECEITAS CORRENTES 15.677.032.65 31.730.100.15 27.077.600.29
Receita de Contribui¢des dos Segurados 8.248.010.25 8.716.677.86 8.231.065.37
Pessoal Civil 8.248.010.25 8.716.677.86 8.231.065.37
Pessoal Militar 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribui¢des 0.00 0,00
Receita Patrimonial 7.050.223.59 22.374.845.86 18.318.634.96
Receita de Servigos 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas Correntes 378.798.81 638.576.43 527.899.96
Compensagio Previdenciaria do RGPS para o RPPS 366.512.36 292.986.18 383.148.05
Demais Receitas Correntes 12.286.45 345.590.25 144.751.91
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos 0.00 0.00 0.00
Amortiza¢do de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0.00 0.00 0.00
(-) DEDUCOES DA RECEITA ) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IT 11.013.574.94 10.541.106.41 11.357.379.26
RECEITAS CORRENTES 11.013.574.94 10.541.106.41 11.357.379.26
Receita de Contribuicdes 10.781.750.82 10.541.106.41 10.898.282.82
Patronal 9.984.497.51 9.939.726.51 10.293.452.98
Pessoal Civil 9.984.497.51 9.939.726.51 10.293.452.98
Pessoal Militar 0,00 0,00
Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00
Regime de Débitos e Parcelamentos 797.253.31 601.379.90 604.829.84
Receita Patrimonial 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes (Aportes/Multas e Juros) 231.824.12 0.00 459.096.44
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00
() DEDUCOES DA RECEITA 0.00 0.00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (III) = (I + II) 26.690.607.59 42.271.206.56 38.434.979.55
DESPESAS 2013 2014 2015
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV' 14.083.097,92 17.453.789,81 17.241.668,41
ADMINISTRACAO 1.278.754.46 3.452.462.22 1.764.981.22
Despesas Correntes 1.272.604.46 1.640.215.22 1.748.433.63
Despesas de Capital 6.150.00 1.812.247.00 16.547.59
PREVIDENCIA 12.804.343.46 14.001.327.59 15.476.687.19
Pessoal Civil 12.804.343.46 12.893.614.46 14.362.957.24
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0.00 1.107.713.13 1.113.729.95
Compensacao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0.00 0.00 0.00
Demais Despesas Prevjdencia’rias i 0.00 1.107.713.13 1.113.729.95
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V' 23.732,30 18.343,62 208.032,70
ADMINISTRACAO 23.732.30 18.343.62 208.032.70
Despesas Correntes 23.732.30 18.343.62 208.032.70
Despesas de Capital 0.00 0.00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV + V) 14.106.830.22 17.472.133.43 17.449.701.11
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (III — VI) 12.583.777.37 24.799.073.13 20.985.278.44
APORTES DE RECUR§OS PARA O REGIME PROPRIO 2013 2014 2015
DE PREVIDENCTA DO SERVIDOR
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0.00 0.00 0,00
Recursos para Formagao de Reserva 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciario 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0.00 0.00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0.00 0.00 0,00
Outros Aportes para 0 RPPS 0.00 0.00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 7.203.400.00 363.400.00 0.00
BENS E DIREITOS DO RPPS 110.364.338.78 127.462.338.22 147.366.595.13

Fonte: Sistema SmarAPD, Unidade Responsavel IPACI, Data de Elaboragao 14/09/201¢
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AMF/Tabela 7- DEMONSTRATIVO 7 - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Tabela 9 - DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

ANODE 2017
AME - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°,inciso V) RS 1,00
SETORES/ PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA 0
TRIBUTO MODALIDADE , LEI COMPENSACAO
BENEFICIARIO
2017 2018 2019
496012000
IPTU Isengio regularizagio loteamentos 126,000,00)  130.000,00]  135.000,00
55162003
Aumento  da arrecadagio  do IPTU|
Desconto para pagamento a Vista| 539412002
. L o decorrente da ampliagio de sua base del
IPTU do exercicio corrente em cota|todos os contribuintes (Codigo Trib. Mun.) | 1.700.000,00] 1.800.000,00f 1.900.000,00
. . cilculo, em fungdo de acdes de
linica Artigo 184
i imobilidrio.
o » 539412002
iméveis padrao "D/E" com limite X
IPTU Isengio (Codigo Trib. Mun.) | 283.500,00f ~ 290.000,00f  300.000,00]
valor venal
Artigo 63
contribuintes que estejam com
Redugio  base  calculo ol . Aumento  da  arrecadagdo  do  IPTU
. . - |IPTU do exercicio pago ¢ que nio 5394/2002 .
) exercicio seguinte para imoveis ) decorrente da ampliagio de sua base del
IPTU S possuam  débito  da  unidade|(Codigo Trib. Mun.) | 2.000.000,00{ 2.100.000,00{ 2.200.000,00
que ndo possuirem dividasnadata | - cileulo, em fungdo de acdes de
imobilidria inscrito em divida|  Artigo 62 o
de 30 de setembro de cada ano. . d: imobilidrio.
ativa na data de 30 de setembro
IPTU Isencdo e remissio entidades culturais ¢ recreativas 543612003 50.000,00 55.000,00 60.000,00
IPTU isencdo e remisso tributos instituigdes educacionais sem fins 5525/2003 80.000,00 82.000,00 85.000,00
Programa 'Nota  Cachoeiro” que]
concede  beneficio  fiscal  def . 539412002 Incremento na receita do ISSQN
Tomadores de servios - pessodf .
IPTU geragio de crédito de 1SS em " (Codigo Trib. Mun.) 120.000,00]  130.000,00]  140.000,00{proveniente do aumento na emissio de
181Ca
favor de tomador de servigos, Artigo 92-B Notas Fiscais de Servigos Eletrdnicas.
pessoa fisica para abatimento no
) Isengdo ¢ redugdo reativagdo, ampliagio of
IPTU /ISS ITBI . 49702000 250.000,00f  250.000,00]  250.000,00
base de calculo instalagdo de empresas
‘ construgdo casas populares com
IPTU /ISS /ITBI Isengio 500512000 5.000,00 5.000,00 5.000,00
recurso FGTS
IPTU /ISS ITBI'TAXAS Isengio 20 anos Itabira Agro-Industrial 498312000 147.000,00f  156.000,00]  160.000,00
Isencdo ¢ redugdo loteamentos no Distrito Industrial
IPTU /ITBI . 51702001 790.000,001  800.000,00f  820.000,00
base de calculo de Sio Joaquim
1SS redugdo base calculo Cooperativas de Trabalho 54102003 4.500.000,00] 5.000.000,00{ - 5.500.000,00
1SS isengdo Isengdo 1SS Dataci 2888/1988 230.000,00f  245.000,00|
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Tabela 9 - DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

ANO DE 2017
AMEF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00
SETORES/ PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA "
TRIBUTO MODALIDADE B LEI COMPENSACAO
BENEFICIARIO
2017 2018 2019
insengdo tributos Fundagdo 'Vale
ISS/IPTU/ITBI/TAXAS isengdo do Itapemirim" - Falculdades def 4955/2000 100.000,00 105.000,00 110.000,00
Direito e Ciencias Contébeis e
desconto 20% nas multas e juro 5394/2002
MULTAS/JUROS redugdo moratérios para  pagamento a| (Cod. Trib. Mun.) 300.000,00 310.000,00 320.000,00
vista de débitos inscritos em artigo 188, § 1°
REFIM 1II - desconto pagamento
MULTAS/JUROS . . . .
Anistia e redugdo de multas/juros. |a vista e/ou parcelado de débitos 6422/2010 70.000,00 30.000,00 20.000,00
CORR. MONET.
inscritos em Divida Ativa.
REFIM IV - Programa de| Lei 6753/2013 - REFIM IV. Programa de|
L . recuperagdo fiscal com descontos| recuperagdo fiscal para regularizagdo de
MULTAS/JUROS Anistia e redugdo de multas/juros . K o
X i de juros/multas pagamento a vista 6753/2013 900.000,00 300.000,00 200.000,00|dividas, de acordo com ato
CORR. MONET. ¢ atualizagdo monetaria .
e/ou  parcelado de  débitos recomendatorio do Tribunal de Contas.
inscritos em Divida Ativa. Compensagdo aumento receita Divida
REFIM V- Programa def REFIM V. Programa de recuperagdo fiscal
MULTAS/JUROS X recuperagdo fiscal com descontos| para regularizagio de dividas, de acordo
Redugdo de multas/juros . K 7264/2015 900.000,00 700.000,00 500.000,00 . .
CORR. MONET. de juros/multas pagamento a vista com ato recomendatorio do Tribunal del
e/ou parcelado de débitos Contas. Compensagio aumento receita
Lei 5394/2002
Microempresas, Empreendedores |(Codigo Trib. Mun.)
TAXA FISCALIZACAO Individuais, orgdos  plblicos, | artigos 94-A, 94-B, Lei 6912/2013 Compensagdo. Ampliagdo
LOCALIZACAO, SANITARIA,|Isengio autarquias, organizagdes 94-C 350.000,00 350.000,00 350.000,00|dos langamentos de cobranga da taxa de|
ANUNCIO e SERV. PUBLICOS religiosas e entidades sem fins] Lei 6376/2010 fiscalizagdo sanitria.
lucrativos. (Lei geral ME)
Lei 6912/2013
TAXA FISCALIZACAO .
N . Desconto para pagamento a vista o o 5394/2002
LOCALIZACAO, SANITARIA, todos os contribuintes inscritos nof
do exercicio corrente em cota (Cod. Trib. Mun.) 390.000,00 395.000,00 400.000,00
ANUNCIO e ISS FIXO DE X Cadastro Mobilidrio Tributario X
N Gnica artigo 184
AUTONOMOS
TAXA FISC. OBRAS Isengdo e redugdo base de calculo  |Programa de Regularizagio de| 6236/2009 50.000,00 55.000,00 60.000,00
IPTU / ITBI/ISS
Isengdo Programa Minha Casa Minha Vida 6332/2009 330.000,00 300.000,00 300.000,00
TAXA FISC. OBRAS
TOTAL 13.671.500,00 | 13.588.000,00 | 13.815.000,00

FONTE: Subsecretaria Tributaria - Secretaria Municipal da Fazenda
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AMF/Tabela 8 - DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2017

AMEF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

EVENTOS Valor Previsto para 2017

Aumento Permanente da Receita 76.471.234,00
(-) Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB 63.425.490,81
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita 13.045.743,19
Redug@o Permanente de Despesa (1)
Margem Bruta (III) = (I+1I) 13.045.743,19
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00

Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP
Margem Liquida de Expansao de DOCC (V) = (I1I- 13.045.743,19

FONTE: Sistema e-Safira, Unidade Responsavel SEMFA/SC, Data da emissdo 12/09/2016 e hora de emissdo 14:25

Notas Explicativas:

1 - Foi utilizado como aumento permanente de receita aquele proveniente de aumento da base de célculo pela
expectativa de crescimento real da economia (§ 3° do art. 17 da LRF), mensurada pela expansdo marginal da
arrecadacdo a ser provocada isoladamente pelo efeito quantidade sobre a arrecadagdo ajustada e devidamente
atualizada pelos efeitos da legislagdo. Foi utilizado o valor da receita corrente deduzidos os valores de

transferéncias de convénios correntes do grupo de natureza de receita 1.7.6.00.00.

2 - A expansdo das despesas de carater continuado das Administragdes Direta e Indireta deve ser considerada
como "saldo utilizado da margem bruta", cujas informagdes encontraram siginificativa dificuldade de apuragéo,

considerando estar em andamento a implantagdo de mecanismos de controle e apuragdo de custos.

3 - Sdo demonstrados valores consolidados, sendo o calculo composto para a a administragdo direta e indireta

conjuntamente.
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

v @‘” LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000

LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 0000 - OPERAGOES ESPECIAIS ]

|ORGAO RESPONSAVEL 08 - Secretaria Municipal da Fazenda |Tip0 de Programa: Gestédo, Manut.e Serv.ao Estado

Pagamento de despesas que n&do contribuem para manutengao das agdes de governo e das quais ndo resulta produto e ndo geram

Objetivo do Programa: > X
contraprestacéo direta sob a forma de bens ou servigos.

PUBLICO ALVO: I Administragdo ]
[BASE ESTRATEGICA 5 - Gestéo Interna [ Tipo de Execugéo: |
SECRETARIA (AS) I 02 - PGM I 08 - SEMFA | 18 - SEMASI |
EXECUTORA (AS) | 01 - Camara Municipal | | |
AGAO (OES)
-~ N Esfera 5 = Metas do |Unidade de A

Codigo Tipo Orgamento Nome da Agéo Produto da Agéo Periodo | Medida Valor de Referéncia

001 8- Operggﬁes Fiscal Pagamento de sentencas judiciais Fisica 0
Especiais

002 3 - Operagdes Fiscal Pagamento de Divida Contratual Fisica 0

Especiais

Pagamento de indenizagdes, restituicdes e

3 - Operagdes " -
003 Especiais Fiscal despesas de exercicios anteriores Fisica 0
3 - Operagbes . L - .
004 S Fiscal Pagamento de obrigagées contributivas Fisica 0
Especiais
005 8- Opergg_oes Fiscal Pagamento de sentengas judiciais do legislativo Fisica 0
Especiais
3 - Operagdes . o - .
006 e Fiscal Pagamento divida contratual do legislativo Fisica 0
Especiais
007 3- Oper?g_oes Fiscal Pagamento de |nde'n.|za<;oes,‘resmulgoes‘e ‘ Fisica 0
Especiais despesas de exercicios anteriores do legislativo
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
R ANEXO | - METAS E PRIORIDADES
Yy LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n® 101, de 2000
@ LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
: < ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 0101 - AGAO LEGISLATIVA |
[ORGAO RESPONSAVEL 01 - Camara Municipal [Tipo de Programa: Gestao, Manut.e Serv.ao Estado |

Objetivo do Programa: X L - . . X . X .
Proporcionar ao Legislativo Municipal condigdes adequadas ao exercicio das prerrogativas legais e regimentais.

PUBLICO ALVO: I Administragao |
[BASE ESTRATEGICA 5 - Gestéo Interna | Tipo de Execugéo: Setorial |
AGAO (GES)

- X Esfera = = Metas do |Unidade de A
N da A Produt A Val Ref
Cédigo Tipo Orgamento lome da Agdo roduto da Agéo Periodo | Medida alor de Referéncia
008 2 - Atividade |Fiscal Gestao Legislativa Atividade mantida Fisica % 100
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

W ‘A"j ‘;:(- o _ P o
U LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000

LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
smimemese ORCAMENTARIAS

AY

|PROGRAMA: 0302 - CONTROLE INTERNO E TRANSPARENCIA |
[GRGAO RESPONSAVEL 03 - Controladoria Interna de Governo [Tipo de Programa: Gestéo, Manut.e Serv.ao Estado |

Objetivo do Programa: . X . . L
Implementar agdes e estabelecer procedimentos que promovam o aperfeicoamento do controle interno e transparéncia

PUBLICO ALVO: I Administragdo ]
|BASE ESTRATEGICA 5 - Gestéio Intemna | Tipo de Execug&o: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 03-CiG I I I
EXECUTORA (AS) | \ ‘ |
AGAO (OES)
Cédigo Tipo OrE:::;anto Nome da Agéo Produto da Agéo “geetraizdio ;’:ddi?i:e de Valor de Referéncia
009 2 - Atividade Fiscal Padronizagéo de Procedimentos de Controle | procedimento Padronizado Fisica unidade 10
Interno e Transparéncia
010 [ 2-Atividade| Fiscal ~|Manutencéo das Afividades da Ouvidoria Atividade Mantida Fisica % 100
Municipal
011 2 - Atividade Fiscal F‘ea"za?ﬁO de Agdes de Auditoria e Controle | Acz0 Realizada Fisica unidade 20
interno
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
i, ANEXO | - METAS E PRIORIDADES
Yy LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n® 101, de 2000
g@;\' LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
: ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 0403 - DEFESA CIVIL DA CIDADE
[6RGAO RESPONSAVEL 04 - Gabinete do Prefeito [Tipo de Programa: Finalistico

Objetivo do Programa: N . - L
Promover a gestédo do Sistema Municipal de Defesa Civil.

PUBLICO ALVO: ] Populagdo |
|BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugao: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 04 - GAP I I |
EXECUTORA (AS) | | | |
ACAO (OES)
-~ " Esfera = - Metas do [Unidade de -
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agéo Produto da Agao Periodo | Medida Valor de Referéncia
012 2-Atividade | Fiscal ~ |mPlementagdo dos Nicleos de Voluntdrios |ynigage implementada Fisica unidade 1
da Defesa Civil
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[PROGRAMA:

0404 - GESTAO DIGITAL CACHOEIRO

[GRGAG RESPONSAVEL

04 - Gabinete do Prefeito

|Tipo de Programa:

]
Gestao, Manut.e Serv.ao Estado |

|0bjetivo do Programa:

Promover a gestéo estratégica das politicas publicas de tecnologia de informagdo e comunicagédo

PUBLICO ALVO: ] Administragéo |
|BASE ESTRATEGICA 5 - Gestéo Interna Tipo de Execug&o: Multisetorial |
SECRETARIA (AS) | 16 - SEMUS I 17 - SEME I 08 - SEMFA |
EXECUTORA (AS) | 18 - SEMASI | | |
ACAO (GES)
- ) Esfera = = Metas do |Unidade de -
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agéo Produto da Agao Periodo | Medida Valor de Referéncia
014 |2-Atividade | Se3Ur1dade . ) Sistema Implementado Fisica % 100
Social Implementacao de Sistemas de Saude
015 2 - Atividade Fiscal :nmfgLet?emagéo de Sistemas da Educagao Sistema Implementado Fisica % 100
016 2 - Atividade Fiscal Implementagao de Sistemas do Ensino Sistema Implementado Fisica % 100
Fundamental
017 2 - Atividade Fiscal Implemgqlagéo de Sistemas Administrativos e | ggtema Implementado Fisica % 100
Fazendarios
018 2 - Atividade Fiscal Implementag&o de Sistemas Corporativos Sistema Implementado Fisica % 100
Fazendarios
019 2 - Atividade Fiscal Implementagao de Sistemas Corporativos Sistema Implementado Fisica % 100
Administrativos
020 2 - Atividade Fiscal Implementag&o de Sistemas Corporativos da [Sistema Implementado Fisica % 100
Educagéo Infanfil
021 2 - Atividade Fiscal Implementagéo de Sistemas Corporativos do |Sistema Implementado Fisica % 100
Ensino Fundamental
. Seguridade . -
022 2 - Atividade gocial Implementagao de Sistemas Corporativos de [Sistema Implementado Fisica % 100
Saude
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

v i, LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
"[@ i il i LRF

LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal -
ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 0505 - COMUNICAGAO DIRETA |
|ORGAO RESPONSAVEL 05 - Secretaria Municipal de Comunicagao Social |Tipo de Programa: Gestdo, Manut.e Serv.ao Estado |

Objetivo do Programa: . L . ; . =
Promover a disponibilizagéo dos atos e agdes da prefeitura junto a populagdo

PUBLICO ALVO: ] Administragéo |
|BASE ESTRATEGICA 3 - Governo e Comunidade | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 05 - SEMCOS I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
- ) Esfera . . Metas do |Unidade de -
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agéo Periodo  |Medida Valor de Referéncia
023 2 - Atividade Fiscal Manutengéo e Divulgagao Portal PMCI Portal Divulgado e Mantido Fisica % 100
024 2-Alividade | Fiscal | (Mplementagio da Produtora do Video e lproduora Implementada Fisica % 100
025 2 - Atividade Fiscal Padronizagdo de Material Técnico e Projeto de Padronizagdo Fisica % 95
Institucional Executado
026 2 - Atividade Fiscal Implementag&o de Midias Institucionais Midia Implementada Fisica % 100
027 2 - Atividade Fiscal Realizagdo de Campanhas Institucionais Campanha Realizada Fisica unidade 17
028 2 - Atividade Fiscal Implementag&o Acervo Audio-Visual Acervo Implementado Fisica % 100
309 2 - Atividade Fiscal Realizagdo de Campanhas Institucionais da Fisica % 2
Educagéo Campanha Realizada
310 2 - Atividade Seguridade [Realizagao de Campanhas Institucionais da Fisica % 2
Social Saude Campanha Realizada °
.. Seguridade Realizagdo de Campanhas Institucionais da ) o
3 2- Atividade Social Assisténcia Social Campanha Realizada Fisica % 3
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[PROGRAMA: 0606 - HA GENTE NO TRANSITO

|ORGAO RESPONSAVEL 06 - Secretaria Municipal de Defesa Social |Tipo de Programa: Finalistico

|Objetivo do Programa:

limplementar agdes de humanizagdo no transito, educar motoristas e pedestres, reduzir os indices de acidentes e seus efeitos através de
campanhas e possiveis alteragdes na malha viaria se necessario.

PUBLICO ALVO: ] Populagéo |
|BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 06 - SEMDEF I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
g y Esfera . = Metas do |Unidade de -
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo  |Medida Valor de Referéncia
029 1 - Projeto Fiscal ImplantagZo do Sistema de Monitoramento Sistema Implantado Fisica % 100
Eletronico de Transito
030 2 - Atividade Fiscal Manutengao do Sistema de Monitoramento [ Sistema Mantido Fisica % 100
Eletronico de Transito
031 2- Atividade | Fiscal o Hora de Atividade Padréo de Fisica unidade 1.920
Controle Viario e Transito Controle Realizada
032 2-Atividade |  Fiscal ~ |Realizagdo de Eventos de Educagao Cidada |g\ento Realizado Fisica unidade 40
para o Transito

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 07 de novembro de 2016 DOM n° 5214 Pagina 24

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

g“‘*“"’x LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n® 101, de 2000
@ LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
ORCAMENTARIAS
[PROGRAMA: 0607 - SEGURANCA PUBLICA ]
|6RGAO RESPONSAVEL 06 - Secretaria Municipal de Defesa Social [Tipo de Programa: Finalistico |

Objetivo do Programa: _ o o L X .
Promover a preservacéo do patriménio publico, a diminuigcdo da taxa de criminalidade, bem como a melhoria da seguranga dos municipes.

PUBLICO ALVO: ] Populagéo |
|BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 06 - SEMDEF I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (GES)
- ) Esfera " . Metas do  |Unidade de N
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo  |Medida Valor de Referéncia
033 2 - Atividade Fiscal Fortalecimento das A¢bes de Seguranca :ez;rl?zg(;:tividade Padrao Fisica unidade 1920
034 2- Atividade | Fiscal ’é"lz?r‘éﬁgga" do Sistema de Monitoramento |gitema Mantido Fisica unidade 100
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
i i iscal - LRF

LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal -

e ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA:

0708 - CACHOEIRO GEORREFERENCIADO |

[6RGAO RESPONSAVEL

07 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano [Tipo de Programa: Gestao, Manut.e Serv.ao Estado |

‘Objetivo do Programa:

Implantar Sistema de Geoinformagao que atenda diversas demandas com qualidade e eficiéncia, integrando os diversos setores da administragéo
municipal.

PUBLICO ALVO: Populagdo |
[BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugao: Multisetorial |
SECRETARIA (AS) 07 - SEMDURB | |
EXECUTORA (AS) ! |
ACAO (GES)
Codigo Tipo Esfera Nome da Agéo Produto da Agao Meta‘\s do E.I.m(.i.alde de Valor de Referéncia
Orgamento Periodo
035 2 - Atividade Fiscal Implementagao de Sistema de Sistema Implementado Fisica % 100
Georreferenciamento
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

S50 ANEXO | - METAS E PRIORIDADES
Yy LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
U LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabllldade Fiscal - LRF

= ORGAMENTARIAS

[PROGRAMA: 0709 - PENSANDO CACHOEIRO DO FUTURO
[6RGAO RESPONSAVEL 07 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano [Tipo de Programa:

Gestdo, Manut.e Serv.ao Estado

Objetivo do Programa: N L. » X
Promover gestéo estratégica de politicas de desenvolvimento urbano.

[PUBLICO ALVO: Populagdo |
[BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugao: Multisetorial |
‘ SECRETARIA (AS) | 07 - SEMDURB |
EXECUTORA (AS) ! ! |
ACAO (GES)
Codigo Tipo Orf:z:reamo Nome da Agéo Produto da Agao ’\geet:zd(:)o E.I.ni(.i.alde de Valor de Referéncia
036 2 - Atividade Fiscal Revisao do Plano Diretor Municipal Lei Revisada Fisica % 1
037 2 - Atividade Fiscal Elaboragéo do Novo Cédigo de Obras Codigo de Obras Elaborado Fisica % 1
038 2 - Atividade Fiscal Realizagéo de Conferéncias Publicas Conferéncia realizada Fisica unidade 1
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

Yy LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
PROGRAMA: Vather? 0PL) ENAMENTO M L
ORGAO RESPONSAVEL: WW&N mﬁéﬁbde Desenvolvimento Urbano [Tipo de Programa: Finalistico |

Obijetivo do Programa: ) . ~ .
Promover o reordenamento de areas do Municipio para adequagédo ao Plano de Mobilidade Urbana.

PUBLICO ALVO: Populaggo. |
[BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugao: Multisetorial |
SECRETARIA (AS) 07 - SEMDURB |
EXECUTORA (AS) i 19 - SEMO i |
ACAO (GES)
L . Esfera B B Metas do |Unidade de .
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agéo Periodo | Medida Valor de Referéncia
041 1 - Projeto Fiscal Pavimentag&o de vias Via pavimentada. Fisica KM 1
042 1 - Projeto Fiscal Construgéo de ciclofaixa Ciclofaixa construida Fisica metro linear 4.161
043 1 - Projeto Fiscal Revitalizagéo de calgadas Calgada revitalizada Fisica m? 1.800
044 1 - Projeto Fiscal s;’;sl‘::@éo de um novo espago de comércio | igade construida Fisica unidade 1
ular.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF

LDO 2017

LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS
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[PROGRAMA:

0811 - GESTAO DE RECEITAS PUBLICAS

[6RGAG RESPONSAVEL

08 - Secretaria Municipal da Fazenda [Tipo de Programa:

Gestdo, Manut.e Serv.ao E:

stado

‘Objetivo do Programa:

Otimizar a gestdo da receita tributaria e a capacidade de arrecadagdo do Municipio.

PUBLICO ALVO: Administracio |
[BASE ESTRATEGICA 5 - Gestéo Interna | Tipo de Execugéo: Setorial |
SECRETARIA (AS) 08 - SEMFA ‘ |
EXECUTORA (AS) ! |
ACAO (GES)
Codigo Tipo Esfera Nome da Agéo Produto da Agao Meta‘\s do E.I.m(.i.alde de Valor de Referéncia
Orgamento Periodo
045 1 - Projeto Fiscal  |Atualizagéo da Base Cadastral Unidade de Cadastro Fisica % 18.500
Atualizada
046 1 - Projeto Fiscal Atualizagdo da Planta Genérica de Valores Planta Atualizada Fisica % 100
047 1 - Projeto Fiscal ~ |Fortalecimento das Agdes de Fiscalizagao Agéo Fiscal Realizada Fisica unidade 500
Tributaria
048 1 - Projeto Fiscal o _ . Evento Realizado Fisica % 12
Realizagao de Eventos de Educagdo Tributéria
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

¢ v, v LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
V@ LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
:~- ORCAMENTARIAS
[PROGRAMA: 0812 - MODERNIZACAO DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA |
[6RGAO RESPONSAVEL _ 08 - Secretaria Municipal da Fazenda [Tipo de Programa: Gestao, Manut.e Serv.ao Estado |

Obijetivo do Programa: X L X
Implantar sistemas tributarios e departamentais.

PUBLICO ALVO: Administracéo |
[BASE ESTRATEGICA 5 - Gestdo Interna | Tipo de Execugao: Setorial |

SECRETARIA (AS) | 08 - SEMFA |

EXECUTORA (AS) | ! ! |

AGAO (GES)
Codigo Tipo Esfera Nome da Agéo Produto da Agao Mete‘\s do E.I.m(.i.alde de Valor de Referéncia
Orgamento Periodo
049 1 - Projeto Fiscal ~ |mplantagéo de Sistemas Tributarios Sistema Aplicativo Implantado Fisica unidade 2
Aplicativos
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v @‘” LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
i i iscal - LRF

LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal -
m...r:..",_. ORCAMENTARIAS
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[PROGRAMA: 0914 - DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

|ORGAO RESPONSAVEL 09 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social |Tipo de Programa: Finalistico

Objetivo do Programa: X . . . ~ . . s
Promover, garantir e defender os direitos humanos fortalecendo a Cidadania e a construgéo de sociedade igualitaria

PUBLICO ALVO: MUNICIPES DE CACHOEIRO |
|BASE ESTRATEGICA 1 - Vida e Saude | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 09 - SEMDES I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
g y Esfera . = Metas do |Unidade de -
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agéo Periodo  |Medida Valor de Referéncia
060 2 - Atividade Segt;n;idjde Fortalecimento da Politica de Género Atendimento Realizado Fisica unidade 1.050
061 | 2-Atividade | Se3UIdade [Promogao da Juventude ao Protagonismo e |pggsq Atendida Fisica unidade 1.400
Social Cidadania
062 | 2-Atividade | Se3Udade |Promogao da Igualdade Racial, Diversidade e | yigage Reaiizada Fisica unidade 30
Social Comunidades Tradicionais
063 2 - Atividade Seg‘;‘;idjde Fomento da Educag&o em Direitos Humanos [Atividade Realizada Fisica unidade 45
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

v i, LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
"[@ i il i LRF

LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal -
ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 0915 - PROGRAMA DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

|ORGAO RESPONSAVEL 09 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social |Tipo de Programa: Finalistico

Objetivo do Programa: . . .
Proporcionar Seguranga Alimentar a Populagéo

PUBLICO ALVO: ] Populagéo |
|BASE ESTRATEGICA 1 - Vida e Saude | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 09 - SEMDES I I ]
EXECUTORA (AS) |
ACAO (OES)
N ] Esfera N da Aca Produto da Acs Metas do |Unidade de Valor de Referénci
Codigo Tipo Orgamento lome da Agéo roduto da Acéo Periodo |Medida alor de Referéncia
065 2 - Atividade Seg\;gidjde Manutengao da Cozinha Comunitaria Refeigéo Servida Fisica unidade 52.800
066 1 - Projeto Seg‘;‘;idjde Implantagdo do Restaurante Popular Restaurante Construido Fisica unidade 1
067 2 - Atividade Segt;n;?jde Manutengao do Restaurante Popular Refeigoes Servidas Fisica unidade 264.000
069 2 - Atividade Seg‘;‘;idjde Manutengao do Banco de Alimentos Pessoas Atendidas Fisica unidade 6.000
070 | 2-Atividade | S°9Ur1dade |Aquisigio de Produtos da Agricultura Famiiar o odyor Contemplado Fisica unidade 44
Social e Quilombola
071 | 2-Atividade | Se9Ur1dade Fortalecimento da Complementagao Produto Distribuido Fisica unidade 263.000
Social Alimentar
072 2 - Atividade Seg‘;‘;idjde Educagao em Seguranca Alimentar Pessoa Capacitada Fisica unidade 1.000
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|PROGRAMA:

0916 - PROTEGAO SOCIAL BASICA DA ASSISTENCIA SOCIAL

[6RGAO RESPONSAVEL

09 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

|Tipo de Programa:

Finalistico

|Objetivo do Programa:

Prevenir situagdes de vulnerabilidade social e violagédo de direitos das familias e individuais por meio de agdes, programas e projetos que
visam fortalecimento dos vinculos familiares, comunitarios e a inclusédo social e produtiva.

PUBLICO ALVO: ] Pessoas e Familia em Vulnerabilidade Social |
|BASE ESTRATEGICA 1 - Vida e Saude | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 09 - SEMDES I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
g y Esfera . = Metas do |Unidade de -
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo  |Medida Valor de Referéncia
073 2 - Atividade seg‘;‘;idjde Atengéo Integral a Familia Familia Atendida Fisica unidade 6.700
Seguridade Fortalecimento do Servigo de Convivéncia e
074 2 - Atividade Social de Vinculos a Criangas, Adolescentes, Jovens [Pessoa Atendida Fisica unidade 750
ocia e ldosos
075 2 - Atividade Seg‘;‘zidjde Atengéo Integral a Pessoa Com Deficiéncia  [Pessoa Atendida Fisica unidade 1.400
076 | 2- Atividade | Se9Uridade |Promogao das Familias em Transferéncias de |rmiia Atendida Fisica unidade 7.000
Social Renda
077 | 2- Atividade | SUr19ade |Fortalecimento da Paricipagéo e Controle | ayigade Realizada Fisica unidade 280
Social Social
078 | 2- Atividade | Se9UrIdade |Fortalecimento da Rede de Protegéo Social  |gnidade Benefiiada Fisica unidade 10
Social Basica
079 | 2-Atividade | Se9uridade Atendimento Realizado Fisica unidade 1.600
Social Promogao do Acesso ao Mundo do Trabalho )
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|PROGRAMA:

0917 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

|6RGAO RESPONSAVEL 09 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

|Tipo de Programa: Finalistico

|0bjetivo do Programa:

Promover a reducéo de situagdes de ameaca ou violagao de Direitos por meio de reconstrugdo de vinculos familiares e comunitarias

PUBLICO ALVO: | Criangas, adolescentes, jovens, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, pessoas em situacdo de rua, migrantes, familias em situagao de |
|BASE ESTRATEGICA 1 - Vida e Saude | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) 09 - SEMDES I I ]
EXECUTORA (AS) | | |
AGAO (OES)
g N Esfera . = Metas do |Unidade de -
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo  |Medida Valor de Referéncia
081 2 - Atividade Segun‘dade Fonalec[meplo do Fundo para a Infancia e Entidade Beneficiada Fisica unidade 7
Social Adolescéncia
082 | 2-Atividade | S®9Ur1dade |Atendimento Especializado a Famiia o Pessoa Atendida Fisica unidade 330
Social Individuo
083 | 2-Atividade | SP9UTIdade |Atendimento a Pessoa em Situagao de Riseo. |pgsoa atendida Fisica unidade 2.000
Social Social
084 | 2-Atividade | S®9Ur1dade |Fortalecimento da Rede de Protegéo Social  |cnyigade Beneficiada Fisica unidade 6
Social Especial
085 | 2-Atividade | S°9Ur1dade |Protecso a Crianga, a0 Adolescente e Jovem |pess0n Acolhida Fisica unidade 122
Social em Servigo de Acolhimento
086 | 2-Atividade | S°9Udade |Atencao Socioassistencial ao Adolescente em | pogssq Atendida Fisica unidade 120
Social Conflito com a Lei
087 2 - Atividade Seg‘;‘;idjde Atengéo a Pessoa em Situagdo de Rua Pessoa Atendida Fisica unidade 700
. Seguridade Protg(ﬂ;éo.ao Jov.em, A:dulto e Idos.o com
089 1 - Projeto Social deficiéncia em Situagéo de Acolhimento
Institucional Unidade Implantada Fisica unidade 1
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g‘:‘ DO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
LEI DE DIRETRIZES P
ORCAMENTARIAS
[PROGRAMA: 0918 - TRANSPORTE COLETIVO GRATUITO |
[6RGAO RESPONSAVEL 09 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social [Tipo de Programa: Finalistico |
Objetivo do Programa: X - X . . X
Disponibilizar o acesso ao transporte coletivo gratuito a populagdo de baixa renda
PUBLICO ALVO: [ Populagio de Cachoeiro |
[BASE ESTRATEGICA 1 - Vida e Saude | Tipo de Execugéo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 09 - SEMDES I I |
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
Cadigo Tipo Esfera Nome da Agéo Produto da Agéo Metgs do E.I.de.aJde de Valor de Referéncia
Orgamento Periodo
090 2- Atividade | Seguridade |Gerenciamento do Transporte Coletivo Atividade Mantida Fisica unidade 9.000
Social Gratuito

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI

DOM n° 5214 Pagina 34



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 07 de novembro de 2016

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF

ggizLD0 2017

2= ORCAMENTARIAS

DOM n© 5214 Pagina 35

[PROGRAMA: 0919 - VIGILANCIA SOCIO ASSISTENCIAL |
|6RGAO RESPONSAVEL 09 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social [Tipo de Programa: Finalistico |
Objetivo do Programa: . . . L " L . .
Realizar o Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo da Politica de Assisténcia Social no Municipio

PUBLICO ALVO: ] Servigos da Assisténcia Social |
|BASE ESTRATEGICA 1 - Vida e Saude | Tipo de Execugdo: Setorial |

SECRETARIA (AS) | 09 - SEMDES I I ]

EXECUTORA (AS) | | | |

AGAO (OES)
g y Esfera = = Metas do |Unidade de -

Cadigo Tipo Orgamento Nome da Ag&o Produto da Agéo Periodo  |Medida Valor de Referéncia

091 2- Atividade | Seguridade , o |serigo Monitorado Fisica unidade 15

Social Fortalececimento Vigilancia Socioassistencial
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES
Yy LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
v‘@? LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
sz ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 1020 - DIVERSIFICAGAO DAS CADEIAS PRODUTIVAS RURAIS ]
[6RGAO RESPONSAVEL 10 - Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento [Tipo de Programa: Finalistico ]
Objetivo do Programa: Apoiar a implementag&o de programas de extenséo rural para que sejam desenvolvidas estratégias de diversificagdo em comunidades rurai
g " do municipio.
PUBLICO ALVO: Comunidades Rurais envolvidas ]
[BASE ESTRATEGICA 1- Vida e Saude [ Tipo de Execugéo: Setorial ]
SECRETARIA (AS) 10 - SEMAG |
EXECUTORA (AS) |
AGAO (OES)
L i Esfera _ . Metas do |Unidade de L
Codigo Tipo Orgamento Nome da Agédo Produto da Agédo Periodo |Medida Valor de Referéncia
092 1 - Projeto Fiscal Fortalecimento da Olericultura Olericultura Fortalecida Fisica % 100
093 1 - Projeto Fiscal Apoio as Agroindustrias AgroindUstrias Apoiadas Fisica % 100
094 1 - Projeto Fiscal  |Diversificagao da Produgéo Agricola Produggo Agricola Fisica % 100
Diversificada
095 1-Projeto |  Fiscal [Doenvolvimento da Cadela Produtvado | cateicuitores Beneficiados Fisica % 100
096 1 - Projeto Fiscal Desenvolvimento da Agricultura Familiar Agricultura Familiar Fortalecida Fisica % 100
097 |2-Atvidade| Fiscal |/APoio @ Enlidades para o Desenvolvimento e |gniqa46 Apoiada Fisica % 100
Extensao Rural
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[PROGRAMA: 1021 - INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO |
[6RGAO RESPONSAVEL 10 - Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento [Tipo de Programa: Finalistico |
Objetivo do Programa: . . . - = .
Promover, incentivar e estimular a criagdo e adequagao de infraestrutura para o setor rural.
PUBLICO ALVO: Agricultores Familiares de todo o Municipio |
[BASE ESTRATEGICA 1- Vida e Satde | Tipo de Execugo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 10 - SEMAG | |
EXECUTORA (AS) ! |
ACAO (GES)
Codigo Tipo Orgz:reamo Nome da Agéo Produto da Agao ’\geet:zd(:)o E.I.m(.i.alde de Valor de Referéncia
098 1 - Projeto Fiscal Apoio ao Desenvolvimento da Aquicultura Agricultores Atendidos Fisica % 100
099 1 - Projeto Fiscal Infraestrutura Rural Meio Rural Atendido Fisica % 100
100 1 - Projeto Fiscal Apoio aos Mercados Municipais Canal de Comercializagéo Fisica % 100
Ampliado.
Comercializagao dos Produtos
101 1 - Projeto Fiscal da Agricultura Familiar Fisica % 100
Apoio as Feiras Livres da Agricultura Familiar  [Viabilizados
102 1 - Projeto Fiscal Desenvolvimento da Pecuaria Leiteira Principal Atividade do Setor Fisica % 100
Agropecudrio Fortalecida
103 1 - Projeto Fiscal  |Infraestrutura Produtiva Rural Produgo Agricola Diverstficada Fisica % 100
e Fortalecida
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[PROGRAMA: 1123 - CACHOEIRO: CONHEGA E SE ENCANTE |
|ORGAO RESPONSAVEL 11 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico [Tipo de Programa: Finalistico |
Objetivo do Programa: X ”
Aumentar o fluxo de turistas na regido.
PUBLICO ALVO: Populagdo |
|BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 11 - SEMDEC I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
g y Esfera . = Metas do |Unidade de N
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo  |Medida Valor de Referéncia
105 1 - Projeto Fiscal Fomento do Turismo Urbano Projeto Desenvolvido Fisica % 100
106 1 - Projeto Fiscal Fomento do Turismo Rural Projeto Desenvolvido Fisica % 100
107 2-Atividade | Fiscal  [Manutengdo do Gentro de Recopezo 20 Atividade Mantida Fisica % 100
108 1 - Projeto Fiscal Revitalizago do Aeroporto Municipal Aeroporto Revitalizado Fisica % 100
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|PROGRAMA:

1124 - CACHOEIRO: VALE A PENA INVESTIR AQUI

|ORGAO RESPONSAVEL 11 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico |Tipo de Programa: Finalistico
Objetivo do Programa: . .
Fomentar o desenvolvimento e economia local
PUBLICO ALVO: ] Populagéo |
|BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 11 - SEMDEC I I ]
EXECUTORA (AS) |
AGAO (OES)
g y Esfera . = Metas do |Unidade de -
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo  |Medida Valor de Referéncia
109 1 - Projeto Fiscal Implementagao de Polos Industriais Polo Implementado Fisica % 100
110 1 - Projeto Fiscal . L Projeto Desenvolvido Fisica % 100
Fomento do Desenvolvimento Econémico

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 07 de novembro de 2016

4stDo 2017

LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF

DOM n© 5214 Pagina 40

[PROGRAMA: 1125 - CIDADE TECNOLOGICA CACHOEIRO |
|ORGAO RESPONSAVEL 11 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico [Tipo de Programa: Finalistico |
Objetivo do Programa: . . o L. .
Prover meios para o desenvolvimento cientifico e tecnolégico do municipio.
PUBLICO ALVO: ] Populagéo |
|BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 11 - SEMDEC I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
g y Esfera = = Metas do |Unidade de -
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo  |Medida Valor de Referéncia
111 1 - Projeto Fiscal |ImPlantagdo de Incubadoras de Empresa g nresa Apoiada Fisica unidade 10
Base Tecnologica
112 2- Atividade [ Fiscal  [Promogdo de Eventos Cientificos e Eventos Promovidos Fisica unidade 5
Tecnologicos
113 1 - Projeto Fiscal Incentivo & Pesquisa Cientifica Bolsa Concedida Fisica unidade 10
114 2- Atividade [ Fiscal ~ [Manutencéo do CVT-Centro Vocacional Atividade Mantida Fisica % 100
Tecnologico
115 |2-Atividade | Fiscal ~[Manutencéo do Museu de Ciéncia o Atividade Mantida Fisica % 100
Tecnologia
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

g“*‘,‘f% LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n® 101, de 2000
“(g,é\' LET DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
.- ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 1126 - INCLUSAO DIGITAL
|ORGAO RESPONSAVEL 11 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico |Tipo de Programa: Finalistico

Objetivo do Programa: . . L L
Promover meios de inclus&o digital no municipio.

PUBLICO ALVO: ] Populagéo |
|BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 11 - SEMDEC I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
g . Esfera = . Metas do |Unidade de -
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo  |Medida Valor de Referéncia
116 2 - Atividade Fiscal Realizagdo de Cursos Profissionalizantes no [Curso Realizado Fisica unidade 4
Centro Digital Cachoeiro
117 2 - Atividade Fiscal ~ o Telecentro Implementado Fisica unidade 17
Implementagao de Telecentros Comunitarios
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

PR, LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000

V . L .
@ LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
T ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 1227 - CACHOEIRO HISTORICO CULTURAL
|ORGAO RESPONSAVEL 12 - Secretaria Municipal de Cultura |Tipo de Programa: Administracdo Geral

Objetivo do Programa: ~ . L . e
Manutencdo, aparelhamento e recuperagéo dos espacos publicos e patriménios histéricos

PUBLICO ALVO: ] Populagéo |
|BASE ESTRATEGICA 4 - Educar | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 12 - SEMCULT I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
g . Esfera . . Metas do |Unidade de -
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo  |Medida Valor de Referéncia
118 2 - Atividade Fiscal Recuperagao de Espagos Publicos e Espago e Patriménio Fisica unidade 1
Patriménios Culturais Recuperado
119 2 - Atividade Fiscal Aparelhamento de Espagos Publicos e Espago e Patriménio Fisica unidade 2
Patriménio Historico Aparelhado
120 |2-Afividade | Fiscal ~[Manutengdo dos Espagos Publicos & - Fisica unidade 7
Patriménios Culturais Espaco e Patriménio Mantido
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000

LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF

ORCAMENTARIAS
[PROGRAMA: 1228 - DIFUSAO CULTURAL |
[6RGAO RESPONSAVEL 12 - Secretaria Municipal de Cultura [Tipo de Programa: Finalistico |

Objetivo do Programa: . . . L X . . R . = P
Proporcionar a populagdo acdes que visem divulgar, apoiar e criar medidas para a produgédo da Difuséo Cultural

PUBLICO ALVO: Populagdo |
[BASE ESTRATEGICA 4 - Educar | Tipo de Execugo: Setorial |
SECRETARIA (AS) 12 - SEMCULT |
EXECUTORA (AS) | | | |
ACAO (GES)
Codigo Tipo Esfera Nome da Agéo Produto da Agéo Meta‘\s do E.l.m(.i.alde de Valor de Referéncia
Orgamento Periodo
122 1 - Projeto Fiscal Realizagdo de eventos cuturais e festivos Evento Realizado Fisica unidade 5
123 1 - Projeto Fiscal Realizagdo do Carnaval Evento Realizado Fisica unidade 1
124 1 - Projeto Fiscal Realizagao Festa de Cachoeiro Evento Realizado Fisica unidade 1
125 1 - Projeto Fiscal Realizagdo Feira da Bondade Evento Realizado Fisica unidade 1
126 1 - Projeto Fiscal Realizagdo Semana do Rei Evento Realizado Fisica unidade 1
128 1 - Projeto Fiscal Realizagao de Tenda Cultural Evento Realizado Fisica unidade 9
129 1 - Projeto Fiscal Realizagao de Oficinas Culturais Oficina Realizada Fisica unidade 18
130 2 - Atividade Fiscal Apoio aos Eventos Culturais Evento Apoiado Fisica unidade 10
131 2 - Atividade Fiscal Realizagdo de Atividades Culturais Atividade Realizada Fisica unidade 50
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|PROGRAMA:

1229 - INCENTIVO CULTURAL

|ORGAO RESPONSAVEL 12 - Secretaria Municipal de Cultura |Tipo de Programa: Finalistico
Objetivo do Programa: L . . . . - .
Promover a difusdo da cultura por meio de concesséo de incentivos fiscais e culturais.
PUBLICO ALVO: ] Populagéo |
|BASE ESTRATEGICA 4 - Educar | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 12 - SEMCULT I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
g y Esfera = = Metas do |Unidade de -
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo  |Medida Valor de Referéncia
132 2 - Atividade Fiscal Concesséo de incentivo ao patriménio vivo Incentivo Concedido Fisica unidade 30
133 2 - Atividade Fiscal Concesszo de incentivo da Lei Rubem Braga Incentivo Concedido Fisica unidade 30
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[PROGRAMA: 1330 - CACHOEIRO ESPORTE E LAZER

|ORGAO RESPONSAVEL 13 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer |Tipo de Programa: Finalistico

Objetivo do Programa: . . . . . . .
Ampliar O Acesso da Populagéo As Praticas Esportivas e Interagdo Social Através do Lazer

PUBLICO ALVO: ] Populagéo |
|BASE ESTRATEGICA 4 - Educar | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 13 - SEMESP I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
g . Esfera . . Metas do |Unidade de N
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agéo Periodo  |Medida Valor de Referéncia
134 2-Aftividade |  Fiscal  |Realizacdo efou Apoio A Eventos Esportivos e Fisica unidade 10
de Lazer Evento Realizado e/ou Apoiado
135 2 - Atividade Fiscal Apoio A Entidades Esportivas e Atletas Entidade e/ou Atleta Apoiado Fisica unidade 5
136 1 - Projeto Fiscal Construgdo, Reforma e/ou Ampliagéo de Espago Construido/Reformado/ Fisica unidade 10
Espacos Esportivos e de Lazer Ampliado
137 2 - Atividade Fiscal Apoio A Nucleos Poliesportivos Nucleo Apoiado Fisica unidade 30
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[PROGRAMA: 1431 - NOSSA CIDADE CACHOEIRO

|Tipo de Programa: Finalistico

|ORGAO RESPONSAVEL 14 - Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

|Objetivo do Programa:

Promover o funcionamento dos servigos publicos essenciais e ininterruptos do sistema de lluminagao publica, coleta de residuos sélidos e
manutengdo das areas publicas.

PUBLICO ALVO: ] Populagéo |
|BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 14 - SEMSUR I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
g y Esfera . = Metas do |Unidade de -
Codigo Tipo Orgamento Nome da Agéo Produto da Agéo Periodo  |Medida Valor de Referéncia
138 2 - Atividade Fiscal Manuteng&o do Sistema de Limpeza Publica [Sistema Mantido Fisica % 100
139 2 - Atividade Fiscal Manutengao da lluminagao Publica Sistema Mantido Fisica % 100
140 2 - Atividade Fiscal Manutengéo de Areas Publicas Area Mantida Fisica % 100
141 1 - Projeto Fiscal Expanséo de Rede de lluminagdo Publica Rede Expandida Fisica % 25

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 07 de novembro de 2016

H "‘4{

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF

$LDO 2017

LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS

DOM n© 5214 Pagina 47

|PROGRAMA:

1532 - CACHOEIRO AMBIENTE SAUDAVEL

[6RGAO RESPONSAVEL

15 - Secretaria Municipal do Meio Ambiente |Tipo de Programa: Finalistico

|Objetivo do Programa:

Elaborar, implantar, aprimorar, manter, sistematizar, regulamentar agdes de cunho normativo, infraestrutural e educativo objetivando equilibrar
os aspectos social-econémico-ambiental

PUBLICO ALVO: ] Sociedade em geral |
|BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugdo: Multisetorial |
SECRETARIA (AS) | 15 - SEMMA I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
o . Esfera _ _ Metas do |Unidade de L
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo |Medida Valor de Referéncia
142 1 - Projeto Fiscal Gestao de Residuos Sdlidos Plano Municipal de Gest&o Fisica % 50
Integrada de Residuos Solidos
143 1 - Projeto Fiscal Implementagao do Plano Municipal de Meio  |Plano Municipal de Meio Fisica % 100
Ambiente Ambiente Implementado
. - 50 Prinlics . |R€dUc80 de Gastos Publicos e
145 2 - Atividade Fiscal :ggnda Ambiental na Administrago Piblica Sensibilizagéo dos Servidores Fisica % 25
Publicos
146 2 - Atividade Fiscal Cachoeiro Meu Ambiente Acao Realizada Fisica unidade 1
147 1 - Projeto Fiscal Cachoeiro Mais Verde Acéo Desenvolvida Fisica unidade 1
148 1 - Projeto Fiscal Calendario Ambiental Evento Realizado Fisica unidade 3
149 1 - Projeto Fiscal Gestéo dos Recursos Hidricos Ela?f:gunicipal de Recursos Fisica unidade 100
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
e, ANEXO | - METAS E PRIORIDADES
CEY LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
g@;\' LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
T ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 1633 - ADMINISTRAGAO EM SAUDE - CACHOEIRO
|ORGAO RESPONSAVEL 16 - Secretaria Municipal de Satide |Tipo de Programa: Gestédo, Manut.e Serv.ao Estado

Objetivo do Programa: ) . . . .
Dotar as areas administrativas de condi¢ées adequadas para o suporte operacional

PUBLICO ALVO: ] Populagdo do municipio |
|BASE ESTRATEGICA 1 - Vida e Saude | Tipo de Execugéo: Setorial |
SECRETARIA (AS) 16 - SEMUS ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
g y Esfera = " Metas do |Unidade de N
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo  |Medida Valor de Referéncia
150 2 - Atividade Seg\;:lidjde Gestdo Administrativa da Saude Atividade mantida Fisica % 100
151 2 - Atividade | Se9Uridade. fimplementagao de Sistemas Integrados em  |ctema Implementado Fisica % 100
Social Satde
. Seguridade . o
321 2- Atividade Social Gestdo do Conselho Municipal de Saude Atividade mantida. Fisica % 100
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

Y v LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n® 101, de 2000
“(g,é\' LET DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
sz ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 1634 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA - CACHOEIRO
|ORGAO RESPONSAVEL 16 - Secretaria Municipal de Satide |Tipo de Programa: Administracdo Geral

Contribuir para garantir e ampliar o acesso da populagédo a medicamentos eficazes, seguros, de qualidade e o seu uso racional, visando a

Objetivo do Programa: h _ ¥ L 5 o .
integralidade do cuidado, resolutividade e o monitoramento dos resultados terapéuticos desejados.

[PUBLICO ALVO: ] Populag&o do municipio |
|BASE ESTRATEGICA 1 - Vida e Saude | Tipo de Execugdo: Setorial |
| SECRETARIA (AS) | 16 - SEMUS I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
Cadigo Tipo Orlé:fni;an(o Nome da Agao Produto da Agao hﬁzﬁz ddoo l'\.'llr;iddi::e de Valor de Referéncia
152 2 - Atividade Seg\;:iidjde Manutencg&o da Assisténcia Farmacéutica Atividade mantida Fisica % 100
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

g@” LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000

LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 1635 - ATENGAO E ASSISTENCIA EM SAUDE - CACHOEIRO |
|ORGAO RESPONSAVEL 16 - Secretaria Municipal de Satide |Tipo de Programa: Administracdo Geral |

Objetivo do Programa: . . X . . N
Garantir acesso, adequar o modelo assistencial e ampliar o atendimento a populagdo

PUBLICO ALVO: ] Populagdo do municipio |
|BASE ESTRATEGICA 1 - Vida e Saude | Tipo de Execugéo: Multisetorial |
SECRETARIA (AS) | 16 - SEMUS I 22 - SEMGES I 19 - SEMO ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
g ) Esfera . . Metas do |Unidade de -
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo  |Medida Valor de Referéncia
155 2 - Atividade Seg‘;‘;idjde Manutencgéo da Atengéo Basica Atividade mantida Fisica % 100
156 1 - Projeto Seguri§ade Aparelﬂham'en.to e Reaparelhamento da Unidade aparelhada e Fisica unidade 2
Social Atencéo Basica reaparelhada
. Seguridade |Construgdo e Ampliagio Unidade Basica de . .
157 1 - Projeto Social Saude Unidade construida e ampliada Fisica unidade 2
158 1 - Projeto Segt;zidae?de Reforma de Unidade Basica de Saude Unidade Reformada Fisica unidade 7
159 1 - Projeto Seguri§ade Cor}strugéo e Ampliagdo de Academias da Unidgde Construida ou Fisica unidade 1
Social Saude Ampliada
160 1 - Projeto Segt;zidae?de Reforma de Academia da Salde Unidade Reformada Fisica unidade 1
. Seguridade |Aparelhamento e Reaparelhamento de Unidade Aparelhada ou . .
161 1 - Projeto Social Academia da Saude Reaparelhada Fisica unidade !
162 2 - Atividade Seg‘;‘;idjde Oferta de Servigo da Saude Servigo Ofertado Fisica % 100
163 2 - Atividade Seg‘;‘;idjde Apoio a Instituicdo de Satde Instituicdo Beneficiada Fisica % 100
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[PROGRAMA: 1636 - ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE - CACHOEIRO

|ORGAO RESPONSAVEL 16 - Secretaria Municipal de Satide |Tipo de Programa:

Administracdo Geral

Objetivo do Programa: . . X . . ~
Garantir acesso, adequar o modelo assistencial e ampliar o atendimento a populagédo

PUBLICO ALVO: ] Populagdo do municipio |
|BASE ESTRATEGICA 1 - Vida e Saude | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 16 - SEMUS I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
ACAO (OES)
g ) Esfera . . Metas do |Unidade de -
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo  |Medida Valor de Referéncia
ivi Seguridade |Manutengzo do Centro de Atengao v : - o
164 2 - Atividade Social Psicossocial - Alcool e Drogas (CAPSad) Atividade mantida Fisica % 100
o Seguridade |Manutengéo do Centro de Referencia a " " o o
165 2 - Atividade Social Satde do Trabalhador CEREST Atividade mantida Fisica % 100
o Seguridade |Manutengéo do Centro Municipal de " " . o
166 2 - Atividade Social Reabilitacéo Fisica CEMURF Atividade Mantida Fisica % 100
167 | 2- Atividade | S°9UrIda0€ |Manutencéo do Centro Especialidade Atividade Mantida Fisica % 100
Social Odontologia CEO
168 2 - Atividade Seg‘;‘zidjde Manuteng&o do Laboratorio Municipal Atividade Mantida Fisica % 100
169 | 2- Atividade | S®9Ui9ade |Manutengao da Atencio Especializada em | yigade Mantida Fisica % 100
Social Satde
. Seguridade |Aparelhamento e Reaparelhamento de Unidade Aparelhada ou . .
170 1 - Projeto Social Unidade Especializada Reaparelhada Fisica unidade !
171 1 - Projeto Seguri§ade Construg‘éo e Ampliagdo de Unidade Unidgde Construida ou Fisica unidade 1
Social Especializada Ampliada
. Seguridade . - .
172 1 - Projeto Social Reforma de Unidade Especializada em Satde Unidade Reformada Fisica unidade !
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|PROGRAMA:

1637 - PROMOGAO, PREVENCAO E VIGILANCIA EM SAUDE - CACHOEIRO

[GRGAG RESPONSAVEL

16 - Secretaria Municipal de Saude |Tipo de Programa:

Administracdo Geral

|Objetivo do Programa:

Exercer o controle, prevencéo e vigilancia em saude para o bem estar da populagéo

PUBLICO ALVO: ] Populagdo do Municipio |
|BASE ESTRATEGICA 1 - Vida e Saude Tipo de Execugao: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 16 - SEMUS I 15 - SEMMA 71 - AGERSA ]
EXECUTORA (AS) | 18 - SEMASI | |
AGAO (OES)
) ) Esfera = . Metas do |Unidade de L
¢ Nome da Agéo Produto da Agéo Valor de Referéncia
Cédigo Tipo Orgamento ¢ ¢ Periodo Medida
173 2 - Atividade Seguri§ade Manui‘engéo de Unidade de Pronto Manter 03(tr§s) unidades de Fisica unidade 3
Social Atendimento pronto atendimento
. Aparelhar e Reaparelhar 02
174 1 - Projeto Segurlfiade Ap§re|hamento e reaparelhamento de (duas) unidades de Pronto Fisica unidade 1
Social Unidades de Pronto Atendimento .
Atendimento
175 1 - Projeto Segurigade Construgdo gAmp\iagéo de Unidade de Const.ruwr 01 unidade de Pronto Fisica unidade 1
Social Pronto Atendimento Atendimento
Manter atividades do programa
N s dad " . o e . .
176 2 _ Atividade egun. ade Ma'nuiengao das Atividades de Vigilancia em HIY/AID.S'e qas V|g|!ar1§|as Fisica unidade 4
Social Salde epidemioldgica, sanitaria e
ambiental
. Seguridade [Aparelhamento e Reaparelhamento de Aparelhadar e Reaparelhada - )
R 1 - Projeto Social Unidade de Vigilancia em Satde 03 unidades de Vigilancia em Fisica unidade 1
Saude
Manter 01(um) contrato de
178 2 - Atividade Fiscal Gestao da Coleta de Residuos da Satde prestaggo de servigos para Fisica unidade 1
coleta de residuos da satde
- Seguridade . . . . . . i o
179 2 - Atividade Sodial Custeio Municipal do SAMU 192 Regido Sul  [Atividade de custeio Municipal Fisica % 100
ocla do SAMU 192 mantida
Seguridade Unidade Pronto Atendimento
180 1 - Projeto Sodial Reforma de Unidade de Pronto Atendimento  |Mauro Miranda Madureira Fisica unidade 1
reformada
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[PROGRAMA:

1738 - APOIO AO ENSINO MEDIO PROFISSIONALIZANTE E EDUCAGAO SUPERIOR

[6RGAO RESPONSAVEL

17 - Secretaria Municipal de Educagédo

[Tipo de Programa:

Administragdo Geral

|0bjetivo do Programa:

Apoiar o desenvolvimento do Ensino Médio Profissionalizante e da Educag&o Superior.

[PUBLICO ALVO: Alunos do Ensino Médio Profissionalizante e Educac&o Superior. |
[BASE ESTRATEGICA 4 - Educar | Tipo de Execugéo: Setorial |
| SECRETARIA (AS) 17 - SEME I I |
EXECUTORA (AS) | | |
AGAO (OES)
Cadigo Tipo Orlé:fn?r;to Nome da Agéo Produto da Agéo ’\gi::; d?)o E.I.nin.aJde de Valor de Referéncia
181 2 - Atividade Fiscal Apoio ao Ensino Médio Profissionalizante Instituicdo Apoiada Fisica unidade 1
182 2 - Atividade Fiscal Apoio a Educagéo Superior Instituigdo Apoiada Fisica unidade 1
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
JeTen ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

Yy LO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n® 101, de 2000
V@ LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
sz ORCAMENTARIAS

33

[PROGRAMA: 1739 - EDUCACAO DE QUALIDADE
|ORGAO RESPONSAVEL 17 - Secretaria Municipal de Educagdo |Tipo de Programa: Administracdo Geral

Objetivo do Programa: . . . . ~ .
Construir, equipar e manter as Unidades de Ensino para oferecer educagéo de qualidade.

PUBLICO ALVO: ] Alunos da Educagéo Infantil e do Ensino Fundamental. |
|BASE ESTRATEGICA 4 - Educar | Tipo de Execugdo: Multisetorial |
SECRETARIA (AS) | 17 - SEME I 19 - SEMO I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
ACAO (GES)
. y Esfera < = Metas do  |Unidade de .
5 Nome da Agéo Produto da Agéo Valor de Referéncia
Cédigo Tipo Orgamento ¢ ¢ Periodo Medida
183 1 - Projeto Fiscal I:‘;:;fi'lha'"e"“’ das Unidades de Educagao | |;nigade Aparelhada Fisica unidade 1
o ) dade ampliad . )
184 1 - Projeto Fiscal Ampliagéo das Unidades de Educagéo Infantil unidade ampliada Fisica unidade 1
185 1 - Projeto Fiscal Unidad: truid Fisica nidade 1
d ! Construcéo de Unidades de Educagéo Infantil nidade construica st unt
- j i Unidade Ref d isi i
186 1 - Projeto Fiscal Reforma das Unidades de Educagéo Infantil nidade Reformada Fisica unidade 1
187 2- Atividade |  Fiscal ~ [Formacdo Continuada de Servidores da Servidor Capacitado Fisica unidade 1.300
Educagéo Infantil
188 2-Atividade | Fiscal ~ [Manutencdo do Transporte Escolar da Aluno Transportado Fisica unidade 273
Educagéo Infantil
189 2-Atividade |  Fiscal ~ [Manutenco da Alimentagdo Escolar da Aluno Beneficiado Fisica unidade 9.200
Educagéo Infantil
190 2- Atividade | Fiscal I":fa;n“;f”gé" das Unidades da Bducagao Unidade Mantida Fisica unidade 65
191 1 - Projeto Fiscal |Aparelhamento das Unidades de Ensino Unidade Aparelhada. Fisica unidade 1
Fundamental
192 1 - Projeto Fiscal |Ampliago das Unidades de Ensino Unidade Ampliada Fisica unidade 1
Fundamental
193 1 - Projeto Fiscal ~|Construcao de Unidades de Ensino Unidade Construida Fisica unidade 1
Fundamental.
194 1 - Projeto Fiscal |Reforma das Unidades de Ensino Unidade Reformada. Fisica unidade 2
Fundamental.
195 2-Atividade |  Fiscal ~ |Formagdo Continuada de Servidores do Servidor Capacitado. Fisica unidade 1.900
Ensino Fundamental.
196 2- Atividade [ Fiscal ~ [Manutengdo do Transporte Escolar do Ensino | a0 Transportado. Fisica unidade 1.000
Fundamental.
197 1 - Projeto Fiscal ~ |019: Implementagdo do Transporte Escolar |ygicyiq adquirido. Fisica unidade 1
do Ensino Fundamental.
198 2-Atividade |  Fiscal ~ [Manutencdo da Alimentagdo Escolar do Aluno Beneficiado. Fisica unidade 13.700
Ensino Fundamental.
199 2- Atividade [ Fiscal ~ [Manutenco das Unidades do Ensino Unidade Mantida Fisica unidade 48
Fundamental
200 2- Atividade | Fiscal  [Distribuicdo de Uniformes aos Alunos da Aluno Uniformizado Fisica unidade 9.200
Educagéo Infantil
201 2-Atividade |  Fiscal ~ |Distriouido de Uniformes aos Alunos do | Ayno Uniformizado Fisica unidade 13.700
Ensino Fundamental
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|PROGRAMA:

1740 - EDUCACAO COM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

|ORGAO RESPONSAVEL 17 - Secretaria Municipal de Educagdo |Tipo de Programa: Finalistico
Objetivo do Programa: L " . .
Instalar laboratérios de Informattica nas Unidades de Ensino.
PUBLICO ALVO: ] Alunos da Rede Municipal de Ensino. |
|BASE ESTRATEGICA 4 - Educar | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 17 - SEME I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
g y Esfera = = Metas do |Unidade de -
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo  |Medida Valor de Referéncia
202 1 - Projeto Fiscal  |Implantacéo de Laboratério de Informética na || apqraterio Instalado Fisica unidade 1
Educagéo Infantil
203 1 - Projeto Fiscal |MPlantagdo de Laboratorio de Informatica no |, aporaterio instalado Fisica unidade 1
Ensino Fundamental
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g:?‘ DO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n® 101, de 2000
LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
ORCAMENTARIAS
IPROGRAMA: 1741 - EDUCAGAO INCLUSIVA E DO DIREITO A DIVERSIDADE I
[6RGAO RESPONSAVEL _ 17 - Secretaria Municipal de Educagéo [Tipo de Programa: Administracao Geral |

Objetivo do Programa: . ~ . X .
Promover a incluséo respeitando a diversidade.

PUBLICO ALVO: [ Populagio |
[BASE ESTRATEGICA 4 - Educar | Tipo de Execugéo: Setorial |

SECRETARIA (AS) | 17 - SEME I I |

EXECUTORA (AS) | | | |

AGAO (GES)
Cadigo Tipo Esfera Nome da Agéo Produto da Agéo Metgs do E.I.de.aJde de Valor de Referéncia
Orgamento Periodo
204 2- Atividade |  Fiscal ~ |Manutengéo das Atividades da Educagéo de | ajuno Atendido. Fisica unidade 120
Jovens e Adultos
205 2- Atividade | Fiscal "E"B"“‘?"‘G“ das Atividades da Educagdo | Auno Atendido Fisica unidade 510
special
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[PROGRAMA:

1842 - ADMINISTRAGAO GERAL

[6RGAO RESPONSAVEL

18 - Secretaria Municipal de Administragdo e Servicos Internos

|Tipo de Programa:

Gestédo, Manut.e Serv.ao Estado |

Objetivo do Programa:

Prover apoio administrativo necessario ao desempenho das atribuigdes tipicas dos Orgaos de Governo Municipal

PUBLICO ALVO: ] Administragdo |
[BASE ESTRATEGICA 5 - Gestéo Interna Tipo de Execugao: Multisetorial |
02 - PGM 03 - CIG 04 - GAP
05 - SEMCOS 06 - SEMDEF 07 - SEMDURB
08 - SEMFA 09 - SEMDES 10 - SEMAG
SECRETARIA (AS) 11 - SEMDEC 12 - SEMCULT 13 - SEMESP
EXECUTORA (AS) 14 - SEMSUR 15 - SEMMA 18 - SEMASI
19 - SEMO 20 - SEMUI 21 - SEMUTHA
22 - SEMGES 23 - SEMTRA 71 - AGERSA
72 - IPACI
AGAO (GES)
- . Esfera = = Metas do (Unidade de -
Cédigo Tipo Orgamento Nome da Agéo Produto da Agéo Periodo | Medida Valor de Referéncia
207 2 - Atividade Fiscal Gestao de Controle Interno Atividade Mantida Fisica % 100
208 2 - Atividade Fiscal Gestao da Procuradoria Geral do Municipio Atividade Mantida Fisica % 100
209 2 - Atividade Fiscal Gestéo do Fundo PGM Atividade Mantida Fisica % 100
210 2 - Atividade Fiscal Gestao do Gabinete do Prefeito Atividade Mantida Fisica % 100
211 2 - Atividade Fiscal Gestao da Defesa Civil Atividade Mantida Fisica % 100
212 2 - Atividade Fiscal Gestao da Comunicag&o Social Atividade Mantida Fisica % 100
213 2 - Atividade Fiscal Gestao da Defesa Social Atividade Mantida Fisica % 100
214 2 - Atividade Fiscal Gestao de Desenvolvimento Urbano Atividade Mantida Fisica % 100
215 2 - Atividade Fiscal Gestéo Fazendaria Atividade Mantida Fisica % 100
216 2 - Atividade Fiscal Gestao Desenvolvimento Econdmico Atividade Mantida Fisica % 100
217 2 - Atividade Fiscal Gestéo de Cultura Atividade Mantida Fisica % 100
218 | 2-Afividade |  Fiscal |38t da Secretaria Municipalde Esporte e | apyiade Mantida Fisica % 100
219 2 - Atividade Fiscal Gestao de Servigos Urbanos Atividade Mantida Fisica % 100
220 2 - Atividade Fiscal Gestéao da Secretaria de Meio Ambiente Atividade Mantida Fisica % 100
221 2 - Atividade Fiscal Gestao Administrativa Atividade Mantida Fisica % 100
222 2 - Atividade Fiscal Gestao de Pessoas e Contratos Atividade Mantida Fisica % 100
223 2 - Atividade Fiscal Gestao de Prédios Publicos Atividade Mantida Fisica % 100
224 2 - Atividade Fiscal Gestao da Comissao de Licitagéo Atividade Mantida Fisica % 100
225 2 - Atividade Fiscal Gestéo de Obras Atividade Mantida Fisica % 100
226 2 - Atividade Fiscal Gestéo de Interior Atividade Mantida Fisica % 100
227 2 - Atividade Fiscal Gestao da Habitaggo Atividade Mantida Fisica % 100
228 2-Atividade | Fiscal ~ |Gestdo da Coordenadoria de Defesa do Atividade Mantida Fisica % 100
Consumidor
229 | 2-Atvidade |  Fiscal ~[Gestdo do Escritério de Gestdo de Projelos |atyigade Mantida Fisica % 100
Prioritarios
230 2 - Atividade Fiscal Gestao Estratégica Atividade Mantida Fisica % 100
231 2 - Atividade Fiscal Gestao de Transporte Atividade Mantida Fisica % 100
232 2 - Atividade Fiscal Gestao de Agricultura e Abastecimento Atividade Mantida Fisica % 100
233 2 - Atividade Fiscal . - . : Atividade Mantida Fisica % 100
Gestdo do Fundo Municipal de Meio Ambiente
234 2-Atividade | Fiscal ~ |Gestdo de Servigos Municipals de Atendimento | afyigade Mantida Fisica % 100
da Central Faga Facil
235 2 - Atividade | Sguridade Gestzo do Fundo Municipal de Prevensdo e (aqyigade Manida Fisica % 100
Social Combate as Drogas
236 2 - Atividade Segl;z?aellde Gestao de Desenvolvimento Social Atividade Mantida Fisica % 100
237 2 - Atividade Segl;z?aellde Gestao de Conselho Tutelar Atividade Mantida Fisica % 100
238 1 - Projeto Segunfjade ~ § Almoxarifado Construido Fisica unidade 0
Social Construgéo do Almoxarifado Central - SEMDES
239 2 - Atividade Fiscal Gestao da Agéncia de Regulagéo Atividade Mantida Fisica % 100
240 2 - Atividade Segl;z?aellde Gestao Previdenciaria Atividade Mantida Fisica % 100
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
e, ANEXO | - METAS E PRIORIDADES
CEY LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
g@;\' LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
T ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 1843 - MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA |
|ORGAO RESPONSAVEL 18 - Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos |Tipo de Programa: Gestédo, Manut.e Serv.ao Estado |

Objetivo do Programa: - L . N . =
Possibilitar a Modernizagdo da Administragdo Publica Municipal.

PUBLICO ALVO: ] Administracéo |
|BASE ESTRATEGICA 5 - Gestao Interna | Tipo de Execugéo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 18 - SEMASI I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
g . Esfera . . Metas do |Unidade de N
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo  |Medida Valor de Referéncia
241 1 - Projeto Fiscal Realizagao de Concurso Publico Concurso Realizado Fisica % 1
242 1 - Projeto Fiscal Construgéo de Arquivo Publico Municipal  [Arquivo Municipal Construido Fisica % 100
243 1 - Projeto Fiscal Adequagédo da Sede Administrativa Sede Adequada Fisica % 100
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

g@” LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000

LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 1844 - VALORIZACAO DO SERVIDOR

[ORGAO RESPONSAVEL 18 - Secretaria Municipal de Administragéo e Servigos Internos [Tipo de Programa: Gestao, Manut.e Serv.ao Estado

Objetivo do Programa: L . . L X " -
Institucionalizar Mecanismos de Valorizagéo do Servidor Publico Municipal

PUBLICO ALVO: ] Servidor Publico Municipal |
[BASE ESTRATEGICA 5 - Gestéo Interna | Tipo de Execugao: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 18 - SEMASI I I |
EXECUTORA (AS) | | | |
ACAO (GES)
- N Esfera = = Metas do  |Unidade de -
Cédigo Tipo Orgamento Nome da Agéo Produto da Agéo Periodo | Medida Valor de Referéncia
244 2 - Atividade Fiscal Implementaggo do Programa de Satida do Servidor Beneficiado Fisica unidade 4.300
Trabalhador
245 1 - Projeto Fiscal Elaboragéo do Manual do Servidor Manual Elaborado Fisica % 100
246 1 - Projeto Fiscal Capacitagéo do servidor Servidor Capacitado Fisica unidade 4.000
247 1 - Projeto Fiscal Implantagéo da Sala de Treinamento ISaIa de Treinamento Fisica unidade 100
mplantada
248 2 - Atividade Fiscal Concessao de Beneficios Sociais pelo Vale | geneficio Concedido Fisica unidade 5.000
Alimentagao
249 2 - Atividade Fiscal ~ |Concesséo de Beneficios Sociais pelo Vale |ggneficio Concedido Fisica unidade 1.400
Transporte
250 2 - Atividade Fiscal gf’”ce“é" de Beneficios Sociais pelo Vale  |geneficio Concedido Fisica unidade 15.500
eira
251 1 - Projeto Fiscal Atualizagdo do Plano de Cargos e Salarios. Plano Atualizado Fisica % 1
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

g@” LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000

LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 1945 - CACHOEIRO MELHOR
|ORGAO RESPONSAVEL 19 - Secretaria Municipal de Obras |Tipo de Programa: Finalistico

Objetivo do Programa: . . .
Implantar infraestrutura urbana nos bairros do municipio

PUBLICO ALVO: ] Populagéo |
|BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 19 - SEMO I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
Cadigo Tipo Orlé:fni;anto Nome da Agao Produto da Agao hﬁzﬁz ddoo l'\.'llr:ddi::e de Valor de Referéncia
N . - Escadaria Construida e/ou 1ot 2
252 1 - Projeto Fiscal Construgao e/ou Reforma de Escadarias Reformada Fisica m 169
253 1 - Projeto Fiscal ~ |Construgdo de Redes de Drenagem Rede Construida Fisica metro linear 1.717
Fluvial/Pluvial
254 1 - Projeto Fiscal Construgdo de Passarelas Passarela Construida Fisica m? 194
255 1 - Projeto Fiscal Construgdo de Pontes Ponte Construida Fisica metro linear 10
256 1 - Projeto Fiscal Construgéo de Muros de Contengéo Muro Construido Fisica m? 1.565
257 1 - Projeto Fiscal Pavimentagéo de Vias Via Pavimentada Fisica m? 8.548
258 1 - Projeto Fiscal Construgao de Capelas Mortuarias . Fisica m? 192
Capela Construida
259 1 - Projeto Fiscal Construgao de Centro Comunitario » . Fisica m? 48
Centro Comunitério Construido
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[PROGRAMA: 1960 - PROTRANSPORTE CACHOEIRO Il - 2

|ORGAO RESPONSAVEL 19 - Secretaria Municipal de Obras |Tipo de Programa: Finalistico
|Objetivo do Programa: QUALIFICAR AS VIAS DO BAIRRO RUI PINTO BANDEIRA PARA BENEFICIO DA POPULAGAO
PUBLICO ALVO: ] Populagéo |
|BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 19 - SEMO I I ]
EXECUTORA (AS) | \ \ |
AGAO (OES)
g . Esfera . = Metas do |Unidade de -
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo  |Medida Valor de Referéncia
N . Pavimentagéo de Vias - PROTRANSPORTE . .
312 1 - Projeto Fiscal CACHOEIRO Il Via Pavimentada Fisica m 16.732.10
. . - Contengéo de Morros e Encostas - f
313 1 - Projeto Fiscal PROTRANSPORTE CAGHOEIRO Il Muro Construido Fisica s 906,06
314 1 - Projeto Fiscal Construgéo de Redes de Drenagem de Aguas |Rede Construida Fisica metro 1.944,00
Pluviais - PROTRANSPORTE CACHOEIRO |1
B . N Construgdo de Calgadas Cidada - .
315 1 - Projeto Fiscal | OTRANSPORTE CACHOEIRO I Calgada Consiruida Fisica metro 7.911,84
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
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Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF

[PROGRAMA: 2047 - MOBILIDADE RURAL

[6RGAO RESPONSAVEL 20 - Secretaria Municipal de Interior

[Tipo de Programa:

Administragdo Geral

|0bjetivo do Programa:

Promover mobilidade em vias rurais do municipio facilitando escoamento da produgéo, bem como transporte de passageiros e cargas.

PUBLICO ALVO: [ Populagio |

[BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugéo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 20 - SEMUI I I |
EXECUTORA (AS) | | | |

AGAO (OES)
Cadigo Tipo Esfera Nome da Agéo Produto da Agéo Metgs do E.I.de.aJde de Valor de Referéncia
Orgamento Periodo

263 2 - Atividade Fiscal Manutengao de Vias rurais Distrito Atendido Fisica unidade 10
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- N
% LEI DE DIRETRIZES
‘&2'- ORCAMENTARIAS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF

[PROGRAMA:

2148 - ECONOMIA SOLIDARI/

[ORGAO RESPONSAVEL

21 - Secretaria Municipal de Habitagdo

[Tipo de Programa:

Finalistico

‘Objetivo do Programa:

Aumentar Numero de Empreendimentos Solidarios, Cooperados e Autogestinados do Municipio, Capacitar Profissionalmente Familias em
Vulnerabilidade e Implementar Oficinas de Artes.

[PUBLICO ALVO: Populagao |
[BASE ESTRATEGICA 1- Vida e Saude [ Tipo de Execugéo: Setorial ]
‘ SECRETARIA (AS) 21 - SEMUTHA |
EXECUTORA (AS) |
ACAO (GES)
Cédigo Tipo o riz::':mo Nome da Agéo Produto da Agdo "gztj; d‘l" ;::::e 9e 1 Valor de Referéncia
264 2 - Atividade Fiscal Apoio a Entidades de Economia Solidaria Entidade Apoiada Fisica unidade 3
265 |2-Atividade| Fiscal |SaPacuacao Profissional para inclusdo Familia Atendida Fisica unidade 10
266 2 - Atividade Fiscal Implementagao de Oficinas de Artes Oficina Implementada Fisica unidade 12
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES
Yy LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
U LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
= ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 2149 - GERAGAO DE TRABALHO,EMPREGO E RENDA |
[6RGAO RESPONSAVEL 21 - Secretaria Municipal de Habitagao [Tipo de Programa: Finalistico |

Objetivo do Programa: X L X L.
Reduzir a Taxa de Desemprego, Desenvolver Trabalho Técnico Social MCMV e Implantar Observatérios do Trabalho

PUBLICO ALVO: Populagdo |
[BASE ESTRATEGICA 1- Vida e Satde | Tipo de Execugao: Setorial |
SECRETARIA (AS) 21 - SEMUTHA |
EXECUTORA (AS) ! ! ! |
ACAO (GES)
Codigo Tipo Esfera Nome da Agéo Produto da Agao Meta‘\s do E.l.m(.i.alde de Valor de Referéncia
Orgamento Periodo
267 2 - Atividade Fiscal Manutengéo do Observatorio do Trabalho Observatério Mantido Fisica unidade 1
Realizag&o de Trabalho Técnico Social MACRO|
268 2 - Atividade Fiscal para atender o Programa, Minha Casa Minha | Trabalho Realizado Fisica unidade 396
Vida
269 2 - Atividade Fiscal Capacitagéo Social, Profissional e Setorial Pessoa Qualificada Fisica unidade 700
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
» ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

3 :'. A“:bv o _ H o
g{v Q; LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000

U LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
= ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 2150 - MORADA LEGAL |
[6RGAO RESPONSAVEL 21 - Secretaria Municipal de Habitagao [Tipo de Programa: Finalistico |

Objetivo do Programa: . . . i I . s :
Promover Gestéo Estratégica de Policita Publica de Habitagéo de Interesse Social e Assegurar o Direito a Moradia para Pessoas Carentes

[PUBLICO ALVO: Populagdo |
[BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugao: Multisetorial |
‘ SECRETARIA (AS) | 19 - SEMO 21 - SEMUTHA | |
EXECUTORA (AS) ! 02 - PGM ! |
ACAO (GES)
Codigo Tipo Orf:z:reamo Nome da Agéo Produto da Agao ’\geet:zd(:)o E.I.ni(.i.alde de Valor de Referéncia
270 1 - Projeto Fiscal Regularizagdo Fundiaria de Interesse Social ~ |Lote Regularizado Fisica unidade 320
271 1 - Projeto Fiscal Reforma de Moradias Populares Moradia Reformada Fisica unidade 175
272 1 - Projeto Fiscal Produgéo de Lote Legal Lote Produzido Fisica unidade 50
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

D LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
M

LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
= ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 2151 - RECUPERANDO MORADIAS |
[6RGAO RESPONSAVEL 21 - Secretaria Municipal de Habitagio [Tipo de Programa: Finalistico |

Promover a Gestéo Estratégica de Politicas Publicas de Habitagao de Interesse Social em Areas de Risco por meio de Apoio a Recuperagéo de

Objetivo do Programa: 8 " e
Moradias Populares de acordo com as Leis Municipais 6482 e 6485 ambas de 2011.

PUBLICO ALVO: Populagdo |
[BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugao: Multisetorial |
SECRETARIA (AS) 21 - SEMUTHA |
EXECUTORA (AS) ! 19 - SEMO ! ! |
ACAO (GES)
Codigo Tipo Esfera Nome da Agéo Produto da Agéo Meta‘\s do E.l.m(.i.alde de Valor de Referéncia
Orgamento Periodo
273 1 - Projeto Fiscal . N Pessoa Beneficiada Fisica unidade 110
Apoio a Recuperagéo de Moradias Populares
274 1 - Projeto Fiscal Concessao de Aluguel Social Pessoa Beneficiada Fisica unidade 25
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000

Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
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[PROGRAMA:

2253 - ORGAMENTO PARTICIPATIVO CACHOEIRO

[GRGAC RESPONSAVEL

22 - Secretaria Municipal de Gestédo Estratégica

|Tipo de Programa:

Finalistico

Objetivo do Programa:

Promover a Gestao Estratégica de politicas publicas de participagédo cidada e controle social na aplicagéo de recursos para investimento na

cidade.
PUBLICO ALVO: ] Populagéo |
|BASE ESTRATEGICA 3 - Governo e Comunidade Tipo de Execug&o: Multisetorial |
22 - SEMGES 13 - SEMESP 16 - SEMUS
SECRETARIA (AS) 17 - SEME 19 - SEMO 09 - SEMDES
EXECUTORA (AS) 14 - SEMSUR
ACAO (GES)
. ) Esfera = = Metas do |Unidade de L
¢ Nome da Agéo Produto da Agao Valor de Referéncia
Cédigo Tipo Orgamento ¢ ¢ Periodo  [Medida
284 2 - Atividade Fiscal Gestéo do Orgamento Participativo Atividade Mantida Fisica % 100
285 1 - Projeto Fiscal Implantag&o, Reforma e/ou Recuperagdo de |Espaco Implantado, Reformado Fisica unidade 1
Espacos Poliesportivos e de Lazer - OP e/ou Recuperado
289 1 - Projeto Fiscal Costrug?o. reforma e/ou ampliagdo de escadaria conslruida,} Fisica unidade 1
Escadarias - OP reformada e/ou ampliada
290 1 - Projeto Fiscal Construgao, Reforma e/ou Ampliagao de Rede Construida, Reformada Fisica metro linear 9.664
Redes de Drenagem Fluvial e/ou Pluvial - OP |e/ou Ampliada
291 1 - Projeto Fiscal Pavimentagéo de Vias - OP Via Pavimentada Fisica m? 47.265
- j i Muro Construid isi ® .
292 1 - Projeto Fiscal Construgao de Muros de Contengao - OP uro Construido Fisica m 1.012
293 1 - Projeto Fiscal ) ponte construida e/ou Fisica unidade 1
Construgéo e/ou reforma de pontes - OP reformada
. Seguridade - .
294 1 - Projeto goc'al Construgao, Reforma e/ou Ampliagao de Centro Comunitario Construido, Fisica unidade 1
! Centros Comunitarios - OP Reformado e/ou Ampliado
295 1 - Projeto Fiscal Construgao, re'fo.rma e/ou ampliagéo de capela mortuaria con§truida. o .
capelas mortuarias reformada e/ou ampliada Fisica unidade 1
. Seguridade |Construgao, reforma e/ou ampliagao de CRAS construido, reformado
296 1 - Projeto X " - .
Social CRAS - OP e/ou ampliado Fisica unidade 1
. 9 Construgéo, reforma e/ou ampliagéo de passarela construida,
297 1 - Projeto Fiscal
d passarelas - OP reformada e/ou ampliada Fisica unidade 1
298 1 - Projeto Fiscal
d ! Extens&o de rede de iluminagao publica rede ampliada Fisica unidade 1
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
e, ANEXO | - METAS E PRIORIDADES
CEY LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
g@;\' LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
T ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 2254 - PRO GESTAO EM PROJETOS

[6RGAO RESPONSAVEL 22 - Secretaria Municipal de Gestéo Estratégica [Tipo de Programa: Gestao, Manut.e Serv.ao Estado

Objetivo do Programa: _ L X . - o o X .
Promover a Gestéo Estratégica de Projetos Multisetoriais Integrados e Prioritarios para o Municipio de Cachoeiro de Itapemirm.

PUBLICO ALVO: ] Administragdo |
[BASE ESTRATEGICA 5 - Gestéo Interna | Tipo de Execugao: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 22 - SEMGES I I |
EXECUTORA (AS) | | | |
ACAO (GES)
- N Esfera = = Metas do  |Unidade de -
Cédigo Tipo Orgamento Nome da Agéo Produto da Agéo Periodo | Medida Valor de Referéncia
299 1 - Projeto Fiscal Fortalecimento das Agdes em Gestéo de Projeto Implantando Fisica % 1
Projetos
300 1 - Projeto Fiscal L ) . Eventos Realizados Fisica unidade 25
Realizagdo de Eventos Pro-Gestéao Publica
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
i, ANEXO | - METAS E PRIORIDADES
Yy LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n® 101, de 2000
g@;\' LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
: ORCAMENTARIAS
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[PROGRAMA: 2355 - LOGISTICA DE TRANSPORTE

|ORGAO RESPONSAVEL 23 - Secretaria Municipal de Gestao de Transportes |Tipo de Programa: Finalistico

Objetivo do Programa: . . - . L ~ .
operacionalizar a logistica de transporte de carga e passageiros da Administragcdo Municipal

[PUBLICO ALVO: ] Administracdo |
|BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugdo: Setorial |
| SECRETARIA (AS) | 23 - SEMTRA I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
ACAO (GES)
Cadigo Tipo Orlé:fni;an(o Nome da Agao Produto da Agao hﬁzﬁz ddoo l'\.'llr;iddi::e de Valor de Referéncia
301 2 - Atividade Fiscal Gestéo Integrada de Frota Veiculo Mantido Fisica unidade 252

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 07 de novembro de 2016

iy,

W

334
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LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
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|PROGRAMA:

7256 - BENEFICIO PREVIDENCIARIO - IPACI

[6RGAO RESPONSAVEL

72 - IPACI

|Tipo de Programa:

|
Gestdo, Manut.e Serv.ao Estado |

|Objetivo do Programa:

CONCEDER BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS A INATIVOS E PENSIONISTAS VINCULADOS AO IPACI

PUBLICO ALVO: ] Inativos, Pensionistas e Segurados do IPACI ]
|BASE ESTRATEGICA 1 - Vida e Saude | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 72 - IPACI I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |
AGAO (OES)
- y Esfera = " Metas do |Unidade de N
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo  |Medida Valor de Referéncia
302 | 2-Atividade | Se9Uridade |Concesséo de Beneficios a Inativos e Beneficio Concedido Fisica % 100
Social Pensionistas
303 | 2-Atividade | Se9Uridade |Concesséo de Outros Beneficios Beneficio Concedido Fisica % 100
Social Previdenciarios
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

g“‘*“"’x LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n® 101, de 2000
@ LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
ORCAMENTARIAS
[PROGRAMA: 7257 - SEDE PROPRIA - IPACI |
|6RGAO RESPONSAVEL 72 - IPACI [Tipo de Programa: Gestdo, Manut.e Serv.ao Estado |

Objetivo do Programa: . -
IMPLANTAR E APARELHAR A SEDE PROPRIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA.

PUBLICO ALVO: ] Administracéo ]

|BASE ESTRATEGICA 5 - Gestdo Interna | Tipo de Execugdo: Setorial |
SECRETARIA (AS) | 72 - IPACI I I ]
EXECUTORA (AS) | | | |

ACAO (OES)
g . Esfera . " Metas do |Unidade de -

Cadigo Tipo Orgamento Nome da Agao Produto da Agao Periodo  |Medida Valor de Referéncia
304 1 - Projeto Segt;n;idjde Implantagdo da Sede Propria Sede Implantada Fisica % 100
305 1 - Projeto Seg‘;‘zid:de Aparelhamento da Sede - IPACI Sede Aparelhada Fisica % 100
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

{V’C?‘vwv LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
{.4\' LET DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
.- ORCAMENTARIAS

|PROGRAMA: 7358 - PROJETO AGUA |
|[RESPONSAVEL Foz de Cachoeiro S/A [Tipo de Programa: Finalistico |

Ampliar o sistema de abastecimento de dgua no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, para atendimento a loteamentos existentes e novos de

Objetivo do Programa: - X ' ) ; N N n ~
interesse social, atendimento de nucleos rurais, crescimento populacional e drea de expanséo urbana

[PUBLICO ALVO: ] Populagéo urbana |
|BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugdo: Setorial |
| AGENCIA \ 71- AGERSA [ [ |
FISCALIZADORA | | | |
AGAO (OES)
Cadigo Tipo Orlé:fni;anto Nome da Agao Produto da Agao hﬁzﬁos ddoo l'\.'llr;iddi::e de Valor de Referéncia
306 1 - Projeto Orga:ée?\tério Construgéo de Rede de Distribuigdo de Agua Rede Construida Fisica metro 1.387
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

{V’C?‘vwv LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000
{.4\' LET DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
.- ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 7359 - PROJETO ESGOTO
RESPONSAVEL Foz de Cachoeiro S/A Tipo de Programa: Finalistico
[ p g

Ampliar o sistema de esgotamento sanitario no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, para atendimento a loteamentos existentes e novos de

Objetivo do Programa: : X ” ; ' iy _ ) h
interesse social, atendimento de nucleos rurais, crescimento populacional e drea de expanséo urbana

[PUBLICO ALVO: ] Populagéo urbana |
|BASE ESTRATEGICA 2 - Cachoeiro em Movimento | Tipo de Execugdo: Setorial |
| AGENCIA 71 - AGERSA ]
FISCALIZADORA | | | |
AGAO (OES)
Cadigo Tipo Orlé:fni;anto Nome da Agao Produto da Agao hﬁzﬁos ddoo l'\.'llr;iddi::e de Valor de Referéncia
307 1 - Projeto Orga:i?\téria Construgédo de Redes Coletoras de Esgoto Rede Construida Fisica metro 1.749
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

ol ‘3"":%";?;- o _ H o
@ LDO 2017 Art. 4° - Lei Complementar n° 101, de 2000

LEI DE DIRETRIZES Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
- ORCAMENTARIAS

[PROGRAMA: 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
|()RGI\0 RESPONSAVEL 08 - Secretaria Municipal da Fazenda |Tipo de Programa: Gestdo, Manut.e Serv.ao Estado

Objetivo do Programa: . L . o . i
Formacéo da Reserva de Contingéncia para suporte de riscos fiscais e passivos contingentes

PUBLICO ALVO: I Administragao ]

[BASE ESTRATEGICA 5 - Gestéo Interna [ Tipo de Execugdo: __ Setorial ]
SECRETARIA (AS) | 08 - SEMFA I I |
EXECUTORA (AS) | | | |

AGAO (OES)
- X Esfera x = Metas do |Unidade de .
Cadigo Tipo Orgamento Nome da Acédo Produto da Agéo Periodo | Medida Valor de Referéncia
3-
308 Operagdes Fiscal Formagao da Reserva de Contingéncia Fisica 0
Especiais
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LEI N° 7446

ALTERA O ANEXO I DA LEI N° 7371, DE 01 DE MARCO
DE 2016.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - O Anexo I da Lei n° 7371, de 01 de margo de 2016,
que trata do levantamento de veiculos de passeio, caminhdes,
maquinas pesadas e sucatas para o Leildo de 2016, da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, passa a vigorar com as
alteragdes a seguir:

“ANEXO I

LEVANTAMENTO DE VEICULOS DE PASSEIO, CAMINHOES,
MAQUINAS PESADAS E SUCATAS PARA O LEILAO 2016

N° PAT- ESTADO
ITEM PLACA VEICULO RIMONIO GERAL VI/'VMV
1 MRH 3583 FORD /COURIER 1.6 L 32689 SUCATA R$ 300,00
7 MRW 3670 | FIAT / STRADA TREKKING 15461 SUCATA R$ 100,00
8 MRH 3050 FIAT / UNO MILLE EX 15453 SUCATA R$ 100,00
9 MPO 5876 GM / CORSA GL 9137 SUCATA R$ 100,00
VW / SANTANA PATRUL-
13 MRH 1979 HEIRO 18452 SUCATA R$ 100,00
16 MQU 2004 VW /GOL 1.6 MI 12583 SUCATA R$ 100,00
17 MRH 3744 FORD / COURIER 1.6 L 33231 SUCATA R$ 50,00
19 MRW 5046 FORD / FIESTA GL 16938 SUCATA R$ 100,00
21 MTK 6275 FIAT / PREMIO CS 1.6 35184 SUCATA R$ 100,00
FORD / COURIER RONTAN
22 MRL 0789 AMB. 20910 SUCATA R$ 50,00
VW / SANTANA PATRUL-
23 MRH 1989 HEIRO 18450 SUCATA R$ 100,00
30 MRH 3794 FORD /COURIER 1.6 L 33233 SUCATA R$ 100,00
38 MQO 3716 FIAT / DUCATO MINIBUS 51296 RUIM R$ 7.747,33
39 MRH 3803 FORD / COURIER 1.6 L 33232 SUCATA R$ 50,00
40 MPT 8592 FORD /COURIER 1.6 L 36574 SUCATA R$ 100,00
44 MTP 2006 FORD / RANGER 65557 SUCATA R$ 200,00
VW / SANTANA PATRUL-
45 MRH 2059 HEIRO 18449 SUCATA R$ 100,00
47 MRN 9236 VW /GOL 16v POWER 20913 SUCATA R$ 100,00
49 MRT 3238 GM /CORSA ST XXXXX SUCATA R$ 100,00
50 MQH 1098 FORD / COURIER 10688 SUCATA R$ 100,00
FORD / COURIER RONTAN
51 MQI 1089 AMB. 20909 SUCATA R$ 100,00
63 MPO 4508 FORD /F 12000 L 9283 SUCATA R$ 100,00
64 MRW 4459 FORD / CARGO 1619 9168 SUCATA R$ 200,00
66 MRH 0581 M.BENZ/L 1313 9133 SUCATA R$ 200,00
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Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 04 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

LEI N° 7447

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO ARQUIVO PUBLICO
MUNICIPAL DE CULTURA — SALA EVANDRO MOREIRA,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o ARQUIVO PUBLICO MUNICIPAL DE
CULTURA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM denominado
ARQUIVO PUBLICO MUNICIPAL DE CULTURA -
SALA EVANDRO MOREIRA com finalidades, atribuicdes e
organizagdo previstas nesta Lei.

Art.2° - E dever do Poder Publico Municipal a gestdo documental e
a protecao especial a documentos de arquivos, como instrumentos
de apoio a administracdo, a cultura, ao desenvolvimento cientifico
e tecnologico e como elementos de prova e informagao.

Art. 3° - E assegurado ao cidadio o direito de acesso pleno aos
documentos dispostos no ARQUIVO PUBLICO MUNICIPAL
DE CULTURA - SALA EVANDRO MOREIRA, cuja consulta
sera franqueada de forma transparente pelo Poder Publico
Municipal, nos termos desta lei, ressalvados aqueles cujo sigilo
seja imprescindivel a seguranga da sociedade e do Estado, bem
como a inviolabilidade da intimidade, da vida privada, da honra e
da imagem das pessoas.

Art.4°—~O ARQUIVO PUBLICO MUNICIPALDE CULTURA
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM ¢ um o6rgdo vinculado
a Secretaria Municipal de Cultura e funcionard na parte central
da ala frontal do Palacio Bernadino Monteiro, situado na Praca
Jer6nimo Monteiro, n° 28/38 - Centro, nesta cidade.

Art. 5° — O ARQUIVO PUBLICO MUNICIPAL DE
CULTURA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM tera os
seguintes objetivos:

I. Preservar, conservar e abrigar fotos, objetos, documentos e
afins, relacionados com a histéria da cultura de nosso municipio
e regido, produzidos pelo Poder Publico, recebidos através de
doacgdes, comodatos ou empréstimos de terceiros;

I1. Manter em exposicao seu acervo para pesquisa e visitacao;

III. Manter um setor de pesquisa e documentacao para registrar
e documentar a histéria da cultura e a contribuicdo desta para o
desenvolvimento do municipio;

IV. Promover e incentivar a realizacdo de documentarios,
exposi¢oes, monografias, livros e afins, com o mesmo objetivo,
por iniciativa propria ou em parceria com entidades ou 6rgaos
correlatos.
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V. Realizar projetos de a¢do educativa e cultural, com o objetivo
de divulgar e preservar o patrimonio documental sobre a historia
do municipio.

VI. Articular-se com os demais sistemas que atuam direta ou
indiretamente na gestao da informagao publica municipal, estadual
e federal, na preservacgéo do patrimonio documental arquivistico.

Art.6°~ 0 ARQUIVO PUBLICO MUNICIPALDE CULTURA
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM tera a seguinte estrutura:

I. Sala "Evandro Moreira": abrigara a biblioteca, arquivo historico
com documentos e objetos constantes do acervo e a administragdo
do arquivo;

I1. Corredor do 1° andar do Palacio Bernadino Monteiro: abrigara
exposicoes temporarias de fotografias do acervo do arquivo;

II1. O entorno desta sala podera ser utilizado para atividades afins
ao arquivo quando necessario.

Art. 7° - As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo a
conta da Unidade Orgamentaria 12.01 — Secretaria Municipal de
Cultura — SEMCULT, ficando o Chefe do Executivo Municipal
autorizado, se necessario, proceder a suplementagdo de recursos e
a abertura de créditos especiais, apos aprovacdo legislativa.

Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 04 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTRGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

LEI N° 7448

ALTERAAREDACAODEDISPOSITIVOSDALEGISLACAO
MUNICIPAL RELATIVOS A PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA ¢ o Prefeito
Municipal SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°. O artigo 15 da Lei 6129, de 13 de junho de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 15. As receitas do Fundo da Procuradoria Geral do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim serdo partilhadas
semestralmente, considerados os intervalos de arrecada¢do de
outubro a margo e de abril a setembro.

§1°. Os valores por ventura arrecadados, a titulo de honorarios
advocaticios, anteriormente a instituicdio do Fundo da
Procuradoria Geral do Municipio, serdo a ele revertidos,
para restituicdo aos Procuradores em exercicio, na forma ora
estabelecida.

§2°. Por motivo justificado, podera ser antecipada ou prorrogada
a periodicidade de que trata o caput deste artigo.

§3° Para cumprimento da periodicidade outubro a margo e
abril a setembro, autoriza-se a apuragdo até o més de setembro
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do corrente ano do valor arrecadado a titulo de honorarios
advocaticios, devendo o pagamento respectivo ocorrer em até 30
dias.”

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 04 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 26.545

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do processo de
protocolo n° 35710/2016, de 24/10/2016,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo efetivo de Bibliotecario VII A 13
D, a servidora JACQUELINE MACHADO SILVA, com lotagao
na Secretaria Municipal de Educagdo — SEME, a partir de 25 de
outubro de 2016.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 26.547

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des legais, tendo em vista o Memorando de Seq. n°
2-16381/2016, da SEME,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo de Gestor da EMEB “Pe. Jefferson
Luiz de Magalhées” — 3% Categoria, a servidora NELICE VIEIRA,
vinculada a Secretaria Municipal de Educagdo — SEME, a partir de
24 de outubro de 2016.

Cachoeiro de Itapemirim, 04 de novembro de 2016.
CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 26.548

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE GESTOR DE
UNIDADE DE ENSINO DO MUNICIPIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigodes legais, tendo em vista o que consta do Memorando de
Seq. n°® 2-16381/2016, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora ELISANGELA CHAMON DE
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SOUZA para ocupar o cargo de Gestor da EMEB “Pe. Jefferson
Luiz de Magalhdes” — 3% Categoria, vinculada a Secretaria
Municipal de Educagdo - SEME, a partir de 31 de outubro de 2016
até 31 de dezembro de 2016, fixando-lhe a gratificacdo mensal
estabelecida com base na Lei n°® 6.095/08.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 04 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 26.549

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des legais, tendo em vista o que consta do processo de
protocolo n° 36323/2016, de 31/10/2016,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo efetivo de Vigia I B 02 B, o servidor
VANDERSON DOBROVOLSKI SERAFIM, com lotacdo na
Secretaria Municipal de Educacdo — SEME, a partir de 31 de
outubro de 2016.

Cachoeiro de Itapemirim, 04 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 26.550

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do processo de
protocolo n° 36307/2016, de 31/10/2016,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo efetivo de Carpinteiro IV A 07 C,
o servidlor FERNANDO INACIO DA SILVA, com lotacdo
na Secretaria Municipal de Obras — SEMO, a partir de 01 de
novembro de 2016.

Cachoeiro de Itapemirim, 04 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 26.551
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:
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Exonerar o servidor MOACIR ANTONIO BONAN da fungdo
gratificagdo de Gerente de Vigilancia Ambiental, Padrdo FG-TA2,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude — SEMUS, a partir
de 01 de novembro de 2016.

Cachoeiro de Itapemirim, 04 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 26.552

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDOR PARA
EXERCER CARGO EM COMISSAO, LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear WASHINGTON LUIZ DIAS para exercer o
cargo em comissdo de Gerente de Vigilancia Ambiental, Padrao
PC-TA2, lotado na Secretaria Municipal de Saude — SEMUS,
a partir de 01 de novembro de 2016, fixando-lhe o vencimento
mensal estabelecido pela Lei Municipal n° 6.450, de 28/12/2010.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial
a nomeagdo do servidor acima citado, no cargo em comissdo
de Coordenador de Controle de Zoonoses, Padrao PC-TA3, na
SEMUS, constante do Decreto n® 24.774/14.

Cachoeiro de Itapemirim, 04 de novembro de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

| COMISSAO DE LICITACAO |

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Edital de Pregdo 51- 32/2016
Processo n® 51-10652/2016
Objeto: Aquisicdo de Conservagdo de Camara de Vacina

Tendo o processo licitatorio obedecido os tramites legais
e principalmente as regras da Lei Federal n° 10.520/2002
e 8.666/1993, ADJUDICO E HOMOLOGO os produtos,
autorizando o empenho em favor da empresa vencedora:

INDREL IND. REFRIG. LONDRINENSE LTDA RS R$ 73.430,00

Total do Processo Licitatorio RS R$ 73.430,00

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de novembro de 2016

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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AGERSA ﬂ

PORTARIA N° 082/2016

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PELA
PRESTACAO DE SERVICO A JUSTICA ELEITORAL.

ODIRETOR PRESIDENTE DAAGERSA — Agéncia Municipal
de Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas
pela Lei n° 6537/2011, RESOLVE:

Art.. 1° — Considerar autorizado a servidora publica abaixo
relacionada, o afastamento do expediente, no periodo mencionado,
tendo em vista a participacdo em treinamento e a prestacdo de
servico a Justica Eleitoral.

CODIGO NOME Periodo Protocolo

CARLA LAGE DUARTE DE 08,09, 10¢ 11 de

000114 36473/2016

ALMEIDA novembro

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 03 de novembro de 2016.

FERNANDO SANTOS MOURA
Diretor Presidente

TERMO DE RATIFICACAO A DISPENSA DE LICITACAO
051/2016

Ano Processo 2016

N° Processo 1289374 (Protocolo AGERSA n°. 36354/2016)

Aquisi¢do de Material e Equipamento de Processamento de Dados e

Objeto contratagdo de empresa para prestagdo de Servigo de Instalagdo de Ponto de
Rede.
Elemento de Despesa 33903000000

Subelemento 33903017000

Valor R$ 2.013,00 (dois mil e treze reais).
Elemento de Despesa 44905200000
Subelemento 44905219000

Valor R$ 630,00 (seiscentos e trinta reais).
Elemento de Despesa 33903900000
Subelemento 33903999000

Valor R$ 2.850,00 (dois mil e oitocentos e cinquenta reais).
IAGERSA — Agéncia Municipal de Regulagdo de Servigos Publicos Delegados|
Contratante
de Cachoeiro de Itapemirim
CNPJ Contratante 03.311.730/0001-00
Contratado Multytec Informatica Ltda ME

CNPJ Contratado 24.964.380/0001-42

Fundamento Legal Lei 8.666/1993, Art. 24, 11

FERNANDO SANTOS MOURA
Diretor Presidente

PORTARIA N° 483/2016
CONCEDE LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas
através da Portaria n° 276, de 10/07/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, constante
em relagdo anexa, licenga para tratamento de saude, conforme
atestados médicos apresentados € anexos nos processos
mencionados, nos termos do artigo 91 da Lei n° 4.009, de
20.12.1994 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais c¢/c

artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n® 6.910, de 20/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 24 de outubro de 2016.

DANUBIA RODRIGUES CAETANO
Diretora de Beneficios Sociais

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 483/2016

Servidor Cargo Lotagdo Licenga Protocolo
Duragdo Inicio
Auxiliar de Servigos Publicos
ANA RITA OLIVEIRA SEME 30 dias 12/10/2016 35.004/2016
Municipais ITA 03 H
ANDREIA NASCI- Auxiliar de Servigos Publicos
SEME 12 dias 19/10/2016 35.403/2016
MENTO VALENTIM Municipais ITA 03 F
CARLA THOME
GUARCONI BER- Professor PEBD VVIA 111 SEME 30 dias 16/10/2016 35.219/2016
TOLDI
CELIA MARIA ANY
Professor PEBBV VIA 11 C SEME 30 dias 01/09/2016 35.575/2016
ANHOLETI
CLAUDIA GRASSELI
CANTARELA GAS- Professor PEB C VVIA 11 D SEME 04 dias 17/10/2016 34.860/2016
PARINI
ELANE CRISTINA
Professor PEBAV VIA 11 D SEME 16 dias 18/10/2016 35.557/2016
FONSECA DA CRUZ
MARIA CECILIA MEL-
Professor PEBB V VIA 11 B SEME 30 dias 30/09/2016 34.781/2016
LO DE OLIVEIRA
MARIA SILVANA Auxiliar de Servigos de Con- SEMG-
15 dias 17/10/2016 35.566/2016
DARDENGO sultorio Odontologico 1T B 04 F ES
MARIO ANTONIO SEM-
Guarda Municipal VIA 11 G 01 dia 17/10/2016 35.576/2016
FERREIRA DEF
ROBSPIERRE DOS
Professor PEBC V VIA 11 H SEME 05 dias 19/10/2016 35.371/2016
SANTOS
ROSANA PARA-
Professor PEBD V VIA 11 K SEME 15 dias 21/10/2016 35.572/2016
GUASSU FRANCA
YERECE REGINA
MEDEIROS SIMOES Professor PEB C VVIA 11 H SEME 07 dias 17/10/2016 34.883/2016
CHIESA
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PORTARIA N° 484/2016

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas
através da Portaria n° 276, de 10/07/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenca, nos termos do artigo
57 da Lei n° 6.910/2013 a servidora publica municipal MARIA
CECILIA MELLO DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de
Professor PEB B V VI A 11 B, lotada na Secretaria Municipal
de Educacdo, no periodo de 94 (noventa e quatro) dias a partir
de 30 de outubro de 2016, conforme avaliagdo da pericia médica
constante no processo de protocolo n°® 34.781, de 14/10/2016.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 20 de outubro de 2016, conforme parecer
médico lancado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5° da Lei n° 6.910/2013,
em 31 de janeiro de 2017 e retorno ao trabalho a partir de 01 de
fevereiro de 2017.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 24 de outubro de 2016.

DANUBIA RODRIGUES CAETANO
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N’ 485/2016

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n® 276, de 10/07/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 daLein® 6.910/2013 a servidora publica municipal ANA RITA
OLIVEIRA, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Publicos
Municipais II A 03 H, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
no periodo de 07 (sete) dias a partir de 11 de novembro de 2016,
conforme avaliacdo da pericia médica constante no processo de
protocolo n° 35.004, de 18/10/2016.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 20 de outubro de 2016, conforme parecer
médico langcado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em
17 de novembro de 2016 e retorno ao trabalho a partir de 18 de
novembro de 2016.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 24 de outubro de 2016.

DANUBIA RODRIGUES CAETANO
Diretora de Beneficios Sociais
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PORTARIA N’ 486/2016

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n° 276, de 10/07/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 da Lei n° 6.910/2013 a servidora publica municipal CELIA
MARIA ANY ANHOLETI, ocupante do cargo de Professor PEB
B V VI A 11 C, lotada na Secretaria Municipal de Educagio, no
periodo de 86 (oitenta e seis) dias a partir de 01 de outubro de
2016, conforme avalia¢do da pericia médica constante no processo
de protocolo n°® 35.575, de 21/10/2016.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 21 de outubro de 2016, conforme parecer
médico langcado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em
25 de dezembro de 2016 ¢ retorno ao trabalho a partir de 26 de
dezembro de 2016.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 24 de outubro de 2016.

DANUBIA RODRIGUES CAETANO
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 488/2016

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n° 276, de 10/07/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 da Lei n® 6.910/2013 a servidora publica municipal CARLA
THOME GUARCONI BERTOLDI, ocupante do cargo de
Professor PEB D V VI A 11 I, lotada na Secretaria Municipal
de Educagdo, no periodo de 16 (dezesseis) dias a partir de 15
de novembro de 2016, conforme avaliagdo da pericia médica
constante no processo de protocolo n° 35.219, de 19/10/2016.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 21 de outubro de 2016, conforme parecer
médico langcado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em
30 de novembro de 2016 e retorno ao trabalho a partir de 01 de
dezembro de 2016.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 24 de outubro de 2016.

DANUBIA RODRIGUES CAETANO
Diretora de Beneficios Sociais
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PORTARIA N’ 489/2016

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n° 276, de 10/07/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 da Lei n® 6.910/2013 a servidora ptblica municipal ROSANA
PARAGUASSU FRANCA, ocupante do cargo de Professor PEB
D V VI A 11 K, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, no
periodo de 02 (dois) dias a partir de 05 de novembro de 2016,
conforme avaliacdo da pericia médica constante no processo de
protocolo n° 35.572, de 21/10/2016.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 21 de outubro de 2016, conforme parecer
médico lancado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, em
06 de novembro de 2016 e retorno ao trabalho a partir de 07 de

novembro de 2016.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 24 de outubro de 2016.

DANUBIA RODRIGUES CAETANO

Diretora de Beneficios Sociais

INDUSTRIA E COMERCIO

COMUNICADO

UNISERVI METALURGICA EIRELI - ME, CNPJ N°
24.495.057/0001-77, torna publico que REQUEREU a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA Trsnferéncia de
Titularidade da Licenca de Operacao — LO N° 067/2015, por meio
do Protocolo n° 34112/2016, para a atividade (05.09) — Fabricagao
de maquinas, aparelhos, pecas e acessorios sem tratamento térmico
e/ou galvanotécnico e¢/ou fundigdo, localizada na Rod. Ricardo
Barbieri, n® 01 — 01 a 13, Rod. ES 489 (Cacho. X At. Vivacqua),
Boa Vista, Cachoeiro de Itapemirim - ES, anteriormente concedida
para QUALITYBOR SERVICOS E MANUTENCAO LTDA —
ME, CNPJ N° 09.556.280/0001-93.

NF: 2992

Cachaoeito

" £
o A

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

www.cachoeiro.es.gov.br

VAMOS COMBATER A DENGUE

Como COMBATER a Dengue
(Denuncie — 3155-5711)

* Destrua tampas, copos descartaveis, lata e pneus vel-
hos ou mantenha-os bem guardados, longe das chu-
vas e colocados para coleta de lixo.

*Mantenha a agua da piscina bem tratada e sempre
limpe as calhas e a laje da sua casa principalmente a
agua acumulada das chuvas no terraco.

*Evite cultivar planta aquaticas e ndo tenha em
casa planta que acumulam agua nas folhas, como
bromélias(gravatas). Nao esqueca também de substi-
tuir a agua dos pratos de plantas por areia grossa mol-
hada.

*Troque a agua das jarras de flores diariamente. Lave
€ escove bem os recipientes para remover os ovos do
mosquito que podem esta colados nas paredes.

* Esvazie as garrafas que estao fora de uso e guarde-as
sempre de boca para baixo e em lugares cobertos.

*Mantenha bem fechadas as caixas d'aguas, pocos,
latdes, filtros e latas de lixo para ndo permitir a entrada
ou saida de mosquitos.

* Troque, todos os dias, a agua dos bebedouros de ani-
mais, lavando-os com escova ou bucha.

Lembre-se: a prevencao é sempre o
melhor remédio
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