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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 25.808

INSTITUI O GRUPO DE TRABALHO DE DIREITOS
HUMANOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso das atribui¢des
legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Grupo de Trabalho de Direitos
Humanos - GTDH, o6rgao provisorio, paritario, consultivo,
deliberativo, mobilizador ¢ articulador de agdes voltadas para a
criagdo da Comissdo Municipal de Direitos Humanos, comissao
essa que ira criar o Programa Municipal de Direitos Humanos
e o Plano Municipal de Educagdo em Direitos Humanos, sendo
acompanhado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, orgdo gestor das politicas de assisténcia social do
Municipio.

Art. 2°. Compete ao Grupo de Trabalho para a criagdo da Comissao
Municipal Proviséria de Direitos Humanos:

I — mobilizar e articular os diversos 6rgaos publicos e entidades da
sociedade civil organizada, que tenham suas atividades ligadas a
questdes relativas aos Direitos Humanos, para, democraticamente,
participarem da defini¢do da composi¢do da Comissdo Municipal
de Direitos Humanos;

II — contatar, visitar e encaminhar cartas e convites aos diversos
orgdos publicos e entidades da sociedade civil organizada, com
a finalidade de motivar a participacdo da cria¢do do Programa
Municipal de Direitos Humanos e no Plano Municipal de Educagao
em Direitos Humanos;

IIT — agendar, convocar e realizar reunides para a instituicdo da
composicao final da Comissao Municipal de Direitos Humanos;
IV — apresentar, ao Poder Executivo Municipal, a composi¢do
final da comissao, obedecendo ao prazo que se finda no dia 21
de margo de 2016, devidamente legitimada pelos 6rgaos/entidades
participantes do trabalho.

Art. 3°. O Grupo de Trabalho de Direitos Humanos, composto
de forma paritaria entre o Poder Publico Municipal e a sociedade
civil, sera constituido:

I — por representantes de cada uma das Secretarias a seguir
indicadas e dos seguintes 6rgaos publicos:

a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

b) Secretaria Municipal de Educacao;

¢) Secretaria Municipal de Comunicagdo Social;

d) Defensoria Publica;
e) Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

II — por cinco representantes das seguintes entidades nao
governamentais representantes da sociedade civil, atuantes no
campo da promogao e defesa dos direitos humanos, legalmente
constituidas e em regular funcionamento ha mais de 01 (um)
ano:

a) FAMMOPOCI - Federag¢ao das Associa¢des de Moradores e
Movimentos Populares de Cachoeiro de Itapemirim;

b) CDDH — Centro de Defesa de Direitos Humanos “Pedro Reis”;
¢) MNDH - Movimento Nacional de Direitos Humanos;

d) CONPEC — Conselho de Pastores Evangélicos de Cachoeiro de
Itapemirim;

e) Diocese de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 4°. O Grupo de Trabalho terd suas atividades iniciadas a partir
da data da publicacdo deste Decreto, com vigéncia até o dia 21 de
marc¢o de 2016, data maxima para apresenta¢do do resultado de
seu trabalho.

Art. 5° O Grupo de Trabalho definira a periodicidade de seus
encontros, com vistas a cumprir suas metas no tempo habil.

Art. 6°. A indicagdo dos representantes de cada orgdo/entidade
deve ser efetuada até o dia 05 de janeiro de 2016, com vistas a
participag@o na primeira reunido do Grupo, que ocorrera no dia 12
de janeiro de 2016, a partir das 19 horas, no Centro de Referencia
da Juventude, na Praga de Fatima, neste Municipio.

Art. 7°. Demais deliberacdes quanto ao desenvolvimento dos
trabalhos serdo dispostas pelo proprio grupo.

Art. 8°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n°
25.793/15.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de dezembro de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 25.819

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do processo de
protocolo n°® 40422/2015, de 01/12/2015,
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RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo efetivo de Costureira IV B 08 D, a
servidora MARIA AMELIA BRIDI MAGNAVITA, com lotagio
na Secretaria Municipal de Satde — SEMUS, a partir de 03 de
dezembro de 2015.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de dezembro de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 25.820

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolucdes n° 081, 082 e 083/2015, de 17 de
dezembro de 2015, em anexo, exaradas pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de dezembro de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 25.821

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:
Art. 1° Homologar as Resolugdes n® 473 e 474/2015, datadas
de 25 de novembro de 2015, em anexo, exaradas pelo Conselho

Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data de sua publicagao,
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revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 22 de dezembro de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolucio 473/2015, de 25 de novembro de 2015

APROVA A PRESTACAO DE CONTAS DE RECURSO
ESTADUAL TRANSFERIDO AO LAR JOAO XXIII
ATRAVES DO CONVENIO N° 9031/2014.

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria,
em reunido ordindria realizada no dia 25 de novembro de 2015, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim, resolve:

Art. 1° - Aprovar a Prestacdo de Contas de Recurso Estadual
transferido ao Lar Jodo XXIII, através do Convénio N° 9031/2014,
no valor de R$ 170.000,00 (Cento e setenta mil reais), aplicados
na cooperag¢ao técnico-financeira para aquisi¢ao de equipamentos,
tais como: Ampliagdo do circuito interno de TV com implantagdo
de DVR e cadeiras para o refeitdrio, bem como, no custeio dos
seguintes itens: lencdis de solteiro personalizados, toalhas de
banho personalizadas, fronhas, colchdes, travesseiros, produtos
de género alimenticios, pagamento de contas referentes ao
fornecimento de agua, telefonia, energia elétrica e gas GLP a
ser utilizado na cozinha e lavanderia, visando a melhoria da
qualidade do atendimento para os 85 (oitenta e cinco) idosos
institucionalizados.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ESTEVAO PRATES BENINCA
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

RESOLUCAO 474/2015, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2015

APROVA O PLANO DE ACAO DO PISO BASICO FIXO -
CRAS PARA 2016.

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 25 de novembro de 2015, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim, resolve:

Art. 1° - Aprovar o Plano de A¢do para 2016 com Recursos de
Fundo a Fundo, Federal e Estadual, do Piso Basico Fixo, no valor
de R$ 864.000,00 (Oitocentos e sessenta e quatro mil reais) a ser
investido no Servigo de Prote¢@o e Atendimento Integral a Familia
— PAIF, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
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— SCFV, Servigo de Protecdo Social Basica no Domicilio para
Idosos e Pessoas com Deficiéncia e Gestdo, sendo R$ 518.400,00
(Quinhentos e dezoito mil e quatrocentos reais) para o pagamento
de equipe de referéncia e R$ 345.600,00 (Trezentos e quarenta e
cinco mil e seiscentos reais) para custeio.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ESTEVAO PRATES BENINCA
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

RESOLUCAO N° 081/2015, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015

APROVA A RENOVACAO DA AUTORIZACAO DE
FUNCIONAMENTO DA ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM NO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
CONSEMCA.

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CONSEMCA de Cachoeiro de Itapemirim, por
decisdo de maioria absoluta do plenario, na reunido ordindria
realizada no dia 17 de dezembro de 2015 e no uso da competéncia
que lhe confere o Inciso IX e X, do Art. 12 do Regimento Interno.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Renovagao da Autorizacdo de Funcionamento
da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE
de Cachoeiro de Itapemirim, CNPJ: 27 192 707/0001-01, no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente
— CONSEMCA, conforme determina a Resolu¢do/CONSEMCA
046/2012, baseada no § 3°, do art. 90, da Lei Federal 8.069, de 13
de julho de 1990.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE CARLOS SILVA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

RESOLUCAO N° 082/2015, DE 17 DE DEZEMBRO DE
2015

APROVA A RENOVACAO DA AUTORIZACAO DE
FUNCIONAMENTO DO CENTRO DE INTEGRACAO
EMPRESA ESCOLA - CIEE NO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —
CONSEMCA.

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CONSEMCA de Cachoeiro de Itapemirim, por
decisdo de maioria absoluta do plendrio, na reunido ordindria
realizada no dia 17 de dezembro de 2015 e no uso da competéncia
que lhe confere o Inciso IX e X, do Art. 12 do Regimento Interno.
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RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Renovagao da Autorizacdo de Funcionamento
do Centro de Integragdo Empresa Escola — CIEE, CNPJ N° 01 219
199/0001-06, no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CONSEMCA, conforme determina a Resolugdo/
CONSEMCA 046/2012, baseada no § 3°, do art. 90, da Lei Federal
8.069, de 13 de julho de 1990.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE CARLOS SILVA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

RESOLUCAO N° 083/2015, DE 17 DE DEZEMBRO DE
2015

APROVA A RENOVACAO DA AUTORIZACAO DE
FUNCIONAMENTO DA INSPETORIA SAO JOAO BOSCO
—ISJB (CENTRO SALESIANO DO MENOR - CESAM) NO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE — CONSEMCA.

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CONSEMCA de Cachoeiro de Itapemirim, por
decisdo de maioria absoluta do plenario, na reunido ordinaria
realizada no dia 17 de dezembro de 2015 e no uso da competéncia
que lhe confere o Inciso IX e X, do Art. 12 do Regimento Interno.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Renovagao da Autorizacdo de Funcionamento
da Inspetoria Sdo Jodo Bosco — ISJB (Centro Salesiano do Menor —
CESAM), CNPJ: 33 583 592/0028-90, no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca ¢ do Adolescente — CONSEMCA, conforme
determina a Resolu¢ao/CONSEMCA 046/2012, baseada no § 3°,
do art. 90, da Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE CARLOS SILVA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente

PORTARIA N° 950/2015

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EM
VIRTUDE DE LICENCA PATERNIDADE.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,
tendo em vista o que consta no processo protocolado sobon® 1 —
40.404/2015,

RESOLVE:

Considerar autorizado o afastamento do expediente do servidor
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municipal GERALDO LUIZ PACHECO JUNIOR, Professor
PEB C 1V, lotado na SEME, no periodo de 05 (cinco) dias, a
partir de 30 de novembro de 2015, por motivo de paternidade, nos
termos do Artigo 56, Inciso VIII, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de dezembro de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N°_ 955/2015
CONSIDERADE EFETIVOEXERCICIO OAFASTAMENTO
DE SERVIDOR EM VIRTUDE DE DOACAO DE SANGUE.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%s. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Considerar autorizado o afastamento do servidor municipal
abaixo relacionado, na data mencionada, em virtude de doacio
de sangue, nos termos do Artigo 56, XXVII, da Lei n°. 4.009, de
20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTACAO DATA PROT. N°

JOSE AUGUSTO RAMOS BARBOSA SEME 03/12/2015 | 41.517/2015

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 967/2015

DESIGNA SERVIDOR OCUPANTE DO CARGO DE
AUDITOR FISCAL DE OBRAS PARA O DESEMPENHO
DE ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através do Decreto n® 23.601, de 07 de fevereiro de 2015,

RESOLVE:

Designar o servidor municipal abaixo mencionado, ocupante
dos cargos de Auditor Fiscal de Obras para o desempenho de
atividades administrativas de interesse do Municipio, no periodo
de 04 de janeiro de 2016 até¢ 29 de fevereiro de 2016, conforme
tabela abaixo:

ATIVIDADES

SERVIDOR DESENVOLVIDAS

FUNCAO

VALERIO FERREIRA Auditor Fiscal

Analise e orientagéo de processos

RODRIGUES de Obras

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de dezembro de 2015.

CIDINEI RODRIGUES NUNES
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano
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PORTARIA N° 971/2015

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EM
VIRTUDE DE LUTO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Considerar autorizado o afastamento do expediente da servidora
municipal abaixo relacionada, no periodo de 08 (oito) dias, em
virtude de luto, nos termos do Artigo 56, Inciso III e Artigo 152,
Inciso II, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTACAO A PARTIR DE PROT. N°
MARIA NAZARE DA
SILVA SEME 05/12/2015 412952015

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de dezembro de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 972/2015

DISPOE SOBRE LICENCA PARA CASAMENTO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%s. 18.275/2008 e 23.650/2013,
tendo em vista o que consta no processo protocolado sob o n°® 1 -
40.362/2015,

RESOLVE:

Considerarautorizado a servidoramunicipal MIRIAN LEANDRO
DE SOUZA, Professor PEB B V, lotada na Secretaria Municipal
de Educacdo - SEME, a concessao de licenga para casamento, no
periodo de 08 (oito) dias, a partir de 28 de novembro de 2015, nos
termos do Art. 56, Inciso II e Art. 152, Inciso I, da Lei n° 4.009, de
20.12.94 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de dezembro de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N°_973/2015

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PELA
PRESTACAO DE SERVICOS A JUSTICA ELEITORAL.
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A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%s. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Considerar autorizado ao servidor municipal abaixo mencionado,
o afastamento do expediente, no periodo mencionado, tendo em
vista a participagdo em treinamento e a prestacdo de servigos a
Justica Eleitoral.

SERVIDOR PERIODO

ANAMIR DE SOUZA E SOUZA

LOTACAO PROT. N°

SEME 07 a 14/12/2015 | 37.999/2014

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de dezembro de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 981/ 2015
DISPOE SOBRE SUSPENSAO DE PORTARIA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL,
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes delegadas conforme artigo 17 da Lei n° 6450/2010,
regulamentada pelo Decreto n®21.550/2011, através do Decreto n°
25.037, de 05 de janeiro de 2015,tendo em vista o que consta no
processo protocolado sob o n° 12.119/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Suspender, em atendimento a Decisdo Judicial n°.
0018666-95.2015.8.08.0011, os efeitos da Portaria n® 946/2015,
de 04 de dezembro de 2015, publicada no Diario Oficial
n® 4995/2015, referente aos servidores municipais CLAUDIO
ALVES e TEREZINHA DE JESUS LOBO.
Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de dezembro de 2015.

ALEXANDRE LEAL RODRIGUES
Secretario Municipal de Defesa Social

| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD |

PARECER CME/CI N° 03/2015

INTERESSADO: Secretaria Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim-ES
ASSUNTO: solicita autorizagdo para o funcionamento da
modalidade educagdo infantil na unidade de ensino da rede privada
“Centro Educacional Apogeu”
RELATORA: Soraya Hatum de Almeida
OFIiCIO: SEME/GAB/SEB/GAD N° 783/2015
Aprovado em 15/12/2015

Comissao de Planejamento e Avaliacdo Educacional,

Educacao de
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Legislacido e Normas

I RELATORIO
Consideracdes introdutorias

Por meio do Oficio SEME/GAB/SEB/GAD N° 783/2015, de
08 de outubro de 2015, a Secretaria Municipal de Educagdo de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, solicitou
a este Conselho Municipal de Educagdo providéncias quanto a
solicitagdo de autorizagdo de funcionamento da modalidade de
educagdo infantil na unidade de ensino da rede privada “Centro
Educacional Apogeu”.

Recebido o citado oficio no Conselho Municipal de Educacao de
Cachoeiro de Itapemirim, CME/CI, em 19 de novembro de 2015,
o assunto foi inserido em pauta da reunido de 24 de novembro de
2015, sendo submetido a andlise da Comissdo de Planejamento
e Avaliacdo Educacional, Legislacio e Normas, conforme a
respectiva ata.

Em ateng@o as disposi¢des do paragrafo 3° do Art. 28 do Regimento
Interno do Conselho Municipal de Educag@o, o assunto foi retirado
de pauta, aguardando o pronunciamento da Comissao para a
reinser¢ao desse tema.

I1 HISTORICO

Examinado o histérico do Processo de protocolo n® 4.700 de
oito de outubro de 2015, encaminhado ao CME/CI por meio
do Oficio SEME/GAB N° 283/2013, identificou-se que os
documentos apresentados passaram pela analise de técnicos
da Superintendéncia Regional de Educacdo, Polo Cachoeiro
de Itapemirim e da Secretaria Municipal de Educagdo, por
meio da Geréncia de Auditoria Escolar. Os representantes de
ambas unidades visitaram “in loco” o “Centro Educacional
Apogeu”, com o objetivo de verificar as condi¢des técnicas de
funcionamento daquela unidade de ensino. Essas visitas geraram
relatérios que compdem o Processo analisado, sendo que tanto
a Superintendéncia Regional de Educacdo quanto a Secretaria
Municipal apresentaram avaliagdo positiva quanto as condigdes
fisico, estruturais e pedagogicas da unidade visitada.

Na analise do referido Processo, a Comissdo de Planejamento e
Avaliagdo Educacional, Legislacdo ¢ Normas identificou, entre
outros, os seguintes documentos:

- Requerimento, fl.1, a Secretaria Municipal de Educagao,
solicitando autorizagdo da modalidade de ensino de educagao
infantil;

- Comprovante, fl.2, de Inscrigdo e Situagdo Cadastral;

- Certidoes Negativas, Civel e Criminal: encontram-se apensadas
asfls. 3,4¢5;

- Comprovante de capacidade de autofinanciamento: afirma que
a institui¢do possui capacidade financeira suficiente mediante o
capital social constante no contrato social da empresa;

- Contrato de locagdo comercial — com o endereco do imovel
comercial, composto de dois pavimentos, situado na Rua Amancio
Silva, 125 a 141, Bairro Baiminas, Cachoeiro de Itapemirim-ES,
CEP 29.305 470; inscri¢do no IPTU n° 18755 e 18756; CDC
Escelsa n° 1181648; CDC Foz do Brasil n® 70106-8 - constante
das fls. 7a 10;

- Contrato Social: consta as fls. 11 a 30. A ultima alteragao
contratual oficializa a mudanga de denominac¢do da mantenedora
do Centro Educacional Apogeu, passando de Centro Técnico
Apogeu EIRELI-ME, para Centro Educacional Apogeu EIRELI-
ME;

- Planta baixa do imdvel — encontra-se a fl. 55;

- Relagdo de mobilidrio, equipamentos, material didatico-
pedagdgico e acervo bibliografico: o mobilidrio descrito ¢
adequado a faixa etaria das criangas — encontra-se nas fls. 32 e 33;
- Acervo bibliografico: a biblioteca da unidade ¢ descrita com
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aproximadamente 1500(mil e quinhentas) obras, constando que
havera minibiblioteca na sala de educagio infantil;

- Relagdo de recursos humanos: relagdo do corpo docente,
especificando nomes, cargos e nivel de escolaridade com copias
dos documentos pessoais e de escolaridade, as fls. 34 a 80;

- Proposta pedagogica, elaborada em conformidade com as normas
vigentes, consta das fls. 81 a 111;

- Calendario escolar: integra a proposta pedagogica, conforme fls.
108 e 109;

- Regimento interno: encontra-se nas fls. 115 a 134;

- Alvaré de licenca para funcionamento: consta na fl. 136;

- Laudo de Vistoria da Vigilancia Sanitaria: encontra-se nas fls.
137 ¢ 138;

- Alvaréa de licenga do Corpo de Bombeiros: encontra-se em dia,
conforme fl. 135;

- Relatodrio de visita da Superintendéncia Regional de Educagao -
Polo Cachoeiro de Itapemirim, confirmando que a institui¢do esta
apta para a oferta dos servigos educacionais descritos, constante
das fls. 139 a 145;

- Relatério de apreciacdo do Protocolo n® 4.700 de oito de
outubro de 2015, da visita realizada pela Geréncia de Auditoria
e Documenta¢do Escolar, GADE, da Secretaria Municipal de
Educacao, constante das folhas 146 a 154;

- Encaminhamentos dado ao Processo de Protocolo n® 4700/2015,
conforme fl. 155.

III - ANALISE E FUNDAMENTACAO

A Resolugdo CME/CI N° 05/2013 que fixou normas de
funcionamento das unidades escolares de educacdo infantil no
Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, apresenta

_ CAPITULOV i
DA CRIACAO E DA AUTORIZACAO DE
FUNCIONAMENTO

Art. 17. Entende-se por criagdo o ato proprio pelo qual o
mantenedor formaliza a intengdo de criar e manter uma instituigao
de educacdo infantil, mediante compromisso de se sujeitar as
normas do respectivo sistema de ensino.

§ 1° O ato de criagdo destina-se as instituicdes de educacdo
infantil, mantidas pelo poder publico, por decreto governamental
ou equivalente e, para as mantidas pela iniciativa privada, por
manifestagdo expressa do mantenedor em termo expresso ou
declaracdo propria.

Art. 20. O processo devidamente instruido sera apreciado pelo
setor proprio da Secretaria Municipal de Educacdo que, apods
verificagdo in loco das condigdes de funcionamento, emitira
relatério detalhado, encaminhando o processo a apreciagdo do
Conselho Municipal de Educagao.

Analisado o texto integral da Resolugado CME/CI N° 05/2013,
observou-se que o Processo de protocolo n® 4.700, de oito de
outubro de 2015, segue as suas orienta¢des, conforme a analise
documental realizada pela Comissdo de Planejamento e Avaliagao
Educacional, Legislagdo e Normas, sendo oportuno destacar:

- O Regimento Escolar, fls. 115 a 134, encontra-se em conformidade
com a Constitui¢ao Federal de 1988, a Lei de Diretrizes ¢ Bases
da Educagdo, a Lei n® 9.394/1996, o Estatuto da Crianga ¢
Adolescente, a Lei N° 8.069, de 13 de julho de 1990 e as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil de 2010;

- A Proposta Pedagdgica da Educacdo Infantil que, igualmente
ao Regimento Escolar, encontra-se em sintonia com a Legislagdo
Educacional.

Importante registrar que, apos a referida analise, a Comissdo de
Planejamento e Avaliagdo Educacional, Legislagdo e Normas
deliberou a visita do conselheiro, Sr. Antonio Divino Pinheiro
ao “Centro Educacional Apogeu” a fim de apurar as informacdes
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apresentadas no Processo de protocolo n°® 4.700, apresentado ao
CME/CI pela Secretaria Municipal de Educagdo, por meio do
OFICIO: SEME/GAB/SEB/GAD N° 783/2015, ¢ adquirir mais
propriedade para a finalizacdo deste Parecer. O representante da
Comissdo constatou ndo haver impedimentos que contrariam
a implantagdo do funcionamento da modalidade educagdo
infantil naquela unidade de ensino. Na oportunidade da visita, o
conselheiro recebeu copia do Of. GAB/CEE N° 139/2015, de 09
de dezembro de 2015 em que o Conselho Estadual de Educacao
comunica

a abertura de matricula de matriculas para o Ensino Fundamental
e Médio, informamos que o Centro Educacional Apogeu encontra-
se amparado com fulcro no Artigo 7°, Paragrafo Unico, da Lei n°
10.111 e no Artigo 150, Paragrafo Unico da Resolugio CEE n°
3.777/2014.

A esta Comissdo coube, portanto, atentar-se na modalidade da
educagdo infantil, a luz do que estabelece a Resolug¢do CME/CI
N° 05/2013. A agdo do CME/CI materializou-se por meio da ja
relatada analise da documentacao e da visita a unidade de ensino.

Em vista do exposto e

CONSIDERANDO o relatorio da Geréncia de Auditoria Escolar
da Secretaria Municipal de Educagao de Cachoeiro de Itapemirim,
da Superintendéncia Regional de Educag@o, polo Cachoeiro de
Itapemirim, dispostos no Processo de protocolo n® 4.700, de 08 de
outubro de 2015, e a visita do Conselho Municipal de Educagado ao
“Centro Educacional Apogeu”;

CONSIDERANDO que todos os documentos comprobatorios
encontram-se acostados ao processo;

CONSIDERANDO que o  “Centro Educacional Apogeu”
apresenta condigdes fisicas, administrativas e pedagogicas
satisfatorias ao funcionamento da modalidade de educagido
infantil, atendendo ao que estabelece a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional, Lei n® 9.394/1996, o Estatuto da Crianga e
Adolescente, Lei N° 8.069, de 13 de julho de 1990, as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil de 2010 e a
Resolugao CME/CI N° 05/2013 que regulamentam as solicitagdes
de autorizacdo e funcionamento de Instituicdes de Educagdo
Infantil;

A Comissao de Planejamento, Avaliagdo Educacional e Legislagdo
e Normas apresenta PARECER favoravel a implantagdo e
funcionamento da modalidade de educa¢ao infantil no “Centro
Educacional Apogeu”.

Sala dos Conselhos, 14 de dezembro de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Relatora

IV DECISAO PLENARIA:

O Conselho Municipal de Educagio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, em decisdo plendria, aprovou, por
unanimidade, o PARECER da Relatora, recomendando seja
editada a RESOLUCAO correspondente.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 15 de dezembro de 2015.

Conselheiros presentes:

JULCIMARA VILELA COSTA
MARIA JOSE VEIGA CONSOLI
ADRIANO SALVADOR
ANTONIO DIVINO PINHEIRO
LUCIANE STEFANATO NEGRINI
DIEGO BUFFOLO PORTINHO
MANOEL ALVES OLIVEIRA
CLARICE FIRMO DE ABREU POLONINI
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SUELI DANIEL
SORAYA HATUM DE ALMEIDA
MARTA REJANE PROFETA MOREIRA
MANOEL ROMANELLI PENNA
SELMA MARIA FERREIRA DA SILVA MACHADO
ELIZABETH MIRANDA TREGGIA
ELEIA SILVA GOMES
RITA DE CASSIA F. PAGANINI
VANIA MARDGAN

RESOLUCAO CME N° 04/2015

AUTORIZA O FUNCIONAMENTO DA MODALIDADE DE
EDUCACAO INFANTIL NA UNIDADE DE ENSINO DA
REDE PRIVADA “CENTRO EDUCACIONAL APOGEU” E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso
das atribui¢des que lhe confere o artigo 3°, da Lei Municipal
3934/1994, em consonancia com o que dispde a Lei Federal n°
9394/1996, ¢

CONSIDERANDO o que consta do Processo de Protocolo
n® 4.700 de oito de outubro de 2015, que trata de pedido de
autorizagdo para funcionamento de unidade de ensino “Centro
Educacional Apogeu”;

CONSIDERANDO os termos do Parecer CME/CI n° 03/2015,
aprovado na Sessao Plenaria do dia 15/12/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o funcionamento da modalidade de
educagdo infantil no Centro Educacional Apogeu, CNPJ n°
08.237.892/0001-50, situado na Rua Amancio Silva, 125 a 141,
Bairro Baiminas, Cachoeiro de Itapemirim-ES, CEP 29.305 470.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 15 de dezembro de 2015.

VANIA MARDGAN
Presidente do Conselho Municipal de Educacio

HOMOLOGO:
Em 21 de dezembro de 2015.

CRISTIANE RESENDE FAGUNDES PARIS
Secretiaria Municipal de Educacio

PORTARIA N°. 656/2015
TORNA PUBLICO O REMANEJAMENTO ORCAMENTARIO.

O PRESIDENTE EXECUTIVO do IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei
n°® 7120 de 03 de dezembro de 2014 (LDO) e Lei Municipal 7128
de 16 de dezembro de 2014 (LOA) resolve:

Art. 1° - Tornar ptblico o remanejamento or¢amentario no valor
de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, para refor¢o de dotagao
consignada no orgamento vigente:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 72.01 IPACI
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Funcional programatica: 09.122.1842.2.0240— Gestao
Previdenciaria
3.1.91.96.01- Pessoal Requisitado Outros Orgdos RS 20.000,00

TOTAL R$ 20.000,00
Art. 2° - Os recursos necessarios para atendimento ao artigo
anterior sera o proveniente de anulagdo parcial de dotacdo
orcamentaria, nos termos do que dispde o art. 43, §1°, inciso III,
da Lei Federal n° 4.320/64, conforme segue:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 72.01 IPACI

Funcional 09.122.1842.2.0240— Gestdo

Previdenciaria

programatica:

Fonte de Recurso: 240100000000
3.3.91.13.03- Contribuicao Patronal para o RPPS ~ R$20.000,00

TOTAL R$ 20.000,00
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, ficam revogadas
as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 17 de dezembro de 2015.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

PORTARIA N° 660/2015

Constitui Comissdo de Recebimento de Materiais € da outras
providéncias.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei
n° 7.030/2014 e do Decreto n°. 24.665/2014, resolve:

Art. 1° Constituir a Comissdo de Recebimento de Materiais no
ambito do Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, nos termos do § 8°, do artigo 15 e do inciso II, do
artigo 73, da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, que tem
como objetivo receber e examinar, no que diz respeito a quantidade
¢ a qualidade, o material ou bens permanentes adquiridos por este
Instituto de Previdéncia, por meio de aquisigao.

Art. 2° Estabelecer que a Comissdo de que trata o artigo 1° tera
como competéncias:

I—receber e examinar, no que diz respeito a quantidade ¢ qualidade,
o material entregue em cumprimento ao contrato ou instrumento
equivalente;

II - solicitar, quando necessario, a indicagdo de servidor habilitado
com conhecimento técnico em area especifica, para respectiva
analise e parecer técnico do material adquirido.

III — rejeitar o material sempre que estiver fora das especificagdes
do contrato ou instrumento equivalente ou em desacordo com a
amostra apresentada em fase de licitagdo podendo submeté-lo, se
necessario, ao Controle de Qualidade;

IV — expedir Termo de Recebimento e Aceitacdo ou Notificagao,
no caso de rejeicao do material;

V —receber os recursos dirigidos a autoridade superior, interpostos
contra seus atos e tomar as providéncias pertinentes;

VI - rever seus atos, de oficio ou mediante provocagio;

VII - remeter a autoridade superior recurso, devidamente instruido
e informado.
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Art. 3° - Designar para compor a referida Comissdo os servidores
publicos municipais EVELIN RANGEL DE SOUZA, GEIZA
FERREIRA NEVES E NEUZA MARIA DE NAZARETH.

Art. 4° Determinar que nenhum material ou bem devera ser
liberado aos usudrios antes de cumpridas as formalidades de
recebimento, aceitagdo e registro no competente instrumento de
controle.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n°
429/2015.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 22 de dezembro de 2015.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
PORTARIA N° 389/2015.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

1° - Conceder Licenga, nos termos do art. 79, I, da Lei 4009/94, ao
servidor comissionado constante abaixo, conforme requerimento
protocolado nesta Casa:

Nome Cargo Total Dias | Data Inicio |Data Final

Assessor de
Ronaldo Almeida Menassa 01
Corregedoria

11/12/2015 | 11/12/2015

2° - Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 18 de dezembro de 2015.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

DATACI

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DO CONTRATO

ESPECIE: Primeiro aditivo ao Contrato de Prestacdo de Servigos
de seguranca eletronica.

CONTRATANTE: DATACI - Companhia de Tecnologia da In-
formagdo de Cachoeiro de Itapemirim.

CONTRATADA: CONTATO TELECOMUNICACOES LTDA
OBJETO: monitoramento remoto de equipamentos eletrdnicos
de alarme.

VALOR: R$ 263,34

VIGENCIA: 12 meses

DATA DA ASSINATURA: 27/11/2015

SIGNATARIOS: Edmar Lyrio Temporim — Diretor-presiden-
te DATACI, Carla da Costa Araujo - Diretora de Tecnologia de
Gestio DATACI e CONTATO TELECOMUNICACOES LTDA,
Mario Antonio Mendes Gloria — Representante Legal.
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Cachoceiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

wWww.cachoeiro.es.gov.br

VAMOS COMBATER A DENGUE

Como COMBATER a Dengue
(Denuncie — 3155-5711)

e Destrua tampas, copos descartaveis, lata e pneus vel-
hos ou mantenha-os bem guardados, longe das chu-
vas e colocados para coleta de lixo.

*Mantenha a agua da piscina bem tratada e sempre
limpe as calhas e a laje da sua casa principalmente a
agua acumulada das chuvas no terraco.

eEvite cultivar planta aquaticas e nao tenha em
casa planta que acumulam agua nas folhas, como
bromélias(gravatas). Nao esqueca tambeém de substi-
tuir a agua dos pratos de plantas por areia grossa mol-
hada.

*Troque a agua das jarras de flores diariamente. Lave
€ escove bem os recipientes para remover 0os ovos do
mosquito que podem esta colados nas paredes.

* Esvazie as garrafas que estao fora de uso e guarde-as
sempre de boca para baixo e em lugares cobertos.

*Mantenha bem fechadas as caixas d'aguas, pocos,
latbes, filtros e latas de lixo para ndao permitir a entrada
ou saida de mosquitos.

*Troque, todos os dias, a agua dos bebedouros de ani-
mais, lavando-os com escova ou bucha.

Lembre-se: a prevencao é sempre o
melhor remédio
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