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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 25.388

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar os servidores municipais relacionados abaixo,

dos respectivos cargos em comissao, com lotacdo nas Secretarias
Municipais descritas, a partir de 01 de junho de 2015.

(CARGO EM COMISSAO/FUNCAO

SERVIDOR (GRATIFICADA PADRAO [LOTACAO

[Tania Gomes Xavier Barcelos (Coordenadora de Qualificagdo Profissional PC-TA3 ~ |[SEMUTHA

|Aislan Brito Machado (Gerente de Lazer e Qualidade de Vida IPC-TA2  |SEMESP

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 03 de junho de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 25.389

DISPOE SOBRE ANOMEACAO DE SERVIDORES PARA O
EXERCICIO DE CARGOS EM COMISSAO OU FUNCOES
GRATIFICADAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores abaixo relacionados para exercerem
0s respectivos cargos em comissdo ou fungdes gratificadas, em
conformidade com os padrdes de remuneracdo citados, lotados
nas secretarias municipais descritas, a partir de 01 de junho de
2015, fixando-lhes os vencimentos mensais estabelecidos na Lei
Municipal n® 6.450, de 28/12/2010:

CARGO EM COMISSAO/FUN- ~ ~
SERVIDOR ~ PADRAO | LOTACAO
CAO GRATIFICADA
Gerente de Industria, Comércio e
IAISLAN BRITO MACHADO PC-TA2 SEMDEC
Servigos
Gerente de Lazer e Qualidade
JAIR ALVES DE MIRANDA PC-TA2 SEMESP
de Vida
ITANIA XAVIER GOMES BARCELOS Gerente de Veiculos Pesados PC-TA2 SEMTRA
ISABEL CRISTINA CORREA RO-
Assessora Especial FG-AS3 SEMDES
IDRIGUES

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 03 de junho de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 25.392

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolugdes n° 123 e 124/2015, datadas de
08 de junho de 2015, em anexo, exaradas pelo Conselho Municipal
de Saude de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 09 de junho de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

RESOLUCAO CMS N° 0123, de 08 de junho de 2015.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuicdes legais conferidas pelas
Leis Federais 8.080, de 19 de Setembro de 1990, Lei 8.142 de 28
de Dezembro 1990, e Lei Municipal 6.704 de 10 de Dezembro de
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2012.

Considerando-se que o debate no dmbito do C.M.S. referente
a Conferéncia Municipal de Saide em conformidade com a
resolugdo 0117/2015.

Considerando-se que o plenario do C.M.S. analisou e apreciou a
programagdo da VI Conferéncia Municipal de Satde em reunido
realiza em 08 de Junho de 2015.

Considerando-se que o plenario do C.M.S. Analisou ¢ apreciou
o regimento da VI conferéncia Municipal de Satde em reunido
realizada em 08 de Junho de 2015.

RESOLVE:

Aprovar a resolugdo 0123/2015 do Conselho Municipal de
Saude, conforme Acorddo aprovado em reunido Ordindria do
CMS realizada em 08 de Junho de 2015, que dispde referente a
decisdo do Pleno do Conselho Municipal de Saude, referendando
e aprovando a Programagdo da VI Conferéncia Municipal de
Saude, e o regimento da VI Conferéncia Municipal de Saude,
em consonancia com a resolugdo 0117/2015, destacando que seja
observado os anexos desta resolucao.

Cachoeiro de Itapemirim, 08 de Junho de 2015.
Aprovado pelo Decreto n® 25.392/15.

Valdir Rodrigues Franco
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS 0123/2015 em 09 de junho de 2015.

Edison Valentim Fassarella
Secretario Municipal de Saude
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PROGRAMACAO DA VI CONFERENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE
12 e 13 de Junho de 2015
Centro Universitario Sio Camilo ES - Auditério “Angelo
Brusco”

DIA 12/06/2015 (Sexta)

: Manha:
07:00h/08:00 h: Recepgdo/ Credenciamento dos(as) Delegados(as)
08:00 h/08:50 h: Solenidade de Abertura
08:50 h/09:30 h: Aprovagdo do Regimento
09:30 h/11:00 h: Painel 1 — “Direito a Saude Garantia de Acesso ¢
Atengdo de Qualidade.
Financiamento do SUS Relagdo Publico e Privado”
Conferencistas: Dr* Maria Nazare de Oliveira Traback
Farmacéutica Bioquimica, Especialista em Saude Publica
Coordenador da Mesa: Valdir Rodrigues Franco
Moderador: Ivani Silvestre Cannedo
11:00 h/12:00 h: Debate do Painel 1 - “Direito a Saude Garantia de
Acesso ¢ Atengdo de Qualidade. Financiamento do SUS Relagao
Publico e Privado”
12:00 h/14:00 h: Almogo

Tarde:
14:00 h/16:30 h: Painel 2 — “Organizacdo do Conselho ¢
Participagdo Social Reforma Democraticas e Populares do Estado”
Conferencistas: Dr. Cleto Vinicius Vieira Pedrollo
Promotor Publico Comarca de Cachoeiro E. Santo 2* Promotoria
de Justica Civil.
Painel 2- Reformas Democraticas e Populares do Estado
Conferencista: Dr. José Adalberto Dazzi.
Promotor publico do Estado do Espirito Santo, dirigente do centro
de apoio operacional de implementacdo das politicas de Saude -
CAPS.
Coordenador da Mesa: Ivani Silvestra Cannedo
Moderador: Angela Maria Babisque Madeira
16:00 h/16:30 h: Debate do Painel 2 - “Organizagdo do Conselho e
Participagdo Social Reforma Democraticas e Populares do Estado”
16:30 h Coffee-Break
17:00 h Enceramento do 1° dia de Conferéncia

DIA 13/06/2015 (Sabado)

. Manha
09:00 h/11:30 h: Painel — 3 “Valorizagdo do Trabalho e da Educagao
em Saude, Informagdo, Educacdo e Politica de Comunicagdao no
SuUS.”
Conferencista: Dr. Francisco Senna de Oliveira Neto.
Assessor Técnico do CEREST de Saude de Cachoeiro de
Itapemirim E. Santo.
Coordenador da Mesa: Roberto Ferreira Povoa
Moderador: Eliza Barreto dos Santos Daroz
11:00 h/12:00 h: Debate do painel 3 - “Valorizagdo do Trabalho
e da Educagdo em Satde, Informagdo, Educagdo e Politica de
Comunica¢do no SUS.”
12:00 h/13:30 h: Almogo

Tarde:
13:30 h/15:00 h: Conferéncia 4 — “Gestao do SUS e Modelos de
Atengao a Saude Ciéncia, Tecnologia e Inovagao no SUS ”
Conferencista: Dr. Erivelto Pires Martins

Meédico Sanitarista da SESA

Coordenador da Mesa: Roberto Ferreira Povoa

Moderador: Ivani Silvestre Canedo

15:30 h/16:00 h: Debate do Painel 4 “Gestdo do SUS e Modelos de
Atengao a Saude Ciéncia, Tecnologia e Inovagao no SUS ”

16:00 h Coffee-Break
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Plenaria Final

Coordenador da Mesa: Valdir Rodrigues Franco

Moderador: Ivani Silvestre Canedo

16:15 h Aprovacao das propostas apresentadas.

16:30 h Plenaria final elei¢@o dos delegados para VIIl conferéncia
Estadual de Saude -ES

17:00 h/ h: Encerramento

REGIMENTO DA VI CONFERENCIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES
Capitulo I
Da VI Conferéncia Municipal de Satde de Cachoeiro de
Itapemirim - ES.

Secao I
Da natureza e finalidade.

Art. 1° - A VI CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, convocada pelo Prefeito
Municipal, Carlos Roberto Casteglione Dias, através do Decreto
Municipal n°. 25.117, de 24 de Fevereiro 2015, nos termos das
Leis Federais n°. 8.080/90 e 8.142/90, da Resolugdo 453/2012 do
Conselho Nacional de Saude, da Resolucao 500 de 12 de Fevereiro

de 2015 do CNS, tem por objetivos:

1 — reafirmar, impulsionar e efetivar os principios e diretrizes
do Sistema Unico de Satude — SUS, para garantir a saude como
direito humano, a sua universalidade, integralidade e equidade do
SUS, com base em politicas que reduzam as desigualdade sociais
e territoriais, confome previsto na Constitui¢ao Federal de 1988, ¢
nas leis n°® 8.080, de 19 de Setembro de 1990 ¢ n 8.142, de 28 de
Dezembro de 1990;

11 — mobilizar e estabelecer dialogos com a sociedade acerca do
direito a saude e em defesa do SUS;

II-Fortalecer a participacdo e o controle social no SUS, com
ampla representacdo da sociedade;

IV — avaliar e situagdo de saude, elaborar proposta a partir das
necessidades de Saude e participar da construgao das diretrizes do
Plano Plurianual — PPA e dos planos Municipal de Satde;

V - aprofundar o debate sobre as reformas necessarias a
democratizagdo do Estado;

VI - Avaliar a situagdo da Satde de acordo com os principios
e as diretrizes do Sistema Unico de Satde - SUS previstos na
Constituicdo Federal e na Lei Organica da Satde;

VII - Definir diretrizes para a plena garantia da satde como
direito fundamental do ser humano e como politica de Estado,
condicionadas ao desenvolvimento humano, econdmico e social
que norteardo o Sistema Municipal de Satide no periodo de 2015
a2018;

VIII - Provocar a revelacdo de anseios da comunidade e buscar o
conhecimento das prioridades para as questdes da saude;

IX - Propor discussdes para o fortalecimento do modelo de atengao
a saude que visa a qualidade de vida das pessoas, com enfoque
especial ao Programa de Saude da Familia;

X1 - Propor e definir diretrizes que possibilitem o fortalecimento
da participacdo social na perspectiva da plena garantia da
implementagdo do SUS;

XIl — Apreciar e submeter a votagdo a sintese das discussoes do
Temario Central, que tenham relatdrios finais apresentados pelos
delegados;

Xlll-Eleger os Delegados que representardo os seguimentos Gestor
em servicos de Satide, Trabalhador na Satide e Usuario de servigos
de Saude, Prestados de servigos de Saude, para VIl Conferéncia
Estadual de Satude, respeitando a paridade estabelecida.
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Secao IT
Do Tema Central e Eixos Tematicos

Art. 2° - Nos termos deste Regimento, a VI Conferéncia
Municipal de Satide tera como tema central: “SAUDE PUBLICA
DE QUALIDADE PARA CUIDAR BEM DAS PESSOAS”,
COMO EIXO: “DIREITO DO POVO BRASILEIRO”.

I - Direito a Saude, Garantia de Acesso e Aten¢do de Qualidade;
II- Participag@o Social;

III- Valorizac¢do do Trabalho e da Educacdo em Saude;
IV-Financiamento de SUS e Relagdo Publico e Privado;

V-Gestao do SUS e Modelo de Atencao a Satde;

VI-Informagao, Educagao e Politica de Comunicac¢ao do SUS;
VII-Ciéncia, Tecnologia e Inovagao no SUS;

VIII- Reformas Democraticaa e Populares do Estado;

§ 1° - As apresentacdes das Expositoras e Expositores, Tém por
finalidade de qualificar os debates, e serdo orientados por ementa.
§ 2° — O eixo serd discutido em debates, com a participacdo
de expositores, coordenador e mediador, todos indicados pela
Comissdo Organizadora, assegurando o debate com os delegados
e convidados e demais participantes.

§ 3° - Serdo elaboradas ementas que orientardo as apresentacdes
dos expositores nos painéis.

§ 4° - O tema central deve permear as discussdes dos eixos
tematicos, assegurado, na VI Conferéncia Municipal de Saude
de Cachoeiro de Itapemirim, espago para debate de questdes
especificas em fun¢do da realidade do Municipio.

§ 4° — Sera apresentado em quatro paineis abordando todos temas:
painel 1 - direito a satide, garantia de acesso e atengad de qualidade.
Financiamento do SUS, relacdo publico e privado. Painel 2
— Organizagdo dos conselhos e participacdo social. Reformas
democraticas e populares do Estado. Painel 3 — valoriza¢dao do
trabalho e da educag@o em saude, informacdo, educagao e politica
de comuinica¢dao no SUS. Painel 4 - Gestdo do SUS e modelos
de atencad a satde , ciencia e tecnologia e inovac¢do no SUS. Cada
Painel terd um Coordenador da mesa e um mediador para conduzir
os debates, as perguntas e propostas referente a cada painel devera
ser encaminhada para mesa para consolidar as rerspostas, € no
campo de proposta da conferencia e repasada para a Coordenacao
de Relatoria para consolidacao do Documento Final.

Secao I1I
Dos Participantes

Art. 3° - Sdo participantes da VI Conferéncia Municipal de Satude
de Cachoeiro de Itapemirim:

I - Delegados (as) inscritos representando a sociedade civil
organizada: Gestores e Prestadores de servigco, Usudrios do SUS e
Trabalhadores da saude;

II — Autoridades, convidados e palestrantes;

III — Observadores;

Secio IV
Da Realizagao

Art. 4° - A VI Conferéncia Municipal de Saude de Cachoeiro de
Itapemirim sera realizada nos dias 12 de Julho de 08:00 horas as
18:00 horas, € no dia 13 de Julho de 8:00 horas as 16:00 horas, no
auditorio “Angelo Brusco”, do Centro Universitario Sdo Camilo —
CUSC em Cachoeiro de Itapemirim, Espirito Santo.

Art. 5° - O Plenario da VI Conferéncia Municipal de Saude
de Cachoeiro de Itapemirim serd composto por observadores,
convidados e palestrantes, e por at¢ 208 delegados titulares, de
forma paritaria e de acordo com a Resolugdo n°. 453/2012 do
Conselho Nacional de Saude, inscritos no evento representando as
classes, movimentos, organizacgdes e associa¢des da sociedade civil
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organizada, e os conselheiros municipais de satide e distribuidos
da seguinte forma:

I — até 92 delegados titulares, representantes do segmento dos
usuarios; indicados mediante oficio enviado a comissao, (secretaria
de Credenciamento) representando a entidade postulante a vaga.
I — até 46 delegados titulares, representantes do segmento dos
trabalhadores; mediante oficio enviado a comissdo, (secretaria de
Credenciamento) representando a entidade postulante a vaga.

III — até 23 delegados titulares, representantes do segmento dos
prestadores de servigos do SUS; CRE, HIFA, HECI, SANTA
CASA de Cachoeiro de Itapemirim, ¢ demais prestadores
Privado, mediante oficio enviado a comissdo, (secretaria de
Credenciamento) representando o postulante a vaga, assim
distribuidos, até 3 titulares para os demais prestadores privado, até
5 titulares para o CRE, até 5 titulares para HIFA, até 5 titulares
para HECI, até 5 titulares para a SANTA CASA.

IV - até 23 delegados titulares, representantes do segmento do
(gestor) e composto da seguinte forma:

a) até 12 delegados indicados mediante oficios enviados para
comissdo (secretaria de credenciamento), pelo Gestor Municipal
SEMUS;

b) até 11 delegados indicados mediante oficios enviados para
comissdo (secretaria de credenciamento), pelo Gestor Estadual,
Superintendéncia Regional de Saude de Cachoeiro de Itapemirim,
SRSCI;

§ 1°—Osrepresentantes titulares e suplentes dos seguimentos Gestor
em Saude, Prestador de servico em satide, Trabalhador na Satde
e Usuario de servigos de Saude, submetendo todas as entidades
que compdem o Conselho Municipal de Satde de Cachoeiro de
Itapemirim, sdo Delegados natos para a VI Conferéncia Municipal
de Satde e estdo fora da soma total de 184 delegados, conforme o
artigo 6° deste Regimento.

§ 2° — Os delegados participantes da VI Conferencia Municipal
de Saude s6 poderdo concorrer & vaga de delegado para a VIl
Conferéncia Estadual de Satde, com participagdo comprovada
nas trés listas de presengas (no minimo de 75% de participagdo
na etapa Municipal e com participa¢do na Plenaria Final da VI
Conferéncia Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

§ 3°—Todos os delegados eleitos para participar da VIl Conferéncia
Estadual de Satde, devera apresentar copia de documento, ou
ofi¢io de regularidade com o numero de CNPJ da entidade, que
esta representando, e preencher ficha de inscrigdo até 16:00hs do
dia 30 de Junho de 2015.

Art. 6° - O niimero de delegados da VI Conferéncia Municipal de
Saiade de Cachoeiro de Itapemirim foi baseado em 01 para cada
1000 habitantes de Cachoeiro de Itapemirim, levado em conta
os dados do IBGE atualizado, que totalizam 208.984 habitantes.
Havendo necessidade de ajustar o nimero para se evitar prejuizo a
paridade, a decisdo cabera a Comissdo Organizadora.

Art. 7° - Fica assegurada na VI Conferéncia Municipal de
Saude de Cachoeiro de Itapemirim a participagdo de qualquer
cidaddo, porém so tera direito a voz mediante inscri¢gdo na Mesa
Organizadora da Conferéncia como convidado e no tempo
disponibilizado para o ato.

Art. 8° - Cada segmento podera indicar até 20% do nimero de seus
delegados para que os cidaddos participem como observadores.
O ndo preenchimento dessas vagas ndo implicara prejuizo ao
seguimento.

§ 1° — No, caso do ndo preenchimento das vagas de delegados
fica asegurado o preenchimento das vagas para delegados para
entidadades correspondente ao mesmo seguimento, mediante
oficios enviados para comissao (secretaria de credenciamento).
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§ 2° - Fica garantido aos observadores e convidados a participagao
nos debates e apresentacdo de proposta junto a mesa e o direito
de fiscalizar a realizacdo dos trabalhos e aplicagdo das normas
e procedimentos no evento, podendo utilizar o direito de voz
somente para suscitar questdes de ordem, ndo tendo direito a voto.

Art. 9° - Serdo credenciados como convidados: as autoridades, os
conferencistas, os técnicos e os cidaddos que, por sua exceléncia
na area e seu compromisso pessoal na elaboragdo das diretrizes de
saude, irdo subsidiar o Conselho Municipal de Satde de Cachoeiro
de Itapemirim para organizar as propostas para a Politica de Satde.
Paragrafo inico - O ntimero de vagas de delegados para etapa
estadual serd de acordo com o oficio circular do CES 015/2015
com um total de 24 delegados, 12 delegados do segumento dos
usuarios, 06 delegados do seguimento dos trabalhadores, 03
delegados do seguimento do gestor, 03 delegados do seguimento
dos prestadores.
Capitulo V
Da Organizagao da Conferéncia

Art. 10° - A VI Conferéncia Municipal de Saude de Cachoeiro
de Itapemirim tem carater deliberativo e serd presidida pelo
Secretario Municipal de Saude e Coordenada pelo presidente do
Conselho Municipal de Saude e pela comissdo organizadora do
evento ou por membro designado pelos mesmos.

Art. 11° - A organizacdo e desenvolvimento das atividades de
preparagdo e de realizacdo da VI Conferéncia Municipal de Satide
de Cachoeiro de Itapemirim sero executados pela Comissdo
Organizadora instituida pelo Conselho Municipal de Satde,
através da Resolucdo n°. 0117/2015 de 11/02/2015, expedida pelo
Presidente do Conselho Municipal de Saude aprovada pelo Pleno
do CMS, e de acordo com o decreto municipal namero 25.117, de
24 de Fevereiro 2015.

Paragrafo Unico - Fica autorizado & Comissdo Organizadora
solicitar a cooperacdo de outras pessoas para o desempenho de
encargos no evento.

Capitulo VI
Estruturagdo e competéncia da Comissdao Organizadora

Art. 12° - A Comissao Organizadora contard com os seguintes
comités e respectivos representantes:

Presidente: Edison Valentim Fassarela.

Coordenadoria Geral: Valdir Rodrigues Franco.
Coordenadoria Adjunta: Luiz Carlos Bindaco (coordenador),
Gildézio da Paixdo Batista, Marilia da Conceigdo Martins.
Coordenadoria de Relatoria: Roberto Ferreira Povoa
(coordenador) Gildézio da Paixdo Batista, Ivanir Silvaestre
Cannedo, Darcy Viguette Fassarela, Ana Karla Trindade da Silva
Pereira.

Secretaria Executiva: Ana Karla Trindade da Silva Pereira,
Andréia Dam.

Secretaria de Credenciamento: Ana Karla Trindade da Silva
Pereira, Andréia Dam. Angela Maria Babisque Madeira.
Secretaria de Divulgacio e Comunicacio e Divulgacio: Angela
Maria Babiski Madeira (coordenadora), Darcy Viguette Fassarela.

Art. 13° - Compete a Comissao Organizadora:

I - Promover, coordenar e supervisionar a realizagdo da VI
Conferéncia Municipal de Saude de Cachoeiro de Itapemirim,
atendendo aspectos técnicos, politicos, administrativos e
financeiros;

II - Elaborar o regimento e da VI Conferéncia Municipal de Satude
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de Cachoeiro de Itapemirim;
III - Definir, acompanhar ¢ deliberar sobre as a¢des de todos os
comités instituidos por este regimento;
IV - Mobilizar e estimular a participagdo de todos os segmentos
nas etapas de sua realizagdo;
V - Indicar o Tema Central ¢ o roteiro dos eixos tematicos;
VI - Propor e deliberar os expositores e debatedores das mesas
redondas;
VII - Apresentar ao plenario do Conselho Municipal de Satde de
Cachoeiro de Itapemirim e a SEMUS a prestacdo de contas;
VIII - Definir e acompanhar a disponibilidade e organizagdo da
infra-estrutura, inclusive do orcamento para a realizacdo da VI
Conferéncia Municipal de Satide de Cachoeiro de Itapemirim;
IX - Realizar o julgamento dos recursos relativos aos
credenciamentos de delegados;
X - Discutir e deliberar sobre todas as questdes julgadas pertinentes
sobre a VI Conferéncia Municipal de Satde de Cachoeiro de
Itapemirim ndo previstas nos itens anteriores.

Secao VII
1 - Atribui¢des da Coordenadoria Geral, da Coordenadoria
Adjunta, da Coordenadoria de Relatoria, da Secretaria Executiva,
da Secretaria de Credenciamento, e da Secretaria de Comunicagao
e Divulgag@o.

Art. 14° - A Coordenadoria Geral:

I - Convocar e participar das reunides da Comissao Organizadora;
II - Coordenar as reunides e atividades da Comissdo Organizadora;
III - Supervisionar todo o processo de organizagdo da VI
Conferéncia Municipal de Satide de Cachoeiro de Itapemirim.
Art. 15° - A Coordenadoria Adjunta cabe:

I - Elaborar os termos de referéncia para os eixos tematicos,
visando orientar e subsidiar a apresentagdo dos expositores das
mesas;

IT - Propor expositores e debatedores para cada uma das mesas
redondas;

IIT - Submeter a relagdo de expositores ¢ debatedores a Comissdo
Organizadora;

IV - Convidar os expositores e debatedores, e propor a substituigdo
dos mesmos nos casos de impossibilidade de comparecer;

V - Propor condi¢des de infra-estrutura necessarias a realizagdo da
VI Conferéncia Municipal de Satde de Cachoeiro de Itapemirim,
referentes ao local, equipamentos e instalagdes, audiovisuais, de
reprografia, comunicagdes, hospedagem, transporte, alimentagdo
e outras;

VI - Avaliar, juntamente com toda a Comissdo Organizadora, a
prestagdo de contas de todos os recursos destinados a realizagdo da
VI Conferéncia Municipal de Saiude de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 16° — A Coordenadoria de Relatoria cabe:

I - Coordenar a Relatoria da VI Conferéncia Municipal de Saude
de Cachoeiro de Itapemirim;

II - Coordenar o processo de trabalho dos relatores dos Eixos
Tematicos;

IIT - Consolidar os relatérios das Pré-Conferéncias e prepara-los
para conhecimento dos delegados na VI Conferéncia Municipal de
Saude de Cachoeiro de Itapemirim;

IV - Coordenar a elaborag@o e organizar as Mogoes aprovadas na
Plenaria Final, no Relatorio Final da VI Conferéncia Municipal de
Saude de Cachoeiro de Itapemirim;

V - Coordenar a elaboragdo do Relatério Final da VI Conferéncia
Municipal de Satide de Cachoeiro de Itapemirim e encaminhar
ao Coordenador Geral até 04 (quatro) dias apos a realizacdo da
mesma, apresentando de forma distinta as diretrizes para que
sejam tomadas todas as providéncias.

§1°. O Relatorio Final da Etapa Municipal devera conter todas as
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diretrizes inserida no documento norteador, relacionadas com cada
eixo da Conferéncia, devendo cada Diretriz conter as propostas a
serem encaminhadas a Etapa Estadual.

§2°. As propostas relacionadas com o Eixo da Conferéncia Local
(Atencdo Basica e demais programas de saude) deverdo ser
enviadas a SEMUS.

Art. 17° - A Secretaria Executiva cabe:

I - Organizar a pauta das reunides da Comissdo Organizadora;

II - Participar das reunides da Comissdo Organizadora;

II - Organizar e manter arquivo dos documentos recebidos e
copia dos documentos encaminhados em fungdo da realizag¢do da
VI Conferéncia Municipal de Satde de Cachoeiro de Itapemirim;
IV - Encaminhar os documentos produzidos pela Comissdo
Organizadora da VI Conferéncia Municipal de Satide de Cachoeiro
de Itapemirim para devidas providéncias.

V - Recepcionar os expositores e debatedores no dia e encaminha-
los aos locais das mesas redondas;

VI - Obter junto aos expositores os textos de suas apresentagdes
para fins de arquivo e divulgagao.

Art.18° — A Secretaria de Credenciamento cabe:

I - Mobilizar e estimular a participagdo paritaria dos usuarios
com relagdo ao conjunto dos delegados em todas as etapas da VI
Conferéncia Municipal de Saude de Cachoeiro de Itapemirim;
IT— Organizar e executar as inscrigdes dos Delegados, Convidados
e Observadores na VI Conferéncia Municipal de Saude de
Cachoeiro de Itapemirim;

11— Organizar e executar as inscrigdes dos Delegados, Convidados
¢ Observadores nos Eixos VI Conferéncia Municipal de Saude de
Cachoeiro de Itapemirim;

IV — Credenciar devidamente a todos os inscritos (Delegados,
Convidados e Observadores) na VI Conferéncia Municipal de
Saude de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 19° — A Secretaria de Comunicagio e Divulgagdo cabe:

I - Definir instrumentos e mecanismos de divulgagdo VI
Conferéncia Municipal de Satde de Cachoeiro de Itapemirim;

I1- Promover adivulgagdo do Regimento Interno da VI Conferéncia
Municipal de Satide de Cachoeiro de Itapemirim;

IIT - Elaborar e coordenar a implementagdo do plano de
comunicagdo da VI Conferéncia Municipal de Satide de Cachoeiro
de Itapemirim;

IV - Orientar as atividades de Comunicacdo Social da VI
Conferéncia Municipal de Satde de Cachoeiro de Itapemirim;

Art. 20° - Todas as Coordenadorias e Secretarias da Comisséo de
Organizagdo da V1 Conferéncia Municipal de Saude contardo com
um coordenador e poderdo contar com até mais 02 (dois) membros
convidados em sua composi¢do, além dos auxiliares previstos
neste regimento.

Paragrafo unico - A Comissao Organizadora da VI Conferéncia
Municipal de Satde de Cachoeiro de Itapemirim contara com
suporte técnico e administrativo da SEMUS, por meio de seu
corpo técnico, para a realizagdo das atividades necessarias ao
desempenho de suas atribuigdes, podendo solicitar funcionarios
dos setores da autarquia.
Secao VIl
Da participagdo

Art. 21° — Para se inscrever como delegado, o participante devera
estar vinculado a entidade participante que o indicar e apresentar
o documento oficial timbrado ou ndo e assinado pelo responsavel
legal da entidade.

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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Secao IX
Dos Recursos Financeiros

Art. 22° - Todas as despesas com a organizagdo geral da VI
Conferéncia Municipal de Saude de Cachoeiro de Itapemirim
ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Saude Cachoeiro
de Itapemirim - SEMUS, que providenciara a infra-estrutura
necessaria a realizagdo do evento.

Paragrafo tnico - Para o cumprimento do previsto neste artigo a
SEMUS realizara convénios e/ou contratos com vistas a execucao
das acdes necessarias a realizagdo do evento.

Capitulo X
Disposicdes Gerais
Art.23°—Ficaacargo da Comissdo Organizadora aregulamentagéo
desse Regimento para detalhar o funcionamento dos trabalhos.

Art. 24° — Fica assegurado a todos os inscritos como delegados
participantes da V1 Conferéncia de Satde o direito de concorrer ao
cargo de delegado na VIII Conferéncia Estadual da Saude.

Art. 25° — Em cumprimento a Resolugdo n° 500/2015 do Conselho
Nacional de Satude e do Oficio SESA- CES- 015/2015 que orienta
a proporcionalidade de delegados para etapa estadual, o Municipio
até 200.000 habitantes, o Conselho Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim elegera o total de 24 delegados, para VIII Conferéncia
Estadual de Satude:
: Doze delegados representantes de usudrios;

Seis delegados representantes dos trabalhadores;

Trés delegados representantes dos gestores.
: Trés delegados representante prestadores de Servigos de
Saude.

Art. 26° — todos os delegados eleitos para a VIII Conferéncia
Estadual da Saude, serdo eleitos pelos seus seguimentos
especificos, inclusive gestores e prestadores.

Art. 27° — Fica impedido de participar na condigdo de candidato
a delegado para o segmento de usuarios o cidaddo que estiver
ocupando cargo de confianga ou comissionados no Servigo
Publico Municipal, Estadual e Federal, na Administragdo Direta
ou Indireta.

Art. 28° — Os casos omissos neste Regimento ¢ nos Regulamento
serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora, cabendo recurso a
Plenaria da VI Conferéncia Municipal de Satde de Cachoeiro de
Itapemirim.

Art. 29° - Este Regimento, sera aprovado pela Plenaria e entrara
em vigor apds sua aprovagao

Cachoeiro de Itapemirim, 08 de Junho de 2015.

Valdir Rodrigues Franco
Coordenador Geral da Comissao Organizadora da VI
Conferéncia Municipal de Satde de Cachoeiro de Itapemirim
-ES

RESOLUCAO CMS N° 0124, de 08 de junho de 2015.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuicdes legais conferidas pelas
Leis Federais 8.080, de 19 de Setembro de 1990, Lei 8.142 de 28
de Dezembro 1990, ¢ Lei Municipal 6.704 de 10 de Dezembro de
2012.
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Considerando-se que o debate no ambito do C.M.S. referente
a PPI, PPA, LDO, LOA da Secretaria Municipal de Saude, de
Cachoeiro de Itapemirim E. Santo, em reunido realizada no dia 08
de Junho de 2015.

Considerando-se que o plenario do C.M.S. Analisou, debateu e
apreciou e deliberou referente ao fluxo da PPI, PPA, LDO, LOA
da Secretaria Municipal de Satde de Cachoeiro de Itapemirim, E.
Santo, em reuniao realizada no dia 08 de Junho de 2015.

RESOLVE:

Aprovar a resolugdo 0124/2015 do Conselho Municipal de
Satude, conforme Acordio aprovado em reunido Ordinaria do
CMS realizada em 08 de Junho de 2015, que dispde referente a
decisdo do Pleno do Conselho Municipal de Saude, referendando
e aprovando sobre o fluxo e tramitagcdo da PPI, PPA, LDO, LOA
da Secretaria Municipal de Saude - SEMUS de Cachoeiro de
Itapemirim. E. Santo, ambos deverdo ser encaminhados para
apreciagdo, discussdo e aprovagdo do Conselho Municipal de
Saude.

Cachoeiro de Itapemirim, 08 de Junho de 2015.
Aprovado pelo Decreto n® 25.392/15.

Valdir Rodrigues Franco
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS 0123/2015 em 09 de junho de 2015.

Edison Valentim Fassarella
Secretario Municipal de Saude

DECRETO N° 25.393

ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 24.093, DE 05 DE
SETEMBRO DE 2013, QUE TRATA DA COMPOSICAO DO
CONSELHO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL — CPDM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Memorando de
Seq. n° 2-10053/2015, da SEMDURB,

DECRETA:

Art. 1° — O artigo 1° do Decreto n® 24.093, de 05 de setembro
de 2013, modificado pelos Decretos n° 24.445/14, 24.531/14 ¢
25.135/15, passa a vigorar com a seguinte alteracao:

“Art. 1°(...)

Representantes do Poder Publico

()

V — Secretaria Municipal de Defesa Social

Titular: (...)
Suplente: Marcio Antonio Magalhdes

()"
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Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 09 de junho de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 25.394

ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 20.241 DE
20 DE OUTUBRO DE 2009, QUE DISPOE SOBRE A
COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Memorando de
Seq. n° 2-10177/2015, da SEME,

DECRETA:

Art. 1° O Artigo 3°, inciso IV do Decreto n° 20.241, de 20 de
outubro de 2009, alterado pelo Decreto n° 24.629, de 01 de julho
de 2014, no que se refere aos Representantes do Poder Legislativo,
passa a vigorar com a seguinte redago:

“Art. 3° (...)

1V - Representantes do Poder Legislativo
Titular: Filipe Rodrigues da Silveira
Suplente: Valquiria Rigon Volpato

()"

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 09 de junho de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 25.395

ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 24.772 DE
04 DE SETEMBRO DE 2014, QUE DISPOE SOBRE
A COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ALIMENTACAO ESCOLAR DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM - ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o teor do Memorando de Seq. n°
2-10178/2015, da SEME,

DECRETA:
Art.1° O Artigo 1°, inciso III, do Decreto n° 24.772, de 04 de
setembro de 2014, fica alterado, passando a vigorar com a seguinte

redagdo:

“Art.1°(...)
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11 - Representantes de Pais de Alunos

a) Titular: Fabiana Silveira Cleto
Suplente: Roberta Carvalho de Freitas

b) Titular: (...)
Suplente: (...)

()"

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n°
24.942/14.

Cachoeiro de Itapemirim, 09 de junho de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 422/2015

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DA CONCESSAO DE USO FIRMADO
NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes
delegadas através dos Decretos ns. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Designar a servidora municipal GABRIELLA FERREIRA
DIAS, lotada na SEMUS, para acompanhamento e fiscaliza¢do
da execugdo do servico constante na Concessao de Uso descrita
abaixo.

CONCESSAO

CONCESSIONARIO OBJETO PROT. N°

DE USO

Concessao de uso de equipamentos, onde o
HOSPITAL INFANTIL| CONCEDENTE concede a0 CONCESSION-
N°003/2015 ' 14.628/2013
FRANCISCO DE ARIO, os objetos especificados no referido
02/06/2015

ASSIS contrato, para utilizagdo exclusiva pelo CONCES-

SIONARIO.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de junho de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 423/2015

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONVENIO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 23.650/2013,
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RESOLVE:

Designar o servidor municipal EDSON MORENO
CONCHILHERI, lotado na SEMAG, para acompanhamento
e fiscalizacdo da execug@o do servigo constante no Convénio
descrito abaixo.

CONVENIO CONVENENTE OBJETO PROT. N°

Incentivar, desenvolver, implementar e
APAC —~ ASSOCIAGAO DE
N°023/2015, coordenar agdes voltadas para a reinser¢do
PROTECAO E ASSISTENCIA| 1 -1748/2015
03/06/2015 social dos recuperandos sentenciados, por

AOS CONDENADOS

intermédio de “Atividades Laborais”™

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de junho de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 424/2015

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICiPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,
resolve:

Designar a servidora municipal ISABEL CRISTINA CORREA
RODRIGUES, lotada na SEMDES, para acompanhamento e
fiscalizacdo da execugdo do servigo constante no Contrato abaixo.

CONTRATO | CONTRATADA OBJETO PROT. N°
Aquisigao de Géneros Alimenticios, conforme
N° 080/2015 COMERCIAL especificagdes do Anexo I, Itens n® 023, 029, 1-12.124/2015
08/06/2015 LIDER LTDA 032, 060, 061, 062, 063, 064, do Edital de 1-12.125/2015
Pregdo n° 061/2014

Cachoeiro de Itapemirim, 08 de junho de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 425/2015

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDORES.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Transferir a lotagdo dos servidores municipais abaixo relacionados
para as Secretarias mencionadas, a partir das respectivas datas.
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SECRETARIA | SECRETARIA
SERVIDOR IAPARTIRDE| ~ SEQ.N°

ORIGEM DESTINO

ROSINES APARECIDA FAVERO
SEMGES SEMESP | 01/06/2015 | 2-7239/2015

FELIPE

THAYLON AZEVEDO MENDES SEMMA SEMTRA | 29/05/2015 | 2-9592/2015

VANUSA PESSINE DE ALMEIDA SEMDEF SEMDURB | 19/05/2015 | 2 -9046/2015

Cachoeiro de Itapemirim, 08 de junho de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 431/2015
DISPOE SOBRE REASSUNCAO DE SERVIDOR.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,
tendo em vista o que consta no processo protocolado sob o n°.
1-16.376/2015,

RESOLVE:

Considerar autorizado a reassuncdo do servidor municipal
EDER BOTELHO DA FONSECA, Técnico em Servigos
Administrativos, lotado na  Secretaria  Municipal de
Desenvolvimento Social — SEMDES, a partir de 25 de maio
de 2015, apds licenga sem vencimento para tratar de interesses
particulares concedida através da Portaria n®. 806/2013.

Cachoeiro de Itapemirim, 08 de junho de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 082/2015.
CONTRATADA: CONSTRUTORA
BONJESUENSE LTDA - ME.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS - SEMO.

OBJETO: Contratacio de FEmpresa Especializada para
Realizacdo de Obra de Adaptagdo da Antiga EMEB Sao Joaquim
em Centro Comunitério — localidade de Sdo Joaquim — Cachoeiro
de Itapemirim — ES, conforme especificacdes e condigdes das
Planilhas e Projetos Basicos do Anexo I do Edital de Tomada de
Pregos 013/2014.

VALOR: R$ 319.382,72 (trezentos ¢ dezenove mil, trezentos e
oitenta e dois reais e setenta e dois centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Recurso Orgamento Municipal/FEP-Royalties do Petréleo, a
saber:

Reduzido: 09010103 Orgdo/Unidade: 09.01 Programa de

ECOLOGICA

Trabalho: 09.01.12940000
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Projeto Atividade: 1294  Despesa: 4.4.90.51.02.99 Fonte de
Recurso: 360400000000
PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias.

DATA DA ASSINATURA: 10/06/2015.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Braz Barros da Silva— Secretario Municipal de Obras e
Samuel Junior Soares de Aguiar — Sécio da Contratada.
PROCESSO: Protocolo n® 1 — 15.143/2015.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACA

CONTRATADA: CHAGAS LOPES INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO PESSOAL S/S LTDA — EPP.

OBJETO: Contratagdo de Curso de Formacdo em Programagao
Neurolinguistica para Capacitagdo de Servidor, conforme
solicitagdo da Controladoria Interna do Governo — CIG.

VALOR: RS 5.474,00 (cinco mil, quatrocentos e setenta e quatro
reais).

RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo 25, Inciso II.
PROCESSO: Prot. n° 1-18.090/2015.

| SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA |

EDITAL PARA PROJETOS CULTURAIS ANO 2015
LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA
LEI RUBEM BRAGA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da Secretaria Municipal de Cultura,
comunica aos interessados, pessoa fisica e juridica, domiciliada no
municipio de Cachoeiro de Itapemirim, a abertura das inscrigdes
para participa¢do no Projeto Cultural “Rubem Braga”, regido
pela Lei Municipal n°® 3467/91 e Decreto Regulamentador n°
8321/92, edicdo 2015.

I - DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 — O presente Edital tem por objetivo selecionar projetos das
areas de atividade cultural abaixo relacionada, que atendam as
exigéncias descritas na legislacdo especifica:

Musica;

Danga;

Teatro, circo e Opera;

Cinema, fotografia e video;

Literatura;

Artes plasticas, artes graficas e filatelia;

Carnaval,

Folclore e Capoeira;

9. Artesanato;

10. Historia;

11. Acervo e patriménio histérico e cultural de museus e
centros culturais.

e A o e

I1 - DAS CONDICOES DE INSCRICAO

2.1 — As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 10/06/2015 a
10/07/2015, na sede da Secretaria Municipal de Cultura, localizada
no prédio Bernardino Monteiro, Praca Jeronimo Monteiro, n°® 28
a 32, sendo que os projetos deverdo ser entregues, com toda a
documentacdo exigida em anexo, até 20/07/2015, no protocolo da
Secretaria Municipal da Fazenda, localizada na rua 25 de margo, n°
26, Centro, Cachoeiro de Itapemirim — ES. Maiores informagdes
poderdo ser obtidas pelo telefone n° (28) 3155-5334, no horario de
08:00 as 12:00 e 14:00 as 18:00 horas.
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2.2 — Cada projeto deve ser apresentado em 01 (uma) via, formato
A4, digitado, contendo as seguintes informagoes:

a) Nome do projeto;

b) Nome do empreendedor;

a) Formulario de apresentagdo de projeto cultural completo,
inclusive com os curriculos dos componentes da equipe principal,
devidamente assinados por cada profissional;

b) Planilha or¢amentaria (planilha de custos);

¢) Cronograma fisico-financeiro;

d) Documentagdo cadastral exigida neste edital;

e) Material adicional (clipping, se for o caso, fotos, certificados,
pecas graficas e outros anexos que o empreendedor julgar
necessarios), com o maximo de 10 (dez) paginas.

f) Anexo I deste Edital devidamente preenchido ¢ com toda a
documentagdo solicitada.

2.3 — O empreendedor pode apresentar outros materiais adicionais
— tais como livros, discos, DVD’s, etc — para a comprovacao
das informagdes contidas em sua proposta, os quais devem ser
entregues no mesmo envelope do projeto.

2.4 — Nao serdo aceitos projetos manuscritos, nem documentos ¢
protocolos enviados por meio de correio, fax e internet.

2.5—Sera de inteira responsabilidade do empreendedor a entrega de
toda a documentagdo ¢ das informagdes solicitadas no formulario.
O descumprimento deste item acarretard na inabilitagdo automatica
do projeto.

IIT — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — Os recursos para fazer face as despesas decorrentes deste
Edital sdo da ordem de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), e
estdo previstos no Programa de Concessdo de Incentivo Cultural,
constante na Lei Or¢amentaria do ano de 2015.

3.2 — O valor maximo a ser concedido por projeto contemplado
sera de R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

3.3 — Para a area cultural de Cinema, Fotografia ¢ Video, o valor
maximo a ser concedido serd de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) por
projeto contemplado.

IV — DOS CRITERIOS DE SELECAO E DISTRIBUICAO DE
RECURSOS

4.1 — Serdo contemplados, obrigatoriamente, no minimo 01 (um)
projeto por area de atividade, sendo que o critério de sele¢do nesta
fase ¢ o previsto na legislagdo e nos regimentos das Comissdes
avaliadoras.

4.2 — Na hipétese de ndo haver nenhum projeto apresentado ou
habilitado em determinada area, os recursos correspondentes ao
teto maximo serdo distribuidos igualmente para as demais areas
culturais.

4.3 — O mesmo critério serd aplicado quando houver a ocorréncia
de saldo em relagdo ao valor do projeto apresentado e o teto
maximo estabelecido.

4.4 — Para utilizagdo integral do montante de recursos indicado
no item 3.1 serdo indicados pela Comissdo Normativa os
projetos habilitados cujas areas tenham maior volume de projetos
apresentados, contemplando 01 (um) projeto a cada grupo de 05
(cinco), por ordem de data de protocolo.

4.5 — Se mesmo apos a distribui¢do conforme o item 4.4 ainda
ficar saldo na dotacdo orcamentaria, este valor sera repassado
ao Fundo Municipal de Cultura pela Secretaria Municipal da
Fazenda, logo apds a divulgagdo e publicagdo no D.O.M. dos
projetos contemplados.
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V — DA CONTRAPARTIDA CULTURAL PROPOSTA NO
PROJETO

5.1 — Devera estar expresso no projeto a contrapartida social de
sua realizagdo, especificando de que maneira se dard o acesso
da populagdo ao seu resultado final, entendida estd como acdo a
ser desenvolvida pelo projeto como retorno ao apoio financeiro
recebido.

5.2 — A proposta de contrapartida sociocultural deve estar
relacionada a descentralizagdo cultural e/ou a universalizacdo
e democratizacdo do acesso a bens culturais, e seus custos nao
poderdo ser incluidos no orgamento.

5.3 — O Projeto contemplado pela Lei Rubem Braga nas categorias
em que houver essa possibilidade, devera disponibilizar no
minimo 03 (trés) apresentagdes abertas ao publico, com data e
local indicados pela Secretaria Municipal de Cultura.

VI — DA DOCUMENTACAO CADASTRAL E FORMULARIO
DE INSCRICAO E APRESENTACAO DO PROJETO

6.1 — A inscricdo devera ser feita mediante preenchimento do
formulario constante do Anexo I deste Edital, que devera ser
entregue na Secretaria Municipal de Cultura, conforme dispde o
item 2.1.

6.2 — Nao podem ser empreendedores de projetos culturais:

a) Entidades da administrag@o publica direta e indireta, de qualquer
esfera de governo;

b) Agentes publicos municipais, ocupantes de cargos eletivos,
em comissdo, sdcio ou pessoa juridica vinculados a membro da
Comissao;

c) Pessoa fisica ou juridica vinculada a projeto anteriormente
beneficiado pela Lei Municipal de Incentivo a Cultura em situagao
irregular.

6.3 — E vedada a apresentagdo cumulativa de projetos, na mesma
area de atividade cultural, por pessoa fisica e pessoa juridica
da qual a primeira faga parte, impondo-se a desclassificagdo do
projeto com data de protocolo mais recente quando for constatada
tal irregularidade.

6.4 — Cada proponente s6 podera apresentar 01 (um) projeto por
area.

6.5 — Documentagao cadastral de Empreendedor pessoa fisica:

a) Copia de Carteira de Identidade;

b) Copia de CPF;

¢) Comprovante de domicilio em Cachoeiro de Itapemirim,
emitido no corrente ano, em nome do empreendedor, sendo aceitos
documentos bancarios, comerciais ou publicos que comprovem
que o0 mesmo reside no municipio, no minimo, a 05 (cinco) anos.
6.6 — Documentacdo cadastral de Empreendedor pessoa juridica
sem fins lucrativos:

a) Copia de atos constitutivos e ultimas alteragdes, se for o caso,
devidamente registrada;

b) Coépia da ata de elei¢do e posse da diretoria em exercicio,
devidamente registrada;

c) Copia do CNPJ;

d) Copia da Carteira de Identidade do representante legal;

e) Copia do CPF do representante legal;

f) Alvara de localizagdo e funcionamento ou declaragdo do
representante legal atestando o funcionamento ha mais de 01 (um)
ano.

6.7 — Documentacdo cadastral de Empreendedor pessoa juridica
com fins lucrativos:

a) Contrato social e alteracdes, se houver;

DOM n° 4871 Pagina 10
b) Copia da ata de elei¢do e posse da diretoria em exercicio,
devidamente registrada;

c¢) Copia do CNPJ;

d) Copia da Carteira de Identidade do representante legal;

e) Copia do CPF do representante legal;

f) Alvard de localizacdo e funcionamento ou declara¢do do
representante legal atestando o funcionamento ha mais de 01 (um)
ano;

g) Comprovante do pagamento da Taxa de Fiscalizagdo, localizagdo
e funcionamento, relativo ao ultimo exercicio financeiro.

6.8 — Em caso de projeto que implique cessao de direitos autorais
ou conexos, onerosos ou ndo, deve ser apresentado documento por
parte do autor, ou de quem detenha os direitos, autorizando prévia
e expressamente a utilizagdo de sua obra, conforme Lei Federal n°
9.610, de 19 de fevereiro.

VII - DOS RECURSOS

7.1 — Apbs a publicagdo do resultado final no Diario Oficial do
Municipio, o empreendedor, por si ou através de procurador
legalmente constituido mediante procuragdo particular com firma
reconhecida, tera o prazo de 05 (cinco) dias para solicitar por
escrito, a Comissdo Normativa os motivos do indeferimento de
seu projeto.

7.2 — E assegurado ao empreendedor, ou a seu procurador, o direito
de interpor recurso contra a decisdo que indeferiu sua inscrig@o,
o qual devera ser encaminhado a Comissdo Normativa no prazo
maximo de 05 (cinco) dias a contar do recebimento formal das
informagdes de que tratam o item anterior.

VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 — Para fins de prestacdo de contas, somente serdo aceitos
comprovantes de despesas emitidos apds a data de aprovagdo do
projeto.

8.2 — O repasse mensal dos recursos, quaisquer que sejam o0s
meios, s6 ocorrera apos a prestagdo de contas da parcela recebida
no més anterior.

8.3 —Caso o empreendedor ndo atenda ao previsto no item anterior,
o pagamento do bonus sera suspenso, sendo retomado apenas apos
a regularizacdo da pendéncia.

8.4 — A apresentacdo de declaragdes, informacdes ou quaisquer
documentos irregulares, falsos ou inexatos, determinard o
cancelamento da inscri¢do do projeto e a anulag@o de todos os atos
dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das medidas e
sang¢des administrativas e judiciais cabiveis.

8.5—No caso de cancelamento da inscrigdo do projeto e de anulagdo
dos atos dela decorrentes, ficam assegurados o contraditorio e a
ampla defesa.

8.6 - O descumprimento por parte do empreendedor contemplado
pela Lei, mesmo que parcial, de quaisquer dos itens do Anexo I
deste Edital, implicara na adog@o das san¢des previstas na Lei
8.666/93.

8.7 — Os casos omissos relativos a este Edital serdo decididos pela
Comissao Normativa

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 10 de junho de 2015

LIDOLFER POLONINE LIMA
Subsecretario Estratégico da Lei Rubem Braga
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ANEXO I

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
PROJETO CULTURAL “RUBEM BRAGA”
LEIN° 3467 - REGULAMENTADA PELO DECRETO N° §321

Ilmo. Sr. Presidente da Comissdo Normativa do Projeto Cultural
“Rubem Braga”.

DADOS DO PROPONENTE

IProponente

ICGC / CPF Estado Civil

[Rua/Av. IN°®
Bairro (Cidade \UF
ICEP Profissao

Telefone (Celular

le-mail

Area Cultural INacionalidade

(Comprovante de Domicilio em anexo)
Requer os beneficios da Lei n® 3467 para o projeto de:

CARACTERIZACAO DO PROJETO

Titulo

IPablico Alvo

IPeriodo

Local

DOCUMENTOS ANEXOS: (vide itens I e VI do Edital)

I — Or¢amento Total

II — Cronograma de Execucdo

III — Planilha de Custos

IV — Justificativa

V — Memorial Descritivo

VI — Certiddo de Regularidade Fiscal (Municipal, Estadual e
Federal)

VII — Curriculo do proponente

N. Termo
P. Deferimento

Cachoeiro de Itapemirim — ES de de20

Assinatura do Proponente

1- ORCAMENTO TOTAL
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Este formulario destina-se a apresentacao do valor total do projeto
acompanhado do tempo estimado para conclusdo do mesmo, a
partir de sua aprovagao.

2 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

[Etapas do Projeto Duragdo das Etapas Origem dos Recursos

Etapas do Projeto — Faca a lista em ordem cronologica, da
primeira para a tltima etapa a ser executada no projeto.

Duracio — Aponte a duracdo em dias ou meses de cada etapa
correspondente.

Origem dos Recursos — Aponte se a origem dos recursos sera
propria ou da Lei Rubem Braga, para cada etapa correspondente.

3 - PLANILHA DE CUSTOS

Tipo do custo Discriminagao Valor Unitario Valor Total

Tipo de Custo — Liste neste campo, um de cada vez, todos os
custos do projeto.

Discriminacio — Informe neste campo, a discriminagdo detalhada
relativas a quantidade, do tipo de custo correspondente.
Orcamento — Anexar no minimo 3 (trés) or¢amentos para cada
tipo de custo relacionado na Planilha de Custos.

4 - JUSTIFICATIVA

Neste formulario relacione todos os itens e argumentos que julgar
relevantes para demonstrar a importancia do seu projeto cultural
para a comunidade do Municipio.

5~ MEMORIAL DESCRITIVO E IDENTIFICACAO DO
SEGMENTO DE PUBLICO A SER ATINGIDO

Descreva com precisdo o que motivou o seu pleito, de que maneira
o projeto sera desenvolvido e quais os objetivos que vocé pretende
alcangar, justificando a sua realizagdo, bem como o segmento de
publico a ser atingido.

6~ DESTINACAO/PROPRIEDADE DOS BENS E

PRODUTOS ADQUIRIDOS OU PRODUZIDOS

Neste item, informar claramente o destino de materiais €
equipamentos adquiridos ou produzidos.

7- DA CONTRAPARTIDA CULTURAL PROPOSTA

Descrever conforme estabelecido no item V deste Edital.
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FICHA DE INSCRICAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
PROJETO CULTURAL “RUBEM BRAGA”
LEI N° 3467 - REGULAMENTADA PELO DECRETO N° 8321

Ilmo. Sr. Presidente da Comissao Normativa do Projeto Cultural

“Rubem Braga”.
DADOS DO PROPONENTE
IProponente
ICGC / CPF [Estado Civil
[Rua/Av.
Bairro (Cidade UF
ICEP Profissao

Telefone (Celular

le-mail

/Area Cultural INacionalidade

Requer os beneficios da Lei n® 3467 para o projeto de:

CARACTERIZACAO DO PROJETO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRABALHO E HABITAGAO

COMUNICADO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E
HABITACAO, conforme Decreto Municipal n® 25.106 de 13 de
fevereiro de 2015 que homologa a Resolugdo n°® 430/2015 de 09
de fevereiro de 2015 do Conselho Municipal de Assisténcia Social
— COMASCI, COMUNICA que havera procedimento de selecao
de demanda do Programa Minha Casa Minha Vida — faixa 01,
Residencial Otilio Roncete 01, 02 e 03 localizado no bairro Gilson
Carone, neste Municipio, nos dias 15,17 e 19 de junho de 2015,
a partir das 09:00 horas, na rua Anténio Brahim Seder, n° 34, 3°
andar — centro — Cachoeiro de Itapemirim — ES;

Cachoeiro de Itapemirim 10 de junho de 2015.
ADRIANA COLOMBIANO LOUZADA MOREIRA

Secretaria Municipal de Trabalho e Habitacio
DECRETO N° 24.991/2014

Titulo

Clientela

IPeriodo

ILocal

N. Termo
P. Deferimento

Cachoeiro de Itapemirim — ES de de20

Assinatura do Proponente

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS ]

NOTIFICACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, NOTIFICA
a Empresa MS & A PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-
EPP, referente ao Contrato n°® 077/12, Contratagdo de Empresa
Especializada para Realizacdo de Obra de Construgdo de Espago
Educativo Infantil Padrdo Pro infancia Projeto tipo B, localizado
na Rua Corinto Barbosa — bairro Village da Luz — Cachoeiro de
Itapemirim — ES, no local em que encontrar ou mediante o DOM
para apresentar defesa no prazo de 05 (cinco) dias tteis pela
aplicacdo das sangdes previstas no artigo 87, II, III e § 2° da Lei
8.666/93 e no prazo de 10 (dez) dias pela aplicag@o da sangdo de
inidoneidade artigo 87, IV, § 3° desta mesma Lei, assegurando
assim o contraditorio e ampla defesa, de acordo com o processo
6797/2014 em tramitagdo.

BRAZ BARROS DA SILVA
Secretario Municipal de Obras

COMISSAO DE LICITAGAO

TERMO DE HOMOLOGACAQ

Pregdo Presencial n°. 019/2015
Processo Administrativo n°. 12.741/2015

Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada na Organizagao,
Produgdo, Execucdo, Administragdo ¢ Logistica da 37* Corrida
Rustica de Sao Pedro

Tendo o processo licitatorio obedecido os tramites legais,
e principalmente as regras da Lei Federal n°. 10.520/02 e
8.666/93, e estando de acordo com a adjudicagcdo do Pregoeiro
desta Administragdo Municipal, HOMOLOGO os Servigos,
autorizando o empenho em favor da empresa vencedora:

LEG ASSESSORIA ESPORTIVA LTDA EPP

CNPJ: 09.048.744/0001-50

Lote 01 Descrigdo Unid. Quant. Valor Unitario | Valor Total
CONTRATAGAO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA NA
01 ORGANIZACAO, PRODUCAO, | Servico o1 38.500,00 38.500,00

EXECUCAO, ADMINISTRACAO

E LOGISTICA.

TOTAL 38.500,00

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 08 de Junho de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

DECRETO LEGISLATIVO N° 2373/2015.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDOR PARA
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

1° - Nomear, na forma da lei ROBERTO ANTONIO
WOTIKOSKI, para o Cargo em Comissdo de Gerente de
Manutencao e Limpeza, a partir 03/06/2015.

2° - Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 09 de junho de 2015.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

PORTARIA N° 189/2015.
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

1° - Conceder Licenga, nos termos do art. 79, I e IV, da Lei 4009/94,
aos servidores comissionados constantes abaixo, conforme
requerimentos protocolados nesta Casa:

Total
Nome Cargo Data Inicio Data Final
Dias
DEUSENIR DO ROSARIO Assessor de Gabinete
01 08/06/2015 08/06/2015
IGOMES Parlamentar
IELIAN BLUNCK SILVEIRA Assessor de Gabinete 01 28/05/2015 28/05/2015
MACIEL Parlamentar 15 01/06/2015 15/06/2015
IEVA MARIA MANTUAN Assessor de Gabinete
05 01/06/2015 05/06/2015
ILONGO Parlamentar
} Assessor de Gabinete
IGETULIO MARQUES 03 01/06/2015 03/06/2015
Parlamentar
LETICIA RAFAELA DA Assessor de Gabinete 01 22/05/2015
22/05/201527/05/2015
ISILVA ZANDOMENEGUE Parlamentar 01 27/05/2015
Assessor de Gabinete
IMAYCONL BUGIN GRIFFO 05 01/06/2015 05/06/2015
Parlamentar

2° - Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 09 de junho de 2015.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente
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PORTARIA N° 190/2015.

ALTERA QUADRO DE ASSESSORIA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

1 - Nos Termos da Lei Municipal 6717/2012, o quadro de
Assessores de Gabinete Parlamentares Externos e Internos, do
Vereador Osmar da Silva, passa a vigorar conforme abaixo, a
partir de 11/06/2015:

ASSESSOR

ALVIMAR JORGE DE ASSIS EXTERNO

EVERTON DA SILVEIRA INTERNO

2 - Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 10 de junho de 2015.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

INDUSTRIA E COMERCIO ]]

COMUNICADO

ITACAR ITAPEMIRIM CARROS LTDA, CNPJ N°
27.176.072/0001-40, torna publico que REQUEREU a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMMA a Licenca de Instalagdo
— LI e Licenca de Operacdo - LO, por meio do protocolo n°
25510/2013, para a atividade (05.10) — Reparagdo, retifica ou
manutencdo de maquinas, aparelhos e equipamentos industriais e
mecanicos diversos, inclusive motores automotivos, com ou sem
pintura por aspersdo, incluindo oficinas mecanicas e atividade
(24.03) — Lavagem de veiculos com ou sem rampa ou fosso,
localizado na Avenida Francisco Lacerda de Aguiar, N° 50/52,
Gilberto Machado, Cachoeiro de Itapemirim-ES

NF: 1756

COMUNICADO

GRAMARCAL GRANITOS, MARMORES E CALCAREOS
LTDA, CNPJ N° 32.488.264/0001-22, IE n°® 081.298.50-1, torna
publico que OBTEVE da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
— SEMMA, Anuéncia Prévia Ambiental — APRA, N° 010/2015,
localizado na Rua Vitorio Ravera, s/n°, Vila Sambra — Distrito de
Vargem Grande de Soturno, Cachoeiro de Itapemirim-ES

NF: 1757

COMUNICADO

GRAMARCAL GRANITOS, MARMORES E CALCAREOS
LTDA, CNPJ N° 32.488.264/0001-22, IE n°® 081.298.50-1,
torna publico que OBTEVE da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente — SEMMA, Anuéncia Prévia Ambiental — APRA, N°
011/2015, para a atividade: Deposito de residuos proveniente do
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beneficiamento de Rochas, inclusive lama abrasiva (reservagio),
localizado na Rua Vitorio Ravera, s/n°, Vila Sambra — Distrito de
Vargem Grande de Soturno, Cachoeiro de Itapemirim-ES

NF: 1758

COMUNICADO

TORABRAS TRATAMENTO DE MADEIRA LTDA - ME,
CNPJ N° 07.649.248/0001-27, torna publico que REQUEREU a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA a Anuéncia
Prévia Ambiental - APRA, por meio do protocolo N° 37575/2014,
para a atividade Tratamento quimico e/ou organico em madeira,
localizada na Rua Quatro 02 — Corrego Jequitiba, Sdo Joaquim —
Cachoeiro de Itapemirim-ES.

NF: 1759

COMUNICADO

ITA ABRASIVOS COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA,
CNPJ N° 00.332.183/0001-42, torna publico que REQUEREU a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA a Licenga de
Operagdo - LO, por meio do protocolo n° 18173, para a atividade
(01.01) Desdobramento (serraria), aparelhamento (polimento) e
execugdo de trabalhos de rochas ornamentais (granitos, gnaisses,
marmores, ardosias, quartzitos e outras pedras)— , localizado na
Avenida Gumercindo Moura Nunes, s/n°, Soturno, Cachoeiro de
Itapemirim-ES

NF: 1760

COMUNICADO

ITA ABRASIVOS COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA,
CNPJ N° 00.332.183/0001-42, torna publico que OBTEVE da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA, a Licenga de
Operagao — LO, N° 194/2015, valida até 01 de setembro de 2015,
para a atividade (01.01) Desdobramento (serraria), aparelhamento
(polimento) e execugdo de trabalhos de rochas ornamentais
(granitos, gnaisses, marmores, ardodsias, quartzitos e outras
pedras), localizada na Rua Recanto das Pedras, n° 45, Sdo Lucas,
Cachoeiro de Itapemirim — ES.

NF: 1761

COMUNICADO

INNOVARE DO BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA —
EPP,CNPJN°17.017.886/0001-89, torna ptiblicoque REQUEREU
a Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA a Anuéncia
Prévia Ambiental - APRA, por meio do protocolo N° 1230/2015
, para a atividade de deposito para armazenamento de produtos
quimicos (tintas, solventes, adubos quimicos e outros) associados
ou ndo ao comércio varejista ou atacadista, localizada na Avenida
Mauro Miranda Madureira n° 1504 — Galpao A, Central Parque —
Cachoeiro de Itapemirim-ES.

NF: 1762
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COMUNICADO

INDUSTRIA DE MOVEIS VERONA LTDA — EPP, CNPJ N°
32.484.024/0001-50, torna publico que OBTEVE da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA Licenga de Operacao —
LO, N°_071/2010, RENOVADA até 01 de junho de 2019, para a
atividade 08.01 — serrarias, quando ndo associadas a fabricagdo de
estruturas de madeira, localizada na Rua Machado de Assis, n° 21,
Séo Luiz Gonzaga, Cachoeiro de Itapemirim — ES.

NF: 1763

COMUNICADO

JN GRANITOS E MARMORES LTDA - ME, CNPJ N°
30.578.124/0001-10, torna publico que OBTEVE da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMMA a Licenga de Operagdo
—LO, N° 108/2000, RENOVADA até 25 de janeiro de 2016, para
a atividade (03.04) — Desdobramento e/ou polimento e/ou corte e
aparelhamento de rochas ornamentais, quando associados entre si,
localizada na Rua Sebastido Amaro da Silva, S/N° — Distrito de
Pacotuba, Cachoeiro de Itapemirim-ES

NF: 1764

COMUNICADO

MERIDIONAL POLIMENTOS LTDA - ME, CNPJ N°
07.876.008/0001-65, torna publico que REQUEREU a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA RENOVACAO da
Licenga de Operacdo — LO, n° 075/2010, expirada em 31 de agosto
de 2014, por meio do Protocolo 27874/2014, para a atividade
(03.02) — Polimento de Rochas Ornamentais, quando exclusivo,
localizada na Rodovia Gumercindo Moura Nunes, Km 4,5 — s/n° —
Soturno, Cachoeiro de Itapemirim — ES.

NF: 1765

COMUNICADO

PAZ AUTO PECAS LTDA - ME, CNPJ N° 11.306.634/0001-
93, torna publico que REQUEREU a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente — SEMMA, a Licen¢a Prévia — LP, Licenga
de Instalacdo — LI e Licenga de Operagdo — LO, por meio do
protocolo n® 12137/2015, para a atividade (20.02) — Triagem ¢
armazenamento temporarios de materiais solidos reaproveitaveis
ndo contaminados com produto ou residuo perigoso, localizada
na Avenida Jones dos Santos Neves, N° 1.340, Caigara, Cachoeiro
de Itapemirim — ES.

NF: 1766

COMUNICADO

STM MOGRANTIL MOVEIS E GRANITOS TIRELO
LTDA - ME, CNPJ N° 28.517.605/0001-73, torna publico
que REQUEREU a Secretaria Municipal de Meio Ambiente
— SEMMA RENOVACAO da Licenca de Operagio — LO, n°
024/2005, expirada em 09 de fevereiro de 2015, por meio do
Protocolo 2625/2015, para a atividade (08.09) — Fabricagdo de
moveis de madeira, vime e junco, localizada na Avenida Francisco
Mardegan, n° 190 — Térreo, Aeroporto, Cachoeiro de Itapemirim
—ES.

NF: 1767
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