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ANO XLIX - Cachoeiro de Itapemirim - terga-feira — 03 de margo de 2015 - N© 4808

PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N°: 25078/2015

Suplementacdes fevereiro 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigodes legais, autorizado pela Lei Municipal N° 7120, Art.34,
de 03/12/2014. Decreta:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
RS$ 287.946,63 (DUZENTOS E OITENTA E SETE MIL E
NOVECENTOS E QUARENTA E SEIS REAIS E SESSENTA
E TRES CENTAVOS), para refor¢co das seguintes dotacdes
orcamentarias:

09.02.08.244.0917.2083 ATENDIMENTO A PESSOA EM
SITUACAO DE RISCO SOCIAL
3390329900-OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO
GRATUITA
Fonte: 100000000000

35.000,00

09.02.08.244.0917.2083 ATENDIMENTO A PESSOA EM
SITUACAO DE RISCO SOCIAL
3390320300-MATERIAL DESTINADA A ASSISTENCIA SOCIAL
Fonte: 100000000000

5.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

17.02.12.365.1739.1184 AMPLIAGAO DAS UNIDADES DE
EDUCAGAO INFANTIL
4490510299-OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO
Fonte: 100000000000

10.000,00

09.02.08.244.0917.2083 ATENDIMENTO A PESSOA EM
SITUACAO DE RISCO SOCIAL

3390302000-MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO

Fonte:139900000201 40.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRACAO E SERVICOS INTERNOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

18.01.04.122.1843.1243 ADEQUACAO DA SEDE
ADMINISTRATIVA
4490522400-MOBILIARIO EM GERAL
Fonte: 100000000000

72.000,00

17.02.12.365.1739.1183 APARELHAMENTO DAS UNIDADES DE

EDUCACAO INFANTIL
4490521800-MAQUINAS, UTENS. EQUIPAMENTOS DIVERSOS
Fonte: 110700001101 10.000,00

18.01.04.122.1843.1243 ADEQUACAO DA SEDE
ADMINISTRATIVA
4490522000-MAQUINAS, INSTAL. E UTENS. DE ESCRITORIO
Fonte: 100000000000

6.261,92

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRACAO E SERVICOS INTERNOS

18.01.28.846.0000.3003 PAGAMENTO DE INDENIZACOES,
RESTITUICOES E DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
3390929900-OUTRAS DESPESAS CORRENTES-EXERC.
ANTERIORES

Fonte: 100000000000 4.784,71

18.01.04.122.1843.1243 ADEQUACAO DA SEDE
ADMINISTRATIVA
4490529900-OUTROS MATERIAIS PERMANENTES
Fonte: 100000000000

10.000,00

18.01.28.846.0000.3003 PAGAMENTO DE INDENIZACOES,
RESTITUICOES E DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

3390939900-DIVERSAS INDENIZAGCOES E RESTITUICOES
Fonte: 100000000000 188.261,92

18.01.04.122.1843.1242 CONSTRUCAO DE ARQUIVO PUBLICO
MUNICIPAL
4490510500-ALMOXARIFADO DE OBRAS
Fonte: 100000000000

478471

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

19.01.15.122.1842.2225 GESTAO DE OBRAS
3390309900-OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
Fonte: 100000000000 44.900,00

18.01.04.122.1843.1243 ADEQUACAO DA SEDE
ADMINISTRATIVA
4490510100-ESTUDOS E PROJETOS
Fonte: 100000000000

100.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

TOTAL SUPLEMENTACOES 287.946,63

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispoe
o artigo anterior é o proveniente de: REDUCAO nos termos de que
dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item II e III, da Lei Federal
n°® 4.320/64, conforme segue:

‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ‘

19.01.15.122.1842.2225 GESTAO DE OBRAS
3390395500-SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS
Fonte: 100000000000

4.500,00

19.01.15.122.1842.2225 GESTAO DE OBRAS
4490510201-AQUISICAO DE MASSA ALFALTICA
Fonte: 100000000000

12.400,00
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

04.01.04.122.1842.2210 GESTAO DO GABINETE DO PREFEITO
3190130200-CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS o
) o 100000000000 10.000,00
Prefe‘to M un 'C,pal SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL
05.01.04.131.1842.2212 GESTAO DA COMUNICAGCAO SOCIAL
ABEL SANT ANNA JUNIOR 3190114200-FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS
: : Fonte:
Vice — Prefeito
100000000000 2.500,00
= = 05.01.04.131.1842.2212 GESTAO DA COMUNICACAO SOCIAL
DIARIO OFICIAL DO M UNICI PIO 3190130200-CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS
Fonte:
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim 100000000000 19.000,00
Secretaria Municipal de Administracdo e Servicos Internos SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
Rua Brahim Anténio Seder, 34 - 3° Andar - Centro 06.01.06.122.1842.2213 GESTAO DA DEFESA SOCIAL
Cachoeiro de ltapemirim — ES 3190110400-ADICIONAL NOTURNO
E-mail: diario.oficial@cachoeiro.es.gov.br Fonte:
100000000000 1.000,00
06.01.06.122.1842.2213 GESTAO DA DEFESA SOCIAL
PuBLicAcoEs E CONTATOS (28) 3521-2001 3190114500-FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL
DiArio OFICIAL (28) 3522-4708 Fonte:
100000000000 4.000,00
06.01.06.122.1842.2213 GESTAO DA DEFESA SOCIAL
3190110100-VENCIMENTOS E SALARIOS
19.01.15.122.1842.2225 GESTAO DE OBRAS Fonte:
3390391600-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS 100000000000 37.000,00
IMOVEIS SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
Fonte: 100000000000 07.01.04.122.1842.2214 GESTAO DO DESENVOLVIMENTO
28.000,00
URBANO
TOTAL REDUCAO 287.946,63 ,
3190114200-FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS
30 . d d Fonte:
?rt. - Este Decrefo' entra em vigor nesta data, revogadas as | | 200000
ISPOSIQOGS em contrario. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
. . . 08.01.04.123.1842.2215 GESTAO FAZENDARIA
Cachoeiro de Itapemirim, 4 de Fevereiro de 2015. - ) .
3190113300-GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES
Fonte:
CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
. .. 100000000000 42.000,00
Prefeito Municipal - .
08.01.04.123.1842.2215 GESTAO FAZENDARIA
4490520300-APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE
COMUNICACAO
DECRETO N°: 25107/2015 ot
. onte:
suplementagdo de dotacdes orcamentarias
100000000000 1.700,00
08.01.04.123.1842.2215 GESTAO FAZENDARIA
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE . \
3390302600-MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas Font
. o~ . . . . . onte:
atribuigoes legais, autorizado pela Lei Municipal N° 7120, Art.34,
100000000000 7.610,00
de 03/12/2014. Decreta: - -
08.01.04.123.1842.2215 GESTAO FAZENDARIA
o . L. 3190114500-FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL
Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$ Fone
~ onte:
4.085.936,13 (QUATRO MILHOES E OITENTA E CINCOMILE 100000000000 0.000.00
NOVECENTOSETRINTAESEISREAISETREZECENTAVOS), —
. - , . SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
para reforco das seguintes dotagdesorcamentarias: "
09.01.08.122.1842.2236 GESTAO DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
CONTROLADORIA INTERNA GOVERNO
3190111000-ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
03.01.04.124.1842.2207 GESTAO DO CONTROLE INTERNO Fonts
onte:
3190113100-GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE CARGOS
100000000000 2.000,00
Fi 3 .
onte 09.02.08.244.0916.2073 ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA
100000000000 2.000,00
3190111000-ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
03.01.04.124.1842.2207 GESTAO DO CONTROLE INTERNO Font
onte:
3190]30200-CONTRIBU1COES PREVIDENCIARIAS - INSS
130100000101 500,00
Fi ]
onte 09.02.08.244.0916.2073 ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA
100000000000 20.000,00
3190110400-ADICIONAL NOTURNO
GABINETE DO PREFEITO
Fonte:
130100000101 1.000,00
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09.01.08.122.1842.2236  GESTAO DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
3190114200-FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS

09.02.08.244.0916.2073 ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA
3190041445-FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL SERVICOS
EVENTUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Fonte: Fonte:
100000000000 3.500,00 130100000101 400,00
09.01.08.122.1842.2236  GESTAO DO DESENVOLVIMENTO SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
SOCIAL 10.01.20.122.1842.2232  GESTAO DA AGRICULTURA E
3190041445-FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL SERVICOS ABASTECIMENTO
EVENTUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL 3190130200-CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS
Fonte: Fonte:
100000000000 2.000,00 100000000000 50.000,00
09.01.08.122.1842.2236 GESTAO DO DESENVOLVIMENTO 10.01.20.122.1842.2232  GESTAO DA AGRICULTURA E
SOCIAL ABASTECIMENTO
3190041404-ADICIONAL NOTURNO SERVICOS EVENTUAIS 3190114500-FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL Fonte:
Fonte: 100000000000 10.000,00
100000000000 1.000,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
09.02.08.244.0916.2073 ATENGAO INTEGRAL A FAMILIA 11.01.23.122.1842.2216 GESTAO DO DESENVOLVIMENTO
3190110100-VENCIMENTOS E SALARIOS ECONOMICO
Fonte: 3190130200-CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS
130100000101 22.000,00 Fonte:
09.01.08.122.1842.2236 GESTAO DO DESENVOLVIMENTO 100000000000 40.000,00
SOCIAL SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
3190113100-GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE CARGOS 12.01.13.122.1842.2217 GESTAO DE CULTURA
Fonte: 3190113300-GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES
100000000000 46.000,00 Fonte:
09.01.08.122.1842.2236 GESTAO DO DESENVOLVIMENTO 100000000000 8.000,00
SOCIAL 12.01.13.122.1842.2217 GESTAO DE CULTURA
3190113300-GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3190049942-FERIAS ~ VENCIDAS E  PROPORCIONAIS
Fonte: CONTRATO P/ TEMPO DETERMINADO - OUTROS
100000000000 14.000,00 Fonte:
09.01.08.122.1842.2236 GESTAO DO DESENVOLVIMENTO 100000000000 1.000,00
SOCIAL 12.01.13.122.1842.2217 GESTAO DE CULTURA
3190041442-FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS SERVICOS 3190113100-GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE CARGOS
EVENTUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL Fonte:
Fonte: 100000000000 24.000,00
100000000000 3.000,00 12.01.13.122.1842.2217 GESTAO DE CULTURA
09.02.08.244.0916.2073 ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA 3190049904-ADICIONAL NOTURNO CONTRATO P/ TEMPO
3190041442-FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS SERVICOS DETERMINADO - OUTROS
EVENTUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL Fonte:
Fonte: 100000000000 500,00
130100000101 500,00 12.01.13.122.1842.2217 GESTAO DE CULTURA
09.01.08.122.1842.2236 GESTAO DO DESENVOLVIMENTO 3190130200-CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS
SOCIAL Fonte:
3190130200-CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 100000000000 2.000,00
Fonte: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
100000000000 171.000,00 13.01.27.812.1330.1136  CONSTRUCAO, REFORMA E/OU
09.02.08.244.0505.2311  REALIZACAO DE CAMPANHAS AMPLIACAO DE ESPACOS ESPORTIVOS E DE LAZER
INSTITUCIONAIS DA ASSISTENCIA SOCIAL 4490519900-OUTRAS OBRAS E INSTALACOES
3390398200-SERVICOS DE PUBLICIDADE INSTITUCIONAL Fonte:
Fonte: 100000000000 62.000,00
130100000103 8.000,00 13.01.27.122.1842.2218 GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL
09.04.08.122.1842.2237 GESTAO DO CONSELHO TUTELAR DE ESPORTE E DE LAZER
3190117600-SUBSIDIOS - OUTROS 3190130200-CONTRIBUIGCOES PREVIDENCIARIAS - INSS
Fonte: Fonte:
100000000000 12.000,00 100000000000 42.000,00
09.02.08.244.0916.2073 ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
3190114300-13° SALARIO 14.01.27.122.1842.2219 GESTAO DE SERVICOS URBANOS
Fonte: 3190110900-ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
130100000101 1.500,00 Fonte:
100000000000 500,00
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14.01.27.122.1842.2219 GESTAO DE SERVICOS URBANOS
3190114500-FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

16.02.10.301.1635.1156 APARELHAMENTO E

REAPARELHAMENTO DA ATENCAO BASICA

Fonte: 4490521900-EQUIPAMENTOS DE  PROCESSAMENTO DE
100000000000 15.000,00 DADOS
14.01.27.122.1842.2219 GESTAO DE SERVICOS URBANOS Fonte:
3190049910-ADICIONAL DE INSALUBRIDADE CONTRATO P/ 129900001001 31.988,50
TEMPO DETERMINADO - OUTROS 16.02.10.301.2253.1288  CONSTRUCAO, REFORMA E/OU
Fonte: AMPLIAGCAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE - OP
100000000000 500,00 4490510299-OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO
14.01.27.122.1842.2219 GESTAO DE SERVICOS URBANOS Fonte:
3190049909-ADICIONAL DE PERICULOSIDADE CONTRATO P/ 120116020201 881.406,29
TEMPO DETERMINADO - OUTROS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Fonte: 17.02.12.365.1739.2190 MANUTENCAO DAS UNIDADES DE
100000000000 500,00 EDUCACAO INFANTIL
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 3190049942-FERIAS ~ VENCIDAS ~E  PROPORCIONAIS
CONTRATO P/ TEMPO DETERMINADO - OUTROS
15.02.18.122.1842.2233 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE Fonte:
MEIO AMBIENTE 110200000000 4.500,00
3190049945-FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL CONTRATO 17.02.12.365.1739.1185 CONSTRUCAO DE UNIDADES DE
P/ TEMPO DETERMINADO - OUTROS EDUCACAO INFANTIL
Fonte: 4490510299-OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO
199900000006 2.000,00 Fonte:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 110700002999 529.740,02
16.02.10.302.1636.2160  MANUTENCAO DA ATENCAO 17.03.12.361.1739.2199 MANUTENCAO DAS UNIDADES DO
ESPECIALIZADA EM SAUDE ENSINO FUNDAMENTAL
3390399900-OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 3190113100-GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE CARGOS
Fonte: Fonte:
120100000000 76.332,91 110200000000 1.500,00
16.02.10.305.1637.2176 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE 17.02.12.365.1739.2190. MANUTENCAO DAS UNIDADES DE
VIGILANCIA EM SAUDE EDUCACAO INFANTIL
3390399900-OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 3190049942-FERIAS ~ VENCIDAS ~E  PROPORCIONAIS
Fonte: CONTRATO P/ TEMPO DETERMINADO - OUTROS
120300003003 9.000,00 Fonte:
16.02.10.302.1636.2167 MANUTENCAO DO CENTRO DE 110300000000 7.000,00
ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEO 17.03.12.361.1739.2199 MANUTENCAO DAS UNIDADES DO
3190040645-FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL CONTRAT. ENSINO FUNDAMENTAL
P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 3190049942-FERIAS ~ VENCIDAS ~E  PROPORCIONAIS
Fonte: CONTRATO P/ TEMPO DETERMINADO - OUTROS
129900002001 45.000,00 Fonte:
16.02.10.302.1636.2167 MANUTENCAO DO CENTRO DE 110300000000 6.500,00
ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEO 17.02.12.365.1739.2190 MANUTENCAO DAS UNIDADES DE
3190040609-ADICIONAL DE PERICULOSIDADE CONTRAT. P/ EDUCACAO INFANTIL
TEMPO DETERMINADO - SAUDE 3190113300-GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES
Fonte: Fonte:
120300002001 30.000,00 110100000000 12.000,00
16.02.10.302.1636.2167 MANUTENCAO DO CENTRO DE 17.02.12.365.1739.1185 CONSTRUCAO DE UNIDADES DE
ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEO EDUCACAO INFANTIL
3190110100-VENCIMENTOS E SALARIOS 4490510299-OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO
Fonte: Fonte:
120300002001 50.000,00 110700001101 766.531,26
16.02.10.302.1636.2167 MANUTENCAO DO CENTRO DE 17.02.12.365.1739.2190 MANUTENGCAO DAS UNIDADES DE
ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEO EDUCAGAO INFANTIL
3190110900-ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 3190049942-FERIAS ~ VENCIDAS ~E  PROPORCIONAIS
Fonte: CONTRATO P/ TEMPO DETERMINADO - OUTROS
120100000000 30.000,00 Fonte:
16.02.10.301.1635.2155 MANUTENGAO DA ATENCAO BASICA 110100000000 109,00
3190111000-ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 17.02.12.365.1739.2190 MANUTENCAO DAS UNIDADES DE
Fonte: EDUCACAO INFANTIL
120100000000 50.000,00 3190113300-GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES
Fonte:
110300000000 7.500,00
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17.03.12.361.1739.2199 MANUTENGCAO DAS UNIDADES DO
ENSINO FUNDAMENTAL
3190114200-FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS

19.01.15.451.1946.1260  PAVIMENTACAO DE  VIAS -
PROTRANSPORTE

4490510299-OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO

Fonte:

100000000002

10.156,07

SECRETARIA MUNICPAL DE INTERIOR
20.01.26.122.1842.2226 GESTAO DE INTERIOR
3190130200-CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS
Fonte:

100000000000

6.000,00

20.01.26.122.1842.2226 GESTAO DE INTERIOR
3190114200-FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS
Fonte:

100000000000

9.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO

21.01.16.122.1842.2227 GESTAO DE HABITACAO
3190130200-CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS
Fonte:

100000000000

4.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ESTRATEGICA

22.01.04.122.1842.2230 GESTAO ESTRATEGICA
3190130200-CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS
Fonte:

100000000000

13.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE TRANSPORTES

23.01.26.122.1842.2231 GESTAO DE TRANSPORTE
3190130200-CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS
Fonte:

100000000000

7.000,00

Fonte:

110200000000 2.500,00
17.02.12.365.1739.2190 MANUTENCAO DAS UNIDADES DE

EDUCACAO INFANTIL

3190049901-VENCIMENTOS CONTRATO P/ TEMPO

DETERMINADO - OUTROS

Fonte:

110300000000 1.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM[NSTRACAO E SERVICOS

INTERNOS

18.01.04.122.1842.2222 GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS
3190130200-CONTRIBU1COES PREVIDENCIARIAS - INSS

Fonte:

100000000000 43.000,00
18.01.04.122.1842.2222 GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS

3190119999-DEMAIS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL

Fonte:

100000000000 1.069,90
18.01.04.122.1842.2222 GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS

3190114500-FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

Fonte:

100000000000 2.000,00
18.01.04.122.1842.2222 GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS
3190113300-GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES

Fonte:

100000000000 21.000,00
18.01.04.122.1842.2222 GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS
3190110100-VENCIMENTOS E SALARIOS

Fonte:

100000000000 197.000,00
18.01.04.122.1842.2222 GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS

3190117500-SUBSIDIOS - AGENTES POLITICOS

Fonte:

100000000000 3.000,00
18.01.04.122.1842.2222 GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS
3190113100-GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE CARGOS

Fonte:

100000000000 24.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

19.01.15.451.1946.1262 CONSTRUCAO DE REDES DE

DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS-PROTRANSPORTE

CACHOEIRO

4490510299-OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO

Fonte:

190100000002 326.042,85
19.01.15.122.1842.2225 GESTAO DE OBRAS

3190113300-GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES

Fonte:

100000000000 4.500,00
19.01.15.451.1946.1262 CONSTRUCAO DE REDES DE

DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS-PROTRANSPORTE

CACHOEIRO

4490510299-OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO

Fonte:

100000000002 16.108,61
19.01.15.451.1946.1260  PAVIMENTACAO DE  VIAS -

PROTRANSPORTE

4490510299-OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO

Fonte:

190100000002 151.749,72

TOTAL SUPLEMENTACOES ‘

4.085.936,13

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior é o proveniente de: REDUCAO nos termos de que
dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item II e III, da Lei Federal

n°4.320/64, conforme segue:

CONTROLADORIA INTERNA GOVERNO

03.01.04.124.1842.2207 GESTAO DO CONTROLE INTERNO
3190110100-VENCIMENTOS E SALARIOS

Fonte:

100000000000 2.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL

05.01.04.131.1842.2212 GESTAO DA COMUNICAGCAO SOCIAL
3190110100-VENCIMENTOS E SALARIOS

Fonte:

100000000000 2.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL

06.01.06.122.1842.2213 GESTAO DA DEFESA SOCIAL

3190049901-VENCIMENTOS CONTRATO P/ TEMPO

DETERMINADO - OUTROS

Fonte:

100000000000 39.048,80
06.01.06.122.1842.2213 GESTAO DA DEFESA SOCIAL

3190110100-VENCIMENTOS E SALARIOS

Fonte:

100000000000 951,20
06.01.06.122.1842.2213 GESTAO DA DEFESA SOCIAL

3190110700-ABONO DE PERMANENCIA

Fonte:

100000000000 2.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
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07.01.04.122.1842.2214 GESTAO DO DESENVOLVIMENTO
URBANO

3190110100-VENCIMENTOS E SALARIOS

Fonte:

100000000000 2.000,00

14.01.27.122.1842.2219 GESTAO DE SERVICOS URBANOS
3190110100-VENCIMENTOS E SALARIOS
Fonte:

100000000000

16.500,00

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

08.01.04.123.1842.2215 GESTAO FAZENDARIA
3190130200-CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS
Fonte:

100000000000 427.000,00

08.01.04.123.1842.2215 GESTAO FAZENDARIA
3190110100-VENCIMENTOS E SALARIOS
Fonte:

100000000000 51.000,00

15.02.18.122.1842.2233 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE

3390301600-MATERIAL DE EXPEDIENTE

Fonte:

100000000000

2.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

08.01.04.123.1842.2215 GESTAO FAZENDARIA
3390360700-ESTAGIARIOS
Fonte:

100000000000 9.310,00

16.02.10.302.1636.1170 APARELHAMENTO E
REAPARELHAMENTO DE UNIDADE ESPECIALIZADA
4490529900-OUTROS MATERIAIS PERMANENTES

Fonte:

100000000000

31.988,50

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

09.01.08.122.1842.2236  GESTAO DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

3190041401-VENCIMENTOS ~ E  SALARIOS  SERVICOS
EVENTUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Fonte:

100000000000 83.500,00

16.02.10.302.1636.2167 MANUTENCAO DO CENTRO DE
ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEO
3390329900-OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO
GRATUITA

Fonte:

100000000000

80.000,00

09.02.08.244.0916.2073 ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA
3190041401-VENCIMENTOS ~ E  SALARIOS ~ SERVICOS
EVENTUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Fonte:

100000000000 25.900,00

16.02.10.302.1635.2163 APOIO A INSTITUICAO DE SAUDE
3350430011-SUBVENCOES SOCIAIS AO HECI
Fonte:

100000000000

9.000,00

09.02.08.244.0916.2074 FORTALECIMENTO DO SERVICO DE
CONVIVENCIA E DE VINCULOS A CRIANCAS,
3390399900-OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA

Fonte:

100000000000 8.000,00

16.02.10.302.1636.2167 MANUTENCAO DO CENTRO DE
ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEO

3190040645-FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL CONTRAT.
P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE

Fonte:

100000000000

45.000,00

ADOLESCENTES, JOVENS E IDOSOS
3390399900-OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA

Fonte:

16.02.10.302.1636.2167 MANUTENCAO DO CENTRO DE
ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEO
3390301000-MATERIAL ODONTOLOGICO

Fonte:

100000000000

30.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

10.01.20.122.1842.2232 GESTAO DA AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO

3190110100-VENCIMENTOS E SALARIOS

Fonte:

100000000000 10.000,00

16.02.10.301.1633.2150 GESTAO ADMINISTRATIVA EM SAUDE
3390399900-OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA
Fonte:

100000000000

76.332,91

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

12.01.13.122.1842.2217 GESTAO DE CULTURA
3190110100-VENCIMENTOS E SALARIOS
Fonte:

100000000000 33.500,00

16.02.10.301.1635.2155 MANUTENGAO DA ATENCAO BASICA
3190040601-VENCIMENTOS E SALARIOS CONTRAT. P/
TEMPO DETERMINADO - SAUDE

Fonte:

100000000000

50.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

13.01.27.812.1330.1136  CONSTRUGCAO, REFORMA E/OU
AMPLIACAO DE ESPACOS ESPORTIVOS E DE LAZER
3390302400-MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS
IMOVEIS/INSTALAGOES

Fonte:

100000000000 62.000,00

17.03.12.361.2253.1287 CONSTRUGCAO, REFORMA E/OU
AMPLIAGAO DE UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL - OP
4490519900-OUTRAS OBRAS E INSTALACOES

Fonte:

100000000000

11.909,14

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

17.03.12.361.2253.1287 CONSTRUCAO, REFORMA E/OU
AMPLIAGAO DE UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL - OP
4490510299-OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO

Fonte:

100000000000

334.905,93

14.01.15.452.1431.2140 MANUTENCAO DE AREAS PUBLICAS
4490522300-MAQUINAS ~ E  EQUIPAMENTOS  AGRIC.
RODOVIARIOS

Fonte:

100000000000 221.000,00

17.03.12.361.1739.2198 MANUTENCAO DA ALIMENTACAO
ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL
3390300700-GENEROS DE ALIMENTACAO

Fonte:

100000000000

120.000,00
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17.03.12.361.1739.2199 MANUTENGCAO DAS UNIDADES DO
ENSINO FUNDAMENTAL
4490522400-MOBILIARIO EM GERAL

18.01.04.122.1842.2221 GESTAO ADMINISTRATIVA
4490521700-EQUIPAMENTOS P/ AUDIO, VIDEO E FOTO

Fonte:

100000000000 289.740,02
17.02.12.365.1739.2189  MANUTENCAO DA ALIMENTACAO

ESCOLAR DA EDUCAGAO INFANTIL

3390300700-GENEROS DE ALIMENTACAO

Fonte:

100000000000 120.000,00
17.02.12.365.1739.2200 DISTRIBUICAO DE UNIFORMES AOS

ALUNOS DA EDUCACAO INFANTIL

3390302300-UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS

Fonte:

100000000000 389.716,19
17.02.12.365.1739.2190 MANUTENGCAO DAS UNIDADES DE

EDUCACAO INFANTIL

3190040145-FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL DE

PROFESSORES SUBSTITUTOS/VISITANTES

Fonte:

100000000000 8.500,00

17.02.12.365.1739.2190 MANUTENCAO DAS UNIDADES DE

EDUCAGAO INFANTIL

3190040145-FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL DE

PROFESSORES SUBSTITUTOS/VISITANTES

Fonte:

100000000000 22.500,00
17.02.12.365.1739.1186  REFORMA DAS UNIDADES DE

EDUCAGAO INFANTIL

4490510299-OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO

Fonte:

100000000000 30.000,00
17.02.12.365.1739.2190 MANUTENGCAO DAS UNIDADES DE

EDUCAGAO INFANTIL

3390394200-SERV. MEDICO-HOSPITALAR ODONT.

LABORATORIAIS

Fonte:

100000000000 12.100,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRACAO E SERVICOS INTERNOS

18.01.04.122.1842.2222 GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS
3390391200-LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
Fonte:

100000000000

60.000,00

18.01.04.122.1842.2223 GESTAO DE PREDIOS PUBLICOS
4490520300-APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE
COMUNICACAO

Fonte:

100000000000

69,90

18.01.04.122.1842.2223 GESTAO DE PREDIOS PUBLICOS
4490520200-APARELHOS DE MEDICAO E ORIENTACAO
Fonte:

100000000000

1.000,00

18.01.04.122.1842.2222 GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS
3190114700-LICENCA - PREMIO
Fonte:

100000000000

23.500,00

18.01.04.122.1842.2223 GESTAO DE PREDIOS PUBLICOS
3390304700-AQUISICAO DE SOFTWARE DE BASE
Fonte:

100000000000

1.100,00

Fonte:

100000000000 400,00
18.01.04.122.1842.2222 GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS
3190111100-ADICIONAL DE ATIVIDADES PENOSAS

Fonte:

100000000000 35.000,00
18.01.04.122.1842.2222 GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS
3190110100-VENCIMENTOS E SALARIOS

Fonte:

100000000000 48.000,00
18.01.04.122.1842.2222 GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS
3190113700-GRATIFICACAO DE TEMPO DE SERVICO

Fonte:

100000000000 18.000,00
18.01.04.122.1842.2222 GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS
3190114000-GRATIFICACOES ESPECIAIS

Fonte:

100000000000 18.000,00
18.01.04.122.1842.2221 GESTAO ADMINISTRATIVA

4490521800-MAQUINAS, UTENS. EQUIPAMENTOS DIVERSOS

Fonte:

100000000000 300,00
18.01.04.122.1844.1251 ATUALIZACAO DO PLANO DE CARGOS

E SALARIOS

3390395500-SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS

Fonte:

100000000000 12.500,00
18.01.04.122.1842.2221 GESTAO ADMINISTRATIVA

4490522100-MAQUINAS, FERRAMENTAS E UTENS. DE

OFICINA

Fonte:

100000000000 200,00
18.01.04.122.1843.1242 CONSTRUGCAO DE ARQUIVO PUBLICO

MUNICIPAL

4490510299-OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO

Fonte:

100000000000 30.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

19.01.15.451.1945.1253  CONSTRUCAO DE REDE DE

DRENAGEM FLUVIAL/PLUVIAL

4490510299-OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO

Fonte:

100000000000 161.468,66
19.01.15.451.1945.1254 CONSTRUGAO DE PASSARELAS

4490510299-OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO

Fonte:

100000000000 175.996,80
19.01.15.451.1946.1262 CONSTRUGCAO DE REDES DE

DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS-PROTRANSPORTE

CACHOEIRO

4490510500-ALMOXARIFADO DE OBRAS

Fonte:

100000000000 110.588,22
19.01.15.451.1945.1259 CONSTRUCAO DE CENTRO

COMUNITARIO

4490510299-OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO

Fonte:

100000000000 75.249,00
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19.01.15.451.1946.1262 CONSTRUCAO DE REDES DE
DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS-PROTRANSPORTE
CACHOEIRO

4490510500-ALMOXARIFADO DE OBRAS

Fonte:

100000000000 5.856,01

19.01.15.451.2253.1290  CONSTRUCAO, REFORMA E/OU
AMPLIACAO DE REDES DE DRENAGEM FLUVIAL E/OU
PLUVIAL

4490510299-OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO

Fonte:

100000000000 247.691,83

-op

4490510299-OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO

Fonte:

19.01.15.122.1842.2225 GESTAO DE OBRAS
3190110100-VENCIMENTOS E SALARIOS
Fonte:

100000000000 4.500,00

19.01.15.451.1946.1261 CONTENCAO DE MORROS E
ENCOSTAS- PROTRANSPORTE

4490510299-OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO

Fonte:

100000000000 20.408,67

19.01.15.451.1946.1261 CONTENGCAO DE MORROS E
ENCOSTAS- PROTRANSPORTE

4490510299-OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO

Fonte:

100000000000 367.204,35

SECRETARIA MUNICPAL DE INTERIOR

20.01.26.122.1842.2226 GESTAO DE INTERIOR
3190110100-VENCIMENTOS E SALARIOS

Fonte:
100000000000 9.000,00
TOTAL REDUCAO 4.085.936,13

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 13 de Fevereiro de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N°: 25108/2015
suplementagdo-superavit financeiro-fev2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigdes legais, autorizado pela Lei Municipal N° 7120, de
03/12/2014. Decreta:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$
254.847,93 (DUZENTOS E CINQUENTA E QUATRO MIL E
OITOCENTOS E QUARENTA E SETE REAIS E NOVENTA
E TRES CENTAVOS), para refor¢o das seguintes dotagdes
orcamentarias:

‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ‘

09.02.08.244.0916.2073 ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA
3190111000-ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

Fonte:

330100000202 500,00
09.02.08.244.0916.2073 ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA
3190110100-VENCIMENTOS E SALARIOS

Fonte:

330100000202 12.000,00
09.02.08.244.0916.2073 ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA
3190113100-GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE CARGOS

Fonte:

330100000202 5.000,00
09.02.08.244.0916.2073 ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA
3190113300-GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES

Fonte:

330100000202 1.000,00
09.02.08.244.0917.2082 ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A

FAMILIA E INDIVIDUO

3190041401-VENCIMENTOS ~ E  SALARIOS  SERVICOS

EVENTUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Fonte:

330100000202 62.000,00
09.02.08.244.0917.2082 ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A

FAMILIA E INDIVIDUO

3190041445-FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL SERVICOS

EVENTUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Fonte:

330100000202 2.000,00
09.02.08.244.0917.2082 ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A

FAMILIA E INDIVIDUO

3190041404-ADICIONAL NOTURNO SERVICOS EVENTUAIS

DE ASSISTENCIA SOCIAL

Fonte:

330100000202 2.000,00
09.02.08.244.0916.2073 ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA

3190110400-ADICIONAL NOTURNO

Fonte:

330100000202 200,00
09.02.08.244.0916.2073 ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA

3190114300-13° SALARIO

Fonte:

330100000202 1.800,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

16.02.10.301.1635.1156 APARELHAMENTO E
REAPARELHAMENTO DA ATENCAO BASICA

4490521500-MAQUINAS E EQUIP. ENERGETICOS

Fonte:

320300006007 18.600,00
16.02.10.302.1636.1170 APARELHAMENTO E
REAPARELHAMENTO DE UNIDADE ESPECIALIZADA

4490521500-MAQUINAS E EQUIP. ENERGETICOS

Fonte:

320300006011 2.400,00
16.02.10.301.1635.1156 APARELHAMENTO E
REAPARELHAMENTO DA ATENCAO BASICA

4490521900-EQUIPAMENTOS DE  PROCESSAMENTO DE

DADOS

Fonte:

320300006007 89.000,00
16.02.10.302.1636.1170 APARELHAMENTO E
REAPARELHAMENTO DE UNIDADE ESPECIALIZADA
4490521900-EQUIPAMENTOS DE  PROCESSAMENTO DE

DADOS

Fonte:

320300006010 11.000,00
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16.02.10.302.1636.1170 APARELHAMENTO E
REAPARELHAMENTO DE UNIDADE ESPECIALIZADA
4490521500-MAQUINAS E EQUIP. ENERGETICOS

Fonte:

320300006010 1.800,00

16.02.10.302.1636.1170 APARELHAMENTO E
REAPARELHAMENTO DE UNIDADE ESPECIALIZADA
4490521900-EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE
DADOS

Fonte:

320300006011 17.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

17.03.12.361.1739.2199 MANUTENGCAO DAS UNIDADES DO

ENSINO FUNDAMENTAL

3190049901-VENCIMENTOS CONTRATO P/ TEMPO

DETERMINADO - OUTROS

Fonte:

310700001601 8.000,00
17.03.12.361.1739.2199 MANUTENGCAO DAS UNIDADES DO

ENSINO FUNDAMENTAL

3190040101-VENCIMENTOS E SALARIOS DE PROFESSORES
SUBSTITUTOS/VISITANTES

Fonte:

310700001601 15.000,00
17.03.12.361.1739.2199 MANUTENGCAO DAS UNIDADES DO

ENSINO FUNDAMENTAL

3190110100-VENCIMENTOS E SALARIOS

Fonte:

310700001601 4.000,00

17.03.12.361.1739.2199 MANUTENGCAO DAS UNIDADES DO
ENSINO FUNDAMENTAL

3190049942-FERIAS VENCIDAS E  PROPORCIONAIS
CONTRATO P/ TEMPO DETERMINADO - OUTROS

Fonte:

310700001601 100,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

19.01.28.846.0000.3003 PAGAMENTO DE INDENIZACOES,
RESTITUICOES E DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
3390939900-DIVERSAS INDENIZACOES E RESTITUICOES
Fonte:

350112760713 1.447,93

TOTAL SUPLEMENTACOES 254.847,93

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que
proveniente de: SUPERAVIT
FINANCEIRO nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo
Primeiro, item II e III, da Lei Federal n® 4.320/64, conforme

dispde o artigo anterior € o

segue:

| TOTAL SUPERAVIT FINANCEIRO

[ 254.847.93 [

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 13 de Fevereiro de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS

Prefeito Municipal

DECRETO N° 25.148

APROVA O REGULAMENTO DO USO DOS UNIFORMES
DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL E DO AGENTE DE
TRANSITO.

O PREFEIRO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuigdes que lhe confere o artigo 69, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio,

Considerando a necessidade de aprimorar a composi¢do, a posse
e o uso dos uniformes da Guarda Civil Municipal e do Agente de
Transito,

DECRETA:

REGULAMENTO DOS UNIFORMES DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL E AGENTE DE TRANSITO

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Os Uniformes de Servigo utilizados pela Guarda Civil
Municipal (GCM) e do Agente de Transito (AT) de Cachoeiro
de Itapemirim, pegas complementares, distintivos, insignias e
condecoragdes, regulando sua posse, composicao, uso e descrigdo
geral, ficam regulamentados nos termos deste Decreto.

Art. 2° O uniforme ¢ simbolo da autoridade e seu uso correto ¢
elemento primordial para boa apresentac¢do individual e coletiva
dos integrantes da Guarda Civil Municipal (GCM) e do Agente
de Transito (AT), a correta utilizagdo dos uniformes ¢ fator
preponderante a boa apresentagdo individual e coletiva dos
mesmos, contribuindo para o fortalecimento da disciplina e do
bom conceito da Institui¢do perante a opinido publica.

Art. 3° A distingdo entre os integrantes da Guarda Civil Municipal
(GCM) far-se-a pelo correto uso dos uniformes, insignias e
distintivos aprovados neste Decreto, sendo assim, ¢ imprescindivel
a utilizagdo do uniforme institucional por todos os integrantes.

Paragrafo tnico. O Agente de Transito possui um Unico modelo
de utilizagdo, ndo havendo assim, distingao dos seus integrantes.

Art. 4° Os uniformes de posse obrigatoria sdo aqueles que os
servidores contidos neste Decreto, devem utilizar para a execugao
de suas respectivas atividades.

§ 1°. Sao considerados uniformes facultativos os demais modelos
contidos neste Decreto e que poderdo ser utilizados sob autorizagdo
do Comando ou de acordo com as condig¢des climaticas, devendo
em ambos os casos, serem adquiridos com 0s recursos ja previstos
na Lei do Auxilio Uniforme da Secretaria Municipal de Defesa
Social SEMDEF.

§ 2°. Serdo eximidos do uso do uniforme, apenas os servidores
contidos neste Decreto que desenvolvam atividades fins que
demandam discri¢do e sigilo na consecucao dos trabalhos.

Art. 5° Constitui obrigacdo de todo servidor da Guarda Civil
Municipal e Agente de Transito, zelar por seus uniformes,

equipamentos e acessorios colocados a sua disposicao.

Paragrafo tnico. O zelo e o capricho com as pecas do uniforme
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sd30 uma demonstragdo de respeito e atengdo ao mesmo e, acima
de tudo, externam o seu valor profissional ¢ o0 seu entusiasmo com
a carreira, sendo importante observar a limpeza, a manutengdo do
brilho dos metais, o polimento dos cal¢ados e a apresentagdo dos
vincos verticais nas pegas do uniforme.

Art. 6° Os uniformes de que trata o presente Decreto constituem
direito singular da Guarda Civil Municipal e do Agente de
Transito, sendo privativos da Institui¢cdo, com o tipo, a modelagem
¢ a tonalidade especifica.

§ 1°. E expressamente proibido o uso de uniformes e pegas
complementares por pessoas nio autorizadas.

§ 2°. Os uniformes descritos neste Decreto, bem como as pegas
complementares, insignias, distintivos e cores nele estabelecidos
ou regulados, sdo de uso exclusivo dos servidores contidos neste
Decreto e considerados de uso privativo, para as atividades
pertinentes da Guarda Civil Municipal e do Agente de Transito,
sendo proibido a particulares, instituigdes publicas e privadas, de
qualquer natureza, o uso de trajes que se assemelhem aos aqui
descritos e que possam provocar confusdo na sua identificagao.

§ 3°. Cabe ao Secretario Municipal de Defesa Social, exercer agao
fiscalizadora junto a outras corporagdes, empresas € organizagoes,
de qualquer natureza, que usam uniformes, de modo a ndo permitir
que esses possam ser confundidos com os previstos neste Decreto.

§ 4°. E expressamente proibido o uso, por qualquer pessoa, de
pecas de uniformes junto com trajes civis.

Art. 7° A utiliza¢ao dos Uniformes dos servidores da Guarda Civil
Municipal e Agente de Transito sera somente permitido em suas
atividades laborais e nos estabelecimentos de ensino.

Paragrafo unico. Nao sera permitido a utilizagdo dos uniformes
pelos servidores acima descritos, em reunides e manifestagdes de
carater politico-partidario e no exercicio de qualquer atividade
contraria nao autorizada.

Art. 8° E proibido alterar as caracteristicas dos uniformes, bem
como sobrepor, aos mesmos, pegas, insignias ou distintivos, ndo
previstos neste Decreto.

§ 1°. Os Guardas Civis Municipais que realizarem cursos que
possuam respectivo distintivo reconhecido e normatizado, poderao
utiliza-lo no lado direito da camisa ou gandola, posicionando-o
centralizado acima do bolso sendo o limite maximo de trés
distintivos.

§ 2°. E admitido o uso de telefone celular com capa preta, preso ao
cinto de guarnigao.

§ 3°. E admitido uso de 6culos de lentes escuras, discreto no
modelo, ndo permitido armagdes coloridas e¢ extravagantes e,
quando ndo usados, os 6culos ndo poderdo ser posicionados na
pala da cobertura.

Art. 9° O Guarda Civil Municipal e Agente de Transito, que
comparecer uniformizado na solenidade e no ato social, devera
fazé-lo com o mesmo uniforme.

§ 1°. A designagdo do uniforme para solenidades ou atos sociais
¢ de competéncia do Secretario Municipal de Defesa Social, em
correspondéncia, quando for o caso, com o traje previsto para os

demais convidados ou com o uniforme determinado por outra
Forga Singular responsavel pela solenidade ou ato.

§ 2°. Em solenidade interna, cabe ao Secretario Municipal de
Defesa Social fixar o uniforme da cerimoénia.

§ 3°. Cabe ao Secretario Municipal de Defesa Social regular o uso
dos uniformes nio previstos neste Decreto.

Art. 10 Qualquer modificacdo de detalhe, alteracdo de matéria-
prima ou criagdo de uniforme, bem como, modificacdo ou
extin¢do de insignias ou distintivos, s6 podem ser feitas mediante
autorizagdo do Secretario Municipal de Defesa Social.

Art. 11 E obrigatorio o uso das coberturas (quepe, boina,
bibico ou boné) pelos integrantes da Guarda Civil Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim (GCMCI) quando estiverem fixos ou em
deslocamento em ambientes abertos ou descobertos, sendo vedado
o uso do quepe, bibico ou boina em deslocamentos sob chuva,
devido a danos ao material.

Paragrafo tnico. E facultativo ao integrante da Guarda Civil
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim (GCMCI) o uso da
cobertura em locais cobertos como auditorios, salas, repartigoes,
interiores de viaturas, dentre outros.

Art. 12 Estando os servidores descrito neste Decreto, devidamente
uniformizado, evitar fumar em publico, devendo procurar locais
reservados para tal fim.

Paragrafo tnico. Fica proibido o servidor uniformizado fumar em
locais onde haja grupos de criangas, idosos ou doentes e, respeitar
por for¢a maior as Leis que tratam esta matéria.

Art. 13 E dever de todo integrante da Guarda Civil Municipal e
Agente de Transito, cumprir e exercer agao fiscalizadora sobre seus
pares e subordinados, exigindo a correta utilizagdo dos uniformes,
de acordo com suas fungdes e com os ditames deste Decreto.

Paragrafo unico. O ndo cumprimento das normas deste Decreto
acarretara na aplicac@o da legislagdo disciplinar pertinente.

Art. 14 A gramatura, composi¢do e especificagdes dos tecidos e
demais itens sdo os regulamentados neste Decreto.

CAPITULO II/A
DOS UNIFORMES BASICOS DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL

Secao I
Dos Uniformes Masculino e Feminino

Art. 15 A presente secdo trata da classificacdo, da composigdo e do
uso dos uniformes basicos masculino ¢ feminino.

Art. 16 Os uniformes basicos da Guarda Civil Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim (GCMCI) sao classificados conforme
segue: Codigo Denominagdo UC Uniforme de Cerimonia;
UC1 Uniforme de Cerimonia Solene; UAD Uniforme de
Administrativo; UAD1 Uniforme de Administrativo para Gestante;
URE Uniforme de Ronda Escolar; UOP Uniforme de Operacional;
UOP1 Uniforme de Operacional; UOP2 Uniforme de Operacional
Ciclista; UOP3 Uniforme de Operacional Motociclista; UEF
Uniforme de Educagao Fisica.
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Art. 17 Os uniformes da Guarda Civil Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim (GCMCI) deverdo, obrigatoriamente, seguir as
seguintes composigdes, acessOrios opcionais e previsdes de posse
e uso:

I - UC - Uniforme de Ceriménia Masculino e Feminino:

a) Posse: obrigatorio para Inspetores(as), Subinspetores(as) e
Supervisores(as);, Uso: no verdo em recep¢oes de grande gala
e reunides sociais, oficiais ou de cardter particular, devendo ser
substituido o uso da gravata vertical pela gravata horizontal
(borboleta) nos eventos em que se exija o "smoking" para os
demais convidados, permanecendo, em ambos os casos, as
mulheres com a gravata em seda cruzada.

b) Composicdo Masculino: Quepe em tecido gabardine (azul
noite); Distintivo em metal dourado e esmaltado para quepes;
Platina azul, com a respectiva graduagdao; Camisa social (cinza
clara), com gola, pé de gola, aberto com vira para fora, 02 bolsos
quadrados, chapados com prega, macho, centralizada e lapela de
bico com 01 botdo centralizado para fechamento (um em cada
lateral), 02 lapelas nos ombros com 01 botdo para fechamento
(um em cada ombro); manga comprida com tecido poliéster e
brasdao da Guarda Civil Municipal (GCM) na manga esquerda
com tamanho padrdo, bandeira do municipio na manga direita;
Gravata horizontal em tecido gabardine (azul noite); Cinto nylon
(preto); Fivela em metal (prateada); Tunica em tecido gabardine
(azul noite) com brasdo da Guarda Civil Municipal (GCM) na
manga esquerda com tamanho padrdo, bandeira do municipio na
manga direita, 02 lapelas nos ombros com 01 botdo (dourado)
para fechamento (um em cada ombro),; presilhas (douradas);
bucaneiras de metal nas golas, Tarjeta em acrilico (preto), com o
nome de guerra e graduagao (branco); Calg¢a em tecido gabardine
(azul noite) de rigor, cos com presilhas, ziper comum com 01 botdo
de massa para fechamento centralizado na frente, 02 bolsos faca
na frente, 02 bolsos embutidos no traseiro, sem pregas, Meias
(preta); Sapato social com cadargo (preto).

¢) Composi¢cido Feminino: Chapéu em feltro (azul noite);
Distintivo em metal dourado e esmaltado para quepes; Platina
azul, com a respectiva graduagao; Camisa social (cinza clara),
com gola, pé de gola, aberto com vira para fora, 02 bolsos
quadrados, chapados com prega, macho, centralizada e lapela de
bico com 01 botdo centralizado para fechamento (um em cada
lateral), 02 lapelas nos ombros com 01 botdo para fechamento
(um em cada ombro); manga comprida em tecido poliéster e
brasdao da Guarda Civil Municipal (GCM) na manga esquerda
com tamanho padrdo, bandeira do municipio na manga direita,
02 lapelas nos ombros com 01 botdo (dourado) para fechamento
(um em cada ombro), presilhas (douradas); bucaneiras de metal
nas golas, Tarjeta em acrilico (preto), com o nome de guerra e
graduacgdo (branco); Saia longa em tecido gabardine (azul noite),
Sapato social com salto alto (preto);, Meia cal¢a na cor da pele
com tamanho padrdo, bandeira do municipio na manga direita;
Gravata cruzada em seda (preta),; Cinto ndilon (preto); Fivela em
metal (prateada); Tunica em tecido gabardine (azul noite) com
brasao da Guarda Civil Municipal (GCM) na manga esquerda.

II - UCI - Uniforme de Ceriménia Solene:
a) Posse: obrigatorio para Inspetores(as), Subinspetores(as),
Supervisores(as) e Patrulheiros(as),

b) Uso Cerimonia Solene; Composi¢dao: Masculino Camisa social
(branca), manga comprida com tecido panamda, com gola, pé de
gola, aberto com vira para fora, 02 bolsos quadrados, chapados

com prega, macho, centralizada e lapela de bico com 01 botdo
centralizado para fechamento (um em cada lateral), 02 lapelas
nos ombros com 01 botdo para fechamento (um em cada ombro)
e brasdo na manga esquerda com tamanho padrdo, bandeira do
municipio na manga direita; Tunica em tecido gabardine (branca)
com brasao da Guarda Civil Municipal (GCM) na manga esquerda
com tamanho padrado, bandeira do municipio na manga direita, 02
lapelas nos ombros com 01 botdo (transparente) para fechamento
(um em cada ombro); presilhas (dourada); bucaneiras de metal
nas golas; tarjeta em acrilico (preta), com nome de guerra e
graduagdo (branco),; Quepe (azul noite); cinta (preto) em ndailon;
fivela em metal (prateado); Calgca em tecido gabardine (branca)
de rigor, cos com presilhas, ziper comum com 01 botdo de massa
para fechamento na frente, 02 bolsos faca na frente, 02 bolsos
embutidos no traseiro, sem pregas, meias (preta); sapato social
com cadargo (preto).

¢) Uso: Cerimonia Solene; Composicdo: Feminino Camisa social
(branca), manga comprida com tecido panama, com gola, pé de
gola, aberto com vira para fora, 02 bolsos quadrados, chapados
com prega, macho, centralizada e lapela de bico com 01 botdo
centralizado para fechamento (um em cada lateral), 02 lapelas
nos ombros com 01 botdo para fechamento (um em cada ombro)
e brasdo na manga esquerda com tamanho padrdo, bandeira do
municipio na manga direita; Tunica em tecido gabardine (branca)
com brasao da Guarda Civil Municipal (GCM) na manga esquerda
com tamanho padrdo, bandeira do municipio na manga direita, 02
lapelas nos ombros com 01 botdo (transparente) para fechamento
(um em cada ombro); presilhas (dourada); bucaneiras em metal
nas golas, Tarjeta em acrilico (preta), com o nome de guerra e
graduagdo (branco); Quepe (azul noite); Cinta (preto) em ndailon;
fivela em metal (prateado); Saia longa em tecido gabardine
(branca),; Meia cal¢a na cor da pele; Sapato (preto).

III - UAD - Uniforme de Administrativo:

a) Uso; Expediente Administrativo; Composi¢do: Masculino
Camisa social (cinza clara), meia manga com tecido panama com
gola, pé de gola, aberto com vira para fora, 02 bolsos quadrados,
chapados com prega, macho, centralizada e lapela de bico com
01 botdio centralizado para fechamento (um em cada lateral),
02 lapelas nos ombros com 01 botdo para fechamento (um em
cada ombro) e brasdo na manga esquerda com tamanho padrao,
bandeira do municipio na manga direita e bucaneira de metal
nas golas; tarjeta em acrilico (preta), com o nome de guerra e
graduagdo (branco); Camisa em malha PV meia manga (branca);
Bibico (azul noite) com bucaneira de metal; Cinta (preto) em
nailon; Fivela em metal (prateada); Calgca (preta) em tecido
gabardine de rigor, cos com presilhas, ziper comum com 01 botdo
de massa para fechamento centralizado na frente, 02 bolsos faca
na frente, 02 bolsos embutidos no traseiro, sem pregas, Meias
(preta); Sapato social com cadar¢o (preto).

b) Uso: Expediente Administrativo; Composi¢cdo: Feminino
Camisa social (cinza clara), meia manga com tecido panama com
gola, pé de gola, aberto com vira para fora, 02 bolsos quadrados,
chapados com prega, macho, centralizada e lapela de bico com
01 botdio centralizado para fechamento (um em cada lateral),
02 lapelas nos ombros com 01 botdo para fechamento (um em
cada ombro) e brasdo na manga esquerda com tamanho padrdo,
bandeira do municipio na manga direita e bucaneira de metal
nas golas, Tarjeta em acrilico (preto), com o nome de guerra e
graduagdo (branco); Camisa em malha PV meia manga (branca);
Bibico (azul noite) com bucaneira de metal; Cinta (preto) em
nailon; Fivela em metal (prateada); Calgca (preta) em tecido
gabardine de rigor, cos com presilhas, ziper comum com 01 botdo
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de massa para fechamento centralizado na frente, 02 bolsos faca
na frente, 02 bolsos embutidos no traseiro, sem pregas ou Saia
longa em tecido gabardine (preta); Meias na cor da pele; Sapato

(preto).

1V - UAD1 Uniforme de Administrativo para Gestante:
a) Posse: obrigatorio para Supervisoras, Inspetoras, Subinspetoras
e Patrulheiras;

b) Uso: expediente interno, Se necessdrio, a gestante podera usar
outro vestudrio que proporcione melhor conforto;

¢) Composicio: Gestante Camiseta em malha PV (azul noite);
Com o nome de guerra e graduagdo (branco) em silk; Brasdo da
Guarda Civil Municipal na altura do peito do lado esquerdo e na
descrita das costas na parte superior " Guarda Civil Municipal”
e na parte inferior "Cachoeiro de Itapemirim-ES" em silk; Bibico
(azul noite) com bucaneira de metal; Cinta (preta) em ndilon;
Fivela em metal (prateada); Calga (preta) em tecido gabardine
de rigor, cos com presilhas, ziper comum com 01 botdo de massa
para fechamento centralizado na frente, 02 bolsos faca na frente,
02 bolsos embutidos no traseiro, sem pregas ou saia longa em
tecido gabardine (preta); Meias cor da pele; Sapato (preto).

V - URE - Uniforme de Ronda Escolar:

a) Uso; Ronda Escolar; Composi¢do: Masculino Camisa social
(cinza clara), meia manga com tecido panama com gola, pé de
gola, aberto com vira para fora, 02 bolsos quadrados, chapados
com prega, macho, centralizada e lapela de bico com 01 botdo
centralizado para fechamento (um em cada lateral), 02 lapelas
nos ombros com 01 botdo para fechamento (um em cada ombro)
e brasdo na manga esquerda com tamanho padrdo, bandeira
do municipio na manga direita e bucaneira de metal nas golas;
Tarjeta em acrilico (preto), com o nome de guerra e graduagdo
(branco); Camisa em malha PV meia manga (branca); Boina
(azul noite)com bucaneira de metal; Cinta (preto) em ndilon;
Fivela em metal (prateada); Calga (preta) em tecido gabardine
de rigor, cos com presilhas, ziper comum com 01 botdo de massa
para fechamento centralizado na frente, 02 Bolsos faca na frente,
02 bolsos embutido no traseiro, sem pregas, Meias (preta),; Sapato
social com cadargo (preto).

b) Uso: Ronda Escolar; Composi¢do: Feminino - Camisa social
(cinza clara), meia manga com tecido panama com gola, pé de
gola, aberto com vira para fora, 02 bolsos quadrados, chapados
com prega, macho, centralizada e lapela de bico com 01 botdo
centralizado para fechamento (um em cada lateral), 02 lapelas
nos ombros com 01 botdo para fechamento (um em cada ombro)
e brasdo na manga esquerda com tamanho padrdo, bandeira
do municipio na manga direita e bucaneira de metal nas golas;
Tarjeta em acrilico (preto), com o nome de guerra e graduagdo
(branco); Camisa em malha PV meia manga (branca); Boina
(azul noite)com bucaneira de metal; Cinta (preto) em ndilon;
Fivela em metal (prateada); Calga (preta) em tecido gabardine
de rigor, cos com presilhas, ziper comum com 01 botdo de massa
para fechamento centralizado na frente, 02 bolsos faca na frente,
02 bolsos embutidos no traseiro, sem pregas, Meias (preta);
Sapato (preto).

VI - UOP Uniforme de Operacional Masculino e Feminino:
a) Posse: obrigatorio para Supervisores(as), Inspetores(as),
Subinspetores(as) e Patrulheiros(as);

b) Composi¢cdo: Masculino e Feminino - Boné (azul noite);
Camisa (azul noite), tipo gandola, manga curta ou manga longa,

02 bolsos quadrados, chapados com prega, macho, centralizada
e lapela de bico com 01 botdo centralizado para fechamento
(um em cada lateral), 02 lapelas nos ombros com 01 botdo para
fechamento (um em cada ombro); Tarjeta em pano (preto), com o
nome de guerra e graduacdo (branco); Camiseta em malha PV
(azul noite),; Cinta de nailon (preto); Fivela em metal (prateada);
Calga (azul noite) com bolsos laterais e barra (tipo tatico) com
presilhas eldsticas nos tornozelos que deverdo ser usadas do
lado interno do coturno,; Meias (preta); Coturno (preto); Cinto
de guarnicao GCM completo; Jaqueta padrdo GCM (azul noite).

VII - UOPI - Uniforme de Operacional Masculino e Feminino:
a) Posse: obrigatorio para Supervisores(as), Inspetores(as),
Subinspetores(as) e Patrulheiros(as);

b) Composi¢ido: Masculino e Feminino Boné (azul noite);
Camiseta em malha PV (azul noite) de manga curta ou manga
longa, sem bolso, com o nome de guerra e graduagdo (branco)
em silk em pintura simples, brasdo da Guarda Civil Municipal
na altura do peito do lado esquerdo e na descrita nas costas "
Guarda Civil Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES" em
silk; Cinta de nailon (preto); Fivela em metal (prateada); Calca
(azul noite) com bolsos laterais e barra (tipo tatico) com presilhas
elastica nos tornozelos que deverdo ser usadas do lado interno
do coturno; Meias (pretas);, Coturno (preto); Cinto de guarni¢do
GCM completo, com equipamentos; Corddo com fiel; Jaqueta
padrdo GCM (azul noite).

VIII - UOP2 - Uniforme de Operacional Ciclista Masculino e
Feminino:
a) Posse: obrigatorio para Supervisores(as), Inspetores(as),
Subinspetores(as) e Patrulheiros(as) que executem patrulhamento
com motos;

b) Uso: na execugdo de servigos ou patrulhamento com Bike
(Bicicleta) podendo, nos deslocamentos a pé, ser utilizado boné
(azul noite), em substitui¢do ao capacete.

¢) Composicio: Masculino e Feminino - Camiseta em malha PV
(azul noite) com brasdo da Guarda Civil Municipal na altura
do peito do lado esquerdo; com o nome de guerra e graduagdo
(branco) em Silk do lado direito; na descrita das costas na parte
superior "Guarda Civil Municipal” e na parte inferior "Cachoeiro
de Itapemirim-ES" em Silk; Luva (preta); Cinta de ndilon (preta);
Fivela em metal (prateada); Bermuda (azul noite); Meias
(branca); Ténis (preto); Cinto de guarnicio GCM completo;
Capacete Ciclistico (azul).

IX — UOP3 - Uniforme Operacional Motociclista Masculino e
Feminino:
a) Posse: obrigatorio para Superiores (as), Inspetores (as),
Subinspetores (as) e Patrulheiros (as) que executem patrulhamento
com motos;

b) Uso: na execu¢do de servicos ou patrulhamento com
motocicletas podendo, nos deslocamentos a pé, ser utilizado boné
(azul noite), em substitui¢do ao capacete.

¢) Composicio Masculino e Feminino: Capacete (preto) para
motociclista padrdo GCM; Camisa manga comprida (azul noite),
tipo gandola, 02 bolsos quadrados, chapados com prega, macho,
centralizada e lapela de bico com 01 botdo centralizado para
fechamento (um em cada lateral), 02 lapelas nos ombros com 01
botdo para fechamento (um em cada ombro); Tarjeta em pano,
com o nome de guerra e graduagdo (branco); Camiseta em malha
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PV (azul noite); Luva de couro, Cinta de nailon (preto),; Fivela
em metal (prateada); Calga (azul noite) com bolsos laterais e
barra (tipo tatico), com presilhas eldasticas nos tornozelos que
deverdo ser usadas do lado interno da bota; Meias (preta); Bota
de cano longo (preta); Cinto de guarni¢do "GCM" completo, com
equipamentos e Roupa de Chuva.

X - UEF Uniforme de Educacdo Fisica Masculino e Feminino:
a) Posse: obrigatorio para Supervisores(as), Inspetores(as),
Subinspetores(as) e Patrulheiros (as);

b) Uso: em atividades de educagdo fisica;

¢) Composi¢io Masculino e Feminino: Podendo ser substituida
a camiseta meia manga em malha PV (azul noite) ou camiseta
regata (branca), ambos com o nome de guerra e graduagdo em
silk em torneios e competigoes, tanto internos, quanto externos;
com o brasdo da Guarda Civil Municipal na altura do peito do
lado esquerdo e na descrita das costas na parte superior " Guarda
Civil Municipal” e na parte inferior "Cachoeiro de Itapemirim-
ES" em silk; Cal¢do (azul noite) padrao GCM; Meia soquete
(branca) Ténis (preto).

Paragrafo unico. As Bucaneiras Douradas serdo utilizadas para
os Supervisores, Inspetores e Subinspetores e, as Bucaneiras
Prateadas para Patrulheiros.

CAPITULO 1I/B
DOS UNIFORMES BASICOS DO AGENTE DE TRANSITO

Secao I
Dos Uniformes Masculino e Feminino

Art. 18 A presente secdo trata da classificacdo, da composigdo e do
uso dos uniformes basicos masculino ¢ feminino.

Art. 19 O uniforme do Agente de Transito devera obrigatoriamente,
seguir as seguintes composig¢des, acessorios opcionais e previsdes
de posse e uso:

A - UOT Uniforme de Operacional Tréinsito (Masculino e
Feminino):

Posse e Uso

a) Boné em brim branco 67 poliéster e 33% algoddo gramatura
224 grs.m2, 03 recortes (01 reto da aba até proxima a nuca, 01
na lateral esquerda e 01 na lateral direita), 2 ilho na cor branca
na lateral direita e 02 na lateral esquerda, regulador em tecido
com velcro, na cor branca, bordado “brasdo agente de transito”,
central no recorte da frente, a palavra TRANSITO escrito nas
duas laterias, em silk cor amarela. (modelo no Anexo).

b) Camisa em microfibra azul claro 100% poliéster — gramatura
173 grs., com gola, pé de gola, aberto com vira para fora,
abotoamento externo, na cor azul marinho (maci¢o), 2 bolsos
quadrados, chapados com prega, macho, centralizada e lapela de
bico com 01 botdo centralizado para fechamento (um em cada
lateral), manga curta com bainha, 02 lapelas nos ombros com 01
botdo para fechamento (um em cada ombro), bordado na manga
esquerda “‘brasdo agente de transito”, modelo feminino seguindo
0 mesmo padrdo. (modelo no Anexo).

¢) Cal¢a em brim azul marinho 67% poliéster e 33% alg. -
gramatura 224 grs/m2, cos com presilhas, ziper comum c¢/1 botdo
de massa para fechamento centralizado na frente, 02 bolsos faca

na frente, 2 bolsos embutidos no traseiro, sem pregas, ndo tem
silk e nem bordado; modelo feminino segue o padrdo do modelo
masculino, porém devera obedecer ao critério de corte com
relacdo a este modelo cal¢a. (modelo no Anexo).

d) Camisa em malha PV branca, 67% ’poliéster e 33% viscose.
Gramatura 145 grs/,2, modelo gola careca, manga curta, sem
bolso, silk em pintura simples — frente, na altura do peito do lado
esquerdo “brasdo agente de transito de Cachoeiro de Itapemirim”,
nas costas, tamanho padrdo escrito, “agente de transito” em
forma de arco e embaixo centralizado Cachoeiro de Itapemirim —
ES na cor amarela. (modelo no Anexo).

e) Cinto de passeio, Nylon cor preta com fivela cromada.

f) Cinto de Guarni¢do N.A completo em couro, coldre em couro
porta bloco (cor branca), porta algema em Nylon.

g) Botina vaqueta relax, modelo com ziper nas duas laterais,
cano acolchoado, palmilha de couro natural, sobre palmilha
antibacteriana, solado poliuretano, costura nas laterais.

CAPITULO III
DOS DISTINTIVOS E INSIGNIAS DE USO EXCLUSIVO
DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM - ES

Art. 20 Os distintivos, insignias ¢ condecoragdes deverdo,
obrigatoriamente, seguir a seguinte classificagdo, composic¢ao e
uso:

I - Brasao da Guarda Civil Municipal: confeccionado em tecido
branco, e bordado computadorizado em alta resolu¢do tamanho
7,5 mm altura X 5,5 mm largura. Nos mesmos moldes da GCMCI,
o brasdo da Guarda Civil Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
- ES, devera conter ladeando a descricio "CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM", em branco contendo a inscricdo "GUARDA
CIVIL MUNICIPAL" em letras brancas na parte superior ao
brasdo do municipio que inserido ao centro do simbolo. O Brasdo
da Guarda Civil Municipal devera ser fixado na camisa por costura.

II - Bandeira do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES:
bordado computadorizado em alta resolucdo nas cores originais,
possuindo as dimensdes de 4,0 mm de altura X 7,0 mm de largura.
A Bandeira do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim devera ser
fixada na camisa por costura.

a) Tarjeta em pano (preto) devera ser confeccionada com o nome
de guerra e graduagao (branco); 7,5 mm de altura e, no maximo,
7 mm de largura, conforme a configurag@o propria de cada letra; a
parte de tras contém velcro macho em toda a sua extensao.

b) Tarjeta em acrilico (preto) devera ser confeccionada com o nome
de guerra e graduagdo (branco); 7,0 mm de altura e, no maximo,
1,0 mm de largura, conforme a configuragao proépria de cada letra.

Art. 21 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Revoga-se o Decreto n° 22.210, de 22 de agosto de 2011.
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de margo de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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ANEXO (FOTOS)

I - UC - Uniforme de CerimoOnia Masculino e Feminino:

™ — - -
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IV - UAD1 Uniforme de Administrativo para Gestante:

i
3>

V - URE - Uniforme de Ronda Escolar: a) Uso; Ronda Escolar, Masculino e Feminino:
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VII - UOP1 - Uniforme de Operacional Masculino e Feminino:

AL

VIII - UOP2 - Uniforme de Operacional Ciclista Masculino e Feminino:

an
-
A, A,

IX @ UOP3 - Uniforme Operacional Motociclista Masculino e Feminino:

™ - ) -

&

\

fLave () Gve
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X - UEF Uniforme de Educacao Fisica Masculino e Feminino:

b
/ GUARDACy,

% GUARDACy,
WUNICIRg

WUNICIRA, ¢

Cachosiro de kapeminmES

AA an AA

XI - UOT Uniforme de Operacional Transito (Masculino e Feminino):

(B
|
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DECRETO N° 25.149

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des legais, tendo em vista o Memorando de Seq. n°
2-2784/2015, da SEMUI,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Sr. ELIMAR FERREIRA, no exercicio do
cargo em comissdo de Secretario Municipal de Interior, 30 (trinta)
dias de férias regulamentares a que tem direito, a partir de 16
de margo de 2015, nos termos do Artigo 70, da Lei n° 4.009, de
20.12.94 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de margo de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 25.150

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Exonerar o servidor NILSON AYUB FILHO do cargo em
comissdo de Gerente do Servico de Acolhimento “Recanto da
Crianga”, Padrdo PC-TA2, com lotacdo na Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social - SEMDES, a partir de 28 de fevereiro
de 2015.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de margo de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 25.151

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDORA PARA
EXERCER CARGO EM COMISSAO, LOTADA NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SEMDES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des legais, tendo em vista a exoneragdo constante do
Decreto n° 25.150/15,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear IVANETE MENDEL BENTO para exercer
o cargo em comissdo de Gerente do Servico de Acolhimento
“Recanto da Crianga”, Padrdo PC-TA2, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social — SEMDES, a partir desta
data, fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido pela Lei
Municipal n° 6.450, de 28/12/2010.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de margo de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 25.152

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDORA
PARA EXERCER CARGO EM COMISSAO, LOTADA
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E
HABITACAO - SEMUTHA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LUBIANA DO NASCIMENTO BUCKER para
exercer o cargo em comissao de Subsecretaria de Regularizacao
Fundiéria, Padrao PC-ES, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Trabalho e Habitagdo — SEMUTHA, a partir desta data, fixando-
lhe o vencimento mensal estabelecido pela Lei Municipal n°
6.450, de 28/12/2010.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de margo de 2015.
CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
DECRETO N° 25.154
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas

atribuigoes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar os servidores municipais relacionados abaixo,

dos respectivos cargos em comissdo, com lota¢do nas Secretarias
Municipais descritas, a partir das referidas datas.

CARGO EM < < APARTIR
SERVIDOR COMISSAO PADRAO LOTACAO DE

Gerente de Eventos, Feiras
VERITON MARCOS e do PC-TA2 SEMDEC 02/03/2015
BIGHI , .

Aerddromo Municipal
MARISTELA MARIA Gerente de Fomento do
PAZINATO CASAES Turismo Rural PC-TA2 SEMDEC 02/03/2015
JAIR ALVES DE Gerente de Geragdo de
MIRANDA Rendas PC-TA2 SEMUTHA | 03/03/2015
SALVADOR P <
RODRIGUES DANTAS Assessor Técnico PC-AS1/N1 CIG 03/03/2015

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de margo de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS

Prefeito Municipal
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DECRETO N° 25.155

DISPOE SOBRE ANOMEACAO DE SERVIDORES PARA O
EXERCICIO DE CARGOS EM COMISSAO OU FUNCOES
GRATIFICADAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores abaixo relacionados para exercerem
0s respectivos cargos em comissio ou funcdes gratificadas, em
conformidade com os padrdes de remuneracdo citados, lotados
nas secretarias municipais descritas, a partir das referidas
datas, fixando-lhes os vencimentos mensais estabelecidos na Lei
Municipal n® 6.450, de 28/12/2010:

CARGO EM
COMISSAO/
FUNCAO
GRATIFICADA

SERVIDOR PADRAO LOTACAO A PARTIR DE

Gerente de
Fomento do
Turismo Rural

MARCELO

DAROS MATIELO PC-TA2

SEMDEC 02/03/2015

MARISTELA
MARIA
PAZINATO
CASAES

Gerente de
Eventos, Feiras
e do Aerédromo

Municipal

PC-TA2 SEMDEC 02/03/2015

Gerente de
Inovagao
Tecnoldgica
Gerente de
Industria,
Comércio e
Servigo
Gerente de
Geragao de
Rendas

SEBASTIAO

GOMES PC-TA2

SEMDEC 03/03/2015

JULIANA
FERREIRA
MORAES
ANTONIO
CARLOS

OLIVEIRA
SERGIO

ANTONIO

PINHEIRO
JULIO CESAR

SANTOS
MASCARENHAS

ALDO ZEFERINO
BENTO

PC-TA2 SEMDEC 03/03/2015

PC-TA2 SEMUTHA 03/03/2015

Assessor Técnico PC-AS1/N2 SEMUI 03/03/2015

Gerente de
Videomonitoramento

PC-TA2 SEMDEF 02/03/2015

Assessor de Area FG-AS2 SEMDEF 02/03/2015

VALCY PEREIRA

DOS SANTOS PC-AS2

Assessor de Area SEMO 02/03/2015

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 03 de margo de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

SECRETARTA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E SERVIGOS INTERNOS

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

ESPECIE: 1° Termo de Apostilamento a Ata de Registro de
Pregos n® 020/2014.

CONTRATADA: COMERCIAL CARDEX LTDA — ME.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI.
OBJETO: O reequilibrio econdmico-financeiro da Ata de Registro
de Pregos n° 020/2014, firmado em 19/05/2014, para Aquisi¢ao de
Géneros Alimenticios (Carne).

VALOR DO ITEM: O valor referente ao reequilibrio eleva o
valor do item n° 008, passando de R$ 8,61(oito reais e sessenta e
um centavos) para R$ 9,68 (nove reais e sessenta e oito centavos)
e o item n° 010, passando de R$ 3,80 (trés reais e oitenta centavos)
para RS 4,56 (quatro reais e cinquenta e seis centavos).

DATA DA ASSINATURA: 03/03/2015.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos, Amos Martins Marcelino
— Controlador Interno de Governo e Margareth Dias Pires —
Procuradora da Contratada.

PROCESSO: Prot n° 1 — 28.129/2014, 1 — 20.489/2014 ¢ 1
—17.344/2014.

| SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL |

EDITAL DE NOTIFICAAQAO DE AUTUACAO POR
INFRACAO DE TRANSITO N° 000087/2015

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM - ES, através da Secretaria Municipal de Defesa
Social — SEMDEF, com fulcro no artigo 281 ¢ 282 do Codigo
de Transito Brasileiro, bem como, na Resolugdo 404 do Conselho
Nacional de Transito — CONTRAN, apds, esgotadas as tentativas
de ciéncia por meio de notifica¢do via remessa postal, vem notificar
os proprietarios ¢ detentores dos veiculos abaixo relacionados, do
cometimento de Infracdes de Transito, concedendo-lhes o prazo
de 30 (trinta) dias para interporem Defesa, e ainda, o prazo de 15
(quinze) dias para realizarem a indicag¢@o do condutor responsavel
pela infragdo junto a Prefeitura, contados a partir desta publicacao.
A defesa devera ser instruida com: requerimento preenchido e
assinado, copia desta Notificacdo de Autuacdo, copia da CNH
do Condutor, Cépia do CRLV do Veiculo, copia da Carteira de
Identidade do proprietario/detentor e condutor, procuragdo ou
autorizagdo quando o requerente ndo for o proprietario, contrato
social da empresa (apenas para pessoa juridica), procuragdo
do sdcio proprietario da empresa quando o requerente ndo é o
proprietario (apenas para pessoa juridica).

A Indicagdo de condutor devera ser instruida com: cépia desta
notificacdo de autuagio; Copia da CNH do proprietario do veiculo,
Copia do CRLV do veiculo, declaracdo de indicagdo de real
condutor, Copia da CNH do real condutor, enderego completo do
real condutor e assinatura do real condutor e do proprietario.

A defesa podera ser entregue diretamente a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES, ou
enviada através de correspondéncia com aviso de recebimento,
para o seguinte endereco: Rua 25 de Margo, s/n® — Edificio
Santa Catarina, 1° Andar, Salas 101 / 102 - Centro, Cachoeiro de
Itapemirim, ES, CEP 29.300-100, Tel.: 2835226058.

DADOS DA INFRACAO

PLACA ORGAO N°AUTO DATA COD. INFRACAO
0VJ8598 256230 C100875526 14/10/2014 545-2/01
MSJ1007 256230 GM00870948 17/11/2014 736-6/02
ODH4622 256230 C100876710 19/11/2014 554-1/02
MPZ3211 256230 CI00876735 20/11/2014 574-6/03
MQL4308 256230 C100876557 25/11/2014 555-0/00
HXQ2546 256230 C100876540 25/11/2014 736-6/02
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KRE0791 256230 CI00876855 25/11/2014 736-6/02 0YG3430 256230 CI00876862 26/11/2014 736-6/02
MPS9347 256230 CI100876817 28/11/2014 736-6/02 MRF4852 256230 CI100876547 25/11/2014 583-5/00
MTB3705 108100 PM30233220 29/11/2014 605-0/01 OVK0374 256230 CI00876549 25/11/2014 736-6/02
MQV7822 256230 CI00876330 01/12/2014 545-2/06 LNH5503 256230 CI00876806 25/11/2014 605-0/01
CGW2237 256230 CI100876745 04/12/2014 545-2/06 MST3232 256230 CI00876161 24/11/2014 556-8/00
MRF8082 256230 CI00876910 10/12/2014 555-0/00 MTB3705 108100 PM30233219 29/11/2014 605-0/01
0YD9027 256230 CI00877252 11/12/2014 545-2/01 AJHA4135 256230 CI00876854 25/11/2014 605-0/01
OYF0931 256230 CI100877184 12/12/2014 570-3/00 MTB3705 108100 PM30233222 29/11/2014 573-8/00
GTT9000 256230 CI00876647 12/12/2014 555-0/00 MRQ3145 256230 CI00876332 02/12/2014 736-6/02
MSZ3532 256230 CI00877564 18/12/2014 605-0/01 MQL8347 256230 CI00876331 01/12/2014 736-6/02
MTF9346 256230 CI100877567 22/12/2014 550-9/00 MPO8608 256230 CI100876590 07/12/2014 545-2/01
ODP1024 256230 CI100877707 31/12/2014 601-7/04 MSL8152 256230 CI100877205 11/12/2014 605-0/01
MTI5130 256230 CI00878027 01/01/2015 554-1/01 ODT8613 256230 CI00876980 10/12/2014 573-8/00
MRN5723 256230 CI100877883 08/01/2015 736-6/02 ODA4948 256230 CI100876999 13/12/2014 736-6/02
OVI8531 256230 CI00877895 12/01/2015 562-2/01 DAM3702 256230 CI00877143 16/12/2014 736-6/02
KTO7923 256230 CI00878060 12/01/2015 736-6/02 MSI3176 108100 PM30620129 19/12/2014 573-8/00
DHV4060 256230 CI00878019 13/01/2015 612-2/00 MREO0116 256230 CI00877422 23/12/2014 556-8/00
MQCO0832 256230 CI00878165 13/01/2015 554-1/02 MQI6024 256230 CI00877341 24/12/2014 736-6/02
OVIg624 256230 CI00878107 13/01/2015 566-5/00 0DQ3224 256230 CI00877591 05/01/2015 570-3/00
LPP4461 256230 CI00878031 14/01/2015 736-6/02 0ODQ6090 256230 CI00877864 05/01/2015 736-6/02
MSV0291 256230 CI100878171 14/01/2015 554-1/06 LAZ4977 256230 CI00877688 06/01/2015 736-6/02
MRZ9225 108100 PM30513219 19/01/2015 552-5/00 0DQ1543 256230 CI00877919 07/01/2015 554-1/02
MSY0509 108100 PM30618009 19/01/2015 554-1/01 MPZ8884 256230 CI00877923 07/01/2015 736-6/02
MQU2725 108100 PM30514386 20/01/2015 572-0/00 APD3474 256230 CI00878054 07/01/2015 736-6/02
ODK8594 256230 CI00878047 20/01/2015 554-1/06 MPJ0707 256230 CI00878006 08/01/2015 519-3/00
MRES539 256230 CI00878048 20/01/2015 554-1/06 MQU8494 256230 CI00877892 09/01/2015 736-6/02
MQI6191 256230 CI100878192 20/01/2015 574-6/03 MWF3209 256230 CI100877896 12/01/2015 736-6/02
ENC6877 256230 CI00878144 20/01/2015 554-1/05 0YG1927 108100 PM30620661 12/01/2015 599-1/00
MRC9590 256230 CI00878213 22/01/2015 583-5/00 MPA5164 256230 CI00878018 13/01/2015 612-2/00
MRC9590 256230 CI100878212 22/01/2015 518-5/01 DNB9226 256230 CI00878163 13/01/2015 736-6/02
MSS2049 256230 CI00878257 24/01/2015 562-2/02 HGZ6110 256230 CI00878111 13/01/2015 736-6/02
MTE2388 108100 PM30620246 25/01/2015 605-0/01 MTI8301 256230 CI00878036 15/01/2015 736-6/02
JYD1435 256230 CI00878401 26/01/2015 574-6/03 JKM4081 256230 CI00878176 15/01/2015 736-6/02
MTM2424 108100 PM30621750 26/01/2015 573-8/00 MXA4949 256230 CI00878130 15/01/2015 736-6/02
ODP1331 256230 CI00878340 28/01/2015 736-6/02 OVH6965 256230 CI00878069 15/01/2015 736-6/02
MTO5855 256230 CI00878345 29/01/2015 736-6/02 ODI9529 256230 CI00878186 19/01/2015 736-6/02
MRQ8225 256230 CI00878507 30/01/2015 583-5/00 JQLI850 256230 CI100877004 20/01/2015 555-0/00
OVH6954 256230 CI00875076 15/10/2014 554-1/01 MTX5457 256230 CI00877526 21/01/2015 736-6/02
PPB7200 256230 CI100876502 17/11/2014 545-2/01 MRV6315 256230 C100878216 23/01/2015 736-6/02
MQW4276 256230 CI00876711 19/11/2014 545-2/06 HLC6333 256230 CI00878234 26/01/2015 583-5/00
MSJ8849 256230 CI00876523 21/11/2014 545-2/06 HLC6333 256230 CI00878229 26/01/2015 653-0/00
MTK4269 256230 CI00876859 26/11/2014 605-0/01 ODNB8854 256230 CI100878228 26/01/2015 736-6/02
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DTR9165 256230 CI00878349 29/01/2015 736-6/02 MTT5740 256230 GM00874266 23/08/2014 545-2/06
MRQ8225 256230 CI00878506 30/01/2015 653-0/00 MRD4674 108100 PM30511561 23/08/2014 723-4/00
. L. ODT8237 256230 GM00874107 25/08/2014 736-6/02
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de Margo de 2015.
MSQ6856 256230 GMO00870050 27/08/2014 736-6/02
ALEXANDRE LEAL RODRIGUES
;e . e . MRT2648 256230 GM00873592 26/08/2014 545-2/01
Secretario Municipal De Defesa Social
o
Decreto N° 25.037/2015 MRY7475 256230 GM00874502 27/08/2014 545-2/01
0YJ8603 256230 GM00874513 27/08/2014 545-2/01
EDITAL DE NOTIFICACAO DE PENALIDADE POR
MRG4221 256230 GM00874140 03/09/2014 736-6/02

INFRACAO DE TRANSITO N° 000096/2015

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE MRQO919 108100 PM30511185 03/09/2014 555-0/00

ITAPEMIRIM - ES, através da Secretaria Municipal de Defesa

Social — SEMDEF, com fulcro no artigo 281 ¢ 282 do Codigo Alzs01 230230 aMuosTT /0ot oo
de Transito Brasileiro, bem como, na Resolug¢do 404 do Conselho MPD5980 256230 GMO0874657 08/09/2014 736:6/02
Nacional de Transito — CONTRAN, apds, esgotadas as tentativas

de ciéncia por meio de notificagdo via remessa postal, vem MQN5033 108100 PM30368580 08/09/2014 704-8/01
notificar da imposi¢do de penalidade os proprietarios e detentores \TQ2024 Js230 MO0 4617 12/00014 602

dos veiculos abaixo relacionados, pelo cometimento de Infragdes

de Transito, concedendo-lhes o prazo de 30 (trinta) dias para BRI5340 256230 GMO00874435 13/09/2014 736-6/02

interporem Recurso a JARI, contados a partir desta publicagéo.

e . ’ . . . MSI9456 256230 GMO00874722 18/09/2014 605-0/01
O recurso devera ser instruido com: requerimento preenchido e
assinado, copia desta Notificagdo de Penalidade, copia da CNH ODF5333 256230 GMO0873630 19/09/2014 736:6/02
do Condutor, Copia do CRLV do Veiculo, copia da Carteira de
Identidade do proprietario/detentor e condutor, procuracdo ou MTD8824 256230 GMO00874717 17/0972014 736-6/02
autorizagdo quando o requerente ndo for o proprietario, contrato
ODN2094 256230 GMO00874844 16/09/2014 545-2/01

social da empresa (apenas para pessoa juridica), procuragdo

do socio proprietario da empresa quando o requerente ndo € o MTI2295 256230 GMO00874840 16/09/2014 545-2/01

proprietario (apenas para pessoa juridica).

r . MSX4232 256230 GMO00874441 16/09/2014 562-2/05
O recurso podera ser entregue dirctamente a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES) ou MQV9817 108100 PM30512110 14/09/2014 612-2/00
enviada através de correspondéncia com aviso de recebimento,
para o seguinte endereco: Rua 25 de Margo, s/n® — Edificio MTI5456 256230 GMO00874927 25/0912014 736-6/02
Santa Catarina, 1° Andar, Salas 101 / 102 - Centro, Cachoeiro de
L. OYG5195 256230 GMO00874770 24/09/2014 545-2/01
Itapemirim, ES, CEP 29.300-100, Tel.: 2835226058.
MTV5420 108100 PM30513060 16/09/2014 704-8/01
DADOS DA INFRACAO LRQ0998 256230 GMO00874347 20/09/2014 545-2/01
PLACA ORGAO N*AUTO DATA COD. INFRACAO LTN2903 256230 GMO00874231 22/09/2014 574-6/03
MTQ5404 256230 GM00856250 03/08/2013 736-6/02 MRH9546 256230 GMO00874343 20/09/2014 556-8/00
MQN5I121 256230 GM00864327 23/0412014 574-6/03 OVKO0695 256230 GMO00874395 26/09/2014 554-1/01
ODL1703 256230 GMO00870553 06/05/2014 736-6/02 MPD2225 256230 GM00874935 26/09/2014 736-6/02
KRV0093 256230 GMO00871111 09/06/2014 554-1/04 MRP7488 256230 GM00874932 25/09/2014 736-6/02
MTV7765 256230 GM00864840 15/07/2014 554-1/01 MRP4114 256230 GM00874940 26/09/2014 570-3/00
MQU5138 256230 GM00872723 02/08/2014 587-8/00 GSG4996 256230 CI00875106 26/09/2014 556-8/00
MQUS5138 256230 GM00872724 02/08/2014 612-2/00 MQIS802 256230 GM00874767 24/09/2014 736-6/02
MQV7994 256230 GMO0871639 05/08/2014 736-6/02 MPH8491 256230 CI00875111 27/09/2014 562-2/05
HLJ0930 256230 GM00873297 13/08/2014 736-6/02 OY10753 256230 GM00873045 27/09/2014 562-2/01
MTP4457 256230 GMO00873182 12/08/2014 736-6/02 MTQ9035 256230 GM00874971 29/09/2014 736-6/02
MQHI530 256230 GMO0873731 11/08/2014 545-2/01 0DJ4272 256230 CI00875253 01/10/2014 736-6/02
MPF7413 256230 GMO00873498 16/08/2014 566-5/00 MSH7921 256230 C100875184 04/10/2014 545.2/01
MSC2222 256230 GMO00873659 19/08/2014 583-5/00 MOZ7351 256230 100875323 03/10/2014 605-0/01
MTE2415 256230 GMO00873879 19/08/2014 545-2/01 MRX1043 256230 C100875236 08/10/2014 554-1/06
LOS1971 256230 GMO00873812 19/08/2014 562-2/05

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), terca-feira, 03 de margo de 2015 DOM n° 4808 Pagina 22

ODL6425 256230 CI00875521 10/10/2014 556-8/00 MSH2468 256230 GM00874366 06/09/2014 583-5/00
MSL0370 256230 CI00875622 13/10/2014 566-5/00 MQE0225 256230 GM00874470 09/09/2014 736-6/02
MSK3488 256230 CI00875348 16/10/2014 605-0/01 MPW?7741 256230 GMO00874663 08/09/2014 574-6/03
MPF9155 256230 CI100875281 22/10/2014 555-0/00 HQX2277 108100 PM30511598 06/09/2014 656-4/00
ODB6584 256230 GMO00873791 22/10/2014 555-0/00 MPO4145 256230 GM00874567 06/09/2014 736-6/02
KMT6828 256230 CI00876065 29/10/2014 736-6/02 OYES8862 256230 GMO00874569 06/09/2014 736-6/02
MRUS5303 256230 CI00875579 30/10/2014 574-6/03 OYF8544 256230 GMO00874674 12/09/2014 554-1/06
MSK 1189 256230 CI00875974 28/10/2014 545-2/06 JFC5606 108100 PM30512105 12/09/2014 604-1/02
MQAG6497 256230 CI00875288 30/10/2014 736-6/02 MRX5424 256230 GM00873699 11/09/2014 574-6/03
HOU6163 256230 CI00875924 31/10/2014 736-6/02 MQF5189 256230 GMO00874488 11/09/2014 736-6/02
KXD5558 256230 CI00876077 31/10/2014 736-6/02 MPO2450 256230 GM00874429 13/09/2014 562-2/05
MTD7447 108100 PM30622765 01/11/2014 604-1/02 MTMO784 256230 GMO00874719 17/09/2014 574-6/03
NGUS8452 256230 CI00875935 04/11/2014 555-0/00 0DQI1361 256230 GM00874447 16/09/2014 562-2/05
0CV3894 256230 CI00876099 06/11/2014 545-2/01 DGV4306 256230 GMO00874618 16/09/2014 736-6/02
MRR5690 256230 CI00876212 10/11/2014 736-6/02 MTI2295 256230 GMO00874832 16/09/2014 545-2/01
MRS5077 256230 CI00876234 14/11/2014 554-1/01 DKX2598 256230 GMO00874333 16/09/2014 545-2/01
MIA6993 256230 GMO00859889 18/06/2013 574-6/03 ODF6776 256230 GM00874336 16/09/2014 545-2/01
MIA6993 256230 GMO00867779 27/09/2013 574-6/03 MSB4210 256230 GM00874438 15/09/2014 736-6/02
MSH9037 108100 PM30321669 03/11/2013 573-8/00 LCY9669 256230 GM00874753 15/09/2014 736-6/02
OCW8216 256230 GMO00861652 12/02/2014 545-2/06 MTY4477 256230 GM00874621 18/09/2014 736-6/02
ODL1703 256230 GMO00864590 06/05/2014 736-6/02 MSP9833 256230 GM00874862 18/09/2014 566-5/00
MQX8806 256230 GMO00871812 15/07/2014 581-9/04 MTD5386 256230 GMO00874858 18/09/2014 566-5/00
MPT8553 256230 GMO00872190 16/07/2014 736-6/02 MTP7115 256230 GMO00872957 19/09/2014 562-2/01
MPT8553 256230 GMO00872178 15/07/2014 736-6/02 OYF4547 256230 GMO00874850 17/09/2014 545-2/01
ODBY145 256230 GMO00871503 18/06/2014 605-0/01 ELF5294 256230 GMO00874626 22/09/2014 736-6/02
MRM0983 108100 PM30510803 23/07/2014 656-4/00 MTT8411 256230 GM00874957 24/09/2014 736-6/02
MQUS5138 256230 GM00872725 02/08/2014 583-5/00 ODF5333 256230 GM00871098 24/09/2014 612-2/01
MSV0380 256230 GM00873254 06/08/2014 554-1/04 OKMS118 256230 CI00875113 27/09/2014 562-2/05
MQA7381 256230 GMO00864776 07/08/2014 554-1/01 MSL7276 256230 GM00874939 26/09/2014 562-2/01
IGW3502 108100 PM30510869 07/08/2014 656-4/00 MQU9180 108100 PM30371978 25/09/2014 723-4/00
MTL8182 256230 GMO00873433 11/08/2014 555-0/00 MPL7604 256230 GMO00874934 25/09/2014 736-6/02
0YG3529 256230 GMO00873860 19/08/2014 545-2/06 0YG0701 256230 GM00874925 25/09/2014 736-6/02
MSC2222 256230 GMO00873658 19/08/2014 570-3/00 MQZ8633 256230 GM00873762 02/10/2014 736-6/02
KFV5451 256230 GMO00873471 13/08/2014 723-4/00 0DS0830 256230 GM00873765 03/10/2014 736-6/02
ODE4276 256230 GMO00873583 26/08/2014 545-2/01 MSH9038 256230 GMO00872980 09/10/2014 562-2/01
MSM2819 256230 GMO00874013 26/08/2014 545-2/06 KNQ5393 256230 C100875046 06/10/2014 555-0/00
MSC7404 256230 GM00874122 27/08/2014 570-3/00 MPZ1832 256230 CI00875661 11/10/2014 736-6/02
MRH2994 256230 GM00874294 27/08/2014 545-2/01 ODKS8528 256230 CI100875621 15/10/2014 736-6/02
MST2124 256230 GMO00874504 27/08/2014 545-2/01 MPW4866 256230 GMO00873770 13/10/2014 736-6/02
ODB1834 256230 GMO00871488 01/09/2014 554-1/01 0ODS8126 256230 CI00875667 13/10/2014 545-2/06
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MSV6477 256230 CI00875344 16/10/2014 736-6/02
MRO1777 256230 CI00875643 23/10/2014 554-1/06
KHS6155 256230 CI00875888 24/10/2014 545-2/06
ODK1574 256230 CI00875462 22/10/2014 545-2/01
MSES5025 256230 CI00876011 28/10/2014 736-6/02
OCV1925 256230 CI00875931 03/11/2014 605-0/01
NGU8452 256230 CI00875932 03/11/2014 605-0/01
ODNI1872 108100 PM30514975 06/11/2014 573-8/00
MSX4004 256230 CI00876609 26/11/2014 562-2/01

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de Margo de 2015.

ALEXANDRE LEAL RODRIGUES
Secretario Municipal De Defesa Social
Decreto N° 25.037/2015

INDUSTRIA E COMERCIO

COMUNICADO

JOSE ROBERTO BODART GUIMARAES, CPF N° 818.569.387-
00, torna publico que REQUEREU a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente — SEMMA, a Licenc¢a Prévia— LP, Licenga de Instalagao
— LI e Licenga de Operacdo — LO, por meio do protocolo n°
29158/2014, para a atividade (18.05) — Terraplenagem (corte e/ou
aterro), exclusivamente quando vinculada 4 atividade ndo sujeita
ao licenciamento ambiental, localizada na Fazenda Cachoeira
Alegre S/N,Cobiga ,Cachoeiro de Itapemirim-ES.

NF: 1530

Cachoeiro

www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponivels: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgaos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
servicos  municipais e consulta de  processos.

/

Cachoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

WwWw.cachoeiro.es.gov.br

VAMOS COMBATER A DENGUE

Como COMBATER a Dengue
(Denuncie — 3155-5711)

e Destrua tampas, copos descartaveis, lata e pneus vel-
hos ou mantenha-os bem guardados, longe das chu-
vas e colocados para coleta de lixo.

*Mantenha a agua da piscina bem tratada e sempre
limpe as calhas e a laje da sua casa principalmente a
agua acumulada das chuvas no terraco.

eEvite cultivar planta aquaticas e nao tenha em
casa planta que acumulam agua nas folhas, como
bromélias(gravatas). Nao esqueca também de substi-
tuir a agua dos pratos de plantas por areia grossa mol-
hada.

*Troque a agua das jarras de flores diariamente. Lave
€ escove bem os recipientes para remover os ovos do
mosquito que podem esta colados nas paredes.

* Esvazie as garrafas que estao fora de uso e guarde-as
sempre de boca para baixo e em lugares cobertos.

*Mantenha bem fechadas as caixas d'aguas, pocos,
latdes, filtros e latas de lixo para ndo permitir a entrada
ou saida de mosquitos.

* Troque, todos os dias, a agua dos bebedouros de ani-
mais, lavando-os com escova ou bucha.

Lembre-se: a prevencao é sempre o
melhor remédio
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