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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

(]
DECRETO N° 25.070/2015 16.02.3390300100.10.301.1633.2150 COMBUSTIVEIS E  LUBRIFICANTES
26.850,00
AUTOMOTIVOS
O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 16.02.3190040645.10.302.1636.2167 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL
X : 50.000,00
Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais, = | conTRAT P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE
. . .. o
autorizado pela Lei Municipal N° 7120, Art.34, de 03/12/2014 16.02.3390939900.28.846.0000.3003  DIVERSAS  INDENIZACOES  E
) 232.719,03
RESTITUICOES
DECRETA: 16.02.4490521800.10.302.1637.1174 MAQUINAS, UTENS. EQUIPAMENTOS
11.400,00
DIVERSOS
Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$ 16.02.4490520400.10.302.1636.1170 APARELHOS EQUIP. UTENS. MED. ODONT.
~ 3.229,92
1.976.454,47 (HUM MILHAO E NOVECENTOS E SETENTA | | LABOR. HOSPITALARES
E SEIS MIL E QUATROCENTOS E CINQUENTA E QUATRO | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
REAIS E QU ARENTA E SETE CENTAVOS)’ para refOrQO das 17.02.4490521800.12.365.1739.1183 MAQUINAS, UTENS. EQUIPAMENTOS
3.000,00
seguintes dotacdes orcamentarias: DIVERSOS
17.03.3190049904.12.361.1739.2199  ADICIONAL NOTURNO CONTRATO P/
500,00
GABINETE DO PREFEITO TEMPO DETERMINADO - OUTROS
04.01.3390301500.04.122.1842.2210 MATERIAL PARA FESTIVIDADES E 17.02.3390302200.12.365.1739.2190 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE
2.000,00 i 10.000,00
HOMENAGENS HIGIENIZAGCAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL 17.02.3190049942.12.365.1739.2190 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS
2.000,00
06.01.3390399900.06.181.0607.2033 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 94.000,00 CONTRATO P/ TEMPO DETERMINADO - OUTROS
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 17.03.3190049942.12.361.1739.2199 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS
9.000,00
09.02.3390300700.08.244.0916.2074 GENEROS DE ALIMENTACAO 20.000,00 CONTRATO P/ TEMPO DETERMINADO - OUTROS
09.02.3390399900.08.244.0916.2076 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 10.000,00 17.02.3190114200.12.365.1739.2190 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS 4.000,00
09.02.3190114500.08.244.0916.2073 FERTAS - ABONO CONSTITUCIONAL 800,00 17.02.4490521800.12.365.1739.2190 MAQUINAS, UTENS. EQUIPAMENTOS
6.900,00
09.01.3190114200.08.122.1842.2236 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS 2.500,00 DIVERSOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 17.02.4490522400.12.365.1739.1183 MOBILIARIO EM GERAL 200.268,00
12.01.3390399900.13.392.1228.1123 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 44.155,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRACAO E SERVICOS INTERNOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS 18.01.3390929900.28.846.0000.3003 OUTRAS DESPESAS CORRENTES-EXERC.
- 902,00
14.01.3390393500.15.452.1431.2140 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 280.000,00 ANTERIORES
14.01.4490519900.15.452.1431.2139 OUTRAS OBRAS E INSTALACOES 833.130,52 TOTAL SUPLEMENTACOES 1.976.454,47
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
16.02.3190040645.10.302.1636.2169 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL
5.000,00
CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
16.02.3190114500.10.305.1637.2176 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 1.000,00 . s . . %
o artigo anterior ¢ o proveniente de: REDUCAO nos termos de que
16.02.3190114500.10.302.1636.2167 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 5.000,00 S . e .
dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item II e III, da Lei Federal
16.02.3190040645.10.302.1636.2167 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL o
) s00000 || 1°4.320/64, conforme segue:
CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE
16.02.3190114500.10.301.1635.2155 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 50.000,00
16.02.4490520500.10.302.1636.1170  APARELHOS ~ EQUIPAMENTOS = PARA
R 15.000,00 GABINETE DO PREFEITO
ESPORTE E DIVERSOES
04.01.3390392300.04.122.1842.2210 FESTIVIDADES E HOMENAGENS 2.000,00
16.02.3390929900.28.846.0000.3003 OUTRAS DESPESAS CORRENTES-EXERC.
18.100,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
ANTERIORES
- - 06.01.4490529900.06.181.0607.2034 OUTROS MATERTAIS PERMANENTES 24.000,00
16.02.3390391700.10.301.1635.2155 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE
30.000,00 06.01.4490510500.06.181.0607.2034 ALMOXARIFADO DE OBRAS 20.000,00
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
06.01.3390399900.06.181.0607.2034 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 30.000,00
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 17.02.3190041501.12.365.1739.2190 OBRIGACOES PATRONAIS
9.500,00
PROFESSORES SUBSTITUTOS/VISITANTES
CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS 17.03.4490510299.12.361.1739.1194 OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO 45.000,00
X L 17.03.4490510500.12.361.1739.1193 ALMOXARIFADO DE OBRAS 9.111,00
Prefe'to M un 'C,pal 17.03.4490510500.12.361.1739.1194 ALMOXARIFADO DE OBRAS 4.156,61
17.03.4490519900.12.361.2253.1287 OUTRAS OBRAS E INSTALACC)ES 15.800,39
ABEL SANT ANNA JUNIOR 17.03.4490510299.12.361.1739.1193 OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO 95.000,00
Vice _ Prefeito 17.03.3390301400.12.361.1739.1191 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 5.000,00
17.03.4490523000.12.361.1739.1191 VEICULOS DE TRACAO MECANICA 5.000,00
- - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRACAO E SERVICOS INTERNOS
DIARIO OFICIAL Do MUNICIPIO 18.01.4490529900.04.128.1844.1247 OUTROS MATERIAIS PERMANENTES 902,00
TOTAL REDUCAO 1.976.454,47
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
Secretaria Mun;cupal Qe_Admlnlstragago e Servicos Internos Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as
Rua Brahim Anténio Seder, 34 - 3° Andar - Centro . - L
. - disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de ltapemirim - ES
E-mail: diario.oficial@cachoeiro.es.gov.br
Cachoeiro de Itapemirim, 29 de janeiro de 2015.
PuBLICACOES E CONTATOS (28) 3521-2001 CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
DiArio OFICIAL (28) 3522-4708 Prefeito Municipal
DECRETO N° 25.071/2015
06.01.4490510299.06.181.0607.2034 OUTRAS OBRAS EM ANDAMENTO 20.000,00 . ..
O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL . R .
- Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais,
09.01.3190041401.08.122.1842.2236 VENCIMENTOS E SALARIOS SERVICOS . . L. o
) 250000 | | autorizado pela Lei Municipal N° 7120, Art.34, de 03/12/2014
EVENTUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL
09.02.3190041401.08.244.0916.2073 VENCIMENTOS E SALARIOS SERVICOS
N 800,00 | | DECRETA:
EVENTUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL
09.02.3390364400.08.244.0916.2076 DIARIAS A CONSELHEIROS 10.000,00
o o L.
09.02.3390399900.08.244.0916.2074 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 2oomo | | Art. 17 - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de RS
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 9.200,00 (NOVE MIL E DUZENTOS REALIS), para refor¢o das
12.01.3390399900.13.392.1228.1125 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 44.155,00 seguintes dotagdes orcamentarias:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVI'OS URBANOS
14.01.3390302600.15.452.1431.1141 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 280.000,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
14.01.3390399900.15.452.1431.2139 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 833.130,52 09.02.3190114500.08.244.0916.2073 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 09.02.3190041442.08.244.0917.2082 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS
7.500,00
16.02.3190040645.10.301.1635.2155 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL SERVICOS EVENTUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - 50.000,00 09.02.3190049945.08.244.0916.2073 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL
1.200,00
SAUDE CONTRATO P/ TEMPO DETERMINADO - OUTROS
16.02.4490522400.10.301.1633.2150 MOBILIARIO EM GERAL 15.000,00 TOTAL SUPLEMENTACOES 9.200,00
16.02.3390304400.10.301.1635.2155 MATERIAL DE SINALIZACAO VISUAL
30.000,00 L Lo
E OUTROS Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispoe
16.02.4490529900.10.301.1634.1153 OUTROS MATERIAIS PERMANENTES 32712992 | o artigo anterior é o proveniente de: SUPERAVIT FINANCEIRO
16.02.3390394200.10.301.1635.2162 SERV. MEDICO-HOSPITALAR ODONT. nos termos de que dlspf)e o) Art 43 Pal‘é.grafo Primeiro ltem II e
232.719,03 : k4 2
LABORATORIAIS 111, da Lei Federal n® 4.320/64, conforme segue:
16.02.3390360700.10.301.1633.2150 ESTAGIARIOS 26.400,00
16.02.3390330100.10.301.1633.2150 PASSAGENS PARA O PA[S 450,00 | TOTAL SUPERAVIT FINANCEIRO | 9.200.00 |
16.02.3190040601.10.305.1637.2176 VENCIMENTOS E SALARIOS CONTRAT.
1.000,00
P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE
16.02.3390301000.10.302.1636.2167 MATERIAL ODONTOLOGICO 55.000,00 .
- Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as
16.02.3190110100.10.302.1636.2169 VENCIMENTOS E SALARIOS 5.000,00 . c o~ Jon)
disposi¢des em contrario.
16.02.3190110100.10.302.1636.2167 VENCIMENTOS E SALARIOS 5.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO . .. . .
< Cachoeiro de Itapemirim, 29 de janeiro de 2015.
17.02.4490510500.12.365.1739.1184 ALMOXARIFADO DE OBRAS 9.900,00
17.02.3190041501.12.365.1739.2190 OBRIGACOES PATRONAIS
¢ 4.000,00 CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
PROFESSORES SUBSTITUTOS/VISITANTES Prefeito Municipal
17.02.3390394200.12.365.1739.2190 SERV. MEDICO-HOSPITALAR ODONT.
10.000,00
LABORATORIAIS DECRETO N° 25.103
17.03.3190041501.12.361.1739.2199 OBRIGACOES PATRONAIS
2.000,00 . - .
PROFESSORES SUBSTITUTOS/VISITANTES DISPOE SOBRE DESIGNACAO TEMPORARIA DE
17.03.4490510300.12.361.2253.1287 INSTALACOES 21.200,00 PROFESSORA, NO EXERCiCIO DE 2015.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des legais, tendo em vista o que consta do Memorando de
Seq. n° 2-2125/2015, da SEME,
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RESOLVE:
Art. 1° Retificar a designagdo temporaria dos professores

relacionados abaixo, constantes dos respectivos Decretos,
conforme a seguir:

RESOLVE:

. . . . NOME ONDE SE LE: LEIA-SE A PARTIR DE: DEC;;OE o
Art. 1° Designar temporariamente a professora abaixo mencionada, — - — —

. R . . .. Edilaine Aparecida Costa Carga Horéria: Carga Horéria: 03/02/15 a 25.083/15
para atuar junto & Unidade Central da Secretaria Municipal de | |Gussani 32 /s 13 /s 23/12/15 !
Educagdo — SEME, conforme quadro com a respectiva carga | | Leticia Elias Moreira CarggsH}E;ﬁfiai Cafg:;i‘;;éﬁa: 0233/‘/)122/}155& 25.083/15
horarla’ perlOdO © dlSClphna dlSCflmll’ladOS, de acordo com o Mariana  Menegassi  de Carga Horaria: Carga Horaria: 04/02/15 a 25.083/15
Artigo 38 da Lei n°® 3.995/94, fixando-lhe o vencimento mensal | |Martim 25 s 40lvs 23/12/15

: : Carga Horaria: Carga Horaria: 09/02/15 a
estabelecido em Lei. Patricia Natilia Bergculo 44 1s 25 s 00215 |
da Silva Carga Horéria: Carga Horéria: 11/02/15 a ’
Nome do Servidor Cargo Disciplina | C.H Localizagio Periodo 25his 50 s 81215
. C Horéria: C Horéria: 11/02/15
Karla Ricco da Silva | PEB-D IV | Pedagogia | 40 h/s [ SEME — Unidade Central 032{(/)125200115; Poliana Alves Cabanez arg2aO hc;;arla arg3ao ho/;arla 23/12/1; 25.083/15
Silvania de Oliveira Bastos Carga Horéria: Carga Horaria: 10/02/15 a
Paris 27 h/s 33 h/s 23/12/15 25.083/15

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 12 de fevereiro de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 25.104

DISPOE SOBRE DESIGNACAO TEMPORARIA DE
PROFESSORAS, NO EXERCICIO DE 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Memorando de
Seq. n° 2-2319/2015, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Designar temporariamente as professoras abaixo
mencionadas, para atuar junto a Unidade Central da Secretaria
Municipal de Educagdo — SEME, conforme quadro com as
respectivas cargas horarias, periodos e disciplinas discriminados,
de acordo com o Artigo 38 da Lei n° 3.995/94, fixando-lhes o
vencimento mensal estabelecido em Lei.

Nome do Servidor Cargo Disciplina | C.H Localizacdo Periodo
. . - EMEB Gov. Eurico 02/02/2015 a
Ana Paula da Silva Pereira PEB-AIV | Ed. Basica | 40 h/s Vicira de Rezende 23/122015
. - EMEB Laurindo 02/02/2015 a
Daniele Albernaz da Fonseca | PEB-ATV | Ed. Basica | 27 h/s Sasso 23/122015

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de fevereiro de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 25.105

DISPOE SOBRE RETIFICACAO DE DESIGNACAO
TEMPORARIA DE PROFESSORES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Memorando de
Seq. n° 2-2333/2015, da SEME,

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de fevereiro de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 25.106

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolucéo n® 430/2015, de 09 de fevereiro de
2015, em anexo, exarada pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 13 de fevereiro de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - COMASCI

Resoluc¢ao 430/2015, de 09 de fevereiro de 2015

APROVA OS CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE
SELECAO DO PROGRAMA MINHA CASA, MINHA VIDA
— PMCMYV FAIXA 01 DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/
ES

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo unanime
da Plenaria, em reunido extraordinaria realizada no dia 09 de
fevereiro de 2015, no uso da competéncia que lhe confere o Art.
12, Incisos IX e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal
de Assisténcia Social de Cachoeiro de Itapemirim.
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Considerando a Lei Federal n° 11.977, de 07 de julho de 2009 que
dispde sobre o Programa “Minha Casa, Minha Vida” - PMCMV
e a regularizagdo fundiaria de assentamentos localizados em areas
urbanas;

Considerando a Lei Municipal n° 6.332, de 29 de dezembro de
2009 que cria o Programa “Minha Casa, Minha Vida Cachoeiro”,
que visa apoiar ¢ incentivar a construgdo de moradias no municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, em complementaridade ao Programa
Federal “Minha Casa, Minha Vida”;

Considerando a Portaria n® 595, de 18 de dezembro de 2013,
do Ministério das Cidades que dispde sobre os parametros de
priorizagdo e sobre o processo de selecdo dos beneficiarios do
Programa Minha Casa, Minha Vida - PMCMV.

Considerando que o objetivo ¢ estabelecer os critérios e os
procedimentos para a sele¢do dos beneficiarios do Programa
Minha Casa, Minha Vida (PMCMYV), no ambito municipal,
no que se refere aos empreendimentos viabilizados através de
operagoes realizadas com o recurso advindo da integralizacdo de
cotas no Fundo de Arrendamento Residencial (FAR) destinadas
as familias com renda mensal de até R$ 1.600,00 (Mil e
seiscentos reais) - faixa 01, que se enquadrem nas diretrizes do
Programa, determinantemente, quanto a aplicagdo dos critérios de
elegibilidade, hierarquizagéo e selegéo.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar os critérios e procedimentos de selecdo do
Programa Minha Casa, Minha Vida— PMCMYV (Faixa 1), para fins
de selegdo dos candidatos a beneficiarios que serdo cadastrados
pela Prefeitura Municipal de Cachoeiro do Itapemirim/ES,
sob a gestdo da Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo —
SEMUTHA.

Art. 2° - Os candidatos a beneficiarios deverdo estar inscritos no
cadastro habitacional do municipio.

Paragrafo Unico - O cadastramento municipal ¢ realizado de
forma gratuita.

DO CADASTRO E CRITERIOS DE SELECAO NO PMCMV

Art. 3° - O cadastro de candidatos a beneficiarios, contendo a
identificagdo dos inscritos estard permanentemente disponivel
para consulta pela populagdo, por meio de consulta eletronica na
sede da SEMUTHA, localizada na Rua Antonio Brahim Seder, N°
34, centro, ou no Site da Prefeitura através do endereco: www.
cachoeiro.es.gov.br.

§ 1° - Para Inscrig@o no cadastro do PMCMYV o interessado devera
atender os seguintes requisitos:

I- Nao possuir outro imdvel em seu nome e/ou de seu companheiro.

II - Nao ter sido beneficiado anteriormente com atendimento
habitacional através de projetos do Municipio, Estado ou Unido.

IIT - Comprovar oficialmente que reside, no minimo, ha 02 (dois)

anos, no municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

IV - Os dados cadastrais do candidato devem contemplar as
informagoes necessarias a aplicacao dos critérios de selegao;
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V - A inscrigao dos interessados devera ser gratuita;

VI - A familia deve se cadastrar no CADUNICO - Cadastro Unico
dos Programas Sociais (Numero de Identificacdo Social/NIS) e
apresentar comprovante de inscrigao.

§ 2°- Os dados cadastrais do candidato a beneficiario deverao estar
sempre atualizados sendo de inteira responsabilidade do candidato
sua manuten¢ao, comprovacao e veracidade.

§ 3° - O candidato a beneficiario deverd apresentar como
documentacao comprobatdria, incluindo a do responsavel familiar
(conjuge ou companheiro) e demais membros maiores de idade,
sendo:

I - Carteira de identidade ou documento que a substitua (copia e
original);

II - Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (copia e original);

III - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, se houver
(copia e original);

IV - Comprovante de enderego com o Cddigo de Enderecamento
Postal — CEP, conta de 4gua, luz ou telefone em nome do candidato
ou do companheiro, ou ainda, declaracdo de endereco ou outro
documento que comprove o domicilio do candidato (copia e
original);

V - Comprovante de renda de todos os membros da familia que
exer¢am atividade remunerada, sendo:

a) se renda formal - podera ser comprovada através de
contracheque, (copia e original) ou outro documento que possibilite
a comprovagao da informagao (copia e original);

b) se renda Informal - declaracao de renda digitada ou de proprio
punho, com reconhecimento de firma.

VI - Em caso de recebimento de beneficio apresentar extrato do
Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS que comprove o
tipo do beneficio recebido e o valor;

VII - Numero de Identificagdo Social - NIS (copia e original);

VIII - Cépia da certiddo de nascimento dos filhos, em sendo o caso
(copia e original);

IX - Declaragido, sob as penas da lei, se mulher responsavel pela
unidade familiar, com reconhecimento de firma;

X - se deficiente, ou membro de sua familia com deficiéncia,
apresentar atestado ou laudo médico que comprove a deficiéncia
alegada e que contenha o nimero da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID) de acordo com o Decreto 5.296, de 2 de dezembro
de 2004;

XI- se casado, apresentar Certiddo de Casamento (copia e
original);

XII - se separado ou divorciado, apresentar Certidao de Casamento
com a Averbagao da Separacdo ou do Divoércio (cdpia e original).
Ou declaragdo com reconhecimento de firma, que alegue a
condi¢do e compromisso de regularizar a situagdo civil até a data,
quando for o caso, da convocagdo para apresentacdo de documento
a Caixa Economica Federal - CEF;

XIII- se vitivo(a), apresentar Certiddo de Casamento e Certidao de
Obito do falecido(a) (copias e originais);
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XIV- em caso de Unido Estavel, declaracdo da Unido Estavel
(modelo da CAIXA).

XV - No caso de familia que paga aluguel apresentar contrato
devidamente preenchido, dentro da validade e com reconhecimento
de firma do proprietario do imével (LOCADOR);

XVI - Se mora com os familiares ou em casa cedida apresentar
declaragdo com reconhecimento de firma (se for o caso);

XVII - Se impossibilitado de assinar o cadastro ou analfabeto ¢é
exigida a procuragdo por instrumento publico ou assinatura a rogo
no cadastro, acompanhada da assinatura de duas testemunhas;
XVIII - Se maior de 18 anos e declarado incapaz apresentar
sentenca judicial de interdi¢do com a nomeagao do curador.

Paragrafo tunico - Os dados cadastrais serdo fundados de
documentacdo comprobatéria minima, elencados no art. 3°, § 3°
da presente Resolucdo e a SEMUTHA podera solicitar outros
que julgar necessarios para comprovacao de requisitos legais de
participag@o, pois o municipio deve contemplar as informagodes
necessarias a aplicag@o dos critérios de selegdo.

DA INDICACAO DE CANDIDATOS

Art. 4° - A indicagdo dos candidatos a beneficiarios podera ser
realizada, preferencialmente, pelo municipio, pois a execugdo dos
empreendimentos do Programa Minha Casa Minha Vida faixa 01
estdo nele desenvolvidas.

Art. 5° - A indicag@o dos candidatos a beneficiario se dara a partir
da aplicagdo dos critérios de priorizagdo e procedimentos de

sele¢do definidos nesta resolucao.

DOS CRITERIOS DE PRIORIZACAO DE CANDIDATOS

Art. 6° - Para fins de sele¢do dos candidatos a beneficiarios serdo
observados critérios nacionais e o adicional de priorizagéo.

§ 1°- Sdo considerados critérios nacionais de priorizagao, conforme
o disposto na Lei 11.977, de 7 de julho de 2009, os seguintes:

I - familias residentes em areas de risco ou insalubres ou que
tenham sido desabrigadas;

II - familias com mulheres responsaveis pela unidade familiar; e
III - familias de que fagam parte pessoas com deficiéncia.

§ 2° - E considerado critério adicional de priorizagio, conforme
Resolugdo 294 de 21 de novembro de 2012, do Conselho Municipal
de Assisténcia Social — COMASCI publicada a homologaggo no
Diério Oficial do Municipio através do Decreto n°® 23.427/2012 o
seguinte:

I - familias que paguem aluguel.

DO PROCESSO DE SELECAO DOS CANDIDATOS

Art. 7° - O processo seletivo nortear-se-4 pelo objetivo de
priorizagdo ao atendimento de candidatos a beneficiarios que se
enquadrem no maior nimero de critérios nacionais ¢ local de
selecao.

Art. 8° - O numero de candidatos a beneficiarios selecionados
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devera corresponder a quantidade de unidades habitacionais,
acrescida de 30% (trinta por cento).

§ 1° - Os candidatos a beneficiarios selecionados em decorréncia
do percentual adicional de 30%, que ndo se tornarem beneficiarios
ao final do processo de sele¢do, permanecerdo no cadastro para
participag@o de futuros processos de seleg@o.

Art. 9° - Para sele¢do, os candidatos a beneficiarios deverdao
ser hierarquizados em ordem decrescente de acordo com o
atendimento ao maior niimero de critérios nacionais e o adicional.

Art. 10 - Se o numero de candidatos a beneficiarios em iguais
condig¢des superar a quantidade de unidades habitacionais, havera
sorteio.

Art. 11 - Serdo destinados 3% das unidades habitacionais do
empreendimento para atendimento a pessoas idosas, conforme
disposto no inciso I do art. 38 da Lei n® 10.741, de 1 de outubro de
2003, Estatuto do Idoso, e suas alteracdes.

Art. 12 - Serfio destinados 3% das unidades habitacionais do
empreendimento, ao atendimento a pessoa com deficiéncia ou a
familias de que fagam parte pessoas com deficiéncia.

§ 1° - O candidato que ainda ndo tenha comprovado a condigdo
indicada no “Caput” junto ao municipio, devera fazé-lo
apresentando atestado médico que comprove a deficiéncia alegada
e que contenha o nimero da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID) e a classificagdo da deficiéncia de acordo com o
Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

§ 2° - Os candidatos a beneficiarios, pessoas idosas ou pessoas
com deficiéncia, que ndo forem selecionadas no percentual de 3%
das unidades, deverdo participar do processo de selecdo com os
demais candidatos a beneficiarios do empreendimento.

Paragrafo unico - Caso a aplicagdo do percentual resulte em
numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero
inteiro subsequente.

Art. 13 - A selegdo a ser realizada por sorteio sera processada em
etapas, conforme a seguinte sequéncia:

I — Etapa 1 - Sorteio dos candidatos a beneficiarios em iguais
condi¢des por niimero de critérios de priorizagdo - pessoas com
deficiéncia ou familias de que faga parte pessoas com deficiéncia;

II — Etapa 2 - Sorteio dos candidatos beneficiarios em iguais
condig¢des por niumero de critérios de priorizagdo - pessoas idosas;

III — Etapa 3 — Sorteio dos candidatos a beneficiarios em iguais
condigdes por niimero de critérios de priorizagao;

Art. 14 - O Sorteio de cada etapa sera acrescido de 30% de
candidatos a beneficiarios selecionados para percentual adicional.

Art. 15 - Os candidatos a beneficiarios, selecionados em
decorréncia do percentual adicional de 30%, que ndo se tornarem
beneficiarios ao final do processo de selegcdo, permanecerdo no
cadastro para participag@o de futuros processos de selecao.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 - O candidato que omitir informagdes ou as prestar de
forma inveridica, sem prejuizo de outras sangdes, sera excluido, a
qualquer tempo, do processo de selegao.
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Art. 17 - Todos os sorteios dos candidatos beneficiarios em iguais
condigdes por numero de critérios de priorizacdo serdo divulgados
por meio de comunicado informando data, hora e local que serdo
realizados.

Art. 18 - A convocagdo dos candidatos a beneficiarios sorteados
nas etapas descritas no Art. 13, sera feita através de edital publicado
no Diario Oficial do Municipio e através de Aviso de Recebimento
“AR” (Correios).

Art. 19 - O municipio através, da SEMUTHA enviara a Caixa
Econdmica Federal a relacdo dos candidatos a beneficiarios,
que atenderem aos preceitos legais do programa, com sua
posicdo classificatoria e com a documentacdo exigida e¢ na
forma regulamentada pela Caixa Econdmica Federal de envio e
recebimento das informagdes pelos entes publicos.

Art. 20 - O processo seletivo final sera feito pela Caixa Economica
Federal, sendo que as informagdes fornecidas pelo candidato a
beneficidrio serdo cruzadas com outros cadastros nacionais.

Art. 21 - Se apo6s cruzamento de dados houver divergéncia de
informagdes apresentadas que comprometa a aplicagdo dos
critérios de priorizagdo e procedimentos de sele¢do, o candidato a
beneficiario serd excluido do processo de selecio.

Art. 22 - A SEMUTHA durante todo o processo de selegdo podera
exigir do candidato a beneficiario, documentos e procedimentos
necessarios para comprovagdo de que o mesmo atende aos
preceitos e condicionantes do Programa Minha Casa Minha Vida
— faixa 01.

Art. 23 - E de responsabilidade exclusiva do candidato a
beneficiario apresentar documentagdo exigida dentro do prazo
estipulado, sob pena de exclusdo do processo de selecao.

Art. 24 - O candidato que omitir ou prestar informagdes falsas
perdera o direito, a qualquer tempo, ndo excluida as sangdes legais
previstas do Programa, de participar do processo de selegao.

Art. 25 - Néo participardo do presente processo:

I - As familias com renda superior a R$ 1.600,00 (Mil e seiscentos
reais);

II - Nédo sejam moradores de Cachoeiro de Itapemirim;

III - Os que ja tenham sido beneficiados com atendimento
habitacional em projetos da cidade, do Estado ou do Governo
Federal.

IV - Nao atendam as disposi¢oes legais do programa.

Art. 26 - O cadastramento de novas inscri¢des ficara suspenso,
através de comunicado da SEMUTHA por tempo determinado,
durante o processo de selecdo de candidatos a beneficidrios de
empreendimentos do Programa Minha Casa Minha Vida faixa 01.

Art. 27 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ESTEVAO PRATES BENINCA
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim
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PORTARIA N°: 924/2014

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ESTRATEGICA,
no uso de suas atribuicdes legais, autorizado pelo Decreto n°®
15420 de 04/01/2005.

RESOLVE

Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de R$ 232.299,80 (DUZENTOS
E TRINTA E DOIS MIL E DUZENTOS E NOVENTA E NOVE
REAIS E OITENTA CENTAVOS), para acréscimo dos seguintes
sub-elementos da despesa orcamentarias, conforme segu e:

AGRENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DOS SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
71.01.3390391200.04.130.1842.2239 LOCACAO MAQUINAS E

9.955,00
EQUIPAMENTOS
71.01.3390390100.04.130.1842.2239 ASSINATURA PERIODICO E ANUIDADE 687,60
71.01.3390394200.04.130.1842.2239 SERVICO PROCESSAMENTO DE

7.633,60
DADOS
71.01.3390392200.04.130.1842.2239 MULTAS INDEDUTIVEIS 102,71
71.01.3390391100.04.130.1842.2239 LOCACAO DE SOFTWARES 45.389,15
71.01.3390396800.04.130.1842.2239 SERV PUBLICIDADE E PROPAG

168.531,74

INSTITUCIONAL E LEGAL
TOTAL SUPLEMENTACOES 232.299,80

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto no artigo 1°, sera
o proveniente do remanejamneto de redugdo dos seguintes sub-
elementos da despesa orgamentaria:

AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DOS SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

71.01.3390396300.04.130.1842.2239 HOSPEDAGENS 2.564,00
71.01.3390396100.04.130.1842.2239 LIMPEZA E CONSERVACAO 5.000,00
71.01.3390396400.04.130.1842.2239 SERVICOS BANCARIOS 273,37
71.01.3390396500.04.130.1842.2239 SERV COPIA REPRODUCAO DOCUMENT 3.705,00
71.01.3390395300.04.130.1842.2239 SEGUROS EM GERAL 24.150,30
71.01.3390395700.04.130.1842.2239 TRANSPORTE DE SERVIDORES 1.000,00
71.01.3390395600.04.130.1842.2239 VALE-TRANSPORTE 5.830,54
71.01.3390395000.04.130.1842.2239 SERVICOS JUDICIARIOS 20.000,00
71.01.3390397100.04.130.1842.2239 MANUT CONSERV EQUIP PROC DADOS 15.000,00
71.01.3390397300.04.130.1842.2239 DESPESAS DE TELEPROCESSAMENTO 5.000,00
71.01.3390399999.04.130.1842.2239 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 10.644,20
71.01.3390391499.04.130.1842.2239 MANUTENCAO CONSEV DEMAIS BENS

] 2.000,00
IMOVEIS
71.01.3390391000.04.130.1842.2239 LOCACAO DE IMOVEIS 8.310,14
71.01.3390391500.04.130.1842.2239  MANUTENCAO CONSERV MAQUINAS
EoUIP 1.810,00
71.01.3390391600.04.130.1842.2239 MANUTENCAO CONSERV VEICULOS 8.085,00
71.01.3390390200.04.130.1842.2239 CONDOMINIOS 1.717,62
71.01.3390390800.04.130.1842.2239 MANUTENCAO DE SOFTWARE 30.000,00
71.01.3390390500.04.130.1842.2239 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 8.000,00
71.01.3390394800.04.130.1842.2239 SERVICOS GRAFICOS 10.360,00
71.01.3390394300.04.130.1842.2239 SERVICO TELECOMUNICACOES 12.733,12
71.01.3390393400.04.130.1842.2239 SERVICO SELECAO E TREINAMENTO 5.000,00
71.01.3390394400.04.130.1842.2239 SERVICO AUDIO VIDEO E FOTO 8.500,00
71.01.3390391700.04.130.1842.2239 MANUTENCAO CONSERV BENS MOV DE
OUT NATUREZA 300,00
71.01.3390391900.04.130.1842.2239 EXPOSICOES CONGRESSOS

28.000,00

CONFERENCIAS
71.01.3390393300.04.130.1842.2239 SERVICOS COMUNICACAO EM GERAL 4.000,00
71.01.3390392700.04.130.1842.2239 FORNECIMENTO ALIMENTACAO 6.000,00
71.01.3390392900.04.130.1842.2239 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 4.116,51
TOTAL REDUCOES 232.299,80
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Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de dezembro de 2014.

SOLISMARA DE O. TOSATO DELARMELINA
Secretiaria Mun. de Gestiao Estratégica

PORTARIA N° 074/2015

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ESTRATEGICA,
no uso de suas atribuigdes legais, autorizado pelo Decreto n°
15420 de 04/01/2005.

RESOLVE

Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de R$ 1.920.283,00 (HUM
MILHAO E NOVECENTOS E VINTE MIL E DUZENTOS E
OITENTA E TRES REAIS), para acréscimo dos seguintes sub-
elementos da despesa orcamentarias, conforme segue:

GABINETE DO PREFEITO
04.01.4490521700.04.122.1842.2210 EQUIPAMENTOS P/ AUDIO, VIDEO E
2.800,00

FOTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
09.02.3390399900.08.244.0916.2073 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 62.400,00
09.02.3390399900.08.244.0916.2076 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 47.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
16.02.3190114500.10.302.1636.2168 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 2.000,00
16.02.3190114500.10.302.1636.2167 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 5.000,00
16.02.3190114500.10.302.1636.2167 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 5.000,00
16.02.3190114500.10.302.1636.2169 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 10.000,00
16.02.3190114500.10.303.1634.2154 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 2.500,00
16.02.3190114500.10.302.1636.2164 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 10.000,00
16.02.3190114500.10.302.1636.2165 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 10.000,00
16.02.3190114500.10.302.1636.2165 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 5.000,00
16.02.3190114500.10.302.1636.2164 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 2.000,00
16.02.3190040645.10.301.1633.2150 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL
CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 100:000.00
16.02.3190114500.10.305.1637.2176 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 375.000,00
16.02.3190040645.10.301.1635.2155 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL
CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO -SAUDE 100:000.00
16.02.3190040645.10.301.1635.2155 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL
CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 100:000.00
16.02.3190114500.10.305.1637.2176 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 30.000,00
16.02.3190114500.10.305.1637.2176 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 3.000,00
16.02.3190040645.10.301.1635.2155 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL
CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 100:000.00
16.02.3190040645.10.302.1636.2165 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL
CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 300000
16.02.3190040645.10.302.1636.2165 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL
CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 3000.00
16.02.3190040645.10.302.1636.2167 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL
CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 000,00
16.02.3190040645.10.302.1636.2166 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL
CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 00000
16.02.3190040645.10.301.1635.2155 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

) 490.000,00
CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE
16.02.3190040645.10.301.1635.2155 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL
CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 000,00
16.02.3190040645.10.302.1636.2164 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL
CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 10:000.00
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16.02.3190040645.10.302.1636.2164 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

) 10.000,00
CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE

16.02.3190040645.10.305.1637.2176 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 30000000
16.02.3190040645.10.305.1637.2176 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 20:000.00
16.02.3190040645.10.305.1637.2176 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 500000
16.02.3190040645.10.305.1637.2176  FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 20:000.00
16.02.3190040645.10.302.1636.2168 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE §:332.00
16.02.3190040645.10.302.1637.2173 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 2000000
16.02.3190040645.10.302.1636.2169 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 00000
16.02.3190040645.10.303.1634.2154 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 500000
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ESTRATEGICA

22.01.4490520300.04.122.1842.2230 APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE
COMUNICACAO 25000
TOTAL SUPLEMENTACOES 1.920.283,00

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto no artigo 1°, sera
o proveniente do remanejamneto de redugdo dos seguintes sub-

elementos da despesa orgamentaria:

GABINETE DO PREFEITO
04.01.4490522400.04.122.1842.2210 MOBILIARIO EM GERAL 2.800,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
09.02.3390391700.08.244.0916.2073 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 18.000.00
09.02.3390393300.08.244.0916.2073 FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO 22.000,00
09.02.3390396200.08.244.0916.2076 CONFECCAO DE UNIFORMES, BANDEIRAS
E FLAMULAS 19:000.00
09.02.3390394900.08.244.0916.2076 SERVICOS DE PROCESSAMENTO DE
9.000,00
DADOS
09.02.3390393300.08.244.0916.2076 FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO 19.000,00
09.02.3390394900.08.244.0916.2073 SERVICOS DE PROCESSAMENTO DE
22.400,00
DADOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
16.02.3190110100.10.302.1636.2168 VENCIMENTOS E SALARIOS 2.000,00
16.02.3190114400.10.303.1634.2154 FERIAS - ABONO PECUNIARIO 2.500,00
16.02.3190110100.10.302.1636.2169 VENCIMENTOS E SALARIOS 10.000,00
16.02.3190110100.10.302.1636.2165 VENCIMENTOS E SALARIOS 10.000,00
16.02.3190114400.10.302.1636.2165 FERIAS - ABONO PECUNIARIO 5.000,00
16.02.3190110100.10.302.1636.2167 VENCIMENTOS E SALARIOS 5.000,00
16.02.3190110100.10.302.1636.2167 VENCIMENTOS E SALARIOS 5.000,00
16.02.3190040643.10.301.1635.2155 13° SALARIO CONTRAT. P/ TEMPO
] 100.000,00
DETERMINADO - SAUDE
16.02.3190040601.10.301.1635.2155 VENCIMENTOS E SALARIOS CONTRAT. P/
TEMPO DETERMINADO - SAUDE 100:000.00
16.02.3190040642.10.301.1635.2155 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS
CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - 9.000,00
SAUDE
16.02.3190040644.10.301.1635.2155 FERIAS - ABONO PECUNIARIO CONTRAT.
P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 49000000
16.02.3190040644.10.301.1633.2150 FERIAS - ABONO PECUNIARIO CONTRAT.
P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 100:000.00
16.02.3190040601.10.301.1635.2155 VENCIMENTOS E SALARIOS CONTRAT. P/
TEMPO DETERMINADO - SAUDE 100:000.00
16.02.3190114400.10.305.1637.2176 FERIAS - ABONO PECUNIARIO 375.000,00
16.02.3190110100.10.305.1637.2176 VENCIMENTOS E SALARIOS 3.000,00
16.02.3190110100.10.305.1637.2176 VENCIMENTOS E SALARIOS 30.000,00
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16.02.3190040644.10.302.1636.2166 FERIAS - ABONO PECUNIARIO CONTRAT. 000,00 09.01.3190041442.08.122.1842.2236 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS
P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE o SERVICOS EVENTUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL 320000
16.02.3190040644.10.302.1636.2165 FERIAS - ABONO PECUNIARIO CONTRAT. 100000 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE o 10.01.3390301700.20.122.1842.2232 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE
16.02.3190040644.10.302.1636.2167 FERIAS - ABONO PECUNIARIO CONTRAT. DADOS 700.00
P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 000 10.01.3190114500.20.122.1842.2232 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 2.000,00
16.02.3190040644.10.302.1636.2168 FERIAS - ABONO PECUNIARIO CONTRAT. 333,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE T 11.01.3190114200.23.122.1842.2216 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS | 4.300,00
16.02.3190040644.10.302.1636.2164 FERIAS - ABONO PECUNIARIO CONTRAT. 10.000.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE o 13.01.3190114200.27.122.1842.2218 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS | 4.000,00
16.02.3190040644.10.302.1636.2165 FERIAS - ABONO PECUNIARIO CONTRAT. 100000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE o 14.01.3190114500.15.452.1431.2139 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 1.000,00
16.02.3190040643.10.302.1636.2164  13° SALARIO CONTRAT. P/ TEMPO 10.000,00 14.01.3190114500.27.122.1842.2219 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 10.000,00
DETERMINADO - SAUDE SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
16.02.3190110100.10.302.1636.2164 VENCIMENTOS E SALARIOS 10.000,00 15.01.3190114200.18.122.1842.2220 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS 11.000,00
16.02.3190040601.10.305.1637.2176 VENCIMENTOS E SALARIOS CONTRAT. P/ 500000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TEMPO DETERMINADO - SAUDE O 16.02.3190040610.10.301.1635.2155 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
16.02.3190040601.10.305.1637.2176 VENCIMENTOS E SALARIOS CONTRAT. P/ 2000000 CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 50.000,00
TEMPO DETERMINADO - SAUDE o 16.02.3190114500.10.301.1633.2150 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 50.000,00
16.02.3190040601.10.305.1637.2176 VENCIMENTOS E SALARIOS CONTRAT. P/ 16.02.4490521800.10.301.1635.1156 MAQUINAS, UTENS. EQUIPAMENTOS
TEMPO DETERMINADO - SAUDE 200000 DIVERSOS 27:000:00
16.02.3190110100.10.302.1636.2164 VENCIMENTOS E SALARIOS 2.000,00 16.02.3190040609.10.301.1635.2155 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
16.02.3190040644.10.302.1637.2173 FERIAS - ABONO PECUNIARIO CONTRAT. 5000000 CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE 50.000,00
P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE o 16.02.3190110900.10.301.1635.2155 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 50.000,00
16.02.3190040644.10.302.1636.2169 FERIAS - ABONO PECUNIARIO CONTRAT. 5.000.00 16.02.3190040640.10.301.1635.2155 GRATIFIC.ESPECIAIS CONTRAT.P/TEMPO 100.000.00
P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE DETERMINADO - SAUDE o
16.02.3190040644.10.305.1637.2176 FERIAS - ABONO PECUNIARIO CONTRAT. 100.000.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE o 17.02.3190049942.12.365.1739.2190 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS
16.02.3190040644.10.303.1634.2154 FERIAS - ABONO PECUNIARIO CONTRAT. 500000 CONTRATO P/ TEMPO DETERMINADO - OUTROS 500,00
P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE S 17.03.3190049942.12.361.1739.2199 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ESTRATEGICA CONTRATO P/ TEMPO DETERMINADO - OUTROS 12.000,00
22.01.4490522400.04.122.1842.2230 MOBILIARIO EM GERAL 250,00 17.02.3190049901.12.365.1739.2190 VENCIMENTOS CONTRATO P/ TEMPO
TOTAL REDUCOES 1.920.283,00 DETERMINADO - OUTROS 200000
17.02.3190049904.12.365.1739.2190 ADICIONAL NOTURNO CONTRATO P/
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as TEMPO DETERMINADG - OUTROS 100,00
disposigdes em contrario. 17.02.3190049942.12.365.1739.2190 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS
CONTRATO P/ TEMPO DETERMINADO - OUTROS 00000
Cachoeiro de Itapemirim, 29 de janeiro de 2015. 17.02.3190049904.12.365.1739.2190 ADICIONAL NOTURNO CONTRATO P/
TEMPO DETERMINADO - OUTROS 20000
SOLISMARA DE O. TOSATO DELARMELINA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRACAO E SERVI'OS INTERNOS
Secretaria Mun. de Gestio Estratégica 18.01.3190114200.04.122.1842.2222 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS | 4.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PORTARIA N°: 075/2015 19.01.3190114200.15.122.1842.2225 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS | 3.000,00
, N i SECRETARIA MUNICPAL DE INTERIOR
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ESTRATEGICA, 20.01.3190114500.26.122.1842.2226 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 3.000,00
no uso de suas atribuigdes legais, autorizado pelo Decreto n° 20.01.3190114200.26.122.1842.2226 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS 3.000,00
15420 de 04/01/2005. SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO
21.01.3190114200.16.122.1842.2227 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS | 21.000,00
RESOLVE SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ESTRATEGICA
) 22.04.4490522400.04.125.1842.2228 MOBILIARIO EM GERAL | 15.000,00
Art. 1° - Efetuar o RemaneJ amento de R$ 472.900,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GEST"O DE TRANSPORTES
(QUATROCENTC’)S E SETENTAE DOIS MILENOVECENTOS 23.01.3190114200.26.122.1842.2231 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS 9.000,00
REAIS), para acréscimo dos seguintes sub-elementos da despesa TOTAL SUPLEMENTAGOES 41290000

orcamentarias, conforme segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL

06.01.3190114200.06.122.1842.2213 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS 9.000,00

06.01.3190049942.06.122.1842.2213 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS
1.000,00
CONTRATO P/ TEMPO DETERMINADO - OUTROS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

08.01.3190114500.04.123.1842.2215 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 9.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

09.02.3190041442.08.244.0916.2073 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS
6.600,00
SERVICOS EVENTUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto no artigo 1°, sera
o proveniente do remanejamneto de redug¢do dos seguintes sub-
elementos da despesa or¢amentaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL

06.01.3190110100.06.122.1842.2213 VENCIMENTOS E SALARIOS 9.000,00
06.01.3190049901.06.122.1842.2213 VENCIMENTOS CONTRATO P/ TEMPO 1.000.00
DETERMINADO - OUTROS ’
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

08.01.3190110100.04.123.1842.2215 VENCIMENTOS E SALARIOS 9.000,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

09.01.3190041401.08.122.1842.2236 VENCIMENTOS E SALARIOS SERVICOS 3.200.00
EVENTUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL ’
09.02.3190041401.08.244.0916.2073 VENCIMENTOS E SALARIOS SERVICOS 6.600.00
EVENTUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL ?
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
10.01.3390302400.20.122.1842.2232 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS 700.00
IMOVEIS/INSTALACOES ?
10.01.3190110100.20.122.1842.2232 VENCIMENTOS E SALARIOS 2.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
11.01.3190110100.23.122.1842.2216 VENCIMENTOS E SALARIOS | 4.300,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

13.01.3190110100.27.122.1842.2218 VENCIMENTOS E SALARIOS | 4.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

14.01.3190110100.27.122.1842.2219 VENCIMENTOS E SALARIOS 10.000,00
14.01.3190110100.15.452.1431.2139 VENCIMENTOS E SALARIOS 1.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

15.01.3190110100.18.122.1842.2220 VENCIMENTOS E SALARIOS 11.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

16.02.4490529900.10.301.1635.1156 OUTROS MATERIAIS PERMANENTES 27.000,00
16.02.3190110100.10.301.1633.2150 VENCIMENTOS E SALARIOS 50.000,00
16.02.3190110100.10.301.1635.2155 VENCIMENTOS E SALARIOS 50.000,00
16.02.3190040645.10.301.1635.2155 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 200.000.00
CONTRAT. P/ TEMPO DETERMINADO - SAUDE ?
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

17.02.3190041501.12.365.1739.2190 OBRIGAGOES PATRONAIS PROFESSORES 24.100.00
SUBSTITUTOS/VISITANTES ?
17.03.3190041501.12.361.1739.2199 OBRIGACOES PATRONAIS PROFESSORES 1.000.00
SUBSTITUTOS/VISITANTES >
17.02.3190041501.12.365.1739.2190 OBRIGAGOES PATRONAIS PROFESSORES 1.000.00
SUBSTITUTOS/VISITANTES ’
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRACAO E SERVICOS INTERNOS
18.01.3190110100.04.122.1842.2222 VENCIMENTOS E SALARIOS | 4.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

19.01.3190110100.15.122.1842.2225 VENCIMENTOS E SALARIOS | 3.000,00
SECRETARIA MUNICPAL DE INTERIOR

20.01.3190110100.26.122.1842.2226 VENCIMENTOS E SALARIOS 3.000,00
20.01.3190114400.26.122.1842.2226 FERIAS - ABONO PECUNIARIO 3.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO

21.01.3190110100.16.122.1842.2227 VENCIMENTOS E SALARIOS 21.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE GEST"O ESTRATEGICA

22.04.4490524000.04.125.1842.2228 EQUIPAMENTOS E MAT. PERMANENTE - 15.000.00
PGTO ANTECIPADO ?
SECRETARIA MUNICIPAL DE GEST"O DE TRANSPORTES

23.01.3190110100.26.122.1842.2231 VENCIMENTOS E SALARIOS 9.000,00
TOTAL REDUCOES 472.900,00

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de janeiro de 2015.

SOLISMARA DE O. TOSATO DELARMELINA
Secretiaria Mun. de Gestdo Estratégica

PORTARIA N° 113/2015

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA READAPTACAO
DE SERVIDOR.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,
tendo em vista o que consta no processo protocolado sob o n°
1-3670/2014,
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RESOLVE :

Considerar autorizado a readaptacdo temporaria da servidora
municipal MARIA APARECIDA DAS NEVES CALDEIRA,
Auxiliar de Servicos Publicos Municipais, lotada na Secretaria
Municipal de Educacio - SEME, em virtude de modificacdo em seu
estado de saude, conforme parecer da pericia médica da Medicina
do Trabalho — SEMASI/PASS, com atua¢ao na EMEB “Zeni Pires
Ferreira”, desenvolvendo atividades leves que ndo exijam esfor¢o
fisico como: descascar e picar legumes, lavar pratos, talheres,
copos, servir merenda, limpar moveis da secretaria, biblioteca e
sala dos professores, no periodo de 12 (doze) meses, a partir de 10
de junho de 2014, nos termos do Artigo 35, da Lei n°. 4.009, de
20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de fevereiro de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 117/2015

DISPOE SOBRE PROGRESSAO FUNCIONAL DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Promover a Progressao Funcional das servidoras municipais
abaixo mencionadas, lotadas na Secretaria Municipal de
Educagao - SEME, de acordo com a decisdo da Comissao Especial
de Progressdo Funcional para o Magistério Publico Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, nos termos da Lei n°. 6.095/2008 e do
Decreto n° 19.835/2009 com redacdo alterada pelo Decreto n°.
23.555/2013.

. NIVEL A PARTIR PROT.
REQUERENTE NIVEL ATUAL
REQUERIDO DE N°
CLAUDIA APARECIDA
VIEIRA PINHEIRO Professor PEBB V | Professor PEB B VI | 01/01/2015 | 42.697/14
(COD. 17.012)
CLAUDIA APARECIDA
VIEIRA PINHEIRO Professor PEBB V | Professor PEB B VI | 01/01/2015 | 42.749/14
(COD. 28.877)
GUILHERME AUGUSTO
Professor PEB CIV | Professor PEBCV | 01/01/2015 | 41.414/14

MACIEL RIBEIRO
VANDA SOLANGE DA

- Professor PEB BIV | Professor PEBBV | 01/01/2015 | 42.439/14
SILVA FALCAO

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de fevereiro de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 118/2015
DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:
Designar o servidor municipal ANDESSON CANZIAN
MORAES, lotado na Secretaria Municipal de Cultura -

SEMCULT, para acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do
servi¢o constante no Contrato abaixo.

DOM n° 4799 Pagina 10

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Designar a servidora municipal JANSLER BONICENHA
ARIDE, lotado na Secretaria Municipal de Obras- SEMO, para
acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do servigo constante
no Contrato abaixo.

lateral, podio, carpete, climatizagdo, box,
bebedouro, aspersores etc, conforme as
especificagdes do Anexo I, Itens n® 039, 051,
052, 053, 054 ¢ 078, do Edital de Pregdo n°

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N*
Locagdo de arquibancada, piso suspenso, CONTRATO | CONTRATADA OBJETO PROT. N°
separadores de publico, fechamento, cadeira, Contratagdo de empresa especializada para
mesa, banheiro quimico,tenda, stand, auditério, realizagdo de obra de infraestrutura na Rua
grupo gerador, teldo, data show, tela,estrutura José Calegério — Bairro Aeroporto — Cachoeiro | 14957015
de aluminio, tv, mini trio, moving, lampada. N®021/2015 CONSTRUTORA . . Y
e ’ g ’ de Itapemirim - ES, conforme especificagdes ¢ | 1 - 36.420/2014
N 0202015 H.V. OLIVEIRA mesa de iluminagdo, ribalta, refletor, palco, 11/02/2015 PREMOCIL LTDA condigdes das Planilhas ¢ Projetos Biisicos do 18 - 386/2014
11/02/2015 PRODUCOES E camarote, sonorizagao e 1 - 1645/2015 Anexo I do Edital de Tomada de Pregos
EVENTOS - ME | iluminagao, rebaixamento de teto e fechamento 1°019/2014

037/2014

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de fevereiro de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 119/2015

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICiPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Designar a servidora municipal CRISTIANE MARINATO
PINHEIRO MANZOLI, lotada na Secretaria Municipal de
Cultura — SEMCULT, para acompanhamento e fiscalizagdo da
execugdo do servigo constante no Contrato abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N°
Apresentagdo Musical da Banda
TIMBRE BATUK D' GUETO, no dia 15 de
N°019/2015 N
COMUNICACOES fevereiro de 2015, Neste Municipio, 1-1197/2014
11/02/2015
LTDA em virtude da programagdo do
Carnaval 2015.

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de fevereiro de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 121/2015

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de fevereiro de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 122/2015

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE GRATIFICACAO
ASSIDUIDADE.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Conceder aos servidores municipais abaixo mencionados, vinte e
cinco por cento (25%) de acréscimo no valor do vencimento do
cargo de que ¢ ocupante a titulo de gratificacdo assiduidade, em
carater permanente, nos termos dos Artigos 75, 76 e 148, da Lein®.
4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTACAO DECENIO | APARTIR DE | PROT.N°
AMARILDO FERRARI SEMDEF 2005/2015 04/01/2015 41.676/2014
ANDRE SEVERIANO CHARRA
ESPINDOLA SEMDEF 2005/2015 03/01/2015 41.677/2014
CRISTIANO LEAL DE LIMA SEMDEF 2005/2015 04/01/2015 43.520/2014
MOADYR BARBOSA DOS SANTOS SEMDEF 2005/2015 07/01/2015 379/2015

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de fevereiro de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 123/2015

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDORES PELA
PRESTACAO DE SERVICOS A JUSTICA ELEITORAL.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), sexta-feira, 13 de fevereiro de 2015

Considerar autorizado aos servidores municipais abaixo
mencionados, o afastamento do expediente, no periodo
mencionado, tendo em vista a participacdo em treinamento e a
prestagdo de servigos a Justica Eleitoral.

SERVIDOR/LOTACAO PERIODO PROT. N°
03, 04,05,06/02/2015 ¢
ALDECI BERTOCHI (SEME) 40.183/2014
09 e 10/02/2015
FABIANA RAMOS DIAS CACADOR
22,23,29¢30/12/2014e 19 ¢
(SEMMA) 41.125/2014

20/02/2015

GISELLE CRISTINA PRUCOLI VIEIRA DA

19 € 20/02/2015, 27 € 28/04/2015, 08
SILVEIRA (SEME)

¢ 09/06/2015

548/2015

Cachoeiro de Itapemirim, 12 de fevereiro de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 124/2015

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE GRATIFICACAO
ASSIDUIDADE.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%s. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Conceder aos servidores municipais abaixo mencionados, vinte e
cinco por cento (25%) de acréscimo no valor do vencimento do
cargo de que ¢ ocupante a titulo de gratificacdo assiduidade, em
carater permanente, nos termos dos Artigos 75, 76 e 148, da Lei n®.
4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Pblicos Municipais.

SERVIDOR LOTACAO | DECENIO | APARTIRDE | PROT.N®
JOAS THOMPSON JUNIOR SEMDEF 2005/2015 04/01/2015 40.260/2014
JORGE LUIZ CANDIDO CABRAL SEMDEF 2005/2015 03/01/2015 41.684/2014
MARCIO BORGES AMARAL SEMDEF 2005/2015 04/01/2015 40.334/2014
WANDERSON COZZI BUZATTO SEMDEF 2005/2015 03/01/2015 40.577/2014

Cachoeiro de Itapemirim, 12 de fevereiro de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 125/2015

DISPOE SOBRE REASSUNCAO DE SERVIDOR.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,
tendo em vista o que consta no processo protocolado sob o n°.
1-901/2015,

RESOLVE:

Considerar autorizado a reassun¢do da servidora municipal
JELIANA GUALANDI DIAS, Agente de Biblioteca Escolar,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo - SEME, a partir
de 02 de fevereiro de 2015, apds licenca sem vencimento para
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tratar de interesses particulares concedida através da Portaria n°
348/2013.

Cachoeiro de Itapemirim, 12 de fevereiro de 2015.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 131/2015

DESIGNA SERVIDORES MUNICIPAIS PARA COMPOR
A COMISSAO ENCARREGADA DE ORGANIZAR,
PLANEJAR E EXECUTAR OS TRABALHOS INERENTES
AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS TEMPORARIAS DO
PROGRAMA INCLUIR - PROGRAMA CAPIXABA DE
REDUCAO DA POBREZA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, no
uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo Decreto n°® 24.
437 de 04/04/2014, resolve:

Art.1° Designar os servidores municipais, abaixo relacionados
e lotados na SEMDES, para, sob a presidéncia do primeiro,
compor a comissao encarregada de organizar, planejar e executar
os trabalhos inerentes ao Processo Seletivo Simplificado, que tem
por finalidade selecionar candidatos para preenchimento de vagas
temporarias para a execu¢do do Termo de Aceite n° 01/2011 do
PROGRAMA INCLUIR - Programa Capixaba de Reducdo da
Pobreza, realizado em parceria com o Governo do Estado — Lei n°
9.752, de 16 de dezembro de 2011.

1. Thiago Viana Pereira

2. Claudinéia Soares Debona

3. José Carlos Silva

4. Moacyr Wagner Gomes Almeida
5. Vera Lucia Bahiense

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 13 de fevereiro de 2015.

THIAGO VIANA PEREIRA
Secretirio Municipal de Desenvolvimento Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

ESPECIE: 4° Termo Aditivo ao Contrato n® 044/2012.
CONTRATADO: CENTERMAQ COMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA EPP.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo as necessidades desta e da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO — SEME.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato n° 044/2012,
firmado em 15/02/2012, sem alteragdo no valor global, para dar

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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continuidade ao Servigo de impressdes e Copia Distribuida a Laser
(Monocromatica Preta — P&B) para atendimento ao Municipio e
suas Unidades Descentralizadas.
PRAZO: 12 (doze) meses.
DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas decorrentes do presente termo, para o exercicio de
2015, correrao com Recursos Proprios € MDE, a saber:

Recursos Préprios:

Orgdo/Unidade: 18.01, Projeto/Atividade: 04.122.1842.2.222,
Despesa: 3.3.90.39.12.00.

_Fonte de Recurso: 100000000000 — RECURSOS

ORDINARIOS

MDE:
Orgio/Unidade: 17.02, Projeto/Atividade: 12.365.1739.2.190,

Despesa: 3.3.90.39.12.00.
Fonte de Recurso: 110100000000 — MDE

Orgéo/Unidade: 17.03, Projeto/Atividade: 12.361.1739.2.199,
Despesa: 3.3.90.39.12.00.
Fonte de Recurso: 110100000000 - MDE
DATA DA ASSINATURA: 13/02/2015.
SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administracdo e Servicos Internos, Cristiane Resende Fagundes
Paris — Secretaria Municipal de Educagdo e Dalcier Teresa Loss
Barbosa — Sécia da Contratada.
PROCESSO: Prot n° 1 — 33.580/2014.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 004/2015 - Pregdo n°
084/2014.

FORNECEDOR REGISTRADO:
SERVICO EIRELI — ME.

OBJETO: Aquisicdo de Bateria Automotiva.
ORGAOS PARTICIPANTES:

JKC COMERCIO E

1. SEMTRA — Secretaria Municipal de Gestdo de
Transportes
2. SEMUS — Secretaria Municipal de Satde

A partir da publicacdo fica registrado, observada a ordem de
classificagdo, os pregos propostos pelo fornecedor, para o
itens abaixo, conforme definidos no Anexo I e nas condigdes
estabelecidas no ato convocatorio:

JKC Comércio e Servico Eireli— ME

Item Quant. Und Especificagiio do material Valor Unitiro | Valor Total
-R$ -R$
001 110 Unidade | Bateria Automotiva Selada 60 A.12V R$ 225,00 RS 24.750,00
002 40 Unidade | Bateria Automotiva Selada 70 A. 12V R$ 308,00 RS 12.320,00
003 14 Unidade | Bateria Automotiva Selada 100 A. 12V RS 446,00 RS 6.244,00
004 15 Unidade | Bateria Automotiva Selada 7A. 12V R$ 137,00 R$ 2.055,00
005 03 Unidade | Bateria Automotiva Selada 115 A. 12V R$ 446,00 R$ 1.338,00
006 03 Unidade | Bateria Automotiva Selada 150 A. 12V R$ 548,00 R$ 1.644,00

Total Geral RS 48.351,00
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PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2015.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho— Procurador Geral do
Municipio, Amds Martins Marcelino — Controlador Interno de
Governo, Soraya Hatum de Almeida — Secretdria Municipal de
Administragdo e Servicos Internos e Genildo Costa — Proprietario
do Fornecedor.

PROCESSO: Protocolo n® 1 — 18.589/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 022/2015.

CONTRATADA: MARCIO ALEXANDRE DUMBROSCK
LUZES - ME.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA - SEMCULT.

OBJETO: Apresentagio Musical do cantor BETO KAUE, no
dia 13 de fevereiro de 2015, Neste Municipio, em virtude da
programacao do Carnaval 2015.

VALOR: R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrao com Recursos Proprios,
a saber:

Orgdo/Unidade:12.01,Programa de Trabalho:13.392.1228.1.123,
Despesa: 3.3.90.39.99.00.

Fonte de Recurso:100000000000 - RECURSOS ORDINARIOS
PRAZO: Entra em vigor na data de sua assinatura, com eficacia
mediante empenho e publicagdo, e encerramento ao fim do evento,
objeto deste contrato.

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2015.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida - Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos, Joana D’arck Caetano -
Secretaria Municipal de Cultura e Marcio Alexandre Dumbrosck
Luzes - Proprietario da Contratada

PROCESSO: Protocolo N° 1-1.273/2015.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 023/2015.

CONTRATADA: C PEREIRA — ME.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA - SEMCULT.

OBJETO: Apresentacao Musical da BANDA AUGE, no dia 17 de
fevereiro de 2015, Neste Municipio, em virtude da programacao
do Carnaval 2015.

VALOR: R$ 10.000,00 (dez mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrao com Recursos Proprios,
a saber:

Orgéo/Unidade:12.01,Programa de Trabalho:13.392.1228.1.123,
Despesa: 3.3.90.39.99.00.

Fonte de Recurso:100000000000 - RECURSOS ORDINARIOS
PRAZO: Entra em vigor na data de sua assinatura, com eficacia
mediante empenho e publicagdo, e encerramento ao fim do evento,
objeto deste contrato.

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2015.

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida - Secretaria Municipal
de Administragdo e Servicos Internos, Joana D’arck Caetano -
Secretaria Municipal de Cultura e Claudomir Pereira - Proprietario
da Contratada

PROCESSO: Protocolo N° 1-898/2015.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 024/2015.

CONTRATADA: UNISEG — SEGURANCA E VIGILANCIA
LTDA — ME.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS - SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA - SEMCULT.

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada para Prestagdo
de Servigos de Seguranca Particular Uniformizado para os Eventos
a serem realizados pela Administragdo Municipal conforme as
especificagdes do Anexo I, Item n° 001, do Edital de Pregdo n°
041/2014.

VALOR: R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrdo com Recursos Proprios,
a saber:

Orgao/Unidade:12.01,Programa de Trabalho:13.392.1228.1.123,
Despesa: 3.3.90.39.99.00.

Fonte de Recurso:100000000000 - RECURSOS ORDINARIOS
PRAZO: Até 31 de dezembro de 2015.

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2015.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida - Secretaria Municipal
de Administracdo e Servigos Internos, Joana D’arck Caetano
- Secretaria Municipal de Cultura e Maria do Carmo Ferrete
Barbosa - So6cia da Contratada.

PROCESSO: Protocolo N° 1-1.461/2015.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 025/2015.

CONTRATADA: TIMBRE COMUNICACOES LTDA EPP.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA - SEMCULT.

OBJETO: Apresentacio Musical de MOYSEIS MARQUES,
no dia 16 de fevereiro de 2015, Neste Municipio, em virtude da
programagdo do Carnaval 2015.

VALOR: RS$ 32.000,00 (trinta ¢ dois mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrdo com Recursos Proprios,
a saber:

Orgao/Unidade:12.01,Programa de Trabalho:13.392.1228.1.123,
Despesa: 3.3.90.39.99.00.

Fonte de Recurso:100000000000 - RECURSOS ORDINARIOS
PRAZO: Entra em vigor na data de sua assinatura, com eficacia
mediante empenho e publicagdo, e encerramento ao fim do evento,
objeto deste contrato.

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2015.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
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Municipio, Soraya Hatum de Almeida - Secretaria Municipal
de Administragdo e Servi¢os Internos, Joana D’arck Caetano -
Secretaria Municipal de Cultura e Nei Guimaraes Barbosa - Socio
da Contratada

PROCESSO: Protocolo N° 1-1.201/2015.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 026/2015.

CONTRATADA: TIMBRE COMUNICACOES LTDA EPP.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA — SEMCULT.

OBJETO: Apresentacio Musical da VELHA GUARDA DA
MANGUEIRA, no dia 17 de fevereiro de 2015, Neste Municipio,
em virtude da programagdo do Carnaval 2015.

VALOR: RS$ 38.000,00 (trinta e oito mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrdo com Recursos Proprios,
a saber:

Orgdo/Unidade:12.01,Programa de Trabalho:13.392.1228.1.123,
Despesa: 3.3.90.39.99.00.

Fonte de Recurso:100000000000 - RECURSOS ORDINARIOS
PRAZO: Entra em vigor na data de sua assinatura, com eficacia
mediante empenho e publicagdo, ¢ encerramento ao fim do evento,
objeto deste contrato.

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2015.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida - Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos, Joana D’arck Caetano -
Secretaria Municipal de Cultura e Nei Guimaraes Barbosa - Socio
da Contratada

PROCESSO: Protocolo N° 1-1.272/2015.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 027/2015.

CONTRATADA: PAULO CEZAR DE OLIVEIRA CHAGAS.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA — SEMCULT.

OBJETO: Contratagdo de duas apresentagdes de animagdo
infantil do PALHACO BELEZA, nos dias 15 ¢ 17 de fevereiro de
2015, Neste Municipio, em virtude da programagido do Carnaval
2015.

VALOR: RS$ 5.000,00 (cinco mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrdo com Recursos Proprios,
a saber:

Orgdo/Unidade:12.01,Programa de Trabalho:13.392.1228.1.123,
Despesa: 3.3.90.36.99.00.

Fonte de Recurso:100000000000 - RECURSOS ORDINARIOS
PRAZO: Entra em vigor na data de sua assinatura, com eficacia
mediante empenho e publicagdo, ¢ encerramento ao fim do evento,
objeto deste contrato.

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2015.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos, Joana D’arck Caetano —
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Secretaria Municipal de Cultura e Paulo Cezar de Oliveira Chagas
- Contratado
PROCESSO: Protocolo N° 1-570/2015.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 028/2015.

CONTRATADA: C PEREIRA — ME.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA - SEMCULT.

OBJETO: Apresentagdo Musical da BANDA Art & Vozz, nos
dias 15 de fevereiro de 2015 e 17 de fevereiro de 2015, Neste
Municipio, em virtude da programagao do Carnaval 2015.
VALOR: R$ 12.000,00 (doze mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrdo com Recursos Proprios,
a saber:

Orgiio/Unidade:12.01,Programa de Trabalho:13.392.1228.1.123,
Despesa: 3.3.90.39.99.00.

Fonte de Recurso:100000000000 - RECURSOS ORDINARIOS
PRAZO: Entra em vigor na data de sua assinatura, com eficacia
mediante empenho e publicacdo, e encerramento ao fim do evento,
objeto deste contrato.

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2015.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida - Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos, Joana D’arck Caetano -
Secretaria Municipal de Cultura e Claudomir Pereira - Proprietario
da Contratada

PROCESSO: Protocolo N° 1-900/2015.

EXTRATO DE CONVENIO

ESPECIE: Convénio n° 003/2015.

BENEFICIARIA: LIGA INDEPENDENTE DAS

AGREMIACOES CARNAVALESCAS DE CACHOEIRO DE

ITAPEMIRIM — ES.

CONVENENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE

ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI.

OBJETO: Repasse financeiro ao BENEFICIARIO, para

organizag¢do e realizacdo do desfile de Carnaval de 2015.

VALOR: R$ 161.310,00 (cento e sessenta € um mil, trezentos e

dez reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes do presente Convénio correrdo com

recursos proprios, a conta da Dotacdo Or¢amentaria:
Orgio/Unidade: 12.01, Projeto/Atividade: 13.392.1228.1.123,

Despesa: 3.3.50.41.00.09.

Fonte de Recurso: 100000000000 - RECURSOS ORDINARIOS

PRAZO: Até 31 de junho de 2015.

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2015.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias— Prefeito

Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do

Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal

de Administragdo e Servigos Internos, Joana D’arck Caetano

- Secretaria Municipal de Cultura e Jorge Hailton Mundinho

Ferreira - Presidente do Beneficiario.

PROCESSO: Prot n° 1-766/2015.
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

*Republicado por Incorrecio no Objeto

CONTRATADA: RUBENS COSTA DA SILVA.

OBJETO: Apresentagio Musical do GRUPO SO SAMBA,
no dia 16 de fevereiro de 2015, Neste Municipio, em virtude da
programagdo do Carnaval 2015, conforme solicitagdo da Secretaria
Municipal de Cultura — SEMCULT.

VALOR: R$ 2.350,00 (dois mil, trezentos e cinquenta reais).
RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo 25, Inciso III.
PROCESSO: Prot. n° 1-573/2015.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

*Republicado por Incorrecio no Objeto

CONTRATADA: NIUMAR BARBOSA SAO TEAGO.
OBJETO: Uma Apresentagio Musical do Grupo ‘“Projeto
Feijoada”, no dia 15 de fevereiro de 2015, Neste Municipio, em
virtude da programagdo do Carnaval 2015, conforme solicitagdo
da Secretaria Municipal de Cultura — SEMCULT.

VALOR: R$ 9.000,00 (nove mil reais).

RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo 25, Inciso III.
PROCESSO: Protocolo n° 1-1.040/2015.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

CONTRATADA: C. PEREIRA — ME.

OBJETO: Apresentacdo Musical da BANDA Art & Vozz, nos
dias 15 de fevereiro de 2015 e 17 de fevereiro de 2015, Neste
Municipio, em virtude da programagdo do Carnaval 2015,
conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Cultura —
SEMCULT.

VALOR: R$ 12.000,00 (doze mil reais).

RESPALDO: Lei n°® 8.666/93, Artigo 25, III.

PROCESSO: Prot. n° 1-900/2015.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

CONTRATADA: SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

OBJETO: Prestacdo de Assisténcia Médico-Hospitalar aos
servidores publicos municipais efetivos e seus dependentes.
VALOR: R$ 188.966,33 (cento e oitenta e oito mil, novecentos e
sessenta e seis reais e trinta e trés centavos).

RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo 26, Caput.

PROCESSO: Prot. N° 1-41.265/2014.

| COMISSAO DE LICITACAO |

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

HOMOLOGO o procedimento licitatorio realizado através da
modalidade de Tomada de Precos n°. 002/2015 e ADJUDICO o
item do objeto licitado a empresa:

CONSTRUTORA ECOLOGICA BONJESUENSE LTDA.,
pelo valor total de RS 866.545,46 (oitocentos e sessenta e seis mil,

quinhentos e quarenta e cinco reais e quarenta e seis centavos).

OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada para Realizagdo
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de Obra de Infraestrutura (Muro de Contencdo, Drenagem e
Pavimentagdo) na Rua Antdnio Bazoni, inicio da Rua Vanderley
Barbosa e fim no Sitio Formiguinha na Comunidade Canto Feliz —
distrito de Vargem Grande de Soturno — Cachoeiro de Itapemirim.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de fevereiro de 2015.

GEORGE MACEDO VIEIRA
Presidente da Comissdo Municipal de Licitag¢io

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGACAO
Pregio Presencial n°. 003/2015
Processo Administrativo n°. 38184/2015
Objeto: Aquisicio de Lanche e Marmitex.
Tendo o processo licitatorio obedecido os tramites legais,
e principalmente as regras da Lei Federal n° 10.520/02 e
8.666/93, e estando de acordo com a adjudicagdo do Pregoeiro

desta Administracdo Municipal, HOMOLOGO os Produtos,
autorizando o empenho em favor das empresas vencedora:

A. P. Scandiani Confeitaria Ltda - EPP
CNPJ: 27.987.627/0001-34

Item Descricio Unidade | Quantidade Vfll?r. Valor Total
Unitario

cpop1 | Alimentagio Preparada Tipo Lanche| 1y ii040 | 4276 R$13,60| RS58.153,60
(Hamburguer) — Sede

CRooz |Alimentacdo Preparada Tipo Lanche| 1y iioqe | 1404 RS13,60| R$19.094,40
(Hamburguer) — Sede

cpoo7 |Alimentado Preparada Tipo Lanche| 1y .40 | 4655 R$7,50| R$34.912,50
(Hamburguer) — Sede

CRoog |Alimentacdo Preparada Tipo  Lanche| 1 g 40 | 1 545 R$7,50| RS11.587,50
(Hamburguer) — Sede

TOTAL R$123.748,00

CP - Cota Principal CR - Cota Reservada ME/EPP
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REALIZACAO DE CERTAME LICITATORIO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES, através da Comissao
Permanente de Licitagdo do Fundo Municipal de Saude, torna
publica a realiza¢do dos certames licitatorios, conforme segue:

Pregio Presencial n°. 11/2015 - Registro de Pregos
Objeto: Aquisicdo de Materiais Hospitalares
Dia: 11/03/2015 — Hora: 09 horas

Local: Rua Fernando de Abreu, S/N Bairro Ferroviarios (antiga
Cruz Vermelha) Cachoeiro de Itapemirim. Os Editais completos
a disposi¢do na Sede da Comissdo Permanente de Licitagdo e na
home page: www.cachoeiro.es.gov.br.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de Fevereiro de 2015.

ODAIR JOSE PIN
Pregoeiro

PORTARIA N° 78/2015

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI - Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através da
Portaria n° 276, de 10/07/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder o beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 da Lei n°® 6.910/2013, ao servidor publico municipal MARIA
DA CONCEICAO MOREIRA BARBOSA FERNANDES,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem IV B 08 H, lotado
na Secretaria Municipal de Satde, no periodo de 83 (oitenta e
trés) dias, a partir de 08 de janeiro de 2015, conforme avaliagdo
da pericia médica exarada no processo de protocolo n® 519/2015,
de 08/01/2015.

CP - Cota Principal CR - Cota Reservada ME/EPP
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de fevereiro de 2015.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

Rinkio Organizagdes Ltda. - EPP
CNPJ: 03.585.103/000159
] 1 M o o

- Deserieiio Unidade | Quantidade U::l:r:o valorTotal | | ATt. 2° - Tornar sem efeito as Portarias n° 18/2015 e n° 19/2015.

Alimentagdo Preparada Tipo Marmitex . . . . ~
CROO3 | ¢50G) — Sede Unidade | 1.919 R$15.45| R$29.64855| | Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
CP004 glsi‘glg)“f“;s‘;:d:'epa'ada Tipo Marmitex | ;e | 5771 R$1545| R$89.161,95

o — Cachoeiro de Itapemirim - ES, 09 de fevereiro de 2015.
~ immentagcao repara a IpO armitex P
CPOOS | 200G - Sode Unidade 173 R$14,10| R$2.439,30
CRO06 gﬁ‘alé‘;f‘?:d: reparada Tipo Marmitex | ;4,4 57 RSI4,10|  RS$803,70 MIRELA ALMEIDA FERNANDES

Alimentagdo Preparada Tipo Marmitex Diretora de BenefiCiOS SOCiais
CRO09 Unidade | 2.331 R$13,80| R$32.167,80

(500G) — Sede

Alimentagdo Preparada Tipo Marmitex .
CP010 Unidade | 7.113 R$13,80| R$98.159,40

(S00G) - Sede ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
. Alimentagdo Preparada Tipo Marmitex .
CPOIT | 500G - ltabea Pedra Unidade 75 R$1540| R$1.155,00

Alimentagdo Preparada Tipo Marmitex .
CROI2 | 0065 - ftatea Pucira Unidade 61 R$15,40 R$939,40

TOTAL R$254.475,10 DECRETO LEGISLATIVO N° 2326/2014.

CONCEDE TITULO HONORIFICO DA SEMANA
DA BIBLIA NO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedido o “Titulo Honorifico da Semana da
Biblia”, nos termos da Resolugdo N° 157/2007 a:

Arildo Noé Moreira
Arlindo Dalbon

Avilmar Jorge de Assis
Bento Scaramussa
Domingos Savio Pazeto
Pr. Edson Pereira Lima
Evandro Franca Rosa
Pr. Ezequiel da Silva
Gilberto Lopes de Almeida
Jathir Gomes Moreira
José Alves Sobrinho
Osvaldo de Abreu Junior
Regina Schubert Vantil
Rogerio Falqueto Junior
Paroco Valdece Schuenk
Wilian Fonseca

rt. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 16 de dezembro de 2014.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 2327/2014.
CONCEDE HOMENAGEM ESPECIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedida Homenagem Especial, nos termos da
Resolugdo n® 066/2003, a:

Karen Cristina de Oliveira
Rayana Botacim Tabelini

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 16 de dezembro de 2014.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 2328/2014.

CONCEDE “COMENDA SAO PAULO APOSTOLO” E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
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SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedida a “Comenda Sao Paulo Apdstolo”, nos
termos da Resolugdo n° 310/2014, a:

Cyrlene dos Anjos Gongalves
Pe. Evaldo Praca Ferreira

Gil Monteiro de Avelar

Pe. Gildésio da Paixdo Batista
Irma Maria Tita Zampiroli

Jodo Bosco Ferri

Job Marques de Almeida

Jorge André Mesquita

José Augusto Contarini Pereira
Didc. Julio Cesar André de Sd
Manoel Francisco da Concei¢do
Manoel Rios Teixeira

Marcia Cristina Fonseca Bezerra
Marinaldo Minas

Nilson Falcdo Freitas

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 16 de dezembro de 2014.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 2329/2014.

CONCEDE A COMENDA “DOUTOR BARRETO” E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedida a “Comenda Doutor Barreto”, nos
termos da Resolugdo n° 317/2014, a:

Wanderley de Moraes Faria

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagédo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 16 de dezembro de 2014.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 2330/2014. )
CONCEDE COMENDA PEDRO CORREIA REIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,

RESOLVE:

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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Art. 1° — Fica concedida a Comenda Pedro Correia Reis, nos
termos da Resolugdo n° 264/2012, modificada pela Resolugdo n°®
302/2013, a:

Ademir Torres
Perly Cipriano

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 16 de dezembro de 2014.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

CARLOS RENATO LINO
Vice-Presidente

RODRIGO PEREIRA COSTA
1° Secretario

LUCAS MOULAIS
2° Secretario

RESOLUCAO N° 318/2014

CRIA TIiTULO DE HONRARIA E DESTAQUE,
“CAMINHONEIRO PADRAO”, NO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O Presidente da Cimara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, no uso de suas atribuicdes legais, PROMULGA a
seguinte RESOLUCAO:

Art. 1° — Fica criado no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim o
Titulo de Honraria e Destaque “CAMINHONEIRO PADRAO”
para homenagear os escolhidos como destaques nos servigos de
transporte em geral.

Art. 2° - Serdo entregue (2) Titulos durante o ano, na Semana do
Caminhoneiro, em sessao solene ou ordinaria, sendo consideradas
as duas primeiras indica¢des dos vereadores a mesa diretora.

Paragrafo inico — Considera o critério de escolha, o caminhoneiro
que tenha mais de dez anos de trabalho nesta atividade,
comprovadamente. E os propositores sejam em alterndncia nas
indicagdes, dando oportunidade para outros.

Art. 3° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 16 de dezembro de 2014.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

INDUSTRIA E COMERCIO

COMUNICADO

M.P. MARMORES E GRANITOS LTDA - EPP, CNPJ N°
05.166.500/0001-11, torna publico que REQUEREU a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA, a Licenca de Instalagdo
— LI e Licenga de Operagdao - LO, por meio do protocolo n°
25849/2014, para a atividade (03.02) — Polimento de Rochas
Ornamentais, quando exclusivo, localizada na Rua José Antonio
do Amaral, N° 181 C, Aeroporto, Cachoeiro de Itapemirim-ES.

NF: 1506
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I/ Re:

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

WwWw.cachoeiro.es.gov.br

VAMOS COMBATER A DENGUE

Como COMBATER a Dengue
(Denuncie — 3155-5711)

* Destrua tampas, copos descartaveis, lata e pneus vel-
hos ou mantenha-os bem guardados, longe das chu-
vas e colocados para coleta de lixo.

*Mantenha a agua da piscina bem tratada e sempre
limpe as calhas e a laje da sua casa principalmente a
agua acumulada das chuvas no terraco.

eEvite cultivar planta aquaticas e nao tenha em
casa planta que acumulam agua nas folhas, como
bromeélias(gravatas). Nao esqueca tambem de substi-
tuir a agua dos pratos de plantas por areia grossa mol-
hada.

*Troque a agua das jarras de flores diariamente. Lave
e escove bem os recipientes para remover os ovos do
mosquito que podem esta colados nas paredes.

* Esvazie as garrafas que estao fora de uso e guarde-as
sempre de boca para baixo e em lugares cobertos.

*Mantenha bem fechadas as caixas d'aguas, pocos,
latbes, filtros e latas de lixo para nao permitir a entrada
ou saida de mosquitos.

* Troque, todos os dias, a agua dos bebedouros de ani-
mais, lavando-os com escova ou bucha.

Lembre-se: a prevencao é sempre o
melhor remédio

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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