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ANO XLVIII - Cachoeiro de Itapemirim - quinta-feira - 11 de dezembro de 2014 - N© 4759

PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 24.926/2014

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE | 09.02.4490522300.08.244.0916.2073 MAQ E EQUIP AGRICOLA E

200,00
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de | RODOVIARIOS
e~ . . . .. o
suas atrlbulc;oes legals, autorlzado pela Lei Mun101pa1 N 6897, SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABA STECIMENTO
Art.248924926, Art.24926, Art.34, de 04/12/2013
10.01.3390361400.20.122.1842.2232 LOCACAO DE IMOVEIS 302,48
DECRETA: 10.01.3390141400.20.122.1842.2232 DIARIAS NO PAIS 50,00
Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R§ | | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
6.292.504,24 (SEIS MILHOES E DUZENTOS E NOVENTA | | 16.023190040603.10.301.1635.2155 PAGAMENTO FERIAS TEMPO
38.732,65
E DOIS MIL E QUINHENTOS E QUATRO REAIS E VINTE | | bEreRMINADO_SAUDE
E QUATRO CENTAVOS), para reforgo das seguintes dotagoes 16.02.3190114400.10.301.1635.2155 FERIAS - ABONO PECUNIARIO 9.195,99
orcamentarias:
16.02.3190040601.10.301.1633.2150 VENCIMENTOS TEMPO
78.652,20
DETERMINADO_SAUDE
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
16.02.3190110100.10.305.1637.2176 VENCIMENTOS E SALARIOS 117.456,89
02.01.3390361400.04.062.1842.2208 LOCACAO DE IMOVEIS 830,37 16.02.3 190040601 10301 16352155 VENCIMENTOS TEMPO
50.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL DETERMINADO_SAUDE
16.02.4490510268.10.301.1635.1157 CONSTR. UIND. SAUDE BR.
173.333,33
05.01.3390300400.04.131.1842.2212 GAS ENGARRAFADO 50,00 GILSON CARONE
05.01.3390141400.04.131.1842.2212 DIARIAS NO PAIS 50.00 16.02.3190110100.10.302.1636.2167 VENCIMENTOS E SALARIOS 1.000,00
16.02.3190040601.10.301.1635.2155 VENCIMENTOS TEMPO
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL 724,00
DETERMINADO_SAUDE
06.01.3390304400.06.181.0606.2031 MATERIAL SINALIZACAO
20.000,00 16.02.3390364100.10.301.1633.2150 DIARIAS A CONSELHEIROS 200,00
VISUAL E AFINS
16.02.3190040601.10.301.1635.2155 VENCIMENTOS TEMPO
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 459.616,96
DETERMINADO_SAUDE
07.01.3390397000.15.127.0708.2035 AQUISICAO SOFTWARE DE
39.387,00 16.02.3390394300.10.301.1633.2150 SERVICO TELECOMUNICACOES 55.937,09
APLICACAO
07.01.3390391000.04.122.1842.2214 LOCACAO DE IMOVEIS 4.591,72 16.02.3190114300.10.301.1635.2155 13 SALARIO 19.199.71
07.01.3390390200.04.122.1842.2214 CONDOMINIOS 1.381,21 16.02.3190114300.10.301.1635.2155 13 SALARIO 40.000,00
16.02.3390329900.10.301.1633.2150 OUTROS MATERIAIS DE
07.01.3390361400.04.122.1842.2214 LOCACAO DE IMOVEIS 341,23 111.880,72
DISTRIBUICAO GRATUITA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 16.02.3191130300.10.301.1633.2150 OBRIGACOES PATRONATIS IPACI 45.424,79
08.01.3290210700.28.843.0000.3002 JUROS DIVIDA POR CONTRATO )
50.000,00 16.02.3190110100.10.301.1633.2150 VENCIMENTOS E SALARIOS 100.000,00
PASEP
08.01.4490521800.04.123.1842.2215 MAQUINAS UTENS E EQUIP 16.02.3190040601.10.301.1633.2150 VENCIMENTOS TEMPO 150.000.00
116,67 000,
DIVERSOS DETERMINADO_SAUDE
08.01.3390939900.28.846.0000.3003 DIVERSAS INDENIZACOES E 155000 16.02.3390301600.10.301.1635.2155 MATERIAL DE EXPEDIENTE 11.135,19
RESTITUICOES o
16.02.3390303600.10.301.1635.2155 MATERIAL HOSPITALAR 1.229,50
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 17.03.3190040101.12.361.1739.2199 VENCIMENTO PROFESSORES
613.000,00
SUBSTITUTOS
17.02.3190049901.12.365.1739.2190 VENCIMENTO CONTRAT. TEMPO
CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS i 310.000,00
Prefeito Municinal DETERMINADO - EDUCACAO
rereito ividnicipa 17.02.3190040101.12.365.1739.2190 VENCIMENTO PROFESSORES
557.500,00
SUBSTITUTOS
ABEL SANT ANNA JUNIOR SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRACAO E SERVICOS INTERNOS
Vice - Prefeito
18.01.3190110100.04.122.1842.2222 VENCIMENTOS E SALARIOS 181.495,00
DIARIO OFICIAL DO MUNlCiP'O 18.01.3190049902.04.122.1842.2222 VENCIMENTO CONTRAT. P/
86.500,00
TEMPO DETERMINADO - DEMAIS CT
Prefeitura Municipa] de Cachoeiro de ]tapemirim 18.01.3190110100.04.122.1842.2222 VENCIMENTOS E SALARIOS 6.500,00
Secretaria Municipal de Administracdo e Servicos Internos
Rua Brahim Anténio Seder. 34 - 3° Andar - Centro 18.01.3190114300.04.122.1842.2222 13 SALARIO 239.401,90
Cachoeiro de Itapemirim - ES 18.01.3190114500.04.122.1842.2222 FERIAS ABONO
o : ) 125.445,53
E-mail: diariooficial.publicacao@gmail.com CONSTITUCIONAL
18.01.3190110100.04.122.1842.2222 VENCIMENTOS E SALARIOS 52.983,14
PuBLicAcoEs E CONTATOS (28) 3521-2001 18.01.3390360700.04.122.1842.2221 ESTAGIARIOS 4.200,00
DiArio OFICIAL (28) 3522-4708
18.01.3190114300.04.122.1842.2222 13 SALARIO 11.082,00
18.01.3190110100.04.122.1842.2222 VENCIMENTOS E SALARIOS 223.026,21
16.02.3390399999.10.301.1633.2150 OUTROS SERV TERC - PESSOA
24.062.50 18.01.3390399999.04.122.1844.1251 OUTROS SERV TERC - PESSOA 0000
JURIDICA JURIDICA -
16.02.3190114300.10.301.1635.2155 13 SALARIO 14.000,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
16.02.3190040603.10.301.1633.2150 PAGAMENTO FERIAS TEMPO \ross 19.01.3390301700.15.122.1842.2225 MATERIAL PROCESSAMENTO
DETERMINADO_SAUDE DE DADOS 940,90
16.02.3190114400.10.301.1633.2150 FERIAS - ABONO PECUNIARIO 3.868,92 19.01.3390302200.15.122.1842.2225 MATERIAL LIMPEZA E
632,72
16.02.3190040601.10.305.1637.2176 VENCIMENTOS TEMPO HIGIENIZACAO
58.000,00 . ]
DETERMINADO_SAUDE SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ESTRATEGICA
16.02.3190114300.10.301.1635.2155 13 SALARIO 7.000,00 22.01.3390361400.04.122.1842.2230 LOCACAO DE IMOVEIS 1.472,48
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 22.02.3390361400.04.125.1842.2228 LOCACAO DE IMOVEIS 447407
17.03.3390300700.12.361.1739.2198 GENEROS DE ALIMENTACAO 3.410,63 TOTAL SUPLEMENTACOES 6.292.504.24
17.02.3190040101.12.365.1739.2190 VENCIMENTO PROFESSORES
527.696.48
SUBSTITUTOS Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
17.03.3190110100.12.366.1741.1206 VENCIMENTOS E SALARIOS 4.043,04 o artigo anterior ¢ o proveniente de: REDUCAO, ANULACAO
17.03.3190040101.12.366.1741.1206 VENCIMENTO PROFESSORES DE RESERVA DE CONTINGENCIA nos termos de que dispoe
13.300,00 . O : : N
SUBSTITUTOS o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item II e III, da Lei Federal n
17.02.3190049901.12.365.1739.2190 VENCIMENTO CONTRAT. TEMPO 4.320/64, conforme segue:
] 230.520,96
DETERMINADO - EDUCACAO
17.02.3190110100.12.365.1739.2190 VENCIMENTOS E SALARIOS 526.177,42 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
17.02.3390300700.12.365.1739.2189 GENEROS DE ALIMENTACAO 26.206,31 02.01.3390360700.04.062.1842.2208 ESTAGIARIOS 4.200,00
17.02.3190114300.12.365.1739.2190 13 SALARIO 96.700,00 GABINETE DO PREFEITO
17.02.3390394200.12.365.0404.2015 SERVICO PROCESSAMENTO DE 425847 04.01.3390390100.04.122.1842.2210 ASSINATURA PERIODICO E ANUIDADE 200,00
DADOS o
04.01.3390364400.04.122.1842.2210 OUTROS SERV TERC PF - PGTO
12.500,00
17.02.3190114300.12.365.1739.2190 13 SALARIO 9.200,00 ANTECIP
17.03.3390300700.12.361.1739.2198 GENEROS DE ALIMENTACAO 47.786,48 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL
17.03.3190049901.12.361.1739.2199 VENCIMENTO CONTRAT. TEMPO 05.01.3390300400.04.131.1842.2212 GAS ENGARRAFADO 50,00
310.000,00
DETERMINADO - EDUCACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
17.03.3190110100.12.361.1739.2199 VENCIMENTOS E SALARIOS 200.000,00
06.01.3390399999.06.422.0606.2032 OUTROS SERV TERC - PESSOA
) 5.000,00
17.03.3190110100.12.361.1739.2199 VENCIMENTOS E SALARIOS 170.000,00 JURIDICA
17.02.3190049901.12.365.1739.2190 VENCIMENTO CONTRAT. TEMPO 10.000.00 06.01.3390394800.06.422.0606.2032 SERVICOS GRAFICOS 15.000,00

DETERMINADO - EDUCACAO
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06.01.3390394200.06.122.1842.2213 SERVICO PROCESSAMENTO DE DADOS

11,20

15.01.3390303100.18.541.

1532.2146 SEMENTES MUDAS DE PLANTAS E

1.500,00
INSUMOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
15.01.4490522000.18.541.1532.1147 MAQ INST E UTENS DE ESCRITORIO 3.750,00
07.01.4490521900.15.127.0708.2035 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO
DADOS 39.387,00 15.01.3390391600.18.541.1532.1147 MANUTENCAO CONSERV VEICULOS 1.000,00
15.01.3390391500.18.541.1532.1147 MANUTENCAO CONSERV MAQUINAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 1.000.00
EQUIP
08.01.9999999901.99.999.9999.3308 RESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,00
15.01.3390394800.18.541.1532.1147 SERVICOS GRAFICOS 1.000,00
08.01.3390390800.04.123.0404.2018 MANUTENCAO DE SOFTWARE 50.803,20
15.01.3390397100.18.541.1532.1147 MANUT CONSERV EQUIP PROC DADOS 1.000,00
08.01.3390364000.04.123.1842.2215 JETONS A CONSELHEIROS 116,67
15.01.3390362000.18.541.1532.1147 FORNECIMENTO ALIMENTACAO 1.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 15.01.3390391200.18.541.1532.1147 LOCACAO MAQUINAS E
500,00
EQUIPAMENTOS
09.04.3390391000.08.243.0917.1088 LOCACAO DE IMOVEIS 300,00
15.01.3390362400.18.541.1532.1147 SERVICO COMUNICACAO EM GERAL 1.000,00
09.01.3390360700.08.122.1842.2236 ESTAGIARIOS 200,00
15.01.3390390500.18.541.1532.1147 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 1.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABA STECIMENTO
15.01.3390361800.18.541.1532.1147 MANUT CONSERV BENS MOVEIS OUT
10.01.3390391500.20.122.1842.2232 MANUTENCAO CONSERV MAQUINAS NATUR 1.000,00
300,00
EQUIP 15.01.4490521700.18.541.1532.1147 EQUIPAMENTOS P/AUDIO, VIDEO E
3.750,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER FOTO
15.01.4490521200.18.541.1532.1147 EQUIP PROTEC SEGURANCA E
3.750,00
13.01. 27.122.1842.2218 VALE-TRANSPORTE 1000, X
3.01.3390395600.27 8 8V, SPO 5.000,00 SOCORRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS 15.01.4490521800.18.541.1532.1147 MAQUINAS UTENS E EQUIP DIVERSOS 3.750,00
14.01.3390302800.15.452.1431.1141 MATERIAL PROTECAO E SEGURANCA 1.000,00 15.01.4490510199.18.541.1532.1147 ESTUDOS E PROJETOS 7.000,00
14,01 3390304200.15.452.1431.1141 FERRAMENTAS 1.800,00 15.01.4490510299.18.541.1532.1147 EDIFICACOES, INSTAL E EQUIP P/ ‘5000
OBRAS
14.01.4490510199.15.452.1431.1141 ESTUDOS E PROJETOS 2.000,00
15.01.4490520300.18.541.1532.1147 APAR EQUIPAMENTOS COMUNICACAO 3.750,00
14.01.4490510499.15.452.1431.1141 OBRAS DE BENFEITORIA E MELHORIA 1.700,00
15.01.4490510399.18.541.1532.1147 OBRAS DE URBANIZACAO 3.750,00
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
15.01.4490510499.18.541.1532.1147 OBRAS DE BENFEITORIA E MELHORIA 3.750,00
15.01.3390369900.18.541.1532.2146 OUTROS SERV TERC - PESSOA FISICA 2.000,00
15.01.3390392000.18.541.1532.2146 FESTIVIDADES E HOMENAGENS 2.000,00
15.01.3390361500.18.541.1532.2146 LOCACAO BENS MOVEIS E
1.500,00 15.01.4490521700.18.541.1532.2146 EQUIPAMENTOS P/AUDIO, VIDEO E
INTANGIVEIS 1.000,00
FOTO
15.01.3390362000.18.541.1532.2146 FORNECIMENTO ALIMENTACAO 2.000,00
15.01.3390396300.18.541.1532.2146 HOSPEDAGENS 1.500,00
15.01.3390364200.18.541.1532.2146 SERVICOS AUDIO, VIDEO E FOTO 2.000,00 15.01.4490523600.18.541.1532.2146 EQUIPAMENTOS, PECAS E ACESSORIOS
2.000,00
MARITIMOS
15.01.3390362400.18.541.1532.2146 SERVICO COMUNICACAO EM GERAL 5.000,00
15.01.3390304400.18.541.1532.1147 MATERIAL SINALIZACAO VISUAL E
15.01.3390391900.18.541.1532.2146 EXPOSICOES CONGRESSOS 1.000,00
AFINS
2.000,00
CONFERENCIAS
15.01.3390393300.18.541.1532.2146 SERVICOS COMUNICACAO EM GERAL 4.000,00
15.01.3390301500.18.542.1532.2145 MATERIAL FESTIVIDADES E
500,00
HOMENAGENS 15.01.3390394800.18.541.1532.2146 SERVICOS GRAFICOS 2.000,00
15.01.3390301300.18.541.1532.2146 MATERIAL CACA E PESCA 1.000,00
15.01.3390393500.18.541.1532.2146 PRODUCOES JORNALISTICAS 4.000,00
15.01.3390301400.18.541.1532.2146 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 2.000,00
15.01.3390394400.18.541.1532.2146 SERVICO AUDIO VIDEO E FOTO 1.500,00
15.01.3390301600.18.542.1532.2145 MATERIAL DE EXPEDIENTE 500,00
15.01.3390361700.18.541.1532.1147 MANUTENCAO CONSERV VEICULOS 1.000,00
15.01.3390301400.18.542.1532.2145 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 500,00
15.01.3390361400.18.541.1532.1147 LOCACAO DE IMOVEIS 1.000,00
15.01.3390361200.18.541.1532.2146 CONFERENCIAS E EXPOSICOES 1.500,00
15.01.3390360700.18.541.1532.1147 ESTAGIARIOS 1.000,00
15.01.3390330100.18.541.1532.2146 PASSAGENS PARA O PAIS 1.500,00 15.01.3390361600.18.541.1532.1147 MANUTENCAO CONSERV
1.000,00
EQUIPAMENTOS
15.01.3390359900.18.541.1532.2146 OUTROS SERVICOS DE CONSULTORIA 3.000,00
15.01.3390304500.18.541.1532.1147 MAT TECNIC P/ SELECAO
1.000,00
15.01.3390301500.18.541.1532.2146 MATERIAL FESTIVIDADES E 00000 TREINAMENTO
HOMENAGENS
15.01.3390304700.18.541.1532.1147 AQUISICAO SOFTWARE DE BASE 1.000,00
15.01.3390302900.18.541.1532.2146 MATERIAL AUDIO VIDEO E FOTO 1.500,00
15.01.3390359900.18.541.1532.1147 OUTROS SERVICOS DE CONSULTORIA 1.000,00
15.01.3390319900.18.541.1532.2146 OUTRAS PREMIACOES 2.000,00
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15.01.3390319900.18.541.1532.1147 OUTRAS PREMIACOES 1.000,00 15.01.4490522400.18.541.1532.1147 MOBILIARIO EM GERAL 4.000,00
15.01.3390329900.18.541.1532.1147 OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO 15.01.3390301500.18.541.1532.1148 MATERIAL FESTIVIDADES E
1.000,00 2.000,00
GRATUITA HOMENAGENS
15.01.4490521900.18.541.1532.1147 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO 15.01.4490523700.18.541.1532.1147 EQUIP E SIST PROTEC E VIGIL
3.750,00 4.000,00
DADOS AMBIENT
15.01.3390392000.18.541.1532.1148 FESTIVIDADES E HOMENAGENS 2.000,00 15.01.3390301300.18.541.1532.1148 MATERIAL CACA E PESCA 1.000,00
15.01.3390391900.18.541.1532.1148 EXPOSICOES CONGRESSOS
2.000,00 15.01.3390301600.18.541.1532.1147 MATERIAL DE EXPEDIENTE 1.000,00
CONFERENCIAS
15.01.3390302400.18.541.1532.1147 MATERIAL MANUTENCAO BENS
15.01.3390369900.18.541.1532.1148 OUTROS SERV TERC - PESSOA FISICA 2.000,00 40,00
IMOVEIS
15.01.3390393300.18.541.1532.1148 SERVICOS COMUNICACAO EM GERAL 4.000,00 15.01.3390302500.18.541.1532.1147 MATERIAL MANUTENCAO BENS 100000
MOVEIS
15.01.3390393500.18.541.1532.1148 PRODUCOES JORNALISTICAS 2.000,00
15.01.3390302600.18.541.1532.1147 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 1.000,00
15.01.3390394400.18.541.1532.1148 SERVICO AUDIO VIDEO E FOTO 1.500,00
15.01.3390302300.18.541.1532.1147 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 500,00
15.01.3390362000.18.541.1532.1148 FORNECIMENTO ALIMENTACAO 2.000,00 15.01.3390301700.18.541.1532.1147 MATERIAL PROCESSAMENTO DE
500,00
15.01.3390361500.18.541.1532.1148 LOCACAO BENS MOVEIS E DADOS
1.500,00
INTANGIVEIS 15.01.3390361200.18.541.1532.1148 CONFERENCIAS E EXPOSICOES 1.500,00
15.01.3390364200.18.541.1532.1148 SERVICOS AUDIO, VIDEO E FOTO 2.000,00 15.01.3390303100.18.541.1532. 1147 SEMENTES MUDAS DE PLANTAS E
1.000,00
INSUMOS
15.01.3390303900.18.541.1532.1147 MATERIAL MANUTENCAO VEICULOS 1.000,00
15.01.3390309900.18.541.1532.1147 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 42,00
15.01.3390362400.18.541.1532.1148 SERVICO COMUNICACAO EM GERAL 5.000,00
15.01.3390302700.18.541.1532.1147 MATERIAL MANOBRA E
15.01.3390301500.18.541.1532.1147 MATERIAL FESTIVIDADES E 1.000,00
1.000.00 PATRULHAMENTO
HOMENAGENS
- 15.01.3390302800.18.541.1532.1147 MATERIAL PROTECAO E SEGURANCA 1.000,00
15.01.3390329900.18.541.1532.2146 OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO
1.500,00
GRATUITA 15.01.3390303000.18.541.1532.1147 MATERIAL PARA COMUNICACOES 1.000,00
15.01.3390396800.18.541.1532.2146 SERV PUBLICIDADE E PROPAG
2.000,00
INSTITUCIONAL E LEGAL 15.01.3390302900.18.541.1532.1147 MATERIAL AUDIO VIDEO E FOTO 1.000,00
15.01.3390394800.18.541.1532.1148 SERVICOS GRAFICOS 2.000,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
15.01.3390301400.18.541.1532.1148 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 1.000,00 16.02.3190040603.10.302.1636.2165 PAGAMENTO FERIAS TEMPO 243675
DETERMINADO_SAUDE
15.01.3390396300.18.541.1532.1148 HOSPEDAGENS 1.500,00 ]
16.02.3190114400.10.302.1636.2165 FERIAS - ABONO PECUNIARIO 7.577,57
15.01.3390396800.18.541.1532.1148 SERV PUBLICIDADE E PROPAG
2.000,00 16.02.3190040602.10.302.1636.2165 13° SALARIO TEMPO DETERMINADO
INSTITUCIONAL E LEGAL 9.564,77
SAUDE
15.01.4490529900.18.542.1532.1142 OUTROS MATERIAIS PERMANENTES 550,00
16.02.3390303500.10.302.1636.2168 MATERIAL LABORATORIAL 22.300,00
15.01.3390300100.18.541.1532.1147 COMBUSTIVEIS LUBRIF
1.000,00
AUTOMOTIVOS 16.02.4490520400.10.301.1635.1156 APAR EQ UTEN MED ODON LAB HOSP 4.384,00
15.01.4490619900.18.541.1532.1147 AQUISICAO DE IMOVEIS 3.750,00 16.02.4490522400.10.301.1635.1156 MOBILIARIO EM GERAL 504,00
15.01.4490523700.18.541.1532.1148 EQUIP E SIST PROTEC E VIGIL
2.000,00 16.02.4490520400.10.302.1636.1170 APAR EQ UTEN MED ODON LAB HOSP 8.046,00
AMBIENT
15.01.3390399999.18.541.1532.1148 OUTROS SERV TERC - PESSOA 16.02.4490510499.10.301.1635.1160 OBRAS DE BENFEITORIA E MELHORIA 50,00
1.495,00
JURIDICA 16.02.4490522900.10.301.1635.1156 PECAS NAO INCORPORAVEIS A
15.01.4490521700.18.541.1532.1148 EQUIPAMENTOS P/AUDIO, VIDEO E 6.049,00
IMOVEIS
1.000,00
FOTO
16.02.3190114300.10.302.1636.2164 13 SALARIO 8.208,12
15.01.4490522200.18.541.1532.1147 EQUIP E UTENS HIDRAUL E ELETRICOS 3.750,00
16.02.3190114400.10.302.1636.2164 FERIAS - ABONO PECUNIARIO 1.288,66
15.01.3390319900.18.541.1532.1148 OUTRAS PREMIACOES 2.000,00
16.02.4490529900.10.301.1635.1156 OUTROS MATERIAIS PERMANENTES 3.490,00
15.01.3390303100.18.541.1532.1148 SEMENTES MUDAS DE PLANTAS E
1.500,00
INSUMOS 16.02.3390300900.10.303.1634.2152 MATERIAL FARMACOLOGICO 43.504,83
15.01.3390302900.18.541.1532.1148 MATERIAL AUDIO VIDEO E FOTO 1.500,00
16.02.3390303600.10.302.1636.2169 MATERIAL HOSPITALAR 2.104,70
15.01.3390329900.18.541.1532.1148 OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO
1.500,00
GRATUITA 16.02.3190114300.10.302.1636.2169 13 SALARIO 228,72
15.01.3390330100.18.541.1532.1148 PASSAGENS PARA O PAIS 1.500,00 16.02.3390302800.10.305.1637.2176 MATERIAL PROTECAO E SEGURANCA 117.456,89
15.01.3390359900.18.541.1532.1148 OUTROS SERVICOS DE CONSULTORIA 3.000,00 16.02:4490510220.10.301.2253.1288 CONSTR. POST.MED N.S.PENHA-STA £1.600.00
HELENC/AQUISICAO DE IMOVEL
15.01.4490523400.18.541.1532.1147 ACESSORIOS PARA AUTOMOVEIS 3.750,00

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI




Cachoeiro de Itapemirim (ES), quinta-feira, 11 de dezembro de 2014

DOM n© 4759 Pagina 5

16.02.4490510272.10.301.1635.1158 REFORMA/AMPLIACAO US VILLAGE

91.733,33
DA LUZ
16.02.3190040601.10.302.1636.2167 VENCIMENTOS TEMPO
1.000,00
DETERMINADO_SAUDE
16.02.3190114300.10.302.1636.2167 13 SALARIO 603,92
16.02.3190049902.10.302.1637.2173 VENCIMENTO CONTRAT. P/ TEMPO
500,00
DETERMINADO - DEMAIS CT
16.02.4490510299.10.302.1636.1171 EDIFICACOES, INSTAL E EQUIP P/
50,00
OBRAS
16.02.4490510270.10.301.1635.1158 REFORMA/AMPLIACAO US
463,42
BURARAMA
16.02.3190090000.10.301.1633.2150 SALARIO-FAMILIA 43,46
16.02.3190100000.10.301.1633.2150 OUTROS BENEF NATUREZA SOCIAL 100,00
16.02.3190114400.10.302.1636.2167 FERIAS - ABONO PECUNIARIO 5301,14
16.02.3190049902.10.302.1636.2169 VENCIMENTO CONTRAT. P/ TEMPO
500,00
DETERMINADO - DEMAIS CT
16.02.3190040603.10.302.1636.2167 PAGAMENTO FERIAS TEMPO
5.000,00
DETERMINADO_SAUDE
16.02.3190049902.10.302.1636.2168 VENCIMENTO CONTRAT. P/ TEMPO
500,00
DETERMINADO - DEMAIS CT
16.02.3190040602.10.301.1635.2155 13° SALARIO TEMPO DETERMINADO _
13.992,12
SAUDE
16.02.3390483500.10.301.1635.2155 AUXILIO MORADIA PROGRAMA MAIS
) 930,68
MEDICOS
16.02.3190110100.10.301.1635.2155 VENCIMENTOS E SALARIOS 724,00
16.02.3190114300.10.301.1635.2155 13 SALARIO 1.877,98
16.02.3190114300.10.301.1633.2150 13 SALARIO 7.773,56
16.02.3390141400.10.301.1633.2150 DIARIAS NO PAIS 200,00
16.02.3190040602.10.301.1633.2150 13° SALARIO TEMPO DETERMINADO _
25.155,14
SAUDE
16.02.3390460300.10.301.1633.2150 AUXILIO ALIMENTAGAO - SAUDE 9.377,63
16.02.4490521800.10.301.1635.1156 MAQUINAS UTENS E EQUIP DIVERSOS 4.596,00
16.02.3390303500.10.302.1636.2169 MATERIAL LABORATORIAL 47.666,58
16.02.3390392900.10.301.1633.2150 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 1.800,00
16.02.4490510229.10.301.1635.1157 CONSTRUCAO US BR CORAMARA 497.933,20
16.01.3390399901.10.304.1637.2178 GESTAO DE LIMPEZA PUBLICA 9.982,93
16.02.3390301600.10.301.1635.2155 MATERIAL DE EXPEDIENTE 40.000,00
16.02.3390300400.10.301.1635.2155 GAS ENGARRAFADO 19.199,71
16.02.3390300100.10.301.1633.2150 COMBUSTIVEIS LUBRIF
112.000,00
AUTOMOTIVOS
16.02.4490510299.10.301.2253.1288 EDIFICACOES, INSTAL E EQUIP P/
45.424,79
OBRAS
16.02.3390302600.10.301.1635.2155 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 12.364,69
16.02.3390303600.10.302.1636.2168 MATERIAL HOSPITALAR 10.000,00
16.02.4490522400.10.301.1633.2150 MOBILIARIO EM GERAL 4.000,00
16.02.3190040602.10.305.1637.2176 13° SALARIO TEMPO DETERMINADO
100.328,24
SAUDE
16.02.3190040601.10.301.1635.2155 VENCIMENTOS TEMPO
7.000,00
DETERMINADO_SAUDE
16.02.3190110100.10.302.1636.2167 VENCIMENTOS E SALARIOS 36.000,00

16.02.3190110100.10.305.1637.2176 VENCIMENTOS E SALARIOS 58.000,00
16.02.3190040602.10.302.1636.2164 13° SALARIO TEMPO DETERMINADO _
16.114,02
SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
17.03.3390330100.12.361.1739.2199 PASSAGENS PARA O PAIS 10.000,00
17.03.3390369900.12.361.1739.2199 OUTROS SERV TERC - PESSOA FISICA 10.000,00
17.03.3390393300.12.361.1739.2199 SERVICOS COMUNICACAO EM GERAL 5.000,00
17.03.3390394800.12.361.1739.2199 SERVICOS GRAFICOS 4.759,99
17.03.3390391600.12.361.1739.2199 MANUTENCAO CONSERV VEICULOS 59.241,08
17.02.3390330100.12.365.1739.2187 PASSAGENS PARA O PAIS 500,00
17.02.3390399999.12.365.1739.2187 OUTROS SERV TERC - PESSOA
3.500,00
JURIDICA
17.03.3390330100.12.361.1739.2195 PASSAGENS PARA O PAIS 500,00
17.02.3190040102.12.365.1739.2190 13° SALARIO PROFESSORES
85.500,00
SUBSTITUTOS
17.03.3390394900.12.361.1739.2196 SERVICOS DE APOIO AO ENSINO 380.147,66
17.03.3390395600.12.361.1739.2199 VALE-TRANSPORTE 14.000,00
17.02.3390390800.12.365.0404.2020 MANUTENCAO DE SOFTWARE 11.951,55
17.03.3390141400.12.361.1739.2199 DIARIAS NO PAIS 20,00
17.03.3390300700.12.361.1739.2198 GENEROS DE ALIMENTACAO 3.410,63
17.02.3390394300.12.365.1739.2190 SERVICO TELECOMUNICACOES 700,00
17.02.3390939900.12.365.1739.2190 DIVERSAS INDENIZACOES E
687,90
RESTITUICOES
17.03.3390300100.12.361.1739.2199 COMBUSTIVEIS LUBRIF
20.980,00
AUTOMOTIVOS
17.03.3390399999.12.361.1739.2199 OUTROS SERV TERC - PESSOA
261.173,33
JURIDICA
17.02.3190114300.12.365.1739.2190 13 SALARIO 1.252,26
17.02.3190040101.12.365.1739.2190 VENCIMENTO PROFESSORES
9.324,30
SUBSTITUTOS
17.02.3190041501.12.365.1739.2190 OBRIGACOES PATRONAIS EDUCACAO 1.395,34
17.02.3390302100.12.365.1739.2190 MATERIAL COPA E COZINHA 73.409,00
17.02.3390393300.12.365.1739.2190 SERVICOS COMUNICACAO EM GERAL 5.000,00
17.02.3390394200.12.365.0404.2015 SERVICO PROCESSAMENTO DE DADOS 425847
17.03.3390393000.12.361.1739.2199 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 68.195,07
17.03.3390364400.12.361.1739.2199 OUTROS SERV TERC PF - PGTO
11.100,00
ANTECIP
17.03.3390392900.12.361.1739.2199 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 87.627,07
17.02.3390361400.12.365.1739.2190 LOCACAO DE IMOVEIS 10.437,77
17.02.3390393000.12.365.1739.2190 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 65.152,69
17.02.3390392900.12.365.1739.2190 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 81.295,58
17.03.4490520800.12.361.1739.2195 COLECOES MAT BIBLIOGRAFICOS 17.343,04
17.02.3390399999.12.365.1739.2190 OUTROS SERV TERC - PESSOA
85.806,50
JURIDICA
17.03.4490510231.12.361.2253.1287 OP R.10 AMPL.EMEB SAO VICENTE 47.786,48
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17.02.3191130300.12.365.1739.2190 OBRIGACOES PATRONAIS IPACI 500.000,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO
17.02.3190040102.12.365.1739.2190 13° SALARIO PROFESSORES 21.01.4490362500.11.334.2252.1279 SERVICOS DE SELECAO E
187.500,00 10.000,00
SUBSTITUTOS TREINAMENTO
17.01.3190114500.12.364.1738.2182 FERIAS ABONO CONSTITUCIONAL 1.000,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ESTRATEGICA
17.01.3190119900.12.364.1738.2182 OUTRAS DESPESAS FIXAS PESSOAL
500,00 22.01.3390301600.04.122.1842.2230 MATERIAL DE EXPEDIENTE 237,50
CIVIL
17.03.3390939900.12.361.1739.2199 DIVERSAS INDENIZACOES E 22.02.4490522400.04.125.1842.2228 MOBILIARIO EM GERAL 822,33
0,01
RESTITUICOES
22.01.3390141400.04.122.1842.2230 DIARIAS NO PAIS 50,00
17.01.4490522400.12.364.1738.2182 MOBILIARIO EM GERAL 9.970,00
TOTAL REDUCAO 6.242.504,24
17.01.4490520800.12.364.1738.2182 COLECOES MAT BIBLIOGRAFICOS 10.000,00
TOTAL ANULACA O DE RESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,00
17.01.3190110100.12.364.1738.2182 VENCIMENTOS E SALARIOS 2.936,30
17.01.3190114300.12.364.1738.2182 13 SALARIO 1.000,00 Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicdes em contrario.
17.01.3390141400.12.364.1738.2182 DIARIAS NO PAIS 800,00
17.02.3190040101.12.365.1739.2190 VENCIMENTO PROFESSORES Cachoelro de Itapemlrlm, 20 de Novembro de 2014.
15.437,77
SUBSTITUTOS
17.02.3190130600.12.365.1739.2190 OBRIGACOES PATRONAIS IPREVITA 12.496,00 CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
17.03.3191130300.12.361.1739.2199 OBRIGACOES PATRONAIS IPACI 300.000,00
17.03.3190040102.12.361.1739.2199 13° SALARIO PROFESSORES
85.000,00
SUBSTITUTOS DECRETO N° 24.929/2014
17.03.3190114500.12.361.1739.2199 FERIAS ABONO CONSTITUCIONAL 6.351,78
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
17.03.3190119900.12.361.1739.2199 OUTRAS DESPESAS FIXAS PESSOAL
600,00 ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
CIVIL . -~ . . . . .
suas atribui¢cdes legais, autorizado pela Lei Municipal N° 6897,
17.03.3191130300.12.361.1739.2199 OBRIGACOES PATRONAIS IPACI 393.699,00 de 04/12/2013
17.02.3190040103.12.365.1739.2190 FERIAS PROFESSORES SUBSTITUTOS 12.500,00
DECRETA:
17.02.3190041501.12.365.1739.2190 OBRIGACOES PATRONAIS EDUCACAO 330.228,11
~ Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$
17.02.3190041501.12.365.1739.2190 OBRIGAGOES PATRONAIS EDUCACAO 306.540,37
104.000,00 (CENTO E QUATRO MIL REAIS), para refor¢o das
17.02.3190040103.12.365.1739.2190 FERIAS PROFESSORES SUBSTITUTOS 41.784,74 seguintes dOta(;(~)€S OrcamentériaS:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRACAO E SERVICOS INTERNOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRACAO E SERVICOS INTERNOS
18.01.3191139901.04.122.1842.2222 PLANO DE CUSTEIO IPACI 100.000,00
18.01.3190110100.04.122.1842.2222 VENCIMENTOS E SALARIOS 42.000,00
18.01.3190114300.04.122.1842.2222 13 SALARIO 49.677,67
18.01.3190110100.04.122.1842.2222 VENCIMENTOS E SALARIOS 62.000,00
18.01.3190035100.04.122.1842.2222 PENSOES COM REAJUSTAMENTO
50.000,00
ANUAL TOTAL SUPLEMENTACOES 104.000,00
18.01.3190113300.04.122.1842.2222 GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE
N 81.983,14
FUNCOES . .
¢ Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
18.01.3190113100.04.122.1842.2222 GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE . . , .
CARGOS 100.000,00 o artigo anterior ¢ o proveniente de: SUPERAVIT FINANCEIRO
nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item II e
18.01.3390394300.04.122.1842.2222 SERVICO TELECOMUNICACOES 61.000,00 X
III, da Lei Federal n° 4.320/64, conforme segue:
18.01.3390399999.04.122.1844.1251 OUTROS SERV TERC - PESSOA
50,00
JURIDICA
TOTAL SUPERAVIT FINANCEIRO 104.000,00
18.01.3190119900.04.122.1842.2222 OUTRAS DESPESAS FIXAS PESSOAL
42.458,80
CIVIL
o .
18.01.3190139900.04.122.1842.2222 OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS 117.978,04 Art' 3 - ESte DeCretO entra em Vlgor nesta data’ reVOgadaS as
disposi¢des em contrario.
18.01.3390100100.04.122.1842.2222 PAGTO ABONO PIS/PASEP 78.652,20
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS Cachoeiro de Itapemirim, 20 de Novembro de 2014.
19.01.3390302400.15.122.1842.2225 MATERIAL MANUTENCAO BENS
42.019,15
IMOVEIS CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
19.01.3390309900.15.122.1842.2225 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 7.050,00

Prefeito Municipal
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0
DECRETO N°24.943/2014 10.01.4490521700.20.122.1842.2232 EQUIPAMENTOS P/AUDIO, VIDEO E
564,00
FOTO
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuiqées legais, autorizado pela Lei Municipal N° 6897, 16.02.3390309900.10.301.1635.2155 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 5.000,00
de 04/12/2013
16.02.3390330100.10.301.1635.2155 PASSAGENS PARA O PAIS 3.000,00
DECRETA: 16.02.3390302100.10.301.1635.2155 MATERIAL COPA E COZINHA 6.000,00
Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$
~ 16.02.3390302900.10.301.1635.2155 MATERIAL AUDIO VIDEO E FOTO 29.000,00
1.998.590,14 (HUM MILHAO E NOVECENTOS E NOVENTA
E OITO MIL E QUINHENTOS E NOVENTA REAIS E 16.02.3390302300.10.301.1635.2155 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 7.720,00
QUATORZE CENTAVOS), para reforgo das seguintes dotagdes
s 16.02.3390302600.10.301.1635.2155 MATERIAL ELETRICO E ELETRONI 7.635,31
orcamentarias: ’ co ONICO .
16.02.3390460300.10.301.1633.2150 AUXILIO ALIMENTACAO - SAUDE 92.988,23
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
16.02.4490520400.10.301.1635.1156 APAR EQ UTEN MED ODON LAB HOSP 15.881,22
06.01.3390364000.06.181.0606.2031 JETONS A CONSELHEIROS 1.090,00
16.02.3390361400.10.301.1635.2155 LOCACAO DE IMOVEIS 3.544.43
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABA STECIMENTO
16.02.3390361400.10.301.1635.2155 LOCACAO DE IMOVEIS 30.000,00
10.01.4490521800.20.122.1842.2232 MAQUINAS UTENS E EQUIP DIVERSOS 564,00
16.02.3390302200.10.302.1637.2173 MATERIAL LIMPEZA E HIGIENIZACAO 16.367,75
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
16.02.3390396500.10.301.1635.2155 SERV COPIA REPRODUCAO DOCUMENT 48.302,96
16.02.3390303600.10.301.1635.2155 MATERIAL HOSPITALAR 112.411,85
16.02.3390361400.10.302.1636.2169 LOCACAO DE IMOVEIS 4.000,00
16.02.3390301600.10.301.1635.2155 MATERIAL DE EXPEDIENTE 26.000,00 16.02.4490510299.10.301 2253.1288 EDIFICACOES, INSTAL E EQUIP P/
1.330.878,58
16.02.4490510299.10.301.2253.1288 EDIFICACOES, INSTAL E EQUIP P/ OBRAS
129.237,20
OBRAS 16.02.3390395600.10.301.1633.2150 VALE-TRANSPORTE 337.000,00
16.02.3390303600.10.302.1637.2173 MATERIAL HOSPITALAR 20,00
16.02.3390300700.10.301.1635.2155 GENEROS DE ALIMENTACAO 20.000,00
16.02.3190040603.10.301.1635.2155 PAGAMENTO FERIAS TEMPO
DETERMINADO SAUDE 3.548.45 16.02.3390361400.10.301.1633.2150 LOCACAO DE IMOVEIS 17.906.41
16.02.3190040601.10.301.1635.2155 VENCIMENTOS TEMPO
921922 16.02.4490529900.10.305.1637.1177 OUTROS MATERIAIS PERMANENTES 2.282,88
DETERMINADO SAUDE
16.02.3390302400.10.301.1635.2155 MATERIAL MANUTENCAO BENS
16.02.3190110100.10.301.1635.2155 VENCIMENTOS E SALARIOS 410.911,42 8.209,15
IMOVEIS
16.02.3190040601.10.301.1635.2155 VENCIMENTOS TEMPO )
213.380,88 16.02.3190110100.10.301.1635.2155 VENCIMENTOS E SALARIOS 2.000,00
DETERMINADO_SAUDE
16.02.3190110100.10.305.1637.2176 VENCIMENTOS E SALARIOS 77.000,00 16.02.3190110100.10.301.1635.2155 VENCIMENTOS E SALARIOS 921922
16.02.3190110100.10.301.1633.2150 VENCIMENTOS E SALARIOS 143.924,24 TOTAL REDUCAO 1.998.590,14
16.02.3190130200.10.301.1633.2150 OBRIGACOES PATRONAIS INSS 337.000,00 .
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as
16.02.3390460300.10.301.1633.2150 AUXILIO ALIMENTACAO - SAUDE 508.000,00 disposi¢des em contrario.
.02. .10.301.1633. A% A . : ;.
16.02.3190110100.10.301.1633.2150 VENCIMENTOS E SALARIOS 2.000,00 Cachoeiro de Itapemirim, 28 de Novembro de 2014.
16.02.3390301600.10.305.1637.2176 MATERIAL DE EXPEDIENTE 2.282,88
CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
16.02.3190130100.10.301.1633.2150 OBRIGACOES PATRONAIS FGTS 22.000,00 Prefeito Municipal
TOTAL SUPLEMENTAC(-)ES 1.998.590,14 °
DECRETO N° 24.961

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior é o proveniente de: REDUCAO nos termos de que
dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item II e III, da Lei Federal
n°4.320/64, conforme segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL

06.01.3390302600.06.181.0606.2031 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 1.090,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABA STECIMENTO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o teor do Decreto n° 24.630, de
01/07/2014 e o que consta do Memorando de Seq. n°2-21891/2014,
da SEMFA,

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar a designacdo da servidora MARCELA

MACHADQO, para substituir a servidora Luciana Dulce Gaigher
Sartorio, no cargo de Coordenadora de Atendimento, Padrao PC-
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TA3, na SEMFA, a partir de 29 de dezembro de 2014 até o retorno
da referida servidora por motivo de gozo de férias no periodo,
assegurando a substituta a percep¢ao do vencimento atribuido ao
cargo substituido, nos termos dos Artigos 32, 33 ¢ 34, da Lei n°
4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 09 de dezembro de 2014.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 24.965

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Sr. GUSTAVO COELHO MARINS, no
exercicio do cargo de Secretario Municipal de Meio Ambiente,
30 (trinta) dias de férias regulamentares a que tem direito, a partir
de 15 de dezembro de 2014, nos termos do Artigo 70, da Lei n°
4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos Servidores Ptblicos Municipais,
designando a servidora Carina Prado da Silva, para responder pelo
cargo de Secretario Municipal de Meio Ambiente, no periodo,
com 6nus para o Municipio.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2014.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 24.966

DISPOE SOBRE ENQUADRAMENTO DE SERVIDORES,
NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N° 7.122, DE 03 DE
DEZEMBRO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta dos processos de
protocolos n° 19861/2012, 14682/2013, 14811/2013, 21779/2014
e 34684/2014, e no Memorando de Seq. n° 2-22039/2014, da
SEMASI,

RESOLVE:
Art. 1° Enquadrar os servidores municipais abaixo relacionados,

no cargo de Bombeiro Hidraulico III B 06, com base na Lei n°
7.122/14, conforme a seguir:

Matricula Nome Cargo atual Cargo a ser enquadrado

ALZELI
XAVIER

CANDIDO Bombeiro Hidraulico III

B06M

Auxiliar de Servigos
Operacionais II A 03 M

26744
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Auxiliar de Servigos
Operacionais I1 A 03 A

Bombeiro Hidraulico IIT
B06A

38991 AIRTON VITORIANO

Bombeiro Hidraulico III
B 06 A

Auxiliar de Servigos
Operacionais ITA 03 A

41447 DENILDO DA SILVA

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 09 de dezembro de 2014, revogadas as
disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2014.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 24.967

ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 23.980 DE 08 DE
JULHO DE 2013, QUE DISPOE SOBRE A COMPOSICAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVENCAO E
POLITICAS SOBRE DROGAS — COMSOD.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais, tendo em vista a Lei n® 6385/10, alterada pela
Lein® 7121/14,

DECRETA:

Art. 1° A letra “k” do inciso II, do artigo 1°, do Decreto n°® 23.980,
de 08 de julho de 2013, retificado pelos Decretos n° 24.219/13,
24.448/14,24.499/14, 24.643/14 ¢ 24.753/14, passa a vigorar com
a seguinte redagdo:

“Art.1°-(...)

()

II — Representantes de organizacoes, instituicoes ou entidades
municipais da sociedade civil:

()

k) Representantes do Tiro de Guerra — TG-01/012, de Cachoeiro
de Itapemirim:

Titular: Marcos Cunha

Suplente: Marcelo Marcial Gomes

(...)”

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2014.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 24.968

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DA DESIGNACAO
TEMPORARIA DE PROFESSORAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta dos Memorandos
de Seq. n® 2-24137/2014 e 2-24150/2014, da SEMDES,
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RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a designagdo temporaria das professoras
citadas abaixo, constantes dos Decretos mencionados, conforme
quadro com a respectiva carga horaria, local de atuagdo e periodo
discriminado, de acordo com o Artigo 38 da Lei n° 3.995/94,
fixando-lhes o vencimento mensal estabelecido em Lei.

Designacio Temporaria de Professor da Educacio Basica

Decreto n° Nome do Servidor Cargo C.H. Local (_ie A partir
Atuacio de:
SEMDES/
FABIULA DOS SUBAS 01/01/15a
BITNI | saNTOSALMEIDA | PEBDIV | 40 1 cpagaie | 311215
Unido)
MARCIA SISELTQDAESS/ 01/01/15
23.618/13 | CASAQUEVITE PEB-D IV 40 h/s Anriseo Rei 3]/12/153
NICOLA (Aprisco Rel
Davi)
MARGARETH DE Sgﬁﬁ? AESS ! 01/01/15 ¢
23.725/13 | SOUZA PAULA PEB-D IV 40 /s (CRAS Jardi 31121 ;
DA SILVA .
Itapemirim)
MARIA JOSE SEMDES/ 0L/01/15 2
24.960/14 | CIPRIANO DA PEB-D IV 40 h/s SUBAS 31/12/15
SILVA (CRAS Zumbi)
MAYRA MORINE ngfé),f;/ 01/01/15
24.692/14 | PERINA PEB-D IV 40 h/s y ' :
(CRAS Village 31/12/15
AMORIM
da Luz)
RENATA DA SILVA Sgﬁﬁ? AESS ! 01/01/15 3
23.618/13 | TESSINARI PEB-D IV 40 h/s (Recanto da 31/12/1;
MIRANDA SN
Crianga)
SEMDES/
JANAINA DO VALE SUBAS 01/01/15a
2439514 | GENA PEBDIV | 40bs (Convénio 30/06/15
IASES)
SEMDES/
MONIQUE DA SUBAS 01/01/15 a
2397613 | g PEB-DIV | 40hs (Convénio 30/06/15
IASES)

Art. 2° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2014.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 24.969

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDOR PARA
EXERCER FUNCAO GRATIFICADA, LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -
SEMMA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais, tendo em vista o teor do Memorando de Seq. n°
2-24648/2014, da SEMMA,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidlor MAURO VIANNA MADUREIRA

DOM n© 4759 Pagina 9

para exercer a fung@o gratificada de Gerente Administrativo,
Padrao FG-TA2, lotado na Secretaria Municipal de Meio
Ambiente — SEMMA, a partir de 15 de dezembro de 2014,
fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido pela Lei Municipal
n° 6.450, de 28/12/2010.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2014.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
DECRETO N° 24.970

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

Considerando que a Sr.* Carina Prado da Silva, nomeada para o
exercicio do cargo em comissdo de Subsecretaria de Planejamento
e Monitoramento Ambiental, na SEMMA, respondera pelo cargo
de Secretario Municipal de Meio Ambiente durante o periodo
de férias do titular do cargo, conforme consta do Decreto n°
24.965/14;

Considerando que o referido cargo de Subsecretario ndo pode
ficar acéfalo, em virtude de suas atribuigdes e dos projetos
desenvolvidos pelo Municipio na area de Meio Ambiente,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidlor RAPHAELMELLO PEREIRA, para
responder pela Subsecretaria de Planejamento e Monitoramento
Ambiental, na SEMMA, no periodo de 30 (trinta) dias, a partir de
15 de dezembro de 2014, com 6nus para 0 Municipio.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2014.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 24.971

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:
Art. 1° Homologar as Resolugdes n° 004/2014 e 005/2014, ambas
de 03 de dezembro de 2014, em anexo, exaradas pelo Conselho

Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagédo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de dezembro de 2014.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR
E NUTRICIONAL - COMSEAN

Resolucao 004/2014, de 03 de dezembro de 2014

APROVA A PROPOSTA FORMALIZADA PARA
EXECUCAO DO PROJETO DE AQUISICAO DE
ALIMENTOS — PAA DA ASSOCIACAO DOS PEQUENOS
AGRICULTORES DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO -
APAGEES.

O Presidente do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional - COMSEAN, pela decisdo da Plenaria, em reunido
ordinaria realizada no dia 03 de dezembro de 2014, no uso da
competéncia que lhe confere o Inciso IV, do Art. 17, do Regimento
Interno do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional,

Considerando o Oficio n° 05/2014, da Associacdo dos Pequenos
Agricultores do Estado do Espirito Santo — APAGEES, datado de
19 de novembro de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a proposta formalizada pela Associa¢do dos
Pequenos Agricultores do Estado do Espirito Santo — APAGEES
para execu¢do do Projeto de Aquisi¢do de Alimentos — PAA a ser
submetida 8 CONAB — Companhia Nacional de Abastecimento
a fim de atender as entidades, através da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social — SEMDES, cadastradas no Banco de
Alimentos do municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

CARLOS ELIAS MENDONCA
Presidente do Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR
E NUTRICIONAL - COMSEAN

Resolucao 005/2014, de 03 de dezembro de 2014

APROVA O EDITALDE SELECAO DE CADASTRAMENTO
DE ENTIDADES NO BANCO DE ALIMENTOS DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O Presidente do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional - COMSEAN, pela decisdo da Plenaria, em reunido
ordinaria realizada no dia 03 de dezembro de 2014, no uso da
competéncia que lhe confere o Inciso IV, do Art. 17, do Regimento
Interno do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional,

RESOLVE:
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Art. 1° - Aprovar o Edital de Selecdo de Cadastramento de
Entidades Beneficentes no Banco de Alimentos do municipio de
Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

CARLOS ELIAS MENDONCA
Presidente do Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional

PORTARIA N° 768/2014

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ESTRATEGICA, no uso de suas atribuigdes legais, autorizado
pelo Decreto n° 15420 de 04/01/2005.

RESOLVE

Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de R$ 37.164,95 (TRINTA
E SETE MIL E CENTO E SESSENTA E QUATRO REAIS E
NOVENTA E CINCO CENTAVOS), para acréscimo dos seguintes
sub-clementos da despesa orcamentarias, conforme segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

16.02.3390302100.10.302.1636.2166 MATERIAL COPA E COZINHA 731,90

16.02.3390399999.10.301.1633.2150 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 1.460,15

16.02.3390302400.10.301.1635.2155 MATERIAL MANUTENCAO BENS
562,90
IMOVEIS

16.02.3390302100.10.302.1636.2165 MATERIAL COPA E COZINHA 370,00

16.02.3390309900.10.305.1637.2176 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 2.040,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRACAO E SERVICOS INTERNOS

18.01.3190114300.04.122.1842.2222 13 SALARIO 32.000,00

TOTAL SUPLEMENTACOES 37.164,95

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto no artigo 1°, sera
o proveniente do remanejamneto de redug¢do dos seguintes sub-
elementos da despesa orgamentaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

16.02.3390300400.10.302.1636.2166 GAS ENGARRAFADO 76,91

16.02.3390301900.10.302.1636.2166 MATERIAL ACONDICION
100,00
EMBALAGENS

16.02.3390302000.10.302.1636.2166 MATERIAL CAMA MESA E BANHO 554,99

16.02.3390394300.10.301.1633.2150 SERVICO TELECOMUNICACOES 1.460,15

16.02.3390300400.10.301.1635.2155 GAS ENGARRAFADO 562,90

16.02.3390300700.10.302.1636.2165 GENEROS DE ALIMENTACAO 370,00

16.02.3390300600.10.305.1637.2176 ALIMENTOS PARA ANIMAIS

2.040,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRACAO E SERVICOS INTERNOS

18.01.3190110100.04.122.1842.2222 VENCIMENTOS E SALARIOS 32.000,00

TOTAL REDUCOES 37.164,95

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicdes em contrario.
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Cachoeiro de Itapemirim, 3 de Novembro de 2014.

SOLISMARA DE O. TOSATO DELARMELINA
Secretaria Mun. De Gestao Estratégica

PORTARIA N° 856/2014

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%s. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Designar o servidor municipal GERALDO PEREIRA, lotado na
Secretaria Municipal de Educagdo - SEME, para acompanhamento
e fiscalizacdo da execuc¢do do servico constante no Contrato
descrito abaixo.

CONTRATO | CONTRATADA OBJETO PROT. N°
IVECO LATIN
N°278/2014 , Aquisi¢ao de veiculos acessiveis de 1-35.811/2014
AMERICA o
20/11/2014 LTDA transporte escolar diario de estudantes 1 —-38.854/2014

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de dezembro de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 857/2014

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos ns. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Designar a servidora municipal ELAINE ALVES LONGUE,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo - SEME, para
acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do servigo constante
no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N°
Aquisigdo de Aparelhos e Utensilios
N°298/2014 ELETROSSOM Domésticos, conforme especificagdes
1-36.091/2014
05/12/2014 LTDA — EPP do Anexo I, Itens n° 002 e 008, do
Edital de Pregdo n° 091/2013.

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de dezembro de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos
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PORTARIA N° 858/2014

DISPOE SOBRE REASSUNCAO DE SERVIDOR.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 23.650/2013,

tendo em vista o que consta no processo protocolado sob o n°
38.257/2014,

RESOLVE:

Considerar autorizado a reassungdo da servidora municipal
CAMILA DARDENGO SANDOMINGO DE BARROS ,
Professor PEB C 'V, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo
- SEME, a partir de 01 de dezembro de 2014, apds licenga sem
vencimento para tratar de interesses particulares, concedida
através da Portaria n® 154/2014.

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de dezembro de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 859/2014

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%s. 18.275/2008 e 23.650/2013,
resolve:

Designar a servidora municipal ELAINE ALVES LONGUE,
lotada na Secretaria Municipal de Educa¢do - SEME, para
acompanhamento e fiscaliza¢do da execugdo do servigo constante
no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N°
N°282/2014 Aquisi¢do de equipamentos
ML & HL COMERCIAL 1-32.383/2014
24/11/2014 para cozinhas e refeitorios
LTDA - ME 1-40.057/2014
escolares
DIGI - TRON — . X
Aquisigdo de equipamentos
N°283/2014 INSTRUMENTOS DE i o 1-32.383/2014
para cozinhas e refeitorios
24/11/2014 PESAGEM LTDA 1-40.061/2014
escolares
WTEC MOVEIS E Aquisigdo de equipamentos
N° 284/2014 i i o 1-32.383/2014
EQUIPAMENTOS TECNICOS | para cozinhas e refeitorios
24/11/2014 1-40.052/2014
LTDA. escolares
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SOLUGAO INOX
COMERCIO,MANUTENCAO
E LOCAGAO DE
EQUIPAMENTOS
INDUSTRIAIS LTDA

Aquisi¢do de equipamentos
N°285/2014 Ui anp

24/11/2014

1-32.383/2014

para cozinhas e refeitorios
1 -40.056/2014

escolares

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de dezembro de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N’ 862/2014

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Designar o servidor municipal MILTON GARSCHAGEN
ASSAD, lotado na Secretaria Municipal de Obras - SEMO, para
acompanhamento e fiscaliza¢do da execugdo do servigo constante
no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N*

Contratacao de Empresa Especializada
CONSULTOMIX

— SONDAGENS
E ESTUDOS DE
SOLO LTDA.

N°©299/2014
09/12/2014

para Prestagdo de Servigo de Sondagem | 1-38.513/2014
tipo SPT, conforme especificagdes do
Anexo I, itens n° 001 e 002, do Edital

de Pregdo n® 056/2014.

Cachoeiro de Itapemirim, 09 de dezembro de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 863/2014

DISPOE SOBRE FERIAS E SUBSTITUICAO DE
SERVIDOR.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,
tendo em vista o que consta no processo protocolado sob o n°
34.131/2014 e Sequencial n°2 —23.678/2014, resolve:

Conceder ao servidor municipal CONSTANINO NUNES
ATHANAZIO, Agente de Transito e Gerente de Controle de
Infragdes e Recursos, lotado na Secretaria Municipal de Defesa
Social — SEMDEF, 30 (trinta) dias de férias regulamentares a
que tem direito, a partir de 05 de janeiro de 2015, nos termos do
Artigo 70, da Lei n® 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
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Publicos Municipais, designando o servidor municipal WAGNER
ROCHA DA SILVA, Agente de Servigos Publicos Municipais,
lotado na SEMDEF, para responder pelo cargo em comissdo acima
mencionado, no periodo, assegurando ao substituto a percepgao do
vencimento atribuido ao cargo substituido, nos termos dos Artigos
32, 33 e 34, da Lei n° 4009, de 20.12.99 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 09 de dezembro de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N’ 864/2014

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA SEM
VENCIMENTO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 ¢ 23.650/2013,
tendo em vista o que consta de processos protocolados sob o n°s.
16.218/2013 e 6299/2014,

RESOLVE:

Conceder & servidora municipal RESI APOLINARIO, Médico
Socorrista , lotada na Secretaria Municipal de Saude — SEMUS,
licenga sem vencimento para tratar de interesses particulares, no
periodo de 01 de dezembro de 2013 até 28 de fevereiro de 2015,
nos termos do artigo 105 da Lei n°. 4.009/94, alterado pela Lei n°
6673/2012.

Cachoeiro de Itapemirim, 09 de dezembro de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N’ 865/2014

DISPOE SOBRE CESSAO DE SERVIDOR PARA O
GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO -
SECRETARIA DE SAUDE.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.504/2013,
tendo em vista o que consta no processo protocolado sob o n° 1 —
30.248/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a cessdo do servidor municipal
MARCIO COSTA RIBEIRO, Odontdlogo , lotado na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, para o Governo do Estado
do Espirito Santo — Secretaria de Saude, no periodo de 03 de
novembro de 2014 até 31 de dezembro de 2016, nos termos do
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Convénio n° 039/2012, com 6nus para aquele 6rgao.

Paragrafo unico As despesas com salarios e encargos sociais do
servidor cedido, serdo suportados pelo Cessiondrio através de
reembolso mensal ao Cedente.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 09 de dezembro de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 866/2014

DISPOE SOBRE CESSAO DE SERVIDOR PARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARATAIZES- ES.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.504/2013,
tendo em vista o que consta no Sequencial n°® 10 —7060/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a cessdo da servidora municipal
FABIOLA GUIMARAES BLUNCK, Auditor Fiscal do Meio
Ambiente , lotada na Secretaria Municipal de Meio Ambiente —
SEMMA, para a Prefeitura Municipal de Marataizes, no periodo
de 01 de dezembro de 2014 até 31 de dezembro de 2016, nos
termos do Convénio n° 006/2013, com 6nus para aquele 6rgéo.

Paragrafo unico As despesas com salarios e encargos sociais do
servidor cedido, serdo suportados pelo Cessionario através de
reembolso mensal ao Cedente.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 09 de dezembro de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 867/2014

DISPOE SOBRE FERIAS E SUBSTITUICAO DE
SERVIDOR.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,
tendo em vista o que consta no processo protocolado sob o n°
34.710/2014 e Sequencial n°2 —23.942/2014,

RESOLVE:

Concederao servidor municipal ALEXON SOARES CIPRIANO,
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Técnico em Edificagdes e Subsecretario de Controle Urbano,
lotado na SEMDURB, 30 (trinta) dias de férias regulamentares a
que tem direito, a partir de 05 de janeiro de 2015, nos termos do
Artigo 70, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais, designando a servidora municipal MARCIA
REGINA ALVES, Técnico em Servicos Administrativos, lotada
na SEMDURB, para responder pelo cargo em comissdo acima
mencionado, no periodo, assegurando a substituta a percepgao do
vencimento atribuido ao cargo substituido, nos termos dos Artigos
32,33 e 34, da Lei n° 4009, de 20.12.99 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 09 de dezembro de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N°868/2014

DISPOE SOBRE FERIAS E SUBSTITUICAO DE
SERVIDOR.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,
tendo em vista o que consta no processo protocolado sob o n°
33.944/2014 e Sequencial n°2 —23.542/2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora municipal TANIA MARA DOS SANTOS,
Assistente Social e Coordenadora de Atendimento Social, lotada
na SEMDES, 30 (trinta) dias de férias regulamentares a que tem
direito, a partir de 01 de dezembro de 2014, nos termos do Artigo
70, da Lein®4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, designando a servidora municipal LUCINEIA
MARQUES BARBOSA, Assistente Social, lotada na SEMDES,
para responder pelo cargo em comissdo acima mencionado, no
periodo, assegurando a substituta a percep¢do do vencimento
atribuido ao cargo substituido, nos termos dos Artigos 32, 33 e
34, da Lein® 4009, de 20.12.99 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 09 de dezembro de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 869/2014

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 23.650/2013,
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resolve:

Designar a servidora municipal ELISANGELA PORTELLA
SOBREIRA, lotada na Secretaria Municipal de Obras - SEMO,
para acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do servigo

constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N°
Contratagao de Empresa
Especializada para Realizagdo de
Manutengdo Preventiva e Corretiva
de 5000 (cinco mil) Pontos de
A Tluminagdo Publica em Postes com
reposigdo dos acessorios necessarios
N°300/2014 MONTENEGRO 1-40.638/2014
para recuperagdo do ponto, tais como:
10/12/2014 —-ME 18 —10.415/2014

troca de lampadas e componentes
necessarios para o atendimento,
conforme especificagdes e condigdes
das Planilhas e Projetos Basicos do
Anexo I do Edital de Tomada de
Pregos N° 005/2014

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA

Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N°870/2014

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Designar a servidora municipal SUELLEN MARINATO,
lotada na Secretaria Municipal de Educa¢do - SEME, para
acompanhamento ¢ fiscaliza¢do da execugdo do servigo constante

no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N°

Aquisi¢do de Géneros
Alimenticios —
DISTRIBUIDORA
CENTRO SUL EIRELI
— EPP

Hortifrutigranjeiros,conforme
N°301/2014

10/12/2014

especificagdes do Anexo I, Itens 1-40.001/2014
n° 001, 004, 007, 008, 009, 010,
011,012, 013,017, 018 ¢ 021, do

Edital de Pregdo n° 038/2014.

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos
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PORTARIA N° 871/2014

DESIGNA SERVIDORES PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
delegadas através dos Decretos n%s. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Designar os servidores municipais ANTONIO SERGIO DE
JESUS CICILIOTTI E LUCIANO CONTARINI, lotados na
Secretaria Municipal de Gestdo de Transportes - SEMTRA, para
acompanhamento ¢ fiscaliza¢do da execugdo do servigo constante
no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N°
3 Aquisigdo de Pneus, conforme
R J COMERCIO .
especificagdes do Anexo I, Itens
ATACADISTAE
N°©302/2014 n° CP 001, CP 002, CP 003, CP
VAREJISTA DE 1-39.382/2014
10/12/2014 004, CE 001, CE 002, CE 003
LUBRIFICANTES .
CE 004, do Edital de Pregdo N°
EIRELI - EPP
065/2014

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N°872/2014

DESIGNA SERVIDORES PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Designar os servidores municipais ANTONIO SERGIO DE
JESUS CICILIOTTI ¢ LUCIANO CONTARINI, lotados na
Secretaria Municipal de Gestdo de Transportes — SEMTRA, para
acompanhamento e fiscaliza¢do da execuc¢do do servigo constante
no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N°

Contrata¢do de Empresa Especializada

BAZONIAUTO 1- 7.155/2014
N°303/2014 na Prestagao de Servigo de Guincho,

SOCORRO LTDA . 1-40.746/2014

10/12/2014 Locagdo de Caminhdo Prancha e Muck
-ME . 38-9.364/2014

para Transporte de Maquinas Pesadas

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos
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PORTARIA N° 873/2014
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estabelecidas no ato convocatorio:

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO Comercial Lider Ltda
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONVENIO Valor
FIRMADO NO MUNICiPIO. Item Qde Und Especificagdo do Material Ur:i:{a’;io Valaer;SIobal—
Amido de milho, produto amilaceo
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E 05 2.400 Quilo Zz:;a;%% do milho — embalagem | RS 3,77 RS 9.048,00
. . . . g
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro Coloran, Aspector_po_fimo
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des 2 312 | Quilo liw:t::;iéneoémbag;re:m vzlr;r:::; RS345 | RS 1077090
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013, Embalagem com 500g.
X 29 5.850 Quilo | Farinha de wigo, de 1* qualidade. | po) o) RS 11.115,00
RESOLVE Embalagem com 1 kg,
. . . . Feijao, tipo 1, vermelho, novo.
Designar a servidora municipal ANGELINA ROSA 32 13310 | Quilo | b e com 1 ke, R$ 4,95 RS 65.884,50
GONCALVES, lotada na Secretaria Municipal de Satde -
SEMUS, para acompanhamento e fiscalizagdo da execu¢do do 60 3072 | Quilo | FOIPe de frua, naral, sabor| - pgy 50 | R 13.639.60
servico constante no Convénio descrito abaixo.
61 3172 Quilo f;’;f(‘)‘ld de fruta, natural, sabor | poy s, RS 13.639,60
CONVENIO CONVENENTE OBJETO PROT. N° ’
Integrar a CONVENENTE no
ambito municipal ao Sistema 62 3.172 Quilo | Polpa, de fruta, natural, sabor caja. R$ 5,30 R$ 16.811,60
Unico de Saude — SUS e definir
HOSPITAL a sua inser¢do na rede de Atengdo . s Quilo Polpa, de fruta, natural, sabor RS 430 RS 13.639.60
, Basica Ampliada Municipal ) goiaba. ’ B
N° 042/2014 EVANGELICO DE )
de agdes e servigos de saude, a 51-25.362/2014
10/12/2014 CACHOEIRO DE -
ITAPEMIRIM serem prestados aos municipes 64 3172 Quilo | Polpa, de fruta, natwral, sabor | po 30 | Rg13.639,60
que integram a regido de satide na manga.
qual o HOSPITAL esta inserido,
visando & garantia da atengdo Total Geral RS 168.188,40
integral a satide basica

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E SERVIGOS INTERNOS

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 041/2014 - Pregdo n°
061/2014.

FORNECEDOR REGISTRADQO: COMERCIAL LIDER
LTDA.

OBJETO: Aquisi¢do de Géneros Alimenticios.

ORGAOS PARTICIPANTES:

SEMUI — Secretaria Municipal do Interior

SEME- Secretaria Municipal de Educacao

SEMO — Secretaria Municipal de Obras

SEMDEF - Secretaria Municipal de Defesa Social

SEMUS - Secretaria Municipal de Satde

SEMDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
SEMFA - Secretaria Municipal de Fazenda

PGM - Procuradoria Geral do Municipio

SEMAG - Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
Coordenadoria Executiva de Defesa Civil

Coordenadoria de Defesa do Consumidor

A partir da publicagdo fica registrado, observada a ordem de
classificacdo, os pregos propostos pelo fornecedor, para o
itens abaixo, conforme definidos no Anexo I ¢ nas condigdes

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 11/12/2014.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho— Procurador Geral do
Municipio, Amos Martins Marcelino — Controlador Interno de
Governo, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administragdo e Servicos Internos e Evilasio Canceglieri — Sdcio
do Fornecedor.

PROCESSOS: Protocolos n°s 1 —19.054/2014, 1 — 15.204/2014,
1-15.202/2014, 1 —15.201/2014 ¢ 1 — 15.199/2014.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 041/2014 - Pregéo n°
061/2014.

FORNECEDOR REGISTRADO:
MARATAIZES LTDA.

OBJETO: Aquisi¢do de Géneros Alimenticios.

ORGAOS PARTICIPANTES:

SEMUI — Secretaria Municipal do Interior

SEME- Secretaria Municipal de Educacdo

SEMO — Secretaria Municipal de Obras

SEMDEEF - Secretaria Municipal de Defesa Social

SEMUS - Secretaria Municipal de Satde

SEMDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
SEMFA - Secretaria Municipal de Fazenda

PGM - Procuradoria Geral do Municipio

SEMAG - Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
Coordenadoria Executiva de Defesa Civil

Coordenadoria de Defesa do Consumidor

HORTO CENTRAL

A partir da publicagdo fica registrado, observada a ordem de
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classificagdo, os pregos propostos pelo fornecedor, para o
itens abaixo, conforme definidos no Anexo I e nas condigdes
estabelecidas no ato convocatoério:

Horto Central de Marataizes Ltda

Valor Valor
Item Qde Und Especificagiio do material Ul:l;:;‘lo Global— RS
07 | 6.846 | Unidade | AZSite de oliva, Unidade de RS 7.49 RS 51.276,54
Fornecimento: lata com 500 ml.
Cereal para Alimentagdo Infantil
20 6.780 | Unidade | a Base de Milho Pré — Cozido. R$3.48 RS 23.594,40
Embalagem de 300g.
Cereal para Alimentagdo Infantil
21 6.780 | Unidade | a Base de Arroz Pré — Cozido. R$ 3,48 RS 23.594,40
Embalagem de 300g.
39 |71.408| Liwo | 08Urte tipo polpa frutas. Embalagem | oo oo RS 192.087,52
de 01 litro.
Total Geral R$ 290.552,86

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 11/12/2014.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho— Procurador Geral do
Municipio, Amos Martins Marcelino — Controlador Interno de
Governo, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administragdo e Servicos Internos e Jofran da Cunha Magalhaes
Filho — Procurador do Fornecedor.

PROCESSOS: Protocolos n°s 1 — 19.054/2014, 1 — 15.204/2014,
1-15.202/2014, 1 — 15.201/2014 ¢ 1 — 15.199/2014.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 041/2014 - Pregdo n°
061/2014.

FORNECEDOR REGISTRADO: DISTRIBUIDORA CENTRO
SUL EIRELI — EPP.

OBJETO: Aquisi¢do de Géneros Alimenticios.

ORGAOS PARTICIPANTES:

SEMUI — Secretaria Municipal do Interior

SEME- Secretaria Municipal de Educacao

SEMO — Secretaria Municipal de Obras

SEMDEF - Secretaria Municipal de Defesa Social

SEMUS - Secretaria Municipal de Satde

SEMDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
SEMFA - Secretaria Municipal de Fazenda

PGM - Procuradoria Geral do Municipio

SEMAG - Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
Coordenadoria Executiva de Defesa Civil

Coordenadoria de Defesa do Consumidor

A partir da publicagdo fica registrado, observada a ordem de
classificacdo, os pregos propostos pelo fornecedor, para o
itens abaixo, conforme definidos no Anexo I e nas condigdes
estabelecidas no ato convocatorio:

Distribuidora Centro Sul Eireli — EPP

Valor Valor
Item Qde Und Especificagdo do material UT;:;M) Global— RS
01 | 11.974 | Unidade | Achocolatado em pé, vitaminado. RS 4,02 RS 48.135,48
Embalagem com 1 kg.
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Adogante liquido, com sucralose.

04 30 Embalagem de 100 ml.

Unidade RS 2.60 RS 78,00

Arroz, tipo 1, classe longo fino.

06 29.562 Pacote com 5 kg,

Pacote R$ 9,40 R$ 277.882,80

Biscoito, tipo Cream  Cracker.

12 12.644 Embalagem de 400g.

Quilo RS 5,00 RS 63.220,00

Biscoito, tipo maisena. Embalagem

13 12.590 de 400g.

Quilo RS 5,00 RS 62.950,00

Canjica Branca.
contendo 500g.

Embalagem

18 2.590 Quilo R$ 2,90 R$ 7.511,00

Doce de leite, a base de leite integral
e agucar, glicose e bicarbonato de
sodio. Embalagem de 10 kg.

25 100 Quilo R$ 4,50 R$ 450,00

Feijdo, tipo 1, novo.

Embalagem com 1 kg.

preto,

31 18.160 Quilo R$ 2,75 RS$ 49.940,00

Fermento quimico em p6. Embalagem

33 550 250g.

Quilo RS 15,50 R$ 8.525,00

Flocos de milho agucarados,
ingredientes basicos: milho, agucar,
sal, malte, estabilizante lecitina
de soja, vitaminas e minerais.
Acondicionado em embalagem de
2kg.

35 5.000 Quilo R$ 5,50 R$ 27.500,00

Goiabada, polpa de goiaba, agucar,
pectina (espessante) a acido citrico
(acidulante). Embalagem de 200g.

38 200 Quilo R$ 5,95 R$ 1.190,00

Togurte. ingredientes leite,
ingredientes adicionais frutas, tipo
polpa frutas. Embalagem tetrabrick
com 200 ml.

40 2.560 Unidade RS 1,49 R$ 3.814,40

Leite de soja original, rico em
proteinas, gorduras, minerais (célcio,
fosforo, magnésio e  potassio)
fibras e vitaminas, isento de sodio.
Embalagem com 1 litro.

42 6.096 Litro RS 3,45 R$ 21.031,20

Leite, integral. Embalagem tetrabrick

44 15.335 Litro (caixinha) contendo 1 litro.

R$ 2,37 R$ 36.343,95

Macarrdo tipo espaguete, com ovos.

4 21.500 Embalagem de 1kg

Pacote R$ 2,80 RS 60.200,00

Macarrdo tipo parafuso, com ovos.

48 8.546 Embalagem de 1Kg.

Pacote R$ 2,80 RS 23.928,80

Margarina vegetal, Embalagem com

51 8.594 500g.

Unidade R$ 3,50 R$ 30.079,00

Oleo, de soja refinado. Embalagem

8 11.404 de 900 ml.

Unidade RS 2,65 RS 30.220,60

Pré mistura para pdo  doce.

05 330 Embalagem com 25 kg.

Unidade R$ 48,00 R$ 26.400,00

Pré mistura para pdo francés.

66 800 Embalagem com 25 kg.

Unidade R$ 50,00 R$ 40.000,00

Presunto cozido sem capa de gordura,
em peca, embalado a vacuo em saco
plastico transparente e atoxico, limpo,
ndo violado, resistente, que garanta a
integridade do produto até o momento
do consumo, acondicionado em
caixas lacradas.

67 22 Quilo R$ 16,50 R$ 363,00

Queijo, mussarela, ndo fatiado, em
peca.

68 22 Quilo R$ 19,30 R$ 424,60

Suco de frutas, concentrado, em
embalagem plastica e/ou vidro,
contendo 500ml, sabor caju.

74 5.154 Unidade R$ 1,74 R$ 8.967,96

Suco de frutas, concentrado, em
embalagem plastica e/ou vidro,
contendo 500ml, sabor maracuja.

77 4.408 Unidade R$ 3,35 RS$ 14.766,80

Suco de frutas, concentrado, em
embalagem plastica e/ou vidro,
contendo 500ml, sabor uva.

78 4.234 Unidade R$ 3,30 R$ 13.972,20

Total Geral RS 857.894,79

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 11/12/2014.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho— Procurador Geral do
Municipio, Amos Martins Marcelino — Controlador Interno de
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Governo, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administragdo e Servigos Internos e Jeferson Cheim Sader —
Procurador do Fornecedor.

PROCESSOS: Protocolos n% 1 —19.054/2014, 1 — 15.204/2014,
1-15.202/2014, 1 — 15.201/2014 ¢ 1 — 15.199/2014.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 041/2014 - Pregio n°
061/2014.

FORNECEDOR  REGISTRADO:
COMERCIAL DU REI - ME.
OBJETO: Aquisi¢do de Géneros Alimenticios.

ORGAOS PARTICIPANTES:

SEMUI — Secretaria Municipal do Interior

SEME- Secretaria Municipal de Educacao

SEMO — Secretaria Municipal de Obras

SEMDEEF - Secretaria Municipal de Defesa Social

SEMUS - Secretaria Municipal de Satde

SEMDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
SEMFA - Secretaria Municipal de Fazenda

PGM - Procuradoria Geral do Municipio

SEMAG - Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
Coordenadoria Executiva de Defesa Civil

Coordenadoria de Defesa do Consumidor

JIM. MERCHER

A partir da publicagdo fica registrado, observada a ordem de
classificagdo, os pregos propostos pelo fornecedor, para o
itens abaixo, conforme definidos no Anexo I ¢ nas condigdes
estabelecidas no ato convocatorio:

J.M. MERCHER COMERCIAL DU REI - ME

. - Valor
Especificagiio do Unitrio Valor Global-

material _RS RS

Item Qde Und

Adogante liquido, sacarina e
ciclamato, embalagem com
100 ml.

03 169 Unidade R$ 2,34 RS 395,46

Bebida lactea, com aroma
de morango. Embalagem
com 200 ml.

09 16.348 Unidade R$ 0,74 R$ 12.097,52

Bebida lactea, com aroma
de frutas. Embalagem com
200 ml.

10 14.700 Unidade R$ 0,74 R$ 10.878,00

Bebida lactea, com aroma
de chocolate. Embalagem
com 200 ml.

11 3.648 Unidade R$ 0,74 R$ 2.699,52

Biscoito  recheado  de
chocolate. Embalagem
filme Bopp, pesando no
minimo 140g embalado

Pacote RS 1,59 RS 381,60

Biscoito  recheado  de
morango. Embalagem filme
Bopp, pesando no minimo
140 gramas embalado.

Pacote R$ 1,59 R$ 381,60

Caldo de came sem
pimenta.  Acondicionados
em sacos de polietileno ou
potes de 1 kg.

Quilo RS 6,49 RS 324,50

Caldo de galinha sem
pimenta.  Acondicionados
em sacos de polietileno ou
potes de 1 kg.

Quilo RS 6,49 RS 324,50

Farinha
natural.
400g.

Lactea, sabor

30 600 Unidade Embalagem de R$ 5,19 R$ 3.114,00
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Total Geral R$ 30.596,70

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 11/12/2014.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho— Procurador Geral do
Municipio, Amos Martins Marcelino — Controlador Interno de
Governo, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servi¢os Internos e José Maria Mercher —
Proprietario do Fornecedor.

PROCESSOS: Protocolos n°s 1 — 19.054/2014, 1 — 15.204/2014,
1-15.202/2014, 1 —15.201/2014 ¢ 1 — 15.199/2014.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 041/2014 - Pregdo n°
061/2014.

FORNECEDOR REGISTRADO:
MERCANTIL DO BRASIL LTDA.
OBJETO: Aquisi¢ao de Géneros Alimenticios.

ORGAOS PARTICIPANTES:

SEMUI — Secretaria Municipal do Interior

SEME- Secretaria Municipal de Educacao

SEMO - Secretaria Municipal de Obras

SEMDEF - Secretaria Municipal de Defesa Social

SEMUS - Secretaria Municipal de Satde

SEMDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
SEMFA - Secretaria Municipal de Fazenda

PGM - Procuradoria Geral do Municipio

SEMAG - Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
Coordenadoria Executiva de Defesa Civil

Coordenadoria de Defesa do Consumidor

VILA VITORIA

A partir da publicagdo fica registrado, observada a ordem de
classificacdo, os pregos propostos pelo fornecedor, para o
itens abaixo, conforme definidos no Anexo I e nas condigdes
estabelecidas no ato convocatorio:

Vila Vitéria Mercantil do Brasil Ltda
Valor
Item Qde Und Especificacio do material Unitario Valor
pecihicas MRS Global- RS
02 426 Pacote Agcar refinado. Pacote com 1 kg. RS 1,89 R$ 805,14
08 508 Unidade | Azeitona. Embalagem com 500 g. RS 6,49 R$ 3.296,92
. Canjiquinha de milho, tipo 1.
19 6.836 Quilo Embalagem contendo 1 kg, RS 1,08 R$ 7.382,88
Creme de Leite, integral,
24 1.840 Unidade | esterilizado, acondicionado em caixa R$ 0,85 R$ 1.564,00
multilaminada, contendo 200gr.
. Ervilha Verde, em conserva simples.
26 298 Quilo Embalagem: lata de 2 k. RS 5,40 R$ 1.609,20

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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27

1.123

Quilo

Extrato de  tomate, simples,
concentrado. Embalagem 500g.

RS 3,58

R$ 4.020,34

28

5.696

Quilo

Farinha de mandioca, crua, tipo 1.
Embalagem com 1 kg.

R$ 1,79

R$ 10.195,84

36

7.400

Unidade

Fuba de milho, fino, amarelo, Tipo 1.
Embalagem com 1 kg.

RS 1,08

R$ 7.992,00

41

1.840

Unidade

Leite condensado. Embalado em lata
limpas 395gr.

RS 2,86

R$ 5.262,40

43

4.055

Quilo

Leite em po integral, acondicionado
em embalagem de  poliéster
metalizado,  composi¢io  média
nutricional para cada 100 gr.

RS 13,74

R$ 55.715,70

45

2.000

Caixa

Leite vitaminado UHT semidesnatado
chocolate, embalagem tetra brik
asseptic, de 1 litro e reembalado em
caixa de papeldo com no maximo 12
unidades.

RS 3,30

RS 6.600,00

46

2.000

Caixa

Leite vitaminado UHT semidesnatado
morango, embalagem tetra brik
asseptic, de 1 litro e reembalado em
caixa de papeldo com no maximo 12
unidades.

RS 3,30

R$ 6.600,00

49

61

Unidade

Maionese, tradicional. Embalagem
com 500gr.

RS 2,59

RS 157,99

52

1.725

Unidade

Milho de pipoca amarelo, tipo 1.
Embalagem com 500 gramas

R$ 1,17

R$2.018,25

53

398

Unidade

Milho Verde, em conserva simples.
Embalagem: latas de 2 Kg.

RS 8,99

RS 3.578,02

54

1.501

Unidade

Mistura para bolo, embalagem com
400 gr, sabor baunilha.

RS 1,49

R$ 2.236,49

55

1.351

Unidade

Mistura para bolo, embalagem com
400 gr, sabor chocolate.

RS 1,49

R$2.012,99

56

206

Unidade

Mistura para bolo, embalagem com
400 gr, sabor coco.

RS 1,49

RS 306,94

57

206

Unidade

Mistura para bolo, embalagem com
400 gr, sabor laranja;

R$ 1,49

R$ 306,94

69

602

Unidade
02 Litros

Refrigerante a base de cola 2 litros
Acondicionado em PET com tampa
de rosca, contendo 2 litros cada.

R$ 2,63

RS 1.583,26

70

602

Unidade
02 Litros

Refrigerante a base de extrato de
guarana 2 litros. Acondicionado em
garrafas “pet” com tampa de rosca,
contendo 2 litros cada.

R$ 2,63

R$ 1.583,26

71

5.341

Unidade

Sal refinado, iodado. Acondicionados
em sacos de polietileno, resistente e
vedado em sacos de 1 kg.

R$0,55

R$2.937,55

72

600

Unidade

Salsicha, tipo Viena, sem molho, lata
com 500 gramas.

R$ 4,40

RS 2.640,00

73

324

Unidade

Sardinha em conserva, pré cozida,
em Oleo comestivel, embalagem de
130g.

R$ 2,50

R$ 810,00
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79 3.374 | Unidade | Vinagre. Frasco com 750 ml. RS 1,19 R$ 4.015,06

Total Geral RS 135.231,17

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 11/12/2014.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho— Procurador Geral do
Municipio, Amos Martins Marcelino — Controlador Interno de
Governo, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administragdo e Servigos Internos ¢ Wanderson Giliard Caetano
Pires — Procurador do Fornecedor.

PROCESSOS: Protocolos n% 1 —19.054/2014, 1 — 15.204/2014,
1-15.202/2014, 1 —15.201/2014 ¢ 1 — 15.199/2014.

EXTRATO DE CONTRATO
Republicado por incorrecao na Dotagdo Or¢amentaria

ESPECIE: Contrato N° 298/2014.

CONTRATADA: ELETROSSOM LTDA - EPP.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS - SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO — SEME.

OBJETO: A Aquisi¢do de Aparelhos e Utensilios Domésticos,
conforme especificagdes do Anexo I, ftens n° 002 e 008, do Edital
de Pregédo n° 091/2013.

VALOR: R$ 273.200,00 (duzentos e setenta e trés mil e duzentos
reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Os recursos sdo provenientes do QSER, a saber:

Orgdo/Unidade:  17.02, Projeto/Atividade: 12.365.1739.2.190,
Despesa: 4.4.90.52.06.00.

Fonte de Recurso: 110700000001 — TRANSF SALARIO -
EDUCACAO QSER

Orgdo/Unidade: 17.03, Projeto/Atividade: 12.361.1739.2.199,
Despesa: 4.4.90.52.06.00.

Fonte de Recurso: 110700000001 — TRANSF SALARIO -
EDUCACAO QSER

PRAZO: Até 31 de dezembro de 2014.

DATA DA ASSINATURA: 05/12/2014.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administragdo e Servicos Internos, Cristiane Resende Fagundes
Paris — Secretdria Municipal de Educagdo e Patresley dos Santos
Gueller — Sécio da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n® 1 —36.091/2014.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 304/2014.

CONTRATADA: ORVEL - ORLETTI CAMINHOES E
ONIBUS LTDA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
GESTAO DE TRANSPORTES — SEMTRA.

OBJETO: A Aquisicdo de Veiculo de Tracdo Mecénica
(Caminhdo), nos moldes do anexo I, Item n°® 001, do edital que ¢
parte integralmente deste contrato.

VALOR: R$ 491.000,00 (quatrocentos e noventa e um mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Os recursos sdo provenientes do Fundo Cidades, a saber:
Orgdo/Unidade:  23.01, Projeto/Atividade: 26.122.1842.2.231,
Despesa: 4.4.90.52.30.00.

Fonte de Recurso:150168140712 — FUNDO APOIO DESENV
MUNIC CI - FADMCI LEI 6814/

FUNDO CIDADES LC 712

PRAZO: Até 31de dezembro de 2014.

DATA DA ASSINATURA: 11/12/2014.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administragdo e Servigos Internos, Adriana Colombiano Louzada
Moreira — Secretaria Municipal de Gestao de Transportes ¢ Carlos
Roberto Boscaglia — Procurador da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n° 1 —41.663/2014.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 305/2014.

CONTRATADA: COMERCIAL FERUMA LTDA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO — SEME.

OBJETO: A AQUISICAO DE UNIFORMES ESCOLARES
PARA ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DA
EDUCACAO BASICA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM conforme as especificagcdes do Anexo I, ltens N°
007 e 009, do Edital de Pregédo n° 018/2014.

VALOR: R$ 16.241,90 (dezesseis mil, duzentos e quarenta e um
reais e noventa centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Recursos provenientes do QSER, a saber:

Orgdo/Unidade: 17.03, Projeto/Atividade: 12.361.1739.2.201,
Despesa: 3.3.90.30.23.00.

Fonte de Recurso: 110700000001 — TRANSF SALARIO -
EDUCACAO QSER

PRAZO: Até 31de dezembro de 2014.

DATA DA ASSINATURA: 11/12/2014.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administragdo e Servicos Internos, Cristiane Resende Fagundes
Paris — Secretaria Municipal de Educacdo e Claudio Teixeira da
Silva — Sécio da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n° 1 —36.175/2014.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 306/2014.
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CONTRATADA: CASA DOS UNIFORMES EIRELI — EPP.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS - SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO — SEME.

OBJETO: A AQUISICAO DE UNIFORMES ESCOLARES
PARA ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DA
EDUCACAO BASICA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM conforme as especificagdes do Anexo I, ltens n°
001 e 002, do Edital de Pregdo n° 018/2014.

VALOR: R$ 59.824,00 (cinquenta e nove mil, oitocentos e vinte
€ quatro reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Recursos provenientes do QSER, a saber:

Orgio/Unidade: 17.03, Projeto/Atividade: 12.361.1739.2.201,
Despesa: 3.3.90.30.23.00.

Fonte de Recurso: 110700000001 — TRANSF SALARIO -
EDUCACAO QSER

PRAZO: Até 31de dezembro de 2014.

DATA DA ASSINATURA: 11/12/2014.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administragdo e Servicos Internos, Cristiane Resende Fagundes
Paris — Secretaria Municipal de Educacdo e Jodo Ricardo Herpis
Gongalves — Proprietario da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n° 1 —36.177/2014.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 041/2014 - Pregdo n°
061/2014.

FORNECEDOR REGISTRADO: DISTRIBUIDORA SANTA
PAULA LTDA — ME.

OBJETO: Aquisi¢ao de Géneros Alimenticios.

ORGAOS PARTICIPANTES:

SEMUI — Secretaria Municipal do Interior

SEME- Secretaria Municipal de Educagao

SEMO — Secretaria Municipal de Obras

SEMDEF - Secretaria Municipal de Defesa Social

SEMUS - Secretaria Municipal de Saude

SEMDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
SEMFA - Secretaria Municipal de Fazenda

PGM - Procuradoria Geral do Municipio

SEMAG - Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
Coordenadoria Executiva de Defesa Civil

Coordenadoria de Defesa do Consumidor

A partir da publicacdo fica registrado, observada a ordem de
classificacdo, os pregos propostos pelo fornecedor, para o
itens abaixo, conforme definidos no Anexo I e nas condigdes
estabelecidas no ato convocatério:

Distribuidora Santa Paula Ltda - ME

Valor Valor

Item Qde Und Especificagio do material Unitario Global-
—R$ RS
Gelatina em po, tradicional, aroma
37 500 Unidade e cor artificial, sabores diversos, RS 6,80 RS 3.400,00

acondicionada em embalagem original
de 1 kg.

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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Suco de frutas, concentrado, em
embalagem  plastica e/ou  vidro,
contendo 500ml, sabor manga.

76 3.562 Unidade R$ 2,49 R$ 8.869,38

R$

Total Geral 12.269,38

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 11/12/2014.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho— Procurador Geral do
Municipio, Amos Martins Marcelino — Controlador Interno de
Governo, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administragdo e Servigos Internos e Anna Christina Firme Leite —
Sécia do Fornecedor.

PROCESSOS: Protocolos n% 1 —19.054/2014, 1 — 15.204/2014,
1-15.202/2014, 1 —15.201/2014 ¢ 1 — 15.199/2014.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
GESTAOQ ESTRATEGICA

NOTIFICACAO

COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO
CONSUMIDOR - PROCON - vinculada a SECRETARIA
MUNICIPAL DE GESTAO ESTRATEGICA - SEMGES, torna
publico a lavratura da NOTIFICACAO abaixo relacionada em
virtude da recusa do respectivo NOTIFICADO em recebé-la ou a
impossibilidade de ciéncia pessoal.

FA: 0114.005.646-2

Nome: MATTIOLI MATTOS CLINICA ODONTOLOGICA
LTDA ME CNPJ/CPF: 10.461.899/0001-01

Reclamante: ALZINETE DO NASCIMENTO GONCALVES
DESCRICAO DOS FATOS A consumidora contratou o servigo
de tratamento odontologico da reclamada, acima mencionada,
sendo acordado como pagamento 19 (dezenove) parcelas no valor
de R$ 39,80 (trinta e nove reais ¢ oitenta centavos, pagando 04
(quatro) parcelas, porém, a clinica encerrou as atividades.

Assim sendo, requer a consumidora o cancelamento do restante
das parcelas, ou seja, o cancelamento da quinta parcela em diante.
O NOTIFICADO tera 10 (DEZ) dias a partir da publicacdo para
proceder ao cancelamento do contrato.

Apos este prazo podera ser formalizado Processo Administrativo,
nos termos da Lei Federal n® 8.078/90 e Decreto Federal n°
2.181/97, bem como, a adog¢do de outras medidas cabiveis.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 10 de Dezembro de 2014.

LUCAS LAZZARI SERBATE
Consultor Interno
Decreto n° 24.718/2014

DECISAO ADMINISTRATIVA

A COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO
CONSUMIDOR - PROCON - vinculada a SECRETARIA
MUNICIPAL DE GESTAO ESTRATEGICA - SEMGES, torna
publico a emissdo da DECISAO ADMINISTRATIVA abaixo
relacionada em virtude da recusa do respectivo AUTUADO
em recebé-la ou da impossibilidade da ciéncia pessoal. O

DOM n© 4759 Pagina 20
AUTUADO tera 10 (DEZ) dias a partir da publicacdo para, caso
queira, RECORRER da referida decisdo, devendo o recurso ser
dirigido a Ilm* Sr* Secretaria Municipal de Gestdo Estratégica,
sendo protocolizado neste Orgdo de Defesa do Consumidor.
Transcorrido “in albis”, sem interposi¢do de recurso os autos
serdo encaminhados a Secretaria Municipal de Fazenda para os
procedimentos necessarios de recolhimento da multa aplicada.

> Processo: 1.069/2011

Autuado: PEQUERRUCHE RECREACAO LTDA ME

CNPJ : 13.005.127/0001-45

Auto de Infragdo n°: 1050.

Fundamento legal : Artigo 33, paragrafo segundo do Decreto n°
2.181/1997.

Valor: R$ 800,00 (Oitocentos reais).

> Processo: 368/2014

Autuado: HAVANA GRILL LTDA ME

CNPJ : 19.443.511/0001-06

Auto de Infragdo n°: 1.157

Fundamento legal : Artigo 1° da Lei Estadual 9.926/2012, artigo
1° da Lei Municipal 6.268/2009, artigo 6°, III e 31 ambos da Lei n°
8.078/90 e artigo 33, paragrafo segundo do Decreto n°® 2.181/97.
Valor: R$ 3.953,00 (Trés mil, novecentos e cinquenta e trés reais).

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 10 de Dezembro de 2014.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Coordenador Executivo de Defesa do Consumidor
Decreto n° 23.571/2013

AUTO DE INFRACAO
Republicagdo

A COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO
CONSUMIDOR - PROCON - vinculada a SECRETARIA
MUNICIPAL DE GESTAO ESTRATEGICA - SEMGES,
torna publico a lavratura do AUTO DE INFRACAO
relacionado em virtude da recusa do respectivo NOTIFICADO

abaixo

em recebé-la ou a impossibilidade de ciéncia pessoal. O autuado,
caso queira, terd o prazo de 10 (dez) dias para apresentar recurso,

devendo ser entregue, por escrito , a0 Procon Municipal.

Processo: 407/2013

Reclamado: CRED-AGIL LTDA - ME

CNPJ : 11.294.995/0001-67

Data da Lavratura: 21/11/2014

Auditor Fiscal: RODRIGO SABINO DOS SANTOS

Auto de Infragao: 0419

Infragdo: Artigos 4°, II1, 6°, Il e IV, 46 ¢ 52  da Lei 8.078/1990
c/c Artigo 13,1 do Decreto n®2.181/97.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 11/12/2014.
LUCAS LAZZARI SERBATE

Consultor Interno
Decreto n° 24.718/2014

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD

Republicacdo

4
4 - 4 Cachoeiro

‘-.J_Jl.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N°. 02/2014
(Republicado por incorregao)

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribui¢gdes, torna publica a abertura de inscrigdes para Processo Seletivo Simplificado,
visando admissao de pessoal destinado a suprir vagas temporarias ja existentes ou que vierem a existir na Rede Municipal de
Ensino, durante o ano letivo de 2015 inclusive composigédo de cadastro reserva, em conformidade com as normas contidas no
presente Edital.

1- DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1.1 - O processo seletivo a que se refere o presente Edital destina-se a suprir caréncia temporaria de profissionais para o
exercicio dos servicos administrativos e de apoio a Educacdo Basica, na Rede Municipal de Ensino, nas fungdes
especificadas no Anexo | do presente Edital, servindo a lista de classificados também de cadastro reserva.

1.2 - Dar-se-a, quando necessario, a admissao dos candidatos classificados, nos termos da Lei 5976, de 25 de junho de 2007,
que dispde sobre contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, fixando-lhes os direitos e as obrigagbes.

1.3 - Respeitada a lista de classificacdo dos candidatos, a localizagdo dos contratados podera ser feita mediante processo de
chamada e escolha ou por ato de oficio da Secretaria Municipal de Educacgao.

1.4 - O processo seletivo compreende as fases de inscricado, confirmagéo de dados e classificagdo dos candidatos.

1.5 - A condugdo dos trabalhos inerentes a realizagdo de processo seletivo ficard a cargo de comissdo especialmente
constituida para tal finalidade.

2 — DAS FUNGOES, REMUNERAGAO E JORNADA DE TRABALHO

2.1 - As fungdes, pré-requisitos, atribuicbes, remuneragcdo e jornada de trabalho, objetos deste Processo Seletivo
Simplificado, estdo descritos no Anexo Il deste edital.

2.2 - Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho determinado pela Secretaria Municipal de
Educagdo/Unidades de Ensino, em atendimento a necessidade da Rede Municipal de Ensino. Na impossibilidade de
cumprimento o candidato formalizara desisténcia, sendo automaticamente conduzido ao final da classificagao.

3 - DAINSCRIGAO
3.1 - A inscricdo do candidato no presente processo seletivo devera ser realizada através de preenchimento de formulario

proprio, disponibilizado aos interessados pela Secretaria Municipal de Educagédo — SEME, através do site oficial da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de ltapemirim/ES, enderego www.cachoeiro.es.gov.br.

3.2 - Nao serdo aceitas inscrigdes por documento, via correio, fax, condicional ou fora do prazo estabelecido neste Edital.

3.3 - Concluida a inscrigdo por meio eletrénico, o candidato devera imprimir protocolo comprobatério do ato, conservando-o
em seu poder para apresentacdo sempre que solicitado.

3.4- Quando os dados nao forem admitidos no sistema informatizado, sem que haja comprovagdo a que se refere o paragrafo
anterior, a inscrigdo sera considerada inexistente.

3.5 - A SEME n&o se responsabilizara por eventuais prejuizos decorrentes do preenchimento incorreto dos dados de inscrigéo,
pela internet, nem pela inscricdo n&o efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagéo ou congestionamento de
linhas de comunicagédo, que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressao dos documentos.

3.6 - As inscrigbes poderdo ser realizadas a partir de 8:00 horas do dia 17 de novembro de 2014, encerrando-se as 23:59
horas do dia 26 de novembro de 2014.
3.7 - S0 requisitos para inscricdo:
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69 (sessenta e nove) anos;
- possuir habilitagao exigida para a fungao e demais qualificagdes requeridas no processo seletivo da contratagao;
- conhecer as exigéncias estabelecidas neste edital, e estar de acordo com elas;
- ndo estar enquadrado na vedagéo de acimulo de cargos, conforme previsto no artigo 37, item XVI da Constituigao
Federal.
- ndo ter sido desligado do servigo publico, seja qual for o poder ou a esfera de governo, por motivo de falta
disciplinar, nos ultimos cinco anos.

3.8 — O sistema de inscrigdo via internet objetiva agilizar a contagem de pontos e classificagdo dos inscritos, com base nas
informagdes prestadas pelos candidatos, quanto aos titulos que possuirem, nos termos dos itens 4.8 e 4.9 deste Edital.

3.9 - O candidato ao preencher o formulario de inscrigao tera sua pontuagdo contabilizada, conforme valores especificados no
proprio documento de inscrigao, considerados os quesitos de experiéncia e qualificagéo profissional que possuir.

3.10 - As informagdes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Secretaria Municipal de
Educacgao, apds analise do caso, excluir do Processo Seletivo aquele que prestar informagdes incorretas ou inveridicas, ainda
que o fato seja constatado posteriormente.

3.11 - A inscrigdo do candidato implica total conhecimento e expressa aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais nao seréo aceitas alegag¢des de desconhecimento.

4 — DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1 — A selegcédo de candidatos sera realizada em etapa unica, constituida de prova de titulos, de carater eliminatério e
classificatério.

4.2 — A apresentagdo dos documentos comprobatérios das informagdes prestadas pelos candidatos dar-se-a apods a
divulgacéo da lista de classificagdo, ocasido em que, de acordo com cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de
Educacao, devera ser apresentada, juntamente com os originais, a seguinte documentagéo:

- Copia simples de documento de identidade;

- Copia simples do comprovante de escolaridade (diploma ou histérico escolar), especifico para a fungao
pleiteada;

- Declaragao de tempo de servigo na fungéo pleiteada, exceto o tempo de servigo prestado na Prefeitura Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim, que sera contabilizado automaticamente;

- Copia autenticada dos titulos na area de escolaridade e cursos;

- Certidao de antecedentes criminais

4.3 — E de inteira responsabilidade do candidato a escolha dos titulos a serem apresentados, assim como os documentos
de comprovagao do pré-requisito, que ndo sera computado como titulo.

4.4 - O candidato que se inscrever para mais de uma fungéo, por ocasido da chamada, devera fazer opgéo para apenas
uma delas, desistindo de qualquer outra classificagdo que houver obtido neste processo seletivo, ndo sendo admitida a
desisténcia de uma fungdo ja escolhida em detrimento de outra, hipétese em que a insisténcia implicara reclassificagao
automatica do candidato.

4.5 - Apods a efetivagdo da escolha, a troca de unidade de ensino devera ser formalizada mediante protocolo de solicitagao
devidamente fundamentada e no prazo estabelecido, sendo seu deferimento condicionado ao estrito atendimento do interesse
publico, no que diz respeito ao adequado funcionamento da rede publica de ensino, observada a ordem de classificagdo e os
demais critérios utilizados para contagem de pontos e desempate.

4.6 - A classificagdo dos candidatos sera processada eletronicamente, com base nos dados informados no formulario de
inscri¢cdo, considerados os critérios de pontuacéo estabelecidos neste Edital.

4.7 - Exclusivamente para os candidatos que mantiveram vinculo com a Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, a
contagem do tempo de servigo, na fungéo pleiteada, sera automaticamente realizada no momento em que o candidato digitar
o seu CPF, considerando , para todos os candidatos, a data limite de 30 de agosto de 2014.

4.8 - Seréo considerados os seguintes quesitos para efeito de pontuagao:
a) Experiéncia profissional na fungéo pleiteada, comprovado na seguinte forma:

cachoeiro.es gow. Dr
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1) Na Administragdo Publica - Exceto na Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim: atestado
emitido pelo 6rgdo responsavel pela administragao de pessoal do respectivo 6rgéao indicando o tempo de efetivo exercicio, em
papel timbrado, com a assinatura, data, local e carimbo que identifique o responsavel pela declaragao.

lll) Na Administracdo Privada: copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, da parte relativa a
apresentagao do candidato (foto) e indicagdo de dados pessoais e registros do(s) contrato(s) de trabalho ou declaragéo da
empresa indicando os dados pessoais, cargo e fungao do candidato, emitida em papel timbrado, com a assinatura, data, local
e carimbo que identifique o responsavel pela declaragéo.

b) Titulos relativos a escolaridade do candidato e cursos na area.

c) Desempenho profissional aferido durante o ano letivo de 2014, exclusivamente quanto aos itens: assiduidade
funcional, qualidade no trabalho e produtividade.

4.9 - A avaliagdo para efeito de classificagdo devera obedecer aos critérios de pontuacédo, de acordo com a categoria da
fungao pleiteada, conforme quadros abaixo:

(Consulte a categoria da fungao pleiteada no Anexo | deste Edital)

CATEGORIA |
Exercicio profissional na fungao pleiteada Pontos
1- No servico publico. 1.0 (um) ponto por més de trabalho
2- Na iniciativa privada. completo, até o limite global de 36 (trinta
e seis) meses, considerando, para todos
os candidatos, a data limite de 30 de
agosto de 2014.
A) Escolaridade e Formagao de escolha do candidato: Pontos
Curso superior ou tecnélogo completo 5
Ensino médio ou técnico integrado completo 3
Ensino fundamental completo 2
Cursos na area de atuacéo de no minimo 40 horas, a partir de 01.01.2011 1
B) Formacgao oferecida pela SEME:
Pontos
Cursos de certificagdo “Ouro”, conforme Portaria 842/2013.
Cursos de certificagdo “Prata”, conforme Portaria 842/2013. 2
Curso de certificacdo “Bronze”, conforme Portaria 842/2013. 1
DESEMPENHO FUNCIONAL CONFORME ITENS
- Critérios — Conforme Ficha de Avaliacao Portaria 826/2013 Pontos

a) Assiduidade Funcional
b) Qualidade no Trabalho
c) Produtividade

Limite maximo de pontuagao 58
(Conforme Avaliagéo)

CATEGORIA Il
Exercicio profissional na fungao pleiteada Pontos
1- No servigo publico. 1.0 (um) ponto por més de trabalho
2- Na iniciativa privada. completo, até o limite global de 36 (trinta
e seis) meses, considerando, para todos
os candidatos, a data limite de 30 de
agosto de 2014.
A) Escolaridade e Formacgao de escolha do candidato: Pontos
Curso superior ou tecnélogo completo 5
Ensino médio ou técnico integrado completo 3
Cursos na area de atuacédo de no minimo 40 horas, a partir de 01.01.2011 1
B) Formagao oferecida pela SEME:
Pontos
Cursos de certificagdo “Ouro”, conforme Portaria 842/2013. 3
Cursos de certificacdo “Prata”, conforme Portaria 842/2013. 2
Curso de certificacédo “Bronze”, conforme Portaria 842/2013. 1
DESEMPENHO FUNCIONAL CONFORME ITENS
- Critérios — Conforme Ficha de Avaliagao Portaria 826/2013 Pontos
a) Assiduidade Funcional Limite maximo de pontuagao 58
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CATEGORIA Il

Exercicio profissional na fungao pleiteada

Pontos

1- No servigo publico.

1.0 (um) ponto por més de trabalho

2- Na iniciativa privada.

completo, até o limite global de 36 (trinta
e seis) meses, considerando, para todos
os candidatos, a data limite de 30 de
agosto de 2014.

A) Escolaridade e Formacao de escolha do candidato: Pontos
Curso superior ou tecnélogo completo 5
Cursos na area de atuacdo de no minimo 40 horas, a partir de 01.01.2011 1
B) Formagao oferecida pela SEME:
Pontos
Cursos de certificagdo “Ouro”, conforme Portaria 842/2013. 3
Cursos de certificagcdo “Prata”, conforme Portaria 842/2013. 2

Curso de certificacdo “Bronze”, conforme Portaria 842/2013.

DESEMPENHO FUNCIONAL CONFORME ITENS

Critérios — Conforme Ficha de Avaliagao Portaria 826/2013

Pontos

a) Assiduidade Funcional

b) Qualidade no Trabalho

c) Produtividade

Limite maximo de pontuagao 58
(Conforme Avaliagao)

CATEGORIA IV

Exercicio profissional na fungao pleiteada

Pontos

1- No servigo publico.

1.0 (um) ponto por més de trabalho

2- Na iniciativa privada.

completo, até o limite global de 36 (trinta
e seis) meses, considerando, para todos
os candidatos, a data limite de 30 de
agosto de 2014.

A) Escolaridade e Formagéao de escolha do candidato: Pontos
Curso superior ou tecnélogo completo 5
Cursos na area de atuagdo de no minimo 40 horas, a partir de 01.01.2011 1
B) Formagao oferecida pela SEME:
Pontos
Cursos de certificagdo “Ouro”, conforme Portaria 842/2013. 3
Cursos de certificagcdo “Prata”, conforme Portaria 842/2013. 2

Curso de certificacdo “Bronze”, conforme Portaria 842/2013.

1

DESEMPENHO FUNCIONAL CONFORME ITENS

Critérios — Conforme Ficha de Avaliagao Portaria 826/2013

Pontos

a) Assiduidade Funcional

b) Qualidade no Trabalho

c) Produtividade

Limite maximo de pontuacgao 58
(Conforme Avaliagéo)

CATEGORIA V

Exercicio profissional na fungao pleiteada

Pontos

1- No servigo publico:

2- Na iniciativa privada:

1.0 (um) ponto por més de trabalho completo,
até o limite global de 36 (trinta e seis) meses,
considerando, para todos os candidatos, a
data limite de 30 de agosto de 2014.

A) Formagao de escolha do candidato: Pontos
a) Pos Graduacao stricto sensu 8.0
b) Pés Graduacao lato sensu 6.0
¢) Curso com duracéo igual ou superior a 360 horas. 4.0
d) Curso com duragdo minima de 180 horas 3.0
e) Curso com duragdo minima de 120 horas. 2.0
f) Curso com duragdo minima de 40 horas. 1.0
B) Formacao oferecida pela SEME: Pontos
Cursos de certificacdo “Ouro”, conforme Portaria 842/2013. 3
Cureng de rertificarian “Prata” canfarme Partaria R42/2013 2
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DESEMPENHO FUNCIONAL CONFORME ITENS
Critérios — Conforme Ficha de Avaliagao Portaria 826/2013 Pontos
a) Assiduidade Funcional
b) Qualidade no Trabalho
c¢) Produtividade

Limite maximo de pontuagao 58
(Conforme Avaliagéo)

4.10 - Nao serao atribuidos pontos ao titulo considerado requisito minimo para exercicio da fungao.

4.10.1. Nao sera admitida a acumulagédo de pontos pela conclusdo do Ensino Fundamental, Ensino Médio e Ensino
Superior, quando puder ser verificada a situagéo de que o maior grau de escolaridade absorve o menor.

4.10.2 - Para efeito de pontuagao, quanto as fungdes da Categoria V, somente sera permitida a indicagdo de até 03 titulos
distintos, e serao considerados os titulos referentes a cursos realizados a partir de 01/01/2011, nos termos da legislagdo em

vigor, exceto os cursos de pds-graduagao.

4.10.3 - Somente deverdo ser escolhidos e indicados os titulos (diplomas e certificados) que tenham (i) identificagdo da
instituicdo que os expediu, (ii) data de realizagdo do curso e (iii) indicagdo de seus respectivos atos autorizativos.

4.10.4 - A pontuagao alusiva aos critérios Desempenho Funcional, sera langada pela Secretaria Municipal de Educagao, com
base no resultado da avaliacdo de desempenho obtida pelo servidor e ja informada a ele, sendo computada automaticamente
no momento em que o candidato digitar o seu CPF;

4.11 - A indicacdo de titulos em desconformidade com o especificado no item anterior, autoriza, no que couber, a
reclassificacdo automatica, devendo o candidato ser reposicionado na listagem equivalente considerando a pontuagéo
efetivamente comprovada, salvo se a circunstancia determinar eliminagao, nos termos do item 3.10 deste Edital.

4.12 - Nao havera limite na quantidade de documentos a serem indicados e entregues para comprovagao de experiéncia
profissional.

4.13 - A experiéncia profissional relativa a atividades de estagio e menor aprendiz ndo sera computada.
4.14 - Nao sera computado o tempo de servigo prestado concomitantemente em mais de uma fungdo ou emprego.

4.15- O tempo ja computado na aposentadoria ndo sera considerado para contagem de pontos no processo seletivo.

4.16 — A pontuagdo relativa ao desempenho profissional, a que se refere a alinea “c” do item 4.8, resulta da avaliagao
realizada com base na atuagao do profissional no ano letivo de 2014, considerados os critérios descritos nos itens |, Il e IV da
Ficha de Avaliagao de Desempenho do Servidor, aprovada pela Portaria 826, de 18 de outubro de 2013.

417 - A avaliagdo a que se refere o item 4.16 é de responsabilidade do corpo pedagdgico e da Gestdo da Unidade de
Ensino, sob supervisdo da Secretaria Municipal de Educagao.

4.18 - A pontuagao obtida, em decorréncia da aplicagdo do disposto nos itens 4.16 e 4.17, sera considerada na sua expressao
decimal.

4.19 - Na avaliagdo de desempenho, ndo sera computada a pontuagao inferior a 60% do total previsto para os itens I, Il e IV
da ficha de avaliagdo instituida pela Portaria 826, de 18 de outubro de 2013. Assim, sendo o total dos citados itens
correspondente a 5,8 pontos, somente sera considerada a pontuagao igual ou superior a 3,48 pontos.

4.20 — Encerradas as inscricbes e processados os dados, sera emitida listagem preliminar de classificagdo, afixada na
Secretaria Municipal de Educagao e divulgada no site oficial da PMCI.

4.21: Nos casos de empate na classificacéo, o desempate obedecera a seguinte ordem:
a) o candidato que tiver maior niumero de pontos como experiéncia profissional, na fungao pleiteada, na rede publica;
b) o candidato que obtiver maior nimero de pontos no tempo de servico;
¢) o candidato que obtiver maior nimero de pontos nos titulos de escolaridade e cursos;
d) o candidato de mais idade.

4.22 - Imediatamente ap6s divulgagdo oficial da classificagdo preliminar, caberd recurso dos resultados nela previstos,
devendo o apelo ser protocolado na Secretaria Municipal de Educagédo e dirigido a comissdo responsavel, conforme
cronograma do Anexo |I.

4.23 - Os recursos aue nao estiverem devidamente fundamentados serdo liminarmente indeferidos.
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no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educagao e no site oficial da PMCI.

4.25 — A listagem final de classificagao dos candidatos, identificada por nome, fungéo e pontuagao, sera divulgada no site da
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim e na sede da Secretaria Municipal de Educagao.

4.26 - O candidato classificado podera, a qualquer tempo, ser excluido do cadastro reserva se constatado que usou de fraude,

malicia ou ma-fé, apresentando dados inconsistentes ou documentos falsos, podendo ser responsabilizado civil e
criminalmente, na forma da lei.

5 - DA CHAMADA

5.1 - A chamada dos classificados para escolha das vagas sera efetuada pela Secretaria Municipal de Educagao, de acordo
com a ordem de classificagdo e necessidade da Administragdo, devendo o candidato manter enderecgo atualizado, inclusive
telefone, junto a Geréncia de Recursos Humanos da SEME.

5.2 - O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local determinado para as chamadas, podera
fazé-lo por procurador legalmente habilitado.

5.3 - A chamada sera dividida em duas etapas: chamada para conferéncia de titulos/documentos; chamada para escolha de
vagas e assinatura de termo de compromisso.

5.4 - Iniciada a chamada para conferéncia de titulos/documentos, pela ordem de classificagdo, o candidato desistente ou que
ndo comparecer a chamada, bem como o candidato que ndo estiver no local e/ou ndao responder a chamada, sera
automaticamente reclassificado para o final da listagem.

5.5 - Os candidatos convocados deverdo apresentar todos os documentos relacionados no item 4.2. A falta de algum

documento implicara sua reclassificagéo para posigao equivalente a sua pontuacéo efetivamente comprovada, para o final da
listagem ou sua eliminagéo, conforme o caso.

5.6 - Eventuais pendéncias na apresentagao de documentos por parte de candidato que tenha sido convocado pela ordem de
classificagédo para fazé-lo, poderédo ser sanadas, a critério da mesa receptora, até o término da sessao designada, ndo sendo
aceitos documentos entregues ou protocolados fora do prazo.

5.7 - Os candidatos serdo convocados proporcionalmente ao numero de vagas existentes, para o inicio do ano letivo de 2015,
podendo haver convocagdes subsequentes, conforme o surgimento de novas vagas, podendo ser utilizados meios de
comunicacao (telefone, e-mail) fornecidos pelo candidato no ato de inscrigéo.

5.8 - Em caso de desisténcia temporaria, o candidato mantera sua posi¢ao na listagem de classificacdo, equivalente a sua
pontuagdo comprovada na chamada de titulos e documentos.

5.9 - O cronograma para chamada dos candidatos classificados sera divulgado pela Secretaria Municipal de Educagao em
seu quadro de avisos e no site www.cachoeiro.es.gov.br.

5.10 — No ato de chamada do candidato para assinatura de termo de compromisso para a contratagdo, sera realizado o
cadastro no Sistema de RH da Prefeitura Municipal, para o qual o candidato devera apresentar os seguintes documentos e
comprovagdes, em XEROX com o respectivo ORIGINAL:

a) Certiddo de Nascimento / Casamento;
b) (CTPS) Carteira de Trabalho;
) (C.1.) Carteira de Identidade;
d) (CPF) Cadastro de Pessoas Fisica;
e) Titulo de Eleitor;
f) Certificado de Reservista;(Somente se for Homem)
) PIS/PASEP;
h) Certificado de Escolaridade (Conclusdo do 1°, 2° ou 3°grau);
i) Comprovante de inscrigdo no 6rgao de classe;
]) Comprovante de Residéncia (conta de agua, luz ou telefone);
k) 01 Foto (retrato) 3x4;
tachoeiro.es gow. DT
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n) Certidéo de Nascimento dos filhos solteiros;

0) Declaragdo de Frequéncia Escolar dos filhos de 07 a 14 Anos;

p) Cartdo de Vacina dos Filhos Menores de 06 Anos;

q) Declaragao de acumulagéo ou nao de cargo publico (fornecida no local).

5.11 - Toda a documentagdo apresentada, em cépia, pelo candidato ndo sera devolvida, ficando arquivada nos autos do
referido processo seletivo.

6- DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

6.1 - Nao serao acatadas alegagdes de desconhecimento das instrugdes, prazos, pré-requisitos contidos neste Edital.
6.2 - Eventuais informagdes adicionais, erratas, avisos e demais comunicados serdo disponibilizadas através do site
www.cachoeiro.es.gov.br e Diario Oficial do Municipio.
6.3 - Nao serdo prestadas informagdes por telefone.
6.4 - A reclassificagdo do candidato, quando aplicavel, implicara seu posicionamento no final da listagem dos que obtiveram
pontuagao valida, na mesma fungéo e no mesmo nivel de escolaridade.

6.5 - De acordo com a legislagdo processual em vigor, € a Comarca de Cachoeiro de Itapemirim o foro competente para
apreciar as demandas judiciais decorrentes do presente processo seletivo.

6.6 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo, ouvida a Comissao Especial.

6.7 — E dever e responsabilidade do candidato acompanhar os editais, comunicados e demais publicagdes referentes ao
presente processo seletivo.

6.8 — Cabera ao candidato, quando convocado, apresentar todos os documentos originais exigidos, para conferéncia e
autenticagao das copias pela PMCI.

6.9 — A apresentagdo de qualquer documento falso sera objeto de agdo judicial cabivel, podendo o responsavel sofrer as
sang0es previstas no artigo 297 (falsidade documental), combinada como art. 299 (falsidade ideoldgica) do Cédigo Penal.

6.10 — A falta de aptiddo fisica e mental para o exercicio da fungdo, em Contrato Temporario, constatada ao tempo da
convocagao, implica reposicionamento do candidato no final da classificagdo ou sua eliminagdo do processo seletivo,
conforme o caso.

6.11 — A insuficiéncia de desempenho do profissional contratado, quando constatada em avaliagdo adequada, acarretara:

a) Resciséo imediata do contrato celebrado, respeitando a legislacéo vigente;
b) Impedimento de ser novamente contratado pela Secretaria Municipal de Educagao pelo prazo de 12 (doze) meses.

6.12 - Sera considerado desistente o candidato que, devidamente convocado para assumir a vaga, deixar de fazé-lo no prazo
de 48 horas.

6.13 — A aprovacdo neste processo seletivo simplificado ndo assegura a sua admissdo, mas apenas a expectativa de ser
convocado seguindo rigorosa ordem de classificagéo.

6.14 - O presente Edital tera validade de 01 (um) ano ou enquanto durar a listagem de reserva técnica, podendo ser
prorrogado pelo mesmo periodo.

Cachoeiro de ltapemirim/ES, 06 de novembro de 2014.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), quinta-feira, 11 de dezembro de 2014 DOM n° 4759 Pagina 28

4 4 Cachoeiro

i T J = ; w
GL‘EE'-C.“.’.F'&:'IL‘. e eaucacao "’: hi l
ANEXO | .
CATEGORIA DAS FUNCOES
CATEGORIAS ESCOLARIDADE FUNGOES
Ajudante Geral, Auxiliar de Servigos Publicos Municipais,
CATEGORIA| Ensino Fundamental Incompleto | Bombeiro Hidraulico , Carpinteiro, Eletricista, Marceneiro, Pedreiro,
Pintor, Servente de Obras e Vigia.
CATEGORIAII Ensino Fundamental Completo Auxiliar de Servigos da Educagéo, Motorista.

Agente de Biblioteca Escolar, Agente de Servigos da Educagéo,

CATEGORIAII Ensino Médio Completo Agente de Servigos Piblicos Municipais, Almoxarife.

CATEGORIA IV Ensino Técnico Completo Técnico em Informatica, Tecrlnlco em Contabilidade e Técnico em
Edificagdes.

CATEGORIAV Ensino Superior Completo Administrador, Nutricionista

Www.cachoeiro . es.gov.br :;’_/
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ESPECIFICAGAO DAS FUNGOES

~ , CARGA ~ ~
FUNGAO PREREQUISITOS oniau, | FENUNERAGHO ATRIBUIGOES
ADMINISTRADOR EnsinoSuperio Compleo e egit0N0. | | gy augzs | pEcRETON: 17102007
Conselho Regional de Administracdo
AGENTE DE BIBLIOTECAESCOLAR Ensino Wédio Completo Ohs | RSTIA | DECRETON. 179102007
AGENTE DE SERVIOS DAEDUGAGo | Ereno Medo Completoactecidode cusode. | g5y pesnesg | pEcRETONe 179102007
Informética de no minimo 40 horas
AGENTE DE SERVIGOS PUBLICOS NUNIGpa | E1snoedo Completoacrescidodecrsode | - e | persegg | pEcREToN:. 17102007
Informética de no minimo 40 horas
AJUDANTE GERAL Ensino Fundamental Incompleto 40 his RS 72400 DECRETO N°. 17.910/2007
ALNOXARFE___ Ensino Médio Completo Ohs | RST8E8 | DECRETON. 1791002007
AUKLIAR DE SERVE;’USM?)AEDUCAQAO(%“ Ensito FundamentlComplt Whs | RSTIE | DECRETON: 173102007
AUHLIR DESERVOS DAEDLCAGHO g | 1o e o st
aalunos com Necessidades Educativas A s 40 hls R$ 736,89 DECRETO N°. 17.910/2007
L deficiéncia visual, auditiva, fisica, mental ou
Especiais)
franstomo global
AUKILIAR DE SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAS | Ensino Fundamental Incompleto 0hs | RST400 | DECRETON. 179102007
BOMBEIRQ HIDRAULICO Ensino Fundamental Incompleto 40 hls RS 7240 DECRETO N°. 17.91012007
CARPINTEIRO Ensino Fundamental Incompleto 40 hls RS 724,00 DECRETO N°. 17.91012007
ELETRICISTA Ensino Fundamental Incompleto 40 hls RS 724,00 DECRETO N°. 17.91012007
MARCENEIRO Ensino Fundamental complto s | RSTA | DECRETON: 79102007
MOTORISTA EnsinoFundamertal Compleloecarteade | oy | persces | DECRETONC 179100007
motorista categoria D
NUTRICIONISTA Ensino SuperorCompletoregtiono Conseo | oy | pearryt | DECRETO N 17100007
Regional de Nutricionistas
PEDREIRO Ensino Fundamental Incompleto 40 hls RS 724,00 DECRETO N°. 17.91012007
PINTOR Ensino Fundamental Incompleto 40 hls RS 724,00 DECRETO N°. 17.9102007
PORTEIRO Ensino Fundamental Incompleto 40 hls RS 724,00 DECRETO N°. 17.910/2007
SERVENTE DE OBRAS Ensino Fundamental complto s | RSTAN | DECRETON: 78102007
TEGNICO EM CONTABILIDADE Ensino Técrico Complelo e Registono | peart | pEcRETONE 7101007
Conselho Regional de Contabilidade
TECNICO EM EDIFICAGOES Ensino Técrico Complelo e egiStOn0 |y ey | DECRETO N 79100007
Conselho Regional de Administracéo
TECNICO EM INFORMATICA Ensino Técnico Completo 40 his R 803,60 DECRETO N°. 17.910/2007
VIGIA Ensino Fundamental ncomplto s | RSTAN | DECRETON: 78102007

yw.cachoeiro es gov.oI
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- Secretaria de Educagao  J, ; 0N
ANEXO Il
CRONOGRAMA
Etapas do Processo Seletivo Data
Divulgagdo do Edital 07 de novembro de 2014
Inscricéo 17 de novembro a 26 de novembro de 2014
Classificagdo Preliminar 28 de novembro de 2014
(A partir de 16:00 horas)
Recurso 01 ¢ 02 de dezembro de 2014
Analise dos Recursos 03 a 05 de dezembro de 2014
Classificagdo apds recurso 08 de dezembro de 2014
(A partir de 16:00 horas)

De 10 a 15 de dezembro de 2014

Chamada para conferéncia dos documentos e dos dados de avaliagao o .
(Conforme cronograma especifico a ser divulgado)

17 de dezembro de 2014

Classifcagao Final (A partir das 16:00 horas)

22 de dezembro de 2014 - 30 de dezembro de 2014

Chamada para escolha das vagas (Conforme cronograma especifico a ser divulgado)

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 06 de novembro de 2014

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

_'.l'_
WWW.cachoeiro.es.gov.br /_’/ Rusi Morein, 173 - Independings - Cachoti de Iapemivi - ES - CEP 29306-120
— 0 TISE.C34S Fax 28 JiET.CH4Y T o — 1
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 01/2014
ANEXO I
CRONOGRAMA
Etapas do Processo Seletivo Data
Divulgagéo do Edital 07 de novembro de 2014
Inscricdo 17 de novembro a 26 de novembro de 2014

Classificagao Preliminar 28 de nlovembr.o ta 2014
(A partir de 16:00 horas)

Recurso 01 e 02 de dezembro de 2014

Analise dos Recursos 03 a 05 de dezembro de 2014
Classificagéo apds recurso 07 de d.ezembr.o de 2014
(A partir de 16:00 horas)

De 05 de janeiro a 12 de janeiro de 2015
(Conforme cronograma especifico a ser divulgado)

13 de janeiro de 2015
(A partir das 16:00 horas)

14 de janeiro de 2015 - 03 de fevereiro de 2015
(Conforme cronograma especifico a ser divulgado)

Chamada para conferéncia dos documentos e dos dados de avaliagéo

Classificagéo Final

Chamada para escolha das vagas

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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[ SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS ]

REINICIO DE OBRA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da Secretaria Municipal de Obras autoriza
o reinicio da obra de Reforma e Ampliacdo da Unidade Bésica
de Saude — Distrito de Condura, Cachoeiro de Itapemirim — ES,
conforme Contrato n°® 191/2013, executada pela MONTANHA
CONSTRUTORA LTDA., a partir do dia 11/12/2014.

BRAZ BARROS DA SILVA
Secretario Municipal de Obras

ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

LEI N° 7124/2014

“DISPOE SOBRE A INSTALACAO REDUTORES DE
VELOCIDADES (LOMBADAS, FAIXAS ELEVADAS E
SIMILARES) EM TODA A OBRA DE PAVIMENTACAO
ASFALTICA DE RUAS LOGRADOUROS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - O Poder Executivo Municipal fica autorizado a instalar
em toda a obra de pavimentagdo em asfalto ou concreto de ruas
logradouros, redutores de velocidade (lombadas, faixas elevadas e
similares) em frente as escolas, igrejas e postos de satde.

Art. 2° - Ficara a cargo do orgdo responsavel pela obra, seja ele
da administragdo Direta ou Indireta, a escolha da forma adequada
para a redugdo da velocidade.

Art. 3° - O 6rgdo responsavel deverad proceder a estudos para
escolha do local adequado na respectiva rua para instalagdo do
redutor.

Paragrafo Unico — Dependendo da necessidade e extensdes
do logradouro poderdo ser instaladas mais de um redutor de
velocidade.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
correrdo por conta de verbas proprias consignadas em Or¢amento,

suplementadas se necessarias.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor 90 (noventa) dias apds a data se
sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2014.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente
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LEI N°7125/2014

CONCEDE O DIREITO DE ACESSO GRATUITO A
REFEICAO DISTRIBUIDA EM ESCOLA DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL A GESTANTE EM ESTADO DE
RISCO NUTRICIONAL, NO MUNICiPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica garantido a gestante em estado de risco nutricional
o direito de acesso gratuito a merenda distribuida a estudante nas
escolas da rede publica municipal.

Art. 2° - Para exercicio do direito instituido por esta Lei, exige-se
que a gestante:

I — esteja fazendo acompanhamento pré-natal em estabelecimento
da rede puiblica municipal de saude vinculado ao Sistema Unico
de Satde — SUS;

Il — apresente laudo expedido pelo médico responsavel pelo
acompanhamento pré-natal de que trata o inciso I deste artigo,
indicando a real necessidade de refor¢o nutricional.

Art. 3° - Para inscrever-se e fazer jus ao beneficio concedido por
esta Lei, a gestante devera apresentar a Diretora ou Vice-Diretora
da escola da rede publica municipal mais proxima de sua residéncia
ou do local de trabalho o laudo médico de que trata o inciso II do
art. 2° desta Lei ¢ o comprovante de endereco.

Paragrafo tnico — O beneficio de acesso a merenda escolar para
a gestante em estado de desnutrigdo iniciar-se-a 24 (vinte e quatro)
horas da data de protocolizacdo da documentagdo de que trata o
caput deste artigo na escola.

Art. 4° - A gestante devera ser submetida a uma avaliagdo mensal
realizada pelo médico que expediu o laudo de que trata o inciso
IT do art. 2° desta Lei, para que seja avaliado o ganho nutricional
adquirido com o beneficio concedido por esta Lei e a necessidade
de manutenc¢do deste.

Art. 5° - O laudo expedido pelo médico responsavel tera validade
de 30 (trinta) dias e devera ser renovado sucessivamente e
apresentado na escola, visando a renovagdo do beneficio.

Art. 6° - O direito a merenda, concedido na forma desta Lei,
ndo implica que se ofereca a gestante cardapio de alimentos
diferenciado do servido aos alunos da escola.

Art. 7° - O beneficio encerrar-se-a (seis) meses apos a data do
nascimento da crianga com vida, garantindo-se mais qualidade ao

leite materno tdo essencial a nutrigdo do recém-nascido.

Art. 8° - O Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da data de sua publicacao.

Art. 9° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 11 de dezembro de 2014.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente
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LEI N° 7126/2014

REVOGA-SE A ALINEA ‘D’, DO PARAGRAFO 1°, DO
ARTIGO 1°, DA LEI N° 4250 DE 07 DE NOVEMBRO DE
1996, NO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Revoga-se a alinea “d”, do Paragrafo 1°, do Artigo 1°, da
Lei N° 4250 de 07 de novembro de 1996.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 11 de dezembro de 2014.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 2319/2014.

CONCEDE O TIiTULO DE HONRARIA DO “DIA DO
DOADOR VOLUNTARIO DE SANGUE” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedido Titulo de Honraria do “Dia do Doador
Voluntario de Sangue”, nos termos da Resolugdo N° 164/2007 a:

Alessandra Altoé Duarte
Antonio Monteiro da Silva Filho
Edinei Amaral de Moraes

Edson da Silva

Moénica Spala de Oliveira
Natania Zechini da Silva

Nilson Rosa de Aguiar

Vinicius dos Anjos Gongalves

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 25 de novembro de 2014.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

INDUSTRIA E COMERCIO

COMUNICADO

ITACAR RN LTDA, CNPJ: N° 17.212.772/0001-90, torna ptblico
que REQUEREU a Secretaria Municipal de Meio Ambiente —
SEMMA a Licenca de Instalacdo — LI e Licenca de Operagao - LO,
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por meio do protocolo n° 10954/2014, para as atividades (05.10)
Reparacdo, retifica ou manutencdo de maquinas, aparelhos e
equipamentos industriais e mecanicos diversos, inclusive motores
automotivos, com ou sem pintura por aspersao, incluindo oficinas
mecanicas e atividade (24.03) Lavagem de veiculos com ou
sem rampa ou fosso, localizada na Rodovia Engenheiro Fabiano
Vivacqua, N° 231 a 245, Marbrasa, Cachoeiro de Itapemirim — ES.
NF 1391

COMUNICADO

PEMAGRAN PEDRAS MARMORES E GRANITOS LTDA.
CNPJ N° 27.479.401/0001-22, torna publico que REQUEREU
a Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA, a
RENOVACAO da Licenca de Operacio — LO, N° 349/2009,
expirada em 01 de dezembro de 2013, através do protocolo N°
24465/2013, para atividade N° 03.04 - Desdobramento de Rochas
Ornamentais com ou sem corte e acabamento/aparelhamento,
localizada na rua Principal, S/N°, Distrito de Gironda, Cachoeiro
de Itapemirim, ES

NF: 1392

COMUNICADO

COMETA POLIMENTOS DE MARMORES E GRANITOS
LTDA, CNPJ N° 07.531.980/0001-06, torna publico que
REQUEREU a Secretaria Municipal de Meio Ambiente —
SEMMA, a RENOVACAO da Licenca de Operagio — LO, N°
007/2008, expirada em 18 de fevereiro de 2012, por meio do
protocolo N° 12142/2012, para a atividade 03.02 — Polimento de
Rochas Ornamentais, quando exclusivo, localizada na rua Izidoro
Pessini, S/N°, Rui Pinto Bandeira, Cachoeiro de Itapemirim, ES
NF: 1393

COMUNICADO

AMADEU BRUN FELETTI, CPF N° 090.756.817-39, torna
publico que REQUEREU a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente — SEMMA a Licenga de Operagdo — LO, por meio do
protocolo n® 13981/2014, para a atividade (05.10) Reparacao,
retifica ou manutencdo de maquinas, aparelhos e equipamentos
industriais € mecanicos diversos, inclusive motores automotivos,
com ou sem pintura por aspersio, incluindo oficinas mecéanicas,
localizada na rua Francisca Dias Siqueira, N° 12, Abelardo Ferreira
Machado, Cachoeiro de Itapemirim — ES.

NF: 1394

COMUNICADO

MIBITA MINERIOS BRASILEIROS - LTDA, CNPI:
27.728.302/0002-18, torna publico que OBTEVE da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA a Licenga Prévia — LP
N°123/2014, valida até 06 de Dezembro de 2014, Licenca de
Instalacdo — LI N°177/2014, valida até 06 de Janeiro de 2015,
e Licenca de Operacdo — LO N° 208/2014, valida até 06 de
Novembro de 2018, para a atividade N° 18.05 — Terraplanagem
(corte e/ou aterro), exclusivamente quando vinculada a atividade
ndo sujeita ao licenciamento ambiental. Localizada na Estrada Alto
moledo X Gironda, S/N° — Itaoca — Cachoeiro de Itapemirim-ES
NF: 1395
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