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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PORTARIA N° 432/2014

DISPOE SOBRE LICENCA EM VIRTUDE DE ACIDENTE
EM SERVICO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,
tendo em vista o que consta de processo protocolado sob o n°
22.399/2014,

RESOLVE:

Considerar autorizado ao servidor municipal JARBAS
CABELLINO, Auxiliar de Servigos Publicos Municipais, lotado
na Secretaria Municipal de Administra¢do e Servigos Internos —
SEMASI, a concessdo de licenga por motivo de acidente ocorrido
em servico, no periodo de 15 (quinze) dias, a partir de 09 de julho
de 2014, nos termos do Artigo 100, da Lei n® 4.009, de 20.12.94 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 21 de julho de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 433/2014

DISPOE SOBRE LICENCA EM VIRTUDE DE ACIDENTE
EM SERVICO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,
tendo em vista o que consta de processo protocolado sob o n°
23.047/2014,

RESOLVE:

Considerar autorizado ao servidor municipal ELECI

ALVARENGA DAMACENO LOUZADA, Auxiliar de Servigos
Publicos Municipais, lotado na Secretaria Municipal de Educagio
- SEME, a concessdo de licenca por motivo de acidente ocorrido
em servigo, no periodo de 05 (cinco) dias, a partir de 12 de julho
de 2014, nos termos do Artigo 100, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 21 de julho de 2014.
SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos
PORTARIA N° 434/2014

DISPOE
SERVIDOR.

SOBRE PROMOCAO HORIZONTAL DE

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%s. 18.275/2008 e 23.650/2013,
tendo em vista o que consta no Sequencial n® 2 —13.710/2014,

RESOLVE:

Aprovar a Promog¢do Horizontal do servidor municipal
EWERTON MERGAR, Mecanico de Maquinas,Equipamentos
e Veiculos, lotado na Secretaria Municipal da Fazenda - SEMFA,
avaliado nos termos do Artigo 25, da Lei n°® 6.095, de 07 de abril
de 2008 e Decreto n° 24.216, de 06 de dezembro de 2013.

BIENIO LETRA PROXIMA LETRA A PARTIR DE
2008/2010 B C 12/04/2010
2010/2012 C D 12/04/2012

Cachoeiro de Itapemirim, 21de julho de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

Secretaria Municipal de Administragao e Servigos Internos - SEMASI
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PORTARIA N° 435/2014

DISPOE SOBRE
SERVIDOR.

PROMOCAO HORIZONTAL DE

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,
tendo em vista o que consta no processo protocolado sob o n°
16.800/2014,

RESOLVE:

Aprovar a Promocao Horizontal do servidor municipal RENATO
LOPES DOS SANTOS, Técnico em Servigos Administrativos,
lotado na Secretaria Municipal da Fazenda - SEMFA, avaliado nos
termos do Artigo 25, da Lei n® 6.095, de 07 de abril de 2008 e
Decreto n® 24.216, de 06 de dezembro de 2013.

BIENIO LETRA PROXIMA LETRA APARTIR DE

2010/2012 D E 18/08/2012

Cachoeiro de Itapemirim, 21de julho de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 436/2014

DISPOE  SOBRE
SERVIDOR.

PROMOCAO HORIZONTAL DE

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,
tendo em vista 0 que consta no processo protocolado sob o n°
5389/2012, resolve:
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Art. 1° Aprovar a Promogdo Horizontal do servidor municipal
EVERSON LIMA RIBEIRO, Porteiro, lotado na Secretaria
Municipal de Cultura - SEMCULT, avaliado nos termos do Artigo
25, da Lein® 6.095, de 07 de abril de 2008 ¢ Decreto n® 24.216, de
06 de dezembro de 2013.

BIENIO LETRA PROXIMA LETRA
2008/2010 C D

A PARTIR DE
01/03/2010

Art. 2° Retificar a Portaria n° 394/2012, referente a promogdo
horizontal concedida ao referido servidor, Biénio 2010/2012,
passando a constar da seguinte forma: onde se 1& “promovido a
letra D” leia-se “promovido a letra E”.

Cachoeiro de Itapemirim, 21 de julho de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 437/2014

DISPOE SOBRE FERIAS E SUBSTITUICAO DE
SERVIDOR.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008 e 23.650/2013,
tendo em vista o que consta no processo protocolado sob o n°. 1 —
21.670/2014 e Sequencial n° 2 — 13.117/2014, resolve:

Conceder ao servidor municipal MARCO AURELIO BOGADO
FARIA, Gestor de Projetos ¢ Recursos, lotado na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano — SEMDURB, férias
regulamentares, a que tem direito, no periodo de 30 (trinta) dias,
a partir de 1° de agosto de 2014 , nos termos do Artigo 70, da
Lei n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, designando a servidora municipal MARCIA
REGINA ALVES, lotada na SEMDURB, para responder pelo
cargo em comissdo acima mencionado, no periodo mencionado,
assegurando a substituta a percep¢do do vencimento atribuido ao
cargo substituido, nos termos dos Artigos 32, 33 e 34, da Lei n°
4009, de 20.12.99 - Estatuto dos Servidores Ptblicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 21 de julho de 2014.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E SERVIGOS INTERNOS

EXTRATO DE CONVENIO
ESPECIE: Convénio n° 031/2014.
BENEFICIARIO: HOSPITAL EVANGELICO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE

ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS, atendendo as
necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE —
SEMUS.

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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OBJETO: Transferir recursos ao BENEFICIARIO, a titulo de
subvencdo social para cobrir despesas referentes ao Projeto de
Implementagdo do funcionamento do CTA — Centro de Testagem
e Aconselhamento.

VALOR GLOBAL: RS 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes do presente Convénio correrdo com
Recursos da Vigilancia AIDS, a conta da dotagdo orgamentaria:

Orgdo/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 10.302.1635.2.163,
Despesa: 3.3.50.43.60.00.

PRAZO: Até 31 de dezembro de 2014.

DATA DA ASSINATURA: 23/07/2014.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administragdo e Servigos Internos, Edison Valentim Fassarella -
Secretario Municipal de Saude e Elizeu Criséstomo de Vargas — 1°
Vice Presidente do BENEFICIARIO.

PROCESSO: Protocolo n® 51 — 8.185/2014.

AGERSA
PORTARIA N°032/2014
DISPOE SOBRE A ANULACAO DE ATOS
ADMINISTRATIVOS DA AGERSA EM RAZAO DE
VICIOS DE VALIDADE QUANTO A REQUISITOS

PROCEDIMENTAIS, E DA OU-TRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGERSA, no uso das
atribuigdes conferidas pela Lei Municipal n°. 6.537/2011 e pelo
Decreto n°. 24.559/2014 ¢

CONSIDERANDO os processos administrati-vos protocolados
sob os n°. 9.311/2014; 11.002/2014 e 666666/2014, que tratam da
contratacdo, por inexigibilidade de Licitacdo, de servigo técnico
especializado e da contratacdo, por dispensa de licitacdo, dos
servigos de limpeza e conservacao dos veiculos da AGERSA e de
recarga de toner e cartucho, respectivamente;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica pode anular seus
proprios atos, por for¢a do Poder de Autotutela, conforme prevé a
Stmula 473 do STF: “A Administra¢do pode anular seus proprios
atos, quando eivados de vicios que os tornem ilegais, porque
deles ndo se originam direitos, ou revoga-los, por motivo de
conveniéncia ou oportunidade, respeitados os direitos adquiridos
e ressalvada, em todos os casos, a apreciacdo judicial”,

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam anulados os Contratos Administrativos n° 008/2014
e 009/2014 que tratam da contratacdo dos servigos de limpeza e
conservacdo dos veiculos da AGERSA e de recarga de toner e
cartucho, respectivamente, por dispensa de licitagao.

Art. 2°. Ficam anulados os extratos de dispensa de licitagdo para
a contratacao dos servicos de limpeza e conservacio dos veiculos
da AGERSA e de recarga de toner e cartucho.

Art. 3°. Ficam anulados os extratos dos contratos referidos no art.
1° desta Portaria, publicados no dirio oficial do municipio em
25/04/2014.
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Art. 4°. Fica anulado o extrato de inexigibilidade de licitagdo para
a contratacdo de servico técnico especializado, publicado no didrio
oficial do municipio em 12/02/2014.

Art. 5°. Ficam revogadas as Portarias n°. 021/2014 e 022/2014,
de 06/05/2014, que nomeiam dos servidores AUGUSTO
MILHORATO CALLEGARIO ¢ IRACEMA DONATELI
PAULINO para acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos
administrativos n°. 008/2014 e 009/2014.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de julho de 2014.
FERNANDO SANTOS MOURA
Diretor Presidente - AGERSA
PORTARIA N° 033/2014

CANDIDATOS
NO CONCURSO

DISPOE SOBRE CONVOCACAO DE
APROVADOS E CLASSIFICADOS
PUBLICO N° 001/2012.

ODIRETOR PRESIDENTE DA AGERSA — Agéncia Municipal
de Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1°- Convocar os candidatos abaixo, aprovados e classificados
no Concurso Publico n° 001/2012.

Classificagdo N inscri¢do Candidato Cargo

3° 000526 Auxiliar de Ouvidoria

Raphaela Stein Mauro

Art.2°- Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 23 de julho de 2014.

FERNANDO SANTOS MOURA
Diretor Presidente

IPACI ﬂ

PORTARIA N° 269/2014

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas
através da Portaria n° 276, de 10/07/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, abaixo
relacionados, licenga para tratamento de satide, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Ptblicos Municipais ¢/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013.

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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Licenga
Servidor Cargo Lotagio Protocolo
Duragio Inicio

BEIGLER
APARECIDA Professor PEB .
RABBI CVVIaLlB | SEME 2 dias 14/7/2014 | 22.608/2014
MACHADO
DALTON DE ) )
OLIVEIRA GariIAOIH | SEMFA 15 dias 7/7/2014 22.440/2014

Auxiliar de
ERMILIA Servigos
ROSA LEAL Publicos SEMUS 28 dias 9/7/2014 22.381/2014
RODRIGUES Municipais II

AOQ3F

FABIOLA Odontologo VI
SOARES LESSA ; | 2"1;:" SEMUS 19 dias 14/7/2014 | 22.579/2014
CARLETTE
FRANCISCO Professor PEB
ELIAS AVELAR Crf/ \;i‘/’: 1IN | SEME 7 dias 14/7/2014 | 22.872/2014
SCARPE

Auxiliar de
MARIA DA Servigos
PENHA DE Piblicos SEME 6 dias 14/7/2014 | 22.741/2014
ALMEIDA PEZIN Municipais II

A03C

MARINA GUIDI Professor PEB .
PINHEIRO CYVIALLC | SEME 2 dias 14/72014 | 22.927/2014
ROSA MARIA Auxiliar de
SOBRAL Enfermagem SEMASI 30 dias 14/7/2014 22.332/2014
ORNELLAS IVBO08C
RUBIA
APARECIDA gri’/fe\jf‘x ‘I)IEE SEME 4 dias 15/7/2014 | 22.875/2014
BARRETO FEU
VANEA MARIA Q;t‘i‘:: ?12
NOGAROL 6 .
BELINATO (ii(;::zllt:::o SEMUS 15 dias 17/7/2014 | 22.882/2014
UNGARATO 1B 04 e

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 18 de julho de 2014.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N°. 270/2014

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas
através da Portaria n° 276, de 10/07/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder o beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 da Lei n® 6.910/2013, a servidora publica municipal ROSA
MARIA SOBRAL ORNELLAS, ocupante do cargo de Auxiliar
de Enfermagem IV B 08 C, lotada na Secretaria Municipal de
Administragdo e Servigos Internos, no periodo de 2 (dois) dias,
a contar de 13 de agosto de 2014, conforme avaliagdo da pericia
médica exarada no processo de protocolo n® 22.332, de 14/7/2014.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 14 de julho de 2014, conforme parecer
médico langado no processo mencionado no artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, com
alta em 14 de agosto de 2014 e retorno ao trabalho a partir de 15
de agosto de 2014.
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Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 18 de julho de 2014.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N°. 271/2014

PRORROGA BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n° 276, de 10/07/2013, resolve:

Art. 1° - Prorrogar o beneficio auxilio-doenca, nos termos do
artigo 57 da Lei n° 6.910/2013, a servidora publica municipal
GISELE MARIA MICHALSKY PINTO, ocupante do cargo de
Professor PEB C V VI A 11 K, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao, no periodo de 20 (vinte) dias, a contar de 13 de julho de
2014, conforme avalia¢do da pericia médica exarada no processo
de protocolo n°® 22.778, de 16/7/2014.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 17 de julho de 2014, conforme parecer
médico lancado no processo mencionado no Artigo 1° desta
Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.910/2013, com
alta em 1° de agosto de 2014 e encaminhamento a junta médica
para avaliacdo do estado de saude.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 18 de julho de 2014.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Diretora de Beneficios Sociais

INDOSTRIA E COMERCIO ﬂ

COMUNICADO

CRISTAL FERRAMENTAS DIAMANTADAS - LTDA,
CNPJ N°04.696.073/0001-10, torna publico que REQUEREU a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA, a Licenga de
Operagdo, através do protocolo n® 39694/2013, para a atividade
17.04 — Fabricagdo e elaborag@o de produtos diversos de minerais
ndo metalicos (Abrasivos, lixas, esmeril e outros). Localizada
na Avenida Mauro Miranda Madureira, N° 561 — Coramara —
Cachoeiro de Itapemirim - ES.

NF 1044

COMUNICADO

RICARDO FIGUEIREDO COELHO, CNPJ N° 14.974.226/0001-
06, torna publico que REQUEREU a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente — SEMMA a Licenga Prévia, sob o protocolo
n° 41603/2012, para atividade 05.10 - Reparagdo, retifica ou
manutenc¢do de maquinas, aparelhos e equipamentos industriais e

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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mecanicos diversos, inclusive motores automotivos, com ou sem
pintura por aspersdo, incluindo oficinas mecanicas, localizada na
Rua Nelson Borelli, 59 — Otton Marins — Cachoeiro de Itapemirim-
ES

NF: 1045

COMUNICADO

MINERAL INDUSTRIA E COMERCIO, CNPJ N°
00.384.028/0001-70, torna publico que REQUEREU a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA a Renovagao da Licenca
de Operagdo N° 039/2009, expirada em 25/06/2013, através do
protocolo n® 16027/2013, para a atividade 03.01 — Desdobramento
de rochas ornamentais, quando exclusivo, localizada na Rua Jodo
Bosco Fiorio, s/n — Monte Cristo— Cachoeiro de Itapemirim — ES.
NF: 1046

COMUNICADO

CRISTAL FERRAMENTAS DIAMANTADAS — LTDA, CNPJ
N°04.696.073/0001-10, torna publico que OBTEVE da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA, a Licenca de Operagdo
—LO, N°114/2014, com validade até 10 de Julho de 2018 para a
atividade N° 17.04 — Fabricag@o ¢ elaboragdo de produtos diversos
de minerais ndo metalicos (Abrasivos, lixas, esmeril e outros).
Localizada na Avenida Mauro Miranda Madureira, N° 561 —
Coramara — Cachoeiro de Itapemirim - ES.

NF: 1050

COMUNICADO

LACCHENG ENGENHARIA - LTDA, CNPJ: 09.110.878/0001-
54, torna publico que OBTEVE da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente — SEMMA a Licenca Prévia — LP N° 066/2014
com validade até 23 de Julho de 2014, para a atividade 18.04 —
Condominios ou conjuntos habitacionais verticais, Localizada
na Rua Projetada 07, N°23/33 - Sao Francisco - Cachoeiro de
Itapemirim — ES.

NF:1051

s

Cachonire
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www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponiveis: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgaos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
Servicos municipais e consulta de  processos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Www.cachoeiro.es.gov.br

VAMOS COMBATER A DENGUE

Como COMBATER a Dengue
(Denuncie — 3155-5711)

* Destrua tampas, copos descartaveis, lata e pneus vel-
hos ou mantenha-os bem guardados, longe das chu-
vas e colocados para coleta de lixo.

*Mantenha a agua da piscina bem tratada e sempre
limpe as calhas e a laje da sua casa principalmente a
agua acumulada das chuvas no terraco.

eEvite cultivar planta aquaticas e nao tenha em
casa planta que acumulam agua nas folhas, como
bromélias(gravatas). Nao esqueca também de substi-
tuir a agua dos pratos de plantas por areia grossa mol-
hada.

*Troque a agua das jarras de flores diariamente. Lave
€ escove bem os recipientes para remover os ovos do
mosquito que podem esta colados nas paredes.

» Esvazie as garrafas que estao fora de uso e guarde-as
sempre de boca para baixo e em lugares cobertos.

*Mantenha bem fechadas as caixas d'aguas, pocos,
latbes, filtros e latas de lixo para ndao permitir a entrada
ou saida de mosquitos.

* Troque, todos os dias, a agua dos bebedouros de ani-
mais, lavando-os com escova ou bucha.

Lembre-se: a prevencao é sempre o
melhor remédio

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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