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Representantes de diversos segmentos estardo presentes no Parque de Exposi¢do do Aeroporto

Exposul 2024: expositores falam das expectativas

para o evento

Na proxima semana, de quinta-feira (4) a domingo
(7), o Parque de Exposicao “Carlos Caiado Barbo-
sa”, em Cachoeiro, sera palco de mais uma edi-
¢ao aguardada da Exposul Rural, um dos eventos
mais importantes do sul do Estado.

Afeira reunira expositores de diversos segmentos,
oferecendo ao publico a oportunidade de conhe-
cer seus negbcios em um ambiente propicio para
estabelecer novas parcerias e aquisi¢ao de clien-
tes.

Durante o evento, os visitantes poderao explorar
uma ampla variedade de estandes, com espagos
dedicados a atividades agricolas, turismo rural,
gastronomia, tecnologia e muito mais.

“Somos parceiros da Exposul Rural desde a pri-
meira edicao, e este ano nao sera excecgao. Esta-
v
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MosS ansiosos para participar, trazendo muitas
novidades para o publico e nossos clientes. Esta
é uma feira de grande importancia, sendo a maior
do estado, e ficamos impressionados com a es-
trutura preparada para o evento”, afirma Mayco
Novelli, gerente de uma empresa do setor de ma-

quinas agricolas

Para Simone Favaro, representante do turismo ru-
ral, a Exposul é um espaco para estar perto dos
clientes, promovendo e apresentado o amor e
dedicacdo ao trabalho. “E importante estarmos
diretamente em contato com os clientes, apresen-
tando nosso trabalho. A Exposul cresceu conside-
ravelmente nos ultimos anos, tanto em publico
quanto em espaco. Para este ano, temos grandes
expectativas, com excelentes oportunidades”,
afirma.
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“Participei de outras edicoes e a organizacao do
evento é sempre muito profissional. Estamos an-
siosos para estar mais uma vez junto ao publico.
Esperamos a presenca de todos”, frisou Fabio Co-
elho, da Fabrica de Pios de Cachoeiro

A Exposul Rural 2024 é uma iniciativa da Prefeitu-
ra de Cachoeiro em parceria com o Sindicato Ru-
ral do municipio.

Programacao da Exposul Rural

Exposicdo de animais, fazendinha educativa, pro-
vas de cavalos, palestras, aulas-show e minicur-
sos voltados para a agroindustria familiar sdo al-
gumas das atragdes da programacgao da Exposul,
que pode ser conferida, na integra, no site da Pre-
feitura de Cachoeiro. As atividades da feira tam-
bém serdo transmitidas ao vivo no canal oficial do
evento no YouTube (bit.ly/exposulrural)

AVANCAS

CACHOEIRO

v

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \'

N

WAAAS
/R
v
)

o t ’:7
S ON—A

v
LY} 07



\\\ RESULTADO
RECICLAGEM

DIARIO OFICIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Materiais serdo encaminhados para empresas especializadas em reutilizagéo e reaproveitamento

Campanha recolheu mais de duas toneladas de

residuos eletronicos

Na ultima coleta de residuos eletrénicos, rea-
lizada na ultima semana, em Cachoeiro, mais
de duas toneladas de matérias foram recolhi-
dos.

Em mais uma acao organizado pela Secreta-
ria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo
(Semurb), o caminhdo “Vem Reciclar” ficou
estacionado na Praga de Fatima, Centro, onde
diversos itens foram entregues.

Segundo a equipe da Semurb, materiais como
televisores, aparelhos de DVD, toca fitas, ra-
dios, celulares, ventiladores, micro-ondas,

v
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computadores, pilhas, e diversos outros apa-
relhos eletronicos, foram recolhidos. Os itens
serdao encaminhados para empresas especia-
lizadas em reutilizagado e reaproveitamento.

“Ficamos felizes com a adesao a campanha.
Essa atitude responsavel certamente vai con-
tribuir para a preservacao do meio ambiente
e dos recursos naturais. Isso é uma respon-
sabilidade de todos; precisamos promover a
sustentabilidade”, salienta Victor Galvao Ra-
bbi, secretario municipal de Meio Ambiente e
Urbanismo.
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Consumidores terdo a oportunidade de renegociar dividas com bancos e instituigdes financeiras

Procon de Cachoeiro orienta sobre Mutirao de
Negociacao e Orientacao Financeira 2024

O Procon de Cachoeiro esta orientando os
cachoeirenses com dividas a participarem do
Mutirdao de Negociacao e Orientagao Finan-
ceira 2024. A oportunidade esta disponivel
até o préximo dia 15 de abril, para todos os
brasileiros inadimplentes com bancos e insti-
tuicoes financeiras.

Segundo o coordenador do Procon Munici-
pal, Luis Guimaraes de Oliveira, essa € uma
oportunidade para quitar dividas contraidas
por uso de cartao de crédito, cheque especial,
empréstimos consignados, empréstimos pes-
soais e outras formas de crédito contraidas
junto a bancos e instituicoes financeiras.

Entretanto, ndo serao passiveis de negocia-
¢ao dividas que tenham como garantia o
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bem, como imoveis e carros, as prescritas ou
contratos com parcelas em dia.

Para participar, basta entrar em contato com
a empresa detentora da divida por meio dos
canais oficiais de comunicacdo com os clien-
tes e dizer que quer resolver as pendéncias
com as vantagens do mutirdo de negociagao.
Outro modo é por meio do canal consumidor.
gov.br, que conecta consumidores e empre-
sas para a solucao de conflitos.

O Mutirao de Negociagao e Orientagao Finan-
ceira 2024 é promovido pela Federacao Bra-
sileira dos Bancos (Febraban), instituicoes fi-
nanceiras, Banco Central, Senacon e procons
de todo o pais, com o objetivo de simplificar

0 processo de negociacao e permitir a saude
v
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financeira, ap6s a quitacao.

Superendividados devem procurar o Pro-
con

As pessoas que estao superendividadas de-
vem procurar o Procon Municipal, em vez das
instituicoes financeiras. Nos casos em que
as parcelas comprometem a subsisténcia do
consumidor e da familia, ele pode contar com
a orientacao do 6rgao de Defesa do Consumi-
dor e com a protecdo da Lei do Superendivi-
damento. Em Cachoeiro, ele funciona, pre-
sencialmente, de segunda a sexta-feira, das
12h as 17h, a rua Bernardo Horta, 210, Maria
Ortiz.

- Participe do Mutirao de Negociagao e Orien-
tacao Financeira 2024

v
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1 - Negocie pelo “portal consumidor.gov.br:
Vocé pode acessar usando sua conta “gov.br”
prata ou ouro, ou pelo site “consumidor.gov.
br”.

2 - Conte com o apoio dos Procons para nego-
ciar no mutirao 2024: O Procon de Cachoeiro
esta de portas abertas para aquelas pessoas
que tiverem dificuldades de negociar pela in-
ternet. La, também é possivel obter orienta-
¢ao caso voceé esteja superendividado.

3 - Bancos e financeiras: vocé pode entrar em
contato direto com a empresa, pelos canais
de atendimento.
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 33.934

RETIFICA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 33.914, DE 22
DE MARCO DE 2024, QUE REVOGA E AUTORIZA
CONCESSAO DE GRATIFICACAO DE FUNGCAO A
SERVIDORES OCUPANTES DA FUNCAO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, LOTADOS NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, COM BASE NO ARTIGO
13 DA LEI MUNICIPAL N° 7751, DE 23 DE OUTUBRO DE
2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Retificar o quadro constante do artigo 2° do Decreto n°® 33.914, de
22/03/2024, que trata da concessdo de gratificacdo de funcdo de que trata o Art. 13
da Lei n® 7751, de 23 de outubro de 2019, em virtude do exercicio das atribuicdes de
coordenacdo de equipes de trabalho composta por demais Agentes Comunitarios de
Saude, onde consta “Maria Ilda Baia Raimundo” passa a constar “Maria Ilda
Louzada Baia”.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27 de margo de 2024.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO 11
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DECRETO N° 33.935

INSTITUI O PROGRAMA “CLUBE DE BENEFICIOS
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO SANTO, no uso
das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelo artigo
69, inciso VI da Lei Organica Municipal, tendo em vista o
que consta do Processo Digital n® 7378/2024, e,

CONSIDERANDO a importancia do desenvolvimento de
politicas voltadas para a valorizacdo do servidor publico,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Programa “Clube de Beneficios Cachoeiro de
Itapemirim”, no ambito do Poder Executivo Municipal, com o objetivo de estabelecer
politica de parcerias com empresas ou instituicGes representativas de setores empresariais,
nos seus diversos ramos de atuacdo, com a finalidade de oferecer descontos nos precos ou
condigbes especiais nas aquisicbes de produtos e servigos pelos servidores publicos
municipais bem como aos familiares definidos na forma do § 1° deste artigo, observadas
as disposigdes deste decreto.

8§ 1°. O Programa “Clube de beneficios Cachoeiro de Itapemirim” constitui
programa destinado a oferta de descontos aos servidores publicos da administragcdo direta
e indireta, ativos e inativos, aos familiares dos servidores, caso haja interesse da empresa,
na aquisicdo de produtos e servicos em estabelecimentos comerciais previamente
credenciados, sem 6nus ou despesas para o Municipio.

8§ 209, Para os fins do § 1° deste artigo, consideram-se familiares:

I - conjuge;

II - companheiro ou companheira, considerada a pessoa que mantém unido
estavel com o servidor ou servidora, configurada na convivéncia publica, continua e
duradoura entre pessoas de sexos diferentes ou de mesmo sexo, estabelecida com a

intencdo de constituicdo de familia;

III - filho(a), enteado(a) ou pessoa sob a guarda do servidor, desde que
atenda a um dos seguintes requisitos:

a) seja menor de 21 (vinte e um) anos;

\ v
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

b) seja invalido;
c) tenha deficiéncia grave;
d) tenha deficiéncia intelectual ou mental;

IV - pais que dependam economicamente do servidor;
V - pessoas sob tutela ou curatela do servidor.

§ 39. Todos aqueles a que se destina o programa de beneficios, conforme §§
10 e 20 deste artigo, passardo a denominar-se usuarios do programa.

Art. 2° Cabe a Secretaria Municipal de Administracdo, por meio da Geréncia
de Beneficios, a definicdo das normas e procedimentos para formalizacdo das parcerias, a
execugdo, o controle e 0 acompanhamento do Programa “Clube de Beneficios Cachoeiro de
Itapemirim”, competindo-lhe:

I - Divulgar o “Clube de Beneficios Cachoeiro de Itapemirim” junto aos
servidores, em cooperagdo com os dirigentes dos 6rgdos e entidades da Administragdo
Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal;

II - Manter articulagdo permanente com as empresas e instituicoes
cadastradas, bem como a atualizagdo constante das informagdes referentes as promocoes
e/ou descontos oferecidas aos servidores publicos municipais;

III - Verificar o cumprimento das obrigacdes pactuadas pelas empresas e
instituicdes parceiras;

IV - Notificar, formalmente, as empresas ou instituicbes em caso de
descumprimento das obrigacOes pactuadas;

V - Expedir normas complementares a este decreto visando dirimir dlvidas e
estabelecer procedimentos para a participagdo de empresas ou instituicdes visando o
adequado funcionamento do programa “Clube de Beneficios Cachoeiro de Itapemirim”;

Art. 32 As empresas e instituicbes interessadas em participar do programa
“Clube de Beneficios Cachoeiro de Itapemirim” deverdo acessar o site da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, na aba da Secretaria Municipal de Administragdo,
no setor da Geréncia de Beneficios, no qual estara disponivel o modelo de Termo de
Adesdo, de acordo com o Anexo Unico deste decreto.

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO 13
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8§ 1°. As empresas interessadas deverao preencher e assinar o Termo de
Adesdo e encaminha-lo a Secretaria Municipal de Administracdo, Geréncia de Beneficios,
juntamente com os documentos seguintes:

I - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado;

II - Ter como responsavel pela parceria o diretor ou proprietario da empresa
e/ou instituicdo, ou terceiro, munido de procuracdo registrada em cartério, mediante
comprovagdo por meio do contrato social ou documento equivalente;

III - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

IV - Indicagdo de, no minimo, uma linha telefénica para contato com a
Geréncia de Beneficios;

V - A empresa deve encaminhar sua proposta de desconto e/ou beneficio,
com a respectiva indicagdo do periodo de vigéncia, a SEMAD;

VI - Serd avaliada a proposta para fins de identificacdo quanto a
vantajosidade do desconto e/ou beneficio (vantagem econdmica para o servidor publico),
cuja analise levara em consideracdo : i) se a oferta é exclusiva para os servidores publico
ou ii) diferenciada da praticada pela empresa em relagdo aos demais consumidores;

VII - A empresa privada sera cientificada quanto ao teor da deliberagdo
acerca da proposta e, em caso de pronunciamento favoravel quanto a vantajosidade, sera
convocada para assinatura do termo de adesao;

VIII — A empresa devera apresentar além dos documentos mencionado nos
incisos I a IV deste artigo i) as certidées de regularidade fiscal de ambito federal e
estadual; ii), certiddo de regularidade junto a Justica do Trabalho, certiddo de regularidade
junto ao FGTS.

8§ 29. O Termo de Adesdo preenchido e assinado, juntamente com a
documentagdo de que trata o paragrafo 1°, deverdo ser entregues na Secretaria Municipal
de Administragdo, na Geréncia de Beneficios , localizada a Rua Capitdo Deslandes, n° 1, -
Centro, 6° Andar do Prédio Cachoeiro Office Center, Cachoeiro de Itapemirim, ES - CEP:
29300-190.

§ 3°. A empresa ou a instituicdo deverdo manter os dados cadastrais
sempre atualizados junto a Secretaria Municipal de Administragdo na Geréncia de
Beneficios, durante a vigéncia da adeséo.

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO 14
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8§ 4°. Ao aderir ao programa de descontos do servidor de Cachoeiro de
Itapemirim, a empresa ou a instituicdo ficard vinculada as disposicdes deste Decreto,
tendo sua vigéncia interrompida, exclusivamente, por solicitacdo de qualquer uma das
partes, a qualquer tempo. A empresa ou instituigdo deverd cumprir possiveis prazos
contratuais de descontos firmados com o servidor, sendo necessario a notificagdo formal a
Secretaria Municipal de Administragdo, na Geréncia de Beneficios e ao servidor com
antecedéncia minima de 30 dias;

§ 59, A desisténcia da continuidade da parceria, pela empresa ou instituicdo
inscrita, impede a realizacdo de nova adesdo ao Programa pelo prazo de 03 (trés) meses,
contados a partir da data de formalizagdo da desisténcia.

8§ 6°. No caso de abertura de filiais de empresas participantes do Programa,
cujo proprietario seja o mesmo que firmou adesdo ao Programa de que trata este Decreto,
prevalecerdo, automaticamente, as mesmas condi¢cbes pactuadas no Termo de Adesdo
previsto no artigo 3° deste Decreto.

§ 7°. Caso fique caracterizado que a empresa ou a instituicdo descumpriu as
obrigagdes constantes neste Decreto, ela podera ser advertida ou descredenciada da rede
de parceiros e ficar impedida de firmar nova adesdo ao Programa, pelo prazo de 06 meses.

Art. 4° Para fins de obtencdo do desconto e condigbes especiais, o servidor
publico municipal deverd apresentar a empresa ou a instituicdo parceira, no ato da
aquisicdo de produto ou servico, o documento oficial de identificagdo, e comprovagao do
vinculo funcional por meio do Ultimo contracheque expedido ou documento de identidade
funcional com foto que esteja valida.

Art. 5° A relagdo completa e atualizada das empresas e instituigdes
parceiras sera disponibilizada no site Oficial da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, na aba da Secretaria Municipal de Administracdo, no setor da Geréncia de
Beneficios.

Art. 6° A Geréncia de Beneficios, da Secretaria Municipal de Administracdo
podera, a qualquer momento, sem necessidade de prévia comunicagdo as empresas e
instituicdes parceiras, cadastrar novos parceiros para formalizar adesdo ao Programa.

Art. 7° Qualquer publicidade criada pelas empresas aderentes para a
divulgacdo de promogao aos servidores, que envolva a marca ou o nome da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, s6 podera ser veiculada apds prévia aprovagdo da
Secretaria Municipal de Administragdo por intermédio da Geréncia de beneficios.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

§ 1°. A empresa ou a instituicdo podera divulgar sua parceria com o
programa “Clube de beneficios Cachoeiro de Itapemirim” em suas instalagdes fisicas e em
ambientes eletrénicos conforme modelos autorizados pela SEMAD.

8§ 2°. Que a empresa privada se abstenha de (i) colocar cartazes, distribuir
panfletos, brindes ou efetuar qualquer outra forma de publicidade nas reparticdes publicas
municipais, (ii) de abordar diretamente os servidores publicos no ambiente de trabalho e
no horario de expediente, e (iii) de comercializar seus produtos ou servigos dentro dos
o6rgdos ou entidades do Poder Executivo Municipal, sob pena de rescisdo do termo de
adesao;

8§ 39 Que, em razao da necessidade de se salvaguardar a garantia
constitucional do respeito a privacidade desses dados (art. 50, X, da CF), reproduzido no
art. 31, §19, da Lei Federal n. 12.527/2011, é vedado o fornecimento, pela Administragdo
Publica Municipal, de quaisquer informacdes pessoais ou funcionais de seus servidores
publicos as empresas privadas cadastradas;

Art. 8° A Geréncia de Beneficios ndo fornecera as empresas e instituigdes
parceiras informagdes pessoais ou funcionais sobre os seus servidores, exceto aquelas
informacdes ja disponibilizadas no site da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 99 A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim ndo se
responsabilizara em caso de inadimpléncia ou ndo pagamento dos produtos ou servigos
adquiridos pelos servidores.

Paragrafo Unico. A empresa ou a instituicdo parceira eximira a Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim de qualquer responsabilidade na aquisicdao de
produtos ou servicos que venham a apresentar defeitos ou que possam causar
males/transtornos ao servidor.

Art. 10. Para fins de avaliagdo dos resultados do Programa, as empresas ou
as instituicdes parceiras deverdo apresentar, sempre que solicitado pela Geréncia de
Beneficios/SEMAD, relatério contendo os numeros relativos a procura e retorno do
Programa de beneficios do servidor de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 11. As empresas e as instituicbes parceiras do programa “Clube de
beneficios Cachoeiro de Itapemirim” ndo terdo qualquer vantagem junto aos programas e a
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, bem como licitagdes e contratos.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Administracdo e a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico divulgard o Programa “Clube de beneficios Cachoeiro de
Itapemirim” e o nome das empresas e instituicdes parceiras, através dos seguintes meios
de comunicagao:
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I - Site Oficial da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim;

II - Eventos da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, quando
possivel;

III - Espacos, para a instalagdo de estandes promocionais, em eventos
programados pela Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, quando possivel;

IV - Eventuais publicagdes em meios internos de divulgacdo dos o6rgdos e
entidades da Administragdo Publica Municipal.

V - Publicidades virtuais no &mbito interno da PMCI, quando possivel.

Art. 13. Durante a vigéncia da parceria, o percentual de desconto nos
produtos e/ou servicos a serem oferecidos aos servidores publicos poderdo ser alterados
pelas empresas parceiras, desde que informado formalmente a Geréncia de
Beneficios/SEMAD.

Art. 14. N&o serdo aceitos pelo Programa “Clube de beneficios de Cachoeiro
de Itapemirim”, sob nenhuma hipdtese, possiveis descontos ja ofertados a qualquer cliente,
bem como o fornecimento de brindes como forma de desconto oferecido pelas empresas
ou instituigdes parceiras.

Art. 15. A adesdo de instituicdbes e empresas ao “Clube de beneficios de
Cachoeiro de Itapemirim” podera ocorrer a qualquer tempo, durante a vigéncia deste
Decreto.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27 de margo de 2024.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

TERMO DE ADESAO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, representado pela Secretaria Municipal de
Administragdo (SEMAD), inscrita no CNP]J sob n° 27.165.588/0001-90, neste ato
representada, na forma de lei, pelo Secretario Municipal de Administragdo, Antonio Carlos
Nascimento Valente ao fim assinado, e de outro lado a empresa
, pessoa juridica de direito privado, com sede na
(logradouro/nome/cidade/Estado),
inscrita no CNPJ sob n° , por seu representante legal,
, denominada simplesmente Empresa
Parceira, tém como justo e acertado o presente TERMO DE ADESAO regido pelo Decreto
XXXX e seguintes clausulas e condicbes:

A Empresa Parceira oferecera aos servidores publicos, no @mbito da Administragdo Publica
Direta e Indireta, do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim o desconto ou vantagem
apresentado, conforme tabela abaixo:

Produto, bem ou servigo (descrigcao) Percentual de desconto ou vantagem

1 - Os valores correspondentes aos produtos, bens e/ou servigcos serdao pagos pelos
BENEFICIARIOS diretamente & EMPRESA PARCEIRA, segundo as normas deste
Instrumento;
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v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .” 18

A\ P ] / 4



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

2 - A Secretaria de Administragdo, a seu exclusivo critério e dentro da disponibilidade
existente, poderd divulgar em seu sitio localizagdo, endereco, produtos e servigos
oferecidos pela EMPRESA PARCEIRA, sem custo para ela;

3 - Os BENEFICIARIOS, para obterem o desconto previsto no item 1 deste Instrumento,
obrigatoriamente apresentardo a EMPRESA PARCEIRA o documento oficial de identificagdo,
e comprovacdo do vinculo funcional por meio do ultimo contracheque ou documento de
identidade funcional com foto, que sejam validas no ato da compra/servico;

4 - Em hipotese alguma, durante o prazo de vigéncia do presente instrumento, o desconto
previsto no seu item 01 podera ser negado aos BENEFICIARIOS, responsabilizando-se a
EMPRESA PARCEIRA por todo e qualquer prejuizo que venha acarretar a Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim ou aos BENEFICIARIOS, sem prejuizo de perdas e
danos;

5 - A adesdo aos termos do presente instrumento terd vigéncia até / / ;
conforme acordado entre as partes;

6 - Qualquer das partes poderd, a qualquer momento, rescindir o presente Termo de
Adesdo, mediante notificacdo formal prévia encaminhada a Geréncia de Beneficios, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, valendo essa mesma regra quando interessado
for o Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, oportunidade em que a notificagdo sera
entregue no enderego definido pela empresa parceira observado os dispostos neste
Decreto;

7 - Toda e qualquer alteragdo do presente instrumento s6 serd valida e eficaz com a
concordancia expressa das partes;

8 - A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim ndo disponibilizara acesso a base de
dados pessoais dos servidores a EMPRESA PARCEIRA.

9 - E de exclusiva responsabilidade da EMPRESA PARCEIRA todo o pessoal necessario ao
fornecimento dos produtos e a execugdo dos servigos, pagando-lhe a respectiva
remuneragdo e arcando exclusivamente com todos os 6nus e encargos trabalhistas, sociais,
fiscais, tributarios, previdenciarios e aqueles relativos ao Fundo de Garantia do Tempo de
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Servigo, inclusive de acidente de trabalho, e com quaisquer adicionais que sejam ou
venham a ser devidos ao seu pessoal em decorréncia do presente Termo ou incidentes
sobre a atividade e/ou os servicos prestados pela EMPRESA PARCEIRA;

10 - A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM e a EMPRESA PARCEIRA
sdo partes contratantes independentes e juridicamente autébnomas e nenhuma das
condigbes deste Instrumento resulta na criagdo de qualquer tipo de sociedade, franquia,
representacdo de vendas ou relagdo permanente de trabalho entre as partes, ndo
constituindo, ainda, qualquer beneficio junto aos demais programas da Prefeitura Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim, bem como licitagdes, contratos ou obrigacgdes fiscais.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, / /20

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EMPRESA PARCEIRA
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DECRETO N° 33.936

HOMOLOGA O REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
DE CACHOEIRO DEITAPEMIRIM - COMAMCI.

O Prefeito do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuigGes legais, tendo em vista o que
consta do Processo Digital n® 22010/2024,

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado, nos termos do art. 23 da Lei 6.841, de 23 de
outubro de 2013, o Regimento Interno do Conselho Municipal de Meio
Ambiente de Cachoeiro de Itapemirim - COMAMCI, que passa a fazerparte
deste Decreto, aprovado por maioria absoluta pelos conselheiros presentes na
reunido realizada no dia 13 de margo de 2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando
as disposigdes em contrario, em especial o Decreto n°® 24.334, de 18 de fevereiro
de 2014.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27 de margo de 2024.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - COMAMCI

TiTULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE CACHOEIRO DEITAPEMIRIM
- COMAMCI

CAPiTULO I 3
DO OBJETIVO E ATRIBUICOES

Art. 1° O Conselho Municipal de Meio Ambiente de Cachoeiro de Itapemirim -
COMAMCI, criado pelo art. 144 da Lei Orgéanica Municipal, érgdo colegiado normativo,
recursal, consultivo e deliberativo da politica municipal de meio ambiente, composto
paritariamente por representantes do Poder Plblico, do SetorPrivado e dos Trabalhadores
e da Sociedade Civil Organizada ligadas ao Meio Ambiente, com atuacdo no municipio,
tem por objetivo exercer suas atribuicdes e competéncias, de forma independente e
imparcial, nos termos do presenteRegimento Interno, que estabelece as normas de sua
organizagdo e funcionamento, da legislagdo vigente, em especial da Lei 6.841, de 23 de
outubrode 2013.

Art. 2° S3o atribuicbes do COMAMCI aquelas previstas na legislagdo prépria do
Municipio, bem como:

I - formular e fazer cumprir as diretrizes da politica ambiental do Municipio;

II — promover medidas destinadas a melhoria da qualidade ambiental do
Municipio;

III - estabelecer as normas padrdes de protegdo, conservagéo e melhoria do
meioambiente, observadas as legislagoes federal e estadual;

IV - opinar sobre a realizagdo de estudos das alternativas e das possiveis

consequéncias ambientais de projetos publicos e privados requisitando das entidades
envolvidas as informagbes necessarias ao exame da matéria;

\" - decidir, em segunda instédncia administrativa, sobre as penalidades
impostas pelo Municipio, sobre a concessdo de licenga e sobre os termos de ajustamento
deconduta ambiental;

VI - decidir sobre a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Defesa
Ambiental;

VII - cumprir outras atribuicbes e competéncias fixadas em normas legais.

VIII - colaborar na formulagdo da politica municipal de protegdo ao Meio
Ambiente de forma sustentavel, por meio de recomendacbes e proposicdes de planos,
programas e projetos;

IX - propor diretrizes, normas, padrdes e procedimentos para a protecgdo,
precaugao, conservagdo, recuperagao dos recursos naturais e o desenvolvimento
sustentavel do Municipio, por meio de resolugéo;
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X — opinar, com base em estudos técnicos apresentados pelo 6rgdo ambiental
municipal, sobre a definicdo e implantagao de espagos territoriais e seus componentes a
serem especialmente protegidos;

XI - propor, realizar, colaborar e promover atividades e campanhas de
conscientizagdo visando a educagdo ambiental e a diminuigdo dos impactos ambientais
negativos;

XII - manter intercdmbio com entidades, oficiais e privadas, de pesquisa

efomento de atividades voltadas a defesa do Meio Ambiente;

XIII - gerir e Fiscalizar, nos limites de suas atribuigSes impostas por Lei, o Fundo
Municipal de Defesa Ambiental;

XIV - aprovar projetos e agdes de interesse ambiental que tenham aplicagédo de
recurso do Fundo Municipal de Defesa Ambiental;

XV - acompanhar e primar pelo respeito e cumprimento das normas
ambientaisvigentes no pais e em especial deste Regimento Interno.

CAPiTULO II
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 32 O COMAMCI tem composigdo tripartite, na forma do art. 144 da Lei
Organica Municipal, constituido por 18 (dezoito) membros representantes, titulares e
suplentes, com direito a voto e mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a recondugao,
todos nomeados pelo Prefeito, apds indicacdo dos seus representantes legais, seguindo
0s seguintes critérios:

I — 6 (seis) representantes titulares e suplentes de entidades ou instituigdes
do Poder publico, indicadas pelo Chefe do Poder Executivo;
II - 6 (seis) representantes titulares e suplentes de entidades ou instituigdes

que representam a classe empresarial e trabalhadores da area ambiental, inscritas e
eleitas em Conferéncia prépria prevista neste regimento;

III - 6 (seis) representantes titulares e suplentes de entidades ou instituigdo
que representam a Sociedade Civil Organizada que tenham atuagdo ambiental e
representatividade no municipio, inscritas e eleitas em Conferéncia propria prevista neste
regimento.

§ 1°. N&o ha limites para reconducdo dos membros titulares e suplentes, seja do
poder publico, da classe empresarial e dos trabalhadores e da Sociedade Civil Organizada.

8 20, Em respeito a paridade do Conselho, fica vedada a participacdo de
servidores puUblicos municipais, seja a qual critério for, como representantes titulares ou
suplentes da classe empresarial e trabalhadores da area ambiental e da Sociedade Civil
Organizada.
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Art. 4° A substituicio de membros efetivos e de seus suplentes dar-se-a
mediante prévia comunicagdo escrita da entidade ou instituicdo, através de
correspondéncia especifica, fisica ou eletronica, devendo os novos membros tomarem
posse na reunido seguinte, sem dispensa da necessidade de publicagdono Diario Oficial
do Municipio em ato seguinte.

Art. 5° No caso do comparecimento simultdneo as reunides do COMAMCI do
membro titular e suplente, ambos terdo direito ao uso da palavra, porém cabe direito a
voto ao membro titular.

Paragrafo unico. Em caso de falta ou auséncia do titular, o suplente tera os
mesmos poderes deste, com excecdo dos cargos de presidéncia, vice-presidéncia e
secretariado.

Art. 6° As faltas dos titulares e suplentes deverao ser justificadas e comunicadas
por requerimento formal, fisico ou eletronico, direcionadas a Presidéncia do COMAMCI,
seja por motivos de salde, de ordem particular, forca maior ou outros considerados
justos pela Presidéncia, podendo, em ultimo caso, ser consultado o plenario do Conselho.

§ 19. Além dos casos previsto em Lei, ocorrerad a vacancia de mandato do membro
titular e suplente e a desabilitacdo da entidade ou instituicdo a auséncia injustificada a 2
(duas) reunides ordinarias ou extraordinarias consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, no
periodo de 01 (um) ano, devendo a entidade ou instituicdoser previamente oficiada para
conhecimento.

§ 29, Para que ocorra a vacancia e desabilitagdo prevista no paragrafo anterior, a
entidade ou instituicdo devera ser oficiada logo apds a segunda reunido ordindria ou
extraordindria consecutiva ou apds a quarta alternada, sobre as auséncias dos seus
membros para que tome as medidas cabiveis e previstas neste Regimento.

8§ 39. Os membros, entidade ou instituigdo terdo prazo de 5 (cinco) dias para
justificar formalmente a auséncia, a contar da data da reunido em que se verificoua falta,
nos moldes deste artigo.

§ 49°. No caso de desabilitagdo da entidade ou instituigdo, esta sera substituida
por outra suplente imediata, devendo ser convocada pela Presidéncia para indicagdo de
membro titular e suplente e posse para cumprimento do restante domandato.

8§ 59, A entidade ou instituicdo desabilitada fica com direito suspenso por 02 (dois)
anos para inscrigdo ou ocupar vaga no COMAMCI, salvo por motivo justo e autorizada
pelo Conselho.

§ 6°, No caso de auséncia de entidade ou instituicdo suplente, cabe ao Conselho
deliberar sobre a ocupagao da vaga.
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CAPITULO III
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 7° As reunibes ordinarias do COMAMCI acontecerdo 1 (uma) vez por
bimestre, de fevereiro a dezembro, as tergas ou quintas-feiras, em datas e horarios
previamente combinados na primeira reunido do ano correspondente, aprovadas e
amplamente divulgadas.

§ 1°. Em caso de feriados ou outros eventos que impegam a reunido ordinaria,
estd sera automaticamente transferida para a terga-feira ou quinta-feira subsequente.

§ 2°. As reuniBes extraordindrias acontecerdo excepcionalmente e mediante
justificativa, devendo ser comunicadas aos Conselheiros do COMAMCI com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas Uteis.

Art. 82 As reuniGes serdo publicas, prévia e amplamente divulgadas, com
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas Uteis, devendo obrigatoriamente
todos os membros titulares e suplentes serem comunicados porescrito, seja por meio
fisico ou eletrénico previamente cadastrado e informado pelas entidades ou instituicdes.

Paragrafo Gnico. E de total e inteira responsabilidade das entidades, instituicdese
membros a comprovagao e informagdo correta de enderegos e demais meios decontatos
para convocacao, inclusive as alteragdes e complementagdes.

Art. 9° O quoérum para instalagdo das reuniGes do COMAMCI é o de maioria
simples (metade mais um) dos seus membros, titulares ou suplentes, presentes aprimeira
chamada, com tolerdncia de 15 (quinze) minutos, para manifestacdes de carater
deliberativo e normativo.

§ 19, Apos periodo de tolerancia de 15 (quinze) minutos, em segunda chamada,o
COMAMCI podera se reunir com numero minimo de 1/3 (um tergo) dos seus membros
para os encaminhamentos considerados urgentes e de carater estritamente consultivo.

8§ 29. Ndo havendo quérum em qualquer das situagdes anteriores, a Presidéncia
encerrara a reunido, devendo ser remarcada para sessdo extraordindria, com prazo
minimo de 15 (quinze) dias, ou adiada para reunido posterior.

8 309. As deliberagdes do COMAMCI serdo aprovadas pela maioria simples, metade
mais um, do quérum de instalagdo.

Art. 10. As reunides do COMAMCI terdo duragao de 2 (duas) horas, podendo ser
designadas, a critério do Conselho, no periodo matutino ou vespertino, entre 9h e11h ou
14 e 16h, podendo se estender por mais 1 (uma) hora, mediante consultae aprovagao
prévia do Conselho.
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_ Tituonr
DA ORGANIZACAO E COMPETENCIA DO CONSELHO

CAPiTULO I
DOS ORGAOS DO CONSELHO

Art. 11. O COMAMCI tera a seguinte organizagdo e composigdo:

I - Plenario;

II — Presidéncia;

III - Vice-Presidéncia;

IV - Secretaria Executiva;

\" — Camaras Técnicas Permanentes e
VI - Grupos de Trabalho Provisério.

§ 1°. O Plendrio é e sempre serd a instdncia maxima de deliberagdes do
COMAMCI, prevalecendo sobre toda e qualquer outra, mesmo em carater de revisdo,
respeitando a seguranca juridica de suas decis&es.

§ 290, A Mesa Diretora é composta por Presidente, Vice-Presidente e Secretario
Executivo.

a)  a Presidéncia do COMAMCI sera exercida pelo Secretario de Meio Ambientee
Urbanismo;

b)  a Vice-Presidéncia do COMAMCI sera exercida por um membro da classe
empresarial e dos trabalhadores e da Sociedade Civil Organizada, eleito pelo Plenario do
Conselho, mediante voto direto e secreto, na primeira reunido, para um periodo maximo
de dois anos ou para o biénio correspondente;

c) a Secretaria Executiva do Conselho sera exercida mediante designacdo feita
pela Presidéncia, dentre servidores municipais, e aprovada pelo Conselho.

§ 39, Em caso de empate na eleigdo da Vice-Presidéncia, sera declarado vencedoro
Conselheiro com maior idade.

§ 4°. Em caso de candidatura Unica para o cargo de Vice-Presidéncia, mediante
prévia autorizagdo da maioria do Plenario, podera ser o voto por aclamagdo.

8§ 59, Cessa a fungdo de Membro da Mesa Diretora do COMAMCI:

a) ao findar o mandato ou biénio;

b) com a eleigdo da nova mesa diretora;
c) pela rendncia;

d) por falecimento;
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e) pelo ndo comparecimento a 2 (duas) reuniGes ordinarias ou extraordinarias
consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, sem justificativa formal, no periodo de 1 (um) ano;

f) doenga que exija licenca médica superior a 06 (seis) meses;

g) pela cassagdo da fungdo ou mandato de Conselheiro, apds votagdo da
maioria qualificada (dois tercos) do Plenario, mediante procedimento legal que identifique
incompatibilidade com a dignidade da funcdo, motivada por denlncia formal e sem
anonimato de qualquer cidaddo, ato de improbidade referente ao exercicio da fungdo ou
mandato, tudo previamente analisado por Grupo ouComisséo especialmente constituida e
assegurada a mais ampla defesa;

h) Condenagdo por crime comum ou de responsabilidade.

§ 6°. No que couber, as hipéteses do paragrafo anterior também se aplicam aos
demais Conselheiros titulares e suplentes do COMAMCI;

§ 79°. Caso a Vice-Presidéncia venha renunciar ao cargo, manterd as suas
atribuicbes como Conselheiro titular ou suplente, mas ndo pode novamente
concorrer a eleicdo ao cargo da nova mesa diretora.

CAPiTULO II
DO PLENARIO DO CONSELHO

Art. 12, O Plenario do COMAMCI é soberano, formado pelos membros titulares ou
suplentes representantes das entidades ou instituicdes, na forma do art. 144 da Lei
Organica Municipal, devidamente nomeados por Decreto do Poder Executivo Municipal,
apos indicacdo dos seus respectivos representantes legais.

Paragrafo unico. O exercicio efetivo de Conselheiro constitui servigo publico
relevante, sendo todos os membros equiparados a servidor publico municipal, tendo livre
acesso as secretarias e demais 6rgdos publicos municipais diretos e indiretos e aos
processos de interesse do Conselho.

Art. 13. Cabe ao Plenario além das atribuicdes previstas na Lei Orgéanica do
Municipio e em Lei prépria:

I — aprovar o calendario das reunides ordinarias para o periodo de mandato
dosConselheiros;

II - aprovar as atas das reunides, propondo as corregoes;

III - propor e autorizar a criagdo de Cadmaras técnicas
permanentes eGrupos de Trabalho provisérios;

IV - debater e votar as matérias constantes da pauta e os pareceres das

Camarastécnicas permanentes e Grupos de Trabalho provisérios, apresentando emendas
substitutivas, supressivas ou aditivas;

Vv - requerer a Presidéncia, por um terco de seus membros, a convocacdo de
reunides extraordinarias, justificando sua necessidade;
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VI - propor e decidir sobre a inclusdo ou adiamento de matéria na pauta de
reunides;

VII - propor e autorizar a indicagdo de membros ndo Conselheiros, sempre que
julgar necessario, para participar de reuniées do COMAMCI;

VIII - encaminhar proposicdes ao COMAMCI;

IX - reexaminar matérias, cujas decisGes a respeito tenham sido objeto
derecursos interpostos e acolhidos;

X — debater as proposigdes submetidas e decidir sobre os atos do COMAMCI;

XI - zelar pelo bom exercicio das atribuicdes e competéncias préprias do
COMAMCI;

XII - encaminhar e aprovar solicitacdes de estudos e informagGes pertinentes
asatribuicdes do COMAMCI;

XIII - desempenhar outros encargos compativeis, por designacdo da Presidéncia
e aprovado pelo Plenario.

CAPiTULO III
DA PRESIDENCIA DO CONSELHO

Art. 14. A Presidéncia, exercida pelo Secretario de Meio Ambiente e Urbanismo,é
orgdo de representacdo do COMAMCI, cabendo exclusivamente:

I - abrir, presidir, encerrar e suspender as reunides do Conselho, respeitando
ostermos regimentais e sempre em consonancia com o Plenario;

II — propor o calendario das reunibes ordinarias para o periodo de mandato
dosConselheiros e submeté-lo a aprovagéo do Plenario;

III - convocar as reunides ordinarias, de acordo com calendario aprovado
peloPlenario;

IV - convocar reunides extraordinarias, com prazo minimo de 15 (quinze)
dias,devidamente justificadas;

\" - elaborar a pauta de reunido, em consonancia com a mesa diretora;

VI - solicitar a leitura da ata, pelo Secretario Executivo;

VII - conceder a palavra aos Conselheiros sempre que solicitada, respeitando
aordem;

VIII - conduzir os debates, assegurando a ordem dos trabalhos ou suspendendo
0S sempre que necessario;

IX - advertir o orador ou aparteante quanto ao tempo de que disponha, ndo
permitindo que ultrapasse o tempo regimental;

X - interromper o orador que se desviar da matéria em discusséo;

XI - decidir as questdes de ordem, assegurando direito de recursos ao Plenario

eouvidos um encaminhamento favoravel e outro contrario;
XII - solicitar a conferéncia de nimero de Conselheiros presentes em Plenario
emqualquer fase dos trabalhos, garantindo o quérum e a legalidade dos atos;
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XIII - submeter a votagdo as matérias a serem decididas pelo Plenario, apurar e
proclamar os resultados;

XIV - exercer o voto de desempate (voto de minerva), exceto em caso de eleigdo
da Vice Presidéncia;

XV - assinar as atas das reunifes e toda a correspondéncia, documentos,
decisGese atos relativos ao seu cumprimento e delegar, no que couber, tais poderes ao
Secretario Executivo;

XVI - receber e dar conhecimento ao Plenario na reunido seguinte e imediata ao
recebimento das proposigdes dos Conselheiros;

XVII - apresentar e submeter a aprovagdo do Plenario o relatério anual de
atividades;

XVIII — fazer cumprir o Regimento Interno, decidindo sobre os casos
omissos eduvidas de interpretacdo, ad referendum do Plenario;

XIX - emitir resolugdes das decisbes tomadas pelo Plenario ou pela Mesa Diretora
do COMAMCI e encaminha-las ao Prefeito Municipal;

XX - representar o COMAMCI em juizo e fora dele;

XXI - manter contatos com autoridades e érgdos oficiais semelhantes, em nome
do COMAMCI.

Art. 15. As proposicées recebidas pela Presidéncia devem ser submetidas a
discussdo, debate e votagdo, prestando sempre as informagdes solicitadas, necessarias e
adicionais a respeito da matéria, se necessario.

Paragrafo dnico. Sempre que a maioria do Plenario julgar necesséaria, a
Presidéncia precederd a distribuicdo da proposicdo ou matéria a Camara Técnica ou
Grupo de Trabalho especialmente designado para isso.

Art. 16. Para participar ativamente de qualquer discussdo levada ao Plenario eo
Presidente queira se manifestar, devera transmitir o cargo ao Vice-Presidente, ou, na sua
auséncia, para o Conselheiro escolhido pelo Plenario, e ndo a reassumira a Presidéncia
enquanto debater a matéria que se prop0s a discutir.

CAPiTULO IV
DA VICE-PRESIDENCIA DO CONSELHO

Art. 17. Ausente o Presidente na abertura da reunido, ele serd substituido pelo
Vice-Presidente ou, na sua auséncia, por Conselheiro escolhido em plenario.

8§ 1°. Na substituicdo prevista neste artigo, o Presidente em exercicio
desempenhara apenas atribuigdes pertinentes a diregdo da reunido;

§ 2°. Compete também a Vice-Presidéncia desempenhar as fungdes do Presidente
nos seus impedimentos previstos neste Regimento.
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CAPITULO V
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 18. A Secretaria Executiva do COMAMCI é a unidade de apoio administrativoe
técnico da Presidéncia, Plenario, Cdmaras Técnicas Permanentes e Grupos de Trabalho
Provisérios, que sera constituida por um Secretario Executivo, designadopela Presidéncia,
dentre servidores municipais, e aprovado pelo Conselho.

§ 19. O Secretario Executivo terda mandato coincidente com o do COMAMCI.

§ 2°, Havendo questdes juridicas ou complexas, a Secretaria Executiva podera
recorrer a Procuradoria Geral ou corpo técnico competente do municipio.

Art. 19. A Secretaria de Meio Ambiente e Urbanismo dara todo e necessario apoio
administrativo em recursos materiais e pessoais para que a Secretaria Executiva do
Conselho possa cumprir suas fungdes, sem prejuizo da colaboracdo e controle das demais
entidades representadas no COMAMCI.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Meio Ambiente e Urbanismo sera responsavel
pela criagdo, elaboragdo e manutengdo da pagina virtual do COMAMCI e demais meios de
comunicagdo multimidia, gerenciada pela Secretaria Executiva.

Art. 20. S3o atribuicGes da Secretaria Executiva, além daquelas previstas em Lei:

I - secretariar as reunides, lavrar e assinar as respectivas atas;

II - fazer a chamada dos Conselheiros e proceder o controle de faltas, votos e
deliberagGes do Plenario;

III - fazer a leitura das atas e pautas;

IV - ajustar o texto das atas, conforme aprovado pelo Plenario, quando for o
caso;

Vv - encaminhar copias das atas assinadas aos Conselheiros e proceder
aoarquivamento;

VI - dar conhecimento ao Plenario das correspondéncias recebidas e expedidas
pelo Conselho;

VII - justificar auséncia de Conselheiros a reunides, mediante requerimento

formal do interessado;
VIII - receber os pareceres encaminhados pelas Camaras Técnicas e Grupos de
Trabalho e providenciar seu envio aos Conselheiros antes da reunido marcada parasua

apresentagao;

IX - promover a distribuicdo aos Conselheiros de toda a documentagdo
relativas as matérias em pauta;

X — providenciar os instrumentos convocatdrios das reunides ordinarias e
extraordinarias;

XI - controlar a organizagdo e o arquivamento de toda a documentagdo técnica

eadministrativa do Conselho;
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XII - elaborar o relatdrio anual de atividades do Conselho do ano anterior, no
primeiro bimestre de cada ano, e providenciar sua publicacdo, apds aprovagdo do
Conselho, no Diario Oficial do Municipio;

XIII - fornecer as Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho os documentos
relativos aos assuntos a serem tratados;

XIV - auxiliar na aplicagdo do Regimento Interno;

XV - providenciar a publicacdo em Diario Oficial do Municipio e também na pagina

virtual do Conselho as pautas, atas pareceres e demais deliberativos do COMAMCI;

XVI - manter relagdes atualizadas das proposigdes, processos, Cadmaras Técnicase
Grupos de Trabalho em andamento e distribuir cdpias aos Conselheiros, sempre que
solicitada;

XVII - organizar e arquivar em registro préprio as proposigdes e decisGes do
Conselho, respeitando sempre o acesso publico e o principio da publicidade, ressalvadas
as excegles e eventuais sigilos previamente decretados por decisdo do Plenario ou por
interesse publico relevante;

XVIII - assinar correspondéncia, documentos, decisdes e atos relativos ao
seu cumprimento, quando tais poderes forem delegados pelo Presidente;
XIX - elaborar, preferencialmente em conjunto com a Presidéncia, as

correspondéncias do Conselho, submetendo em seguida ao conhecimento, apreciagédo e
assinatura do Presidente;
XX = providenciar os estudos e informagdes solicitadas pelo Plenario.

) CAPITULO VI
DAS CAMARAS TECNICAS PERMANENTES

Art. 21. As Camaras Técnicas Permanentes tém carater complementar a atuagdodo
Conselho, articulando e integrando 6rgdos, instituicdes, entidades e organizagses,
visando a produgdo de subsidios, propostas, conhecimentos técnicos, elucidativos e
recomendacdes ao Plenario.

Art. 22. Serdo 5 (cinco) Camaras Técnicas Permanentes instituidas pelo
COMAMCI, podendo ser criadas quantas mais forem necessarias de interesse ambiental,
no &mbito dos seguintes assuntos:

I - politica Ambiental, Desenvolvimento Sustentavel e Educagdo Ambiental;

II - fiscalizagdo Ambiental e Acompanhamento de Projetos, Licenciamento
eCondicionantes Ambientais;

III - gestdo de Unidades de Conservagdo, Ecoturismo e Protegdo de Paisagem;

IV - controle e Protegdo da Flora, da Fauna e da Biodiversidade;

\" - especializada em Assuntos Juridicos e Recursos Administrativos.

Art. 23. As Camaras Técnicas Permanentes sdo exclusivas do Plenario do
Conselho, ndo havendo nenhum vinculo direto com o Municipio, devendo ser incumbidas
de objetivos, planos de trabalho e produgdes, podendo ser delegada a faculdade de
trabalhar com outras entidades ou 6rgéos publicos.
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Art. 24, A criagdo, reformulagédo ou extingdo das Camaras Técnicas sera proposta
pelo Presidente do Conselho ou por qualquer Conselheiro, sempre que julgado necessario
para subsidiar o COMAMCI em assuntos de natureza técnica ouespecifica, e submetida a
aprovacao do Plenario.

Art. 25, Com excegdo das Camaras Técnicas Permanentes mencionadas no art.22,
aprovada a criagdo de novas, serda constituida por meio de Resolugdo do COMAMCI,
contendo a finalidade, matéria a ser examinada e nomeagdo dos membros.

Art. 26. As Camaras Técnicas Permanentes serdo compostas por no minimo 5
(cinco) membros e no maximo 9 (nove) conselheiros titulares, cada qual com o seu
respectivo suplente, devendo eleger Coordenador e Relator, ambos aprovadospelo Plenario
ou, em segundo caso, pela prépria Camara Técnica Permanente.

§ 1°. A composigdo das Camaras Técnicas Permanentes devera respeitar o critério
de representagdo paritaria prevista no COMAMCI, somente sendo possivela substituigdo
dos membros apds aprovagéo pelo Plenario.

§ 29, Serdo excluidos os membros que ndo comparecerem a 02 (duas) reunibes
consecutivas, sem justificativa formal em 48 (quarenta e oito) horas apds a reunido, e
substituidos por novos membros indicados e autorizados pelo Plenario,ficando o membro
faltante impossibilitado de participar de novas Comissdes pelo prazo de 06 (seis) meses,
a partir da exclusao.

8§ 39. Poderdo ser convidados a participar das reunides, sem direito a voto,
técnicos ou representantes de entidade que possam prestar esclarecimentos sobreassunto
submetido a sua apreciagdo e especialistas para assessoramento em assuntos especificos
de sua competéncia, desde que previamente aprovado pela maioria dos membros das
Cémaras Técnicas Permanentes.

§ 4°. A Secretaria de Meio Ambiente e Urbanismo providenciara o necessario para
funcionamento das Camaras Técnicas Permanentes, devendo ser reservado espago
adequado, com material e pessoal de apoio, de forma a colaborar com as informagdes e
aparato técnico necessario.

Art. 27. As Camaras Técnicas Permanentes manifestam-se no Conselho por meiode
seus respectivos pareceres opinativos, pronunciamentos oficiais sobre matérias sujeita a
sua analise, que serdo apresentados e submetidos a discussdo e votacdopelo Plenario.

8§ 19. Sempre que possivel, o parecer devera conter o consenso da Camara, e
caso este ndo seja alcancado, o parecer devera incluir os destaques a serem apreciados
pelo Plenario, deixando clara as divergéncias e os votos dos membros.

§ 29, O parecer sera encaminhado a Secretaria Executiva para ser providenciadoo
seu envio aos membros do COMAMCI antes da reunidao marcada para sua apresentacgao,
em data estipulada pelo Plendrio ou, sem segundo caso, pela Presidéncia.
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Art. 28. E vedado as Camaras Técnicas Permanentes opinar sobre assuntos e
aspectos que ndo sejam de sua atribuicdo especifica, especialmente quando houver outra
Cémara designada para este fim.

§ 1°. E permitida as Camaras Técnicas Permanentes criar regras proprias, Grupode
Trabalho Interno, na forma deste Regimento, inclusive com participagdo de outros
Conselheiros ndo integrantes da Camara.

§ 2°. E permitido a qualquer cidaddo, em especial aos Conselheiros, assistir as
reunides das Céamaras Técnicas Permanentes, podendo de forma urbana e sempre
respeitando a ordem apresentar sugestdes e emendas.

CAPITULO VII
GRUPOS DE TRABALHO PROVISORIO

Art. 29, Os Grupos de trabalho provisério terdo carater temporario, comfinalidade
de tratar de assuntos especificos e pontuais, inclusive eleitorais ou de composicdo do
Conselho, realizando estudos, apresentando proposicdes e relatando matérias que lhes
forem distribuidas, extinguindo-se com o atendimentode seus objetivos.

Art. 30. O COMAMCI podera constituir quantos Grupos de trabalho forem
necessarios, sendo composta no minimo por 03 (trés) e no maximo de 05 (cinco)
conselheiros titulares, cada qual com o seu respectivo suplente, devendo eleger
Coordenador e Relator, ambos aprovados pelo Plenario ou, em segundo caso, peloprdprio
Grupo.

§ 19. Nenhum Conselheiro coordenara ou relatard mais de 2 (dois) Grupos de
Trabalho, devendo sempre que possivel ser respeitada a paridade imposta pelo
Regimento.

§ 29, Serdo excluidos os membros que ndo comparecerem a 02 (duas) reunides
consecutivas, sem justificativa formal em 48 (quarenta e oito) horas apds a reunido, e
substituidos por novos membros indicados e autorizados pelo Plenario,ficando o membro
faltante impossibilitado de participar de novos Grupos pelo prazo de 04 (quatro) meses, a
partir da excluséo.

Art. 31. Os prazos de duragdo dos Grupos de trabalho ndo poderdo ultrapassar
90 (noventa) dias, sendo permitida apenas uma prorrogagao, mediante
apresentagdo de justificativa formal do Coordenador ao Plenario, por mais 30 (trinta) dias.

Paragrafo Gnico. Decorrido o prazo de duragdo fixado, sem apresentagdo de
justificativa para prorrogagdo, cabera a Presidéncia do COMAMCI designar novo
Coordenador e Relator e fixar o prazo para apresentagdo do parecer, respeitado os
prazos aqui estipulados.
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Art. 32. Apds a criagdo dos Grupos de trabalho, verificado descumprimento de
prazo por conta da complexidade do assunto ou outro motivo justo, o Coordenador do
Grupo, Presidente ou o préprio Plenario, apds aprovagdo pela maioria simples, pode
transforma-lo em Camara Técnica Permanente, aproveitando os trabalhos desenvolvidos,
inclusive com nova composigdo de membros, na forma deste Regimento.

Art. 33. Eventuais omissOoes quanto as regras de funcionamento dos Grupos de
Trabalho serdo tratadas pelo Conselho, podendo seguir as mesmas das Camaras Técnicas
previstas neste Regimento.

TiTUuLO III
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

CAPITULO I

DAS REUNIOES DO CONSELHO

Art. 34. As reuniGes do Conselho serdo publicas e abertas a toda populagdo,
devendo sempre que possivel ser realizado em local amplo, adequado e de facil acesso,
de forma presencial e excepcionalmente remota ou hibrida.

Art. 35. Os presentes as reunides que ndo for Conselheiro do COMAMCI poderdo
fazer manifestacao oral, mediante indicagdo do Presidente ou de algum Conselheiro
presente e desde que aprovado e fixado o tempo pelo Plenario.

Art. 36. As reunides terdo duragdo de 02 (duas) horas, podendo ser prolongada
por mais 1 (uma) hora, devendo a Presidéncia submeter a aprovacdo do Plenario as
prorrogacdes necessarias, respeitando o critério de quérum e demais regras previstas
neste Regimento.

Art. 37. As reunides observardo os seguintes procedimentos minimos e

sequenciais:

I - verificagdo da presenca e da existéncia do quérum para instalagéo do
Plenario;

II = abertura da reunido;

III - leitura, proposicdo de ajustes e aprovacgdo da ata da reunido anterior;

IV - comunicagdo das correspondéncias expedidas e recebidas pelo Conselho;V =
leitura das proposigdes apresentadas;

VI - ordem do dia, compreendendo leitura e apreciagdo da pauta da reunido;
exposicdo, discussdo das matérias em pauta, aqui incluidos os pareceres das Camaras
Técnicas e Grupos de Trabalho; verificagdo do quérum para votagdo; votagdes e
deliberagoes;
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VII - assuntos gerais e informes;
VIII - encerramento.

Art. 38. Na organizagdo da ordem do dia das reunides ordindrias e
extraordindrias, salvo excegdes previstas, serdo as redagGes finais e os projetos em
regime de urgéncia colocados em primeiro lugar, conforme definido pelo Plenario.

Art. 39. A discussdo e votacdo de matéria em pauta poderad ser adiada por
qualquer motivo justo, seja por pedido de vista ou esclarecimentos complementares
pelos Conselheiros ou por decisdo do Plenario, sendo fixada nova reunido ordindria ou
extraordindria na qual a matéria serd inclusa na pauta.

8§ 1°. No caso de pedido de vista do processo administrativo em debate, é
permitida apenas uma vez, por Conselheiro, pelo prazo de 15 (quinze) dias, podendo
consultar e, se quiser, apresentar manifestagao oral ou escrita acompanhada de seu voto.

8§ 290, Todos os processos tratados ou a serem tratados pelo Conselho ficardo
disponiveis na Secretaria Executiva do COMAMCI a disposigdo de todos, especialmente
aqueles solicitados pelos Conselheiros e retirados de pauta, retornando automaticamente
a pauta apds decurso do prazo concedido para vista.

Art. 40. Somente matérias de urgéncia ou relevantes ndo inclusas na pauta
poderdo ser propostas pelo Presidente ou Conselheiros para debate ou votagdo na ordem
do dia, cabendo, no entanto, a decisdo de sua inclusdo ao Plenario.

Art. 41. Dada a ordem do dia, o Presidente dard uso da palavra aos Conselheiros
previamente inscritos, por 3 (trés) minutos, prorrogaveis por mais 2 (dois) minutos a
critério do Presidente.

Paragrafo Gnico. A critério do Plenario, respeitando a celeridade dos trabalhos,
pode ser limitado o nimero de inscritos, bem como a respectiva duragdo da manifestagao,
respeitando o critério de paridade e de preferéncia aqueles que ainda ndo se
manifestaram.

Art. 42. Durante o uso da palavra pelo Conselheiro, este ndo podera ser
interrompido, exceto por apartes por ele autorizados para indagagGes ou esclarecimentos
relativos a matéria em debate, descontado de seu prdprio tempo.

Art. 43. Quando mais de um Conselheiro pedir a palavra, simultaneamente, sobre
0 mesmo assunto, a Presidéncia devera concedé-la em primeiro momento ao com maior
idade.

Art. 44. Apods as respectivas discussdes sobre a matéria, serdo admitidos um
encaminhamento favoravel e outro contrario preliminarmente a votagdo.
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Art. 45. N3o sera admitido aparte:

I — a Presidéncia;

II — apos declaragdo do voto;

III - quando suscitada questdo de ordem; e
IV - em manifestagdo oral.

Art. 46. Os prazos para debates durante a ordem do dia seguirdo os seguintes

critérios:

I — 15 (quinze) minutos para a discutir projetos;

II = 10 (dez) minutos para encaminhar votagdo e para levantar questdo de
ordem; III — 3 (trés) minutos para formular requerimento verbal em qualquer fase da
reuniao;

IV = 1 (um) minuto para declarar voto.

Paragrafo Unico. A critério do Presidente, os prazos poderdo ser prorrogados
pela metade.

Art. 47. O Conselheiro podera sempre que julgar conveniente e a qualquer tempo
solicitar informagdes complementares e o adiamento da discussdo dasproposicoes, desde
que antes da votacgdo e ndo esteja em regime de urgéncia.

Paragrafo Gnico. Adiada uma vez a discussdo da matéria, sé sera novamente
adiada quando requerida pela maioria do Plenario.

Art. 48. O encerramento da discussdo dar-se-a pelo decurso dos prazos
regimentais, esgotados os debates ou mediante deliberagdo do Plenario, apds ouvir, no
minimo, 3 (trés) Conselheiros.

Paragrafo Gnico. Ndo havendo Conselheiros inscritos, apds 2 (duas) chamadas
para o debate, declarar-se-a encerrada a discussdo e aberta a votagdo.

CAPITULO II
DA VOTACAO DO CONSELHO

Art. 49. A votagdo sera realizada apés o encerramento da discussdo, salvo se
houver emendas que necessitem de apreciagdo do Plenario.

Art. 50. A votagdo sera simbdlica ou nominal, podendo qualquer Conselheiro
declarar e solicitar registro do seu voto.

Art. 51. Pelo processo simbdlico, o Presidente ao anunciar a votagdo de qualquer
matéria, convidara os Conselheiros a levantarem a mao para contagem dos votosa favor,
contra e de abstencdo, proclamando em seguida o resultado.
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Paragrafo anico. Em casos de empate, caberd ao Presidente o voto de
desempate.

Art. 52. Somente poderdo ser objeto de votagdo as matérias constantes na pautada
reunido.

Paragrafo Gnico. Matérias fora de pauta poderdo ser incluidas por questGes
emergenciais ou de relevante interesse, desde que aprovados pelo Plenario.

Art. 53. Se algum Conselheiro tiver dlvidas sobre o resultado de votagdo, podera
requerer verificagdo uma Unica vez, cabendo outra apenas com autorizagdo do Plenario,
logo apds conhecido o resultado e antes de passar para outro assunto.

Art. 54. As opinides e mogdes do Plenario, das ComissGes e Grupos serdo
aprovadas por maioria simples.

Art. 55. No encaminhamento e antes da votagdo, podera o autor ou a um dos
autores da proposicdo manifestar-se pelo prazo de 3 (trés) minutos, podendo ser
prorrogado para mais 2 (dois) minutos.

Art. 56. Todas deliberagdes do COMAMCI serdo formalizadas em Atas ou
Resolugbes proprias que deverdo ser publicadas no Diario Oficial do Municipio,
disponibilizadas na pagina virtual do Conselho e em local proprio na Secretaria de Meio
Ambiente.

Art. 57. Nos casos de afastamento previsto neste Regimento ou outros eventuais
dos Conselheiros titulares, assumirdo os respectivos suplentes, que passarao a terdireito a
voto, se a matéria ja ndo tiver sido votada pelo titular, conforme previstoneste Regimento.

§ 1°. Ao membro suplente, quando ndo estiver substituindo o titular, tera direitoa
voz, sem voto;

8 29, Nos casos onde as entidades, conselheiros titulares ou suplentes tenham
participagdo ou interesse direto nos processos administrativos colocados em debate
e votacdo, deverdo se declarar impedidos ou abster-se de votar, sob penade nulidade do
voto da entidade;

8§ 3°. O impedimento previsto no paragrafo anterior ndo retira o direito de
manifestacdo do Conselheiro, seja oral ou escrita, em defesa do seu posicionamento.

Art. 58. A saida antecipada sem justificativa de qualquer Conselheiro devera ser
informada a Entidade representativa por meio de oficio.

Paragrafo unico. No caso de 3 (trés) saidas antecipadas sem justificativa,
consecutivas ou alternadas, a Entidade devera ser comunicada do fato e para
providenciar a substituicdo do membro, perdendo este o direito ao voto.
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CAPIiTULO III
DAS ATAS DAS REUNIOES DO CONSELHO

Art. 59. As atas serdo redigidas e lavradas contendo todos os termos das
reunides ordinarias e extraordinarias, ainda que ndo haja reunido por falta de quérum,
relacionando-se sempre os nomes dos Conselheiros presentes e, se possivel, os ausentes
com justificativa.

Art. 60. As atas das reunides conterdo, sequencialmente:

I — dia, local e horario de abertura;

II = nome dos Conselheiros e convidados presentes e dos ausentes, com
justificativa;

III - aprovacdo da ata da reunido anterior, incluindo, se houver, modificacdes
feitas;

IV - sumario dos informes dados, quando houver;

\" = registro das proposigdes apresentadas;

VI - resumo da ordem do dia, com matérias examinadas, indicacdo dos

Conselheiros e convidados que participaram dos debates e transcricdo de trechos
expressamente solicitados para registro em ata;

VII - resultado das votagdes e declaragGes de voto, se forem requeridas;

VIII - deliberagdes do Plenario;

IX - sumario dos assuntos gerais, quando houver;
X - horario de encerramento da reunido;
XI - assinatura do Secretario Executivo que lavrou a ata.

Paragrafo Gnico. As reunides do COMAMCI serdo gravadas por meio eletrénico
de audio ou audiovisual, devendo ficar arquivadas na Secretaria de Meio Ambiente e
Urbanismo para conferéncia de qualquer cidad&o.

Art. 61. Todas as proposigdes do Conselho, seja parecer, projetos, requerimentos
e emendas, sempre que possivel, deverdo constar transcritas nas Atas e ficar disponiveis
para consulta de qualquer cidaddo na Secretaria de Meio Ambiente e Urbanismo.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 62. Este Regimento Interno, construido de forma democratica pela Comissdode
Revisdo da Lei e Regimento Interno e aprovado pelo Plendrio do COMAMCI, vigera até
ulteriores deliberagbes, podendo ser ratificado, com as necessarias adequacgbes, ou a
qualquer tempo, total ou parcialmente, por decisdo do Conselho,com metade mais um de
seus membros e publicado no Diario Oficial do Municipio.

Art. 63. Os casos omissos no Regimento Interno serdo resolvidos pelo Plenario.
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Art. 64. O Regimento entrard em vigéncia apds aprovado em Plenario e publicadono
Diario Oficial do Municipio.

Paragrafo Gnico. Constatado o descumprimento deste Regimento por qualquer
dos membros do Conselho, seja Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Conselheiros
titulares ou suplentes, devera ser substituido pela entidade, ficando impedido de
reconducgdo por 2 (dois) anos, a partir do afastamento.

Art. 65. Com excegdo da vigente, a nova mesa diretora devera ser escolhida na
primeira reunido ordinaria apds aprovagdo do Regimento.

Art. 66. Cabe ao Conselho organizar mesas-redondas, oficinas de trabalho e
eventos na comunidade que congreguem areas do conhecimento e tecnologia, visando a
subsidiar o exercicio das suas competéncias de forma participativa, tendo como
Coordenador ou Relator um ou mais Conselheiros por ele desighados.

Art. 67. As Camaras Técnicas Permanentes e os Grupos de Trabalho Provisorio
poderdo convidar qualquer cidaddo ou representante de Orgdo Municipal, Estadual,
Federal, empresa privada, sindicato ou entidade civil, para comparecer as Reunides e
prestar esclarecimentos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27 de margo de 2024.

VICTOR GALVAO RABBI
Coordenador da Comissdo de Revisdo da Lei e Regimento InternoPresidente
do Conselho Municipal de Meio Ambiente - COMAMCI Secretéario Municipal
de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB

SARA NATIVIDADE PEREIRA AMORIM FERREIRA
Membro da Comissao de Revisdo da Lei e Regimento Interno Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB

NILTON COSTA FILHO
Relator da Comissdo de Revisdo da Lei e Regimento InternoAssociagéo dos
Amigos da Bacia do Rio Itapemirim — AABRI

PAULO CESAR DA SILVA TORRES
Relator Suplente da Comissdo de Revisdo da Lei e Regimento Interno
Associagao dos Amigos da Bacia do Rio Itapemirim — AABRI
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CLAUDIO VILARINHO MORAES

Membro da Comissdo de Revisdo da Lei e Regimento Interno Federagdo das
Associagoes de Moradores e Movimentos Populares de Cachoeiro

de Itapemirim - FAMMOPOCI

PAULO STELZER SINDACO

Membro da Comissdo de Revisdo da Lei e Regimento Interno Federagdo das
Associagdoes de Moradores e Movimentos Populares de Cachoeiro

de Itapemirim - FAMMOPOCI

WESLEY MENDES
Membro da Comissdo de Revisdo da Lei e Regimento InternoSindicado Rural
de Cachoeiro de Itapemirim - SindiRural

LEANDRO FRANCA ROSA
Membro da Comissdo de Revisdo da Lei e Regimento InternoSindicato Rural
de Cachoeiro de Itapemirim — SindiRural

TICIANO YAZEGY PERIM
Membro da Comissdo de Revisdo da Lei e Regimento InternoFaculdade de
Direito de Cachoeiro de Itapemirim — FDCI

ROBSON LOUZADA TEIXEIRA
Faculdade de Direito de Cachoeiro de Itapemirim — FDCI Membro
da Comissao de Revisdo da Lei e Regimento Interno

FABIO DI GIORGIO
Sindicato da Industria da Construgdo Civil - SINDUSCON-ES

Membro da Comissdo de Revisdo da Lei e Regimento Interno

GILSIMAR CIPRIANO
Sindicato da Industria da Construgdo Civil - SINDUSCON-ES
Membro da Comissdo de Revisdo da Lei e Regimento Interno
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PRISCILA DA SILVA LACCHINE
Conselho Regional de Biologia 2a Regido — CRBIO 2 Membra da
Comissao de Revisdo da Lei e Regimento Interno

POLLYANA CUNHA PINHEIRO
Conselho Regional de Biologia 2a Regido - CRBIO 2 Membra da
Comissao de Revisdo da Lei e Regimento Interno

ALANNA DE ALMEIDA
Sindicato da Industria de Rochas Ornamentais, Cal e Calcéarios do Espirito Santo
— SINDIROCHAS
Membra da Comissdo de Revisdo da Lei e Regimento Interno

CELMO DE FREITAS
Sindicato da Industria de Rochas Ornamentais, Cal e Calcéarios do Espirito Santo
— SINDIROCHAS
Membro da Comissdo de Revisdo da Lei e Regimento Interno

KARINA ABREU TANNURE
Secretaria Executiva do COMAMCI

Carlos Eduardo de Oliveira Roberto - Conselheiro, Felipe Montenegro Passos -
Conselheira, Rodrigo de Almeida Bolelli - Conselheiro, Rafael Silva Salarolli -
Conselheiro, Paulo Roberto Arantes - Conselheiro, Suzana Maria das Neves
Almeida - Conselheira, Carla Saraceni de Almeida Godinho - Conselheira, José
Francisco Landi de Oliveira - Conselheiro, Filis Zavoudakis

— Conselheira, Silvio Lima de Paula - Conselheiro, Paulo Henrique Moulin Breda -
Conselheiro, Marcos Mendanha - Conselheiro, Carina Prado da Silva

- Conselheira, Valério Raymundo - Conselheiro, Edmilson da Silva Moulin -
Conselheiro, Gilmar Araujo - Conselheiro, Joao Henrique Ferreira Bahiense

— Conselheiro, Jodao Luiz Madureira Janior - Conselheiro, Elson Pereiralacerda -
Conselheiro, Thuane Corréa Goltara - Conselheira.
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Decreto N° 0033937/2024 - 27 de marco de 2024

Suplementacio de Dotacoes Orcamentdrias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicées legais, autorizado pela Lei Municipal 0008093/2023, Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacdes das despesas, quanto a sua
natureza.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 120.347,71 ( cento e vinte mil trezentos e
quarenta e sete reais e setenta e um centavos ) , para reforco das seguintes dotagdes orcamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior é o proveniente de:

REDUCAO nos termos de que dispde o Art. 43, Pardgrafo Primeiro, item III, da Lei Federal n® 4.320/64,
conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM , 27 de MAR¢O de 2024

VICTOR DA SILVA COELHO

Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
A = % MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
V¥ 1B | V/ ESPIRITO SANTO
¥ !_l 27.165.588/0001-90

MAR¢O /2024

Decreto N° 0033937/2024 - 27 de marco de 2024
ANEXO UNICO

Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducao
ORGAO: 04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ACAO: 2.011 - GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS

150000000001 31901174000 0,00 60.000,00
150000000001 31901302000 60.000,00 0,00
Total por A¢iio 60.000,00 60.000,00

Total por Unidade 60.000,00 60.000,00

Total por ()rgﬁo 60.000,00 60.000,00

ORGAO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACAO: 2.167 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

254000700005 31901302000 347,71 0,00
254000700006 31901302000 0,00 0,75
254000300005 33904601001 0,00 346,96
Total por Ac¢io 347,71 347,71

Total por Unidade 347,71 347,71

Total por Orgﬁo 347,71 347,71

ORGAO: 22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
ACAO: 2.023 - GESTAO DE AGRICULTURA

150000000001 31901174000 0,00 60.000,00
150000000001 31901302000 60.000,00 0,00
Total por Ac¢io 60.000,00 60.000,00
Total por Unidade 60.000,00 60.000,00
Total por Orgio 60.000,00 60.000,00
Total da Movimentagio 120.347,71 120.347,71

VICTOR DA SILVA COELHO

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO (SEMAD)
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA EM
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR E DE NiVEL MEDIO
EDITAL N2 5 — PREF. CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — PEB, DE 27 DE MARCO DE 2024

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim torna publica a retificagdo das datas do
cronograma constante do Anexo | do Edital n2 1 — Pref. Cachoeiro de Itapemirim, de 4 de janeiro de 2024,
suas alteragGes, bem como a retificagdo das datas constantes dos itens 1, 2, 3, 4 e 5 do Edital n2 4 — Pref.
Cachoeiro de Itapemirim, de 11 de marc¢o de 2024, conforme a seguir especificado.

[...]

ANEXO |
CRONOGRAMA PREVISTO
Atividade Datas previstas
[...] [...]
Aplicacdo das provas objetivas e discursiva 21/4/2024
Divulgagdo da consulta individual aos gabaritos 23 2 25/4/2024
oficiais preliminares das provas objetivas Das 19 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo

dia (horério oficial de Brasilia/DF)

Divulgagdo do padrdo preliminar de resposta da
prova discursiva

Prazo para a interposi¢do de recursos quanto as
questdes formuladas e(ou) aos gabaritos oficiais
preliminares divulgados e contra o padrdo
preliminar de resposta da prova discursiva
Divulgacdo dos gabaritos oficiais preliminares das

23/4/2024

24 e 25/4/2024
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horério oficial de Brasilia/DF)

provas objetivas 26/4/2024
Divulgacdo dos gabaritos oficiais definitivos e do
padrdo definitivo de resposta da prova discursiva e 20/5/2024

edital de resultado final nas provas objetivas e de
resultado provisorio na prova discursiva
[...]
1 O procedimento de aplicagdo das provas objetivas e da prova discursiva para os cargos de Enfermeiro,
Enfermeiro do Trabalho, Médico — Especialidade: Clinico-Geral e Professor — todas as disciplinas terd a
duragdo de 3 horas e 30 minutos e ocorrera no dia 21 de abril de 2024, com inicio as 8 horas (horario local).
2 O procedimento de aplicagdo das provas objetivas para os cargos de nivel superior (exceto Enfermeiro,
Enfermeiro do Trabalho, Médico — Especialidade: Clinico-Geral e Professor — todas as disciplinas) tera a
duragdo de 2 horas e 30 minutos e ocorrera no dia 21 de abril de 2024, com inicio as 8 horas (horario local).
3 0 procedimento de aplicagdo das provas objetivas para os cargos de nivel médio tera a durag¢do de 2 horas
e 30 minutos e ocorrera no dia 21 de abril de 2024, com inicio as 14 horas (horario local).
4 O candidato deverd comparecer ao local designado para o procedimento de aplicacdo das provas com
antecedéncia minima de uma hora dos horarios informados nos itens 1, 2 e 3 deste edital.
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5 (e} candidato devers, obrigatoriamente, acessar o enderecgo eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pref_cachoeiro_24, a partir do dia 12 de abril de 2024, para verificar
o seu local de realizagao das provas, por meio de consulta individual, devendo, para tanto, informar os dados
solicitados. O candidato somente podera realizar as provas no local designado na consulta individual
disponivel no enderego eletrénico citado acima.

[...]

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(}AO

PORTARIA N° 460/2024

TORNA SEM EFEITO FERIAS
CONCEDIDAS ATRAVES DA
PORTARIA N° 2.439/2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuicGes delegadas
através dos Decretos n®s. 8.275/2008 e
33.608/2023,

RESOLVE:
Art. 1° Tornar sem efeito a concessao

de férias ao servidor abaixo mencionado, constante na Portaria
n° 2.439/2023, tendo em vista o que consta no processo citado.

SERVIDOR LOTAGAO PROC. N°

EVILAVIA DUQUE CARARA SEMUS 17693/2024

Art. 2° Revogar as disposicdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 13 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 462/2024

DESIGNA SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO DA
EXECUgI\O DE CONTRATO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
de Cachoeiro de Itapemirim, no uso de suas
atribuicbes legais, delegadas através do
Decreto n© 31.462/2022, resolve:

Art. 1° Designar a servidora SABRINA
RIZZO BRANDAO, lotada na Procuradoria-Geral do Municipio, para
acompanhamento e fiscalizacgdo da execucdo do servico constante no
Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°

AQUISIGAO DE PERSIANAS COM INSTALAGAO
HOME CAROL DECOR LTDA - EPP A FIM DE ATENDER AS DEMANDAS DA 9651/2024
PREFEITURA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

N° 040/2024
07/03/2024

Art. 2° Compete a servidora, designada como
fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execucdo, relatando ao gestor do
contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribuicGes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

II - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdo, quando
necessario.

III - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados,
em ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja

ultrapassado.
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V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds
contatos prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia
do contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.

VII - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de
contratagdo.

VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacbes e
quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato.

XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a
unidade competente para pagamento.

Art. 3° O Fiscal nomeado devera providenciar
copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da
proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagdo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Art. 5° Ficam revogadas as disposicbes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 13 de margo de 2024.

THIAGO BRINGER
Procurador-Geral do Municipio
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PORTARIA N° 520/2024

DISPOE SOBRE CONCESSI'-'\,O DE LICENCA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuigdes delegadas através dos
Decretos n%s. 18.275/2008 e 33.608/2023,
resolve:

Art. 1° Conceder licenca para tratamento
de saude aos servidores abaixo relacionados, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do artigo
20 da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 29 Revogar as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Administracao
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RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 520/2024

SERVIDOR N LICENGA N
CARGO LOTAGAO [ toEnel o PROC. N

ALBERTINA ELIAS DE MORAES Auxiliar dﬁusnel;‘l’;‘;?: Pblicos | seymcuir | o1 p1a | 21/11/2023 | 80866/2023

ALINE TOME DE SOUZA Professor PEB-C SEME 01 DIA 17/11/2023 80012/2023

" Auxiliar de Servigos Publicos 02 DIAS | 20/11/2023 80834/2023

ANDRESSA ALVES DA CONCEICAO Municipais SEMDES 01 DIA 19/02/2024 10122/2024

ARACI CASAQUEVITE CORREA Auxiliar d,flusnelg’:;;: Pablicos | ggmap | 05 DIAS | 27/11/2023 | 82257/2023

CARLA BUTERI DE LIMA FREITAS COSTALONGA Professor PEB-D SEME | 04 DIAS | 21/11/2023 | 80840/2023

CLEIDIANE JERONIMO DE OLIVEIRA Auxiliar dr:uieug;i?ss Pablicos | geve | 02 p1as | 20/11/2023 | 80864/2023

DAIANE PALACIOS OLIVEIRA RAYMUNDO Professor PEB-A SEME 14 DIAS | 23/11/2023 81328/2023

] 01DIA |21/11/2023 | 80819/2023

DILA MARIA BORGES PEREIRA DA SILVA Professor PEB-B SEME 01 DIA 24/11/2023 82259/2023

ELIA MARA PESSINI Professor PEB-B SEME 01 DIA 20/11/2023 80884/2023

N ] 01DIA |20/11/2023 | 80867/2023

ELIZABETH DE LUCA LIMA Auxiliar de Satde Bucal SEMUS 03 DIAS | 20/02/2024 | 10089/2024

- - 03 DIAS | 22/11/2023 | 81004/2023

FABIOLA CRISTINA GARDIOLI DE CARVALHO Te;r;'fr:’irﬁ;’t‘r:g%g°5 SEMAD | 04 DIAS |27/11/2023 | 82265/2023

01 DIA | 08/03/2024 | 18018/2024

FABIOLA FERRI GIRO Professor PEB-B SEME | 03 DIAS | 22/11/2023 | 81006/2023

GABRIELA ZANELATO ASSIS BONATO Professor PEB-A SEME | O1DIA |24/11/2023| 82228/2023

_ 04 DIAS | 19/11/2023 80387/2023

GISELE VENTURA DA SILVA Professor PEB-A seMe | 03 DS | 331175053 | a13s0/a008

- ) 15 DIAS | 22/11/2023 | 81441/2023

GODOFREDO VIEIRA SIMOES JUNIOR Motorista SEMUS | 12 D1ne | 60712033 | 8509413053

HELOISA HELENA CARVALHO COELHO Professor PEB-C SEME | 05 DIAS | 27/11/2023 | 82256/2023

IEDA MARDGAN GAMES Professor PEB-B SEME | O1DIA |23/11/2023| 81803/2023

lAuxiliar de Servicos da Unidade] 01 DIA |24/11/2023 | 81800/2023

IVONE BARROS DO NASCIMENTO de Satde SEMUS | 01 p1a |30/11/2023 | 83787/2023

lAuxiliar de Servicos da Unidade] 02 DIAS | 20/11/2023 | 80385/2023

JAQUELINE DA SILVA BATISTA de Satde SEMUS | 13 p1as | 18/12/2023 | 87034/2023

B O1DIA | 17/11/2023 | 80817/2023

JOAO BAPTISTA PERIM Motorista SEMDES | 01 DIA |04/12/2023 | 84615/2023

01DIA | 05/12/2023 | 84934/2023

JOSE CARLOS FERREIRA Ajudante Geral SEME | 01DIA |21/11/2023 | 80855/2023

KARLA BEATRIZ LOPES RABELLO Professor PEB-B SEME | O1DIA |21/11/2023| 80842/2023

LUIZA CELES DA SILVA SANTANA Professor PEB-B SEME | O1DIA |27/11/2023| 82255/2023

) 01DIA |24/11/2023 | 81801/2023

MARIA JOSE GOMES DE ANDRADE RIBEIRO Cuidador SEME | 01 DIn | 0/02/2004 | 10195/2004

MARIA MADALENA PIRES DE SOUZA Professor PEB-D SEME 01 DIA 22/11/2023 81256/2023

MARLENE POLONINE ANDRE DE OLIVEIRA Auxiliar de Saude Bucal SEMUS 05 DIAS | 16/11/2023 80384/2023

10 DIAS | 20/12/2023 | 88499/2023

MARY HELEN PEDROSA OLMO Professor PEB-B SEME | 03 Ding | oo/0ara004 | 6661100

PRISCILA SANTIAGO DE ABREU Cuidador SEME | 04 DIAS | 20/11/2023 | 80856/2023

] 03 DIAS | 20/11/2023 | 81326/2023

ROSILENE VIEIRA DOS SANTOS Professor PEB-C SEME | 03 Dine | ourizo00s| 851791000

ROSINES APARECIDA FAVERO Auxiliar Administrativo SEMGOV 02 DIAS | 22/11/2023 81137/2023

02 DIAS | 19/11/2023 | 80816/2023

g 04 DIAS | 21/11/2023 | 80815/2023

SANDRA CRISTINA ROSA PEIXOTO Professor PEB-A N Sl e b e

13 DIAS | 01/02/2024 | 6628/2024

03 DIAS | 20/11/2023 | 80213/2023

SOLANGE TEIXEIRA ALVES DE MORAES DIAS Ajudante Geral SEME 14 DIAS | 23/02/2024 12454/2024
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

PORTARIA N° 526/2024

DISPOE SOBRE CONCESSI\Q DE LICENCA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicbes delegadas através dos
Decretos n®s. 18.275/2008 e 33.608/2023,
resolve:

Art. 1° Conceder licengca para tratamento
de saude aos servidores abaixo relacionados, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do artigo
20 da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Administracao

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 526/2024

SERVIDOR CARGO LoTAGhO |- AS"ICENIC’:} o PROC. N©

ANGELA MARCIA CORREA PASSOS Auxiliar ";fnelgg: Pablicos | cequrp | 11 DIAS | 23/11/2023 | 8176772023
CLAUDIA GRASSELI CANTARELA GASPARINI Professor PEB-C SEME | 03 DIAS | 26/11/2023 | 82263/2023
DIEGO HENRIQUE GOMES MARTINS Professor PEB-C seME | oo DIAS ;g;ﬂgggg gggggggg
ELIZA HELENA MAROQUIO CASOTTI Agente Administrativo SEMDES ig gi:g g%ggggg ggggggg
GISELLE DE OLIVEIRA MADEIRA Auxiliar d;fnelg;i“’: Pablicos | gevpes | 03 DIAS | 27/11/2023 | 82266/2023
JOSE GERALDO MARIANO Gari SEMMAT | 06 DIAS | 26/11/2023 | 82271/2023

JOSE GOMES RANGEL NETTO Arquiteto SEMURB | 01DIA |23/11/2023 | 82270/2023
JOSE MARCOS SOARES VALLADAO Topografo SEMURB | 10 DIAS | 22/11/2023 | 81798/2023
JULIA FABIA MENASSA Professor PEB-A SEME 04 DIAS | 14/11/2023 79521/2023
KATIA LIMA MATIELO Professor PEB-B SEME 02 DIAS | 13/11/2023 79263/2023

NEIDE RACHEL MACHADO ORNELAS Professor PEB-B SEME | 02 DIAS | 23/11/2023 | 82229/2023
ODIRLEI PONCIO BATISTA Guarda Civil Municipal SEMSEG | 01DIA |23/11/2023 | 82230/2023
ROSANE DE FATIMA LOURENGO REIS Professor PEB-B SEME | 08 DIAS | 24/11/2023 | 82258/2023
ROSIMERE CARVALHO MUZZY Auxiliar d;fnel:‘"'f;: Publicos | semys | 04 DIAS | 23/11/2023 | 8226972023
VANUSA PESSINE DE ALMEIDA Ajudante Geral SEMDES | 05 DIAS | 16/11/2023 | 79746/2023
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

PORTARIA N° 557/2024

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicbes delegadas através dos
Decretos n%s. 18.275/2008 e 33.608/2023,
resolve:

Art. 1° Conceder licenca para tratamento
de saude ao servidor abaixo relacionado, conforme atestado médico
apresentado e anexo ao processo mencionado, nos termos do artigo 2° da
Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

= LICENCA
CARGO LOTACAO B PROC. N°
DIAS INICIO

SERVIDOR

MIRELLA BIAZATTI FOLI Professor PEB-A SEME |10 DIAS (17/11/2023| 82983/2023

Art. 2° Revogar as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretdario Municipal de Administracao
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

PORTARIA N° 558/2024

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos nOs. 18.275/2008 e
33.608/2023, tendo em vista o que consta
no processo n° 82983/2023, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a
concessdo de beneficio auxilio-doenca a servidora MIRELLA
BIAZATTI FOLI, Professor PEB-A, lotada na SEME, no periodo de 31
(trinta e um) dias, a partir de 27 de novembro de 2023, de acordo
com pericia de atestado deferida pela MEDTRAB Medicina e Seguranca
do Trabalho (Grupo Innovar), nos termos do artigo 2° da Lei n©
7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora
mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia
17 de novembro de 2023, conforme pericia de atestado constante no
referido processo, com retorno ao trabalho a partir de
28 de dezembro de 2023, nos termos do artigo 2° da
Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Administragao

v L7}
YA | 7/ % (Y]
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

PORTARIA N° 559/2024

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENGA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE.

(6] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas
através dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
33.608/2023, tendo em vista o que consta
no processo n° 84973/2023, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a
concessdo de licenca para tratamento de saude ao servidor
abaixo mencionado, conforme atestado médico apresentado e anexo
ao referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e
Decreto n°. 29.111/2019.

. LICENCA
SERVIDORA CARGO LOTACAO
Duragdo| Inicio
PEDRO PAULO VASCONCELOS Gari SEMMAT 30 DIAS | 01/12/2023

Art. 2° Revogar as disposicdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Administracao

v (7
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

PORTARIA N° 560/2024

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
BENEFICIO AUXILIO-DOENGCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
33.608/2023, tendo em vista o que consta
no processo n° 84973/2023, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a
concessdo de beneficio auxilio-doenga ao servidor PEDRO PAULO
VASCONCELOS, Gari, lotado na SEMMAT, no periodo de 150 (cento e
cinquenta) dias, a partir de 31 de dezembro de 2023, de acordo
com laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do
Trabalho (Grupo Innovar), nos termos do artigo 2° da Lei n©
7859/2020 e Decreto n°, 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor
mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia
19 de dezembro de 2023, conforme pericia de atestado constante no
referido processo, com retorno ao ‘trabalho a partir de
29 de maio de 2024, nos termos do artigo 2° da
Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Administragao

v L7}
YA | 7/ % (Y]
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

PORTARIA N° 561/2024

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicbes delegadas
através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e
33.608/2023, tendo em vista o que consta
no processo n° 86122/2023, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a
concessdao de licenca para tratamento de saiide a servidora
abaixo mencionada, conforme atestado médico apresentado e anexo
ao referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e
Decreto n°. 29.111/2019.

. LICENCA
SERVIDORA CARGO LOTACAO
Duragédo Inicio
ROSIANE SILVA DE OLIVEIRA | Auxiliar de Servigos Publicos Municipais SEME 30 DIAS 11/12/2023

Art. 2° Revogar as disposicdoes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Administragao

v L7}
YA | 7/ % (Y]
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

PORTARIA N° 562/2024

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
BENEFICIO AUXiLIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes delegadas através
dos Decretos n%. 18.275/2008 e
33.608/2023, tendo em vista 0 que consta
no processo n° 86122/2023, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a
concessdao de beneficio auxilio-doenca a servidora ROSIANE
SILVA DE OLIVEIRA, Auxiliar de Servigos Publicos Municipais, lotada
na SEME, no periodo de 60 (sessenta) dias, a partir de 10 de janeiro
de 2024, de acordo com pericia de atestado deferida pela MEDTRAB
Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar), nos termos do
artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora
mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia
11 de dezembro de 2023, conforme pericia de atestado constante no
referido processo, com retorno ao trabalho a partir de
10 de mar¢co de 2024, nos termos do artigo 2° da
Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Administracao

v L7}
YA | 7/ % (Y]
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

PORTARIA N°© 563/2024

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos nOs. 18.275/2008 e
33.608/2023, tendo em vista o que consta
no processo n°® 83831/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar a concessdao de
beneficio auxilio-doenca ao servidor GILDECIO RIBEIRO,
Mecanico de Maquinas, Equipamento e Veiculos, lotado na SEMMAT,
no periodo de 60 (sessenta) dias, a partir de 03 de dezembro de
2023, de acordo com laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina
e Segurancga do Trabalho (Grupo Innovar), nos termos do artigo 2° da
Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposicdes em
contrério.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Administragdo

v L7}
YA | 7/ % (Y]
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

PORTARIA N° 564/2024

DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

o SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s.
18.275/2008 e 33.608/2023, resolve:

Art. 1° Conceder licenca para tratamento de

salde aos servidores abaixo relacionados, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do artigo 2° da Lei
n° 7859/2020, Decreto n® 29.111/2019, e considerando as diretrizes da Lei Federal
n° 13.979/2020 e Decretos n%s. 29.350 e 29.373/2020.

SERVIDOR

LICENGA
CARGO LOTAGAO PROC. N°
DIAS | INicIO

ANA PAULA RIBEIRO DE SOUZA LEITE

Professor PEB-A SEME 05 DIAS [16/11/2023| 80391/2023

ANDREA PENHA GAVA GOMES

Auxiliar de Satde Bucal SEMUS | 07 DIAS (16/11/2023| 81003/2023

CHRISTIANE ATHAYDE HERKENHOFF

Cirurgido Dentista Clinico Geral SEMUS | 05 DIAS (19/11/2023| 81440/2023

CLEIDILANE JERONIMO OLIVEIRA

Auxiliar de Servigos Publicos SEME |05 DIAS |23/11/2023| 82305/2023

Municipais
EVALDO LUNS GOMES Motorista SEMUS | 07 DIAS |10/11/2023| 79518/2023
JOSE AUGUSTO RAMOS BARBOSA Professor PEB-C SEME | 05 DIAS [13/11/2023| 80007/2023
MARIA INES PIMENTA SALARINI Professor PEB-A SEME 07 DIAS |13/11/2023| 80392/2023
MARLUCI BARBOZA BARROS Professor PEB-D SEME 04 DIAS (20/11/2023| 81138/2023

MARTA ROSANGELA GRILLO FRANCISCHETTO

Auxiliar de Servigos da

Unidade de Saude SEMUS | 07 DIAS (13/11/2023| 80386/2023

OCIDELIA MARTA COGO FIOREZE

Professor PEB-B SEME 03 DIAS [13/11/2023| 79740/2023

PATRICIA LUCIANA FONTES ALVES

Professor PEB-B SEME 05 DIAS |17/11/2023| 80865/2023

SILVANA RODRIGUES DOS SANTOS VIEIRA

Auditor-Fiscal de Tributos

Municipai SEMFA | 07 DIAS |09/11/2023| 79745/2023
unicipais

SILVIA ALINE SALES DA SILVA

Professor PEB-B SEME 04 DIAS |26/11/2023| 82261/2023

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Administracao
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

PORTARIA N° 566/2024

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENGA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos nf%s. 18.275/2008 e
33.608/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca para
tratamento de saude aos servidores constantes na relacdo anexa,
conforme atestados médicos apresentados e anexos aos processos
mencionados, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto
no. 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposicbes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Administragao

v L7}
YA | 7/ % (Y]
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

- 01 de Abril de 2024

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 566/2024

LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO PROC. N©
DIAS INicIO
ADELIA MARIA LUCAS SMARZARO PROF PEB A SEME |05 DIAS | 04/12/2023 | 84195/2023
ANDREA LAGE PROF PEB B SEME |10 DIAS | 28/11/2023 | 82580/2023
ANDRESSA PEREIRA SILVA SARTORI PROF PEB A SEME |02 DIAS | 05/12/2023 | 84269/2023
ANDRESSA ALDANO DOS 04 DIAS | 08/12/2023 | 85716/2023
SANTOS DE OLIVEIRA CUIDADOR SEME 104 DIAS | 12/12/2023 | 86554/2023
ALESSANDRA DELPUPO AUXILIAR DE EDUCACAO | SEME | 01 DIA | 01/12/2023 | 83802/2023
BRUNA MARIA SILOTTI MAIA
R T PROF PEB A SEME |14 DIAS|01/12/2023 | 83803/2023
DANUBIA MACEDO MAGANHA PROF PEB C- ED FISICA | SEME |02 DIAS | 28/11/2023 | 82582/2023
ERIKA SARTORIO CHEIBUB DALTO PROF PEB B SEME |15 DIAS | 30/11/2023 | 83854/2023
02 DIAS | 05/12/2023 | 84857/2023
GRACIANE PIM PAULA GAMA GRANCER PROF PEB B SEME |07 DIAS | 16/12/2023 | 9645/2024
03 DIAS | 11/03/2024 | 19075/2024
AUXILIAR DE SERVICOS 02 DIAS | 28/11/2023 | 83387/2023
IRACI VIEIRA DE OLIVEIRA SOUZA | 'y j5 1005 municipals | SEMAP 103 Dras | 13/12/2023 | 86495/2023
AUXILIAR DE SERVICOS
ISOLINA MOREIRA FERRAZ A D oevICOS | seme | 01DIA | 04/12/2023 | 84616/2023
JULIANA MIRANDA PAULUCIO PROF PEB A SEME |05 DIAS | 04/12/2023 | 84943/2023
02 DIAS | 28/11/2023 | 83071/2023
MARIA DAS GRACAS PEREIRA NUNES PROF PEB A SEME |02 DIAS | 26/02/2024 | 12772/2024
02 DIAS | 04/03/2024 | 16355/2024
AUXILIAR DE SERVICOS
MIRIAN DA SILVA FERREIRA D O SEME |15 DIAS|06/12/2023 | 84941/2023
PROF PEB C -
RENATA PEREIRA VIEIRA PR e e SEME | 01 DIA |11/12/2023 | 86116/2023
ROSA MARIA SOBRAL ORNELLAS AUX DE ENFERMAGEM | SEMUS | 01 DIA | 28/11/2023 | 83314/2023
AUXILIAR DE SERVICOS
ROSIANE SILVA DE OLIVEIRA A D SevICos | seme |12 D1as| 27/11/2023 | 83072/2023
SILMARA DA SILVA WINGLER GABURO PROF PEB A SEME | 01 DIA | 05/12/2023 | 84494/2023
TANIA MARTA GUIMARAES
S G PROF PEB D SEME | 01 DIA | 08/12/2023 | 85720/2023
VALERIA GAVA GRILLO AUXILIAR DE EDUCACAO | SEME |14 DIAS | 28/11/2023 | 82583/2023
VIVIANE BUZATO
GONCALVES SPOLADOR PROF PEB B SEME |14 DIAS|29/11/2023 | 83617/2023

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

PORTARIA N° 586/2024

DESIGNA SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA
EXECUCAO DE CONTRATO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
de Cachoeiro de Itapemirim, no uso de suas
atribuicbes legais, delegadas através do
Decreto n° 31.462/2022, resolve:

. Art. 1° Designar a servidora SABRINA
RIZZO BRANDAO, lotada na Procuradoria-Geral do Municipio, para
acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do servigo constante no
Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°

AQUISIGAO DE PERSIANAS COM INSTALAGAO A FIM
DE ATENDER AS DEMANDAS DA PREFEITURA DE 9654/2024
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

N° 056/2024 TONON COMERCIAL
18/03/2024 LTDA-EPP

Art. 2° Compete a servidora, designada como
fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execugdo, relatando ao gestor do
contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribuicGes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

II - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdo, quando
necessario.

III - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados,
em ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja

ultrapassado.
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V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds
contatos prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia
do contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.

VII - Manter, sob sua guarda, cépia dos processos de
contratagdo.

VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e
quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato.

XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a
unidade competente para pagamento.

Art. 3° O Fiscal nomeado devera providenciar
copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da
proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagdo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposigdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de margo de 2024.

THIAGO BRINGER
Procurador-Geral do Municipio
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PORTARIA N° 587/2024

AUTORIZA SERVIDOR A EXERCER
ATIVIDADES NA MODALIDADE DE
HOMEOFFICE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE E URBANISMO de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso das atribuigdes delegadas através
do Decreto n© 33.609/2023, tendo em
vista o que consta no processo n°
9283/2024,

RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o servidor abaixo

mencionado e lotado na SEMURB, exercer suas atividades na
modalidade de HOMEOFFICE, no periodo descrito, conforme segue:

SERVIDOR CARGO PERIODO DE TELETRABALHO

A £ 30 DIAS
GIL RIZO OPERADOR DE MAQUINAS E VEICULOS ESPECIAIS A partir de 25/03/2024

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de margo de 2024.

VICTOR GALVAO RABBI
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo
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PORTARIA N° 589/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
REDUGAO DA JORNADA DE
TRABALHO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
33.608/2023, tendo em vista o que
consta no processo n® 15264/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a servidora
CHEILA MARCIA LOURENCO CASTELO HENRIQUES, Professor
PEB-B, lotada na SEME, reducdao da jornada de trabalho de
50% (cinquenta) de sua carga horaria cotidiana, para cuidar de
dependente, no periodo de 12 (doze) meses, a partir de 18 de marco
de 2024, tendo em vista o que consta nos pareceres contidos no
referido processo e com base no artigo 99 da Lei n® 7.757/2019,
alterado pela Lei n® 8067/2023.

Art. 2° Revogar as disposigdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 590/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
REDUCAO DA JORNADA DE
TRABALHO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
33.608/2023, tendo em vista o que
consta no processo n® 10376/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a servidora
DEBORA DA SILVA, Professor PEB-B, lotada na SEME, reducao da
jornada de trabalho de 50% (cinquenta) de sua carga horaria
cotidiana, para cuidar de dependente, no periodo de 12 (doze)
meses, a partir de 12 de margo de 2024, tendo em vista o que
consta nos pareceres contidos no referido processo e com base no
artigo 99 da Lei n® 7.757/2019, alterado pela Lei n® 8067/2023.

Art. 2° Revogar as disposicdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 591/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
REDUCAO DA JORNADA DE
TRABALHO.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
33.608/2023, tendo em vista o que
consta no processo n°® 10255/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado ao servidor
LORENZO CARLO OLIVEIRA MOULIN, Cirurgido Dentista Clinico
Geral, lotado na SEMUS, redugao da jornada de trabalho de 30%
(trinta) de sua carga horaria cotidiana, para cuidar de dependente,
no periodo de 12 (doze) meses, a partir de 15 de marco de 2024,
tendo em vista o que consta nos pareceres contidos no referido
processo e com base no artigo 9° da Lei n® 7.757/2019, alterado pela
Lei n° 8067/2023.

Art. 2° Revogar as disposigdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 592/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
REDUCAO DA JORNADA DE
TRABALHO.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
33.608/2023, tendo em vista o que
consta no processo n° 12816/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a servidora
GISELLE DE OLIVEIRA MADEIRA, Auxiliar de Servigos Publicos
Municipais, lotada na SEMDES, reducao da jornada de trabalho de
30% (trinta) de sua carga horaria cotidiana, para cuidar de
dependente, no periodo de 12 (doze) meses, a partir de 18 de margo
de 2024, tendo em vista o que consta nos pareceres contidos no
referido processo e com base no artigo 9° da Lei n® 7.757/2019,
alterado pela Lei n® 8067/2023.

Art. 2° Revogar as disposigdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 593/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
REDUCAO DA JORNADA DE
TRABALHO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
33.608/2023, tendo em vista o que
consta no processo n°® 10933/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a servidora
GISELLY LEITE COSTA LOPES, Professor PEB-A, lotada na SEME,
reducdo da jornada de trabalho de 50% (cinquenta) de sua carga
horaria cotidiana, para cuidar de dependente, no periodo de
12 (doze) meses, a partir de 19 de margo de 2024, tendo em vista o
que consta nos pareceres contidos no referido processo e com base
no artigo 9° da Lei n® 7.757/2019, alterado pela Lei n°® 8067/2023.

Art. 2° Revogar as disposicdoes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Administragdao
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PORTARIA N° 594/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
REDUCAO DA JORNADA DE
TRABALHO.

(6] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos n9%. 18.275/2008 e
33.608/2023, tendo em vista o que
consta no processo n°® 15942/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a servidora
GLAUCIA GAMA THOBIAS FERREIRA, Auxiliar de Educacao, lotada
na SEME, redugdo da jornada de trabalho de 50% (cinquenta) de
sua carga horaria cotidiana, para cuidar de dependente, no periodo
de 12 (doze) meses, a partir de 20 de marco de 2024, tendo em
vista o que consta nos pareceres contidos no referido processo e com
base no artigo 9° da Lei n® 7.757/2019, alterado pela Lei n©
8067/2023.

Art. 2° Revogar as disposicoes em
contrério.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Administragdao
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PORTARIA N° 595/2024

DISPOE SOBRE VACANCIA DE CARGO.

0] SECRETAR}O MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
33.608/2023, tendo em vista o que
consta no processo n° 20389/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Fica declarado vago, na forma do
inciso VI do artigo 49 da Lei n® 4009/1994, o cargo de Auxiliar de
Servigos Publicos Municipais, Grupo GOA, Nivel II, Referéncia L,
ocupado pela servidora municipal FLAVIA SILVA DE SOUZA,
matricula 1854001, a contar de 09 de abril de 2024, em virtude de
posse em outro cargo publico inacumulavel.

Art. 2° Revogar as disposicdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de margo de 2024.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Administragcao

v v
v (L&l
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" v 4 .‘.’ 71

N

o margo o ¥




ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

PORTARIA N° 596/2024

DISPOE SOBRE HOMOLOGAGCAO DE
RESOLUCOES EXARADAS  PELO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdbes delegadas através dos
Decretos n°s 27665/2018 e
33.606/2023, tendo em vista o que
consta no processo n°® 22569/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolugdes
n°® 943, 944, 945, 946, 947, 948, 949 e 950, datadas de
27 de margo de 2024, exaradas pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de marco de 2024.

ROSELANE DE ARAUJO LIMA BARREIRA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (Interina)
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolugao 943, de 27 de marcgo de 2024

APROVA A PROGRAMAGAO
ORIUNDA DE EMENDA
PARLAMENTAR DE RECURSO DO
ORGAMENTO GERAL DA UNIAO
PARA AO GAPCCI - GRUPO DE
APOIO AOS PORTADORES DE
CANCER DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM/ES

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria, em reunido extraordinaria
virtual realizada no dia 27 de margo de 2024, no uso da competéncia que Ihe
confere o Art. 12, Incisos IX e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Programagao N° 320120920240001, oriunda de Emenda
Parlamentar N° 202441800008, de recurso do Orgamento Geral da Unido
elaborada e inserida no Sistema de Informagdo e Gestdo de Transferéncias
Voluntarias — SIGTV, disponibilizado pelo Ministério da Cidadania — Secretaria
de Gestdo de Fundos e Transferéncias, no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social/SUAS para o GAPCCI - Grupo de Apoio aos Portadores de
Cancer de Cachoeiro de Itapemirim/ES, no valor de R$ 120.000,00 (Cento e
vinte mil reais) para serem utilizados com custeio.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéao.

Documento assinado digitalmente
g ub MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
Data: 27/03/2024 13:55:04-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolucgao 944, de 27 de marcgo de 2024

APROVA A PROGRAMAGAO
ORIUNDA DE EMENDA
PARLAMENTAR DE RECURSO DO
ORCAMENTO GERAL DA UNIAO
PARA A CARITAS DIOCESANA DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria, em reunido extraordinaria
virtual realizada no dia 27 de margo de 2024, no uso da competéncia que Ihe
confere o Art. 12, Incisos IX e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Cachoeiro de ltapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Programagdo N° 320120920240002, oriunda de Emenda
Parlamentar N° 202441800008, de recurso do Orgamento Geral da Uniao
elaborada e inserida no Sistema de Informagdo e Gestdo de Transferéncias
Voluntarias — SIGTV, disponibilizado pelo Ministério da Cidadania — Secretaria
de Gestdo de Fundos e Transferéncias, no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia SociallSUAS para a Caritas Diocesana de Cachoeiro de
Itapemirim/ES, no valor de R$ 140.000,00 (Cento e quarenta mil reais) para
serem utilizados com custeio.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Documento assinado digitalmente

ub MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
g Data: 27/03/2024 13:56:02-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolugao 945, de 27 de margo de 2024

APROVA A PROGRAMAGAO
ORIUNDA DE EMENDA
PARLAMENTAR DE RECURSO DO
ORCAMENTO GERAL DA UNIAO
PARA A CARITAS DIOCESANA DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria, em reunido extraordinaria
virtual realizada no dia 27 de margo de 2024, no uso da competéncia que Ihe
confere o Art. 12, Incisos IX e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Cachoeiro de ltapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Programacdo N° 320120920240004, oriunda de Emenda
Parlamentar N° 202443970005, de recurso do Orgamento Geral da Unido
elaborada e inserida no Sistema de Informagdo e Gestdo de Transferéncias
Voluntarias — SIGTV, disponibilizado pelo Ministério da Cidadania — Secretaria
de Gestdo de Fundos e Transferéncias, no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia SociallSUAS para a Caritas Diocesana de Cachoeiro de
Itapemirim/ES, no valor de R$ 100.000,00 (Cento mil reais) para serem utilizados
com custeio.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Documento assinado digitalmente
MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
g ‘lb Data: 27/03/2024 13:54:09-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolugao 946, de 27 de margo de 2024

APROVA A PROGRAMAGAO
ORIUNDA DE EMENDA
PARLAMENTAR DE RECURSO DO
ORCAMENTO GERAL DA UNIAO
PARA A OBRA SOCIAL NOSSA
SENHORA DA PENHA - VILL’AGINDO
PARA SER FELIZ DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria, em reunido extraordinaria
virtual realizada no dia 27 de margo de 2024, no uso da competéncia que Ihe
confere o Art. 12, Incisos IX e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Programagédo N° 320120920240003, oriunda de Emenda
Parlamentar N° 202420290007, de recurso do Orgamento Geral da Unido
elaborada e inserida no Sistema de Informagdo e Gestdo de Transferéncias
Voluntarias — SIGTV, disponibilizado pelo Ministério da Cidadania — Secretaria
de Gestdo de Fundos e Transferéncias, no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social/SUAS para a Obra Social Nossa Senhora da Penha -
VillAgindo Para Ser Feliz do municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, no valor
de R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais) para serem utilizados com custeio.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Documento assinado digitalmente
MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
g “b Data: 27/03/2024 13:56:58-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolugéo 947, de 27 de margo de 2024

APROVA A PROPOSTA DE PLANO DE
TRABALHO ORIUNDA DE EMENDA
PARLAMENTAR DE RECURSO DO
ORCAMENTO GERAL DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO PARA O INSP -
INSTITUTO NOSSA SENHORA DA
PENHA DO MUNICiPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria, em reunido ordinaria realizada
no dia 27 de margo de 2024, no uso da competéncia que lhe confere o Art. 12,
Incisos I1X e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Proposta de Plano de Trabalho oriunda de Emenda
Parlamentar N° 1225/2023, de recurso do Orgamento Geral do Estado do
Espirito Santo, para o INSP — Instituto Nossa Senhora de Penha do municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, no valor de R$ 15.000,00 (Quinze mil reais) para firmar
Termo de Fomento com a SETADES - Secretaria de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Paragrafo unico — O recurso sera aplicado na cooperagdo técnico-financeira
para custeio da Entidade.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Documento assinado digitalmente

‘lb MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
g Data: 27/03/2024 14:02:07-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolugéao 948, de 27 de margo de 2024

APROVA A PROPOSTA DE PLANO DE
TRABALHO ORIUNDA DE EMENDAS
PARLAMENTARES DE RECURSO DO
ORGCAMENTO GERAL DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO PARA O
PROVITAE - INSTITUTO SUL
CAPIXABA DE ATENGAO A SAUDE E
A ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim - COMASCI, pela decisédo da Plenaria, em reunido ordinaria realizada
no dia 27 de margo de 2024, no uso da competéncia que Ihe confere o Art. 12,
Incisos IX e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Proposta de Plano de Trabalho oriunda de Emendas
Parlamentares N° 1235/2023, N° 1306/2023, N° 0138/2023 e N° 0595, de recurso
do Orgamento Geral do Estado do Espirito Santo, para o Pré-Vitae (Instituto Sul
Capixaba de Atencéo a Saude e a Assisténcia Social do municipio de Cachoeiro
de ltapemirim, no valor total de R$ 130.000,00 (Cento e trinta mil reais) para
firmar Termo de Fomento com a SETADES — Secretaria de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

Paragrafo unico — O recurso sera aplicado na cooperagao técnico-financeira
para custeio, pagamento de pessoal e aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes para o Lar Adelson Rebello Moreira.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Documento assinado digitalmente

“b MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
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Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES

Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolugéao 949, de 27 de margo de 2024

APROVA A PROPOSTA DE PLANO DE
TRABALHO ORIUNDA DE EMENDA
PARLAMENTAR DE RECURSO DO
ORCAMENTO GERAL DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO PARA A
CARITAS DIOCESANA DO MUNICIPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria, em reunido ordinaria realizada
no dia 27 de margo de 2024, no uso da competéncia que Ihe confere o Art. 12,
Incisos IX e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Proposta de Plano de Trabalho oriunda de Emenda
Parlamentar N° 1240/2023, de recurso do Orgamento Geral do Estado do
Espirito Santo, para a Caritas Diocesana do municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, no valor de R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais) para firmar Termo de
Fomento com a SETADES - Secretaria de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Paragrafo unico — O recurso sera aplicado na cooperagao técnico-financeira
para pagamento de pessoal referenciado pela NOB/SUAS/RH, do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Documento assinado digitalmente

“b MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
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Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolugéao 950, de 27 de margo de 2024

APROVA A PRESTAGAO DE CONTAS
DA APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM DE RECURSO
ESTADUAL

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim - COMASCI, pela decisédo da Plenaria, em reunido ordinaria realizada
no dia 27 de margo de 2024, no uso da competéncia que Ihe confere o Art. 12,
Incisos IX e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Prestagcédo de Contas do Termo de Colaboragao N° 031/2022,
da APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais do municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, de recurso Estadual recebido através da SETADES —
Secretaria de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social, no valor de R$
70.000,00 (Setenta mil reais).

Paragrafo unico — O recurso foi aplicado na cooperagao técnico-financeira para
pagamento de pessoal referenciado pela NOB/SUAS/RH, para a Manutengédo da
oferta das agbes de habilitacdo e reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e das
acOes do Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e
suas Familias.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Documento assinado digitalmente

g ub MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
g Data: 27/03/2024 13:58:34-0300

Verifique em https:/validar.iti.gov.br

MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES

Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da Comissdo de Pregdo, torna puUblica a realizacdo do
Pregdo Eletronico n® 007/2024 - ID n°® 1042005.

Objeto: Aquisicao de Materiais de Pintura em Geral e Tintas pelo Sistema de Registro de Precos.
Acolhimento das propostas a partir de 02/04/2024 as 08h.
Sessdo de disputa dia 16/04/2024 as 13h.
Edital disponivel nos sites licitacoes-e2.bb.com.br e cachoeiro.es.gov.br/licitacao.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27/03/2024

Renata Lopes dos Santos Zagotto
Pregoeira Oficial
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO

ESPECIE: 1° TERMO DE APOSTILAMENTO PARA ALTERACAO DE DOTAGAO
ORCAMENTARIA AO CONTRATO N° 202/2022.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD.

CONTRATADO: CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISA EM AVALIAGAO E SELEGAO E DE
PROMOGCAO DE EVENTOS (CEBRASPE)

OBJETO: Contratacéo de instituicdo especializada na prestagédo de servicos técnicos, com vistas
a organizacéo e realizagdo de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos do quadro
geral da Administragdo Publica Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES, por meio da Secretaria
Municipal de Administragdo — SEMAD, incluindo fornecimento completo de recursos materiais,
humanos e a execugao de todas as atividades envolvidas, bem como toda logistica necessaria a
execucgao dos servigos.

Com fundamento no art. 65, § 8° da Lei Federal n° 8.666/93, realiza-se o presente apostilamento,
cujo objetivo é a inclusdo do disposto na Clausula Décima — Do Valor e Forma de Pagamento,
passando esta a vigorar com a nova dotagéo:

Os recursos necessarios ao pagamento das despesas decorrentes do objeto deste Termo
correrdo a cargo da seguinte dotagdo orgamentaria e elemento de despesa:

Orgao: 04.01

Projeto/Atividade: 0401.0412204042.037 — REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO

Despesa: 33.90.39.99000

Ficha-Fonte: 000458/150000000001 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS

Orgao: 04.01

Projeto/Atividade: 0401.0412204042.037 — REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO

Despesa: 33.90.39.99000

Ficha-Fonte: 005439/250000000001 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS

DATA DA ASSINATURA: 27/03/2024.

SIGNATARIO: Anténio Carlos Nascimento Valente - Secretario Municipal de Administragao
PROCESSO: 20238/2019.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

EXTRATO DE TERMO DE RE-RATIFICAGAO

ESPECIE: 1° Termo de Re-Ratificacdo ao 1° Termo Aditivo ao Contrato n° 202/2022.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades
da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD.

CONTRATADO: CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISA EM AVALIACAO E SELECAO E DE
PROMOGAO DE EVENTOS (CEBRASPE)

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a Retificagdo do Item 10.8.1.2 do 1° Termo
Aditivo ao Contrato n® 202/2022, passando a constar:

ONDE LE-SE:

10.8.1.2 para os concursos publicos exceto o de guarda municipal, sera:

12 parcela — 40%, 15 (quinze) apds o término do periodo de pagamento das taxas de
inscrigao;

22 parcela — 30%, 15 (quinze) ap6s a aplicagcdo das provas objetivas;

32 parcela — 10%, 15 (quinze) apds a realizacao do Teste de Aptidao Fisica;

42 parcela — 10%, 15 (quinze) apods a realizagéo da Avaliagéo Psicologica;

52 parcela — 10%, 15 (quinze) apos a entrega do resultado final do concurso.

LEIA-SE:

10.8.1.2 para os concursos publicos de guarda municipal, sera:

12 parcela — 40%, 15 (quinze) apds o término do periodo de pagamento das taxas de
inscri¢ao;

22 parcela — 30%, 15 (quinze) apds a aplicagdo das provas objetivas;

3?2 parcela — 10%, 15 (quinze) ap6s a realizagéo do Teste de Aptidao Fisica;

42 parcela — 10%, 15 (quinze) ap6s a realizagédo da Avaliagéo Psicoldgica;

52 parcela — 10%, 15 (quinze) apds a entrega do resultado final do concurso.

DATA DA ASSINATURA: 27/03/2024.

SIGNATARIOS: Victor da Silva Coelho - Prefeito Municipal, Anténio Carlos Nascimento
Valente - Secretario Municipal de Administragdo, Adriana Rigon Weska - Diretora-Geral —
Cebraspe e Claudia Maffini Griboski - Diretora Executiva — Cebraspe.

PROCESSO: 20238/2019.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 062/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo
necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT
CONTRATADO: VICTOR BATISTA SILVEIRA

OBJETO: Contratagdo Musical Voz e Instrumento — VICTOR BATISTA SILVEIRA, para
comemoracdo da semana do aniversario do rei Roberto Carlos, conforme Edital
009/2022 e planilha a seguir:

DIA HORARIO VALOR EVENTO
11:00 as 12:00
15/04/2024 o as e R$1.000,00
14:00 as 15:00 ANIVERSARIO DO REI
11:00 as 12:00 ROBERTO CARLOS
16/04/2024 14:00 a8 1500 R$1.000,00
VALOR TOTAL R$2.000,00

VALOR: R$ 2.000,00 (dois mil reais)

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrdo com Recursos ndo Vinculados de Impostos e
Transferéncias de Impostos, a saber:

Orgdo: 12

Unidade: 01

Projeto/Atividade: 1038

Despesa: 33903699000

Ficha/Fonte: 02245/150000000001 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS

PRAZO: 12 meses

DATA DA ASSINATURA: 26/03/2024.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira - Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo e Vitor Batista Silveira - Contratado

PROCESSO: 20619/2024.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 063/2024.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo
necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO — SEMCULT
CONTRATADO: EDGARD ALMEIDA PINHEIRO-ME.
OBJETO: Contratagdo Musical Trio — EDGARD ALMEIDA PINHEIRO, com duragdo de
3h30min, durante as comemoragdes da Festa de Cachoeiro 2024, conforme Edital
009/2022, conforme planilha a seguir:
FESTA DE CACHOEIRO 2024
DIA HORARIO VALOR PARTICIPACAO

29/06/24 21:00as 00:30 | RS 3.500,00 |Amigos da Praca Vermelha (CDM)
VALOR TOTAL| RS$ 3.500,00

VALOR: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrdo com Recursos ndo Vinculados de Impostos e
Transferéncias de Impostos, a saber:

Orgdo: 12

Unidade: 01

Projeto/Atividade: 1.037

Despesa: 33903999000

Ficha/Fonte: 02238-150000000001 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS

PRAZO: 12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 27/03/2024.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira — Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo e Edgar Almeida Pinheiro — Proprietario da Contratada .

PROCESSO: 17418/2024.

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO 85




ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT
OBJETO: Contratagao de produtos e servigos por meio de pacote de servicos dos CORREIOS.
VALOR: RS 28.799,99 (vinte e oito mil, setecentos € noventa e nove reais ¢ noventa e nove
centavos).

RESPALDO: Artigo 75, Inciso IX da Lei n® 14.133/21.

PROCESSO: Protocolo n° 50573/2023.

Tornar Sem Efeito a publicacio do Extrato de Dispensa de Licitacdo, abaixo mencionado,
publicado no DOM N° 6973 DE 26/01/2024.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT
OBJETO: Contratacdo de produtos e servigos por meio de pacote de servigos dos CORREIOS.
VALOR: R$ 28.799,99 (vinte e oito mil, setecentos e noventa e nove reais e noventa e nove

centavos).
RESPALDO: Artigo 75, Inciso IX da Lei n® 14.133/21.
PROCESSO: Protocolo n°® 50573/2023.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

RATIFICAGAO

Em cumprimento ao Artigo 26, da Lei Federal N.° 8.666/1993, a SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA E TURISMO — SEMCULT, no uso de suas atribuigcbes legais, torna publico
que nos autos do Processo Administrativo N.° 17419/2024, RATIFICA a contratagdo direta
de SAMIR PEREIRA CARIM, inscrito no CPF sob o n°® 056.291.156-18, Portador da Carteira
de Identidade n° 12.507.696 SSP/MG, residente a Rua José Nunes Sobrinho, n°® 97, Alto
Unido, Nesta Cidade, CEP: 29.315-010, no valor total de R$ 2.000,00 (dois mil reais),
visando a Contratacdo Musical Voz e Instrumento — Samir Pereira Carin, com duragao de 2
horas por apresentagao, no Parque Exposi¢do Carlos Caiado Barbosa, em comemoragéo a
Festa de Cachoeiro 2024, conforme Edital 009/2022, por Inexigibilidade de Licitagdo, com
fundamento no art. 25, inciso Il da Lei 8.666/93.

DIA HORARIO VALOR PARTICIPAGAO
28/06/2024 21:30 as 23:30 R$ 1.000,00 Parque de Exposicéo Feira Musica e Café
29/06/2024 21:30 as 23:30 R$ 1.000,00 Parque de Exposi¢édo Feira Musica e Café
TOTAL R$ 2.000,00

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de margo de 2024.

Fernanda Maria Merchid Martins Moreira
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

RATIFICAGAO

Em cumprimento ao Artigo 26, da Lei Federal N.° 8.666/1993, a SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA E TURISMO — SEMCULT, no uso de suas atribuigbes legais, torna publico
que nos autos do Processo Administrativo N.° 17423/2024, RATIFICA a contratagéo direta
de VALERIA GOMES REZENDE, inscrita no CPF sob o n° 863.024.937-49, Portadora da
Carteira de Identidade n° 759.796 SPTC/ES, residente na Rua Valdemar Stanzani, n°® s/n,
Apt 201, Sao Francisco de Assis, Nesta Cidade, CEP: 29.317-431, no valor total de R$
2.000,00 (dois mil reais), visando a Contratagdo Musical — Trio, de Valeria Gomes Rezende,
com duragédo de 2 horas, das 19:30 as 21:30, do dia 27/06/2024, no Parque Exposicéo Feira
Musica e Café, em comemoragdo a Festa de Cachoeiro 2024, conforme Edital 009/2022,
por Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento no art. 25, inciso Ill da Lei 8.666/93.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de margo de 2024.

Fernanda Maria Merchid Martins Moreira
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

CHAMADA PARA CONFERENCIA DE DOCUMENTACAO REFERENTE
AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 1/2023

14° CHAMADA

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso de suas atribuicbes, CONVOCA os
candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado n° 1/2023 da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, para fins de
comprovagdo do tempo de servigo, titulos e documentagao pessoal, conforme item 8 do
citado Edital (cuja relagdo de documentos para entrega consta no Anexo I desta convocagéo),
no dia e horarios estipulados neste instrumento de chamada, na sede da Secretaria
Municipal de Administragdo, na Geréncia de Recrutamento e Admisséo, situada a Rua
Capitdo Deslandes, n° 02, 6° andar, Centro, Edificio Plaza, nesta cidade.

A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado solicita a todos os candidatos que

comparecam tdo somente no hordrio indicado, conforme segue:

Pos. | Inscricdo Nome Cargo Pts Data Horario Vaga
3 326626 |ROSANGELA BERNARDO DA SILVA CONTADOR PCS 50,0 | 03/04/2024 14:00 | Ampla concorréncia
4 324378 | ANDREA ALVES DE OLIVEIRA CONTADOR PCS 50,0 | 03/04/2024 14:00 | Ampla concorréncia
Pos. | Inscri¢io Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga
4 326959 | ELAINE DA SILVA SOARES MEDICO VETERINARIO PCS 55,0 | 03/04/2024 14:00 | Ampla concorréncia
Pos. | Inscricio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga
23 318822 | PAULO SERGIO COSTA MOTORISTA PCS 45,0 | 03/04/2024 | 14:00 | Ampla concorréncia
24 320572 | LEONARDO DE OLIVEIRA MOREIRA MOTORISTA PCS 45,0 | 03/04/2024 | 14:00 | Ampla concorréncia
25 327183 |JULIANA APARECIDA DE FREITAS SILVA MOTORISTA PCS 45,0 | 03/04/2024 14:00 | Ampla concorréncia
26 324937 | ORLANDO BRUNO ROSSI ALMEIDA MOTORISTA PCS 45,0 | 03/04/2024 | 14:00 | Ampla concorréncia
27 321411 |RENATO DE ALMEIDA SEVERO MOTORISTA PCS 45,0 | 03/04/2024 | 14:00 | Ampla concorréncia
Pos. | Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga
15 326412 | CAMILA ANDREAO CALLEGARIO AGENTE ADMINISTRATIVO 55,0| 03/04/2024 | 14:00 | Ampla concorréncia
16 327744 | MIRIAN MONTENEGRO BARBOSA AGENTE ADMINISTRATIVO 55,0| 03/04/2024 | 14:00 | Ampla concorréncia
17 326059 |ISAQUE DA SILVA VALENTE AGENTE ADMINISTRATIVO 55,0| 03/04/2024 | 14:00 | Ampla concorréncia
18 325118 |JESSICA SILVA MOREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 55,0| 03/04/2024 | 14:00 | Ampla concorréncia
Pos. | Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga
30 325295 | LENIR DA SILVA ALCANTARA CUIDADOR SOCIAL 38,0 | 03/04/2024 14:00 | Ampla concorréncia
31 318400 | ALCIMARA FABRES SABINO CUIDADOR SOCIAL 37,0| 03/04/2024 | 14:00 | Ampla concorréncia
32 320013 | GRAZIELA RIBEIRO MARTINS CUIDADOR SOCIAL 37,0| 03/04/2024 | 14:00 | Ampla concorréncia

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

\/ \
2| /% | Y]
v
\. 25 de margo de 891 ’




ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7016 - 01 de Abril de 2024

Pos. | Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga
33 324981 | MARIA ANTONIA BENVINDO CUIDADOR SOCIAL 35,0| 03/04/2024 | 14:00 | Ampla concorréncia
34 326060 | SONIA MARIA NASCIMENTO DOS SANTOS CUIDADOR SOCIAL 35,0| 03/04/2024 | 14:00 | Ampla concorréncia
35 324478 | SOLANGE OLIVEIRA DE JESUS CUIDADOR SOCIAL 35,0| 03/04/2024 | 14:00 | Ampla concorréncia
36 316868 | ADRIANA AGUIAR SILVA PACHECO CUIDADOR SOCIAL 35,0| 03/04/2024 | 14:00 | Ampla concorréncia
37 326913 | JETRON JULIO DE SOUZA CUIDADOR SOCIAL 35,0| 03/04/2024 | 14:00 | Ampla concorréncia
38 326147 | JOELMA RODRIGUES DA FONSECA CUIDADOR SOCIAL 35,0| 03/04/2024 | 14:00 | Ampla concorréncia
39 321508 | MIRIAM GOMES DOS SANTOS MOURA CUIDADOR SOCIAL 35,0| 03/04/2024 | 14:00 | Ampla concorréncia
40 321688 | RAYANE APARECIDA LIMA PEIXOTO CUIDADOR SOCIAL 35,0 | 03/04/2024 14:00 | Ampla concorréncia
41 325133 | HUGO MORAES MOTA CUIDADOR SOCIAL 35,0| 03/04/2024 | 14:00 | Ampla concorréncia
42 325817 | THAIS BORGES MATIELI DE ASSIS CUIDADOR SOCIAL 35,0 | 03/04/2024 14:00 | Ampla concorréncia

Pos. | Inscricio Nome Cargo Pts Data Horario Vaga
I | 318173 |NICOLY FARIA DAS NEVES CUIDADOR SOCIAL DEFICIENTE | 0310412024 | 14:00 | Sistema por Cotas -

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de margo de 2024.

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL SEMAD 001/2023
DECRETO N° 33488/2023
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ANEXO |
142 Chamada

Documentagédo para admissao do Processo Seletivo Simplificado Edital n° 001/2023.

1-  Comprovante de situagdo cadastral do CPF do candidato emitido pelo site da Receita Federal
http://idg.receita.fazenda.gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-situacaocadastral-no-cpf

2- Consulta impressa da Qualificagdo Cadastral emitida pelo site: https://consultacadastral.inss.gov.br

3- Carteira de identidade (RG), com numero, érgdo expedidor e data de expedicdo ou outro documento que contenha todos os dados
do RG citados neste inciso (data de expedicdo do RG, n° do RG e érgdo expedidor do RG)

4- Certiddo de quitacdo eleitoral: http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
5- CTPS (Carteira de trabalho e Previdéncia Social) onde conste fotografia, numero/série, data de expedicdo, filiagdo, local de
nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, mesmo que ndo tenha registro, ou CTPS DIGITAL conforme modelo novo

emitido pela Secretaria do Trabalho do Ministério da Economia

6- Extrato do PIS/PASEP emitido pelo banco: PIS — Caixa Econémica Federal ou PASEP — Banco do Brasil, para candidatos ja inscritos
nos referidos programas

7- Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, em caso de candidato brasileiro do sexo masculino

8- Extrato CNIS (Cadastro Nacional de Informagées Sociais) emitido pelo site do INSS https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/extrato-
de-vinculos-e-contribuicoes-a-previdencia/

9- Comprovante de inscrigdo do Processo Seletivo (emitido apés confirmagdo da inscri¢édo e enviada por e-mail)

10- Comprovante de escolaridade (diploma ou histérico escolar) ou declaragdo da instituicdo de ensino

11- Curso de Informética no minimo de 40 horas para cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO

12- Curso de cuidador de criangas, idosos e/ou pessoas com deficiéncia no minimo de 40 horas para cargo de CUIDADOR SOCIAL
13- CNH categoria D ou superior (E) para cargo de MOTORISTA

14- Curso de transporte de passageiros para cargo de MOTORISTA

15- CNH categoria C ou superior (D ou E) para cargo de OPERADOR DE MAQUINAS E VEICULOS ESPECIAIS

16- Carteira de filiagdo ao conselho de classe

17- Certiddo de regularidade junto ao conselho de classe

18- Declaragéo de tempo de servigo na fungéo pleiteada, exceto o tempo de servigo prestado na Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, que seré contabilizado automaticamente

19- Titulos na fungao pleiteada

20- Certiddo de antecedentes criminais, disponivel no site: http://ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquisaantecedentes.jsf ou
no site da Policia Civil do Estado onde o candidato tem naturalidade

21- Certiddo negativa criminal do TJ-ES 22 instancia disponivel no site:
https://si: tjes.jus.br/certidaonegati E ertidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm ou no site do Tribunal de Justica do Estado
onde o candidato tem naturalidade

22- Certidao negativa criminal na justiga federal: http://portal.trf2.jus.br/certidao/emissao_cert.asp

23- Certidao de Improbidade Administrativa>Esfera: Todos - Tipo de Pessoa: Fisica:
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

24- Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone)

25- 01 (uma) fotografia 3x4 recente

26- CPF do conjuge, se o candidato(a) for casado(a)

27- CPF dos dependentes

28- Certiddo de Nascimento dos dependentes

29- Comprovante de estado civil (Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento);

30- Declaragédo de acumulo de cargo disponivel no Anexo IV do Edital (devidamente preenchida)

31- Declaragéo de relagdo de dependentes disponivel no Anexo V do Edital (devidamente preenchida)

32- Declaragéo de grau de parentesco disponivel no Anexo VI do Edital (devidamente preenchida)

33- Declaragéo de bens disponivel no Anexo VIl do Edital (devidamente preenchida)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS
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Ata da 1* Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
Mandato 2022 / 2024

Aos vinte e seis dias do més de Janeiro do ano 2024, as dezoito horas (18h00),
através da sala virtual da plataforma Google Meet foi realizada a 1° reunido
Extraordindria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, estando presente as
conselheiras representantes do governo: Thatiane Cardoso de Assis da Silva
(SEMCIT), Valéria Cristina Gomes (SEMUS), Maria Antonia dos Santos Passamai
(SEME), Denise Marcal Koppe (SEMSEG). Presentes as conselheiras
representantes da sociedade civil: Vanessa Vilarinho Moraes (VILA), Noemi
Nantes Borges (UFMB), Giovanna Carrozzino Werneck (CDDH); Demais
presentes: Mayara dos Santos Batista (convidada). A abertura da reunido deu-se pela
senhora Noemi Nantes Borges, presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, falando sobre a pauta a ser debatida, a elei¢do da comissdo responsavel pelo
chamamento das eleigdes do préximo biénio. De acordo com o Conselho Estadual de
Defesa dos Direitos da Mulher, a presidente Noemi colocou para votagdo da plenaria
e foi aprovado por unanimidade que havera prorrogacdo do periodo de eleicdo do
conselho, se igualando ao tempo de periodo eleitoral do Estado. A conselheira
Thatiane falou sobre importancia da formagdo da comissdo especial, dando espaco
para que as representantes interessas em fazer parte, pudessem se pronunciar. Das
representantes presentes, 5 despertaram interesse, formando-se a comissao especial;
fazendo parte dele a presidente do Conselho Municipal de Direito da Mulher Noemi
Nantes Borges (UFMB), Thatiane Cardoso de Assis da Silva (SEMCIT), Vanessa
Vilarinho Moraes (VILA), Denise Marcal Koppe (SEMSEG) e Maria AntoOnia
Passamai (UFMB). A presidente Noemi agradeceu a participacdo de todas e colocou-
se a disposicdo para o que for necessario. Nada mais havendo a tratar, encerra-se.

O

Cachoeiro de Itapemirim/ES, em 26 de Janeiro de 2024. \-}(\/
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Ata da 1* Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
Mandato 2022 / 2024

Titular: Thatiane C@oso de Assis da Silva
SEMCIT
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Suplente: Maria Antdénia dos Santos Passamai
SEME

Suplente: Vanessa Vilarinho Moraes
VILA
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Titulark Noemi Nantes Borgeé
UFMB

Titular: Valéria Cristina Gomes
SEMUS

Suplente: Denise Margal Koppe
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Ata da 1" Reunido Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
Mandato 2022 / 2024

Aos vinte e nove dias do més de Fevereiro do ano 2024, as dezesseis horas (16h00)
no auditorio da Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Direitos Humanos,
localizada na rua Moreira, Independéncia, Cachoeiro de Itapemirim, foi realizada a 1°
reunido ordindria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, estando presente
as conselheiras representantes do governo: Thatiane Cardoso de Assis da Silva
(SEMCIT); Maria Antonia dos Santos Passamai (SEME), Valéria Cristina Gomes
(SEMUS), Denise Marcal Koppe (SEMSEG), Celi Serafim Argeu (SEMCULT).
Presentes as conselheiras representantes da sociedade civil: Lucinea Vicente
Caetano Coelho (VILA), Noemi Nantes Borges (UFMB), Marcia Debona Tabeline
(DIOCESE), Ernesta da Fatima Silva Calegari (DIOCESE), Dra. Franciele Freitas de
Assis (OAB), Giovanna Carrozzino Werneck (CDDH). Demais presentes: Erica
Marcolan Curcio (convidada). A abertura da reunido deu-se pela senhora Noemi Nantes
Borges, presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, falando sobre a
primeira pauta a ser debatida, que é a justificativa dos ausentes. Houve uma tinica
justificativa dentre as representantes, Amanda Malta, representante da UCM
informou a sua dificuldade em participar das reunides neste hordrio de 16hrs, por ser
empreendedora. 2° Assunto: Programacdo do Dia da Mulher. Sera realizado a
ouvidoria da mulher na cdmara municipal de Cachoeiro de Itapemirim as 10h00 no
dia 08/03/2024. Centro das margaridas convida para um ato contra a violéncia da
mulher, no dia 08/03/2024 as 9h00, idealizado pelo plano funerario vida. A Prefeitura
de Cachoeiro através da SEMCIT e SEMDES realizara um evento no dia 09/03/2024,
o “dia D” ocorrera no residencial Otilio Roncetti, onde residem mais de 6 mil
familias, sendo de 10h00 ds 15h00. A presidente Noemi tomou a palavra e reafirmou
que serd abordado neste “dia D” o trabalho da SEMDES com o fornecimento de KIT,
como o “kit bebé” e entre outros, além de servicos voltados a saide, pesquisas e
formularios voltados a violéncia doméstica. Thatiane comentou que as agoes do “Dia
D” precisam acontecer de forma descentralizada para que possam atender mulheres
em seus lugares, reconhecendo assim suas vulnerabilidades e dificuldades. Ernesta
toma a palavra, dizendo que sera interessante levar este projeto piloto aos demais
bairros do municipio de Cachoeiro de Itapemirim. Foi informado também que haveréa
um curso de chocolates para mulheres no banco de alimentos da Prefeitura. No dia
07/03/24 havera um trabalho na Fazenda Santa Casa com detentas no regime semi-
aberto, onde as mesmas ganhardo um curso de qualificagdo pelo SENAC com
ray

i o Potrocd ici |cp L/
com o identificador 3100300035003300330! 3A00540052( %hw assinado digitalmente con| B il -
MP n° 2.200-2/2001, que ins fa-estrutura db.Efaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. o= @_/

Assinado digitalmente por THATIANE CARDOSO
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Ata da 1* Reunido Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
Mandato 2022 / 2024

certificagdo, ocorrera de 09:30h &s 14:30h. O Senac, por meio de uma parceria com a
SEMCIT realizard qualificagdo em 3 crds do municipio de Cachoeiro de Itapemirim
com inicio do dia 07/03 a 08/03, sendo esses o0s cras dos bairros Zumbi, Alto Unido e
Vilage da Luz. 3° Assunto: Comissdo Especial de Elei¢do: Foi realizado a 1° Reunido
Extraordindria do conselho de direito da mulher, contudo, as atas estdo apresentando
problemas. Thatiane informou que chegard uma nova estagidria para cuidar dos
conselhos. Noemi explicou que a lei estipulou institui¢oes com cadeiras por segmento
e ndo por cadeiras ativas, tornando o pleito mais democratico. A mesma continua a
fala, dizendo que as eleigdes servem para abrir oportunidades a outros instituigdes ou
entidades que queiram participar, mas, com a lei desta forma ndo é possivel. Foi
acordado que sera estudado pela comissdo a possibilidade de prorrogacao do atual
mandato até que as questdes legislativas sejam resolvidas. 4° Pauta: Calendario e
horério das reunides: A presidente Noemi iniciou o didlogo informando que os
servidores possuem dificuldade para participar. Foi relatado sobre a situagdo da
representante Amanda (UCM), que informou a dificuldade de estar presenta nas
reunides em questdo do horario das 16h00, foi sugerido entdo a troca da mesma,
porém, ndo foi aprovado pela assembléia, permanecendo as reunides ordindrias do
CMDM as 16h00. 5° Pauta: Franciele relatou sobre seu caso na DEAM; Ernesta
comentou sobre um caso de uma gestante de alto risco que ndo estava conseguindo
consultas e exames. Noemi informou que o conselho recebeu uma dentincia de uma
mulher que sofre violéncia, mas tem problemas mentais e que ndo entende o risco.
Esta situacio foi encaminhada para o centro das margaridas para prestar depoimento,
mas, a mesma se recusa a oficializar o descumprimento da medida. A presidente
Noemi agradeceu a participagdo de todas e colocou-se & disposigdo para o que for
necessario. Nada mais havendo a tratar, encerra-se. Aprovadas as atas, iniciou-se a

assinaturas. O

Cachoeiro de Itapemirim/ES, em 29 de Fevereiro de 2024. &)
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Ata da 1° Reunido Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
Mandato 2022 / 2024

Titular: Thatidne/Cardoso de Assis da Silva
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Ata da 1° Reunido Ordindria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
Mandato 2022 / 2024
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Suplente: Giovanna Carrozzine Werneck
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: 1° TERMO DE APOSTILAMENTO PARA ALTERACAO DE DOTACAO
ORCAMENTARIA AO CONTRATO N° 008/2024.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades
da SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO E SERVICOS - SEMMAT.
CONTRATADA: DIGITAL HOME LTDA-ME.

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO, MOBILIARIOS,
ELETRODOMESTICOS E INFORMATICA PARA O CENTRO CULTURAL PALACIO
BERNADINO MONTEIRO, para atender as demandas da Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim..
Com fundamento no art. 65, § 8° da Lei Federal n° 8.666/93, realiza-se o presente apostilamento,
cujo objetivo ¢ a alteragdo do disposto na Clausula Sexta — Da Dotagdo Orgamentaria, passando esta
a vigorar com a nova dotagao:

As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria propria,
prevista no or¢amento do Municipio:

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:

Elemento de despesa: 44905219000

Ficha/fonte de recurso:5294-2.701.0000.1273

Elemento de despesa: 44905217000

Ficha/fonte de recurso:5293-2.701.0000.1273

DATA DA ASSINATURA: 25/03/2024.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
PROCESSO: 28.093/2023.

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: 1° TERMO DE APOSTILAMENTO PARA ALTERACAO DE DOTACAO
ORCAMENTARIA AO CONTRATO N° 013/2024.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades
da SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO E SERVICOS - SEMMAT.
CONTRATADA: TECHX INFORMATICA LTDA-ME.

OBIETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO, MOBILIARIOS,
ELETRODOMESTICOS E INFORMATICA PARA O CENTRO CULTURAL PALACIO
BERNADINO MONTEIRO, para atender as demandas da Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim..
Com fundamento no art. 65, § 8° da Lei Federal n® 8.666/93, realiza-se o presente apostilamento,
cujo objetivo ¢ a alteragdo do disposto na Clausula Sexta — Da Dotagdo Orgamentaria, passando esta
a vigorar com a nova dotagao:

As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo or¢gamentaria propria,
prevista no orgamento do Municipio:

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:

Elemento de despesa: 44905219000

Ficha/fonte de recurso:5294-2.701.0000.1273

DATA DA ASSINATURA: 25/03/2024.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
PROCESSO: 28.093/2023.
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EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: 1° TERMO DE APOSTILAMENTO PARA ALTERACAO DE DOTACAO
ORCAMENTARIA AO CONTRATO N° 016/2024.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades
da SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO E SERVICOS - SEMMAT.
CONTRATADA: SISTERPEL SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA LTDA-EPP.

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO, MOBILIARIOS,
ELETRODOMESTICOS E INFORMATICA PARA O CENTRO CULTURAL PALACIO
BERNADINO MONTEIRO, para atender as demandas da Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim..
Com fundamento no art. 65, § 8° da Lei Federal n°® 8.666/93, realiza-se o presente apostilamento,
cujo objetivo ¢ a alteragdo do disposto na Clausula Sexta — Da Dotagdo Orgamentaria, passando esta
a vigorar com a nova dotagéo:

As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria,
prevista no orgamento do Municipio:

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:

Elemento de despesa: 44905219000

Ficha/fonte de recurso:5294-2.701.0000.1273

DATA DA ASSINATURA: 25/03/2024.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
PROCESSO: 28.093/2023.

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: 1° TERMO DE APOSTILAMENTO PARA ALTERACAO DE DOTACAO
ORCAMENTARIA AO CONTRATO N° 021/2024.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades
da SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO E SERVICOS - SEMMAT.
CONTRATADA: EXPOENTE COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME.

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO, MOBILIARIOS,
ELETRODOMESTICOS E INFORMATICA PARA O CENTRO CULTURAL PALACIO
BERNADINO MONTEIRO, para atender as demandas da Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim..
Com fundamento no art. 65, § 8° da Lei Federal n°® 8.666/93, realiza-se o presente apostilamento,
cujo objetivo ¢ a alteragdo do disposto na Clausula Sexta — Da Dotagdo Orgamentaria, passando esta
a vigorar com a nova dotagao:

As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria propria,
prevista no orgamento do Municipio:

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:

Elemento de despesa: 44905219000

Ficha/fonte de recurso:5294-2.701.0000.1273

DATA DA ASSINATURA: 25/03/2024.

Elemento de despesa: 44905242000

Ficha/fonte de recurso:5295 - 2.701.0000.1273

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
PROCESSO: 28.093/2023.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CHAMAMENTO PUBLICO

O Municipio de Cachoeiro de ltapemirim-ES, através da Sra. Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, CONVOCA todas as empresas do ramo e interessadas para
enviar proposta de orgcamento referente a aquisicido de material de expediente,
interessados deverdo encaminhar a cotagdo conforme modelo abaixo para o enderego

eletrénico: semdes.financeiro@cachoeiro.es.gov.br até o dia 05 de abril de 2024,

impreterivelmente.

PEDIDO DE COTACAO

N° DESCRIGAO UNIDA | QUANTI | PRECO
DE DADE | UNITARIO
01 |Canetinha Hidrografica - Resina Termoplastica, Und 300

Carga A Base De Agua, Corantes E Umectantes,
Pavio De Acetato E Ponta De Fibra De Poliéster.
Comprimento: 140mm. Diametro: 13mm.
Embalagem Contendo 12 Unidades Com Cores
Sortidas.

02 |Lapis de Cor - Lapis Em Madeira, Mina De Cera E Und 300
Pigmentos. ¢ Altura: 18mm. * Diametro: 7,2mm.
Atoxico. Embalagem Contendo 12 Unidades Com
Cores Sortidas.

03 |Giz de Cera — Nao Toxico, Formato Anatémico. Und 250
Composto Por Cera, Pigmentos Naturais Ou
Sintéticos. Comprimento: 100mm X 30mm.
Embalagem Contendo 12 Unidades Com Cores
Sortidas.

04 |Tesoura Escolar Sem Ponta - Tesoura De Aco Und 300
Inoxidavel, Com Cabo De Polipropileno Sortido,
Ponta Arredondada. Medindo 12cm.

05 |E.V.A. Lisa Medidas Aproximadas 40 X 48 Cm, na Und 500

cor azul.
06 |E.V.A. Lisa medidas Aproximadas 40 x 48 cm, na Und 500
cor branco
07 |E.V.A. Lisa Medidas Aproximadas 40 X 48 Cm, na Und 500
cor verde.
08 |E.V.A. Lisa medidas Aproximadas 40 x 48 cm, na Und 500
cor amarelo.
09 |E.V.A. Lisa Medidas Aproximadas 40 X 48 Cm, na Und 500
cor rosa.
v L7}
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10 |E.V.A. Lisa medidas Aproximadas 40 x 48 cm, na Und 500
cor vermelho.

11 E.V.A. Lisa Medidas Aproximadas 40 X 48 Cm, na Und 500
cor preto.

12 |E.V.A. Lisa medidas Aproximadas 40 x 48 cm, na Und 500
cor marrom.

13 |E.V.A. Lisa Medidas Aproximadas 40 X 48 Cm, na Und 500
cor azul claro.

14 |Cartolina — Gramatura: 150g/m? - dimensdes: 50cm | Und 500
X 66cm na cor rosa

15 |Cartolina — Gramatura: 150g/M? - Dimensées: 50cm| Und 500
X 66¢cm na cor azul

16 |Cartolina — Gramatura: 150g/m? - dimensées: 50cm | Und 500
X 66¢cm na cor verde

17 |Cartolina — Gramatura: 150g9/M? - Dimensées: 50cm| Und 500
X 66cm na cor preta

18 |Papel Cartdo Fosco — 200gr - dimensdes 48cm x Und 350
66cm - na cor branca

19 |Papel Cartdo Fosco — 200gr - Dimensdes 48cm X Und 350
66cm - na cor azul

20 |Papel Cartao Fosco — 200gr - Dimensdes 48cm x Und 350
66cm - na cor amarelo

21 |Papel Cartao Fosco — 200gr - Dimensdes 48cm X Und 350
66cm - na cor rosa

22 |Papel Cartdo Fosco — 200gr - Dimensdes 48cm x Und 350
66cm - na cor vermelho

23 |Papel Cartdao Fosco — 200gr - Dimensdes 48cm X Und 350
66cm - na cor preto

24 |Papel Cartdao Fosco — 200gr - Dimensées 48cm x Und 350
66cm - na cor verde

25 |Papel Cartdo Fosco — 200gr - Dimensdes 48cm X Und 350
66cm - na cor marrom

26 |Rolo Tecido de TNT 40g - 50 Metros x 1,40m de Und 6
Largura na cor branco

27 |Rolo Tecido de TNT 40g - 50 Metros X 1,40m de Und 6
Largura na cor preto

28 |Rolo Tecido de TNT 40g - 50 Metros x 1,40m de Und 6
Largura na cor azul

29 |Rolo Tecido de TNT 40g - 50 Metros X 1,40m de Und 6
Largura na cor amarelo

30 |Rolo Tecido de TNT 40g - 50 Metros x 1,40m de Und 6

Largura na cor vermelho
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31 |Rolo Tecido de TNT 40g - 50 Metros X 1,40m de Und 6
Largura na cor rosa

32 |Rolo Tecido de TNT 40g - 50 Metros x 1,40m de Und 6
Largura na cor verde

33 |Rolo Tecido de TNT 40g - 50 Metros X 1,40m de Und 6
Largura na cor marrom

34 |Tinta guache - Atdxica, Soluvel em agua, cores Und 150
misciveis, frasco de 250 ml, na cor azul.

35 |Tinta Guache - Atoxica, Soltvel Em Agua, Cores Und 150
Misciveis, Frasco de 250 ml, na cor branco

36 |Tinta Guache - Atoxica, Soluvel Em agua, cores Und 150
misciveis, frasco de 250 ml, na cor preto

37 |Tinta Guache - Atoxica, Soltvel Em Agua, Cores Und 150
Misciveis, Frasco de 250 ml, na cor marrom

38 |Tinta Guache - Atoxica, Soluvel Em agua, cores Und 150
misciveis, frasco de 250 ml, na cor verde

39 |Tinta Guache - Atoxica, Soltvel Em Agua, Cores Und 150
Misciveis, Frasco de 250 ml, na cor amarelo

40 |Tinta Guache - Atéxica, Solavel Em agua, cores Und 150
misciveis, frasco de 250 ml, na cor rosa

41 | Tinta Guache - Atoxica, Soltvel Em Agua, Cores Und 150
Misciveis, Frasco de 250 ml, na cor vermelho

42 |Tinta Guache — Atdxica, SolGvel Em Agua, Pote Pct 150

Com 15ml, Caixa Contendo 6 Cores Sortidas

43 |Pincel Chato N° 02 - Filamento Sintético, Material Und 250
Sintético, Madeira E Metal.

44  |Pincel Chato N° 10 - Filamento Sintético, Material Und 250
Sintético, Madeira E Metal.

45 |Pincel Chato N° 14 - Filamento Sintético, Material Und 250
Sintético, Madeira E Metal.

46 |Pistola de Cola Quente Fina 7,5mm, 10w. Bivolt Und 30

47 |Pistola de Cola Quente Grossa 11mm, 10w. Bivolt Und 30

48 |Bastao de Cola Quente 7,5mm X 30cm Kg 4
Transparente

49 |Bastao de Cola Quente 11mm X 30cm Kg 5
Transparente

50 |Caderno Costurado Capa Dura Grande, Contendo Und 350
96 Folhas Com Pauta. Formato: 200mm X 275mm.

51 |Caderno Costurado Capa Dura Pequeno, Contendo| Und 350
96 Folhas Com Pauta. Formato: 140mm X 200mm

52 |Caderno Cartografia E Desenho 96 Folhas Sem Und 200
LV \
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Pauta, Capa Flexivel, Formato: 275mm X 200mm.

53 |Caderno Pequeno Espiral E Capa Flexivel Und 200
Contendo 96 Folhas Com Pauta, Formato 14cm X
20cm

54 |Caderno Universitario, Capa Dura 96 Folhas, Und 500
Pautado, Com Espiral, Formato 203 X 280 mm.

55 |Caderno Universitario, Capa Dura 200 Folhas, Und 400
Pautado, Com Espiral, Formato 200 X 275 mm.

56 |Placa de Isopor 10mm Medindo 100cm X 50cm X Und 100
1cm

57 |Placa de Isopor 20mm Medindo 100cm X 50cm X Und 100
2cm

58 |Palito de Picolé Em Madeira, Pacote Contendo 100 Pct 75

Unidades. Medidas aproximadas: 12 cm de
comprimento e 1 cm de largura

59 |Plastico Celofane Medindo 70cm X 80cm Und 200
aproximadamente na cor azul

60 |Plastico Celofane medindo 70cm x 80cm Und 200
aproximadamente na cor vermelho

61 |Plastico Celofane Medindo 70cm X 80cm Und 200

aproximadamente Transparente

62 |Papel Pardo Kraft Ouro, medindo aproximadante Und 300
66cm x 96cm

63 |Fitilho 5mm x 50m na cor azul Und 100
64 |Fitilho 5mm X 50m na cor vermelho Und 100

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de margo de 2024.

~ ROSELANE DE ARAUJO LIMA BARREIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL(interina)
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IPACI

PORTARIA N° 051/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE PROGRESSAO
HORIZONTAL.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através da Lei n° 7.030/2014 e do Decreto n® 29.406/2020, resolve:

Art. 1° — Conceder PROGRESSAO HORIZONTAL aos servidores abaixo
relacionados, nos termos do Lei 7.985/2022.

Mat. Nome Cargo Ref. | Promovido | Biénio | A partir de
a Ref.
90120 | Danubia Rodrigues Caetano Analista de Gestdo Publica G H 2021/2023 09/10/2023
Previdenciaria — Geral

90123 Evelin Rangel de Souza Técnico de Servigos Previdenciarios — D E 2021/2023 09/10/2023
Geral

90122 Geiza Ferreira Neves Técnico de Servigos Previdenciarios — D E 2021/2023 19/10/2023
Geral

90118 Jackson José Ceccon Analista de Gestao Publica D E 2021/2023 09/10/2023

Previdenciaria — Finangas
90117 Jennifer Costabeber de Analista de Gestdo Publica — Direito C D 2020/2023 01/12/2023
Oliveira
90221 Leonardo de Almeida Alves | Técnico de Servigos Previdenciarios — C D 2021/2023 20/09/2023
Tecnologia

90124 Lucas Manoel da Costa Técnico de Servigos Previdenciarios — D E 2021/2023 09/10/2023
Geral

90116 Rogério Ferrare Ramos Técnico de Servigos Previdenciarios — D E 2021/2023 09/10/2023
Geral

90119 Silvia Graciano Vieira Analista de Gestao Publica D E 2021/2023 09/10/2023

Previdenciaria — Geral
90020 Valquiria Salvador Bernabe Analista de Gestdo Publica D E 2021/2023 09/10/2023
Previdenciaria — Contabilidade

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
financeiros a partir da data do jus, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 27 de margo de 2024.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo
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CAMARA MUNICIPAL

PORTARIA N° 221/2024.

DISPOE SOBRE EXONERAGCAO DE SERVIDOR EM
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS,
RESOLVE :

Art. 1° - Exonerar, no termo da
Lei Municipal n° 8101/2023, o Assessor de Gabinete
Parlamentar (AGP), abaixo mencionado, a requerimento do

Vereador Delandi Pereira Macedo, a partir de 01/04/2024:

< JORNADA DE

ASSESSOR PADRAO TRABALHO

01 \Devanildo Narciso Lopes AGP 15 EXTERNO
Art. 2° - Publique-se para que

produza todos os efeitos legais e administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de margo de 2024.

BRAS ZAGOTTO

Presidente
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PORTARIA N° 222/2024.

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE SERVIDOR EM
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS,
RESOLVE :

Art. 1° - Nomear no termo da
Lei Municipal n°® 8101/2023, os Assessores de Gabinete
Parlamentar (AGP), abaixo mencionados, a requerimento do

Vereador Sandro Dellabella Ferreira, a partir de

01/04/2024:
- JORNADA DE
ASSESSOR PADRAO TRABALHO
01 | Rodrigo Ventura Adao AGP 07 EXTERNO
02 | Weder Medeiros de Abrantes AGP 07 EXTERNO
Art. 2° - Publique-se para que

produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de marco de 2024.

BRAS ZAGOTTO

Presidente
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PORTARIA N° 223/2024.

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE SERVIDOR EM
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS,
RESOLVE :

Art. 1° - Nomear no termo da
Lei Municipal n°® 8101/2023, os Assessores de Gabinete
Parlamentar (AGP), abaixo mencionados, a requerimento do

Vereador Marcelo Favero de Oliveira, a partir de

01/04/2024:
R JORNADA DE
ASSESSOR PADRAO TRABALHO
01 | CLAUDECI MATTOS DE OLIVEIRA AGP 06 EXTERNO
02 | CARLOS CEZAR BARONE AGP 15 EXTERNO
Art. 2° - Publique-se para que

produza todos os efeitos legails e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de marco de 2024.

BRAS ZAGOTTO

Presidente
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PORTARIA N° 224/2024.

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE SERVIDOR EM
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS,
RESOLVE :

Art. 1° - Nomear no termo da
Lei Municipal n°® 8101/2023, o Assessor de Gabinete
Parlamentar (AGP), abaixo mencionado, a requerimento do

Vereador Evandro Miranda, a partir de 01/04/2024:

R JORNADA DE

ASSESSOR PADRAO TRABALHO

01 ‘ANA BEATRIZ SANT’ANA TREGGIA AGP 04 INTERNO
Art. 2° - Publique-se para que

produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de marco de 2024.

BRAS ZAGOTTO

Presidente
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PORTARIA N° 225/2024.

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE SERVIDOR EM
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO ©USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, no termo da
Lei Municipal n® 8101/2023, os Assessores de Gabinete
Parlamentar (AGP), abaixo mencionados, a requerimento do

Vereador Adriano Pereira Verediano, a partir de

01/04/2024:
~ JORNADA DE
ASSESSOR PADRAO TRABALHO
01 | Rodrigo da Costa Archanjo AGP 12 EXTERNO
02 | Jeremias Oliveira Silva AGP 15 EXTERNO
03 | Luiz Alberto Ferreira Leitéo AGP 07 INTERNO
04 | Maria da Penha Inocente Campana AGP 07 INTERNO
05 | Polyana Machado Barbosa AGP 07 INTERNO
Art. 2° - Publique-se para due

produza todos os efeitos legais e administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de marco de 2024.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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RESULTADO DA DISPENSA DE LICITACAO N° 010/2024
Referéncia PNCP: 31723265000141-1-000006/2024
Referéncia CIDADEES: 2024.016L0200001.09.0010
Processo de Compra: 3728/2024

OBJETO: AQUISICAO COM INSTALACAO INCLUSA DE PAINEL DE VIDRO
TEMPERADO - dimensionado em aproximadamente 10.60 metros lineares de
comprimento x 70 cm.

VALOR GLOBAL: R$ 3.700,00 — (Tres Mil e Setecentos Reais)

A Caémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES torna publico o resultado da
dispensa de licitagdo 10/2024, conforme paragrafo Unico do art , . 72 da Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, a empresa a qual teve o seu menor preco global, dentre os
orcamentos adquiridos foi adjudicada e homologada nesta data em favor do fornecedor
PEZZINI VIDRACARIA LTDA CNPJ 44.316.385/0001-76, que se sagrou vencedor com
o valor global de R$ R$ 3.700,00 — (Tres Mil e Setecentos Reais)

O inteiro teor do resultado da licitagdo encontra se a disposigéo dos - interessados nos
autos do processo em epigrafe disponivel na sede da CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, situada na Praga Jerébnymo Monteiro, 70 — Centro
— Cachoeiro de Itapemirim-ES.

link:

https://cachoeiro.nopapercloud.com.br/Sistema/Protocolo/Processo2/Digital.aspx?
id=203074&arquivo=Arquivo/Documents/COMP/203074-
202403061136129326(4148).pdf&identificador=3200300033003000370034003A00500
0#P203074

DOTACAO ORCAMENTARIA: Identificagdo da Despesa: MATERIAL DE
MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS; Dotacdo Orcamentdria n° 3.3.90.30.00;
Identificacdo da despesa no sub-elemento: MATERIAL DE MANUTENCAO DE BENS
IMOVEIS; Subelemento da Despesa n°: 3.3.90.30.24; FICHA FONTE DE RECURSO:
37/2024.

Cachoeiro de Itapemirim-ES 27 de margo de 2024

Bras Zagotto

Presidente da Camara de Cachoeiro
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AUTORIZAGAO PARA CONTRATAGAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITACAO
Referéncia PNCP: 31723265000141-1-000026/2024
Referéncia CIDADEES: 2024.016L0200001.09.0016
Processo de Compra: 5076/2024

1. O presente documento refere-se a contratagcdo direta, por meio de dispensa de
licitagdo de bens/servicos, visando atender Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES. Dita
demanda integra o Plano de Contrata¢des Anual e o Plano de Contratacdes Anual para o exercicio
de 2024.

2. O OBJETO: Aquisicado De Servicos Graficos Para Confecgdo De Impressos De
Uso Da Camara Municipal De Cachoeiro, no valor estimado de R$ 10.877,00 foi prevista na

programagao orcamentaria de 2024 da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim

3. O limite de valores para dispensa nao sera ultrapassado, considerando o somatério
do valor da contratagdo proposta com o valor de outros objetos da mesma natureza, contratados
pela unidade gestora no exercicio financeiro, nos termos do art. 72, IV, e art. 75, Il, § 1°, ambos da
Lei 14.133/21.

4. Foi proposto, portanto, a realizagdo de dispensa de Licitacdo para a aquisicao
pretendida, nos termos do art. 75, inciso Il e § 3°, da Lei n°® 14.133/2021.

5. Pelo exposto, APROVO o Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos, e,
AUTORIZO a realizagdo do procedimento de contratagdo por dispensa de licitagdo, nos termos

solicitados.
6. Ao Agente de Contratagdes para as providéncias cabiveis.
Brds Zagotto
Presidente da Cémara Municipal de Cachoeiro
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EXTRATO DE CONTRATO DE QUARTO ADITIVO DE PRAZO E
VALOR RETIFICADO

Espécie: Contrato Administrativo n°® 11/2020

Contratada: DINAMICA TELECOMUNICAGOES LTDA

CNPJ: 39.320.478/0001

Contratante: Camara Municipal de Cachoeiro de ltapemirim/ES

Objeto: SERVIGOS DE TELECOMUNICAGOES PARA ACESSO A INTERNET, DE
FORMA SINCRONA E DEDICADA, COM VELOCIDADE DE NO MIiNIMO DE 75 Mbps
COM DISPONIBILIDADE DE 24 (VINTE E QUATRO) HORAS POR DIA, DURANTE 7
(SETE) DIAS DA SEMANA, ENVOLVENDO INSTALAGAO, MANUTENGAO E
SUPORTE, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, PARA
ATENDIMENTO A REDE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

Data de Assinatura: 15 de Margo de 2024

Prazo: 15 de Margo de 2025

Valor: R$ 54.000,00 (cinquenta e quarto mil reais)

Dotagio: 3.3.90.39.88 - SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES
Signatarios: Bras Zagotto (presidente da Camara Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim) e Carlos Eduardo Chieppe (Representante legal da contratada)
Processo: 93027-2019

Cachoeiro de Itapemirim, 21 de Margo de 2024.

BRAS ZAGOTTO
PRESIDENTE
Onde se |é&: Data de Assinatura: 15 de Marco de 2024
Prazo: 15 de Margo de 2025

Leia-se :Data de Assinatura: 15 de Margo de 2024
com validade a partir de 17/03/2024

Prazo: 16 de Margo de 2025

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de Margo de 2024.

BRAS ZAGOTTO
PRESIDENTE
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CENTRO ADMINISTRATIVO
HELIO CARLOS MANHAES
RUA BRAHIM ANTONIO
SEDER, 96/102 - CENTRO
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
CEP: 29300-060
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