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Reforma completa do edificio é fruto de um convénio entre a Prefeitura e o governo estadual

Obras de restauracao do Palacio Bernardino Monteiro

estao em estagio avancado

Um dos edificios historicos mais emblematicos de
Cachoeiro, o Palacio Bernardino Monteiro, esta
com as obras de restauragcdo em estagio avanca-
do, com 80% dos trabalhos ja concluidos.

Localizado na praga Jerbnimo Monteiro, no cen-
tro da cidade, o prédio centenario, inaugurado
em 1913, passa por diversas intervengdes para se
tornar um novo centro cultural, onde ficardo abri-
gadas a Biblioteca Publica Municipal “Major Wal-
ter dos Santos Paiva”, o Arquivo Publico Municipal
de Cultura “Evandro Moreira” e salas de oficina.

Entre os servicos ja realizados estédo o restauro do
telhado, que foi 100% refeito, a colocagdo de pi-
sos, além da execucao das novas instalagoes elé-
tricas, hidraulicas e sanitarias, o acabamento das
paredes, a instalacao da rede de climatizadores,
de um elevador e diversas outras intervengoes es-

truturais.

Agora, a empresa contratada pela Prefeitura, via
processo licitatério, se prepara para realizar as
ultimas etapas da obra, que incluem a instalagao
de para-raios (SPDA), do sistema de combate a in-
céndio e da rede de logica, além de paisagismo,
pavimentacdes nas partes externas, instalacao de
aparelhos de ar-condicionado, entre outros.

A reforma completa do edificio é fruto de um con-
vénio entre a Prefeitura e o governo estadual, e a
previsdo é de que as obras sejam concluidas em
2023. A expectativa é a de que os servicos sejam
concluidos no primeiro trimestre de 2024.

“Nossa proposta, junto ao Governo do Estado, é
a de que o Palacio Bernardino Monteiro seja um
espaco multifuncional e democratico de promo-

v v
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO v Al VY 06
N\ 'QI

A US—d 74



¢ao das artes, propiciando o desenvolvimento de
atividades e eventos culturais ndo sé para Cacho-
eiro, mas para outros municipios da Regido Sul do
Espirito Santo”, destaca a secretaria municipal de
Cultura e Turismo, Fernanda Martins.

“Apos décadas servindo como sede do Poder Exe-
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SEUS DEBITOS!

CONFIRA

REFIS

PROGRAMA DE RECUPERAGAO FISCAL

cutivo, o Palacio Bernardino Monteiro se aproxi-
ma de se tornar um espaco dedicado totalmente a
promocao da cultura, referéncia no Sul do Estado
como um equipamento publico moderno e fun-
cional para a classe artistica e a sociedade como
um todo”, destaca o prefeito Victor Coelho.
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ORDEM DE SERVICO
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Solenidade que autorizou o inicio dos servigos foi realizada na quadra poliesportiva do bairro

Autorizado o inicio da obra de reforma da unidade
de saude do bairro Amaral

A Prefeitura de Cachoeiro realizou, na manha
desta segunda-feira (30) a assinatura da ordem
de servico para o inicio das obras de reforma da
Unidade Basica de Saude (UBS) do bairro Amaral.

O equipamento publico, situado na rua José
Mancini, recebera diversas melhorias estruturais,
como reparos de telhado, manutencao da rede
elétrica, pintura geral e outras melhorias estrutu-
rais para melhor acolher os moradores da regiao.

Com investimentos somando, aproximadamente,
RS 490 mil, as obras estdo previstas para serem
concluidas entre janeiro e fevereiro de 2024.

A solenidade que autorizou o inicio dos servicos
foi realizada na quadra poliesportiva do bairro,
contou com a presenca do secretario municipal
de Saude, Alex Wingler, do prefeito Victor Coelho

v

\/
v

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

&V
0

e demais representantes da administragao publi-
ca do municipio.

“Essa obra é um passo importante para melhorar
a qualidade dos servicos de saude oferecidos a
populagao do bairro Amaral, com um ambiente
melhor estruturado e acolhedor para servidores
e cidadados que buscam atendimentos no local”,
destacou o secretario.

“A reforma da UBS do bairro Amaral é mais um
exemplo do nosso compromisso em transformar
e revitalizar os equipamentos publicos de saude
em nossa cidade. Queremos proporcionar uma
rede de atendimento basico cada vez mais mo-
derna e humana para os moradores, onde todos
se sintam bem atendidos e acolhidos”, afirmou o
prefeito.
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Confrontos finais do Campeonato Amador serdo realizados no campo Grémio Santo Agostinho

Definidos os finalistas do Campeonato Municipal de
Futebol Amador de Cachoeiro 2023

No préximo domingo (5), Cachoeiro vai conhecer
os grandes campedes do Campeonato Municipal
de Futebol Amador 2023. Os ultimos finalistas fo-
ram conhecidos nesse fim de semana, em jogos

muito disputados e emocionantes.

As partidas foram realizadas no campo Grémio
Santo Agostinho, no bairro Vila Rica. Na categoria
aspirante, Master do Bela Vista e Unidos do Valdo
duelaram pela vaga na final, fazendo um jogo in-
tenso, que terminou de dois a um, para o time do
Unidos do Valao.

Ja no quadrante principal, o Bandeirante e o Mas-
ter do Bela Vista proporcionaram um espetaculo
de gols e competitividade. O jogo foi muito acir-
rado, terminando, no tempo normal, de quatro
a quatro. Na disputa de pénaltis, melhor para o
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time do Master do Bela Vista.

Finais

Os confrontos finais do Campeonato Amador, se-
rao realizados no campo Grémio Santo Agostinho.
A entrada é totalmente gratuita e os jogos sao
abertos ao publico.

A final na categoria aspirante serad decida entre
os times do Bandeirante e do Unidos do Valao, as
12h45. Ja a decisao da divisdo principal sera as
14h45, entre as equipes do Master do Bela Vista e
do Santos do Zumbi.

A edicdao deste ano do Campeonato Municipal
de Futebol Amador, organizada pela Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida
(Semesp), contou com oito equipes participantes,

N
\/ 09

)/



divididas em dois grupos. “Chegamos na grande final, agora é a hora das

torcidas comparecerem para fazer uma grande
Havera premiacdao em dinheiro para campedes e festa do Esporte, em nossa cidade”, convida o se-
vice-campedes, nas duas categorias disputadas. cretario municipal de Esporte, Lazer e Qualidade

de Vida, Ramon Silveira.

(o)A BAIRRO VILA RICA

BANDEIRANTE X UNIDOS ASPIRANTE

DO VALAO 9 12h45

MASTER DO \f SANTOS  PRINCIPAL
BELA VISTA 7\ DO ZUuMBI - ©14h45

PREFEITURA DE

CACHOEIRO
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 33.417

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Oficio/CONTUCIREGIONAL2/N°632/2023, RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Conselheira Tutelar Ariana Soares Viana Ribeiro para exercer a funcao de Coordenadora
do Conselho Tutelar de Cachoeiro de Itapemirim - CONTUCI/Regional Il, no periodo de 30 (trinta) dias, a

partir de 01 de novembro de 2023, em substituicdo ao Conselheiro Jessé Pereira Martins, por motivo de seu
afastamento para gozo de férias no periodo citado.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30 de outubro de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6912 - 31 de Outubro de 2023

DECRETO N° 33.418

REVOGA O DECRETO 31.734 DE 10 DE MAIO DE
2022 QUE VERSA SOBRE O SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTABELECIDO PELA LEI N° 6.775,
DE 22 DE AGOSTO DE 2013.

O PREFEITO DO MUNICiPIO,DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

CAPITULO I i
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO MUNICiPIO

Art. 1° O funcionamento do Sistema de Controle Interno do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, abrangendo as Administragdes Direta e Indireta do Poder
Executivo sujeita-se ao disposto na Lei n® 6.775 de 22 de Agosto de 2022, a
legislagdo e as normas regulamentares aplicaveis ao Municipio, ao conjunto de
Instrugdes Normativas que compdem as Normas de Procedimentos da Administragdo
Municipal e as regras constantes neste Decreto.

Art. 2° Os Sistema de Controle Interno - SCI, no ambito da
Administracdo Municipal, compreende:

I- a Unidade Central de Controle Interno — UCCI: Controladoria Geral
do Municipio - CGM.

II - as Unidades Executoras de Controle Interno — UECI's: Secretarias
integrantes da estrutura organizacional do Municipio.

CAPITULO II
DOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

Art. 3° Os Sistemas Administrativos contemplardo as atividades afins
da Unidade Executora, relacionados as fungGes finalisticas ou administrativas que
executam procedimentos coordenados e orientados pelo responsavel do setor do
respectivo sistema, concorrendo assim, para a obtencgdo do resultado.

Paragrafo Gnico. Os sistemas administrativos, a que se refere o caput
deste artigo, estdo definidos no ANEXO I.

v v
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6912 - 31 de Outubro de 2023

Art. 4° Cabe as Unidades Executoras responsaveis por sistemas
administrativos:

I - desenvolver e manter os Sistemas Administrativos sob sua
responsabilidade;

II - normatizar os procedimentos com o objetivo de padronizar as
atividades e as rotinas de trabalho.

Art. 5° As Normas de Procedimentos instituidas norteardo a atuagdo
dos servidores publicos municipais no desempenho das atividades, cuja observancia
constitui-se dever funcional.

8§ 1°. Sempre que conveniente e oportuno, poderdo ser modificados,
excluidos ou criados novos sistemas administrativos, que serdo definidos entre as
Unidades Executoras e a Controladoria Geral do Municipio - CGM.

§ 29. Faz necessario que a modificagdo, exclusdo ou criagdo de novos
sistemas administrativos sejam realizadas por meio de ato administrativo.

CAPITULO III _
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO DA NORMAS DE
PROCEDIMENTOS

Art. 6° Fica instituida a Politica de Modernizagdo das Normas de Gestao
do Poder Executivo Municipal, que tem por objetivo a promogdo das politicas de
atualizacdo de Normas de Procedimentos de todas as Unidades Executoras, visando o
fortalecimento do Controle Interno Preventivo, garantindo a aderéncia e cumprindo os
programas e metas planejados pela gestdo e visa assegurar a padronizagdo das
atividades e rotinas de trabalho desenvolvidas.

Art. 7° As Normas de Procedimentos devem ser elaboradas pelas
Unidades Executoras e publicadas no Diario Oficial do Municipio, apds aprovagédo do
responsavel pela pasta, por meio de ato proprio denominado de "Instrugdo Normativa”,
apods avaliagéo realizada pela Controladoria Geral do Municipio - CGM.

Paragrafo uUnico. A elaboragdo e a revisdo das Normas de
Procedimentos e fluxos é responsabilidade das Unidades Executoras, em face do
dominio do conhecimento sobre as atividades que executam e que respondem
diretamente pelos resultados obtidos, assim como, sobre o controle e monitoramento
que se fazem necessarios.
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v (L&l
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" v 4 .‘I 13

A\ P ] / 4



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6912 - 31 de Outubro de 2023

Art. 82 As normas que compdem os Sistemas Administrativos,
constante do Anexo I deste Decreto, deverdo ser:

I - elaboradas, na hip6tese de ndo terem sido editadas;

II - revisadas, visando sua atualizagdo e/ou racionalizagdo de fluxos e
rotinas de trabalho ja estabelecidos.

Paragrafo unico. As Normas de Procedimentos devem garantir o
cumprimento do principio da segregagdo de fungdes, que prevé a separagdo entre as
fungBes de autorizagdo/aprovacgdo de operagdes, execugdo, contabilizagdo e controle.

CAPiTULO IV B
DAS NORMAS DE PROCEDIMENTOS - INSTRUCAO NORMATIVA

Art. 9° Entende-se por Normas de Procedimentos, as principais
atividades, os fluxos e as rotinas de trabalho, de carater finalistico e administrativo,
passiveis de padronizacdo, elaboradas por cada Unidade Executora Municipal, dentro
de suas competéncias e fungbes pertinentes aos servicos desempenhados.

Art. 10. Cabe a Controladoria Geral do Municipio - CGM:

I - expedir Norma de Procedimentos — Norma das Normas — contendo a
orientagdo do padrdo de elaboracdo das normas relacionadas aos procedimentos,
fluxos e rotinas de trabalho;

II - auxiliar na implementacdo da Politica de Modernizagdo das Normas
de Gestdo do Poder Executivo Municipal, orientando e apoiando nos aspectos
metodoldgicos e formais referentes a estrutura das Normas;

III - disponibilizar no site da Prefeitura Municipal e no Portal da
Transparéncia as instrugbes normativas que constituem o conjunto das Normas de
Procedimentos do Poder Executivo Municipal.

Art. 11. As Unidades Executoras deverdo adotar as providéncias a
seguir, sob a orientacdo e supervisdo dos Secretarios/Subsecretarios, que executam
fungdes administrativas e financeiras:

I - realizar levantamento interno sobre suas principais atividades, os
fluxos e as rotinas de trabalho, inclusive aquelas de carater finalistico, que contribuem
para o atingimento dos objetivos institucionais, passiveis de terem fluxos de trabalho
padronizaveis por Normas de Procedimentos;

v v
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6912 - 31 de Outubro de 2023

II - elaborar as Normas de Procedimentos de acordo com a Norma das
Normas;

III- encaminhar a Controladoria Geral do Municipio - CGM as normas de
procedimentos para analise.

B CAPITULO V
DA IMPLEMENTAGAO E AVALIACAO DOS CONTROLES INTERNOS POR
MEIO DAS AUDITORIAS INTERNAS

Art. 12. As atividades de auditoria interna a que se refere o inciso V, do
artigo 59, da Lei n® 6.775/2013, terdo como enfoque a avaliagdo da eficiéncia e
eficicia dos procedimentos de controle adotados nos diversos sistemas
administrativos, pelos seus o6rgdos centrais e executores, cujos resultados serdo
consignados em relatério contendo recomendacgdes para o aprimoramento de tais
controles.

Art. 13. Cabe ainda a Controladoria Geral do Municipio - CGM, além das
atribuicdes constantes da Lei n® 6.775/2013, art. 59, as seguintes fungbes no
exercicio da implementagdo e avaliagdo dos controles internos:

I - o Planejamento Estratégico da Controladoria Geral do Municipio -
CGM, incluindo o Plano Anual de Atividades Internas - PAAI para o exercicio seguinte,
que deverdo ser elaborados até o dia 31 de margo;

II - sugerir, por meio de relatérios de auditoria, de monitoramento,
notas técnicas, orientacdes técnicas e afins, alteragbes ou elaboragdo de novas Normas
de Procedimentos, visando o aprimoramento dos controles internos;

III- orientar a aplicagdo das disposigGes deste Decreto.

Paragrafo Gnico. A Controladoria Geral do Municipio - CGM &
assegurada total autonomia para a elaboragdo do Plano Anual de Auditoria Interna,
podendo, no entanto, obter subsidios junto ao Chefe do Poder Executivo e demais
gestores e junto as unidades executoras do Sistema de Controle Interno, objetivando
maior eficacia da atividade de auditoria interna.

Art. 14. Fica autorizado a Controladoria Geral do Municipio - CGM
requerer colaboracgdo técnica de servidores publicos ou a contratacdo de terceiros para
a realizagdo de trabalhos de auditoria interna em areas, programas ou situagdes
especificas, cuja complexidade ou especializagdo assim justifiquem.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6912 - 31 de Outubro de 2023

CAPITULO VI
DAS UNIDADES EXECUTORAS DE CONTROLE INTERNO

Art. 15. Os Controles Internos nas Unidades Executoras sdo exercidos
por todos os servidores responsaveis pelos sistemas administrativos definidos e
deverdo atender as Normas de Procedimentos dos fluxos e rotinas de trabalho
estabelecidos nas Instrugdes Normativas.

Art. 16. Entende-se como Unidade Executora de Controle Interno as
unidades integrantes da estrutura organizacional, no exercicio do controle interno de
cada Unidade Gestora, inerentes as fungdes finalisticas ou de carater administrativo
da pasta.

Art. 17. O exercicio das fungbes de controle interno, no ambito da
competéncia da Unidade Executora, cabe a todos os servidores que desempenham
atividades finalisticas ou administrativas, devendo exercé-las de forma:

I - preventiva - garantir alcance satisfatorio de aderéncia as normas de
procedimentos implantados, assim como a correta formalizagdo dos processos na
busca da qualidade e da economicidade das contratagdes;

II - concomitante — acompanhar a realizagdo dos atos administrativos
em suas etapas evitando falhas, irregularidades ou desvios na execugao.

Art. 18. Cabe ao Secretario/Subsecretdrio que executa fungdes
administrativa e financeira das respectivas Unidades Executoras, bem como pelos que
possuem cargo equivalente, propiciar as atividades de controle interno na pasta, em
especial:

I- acompanhar a execugdo dos trabalhos conforme definidos na
Normas de Procedimentos;

II - prestar apoio na identificacdo de pontos de controles internos
inerentes ao Sistema Administrativo ao qual sua Unidade esta diretamente envolvida,
assim como no estabelecimento das respectivas Normas de Procedimentos;

III - exercer o acompanhamento sobre a efetiva observancia dos
procedimentos, a que sua Unidade esteja sujeita e atuar no seu constante
aprimoramento;

IV - acompanhar a implementacdo das recomendacgdes efetuadas pela
Controladoria Geral do Municipio - CGM em relatérios de auditoria, notas de auditoria,
de monitoramento, notas técnicas, orientagdes técnicas e afins;

V - analisar as sugestdes de melhoria as Normas de Procedimentos
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6912 - 31 de Outubro de 2023

existentes e submetidas a avaliagdo pela Controladoria Geral do Municipio - CGM;

VI- verificar a necessidade de criagdo, alteragdo ou exclusdo de
Normas de Procedimentos;

VII- estimular a cultura de controle em sua unidade de trabalho.

Art. 19. O Controle Interno dentro das Unidades Executoras sera
realizado pelas Unidades de Controle Interno Setoriais - UCIS, conforme previsto no
Decreto n° 33.105 de 13 de julho de 2023.

Paragrafo unico. As diretrizes que regem a implantagdo e o

funcionamento das Unidades de Controle Interno Setorial estdo dispostas no Decreto
n° 33.105 de 13 de julho de 2023.

CAPITULO VII
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 20. Para cumprimento dos dispositivos deste Decreto, ficam assim
definidas as responsabilidades:

§ 109, Sistemas Administrativos:

I - Unidades Executoras — gerenciamento das atividades e criacdo de
outros sistemas;

II- Unidade Central de Controle Interno - andlise e posicionamento
para definigdo da criagdo de outros sistemas.

8§ 2°. Norma de Procedimentos:
I - Unidades Executoras - elaboragdo e atualizagao;

II - Unidade Central de Controle Interno - analise e posicionamento
sobre a norma em elaboragdo;

III - Responsavel pela Unidade Executora - aprovagdo da Norma de
Procedimentos por meio de Instrugdo Normativa.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. As unidades executoras do Sistema de Controle Interno a que
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se refere o artigo 4° da Lei n® 6.775/2013, deverdo informar a Controladoria Geral do
Municipio - CGM, para fins de cadastramento, em até 60 (sessenta) dias apds a
publicagdo deste Decreto, o nome do respectivo representante de cada unidade
executora.

Paragrafo Gnico. O representante de cada unidade executora tem
como missdo dar suporte ao funcionamento do Sistema de Controle Interno em seu
ambito de atuagdo, servindo de elo entre a unidade executora e a a Controladoria
Geral do Municipio - CGM.

Art. 22. Fica vedada a participagdo de servidores lotados na
Controladoria Geral do Municipio - CGM em comissGes inerentes a processos
administrativos ou sindicéncias destinadas a apurar irregularidades ou ilegalidades,
assim como, em comissdes processantes de tomadas de contas especiais.

Art. 23. Fica vedada a participagdo de servidores lotados na
Controladoria Geral do Municipio - CGM em comissdes inerentes a processos
administrativos ou sindicdncias destinadas a apurar irregularidades ou ilegalidades,
assim como, em comissdes processantes de tomadas de contas especiais, com
excegdo da participagdo na averiguagdo e eventual aplicagdo das sangdes previstas no
art. 60 da Lei Federal n® 12.846 de 2013.

Art. 24. Fica revogado o Decreto n° 31.734/2022.

Art. 25. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30 de outubro de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ANEXO 1
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
SISTEMA ORGAO CENTRAL
ADMINISTRATIVO
Sistema de Controle Interno Unidade Central de Controle Interno
(SCI)

(Controladoria Geral do Municipio)

Sistema Financeiro (SFI)

Subsecretaria Financeira - Secretaria Municipal de
Fazenda

Sistema de Projetos e Obras
Publicas (SPOP)

Secretaria Municipal de Obras

Sistema de Administragdo de
Recursos Humanos (SRH)

Subsecretaria de Gestdo de Recursos Humanos -
Secretaria Municipal de Administragdo

Sistema de Transporte (STR)

Coordenadoria Executiva de Gestdo de Transportes
- Secretaria Municipal de Manuteng&o e Servigos

Sistema de Servigos Gerais
(SSG)

Secretaria Municipal de Administragao

Sistema de Controle
Patrimonial (SPA)

Geréncia de Almoxarifado e Patrimdnio -
Secretaria Municipal de Administracdao

Sistema Juridico (SJU)

Procuradoria Geral do Municipio

Sistema de Gestdo Ambiental
(SGA)

Secretaria Municipal de Urbanismo,
Desenvolvimento e Meio Ambiente

Sistema de Compras e
Licitacdes e Contratos (SCL)

Subsecretaria de Gestdo de Suprimentos, Comissdo
Municipal de Licitagdo e Geréncia de Contratos e
Convénios - Secretaria Municipal de Administragdo

Sistema de Salde Publica
(SSP)

Secretaria Municipal de Saude

Sistema de Educacgédo (SED)

Secretaria Municipal de Educacdo

Sistema de Convénios e
Consorcios (SCV)

Geréncia de Contratos e Convénios - Secretaria
Municipal de Administragdo

Sistema de Planejamento e
Orgamento (SPL)

Subsecretaria de Planejamento e Gestdo
Orgamentaria - Secretaria Municipal de

Fazenda
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Sistema de Contabilidade Subsecretaria de Contabilidade - Secretaria Municipal
(SCO) de Fazenda
Sistema de Tributos (STB) Subsecretaria Tributaria - Secretaria Municipal
de Fazenda
Sistema do Bem-Estar Social Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
(SBE)

Sistema de Comunicagao

Coordenadoria Executiva de Comunicagao
Social (SCS)

Institucional - Secretaria Municipal de Governo e
Planejamento Estratégico

Sistema de Tecnologia
da Informagdo (STI)

Sistema de Agricultura

Coordenadoria Executiva de Tecnologia da Informagao
- Secretaria Municipal de Fazenda

Secretaria Municipal de Agricultura

(SAG)
Sistema de Cultura e Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Turismo (SCT)
Sistema de Esporte (SESP) Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade
de Vida
Sistema de Seguranga Secretaria Municipal de Seguranga
(SSEG)
Sistema de Urbanismo Secretaria Municipal de Urbanismo,
(SURB) Desenvolvimento e Meio Ambiente
Sistema de Manutengé&o e

Secretaria Municipal de Manutengdo e Servigos

Servigos (SMS)

A execugdo dos procedimentos administrativos relacionados, obedeceréo,
prioritariamente, a ordem indicada.
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DECRETO N° 33.419

ALTERA O DECRETO N° 31.212 DE 08 DE
DEZEMBRO DE 2021, QUE REGULAMENTA, NO
AMBITO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, A
LEI FEDERAL N° 12.846, DE 1° DE AGOSTO DE
2013, QUE DISPOE SOBRE A
RESPONSABILIZACAO ADMINISTRATIVA DE
PESSOAS JURIDICAS PELA PRATICA DE ATOS
CONTRA A  ADMINISTRACAO  PUBLICA
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, no uso das atribuigdes, e tendo em
vista o disposto na Lei Federal n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, e no Processo Digital n°® 68516/2023,

DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto regulamenta, no ambito do Poder Executivo municipal, a
responsabilizagdo objetiva administrativa de pessoas juridicas, de que trata a Lei Federal
no 12.846, de 10 de agosto de 2013, pela pratica de atos contra a Administragdo Publica
municipal.

capiTuLO 11
DA RESPONSABILIZACAO ADMINISTRATIVA

Secao I
Disposicoes gerais

Art. 2° A apuragdo da responsabilidade administrativa de pessoa juridica que
possa resultar na aplicagdo das sangdes previstas no art. 6° da Lei Federal n© 12.846 de
2013, sera efetuada por meio de Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

Art. 3° A autoridade competente para instauragdo do PAR, ao tomar ciéncia da
possivel ocorréncia de ato lesivo a Administracdo Publica municipal, em sede de juizo de
admissibilidade e mediante despacho fundamentado, decidira:

I - pela abertura de investigagdo preliminar;

II - pela instauragdo de PAR; ou
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III - pelo arquivamento da matéria.

Paragrafo unico. A denlncia que ndo contiver as informagGes minimas que
propiciem o inicio de uma investigagdo sera arquivada de plano.

Segéo II
DA INVESTIGACAO PRELIMINAR

Art. 4° A investigagdo preliminar é procedimento administrativo sigiloso e ndo
punitivo, que tem por objetivo coletar elementos de autoria e materialidade de fato que
possa acarretar a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Federal n°® 12.846, de 2013,
com vistas a subsidiar o juizo de admissibilidade da autoridade competente para
instauragdo do PAR.

Paragrafo unico. A investigagdo preliminar serd conduzida por um ou mais
servidores efetivos, da Controladoria Geral do Municipio e devera ser concluida no prazo
de 60 (sessenta) dias, sendo admitidas prorrogagdes por igual periodo, mediante
solicitacdo devidamente justificada a autoridade instauradora.

Art. 52 O procedimento de investigagdo poderd ser instaurado pela autoridade
maxima do 6rgéo ou da entidade municipal em face da qual foi praticado o ato lesivo:

I - de oficio;

II - em face de requerimento ou representagdo formulada por qualquer pessoa
por qualquer meio legalmente permitido, desde que contenha informagGes sobre o fato e
seu provavel autor, bem como a qualificacdo minima que permita sua identificagdo e
localizagéo;

III - por comunicagdo de outro dérgdo ou entidade estatal, acompanhado de
despacho fundamentado da autoridade maxima contendo a descrigdo do(s) fato(s),
seu(s) provavel(is) autor(es) e devido enquadramento legal na Lei n.° 12.846/2013,
bem como da juntada da documentagao pertinente.

§ 1°. A competéncia administrativa prevista neste artigo podera ser delegada,
vedada subdelegacgéo.

§ 29. O conhecimento por manifestagdo andnima ndo implicard auséncia de
providéncias, desde que obedecidos os mesmos requisitos para as representagbes em
geral constantes no inciso II deste artigo.

8§ 3°. Sempre que tomar conhecimento de fato que possa ser objeto de
responsabilizagdo administrativa por qualquer dos atos lesivos previstos na Lei n.°
12.846/13, a autoridade maxima de cada 6rgéo devera encaminhar, no prazo de 10 (dez)
dias contados de sua ciéncia, comunicagdo formal ao d6rgdo descrito no art. 3° deste
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Decreto, sob pena de responsabilizagdo penal, civil e administrativa, nos termos da
legislacdo especifica aplicavel.

Art. 6° O servidor ou comisséo responsavel pela investigagdo podera utilizar-se
de todos os meios probatoérios admitidos em lei para a elucidagdo dos fatos e aqueles
que lhes séo correlatos.

Art. 7° Ao final da investigagdo preliminar, o servidor ou comissdo responsavel
pela investigagdo enviard ao Controlador Geral do Municipio as pegas de informagéo
obtidas, acompanhadas de relatério conclusivo acerca da existéncia de indicios de
autoria e materialidade de atos lesivos a Administragdo Publica municipal, para decisdo
sobre a instauragdo do PAR.

Paragrafo unico. O Controlador Geral do Municipio ndo estd atrelado ao
Relatoério Final da investigagdo preliminar, podendo, inclusive, arquiva-la, nos mesmos
termos do paragrafo Unico do art. 3°.

Segao III

. Subsegéo I ~
DA COMISSAO DE APURACAO E APLICACAO DE PENALIDADE

Art. 89° Fica criada a Comissdo De Apuragdo e Aplicagdo de Penalidades - CAAP,
vinculada a Controladoria Geral do Municipio - CGM, incumbida de promover a
averiguagdo e eventual aplicagdo das sangdes previstas no art. 6° da Lei Federal n°
12.846 de 2013.

Art. 92 A Comissdo De Apuracdo e Aplicacdo de Penalidades - CAAP sera
composta de 06 (seis) membros, sendo:

I - 03 (trés) membros de apoio, sendo estes pertencentes ao quadro permanente
da Controladoria Geral do Municipio;

II - 03 (trés) membros de apoio, sendo estes pertencentes ao quadro permanente
da Procuradoria Geral do Municipio.

Paragrafo unico. A atuacdo no ambito da Comissdo De Apuracdo e Aplicagdo de
Penalidades - CAAP ndo enseja qualquer remuneragdo para seus membros e os trabalhos
nela desenvolvidos sdo considerados prestagéo de relevante servigo publico.

Subsecao II ~
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO

Art. 10. O processo administrativo de que trata o artigo 20 deste decreto
respeitara o direito ao contraditério e a ampla defesa, e observara o disposto no Capitulo
IV da Lei Federal n® 12.846, de 2013.
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Subsecdo III
Da instauracgao, tramitacao e julgamento

Art. 11. A instauracdo do processo administrativo para apuragdo de
responsabilidade administrativa dar-se-& mediante portaria a ser publicada no meio de
comunicagdo oficial do Municipio e devera conter:

I - o nome, o cargo e a matricula dos membros integrantes da comisséao;
II - a indicagdo do membro que presidira a comissao;

III - o numero do processo administrativo onde estdo narrados os fatos a serem
apurados; e

IV - o prazo para conclusdo do processo.

Art. 12, O PAR serd conduzido pela Comissdo De Apuragdo e Aplicagdo de
Penalidades - CAAP e exercerd suas atividades com independéncia e imparcialidade,
assegurado o sigilo, sempre que necessario a elucidacdo do fato e a preservagdo da
imagem dos envolvidos, ou quando exigido pelo interesse da administragdo publica,
garantido o direito a ampla defesa e ao contraditério.

Art. 13. O prazo para concluséo do PAR n&o excederd 180 (cento e oitenta) dias,
admitida prorrogacdo por meio de solicitacdo do presidente da comissdo a autoridade
instauradora, que decidird de forma fundamentada.

Art. 14. Instaurado o PAR, a comissdo processante analisara os documentos
pertinentes e intimara a pessoa juridica para, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
data do recebimento da intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar eventuais
provas que pretende produzir.

Paragrafo tnico. Devera constar no mandado de intimagéo:

I - a identificagdo da pessoa juridica;

II - a indicagéo do 6rgdo ou entidade envolvido na ocorréncia e o numero do
processo administrativo de responsabilizagéo;

III - a descrigdo objetiva dos atos lesivos supostamente praticados contra a
Administragdo Publica municipal;

IV - a especificagdo das provas utilizadas pela comissdo do PAR para imputar
responsabilidade a pessoa juridica;

V - a informagéo de que a pessoa juridica tem o prazo de 30 (trinta) dias para
apresentar defesa escrita e especificar provas; e
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VI - a identificagdo da comissdo com a indicagdo do local onde ela se encontra
instalada.

Art. 15. As intimag0es serdo feitas por qualquer meio que assegure a certeza de
ciéncia da pessoa juridica acusada.

Paragrafo unico. Estando a parte estabelecida em local incerto, ndo sabido ou
inacessivel, ou caso ndo tenha éxito a intimacdo na forma do caput, sera feita nova
intimagd@o por meio de edital.

Art. 16. Na hipotese de a pessoa juridica requerer a produgdo de provas em sua
defesa, a comissdo processante fixara prazo razoavel para sua produgdo.

Paragrafo Unico. Serdo recusadas, mediante decisdo fundamentada, provas
propostas pela pessoa juridica que sejam ilicitas, impertinentes, desnecessarias,
protelatérias ou intempestivas.

Art. 17. O depoimento de testemunhas observard o procedimento previsto na
legislacdo municipal que regulamenta a matéria, aplicando-se, subsidiariamente, o
Cédigo de Processo Civil.

Art. 18. Na hipdtese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou
de juntada de provas julgadas dispensaveis pela comissdo, a pessoa juridica podera
apresentar novas alegagbes acerca do que foi produzido no prazo de 10 (dez) dias,
contado do encerramento da instrugdo probatoria.

Art. 19. Caso a pessoa juridica apresente em sua defesa informagdes e
documentos referentes a existéncia e ao funcionamento de programa de integridade, a
comissdo processante devera examina-lo segundo os parametros indicados em
Regulamento do Poder Executivo Federal, nos termos do paragrafo Unico do art. 7° da
Lei Federal n® 12.846, de 2013, para subsidiar a dosimetria da multa a ser proposta.

Art. 20. Concluidos os trabalhos de apuragéo, a comissdo elaborara relatério final
a respeito dos fatos apurados, o qual devera ser conclusivo quanto a responsabilizacdo
da pessoa juridica.

§ 19. O relatdrio final do PAR serd julgado no prazo de 30 (trinta) dias, sendo
imprescindivel manifestacdo juridica prévia, elaborada pela Procuradoria Geral do
Municipio.

§ 29, A comissdo designada para apuragdo da responsabilidade de pessoa juridica,
apds a conclusdo do procedimento administrativo, dard conhecimento ao Ministério
Publico de sua existéncia, para apuragdo de eventuais delitos.

§ 3°. Na hipdtese de decisdo contraria ao relatério da comissdo, esta devera ser
fundamentada com base nas provas produzidas no PAR.

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \' oy ~’ 25

A\ P ] / 4



ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6912 - 31 de Outubro de 2023

Art. 21. Cabera pedido de reconsideracdo a autoridade julgadora, com efeito
suspensivo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de publicagdo da decisédo.

Art. 22, Encerrado o processo na esfera administrativa, a decisdo final sera
publicada no meio de comunicagéo oficial do Municipio e no respectivo sitio eletronico.

Art. 23. A pessoa juridica contra a qual foram impostas sangdes no PAR e que
ndo interpor recurso, devera cumpri-las no prazo de 30 (trinta) dias, contado do fim do
prazo para interposicdo do pedido de reconsideragdo.

Paragrafo unico. Mantida a decisdo administrativa sancionadora, sera concedido
a pessoa juridica o mesmo prazo previsto no caput, para cumprimento das sangdes que
lhe foram impostas, contado da data de publicagdo da nova decisdo.

_ CcAPiTULO III
DAS SANCOES ADMINISTRATIVOS JUDICIAIS

Segdo I
Disposicdes gerais

Art. 24. As pessoas juridicas estdo sujeitas as seguintes sangdes administrativas,
nos termos do art. 6° da Lei Federal n® 12.846, de 2013:

I - multa;
II - publicagdo extraordinaria da decisdo administrativa sancionadora.

Segao II
Da Multa

Art. 25. A multa levard em consideragdo a gravidade e a repercussdo social da
infracdo, bem como os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

Art. 26. Para o calculo da multa, devem ser considerados os elementos presentes
no art. 7° da Lei Federal n® 12.846, de 2013.

§ 19, A existéncia e quantificacdo dos elementos de dosimetria da multa devem
estar evidenciadas no relatério final da comissdo, o qual também contera a estimativa,
sempre que possivel, dos valores da vantagem auferida e da pretendida.

§ 29. O valor da vantagem auferida ou pretendida equivale aos ganhos obtidos
ou pretendidos pela pessoa juridica que ndo ocorreriam sem a pratica do ato lesivo,
somado, quando for o caso, ao valor correspondente a qualquer vantagem indevida
prometida ou dada a agente publico ou a terceiros a ele relacionados.
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Art. 27. O valor final da multa devera ficar entre 0,1% (um décimo por cento) a
20% (vinte por cento) do faturamento bruto do Ultimo exercicio anterior ao da
instauragédo do processo administrativo, excluidos os tributos, a qual nunca sera inferior
a vantagem auferida, quando for possivel sua estimagao.

§ 1°. Caso ndo seja possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto da
pessoa juridica no ano anterior ao da instauragdo do PAR, a multa sera calculada entre
R$ 6.000,00 (seis mil reais) e R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais).

§ 29, Em qualquer hipotese, o valor final da multa ndo podera exceder a 3 (trés
vezes) a vantagem pretendida ou auferida.

Art. 28. O prazo para pagamento da multa sera de 30 (trinta) dias, contado na
forma do art. 23.

Segao III
Da publicacdo extraordinaria da decisdo administrativa sancionadora

Art. 29. A pessoa juridica sancionada publicara a decisdo condenatdria em meios
de comunicagdo no municipio, bem como por meio de afixagdo de edital, pelo prazo
minimo de 30 (trinta) dias, no préprio estabelecimento ou no local de exercicio da
atividade, de modo visivel ao publico, e em seu sitio eletrénico, caso existente.

CAPITULO IV _
DO ACORDO DE LENIENCIA

Art. 30. O acordo de leniéncia sera celebrado com as pessoas juridicas
responsaveis pela pratica dos atos lesivos previstos na Lei Federal n© 12.846, de 2013, e
dos ilicitos administrativos previstos na Lei Federal n® 8.666, de 1993 e/ou em outras
normas de licitagdes e contratos da administracdo publica, com vistas a isencdo ou a
atenuagdo das respectivas sangbes, desde que colaborem efetivamente com as
investigagBes e o processo administrativo, observados os requisitos previstos nos arts.
16 e 17 da Lei Federal n© 12.846, de 2013.

Art. 31. Compete a autoridade maxima do dérgdo municipal responsavel pelo
controle interno celebrar acordos de leniéncia no dmbito do Poder Executivo municipal,
nos termos do Capitulo V da Lei Federal n° 12.846, de 2013, sendo vedada a sua
delegagéo.

Art. 32. O acordo de leniéncia serd proposto pela pessoa juridica, por seus
representantes, na forma de seu estatuto ou contrato social, ou por meio de procurador
com poderes especificos para tal ato, observado o disposto no art. 26 da Lei Federal n°
12.846, de 2013.

§ 19°. A proposta do acordo de leniéncia recebera tratamento sigiloso, conforme
previsto no § 6° do artigo 16 da Lei Federal n°® 12.846, de 2013, e tramitara em autos
apartados do PAR.
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§ 29. A proposta do acordo de leniéncia podera ser feita até a conclusdo do
relatério a ser elaborado no PAR.

§ 39. A apresentagdo da proposta de acordo de leniéncia devera ser realizada por
escrito, com a qualificagdo completa da pessoa juridica e de seus representantes,
devidamente documentada, e devera conter, no minimo:

I - a previsdo de identificacdo dos demais envolvidos no suposto ilicito, quando
couber;

II - o resumo da pratica supostamente ilicita; e

III - a descrigdo das provas e documentos a serem apresentados na hipotese de
sua celebragédo.

8§ 4°. Uma vez proposto o acordo de leniéncia, a autoridade competente nos
termos do art. 30 deste Decreto podera requisitar copia dos autos de processos
administrativos em curso em outros 6rgdos ou entidades da Administracdo Publica
municipal relacionados aos fatos objeto do acordo.

Art. 33. Uma vez apresentada a proposta de acordo de leniéncia, a autoridade
competente designard comissdo composta por dois servidores estaveis para a
negociagdo do acordo.

Art. 34, Compete a comissdo responsavel pela condugdo da negociagéo:

I - esclarecer a pessoa juridica proponente os requisitos legais necessarios para a
celebragéo de acordo de leniéncia;

II - avaliar os elementos trazidos pela pessoa juridica proponente que
demonstrem:

a) ser a primeira a manifestar interesse em cooperar para a apuragdo de ato
lesivo especifico, quando tal circunstancia for relevante;

b) a admissdo de sua participagdo na infragdo administrativa;

c) o compromisso de ter cessado completamente seu envolvimento no ato lesivo;

d) a efetividade da cooperacdo ofertada pela proponente as investigacdes e ao
processo administrativo.

III - propor a assinatura de memorando de entendimentos;
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IV - proceder a avaliagdo do programa de integridade, caso existente, nos termos
estabelecidos em regulamento do Poder Executivo federal;

V - propor clausulas e obrigagBes para o acordo de leniéncia que, diante das
circunstancias do caso concreto, reputam-se necessarias para assegurar:

a) a efetividade da colaboragdo e o resultado util do processo;

b) o comprometimento da pessoa juridica em promover alteragbes em sua
governanga que mitiguem o risco de ocorréncia de novos atos lesivos;

c) a obrigagdo da pessoa juridica em adotar, aplicar ou aperfeigoar programa de
integridade; e

d) o acompanhamento eficaz dos compromissos firmados no acordo de leniéncia.

Paragrafo unico. O relatério conclusivo acerca das negociagdes serd submetido
pela comissdo a autoridade competente, sugerindo, de forma motivada, quando for o
caso, a aplicagdo dos efeitos previstos pelo art. 38 deste Decreto.

Art. 35. Apds manifestagdo de interesse da pessoa juridica em colaborar com a
investigagdo ou a apuragdo de ato lesivo previsto na Lei Federal n© 12.846, de 2013,
poderd ser firmado memorando de entendimentos com a autoridade competente para
celebrar o acordo de leniéncia, a fim de formalizar a proposta e definir os pardametros do
acordo.

Art. 36. A fase de negociacdo do acordo de leniéncia devera ser concluida no
prazo de 90 (noventa) dias, contados da apresentagdo da proposta, podendo ser
prorrogado por igual periodo, caso presentes circunstancias que o exijam.

§ 10, A pessoa juridica serd representada na negociacdo e na celebragdo do
acordo de leniéncia por seus representantes, na forma de seu estatuto ou contrato social.

§ 29, Em todas as reunides de negociagdo do acordo de leniéncia havera registro
dos temas tratados em atas de reunido assinadas pelos presentes, as quais serdo
mantidas em sigilo, devendo uma das vias ser entregue ao representante da pessoa
juridica.

Art. 37. A qualquer momento que antecede a celebragdo do acordo de leniéncia,
a pessoa juridica proponente podera desistir da proposta ou a autoridade competente
pela negociagdo rejeita-la.

§ 1°. A desisténcia da proposta de acordo de leniéncia ou sua rejeigéo:

I - ndo importara em confissdo quanto a matéria de fato nem em reconhecimento
da pratica do ato lesivo investigado pela pessoa juridica; e
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II - implicara a devolugdo, sem retengdo de cdpias, dos documentos
apresentados, sendo vedado o uso desses ou de outras informagGes obtidas durante a
negociagdo para fins de responsabilizagdo, exceto quando a administragdo publica tiver
conhecimento deles por outros meios.

§ 2°. O ndo atendimento as determinagdes e solicitagdes da autoridade
competente durante a etapa de negociagdo importara a desisténcia da proposta.

Art. 38. A celebragdo do acordo de leniéncia podera:

I - isentar a pessoa juridica das sangGes previstas no inciso II do art. 6° e no
inciso IV do art. 19 da Lei Federal n® 12.846, de 2013;

II - reduzir em até 2/3 (dois tergos), nos termos do acordo, o valor da multa
aplicével, prevista no inciso I do art. 6° da Lei Federal n© 12.846, de 2013; e

III - isentar ou atenuar, nos termos do acordo, as sangbes administrativas
previstas nos arts. 86 a 88 da Lei Federal n° 8.666, de 1993, ou em outras normas de
licitagdes e contratos cabiveis.

8§ 19. Os beneficios previstos no caput ficam condicionados ao cumprimento do
acordo.

§ 29, Os beneficios do acordo de leniéncia serdo estendidos as pessoas juridicas
que integrarem o mesmo grupo econdmico, de fato e de direito, desde que tenham
firmado o acordo em conjunto, respeitadas as condicdes nele estabelecidas.

Art. 39. No caso de descumprimento do acordo de leniéncia:

I - a pessoa juridica perderda os beneficios pactuados e ficara impedida de
celebrar novo acordo pelo prazo de 3 (trés) anos, contados do conhecimento pela
administragdo publica do referido descumprimento;

II - o PAR, referente aos atos e fatos incluidos no acordo, sera retomado; e

III - serd cobrado o valor integral da multa, descontando-se as fragdes
eventualmente ja pagas.

Paragrafo unico. O descumprimento do acordo de leniéncia sera registrado no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, administrado pelo Poder Executivo
federal.

Art. 40. Concluido o acompanhamento do acordo de leniéncia, este sera
considerado definitivamente cumprido com a declaragdo da isengdo ou cumprimento das
respectivas sangdes.
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CAPiTULO V
DOS CADASTROS

Art. 41. Os o6rgdos e entidades da Administragdo Publica municipal deverdo
registrar no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS informagGes
referentes as sancgdes administrativas impostas a pessoas fisicas ou juridicas que
impliguem restrigdo ao direito de participar de licitagdes ou de celebrar contratos com a
Administragdo Publica municipal, entre as quais:

I - suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a administragdo publica, conforme disposto no inciso III do caput do art.
87 da Lei Federal n° 8.666, de 1993;

II - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo
publica, conforme disposto no inciso IV do caput do art. 87 da Lei Federal n°® 8.666, de
1993;

III - impedimento de licitar e contratar com Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, conforme disposto no art. 70 da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de
2002;

IV - impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, conforme disposto no art. 47 da Lei Federal n® 12.462, de 4 de agosto de
2011;

V - suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a administragdo publica, conforme disposto no inciso IV do caput do art.
33 da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011; e

VI - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo
publica, conforme disposto no inciso V do caput do art. 33 da Lei Federal n© 12.527, de
2011.

Art. 42. Os 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal deverdo
registrar no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP informagdes referentes:

I - as sangbes impostas com fundamento na Lei Federal n® 12.846, de 2013; e

II - ao descumprimento de acordo de leniéncia celebrado com fundamento na Lei
Federal n°© 12.846, de 2013.

Paragrafo unico. As informagGes sobre os acordos de leniéncia celebrados com
fundamento na Lei Federal n® 12.846, de 2013, serdo registradas no CNEP apds a
celebragdo do acordo, exceto se causar prejuizo as investigagdes ou ao processo
administrativo.
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CAPiTULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 43. Ficam revogadas as disposigdes em contrario, em especial o Decreto n°
31.212 de 08 de dezembro de 2021.

Art. 44, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30 de outubro de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
PORTARIA N° 2.321 /2023

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REDU(;T\O DE CARGA HORARIA.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 68978/2023, RESOLVE:
Art. 1° Considerar autorizado a servidora ERICA PEREIRA LOVATTI, Agente de Servico de Educacdo, lotada
na Secretaria Municipal de Educacdo, reducdo de carga horaria para 05 horas/dia para cuidar de depen-
dente, no periodo de 25 de outubro de 2023 até 25 de outubro de 2024, com base nos pareceres contidos
no processo n° 68645/2023 e nos artigos 9° e 10 da Lei n°® 7.757/2019.
Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de outubro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 2.322 /2023
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REDU(;I"\O DE CARGA HORARIA.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 73388/2023, RESOLVE:
Art. 1° Considerar autorizado a servidora CLEGE DA ROCHA RIBEIRO, Agente de Apoio Educacional, lotada
na Secretaria Municipal de Educacdo, reducéo de carga horaria para 07 horas/dia para cuidar de depen-
dente, no periodo de 26 de outubro de 2023 até 26 de outubro de 2024, com base nos pareceres contidos
no processo n° 68645/2023 e nos artigos 9° e 10 da Lei n°® 7.757/2019.
Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de outubro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 2.323/2023
DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PELA PRESTAGAO DE SERVICOS A JUSTICA ELEITORAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,

Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado o afastamento de expediente dos servidores constantes na relacao abaixo,

nos periodos mencionados, tendo em vista a participacdo e prestacdo de servicos a Justica Eleitoral, com
base no art. 56, V, da Lei n® 4.009/94.

SERVIDOR LOTAGAO PERiODO PROC. N°
ALESSANDRO CARROZZINO
WERNECK SEME 11 e 17/11/2016 36728/2016

CATHIA LoRfi'N‘l:i"I LOUZADA SEME 30 e 31/10/2023 73295/2023

DILA MARIA BORGES PEREIRA
DA SILVA SEME 17 e 28/11/2023 35092/2019

GEIZA CAR:'?:SJEIRARDI DE SEME 31/10; 01, 13 e 14/11/2023 | 35296/2016

Art. 2° Revogar as disposi¢Ges em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de outubro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORA(;RO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Termo de Colaboracdo n° 006/2023.

PARCEIROS: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA MUNI-
CIPAL DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES e a CARITAS DIOCESANA DA DIOCESE DE CACHOEIRO DE ITA-
PEMIRIM.

OBJETO: prorrogacao do prazo e aditar o valor do Termo de Colaboragdao n°® 006/2023, firmado em
14/04/2023, para Captacao de recurso financeiro para custeio e pagamento de recurso humano para o
projeto desenvolvido pelo proponente de acordo com seu pUblico-alvo, qual seja, populagéo de rua e vul-
nerabilidade social dentro do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES e custeio de material de consumo
para a manutencao do projeto social, para manutencao das atividades do projeto.

PRAZO: até 28/02/2024.

VALOR: fica acrescido em R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) o valor do termo de colaboragdo originario, o
que representa 30% (trinta por cento), passando de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) para RS 260.000,00
(duzentos e sessenta mil reais).

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente termo, correrdo com Recursos, a
saber:

Orgdo/Unidade: 09.02

Programa de Trabalho: 0902.0824409242.108

Despesa: 3.3.50.43.06000

Ficha-Fonte: 1705/166100000013 - FEAS - BLOCO PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

DATA DA ASSINATURA: 30/10/2023.

SIGNATARIOS: Marcia Cristina Fonseca Bezerra - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Ana
Claudia da Silva Costa Araujo - Presidente do Beneficiario.

PROCESSO: 16727/2023.
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EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

ESPECIE: TERMO DE RESCISAO UNILATERAL AO CONTRATO N° 202/2023.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM atendendo necessidades da
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO — SEMGOV.
CONTRATADA: M & C VAREJO LTDA — EPP.

OBJETO: A presente rescisdo ¢ levada a efeito por ato unilateral da Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim - ES, por intermédio da Secretaria Municipal de Governo e Planejamento Estratégico —
SEMGOV, em virtude de ter ficado caracterizada a inexecuc@o total do contrato, por descumprimento da
clausula Décima Quarta, enquadrando-se na previsao dos artigos 77 e 78, inciso I, pelos seguintes fatos:
A empresa M & C VAREJO LTDA-EPP solicitou a desisténcia no Fornecimento dos Itens:

LOTE 05 - RESERVA DE COTA PARA ME/EPP

Descrigdo do Objeto Unid. | Quant. | Marca / Modelo | Valor Unit. Valor Total

EVAPORADORA CAPACIDADE 9.000 BTU’S!H SO FRIO
(INVERTER) consumo de energia (kw/ h): 15,9; tensao/voltagem:
220v; poténcia (w): 1080; cor: branco; dimensdes da unidade
interna (cm): 20 x 72 x 27 (a x | x p); dimensdes da unidade
externa (cm): 56 x 37 x 48 (a x | x p); frequéncia: 60hz; nivel de
ruido: unidade interna: 40db (a), unidade externa: 55 db (a);

o . - N N h : AGRATTO/
poténcia de refrigeracdo: 9.000 btus; ciclo de refrigeragao: frio;
material da serpentina: cobre; gas refrigerante: r-410a. instalacdo Und 08 Igyggg&gfg R$2.671,76 RS 21.374,08

a cargo do fornecedor, com fornecimento de todos os itens
necessarios, incluindo materiais elétricos, cabos, suportes,
colocagdo do aparelno e demais itens que se fizerem
necessarios. garantia: minimo de 01 (um) ano para defeitos de
fabricacdo e material, com assisténcia técnica especializada
autorizada no estado do Espirito Santo.

VALOR TOTAL DOLOTE| RS 21.374,08

LOTE 06 — RESERVA DE COTA PARA ME/EPP

Descrigao do Objeto Unid. | Quant. | Marca / Modelo | Valor Unit. Valor Total

EVAPORADORA CASSETE CAPACIDADE 18.000 BTU'S/H SO
FRIO (INVERTER) consumo de energia (kw/h): 34,1;
tensdo/voltagem: 220v; poténcia (w): 1630; cor: branco;
dimensdes da unidade interna (cm): 20 x 72 x 27 (@ x | x p);
dimensdes da unidade externa (cm): 56 x 37 x 48 (a x | x p);
frequéncia: 60hz; nivel de ruido: unidade interna: 40db (a),
unidade externa: 55 db (a); poténcia de refrigeracdo: 18.000 btus;
ciclo de refrigeracdo: frio; material da serpentina: cobre; gas
refrigerante: r-410a. instalacdo a cargo do fornecedor, com
fornecimento de todos os itens necessarios, incluindo materiais
elétricos, cabos, suportes, colocagédo do aparelho e demais itens
que se fizerem necessarios. garantia: minimo de 01 (um) ano
para defeitos de fabricacdo e material, com assisténcia técnica
especializada autorizada no estado do Espirito Santo.

AGRATTO/
Und 09 INVERTER 18F | R$ 4.468,00 R$ 40.212,00
R4-02 18KBTU

VALOR TOTAL DO LOTE| R$ 40.212,00

LOTE 07 - RESERVA DE COTA PARA ME/EPP

Descrigdo do Objeto Unid. | Quant. | Marca / Modelo | Valor Unit. Valor Total

EVAPORADORA CASSETE CAPACIDADE 24.000 BTU'S/H SO
FRIO (INVERTER) consumo de energia (kw/h): 44.6;
tensdo/voltagem: 220v; poténcia (w): 3000; cor: branco;
dimensées da unidade interna (cm): 107,8 x 32,5 x 24,6 (a x | x p);
dimensdes da unidade externa (cm): 90,4 x 64,6 x 37,3 (a x | x p);
frequéncia: 60hz; nivel de ruido: unidade interna: 40db (a),
unidade externa: 55 db (a); poténcia de refrigeracdo: 24.000 btus;
ciclo de refrigeracdo: frio; material da serpentina: cobre; gas
refrigerante: r-410a. instalagdo a cargo do fornecedor, com
fornecimento de todos os itens necessarios, incluindo materiais
elétricos, cabos, suportes, colocacédo do aparelho e demais itens
que se fizerem necessarios. garantia: minimo de 01 (um) ano
para defeitos de fabricacdo e material, com assisténcia técnica
especializada autorizada no estado do Espirito Santo.

INVERTER 24F

Und | 02| R4 0224KBTUS

R$ 7.250,00 R$ 14.500,00

VALOR TOTAL DOLOTE| R$ 14.500,00

DATA DA ASSINATURA: 27/10/2023.

SIGNATARIOS: Thiago Bringer — Secretario Municipal de Governo e Planejamento Estratégico —
Interino

PROCESSO: Protocolo n° 3622/2023.
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EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

ESPECIE: TERMO DE RESCISAO UNILATERAL AO CONTRATO N° 203/2023.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM atendendo necessidades da
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO — SEMGOV.
CONTRATADA: ES LICITACOES REGIONAIS LTDA.

OBJETO: A presente rescisdo ¢ levada a efeito por ato unilateral da Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim - ES, por intermédio da Secretaria Municipal de Governo e Planejamento Estratégico —
SEMGOV, em virtude de ter ficado caracterizada a inexecugéo total do contrato, por descumprimento da
clausula Décima Quarta, enquadrando-se na previsao dos artigos 77 e 78, inciso I, pelos seguintes fatos:
A empresa ES LICITACOES REGIONAIS LTDA solicitou a desisténcia no Fornecimento dos Itens:
LOTE 03 — AMPLA CONCORRENCIA

Descrigdo do Objeto Unid. | Quant. | Marca/ Modelo Valor Unit. Valor Total

EVAPORADORA CASSETE CAPACIDADE 18.000
BTU’S/H SO FRIO (INVERTER) consumo de energia (kw/h):
34,1; tensao/voltagem: 220v; poténcia (w): 1630; cor: branco;
dimensodes da unidade interna (cm): 20 x 72 x 27 (a x | x p);
dimensodes da unidade externa (cm): 56 x 37 x 48 (a x | x p);
frequéncia: 60hz; nivel de ruido: unidade interna: 40db (a),

unidade externa: 55 db (a); poténcia de refrigeragéo: 18.000 AGRATTO/
btus; ciclo de refrigeragao: frio; material da serpentina: cobre; Und 27 INVERTER 18F R$ 4.294,64 R$ 115.955,28
gas refrigerante: r-410a. instalagédo a cargo do fornecedor, R4-02 18KBTU

com fornecimento de todos os itens necessarios, incluindo
materiais elétricos, cabos, suportes, colocagéo do aparelho e
demais itens que se fizerem necessarios. garantia: minimo
de 01 (um) ano para defeitos de fabricagdo e material, com
assisténcia técnica especializada autorizada no estado do
Espirito Santo.

VALOR TOTAL DO LOTE | R$ 115.955,28

LOTE 04 - AMPLA PARTICIPAGAO

Descrigao do Objeto Unid. | Quant. | Marca/Modelo Valor Unit. Valor Total

EVAPORADORA CASSETE CAPACIDADE 24.000
BTU’S/H SO FRIO (INVERTER) consumo de energia (kw/h):
44,6; tensdo/voltagem: 220v; poténcia (w): 3000; cor: branco;
dimensdes da unidade interna (cm): 107,8 x 32,5 x 24,6 (a x |
x p); dimensdes da unidade externa (cm): 90,4 x 64,6 x 37,3
(a x | x p); frequéncia: 60hz; nivel de ruido: unidade interna:

40db (a), unidade externa: 55 db (a); poténcia de AGRATTO/
refrigeragao: 24.000 btus; ciclo de refrigeragao: frio; material Und 07 INVERTER 24F R$ 7.142,86 R$ 50.000,02
da serpentina: cobre; gas refrigerante: r-410a. instalagédo a R4-02 24KBTUS

cargo do fornecedor, com fornecimento de todos os itens
necessarios, incluindo materiais elétricos, cabos, suportes,
colocagdo do aparelho e demais itens que se fizerem
necessarios. garantia: minimo de 01 (um) ano para defeitos
de fabricagdo e material, com assisténcia técnica
especializada autorizada no estado do Espirito Santo.

VALOR TOTAL DO LOTE | R$ 50.000,02

DATA DA ASSINATURA: 27/10/2023.

SIGNATARIOS: Thiago Bringer — Secretdrio Municipal de Governo e Planejamento Estratégico—
Interino

PROCESSO: Protocolo n°® 3622/2023.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 146/2023-FMS — Pregao Eletronico n° 30/2023

FORNECEDOR REGISTRADO: MEDICENTRO COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA
CNPJ: 27.105.456/0001-72
1D: 2023.016E0 500 001.02.0021

OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para a eventual aquisicdo de Materiais
Odontolégicos (Cirurgia), mediante Sistema de Registro de Preco, conforme quantitativo, especificacées
e demais condi¢des constantes do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital de Pregédo Eletronico n° 30/2023,
que é parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente de transcrigéo.

MEDICENTRO COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°. 27.105.456/0001-
72, com sede na Rua Pascoal Librelotto, n° 20, Térreo, Bairro Dom Antonio Reis, Santa Maria-RS, CEP 97.065-
290, Email medicentrodistribuidora@hotmail.com, Tel (55)3025-9943, Luis Alberto Dalla Porta.

Lote 00002

Item | Descri¢do do objeto Marca Unidade de Medida Quantidade Valor Unitario| Valor Total
00002 | AGULHA GENGIVAL LABOR CX 186 33,80 6.286,80
LONGA 30G agulha IMPORT
gengival, tamanho 30
g longa, material
corpo em ago inox,
siliconizado, tipo
ponta bisel,
trifacetado, tipo
conexado adaptavel a
seringa carpule,
caracteristicas
adicionais: protetor
plastico, uso estéril,
descartavel,
embalagem individual.
caixa contendo 100
unidades.
Valor total por extenso: Seis mil, duzentos e oitenta e seis reais e oitenta centavos. 6.286,80

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Satide(SEMUS);
PRAZO: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 27/10/2023

SIGNATARIOS: Alex Wingler Lucas - Secretario Municipal de Satde e Luis Alberto Dalla Porta -
Titular-Administrador.

PROCESSOS ADMINISTRATIVOS: 24903/2023.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 30 de outubro de 2023.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Salide
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6912 - 31 de Outubro de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, DESENVOLVIMENTO E MEIO AMBIENTE

COMUNICADO

A SECRETARIA DE URBANISMO, DESENVOLVIMENTO E MEIO AMBIENTE torna publico a Notificagado, da Ge-
réncia de Fiscalizacdo de Posturas, abaixo relacionada em virtude da recusa do contribuinte em recebé-la
ou impossibilidade de ciéncia pessoal.

NOTIFICAGAO: 48898/2023

CONTRIBUINTE: ZULEICA MENEZES SANTOS

ENDEREGO: RUA AUGUSTO RIBEIRO DA FONSECA, 21, BAIRRO SAO FRANCISCO DE ASSIS, CIDADE: CACHO-
EIRO DE ITAPEMIRIM-ES

CNPJ/CPF: ***.602.73*-**

ASSUNTO: CIENCIA DO INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE AUTORIZAGAO, ATRAVES DO PROCESSO N°
22260/2023.

DISPOSITIVOS LEGAIS: ARTIGOS 51, DA LEI MUNICIPAL N° 7227/2015.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27 de outubro de 2023.

Antonio Carlos Nascimento Valente
Secretario Municipal de Urbanismo, Desenvolvimento e Meio Ambiente

COMUNICADO

A SECRETARIA DE URBANISMO, DESENVOLVIMENTO E MEIO AMBIENTE torna publico o Auto de Infragdo, da
Geréncia de Fiscalizagdo de Posturas, abaixo relacionado em virtude da recusa do contribuinte em recebé-
-lo ou impossibilidade de ciéncia pessoal.

AUTO DE INFRACAO: 17657

CONTRIBUINTE: ACC PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

ENDERECO: ESTRADA LOCALIDADE DE SAO FELIPE, S/N, BAIRRO: AEROPORTO,

CIDADE: CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES

CNPJ/CPF:29.123.862/0001-67

ASSUNTO: POR NAO ATENDER A NOTIFICACAO N° 49204/2023, DADA EM VIRTUDE DO ALVARA DE FUNCIO-
NAMENTO ESTAR VENCIDO.

DISPOSITIVOS LEGAIS: ARTIGO 271, DA LEI MUNICIPAL N° 7227/2015.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27 de outubro de 2023.

Antonio Carlos Nascimento Valente
Secretario Municipal de Urbanismo, Desenvolvimento e Meio Ambiente
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6912 - 31 de Outubro de 2023

COMUNICADO

A SECRETARIA DE URBANISMO, DESENVOLVIMENTO E MEIO AMBIENTE torna publico o Auto de Infragdo, da
Geréncia de Fiscalizagdo de Posturas, abaixo relacionado em virtude da recusa do contribuinte em recebé-
-lo ou impossibilidade de ciéncia pessoal.

AUTO DE INFRACAO: 17655

CONTRIBUINTE: ACC EVENTOS LTDA

ENDERECO: ESTRADA LOCALIDADE DE SAO FELIPE, S/N, BAIRRO: AEROPORTO,

CIDADE: CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES

CNPJ/CPF: 46.883.973/0001-17

ASSUNTO: POR NAO ATENDER A NOTIFICACAO N° 49203/2023, DADA EM VIRTUDE DO ALVARA DE FUNCIO-
NAMENTO ESTAR VENCIDO.

DISPOSITIVOS LEGAIS: ARTIGO 271, DA LEI MUNICIPAL N° 7227/2015.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27 de outubro de 2023.

Antonio Carlos Nascimento Valente
Secretario Municipal de Urbanismo, Desenvolvimento e Meio Ambiente

COMUNICADO

A SECRETARIA DE URBANISMO, DESENVOLVIMENTO E MEIO AMBIENTE, através da Geréncia de Fiscalizagdo
de Posturas, torna publico a decisdo de 1? Instancia de Recurso de Auto de Infracdo abaixo relacionada em
virtude da impossibilidade de ciéncia pessoal.

CONTRIBUINTE: JUCIMEIA REGINA STULZER

ENDERECO: AV. ETELVINA VIVACQUA, 163, BAIRRO NOVA BRASILIA, CIDADE: CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES
CPF: ***.683.90*-**

PROCESSO: N° 27252/2023

Assunto: CIENCIA DO INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE DEFESA DO AUTO DE INFRACAO N° 17984. NOS TER-
MOS DO ARTIGO 25 DO CODIGO DE POSTURAS, A REQUERENTE PODERA INTERPOR NOVO RECURSO NO
PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS CONTADOS DA CIENCIA DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA.

ADEMAIS AAUTUADA EM QUESTAO PODERA COMPARECER PARA RETIRAR COPIA DA REFERIDA DECISAO, NA
GERENCIA DE FISCALIZACAO DE POSTURAS.

END.: RUA 25 DE MARCO, CENTRO, N° 05, EDIFICIO JORGE MIGUEL, 3° ANDAR.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27 de outubro de 2023.

Antonio Carlos Nascimento Valente
Secretario Municipal de Urbanismo, Desenvolvimento e Meio Ambiente
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6912 - 31 de Outubro de 2023

IPACI

PORTARIA N° 182/2023
SUSPENDE FERIAS DE SERVIDOR.
O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através da Lei n® 7.030/2014 e do Decreto
n°®29.406/2020, resolve:
Art. 1° Suspende o gozo de férias do servidor VINICIUS DE JESUS ARRUDA, matricula n® 90030, ocupante
do cargo em comissao, de GERENTE ADMINISTRATIVO, a partir do dia 01 de novembro de 2023, devendo
o servidor usufruir os dias a que tem direito em data oportuna, no termos do art. 74, § 1°, lll e § 2°, da Lei
7350/2015.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 30 de outubro de 2023.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo
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ATOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6912 - 31 de Outubro de 2023

CAMARA MUNICIPAL

PORTARIA N° 475/2023
DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDOR EM EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARAEIIUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° Nomear, nos termos da Lei Municipal n°® 8023/2023, os Assessores de Gabinete Parlamentar (AGP),
abaixo mencionados, aos requerimentos do Vereador Rodrigo Sandi, a partir de 01/11/2023:

ASSESSOR PADRAO JORNADA DE

TRABALHO

01 | Enrique Barboza Fornazier AGP 15 INTERNO
02 | Gilberto Garcia de Oliveira AGP 06 EXTERNO
03 | Marcio Antonio dos Santos Gomes AGP 19 EXTERNO

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 30 de outubro de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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ATOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6912 - 31 de Outubro de 2023

PORTARIA N° 476/2023
DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDOR DE CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor comissionado, conforme relacdo abaixo:

SERVIDOR CARGO A PARTIR DE:

Rodrigo Vieira Machado |Assessor de Ouvidoria/Corregedoria [01/11/2023

Art. 2° Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 30 de outubro de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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ATOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6912 - 31 de Outubro de 2023

PORTARIA N° 477/2023
CONSIDERAR DE EFETIVO EXERCICIO O AFASTAMENTO DE SERVIDOR EM VIRTUDE DE LUTO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento do servidor comissionado, mencionado abaixo, em
virtude de Luto pelo falecimento do IRMAO, nos termos do Artigo 56, Inciso IlI, e 152, II, da Lei n°. 4.009/94,
conforme requerimento protocolado nesta:

Nome Cargo Total Data Inicio Data Fim Data Retorno
Dias

ASSESSOR
OUVIDORIA/ 08 23/10/2023 | 30/10/2023 | 31/10/2023
CORREGEDORIA

GILBERTO GARCIA
DE OLIVEIRA

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais administrativos
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 30 de outubro de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

v (7
v B V7

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO s ¢ <)Y 45
W&y

A\ 4



ATOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6912 - 31 de Outubro de 2023

PORTARIA N° 478/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenca para Tratamento de Salde, nos termos do art. 79, 1, da Lei 4009/94, aos servidores
comissionados mencionados abaixo, conforme atestados apresentados através dos requerimentos proto-
colados nesta Casa:

Nome Cargo Total | Data Inicio Data Fim Retorno
Dias
Gilberto \doria /
A

Garcia de ssessor ouvidorid 01 | 18/10/2023 | 18/10/2023 | 19/10/2023

| i corregedoria
Oliveira
Jacqueline Assesso special de

2ed cosor espectat 01 | 24/10/2023 | 24/10/2023 | 25/10/2023
Picole Blunck apoio administrativo
Vanessa da Assessor especial de

. . . . 02 16/10/2023 17/10/2023 18/10/2023
Silva Andreza apoio administrativo
Alessandra da Assessor gabinete

K 01 23/10/2023 23/10/2023 24/10/2023
Silva parlamentar

Ronaldo

Assessor gabinete

Vieira de 03 18/10/2023 | 20/10/2023 | 21/10/2023

parlamentar

Souza
Marta Miranda Assesso abinete

. rogebt 01 | 10/10/2023 | 10/10/2023 | 11/10/2023
Juvencio parlamentar
Raila Soares A binet

L. ssessor gabinete 03 23/10/2023 25/10/2023 26/10/2023
Boldrini parlamentar

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 30 de outubro de 2023

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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ATOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6912 - 31 de Outubro de 2023

PORTARIA N° 479/2023
DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR EM EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° Nomear, nos termos da Lei Municipal n® 8023/2023, o Assessor de Gabinete Parlamentar (AGP),
abaixo mencionado, ao requerimento do Vereador Diogo Pereira Lube, a partir de 01/11/2023:

~ JORNADA DE
ASSESSOR PADRAO TRABALHO
01 ‘Kevillin Cabanez Rocha AGP 01 INTERNO

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 30 de outubro de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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