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Municipio conta com sete unidades de ensino que oferecem o tempo integral

Educacao em tempo integral de Cachoeiro é referéncia

no estado

O programa de educacdo de tempo integral de-
senvolvido pela Secretaria Municipal de Educacgao
(Seme) de Cachoeiro esta se consolidando como
referéncia para outras cidades capixabas.

Na ultima sexta-feira (29), representantes das
prefeituras de Viana e Anchieta, associagoes em-
presariais de Viana, Anchieta e Cachoeiro de lIta-
pemirim, além de representantes do Comité de
Educacao do ES em Agao e da empresa Samarco
Mineragao visitaram a escola municipal “Prof. Flo-
risbelo Neves”, no bairro Novo Parque.

Na ocasido, os visitantes tiveram a oportunidade
de acompanhar atividades e conhecer propostas
pedagogicas da metodologia de tempo integral.
Também puderam conhecer os espacos fisicos
das unidades, incluindo os que foram criados a
partir da implantagdo do modelo de Escola da Es-
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colha, como brinquedoteca e atelié criativo.

Promovidas pela organizagao ES em Acao, as visi-
tas tém a finalidade de contribuir para a implan-
tacdo da metodologia nas redes de ensino dos

municipios visitantes.

“E sempre muito importante para nés do ES em
Agdo esse momento. Oportunizar aos nossos par-
ceiros conhecer na pratica como funcionam as
Escolas em Tempo Integral, e como a metodolo-
gia é adotada pelas Equipes escolares das secre-
tarias de Educacao onde o ES em Ac¢do apoia nas
acoes de implementacao da politica de Educacgao
Integral. Agradecemos a Secretaria de Educagao
de Cachoeiro pela parceria, confianca, e acolhida
aos nossos convidados”, destacou Polliana Aroei-

ra, coordenadora de educacao do Es em Acao.
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“As unidades de ensino de tempo integral, no mo-
delo escola da escolha, representam um avancgo
fundamental em nossa educacdo municipal. Elas
oferecem aos nossos estudantes ndo apenas um
ambiente de aprendizado seguro e enriquecedor,
mas também a oportunidade de explorar seus in-
teresses, desenvolver habilidades e se preparar
para um futuro promissor. Acreditamos que inves-
tir nesse formato educacional amplia horizontes
e capacita-os a se tornarem cidaddos bem pre-
parados e engajados em nossa sociedade. Esta-
mos comprometidos em expandir essa iniciativa
e proporcionar uma educacgao de qualidade que
atenda as aspiragOes individuais de nossos estu-
dantes”, afirma a secretaria municipal de Educa-
¢ao, Cristina Lens.

Mais de 1100 estudantes atendidos

Neste ano, o nimero de escolas da rede municipal
que oferecem tempo integral para estudantes do
ensino fundamental foi ampliado para sete. Sao
elas “Nossa Senhora das Gragas”, no bairro Agos-
tinho Simonato; “Dona Maria Santana”, no bairro
Basileia; “Prof. Elisio Cortes Imperial”, no bair-

ro Teixeira Leite; “Julieta Deps Tallon”, do bairro
Zumbi; “Prof. Athayr Cagnin”, do bairro Abelardo
Machado; “Prof. Florisbelo Neves”, do bairro Novo
Parque; e “Prof. José Paineiras Filho”, do bairro
Costa e Silva. As sete unidades tém, ao todo, 1175
estudantes matriculados.

No modelo do Escola da Escolha, os estudantes
sao atendidos com jornada escolar estendida, das
7h30 as 16h30, e tém a oportunidade de aprender
com matérias do curriculo convencional e com
disciplinas eletivas, centradas no protagonismo
e no projeto de vida dos estudantes. As ativida-
des acontecem tanto na sala de aula, quanto em
espacos como atelié criativo, brinquedoteca e bi-
blioteca.

A implantacdo do modelo de Escola da Escolha
na rede municipal de Cachoeiro é acompanhada
pelo ES em A¢do. Com a adesdo a essa modalida-
de, idealizada Instituto de Corresponsabilidade
pela Educacdo (ICE), o municipio busca a expan-
sdo e qualificacdo da oferta de educagdo de tem-
po integral, prevista no Plano Municipal de Educa-
cdo (PME).

AVANGA'y

v

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \'

N

NV s

N
\/ 07

/) 4



\\\ PALESTRAS
CONSCIENTIZAGAO

DIARIO OFICIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Videos foram produzidos em laboratério on-line nos meses de agosto e setembro

Série de palestras abordara temas do Outubro Rosa

nos Cras de Cachoeiro

A partir desta quarta-feira (4), a Secretaria Muni-
cipal de Desenvolvimento Social (Semdes) de Ca-
choeiro dara inicio a uma série de palestras nos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social (Cras)
do municipio, em alusao a campanha do Outubro
Rosa.

Coordenados pela Subsecretaria de Seguranca
Alimentar e Nutricional, os encontros abordarao
os temas “Alimentacao e Prevencgdo ao Cancer de
Mama” e “Alerta ao cuidado e a Conscientizagao
pelo SUS, e contardo com a participacao da equi-
pe técnica do setor, composta por nutricionistas e
assistente social.

A acao tera inicio no Cras do bairro Zumbi, e se-
guird, ao longo do més, pelas outras 7 unidades
da sede e do interior do municipio - confira o cro-
nograma abaixo.

“O Outubro Rosa é um momento de reflexao e
de acdo. Queremos conscientizar nossas cidadas
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sobre a importancia da prevencao do cancer de
mama e garantir que elas saibam como cuidar
adequadamente de sua saude. Nossa equipe esta
empenhada em proporcionar informagdes valio-
sas e apoio nesse processo”, destaca a secretaria
municipal de Desenvolvimento Social de Cachoei-
ro, Marcia Bezerra.

Cronograma de palestras

Cras Zumbi — 4 de outubro as 9h e 5 de outubro
as 14h.

Cras Unido — 6 de outubro as 14h.

Cras Jardim Itapemirim — 11 de outubro as 9h e
27 de outubro as 9h.

Cras Itaéca — 16 de outubro as 14h.

Cras Independéncia — 18 de outubro as 14h e 27
de outubro as 14h.

Cras Aeroporto — 20 de outubro as 9h.

Cras Village da Luz — 23 de outubro as 8h30 e 26
de outubro as 8h30.

Cras Burarama — 25 de outubro as 14h.
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Nesta eleicdo, vinte pessoas concorreram as dez vagas para as duas regionais do conselho

DIARIO OFICIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Conselho Tutelar: confira o resultado da elei¢cao dos

novos conselheiros

A populagao de Cachoeiro péde definir, no ultimo
domingo (1°), os novos conselheiros tutelares do
municipio, que tomarao posse em janeiro de 2024
para um mandato de quatro anos.

De 8h as 17h, os cidaddos compareceram a escola
estadual CEl “Attila de Almeida Miranda”, no bair-
ro Vila Rica, para votar em uma eleicao em que o

comparecimento foi facultativo.

Neste processo eleitoral, vinte pessoas concorre-
ram as dez vagas para as duas regionais do conse-
lho. Em caso de desisténcias, sera acionada a lista
de suplentes.

Os dez eleitos irdo passar por uma qualificacao,
em que aprenderdo sobre assuntos ligados a
area, como a atribuicdo de cada poder e a rede de
\
\
\
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servico de protecado e garantia de direitos.

Uma vez empossados, eles atuardo nas regionais
de Cachoeiro de Itapemirim (cinco conselheiros
em cada uma), no quadriénio 2024/2028, exercen-
do atividades que promovam a garantia de direi-
tos para criangas e adolescentes no municipio.

“Nos precisamos trabalhar para garantir seguran-
¢a e politicas publicas que amparem as pessoas
que mais precisam. O Conselho Tutelar tem um
papel fundamental para isso na vida das criangas
e adolescentes. Desejamos aos eleitos um bom
mandato; que trabalhemos, todos, como socie-
dade, para que os nossos adolescentes e criangas
tenham todo o apoio que precisam”, salienta a se-
cretaria de Desenvolvimento Social de Cachoeiro,
Marcia Bezerra.
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Confira o resultado da eleicao:

Titulares

Lilian Debona - 292
Jesse Pereira - 327
Sergio Amparo - 277
Willian - Lili - 300
Nazareth Silveira - 253
Pastor Thiago - 406
Beth Davel - 560
Pastora Lucia - 323
Diego Araujo - 332
Romario Manzoli - 355

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

Suplentes

Eliana Carvalho - 189
Henrique da Silva - 159
Edivaldo Luiz - 243

Heitor Ribeiro - 175
Gedalias da Silva - 96
Gutemberg Fraga - 207
Samuel Pereira - 112
Edinardo Souza - 152

Alex Frisso - 141

Izabel Cristina Ribeiro - 56

LAMBADAS
PISCANDO OU

QUEIMADAS HA SUA RUAD

ucue 0800 270 0010
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

DECRETO N° 33.337

O PREFEITO DO MUNICIP10 DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicOes legais, RESOLVE:

Art. 1° Retificar a nomeacdo da servidora abaixo mencionada, constante do respectivo Decreto, em espe-
cial com relacao a nomenclatura do cargo em comissao ocupado, em decorréncia das altera¢des providas
pelo Decreto n°® 33.331, de 29/09/2023, a partir de 02 de outubro de 2023, conforme segue:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO Decreto n°
(nova nomenclatura)

Livia da Silva Meato Gerente Adjunta C1 SEMDES 31.627/22
Financeira e de
Planejamento

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢coes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de outubro de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 33.338

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a partir de 02 de outubro de 2023, a nomeagao de Valéria Silveira Brito Rocha, no
cargo em comissdo de Assessora Técnica de Nivel Média, Padrdo C 5, com lotagdo na Secretaria Municipal
de Agricultura - SEMAG, constante do Decreto n° 33.318/23.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de outubro de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

DECRETO N° 33.339

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora municipal abaixo mencionada para exercer o respectivo cargo em comissao,
em conformidade com o padrdo de remuneracao citado, lotada na Secretaria Municipal de Agricultura -
SEMAG, a partir de 03 de outubro de 2023, fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido pela Lei Municipal
n° 7940, de 10/03/2022:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTAGCAO
Valéria Regina da Silva Pianes | Assessora Técnica de Nivel C5 SEMAG
Duarte Médio

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de outubro de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

DECRETO N° 33.340
ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 30.972, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021, QUE NOMEIA

MEMBROS PARA COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM - CMS-CI.

O Prefeito do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital n® 67259/2023, RESOLVE:

Art. 1° Alterar o inciso Il do artigo 1° do Decreto n° 30.972, de 28 de setembro de 2021, modificado pelo De-
creto n°® 32.695, de 10 de marco de 2023, em especial no que se refere ao representante titular da Diocese
de Cachoeiro de Itapemirim, na composi¢cao do Conselho Municipal de Seguranca de Cachoeiro de Itape-
mirim - CMS-CI, passando a vigorar conforme a seguir:

“Art. 1°(...)

(...)

Il - Representantes da Sociedade Civil Organizada:

(...)

Representantes da Diocese de Cachoeiro de Itapemirim

Titular: Rayane Espolador de Almeida
Suplente: {(...)

(..)"
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de outubro de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .” 14

A\l 4



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

DECRETO N° 33.341

O PREFEITO DO MUNICIP10 DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicOes legais, RESOLVE:

Art. 1° Retificar o quadro constante do artigo 1° do Decreto n°® 33.329, de 29 de setembro de 2023, em es-
pecial no que se refere a nomeacdo de Elisandra Aparecida de Oliveira Pereira, no cargo em comissdo de
Assessora Técnica de Nivel Superior, com lotagdo na PGM/Procon, a partir de 02 de outubro de 2023, onde
consta “Padrao C 5”, passe a constar “Padrao C 3”.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de outubro de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 2.016/2023
TORNA SEM EFEITO PORTARIA N° 1.653/2023.
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE URBANISMO, DESENVOLVIMENTO E MEIO AMBIENTE, de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso das atribuicbes delegadas através dos Decretos n°s

32.938/2023 e 32.965/2023, tendo em vista o que consta no processo n° 54306/2023, resolve:

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria n® 1.653/2023, que autorizou a servidora MIRELA ALMEIDA FERNANDES,
lotada na SEMURB, exercer suas atividades na modalidade de TELETRABALHO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim, 21 de setembro de 2023.

ANTONIO CARLOS NASCIMENTO VALENTE
Secretario Municipal de Urbanismo, Desenvolvimento e Meio Ambiente

PORTARIA N° 2.017/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO HORIZONTAL.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 32.826/2023, tendo em vista o
que consta no processo n°® 23442/2022, RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n® 714/2022, referente a progressdo horizontal (Biénio 2019/2021) concedida a
servidora CIRLETE LUIZ AMARO CAETANO, onde se [é: “ndo promovida” leia-se: “promovida
a referéncia K, com efeitos financeiros a partir de 06/04/2021”.

Art. 2° Conceder PROGRESSAO HORIZONTAL POR TITU LAQAO a servidora CIRLETE LUIZ AMARO CAETANO,
lotada na SEMDES, nos termos do artigo 23, da Lei n° 7.756/2019.

PROMOVIDA EFEITOS

Matr. NOME DO SERVIDOR CARGO NOMEACAO | CLASSE | NIVEL | REF. | " po per FINANCEIROS
AUXILIAR DE
1422303 CIRLETE LUIZ AMARO SERVICOS

CAETANO 06/04/2001 GOA I K M 20/04/2022

PUBLICOS
MUNICIPAIS PCS

Art. 3° Revogar as disposi¢Ges em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 22 de setembro de 2023.

ANA CAROLINA FORNAZIER BEDIM
Secretaria Municipal de Administracao (Interina)
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

PORTARIA N° 2.023 /2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n®52911/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio doenca concedido a servidora DENISE MENDES CARRIJO DIAS, Professor
PEB-D, lotada na SEME, no periodo de 03 (trés) dias, a partir de 07 agosto de 2023, de acordo com pericia de
atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constante nos autos
do referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 08 de agosto
de 2023, conforme pericia de atestado médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a
partir de 10 de agosto de 2023, nos termos da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢Ges em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 25 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 2.024 /2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n°® 55924/2023, resolve:

Art. 1° Conceder beneficio auxilio doenga ao servidor EDIMAR FERREIRA PEREIRA, Auxiliar de Obras e
Servigos Publicos, lotado na SEMMAT, no periodo de 15 (quinze) dias, a partir de 18 de agosto de 2023, de
acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Inno-
var), constante nos autos do referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°.
29.111/20109.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 25 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 2.025/ 2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n°® 55924/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio doenca concedido ao servidor EDIMAR FERREIRA PEREIRA, Auxiliar de
Obras e Servicos PUblicos, lotado na SEMMAT, no periodo de 15 (quinze) dias, a partir de 03 de setembro de
2023, de acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo
Innovar), constante nos autos do referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n°® 7859/2020 e Decreto
n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, com retorno ao trabalho a partir de 18 de setembro de 2023,
nos termos da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢Ges em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 25 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 2.026/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n°® 63752/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio doenca concedido a servidora ELIANARA APARECIDA FONSECA RAINHA,
Auxiliar de Saide Bucal, lotada na SEMUS, no periodo de 120 (cento e vinte) dias, a partir de 18 de setem-
bro de 2023, de acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho
(Grupo Innovar), constantes nos autos do referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e
Decreto n®. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 18 de setem-
bro de 2023, conforme pericia de atestado constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir
de 16 de janeiro de 2024, nos termos da Lei n® 7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 2.027 /2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n® 62939/2023, resolve:

Art. 1° Conceder beneficio auxilio doenca a servidora ELISANGELA CHAMON DE SOUZA, Professor PEB-A,
lotada na SEME, no periodo de 59 (cinquenta e nove) dias, a partir de 14 de setembro de 2023, de acordo
com laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constante
nos autos do referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 13 de setem-
bro de 2023, conforme pericia de atestado médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho
a partir de 12 de novembro de 2023, nos termos da Lei n°® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N°2.028/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXiLIO-DOEN(;A E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n°® 62883/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio doenca concedido ao servidor JEAN MISSE, Agente de Transito, lotado
na SEMSEG, no periodo de 90 (noventa) dias, a partir de 17 de setembro de 2023, de acordo com pericia de
atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constante nos autos
do referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 13 de setem-
bro de 2023, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de
16 de dezembro de 2023, nos termos do artigo 2° da Lei n°® 7859/2020 e Decreto n®29.111/2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 2.029/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n°® 54490/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar o beneficio auxilio doenca concedido a servidora JULIANA LOUZADA DE BACKER, Audi-
torFiscal de Defesa dos Direitos do Consumidor, lotada na PGM, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias,
a partir de 10 de agosto de 2023, de acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e
Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constante nos autos do referido processo, nos termos do artigo 2°
da Lei n°® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 25 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N°2.031/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n°® 54134/2023, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licenca para tratamento de sat(de a servidora abaixo mencio-
nada, conforme atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei
n°®7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

LICENGCA

Duragéo Inicio

SERVIDOR CARGO LOTAGAO

Auxiliar de Servigos
JULIETA BRUNELLI CANDIDO Publicos Municipais SEMSEG 30 DIAS 09/08/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N°2.032/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o0 que consta no processo n® 62623/2023, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licenca para tratamento de satde a servidora abaixo mencio-
nada, conforme atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei
n°®7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

~ LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO -
Duragao Inicio
KAMILA FREITAS SOUTO Tecnico em SEMURB | 30 DIAS | 01/09/2023
Edificagbes

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 2.033 /2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXiLIO-DOEN(;A E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n® 51586/2023, RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio doenca concedido a servidora MARILENE DE SOUZA, Gari, lotada na
SEMMAT, no periodo de 122 (cento e vinte e dois) dias, a partir de 30 de julho de 2023, de acordo com peri-
cia de atestado emitido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constante nos
autos do referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 03 de julho de
2023, conforme pericia de atestado constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de 29
de novembro de 2023, nos termos da Lei n°® 7859/2020 e Decreto n°®. 29.111/2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢cées em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 2.034 /2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXiLIO-DOEN(}A E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n®62123/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio doenca concedido a servidora PAULICEIA AMARO MACHADO SILVESTRE,
Auxiliar de Educacdo, lotada na SEME, no periodo de 15 (quinze) dias, a partir de 11 de setembro de 2023,
de acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo In-
novar), constante nos autos do referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°.
29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 11 de
setembro de 2023, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a par-
tir de 26 de setembro de 2023, nos termos da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.
Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de setembro de 2023.
GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
PORTARIA N° 2.035 /2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista 0 que consta no processo n°® 62114/2023, resolve:
Art. 1° Considerar autorizado a concessao de licenca para tratamento de saide ao servidor abaixo mencio-

nado, conforme atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei
n°®7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

. LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO
Duragdo Inicio
RONALDO BUTTER DOS Guarda Civil
SANTOS Municipal SEMSEG 30 DIAS 04/09/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 2.036 /2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n®62114/2023, resolve:

Art. 1° Conceder beneficio auxilio doenca ao servidor RONALDO BUTTER DOS SANTOS, Guarda Civil Muni-
cipal, lotado na SEMSEG, no periodo de 30 (trinta) dias, a partir de 04 de outubro de 2023, de acordo com
pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constante
nos autos do referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 06 de setem-
bro de 2023, conforme pericia de atestado médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho
a partir de 03 de novembro de 2023, nos termos da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°®. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N°2.037/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXiLIO-DOEN(;A E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n® 62263/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio doenca concedido a servidora SHEILLA REGINA LOBATO DE ATAIDE SIL-
VEIRA, Auxiliar de Educacdo, lotada na SEME, no periodo de 60 (sessenta dias) dias, a partir de 12 de setem-
bro de 2023, de acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho
(Grupo Innovar), constante nos autos do referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e
Decreto n®. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 12 de setem-
bro de 2023, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de
11 de novembro de 2023, nos termos da Lei n® 7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 2.038 /2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n°® 62898/2023, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licenca para tratamento de salde a servidora abaixo mencio-
nada, conforme atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei
n°®7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

LICENCA

Duragédo Inicio

SERVIDOR CARGO LOTAGAO

Auxiliar de Servigos

VALDINEIA BARBOSA SILVA Publicos Municipais

SEMGOV 30 DIAS 24/08/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢cGes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 2.039 /2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n® 55628/2023, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licenca para tratamento de satde a servidora abaixo mencio-
nada, conforme atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei
n°®7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

LICENCA

SERVIDOR CARGO LOTACAO -
Duragdao Inicio

Auditor-Fiscal

VALERIA FLORINDO NETTO Sanitari SEMUS 30 DIAS 16/08/2023
anitario

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 2.040/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n°® 63076/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio doenga concedido ao servidor WELLINGTON LIMA LOPES, Auxiliar de
Servicos a Unidade de Salde, lotado na SEMUS, pelo periodo de 14 (quatorze) dias, a partir de 15 de
setembro de 2023, de acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do
Trabalho (Grupo Innovar), constantes nos autos do referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n°®
7859/2020 e Decreto n®29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 15 de se-
tembro de 2023, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir
de 29 de setembro de 2023, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n®29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢Ges em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos
PORTARIA N° 2.048 /2023
TORNA SEM EFEITO A CONCESSAO DE FERIAS NA PORTARIA N° 2.001/2022.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e

31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a concess3o de férias dos servidores abaixo mencionados, constantes na Portaria
n°®2.001/2022, tendo em vista o que consta nos processos citados.

SERVIDOR LOTAGAO PROC. N°

CRISTINA MARIA PEREIRA SILVA SEMUS 63174/2023
GILBERTO LOPES DE SOUSA SEMMAT 63900/2023

NALIA TOMAZ DE ARAUJO PASTORE SANTANA PGM 65093/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

PORTARIA N° 2.049/2023
DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTAQRO DE SERVIDOR.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e

31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n® 62967/2023, RESOLVE:

Art. 1° TRANSFERIR a lotacdo da servidora ANNA CRISTINA SILVA GONCALVES SANTANA, Ajudante Geral,
da PGM/PROCON para SEMMAT, a partir de 02 de outubro de 2023.

Art. 2° Revogar as disposi¢Ges em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de setembro de 2023

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 2.051/2023
DISPOE SOBRE CANCELAMENTO DE TRANSFERENCIA DE LOTAQRO DE SERVIDOR.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e

31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n® 57150/2023, RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a transferéncia de lotacdo da SEMURB para SEMDES, do servidor PAULO CESAR
DA ROCHA, através da Portaria n°® 1.941/2023.

Art. 2° Revogar as disposi¢Ges em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de setembro de 2023

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

PORTARIAN ° 2.052/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiICIO AUXILIO DOENCAE DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n® 61146/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio doenca concedido ao servidor JOSE EUCLYDES BRUM, Ajudante Geral,
lotado na SEMMAT, no periodo de 120 (cento e vinte) dias, a partir de 04 de setembro de 2023, conforme
pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constantes
nos autos do referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 04 de setem-
bro de 2023, conforme pericia de atestado constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir
de 02 de janeiro de 2024, nos termos do artigo 2° da Lei n°® 7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 2.056 /2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n°® 64258/2023, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessao de licenca para tratamento de saide ao servidor abaixo mencio-
nado, conforme atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei
n°®7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

LICENGA

SERVIDOR CARGO LOTAGAO — -
Duragao Inicio

Auxiliar de Obras e

LUCIANO BARROS COSTA - P
Servigos Publicos

SEMURB 30 DIAS 30/08/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

PORTARIA N° 2.057/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiICIO AUXILIO DOENCAE DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 64258/2023, resolve:

Art. 1° Conceder beneficio auxilio doenca ao servidor LUCIANO BARROS COSTA, Auxiliar de Obras e
Servigos PUblicos, lotado na SEMURB, pelo periodo de 150 (cento e cinquenta) dias, a partir de 29 de
setembro de 2023, de acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga
do Trabalho (Grupo Innovar), constantes nos autos do referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei
n° 7859/2020 e Decreto n®29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 20 de setem-
bro de 2023, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de
26 de fevereiro de 2024, nos termos do artigo 2° da Lei n°® 7859/2020 e Decreto n®29.111/2019

Art. 3° Revogar as disposi¢Ges em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 2.058 /2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DERECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca para tratamento de salde aos servidores constantes na relacdo anexa, conforme
atestados médicos apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do artigo 2° da Lei n°
7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

SERVIDOR CARGO LOTAQI\O LICENCA PROC. N°
MIRIAN DA SILVA | Auxiliar de Servigos SEME DIAS INicIO 64743/2023
FERREIRA Publicos
Municipais 28 DIAS 20/09/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢Ges em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

PORTARIA N° 2.059/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXiLIO-DOEN(;A E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista 0 que consta no processo n°® 64743/2023, resolve:

Art. 1° Conceder beneficio auxilio doenca a servidora MIRIAN DA SILVA FERREIRA, Auxiliar de Servicos PU-
blicos Municipais, lotada na SEME, no periodo de 01 (um) dia, a partir de 18 de outubro de 2023, de acordo
com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), cons-
tante nos autos do processo n° 64743/2023, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°.
29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 20 de setem-
bro de 2023, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de
19 de outubro de 2023, nos termos da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 2.060 /2023
DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE LUTO.

0 SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, RESOL-
VE:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento do servidor abaixo mencionado, em virtude de LUTO,
no periodo de 08 (oito) dias, nos termos do artigo 56, inciso Ill e artigo 152, inciso Il, da Lei n® 4.009, de
20.12.94 - Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais.

SERVIDOR LOTAGAO A PARTIR DE PROC. N°

MONICA DE FIGUEIREDO CODESSO SEME 03/03/2023 12059/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

PORTARIA N° 2.061 /2023
DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE LICENGA PATERNIDADE.

0 SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Es-
tado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado ao servidor abaixo mencionado, afastamento do expediente, no periodo de
20 (vinte) dias, por motivo de PATERNIDADE, conforme consta nos autos do processo mencionado, nos
termos do Artigo 56, Inciso VIII, da Lei n® 4.009, de 20.12.94 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais),
modificado pelos artigos 3° e 4° da Lei n° 7757/2019.

SERVIDOR LOTAGAO A PARTIR DE PROC. N°

LUCIANO DA PIEDADE SEMSEG 20/08/2023 58787/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 2.062 /2023
DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDORES PELA PRESTAQﬁO DE SERVICOS A JUSTICAELEITORAL.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, RESOLVE:
Art. 1° Considerar autorizado o afastamento de expediente dos servidores abaixo relacionados, nos peri-

odos mencionados, tendo em vista a participacao e prestacao de servigos a Justica Eleitoral, com base no
art. 56, V, da Lei n® 4.009/94.

SERVIDOR LOTAGAO PERIODO PROC. N°

ELAINE GUEDES NOGUEIRA SEME 18/09, 23/10, 20/11 e 04/12/2023 56176/2023
JULIANA DE OLIVEIRA VIANA 24/08, 25/08 e 28/08/2023; 04/09,

MARTINS SEME 12/09 e 29/09/2023. 49980/2023

REGINALDO FERRARI LOUZADA SEME 28/09 e 29/09; 02/10 e 03/10/2023 58648/2023

ROSIANE CARDOZO GIRARDI
BORDONI SEME 25 a 29/09 e 02/10/2023 51643/2023
LABIBY ELIAS DA SILVA FURTUNATO SEME 17 e 18/08/2023 48400/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

PORTARIA N° 2.064/2023
DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTAGAO DE SERVIDOR.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e

31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n® 59376/2023, RESOLVE:

Art. 1° TRANSFERIR a lotagdo da servidora SHIRIANA CONSUELO CHIPAMO LOCATELLI, Agente Adminis-
trativo, da SEMUS para SEMAD, a partir de 02 de outubro de 2023.

Art. 2° Revogar as disposi¢Ges em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de setembro de 2023

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

PORTARIA N° 2.065/ 2023

ALTERA PERipDO DE FERIAS CONSTANTE NOS ANEXOS DA PORTARIA N° 2.001/2022, QUE TRATA DA
ESCALA DE FERIAS DOS SERVIDORES E EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS, A SEREM USUFRUIDAS
NO DECORRER DOS ANOS DE 2023 E 2024.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, resolve:

Art. 1° Alterar o periodo de férias dos servidores abaixo relacionados e constantes nos anexos da Portaria
n° 2.001/2022, que trata da escala de férias dos servidores e empregados publicos municipais, a serem

usufruidas no decorrer dos anos de 2023 e 2024.

ONDE SE LE LEIA-SE
SERVIDOR CARGO LOTAGAO PROC. N°
PERIODO DE FERIAS | PERIODO DE FERIAS
DESLANDES DE CASTRO ALVES AN O oN/BATE SEMUS | 02/05/2024 a31/05/2024 | 01/12/2023 a30/12/2023 | 63776/2023
GERENTE DE GESTAO
FIRMINO DE ARAUJO FILHO DE MAQUINAS E SEMMAT | 02/10/2023 a 31/10/2023 | 02/01/2024 a 31/01/2024 | 61588/2023
EQUIPAMENTOS
01/12/2023 a 15/12/2023 e
IONARA CRESPO FERREIRA GOMES | AGENTE ADMINISTRATIVO SEMFA 02/01/2024 a 31/01/2024 15/01/2024 a 29/01/2024 65603/2023
JEFERSON MARTINS ANDRADE ASSESSOR TECNICO DE 02/01/2024 a 16/01/2024 e
JUNIOR NIVEL MEDIO PGM 01/12/2023 2 30/12/2023 | SI0 e B A | 64250/2023
JOSE FERNANDO MARTINS DA SILVA [ SUSSECRETARIO DE SEMCULT | 01/12/2023230/12/2023 | 02/01/2024 2 31/01/2024 | 61660/2023
AUDITOR FISCAL DE MEIO 02/01/2024 a 16/01/2024 e
LARISSA PAULA GABURO BAZONI AMBIENTE SEMURB | 01/12/2023230/12/2023 | g1 /05505, 1E 09 0oa" | 63298/2023
RENATA FIORIO ZAGGO CONSULTOR INTERNO SEMURB | 02/10/2023 a31/10/2023 | 01/11/2023a30/11/2023 | 62626/2023
RUSSIANO GOMES DO AMARAL GUARDA CIVIL MUNICIPAL SEMSEG 01/12/2023 a 30/12/2023 01/11/2023 a 30/11/2023 64239/2023
c 16/11/2023 a 30/11/2023 e
SANDRA MARA COSTA GERENTE DE URGENCIA SEMUS 01/11/2023 2 30/11/2023 | 1100 R S e | 61812/2023
SUELLEN DA SILVA VIANA ASSEZ?\?;T,,,EEDNI‘SO DE SEMFA 01/12/2023 2 30/12/2023 | 02/01/2024 a 31/01/2024 | 62890/2023

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

PORTARIA N° 2.069/2023
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REDUQI\O DE CARGA HORARIA.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n°® 63168/2023, RESOLVE:
Art. 1° Considerar autorizado a servidora TARSILA FERNANDA ALMEIDA SIQUEIRA, Agente de Servico da
Educacdo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao - SEME, reducdo de carga horaria para 5hs/dia, para
cuidar de dependente, no periodo de 14 de novembro de 2023 até 14 de novembro de 2024, com base nos
pareceres contidos no processo n°. 57236/2022 e nos artigos 9° e 10 da Lei n°® 7757/2019.
Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 2.070 /2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n°® 55146/2023, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licencga para tratamento de satide a servidora abaixo mencio-
nada, conforme atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei
n°® 7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

. LICENGA
SERVIDOR CARGO LOTACAO
Duragdo Inicio
KATIA ELAINE GUALANDI DE
OLIVEIRA DA SILVA Professor PEB-C SEME 30 DIAS 08/08/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢Ges em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

PORTARIA N°2.071/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXiLIO-DOEN(;A E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Es-
tado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n°® 55146/2023, resolve:

Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doenca a servidora KATIA ELAINE GUALANDI DE OLIVEIRA DA SILVA, Pro-
fessor PEB-C, lotada na SEME, no periodo de 15 (quinze) dias, a partir de 07 de setembro de 2023, de acordo
com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), cons-
tante nos autos do referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°.
29.111/20109.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 17 de agosto
de 2023, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de 22 de
setembro de 2023, nos termos da Lei n°® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 2.072/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n°® 60808/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenca concedido a servidora KEICIA DA SILVA GOMES DE OLIVEIRA,
Auxiliar de Educacdo, lotada na SEME, no periodo de 180 (cento e oitenta) dias, a partir de 31 de agosto
de 2023, de acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho
(Grupo Innovar), constante nos autos do referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e
Decreto n®.29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 31 de agosto
de 2023, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de 27
de fevereiro de 2024, nos termos da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢Ges em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

PORTARIA N° 2.073/2023
DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PELA PRESTAGAO DE SERVICOS A JUSTICA ELEITORAL.

0 SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e

31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Alterar o periodo de afastamento da servidora abaixo mencionada, pela prestacado de servicos a
Justica Eleitoral, autorizado através da Portaria n® 1.561/2023, passando a constar da seguinte forma:

SERVIDOR LOTACAO ONDE SE LE LEIA-SE PROC. N°

16/06/2023; 14/07/2023; 04 e 07/07/2023; 14/07/2023; 04 e
ADRIANA COSTA GODOY VARGAS SEME 28/08/2023; 29/09/2023; 11 e 24/08/2023; 25/08/2023; 11 e 16851/2023
27/10/2023; 04/12/2023 27/10/2023; 04/12/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢Ges em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 2.074/2023

ACRESCENTA SERVIDOR NA PORTARIA N° 2.001/2022, QUE TRATA DA ESCALA DE FERIAS DOS SERVI-
DORES E EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS, A SEREM USUFRUIDAS NO DECORRER DOS ANOS DE
2023 E 2024.

0 SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Es-
pirito Santo, no uso de suas atribui¢Oes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022,
resolve:

Art. 1° Acrescentar os servidores abaixo mencionados ao anexo da Portaria n® 2.001/2022, que aprova as
férias dos servidores e empregados pUblicos municipais da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemi-
rim, a serem gozadas no decorrer do ano de 2023 e 2024, nos termos do Artigo 70 da Lei n® 4009/94, com
alteracao dada pelas Leis n°s 7350/2015 e 7796/2019.

: = = PERIODO PERIODO DE
MATRiCULA NOME CARGO LoTAGAO REGIME ApMISSAO |, oEn O e e PROC. N°

’ CYNTIA APARECIDA 15/08/2022a | 01/11/2023a
17009-01 O APARECID PROFESSOR PEB B SEME EFETIVO 15/08/2003 Ao i irsaas 55496/2023

GERENTE DE
710704-02 FAB‘AN(;IT_'\"/?TAS DA | INFRAESTRUTURAE | SEMCULT | COMISSIONADO | 01/12/2022 2022/2023 032{%5%;43 61905/2023
EQUIPAMENTOS
COORDENADOR DE

" MARCELA DE AMORIM CAPAC. EM EDUC. 01/12/2023 a

704519-04 FERREIRA ALIMENTAR E SEMDES COMISSIONADO 11/01/2021 2022/2023 30/12/2023 61698/2023
NUTRICI

MARIA HELENA CATANI AGENTE . 01/12/2023 a

050865-03 COMUNITARIO DE | SEMUS ESTATUTARIO 03/01/2005 2022/2023 61186/2023
BARONI A 30/12/2023

GERENTE DE FEAETEE
707340-04 | ORLANDO CORREA MOZER | ALMOXARIFADO E | SEMDES | COMISSIONADO | 08/11/2022 202272023 | §3/19/2023 61649/2023

PATRIMONIO 1§/oé/zoz4a

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 2.075 /2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e

31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga para tratamento de salde aos servidores constantes na relagdo anexa, conforme
atestados médicos apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do artigo 2° da Lei n°
7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de setembro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 2.075/2023

= LICENCA
CARGO LOTACAO PROC. N°

DIAS INicIO

SERVIDOR

Auxiliar de Servigos

AUREA RANGEL Publicos Municipais

SEMGOV | 05 DIAS |18/09/2023| 63627/2023

01 DIA [14/09/2023| 62716/2023

CINTIA DE CARVALHO QUADROS | Aucxiliar de Educagdo SEME 01 DIA |01/09/2023| 59960/2023

CLAUDIA SOUZA DAMACENA Professor PEB-A SEME | 01DIA |17/08/2023| 55367/2023
DE LIMA
DEMETRIUS ARAUJO DO Agente
e g gente SEMUS | 09 DIAS |14/09/2023| 63085/2023
DULCINEA CAETANO LADEIRA | Auxiliar de Servicos
e biblicos Mumears | SEME | 02 DIAS |17/08/2023| 55368/2023

Auxiliar de Servigos

EDINEA PATTA CATEIN da Unidade de Satude

SEMUS 01 DIA |15/09/2023| 63077/2023

EDSON DE PAULA PIRES Professor PEB-C SEME 02 DIAS (27/07/2023| 50031/2023
GISELE CYSNE COIMBRA DE Agente

RESENDE Administrativo SEME 02 DIAS |14/08/2023| 54184/2023

IVA VIEIRA MASCARENHAS Professor PEB-A SEME 01 DIA [11/08/2023| 53897/2023

IVONE MARISE FONSECA SOARES Professor PEB-D SEME 04 DIAS (22/08/2023| 56949/2023

JENIFER POGIAN DOS SANTOS

SILVA Professor PEB-A SEME 02 DIAS |18/09/2023| 63625/2023

JOSILANIA LIMA DOS SANTOS Professor PEB-A SEME 02 DIAS [10/08/2023| 54017/2023

Auxiliar de Servicos | gemse | 12 DIAS |08/09/2023| 57021/2023

JULIETA BRUNELLI CANDIDO S LT
PUblicos Municipais

05 DIAS |11/09/2023| 62443/2023

LEONARDO STANZANI Professor PEB-C SEME | 03 DIAS |14/08/2023| 543832023
MARIA Apsggc‘:\er;g BRUMDO A“X”iagud;lsaﬂde SEMUS | 05 DIAS |18/09/2023| 63626/2023
MARIA C";‘EI:;Z':“[‘)'E"SARC"WRI Professor PEB-B | SEME | 15DIAS |18/09/2023| 63623/2023
MARIA DA PENHA CECCON GOMES |  Professor PEB-B SEME | 04 DIAS |21/09/2023| 63086/2023
PAULA SILVESTRE DOS SANTOS | Professor PEB-C SEME | 01DIA |16/08/2023| 55366/2023
SANDRA LUCIA VIANA FABRIS Professor PEB-C SEME 20 DIAS |11/09/2023|  62274/2023

02 DIAS |14/08/2023| 54183/2023

SANDRA SANTOS VAILANTE Agente de Apoio SEME 01 DIA |12/09/2023| 62536/2023
Educacional

] 02 DIAS [12/09/2023| 62440/2023

SONIA CAPRINI Professor PEB-C SEME 02 DIAS |14/09/2023| 62983/2023

WALDECY SANTANA ROCHA Professor PEB-A SEME 01 DIA |13/09/2023| 62715/2023
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 275/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades
da PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO — PGM.

CONTRATADA: A. DE ALMEIDA — ME.

OBJETO: contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de instalagdo e
manutengdo preventiva e corretiva, com fornecimento de mao de obra, de materiais e pecas novas
e genuinas, reinstalagdo, configuragdo, remanejamento, retirada e substituicio de pontos
telefonicos de uma central privada de comutag@o telefonica — PABX, a ser instalada na nova sede
da Coordenadoria Executiva de Defesa do Consumidor — PROCON.

LOTE UNICO - EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Descrigdo do Objeto Unid. Quant. Valor Unitario Valor Total

Contratagao de empresa especializada para prestagao de servigos de
instalagdo e manutengdo preventiva e corretiva, com fornecimento de
méo de obra, de materiais e pegas novas e genuinas, reinstalagéo,
configuragdo, remanejamento, retirada e substituigdo de pontos| Servigo 12 R$ 1.624,16 R$ 19.489,92
telefonicos de uma central privada de comutagao telefonica — PABX, a
ser instalada na nova sede da Coordenadoria Executiva de Defesa do
Consumidor - PROCON

VALOR TOTAL DO LOTE RS 19.489,92
VALOR: R$ 19.489,92 (dezenove mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e noventa e dois
centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execugdo deste Termo de
Referéncia correrdo por conta do recurso especifico consignado no or¢amento do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, constante na seguinte dotagdo:

Orgio: 02 Procuradoria-Geral do Municipio

Unidade Or¢amentaria: 04 Fundo Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.20.00

Fonte de Recurso: 175900000011 - FUNDO PROCON

Ficha/Fonte: 00201 - Fundo Procon

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 29/09/2023.

SIGNATARIOS: Thiago Bringer — Procurador — Geral do Municipio e Alan Ricardo Gongalves —
Procurador da Contratada.

PROCESSO: 48.524/2023.
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 033/2023 — Pregéo Eletronico n® 031/2023.

FORNECEDOR REGISTRADO: MG DE OLIVEIRA MILHORATO — ME.

OBJETO: AQUISICAO DE CESTAS BASICAS E ABSORVENTES HIGIENICOS DESCARTAVEIS,
através do sistema de REGISTRO DE PRECO, para atender as demandas da Administragdo, conforme
especificacdes do Anexo I do referido Pregao.

LOTE 01 - AMPLA CONCORRENCIA

Descrigado do Objeto Unid. Quant. Marca Valor Unit. Valor Total

ABSORVENTE INTIMO FEMININO com abas, fluxo: normal;
cobertura: suave; formato anatémico; com canais laterais; circuito
completo anti-vazamento; tripla protegdo; com gel; composigdo:
fibra de celulose, polipropileno, polimero super-absorvente, filme de

ieti ), adesi! asticos e papel siliconado; sem fibras PCT 17.550 NATURALMENTE R$ 1,35 R$ 23.692,50
de algoddo; componentes atéxicos; ndo propensos a causar
irritagdo em contato com a pele; testado dermatologicamente.
embalagem com numero do lote, data de fabricagdo e validade
minima 12 meses; pacote com 8 unidades.

VALOR TOTAL DO LOTE R$ 23.692,50

LOTE 02 - COTA RESERVADA PARA ME/EPP

Descrigdo do Objeto Unid. Quant. Marca Valor Unit. Valor Total

ABSORVENTE INTIMO FEMININO com abas, fluxo: normal;
cobertura: suave; formato anatémico; com canais laterais; circuito
completo anti-vazamento; tripla protegdo; com gel; composigao:
fibra de celulose, polipropileno, polimero super-absorvente, filme de
polietileno, adesivos termoplasticos e papel siliconado; sem fibras PCT 5.850 NATURALMENTE R$ 1,35 R$ 7.897,50
de algoddo; componentes atoxicos; ndo propensos a causar
irritagdo em contato com a pele; testado dermatologicamente.
embalagem com numero do lote, data de fabricagdo e validade
minima 12 meses; pacote com 8 unidades.

VALOR TOTAL DO LOTE | R$ 7.897,50
ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES.
ORGAOS PARTICIPANTES:
SEMDES — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.
SEMUS - Secretaria Municipal de Saude.
PRAZO: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 02/10/2023.
SIGNATARIOS: Miarcia Cristina Fonseca Bezerra — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Alex Wingler Lucas — Secretario Municipal de Saude e Maristela Gomes de Oliveira Milhorato — Titular da
Contratada.
PROCESSO: 48.579/2023.
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 034/2023 — Pregéo Eletronico n° 031/2023.

FORNECEDOR REGISTRADO: WL ALIMENTOS LTDA-ME.

OBJETO: AQUISICAO DE CESTAS BASICAS E ABSORVENTES HIGIENICOS DESCARTAVEIS,
através do sistema de REGISTRO DE PRECO, para atender as demandas da Administragdo, conforme
especifica¢des do Anexo I do referido Pregéo.

LOTE 03 - AMPLA CONCORRENCIA

Descrigdo do Objeto Unid. Quant. Marca Valor Unit. Valor Total

CESTA BASICA- cesta basica contendo:

- acUcar cristal - em embalagem primaria plastica contendo 5
quilogramas;

- arroz branco tipo 1 - beneficiado, polido, longo fino, tipo: 01.
embalagem: primaria em saco de polietileno transparente,
pacote contendo 5 quilogramas;

- feijéo preto tipo 1 - embalagem contendo 1 quilograma

- sal tipo 1 - refinado iodado. embalagem: primaria plastica,
pacote com 1 quilograma

- 6leo de soja - refinado de soja, fabricado com os seguintes
componentes: 6leo de soja antioxidante e acido citrico,
embalagem com 900 mililitros;

- p6 de café torrado e moido tipo 1- com as seguintes
caracteristicas: especie de preferencia 100% de cafe arabia,
podendo, entretanto, ser adicionado ate o maximo de 20% de
cafe conillon; torra: media, moagem: media, blend: na
composicao nao devera conter mais de 20% de graos verde e
ardidos, embalagem: a vacuo compensado, tipo almofada, em

pacote de 500 gramas PAINEIRAS/

- fuba de milho tipo 1 - embalagem primaria plastica contendo 1 GOSTOSINHO /

quilograma DONACLEUZA/

- farinha de mandioca tipo 1 - embalagem primaria plastica NICO /ABC /

contendo 1 quilograma FALQUETTO /

leite em po - tradicional, lata contendo no minimo 400 gramas UND 18.000 | poricos/Rosas | R 8110 | RS 1.459.800,00
- macarrao - tipo espaguete, n°. 08, a base de semola de trigo; ITAMBE /

embalagem contendo 1 quilograma. SARLONI /

- biscoito cream cracker - pacote contendo 200g. CADORE /

- farinha de trigo - pacote contendo 1 kg MARAKET.

obs.: na cesta de alimentos somente poderao ser utilizados
componentes que: - estejam devidamente registrados nos
orgéos oficiais competentes;

- sujeitos a classificagdo vegetal, deverao comprovar em nota
fiscal e na embalagem este procedimento;

- tenham sido produzidos e embalados por estabelecimentos
devidamente licenciados para funcionamento;

- tenham sido rotulados de acordo com a legislacao vigente;

- ndo possuam embalagens abertas e/ ou violadas ou com
qualquer tipo de alteragéo, quando comparada com a condigao
original;

- possam ser mantidos nas condigdes estabelecidas pelo
fabricante;

- atendam a legislagdo metrologica do instituto nacional de
metrologia, normalizacdo e qualidade industrial (inmetro). * a
embalagem das cestas de alimentos deverdo ser feitas de
materiais que garantam a integridade da embalagem e do

contetido
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 1.459.800,00
LOTE 04 - COTA RESERVADA PARA ME/EPP
Descrigao do Objeto Unid. Quant. Marca Valor Unit. Valor Total

CESTA BASICA - cesta basica contendo: UND 6.000 PAINEIRAS/ R$ 81,10 R$ 486.600,00
- agucar cristal - em embalagem primaria plastica contendo 5 GOSTOSINHO /
quilogramas; DONACLEUZA/
- arroz branco tipo 1 - beneficiado, polido, longo fino, tipo: 01. NICO/ABC /
embalagem: primaria em saco de polietileno transparente, FALQUETTO /

pacote contendo 5 quilogramas; DORICO /ROSA/

- feijéo preto tipo 1 - embalagem contendo 1 quilograma ITAMBE /

- sal tipo 1 - refinado iodado. embalagem: primaria plastica, SARLONI/

pacote com 1 quilograma CADORE /
- 6leo de soja - refinado de soja, fabricado com os seguintes MARAKET.

componentes: 6leo de soja antioxidante e acido citrico,
embalagem com 900 mililitros;
- p6 de café torrado e moido tipo 1- com as seguintes
caracteristicas: especie de preferencia 100% de cafe arabia,
podendo, entretanto, ser adicionado ate o maximo de 20% de
cafe conillon; torra: media, moagem: media, blend: na
composicao nao devera conter mais de 20% de graos verde e
ardidos, embalagem: a vacuo compensado, tipo almofada, em
pacote de 500 gramas

- fuba de milho tipo 1 - embalagem primaria plastica contendo 1
quilograma

- farinha de mandioca tipo 1 - embalagem primaria plastica
contendo 1 quilograma

- leite em po - tradicional, lata contendo no minimo 400 gramas
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- macarrao - tipo espaguete, n°. 08, & base de semola de trigo;
1 qui

- biscoito cream cracker - pacote contendo 200g.

- farinha de trigo - pacote contendo 1 kg

obs.: na cesta de alimentos somente poderdo ser utilizados
componentes que:

- estejam devidamente registrados nos o6rgdos oficiais
competentes;

- sujeitos a classificagdo vegetal, deverao comprovar em nota
fiscal e na embalagem este procedimento;

- tenham sido produzidos e embalados por estabelecimentos
devidamente licenciados para funcionamento;
- tenham sido rotulados de acordo com a legislagéo vigente;

- ndo possuam embalagens abertas e/ ou violadas ou com

qualquer tipo de alteragao, quando comparada com a condigdo
original;
- possam ser mantidos nas condigdes estabelecidas pelo
fabricante; - atendam a legislagdo metrologica do instituto
nacional de metrologia, normalizacdo e qualidade industrial
(inmetro). * a embalagem das cestas de alimentos deverao ser
feitas de iais que a i da e
do contetdo

VALOR TOTAL DO LOTE R$ 486.600,00

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEMDES.

ORGAOS PARTICIPANTES:

SEMDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

SEMUS — Secretaria Municipal de Saude.

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 02/10/2023.

SIGNATARIOS: Marcia Cristina Fonseca Bezerra — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Alex Wingler Lucas — Secretario Municipal de Satide e Cintia Alves Pinto — Titular da Contratada.
PROCESSO: 48.579/2023.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

[ 4
CONSEIHO MUNICIPALDOS RIREITOS DA CRIANGA € DO ADOLESCENTE
de Cachociro de Itapemirim-€S

<Y

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
(Criado pela Lei Municipal n° 5.174, de 25 de Maio de 2001)
e-mail: semdes.conselhos@cachoeiro.es.gov.br Fone/Fax: 3511 2219

RESULTADO FINAL DA ELEIGAO DO CONSELHO TUTELAR - 2023
MANDATO 2024/2028

TITULARES:

1° ELIZABETH DE OLIVEIRA DAVEL RODRIGUES (BETH DAVEL) - 33 560 votos

2° TIAGO DE OLIVEIRA RIBEIRO (PASTOR TIAGO) - 32 406 votos
3° ROMARIO MONZOLI DA SILVA (ROMARIO MANZOLI) - 52 355 votos
4° DIEGO BENEVIDES DE ARAUJO (DIEGO ARAUJO) - 44 332 votos
50 JESSE PEREIRA MARTINS (JESSE MARTINS) - 14 327 votos
6° LUCIA HELENA OLIVEIRA DE FARIAS (PASTORA LUCIA) - 35 321 votos

7° WILLIANA SILVA MIRANDA (WILLIANA - LILI) - 30 300 votos

8° LILIAN DEBONA MACHADO CORREA (LILIAN DEBONA) - 10 292 votos

90 LUIZ SERGIO SILVA DO AMPARO (SERGIO AMPARO) - 15 277 votos

10° MARIA NAZARETH PATRICIO DE OLIVEIRA DA SILVEIRA (NAZARETH SILVEIRA) - 31__ 253 votos

SUPLENTES:
1° EDIVALDO LUIZ (PASTOR EDIVALDO) - 18 243 votos
2° GUTEMBERG SANTOS DA FRAGA (GUTEMBERG FRAGA) - 27 207 votos
3° ELIANA CARVALHO LONGO (ELIANA CARVALHO - LIA) - 12 189 votos
4° HEITOR DOS SANTOS RIBEIRO (HEITOR RIBEIRO) - 20 175 votos
5° HENRIQUE CELSO DA SILVA (HENRIQUE) - 16 159 votos
6° EDINARDO DA SILVA SOUZA (PROFESSOR EDI) - 40 152 votos
7° ALEX FRISSO DA ROSA (ALEX FRISSO) - 42 141 votos
8° SAMUEL SILVA PEREIRA (SAMUEL PEREIRA) - 29 112 votos
9° GEDALIAS BATISTA DA SILVA (GEDALIAS - GEDA) - 21 096 votos
10° IZABEL CRISTINA CAMPOS DA SILVA RIBEIRO (PROFESSORA BEBEL) - 51 056 votos
TOTAL APURADOS: 4980 VOTOS
TOTAL VALIDOS: 4955 VOTOS
TOTAL NULOS: 0019 VOTOS
TOTAL EM BRANCO: 0006 VOTOS
g \Lb E%%;lig,g;zz'ﬁ;z;;};";( Cachoeiro de Itapemirim, 02 de outubro de 2023

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ANA PAOLA MARIANO VIANA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Secretaria Municipal de Educagao de Cachoeiro de Itapemirim/ES
Subsecretaria de Apoio ao Ensino — 2023

EDITAL DE CONVOCACAOQ DE ASSEMBLEIA GERAL
Conselhos Comunitarios Escolares das Unidades de Ensino da Rede Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim — ES

N° Conselho Comunitario Escolar Assembleia
1 | EMEB “Prof? Valéria de Aquino Viana” 18/10/23 18h
2 | EMEB “Maria Siloti” 19/10/23 13h30min.
3 | EMEB “Sertdo de Monte Libano” 20/10/23 08h

Fonte: SEME/Subsecretaria de Apoio ao Ensino-SAE/GAAE -Outubro/2023.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educagao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA

DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
BOLSA ATLETA 2023.

Edital 001/2023 — Bolsa Atleta Cachoeiro.

O MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, através da Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Qualidade de Vida, neste ato representado pelo Titular da Pasta, no uso de suas
atribui¢Ges legais instituidas pela Lei 7516/2017, ap6s a analise da documentacdo pela Comissdo de
Avaliagdo do Programa, conforme o Edital 001/2023, torna publico o RESULTADO
PRELIMINAR DOS ATLETAS SELECIONADOS PARA O PROGRAMA BOLA ATLETA
CACHOEIRO, conforme discriminado a seguir:

ATLETAS PRELIMINARMENTE CLASSIFICADOS:

CATEGORIA ESTUDANTIL:

CLASSIFICACAO NOME MODALIDADE SITUACAO
1° Gabirel Costa da Silva Paratletismo Deferido
2° Alice Colli Mardegan Natacdo Paralimpica Deferido
3° Jhonatan de Oliveira Peris Atletismo Deferido
4° Rafaela Sarti Nolasco Handebol Deferido
50 Ana Luiza Costa Jekel Handebol Deferido
6° Alice Mantovanele Bonadiman Handebol Deferido
7° Lara Nunes Alves Menegardo Voleibol Deferido
8° Mariana Baptista Pinto Lima Voleibol Deferido
9° Sofia Mezzadri Santos e Silva Voleibol Deferido
10° Sarah da Silva Andrade Voleibol Deferido
- Rogério Avelar Scarpe Filho Voleibol de Praia Indeferido

CATEGORIA ESTADUAL:

CLASSIFICACAO NOME MODALIDADE SITUACAO
1° Pedro Henrique Fiorio Cardoso Ciclismo Deferido
2° Arthur José Barbosa Judo Deferido
3° Marcelli da Fonseca Carvalho Ciclismo Deferido
4° Eduarda Augusto Lopes Ginastica Ritimica Deferido
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5° Ricardo Fiorio Cardoso Ciclismo Deferido
6° Peter Barradas Muscarelli Judo Deferido
7° Ana Clara de Almeida Freire Ginastica Ritimica Deferido
8° Calebe Guedes Gomes Judd Deferido
9° Valentina Piovan Ginastica Ritimica Deferido
10° Gisely Bastos Benevenuto Ginastica Ritimica Deferido
11° Lara Nascimento Silva Ginastica Ritimica Suplente
12° Liz Barreto Rosa Ginastica Ritimica Suplente
13° Cailane Bandarra Vieira Ginastica Ritimica Suplente
14° Caila Bandarra Vieira Ginastica Ritimica Suplente
15° Lauana Vitéria da Silva Mello Voleibol de Praia Suplente
16° Moisés Pereira da Silva Handebol Suplente
17° Welton Silva Junior Basquete Suplente
18° Muryllo Dezan Franco Voleibol Suplente
19° Samuel Pereira Menassa Voleibol Suplente
20° Daniel Stafanato Mucelin Beach Ténis Suplente
21° Enrico Cheibub Dalto Beach Ténis Suplente
- Ruan Farias de Souza Skate Indeferido
- Alexandre Fiorio Cardoso Ciclismo Indeferido
- Emanuela Sardinha N. de Oliveira | Gindstica Ritimica Indeferido
- Thiago Resende Grafanassi Voleibol de Praia Indeferido
- Fernando Moreira Ténis Indeferido
CATEGORIA NACIONAL:
CLASSIFICACAO NOME MODALIDADE SITUACAO
- Aline Zipinotti Y Lema Ténis Indeferido
- Diogo dos Santos Reis Futsal Indeferido
CATEGORIA INTERNACIONAL:
CLASSIFICACAO NOME MODALIDADE

NAO HOUVE CLASSIFICACAO PARA A REFERIDA CATEGORIA.

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
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DOS RECURSOS:

O atleta que se sentir prejudicado com a decis@o proferida, neste ato, poderd interpor recurso
administrativo com efeito suspensivo, conforme item 11 do Edital Bolsa Atleta 2023, no prazo de
03 (trés) dias a contar da publicagdo, o qual devera ser protocolado mediante o comparecimento
pelo candidato ou por seu procurador, sendo o atleta menor de idade, na sede da Secretaria
Municipal de Fazenda (SEMFA — Protocolo Geral), situado na Rua 25 de Margo, n.° 28-38, Bairro
Centro, Cachoeiro de Itapemirim/ES, das 12 as 18 hrs.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de Outubro de 2023.

Ramon Silveira
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO POR INFRAGAO DE TRANSITO N° 996/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES, com fulcro no artigo 281 e 282 do Cédigo
de Transito Brasileiro, bem como, na Resolugdo 918/2022 do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN, apoés,
esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificagdo via remessa postal, vem notificar os proprietarios e detentores
dos veiculos abaixo relacionados, do cometimento de Infragdes de Transito, concedendo-lhes o prazo de 30 (trinta) dias
para interporem Defesa, e realizarem a indicagdo do condutor responsavel pela infragdo junto a Prefeitura, contados a

partir desta publicagéo.

A defesa devera ser instruida com: requerimento preenchido e assinado, cdpia desta Notificagdo de Autuagdo, cépia da
CNH do Condutor, Cépia do CRLV do Veiculo, cépia da Carteira de Identidade do proprietério/detentor e condutor,
procuragdo ou autorizagdo quando o requerente ndo for o proprietario, contrato social da empresa (apenas para pessoa
juridica), procuragdo do sécio-proprietdrio da empresa quando o requerente ndo é o proprietario (apenas para pessoa

juridica).

A Indicagao de condutor deverd ser instruida com: cépia desta notificagdo de autuagdo; Cépia da CNH do proprietario
do veiculo, Cépia do CRLV do veiculo, declaragdo de indicacdo de real condutor, Cépia da CNH do real condutor,

enderego completo do real condutor e assinatura do real condutor e do proprietario.

A defesa podera ser entregue diretamente a PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES, ou
enviada através de correspondéncia com aviso de recebimento, para o seguinte enderego: Rua Valdir Almeida Rainha, n°

02-18, Bairro Nova Brasilia - Cachoeiro de Itapemirim/ES, CEP: 2.9302-481, Tel.: (28)3521-6159.

DADOS DA INFRAGAO

PLACA ORGAO N° AUTO DATA COD. INFRAGAO

MSF7169 256230 CH00046257 30/08/2023 554-1/02

OPD5G11 256230 CHO00047530 10/08/2023 554-1/02

OVF4857 256230 CHO00049032 04/09/2023 554-1/02

QRE4B02 256230 CH00049183 05/09/2023 554-1/02

MSJ2C18 256230 CH00044833 15/08/2023 763-3/01

MQA5300 256230 CH00049181 05/09/2023 554-1/02
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MQZ2646 256230 CHO00045472 01/09/2023 554-1/01
LMGO0J87 256230 CHO00049176 05/09/2023 554-1/02
QRF2E92 256230 CHO00046872 30/08/2023 605-0/01
DWD6E23 256230 CHO00048658 25/08/2023 554-1/02
PPROAO6 256230 CHO00049007 31/08/2023 554-1/02
ODN4C24 256230 CHO00048965 31/08/2023 554-1/02
SFS4A36 256230 CHO00046238 24/08/2023 545-2/06
ALV0631 256230 CHO00048984 31/08/2023 554-1/02
MPO4690 256230 BO00095532 01/09/2023 581-9/01
PPB4I69 256230 CHO00037931 29/08/2023 763-3/01
RBF2E29 256230 CHO00048973 31/08/2023 554-1/02
PPL2H37 256230 CHO00048970 31/08/2023 554-1/02
MTR2690 256230 B0O00085543 03/09/2023 551-7/02
ODGYA52 256230 CHO00046873 30/08/2023 550-9/00
MTS8464 256230 CHO00046081 04/09/2023 545-2/06
BSX7J09 256230 CHO00048968 31/08/2023 554-1/02
ODK1455 256230 CHO00047060 04/09/2023 554-1/01
MSY6797 256230 CHO00048362 23/08/2023 554-1/02
RQS7E81 256230 CHO00041995 03/08/2023 547-9/00
SFS4A36 256230 CHO00046239 24/08/2023 538-0/00
PPK9246 256230 CHO00048416 24/08/2023 554-1/02
PPI8508 256230 CHO00048678 28/08/2023 554-1/02
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LPJ3J06 256230 CHO00046661 01/09/2023 556-8/00
MQU9783 256230 CHO00047529 10/08/2023 554-1/02
MTD2989 256230 CHO00047061 04/09/2023 555-0/00
OVH7244 256230 CHO00045157 31/08/2023 554-1/01
LRY3H69 256230 CHO00048967 31/08/2023 554-1/02
OPD5G11 256230 CHO00047506 09/08/2023 554-1/02
MPY6813 256230 CHO00049135 04/09/2023 554-1/02
MQZ5E22 256230 B0O00051466 01/09/2023 538-0/00
SFQOB53 256230 BO00095529 01/09/2023 596-7/00
MPY8782 256230 CHO00041393 24/08/2023 555-0/00
PPB4016 256230 CHO00046268 31/08/2023 545-2/01
JDV7783 256230 CHO00048958 31/08/2023 554-1/02
PPU9%452 256230 CHO00044863 22/08/2023 703-0/01
PPV0458 256230 B0O00092115 26/08/2023 605-0/01
MQAS5300 256230 CHO00049137 04/09/2023 554-1/02
MRAA4050 256230 CHO00041399 30/08/2023 678-5/01
RBE2C28 256230 BO00079351 22/08/2023 573-8/00
ODN4110 256230 CHO00047056 31/08/2023 545-2/06
OCZO0H53 256230 B0O00079340 12/08/2023 545-2/01
MSG1A92 256230 CHO00049017 04/09/2023 554-1/02
DST3031 256230 CHO00049171 05/09/2023 554-1/02
MSC5891 256230 CHO00048377 24/08/2023 554-1/02
MTQOHS52 256230 CHO00049029 04/09/2023 554-1/02
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KXM5899 256230 CHO00048715 29/08/2023 554-1/02
KOQ7B42 256230 CHO00048351 23/08/2023 554-1/02
PPE8081 256230 CHO00048989 31/08/2023 554-1/02
RBC2G22 256230 CHO00048998 31/08/2023 554-1/02
MSB7987 256230 CHO00046651 25/08/2023 556-8/00
MRQ8414 256230 B0O00095530 01/09/2023 587-8/00
MSX9316 256230 CHO00048953 30/08/2023 554-1/02
RBJ0OA72 256230 CHO00046659 28/08/2023 736-6/02
LPO8I08 256230 CHO00048380 24/08/2023 554-1/02
NAYOE17 256230 CHO00048732 30/08/2023 554-1/02
RQQ2H97 256230 CHO00045469 01/09/2023 605-0/01
QRM1144 256230 CHO00044631 11/08/2023 705-6/01
00Q2209 256230 CHO00046837 22/08/2023 763-3/01
PZ73J91 256230 CHO00044889 31/08/2023 763-3/01
QRLS5F07 256230 CHO00044821 14/08/2023 763-3/01
PPS5957 256230 CHO00048986 31/08/2023 554-1/02
LPE3152 256230 CHO00044785 15/08/2023 555-0/00
MTASB05 256230 CHO00048706 29/08/2023 554-1/02
0oVvJgo42 256230 CHO00049018 04/09/2023 554-1/02
SFQ2D25 256230 CHO00046249 30/08/2023 554-1/02
GJC6A87 256230 CHO00044385 02/08/2023 763-3/01
FQMB3ES53 256230 CHO00046841 24/08/2023 555-0/00
HMN3D76 256230 CHO00043105 04/09/2023 556-8/00
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MQP6761 256230 CHO00046259 24/08/2023 545-2/01
QOUBG80 256230 CHO00047297 07/08/2023 554-1/02
MSQ9116 256230 CHO00045143 10/08/2023 545-2/06
PPK9246 256230 CHO00048333 23/08/2023 554-1/02
MTI6GF11 256230 CHO00046851 25/08/2023 545-2/01
MRC4928 256230 CHO00046632 25/08/2023 545-2/06
KXM5899 256230 CHO00046053 30/08/2023 762-5/02
OPD5G11 256230 CHO00047644 10/08/2023 554-1/02
OCW8B26 256230 CHO00045594 22/08/2023 763-3/02
ODKI1EG62 256230 CHO00046840 24/08/2023 555-0/00
EYX7H86 256230 CHO00046850 25/08/2023 545-2/01
OYI5579 256230 CHO00046085 05/09/2023 763-3/01
MRW2493 256230 CHO00046846 24/08/2023 562-2/05
KZASE23 256230 BO00095524 01/09/2023 596-7/00
FDF2A15 256230 CHO00046052 30/08/2023 762-5/02
CFC9693 256230 CHO00047055 31/08/2023 545-2/06
ODM3545 256230 CHO00048934 30/08/2023 554-1/02
MSL4910 256230 CHO00046256 30/08/2023 554-1/02
HNK6J00 256230 BO00090614 30/08/2023 604-1/02
JPT0G75 256230 CHO00046573 09/08/2023 555-0/00
INB8529 256230 CHO00046874 30/08/2023 550-9/00
MQTB8ES3 256230 CHO00047045 29/08/2023 763-3/01
MTK6161 256230 CHO00047038 29/08/2023 545-2/06
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LMO1G17 256230 CH00048960 31/08/2023 554-1/02
0YG4G58 256230 CHO00048995 31/08/2023 554-1/02
PPY8679 256230 CHO00045463 30/08/2023 763-3/01
MQF0188 256230 B0O00079346 22/08/2023 596-7/00
MSM4932 256230 CHO00046047 30/08/2023 555-0/00
MRV1909 256230 CH00046619 23/08/2023 545-2/06
PPP2013 256230 CHO00049172 05/09/2023 554-1/02
PPK6265 256230 CH00044893 05/09/2023 545-2/01
QREOH44 256230 CH00044662 04/09/2023 763-3/01
MSNG6096 256230 CHO00049166 05/09/2023 554-1/02
MRB1H83 256230 CH00049009 04/09/2023 554-1/02
DSG3B52 256230 CHO00041375 11/08/2023 605-0/01
AYMSI30 256230 CHO00048334 23/08/2023 554-1/02

PPPI146 256230 CH00046845 24/08/2023 545-2/01
RQMS5D86 256230 CHO00048386 24/08/2023 554-1/02
RQS4G14 256230 CHO00045158 06/09/2023 570-3/00
MTY2D45 256230 CH00049136 04/09/2023 554-1/02
ODK5392 256230 CH00049014 04/09/2023 554-1/02
MSM4932 256230 CH00044888 31/08/2023 555-0/00
MTS5130 256230 CHO00046037 29/08/2023 545-2/06

PP12926 256230 CHO00045596 22/08/2023 762-5/02
MRB1H83 256230 CHO00046272 04/09/2023 554-1/02
DWD6E23 256230 CHO00048315 23/08/2023 554-1/02
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LBQ7253 256230 CH00046162 02/09/2023 554-1/02
ODA5592 256230 CHO00046159 02/09/2023 554-1/02
KRA0434 256230 CHO00046101 06/09/2023 656-4/00
MQU9H54 256230 CHO00046861 25/08/2023 763-3/01
MSG1A92 256230 CHO00046158 01/09/2023 554-1/02
RKF1A42 256230 CH00046278 06/09/2023 545-2/06
DMGB8083 256230 CHO00046193 06/09/2023 554-1/02
ODP8494 256230 CHO00045990 03/08/2023 545-2/01
0ODQ8B89 256230 CH00047036 25/08/2023 545-2/06
KPP6D37 256230 CHO00049157 04/09/2023 554-1/02
JWR2617 256230 CH00049163 05/09/2023 554-1/02
MSJ9J66 256230 CHO00047660 11/08/2023 554-1/02
GUO6462 256230 CH00046269 01/09/2023 547-9/00
MSR6754 256230 CH00048940 30/08/2023 554-1/02
MSC5891 256230 CHO00048034 17/08/2023 554-1/02
ODN4C00 256230 CH00037936 04/09/2023 545-2/01
0OCZ9C55 256230 CHO00048040 17/08/2023 554-1/02
RBF2E29 256230 CH00048946 30/08/2023 554-1/02
LQI0425 256230 CHO00047011 02/08/2023 554-1/02
PPQ5I87 256230 CHO00041362 07/08/2023 556-8/00
LMP2148 256230 CH00047016 02/08/2023 554-1/02
QRK7D29 256230 CHO00048036 17/08/2023 554-1/02
MRY1E60 256230 CHO00044766 07/08/2023 545-2/06
\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \‘, oy .‘-’ 54

A\ o margode 8 /4



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

MTO7729 256230 CH00037937 04/09/2023 572-0/00
MST9233 256230 CHO00043097 22/08/2023 723-4/00
MQQ4H74 256230 CHO00048053 17/08/2023 554-1/02
RBF8I26 256230 CHO00044868 23/08/2023 736-6/02
MDT2I55 256230 CHO00047894 15/08/2023 554-1/02
LTZ7E21 256230 BO00087359 09/08/2023 596-7/00
LTJ6E26 256230 CH00041379 15/08/2023 562-2/02
HEF6114 256230 CH00048945 30/08/2023 554-1/02
MPM7820 256230 CHO00047715 14/08/2023 554-1/02
0Y14229 256230 CHO00048723 29/08/2023 554-1/02
MPB4D12 256230 CHO00048717 29/08/2023 554-1/02
MTB9606 256230 CHO00046060 31/08/2023 554-1/01
CSV3571 256230 CHO00046061 31/08/2023 763-3/01
NKO08189 256230 CHO00046811 31/07/2023 554-1/02
MSU0533 256230 CH00047673 11/08/2023 554-1/02
RQS7E81 256230 CHO00046997 01/08/2023 554-1/02
QRH5C84 256230 CHO00045583 07/08/2023 545-2/06
MSR3128 256230 CHO00045483 06/09/2023 763-3/01
PPY1386 256230 CH00046093 06/09/2023 763-3/01
0OVJ6605 256230 CHO00043068 03/08/2023 556-8/00
0OYI4B45 256230 CH00037902 11/08/2023 763-3/01
PPC6G85 256230 CH00046021 17/08/2023 555-0/00
AMF4523 256230 CHO00049187 05/09/2023 554-1/02
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QNO2100 256230 CHO00044748 31/07/2023 545-2/06
ODKO9F97 256230 CHO00045588 11/08/2023 554-1/02
PPT7917 256230 B0O00099333 06/09/2023 705-6/01
KzC8J67 256230 CHO00047717 14/08/2023 554-1/02
HSD9711 256230 CHO00049154 04/09/2023 554-1/02
RCEO0B24 256230 CH00046095 06/09/2023 763-3/01
MPZ3735 256230 BO00090742 25/08/2023 704-8/01
HIC3938 256230 CH00046177 06/09/2023 554-1/02
MRH8761 256230 CHO00037914 17/08/2023 547-9/00
MTH3981 256230 CHO00046169 06/09/2023 554-1/02

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de outubro de 2023

RUY GUEDES BARBOSA JUNIOR
Secretdrio Municipal de Seguranca e Transito
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EDITAL DE NOTIFICAGAO DE PENALIDADE POR INFRACAO DE TRANSITO N° 1008/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES, com fulcro no artigo 281 e 282 do Cddigo
de Transito Brasileiro, bem como, na Resolu¢do 918/2022 do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN, apds,
esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificagdo via remessa postal, vem notificar da imposi¢do de penalidade
os proprietdrios e detentores dos veiculos abaixo relacionados, pelo cometimento de Infragdes de Tréansito, concedendo-

lhes o prazo de 30 (trinta) dias para interporem Recurso a JARI, contados a partir desta publicagdo.

O recurso devera ser instruido com: requerimento preenchido e assinado, copia desta Notificagdo de Penalidade, copia
da CNH do Condutor, Cépia do CRLV do Veiculo, cépia da Carteira de Identidade do proprietario/detentor e condutor,
procuragdo ou autorizagdo quando o requerente ndo for o proprietdrio, contrato social da empresa (apenas para pessoa
juridica), procuragdo do sécio-proprietdrio da empresa quando o requerente ndo é o proprietario (apenas para pessoa

juridica).

O recurso podera ser entregue diretamente a PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES,
ou enviada através de correspondéncia com aviso de recebimento, para o seguinte enderego: Rua Valdir Almeida

Rainha, n° 02-18, Bairro Nova Brasilia - Cachoeiro de Itapemirim/ES, CEP: 2.9302-481, Tel.: (28)3521-6159.

DADOS DA INFRAGCAO
PLACA ORGAO N°AUTO DATA COD. INFRAGAO VALOR
GFF4D96 256230 CH00041572 18/05/2023 763-3/01 293,47
GUL9794 256230 CH00041588 05/06/2023 763-3/01 293,47
RBAOD15 256230 CH00040730 03/05/2023 518-5/01 195,23
KVH7451 256230 CH00043258 31/05/2023 545-2/01 195,23
MRF2717 256230 CH00001573 10/06/2023 554-1/02 195,23
MPX9234 256230 CHO00036759 01/06/2023 552-5/00 130,16
ICW1274 256230 CH00043412 03/06/2023 545-2/01 195,23
EQU7C62 256230 CH00042419 19/05/2023 574-6/03 130,16
RBG1J65 256230 CH00042063 21/06/2023 583-5/00 195,23
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QRG4G46 256230 CHO00040798 15/05/2023 763-3/01 293,47
HAT6164 256230 CHO00040273 28/05/2023 545-2/01 195,23
MQRS5I96 256230 CHO00040284 31/05/2023 555-0/00 130,16
JDV7783 256230 CHO00042193 15/06/2023 762-5/01 293,47
RBF5I61 256230 CHO00042046 14/06/2023 763-3/02 293,47
ODN2E39 256230 CHO00040719 28/04/2023 736-6/02 130,16
LYS1494 256230 CHO00001583 13/06/2023 554-1/02 195,23
MTE7025 256230 B0O00062882 30/05/2023 520-7/00 88,38
MEA4H47 256230 CHO00036757 01/06/2023 545-2/07 195,23
FDI2948 256230 CH00042982 01/06/2023 763-3/01 293,47
FEP3C92 256230 CHO00001574 10/06/2023 554-1/02 195,23
RQS7D96 256230 CHO00042980 01/06/2023 763-3/01 293,47
RJKOC78 256230 CHO00042051 14/06/2023 587-8/00 130,16
MPG8110 256230 CHO00041291 21/06/2023 723-4/00 130,16
RIU1147 256230 CHO00043611 23/06/2023 574-6/03 130,16
MSV2481 256230 CHO00043742 15/06/2023 555-0/00 130,16
RBA2B82 256230 CHO00042994 06/06/2023 763-3/01 293,47
PPT7853 256230 CHO00041313 01/06/2023 555-0/00 130,16
MQP5550 256230 CHO00036755 01/06/2023 555-0/00 130,16
PPV3C03 256230 CHO00043726 12/06/2023 545-2/06 195,23
RBB5A56 256230 CHO00043499 18/06/2023 736-6/02 130,16
PPN5662 256230 CHO00001713 19/06/2023 554-1/02 195,23
0ODG2050 256230 CHO00042965 29/05/2023 736-6/02 130,16
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ODL1D13 256230 CHO00042010 24/04/2023 545-2/06 195,23

MPF9515 256230 CHO00038829 10/04/2023 556-8/00 195,23

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de outubro de 2023

RUY GUEDES BARBOSA JUNIOR
Secretario Municipal de Seguranga e Transito
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IPACI

ATA N° 039/2023 - REUNIAO EXTRAORDINARIA
CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Aos vinte e nove dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e trés, reuniu-se, extraordinariamente,
de modo presencial, o Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemi-
rim, instituido pelo Decreto n° 30.794, de 03 de agosto de 2021, alterado pelo Decreto n° 32.089, de 05 de
agosto de 2022, conforme Lei Municipal n® 6.910, de 20 de dezembro de 2013, alterada pela Lein®7.700, de
26 de junho de 2019 e pela Lei 7.852 de 18 de junho de 2020, nas dependéncias do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, com a presenca dos seguintes conselheiros: Danielly Brandao
Tavora, Raphaela Stein Mauro, Luciane Maria Ceccon, Rosa de Lima Cansoli Hemerly, Licia Helena Gomes
da Silva, Claudia Prucoli Massini e Jackson Jose Ceccon, com inicio da reunido as 14h, tendo como pauta:
Analise da Prestagdo de Contas Mensal - PCM do Més de Agosto/2023 e andlise dos processos n° 63379/2023
€57903/2023. Foi iniciada reunido com a apresentacao da Prestacdo de Contas Mensal - PCM do Més Agos-
to/2023 pela Conselheira Luciane Maria Ceccon. Foi realizada a apresentagdo do demonstrativo das contas
de investimento e seus respectivos saldos, com base nos extratos do periodo. O saldo das contas de inves-
timento da Caixa Econémica Federal fechou o Més de Agosto/2023 com valor de R$ 122.687.902,22 (cento e
vinte e dois milhdes e seiscentos e oitenta e sete mil e novecentos e dois reais e vinte e dois centavos), ten-
do o valor de R$ 99.525,29 (noventa e nove mil e quinhentos e vinte e cinco reais e vinte e nove centavos)
de rendimento no periodo. O saldo das contas de investimento do Banco do Brasil fechou 0 més com valor
de RS 183.028.225,44 (cento e oitenta e trés milhdes e vinte e oito mil e duzentos e vinte e cinco reais e qua-
renta e quatro centavos) e com rentabilidade de R$ 1.009.238,31 (um milhdo e nove mil e duzentos e trinta
e oito reais e trinta e um centavos) no periodo. O saldo das contas de investimento do Banestes fechou o
més com valor de RS 41.837.224,90 (quarenta e um milhdes e oitocentos e trinta e sete mil e duzentos e
vinte e quatro reais e noventa centavos) e rentabilidade de R$ 87.046,39 (oitenta e sete mil e quarenta e seis
reais e trinta e nove centavos) no periodo. A conta do Sicredi fechou o més com saldo de RS 1.079.272,64
(um milhdo e setenta e nove mil e duzentos e setenta e dois reais e sessenta e quatro centavos) e rentabili-
dade RS 12.379,04 (doze mil e trezentos e setenta e nove reais e quatro centavos). A conta de investimento
da XP Investimentos fechou 0 més com valor de RS 36.971.679,38 (trinta e seis milhGes e novecentos e se-
tenta e um mil e seiscentos e setenta e nove reais e trinta e oito centavos) e desvalorizagdo de-R$ 796.711,18
(setecentos e noventa e seis mil e setecentos e onze reais e dezoito centavos). A conta de investimento do
Banco Safra fechou o més com valor de R$ 4.817.953,75 (quatro milhGes e oitocentos e dezessete mil e
novecentos e cinquenta e trés reais e setenta e cinco centavos) e rentabilidade de RS 53.957,68 (cinquenta
e trés mil e novecentos e cinquenta e sete reais e sessenta e oito centavos) no periodo. A aplicacdo no BNP
Paribas fechou o0 més com valor de RS 2.418.098,00 (dois milhdes e quatrocentos e dezoito mil e noventa
e oito reais). O Fundo MSG Global Fundo de Investimento teve rentabilidade de R$ 51.505,50 (cinquenta e
um mil e quinhentos e cinco reais e cinquenta centavos) e o Fundo Genial Growth Fic IE, teve desvalorizagdo
de cotas no valor de -R$ 63.133,38 (sessenta e trés mil e cento e trinta e trés reais e trinta e oito centavos). A
aplicacdo no Bradesco - Schroder Sustent A¢oes Globais USD FIC FIA IS - IE fechou o més de Agosto/2023
com valor de RS 2.467.086,68 (dois milhGes e quatrocentos e sessenta e sete mil e oitenta e seis reais e ses-
senta e oito centavos), tendo rentabilidade de RS 31.746,52 (trinta e um mil e setecentos e quarenta e seis
reais e cinquenta e dois centavos).
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O saldo total das aplicagdes no Més de Agosto/2023 foi de R$ 395.307.443,01 (trezentos e noventa e cinco
milhdes e trezentos e sete mil e quatrocentos e quarenta e trés reais e um centavo). O saldo total de ren-
tabilidade no Més foi de RS 1.365.808,54 (um milh&o e trezentos e sessenta e cinco mil e oitocentos e oito
reais e cinquenta e quatro centavos). O total de desvalorizacao no més foi de -R$ 5.195.402,58 (cinco mi-
lhdes e cento e noventa e cinco mil e quatrocentos e dois reais e cinquenta e oito centavos). O total geral
de rentabilidade acumulado no ano foi de R$ 49.335.398,02 (quarenta e nove milhdes e trezentos e trinta
e cinco mil e trezentos e noventa e oito reais e dois centavos). O total de desvalorizagao acumulada no
exercicio foi de -RS$ 12.684.108,93 (doze milhdes e seiscentos e oitenta e quatro mil e cento e oito reais e
noventa e trés centavos). A diferenca acumulada no exercicio de rentabilidade e desvalorizagdo de cotas
perfaz o total positivo de RS 36.651.289,09 (trinta e seis milhdes e seiscentos e cinquenta e um mil e duzen-
tos e oitenta e nove reais e nove centavos). O saldo total de aportes no Més de Agosto/2023 foi no valor de
RS$ 152.576.276,74 (cento e cinquenta e dois milhdes e quinhentos e setenta e seis mil e duzentos e setenta
e seis reais e setenta e quatro centavos), tendo o valor de R$ 1.057.026,04 (cento e cinquenta e dois milhdes
e quinhentos e setenta e seis mil e duzentos e setenta e seis reais e setenta e quatro centavos) de rentabi-
lidade e o valor de -R$ 6.680.127,00 (seis milh&es e seiscentos e oitenta mil e cento e vinte e sete reais) de
desvalorizagdo acumulado de cotas, no acumulado do ano. Passou-se a analise da receita. A receita total
arrecadada no més foi de RS 7.356.655,66 (sete milhGes e trezentos e cinquenta e seis mil e seiscentos e
cinquenta e cinco reais e sessenta e seis centavos), incluindo aportes, parcelamento, aluguéis, contribui-
¢des, rendimento das aplicacdes de liquidez imediata e demais investimentos, entre outras receitas. De
acordo com a IPC 14 - InstrugGes de procedimentos contabeis e de acordo com o balancete da receita, o
valor total da receita arrecadada no més foi de R$ 6.071.935,04 (seis milhGes e setenta e um mil e novecen-
tos e trinta e cinco reais e quatro centavos). Passou-se a analise das despesas. O total geral de pagamentos
ficou no valor de R$ 4.304.622,51 (quatro milhdes e trezentos e quatro mil e seiscentos e vinte e dois reais e
cinquenta e um centavos), incluindo despesas com folha de pagamento de ativos, inativos e pensionistas,
despesas da taxa de administragdo, consignacao em pagamento e demais despesas. Considerando que
nao houve a publicagdo das Autorizagdes de Aplicacdao e Resgate - APR’s no Portal da Transparéncia do
Instituto, fica suspensa a analise final e aprovagdo da Prestagdo de Contas Mensal - PCM do Més da com-
peténcia de Agosto/2023. Apds, passou-se a analise do processo n° 64816/2023, que trata sobre o Oficio
n° 103/2023/IPACI/CF datado de 21 de setembro de 2023, encaminhado ao Ipaci com solicitagdo da Presi-
dente do Conselho Fiscal para que fossem disponibilizadas vagas para o Conselho para a participacao no
Curso “Procedimentos Contabeis do RPPS: Enfase na IPC N° 14”, promovido pela Associacdo Capixaba dos
Institutos de Previdéncia - ACIP, nos dias 17 e 18 de outubro de 2023, em Vitéria-ES. O Presidente do Ipaci
informou na data de 26 de setembro de 2023, que o Instituto custeara as despesas com as inscri¢oes, paga-
mento de dirias e transporte de 02 (dois) Conselheiros com formacdo profissional em ciéncias contabeis
para participagdo no curso solicitado, ficando a critério deste Conselho a indicagdo dos interessados. Desta
forma, o Conselho indica as conselheiras Danielly Brandado Tavora e Luciane Maria Ceccon para participa-
¢ao no curso. Foi recebido o processo n® 63379/2023, que trata sobre solicitagdo de envio da demonstracao
financeira com toda movimentagdo desse exercicio referente a conta da fonte de Recurso do Pro-Gestdo.
Em resposta, o Ipaci juntou o balancete orgamentario contendo as despesas com a Manutengao das Boas
Praticas Administrativas.

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .” 61

e marga de



ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 6893 - 03 de Outubro de 2023

O processo foi despachado ao Instituto informando que considerando que no minimo 60% dos conselhei-
ros deverdo estar certificados no exercicio de 2024 (dois mil e vinte e quatro), o Conselho Fiscal solicita a
disponibilizagdo de 07 (sete) vagas para os Congressos e Cursos, nos quais o Ipaci participara em 2024,
além de reservar no mesmo niimero de vagas a este Conselho, para o Congresso Nacional de Conselheiros.
A presente reunido foi encerrada as 16h30min.

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

Danielly Brand3o Tavora
Presidente do Conselho Fiscal

Raphaela Stein Mauro
Secretaria do Conselho Fiscal

Claudia Prucoli Massini
Membro do Conselho Fiscal

Jackson Jose Ceccon
Membro do Conselho Fiscal

Luciane Maria Ceccon
Membro do Conselho Fiscal

Licia Helena Gomes da Silva
Membro do Conselho Fiscal

Rosa de Lima Cansoli Hemerly
Membro do Conselho Fiscal
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O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
DIVULGA

EXTRATO DE CONTRATO N° 022/2023

ID (CIDADES): 2023.016E0800001.10.0022

PROCESSO: 64836/2023

RESPALDO LEGAL: Artigos 25, Il, ¢/c 13, inciso VI, todos da Lei 8.666/93.

CONTRATADA: ABCPREV GESTAO E FORMAQAO PREVIDENCIARIAS LTDA, portadora do CNPJ n°
16.778.036/0001-30.

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

Objeto: O objeto do presente instrumento é a contratagdo de empresa especializada para prestagao dos
servigos continuados relativos a educagdo previdenciaria no ambito do RPPS - Regime Proprio de Previ-
déncia Social do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim / ES. As aulas serdo realizadas online, de maneira
sincrona ou assincrona, de acordo com as especificacdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Pro-
jeto Basico.

VALOR GLOBAL: RS 6.300,00 (seis mil e trezentos reais)

DATA DA ASSINATURA: 29 de setembro de 2023.

PRAZO: O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 120 (cento e vinte) dias a partir da data da assi-
natura.

A execucdo dos servicos sera iniciada a partir do recebimento da ordem de servico, devendo o acesso a
plataforma dos cursos contratados ser disponibilizado por periodo minimo de 90 (noventa) dias.
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.40

SIGNATARIOS: EDER BOTELHO DA FONSECA (Presidente IPACI), ADRIANO ANTONIO POSTAL
(Representante da CONTRATADA)

EDER BOTELHO DA FONSECA
PRESIDENTE EXECUTIVO
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CAMARA MUNICIPAL

TERMO DE HOMOLOGACAO

Edital de Pregdo Presencial n®10/2023
Processo n® 6997/2023

Objeto: contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos de vigilancia nas dependéncias
da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES

Tendo o processo licitatorio obedecido os tramites legais e principalmente as regras das leis n® 10.520/02
e 8.666/93, e estando de acordo com a adjudicacdo da pregoeira oficial desta CAmara Municipal, HOMO-
LOGO o procedimento, autorizando o empenho em favor da(s) empresa(s) vencedora(s), conforme segue:

LICITANTE: VSG - VIGILANCIA E SEGURANCA EM GERAL LTDA
CNPJ: 31.276.470/0001-06
VALOR: RS 158.942,64 (cento e cinquenta e oito mil, novecentos e quarenta e dois reais e sessenta e quatro
centavos)
ID CIDADES: 2023.016L0200001.01.0011

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de setembro de 2023

BRAS ZAGOTTO
Presidente da Camara Municipal
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CENTRO ADMINISTRATIVO
HELIO CARLOS MANHAES
RUA BRAHIM ANTONIO
SEDER, 96/102 - CENTRO
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
CEP: 29300-060
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