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Trés grandes muros serdo construidos para estabilizar taludes em erosdo

Obra de contencao vai prevenir deslizamentos no

Zumbi

A Prefeitura de Cachoeiro iniciou, nesta segunda-
-feira (5), mais uma obra para estabilizar area de
risco de deslizamento de terra no municipio. Na
rua Baixo Guandu, no bairro Zumbi, serao cons-
truidos trés grandes muros para contengao de ta-
ludes que estdo em processo avangado de erosao.

O investimento para protecao dos moradores
dessa area serd de RS 1.139.318,17, com recursos
do Fundo Cidades, do governo estadual. Também
serdo construidas duas escadas para melhorar a
mobilidade para moradores.

A obra deve ser concluida em cerca de um ano.

Para realizacdo dos servicos, a via estd interditada
para veiculos entre os niUmeros 155 e 276.

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

“Por meio de vistorias, identificamos varios pon-
tos de desestabilizacao de encostas nesse trecho,
o que pode levar a danos na infraestrutura da via,
colocando em risco seus usuarios e moradores lo-
cais. Com essa obra, estamos agindo preventiva-
mente para garantir seguranca e tranquilidade a
quem vive nessa regiao”, explica o secretario mu-
nicipal de Obras, Rodrigo Bolelli.

Outros investimentos em prevencao
A Prefeitura de Cachoeiro tem ampliado investi-

mentos em obras de prevencao de deslizamentos
em areas de risco.
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Além de construir muros de contencao, inovou De acordo com a Secretaria Municipal de Obras

com a técnica de aplicacdo de geocomposto, usa- (Semo), a mesma técnica sera aplicada ainda em
da nos taludes da rua Jerébnimo Ribeiro, no bair- outras areas apontadas pela Defesa Civil, totali-
ro Amarelo. A obra foi concluida em margo deste zando um investimento de cerca de RS 13 milhdes.

ano. Quase 10 mil metros quadrados de taludes

foram revestidos com o material.

B. INDEPENDENCIA

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO 07
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Mensalmente, espago serd ocupado por trabalhos de dois artesdos

Artesaos exibem trabalhos em vitrine na Sala do

Empreendedor

Com o projeto “Empreender Mais”, da Prefeitura
de Cachoeiro, artesaos do municipio estao tendo
a oportunidade de expor as pecas que produzem
na vitrine da Sala do Empreendedor, no segundo
piso do Shopping Cachoeiro.

A iniciativa, que ajuda a dar mais visibilidade ao
artesanato local, é uma parceria entre as secreta-
rias municipais de Urbanismo, Mobilidade e De-
senvolvimento Sustentavel (Semurb) e de Cida-
dania, Trabalho e Direitos Humanos (Semcit).

Mensalmente, o espaco sera ocupado com traba-
lhos de dois artesdos. A primeira dupla contem-
plada é Sirlei Alves e Vanessa Giori Broedel, que
expdem suas pegas em junho.

“Essa é uma acao espetacular. Nos, artesaos de
Cachoeiro, precisamos de espago para mostrar
nosso trabalho. Por ser em um local muito movi-
mentado, a exposicao ganha mais alcance e isso
nos ajuda muito”, expressa Sirlei, que faz borda-

\
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dos com referéncias culturais e turisticas do mu-
nicipio em quadros, almofadas e toalhas.

Ja Vanessa, que confecciona bolsas e acessorios,
acrescenta que a maior divulgacao pode contri-
buir para aumento das vendas. “Esperamos que
as pessoas venham conferir o trabalho, que fa-
zemos com tanto carinho. Estou muito feliz por
participar dessa acao e muito grata, também”,
salienta.

Sobre o projeto

O “Empreender Mais” disponibilizou 24 vagas
para artesdos da cidade, que foram preenchidas
por ordem de inscricao. O projeto tera duragao
de um ano e a definicdo dos meses de exposicao
para cada dupla se deu por sorteio.

Nado ha venda de produtos no local. Os contatos
dos artesaos sao disponibilizados para os interes-
sados em adquirir pecas.
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Desfile civico-escolar voltard a ser realizado apds pausa de trés anos

Festa de Cachoeiro: retorno do desfile marca
programacao solene do evento

O més de junho reserva grandes emogoes aos ca-
choeirenses, com a parte das atividades da Festa
de Cachoeiro dedicada a celebracado das tradigcoes
do municipio.

A chegada do Cachoeirense Ausente N°1 de 2023,
Aloisio Secchin, eleito na ultima quinta-feira (1),
estda marcada para o dia 26. Ele sera recepcionado
as 15h, no trevo da Itapemirim, por amigos, fami-
liares e autoridades, com apresentacao da banda
26 de Julho. As 16h, recebera do prefeito Victor
Coelho a chave da cidade, em solenidade no Cen-

tro Operario.

A Sessao Solene da Camara Municipal ocorrera no
dia seguinte (27), as 19h, no auditério do Sesc, no
bairro Aeroporto.

No dia 28, as 19h, o mesmo local recebera a Noi-

\
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te de Homenagens, com entrega das comendas
Rubem Braga e Newton Braga a pessoas que con-
tribuem para o desenvolvimento da cidade, em
diversas areas.

No dia 29, Dia de Cachoeiro e de Sao Pedro, pa-
droeiro da cidade, a programacdo comegara as
5h, com a Alvorada, tradicional cortejo da banda
26 de Julho pelas ruas da area central.

O Desfile civico-escolar voltard a ser realizado
apds uma pausa de trés anos imposta pelas res-
tricoes do periodo pandémico. O evento come-
¢ara as 9h, na Praca Jer6bnimo Monteiro. Para as
16h, estd programado o inicio da Procissao de Sao
Pedro, da Catedral para a Praga de Fatima, onde
ocorrera a missa, as 17h.

O Encontro dos Amigos da Praca Vermelha, tradi-
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cional evento na entrada da Ponte de Ferro, tam-
bém esta de volta. Sera no dia 30, a partir das 19h,
com apresentacdes musicais e homenagens. Na
mesma data, as 23h, o clube Cagadores Carnava-
lescos realizara seu Baile de Gala.

“Essa retomada completa da parte mais tradicio-
nal dos festejos € um momento muito esperado
desde que a pandemia nos imp0s o isolamento.
Reencontros, alegria, tradi¢des. O verdadeiro es-
pirito da Festa criada por Newton Braga esta de
volta! Esperamos que todo cidadao cachoeirense

SIS LY e~ P ‘
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CACHOEIR

possa aproveitar intensamente esses dias”, des-
taca a secretaria municipal de Cultura e Turismo,
Fernanda Martins.

Shows e mais atragoes

A Festa de Cachoeiro terd muitas outras atragdes,
incluindo shows no Parque de Exposi¢cdo, com
artistas nacionalmente conhecidos e, também,
atragdes regionais. A programacao completa sera
divulgada nos proximos dias.
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 32.945
ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 32.516, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista as alteragoes promovidas pelo Decreto n® 32.933/2023, RESOLVE:

Art. 1° Alterar o quadro constante do artigo 1° do Decreto n° 32.516, de 29/12/2022, em especial com rela-
¢do a nomeacao do Sr. Elio Carlos Silva de Miranda, conforme segue:

Onde consta:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTAGAO

Elio Carlos Silva de Miranda Secretario Municipal de AP SEMAI
Agricultura e Interior

Passe a constar:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTAGAO
Elio Carlos Silva de Miranda Secretario Municipal de AP SEMAG
Agricultura

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 01 de junho de
2023, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 05 de junho de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

DECRETO N° 32.946

RETIFICA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 32.760, DE 04 DE ABRIL DE 2023, ALTERADO PELO DECRETO N°
32.943, DE 02 DE JUNHO DE 2023, QUE DISPOE SOBRE A COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DAS CARREIRAS FUNCIONAIS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso das atri-
buicdes que lhe confere a Lei Organica, RESOLVE:

Art. 1° Retificar o inciso V do artigo 2°, do Decreto n° 32.760, de 04 de abril de 2023, alterado pelo Decreto
n°32.943, de 02 de junho de 2023, que trata da designacdo dos membros para compor a Comissao Organi-
zadora do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, referente aos Editais do
Magistério, Guarda Civil Municipal e Administrativo, conforme segue:

Onde consta:
“V - Jocimara Maria Bravim.”

Passe a constar:
“V - Jocimara Marin Bravim Silva.”

Art. 2° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 05 de junho de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

DECRETO N° 32.947

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 1° Torna sem efeito, a partir de 01 de junho de 2023, a exoneragdo da servidora Gleicia Garcia, do car-
go em comissao de Assessora Técnica de Nivel Médio, Padrao C 5, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Agricultura, constante do Decreto n°® 32.932/2023.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 05 de junho de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

DECRETO N° 32.948

ALTERA DISPOSITIVOS DO DECRETO N° 31.337, DE 21 DE JANEIRO DE 2022, QUE DISPOE SOBRE A
NOMEAGAO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE CACHOEIRO DE ITAPE-
MIRIM - COMAMCI.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicoes legais e em conformidade com a Legislagdo em vigor, tendo em vista o que consta do Pro-
cesso Digital n® 36499/2023, DECRETA:

Art. 1° Osincisos | eIl do artigo 1° do Decreto n®31.337, de 21/01/2022, modificados pelo Decreto n® 32.752,
de 03/04/2023, que trata de representantes do Poder Publico, na composicdao do Conselho Municipal de
Meio Ambiente de Cachoeiro de Itapemirim - COMAMCI, ficam alterados, conforme a seguir:

“Art. 1°(...)

Representantes do Poder Publico

I - Secretaria Municipal de Urbanismo, Mobilidade e Desenvolvimento Sustentdavel - SEMURB

Titular: Anténio Carlos Nascimento Valente

Suplente: (...)

Il - Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAG

Titular: (...)
Suplente: Bianca Monteiro Fardin

(..)”
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 05 de junho de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

DECRETO N° 32.949

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital n® 36374/2023, RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, do respectivo cargo em comissao, a servidora abaixo mencionada, lotada na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social -SEMDES, a partir de 01 de junho de 2023, conforme se-
gue:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTAGCAO
Monica Regina Rosa de Castro | Coordenadora de Centros de C4 SEMDES
Araujo Referéncia de

Assisténcia Social - CRAS
(Village da Luz)

Art. 2° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 05 de junho de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

DECRETO N° 32.950

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital n® 29676/2023, RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo efetivo de Farmacéutico GEA | E, a servidora CRISTIANE LOVATI DAL COL AZE-
REDO, lotada na Secretaria Municipal de Sadde - SEMUS, a partir de 01 de junho de 2023.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 05 de junho de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 1.063/2023

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOGAO VERTICAL.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 32.826/2023, RESOLVE:

Art. 1° Conceder PROMOCAO VERTICAL ao servidor abaixo mencionado, lotado na SEMUS, nos termos da
Lei n°. 7.756/2019, a partir data em que fez jus.

PROMOVIDO o
SERVIDOR CARGO o s PROC. N
NUBIA CILENE Cirurgi&io Dentista Clinico Geral, ) _
STEFANATO PIAZZAROLO | Grupo GEB, Referéncia J, Nivel IT Nivel IT1 maio/2023 | 71828/2022

Art. 2° Revogar as disposicoes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2023.

ANA CAROLINA FORNAZIER BEDIM
Secretaria Municipal de Administragao (Interina)
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

PORTARIA N° 1.085/2023
DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDORES PELA PRESTA(,'i\O DE SERVICOS A JUSTICA ELEITORAL.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, RESOLVE:
Art. 1° Considerar autorizado o afastamento de expediente dos servidores constantes na relacao anexa,
nos periodos mencionados, tendo em vista a participacao e prestacao de servicos a Justica Eleitoral, com
base no art. 56, V, da Lei n° 4.009/94.
Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de maio de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 1.085/2023

SERVIDOR LOTAGAO PERIODO PROC. N©
ANDRESSA GUEDES RIBEIRO SEME 2 ggﬁ‘l‘gggg égéiggggg
C&%ﬁ:gg‘g:&'ﬁgﬁ SEME 07, 18 e 28/08/2023; 22/09/2023 | 25325/2023
CELSO BRAZ KERSUL CALIXTO SEME 19, 20, 21, 22, 23 € 26/06/2023 | 44478/2022
ELIZABETH RIBEIRO SEMURB 02/06/2023; 06 a 10/11/2023 | 32310/2023
FABIANA RAMOS DIAS CACADOR SEMURB 11 e 12/05/2023 30204/2023
Sommrmn | e | St |
LARISSA CASTILHO CORDEIRO SEME 0210', 022122282//%%22%2233; 18285/2023
MAISA DA SILVEIRA COELHO SEME 22/05/2023 e 12/06/2023 28744/2023
MSEII“I‘E':::‘;I\IN"?I%QE SEME 03, 04, 06 e 07/07/2023 25908/2023
VILELA REUES ggmgiwss SEME 30/03/2023 e 31/07/2023 15539/2023
RIVANIA SARDINHA SANTOS DIOGO |  SEME | 17, 19 e 21/07/2023; 19/12/2023 | 25681/2023
RUBIA APARECIDA BARRETO FEU SEME 29/05/2023 e 25/08/2023 59606/2022
SABRINA SILVA NEVES SEME 01 e 02/06/2023 24196/2023
SIMONE DAMACENA CORDEIRO SEME 18 e 19/05/2023 26303/2023
SUELI MARIA GOMES MARIANO SEME 23 e 26/06/2023 27141/2023
e M AT AYDE SEMDEC | 17 e 20/09/2021 e 15/10/2021 | 26992/2020
TATIANA SILVA BORGES REIS SEME 07/07/2023 28267/2023
Tozm‘;ﬁ“b?;ﬁl‘_’“;‘gln SEME 05, 06, 07 e 23/06/2023 26545/2023
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

PORTARIA N° 1.092/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e

31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca para tratamento de salide aos servidores constantes na relacao anexa, conforme
atestados médicos apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do artigo 2° da Lei n°
7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposicdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 29 de maio de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 1.092/2023

- LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTAGAO oA PROC. N©
pDIAS | INiciO
ANA RITA LOPES )
ELIAS SANTANA Gari SEMMAT | 05 DIAS |12/05/2023| 31774/2023
ANDREIA ABREU
ALMEIDA BAZETH SILVA Professor PEB-D SEME | 15 DIAS |15/05/2023| 31824/2023
EURIDES RODRIGUES DA CRUz | Auxiliar de Servicos | geye | 04 pias [15/05/2023| 31903/2023
Publicos Municipais
FERNANDA OLIVEIRA CANDIDO|  Professor PEB-A SEME | 04 DIAS |13/05/2023| 31763/2023
FRANCIS DE BARROS MOREIRA Vigia SEME | 01 DIA |09/05/2023| 31766/2023
Auxiliar de Servigo a
JAQUELINE DA SILVA BATISTA | /% 5" 0€ SCTVieo. SEMUS | 09 DIAS [11/05/2023| 31772/2023
JOAO BATISTA SANTOLIN Artifice de Obras e | gevpes | 01 pIA |15/05/2023| 31771/2023
Servigos Publicos
JULIA FABIA MENASSA Professor PEB-A SEME | 03 DIAS |15/05/2023| 31829/2023
KAMILA FREITAS SOUTO | Técnico em Edificagdes| SEMURB | 04 DIAS |12/05/2023| 31778/2023
LUIZ CARLOS BINDACO Técnico em Servicos | geycoy | 05 DIAS |15/05/2023| 31760/2023
Administrativos
Técnico de Laboratério
MAGNA MARQUES BELMOK e s SEMUS | 04 DIAS |16/05/2023| 31901/2023
MARIA SILVANA DARDENGO |Auxiliar de Salde Bucal| SEMGOV | 10 DIAS |04/05/2023| 32306/2023
Técnico em Servigos
MOACIR ANTONIO BONAN it atives SEMUS | 05 DIAS |12/05/2023| 31767/2023
NISANDRA ALVES Professor PEB-B SEME | 11 DIAS |16/05/2023| 31904/2023
PATRICIA VIANA DA SILVA | Auxiliar de Servicos | qeynes | o5 pras |11/05/2023| 31777/2023
Publicos Municipais
PAULO NEI -
GONCALVES CAROLING Vigia SEME | 01 DIA |14/05/2023| 31823/2023
ROSELANE DE ARAUJO
LIMA BARRETRA Professor PEB-D SEMGOV | 03 DIAS |15/05/2023| 31828/2023
Auxiliar de Servigos
ROSENI ALVES DIAS Piblicos Municipors | SEMCULT | 04 DIAS |13/05/2023| 31769/2023
SANDRA LUCIA CLEMENTE .
DE OLIVEIRA COSTA Ajudante Geral SEMGOV | 03 DIAS |14/05/2023| 31761/2023
SANDRA SILVEIRA SOUZA Professor PEB-A SEME | 07 DIAS |15/05/2023| 31821/2023
Mecénico de Maquinas,
THAYLON AZEVEDO MENDES Equipamentos e SEMMAT | 03 DIAS |15/05/2023| 31906/2023
Veiculos
VANESSA ZUQUI GUIMARAES Professor PEB-C SEME | 01 DIA |12/05/2023| 31825/2023
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PORTARIA N° 1.107 /2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 33268/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenga concedido a servidora VANDA VIANNA BERNARDO, Guarda Civil
Municipal, lotada na SEMSEG, no periodo de 149 (cento e quarenta e nove) dias, a partir de 16 de junho
de 2023, de acordo com laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Segurancga do Trabalho (Grupo
Innovar), constante nos autos do processo n° 33268/2023, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e
Decreto n°.29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 22 de maio
de 2023, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de 12 de
novembro de 2023, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de maio de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N°1.119/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 31899/2023, resolve:
Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doenca a servidora CHAIRA MARCIA AGUIAR SILVA, Ajudante Geral,
lotada na SEMUS, no periodo de 02 (dois) dias, a partir de 15 de maio de 2023, de acordo com pericia de
atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constante nos autos
do processo n° 31899/2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.
Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 16 de maio
de 2023, conforme pericia de atestado médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a
partir de 17 de maio de 2023, nos termos da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.
Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de maio de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.120/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 33033/2023, resolve:
Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doenca a servidora GILVA AREAS CAETANO, Professor PEB-B, lotada na
SEME, no periodo de 32 (trinta e dois) dias, a partir de 18 de maio de 2023, de acordo com pericia de ates-
tado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranc¢a do Trabalho (Grupo Innovar), constante nos autos do
processo n° 33033/2023, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.
Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 19 de maio
de 2023, conforme pericia de atestado médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a
partir de 19 de junho de 2023, nos termos da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.
Art. 3° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de maio de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N°1.121/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 25115/2023, resolve:
Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doenca a servidora MARY HELEN PEDROSA OLMO PONTES, Professor
PEB-B, lotado na SEME, no periodo de 83 (oitenta e trés) dias, a partir de 19 de abril de 2023, de acordo com
laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constante nos
autos do processo n°25115/2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.
Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 13 de abril
de 2023, conforme pericia de atestado médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a
partir de 11 de julho de 2023, nos termos da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.
Art. 3° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de maio de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.124/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,

Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca para tratamento de salide ao servidor relacionado abaixo, conforme atestado

médico apresentado e anexo ao processo mencionado, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e
Decreto n°.29.111/2019.

SERVIDOR CARGO LOTAGAO LICENCA PROC. N°
LUIS CARLOS BER- | Auxiliar de SEMGOV DIAS INiCIO 34190/2023
TOCHIDASILVA Servicos 15 DIAS 15/05/2023
Municipais

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 31 de maio de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.125/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 34190/2023, resolve:

Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doenca ao servidor LUIS CARLOS BERTOCHI DA SILVA, Auxiliar de Ser-
vicos Publicos Municipais, lotado na SEMGOV, no periodo de 150 (cento e cinquenta) dias, a partir de 30
de maio de 2023, de acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Segurancga do
Trabalho (Grupo Innovar), constante nos autos do processo n° 34190/2023, nos termos do artigo 2° da Lei
n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/20109.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 25 de maio
de 2023, conforme pericia de atestado médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a
partir de 27 de outubro de 2023, nos termos da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 31 de maio de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.126/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 34457/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenga concedido a servidora PATRICIA DO CARMO DA SILVA, Auxiliar
de Servicos Publicos Municipais, lotada na SEMSEG, no periodo de 66 (sessenta e seis) dias, a partir de 18
de junho de 2023, de acordo com laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Traba-
lho (Grupo Innovar), constante nos autos do processo n° 34457/2023, nos termos do artigo 2° da Lei n°®
7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 26 de maio
de 2023, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de 23 de
agosto de 2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 31 de maio de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N°© 1.127/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 30584/2023, resolve:

Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doenca a servidora RITA LUZIE FIGUEIREDO SILVA ARDISSON, Pro-
fessor PEB-D, lotado na SEME, no periodo de 15 (quinze) dias, a partir de 08 de maio de 2023, de acor-
do com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar),
constante nos autos do processo n° 30584/2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto ne.
29.111/20109.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 10 de maio
de 2023, conforme pericia de atestado médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a
partir de 23 de maio de 2023, nos termos da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 31 de maio de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.128/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENGCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 34094/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenca concedido a servidora RITA LUZIE FIGUEIREDO SILVA ARDIS-
SON, Professor PEB-D, lotada na SEME, no periodo de 03 (trés) dias, a partir de 24 de maio de 2023, de
acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Inno-
var), constante nos autos do processo n°34094/2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto
n°.29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 24 de maio
de 2023, conforme pericia de atestado médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a
partir de 27 de maio de 2023, nos termos da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 31 de maio de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.129/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENGCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 31208/2023, resolve:
Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doenca ao servidor ROBSPIERRE DOS SANTOS, Professor PEB-C, lota-
do na SEME, no periodo de 25 (vinte e cinco) dias, a partir de 12 de maio de 2023, de acordo com pericia de
atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constante nos autos
do processo n° 31208/2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°.29.111/2019.
Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 12 de maio
de 2023, conforme pericia de atestado médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a
partir de 07 de junho de 2023, nos termos da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.
Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 31 de maio de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N°© 1.130 /2023
ALTERA PERIODO DE FERIAS CONSTANTE NO ANEXO DA PORTARIA N° 2.001/2022, QUE TRATA DA

ESCALA DE FERIAS DOS SERVIDORES E EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS, A SEREM USUFRUIDAS
NO DECORRER DOS ANOS DE 2023 E 2024.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,

Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, resolve:

Art. 1° Alterar o periodo de férias dos servidores relacionados abaixo e constantes nos anexos da Portaria
n°2.001/2022, que trata da escala de férias dos servidores e empregados publicos municipais, a serem
usufruidas no decorrer dos anos de 2023 e 2024.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢oes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 31 de maio de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 1.130/2023

ONDE SE LE LEIA-SE
SERVIDOR CARGO LOTACAO ) ; PROC. N©
PERIODO DE | PERfODO DE
FERIAS FERIAS
03/07/2023 a
Assessor Técnico Nivel 17/07/2023 e | 02/01/2024 a
AMANDA GOMES DIAS Superior PGM 0270172094 5 | 31/00/2004 | 1946072023
16/01/2024
01/12/2023 a
CLAUDIO AUGUSTO Auxiliar de Satde 01/12/2023a | 15/12/2023 e
PRINCISVAL GOMES Bucal SEMUS | "30/12/2023 | 18/03/2024a | 32083/2023
01/04/2024
GELCEMIR DALVI DE SOUZA Assessor Técnico de 03/07/2023 a 01/08/2023 a
NOGUEIRA Nivel Médio SEMAD | "01/08/2023 | 30/08/2023 | 3344072023
03/07/2023 a
N 03/07/2023a | 17/07/2023 e
GUSTAVO PEREIRA ALBERNAZ | Gerente Administrativo | SEMESP 01/08/2023 15/08/2023 a 30985/2023
29/08/2023
01/08/2023a | 02/01/2024 a
ISABELA CANAL Consultor Interno SEMGOV | °1L 0875023 16/01/2004 | 33848/2023
Gerente Adjunto de 01/08/2023 a géfggggig .
ISIS PEREIRA MORAES Monitoramento e SEMGOV 32168/2023
Thtiadoros 30/08/2023 | 16/11/2023 a
30/11/2023
Operador de Maquinas 17/08/2023 a 17/07/2023 a
LEONARDO TARGA e Veiculos Especiais SEMO 31/08/2023 31/07/2023 | 31295/2023
Auxiliar de Servigos 01/12/2021 a 03/07/2023 a
MARTA LIMA DOS SANTOS piblicos Municioars | SEMSEG | 302 o1/0812055 | 32707/2023
ROSILEIA BATISTA Agente Comunitario de 01/12/2023 a 02/01/2024 a
THEODORICO Satide SEMUS | "30/12/2023 | 31/01/2024 | 32618/2023
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PORTARIA N° 1.131/2023

DISPOE SOBRE HOMOLOGAGAO DE RESOLUGOES EXARADAS PELO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Es-
pirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através do Decreto n° 31.468, de 11 de margo de 2022,

tendo em vista o que consta no Decreto n° 27.665, de 10 de maio de 2018, RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolucdes n° 878, datada de 26 de abril de 2023 e n° 879, datada de 31 de maio de
2023, em anexo, exaradas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim, 31 de maio de 2023.

MARCIA CRISTINA FONSECA BEZERRA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DEE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE GACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolugio 878, de 26 de abril de 2023

ESTABELECE AS DIRETRIZES PARA
APRESENTAGAO DE PLANOS DE TRABALHO E
PRESTAGOES DE CONTAS DE PROJETOS PARA
CAPTAGAO E EXECUGAO DE RECURSOS DA
ASSISTENCIA  SOCIAL ~ SUBMETIDOS A
APRECIACAO DO COMASCI - CONSELHO
WIUNICIPAL DE  ASSISTENCIA SOCIAL  DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIV

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de ltapemirim
- COMASCI, por deciséo da Plenaria, em reunido ordinaria realizada no dia 26 de abril
de 2023, no uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim,

Considerando que o Art. 35, da Lei Federal N° 13.019, de 31 de julho de 2014, traz em
seu bojo que, a celebragao e a formalizagao do Termo de Colaboragéo e do Termo de
Fomento exigem aprovagéo do Plano de Trabalho apenas pela Administragao Publica;

Considerando que a Portaria MC N° 580/2020, Art. 20, determina que, cabe ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social, por intermédio do Presidente ou do Vice-
Presidente, manifestar-se sobre a aprovagao da Programagao, por meio de parecer;

Considerando Art. 3°, Inciso IV, da Resolugao do COMASCI N° 578, de 29 de
novembro de 2017, onde se exige que no Plano de Agéo e no Relatério de Atividade,
as Entidades ou Organizagées de Assisténcia Social apresentem 0 recurso financeiro
utilizado e a demonstragdo da forma de como a Entidade ou Organizagdo de
Assisténcia Social fomentou, incentivou e qualificou a participagdo dos usuarios e/ou
estratégias que foram utilizadas em todas as etapas de execugéo de suas atividades,
monitoramento e avaliagao;

Considerando que os recursos regulares a serem repassados as Entidades sdo
apresentados pela Geréncia de Planejamento e Gestao Social da Secretaria Municipal
de Desenvolvimentos Social - SEMDES, anualmente, para aprovagéo do colegiado;

Considerando a decisdo do plenario ocorrida na Reunido Ordinaria do COMASCI, do
dia 26 de abril de 2023, no que se refere a vinculagao de Plano de Agdo,
Apostilamento, Aditivos e Prestagoes de Contas a analise e manifestagéo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de Itapemirim — COMASCI.

Autenticar em cachoeiro.es.gov. ici
com o identii . -
, D assinado conforme art. 4%, Il da Lei
14.063/2020.
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

Considerando que o acompanhamento, monitoramento e avaliagéo da execugéo da
Politica de Assisténcia Social pelas Organizag6es da Sociedade Civil - OSC's
ocorrerdo através de visita “in loco”, e também, de analise dos Planos de Agdes e
Relatérios de Atividades apresentados ao COMASCI anualmente, conforme Art; 13, da
Resolugao COMASCI N° 578, de 29 de novembro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer que ficardo submetidos a analise de Plano de Trabalho,
Apostilamento, Aditivo e Prestagao de Contas pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Cachoeiro de Itapemirim o seguinte:

| - Projetos a serem executados com recursos oriundos de Emenda Parlamentar
Estadual;

Il - Projetos a serem executados com recursos oriundos de Emenda Parlamentar
Federal;

Il - Projetos a serem executados com recursos de Editais de Chamada Publica; e
IV - Projetos que possuam exigéncia legal expressa de aprovagao do CMAS.

Paragrafo Unico: Facultada a Entidade a apresentagdo de Plano de Trabalho,
Apostilamento, Aditivo e Prestagao de Contas de Repasses Regulares, salvo qualquer
disposigao contraria.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.
v

LiVIA DA SILVA MEATO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

=
14
=Y
. B Autenticar em .cachoeiro.es.go\
como , Documento assinado digitalmente conforme art. 4%, I da Lei
14.063/2020.
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIV

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIV

Resolugdo 879, de 31 de maio de 2023

APROVA A PRESTAGAO DE CONTAS DO
TERMO DE COLABORAGAO /PMCI N°
001/2022 DE RECURSO ORIUNDO DE
EMENDA PARLAMENTAR FEDERAL
REPASSADO AO LAR JOAO XXIli

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim - COMASCI, pela deciséo da Plenaria, em reunido ordinaria realizada
no dia 31 de maio de 2023, no uso da competéncia que lhe confere o Art. 12,
Incisos IX e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Cachoeiro de Itapemirim.

Considerando que o recurso foi utilizado para pagamento de materiais de
consumo e necessarios a manutengdo da ILPI - Instituigdo de Longa
Permanéncia para Idosos, Lar Jodo XXIII, a fim de garantir o que preconiza as
orientagoes do Servigo de Protegéo Social Especial de Alta Complexidade.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Prestagéo de Contas do Termo de Colaboragao/PMCI N°
001/2022, de recurso oriundo de Emenda Parlamentar Federal, repassados ao
Lar Jodo XXIIl, no valor de R$ R$ 139. 362,93 (Cento e trinta e nove mil
trezentos e sessenta e dois reais e noventa e trés centavos).

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

LiVIA DA @ILVA MEATO

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de ltapemirim

S ‘sl

Autenticar em ccachoeiro.es.goy

como , Documento assinado digitalmente conforme art. 42, Il da Lei
14.063/2020.
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EXECUTIVO MUNICIPAL

PORTARIA N° 1.133/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

0 SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,

Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca para tratamento de salide ao servidor abaixo mencionado, conforme atestado
médico apresentado e anexo ao processo mencionado, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020,

Decreto n®29.111/2019, e considerando as diretrizes da Lei Federal n°® 13.979/2020 e Decretos n°s. 29.350
€29.373/2020.

SERVIDOR CARGO LOTAGAO LICENCA PROC. N°
LUCIANE MARIA Contador SEMFA DIAS INiclo 30835/2023
E N
CECCO 04 DIAS 05/05/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢coes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 31 de maio de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.134/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.
0 SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,

Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca para tratamento de salide aos servidores constantes na relacdo anexa, confor-
me atestados médicos apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do artigo 2° da
Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/20109.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 31 de maio de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 1.134/2023

_ LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO CA PROC. N©
DIAS | INICIO
BEATRIZ CORTES DE MIRANDA | Auxiliar de Educaco | SEME | 03 DIAS |24/05/2023| 34277/2023
CIRLENE ROCHA DE SOUZA N )
il Auxiliar de Satde Bucal| SEMUS | 05 DIAS |29/05/2023| 34752/2023
CRISTIANA DE OLIVEIRA NEVES| Auxiliar de Servigos 02 DIAS |22/05/2023
BERNARDO PUblicos Municipais | SEMESP | 03 pias [24/05/2023| 34421/2023
DEBORA DA SILVA Professor PEB-B SEME | 25 DIAS |24/05/2023| 34659/2023
FERNANDA DOS SANTOS
Ay Professor PEB-B SEME | 01 DIA |24/05/2023| 34275/2023
GIOVANNA DE AZEVEDO
A DE AZEVEDD A Professor PEB-C SEME | 02 DIAS |22/05/2023| 34323/2023
JANICE DE LIMA MOTTA BRUM | Auxiliar de Servicos | ey | 01 DI |24/05/2023| 34426/2023
Publicos Municipais
JULIA FABIA MENASSA Professor PEB-A SEME | 03 DIAS |15/05/2023| 34345/2023
MARIA DA PENHA ALMEIDA Aucxiliar de Servigos
Y biblicos Municinas | SEME | 03 DIAS |23/05/2023| 34270/2023
MARIA DAS SRESAS GAVA  Iauxiliar de Enfermagem| SEMUS | 29 DIAS 24/05/2023| 34458/2023
MARIA DAS GRACAS PEREIRA | professor PEB-A SEME | 03 DIAS |24/05/2023| 34274/2023
MARIA INES PIMENTA
AL AR Professor PEB-A SEME | 05 DIAS |24/05/2023| 34276/2023
MICHELLE SANTOS LIMA Professor PEB-B SEME | 02 DIAS |24/05/2023| 34428/2023
MIRIAN DA SILVA FERREIRA | AuxiliardeServicos | gevie | o5 pias (04/04/2023| 25059/2023
Publicos Municipais
REGIANE SANTOS DE PAULA |Auxiliar de Satde Bucal| SEMUS | 01 DIA |25/05/2023| 34424/2023
REINALDO DE ALMEIDA MOTTA Eletricista SEMURB | 02 DIAS |25/05/2023| 34427/2023
REMO URAN JUNIOR Auxiliar de Servicos a | geyys | 02 DIAS |25/05/2023| 34423/2023
Unidade de Salde
RITA DE CASSIA GREGIO Técnico em Servigos
AR Chico em Senvis SEMFA | 02 DIAS |25/05/2023| 34456/2023
ROBERTA LOPES Professor PEB-B SEME | 15 DIAS |22/05/2023| 34272/2023
ROGELIANO DIAS CURCIO Professor PEB-C SEME | 01 DIA |24/05/2023| 34271/2023
SABRINA SILVA NEVES Auxiliar de Educacio | SEME | 01 DIA |24/05/2023| 34273/2023
SYNTIA DE MENEZES BAZETH Professor PEB-B SEME | 02 DIAS |18/05/2023| 32870/2023
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PORTARIA N° 1.135 /2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, RESOLVE:
Art. 1° Conceder licenca para tratamento de saude aos servidores constantes da relacao anexa, conforme
atestados médicos apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do artigo 2° da Lei n°
7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.
Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 31 de maio de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 1.135/2023

SERVIDOR CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N©

DIAS | INicIO
ANDREIA NASCIMENTO ’;ﬂ’g'l'fgsd;fnm‘-;‘l’ss SEME | 03 DIAS |24/05/2023| 34657/2023
DEISIDE LONGUE BUENO Professor PEB-C SEME | 07 DIAS |26/05/2023| 34658/2023
ELISANGELA CHAMON DE SOUZA|  Professor PEB-A SEME | 15 DIAS |25/05/2023| 34656/2023

GISELE CYSNE COIMBRA DE

RESENDE Agente Administrativo SEME 08 DIAS |24/05/2023| 34751/2023

JACIRA DOS SANTOS TIBURCIO Ajudante Geral SEMAIL 03 DIAS [29/05/2023| 34759/2023

JEANNE SARDINHA WILL

ENEES Do T Professor PEB-A SEME | 01 DIA |26/05/2023| 34760/2023
JEDSOI‘:’ ERI':(I;::;VES DE Atxgzggdiedie;‘;iggzé SEMUS | 03 DIAS |24/05/2023| 34036/2023
M:E'ﬂ;‘féﬁéoz ::.PIL‘;S Professor PEB-B SEME | 03 DIAS |23/05/2023| 34035/2023

AT s STLVA Cuidador SEME | 02 DIAS |25/05/2023| 34570/2023

PRISCILA APARECIDA CORRADT | professor PEB-A SEME | 01 DIA |26/05/2023| 34758/2023

VERA LUCIA MARTINS COSTA | Professor PEB-D SEME | 05 DIAS |25/05/2023| 34654/2023
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PORTARIA N° 1.136/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO HORIZONTAL.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 32.826/2023, tendo em
vista 0 que consta no processo n° 252867/2021, RESOLVE:

Art. 1° Conceder PROGRESSAO HORIZONTAL a servidora SANDRA SOUTO SIQUEIRA DE OLIVEIRA, lotada
na SEME, conforme consta a seguir, nos termos da Lei n° 7756/2019.

I ——— . Promovida a Efeitos
Matr. Cargo Admissao Habilitagao Grupo Nivel Ref. Referéncia Biénio Financeiros
883601 PROF PEB B | 06/04/1998 | Especializagdo Vv I M N 2018/2020 06/04/2020

Art. 2° Revogar as disposicdes em contrario, em especial a progressao horizontal concedida a referida
servidora através da Portaria n®© 1.213/2022 .

Cachoeiro de Itapemirim, 31 de maio de 2023.

ANA CAROLINA FORNAZIER BEDIM
Secretaria Municipal de Administragao (Interina)
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PORTARIA N° 1.142/2023
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REDUCAO DE CARGA HORARIA.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 56770/2022, RESOLVE:
Art. 1° Considerar autorizado a servidora CLAUDIA PINHEIRO DE ARRUDA, Aucxiliar de Servicos Publicos
Municipais, lotada na Secretaria Municipal de Agricultura e Interior, concessao de reducao de carga ho-
raria para 07 (sete) horas/dia para cuidar de dependente, no periodo de 04 de agosto de 2022 até 04 de
agosto de 2023, com base nos pareceres contidos no processo mencionado e nos artigos 9° e 10 da Lei n°
7.757/2019.
Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.143/2023
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REDUCAO DE CARGA HORARIA.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 240162/2021, RESOLVE:
Art. 1° Considerar autorizado a servidora MARIA DAS GRACAS DA SILVA, Professor PEB D, lotada na Secre-
taria Municipal de Educagao, concessao de reducao de carga horaria para 07 (sete) horas/dia para cuidar

de dependente, no periodo de 26 de marco de 2023 até 26 de margo de 2024, com base nos pareceres con-
tidos no processo mencionado e nos artigos 9° e 10 da Lei n° 7.757/2019.

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 01 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.144/2023
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REDUCAO DE CARGA HORARIA.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 33186/2023, RESOLVE:
Art. 1° Considerar autorizado a servidora SANDRA CRISTINA ROSA PEIXOTO, Professor PEB A, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, concessdo de redugao de carga horaria para 04 (quatro) horas/dia para

cuidar de dependente, no periodo de 29 de maio de 2023 até 29 de maio de 2024, com base nos pareceres
contidos no processo mencionado e nos artigos 9° e 10 da Lei n° 7.757/2019.

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 01 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.145/2023
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REDUCAO DE CARGA HORARIA.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 21909/2022, RESOLVE:
Art. 1° Considerar autorizado a servidora CINTIA CRISTINA MARIANA NEVES, Agente de Combate a En-
demias, lotada na Secretaria Municipal de Saude, concessao de redugao de carga horaria para 07 (sete)
horas/dia para cuidar de dependente, no periodo de 21 de abril de 2023 até 21 de abril de 2024, com base
nos pareceres contidos no processo mencionado e nos artigos 9° e 10 da Lei n° 7.757/2019.
Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.146/2023
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REDUCAO DE CARGA HORARIA.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 509/2022, RESOLVE:
Art. 1° Autorizar ao servidor MARCIO DO NASCIMENTO SANTANA, Agente de Transito, lotado na SEMURB,
reducdo de carga horaria para 5 horas/dia para cuidar de dependente, no periodo de 04 de fevereiro de
2023 até 04 de fevereiro de 2024, com base nos pareceres contidos no processo mencionado e nos artigos
92 e 10daLeinc7.757/2019.
Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.147/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 34887/2023, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessao de licenga para tratamento de saude a servidora abaixo men-
cionada, conforme atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do artigo 2° da
Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

SERVIDOR CARGO LOTAGAO LICENCA
ADILSA VIEIRA NOBRE Professor PEB-B SEME Duracao Inicio

30 DIAS 22/05/2023

Art. 2° Revogar as disposicoes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 01 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.148/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 34887/2023, resolve:
Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doenca a servidora ADILSA VIEIRA NOBRE, Professor PEB-B, lotada na
SEME, no periodo de 30 (trinta) dias, a partir de 21 de junho de 2023, de acordo com laudo médico deferido

pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constante nos autos do processo , nos
termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 29 de maio
de 2023, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de 21 de
julho de 2023, nos termos da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

v (7
(7= N
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .‘.’ 49
...‘ .

A\ 2 demago e 95 /4



ATOS DO PODER
DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

EXECUTIVO MUNICIPAL

PORTARIA N° 1.149/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 34886/2023, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessao de licencga para tratamento de saude ao servidor abaixo men-
cionado, conforme atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do artigo 2° da
Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

SERVIDOR CARGO LOTAGAO LICENCA
ANTONIO ROBERTO DE Gari SEMMAT Duracao Inicio
ALMEIDA 30 DIAS 17/05/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 01 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.150 /2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENGCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 34886/2023, resolve:

Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doenga ao servidor ANTONIO ROBERTO DE ALMEIDA, Gari, lotado na
SEMMAT, no periodo de 15 (quinze) dias, a partir de 16 de junho de 2023, de acordo com laudo médico defe-
rido pela MEDTRAB Medicina e Segurancga do Trabalho (Grupo Innovar), constante nos autos do processo,
nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 29 de maio
de 2023, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de 01 de
julho de 2023, nos termos da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.151/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 35392/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenca concedido a servidora CHAIRA MARCIA AGUIAR SILVA, Ajudan-
te Geral, lotada na SEMUS, no periodo de 01 (um) dia, a partir de 26 de maio de 2023, e 02 (dois) dias, a
partir de 29 de maio de 2023, de acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Segu-
ranga do Trabalho (Grupo Innovar), constante nos autos do processo n° 35392/2023, nos termos do artigo
2° da Lein®7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 30 de maio
de 2023, conforme pericia de atestado médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a
partir de 31 de maio de 2023, nos termos da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.152/2023
DISPOE SOBRE LICENGA EM VIRTUDE DE ACIDENTE EM SERVIGO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 32077/2023, RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado ao servidor JOSE CARLOS FERREIRA, Ajudante Geral, lotado na Secretaria
Municipal de Educacéo, licenca em virtude de acidente ocorrido em servico, no periodo de 15 (quinze) dias,
a partir de 13 de maio de 2023, de acordo com relato nos autos do referido processo e parecer final da ME-
DTRAB - Medicina e Seguranca do Trabalho Ltda (Grupo Innovar), nos termos do artigo 100, da Lei n° 4.009,
de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N°© 1.153 /2023

ACRESCENTA SERVIDORES A PORTARIA N° 2.001/2022, QUE TRATA DA ESCALA DE FERIAS DOS SERVI-
DORES E EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS, A SEREM USUFRUIDAS NO DECORRER DOS ANOS DE
2023 E 2024.

0 SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, resolve:

Art. 1° Acrescentar os servidores abaixo mencionados ao anexo da Portaria n° 2.001/2022, que aprova as
férias dos servidores e empregados publicos municipais da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemi-
rim, a serem gozadas no decorrer do ano de 2023 e 2024, nos termos do Artigo 70 da Lei n° 4009/94, com
alteracao dada pelas Leis n°s 7350/2015 e 7796/2019.

NOME CARGO LOTACAO A;E‘ggﬁ?’o PE';Eg'I’:sDE PROC. N©
MARCEL;)IEC‘I‘\IIPOS DA AgenzicS():?]g:itério SEMUS 2018/2019 0336%353523; 34046/2023
MARIA JOSE DA SILVA ’;\,E’t‘)il'iicagsd; usrﬁ;‘l’r'fa‘l’ss SEME 2022/2023 0316%352052333 31722/2023

zn”g;ﬁ?&‘j\mos Congg%%t;eio de SEMUS | 2021/2022 0316?55%2333 33662/2023

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢ées em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 01 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.154 /2023

ALTERA PERIODO DE FERIAS CONSTANTE NO ANEXO DA PORTARIA N° 2.001/2022, QUE TRATA DA
ESCALA DE FERIAS DOS SERVIDORES E EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS, A SEREM USUFRUIDAS
NO DECORRER DOS ANOS DE 2023 E 2024.

0 SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, resolve:

Art. 1° Alterar o periodo de férias dos servidores relacionados abaixo e constantes nos anexos da Portaria
n°2.001/2022, que trata da escala de férias dos servidores e empregados publicos municipais, a serem
usufruidas no decorrer dos anos de 2023 e 2024.

ONDE SE LE LEIA-SE
SERVIDOR CARGO LOTAGAO , , PROC. N°
PERIODO DE | PERIODO DE
FERIAS FERIAS

ANGELA MARIA RODRIGUES Agente Comunitario de SEMUS 01/08/2023 a 01/12/2023 a

Satide 30/08/2023 | 30/12/2023 | 3°231/2023

Subsecretario de
~ 02/01/2024 a 11/09/2023 a
ERICK MOREIRA DE AGUIAR SS;;tna;ndtis SEMAD 16/01/2024 25/09/2023 29369/2023

03/07/2023 a
MARCIA MARIA CONSTANTINO - . : 01/12/2023 a 17/07/2023 e

CARVALHO Auxiliar Administrativo SEMAD 30/12/2023 01/12/2023 a
15/12/2023

35822/2023

18/07/2023 a
MICHELINE DOS PASSOS Agente de Servigos da SEME 01/08/2023 a 01/08/2023 e
Educagéo 30/08/2023 02/01/2024 a
16/01/2024

26403/2023

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢ées em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 01 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.155/2023

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO DE CONTRATO FIRMA-
DO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 32.826/2023, tendo em vista o
que consta no processo n° 11.116/2023, resolve:

Art. 1° Designar a servidora CAROLINA PASTORE CANSI, lotada na SEMAD, para acompanhamento e fis-
calizagcao da execucgao do servico constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
N°© 171/2023 N.O. CAMPOS A locagao do Imével localiza- 11.116/2023
01/06/2023 EMPREENDIMENTOS do a Rua Capitédo Deslandes,

IMOBILIARIOS LTDA - EPP n° 01, Centro, Nesta Cidade,
EM RECUPERACAO JUDICIAL matriculado no Cartério
de 1° Oficio/12 Zona da
Comarca de Cachoeiro de
Itapemirim/ES, conforme
Registro de Imoéveis, matricu-
lan°®41.749, Livro n° 2, Ficha
n° 01, em 08 de janeiro de
2016. A presente locagdo
visa atender finalidade publi-
ca, visando as instalagoes fi-
sicas da Secretaria Municipal
de Administragao - SEMAD

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execugao, rela-
tando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuicoes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos relatorios.
Il - Propor a celebracado de aditivos ou rescisao, quando necessario.

Il - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, cuidando para que o
valor do contrato nao seja ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, ap6s contatos prévios com a contratada, as irregulari-
dades cometidas passiveis de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberagdo da garantia contratual
em favor da contratada.
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VIl - Manter, sob sua guarda, cdpia dos processos de contratacao.
VIII - Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabe-
lecido no instrumento contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em desacordo com o contrato.
XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo
de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros documentos que
entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de junho de 2023.

ANA CAROLINA FORNAZIER BEDIM
Secretaria Municipal de Administragao (Interina)
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PORTARIA N° 1.156/2023

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO DE CONTRATO FIRMA-
DO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através do Decreto n° 31.473/2022, resolve:

Art. 1° Designar o servidor FABIANO FREITAS DA SILVA, lotado na SEMCULT, para acompanhamento e
fiscalizacao da execucao do servico constante no Contrato abaixo mencionado.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
N° 170/2023 TIAGO RAIMUNDO DA SILVA CONTRATAGAO DE EMPRESA 18.878/2023
01/06/2023 - PRODUCOES TR - ME PARA REALIZACAO DE

RODEIO, COM SUPORTE LO-
GISTICO E OPERACIONAL
POR MEIO DE LOCACAO, MON-
TAGEM, DESMONTAGEM
E OPERACAO DE EQUIPAMEN-
TOS

Art. 2° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execucao, rela-
tando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuicdes legais a ele inerentes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos relato-
rios.

Il - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisao, quando necessario.
Il - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, cuidando para que o
valor do contrato ndo seja ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, ap6s contatos prévios com a contratada, as irregula-
ridades cometidas passiveis de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberagao da garantia contra-
tual em favor da contratada.

VIl - Manter, sob sua guarda, cépia dos processos de contratagao.

VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.
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IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabe-
lecido no instrumento contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em desacordo com o contrato.
XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo
de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros documentos que
entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de junho de 2023.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS MOREIRA
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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PORTARIA N° 1.157/2023

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUGCAO DE CONTRATO FIRMA-
DO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através do Decreto n° 31.473/2022, resolve:

Art. 1° Designar o servidor THIAGO COSTA DE ALMEIDA, lotado na SEMCULT, para acompanhamento e
fiscalizacdo da execucao do servico constante no Contrato abaixo mencionado.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
N° 169/2023 SOCIEDADE MUSICAL Apresentacao Musical (Con- 35115/2023
01/06/2023 26 DE JULHO junto de Camara) - SOCIEDA-

DE MUSICAL 26 DE JULHO,
a partir das 04h do dia
01/07/2023, com duragéo de
1h30min, visando participa-
¢do no cortejo de encerra-
mento do Baile de Gala,
com inicio na Rua Costa Pe-
reira em direcdo a Praga
Jerénimo Monteiro, durante a
realizacdo da “Festa de
Cachoeiro 2023”

Art. 2° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execucao, rela-
tando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos relato-
rios.

Il - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisao, quando necessario.
Il - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, cuidando para que o
valor do contrato ndo seja ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, ap6s contatos prévios com a contratada, as irregula-
ridades cometidas passiveis de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberagao da garantia contra-
tual em favor da contratada.

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .~’ 60

e marga de



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

VIl - Manter, sob sua guarda, cépia dos processos de contratacao.
VIII - Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabe
lecido no instrumento contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em desacordo com o contrato.
XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo
de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagao, sem prejuizo de outros documentos que
entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de junho de 2023.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS MOREIRA
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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PORTARIA N° 1.158/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 35590/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenca concedido ao servidor ANTONIO LUIZ XAVIER DO ROZARIO,
Mecanico de Maquinas, Equipamentos e Veiculos, lotado na SEMAD, no periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, a partir de 18 de maio de 2023, de acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina
e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constante no processo n° 35590/2023, nos termos do artigo 2°
da Lei n°7859/2020 e Decreto n®29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 31 de maio
de 2023, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de 14
de novembro de 2023, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.159/2023
DISPOE SOBRE BENEFICIO AUXILIODOENGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 35395/2023, resolve:
Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenca concedido ao servidor HONORIO MALHEIROS FERREIRA,
Vigia, lotado na SEME, pelo periodo de 181 (cento e oitenta e um) dias, a partir de 24 de abril de 2023,
de acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo
Innovar), constantes nos autos do processo n° 35395/2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e
Decreto n®29.111/20109.

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.160/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.
0 SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, RESOLVE:
Art. 1° Conceder licenca para tratamento de salde aos servidores constantes na relacao anexa, conforme
atestados médicos apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do artigo 2° da Lei n°
7859/2020 e Decreto n°.29.111/2019.
Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 1.160/2023

SERVIDOR LICENCA

CARGO LOTAGAO = PROC. N°
DIAS INICIO

ADALBERTO CAMARGO DE Auxiliar de Obras e
OLIVEIRA Servicos Publicos SEMMAT | 15 DIAS |30/05/2023| 35268/2023
ALDECY VIANA Professor PEB-D SEME 02 DIAS (29/05/2023| 35108/2023

LUCIANA APARECIDA

RAYMUNDO DOS SANTOS Professor PEB-B SEME 08 DIAS [26/05/2023| 35244/2023
MARCILENE CORRENTE TORRES Professor PEB-D SEME 04 DIAS (28/05/2023| 35482/2023

Auxiliar de Servigos a

MONICA PEREIRA JACINTHO Unidade de Saude

SEMUS | 05 DIAS |29/05/2023| 34888/2023

Técnico em

NELCIAME ALVES Contabilidade

SEMFA | 04 DIAS [30/05/2023| 35269/2023

RITA LUZIE FIGUEIREDO

SILVA ARDISSON Professor PEB-D SEME 01 DIA |30/05/2023| 35267/2023

Auxiliar de Servigos

ROSANGELA COLLI Publicos Municipais

SEMESP | 02 DIAS [29/05/2023| 34884/2023

Auxiliar de Servigos

ROSIANE SILVA DE OLIVEIRA Publicos Municipais

SEME 07 DIAS (24/05/2023| 35243/2023

SABRINA SILVA NEVES Auxiliar de Educacio | SEME | 01 DIA |29/05/2023| 35266/2023
SANDRA LUCIA VIANA FABRIS |  Professor PEB-C SEME | 10 DIAS |29/05/2023| 35265/2023
TANIA DEZAN DE SANT'ANNA
iy Professor PEB-B SEME | 15 DIAS |29/05/2023| 34872/2023
TEREZA MARIA LEANDRO ’;“,X”.iar de Servicos SEME | 05 DIAS |29/05/2023| 35483/2023
Ublicos Municipais
\ v
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PORTARIA N°© 1.161/2023
CONSIDERA DE EFETIVO EXERCICIO O AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE DOAGAO DE SANGUE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, resolve:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento do servidor abaixo mencionado, em virtude de DO-
ACAO DE SANGUE, nos termos do Artigo 56, XXVII, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTAGAO DATA PROC. N°
MANOEL CARLOS GAMA SEMMAT 24/05/2023 33699/2023
THOBIAS

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.162/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 71295/2023, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessao de licenga para tratamento de saude ao servidor abaixo men-
cionado, conforme atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do artigo 2°
da Lein° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

SERVIDOR CARGO LOTAGAO LICENGCA
DOMINGOS JOSE DA Motorista SEMAD Duragao Inicio
SILVA 30 DIAS 10/05/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢coes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.163 /2023
TORNA SEM EFEITO A CONCESSAO DE FERIAS NA PORTARIA N° 2.001/2022.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e

31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a concessao de férias dos servidores abaixo mencionados, constantes na Porta-
ria n°2.001/2022, tendo em vista o0 que consta nos processos citados.

SERVIDOR LOTAGAO PROC. N°

DAEIMAR ANTONIO PIASSI SEMAI 32650/2023

ELIANARA APARECIDA FONSECA RAINHA BRUNHARA SEMUS 34266/2023
HONORIO MALHEIROS FERREIRA SEME 35726/2023

JOAO RODRIGO PIMENTA MARTINS SEMUS 32062/2023
LEANDRO MOULIN FRAGA SEMUS 32519/2023

TANIA MARA DOS SANTOS SEMDES 33024/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.164/2023

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDORES PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS A JUSTIGA ELEITO-
RAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,

Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado o afastamento de expediente dos servidores constantes na relagdo anexa,
nos periodos mencionados, tendo em vista a participacdo e prestacdo de servicos a Justica Eleitoral, com
base no art. 56, V, da Lei n° 4.009/94.

SERVIDOR LOTACAO PERIODO PROC. N°
22 e 23/06/2023; 24 e
ADRIANA BARRETO COSTA ROSA SEME 31/07/2023; 0L & 04/08/2023 29513/2023
01/10/2021; 12 e 16/11/2021;
GERALDO LUIZ PACHECO JUNIOR SEME 10/03/2023 232994/2021
GIRLANE SANTOS FERREIRA SEME 24 e 27/11/2023 28379/2023

JACQUELINE DOS SANTOS NUNES N
MAZOLLI SEME 11 a 14/07/2023 29114/2023

07 e 28/07/2023; 11 e
JUNIA DA SILVA CARDA SEME 25/08/2023; 22/09/2023; 28342/2023
27/10/2023; 16 € 17/11/2023

SILVIA ALINE SALES DA SILVA SEME 29/05/2023 27597/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.165 /2023
DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE LUTO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,

Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento dos servidores abaixo mencionados, em virtude de
LUTO, no periodo de 08 (oito) dias, nos termos do artigo 56, inciso Ill e artigo 152, inciso I, da Lei n° 4.009,
de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTAGAO A PARTIR DE PROC. N°

AGUINALDO NEI PARESQUE PIAZZAROLO SEMFA 21/05/2023 34148/2023
AUGUSTO CESAR SALES RAMOS SEMCULT 24/05/2023 35000/2023
JORGE ELIAS PIAZZAROLO SEMFA 21/05/2023 34147/2023

LIGIA MARINA GERMANO SEME 06/05/2023 29205/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos
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EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO Ne 172/2023.

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT.

CONTRATADO: JORGE ROBERTO DE MORAIS JUNIOR - ME.

OBJETO: Apresentacao Musical - Voz e Instrumento de JORGE ROBERTO MORAIS JUNIOR, com duracao
de 2h cada, visando o lancamento da Corrida de Sao Pedro, que sera realizado a partir das 19h do dia
06/06/2023, na Faculdade Unopar - Bairro Independéncia, durante as comemoracdes da “Festa de Cacho-
eiro 2023”, conforme Edital 009/2022.

VALOR: RS 1.000,00 (hum mil reais).

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: As despesas do presente contrato correrdo com Recursos néo Vinculados de
Impostos e Transferéncias de Impostos, a saber:

Orgdo/Unidade: 12.01

Projeto/Atividade: 1.037

Despesa: 33903999000

Ficha/Fonte: 02238/250000000001 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE
IMPOSTOS

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 05/06/2023.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e
Jorge Roberto de Morais Junior - Proprietario da Contratada.

PROCESSO: 35997/2023.

AVISO DE RETIFICAGAO
O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da Comissao de Pregao, torna publica a RETIFICA-
CAO do certame licitatério, alterando a respectiva data de abertura, conforme segue: Pregéo Eletrénico
n°015/2023 - ID 1002031. Objeto: Locacao de ambulancia de remogao e atendimentos pré hospitalar de
urgéncia e emergéncias em eventos, pelo Sistema de Registro de Precos.
Acolhimento das propostas a partir de 06/06/2023 as 17h45min.
Abertura de propostas dia 20/06/2023 as 12h30. Sessao de disputa dia 20/06/2023 as 13h.

Edital retificado a disposicao no site www.cachoeiro.es.gov.br/licitacao e na sede da Subsecretaria de
Gestao de Suprimentos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 05/06/2023

Michelle Oliveira Massena
Pregoeira Oficial
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;T\O

CONTRATADA: DOMINUS PRODUCOES ARTISTICAS LTDA-ME.

OBJETO: A apresentacao artistica ocorrerd nos moldes a seguir descritos:
DATA: 29/06/2023

HORARIO: 19h30min

DURAGAO MINIMA: 1h45min

APRESENTAGAO: Banda Dominus

EVENTO: “Festa de Cachoeiro 2023”

LOCALIDADE: Parque de Exposicao Carlos Caiado Barbosa

Atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SEMCULT.
VALOR: RS 48.000,00 (quarenta e oito mil reais).

RESPALDO: Inciso lll, do art. 25, da Lei 8.666/93.

PROCESSO: 18631/2023.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITA(,'AO

CONTRATADA: F. S. PROMO(;()ES E EVENTOS LTDA-ME.

OBJETO: A apresentacao artistica ocorrerd nos moldes a seguir descritos:
DATA: Entre os dias 29/06 e 02/07/2023

HORARIO: A partir das 22h

DURAGAO MINIMA: 2h por Apresentacédo

APRESENTAGAO: Locutor Cristévao Francioli da Silva

EVENTO: “Festa de Cachoeiro 2023”

LOCALIDADE: Parque de Exposicao Carlos Caiado Barbosa

Atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SEMCULT.
VALOR: RS 20.000,00 (vinte mil reais).

RESPALDO: Artigo 25, lll da Lei 8.666/93.

PROCESSO: 32550/2023.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;T\O

CONTRATADA: GIOVANE RAMOS DE OLIVEIRA - ME.

OBJETO: Contratagao Musical Trio - GIOVANE RAMOS DE OLIVEIRA, com duragao de 2h, a partir das 19h
do dia 21/06/2023, visando a realizacao do “Festival Art’s na Praga” - na Praga de Fatima, durante as
comemoracgoes da “Festa de Cachoeiro 2023”, conforme Edital 009/2022, atendendo as necessidades da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SEMCULT.

VALOR: RS 2.000,00 (dois mil reais).

RESPALDO: Artigo 25, Ill da Lei 8.666/93.

PROCESSO: 28789/2023.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACT\O

CONTRATADA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA - EPP.

OBJETO: aquisicao de 4 (quatro) inscri¢cdes para participacdo do 4° Congresso Brasileiro de Gestores e
Trabalhadores do SUAS, a ser realizado nos dias 26, 27 e 28 de Julho de 2023, no Centro de evento Vic-
toria Villa Hotel, situado na Avenida Sete de Setembro, n° 2448, Cristo Rei, Curitiba - PR, CEP 80230-010,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES.

VALOR: RS 5.160,00 (cinco mil, cento e sessenta reais).

RESPALDO: Inciso I, do art. 25, da Lei 8.666/93.

PROCESSO: 28695/2023.
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

CONTRATADA: MOLDURARIA CACHOEIRO LTDA-ME.

OBJETO: Aquisigdo de Molduras Tipo Caixa visando realizagdo do Ato Tradicional em
comemoragdo a Festa de Cachoeiro 2023 com a entrega de comendas a artisticas, intelectuais,
figuras publicas e personalidades ligadas a cidade de Cachoeiro de Itapemirim, atendendo as
necessidades da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo — SEMCULT.

Valor unitario Valor Total

Item Descrigao do Objeto Unid. Quantitativo

01 UND 10 R$ 189,50 R$ 1.895,00

Moldura tipo Caixa — 35cm X 40cm Quadro tipo caixa
com tampa de vidro comum, em fundo papel cartao
branco e moldura de madeira, pintura lacca branca

tipo caixa, medida de moldura: 03cmX2cm de largura

02 UND 30 R$ 169,60 R$ 5.088,00

Moldura tipo Caixa — 30cm X 40cm Quadro tipo caixa
com tampa de vidro comum, em fundo papel cartdao
branco e moldura de madeira, pintura lacca branca

tipo caixa, medida de moldura: 03cmX2cm de largura

R$ 6.983,00

VALOR: RS$ 6.983,00 (seis mil, novecentos e oitenta e trés reais).
RESPALDO: Art. 24, inciso II, da Lei n°. 8.666/93
PROCESSO: 35570/2023.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

COMUNICADO CREDENCIAMENTO DE EDITAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2022 DE CREDENCIAMENTO DE ARTISTA - BIENIO 2023/2024

Para os devidos fins que se fizerem necessarios, conforme o resultado da ATA N° 026/2023 do Edital

de Chamamento Publico n° 009/2022 de Credenciamento de Artista — Biénio 2023/2024, resultante da
reunido extraordinaria composta por servidores da PMCI, COMISSAO INTERNA DE SELECAO DE PROJETOS
-CISPAE , designada pelo Decreto N° 31.869/2022, em epigrafe, onde realizou de forma presencial analise
do credenciamento das propostas do presente edital conforme referida ata, informa o seguinte creden-
ciamento:

*Contratacao de Contagao de Historia - BRENDA CAETANO PERIM, com duragao de 30 min a partir das 15
h do dia 02/07/2023, no valor de R$300,00 (trezentos reais), visando a realizacdo da Festa de Cachoeiro
2023”, no “Parque de Exposicao Carlos Caiado Barbosa”, com fulcro no Artigo 25, Inciso Il Lei n° 8.666/93.

Em, 01/06/2023

Fernanda Maria Merchid Martins
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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COMUNICADO N002/2023 - CREDENCIAMENTO DE EDITAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2022 DE CREDENCIAMENTO DE ARTISTA - BIENIO 2023/2024

Para os devidos fins que se fizerem necessarios, conforme o resultado da Ata n° 21/2023 do Edital de
Chamamento Publico n° 009/2022 de Credenciamento de Artista - Biénio 2023/2024, resultante da reu-
nido extraordinaria composta por servidores da PMCI, COMISSAO INTERNA DE SELECAO DE PROJETOS
-CISPAE, criada pelo Decreto N° 31.861/2022, em epigrafe, onde realizou de forma presencial analise do
credenciamento das propostas do presente edital conforme referida ata, informa o seguinte credencia-
mento:

*Contratacao Musical (Cosplay) - Tonny dos Santos Babisk, no valor total de R$400,00 (quatrocentos re-
ais), visando a realizagao da Festa de Cachoeiro 2023”, com fulcro no Artigo 25, Inciso lll, Lei n° 8.666/93,
conforme planilha a seguir:

FESTA DE CACHOEIRO 2023
DIA APRESENTAGAO FIGURINO HORARIO DA
DE: APRESENTAGAO
02/07/2023 1H Homem de Ferro 14has15h
1H Frozen 14has15h
TOTAL DE_ 02 (DUAS) VALOR TOTAL R$400,00
APRESENTAGOES

Em, 01/06/2023

Fernanda Maria Merchid Martins
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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COMUNICADO DE CREDENCIAMENTO DE EDITAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2022 DE CREDENCIAMENTO DE ARTISTA - BIENIO 2023/2024

Para os devidos fins que se fizerem necessarios, conforme o resultado da ATA N° 37/2023 do Edital de Cha-
mamento Publico n° 009/2022 de Credenciamento de Artista - Biénio 2023/2024, resultante da reunido
extraordinaria composta por servidores da PMCI, COMISSAO INTERNA DE SELECAO DE PROJETOS -CISPAE,
criada pelo Decreto N° 31.861/2022, em epigrafe, onde realizou de forma presencial analise do credencia-
mento das propostas do presente edital conforme referida ata, informa o seguinte credenciamento:

*Contratacdo Musical Trio - VALERIA GOMES REZENDE, com duracdo de 2 h a partir das 20 h do dia
30/06/2023, no valor de R$2.000,00 (dois mil reais), visando a realizacdo da Festa de Cachoeiro 2023”, no
“Parque de Exposicao Carlos Caiado Barbosa”, com fulcro no Artigo 25, Inciso lll, Lei n° 8.666/93.

Em, 01/06/2023.

Fernanda Maria Merchid Martins
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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COMUNICADO DE CREDENCIAMENTO DE EDITAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2022 DE CREDENCIAMENTO DE ARTISTA - BIENIO 2023/2024

Para os devidos fins que se fizerem necessarios, conforme o resultado da ATA N° 31/2023 do Edital de Cha-
mamento Publico n° 009/2022 de Credenciamento de Artista - Biénio 2023/2024, resultante da reunido
extraordinaria composta por servidores da PMCI, COMISSAO INTERNA DE SELECAO DE PROJETOS -CISPAE,
criada pelo Decreto N° 31.861/2022, em epigrafe, onde realizou de forma presencial analise do credencia-
mento das propostas do presente edital conforme referida ata, informa o seguinte credenciamento:

*Contratacdo Musical Trio - ELIOMAR MEDEIROS MENON, com duragao de 2 h a partir das 20 h do dia
29/06/2023, no valor de R$2.000,00 (dois mil reais), visando a realizacdo da Festa de Cachoeiro 2023”, no
“Parque de Exposicao Carlos Caiado Barbosa”, com fulcro no Artigo 25, Inciso lll, Lei n° 8.666/93.

Em, 01/06/2023.

Fernanda Maria Merchid Martins
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

COMUNICADO DE CREDENCIAMENTO DE EDITAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2022 DE CREDENCIAMENTO DE ARTISTA - BIENIO 2023/2024

Para os devidos fins que se fizerem necessarios, conforme o resultado da ATA N° 34/2023 do Edital de
Chamamento Publico n° 009/2022 de Credenciamento de Artista - Biénio 2023/2024, resultante da reu-
nido extraordinaria composta por servidores da PMCI, COMISSAO INTERNA DE SELECAO DE PROJETOS
-CISPAE, criada pelo Decreto N° 31.861/2022, em epigrafe, onde realizou de forma presencial analise do
credenciamento das propostas do presente edital conforme referida ata, informa o seguinte credencia-
mento:

*Contratacao Voz e Instrumento - SAMIR PEREIRA CARIM com duragao de 2 h a partir das 20 h do dia
01/07/2023, no valor de R$1.000,00 (hum mil reais), visando a realizagdo da Festa de Cachoeiro 2023”, no
“Parque de Exposicao Carlos Caiado Barbosa”, com fulcro no Artigo 25, Inciso lll, Lei n° 8.666/93.

Em, 01/06/2023.

Fernanda Maria Merchid Martins
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

COMUNICADO DE CREDENCIAMENTO DE EDITAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2022 DE CREDENCIAMENTO DE ARTISTA - BIENIO 2023/2024

Para os devidos fins que se fizerem necessarios, conforme o resultado da ATA N° 20/2023 do Edital de
Chamamento Publico n° 009/2022 de Credenciamento de Artista - Biénio 2023/2024, resultante da reu-
nido extraordinaria composta por servidores da PMCI, COMISSAO INTERNA DE SELECAO DE PROJETOS
-CISPAE, criada pelo Decreto N° 31.861/2022, em epigrafe, onde realizou de forma presencial analise do

credenciamento das propostas do presente edital conforme referida ata, informa o seguinte credencia-
mento:

*Contratacao Musical (Voz e Instrumento) - MATEUS ALMEIDA SANTANA, no valor total de R$2.800,00 (dois
mil e oitocentos reais), visando a realiza¢do da Solenidade de Recepgdo Cachoeirense Ausente e Noite de
Homenagens, durante as comemoracdes da Festa de Cachoeiro 2023”, com fulcro no Artigo 25, Inciso lll,
Lei n° 8.666/93, conforme planilha a seguir:

FESTA DE CACHOEIRO 2023
DIA HORARIO VALOR LOCAL
26/06/2023 14 has 17:30 R$1.800,00 Centro Operario
28/06/2023 18has20h R$1.000,00 Auditorio SESC
VALOR TOTAL R$2.800,00

Em, 01/06/2023.

Fernanda Maria Merchid Martins
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Termo de Homologacao

Pregao Eletronico N° 12/2023 - ID 997970
ID (CIDADES): 2023.016E0500001.01.0004

Constatada a regularidade dos atos procedimentais conforme determinam as Leis Federais n°
10.520/2002 e 8.666/1993 e nos termos do inciso VI do art. 7° do Decreto Municipal n°17.913/2007 e do
art. 1° do Decreto Municipal n° 27.665/2018, HOMOLOGO o Processo Licitatério n° 12/2023, na moda-
lidade Pregdo, na forma eletronica, referente ao Processo Administrativo n° 61195/2022, para atender

as necessidades da Secretaria Municipal de Saude (SEMUS), objetivando a Aquisicao de Equipamentos
Hospitalares (Colposcépio Binocular, Lavadora de Endoscopio e Sistema de Videoendoscopia Completo
Flexivel), com lotes destinados a ampla participacao entre todos os interessados, em favor das empresas:

Empresa: GASTRO COMERCIO E REPRESENTACOES COMERCIAIS DE EQUIPAMENTOS MEDICO
HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 82.431.784/0001-77

Lote: 3

Valor total homologado: R$ 189.500,00 (cento e oitenta e nove mil, quinhentos reais)

Empresa: LIFEMED INDUSTRIAL DE EQUIPAMENTOS E ARTIGOS MEDICOS E HOSPITALARES S.A.
CNPJ: 02.357.251/0001-53

Lote: 2

Valor total homologado: RS 47.489,00 (quarenta e sete mil, quatrocentos e oitenta e nove reais)

Empresa: MUNDI EQUIPAMENTOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS E VETERINARIOS LTDA
CNPJ:20.371.330/0001-09

Lote: 1

Valor total homologado: R$ 10.877,00 (dez mil, oitocentos e setenta e sete reais)

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 01 de junho de 2023.

ALEX WINGLER LUCAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

Termo de Homologacao

Pregao Eletronico N° 13/2023 - ID 998121
ID (CIDADES): 2023.016E0500001.02.0008

Constatada a regularidade dos atos procedimentais conforme determinam as Leis Federais n°
10.520/2002 e 8.666/1993 e nos termos do inciso VI do art. 7° do Decreto Municipal n°17.913/2007 e do
art. 1° do Decreto Municipal n° 27.665/2018, HOMOLOGO o Processo Licitatério n° 13/2023, na modali-
dade Pregdo, na forma eletrénica, referente ao Processo Administrativo n° 6695/2023, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude (SEMUS) e demais Secretarias Participantes, objetivando
a Aquisicao de Aparelhos de Ar Condicionado do Tipo Split, incluindo instalacdo e mao de obra, median-
te Sistema de Registro de Pregos, com lotes destinados a participacao exclusiva entre microempresas e
empresas e pequeno porte e lotes destinados a ampla participacao entre todos os interessados, em favor
das empresas:

Empresa: CITE ELETRODOMESTICOS LTDA

CNPJ: 40.426.345/0001-26

Lotes:1,6,7,12e 17

Valor total homologado: RS 1.366.400,96 (um milh&o, trezentos e sessenta e seis mil, quatrocentos reais e
noventa e seis centavos)

Empresa: DENTECK AR CONDICIONADO LTDA

CNPJ: 11.319.557/0003-78

Lote: 4

Valor total homologado: RS 349.999,47 (trezentos e quarenta e nove mil, novecentos e noventa e nove
reais e quarenta e sete centavos)

Empresa: MUNZER COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS LTDA

CNPJ: 35.625.405/0001-08

Lote: 5

Valor total homologado: R$ 81.990,00 (oitenta e um mil, novecentos e noventa reais)

Empresa: SUPERAR LTDA

CNPJ: 13.482.516/0001-61

Lotes:11e 14

Valor total homologado: RS 62.463,24 (sessenta e dois mil, quatrocentos e sessenta e trés reais e vinte e
quatro centavos)

Empresa: TEIXEIRA E VIEIRA CONSULTORIA EM LICITACOES COMERCIO E SERVICOS LTDA

CNPJ: 42.883.044/0001-57

Lotes: 2,3,8,9,10,13,15,16e 18

Valor total homologado: RS 3.154.800,78 (trés milhdes, cento e cinquenta e quatro mil, oitocentos reais e
setenta e oito centavos)

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 31 de maio de 2023.

ALEX WINGLER LUCAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
12 INSTANCIA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO SANITARIO
GVS - GERENCIA DE VIGILANCIA SANITARIA

DECISAO DE 12 INSTANCIA

CONTRIBUINTE: FABIANA PIMENTEL REIS - EDIVALDO TATTOO

ENDERECO: AVENIDA JONES DOS SANTOS NEVES, N° 160, BAIRRO MARIA ORTIZ

CIDADE: CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES

CNPJ: N°44.045.134/0001-02

PROCESSO - PAS: N° 14278/2023 - 14/03/2023

AUTO DE INFRAGAO: N° 3937, SERIE - D, DATA: 07/03/2023

INFRAGAO: NAO CUMPRIMENTO DOS SEGUINTES ITENS CONSTATADOS NA NOTIFICAGAO 04527, EXPEDI-
DAS EM 07 DE JULHO DE 2022; PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE; INS-
CRICAO NO MUNICIPIO PARA RECOLHIMENTO DO LIXO CONTAMINADO E PERFUROCORTANTE E CARTAO
DE VACINA ATUALIZADO DO RESPONSAVEL PELOS PROCEDIMENTOS.

DISPOSITIVO LEGAL INFRINGIDO: ARTIGOS 280, 281, 283, 284, 286, 287, E 288, DA LEI MUNICIPAL N°
7743/2019.

PENALIDADE: ADVERTENCIA, ARTIGO 379, INCISO I, DA LEI MUNICIPAL. N° 7743/2019.

A GVS - GERENCIA DE VIGILANCIA SANITARIA, no exercicio de suas atribuicdes legais, em especial as
conferidas pelo art. 395, Lei Municipal 7.7431/2019, e em cumprimento ao artigo 424, da Lei Municipal n°
7.743/2019, por meio desta publicacio torna publico o extrato da DECISAO FINAL do Processo Adminis-
trativo Sanitario - PAS, em epigrafe, de 14 de abril de 2023, uma vez concluido o tramite do mesmo na
Geréncia de Vigilancia Sanitaria. Informa que a integra da Decisdo encontra-se no arquivo da Geréncia de
Vigilancia Sanitaria.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de junho de 2023.

CYNTIA ZUCOLOTTO BARROS
GERENTE DE VIGILANCIA SANITARIA
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
12 INSTANCIA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO SANITARIO
GVS - GERENCIA DE VIGILANCIA SANITARIA

DECISAO DE 12 INSTANCIA

CONTRIBUINTE: SUSHI RIO LTDA. - SUSHI RIO

ENDERECO: RUA CORONEL GUARDIA, N° 18, CENTRO

CIDADE: CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES

CNPJ: N° 26.067.713/0001-66

PROCESSO - PAS: N° 12798/2023 - DATA: 08/03/2023

AUTO DE INFRACAO: N° 00588, SERIE - E, DATA: 06/03/2023

INFRACAO: DESCARTE INCORRETO DE LIXO E ACUMULO DO MESMO PROPICIANDO CONDICOES PARA INS-
TALACAO E PROLIFERACAO DE VETORES E ENDEMIAS, ALEM INCOMODO A POPULACAO, LIXO ESTE PRODU-
ZIDO PELO LOCAL EM QUESTAO.

DISPOSITIVO LEGAL INFRINGIDO: ARTIGOS 43, 44, 45, 113 E 166, DA LEI MUNICIPAL N° 7743/2019.
DECISAO: CANCELAMENTO DO AUTO DE INFRACAO N° 00588 E ARQUIVAMENTO DO PROCESSO.

A GVS - GERENCIA DE VIGILANCIA SANITARIA, no exercicio de suas atribuicdes legais, em especial as
conferidas pelo art. 395, Lei Municipal 7.7431/2019, e em cumprimento ao artigo 424, da Lei Municipal n°
7.743/2019, por meio desta publicacio torna publico o extrato da DECISAO FINAL do Processo Adminis-
trativo Sanitario - PAS, em epigrafe, de 01 de abril de 2023, pelo arquivamento. Informa que a integra da
Decisd@o encontra-se no arquivo da Geréncia de Vigilancia Sanitaria.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de junho de 2023.

CYNTIA ZUCOLOTTO BARROS
GERENTE DE VIGILANCIA SANITARIA
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

_ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE )
12 INSTANCIA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO SANITARIO
GVS - GERENCIA DE VIGILANCIA SANITARIA

DECISAO DE 12 INSTANCIA

CONTRIBUINTE: FARME BEM DROGARIA LTDA. - DROGARIA FARMEBEM

ENDERECO: RUAVINTE E CINCO DE MARCO, N° 57, CENTRO

CIDADE: CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES

CNPJ: N° 47.540.003/0001-81

PROCESSO - PAS: N° 79744/0222 - DATA: 28/12/2022

AUTO DE INFRACAO: N° 01771, SERIE - E, DATA: 23/12/2022

INFRACAO: 1 - POSSUIR NAS DEPENDENCIAS DO ESTABELECIMENTO MEDICAMENTOS SUJEITO A CONTRO-
LE ESPECIAL SEM OBSERVANCIA DAS NORMAS SANITARIAS; 2 - PELO NAO ATENDIMENTO DA NOTIFICACAO
Ne 8680, LAVRADA NO DIA 13 DE DEZEMBRO DE 2022.

DISPOSITIVO LEGAL INFRINGIDO: ARTIGOS 242, INCISO 1, 248, INCISOS I, II, lil, IV E V, PARAGRAFO UNICO,
370, 396, INCISOS XXIX E XXXI DA LEI MUNICIPAL N° 7743/2019 C/C PORTARIA 344/98, ART. 25..
PENALIDADE: MULTA DE 251 (DUZENTOS E CINQUENTA E UM) UFCI - (UNIDADE FISCAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, NO VALOR DE R$ 5.946,19 (CINCO MIL E NOVENTA E QUARENTA E SEIS REAIS E DEZENOVE CEN-
TAVOS), CONFORME DISPOE O ARTIGO 379, INCISO II, DA LEI MUNICIPAL N° 7743/2019.

A GVS - GERENCIA DE VIGILANCIA SANITARIA, no exercicio de suas atribuicdes legais, em especial as con-

feridas pelo art. 395, Lei Municipal 7.7431/2019, e em cumprimento ao artigo 424, da Lei Municipal n°

7.743/2019, por meio desta publicacdo torna publico o extrato da DECISAO FINAL do Processo Administra-

tivo Sanitario - PAS, em epigrafe, de 15 de fevereiro de 2021, uma vez concluido o tramite do mesmo na

Geréncia de Vigilancia Sanitaria. Informa que a integra da Decisao encontra-se no arquivo da Geréncia de
Vigilancia Sanitaria.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de junho de 2023.

CYNTIA ZUCOLOTTO BARROS
GERENTE DE VIGILANCIA SANITARIA
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

AGERSA
Portaria N°068/2023
DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PELA PRESTAGAO DE SERVIGO A JUSTICA ELEITORAL.

O Diretor Presidente da AGERSA - Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servicos Publicos Delegados de

Cachoeiro de Itapemirim - ES, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela lei n°7863/2020,
RESOLVE:

Art.1° Considerar autorizado, a servidora publica abaixo relacionada, o afastamento do expediente, no
periodo mencionado, tendo em vista os servicos prestados a Justica Eleitoral.

CODIGO NOME PERIODO PROTOCOLO
000129 LUCIANA APARECIDA 22 de junho de 2023 62770/2022
BERNARDES FERREIRA

Art. 2° Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 01 de junho de 2023.

Vanderley Teodoro de Souza
Diretor Presidente
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAQAO N°012/2023
PROCESSO: 35283/2023
OBJETO: Aquisicao de material de expediente para uso na sede administrativa da Agersa.

CONTRATANTE: Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servicos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim - AGERSA, CNPJ n° 03.311.730.0001-00.

CONTRATADA: Pinheiro e Laiola Ltda, CNPJ n°® 15.136.255/0001-53.

VALOR GLOBAL: RS 2.972,38 (dois mil, novecentos e setenta e dois reais e trinta e oito centavos).
DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Identificacido da Despesa: MATERIAIS DE CONSUMO; Dotacdo Orcamentaria no:
3.3.90.30.00.00; Identificacao da despesa no subelemento: MATERIAL DE EXPEDIENTE; Subelemento da
Despesa n°: 3.3.90.30.16.00; Fonte de Recurso: 1759000005807; Projeto Atividade: Gestdo da Agéncia de
Regulacao; Ficha: 30.

Elemento da Despesa: 4.4.90.52.00.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE; Sub elemento:
4.4.90.52.99.00 - OUTROS MATERIAIS PERMANENTES; Ficha fonte de recurso: 98.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso II, Lei 8.666/1993.
ID CIDADES: 2023.016E0100002.09.0012
Cachoeiro de Itapemirim, 05 de junho de 2023.

Vanderley Teodoro de Souza
Diretor Presidente - AGERSA
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

IPACI

PORTARIA N° 086/2023

DESIGNA FISCAL DE CONTRATO DE FORNECIMENTO DE COFFEE BREAK.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPE-
MIRIM - IPACI, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através da Lei n° 7.030/2014
e do Decreto n°© 29.406/2020, resolve:

Art. 1° Designar a servidora publica municipal BRUNA SAVIGNON CHARRA, ocupante do cargo em comis-
sd0, sem vinculo de Assessor de Area PC-AS2, para acompanhar e fiscalizar o Contrato de Fornecimento
de Coffee Break, com entrega parcelada, com a Empresa Contratada, MIX LANCHE COFFEE BREAK EIRELI,
conforme processo de n° 30.670/2023, contrato de N° 012/2023, nos termos do artigo 24, II, da Lei 8.666/93.

Paragrafo Unico - Substituira a fiscal, em caso de impedimento e/ou auséncia, a servidora Evelin Rangel
de Souza.

Art. 2° As principais atribui¢des do fiscal do contrato ora designado sao:

| - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais;

Il - Acompanhar, fiscalizar e atestar a execucao dos servicos;

Il - Zelar pela qualidade dos servicos prestados;

IV - Verificar se os precos e quantitativos estdo de acordo com o pactuado;
V - Indicar eventuais glosas;

VI - Dar ciéncia a Diretoria Administrativa do vencimento do contrato com 90 (noventa) dias de
antecedén-cia;

VII - Dar ciéncia a Presidéncia Executiva de qualquer irregularidade/ilegalidade detectada na fiscalizacao
apos os devidos registros das solicitacdes ndo atendidas;

VIII - Verificar regularidade fiscal do contratado.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicoes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 05 de junho de 2023.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo
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LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 238/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE AO SERVIDOR.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenca para Tratamento de Salde, nos termos do art. 79, |, da Lei 4009/94, aos servido-
res, mencionados abaixo, conforme atestados protocolados nesta Casa:

Nome Cargo Total Data Inicio Data Fim Retorno
Dias
Celeni Assessor de gabi- 02 24/05/2023 25/05/2023 26/05/2023
Cristina nete
Bastos Macedo parlamentar 01 26/05/2023 26/05/2023 27/05/2023
Tatiane da Assessor de gabi- 05 21/05/2023 25/05/2023 26/05/2023
Silva Dario nete
parlamentar 01 26/05/2023 26/05/2023 27/05/2023
Elbia Maria Assessor especial 08 22/05/2023 29/05/2023 30/05/2023
Camilo da de
Silva Lopes apoio administra-
tivo
Jose Lucas Assessor de gabi- 02 18/05/2023 19/05/2023 20/05/2023
Viana Manzoli nete
parlamentar
Romulo Salles Assessor especial 02 25/05/2023 26/05/2023 27/05/2023
Coelho de
apoio administra-
tivo
Marco Joao Coordenador de 03 24/05/2023 26/05/2023 27/05/2023
Andrade de orgamento,
Moraes planejamento e
contrato

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 02 de junho de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

PORTARIA N° 239/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA A SERVIDOR COMISSIONADO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenca, por motivo de doenca em pessoa da familia, o estagiario mencionado abaixo,
nos termos do art. 79, IV, da Lei 4009/94, conforme documento apresentado no requerimento:

Nome Cargo Total Data Inicio Data Fim Retorno
Dias
Pedro Estagiario 03 29/05/2023 31/05/2023 01/06/2023
Henrique ensino
Gomes Minto superior

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 02 de junho de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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ATOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

PORTARIA N° 240/2023
DISPOE SOBRE FOLGA DE ANIVERSARIO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS; RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento das servidoras abaixo mencionadas, a titulo de Folga de Aniversario, nos
termos da Lei 6718/2012, conforme requerimentos protocolados nesta Casa:

Nome Total Dias Data Folga Data Retorno
Genielli Paschoal do 01 23/06/2023 24/06/2023
Nascimento
daSilva
Dilena Claudia Tessinari 01 19/06/2023 20/06/2023
Modesto Lucas

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 02 de junho de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

v L7}
YA | 7/ % (Y]

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO o ¢ <)Y 89
W\ X7

N US—d 74



ATOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

PORTARIA N° 241/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS AO SERVIDOR EFETIVO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIMES, NO USO DE SUAS ATRIBUI-
GCOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° Conceder 30 dias de férias regulamentares, a que tem direito, ao servidor efetivo, mencionado abai-
X0, nos termos do art. 70, § 3°, I, da Lei 4009/94:

Servidor Periodo Aquisitivo Periodo de Usufruto Retorno
Pablo Lordes Dias 15/06/2021 a 12/06/2023 a 03/05/2023
14/06/2022 11/07/2023

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 02 de junho de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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ATOS DO PODER

LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

PORTARIA N° 242/2023
CONSIDERA DE EFETIVO EXERCICIO O AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE DOAGAO DE SANGUE.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado o afastamento do servidor comissionado, mencionado abaixo, em virtude
de doacao de sangue, nos termos do artigo 56, XXVII, da Lei Municipal n®4.009/1994, conforme atestado de
doacao de sangue apresentado através do requerimento protocolado nesta Casa:

Nome Cargo Total Data Inicio Data Fim Retorno
Dias
Clayton Assessor Gabinete 01 26/05/2023 26/05/2023 27/05/2023
Estefanato de Parlamentar
Franga

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 02 de junho de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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ATOS DO PODER

LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

PORTARIA N° 243/2023
DISPOE SOBRE FERIAS REMANESCENTES e SUBSTITUICAO DE CARGO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS. RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias remanescentes no periodo 05/06/2023 a 09/06/2023(05 dias), ndo usufruidas no
periodo concessivo, a servidora Rosangela Lirio Guisso, ocupante do cargo de Consultor Interno de Recur-
sos Humanos suspensas por meio da Portaria n° 266/2022.

Art. 2° Designar a servidora Carla Oliveira de Andrade Meloni, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de
Recursos Humanos, para responder pelo cargo em comissao de Consultor Interno de Recursos Humanos
da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, no periodo 05/06/2023 a 09/06/2023.

Art. 3° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de junho de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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ATOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

PORTARIA N° 244/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PREMIO INCENTIVO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS; RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado o afastamento da servidora efetiva, abaixo mencionada, a titulo de Prémio
Incentivo, por se enquadrar nas disposi¢des insertas nas Leis n° 7757/2019 e n° 6598/2012, conforme re-
guerimento protocolado nesta Casa de Leis.

Nome Total Referéncia Data Inicio Data Final
Dias
Fabiana Lopes dos 05 01/01/2022 a 17/07/2023 21/07/2023
Santos 31/12/2022

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de junho de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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ATOS DO PODER

LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

PORTARIA N° 245/2023

DISPOE SOBRE FOLGA DE ANIVERSARIO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS; RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do servidor abaixo mencionado, a titulo de Folga de Aniversario, nos ter-
mos da Lei 6718/2012, conforme requerimento protocolado nesta Casa:

Nome Total Dias Data Folga Data Retorno
Jodo Orides Marques Martins 01 23/06/2023 24/06/2023

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de junho de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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ATOS DO PODER

LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6812 - 06 de Junho de 2023

ATO DE DECLARA(;Z\O DE INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;T\O
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7398/2023

Com base no Artigo 25, da Lei federal n° 8.666/93, D E C L AR O como inexigivel a licitacdo para a contra-
tacdo da ASSOCIACAO DAS CAMARAS MUNICIPAIS E DOS VEREADORES DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO -
ASCAMVES -CNPJ n°. 29.261.474/0001- 79, com sede na Av. Carlos de Medeiros, 59, Centro - Baixo Guandu
- ES, no valor total de R$ 2.000,00 (Dois Mil Reais) referente a cinco inscri¢des para participagao no V CON-
GREVES, conforme documentos e demais elementos constantes do Processo Administrativo n° 7398/2023.
ID CIDADES: 2023.016L0200001.10.0006

Face ao disposto no art. 26, da Lei n°. 8.666/93, ratifico o ato e encaminho para a devida publicidade.

Publique-se e Cumpra-se.

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 05 de junho de 2023

BRAS ZAGOTTO
PRESIDENTE

v L7}
YA | 7/ % (Y]

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO o ¢ <)Y 95
W\ X7

N US—d 74



CENTRO ADMINISTRATIVO
HELIO CARLOS MANHAES
RUA BRAHIM ANTONIO
SEDER, 96/102 - CENTRO
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
CEP: 29300-060

DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

VAAAS
\/ \/
v [ 7 % ||\p

Noils

argo d

PREFEITURA DE

CACHOEIRO

CACHOEIRO.ES.GOV.BR



	DIARIOOFICIAL6812
	Diario Oficial - 06-06
	DIARIOOFICIAL6812

		2023-06-05T22:30:52-0300
	INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO:07496644000161




