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Zumbi e outros sete bairros integram a primeira regido a ser contemplada

Prefeitura lanca “Tamo Chegando”, no Alto
Eucalipto, na segunda-feira (3)

A Prefeitura de Cachoeiro langa, na préxima
segunda-feira (3), o projeto “Tamo Chegando”, que
levara mutirdes de servicos publicos a diversos
locais da sede e do interior do municipio.

Os bairros e distritos que serdao contemplados
foram divididos em oito regides. Na segunda (3),
a acao comeca pela regidao 1, que abrange os
seguintes bairros: Basileia, Campo Leopoldina,
Parque das Laranjeiras, Otto Marins, Sao Francisco
de Assis, Nova Brasilia, Zumbi e Recanto.

Ao longo do més abril, a Secretaria Municipal
de Manutencdo e Servigos (Semmat) percorrera
diversos logradouros desses bairros, executando
servicos como limpeza, capina, reparo de vias

(tapa-buraco), poda de arvores e reparos em

\
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iluminagdo publica.

O langcamento do programa acontecera na praga
do Alto Eucalipto, situada a rua Rubens Leandro
da Silva, bairro Zumbi. A solenidade, marcada
para as 8h30, sera antecedida por um “aulao”
gratuito de zumba, as 7h30. Também havera
plantio de mudas na regiao.

De acordo com a organizagdo, também esta
prevista a realizacdo de “Dias D” do projeto em
cada regidao contemplada, com a oferta de uma
série de servigos adicionais, como chamados para
o Procon e ouvidoria; emissdes de certiddes e
IPTU; servicos sociais do Creas e Cras; atividades

esportivas; apresentagbes culturais; dentre
outros.
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Para o prefeito Victor Coelho, o projeto “Tamo
Chegando” vem como uma iniciativa adicional
da administragdo municipal para transformar
a realidade de diversas regides de Cachoeiro,
em paralelo aos servicos publicos executados,
diariamente, em todo o municipio.

“E uma excelente oportunidade de aproximar a
gestdo municipal da populacao, para atender e
identificardemandas das mais diversas naturezas.
Serao meses de intensos trabalhos, sempre no
objetivo de melhorar a qualidade de vida dos
municipes, tornando Cachoeiro uma cidade cada
vez mais humana, com melhor infraestrutura para
seus moradores”, destaca o prefeito Victor Coelho.

Outras regides que serdo contemplados pelo
projeto

Regiao 2 (maio)

Independéncia, Alto Independéncia, Ibitiquara,
Nossa Senhora Aparecida, Ferroviarios, Nossa
Senhora da Penha, Santa Cecilia, Abelardo
Machado, Aquidaban, Coronel Borges e Sao Luiz
Gonzaga

Regiao 3 (junho)

Coutinho, Burarama, Pacotuba, Conduru, Sao
Vicente, Itaoca, Vargem Grande de Soturno,
Gironda, Corrego dos Monos, Gruta, Tijuca e Safra

Regiao 4 (julho)

Aeroporto, Boa Vista, Coramara, Gilson Carone,
Rui Pinto Bandeira, Marbrasa, BNH de Cima, BNH
de Baixo e Agostinho Simonato

Regido 5 (agosto)

Ilha da Luz, Maria Ortiz, Valao, Teixeira Leite, Vila
Rica, Rubem Braga, Village da Luz, Fé e Raca, Novo
Parque e Alto Novo Parque

Regiao 6 (setembro)

Alto Monte Cristo, IBC, Jardim Itapemirim, Boa
Esperanga, Monte Cristo, Jardim América, Sao
Lucas e Caigara

Regiao 7 (outubro)
Gilberto Machado, Guandu, Centro, Santo
Antonio, Sumaré, Paraiso e Sdo Geraldo

Regido 8 (novembro)

Amarelo, Alto Amarelo, Alto Unido, Monte Belo,
Arariguaba, Baiminas, Bela Vista, Nossa Senhora
de Fatima e Amaral

T

CONFIRA AS ATUALIZAGOES EM

CACHOEIRO.ES.GOV.BR
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Foram 222 novos postos de trabalho - diferenca entre admissoes e demissées

Cachoeiro teve saldo positivo de empregos em

fevereiro

Cachoeiro de Itapemirim fechou o més de feverei-
ro com um saldo positivo de 222 postos de traba-
lho formais criados (diferenca entre admissoes e
demissoes).

Os setores de servicos e construcao foram os que
mais contribuiram para o bom resultado do ulti-
mo més, em recuperacao apos uma leve queda
em janeiro.

Jovens entre 17 e 29 anos representam a maior
parte do publico empregado em fevereiro, com
um saldo de 121 novos contratos, cerca de 54%
dos novos postos criados no municipio.

\
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Em relagdo ao estoque de empregos, Cachoeiro
soma 46.587 contratos de trabalho formal em vi-
géncia.

Os dados sao do Novo Caged, instrumento do Mi-
nistério do Trabalho que acompanha a movimen-
tacdo do mercado de trabalho formal em todo o
Brasil.
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Partidas acontecerdo na quadra de areia do bairro BNH de Cima

Temporada de Areia: torneio de beach tennis

agita fim de semana

Neste fim de semana, a Temporada de Areia, série
de torneios de esportes de verdo promovida pela
Prefeitura de Cachoeiro, entra em sua reta final,
com o torneio de beach tennis.

As partidas, nas categorias masculina e feminina,
serdo realizadas sabado (1) e domingo (2), na
quadra de areia do bairro Luiz Tinoco da Fonseca
(BNH de Cima), situada na praca Addo Coelho
Filho. Os jogos, que serao abertos ao publico,
comegam logo cedo, a partir das 7h30.

Para o secretario municipal de Esporte, Lazer
e Qualidade de Vida, Ramon Silveira, é uma
excelente oportunidade para o publico conhecer
mais sobre a modalidade.

“Foram semanas de disputas emocionantes na
Temporada de Areia, e temos a certeza que nao
sera diferente com o torneio de beach tennis.

\
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Convidamosapopulagaoacomparecer, prestigiar,
e conhecer essa modalidade tdo popular nas
praias do nosso litoral”, destaca.

Sobre o esporte

O beach tennis (ténis de praia) é um esporte
relativamente novo. E uma mistura de vélei de
praia (porque pode ser jogado na areia e em
dupla), badminton (por causa da altura da rede,
que tem 1,70m) e é, claro, do ténis, ja que os jogos
sdo divididos em sets.

Assim como no ténis de quadra, o objetivo do
beach tennis é derrubar a bola na quadra do
adversario com apenas um toque da raquete.
O ponto também pode ser obtido pelo erro do
adversario ao jogar a bola na rede, errar o saque
ou colocar a bola para fora da quadra.
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Serdo disponibilizados espagos para artesanato, agroindustria, agricultura familiar, economia soliddria e micro e pequenas empresas

Exposul Rural 2023: lancado edital para selecao

de empreendedores

Empreendedores interessados em apresentar
e comercializar seus produtos na Exposul Rural
2023, de 4 a 7 de maio, em Cachoeiro, ja podem
fazer inscricdo para participar do processo de se-
lecao.

Serao disponibilizados espacos para artesanato,
agroindustria, agricultura familiar, economia soli-
daria e micro e pequenas empresas.

As orientagdes sobre como participar podem ser
conferidas no edital de selecao, publicado no site
aderes.es.gov.br/editaisabertos.

O prazo para inscricdo termina na proxima quar-
ta-feira (5). A selecdo sera feita pela Agéncia de
Desenvolvimento das Micro e Pequenas Empre-
sas e do Empreendedorismo (Aderes), apoiadora
da feira. A lista definitiva com os nomes dos clas-
sificados sera divulgada no dia 10 de abril, no site
www.aderes.es.gov.br.

\
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A feira

Considerada uma das maiores feiras do agro ca-
pixaba, a Exposul Rural serd realizada no novo
centro de eventos de Cachoeiro, em fase final de
construcdo, no Parque de Exposicdes. A realiza-
cdo é da Prefeitura de Cachoeiro e do Sindicato
Rural do municipio.

Entre as atra¢des anunciadas, estdo as tradicio-
nais exposicoes e concursos de animais, fazendi-
nha educativa, provas de cavalos (Ranch Sorting
e Laco Campista), palestras, aulas-show e muitos
minicursos voltados para a agroindustria familiar.

O evento também apresentard novidades em
tecnologia rural (como tratores, veiculos, equipa-
mentos e acessorios agricolas). Artesanato regio-
nal e gastronomia com produtos agroindustriais
sao outros atrativos da feira.
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Decreto N° 0032734/2023 - 29 de marco de 2023 (REPUBLICACT\O DOM N° 6769)
Suplementacao de Dotagdes Orcamentarias.

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui-
¢oes legais, autorizado pela Lei Municipal 0008010/2022, Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificagdes das despesas, quanto a sua natureza.
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 1.419.272,75 (um milhdo quatrocentos e dezenove
mil duzentos e setenta e dois reais e setenta e cinco centavos ) , para reforco das seguintes dotagdes orga-
mentarias:

Art. 2° Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior é o proveniente de:
REDUCAO nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item Ill, da Lei Federal n° 4.320/64, con-
forme segue:

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data.

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 29 de MARGCO de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6770 - 31 de Margo de 2023

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESPIRITO SANTO

27.165.588/0001-90

MAR¢O /2023

Decreto N° 0032734/2023 - 29 de margo de 2023
ANEXO UNICO

Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugio
ORGAO: 04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ACAO: 2.010 - GESTAO ADMINISTRATIVA SEMAD

150000000001 33909399000 0,00 3.200,00

150000000001 33903916000 1.200.000,00 0,00

150000000001 33903999000 3.200,00 0,00

- - _ Total por A¢do 1.203.200,00 3.200,00
ACAO: 2.013 - MODERNIZACAO DE CONTROLE, ATIVOS E MANUTENCAO

150000000001 33903999000 0,00 1.200.000,00

Total por A¢ao 0,00 1.200.000,00

Total por Unidade 1.203.200,00 1.203.200,00

Total por Orgéo 1.203.200,00 1.203.200,00

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
ACAO: 2.014 - GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

150000000001 33903050000 0,00 1.000,00
150000000001 33903299000 0,00 10.000,00
150000000001 44905206000 0,00 4.000,00
150000000001 44905225000 0,00 20.000,00
150000000001 44905299000 0,00 1.000,00
150000000001 33901416000 40.000,00 0,00
150000000001 33903615000 4.000,00 0,00
150000000001 33903999000 7.000,00 0,00
150000000001 44905217000 4.000,00 0,00
~ - N Total por A¢do 55.000,00 36.000,00
ACAO: 2.067 - GESTAO DE ADMINISTRACAO POR OBJETIVOS
150000000001 33903599000 0,00 1.000,00
150000000001 33904006000 0,00 1.000,00
150000000001 44905219000 0,00 1.000,00
Total por A¢io 0,00 3.000,00
Total por Unjdade 55.000,00 39.000,00
Total por Orgao 55.000,00 39.000,00

ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO: 1.016 - AMPLIACAO E MODERNIZAGAO DO BANCO DE ALIMENTOS

270000000943 33903019000 0,00 3.759.42
270000000943 33903022000 3.759.42 0,00
150000000001 33903023000 3.000,00 0,00
N - Total por A¢io 6.759,42 3.759,42
ACAO: 2.020 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
150000000001 33909299000 1.483.25 0,00
166100000013 33909399000 53.400,00 0,00
150000000001 44905203000 2.970,00 0,00
166000003018 44905203000 990,00 0,00
150000000001 33903016000 0,00 1.030,00
150000000001 33903299000 0,00 103,25
. - N Total por A¢ao 58.843,25 1.133,25
ACAO: 2.065 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMDES
150000000001 33904006000 0,00 350,00
- N Total por A¢ao 0,00 350,00
ACAO: 2.073 - MANUTENCAO DO BANCO DE ALIMENTOS
150000000001 903999000 0.00 3.000,00
) em cachoeiro.et ""waﬁ!‘ﬂﬂFiS?éﬂo Icp 3.000,00
com o 6 0034003300: 004100, Docu'\swﬂ ﬁpﬂhm@eme conforme MP65.6‘ Brasil 8.242,67

n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6770 - 31 de Margo de 2023

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESPIRITO SANTO

27.165.588/0001-90

MAR¢O / 2023

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ACAO: 2.080 - GESTAO DO TRABALHO

150000000001 33903099000 0,00 2.970,00
~ Total por A¢do 0,00 2.970,00
ACAO: 2.081 - VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

166000000402 33903017000 0,00 990,00

166000000402 44905203000 990,00 0,00

- Total por A¢ao 990,00 990,00

ACAO: 2.083 - SERVICO DE PROT SOCIAL AO ADOLESC CUMPRIM DE MEDIDA SOCIEDUCATIVA LIBERD ASSISTIDA (LA)1

166100000013 33903007000 0,00 30.000,00

166100000013 33903016000 0,00 3.400,00

166100000013 33903933000 0,00 20.000,00

N N Total por A¢ao 0,00 53.400,00
ACAO: 2.094 - ACESSUAS TRABALHO - PROMOCAO AO ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO

166000003018 33903099000 0,00 990,00

Total por A¢ao 0,00 990,00

Total por Unidade 990,00 58.350,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 04 - CONSELHO TUTELAR DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ACAO: 2.021 - GESTAO DO CONSELHO TUTELAR

150000000001 33901414000 3.887,08 0,00
Total por A¢ao 3.887,08 0,00

Total por Unidade 3.887,08 0,00

Total por (')rgﬁo 70.479,75 66.592,67

ORGAO: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO E SERVICOS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGCAO E SERVICOS
ACAO: 2.028 - GESTAO DE MANUTENCAO E SERVICOS

150000000001 33901414000 5.000,00 0,00
150000000001 33901416000 20.000,00 0,00
Total por A¢dio 25.000,00 0,00

Total por Unidade 25.000,00 0,00

Total por Orgiio 25.000,00 0,00

ORGAO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACAO: 2.167 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

150000250005 33903022000 4.000,00 0,00
150000250005 44504200000 10.033,00 0,00
Total por A¢do 14.033,00 0,00

Total por Unidade 14.033,00 0,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
ACAO: 2.162 - MANUTENGAO DAS UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

150000250001 33903999000 0,00 14.033,00
Total por A¢io 0,00 14.033,00

Total por Unidade 0,00 14.033,00

Total por (')rgﬁo 14.033,00 14.033,00

ORGAO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ACAO: 2.033 - GESTAO DE PREDIOS PUBLICOS

150000000001 33903917000 3.350,00 0,00

~ N Total por A¢ao 3.350,00 0,00
ACAO: 2.034 - GESTAO DE OBRAS

150000000001 33903024000 0,00 3.350,00

Total por A¢io 0,00 3.350,00

Total por Unidade 3.350,00 3.350,00

Total por (')rgﬁo 3.350,00 3.350,00

ORGAO: 20 - SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS
ACAO: 2.193 - GESTAO DA CIDADANIA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS

150000000001 33903943000 0,00 20.000,00
150000000001 33901416000 20.000,00 0,00
Fotatpor Avio 001 20.000,00

i em cachoeiro.¢F gex Py itidhtde 20.0: ICP 20.000,00

com o identificador 360035003800370034003300: 004100, DocumepigttsFAaigiagrente conforme MP2(. 0 Bty 20.000,00

n® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESPIRITO SANTO

27.165.588/0001-90

MAR¢O /2023

ORGAO: 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E DESENVOLVIMENTO SUSTEN
ACAO: 2.018 - GESTAO DE URBANISMO, MOBILIDADE E CIDADE INTELIGENTE

150000000001 33909299000 3.460,00 0,00
150000000001 44905242000 0,00 21.140,58
150000000001 44905299000 0,00 20.000,00
Total por A¢ao 3.460,00 41.140,58

Total por Unidade 3.460,00 41.140,58

Total por Orgio 3.460,00 41.140,58

ORGAO: 22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
ACAO: 2.023 - GESTAO DE AGRICULTURA

150000000001 33903999000 0,00 1.500,00
150000000001 44905206000 0,00 1.000,00
150000000001 33903933000 1.000,00 0,00
150000000001 44905215000 500,00 0,00
150000000001 44905221000 1.000,00 0,00
Total por A¢ao 2.500,00 2.500,00

Total por Unidade 2.500,00 2.500,00

Total por Orgio 2.500,00 2.500,00

ORGAO: 23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO
ACAO: 2.017 - GESTAO DE SEGURANCA PUBLICA

150000000001 33901416000 22.000,00 0,00
150000000001 33904705000 250,00 0,00
150000000001 33903999000 0,00 8.406,50
150000000001 44905206000 0,00 250,00
150000000001 44905242000 0,00 6.900,00
150000000001 44906199000 0,00 100,00
~ N Total por A¢io 22.250,00 15.656,50
ACAO: 2.046 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DE SEGURANCA

150000000001 33903005000 0,00 2.000,00
150000000001 44905252000 0,00 11.800,00
Total por A¢io 0,00 13.800,00
Total por Un'idade 22.250,00 29.456,50
Total por Orgao 22.250,00 29.456,50
Total da Movimentagio 1.419.272,75 1.419.272,75

VICTOR DA SILVA COELH(

Prefeito Municipal

i em cachoeiro.es.got |CP
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6770 - 31 de Margo de 2023

DECRETO N° 32.738

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicOes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar os servidores abaixo relacionados, dos respectivos cargos em

comissdo, lotados na Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFA, em 31 de margo de 2023,
conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTAGAO
Mauricio Picoli Lima Coordenador Especial de Atendimento e Servigos CE2 SEMFA
Daniel Cypriano Assessor de Desenvolvimento C1 SEMFA
Camila Barcelos Thiengo Coordenadora Especial de Sistemas CE2 SEMFA

Art. 2° Nomear os servidores abaixo relacionados para exercerem 0s
respectivos cargos em comissao, em conformidade com os padrdes de remuneragdo
citados, lotados na Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFA, a partir de 01 de abril de
2023, fixando-lhes o vencimento mensal estabelecido nos termos da Lei n® 7940/22:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTAGAO
Mauricio Picoli Lima Coordenador Especial de Sistemas CE 2 SEMFA
Daniel Cypriano Coordenador Especial de Atendimento e Servigos CE 2 SEMFA
Camila Barcelos Thiengo Assessora de Desenvolvimento C1 SEMFA

Art. 3° Revogam-se as disposicGes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30 de margo de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6770 - 31 de Margo de 2023

DECRETO N° 32.739

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolugdes n° 531, 532, 533 e 534/2023, datadas de 29 de marco de 2023, em anexo,
exaradas pelo Conselho Municipal de Saude de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30 de margo de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6770 - 31 de Margo de 2023

Sistema Unico de Saude - SUS PIL
Secretaria Municipalde Sadde - SEMUS

Conselho Municipalde Saude - CMS

Cachoeiro

RESOLUGAO CMS N2 0531, DE 29 DE MARGO DE 2023.

O Plendrio do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribui¢oes legais
conferidas pelas Leis Federais n. 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n. 8.142 de 28 de dezembro 1990,
e Lei Municipal n. 6.704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposi¢des da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 e da legislagdo brasileira correlata, em decisdo aprovada em 2372
Reunido Ordinaria realizada no dia 29 de margo de 2023.

Considerando que o plenario do Conselho Municipal de Saude — CMS discutiu e deliberou em Reunido
Ordindria a prestacdo de contas do Fundo Municipal de Saude, realizada em 29 de margo de 2023
referente ao terceiro quadrimestre do ano de 2022;

Considerando que a comissdo permanente de contas, orcamento e finangas do Conselho Municipal de
Saude — CMS apreciou com emissdo de relatdrio conclusivo pela aprovagdao das contas referentes ao
terceiro quadrimestre de 2022;

Considerando que o Pleno do Conselho Municipal de Saude apreciou a solicitagdo da Secretaria Municipal
de Saude — SEMUS requerendo a apreciacdo e aprovagdo da prestacdo de contas do segundo
quadrimestre, Relatdrio Detalhado do terceiro Quadrimestre (RDQA) de 2022 em Reunido Ordinaria
através Oficio n. 109/2023/SEMUS/GAB/GCAMA do controle e avaliagdo Fundo Municipal de Sadde da
Secretaria Municipal de Saude;

Considerando o cumprimento do art. 36 § 52 da Lei Complementar n. 141 de 13 de janeiro de 2012, o
gestor devera apresentar até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro de cada ano em Audiéncia
Publica na Casa Legislativa, Ente da Federagdo, relatério dos quadrimestres, devendo constar dos itens da
pauta, o pronunciamento dos gestores das respectivas esferas de governo para que fagam as prestagdes
de contas de forma detalhada sobre andamento do plano de salde, agenda da satide pactuada, relatério
de gestdo, dados sobre o montante e a forma de aplicacdo dos recursos, as auditorias iniciadas e
concluidas no periodo, bem como a produgdo e a oferta de servicos na rede assistencial propria,
contratada ou conveniada, de acordo com o art.12 da Lei n. 8.689/93 e com a Lei Complementar n.
141/2012;

Considerando a apresentagdo junto ao pleno do Conselho Municipal de Saude, o demonstrativo contabil
receita de arrecadagdo, despesas empenhadas e liquidadas, saldo de contas bancarias, receitas que foram
aplicadas concomitantemente com o 32 RDQA — Relatério detalhado das Agbes de servicos em saude
referente ao terceiro quadrimestre de 2022, no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a Resolugdo n? 0531/2023 do 32 RDQA referente ao Relatério Detalhado do terceiro
Quadrimestre 2022, concernente a presta¢do de Contas do Fundo Municipal de Saude da Secretaria
Municipal de Saude, do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, em consonédncia com o Plano Municipal
de Satde 2022/2025.

Art. 22 A

ar—a—ap rta m-Audiéncia-Pablica{Audiéncia alizada no-dia-16 023, as 9h na
Bl de Gachesifth e EADCHIIRI/ERT . AESHAC WU A SEMYS..anrssent ICPs informacbes

Camara
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6770 - 31 de Margo de 2023

Sistema Unico de Saude - SUS LY
Secretaria Municipalde Sadde - SEMUS

Conselho Municipalde Saude - CMS

Cachoeiro

necessarias e se disponibilizou para esclarecimentos de forma que cumpriu suas exigéncias legais relativas
as prestagBes de contas, demonstrativos contabil, receita de arrecadagdo, despesas empenhadas e
liquidadas, saldos de contas bancarias, receitas que foram aplicadas no 32 RDQA, quadrimenstre de 2022,
da SEMUS, Fundo Municipal de Saude, em consonancia com o plano municipal de saude 2022/2025, com
as seguintes observagoes:

I — Que a SEMUS, Fundo Municipal de Saude observe o cumprimento do art. 36, § 52 da Lei Complementar
n. 141 de 13 de janeiro de 2012. O gestor apresentara até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro
de cada ano, em Audiéncia Publica, na casa Legislativa ente da federagdo o relatdrio de que trata o caput.

Il — Que a SEMUS, Fundo Municipal de Saude, observe mediante relatério, apresentado junto ao CMS —
Conselho Municipal de Saude — os indicadores pactuados no exercicio de 2023.

Il — Que a SEMUS, Fundo Municipal de Satide, observe o cumprimento da Resolugdo n. CMS 0100/2014 de
29 de maio de 2014, inerentes aos Contratos e Convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 42 Fica aprovada a indicacdo da comissdo permanente de acompanhamento do RDQA 32 e
demonstrativo contabil conselheiros: Dargy Viqueti Fassarela, Lia de Freitas Lima, Eli Nicolao dos Santos,
Isac Juciel Franga, Eliane de Fatima Purcino como representantes do Conselho Municipal de Saude para
acompanhamento e avaliagdo e dirimir duvidas futuras.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 29 de margo de 2023.

Valdir Rodrigues Franco

Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n? 0531/2023, em 30 de margo de 2023.

Homologada através do Decreto n2 32.739, de 30 de margo de 2023.

Alex Wingler Lucas
Secretdrio Municipal de Saude

em https://p! €s.go ICP
com o i 6 00320039003A! 4100, Documento assinado digitalmente conforme MP il
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6770 - 31 de Margo de 2023

Sistema Unico de Saude - SUS PR
Secretaria Municipalde Saude - SEMUS

Conselho Municipalde Saude - CMS

Cachoeiro

RESOLUGAO CMS Ne 0532, DE 29 DE MARGO DE 2023.

O Plendrio do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribui¢cdes legais
conferidas pelas Leis Federais n2 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n? 8.142 de 28 de dezembro 1990,
e Lei Municipal n? 6.704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposigdes da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 e da legislagdo brasileira correlata, em decisdo aprovada em
Reunido Ordinaria realizada no dia 29 de margo de 2023.

Considerando-se que o plendrio do Conselho Municipal de Saude (CMS) apreciou e debateu a
apresentagdo do Relatério Anual de Gestdo de 2022 em reunido realizada em 29 de margo de 2023;

Considerando-se que o Plenario do Conselho Municipal de Sadde (CMS), apds observar que o RAG
(Relatério Anual de Gestdo) estda em conformidade com a Portaria MS/GM n2 2.135/2013, com a Portaria
MS/GM n2 575/2012 e com a Lei Complementar n2 141/2012 deliberou pela apreciagdo e aprovagdo das
informagdes do RAG (Relatério Anual de Gestdo) de 2022, junto ao SARGSUS, na pauta da reunido de 29
de margo 2023;

Considerando — se do processo de implementagdo e concretizagdo do Plano Municipal de Saude, e que os
(29, 29, 32 RDQA), 2022 aprovados pelo CMS — Conselho Municipal de Sadde por meio das resolugdes n2s
0482/2022, 05186/2022 e 0531/2023 referentes ao relatério de gestdo de 2021 e que todas as agdes de
saude foram uniformes ao plano de saude apresentado e aprovado no Conselho Municipal de Saide (CMS)
e fixado pelo Sistema Unico de Satde (SUS);

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude apreciou a solicitagdo da Secretaria
Municipal de Saude, para que fosse analisado e aprovado o Relatério Anual de Gestdo de 2021, através do
Oficio SEMUS/GCAMA/ n2 139/2023.

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar por meio da Resolugdo CMS n2 0532/2023 o Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2022 da
Secretaria Municipal de Saide de Cachoeiro de Itapemirim/ES, conforme acordado em reunido do
Conselho Municipal de Saude, realizada em 29 de margo de 2023, que dispGs sobre decisdo do Pleno
referendando sua aprovagdo em consonancia com o Plano Municipal de Sadde 2022-2025, com os
seguintes destaques:

| = O Conselho Municipal de Saude solicita a inclusdo do Relatério Detalhado das A¢des em 2022, como
anexo, para fechamento do RAG 2022. Ressaltamos que o envio do Relatério Anual de Gestdo (RAG) se
deu dentro do prazo estabelecido, conforme Lei Complementar n2 141/2012. O Conselho Municipal de

Autenticar em https://pre .8S.9oV. i lcP
Brasil
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6770 - 31 de Margo de 2023

Sistema Unico de Saude - SUS P
Secretaria Municipalde Saude - SEMUS

Conselho Municipalde Saude - CMS R
Cachoeiro

Saude apreciou o relatério dentro do prazo legal, o que possibilitou manifestagdes ao RAG 2022 no
Sistema do Ministério da Saude.

Il — Necessidade de a Secretaria Municipal de Saude apresentar relatério de monitoramento, avaliagdo e
acompanhamento quadrimestral junto ao Conselho Municipal de Saude com os indicadores e sintese das
acoes realizadas por ocasido da Prestacdo de Contas (Audiéncia Publica). Recomendamos a leitura do
Relatério detalhado das agdes de 2022 que se encontra em anexo ao SARGSUS.

Il — Fica aprovada a indicagdo dos Conselheiros da comissdo permanente de fiscalizagdo, avaliagdo,
apreciagdo e acompanhamento do relatério gestdao 2022, composta pelos seguintes conselheiros: Eli
Nicolao dos Santos, Darcy Viqueti Fassarela, Lia de Freitas Lima, Wanderlei Alves Oliveira, Ana Paula

Castelo Fonseca Moreira como representantes do Conselho Municipal de Saude para acompanhamento e
avaliacdo do RAG 2022/2023.

Cachoeiro de Itapemirim / ES, 29 de margo de 2023.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolu¢do CMS n2 0532/2023, 29 de marco de 2023.

Homologada através do Decreto n2 32.739, de 30 de margo de 2023.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude

em https://p s.gov. |CP
com o identificador 3600350038003700320039003A00540052004 100, Documento assinado digitalmente conforme MP Brasil
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6770 - 31 de Margo de 2023

Sistema Unico de Saude - SUS PR
Secretaria Municipalde Saude - SEMUS SUS&
Conselho Municipalde Saude - CMS [ ]

Cachoeiro

RESOLUCAO CMS Ne 0533, 29 DE MARCO DE 2023.

O Plenario do Conselho Municipal de Salude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicoes legais
conferidas pelas Leis Federais n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n2 8.142 de 28 de dezembro 1990,
e Lei Municipal n? 6.704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposi¢des da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 e da legislagdo brasileira correlata, em decisdo aprovada em 2372
Reunido Ordinaria realizada no dia 29 de Margo de 2023.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) apreciou, debateu e aprovou a
indicagdo de conselheiros para compor o comité de ética e pesquisa do centro universitario Sdo Camilo de
Cachoeiro de Itapemirim/ES.

RESOLVE:

Aprovar a resolugdo n? 0533/2023 que homologa os nomes dos conselheiros Isac Juciel Franga, Lia de
Freitas Lima para representar o CMS - conselho municipal de satde junto ao comité de ética e pesquisa do
centro universitario Sdo Camilo de cachoeiro de Itapemirim;

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 29 de Marco de 2023.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolu¢do CMS n2 0533/2023, de 30 de margo de 2023.

Homologada através do Decreto n? 32.739, de 30 de margo de 2023.

ALEX WINGRER LUCAS
Secretdrio Municipal de Saude

Autenticar em : cachoeiro.es.go ICP
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6770 - 31 de Margo de 2023

Sistema Unico de Saude - SUS PR
Secretaria Municipalde Saude - SEMUS AP
Conselho Municipalde Saude - CMS

Cachoeiro

RESOLUGAO CMS N° 0534, 29 DE MARGO DE 2023.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n° 8.142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n® 6.704 de 10 de dezembro de 2012, em decisdo aprovada na 2362 Reunido Ordinaria de 29 de margo de
2023.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude — CMS — deliberou por meio da Resolu¢éo n°
0100/2017, sobre a analise de Contratos e Convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Satude — SEMUS -
com apreciagdo e aprovacao prévia pelo CMS, visando a melhoria do controle e aprimoramento do aparelho de
fiscalizagdo do acompanhamento do controle social no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando-se que o debate no ambito do Conselho Municipal de Saude em conformidade com as deliberagdes
do Plano Municipal de Saude, e do Plano de Regionalizagéo da Satude no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando-se que o processo de implementagdo e concretizagdo do Plano Municipal de Saude 2022-2025,
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude e que efetiva o fortalecimento das acées de salde, dando énfase ao
préprio Sistema Unico de Satde — SUS;

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude analisou a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saude, Gerencia de controle e avaliagdo monitoramento e auditoria, requerendo a apreciacéo de retificagéo artigo 4°
da resolugdo 0522/2023 referente a renovagdo do Convénio com Hospital Materno Infantil Francisco de Assis,
referente ao Pronto Atendimento Infantil — PAl — e que este instrumento tem por finalidade ofertar servicos e
aquisicao de procedimentos a serem oferecidos pelo Sistema Unico de Saude (SUS) a criangas de 0 a 15 anos e 11
meses e vinte e nove dias, do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo CMS n°® 0522/2023, referente ao aditivo (prorrogagdo do contrato de convénio
001/2019 celebrado com HIFA — Hospital Materno Infantil Francisco de Assis — por um prazo de até 12 meses.

Art. 2° O contrato do convénio tem o seu inicio em 09/12/2022 e término em 09/12/2023.

Art. 3° Este instrumento tem por finalidade ofertar servigos e aquisicdes de procedimentos a serem oferecidos pelo
SUS - Sistema Unico de Saude — a criangas de 0 a 15 anos, 11 meses e vinte e nove dias, do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Art. 4° O HIFA solicitara para atendimento no PAI - Pronto Atendimento Infantil a apresentagdo do cartdo nacional do
SUS Sistema Unico de Saude e os casos de urgéncia e emergéncia deverdo ser encaminhados ao PS pronto
socorro do HIFA.

Art. 5° Fica estabelecido que o Atendimento seja de 24 horas, nos dias Uteis, aos sabados, aos domingos e nos
feriados no Pronto atendimento Infantil denominado PAI “Aquidabam”, observando a garantia de oferta do mesmo
servigo previsto no convénio.

Art. 6° Todos os atendimentos realizados a usudrios ndo residentes no municipio de Cachoeiro de ltapemirim
inclusive os pacientes de urgéncia e emergéncia serdo imediatamente transferidos para o PS pronto socorro do HIFA.

Art. 7° Fica estabelecido que o valor total do convénio seja de R$ 7.247.417,95 (sete milhdes, duzentos e quarenta e
sete mil quatrocentos e dezessete reais e noventa e cinco centavos).

Art. 8° O HIFA — Hospital Materno Infantil Francisco de Assis — devera encaminhar copias da prestacdo de contas
para o Conselho Municipal de Saude referente ao PAI — Pronto Atendimento Infantil.

Art. 9° Fica aprovada a indicac&o dos conselheiros Eli Nicolao dos Santos, Lia de Freitas Lima, Jamaica Argeu dos
Santos, Darcy Viqueti Fassarela, Eliane Purcino, como fiscais representantes do Conselho Municipal de Saude para
acompanhamento da gestdo e execugdo do contrato.

Autenticar em : cachoeiro.es.go
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6770 - 31 de Margo de 2023

Sistema Unico de Saude - SUS PR
Secretaria Municipalde Saude - SEMUS

Conselho Municipalde Saude - CMS

Cachoeiro

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 29 de margo de 2023.

VALDIR RODRIGUES FRANCO

Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0534/2023, de 30 de margo de 2023.

Homologada através do Decreto n? 32.739, de 30 de margo de 2023.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude
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com o i 60( 00540052004 100, Documento assinado digitalmente conforme MP Brasil
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil. .ﬁ

v v
v &l
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" v 4 .‘.’ 23

N US—d 74



ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6770 - 31 de Margo de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 601/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO HORIZONTAL POR TITULACAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder PROGRESSAO HORIZONTAL POR TITULACAO ao servidor abaixo mencionado, nos ter-
mos do artigo 23, inciso lll, alinea “a” ¢/c o artigo 25 da Lei n° 7.756/2019.

. P Promovido A partir
Nome do Servidor Cargo LOTACAO para Ref. de PROC.

Agente Administrativo, Classe de
Subsidio GTAC, Nivel I SEMFA F NOV/2020 8087/2020

Cassiana Maria Barcelos Ribeiro Polonini

Art. 2° Retificar a Portaria n°2.011/2022, referente a progressao horizontal do referido servidor, passando
a constar da seguinte forma:

Nome do Servidor Onde se lé Leia-se

Promovido & Referéncia F Promovido a Referéncia G
Cassiana Maria Barcelos Ribeiro Polonini Biénio 2020/2022, Biénio 2020/2022,
efeitos financeiros a partir de novembro de 2022 efeitos financeiros a partir de novembro de 2022

Art. 3° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de margo de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6770 - 31 de Margo de 2023

PORTARIA N° 602/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO HORIZONTAL POR TITULAGAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder PROGRESSAO HORIZONTAL POR TITULAGAO ao servidor abaixo mencionado, nos ter-
mos do artigo 23, inciso lll, alinea “b” ¢/c o artigo 25 da Lei n° 7.756/2019.

Nome do Servidor Cargo LOTAGAO Promo&:;io para| partir de PROC.
Cassiana Maria Barcelos Agente Administrativo, Classe
Ribeiro Polonini de Subsidio GTAC, Nivel I SEMFA H NOV/2021 3025/2021

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de margo de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 604/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOGAO VERTICAL.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,

Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Retificar a PROMOGAO VERTICAL concedida aos servidores abaixo mencionados, lotados na SEME,
através das Portarias relacionadas, passando a constar da seguinte forma:

ONDE SE LE LEIA-SE

SERVIDORES PORTARIA N°

PROC. N° PROC. N°

3740/2020
GEISA NARA DIAS DA SILVA 168/2022 234090/2021 com efeitos financeiros a partir de
novembro/2020

7049/2020
IZABEL CATARINA GAVA 168/2022 233968/2021 com efeitos financeiros a partir de
novembro/2020

9761/2020
LUCIMAR SILVA GREGIO 206/2022 251108/2021 com efeitos financeiros a partir de

novembro/2020

13704/2020
MARIA DA PENHA PIANEZZOLA 168/2022 254830/2021 com efeitos financeiros a partir de

novembro/2020

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de margo de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 606/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO HORIZONTAL POR TITULAGAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022, resolve:

Art. 1° Conceder PROGRESSAO HORIZONTAL POR TITULAGAO aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do artigo 23, inciso IV, alinea “a” c/c o artigo 25 da Lei n° 7.756/2019.

Nome do Servidor Cargo LOTAGAO P;:g‘a’::? A partir de PROC,
Andressa Gomes Kale Ci“"giéglgsesr:iz‘:'Sii‘;?;iS'gEg‘?:N?\'jgliclﬁ Geral, SEMUS M NOV/2020 | 15306/2020
Fébio Melo de Oliveira Cir“'gié%gzggsg: :jé’;giiz'ig?;ﬁ'\zil°ﬁ Geral, SEMUS ] NOV/2020 | 15611/2020
Marcus Haddad Spésito Meédico, ESpescii'iS‘::ieé(é'gjiﬁigﬂla" Classe de SEMUS M NOV/2020 | 7022/2020

Art. 2° Retificar a Portaria n° 2.011/2022 referente a progressao horizontal dos referidos servidores, pas-
sando a constar da seguinte forma.

Nome do Servidor Onde se lé Leia-se
Andressa Gomes Kale Promovido para Referéncia M Promovido para Referéncia N
Fabio Melo de Oliveira Promovido para Referéncia M Promovido para Referéncia N
Marcus Haddad Spésito Promovido para Referéncia M Promovido para Referéncia N

Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de margo de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6770 - 31 de Margo de 2023

PORTARIA N° 607/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO HORIZONTAL POR TITULAGAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022, resolve:

Art. 1° Conceder PROGRESSAO HORIZONTAL POR TITULAGAO ao servidor abaixo mencionado, nos ter-
mos do artigo 23, inciso Il, alineas “a” e “b” c/c o artigo 25 da Lei n° 7.756/2019.

. Promovido
Nome do Servidor Cargo LOTACAO para Ref. A partir de PROC.
Motorista, Classe de Subsidio
Fabricio de Aguiar Tiradentes Pereira GOC, Nivel Il SEMAI L MAI0/2021 23426/2020

Art. 2° Retificar a Portaria n° 2.011/2022, referente a progressao horizontal do referido servidor, passando
a constar da seguinte forma:

Nome do Servidor Onde se lé Leia-se
Promovido a Referéncia K Promovido a Referéncia M
Fabricio de Aguiar Tiradentes Pereira Biénio 2020/2022 Biénio 202072022
com efeitos financeiros a partir de com efeitos financeiros a partir de
novembro de 2022 novembro de 2022

Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de margo de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 608/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO HORIZONTAL.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder PROGRESSAO HORIZONTAL POR TITULAGAO ao servidor abaixo mencionado, nos ter-
mos do artigo 23, inciso lll, alineas “a” e “b” c/c o artigo 25 da Lei n° 7.756/2019.

Nome do Servidor Cargo LOTACAO Promovide A partir de PROC.
para Ref.
Aline Juriatto Fagundes Agente Administrativo, Classe de SEMEA " NOV/2020 9385/2020
Subsidio GTAC, Nivel |

Art. 2° Retificar a Portaria n°2.011/2022, referente a progressao horizontal do referido servidor, passando
a constar da seguinte forma:

Nome do Servidor Onde se lé Leia-se

Promovido a Referéncia |
Promovido a Referéncia G Biénio 2020/2022
Aline Juriatto Fagundes

com efeitos financeiros a partir de
novembro de 2022

Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de margo de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 609/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO HORIZONTAL POR TITULAGAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022, resolve:

Art. 1° Conceder PROGRESSAO HORIZONTAL POR TITULAGAO ao servidor abaixo mencionado, nos
termos do artigo 23, inciso IV, alinea “a” c/c o artigo 25 da Lei n° 7.756/2019.

Promovido

Nome do Servidor Cargo LOTAGAO | "para Ref. | A partirde| PROC.

Teima Oliveira de Souza Sanches Enfermeiro, Classe de Subsidio GEA, Nivel I SEMUS G NOV/2020 4143/2020

Art. 2° Retificar a Portaria n° 2.202/2022, referente a progressao horizontal do referido servidor, passan-
do a constar da seguinte forma.

Nome do Servidor Onde se lé Leia-se

Teima Oliveira de Souza Sanches Promovido para Referéncia G Promovido para Referéncia H

Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de marco de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 634/2023

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DA COMISSAO INTERNA PERMANENTE PARA AVALIACAO DA PROMOGAO
VERTICAL DOS INTEGRANTES DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicoes delegadas através do Decreto n° 32.516/2022, tendo em vista o que consta na Lei
n° 7.791/2019 e no Decreto n° 30.455/2021 e processo n° 18690/2023, resolve:

Art. 1° Designar os servidores municipais abaixo relacionados para constituir a Comissao Interna Perma-
nente prevista nos Art. 38 e 39 da Lei n° 7.791/2019, visando avaliar, aplicar e fiscalizar todos os pro-
cessos, documentacgdo e procedimentos para classificagdo e promogdo dos integrantes da Guarda Civil
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

NOME CARGO SECRETARIA
RUY GUEDES BARBOSA JUNIOR SECRETARIO DE SEGURANGA E TRANSITO SEMSEG
EDINETE MODESTO FRAGA MENDES SUPERINTENDENTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL SEMSEG
ELIANO PINHEIRO SILVA OUVIDOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL SEMSEG/OUVIDORIA
MARCELO BALIANA JUSTO CORREGEDOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL SEMSEG/CORREGEDORIA
GUSTAVO CARVALHO LINS SUBSECRETAI_FJSADNEOGSE_S;AESIES RECURSOS SEMAD

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor nesta data, revogadas as disposi¢ées em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 30 de marco de 2023.

RUY GUEDES BARBOSA JUNIOR
Secretario Municipal de Seguranca e Transito
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RESULTADO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, por intermédio da CPL, torna publico o resultado do
julgamento da fase de habilitacdo da Concorréncia Publica n° 001/2023, cujo objeto é a contratagdo de
empresa especializada para pavimentagdo em blocos intertravados de concreto (PAVI’s - 35 Mpa), in-
cluindo as obras drenagem, sarjetas e meio-fio, em diversas ruas do Distrito de Soturno e em outras
localidades de Cachoeiro de Itapemirim (ES).

EMPRESAS HABILITADAS: CONSORCIO RE-NOVAR, CONSTRUSUL CONSTRUTORA LTDA-EPP, CONSTRUTO-
RA PATAMAR LTDA, CONSTRUTORA TRES MARIAS LTDA-EPP, JBP TRANSPORTES E SERVIGOS LTDA e ENGE-
VIL ENGENHARIA EIRELI.

Na forma disposta no artigo 109, inciso I, “a”, da Lei 8.666/93, fica aberto o prazo de 05 dias Uteis, a partir
desta publicacao, para interposicao de recursos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30/03/2023.

Erick Moreira de Aguiar
Presidente da CPL

AVISO DE LICITAGAO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da CPL, torna publica para conhecimento dos
interessados a realizacao do certame licitatério: Tomada de Precos n° 002/2023. Objeto: Contratacao de
empresa de engenharia elétrica, visando a prestacao de servicos técnicos especializados para avaliacdo e
levantamento, através de visitas técnicas nas unidades consumidoras de energia elétrica da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim para as devidas avaliagdes, levantamento de cargas instaladas, in-
cluindo lluminagao Publica B4a, em atendimento as Resolugdes da Agéncia Nacional de Energia Elétrica
- ANEEL, em especial ao disposto na Resolucdo 414/2010 e a atual Resolucao 1.000/2021 e suas atualiza-
¢Oes. Data/horario para recebimento/protocolo dos envelopes até o dia 19/04/2023, as 12h30min. Local:
Av. Brahim Antonio Seder, n°. 96 / 3° andar - Sala de Licitagao - Centro, Centro Admin. “Hélio Carlos
Manhaes”, nesta cidade. Data/horario da sessdo publica: 19/04/2023 as 13h. Local: Av. Brahim Antonio
Seder, n°. 96 / 3° and - Sala de Licitagdo - Centro, Centro Admin. “Hélio Carlos Manhdes”, nesta cidade. O
edital estara disponivel na Subsecretaria de Gestao de Suprimentos e no site www.cachoeiro.es.gov.br/
licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30/03/2023.

Erick Moreira de Aguiar
Presidente da CPL
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 020/2022.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA.

CONTRATADA: A. L. CONSTRUCOES EIRELI.

OBJETO: prorrogacao do prazo de vigéncia do contrato n° 020/2022, cujo objeto é a “Contratacao de
Empresa para Execucdo da Obra de Reforma Adequacdo e Modernizagao do Centro de Operacgao Especia-
lizacdo da Guarda Municipal-COPE, Ilha da Luz - Cachoeiro de Itapemirim/ES”, com fundamento no art.
57, 81°,da Lei n° 8.666/93.

PRAZO: Prorrogar o prazo de vigéncia em 360 (trezentos e sessenta) dias.

DATA DE ASSINATURA: 27/03/2023.

SIGNATARIOS: Rodrigo de Almeida Bolelli - Secretario Municipal de Obras, Ruy Guedes Barbosa Junior
- Secretario Municipal de Seguranca e Cleide Cecilia Ghiotto Batista - Representante da Contratada.
PROCESSO: 11747/2022.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITA(]\O

CONTRATADO: MATEUS ALMEIDA SANTANA - ME.

OBJETO: Contratagdo do Artista para Apresenta¢do Musical - Voz e Instrumento de MATEUS ALMEIDA
SANTANA, no dia 03/04/2023 as 07:30h, com duracao de 2h, na Praca do Alto Eucalipto, visando a par-
ticipagdo no langamento do Projeto “Tamo Chegando Hem!!!”, conforme Edital 009/2022, a pedido da
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT.

VALOR: RS 1.000,00 (hum mil reais).

RESPALDO: Artigo 25, Inciso Ill, Lei n° 8.666/93.

PROCESSO: 18591/2023.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 079/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT.

CONTRATADO: VICTOR BATISTA SILVEIRA.

OBJETO: Contratacdo do artista VICTOR BATISTA SILVEIRA (Voz e instrumento), para apresentacdo mu-
sical, no dia 20 de abril de 2023, no periodo de 10h as 12h e de 14h as 16h, na Casa de Cultura Roberto
Carlos, durante o evento denominado “ANIVERSARIO DO REI ROBERTO CARLOS 2023”, conforme Edital
009/2022.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: As despesas do presente contrato correrdo com Recursos

Proprios, a saber:

Orgao/Unidade: 12.01

Projeto/Atividade: 1.038

Despesa: 33903699000 B .
Ficha/Fonte: 02245/150000000001 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE
IMPOSTOS

VALOR: RS 2.000,00 (dois mil reais).

PRAZO: 12 meses.

DATA DA ASSINATURA: 30/03/2023.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e
Victor Batista Silveira - Contratado.

PROCESSO: 17153/2023.
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EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 077/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades
da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO — SEMCULT.

CONTRATADO: ROBSON BARBOZA CARVALHO-ME.

OBJETO: Constitui objeto do presente contrato a execugdo de apresentacdo artistica da
CONTRATADA, na forma estabelecida no item “1.2” da presente clausula, com fulcro no inciso
III do art. 25 da Lei Federal 8.666/1993;

1.2. A apresentag¢@o artistica ocorrera nos moldes a seguir descritos:

DATA (AS) 17, 18, 19 e 20 de abril

HORARIO (0S) Recepgédo com o Cover de Roberto Carlos — Robson Carlos, de 09
has 12 h e de 13h30min as 18 h;

Show com Robson Carlos as 18 h.

DURAGAO(OES) MINIMAS Recepgédo com o Cover de 09 h as 12 h e de 13h30min as 18 h;
Show 60 min (cada)
APRESENTAGAO (OES) Apresentagdo como Cover do cantor Roberto Carlos para realiza-

¢ao de 04 shows e fazer receptivo na casa de Cultura Roberto
Carlos para fas e turistas do Roberto visitantes do Centro Cultural,
no evento denominado “Aniversario do Rei”

EVENTO(S) “ANIVERSARIO DO REI"

LOCALIDADE (S) Casa de Cultura Roberto Carlos

VALOR: R$ 28.500,00 (vinte e oito mil e quinhentos reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas para o pagamento deste contrato correrio por
conta dos recursos da Dotagdo Orcamentaria a seguir especificada:

Orggo: 12.01

Projeto/Atividade: 1.038

Despesa: 33903999000

Ficha/Fonte: 02250-1500000000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS.

PRAZO: 90 (noventa) dias.

DATA DA ASSINATURA: 30/03/2023.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira — Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo e Robson Barboza Carvalho — Proprietario da Contratada.

PROCESSO: 11646/2023.
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EXTRATO DE TERMO DE RE-RATIFICACI\O

ESPECIE: Termo de Re-Ratificacdo ao Contrato n° 067/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO.

CONTRATADA: EXECUTIVA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA, CONSTRUCAOQ, ENGENHARIA
LTDA - ME.

OBJETO: O Presente termo tem por objeto a retificacdo do ano do contrato, assim:

- ONDE SE LE:

CONTRATO n° 067/2022
Processo n°. 11.884/2023
Pregdo Eletronico n°. 012/2022

- LEIA-SE:

CONTRATO n° 067/2023
Processo n°. 11.884/2023
Pregdo Eletronico n°. 012/2022

DATA DA ASSINATURA: 29/03/2023.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e
Marco Antdnio Roda Figueiredo - Procurador da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n° 11884/2023.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

COMUNICADO CREDENCIAMENTO DE EDITAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2022 DE CREDENCIAMENTO DE ARTISTA - BIENIO
2023/2024.

Para os devidos fins que se fizerem necessarios, conforme o resultado da ATA N° 030/2023 do Edital

de Chamamento Publico n° 009/2022 de Credenciamento de Artista — Biénio 2023/2024, resultante da
reunido extraordinaria composta por servidores da PMCI, COMISSAO INTERNA DE SELECAO DE PROJETOS
-CISPAE , designada pelo Decreto N° 31.869/2022, em epigrafe, onde realizou de forma presencial analise

do credenciamento das propostas do presente edital conforme referida ata, informa o seguinte creden-
ciamento:

*Contratacdo Musical Trio - EDGARD ALMEIDA PINHEIRO, com duracao de 2 h no valor de R$2.000,00 (dois
mil reais), visando apresentac¢do no projeto denominado “Sextou na Praga 2023”, no dia 14/04/2023 na
Praca do Bairro IBC, com fulcro no Artigo 25, Inciso Ill, Lei n° 8.666/93.

Em, 30/03/2023

Fernanda Maria Merchid Martins
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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COMUNICADO DE CREDENCIAMENTO DE EDITAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2022 DE CREDENCIAMENTO DE
ARTISTA — BIENIO 2023/2024.

Para os devidos fins que se fizerem necessarios, conforme o resultado da ATA N° 031/2023 do
Edital de Chamamento Publico n® 009/2022 de Credenciamento de Artista — Biénio 2023/2024,
resultante da reunido extraordinaria composta por servidores da PMCI, COMISSAO INTERNA
DE SELECAO DE PROJETOS -CISPAE , designada pelo Decreto N° 31.869/2022, em epigrafe,
onde realizou de forma presencial analise do credenciamento das propostas do presente edital

conforme referida ata, informa o seguinte credenciamento:

*Contratacio de MIRIAM M. DO NASCIMENTO SOARES para Confec¢iio de Artesanato no
valor total de R$2.400,00 (dois mil e quantrocentos reais), visando confeccdo de materiais em
comemoragdo ao Aniversario do Rei Roberto Carlos 2023, com fulcro no Artigo 25, Inciso III,

Lei n° 8.666/93, conforme planilha a seguir:

ARTESANATO
QUANTIDADE TAMANHO MATERIAL VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
200 M SIMPLES R$10,00 R$2.000,00
20 G SIMPLES R$20,00 R$400,00
TOTAL R$2.400,00

Em, 30/03/2023

Assinado de forma digital por FERNANDA
FERNANDA MARIA MERCHID MARIA MERCHID MARTINS

MARTINS MOREIRA:00354418793 MOREIRA:00354418793
Dados: 2023.03.30 15:02:44 -03'00'

Fernanda Maria Merchid Martins
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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COMUNICADO DE CREDENCIAMENTO DE EDITAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2022 DE CREDENCIAMENTO DE
ARTISTA — BIENIO 2023/2024.

Para os devidos fins que se fizerem necessarios, conforme o resultado da ATA N° 020/2023
do Edital de Chamamento Publico n°® 009/2022 de Credenciamento de Artista — Biénio
2023/2024, resultante da reunido extraordindria composta por servidores da PMCI,
COMISSAO INTERNA DE SELECAO DE PROJETOS -CISPAE , designada pelo
Decreto N° 31.869/2022, em epigrafe, onde realizou de forma presencial andlise do
credenciamento das propostas do presente edital conforme referida ata, informa o seguinte

credenciamento:

Cumpre informar que a presente contratacao se dara da seguinte forma:

*Apresentacdo Musical - Voz e Instrumento de MATEUS ALMEIDA SANTANA, com
duragdo de 2 h, no valor total de R$1.000,00 (hum mil reais), visando a participagdo no
langamento do Projeto “Tamo Chegando Hem!!!”, as 07h30min do dia 03/04/2023 na
Praga do alto Eucalipto, com fulcro no Artigo 25, Inciso III, Lei n® 8.666/93.

FERNANDA MARIA Assinado de forma digital por
FERNANDA MARIA MERCHID

MERCHID MARTINS MARTINS MOREIRA:00354418793

MOREIRA:00354418793 Dados: 2023.03.30 12:42:28 -03'00'
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ATA

ATA N° 31 DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DA COMISSAO INTERNA DE

SELECAO DE PROJETOS DESIGNADA PELO DECRETO N° 31.869/2022
A Comissdo Interna de Sele¢do de Projetos — CISPAE, nomeada pelo Decreto N.2 31.869/2022

composta por servidores da SEMCULT, SEMESP, SEMMAT, CGM e SEMDES, publicada no Didrio
Oficial do Municipio N.2 6.571, paginas 7 e 8, de 14 junho de 2022, em epigrafe se reuniu em 28 de

mar¢o de 2023, de forma presencial, com os respectivos membros ADRIANA GONGCALVES
PINHEIRO, MARIA ISABEL BREMIDE SOARES, JOSE MARIO FERREIRA DO CARMO, GEOVANE VICENTE
JUNIOR, JOSE CARLOS GUALBERTO DA CONCEICAO, RAQUEL GARIOLLI DA SILVA, NEUMA CARINA
DE SOUZA NASCIMENTO SOARES e JOMAR DE OLIVEIRA PINTO JUNIOR. Mario iniciou a reunido
dando as boas vindas e informou as pautas desta reunido: anélise do edital 009/ CHAMAMENTO
PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS CACHOEIRENSES — BIENIO 2023/2024 onde se
refere a documentagdo necessaria para inscricdo, a fim de sugerir alteragdes para melhor
esclarecimento das informagdes expostas no edital e andlise de inscrigdes do Edital N° 009/2022
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS CACHOEIRENSES — BIENIO
2023/2024, conforme cldusula 3 — Da Documentag&do Necessaria, que permite a habilitagdo ou ndo
dos artistas no presente credenciamento. A comissdo analisou os inscritos no edital supracitado e
ap6s andlise das inscricdes segue-se assim descrito: PROPOSTAS CREDENCIADAS: MIRIAN
MILAGRES DO NASCIMENTO SOARES (Oficineiro — artesanato; Trabalhos artisticos — artesanato e
artes manuais) — Processo N2 17217/2023 e ELIOMAR MEDEIROS MENON (Mdusica — Dupla e Trio)
— Processo N2 16832/2023. PROPOSTAS DESCREDENCIADAS: GILBERTO GARCIA DE OLIVEIRA
(Musica — Voz e Instrumento) — Processo N2 15169/2023 por falta de documentagdo, conforme
exige o Edital N2 009/2022. Apéds realizou-se a andlise do item 3. DA DOCUMENTAGCAO
NECESSARIA: 3.1; 3.2; 3.3; e 3.4, do referido edital, sugerindo as seguintes alteragdes: 3.1.
Documentagdo — pessoa fisica: onde se |&: Copia do numero do PIS; Comprovante de residéncia
em nome do proponente (4gua, luz, cobrangas bancérias e telefone moével e fixo); Release
(curriculo/histéria); Ficha de inscricdo, devidamente preenchida, conforme Anexo Il; Extrato
bancério em nome do responsavel — pessoa fisica. Leia-se: Cépia do numero do PIS — que devera
ser providenciado, sob pena de inabilitagdo do candidato; copia de Comprovante de residéncia em
nome do proponente relativa aos 03 (trés) ultimos meses anteriores a data da inscrigdo (agua, luz,
cobrangas bancarias e telefone maével e fixo); Ficha de inscri¢do, devidamente preenchida, datada e
assinada, conforme Anexo Il; Release (curriculo/histéria) acompanhado dos documentos que
comprovem a qualificagdo do (a) interessado (a) e fotos do proponente; 3.2. Documentagao —
pessoa juridica sem fins lucrativos: onde se 1é: Cartdo de CNPJ; Comprovante de residéncia em
nome do responsavel pela empresa (agua, luz, cobrangas bancarias e telefone mdvel e fixo);
Comprovante de residéncia da empresa (4dgua, luz, cobrangas bancarias e telefone movel e fixo);
Ficha de inscri¢do, devidamente preenchida, conforme Anexo llI; Leia-se: Copia do cartdo de CNPJ
relativa aos 03 (trés) ultimos meses anteriores a data da inscricdo; Cépia de comprovante de
residéncia em nome do responsdvel pela empresa relativa aos 03 (trés) Gltimos meses anteriores a
data da inscricdo (dgua, luz, cobrancas bancarias e telefone mdvel e fixo); Copia de comprovante de
residéncia da empresa relativa aos 03 (trés) ultimos meses anteriores a data da inscricdo (agua,
luz, cobrangas bancdrias e telefone moével e fixo); Ficha de inscricdo, devidamente preenchida,
datada e assinada conforme Anexo Ill; CNAE do CNPJ deve ser especifico para a area pretendida na
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inscri¢do do edital; Alvara de localizagdo e funcionamento da empresa; 3.3. Documentagdo - pessoa
juridica com fins lucrativos: onde se 1&: Cartdo de CNPJ; Comprovante de residéncia em nome do
responsavel pela empresa (dgua, luz, cobrangas bancarias e telefone movel e fixo); Comprovante
de residéncia da empresa (4dgua, luz, cobrangas bancarias e telefone modvel e fixo); Ficha de
inscricdo, devidamente preenchida, conforme Anexo lll; Leia-se: Cépia do cartdo de CNPJ relativa
aos 03 (trés) ultimos meses anteriores a data da inscri¢gdo; Copia de comprovante de residéncia em
nome do responsavel pela empresa relativa aos 03 (trés) ultimos meses anteriores a data da
inscricdo (agua, luz, cobrangas bancdrias e telefone mdvel e fixo); Cépia de comprovante de
residéncia da empresa relativa aos 03 (trés) ultimos meses anteriores a data da inscrigdo (agua,
luz, cobrangas bancarias e telefone movel e fixo); Ficha de inscricdo, devidamente preenchida,
datada e assinada conforme Anexo Ill; CNAE do CNPJ deve ser especifico para a drea pretendida na
inscri¢do do edital; Alvara de localizagdo e funcionamento da empresa; 3.4. Documentagdo — MEI:
onde se lé: Certificado de Microempreendedor; Cartdao de CNPJ; Comprovante de residéncia em
nome do proponente (agua, luz, cobrangas bancarias e telefone modvel e fixo); Release
(curriculo/histéria); Ficha de inscrigdo, devidamente preenchida, conforme Anexo llI; Leia-se: Copia
do Certificado de Microempreendedor relativa aos 03 (trés) uUltimos meses anteriores a data da
inscrigdo; Copia do cartdo de CNPJ relativa aos 03 (trés) Ultimos meses anteriores a data da
inscricdo; copia de Comprovante de residéncia em nome do proponente relativa aos 03 (trés)
Ultimos meses anteriores a data da inscrigdo (agua, luz, cobrangas bancérias e telefone mdvel e
fixo); Release (curriculo/histéria) acompanhado dos documentos que comprovem a qualificacdo do
(a) interessado (a); Ficha de inscri¢do, devidamente preenchida, datada e assinada conforme Anexo
Ill; CNAE do CNPJ deve ser especifico para a area pretendida na inscri¢gdo do edital. Nada mais
havendo, eu, Maria Isabel Bremide Soares, Gerente de Turismo da Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo, de Cachoeiro de Itapemirim, lavro a presente Ata e que vai assinada por mim, e por
todos os membros que participaram desta reunido. Cachoeiro de Itapemirim, 28 de margo de 2023.

ADRIANA GONCALVES PINHEIRO — SEMCULT

MARIA ISABEL BREMIDE SOARES — SEMCULT

JOSE MARIO FERREIRA DO CARMO - SEMCULT

GEOVANE VICENTE JUNIOR - CGM

JOSE CARLOS GUALBERTO DA CONCEICAO — SEMDES
RAQUEL GARIOLLI DA SILVA — SEMCULT

NEUMA CARINA DE SOUZA NASCIMENTO SOARES — SEMCULT

JOMAR DE OLIVEIRA PINTO JUNIOR — SEMESP
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AGERSA

PORTARIA N° 032/2023
DESIGNA COMISSAO PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DE CONTRATO FIRMADO NA AGERSA.

O Diretor Presidente da Agéncia Municipal de Regulacao dos Servigos Publicos Delegados de Cacho-
eiro de Itapemirim-AGERSA, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n° 7.863/2020,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Breno Mendes Zagotto, Elaine do Nascimento Kale e Raphaela Stein Mauro
lotados nesta Autarquia para acompanhamento e fiscalizacdo da execugao do servigo constante no Con-
trato n° 009/2023, cujo objeto é a contrata¢do dos servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho exigidos
pela Legislacao Trabalhista com elaboracao, execucao, controle e monitoramento da Sadde Ocupacional
dos servidores publicos municipais da Agéncia Municipal de Regulacdo dos Servicos Publicos Delegados
de Cachoeiro de Itapemirim-AGERSA, com a empresa contratada H MEDICAL SERVICOS E ATENDIMENTOS
MEDICOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 41.648.492/0001-03, conforme
documentacao constante no processo n° 76971/2022, nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666/1993.

§ 1°Fica a cargo dos servidores Breno Mendes Zagotto e Elaine do Nascimento Kale o acompanhamento da
elaboracao e entrega dos laudos de seguranca e medicina do trabalho;

§ 20 Fica a cargo da servidora Raphaela Stein Mauro o acompanhamento das marcacdes de exames ocu-
pacionais e pericias médicas.

Art. 2° Sao atribuicdes dos fiscais do contrato ora designados:
| - Dirimir duvidas que surgirem no curso da execucdo do Contrato;

Il - Fiscalizar a execugdo dos servicos do Contrato desde a assinatura do Instrumento Contratual até a
exting¢do ou rescisao do mesmo;

1l - Propor, quando necessario, a extingdo, prorrogacao e alteragdo contratual nos termos
da Lei n°. 8.666/1993;

IV - O fiscal anotara todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢do dos servicos em registro préprio,
determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados, nos termos do Con-
trato. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal deverao ser solicitadas a seus
superiores em tempo habil para a adogcao das medidas convenientes;

V - Cabera ao fiscal do contrato a responsabilidade de fazer cumprir, rigorosamente, os prazos, condi¢oes
e disposicdes do contrato, bem como comunicar as autoridades competentes qualquer eventualidade que
gere a necessidade de medidas de ordem legal e/ou administrativa;
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VI - Fica reservada a fiscalizagdo a competéncia para resolver todos e quaisquer casos singulares, duvido-
SOS OU 0MIssos no contrato, nas normas e em tudo mais que, de qualquer forma, que se relacionam direta
ou indiretamente com o objeto do contrato, garantindo, entretanto, o contraditério e a ampla defesa;

VIl - A Contratada deve permitir e oferecer condi¢des para a mais completa fiscalizacao da Contratante,
fornecendo informacgdes e propiciando o acesso a documentacgdes referentes ao objeto contratado, bem
como atendendo as observagdes e exigéncias apresentadas pela fiscalizacao.

Art. 3° Publique-se para todos os efeitos legais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 29 de marco de 2023.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente - AGERSA
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IPACI

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
DIVULGA

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 007/2022

ID (CIDADES): 2022.016E0800001.16.0001

PROCESSO: 13750/2022

RESPALDO: Nos termos do artigo 79, I, da Lei 8.666/1993.

CONTRATADO: AZ TURISMO E VIAGENS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°39.327.556/0001-22

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

OBJETO: O presente termo tem por objeto a rescisdo do Contrato n° 007/2022, celebrado em 22 de abril
de 2022.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Marco de 2023.

SIGNATARIOS: EDER BOTELHO DA FONSECA (PRESIDENTE EXECUTIVO) E ADRIANA ZANOTTI (REPRESEN-
TANTE LEGAL DA EMPRESA CONTRATADA).

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
DIVULGA

EXTRATO DE CONTRATO N° 009/2023

ID (CIDADES): 2023.016E0800001.09.0011

PROCESSO: 17.041/2023

RESPALDO LEGAL: Artigo 24, 11, da Lei 8.666/93

CONTRATADA: STILLUS ALUMINIOS E VIDROS LTDA, CNPJ n° 08.248.336/0001-80.

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

Objeto: Contratacao de empresa para fornecimento de pecgas e prestacao de servicos de manutencdo e
reparo de esquadrias de aluminio/Vidro/Janelas do imovel de propriedade do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Centro Administrativo “Hélio Carlos Manhdes”.

VALOR ESTIMADO: RS 16.947,00 (dezesseis mil, novecentos e quarenta e sete reais)

DATA DA ASSINATURA: 28 de marco de 2023

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de duragdo do contrato tera inicio na data da assinatura e encerrara no dia
31 de dezembro do ano em curso.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.16 e 3.3.90.30.24

SIGNATARIOS: EDER BOTELHO DA FONSECA (PRESIDENTE IPACI), JOSE ANTONIO GUALANDI CASTANHI (RE-
PRESENTANTE LEGAL DA CONTRATADA)
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ATA N° 016/2023 - RAEUNII'-'\O EXTRAO’RDINARIA
CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Aos 27 (vinte e sete) dias do més de marco do ano de 2023 (dois mil e vinte e trés), reuniu-se, extraordi-
nariamente, de modo presencial, 0 Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia do Municipio de Cacho-
eiro de Itapemirim, instituido pelo Decreto n°® 30.794, de 03/08/2021, alterado pelo Decreto n° 32.089, de
05/08/2022, conforme Lei Municipal n° 6.910, de 20 de dezembro de 2013, alterada pela Lei n° 7.700, de 26
de junho de 2019 e pela Lei 7.852 de 18 de junho de 2020, nas dependéncias do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, com a presenca dos seguintes conselheiros: Anténio Henrique Mar-
tinelli Vidal, Raphaela Stein Mauro, Luciane Maria Ceccon, Danielly Brandao Tavora, Jackson Jose Ceccon,
Rosa de Lima Cansoli Hemerly, Lucia Helena Gomes da Silva, Gustavo Carvalho Lins e Claudia Prucoli Mas-
sini, com inicio da reuniao as 9h, tendo como pauta: Continuidade da analise dos relatérios da PCA - Pres-
tacdo de Contas Anual, em conformidade com a Instru¢do Normativa n° 68/2020, item 2.8, do Tribunal de

Contas do Estado do Espirito Santo - TCEES e elaboracao do PARFIS - Parecer Conclusivo do Conselho
Fiscal. Os arquivos foram disponibilizados pelo Instituto em midia digital para acesso pelos conselheiros.
Iniciou-se a reunidao com a analise dos seguintes relatérios da PCA: ROLRES - Rol de responsaveis; RELGES
- Relatorio de gestdo abordando aspectos de natureza orgamentaria, financeira, fiscal, operacional e patri-
monial, organizado de forma que permita uma visdo de conformidade e desempenho dos atos de gestao

praticados pelos ordenadores de despesa; BALFIN - Balango Financeiro; BALORC - Balango Orgamentario;
BASECD - Base de dados cadastral completa, consolidada e criticada/validada com a especificagcdo do
layout dos campos que a compde, de todos os servidores ativos, inativos, pensionistas e dos seus res-
pectivos dependentes, que serviu de subsidio para elaboracdo da avaliacao atuarial anual com a data
de calculo posicionado em 31/12 e database com dados posicionados entre julho a dezembro, ambos
do exercicio de competéncia da PCA; BALVER-ANUAL - Balancete de verificagdo, com saldos acumulados
no exercicio, detalhado até o nivel de conta contabil de langamento, abrangendo todas as contas conta-
beis com movimentacdo no exercicio, segregadas por natureza da informacgao patrimonial, orcamentaria
e de controle, informando o saldo anterior, o total a débito, o total a crédito e o saldo final. Ndo foram
encaminhados os relatérios RELPAD - Relatério do Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial do RPPS e
SUSTEN - Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio do RPPS corrigido. O Presidente do Conselho
Fiscal convoca os membros deste Conselho para a préxima reunido extraordinaria no dia 27 (vinte e sete)
de marco de 2023, as 14h tendo como pauta a continuidade da analise dos relatérios da PCA - Prestagdo
de Contas Anual e elaboracao do PARFIS - Parecer Conclusivo do Conselho Fiscal. A presente reunido foi
encerrada as 10h45min.

Antonio Henrique Martinelli Vidal
Presidente do Conselho Fiscal

Raphaela Stein Mauro
Secretaria do Conselho Fiscal

Claudia Prucoli Massini
Membro do Conselho Fiscal

Danielly Brandao Tavora
Membro do Conselho Fiscal

Gustavo Carvalho Lins
Membro do Conselho Fiscal
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Jackson Jose Ceccon
Membro do Conselho Fiscal

Luciane Maria Ceccon
Membro do Conselho Fiscal

Lucia Helena Gomes da Silva
Membro do Conselho Fiscal

Rosa de Lima Cansoli Hemerly
Membro do Conselho Fiscal

ATA N° 017/2023 - RAEUNII'-'\O EXTRAORDINARIA
CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Aos 27 (vinte e sete) dias do més de marco do ano de 2023 (dois mil e vinte e trés), reuniu-se, extraordi-
nariamente, de modo presencial, o Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia do Municipio de Cacho-
eiro de Itapemirim, instituido pelo Decreto n°® 30.794, de 03/08/2021, alterado pelo Decreto n° 32.089, de
05/08/2022, conforme Lei Municipal n°6.910, de 20 de dezembro de 2013, alterada pela Lei n° 7.700, de 26
de junho de 2019 e pela Lei 7.852 de 18 de junho de 2020, nas dependéncias do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, com a presenca dos seguintes conselheiros: Anténio Henrique
Martinelli Vidal, Raphaela Stein Mauro, Luciane Maria Ceccon, Danielly Brandao Tavora, Jackson Jose Cec-
con, Rosa de Lima Cansoli Hemerly, Lucia Helena Gomes da Silva, Gustavo Carvalho Lins e Claudia Prucoli
Massini, com inicio da reunido as 14h, tendo como pauta: Continuidade da analise dos relatérios da PCA -
Prestacdo de Contas Anual, em conformidade com a Instru¢ao Normativa n°® 68/2020, item 2.8, do Tribunal
de Contas do Estado do Espirito Santo - TCEES e elaboracao do PARFIS - Parecer Conclusivo do Conselho
Fiscal. Os arquivos foram disponibilizados pelo Instituto em midia digital para acesso pelos conselheiros.
Iniciou-se a reunidao com a analise dos seguintes relatorios da PCA: RELGES - Relatério de gestdao abordan-
do aspectos de natureza orgamentaria, financeira, fiscal, operacional e patrimonial, organizado de forma
que permita uma visdo de conformidade e desempenho dos atos de gestao praticados pelos ordenadores
de despesa; BALFIN - Balanc¢o Financeiro; BALVER-ANUAL - Balancete de verificagcdo, com saldos acumu-
lados no exercicio, detalhado até o nivel de conta contabil de lancamento, abrangendo todas as contas
contabeis com movimentagdo no exercicio, segregadas por natureza da informacao patrimonial, orca-
mentaria e de controle, informando o saldo anterior, o total a débito, o total a crédito e o saldo final;
RELPAD - Relatério do Plano de Amortizagdo do Déficit Atuarial do RPPS, vigente no exercicio financeiro
da prestagao de contas; DEMRAP - Demonstrativo de Restos a Pagar e analise parcial do EXTBAN - Extratos
bancarios relativos ao més de encerramento do exercicio, tendo em vista que os extratos bancarios sdao
vistos mensalmente na PCM. Compareceram a pedido do Conselho Fiscal a Diretora de Contabilidade,
Sr.2 Dayse Modesto Correa e o Diretor Financeiro, Sr. Hudson Dessaune da Silva para esclarecimentos so-
licitados. Os esclarecimentos prestados foram satisfatérios. O Presidente do Conselho Fiscal convoca os
membros deste Conselho para a proxima reunido extraordinaria no dia 28 (vinte e oito) de marco de 2023,
as 13h30min tendo como pauta a finalizacao da elaboracdo do PARFIS - Parecer Conclusivo do Conselho
Fiscal e analise do processo n°® 15074/2023. A presente reunido foi encerrada as 16h45min.

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .” 45

e marga de



ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6770 - 31 de Margo de 2023

Antonio Henrique Martinelli Vidal
Presidente do Conselho Fiscal

Raphaela Stein Mauro
Secretaria do Conselho Fiscal

Claudia Prucoli Massini
Membro do Conselho Fiscal

Danielly Brandao Tavora
Membro do Conselho Fiscal

Gustavo Carvalho Lins
Membro do Conselho Fiscal

Jackson Jose Ceccon
Membro do Conselho Fiscal

Luciane Maria Ceccon
Membro do Conselho Fiscal

Lucia Helena Gomes da Silva
Membro do Conselho Fiscal

Rosa de Lima Cansoli Hemerly
Membro do Conselho Fiscal

ATA N° 018/2023 - RjUNIi\O EXTRAORDINARIA
CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Aos 28 (vinte e oito) dias do més de mar¢o do ano de 2023 (dois mil e vinte e trés), reuniu-se, extraordi-
nariamente, de modo presencial, o Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia do Municipio de Cacho-
eiro de Itapemirim, instituido pelo Decreto n° 30.794, de 03/08/2021, alterado pelo Decreto n° 32.089, de
05/08/2022, conforme Lei Municipal n°6.910, de 20 de dezembro de 2013, alterada pela Lei n° 7.700, de 26
de junho de 2019 e pela Lei 7.852 de 18 de junho de 2020, nas dependéncias do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, com a presenca dos seguintes conselheiros: Antonio Henrique
Martinelli Vidal, Raphaela Stein Mauro, Luciane Maria Ceccon, Danielly Branddo Tavora, Jackson Jose Cec-
con, Rosa de Lima Cansoli Hemerly, Ldcia Helena Gomes da Silva, Gustavo Carvalho Lins e Claudia Prucoli
Massini, com inicio da reuniao as 14h, tendo como pauta: Finalizacao da elaboracao do PARFIS - Parecer
Conclusivo do Conselho Fiscal . O referido parecer foi elaborado e encaminhado ao Ipaci para juntada ao
processo de prestagao de contas anual que sera submetido ao julgamento do Egrégio Tribunal de Contas
do Estado do Espirito Santo. O Presidente do Conselho Fiscal convoca os membros deste Conselho para a
proxima reuniao extraordinaria no dia 04 (quatro) de abril de 2023, as 14h tendo como pauta a analise do
processo n° 15074/2023. A presente reunido foi encerrada as 17h.
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Antonio Henrique Martinelli Vidal
Presidente do Conselho Fiscal

Raphaela Stein Mauro
Secretaria do Conselho Fiscal

Claudia Prucoli Massini
Membro do Conselho Fiscal

Danielly Brandao Tavora
Membro do Conselho Fiscal

Gustavo Carvalho Lins
Membro do Conselho Fiscal

Jackson Jose Ceccon
Membro do Conselho Fiscal

Luciane Maria Ceccon
Membro do Conselho Fiscal

Liucia Helena Gomes da Silva
Membro do Conselho Fiscal

Rosa de Lima Cansoli Hemerly
Membro do Conselho Fiscal
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252 ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO

Aos dias vinte e nove do més de marco de dois mil e vinte e trés reuniu-se o Conselho Deliberativo do Insti-
tuto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim - IPACI, com inicio da reuniao extraordinaria
as 09:00 horas, nas dependéncias do Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.
Estando presentes os conselheiros efetivos: Alexon Soares Cipriano, Elaine do Nascimento Kale, Luiz Car-
los Zanon da Silva Junior, Silvia Graciano Vieira, Daniela Vianna Silva Sartorato, Marli Lima Spolodorio,
Jodo Albano Vargas Custddio, Gilziane Faria Fonseca Martins Correa, Cristiane da Silva e Gilson Batista So-
ares. Aberta a reunido, o Conselho Deliberativo, em consonancia com o disposto no artigo 33° alinea p do
regimento interno, e ainda devido ao prazo de entrega estipulado no oficio n° 038/2023/IPACI encaminha-
do pelo presidente do instituto, a mesa deliberou pela analise em grupo do Relatorio de Gestdo RELGES.
Analisando o documento em questao, o conselho verificou inicialmente que no item 2 “GESTAO DE BENE-
FICIOS” - evolugao do nimero de ativos - ndo constou o nimero de servidores ativos do ano de 2022, pois
conforme o relatoério atuarial de 2022 este nimero é de de 2613, motivo pelo qual este conselho recomen-
da a inclusdo da informacéao. O conselho também verificou a necessidade do presidente do instituto dar
vista para conhecimento dos conselheiros dos processos administrativos que o Ipaci tem direito a com-
pensacao previdéncia dos anos de 2018 a 2022. O conselho delibera, que para continuidade da analise do
processo do RELGES a reunido ordinaria acontecera no proximo dia 03/04/2023 as 14:00 horas. Nada mais
havendo a tratar, encerra-se as 11:40hm (Onze Horas Quarenta Minutos) e lavrada a presente ata, que as-
sinada por mim e pelos demais membros.

Luiz Carlos Zanon da Silva Junior
Presidente

Daniela Vianna Silva Sartorato
Primeira Secretaria

Elaine do Nascimento Kale
Segunda Secretaria

Marli Lima Spolodorio
Membro do Conselho Deliberativo

Gilson Batista Soares
Membro do Conselho Deliberativo

Alexon Soares Cipriano
Membro do Conselho Deliberativo

Joao Albano Vargas Custodio
Membro do Conselho Deliberativo

Gilziane Faria Fonseca Martins Correa
Membro do Conselho Deliberativo

Cristiane da Silva
Membro do Conselho Deliberativo

Silvia Graciano Vieira
Membro do Conselho Deliberativo
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PORTARIA N° 048/2023
CONCEDE PENSAO POR MOTIVO DE FALECIMENTO DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL INATIVO.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através da Lei n° 7.030/2014 e do Decreto
n° 29.406/2020, resolve:

Art. 1° Conceder pensao sem paridade por motivo de falecimento do ex-servidor publico municipal ina-
tivo da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim MARIONALDO DE AGUIAR, ocupante do cargo de
Auxiliar de Servicos Publicos Municipais Il A03 G, lotado na Secretaria Municipal de Administracao, a Unica
beneficidria, a esposa Sra. Magdalena Fassarella de Aguiar, na propor¢ao de 100% (cem por cento), com
vigéncia a partir de 16 de fevereiro de 2023 e tendo o valor da pensao discriminado no processo de proto-
colo n° 15848, de 13/03/2023, nos termos do artigo 40, § 7° da Constituicdo Federal de 1988, c/c o artigo
8°inciso I, artigo 66 inciso I, artigo 67 inciso I, e art. 68-A, paragrafo 1°, inciso 1V, alinea c, item 6, todos da
Lei Municipal n° 6.910/2013 e ainda nos termos do artigo 15 da Lei n° 10.887/2004 c/c o artigo 84 da Lei
Municipal n°6.910/2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor, com efeitos retroativos, na data de 16 de fevereiro de 2023, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 29 de marco de 2023.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo

PORTARIA N° 049 /2023
EXONERA SERVIDOR DO CARGO EM COMISSAO, SEM VINCULO, DE ASSESSOR TECNICO.
O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da Lei n° 7.030/2014 e do Decreto
n°© 29.406/2020, resolve:

Art. 1° Exonerar a pedido, a servidora KENIA CORREA DOS SANTOS do Cargo em comissao, sem vinculo, de
ASSESSOR TECNICO, Simbolo PC-AS1/N1, a partir de 31 de margo de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢do, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 30 de marc¢o de 2023.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo
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CAMARA MUNICIPAL

PORTARIA N° 181/ 2023

DISPOE, NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES, SOBRE O MARCO
TEMPORAL DE TRANSICAO PARA A APLICAGAO INTEGRAL E EXCLUSIVA DA LEI 14.133, DE 1° DE ABRIL
DE 2021, QUE INSTITUIU NOVO REGIME DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS E,

Considerando que a Lei 14.133 de 1° de abril de 2021, Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos
(NLLCA), estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo para as Administracdes Publicas diretas, au-
tarquicas e fundacionais da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Considerando o exaurimento temporal da eficacia juridiconormativa das Leis n° 8.666, de 1993, n° 10.520,
de 2002, eos arts. 1°a47-Ada Lein®12.462,de 2011, a partir de 1° de abril de 2023, nos termos do art. 193,
Il da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021;

Considerando que a Lei 14.133/2021, em seu arts. 191 e 193, inciso Il, facultou a Administracao, nesse in-
terregno de transicao entre os regramentos juridicos, optar por licitar ou contratar diretamente de acordo
com o novel regime ou de acordo com as Leis Federais n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e n° 10.520, de 2002,
vinculando os contratos firmados ao regime pelo qual se fizer a opgao de licitar ou contratar diretamente;

Considerando a Portaria Normativa n° 40, de 24 de marco de 2023, do Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo, que ratifica a inexisténcia de 6bice legal e de gestdo para que a “opcao por licitar” pelo
“regime licitatorio anterior” seja feita até o dia 31 de margo de 2023, por meio de expressa “manifestagdo
pela autoridade competente, ainda na fase preparatéria”;

Considerando a necessidade de disciplinar a transicdo entre os regimes legais, visando a definicdo da le-
gislacdo aplicavel as licitagdes e contratacdes da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim; RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria dispoe sobre o marco temporal para a aplicacao integral do novo regime de licitagoes
e contratos sob a égide da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito Da Camara Municipal de Cacho-
eiro de ltapemirim-ES.

Art. 2° Os processos licitatorios e contratagdes autuados e com ato autorizativo para contratacdo até 31
de margo de 2023, que tenham como fundamento a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 ou a Lei n° 10.520,
de 17 de julho de 2002 e respectivos regulamentos, inclusive os derivados de regime de registro de precos,
serao por elas regidos até o término da contratagao e/ou da vigéncia dos contratos deles decorrentes, seus
aditamentos ou qualquer outro instrumento habil, conforme cronograma no Anexo.

§ 1° O ato autorizativo para licitar ou contratar com fundamento na legislacdo a que se refere o caput de-
vera constar na fase preparatéria da contratacdo e ser autorizado pela Presidéncia da Camara Municipal,
nos limites de sua competéncia, até o dia 31 de marco de 2023.
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§ 2° Nos processos em tramite em que a autorizacdo da contratagcdo nao preencha os requisitos do caput
deste artigo, admitir-se-a, por meio de ato apartado da Presidéncia, conforme o caso, a complementacao
da autorizacdo anteriormente conferida, desde que isso ocorra até 31 de margo de 2023, para fins de inci-
déncia da regra de transicao disposta nesta Portaria.

§ 3° Nas hipoteses previstas neste art. 2° havendo necessidade de republicacao do edital ou de repeticdo
da contratacao direta, a contratacdo até o seu término permanecera regida pelo fundamento legal cujo
qual foi autorizado o seu processamento.

Art. 3° Aopcao por licitar ou contratar disposta no art. 2°, devera ser indicada expressamente nas publica-
¢Oes de editais e/ou ratificacdo de contratacao direta, por dispensa ou inexigibilidade de licitacao.

Art. 4° O prazo para a publicacao do aviso do edital ou dos atos de ratificacdo de contratacao direta, reali-
zados com fundamento na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 ou na Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002,
€ 31 dejulho de 2023, apds o qual o processo licitatorio ou de contratacao direta pendente de publicagao
sera arquivado, realizando-se novo procedimento, nos termos da Lei n° 14,133, de 1° de abril de 2021, se
persistir a necessidade de contratacao.

Art. 5° A partir do dia 1° de abril de 2023, nao sera admitida a autuagao de processos de licitacdes e con-
tratacdes com fundamentos nas leis revogadas.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 30 de margo de 2023

Bras Zagotto
Presidente
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DOM 6770 - 31 de Margo de 2023

RITO

DESCRIGAO

PRAZO PARA AUTUAGAO
E INSERGAO DA OPGAO
EXPRESSA NO SISTEMA

INSTRUMENTO

PRAZO PARA
PUBLICAGAO

(1)

Licitacéo

Todas as
modalidades
de licitacéo

previstas
nas Leis n°

8.666/93 e

10.520/02,

inclusive

licitacdes
para

registro de
precos

Até 31/03/23
as 18 horas

Edital

Até
31/07/23

(2)
Contratacao
direta por

valor

Todas as
dispensas e
inexigibili-

dades de

licitacéao
cujos
valores néo
ultrapassem
0s previstos
nos incisos

I e IT do
art. 24 da

Lei n°

8.666/93.

Até 31 de marco
as 19 horas

Ato
ratificacao
(Presidéncia)

Até
31/07/23

(3) Outras
dispensas

Todas as
dispensas de
licitacéo
nao
abrangidas
no item 2

Até 31 de marco
as 19 horas

Ato
ratificacéo
(Presidéncia)

Até
31/07/23

(4)
Inexigibili-
dade

Todas as
inexigibili-
dades, art.
25 da Lei n°

8.666/93.

Até 31 de marco as
19 horas

Ato
ratificacéao
(Presidéncia)

Até
31/07/23

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

\/ )
V7 (A V7
W\
A\ o margode 8 /4

52



CENTRO ADMINISTRATIVO
HELIO CARLOS MANHAES
RUA BRAHIM ANTONIO
SEDER, 96/102 - CENTRO
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
CEP: 29300-060

DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

VAAAS
\/ \/
v [ 7 % ||\p

Noils

argo d

PREFEITURA DE

CACHOEIRO

CACHOEIRO.ES.GOV.BR



	DIARIOOFICIAL6770
	Diario Oficial - 31-03
	DIARIOOFICIAL6770

		2023-03-30T21:52:34-0300
	INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO:07496644000161




