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No primeiro encontro, foi realizada uma palestra com o tema “3 starts para a lideranca”

Projeto Soma. é lancado com boas expectativas
entre os lideres comunitarios

A Prefeitura de Cachoeiro lancou, na noite de
quarta-feira (15), o projeto Soma., criado pela
Secretaria Municipal de Governo e Planejamento
Estratégico para ampliar o didlogo com as
comunidades e apoiar a formacéo de liderancas
comunitarias.

O primeiro encontro formativo  para
representantes de bairros e distritos do municipio
foi realizado no auditério do Centro Universitario
Sao Camilo, bairro Paraiso.

Na ocasido, os participantes assistiram a palestra
sobre o tema “3 starts da lideranca”, ministrada
por Fabricio Chiqueto, psicologo ocupacional,
especialista em desenvolvimento humano.
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“Nosso principal objetivo foi conscientiza-los da
importancia do papel deles na lideranga de suas
comunidades, ao realizar agées que agregarao
valor coletivo. Repassamos orientacdes que
podem contribuir no processo de transformacao
das realidades locais”, afirmou.

Presentes, no langamento do projeto, a secretaria
municipal de Governo e Planejamento, Lilian
Siqueira, e o prefeito de Cachoeiro, Victor Coelho,
destacaram a importancia da boa comunicacgao
entre a populagao e os gestores publicos.

“Com esse projeto, queremos ajudar no
desenvolvimento de habilidades e conhecimentos
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necessarios para que os participantes se tornem
lideres e representantes proativos; que se
fortalecam como agentes de mudanca em suas
comunidades”, destacou a secretaria.

“Apoiar as liderancas comunitarias é uma das
principais iniciativas do poder publico no sentido
de conhecer as demandas da populacao e
estreitar arelagdo com seus representantes, passo
importante para a construcdo de uma sociedade
mais justa e participativa, onde todos possam ter
suas vozes ouvidas”, afirmou o prefeito.

Participantes aprovaram o projeto

O projeto Soma. teve inicio com 130 inscritos,
entre representantes e lideres de mais de 60
bairros e distritos de Cachoeiro. Heloisa Lopes, do
Boa Vista, aprovou o primeiro encontro.

“Achei uma iniciativa maravilhosa, que vem
para somar e nos ensinar a ouvir as pessoas € a
desenvolver ideias. Hoje, sentimos que temos vez
e voz junto a Prefeitura”, afirmou.

“Foi um evento muito proveitoso, que abriu
minha mente para varias questdes que posso
aplicar no dia a dia para melhorar a realidade do

CONFIRA AS A

TUALIZAGOES EM

meu bairro, contando, sempre, com o suporte da
Prefeitura, que é uma grande parceira”, comentou
Roseane de Oliveira, que representou o bairro
Nossa Senhora Aparecida.

Sobre o projeto

Nos proximos meses, os encontros do projeto
Soma. abordardo temas diversos como saude,
sustentabilidade, economia, cidade inteligente,
entre outros, durante atividades como palestras
e oficinas.

Posteriormente, os participantes realizardo, sob
orientagao, diagndsticos para conhecer e melhor
apresentar suas comunidades, identificando,
por exemplo, festas e eventos tradicionais, que
podem vir a ser apoiados pela Prefeitura, via
editais de chamamento publico, bem como pela
iniciativa privada.

As atividades contam com o0s seguintes
apoiadores: Centro Universitario Sdao Camilo,
Sicredi, Servico Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas (Sebrae) e Federacao das
Associacoes de Moradores de Cachoeiro de
Itapemirim (Fammopoci).

AVANCA)

CACHOEIRO
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Profissionais atuam para eliminar larvas e possiveis criadouros do mosquito

Dengue: receber agentes de endemias em casa é
essencial no combate a doenca

Em Cachoeiro, as notificagdes de casos suspeitos
de dengue registradas neste ano (338) superaram
as do mesmo periodo de 2022 (260). Diante des-
se crescimento, a Secretaria Municipal de Saude
(Semus) renova o apelo para que a populagao co-
labore com o trabalho dos agentes de combate a
endemias, essencial para controle da doenca e,
também, da zika e da chikungunya, todas trans-
mitidas pelo mosquito Aedes aegypti.

De acordo com a pasta, os agentes tém encon-
trado dificuldades para efetivar as visitas domi-
ciliares. Na ultima semana, as equipes nao con-
seguiram acessar 3.258 dos 4.199 imoéveis que
visitaram. Ou seja: em 77% dos casos, a acao de
vistoria para eliminacao de larvas e possiveis cria-
douros do mosquito nao pdde ser realizado por
recusa dos moradores em permitir a entrada dos
servidores ou por se tratarem de iméveis fecha-
dos, sem pessoas para recebé-los.

Se o motivo para ndo permitir o acesso é inse-
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guranca ou desconfianca, a Semus lembra aos
moradores que os agentes de endemias sempre
trajam uniformes e acessérios com o brasdo da
Prefeitura de Cachoeiro, em destaque, para faci-
litar a identificacéo.

Quanto aos imoveis fechados, caso o morador te-
nha se ausentado de casa por longo periodo, em
funcao das férias, por exemplo, a recomendacao
é a de que a visita dos agentes seja solicitada por
meio da Ouvidoria Geral do Municipio: telefone
156 e demais canais, como o WhatsApp (98814-
3357) e o aplicativo Todos Juntos.

“A dengue é uma doenca grave, que pode levar a
morte. A prevencgao é a melhor forma de evita-la.
Para isso, é essencial que a populagao receba os
agentes de endemias, em suas casas, e permita a
vistoria e eliminacao de possiveis focos do mos-
quito Aedes aegypti”, destaca Alex Wingler, secre-
tario municipal de Saude de Cachoeiro.
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Foram contemplados 57 projetos, em diversos segmentos, incluindo audiovisual

Secretaria de Cultura divulga projetos selecionados

em editais

A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
(Semcult) de Cachoeiro divulgou, nesta quinta-
feira (16), os projetos aprovados para receber
patrocinio do Programa de Coinvestimento Fundo
a Fundo, parceria da Prefeitura de Cachoeiro com
o Governo do Estado no fomento a arte local.

Aslistascomos57 contempladosforampublicadas
no Diario Oficial do Municipio desta quinta, que
pode ser acessado no site da Prefeitura (diario.
cachoeiro.es.gov.br e www.cachoeiro.es.gov.br/
editais).

Os investimentos somam RS 515.800,00 -
RS 256.913,96 do Estado e RS 258.886,04 da
Prefeitura, distribuidos nas seguintes areas:
pesquisa de patrimdénios materiais e imateriais
para fins de tombamento; oficinas para formacgao
de segmentos artisticos; projetos de valorizagao
daidentidade cultural do municipio; formacao de
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produtores culturais, e propostas para realizagao
de eventos culturais.

“Esse é um importante momento, pois é a
concretizacdo de um novo investimento na
valorizacao de artistas e pessoas que ajudam
a zelar e manter viva a cultura e a histéria de
Cachoeiro. Temos certeza que os projetos
aprovados renderdo excelentes frutos para o
cendrio artistico municipal”, destaca Fernanda
Martins, Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
de Cachoeiro.

Proponentes nao contemplados podem fazer
a apresentacao de recursos dentro do prazo de
cinco dias Uteis, seguindo as regras definidas
nos editais de selecdo, disponiveis em www.
cachoeiro.es.gov.br/editais.
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Cosplayers de herdis e personagens infantis vdo marcar presen¢a na Praga de Fdtima

Carnaval: matinés infantis prometem diversao para
a familia toda

A programacao de Carnaval 2023 de Cachoeiro
terad opcoes de diversao para a familia toda. Para
a criangada se divertir com os pais, a Prefeitura
realizard matinés infantis de domingo (19) a terga-
feira (21), no Circo da Cultura, na Praca de Fatima.

O espaco vai contar com uma decoragao super
colorida e acolhedora para envolver o publico
na folia. Nos trés dias de atividades, a musica vai
ficar por conta da Orquestra Choro S.A., com um
repertorio cheio de marchinhas carnavalescas
conhecidas. Os musicos vao comandar os shows
durante duas horas.

Os pequenos folides também poderdo interagir
com cosplayers - artistas fantasiados - de
diversos personagens infantis e da cultura pop.
Batman, Branca de Neve, Homem-Aranha,
Capitdo América, Cuca e Sonic sao algumas das
presencas confirmadas para brincar o carnaval
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com a criangada.

No domingo (19) e na terca (21), as matinés terao
inicio as 18h. Na segunda (20), comega mais cedo,
as 17h.

“E uma alegria ver a criangada brincando o
Carnaval e aprendendo desce cedo a valorizar
a nossa cultura. Esperamos que os pais tragam
seus filhos e brinquem juntos. Serd um étimo
programa de interagao para as familias”, convida
a secretaria municipal de Cultura e Turismo,
Fernanda Martins.

Programacgao completa

A programacao do Carnaval 2023 de Cachoeiro
comeca no sabado (18) e vai até terca, na Praca de
Fatima, com shows, concursos, desfile de blocos
e outras atividades. Confira todas as atracdes em
www.cachoeiro.es.gov.br/carnaval2023.
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DECRETO N° 32.645

O PREFEITO DO MUNICIPIODE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolugdes n® 522, 523, 524,525,526, 527,528,529 e 530/2023, datadas de 15 de feve-
reiro de2023, em anexo, exaradas pelo Conselho Municipal de Saude de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 20 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 16 de fevereiro de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6743 - 17 de Fevereiro de 2023

Sistema Unico de Saude - SUS

-
Secretaria Municipalde Saude - SEMUS

Conselho Municipalde Saide - CMS

Cachoeiro

RESOLUGAO CMS N° 0522, 15 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n® 8.142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n° 6.704 de 10 de dezembro de 2012, em decis&o aprovada na 2362 Reunido Ordinaria de 15 de dezembro
de 2023.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude — CMS - deliberou por meio da Resolugdo n°
0100/2017, sobre a andlise de Contratos e Convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Saude — SEMUS -
com apreciagdo e aprovagdo prévia pelo CMS, visando a melhoria do controle e aprimoramento do aparelho de
fiscalizacdo do acompanhamento do controle social no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando-se que o debate no ambito do Conselho Municipal de Saude em conformidade com as deliberagdes
do Plano Municipal de Saude, e do Plano de Regionalizagéo da Satde no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando-se que o processo de implementagdo e concretizagdo do Plano Municipal de Saude 2022-2025,
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude e que efetiva o fortalecimento das agdes de salde, dando énfase ao
préprio Sistema Unico de Saude — SUS;

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude analisou a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saude, Oficio n°1021/2023SEMUS/SAF/FMS/GCEO/CCC, requerendo a apreciagéo de renovagao do Convénio com
Hospital Materno Infantil Francisco de Assis, referente ao Pronto Atendimento Infantil — PAI — e que este instrumento
tem por finalidade ofertar servicos e aquisicio de procedimentos a serem oferecidos pelo Sistema Unico de Satde
(SUS) a criangas de 0 a 11 anos e 11 meses e vinte e nove dias, do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo CMS n° 0522/2023, referente ao aditivo (prorrogacéo do contrato de convénio
001/2019 celebrado com HIFA — Hospital Materno Infantil Francisco de Assis — por um prazo de até 12 meses.

Art. 2° O contrato do convénio tem o seu inicio em 09/12/2022 e término em 09/12/2023.

Art. 3° Este instrumento tem por finalidade ofertar servigos e aquisicdes de procedimentos a serem oferecidos pelo
SUS - Sistema Unico de Salde — a criangas de 0 a 15 anos, 11 meses e vinte e nove dias, do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Art. 4° O HIFA exigira para atendimento no PAI — Pronto Atendimento Infantil — a apresentacéo do cartdo nacional do
SUS - Sistema Unico de Saude — e comprovante de residéncia. Os casos de urgéncia e emergéncia deveréo ser
encaminhados ao PS — pronto socorro do HIFA.

Art. 5° Fica estabelecido que o Atendimento seja de 24 horas, nos dias Uteis, aos sabados, aos domingos e nos
feriados no Pronto atendimento Infantil denominado PAI “Aquidabam”, observando a garantia de oferta do mesmo
servigo previsto no convénio.

Art. 6° Todos os atendimentos realizados a usuarios n&o residentes no municipio de Cachoeiro de Itapemirim
inclusive os pacientes de urgéncia e emergéncia serdo imediatamente transferidos para o PS pronto socorro do HIFA.

Art. 7° Fica estabelecido que o valor total do convénio seja de R$ 7.247.417,95 (sete milhdes, duzentos e quarenta e
sete mil quatrocentos e dezessete reais e noventa e cinco centavos).

Art. 8° O HIFA — Hospital Materno Infantil Francisco de Assis — devera encaminhar coépias da prestagdo de contas
para o Conselho Municipal de Saude referente ao PAI — Pronto Atendimento Infantil.

Art. 9° Fica aprovada a indicagéo dos conselheiros Eli Nicolao dos Santos, Lia de Freitas Lima, Jamaica Argeu dos
Santos, Darcy Viqueti Fassarela, Eliane Purcino, como fiscais representantes do Conselho Municipal de Saude para
acompanhamento da gest&o e execugéo do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 15 de fevereiro de 2023.

=] Autenticar em https: cachoeiro.es.go ici l CP
com o identi 36003 100, D¢ assinado digif conforme MP Brasil
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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Sistema Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipalde Saude - SEMUS
Conselho Municipalde Saide - CMS

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n°® 0522/2023, de 16 de fevereiro de 2023.

Homologada através do Decreto n° 32.645, de 16 de fevereiro de 2023.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude

Autenticar em : cachoeiro.es.go ici ICP
com o i i 36003100: 0032003/ 100, D assinado digif conforme MP Brasil
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil. ;ﬁ
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6743 - 17 de Fevereiro de 2023

Sistema Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipalde Saude - SEMUS
Conselho Municipalde Saude - CMS

Cachoeiro

RESOLUGAO CMS N° 0523, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n° 8.142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n° 6.704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposi¢cées da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 e da legislacdo brasileira correlata, em decisdo aprovada em 2362 Reunigo Ordinaria realizada no
dia 15 de fevereiro de 2023.

Considerando que o Plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) deliberou através da Resolugéo n® 0100/2016,
referente a apreciacdo de contratos e convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Saude (SEMUS), com
apreciacdo e aprovagdo prévia pelo Conselho Municipal de Saude (CMS) visando a melhoria do controle e
aprimoramento do aparelho de fiscalizagdo, do acompanhamento do controle social no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES;

Considerando o debate no ambito do Conselho Municipal de Saude (CMS) em conformidade com as deliberagées do
Plano Municipal de Saude, e do Plano de Regionalizagéo da Saude no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando-se que o processo de efetivacéo e concretizacdo do Plano Municipal de Saude 2022-2025, aprovado
através da Resolugdo CMS n° 0445, de 25 de agosto 2022, efetiva o fortalecimento das agdes de Saude, dando
énfase para o proprio Sistema Unico de Saude (SUS);

Considerando que o Pleno do Conselho Municipal de Saude (CMS) apreciou a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saude (SEMUS), requerendo a apreciagéo de prorrogagéo do Contrato n° 237/2018 de Locagéo para funcionamento
do Centro de Referéncia de Infectologia CRIAS “Abel Santana” no Bairro Ferroviario através do Oficio
SEMUS/SAF/FMS/GCEO/CCC numero 1021/2023 da SEMUS - Secretaria Municipal de Saude — no Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim/ES.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, por meio da Resolugdo CMS n° 0523/2023, o termo aditivo de prorrogagédo do contrato 237/2018 de
locacédo de imoével para funcionamento do Centro de Referéncia de Infectologia CRIAS “Abel Santana” no Bairro
Ferroviario, celebrado com o Sr. Marcus Vinicius Gasparini e a Sra M? Riviany Vieira Silva, Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

Art. 2° Fica estabelecido que o prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, com inicio em 30 de dezembro de 2022 e
término em 31 de agosto de 2023.

Art. 3° Fica estabelecido o valor total do contrato em R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais) sem
respectivo condominio.

Art. 4° Fica aprovada a indicacéo dos conselheiros Sr. Eli Nicolao dos Santos e Sr. Estévdo Batista Galvdo como
fiscais representantes do Conselho Municipal de Saude (CMS) para acompanhamento da gestdo e execucéo do
contrato.

Cachoeiro de Itapemirim / ES, 15 de fevereiro de 2023.

VALDIR RODRIGUES FRANCO

Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0523/2023, de 16 de fevereiro de 2023.
Homologada através do Decreto n°® 32.645, de 16 de fevereiro de 2023.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Mupicipal de Satde

em es.go» I CP
com o identificador 3600310035003500340032003A00540052004 100, Documento assinado digitalmente conforme MP &
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil. .3:
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6743 - 17 de Fevereiro de 2023

Sistema Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS
Conselho Municipalde Saude - CMS

RESOLUGCAO CMS N° 0524 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°® 8142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n® 6.704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposi¢ées da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 e da legislagéo brasileira correlata, em decis&o aprovada na 2362 Reunigo Ordinaria realizada no
dia 15 de fevereiro de 2023.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) deliberou através da Resolugéo n°.
0100/2016, referente a apreciacdo de contratos e convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Saude
(SEMUS), com apreciagcdo e aprovagao prévia pelo Conselho Municipal de Saude (CMS) visando a melhoria do
controle e aprimoramento do aparelho de fiscalizagdo do acompanhamento do controle social no Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando-se que o debate no ambito do Conselho Municipal de Saude (CMS) em conformidade com as
deliberacdes do Plano Municipal de Salde, e do Plano de Regionalizagéo da Satde no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES;

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Satde (CMS) apreciou a solicitagdo da Secretaria Municipal
de Saude (SEMUS), solicitando a apreciagéo do aditivo do Contrato 001/2019 de Locagao para funcionamento da
Unidade de saude do bairro Agostinho Simonato através do oficio n® 1021/2021/SEMUS/FMS/GCEO/CCC da
Secretaria Municipal de Saude no municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo CMS n° 0524/2023, aditivo do contrato 001/2019 de locagéo de imével para
US unidade de saude no bairro Agostinho Simonato, referente ao imével. Locador: Sr® Henriqueta Luzia Marangoni.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de vigéncia seja de 12 (doze) meses, com inicio em 7 de janeiro de 2023 e término
7 de janeiro de 2024.

Art. 3° Fica estabelecido que o valor total do contrato R$ 12.778,16 (doze mil setecentos e setenta e oito reais e
dezesseis centavos).

Art. 4° Fica aprovada a indicag@o dos conselheiros Sr. Eli Nicolao dos Santos e Sr. Estevdo Batista Galvdo como
fiscais representantes do Conselho Municipal de Saude (CMS) para acompanhamento da gestdo e execugédo do
contrato.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 15 de fevereiro de 2023.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Satde

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0524/2023, em 16 de fevereiro de 2023.

Homologada através do Decreto n° 32.645, de 16 de fevereiro de 2023.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude

Autenticar em cachoeiro.es.goy icit IcP
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6743 - 17 de Fevereiro de 2023

Sistema Unico de Saude - SUS PIY
Secretaria Municipalde Saude - SEMUS

Conselho Municipalde Saude - CMS

Cachoeiro

RESOLUGAO CMS N° 0525, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS), no uso de suas competéncias regimentais e atribuicbes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n° 8.142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n® 6.704 de 10 de dezembro de 2012, em decisdo aprovada na 2362 Reunido Ordinaria realizada em 15 de
fevereiro de 2023.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) deliberou através da Resolugéo n°.
0100/2016, referente a apreciacdo de contratos e convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Saude
(SEMUS), com apreciacdo e aprovagdo prévia pelo Conselho Municipal de Saude (CMS) visando a melhoria do
controle e aprimoramento do aparelho de fiscalizagdo do acompanhamento do controle social no municipio de
Cachoeiro de Itapemirim / ES.

Considerando-se que o debate no ambito do Conselho Municipal de Saude (CMS) em conformidade com as
deliberagdes do Plano Municipal de Saude, e do Plano de Regionalizagdo da Satde no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim / ES;

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Satde (CMS) apreciou a solicitagédo da Secretaria Municipal
de Saude (SEMUS), através Oficio SEMUS/FMS/GCEO/CCC n°. 1021/2023, solicitando a apreciagéo do Contrato n°.
002/2020 referente a locagdo de imével para a Almoxarifado Central da SEMUS;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo CMS n° 0525/2023, o contrato n® 002/2020, referente a locacéo de imével.
Para almoxarifado central da SEMUS Locadores: José Bermond e Jurandir Eloisa Pereira Bermond, localizado na

Avenida Aristides Campos 160, Bairro Nova Brasilia Cachoeiro de Itapemirim /ES, CEP 29.308-050.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de vigéncia seja de 12 (doze) meses, com inicio em 02 de janeiro de 2023 e término
02 de janeiro de 2024.

Art. 3° Fica estabelecido que o valor total do contrato R$ 162.000,00 (cento e sessenta e dois mil reais).
Art. 4° Fica aprovada a indicag@o dos conselheiros Sr. Eli Nicolao dos Santos e Sr. Estevdo Batista Galvdo como

fiscais representantes do Conselho Municipal de Saude (CMS) para acompanhamento da gestdo e execugédo do
contrato.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 15 de fevereiro de 2023.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0525/2023, de 16 de fevereiro de 2023.

Homologada através do Decreto n° 32.645, de 16 de fevereiro de 2023.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretaria Municipal de Sa(de
Frter 0]
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6743 - 17 de Fevereiro de 2023

Sistema Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS
Conselho Municipalde Saude - CMS

RESOLUGAO CMS N° 0526, 15 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuices legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n® 8.142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n° 6.704 de 10 de dezembro de 2012, em decisdo aprovada na 2362 Reunido Ordinaria do dia 15 de
fevereiro de 2023.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) deliberou através da Resolugdo n°
0100/2016, sobre a apreciacdo de contratos e convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Saude (SEMUS),
com apreciagdo e aprovagao prévia pelo Conselho Municipal de Saude (CMS) visando a melhoria do controle e
aprimoramento do aparelho de fiscalizacdo do acompanhamento do controle social no municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES;

Considerando-se que o debate no ambito do Conselho Municipal de Saude em conformidade com as deliberacées
do Plano Municipal de Saude, e do Plano de Regionalizag&o da Saude no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES;

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude apreciou a solicitacdo da Secretaria Municipal de
Saude (SEMUS), pleiteando a apreciagdo da gestdo associada consércio CIM Polo Sul nos termos do contrato
029/2020 a contratagéo de consorcio publico, através do oficio n° 1021/2023/SEMUS/FMS/GCEO/CCC do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo CMS n° 0468/2021, o termo do Contrato de gestéo associado CIM polo Sul
referente a prestacdo de servigos de saude de Urgéncia “SAMU” do consércio Publico CNPJ 02.722.566/0001-52,
com sede na Rua Siqueira Campos, Centro, 75, Mimoso do Sul/ES.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de vigéncia de 12 meses, inicio 2 de janeiro de 2023 término em 2 de janeiro 2024.

Art. 3° Fica estabelecido que o valor total do convénio é de R$ 7.837,710,00 (sete milhdes oitocentos e trinta e sete
mil setecentos e dez reais);

Art. 4° Fica aprovada a indicacéo dos conselheiros Eli Nicolao dos Santos, Darcy Viqueti Fassarela e Lia de Freitas
Lima como fiscais representantes do Conselho Municipal de Saude para fiscalizagéo, execugdo e acompanhamento
da gestéo do consorcio.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 15 de fevereiro de 2023.

VALDIR RODRIGUES FRANCO

Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0526/2023, de 16 de fevereiro de 2023.

Homologada através do Decreto n°® 32.645, de 16 de fevereiro de 2023.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude

{ em https:/ es.gov. i IcP
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6743 - 17 de Fevereiro de 2023

Sistema Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipalde Saudde - SEMUS
Conselho Municipalde Saude - CMS

Cachoeiro

RESOLUGAO CMS N° 0527, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicées legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n° 8.142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n° 6.704 de 10 de dezembro de 2012, em decisédo aprovada em 236° Reunido Ordinaria, dia 15 de
fevereiro de 2023;

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Satide — CMS deliberou através da Resolugdo n°
0100/2016, referente a apreciagdo de contratos e convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Satde —
SEMUS com apreciagdo e aprovacdo prévia pelo Conselho Municipal de Saude — CMS visando a melhoria do
controle e aprimoramento do aparelho de fiscalizagdo do acompanhamento do controle social no municipio de
Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando-se que o debate no ambito do Conselho Municipal de Saiude — CMS em conformidade com as
deliberagdes do Plano Municipal de Saude, e do Plano de Regionalizagdo da Saude no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude (CMS) apreciou a solicitagéo da Secretaria Municipal
de Saltde — SEMUS solicitando a apreciacdo do Convénio CIM Polo Sul Referente a contratagdo de prestacéo de
servicos Médicos de Assisténcia a Salde em nivel de ambulatorial e hospitalar através do oficio
SEMUS/FMS/GCEO/CCC 1021/2023 da Secretaria Municipal de Saide no municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo CMS n° 0527/2023, o termo do convénio CIM Polo Sul referente a prestagao
de servicos de Assisténcia a Saude prestagdo de servicos Médicos de Assisténcia a Saude em nivel de ambulatorial
e hospitalar com consoércio Publico CNPJ 02.722.566/0001-52 com sede em rua Siqueira Campos, Mimoso do Sul,
75, Centro, ES.

Art. 2° O referido contrato tem por finalidade prestacdo de servicos de Assisténcia a Saude “compra de consultas,
exames, especializado procedimentos e diagnésticos” de acordo com a tabela de valores de servigos de saude —
TVSPS do Consbércio;

Art. 3° Fica estabelecido o prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, com inicio em 2 de janeiro de 2023, e término em
31 de dezembro de 2023;

Art. 4° Fica estabelecido que o valor total do convénio é de R$ 14.400,000,00 (quatorze milhées e quatrocentos mil
reais);

Art. 5° A SEMUS realizara prestacéo de contas semestral do referido contrato junto ao CMS;

Art. 6° A SEMUS encaminhara relatério mensal ao CMS no qual devera constar o quantitativo, tipos de exames e

consultas realizados e ainda nomes e endere¢o dos usuarios atendidos pelos servigos oferecidos pelo Consorcio;

Art. 7° Fica aprovada a indicagdo dos conselheiros Sr. Eli Nicolao dos Santos, Lia de Freitas Lima, Darcy Viqueti
Fassarela, como fiscais representantes do Conselho Municipal de Salde para fiscalizagcdo, execucéo,
acompanhamento da gest&o do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 15 de fevereiro de 2023.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0527/2023, 16 de fevereiro de 2023.
Homologada através do Decreto n° 32.645, de 16 de fevereiro de 2023.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude

em https://p! es.gov. IcP
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6743 - 17 de Fevereiro de 2023

Sistema Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipalde Saudde - SEMUS
Conselho Municipalde Saude - CMS

Cachoeiro

RESOLUCAO CMS n° 0528, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Plenario do Conselho Municipal de Salde, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n° 8.142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n°® 6.704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposi¢cdes da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 e da legislagao brasileira correlata, em decis&o aprovada em 2362 Reunigo Ordinaria
realizada no dia 15 de fevereiro de 2023.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) deliberou através da Resolucdo n°
0100/2016, referente a apreciagdo de contratos e convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Saude
(SEMUS), com apreciagdo e aprovacéo prévia pelo Conselho Municipal de Saude (CMS) visando a melhoria do
controle e aprimoramento do aparelho de fiscalizagdo do acompanhamento do controle social no municipio de
Cachoeiro de Itapemirim / ES;

Considerando-se que o processo de efetivagdo e concretizagdo do Plano Municipal de Satde 2022-2025,
aprovado através da Resolugdo CMS n° 0445, de 25 de agosto 2022, efetiva o fortalecimento das agées de
Saude, dando énfase para o proprio Sistema Unico de Saude (SUS);

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude apreciou a solicitagéo da Secretaria Municipal de
Saude que trata da apreciacdo do contrato novo mediante Oficio SEMUS/SAF/FMS/GCEO/CCC nuUmero
1021/2023 da Secretaria Municipal de Saude no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES, pleiteando a
apreciagao do Convénio rateio CIM Polo Sul Referente ao rateio das despesas entre os entes consorciados.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo CMS n° 0528/2023, o novo contrato do convénio CIM Polo Sul referente ao
do Convénio rateio CIM Polo Sul Referente ao rateio das despesas entre os entes consorciados, com o Consorcio
Publico CNPJ 02.722.566/0001-52 com sede na Rua Siqueira Campos, Centro, 75, Mimoso do Sul/ES.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de vigéncia por 12 meses com inicio em 1° de janeiro de 2023 e término em 13
de dezembro de 2023.

Art. 3° Fica estabelecido que o valor total do convénio é de R$ 55.705.75 (cinquenta e cinco mil reais setecentos e
cinco reais e setenta e cinco centavos).

Art. 4° A SEMUS realizara prestacédo de contas semestral do referido contrato junto ao CMS.

Art. 5° Fica aprovada a indicagdo dos conselheiros Eli Nicolao dos Santos, Gustavo Vargas Nascimento, Darcy
Viqueti Fassarela e Lia de Freitas Lima como fiscais representantes do Conselho Municipal de Saude para
fiscalizagdo, execugdo e acompanhamento da gestéo do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 15 de fevereiro de 2023.

VALDIR RODRIGUES FRANCO

Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0528/2023, de 16 de fevereiro de 2023.

Homologada através do Decreto n°® 32.645, de 16 de fevereiro de 2023.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6743 - 17 de Fevereiro de 2023

Sistema Unico de Saude - SUS P
Secretaria Municipal de Sadde - SEMUS
Conselho Municipalde Saude - CMS

Cachoeiro

RESOLUGAO CMS N° 0529, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) no uso de suas competéncias regimentais e atribuigdes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n® 8.142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n° 6.704 de 10 de dezembro de 2012, em decisdo aprovada na 2362 Reunido Ordinaria realizada no dia 15
de fevereiro de 2023.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) deliberou através da Resolugdo n°
0100/2016, referente a apreciagdo de contratos e convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Saude
(SEMUS), com apreciacéo e aprovagao prévia pelo Conselho Municipal de Saude (CMS) visando a melhoria do
controle e aprimoramento do aparelho de fiscalizagdo do acompanhamento do controle social no Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando-se que o debate no ambito do CMS (Conselho Municipal de Saltde) em conformidade com as
deliberagdes do Plano Municipal de Saude e do Plano de Regionalizagdo da Saude no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES;

Considerando-se que o Pleno do CMS (Conselho Municipal de Satde) apreciou a solicitacdo da Secretaria Municipal
de Saude (SEMUS), através do Oficio SEMUS/FMS/GCEO/CCC n°® 1021/2023, requerendo a apreciagdo do
Contrato referente a aquisicdo de vales-transporte para os trabalhadores da SEMUS de Cachoeiro de Itapemirim ES;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo CMS n° 0529/2023 o contrato de aquisi¢cdo de vales-transporte junto a Viacdo
Real Solugdes e Servigos Administrativos LTDA.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, com inicio em 2 de janeiro de 2022 e término
em 31 de dezembro de 2023.

Art. 3° Fica estabelecido que o valor total do contrato sera de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).
Art. 4° Fica aprovada a indicacdo do conselheiro Sr. Eli Nicolao dos Santos, como fiscal representante do CMS
(Conselho Municipal de Saude) para acompanhamento da gestdo e execugdo do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 15 de fevereiro de 2023.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0529/2023, de 16 de fevereiro de 2023.

Homologada através do Decreto n°® 32.645, de 16 de fevereiro de 2023.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude

0
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6743 - 17 de Fevereiro de 2023

Sistema Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipalde Saudde - SEMUS
Conselho Municipalde Saude - CMS

Cachoeiro

RESOLUCAO CMS n° 0530, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Plenario do Conselho Municipal de Salde, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n° 8.142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n® 6.704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposicbes da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 e da legislagéo brasileira correlata, em decis&o aprovada em 2362 Reunigo Ordinaria
realizada no dia 15 de fevereiro de 2023.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) deliberou através da Resolucdo n°
0100/2016, referente a apreciagdo de contratos e convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Saude
(SEMUS), com apreciacdo e aprovacéo prévia pelo Conselho Municipal de Saude (CMS) visando a melhoria do
controle e aprimoramento do aparelho de fiscalizacdo do acompanhamento do controle social no municipio de
Cachoeiro de Itapemirim / ES;

Considerando-se que o processo de efetivagdo e concretizagdo do Plano Municipal de Saltde 2022-2025,
aprovado através da Resolugdo CMS n° 0445, de 25 de agosto 2022, efetiva o fortalecimento das agées de
Saude, dando énfase para o proprio Sistema Unico de Saude (SUS);

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude apreciou a solicitagéo da Secretaria Municipal de
Saude que trata da apreciacdo do contrato novo mediante Oficio SEMUS/SAF/FMS/GCEO/CCC n°® 1021/2022 da
Secretaria Municipal de Saude no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, pleiteando a apreciacdo do
Convénio CIM Polo Sul Referente a gestao associada dos servigos de saude.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo CMS n° 0530/2023, o contrato do convénio CIM Polo Sul referente a
gestéo associada dos servicos de saude com o Consércio Publico CNPJ 02.722.566/0001-52 com sede na Rua
Siqueira Campos, Centro, 75, Mimoso do Sul/ES.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de vigéncia seja de doze meses com inicio em 1° de janeiro de 2023 e término
em 31 de dezembro 2023.

Art. 3° Fica estabelecido que o valor total do convénio sera de R$ 200.000.00 (duzentos mil reais).

Art. 4° A SEMUS realizara prestagéo de contas semestralmente do referido contrato junto ao CMS.

Art. 5° Fica aprovada a indicagdo dos conselheiros Eli Nicolao dos Santos, Gustavo Vargas Nascimento, Darcy
Viqueti Fassarela e Lia de Freitas Lima como fiscais representantes do Conselho Municipal de Saude para
fiscalizagdo, execugdo e acompanhamento da gestéo do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 15 de fevereiro de 2023.

VALDIR RODRIGUES FRANCO

Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0530/2023, de 16 de fevereiro de 2023.

Homologada através do Decreto n°® 32.645, de 16 de fevereiro de 2023.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude

em http: es.gov. i l c P
com o identificador 3600310035003500340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme MP :
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 349/2023

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENCA SEM VENCIMENTO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos nOs.
28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em
vista o que consta no processo n©°
76352/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n® 303/2023,
referente a concessdo de licenca sem vencimento para tratar de
interesses  particulares & servidlora MARCILEIA MADEIRA,
onde se |&: “a partir de 05 de marco de 2023”, leia-se: “a partir de
06 de margo de 2023”.

Art. 2° Revogar as disposicbes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 14 de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 202
DISPOE SOBRE PROGRESSAO HORIZONTAL.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes
delegadas através dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
31.463/2022, tendo em vista o que consta no
processo n°® 7832/2023,

RESOLVE:
Art. 1° Retificar a Portaria n® 2.010/2022, referente

a PROGRESSAO HORIZONTAL concedida a servidora abaixo mencionada,
passando a constar da seguinte forma:

Onde se [é:
Matr Nome do Servidor Cargo Admiss3o | Grupo | Classe | Nivel | Ref. | Letra PWT:t‘::"" Biénio jus
3378802 | 'IARCIA CRISTINA BOSe: | PROF PEB D PCS | 09/03/2010 | VI A w | v| E F 2020/2022 | nov/2022
Leia-se:
Matr Nome do Servidor Cargo Admiss3o | Grupo | Classe | Nivel | Ref. | Letra PWT:t‘:i:‘" Biénio jus
3378802 | IARCIA CRISTINA B0Se: | PROF PEB D PCS | 09/03/2010 | VI A w | v| F G 2020/2022 | nov/2022
Art. 29 Revogar as disposicées em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 14 de fevereiro de 2023.
LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracao
\/ v
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PORTARIA N° 351/2023

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO
HORIZONTAL.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes
delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e
31.463/2022, tendo em vista o que consta no
processo n° 7831/2023,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder PROGRESSAO HORIZONTAL

ao servidor abaixo mencionado, lotado na SEMUS, nos termos da Lei
n® 7756/2019.

Promovido Efeitos
Matricula Nome do Servidor Cargo Nomeagdo | Classe | Nivel | Ref a Biénio Financeiros
Referéncia
AUX PROTESE
2957402 PRISCILA FERNANDES DE SOUSA DENTARIA PCS 27/05/2008 GTAA I E F 2018/2020 | NOV/2020
AUX PROTESE
2957402 PRISCILA FERNANDES DE SOUSA DENTARIA PCS 27/05/2008 GTAA I F G 2020/2022 | NOV/2022

Art. 2° Revogar as disposicdes em contrério.

Cachoeiro de Itapemirim, 14 de fevereiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 352/2023

DISPOE _SOBRE ACESSO FUNCIONAL DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pelo Decreto n° 31.466/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o ACESSO FUNCIONAL da
servidora efetiva, abaixo mencionada, lotada na SEME, de acordo com a
decisdo da Comissdo Especial de Acesso Funcional para o Magistério Publico
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, designada pelo Decreto
n° 30.043/2020, nos termos da Lei n° 7.750/2019.

PROF PEB A PCS PROF PEB A PCS
Ns‘;E‘I,: ';':3:4“ Habilitacio: N4AN, | Habilitagdo: Graduacdo, | MARCO/2023 | 57207/2022
Grupo 1I, Referéncia M, | Grupo IV, Referéncia M,
Nivel I Nivel T

Art. 2° Revogar as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 14 de fevereiro de 2023.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educacao
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PORTARIA N° 353/2023

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
PROMOCAO VERTICAL.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuigoes delegadas através dos
Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder PROMOCAO VERTICAL
ao servidor abaixo mencionado e lotado na SEMURB, nos termos do
artigo 32, da Lei n°. 7.756/2019 e Decretos n°s. 31.075/2021 ¢ 31.090/2021,
a partir de novembro de 2022.

PROMOVIDO .

SERVIDOR CARGO PARA PROC. N
PAULO ROBSON Auditor-Fiscal de Obras: Grupo GFB II, .

DILEM DOS SANTOS Referéncia K Nivel III 9254/2022

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 14 de fevereiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio
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PORTARIA N° 354/2023

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
PROMOCAO VERTICAL.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuigdoes delegadas através dos
Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder PROMOCAO VERTICAL
ao servidor abaixo mencionado e lotado na SEME, nos termos do
artigo 32, da Lei n°. 7.756/2019 e Decretos n°s. 31.075/2021 e 31.090/2021,
a partir de novembro de 2022.

PROMOVIDO )
SERVIDOR CARGO PARA PROC. N
KARLA BORSOI AGRIZz1 | 'rofessor PEB-B — Especializagio V, Nivel I1I 8188/2022
Nivel II, Referéncia L

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 14 de fevereiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio
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PORTARIA N° 359/2023

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO DE CONTRATO FIRMA-
DO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR de Cachoeiro de Itapemirim, no uso de suas
atribuicdes delegadas através do Decreto n° 32.516/2022, tendo em vista o que consta no processo n°
8142/202,

Art. 1° Designar a servidora CHELRY BOECHAT MANTUAN PENA, lotada na SEMAI, para acompanhamen-
to e fiscalizacao da execugao do servico constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
N°251/2022 LIDER ASSISTENCIA TECNICA Contratacdao de empresa 34755/2022
04/11/2022 EM AR CONDICIONADO LTDA - especializada em prestagao de

ME Servigos

de manutencgao preventiva e
corretiva de
ares condicionados dos tipos
Cassete, Split,

ACJ, Cortina de Ar, incluindo os
materiais e
equipamentos necessarios as
manutengdes
e pegas novas e genuinas, e
servigos de
instalacao, reinstalagdo e desins-
talacéo
destes aparelhos, para atender as
demandas
da Prefeitura Municipal de Cacho-
eiro de
Itapemirim, ES

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execugao, rela-
tando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuicoes legais a ele inerentes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos relato-
rios.

Il - Propor a celebracao de aditivos ou rescisao, quando necessario.
Il - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, cuidando para que o
valor do contrato nao seja ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos prévios com a contratada, as irregula-
ridades cometidas passiveis de penalidade.
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VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberacao da garantia contra-
tual em favor da contratada.

VIl - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratagao.
VIII - Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabe-
lecido no instrumento contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em desacordo com o contrato.
XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar cdpia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo
de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros documentos que
entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria n® 1.981/2022.

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de fevereiro de 2023.

ELIO CARLOS SILVA DE MIRANDA
Secretario Municipal de Agricultura e Interior
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PORTARIA N° 360/2023

DESIGNA SERVIDOR PARA ATUAR
COMO GESTOR DA EXECUCAO DE
CONTRATO FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
delegadas através do Decreto no
32.589/2023, tendo em vista o que consta
no MEMOAD 3252/2023 Processo n©°
8243/2023,

RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor MARCOS

ANTONIO REZENDE CAETANO, lotado na SEMO, para atuar como
Gestor da execugao do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°

Contratagdo de empresa para execugao
dos servigos de recapeamento asfaltico
sobre paralelepipedos, na Rua Ney Pi-
menta Coelho, Rua Jodo Mucelini, Rua 230153/2021
Jodo Cipriano E Rua Jos¢ Almeida
Costa, Bairro Maria Ortiz —
Cachoeiro de Itapemirim-ES

047/2022 SECTOR CONSTRUGOES
17/03/2022 LTDA

Art. 2° Revogar as disposicgdes em
contrario, em especial a Portaria n® 442/2022.

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de fevereiro de 2022.

RODRIGO DE ALMEIDA BOLELLI
Secretario Municipal de Obras
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PORTARIA N° 362/2023

ALTERA PERIODO DE FERIAS
CONSTANTE NO ANEXO DA PORTARIA
N° 2.001/2022, QUE TRATA DA ESCALA
DE FERIAS DOS SERVIDORES E
EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS,
A SEREM USUFRUIDAS NO DECORRER
DOS ANOS DE 2023 E 2024.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes
delegadas através dos Decretos nO©s.
28.401/2019 e 31.483/2022, resolve:

Art. 1° Alterar o periodo aquisitivo de
férias dos servidores abaixo mencionados e constantes nos anexos da
Portaria n® 2.001/2022, que trata da escala de férias dos servidores e
empregados publicos municipais, a serem usufruidas no decorrer dos
anos de 2023 e 2024.

ONDE SE LE LEIA-SE
SERVIDOR LOTAGAO " _ PROC. N°
PERiODO PERiODO
AQUISITIVO | AQUISITIVO
. 01/02/2020a | 01/02/2021a
NEUZA LUCIA RODRIGUES SEMSEG 3170172021 31/01/2022 4949/2023

PAULO HENRIQUE CARRICO SEMMAT 15/06/2016 a 15/06/2017 a

DE SOUZA 14/06/2017 14/06/2018 7775/2023

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 363/2023

TORNA SEM EFEITO A CONCESSAO DE
FERIAS CONSTANTE NOS ANEXOS DA
PORTARIA N° 2.001/2022.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
delegadas através dos Decretos nOs.
28.401/2019 e 31.483/2022,

RESOLVE:
Art. 1° Tornar sem efeito a concessdo de

férias do servidor abaixo mencionado, constante nos anexos da Portaria
n° 2.001/2022, tendo em vista o que consta no processo citado.

SERVIDOR LOTAGAO PROC. N°

CLAUDIA APARECIDA CASSIANO
TALHAFERRO

SEMESP 7968/2023

Art. 2° Revogar as disposicbes em

contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 15 de fevereiro de 2023.
GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 364/2023

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes
delegadas através dos Decretos nO°s.
28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em
vista o0 que consta no processo no°
7894 /2023, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessao
de licenca para tratamento de salide a servidora abaixo
mencionada, conforme atestado médico apresentado e anexo ao
referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e
Decreto n°. 29.111/2019.

LICENCA

SERVIDOR CARGO LOTAGAO -
Duragao Inicio

CLAUDIA REGINA CANSI

BAPTISTA Auxiliar de Educagao SEME 30 DIAS 07/02/2023

Art. 2° Revogar as disposicdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 365/2023

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes
delegadas através dos Decretos n©s.
28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em
vista o que consta no processo n°
7791/2023, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessao
de licenca para tratamento de saude ao servidor abaixo
mencionada, conforme atestado médico apresentado e anexo ao
referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n°® 7859/2020 e
Decreto n°. 29.111/2019.

. LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO ”
Duragao Inicio
JOSE ANTONIO CARVALHO Vigia CGM 30 DIAS 01/02/2023

Art. 2° Revogar as disposigdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 366/2023

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
BENEFICIO AUXILIO-DOENGCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes
delegadas através dos Decretos nOs,
28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em
vista o que consta no processo n©°
7791/2023, resolve:

Art. 1° Conceder beneficio auxilio-
doenca ao servidor JOSE ANTONIO CARVALHO, Vigia, lotado na
CGM, no periodo de 60 (sessenta) dias, a partir de 03 de margo de
2023, de acordo com laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina e
Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constantes nos autos do
processo n® 7791/2023, nos termos do artigo 2° da Lei n©°
7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor
mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 01 de
fevereiro de 2023, conforme pericia de atestado constante no referido
processo, com retorno ao trabalho a partir de 02 de maio de 2023, nos
termos da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicGes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 367/2023

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes
delegadas através dos Decretos nOs.
28.401/2019 e 31.483/2022,

RESOLVE:

Art. 1°© Conceder licenca para
tratamento de saide aos servidores relacionados abaixo, conforme
atestados médicos apresentados e anexos aos processos mencionados,
nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto no°.
29.111/2019.

B LICENGA

NOME CARGO LOTAGAO - PROC. N©
DIAS | INiciO

DANIELLY GOMES CALIMAN Professor PEB-C SEME | 01DIA |07/02/2023| 7680/2023
GIANI SILVA DUTRA Professor PEB-B SEME | 28 DIAS [01/02/2023| 7792/2023
GLAUCO FIGUEIREDO DE CARVALHO Professor PEB-C SEME | 28 DIAS |01/02/2023| 7790/2023
JOACY DOS SANTOS SOUZA Gari SEMUS | 05 DIAS |06/02/2023| 7683/2023
SANDRA LUCIA VIANA FABRIS Professor PEB-C SEME | 02 DIAS |06/02/2023| 7682/2023
ZULEICA MENEZES SANTOS Am'lfar dd: dseegvaiggz & | semus | 02 DIAS |06/02/2023| 7679/2023

Art. 2° Revogar as disposicbes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 368/2023

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO DA EXECUGCAO DE CONTRATO FIRMA-
DO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL de

Cachoeiro de Itapemirim, Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através do Decreto n°
32.516/2022, resolve:

Art. 1° Designar o servidor MIKHAEL SOARES PEREIRA, lotado na SEMURB, para acompanhamento e

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°.

N° 031/2023 MILANEZ & MILANEZE Locagao de uma area expositiva 2943/2023
03/02/2023 S/A de
12m?, com montagem, 01 AnUn-
ciono
Mapa de localizacao do evento
aser
distribuido aos visitantes da
feira -
Medida: 50x21/5cm, 01 Banner
logo no
mapa do evento com indicagao
do stand
no mapa - Medida 6x3cm, 01
Vinheta de
15 segundos, sem audio, looping,
em7
totens digitais dupla face distri-
buidos em
locais estratégicos da feira, sao
no
minimo 120 inser¢des/dia
durante o
horario de funcionamento da
feira, para
participagado da Secretaria Muni-
cipalde
Urbanismo, Mobilidade e
Desenvolvimento Sustentéavel -
SEMURB, NA VITORIA STONE FAIR
2023, que sera realizada no
periodo de
07 a 10 de fevereiro, no Pavilhao
de
Carapina - SERRA/ES
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Art. 2° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execugao, rela-
tando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuicoes legais a ele inerentes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos relato-
rios.

Il - Propor a celebracado de aditivos ou rescisao, quando necessario.
Il - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, cuidando para que o
valor do contrato nao seja ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos prévios com a contratada, as irregula-
ridades cometidas passiveis de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberagdo da garantia contratu-
al em favor da contratada.

VIl - Manter, sob sua guarda, cdpia dos processos de contratacao.
VIII - Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabe-
lecido no instrumento contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em desacordo com o contrato.
XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento.

Art. 3° O Fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo
de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros documentos que
entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de fevereiro de 2023.

ALEXANDRO DA VITORIA
Secretario Municipal de Urbanismo, Mobilidade e Desenvolvimento Sustentavel
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PORTARIA N° 369/2023

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO DE CONTRATO FIRMA-
DO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através do Decreto n° 31.473/2022, resolve:

Art. 1° Designar a servidora IVANELIA MORAES LINS, lotada na SEMCULT, para acompanhamento e fisca-
lizagao da execucgao do servico constante no Contrato abaixo mencionado.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°.
N° 045/2023 JOSE UELITON Aquisicao de Alimentagdo Prepa- 4664/2023
15/02/2023 DA SILVA - ME rada Tipo Marmitex,

com ou sem Refrigerante, confor-
me quantitativo,
especificagoes e demais condi-
¢des constantes do Termo
de Referéncia - Anexo | do Edital
de Pregdo Eletronico
n° 021/2022.

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execucao, rela-
tando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuicdes legais a ele inerentes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos relato-
rios.

Il - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisao, quando necessario.
Il - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, cuidando para que o
valor do contrato ndo seja ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, ap6s contatos prévios com a contratada, as irregula-
ridades cometidas passiveis de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberacao da garantia contra-
tual em favor da contratada.

VIl - Manter, sob sua guarda, cépia dos processos de contratacao.

VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.
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IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabe-
lecido no instrumento contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em desacordo com o contrato.
XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo
de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros documentos que
entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 16 de fevereiro de 2023.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS MOREIRA
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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PORTARIA N° 370/2023

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
FERIAS-PREMIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicbes delegadas através
dos Decretos nOs. 18.275/2008 e
31.463/2022, tendo em vista 0 que consta
no processo no 59480/2022 e
67254/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor EDIVAL
ARAUJO CARVALHO, Eletricista, lotado na Secretaria Municipal de
Manutencdo e Servicos - SEMMAT, FERIAS-PREMIO, referente ao
Decénio 2011/2021, no periodo de 06 (seis) meses, a partir de 1° de
marg¢o de 2023, nos termos do artigo 75 c¢/c artigo 76, da Lei n® 4.009,
de 20/12/1994 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
modificados pela Lei n® 4967/2000.

Art. 2° Revogar as disposicbes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de fevereiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao
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AVISO DE LICITAGAO

A Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da Comissdo de Pregdo, torna publica a realizagdo do
Pregao Eletrénico n° 004/2023 - ID n° 987900. Objeto: Contratacao de 6nibus de turismo com capacidade
maxima pra 32 passageiros com ar condicionado, banheiro e frigobar para traslado de Cachoeiro de Itape-
mirim - ES x Curitiba - PR (ida), Curitiba - PR x Cachoeiro de Itapemirim - ES (volta).

Acolhimento das propostas a partir de 17/02/2023 as 17h45min.

Abertura de propostas dia 10/03/2023, as 12h30min.

Sessao de disputa dia 10/03/2023 as 13h. Edital disponivel nos sites www.licitacoes-e.com.br e www.ca-
choeiro.es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 16/02/2023.

Lais Cristina Gaspar Corréa
Pregoeira Oficial

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO

CONTRATADO: PLINIO DE MELO PIRES - ME.

OBJETO: qualificar os servidores publicos e colaboradores na elaboracado dos estudos técnicos prelimi-
nares, termos de referéncia/projeto basico em conformidade com as diretrizes trazidas pela Nova Lei de
Licitacoes e Contratos (Lei 14.133/2021), a pedido da Secretaria Municipal de Administracdo - SEMAD.
VALOR: RS 72.000,00 (setenta e dois mil reais).

RESPALDO: Artigo 25, Il da Lei n° 8.666/93

PROCESSO: 4353/2023.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO

CONTRATADO: MATEUS ALMEIDA SANTANA - ME.

OBJETO: Contratacao de empresa especializada na promocao de eventos para a realizacao da Apresen-
tacao Musical - Voz e Instrumento de MATEUS ALMEIDA SANTANA, no dia 18/02/2023, de 18h as 22h, com
duracao prevista de 4h, na Praca de Fatima, durante o evento denominado “CARNAVAL 2023”, a pedido da
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT.

VALOR: RS 2.000,00 (dois mil reais).

RESPALDO: Artigo 25, Inciso lll, Lei n° 8.666/93.

PROCESSO: 79045/2022.
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EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 046/2023.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades
da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT.
CONTRATADO: TONNY DOS SANTOS BABISKI.
OBJETO: Contratacdo do Artista TONNY DOS SANTOS BABISKI, para apresenta¢des
(Cosplay), durante o evento denominado “CARNAVAL 2023”, conforme Edital 009/2022.

COSPLAY (SOLO)

DIA DURAGAO FIGURINO LOCAL DE APRESENTAGAO
2H BATMAN
2H BRANCA DE NEVE
19/02 2H TARTARUGA NINJA
2H LooL
2H HOMEM ARANHA
2H CAPITAO AMERICA PRAGADE FATIMA
20/02 2H cucA
2H PIRATA
2H SONIC
2H CAPITAO AMERICA
21/02 2H LooL
2H BRANCA DE NEVE

VALOR: R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas do presente contrato correrio com Recursos
Proprios, a saber:

Orgdo/Unidade: 12.01

Projeto/Atividade: 2.124

Despesa: 33903699000

Ficha/Fonte: 02254/1500000000 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS.

PRAZO: 12 meses.

DATA DA ASSINATURA: 16/02/2023.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira — Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo e Tonny dos Santos Babiski — Contratado.

PROCESSO: 7565/2023.
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EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 047/2023.

CONTRATANTE: MUNICI{PIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades
da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO — SEMCULT.

CONTRATADO: R-LIGHT SOLUCOES ELETRICAS LTDA.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO DE
LOCACAO DE EXTINTOR DE INCENDIO, PLACA DE SINALIZACAO E LUMINARIA
DE EMERGENCIA PARA EVENTOS A SEREM REALIZADOS NO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, através do SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS,
conforme descritos no Termo de Referéncia — Anexo 1.

LOTE 1 - AMPLA PARA ME/EPP

Descri¢io do Objeto Unid. Quant. Valor Unit. Valor Total

LOCACAO DE EXTINTOR DE INCENDIO TIPO GAS CARBONICO CO? - 6KG com
carga classes bc, placa de sinalizagdo e suporte tripé - locagdo de extintor de incéndio tipo gas
carbonico co?, com carga classes be, selo do inmetro, fabricado segundo as normas da abnt,
com capacidade de carga 06 kg, placa de sinalizagdo e suporte tripé. se necessario o extintor
devera ser usado e a posterior recarga correr a cargo da contratada, sem custo adicional para
a contratante. todas as demais desp arias a n 30 do item serdo de
responsabilidade da contratada (ex: profissional responsavel pela manutengdo, controle,
recarga e trasporte com protegdo ao local indicado, assim como a recolha dos mesmos).

DIA 16 R$ 89,78 RS 1.436,48

LOCACAO DE EXTINTOR DE INCENDIO TIPO PO QUIMICO PQS - 06 KG com
carga classes abc, placa de sinalizagdo e suporte tripé - locagdo de extintor de incéndio tipo po
quimico pgs, com carga classes abc, selo do INMETRO, fabricado segundo as normas da
abnt, com capacidade de carga 06 kg, placa de sinalizagdo e suporte tripé. se necessario o
extintor devera ser usado e a posterior recarga correra a cargo da contratada, sem custo
adicional para a contratante. todas as demais despesas necessarias a manutengdo do item serdo
de responsabilidade da contratada (ex: profissional responsavel pela manutencdo, controle,
recarga e trasporte com protegdo ao local indicado, assim como a recolha dos mesmos).

DIA 24 RS$ 64,96 R$ 1.559,04

VALOR TOTAL DO LOTE R$ 2.995,52

VALOR: R$ 2.995,52 (dois mil, novecentos e noventa e cinco reais e cinquenta e dois centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas para execugio do objeto do Registro de Precos
ora licitado correrdo a conta das respectivas dotacdes orcamentarias dos Orgdos que da Ata se
utilizarem e estéo especificadas no Termo de Referéncia e estardo também no tempo da ordem de
emissdo da Autorizagdo de Fornecimento ou Contrato.

Acgdo: 1201.1312204032.026 — Gestdo de Cultura e Turismo

Dotagdo: 33903999000

Ficha: 2164

Fonte do Recurso: 150000000000

PRAZO: 31/12/2023.

DATA DA ASSINATURA: 16/02/2023.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira — Secretéria Municipal de Cultura e
Turismo e Ranniel Cavalieri Schimmelpfennig — Proprietario da Contratada

PROCESSO: 8.343/2023.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 2/2022

ERRATA ENTREGA DE DOCUMENTOS E TiTULOS 222 CHAMADA ERRATA —
CONVOCACAO DA 222 CHAMADA, A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, por meio da Comissao do Processo Seletivo Simplicado SEMAD
2/2022, com base na legislacdo municipal vigente, notadamente a Lei Municipal n°
7.764 de 18 de novembro de 2019, torna publica a ERRATA, por erro material, em
referéncia ao ENTREGA DE DOCUMENTOS E TiTULOS 222 CHAMADA, nos

ONDE SE LE:

seguintes termos:

Pos. Inscricao Nome Cargo Pts Data Horério Vaga
40 | 271923 | ANA CELIA ESPOLADOR ALVES CUIDADOR SOCIAL 22,0 |23/022023 | 14:00 Sistema por Cotas
41 | 271350 |KELY MATIAS DA SILVA CUIDADOR SOCIAL 210 |23/022023 | 14:00 Sistema por Cotas
42 | 271808 |ESTER PECINI CURCIO CUIDADOR SOCIAL 21.0 | 231022023 | 14:00 Sistema por Cotas
43 | 272329 |VANDACOELHO VIEIRA CUIDADOR SOCIAL 200 |23/022023 | 14:00 Sistema por Cotas
44 | 271447 | VALTELIRA MARTINS VIEIRA CUIDADOR SOCIAL 200 |23/022023 | 14:00 Sistema por Cotas
156 | 272141 | CAIONARA QUINELATO SILVA CUIDADOR SOCIAL 160 |23/022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
157 | 272146 |MAYRALUCAS PEREIRA CUIDADOR SOCIAL 160 |23/022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
158 | 271618 I/\\A]/\I\?{SEQSD]A SOARES DINIZ CUIDADOR SOCIAL 150 [23/022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
159 | 271300 |JORDANARODRIGUES GOMES CUIDADOR SOCIAL 150 [23/022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
BARBOSA

160 | 271243 |MARIA GABRIELA BARBOSA VIEIRA | CUIDADOR SOCIAL 150 |23/022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
161 | 270928 | ALINE PAULO DA SILVA CUIDADOR SOCIAL 150 | 23022023 | 1400 |  Ampla Concorréncia
162 | 271012 ml;”&EDUARDA GONGALVES DE CUIDADOR SOCIAL 15.0 | 23022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
163 | 271841 |EMILIANA MAINETI BRITODASILVA | CUIDADOR SOCIAL 150 |23/022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
164 | 271104 ?3'55? DE OLIVEIRANEVES DE CUIDADOR SOCIAL 15.0 | 23022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
165 | 271414 | FERNARDADONASCIMENTO CUIDADOR SOCIAL 150 230022023 | 1400 |  Ampla Concorréncia
166 | 271560 gﬁﬁ‘%w BARBOZA RIBEIRO DE CUIDADOR SOCIAL 15.0 | 23022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
167 | 272121 |RAPHAELA PINHEIRO MONTOVANI CUIDADOR SOCIAL 15.0 | 23022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
168 | 271697 |LORENA DAROSA MELLO CUIDADOR SOCIAL 150 |23/022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
160 | 271731 |ROBSON LIMA FARIAS CUIDADOR SOCIAL 150 | 23022023 | 1400 |  Ampla Concorréncia
170 | 271813 | VANESSA DE JESUS ABRANTES CUIDADOR SOCIAL 150 | 23022023 | 1400 |  Ampla Concorréncia
171 | 271889 | GEISLAYNE DE SOUZA PASSINE CUIDADOR SOCIAL 150 |23/022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
1712 | 271147 gg%\?}s‘zﬁéﬁgm MENDES BARROS | (;1pADOR SOCIAL 150 [23/022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
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Pos. | Inscricao Nome Cargo Pts Data Horério Vaga

173 | 271856 |CARLOS RAMIREZ CARLOTO GOMES | CUIDADOR SOCIAL 150 | 23022023 | 1400 |  Ampla Concorréncia
174 | 270909 |LILIANA RODRIGUES MONTEIRO CUIDADOR SOCIAL 15.0 230022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
175 | 271702 |NATHALY SAMPAIO GONCALVES CUIDADOR SOCIAL 150 |23/022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
176 | 271058 Egggm%MATHEUS DACRUZ CUIDADOR SOCIAL 150 [23/022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
177 | 271415 | MARIA DA GLORIAAVILA CUIDADOR SOCIAL 14.0 230022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
178 | 271641 |TIARA FELIX DA SILVA CUIDADOR SOCIAL 140 |23/022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
179 | 272246 2%“/? HELENALOPES SOARES DA CUIDADOR SOCIAL 140 [23/022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
180 [ 272213 |ENANUEL GONCALVES SOUZA CUIDADOR SOCIAL 14.0 230022023 | 1400 |  Ampla Concorréncia
181 | 270925 |CRISCIANE SILVA PONTES VEREDIANO | CUIDADOR SOCIAL 140 |23/022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
182 | 272342 |MARLENE BEZERRA DA SILVA CUIDADOR SOCIAL 13.0 |23/022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
183 | 272347 |VANIA DOS SANTOS CUIDADOR SOCIAL 13.0 | 23022023 | 1400 |  Ampla Concorréncia
184 | 271577 %gSD%’%DRA DOS SANTOS MAMEDES | (515 ApoR SOCIAL 13.0 [23/022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
185 | 272117 | ANALIA DA SILVA RODRIGUES CUIDADOR SOCIAL 13.0 | 23022023 | 1400 |  Ampla Concorréncia
186 | 271017 |ELIETE RODRIGUES VAILLANT CUIDADOR SOCIAL 13.0 | 23022023 | 1400 |  Ampla Concorréncia
187 | 272022 |MARIA DE FATIMA MANCINI CUIDADOR SOCIAL 120 |23/022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
188 | 271153 |TAMIRIS DAMASCENO TADEU CUIDADOR SOCIAL 120 | 23022023 | 1400 |  Ampla Concorréncia
189 | 272236 | MARCIADESOUZAMACHADO CUIDADOR SOCIAL 120 |23/022023 | 1400 |  Ampla Concorréncia
190 | 271783 | ADRIANA DA SILVA SANTOS TEIXEIRA | CUIDADOR SOCIAL 110 | 23022023 | 1400 |  Ampla Concorréncia
191 | 272005 ;‘i];,iANARA FERREIRA SOUZA DA CUIDADOR SOCIAL 110 | 23022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
192 | 271802 |LUCIANE DUARTE DA SILVA CUIDADOR SOCIAL 110 |23/022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
193 | 272332 |ELZADIAS CRESPO CUIDADOR SOCIAL 100 |23/022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
194 | 271310 | ALCIONE SILVA SILVEIRA CUIDADOR SOCIAL 9.0 |23022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
195 | 272313 | VANESSA LIMA DA COSTA CUIDADOR SOCIAL 9.0 |23022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
196 | 272112 |CAROLLINA OLIVEIRA RAMOS CUIDADOR SOCIAL 9.0 |23022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
197 | 271169 |GRASIELLY SILVEIRA CREVELARIO | CUIDADOR SOCIAL 9.0 |23022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
198 | 272156 |MARCELO EGRANFONTE DOS SANTOS | CUIDADOR SOCIAL 80 |23022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
199 | 271633 |RAMILIA CABRAL TEIXEIRA CUIDADOR SOCIAL 80 |23022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
200 | 271079 | ALICE SOBREIRA DA SILVA CUIDADOR SOCIAL 80 |23022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
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Pos. | Inscricio Nome Cargo | Pts | Data Horirio Vaga

6 271600 | BRAULIO SCHIAVO SILVA MOTORISTA 47.0 |23/02/2023 | 14:00 Sistema por Cotas

7 271142 | FELICIANO BOTELHO MOTORISTA 46.0 | 23/02/2023 | 14:00 Sistema por Cotas

17 271321 | JONATHAN RODRIGUES CACADOR MOTORISTA 54.0 |23/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
18 272018 | CARLOS ANTONIO LEANDRO CLETO MOTORISTA 54.0 |23/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
19 272045 | OSCAR BARBOSA DE OLIVEIRA MOTORISTA 54.0 |23/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
20 271806 JOAO BATISTA DA CRUZ MOTORISTA 54.0 |23/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
21 272106 NORIVAL GUIMARAES MOTORISTA 54.0 |23/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
22 272172 ALEXANDRE TANURE ZANETTE MOTORISTA 54.0 |23/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
23 271133 EDGARD PHILIPE MONTEIRO DOS MOTORISTA 54.0 |23/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia

SANTOS

24 272384 WELTON MARTINS MUNIZ MOTORISTA 54.0 |23/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
25 271677 ANTONIO SILVA MIRANDA MOTORISTA 53.0 |23/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
26 271669 KARLOS FERREIRA DA SILVA MOTORISTA 53.0 |23/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
27 271127 | JOSE EDILSON DE DEUS JUNIOR MOTORISTA 50.0 |23/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
28 270926 LINCOLN VIEIRA DE SOUZA MOTORISTA 49.0 |23/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
29 271928 MAXWELL BAHIENSE DAS NEVES MOTORISTA 49.0 | 23/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
30 272255 | HENRIQUE SERGIO BRIOSCHI MOTORISTA 48.0 |23/02/2023| 14:00 Ampla Concorréncia
31 272235 ANDERSON DA SILVA AMORIM MOTORISTA 48.0 | 23/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
32 271663 | CRISTIANO GRANCER VINCO MOTORISTA 47.0 |23/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
33 271662 | CLEITON MATTOS VIALLI MOTORISTA 47.0 |23/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
34 272173 | WAGNER BERGAMI VIALE MOTORISTA 47.0 |23/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
13 271213 | FEUZA DA SILVA SANTOS ASSISTENTE SOCIAL 390 23/02/2023 | 14:00 Sistema por cotas

65 271330 | DANIELLY LEITE COSTA ASSISTENTE SOCIAL 25.0 | 23/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
66 272364 | GREICIANE PASSOS VIEIRA ASSISTENTE SOCIAL 25.0 | 23/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
67 271338 | SIMONI DE OLIVEIRA CORREA ASSISTENTE SOCIAL 25.0 | 23/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
68 271699 | DANIELY DA SILVA FRANCA ASSISTENTE SOCIAL 25.0 | 23/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
69 271357 | SIMONE DA SILVA OLIVEIRA ASSISTENTE SOCIAL 25.0 | 23/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
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Pos. | Inscri¢iio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga
71 | 271165 | MAURILIA QUINTA MOREIRA ASSISTENTE SOCIAL 25.0 |23/02/2023| 1400 |  Ampla Concorréncia
72 | 271344 |REIZE GARCIA VENTURA DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL 25.0 |23/02/2023| 1400 |  Ampla Concorréncia
73 | 271271 | YASMIN DOS SANTOS FERREIRA ASSISTENTE SOCIAL 25.0 |23/022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
74 | 271044 |MARCIA MARIA PEREIRA CHAGAS ASSISTENTE SOCIAL 24.0 |23/022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
75 | 271366 |FRANCIELLY CAMPOS DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL 24.0 |23/022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
31 | 271659 |CAROLINE MOTAJACOB FARMACEUTICO - 20 HORAS 420 23022023 | 1400 |  Ampla Concorréncia
32 | 27091 |JOYCE ADMIRAL ARCHANIO FARMACEUTICO - 20 HORAS 33.0 [23/022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
LEIA-SE:
Pos. | Inscri¢io Nome Cargo Pts Data Horério Vaga
40 | 271923 | ANA CELIA ESPOLADOR ALVES CUIDADOR SOCIAL 220 | 28022023 | 14:00 Sistema por Cotas
41 | 271350 |KELY MATIAS DA SILVA CUIDADOR SOCIAL 210 | 28022023 14:00 Sistema por Cotas
42 | 271808 |ESTER PECINI CURCIO CUIDADOR SOCIAL 21.0 | 28022023 | 14:00 Sistema por Cotas
43 | 272329 |VANDACOELHO VIEIRA CUIDADOR SOCIAL 200 | 28022023 | 14:00 Sistema por Cotas
44 | 271447 | VALTELIRA MARTINS VIEIRA CUIDADOR SOCIAL 200 | 28022023 | 14:00 Sistema por Cotas
156 | 272141 | CAIONARA QUINELATO SILVA CUIDADOR SOCIAL 160 |2802/2023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
157 | 272146 |MAYRALUCAS PEREIRA CUIDADOR SOCIAL 160 | 28022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
158 | 271618 ﬁﬁgbﬁngA SOARES DINIZ CUIDADOR SOCIAL 150 | 28022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
150 | 271300 |!ORDANARODRIGUES GOMES CUIDADOR SOCIAL 15.0 | 281022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
BARBOSA
160 | 271243 |MARIA GABRIELA BARBOSA VIEIRA | CUIDADOR SOCIAL 150 | 28022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
161 | 270928 | ALINE PAULO DA SILVA CUIDADOR SOCIAL 150 | 28022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
162 | 271012 %mﬁDUARDA GONCALVES DE CUIDADOR SOCIAL 15.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
163 | 271841 |EMILIANA MAINETI BRITODASILVA | CUIDADOR SOCIAL 150 | 28022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
164 | 271104 gggng DE OLIVEIRA NEVES DE CUIDADOR SOCIAL 150 |28/022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
165 | 271414 Ei%%l\ég" DO NASCIMENTO CUIDADOR SOCIAL 150 | 281022023 14:00 |  Ampla Concorréncia
166 | 271560 gQIRT%gNE BARBOZA RIBEIRO DE CUIDADOR SOCIAL 150 |28/022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
167 | 272121 |RAPHAELA PINHEIRO MONTOVANI CUIDADOR SOCIAL 150 | 28022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
168 | 271697 |LORENA DAROSAMELLO CUIDADOR SOCIAL 150 | 28022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
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Pos. | Inscri¢iio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga

160 | 271731 |ROBSON LIMA FARIAS CUIDADOR SOCIAL 150 | 28022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
170 | 271813 | VANESSA DE JESUS ABRANTES CUIDADOR SOCIAL 150 |2802/2023| 1400 |  Ampla Concorréncia
171 | 271889 | GEISLAYNE DE SOUZA PASSINE CUIDADOR SOCIAL 150 | 28022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
172 | 271147 | DEBORAAPARLCIDAMENDES BARROS | cUIDADOR SOCIAL 150 | 28022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
173 | 271856 | CARLOS RAMIREZ CARLOTO GOMES | CUIDADOR SOCIAL 150 | 28022023 | 1400 |  Ampla Concorréncia
174 | 270909 | LILIANA RODRIGUES MONTEIRO CUIDADOR SOCIAL 150 | 28022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
175 | 271702 | NATHALY SAMPAIO GONCALVES CUIDADOR SOCIAL 150 |2802/2023| 1400 |  Ampla Concorréncia
176 | 271058 Eggﬁ&%mmws DACRUZ CUIDADOR SOCIAL 15.0 |28/022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
177 | 271415 | MARIA DA GLORIA AVILA CUIDADOR SOCIAL 14.0 | 28022023 | 1400 |  Ampla Concorréncia
178 | 271641 |TIARAFELIX DA SILVA CUIDADOR SOCIAL 140 | 28022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
179 | 272246 EIOLP\',X* HELENALOPES SOARES DA CUIDADOR SOCIAL 14.0 28022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
180 | 272213 [ EVIANUFLLLGONCALVES SOUZA CUIDADOR SOCIAL 140 | 28022023 1400 |  Ampla Concorréncia
181 | 270925 |CRISCIANE SILVA PONTES VEREDIANO | CUIDADOR SOCIAL 140 | 28022023 | 1400 |  Ampla Concorréncia
182 | 272342 |MARLENE BEZERRA DA SILVA CUIDADOR SOCIAL 13.0 | 28022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
183 | 272347 |VANIA DOS SANTOS CUIDADOR SOCIAL 13.0 | 28022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
184 | 271577 %SSDSO’?{%DRA DOS SANTOS MAMEDES | (515 ApOR SOCIAL 13.0 [ 28/022023| 14:00 |  Ampla Concorréncia
185 | 272117 | ANALIA DA SILVA RODRIGUES CUIDADOR SOCIAL 13.0 | 28022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
186 | 271017 |ELIETE RODRIGUES VAILLANT CUIDADOR SOCIAL 13.0 |28/022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
187 | 272022 |MARIA DE FATIMA MANCINI CUIDADOR SOCIAL 120 | 28022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
188 | 271153 | TAMIRIS DAMASCENO TADEU CUIDADOR SOCIAL 12.0 | 280022023 | 14:00 |  Ampla Concorréncia
189 | 272236 ’FV[E’}{'ESEI{;‘EE SOUZAMACHADO CUIDADOR SOCIAL 120 | 28022023 14:00 |  Ampla Concorréncia
190 | 271783 | ADRIANA DA SILVA SANTOS TEIXEIRA | CUIDADOR SOCIAL 110 |28022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
101 | 272005 | LFPANARAFERREIRASOUZA DA CUIDADOR SOCIAL 110 |28022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
192 | 271802 |LUCIANE DUARTE DA SILVA CUIDADOR SOCIAL 110 |28/022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
193 | 272332 |ELZADIAS CRESPO CUIDADOR SOCIAL 100 |28022023| 1400 |  Ampla Concorréncia
194 | 271310 | ALCIONE SILVA SILVEIRA CUIDADOR SOCIAL 9.0 |2802/2023| 1400 |  Ampla Concorréncia
195 | 272313 | VANESSA LIMA DA COSTA CUIDADOR SOCIAL 9.0 |2802/2023| 1400 |  Ampla Concorréncia
196 | 272112 |CAROLLINA OLIVEIRA RAMOS CUIDADOR SOCIAL 9.0 |2802/2023| 1400 |  Ampla Concorréncia
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Pos. | Inscricio Nome Cargo Pts Data Horério ‘Vaga
197 271169 | GRASIELLY SILVEIRA CREVELARIO CUIDADOR SOCIAL 9.0 [28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
198 272156 | MARCELO EGRANFONTE DOS SANTOS | CUIDADOR SOCIAL 8.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
199 271633 RAMILIA CABRAL TEIXEIRA CUIDADOR SOCIAL 8.0 |[28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
200 271079 | ALICE SOBREIRA DA SILVA CUIDADOR SOCIAL 8.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
6 271600 | BRAULIO SCHIAVO SILVA MOTORISTA 47.0 | 28/02/2023 | 14:00 Sistema por Cotas
7 271142 | FELICIANO BOTELHO MOTORISTA 46.0 |28/02/2023 | 14:00 Sistema por Cotas
17 271321 JONATHAN RODRIGUES CACADOR MOTORISTA 54.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
18 272018 | CARLOS ANTONIO LEANDRO CLETO MOTORISTA 54.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
19 272045 OSCAR BARBOSA DE OLIVEIRA MOTORISTA 54.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
20 271806 | JOAO BATISTA DA CRUZ MOTORISTA 54.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
21 272106 NORIVAL GUIMARAES MOTORISTA 54.0 | 28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
22 272172 | ALEXANDRE TANURE ZANETTE MOTORISTA 54.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
23 271133 ggg?gg PHILIPE MONTEIRO DOS MOTORISTA 54.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
24 272384 WELTON MARTINS MUNIZ MOTORISTA 54.0 | 28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
25 271677 | ANTONIO SILVA MIRANDA MOTORISTA 53.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
26 271669 | KARLOS FERREIRA DA SILVA MOTORISTA 53.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
27 271127 JOSE EDILSON DE DEUS JUNIOR MOTORISTA 50.0 | 28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
28 270926 | LINCOLN VIEIRA DE SOUZA MOTORISTA 49.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
29 271928 | MAXWELL BAHIENSE DAS NEVES MOTORISTA 49.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
30 272255 HENRIQUE SERGIO BRIOSCHI MOTORISTA 48.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
31 272235 ANDERSON DA SILVA AMORIM MOTORISTA 48.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
32 271663 CRISTIANO GRANCER VINCO MOTORISTA 47.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
33 271662 CLEITON MATTOS VIALLI MOTORISTA 47.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
34 272173 WAGNER BERGAMI VIALE MOTORISTA 47.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
13 | 271213 |FEUZA DA SILVA SANTOS ASSISTENTE SOCIAL 390 1281020023 | 14:00 Sistema por cotas
65 271330 | DANIELLY LEITE COSTA ASSISTENTE SOCIAL 25.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
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Pos. | Inscricio Nome Cargo Pts Data Horério Vaga
66 272364 | GREICIANE PASSOS VIEIRA ASSISTENTE SOCIAL 25.0 | 28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
67 271338 | SIMONI DE OLIVEIRA CORREA ASSISTENTE SOCIAL 25.0 | 28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
68 271699 | DANIELY DA SILVA FRANCA ASSISTENTE SOCIAL 25.0 | 28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
69 271357 | SIMONE DA SILVA OLIVEIRA ASSISTENTE SOCIAL 25.0 | 28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
71 271165 MAURILIA QUINTA MOREIRA ASSISTENTE SOCIAL 25.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
72 271344 | REIZE GARCIA VENTURA DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL 25.0 | 28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
73 271271 YASMIN DOS SANTOS FERREIRA ASSISTENTE SOCIAL 25.0 | 28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
74 271044 MARCIA MARIA PEREIRA CHAGAS ASSISTENTE SOCIAL 24.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
75 271366 | FRANCIELLY CAMPOS DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL 24.0 | 28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
31 271659 CAROLINE MOTA JACOB FARMACEUTICO - 20 HORAS 42.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
32 270901 JOYCE ADMIRAL ARCHANJO FARMACEUTICO - 20 HORAS 33.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de fevereiro 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracao

LORENA VASQUES Assinado de forma digital

por LORENA VASQUES
SILVEIRA:1143043 SILVEIRA:11430437740

Dados: 2023.02.16
7740 17:52:36 -03'00
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ATOS DO PODER
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DOM 6743 - 17 de Fevereiro de 2023

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 1/2021

ERRATA ENTREGA DE DOCUMENTOS E TiTULOS 123? CHAMADA ERRATA -

CONVOCACAO DA 1412 CHAMADA, A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de

Itapemirim — ES, por meio da Comissao do Processo Seletivo Simplicado SEMAD
1/2021 m base na legislacdo municipal vigente, notadamente a Lei Municipal n°

7.764 de 18 de novembro de 2019, torna publica a ERRATA, por erro material, em
referéncia ao ENTREGA DE DOCUMENTOS E TITULOS 1412 CHAMADA, nos

seqguintes termos:
ERRATA RESULTADO POS CONVOCAGAO DA 141° CHAMADA

ONDE SE LE:

Pos. Inscri¢do Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga

1593 | 239736 | GILIANE GOMES DOS SANTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 [23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
15904 | 249387 | LUZINELE INACIO FELIX AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1595 | 247018 | LUCAS SANTOS DE SOUZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 23022023 14:00 Ampla Concorréncia
1596 | 248860 | ALCIMONE COIMBRA BATISTA GARCIA | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 [23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1597 | 239220 |/AQUELINE APERECIDA PETRI AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 23022023 14:00 Ampla Concorréncia

GAMBARINI

1598 | 249757 | ELIMARIO DA SILVA ANDRADE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 23022023 14:00 Ampla Concorréncia
1599 | 249846 | CLAITON JANUARIO DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 [23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1600 | 239096 | FERNANDA JAQUELINE LUCIO VELOSO | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1601 | 243530 | AUESSANDRACABRALARARIBADA | \yxi1 IAR ADMINISTRATIVO 13.0 [23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1602 | 243752 | MIRIAM GREICE DE SOUZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 23022023 14:00 Ampla Concorréncia
1603 | 245497 | ANDREIA MOREIRA SALDANHA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1604 | 247988 | PATRICIA PEREIRA BENEVIDES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 23022023 14:00 Ampla Concorréncia
1605 | 240353 | SEBASTIAO DOUGLAS BICALHO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 23022023 14:00 Ampla Concorréncia
1606 | 248011 | DANIEL JOSE MOREIRA NETO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1607 | 241854 | ROSIMERE BRAZ DE SOUZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 23022023 14:00 Ampla Concorréncia
1608 | 242780 | EDILENE FERREIRA DE MATOS VIANA | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 23022023 14:00 Ampla Concorréncia
1609 | 243575 |RAFAELA SOUZA DE BRITOAMORIM | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1610 | 248969 | PAULA ELISANICOLAO DOS SANTOS | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 23022023 14:00 Ampla Concorréncia
1611 | 239624 JS’?S,I/J\ELINE BRASILINO CASTRODA |\ 1jx1 JAR ADMINISTRATIVO 13.0 [ 23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1612 | 245839 | MARIANA SARTORIO PRETT AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 [23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1613 | 244228 | KEILA XAVIER BATALHA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1614 | 246581 |PRISCILA ALVES DE PAULA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 23022023 14:00 Ampla Concorréncia
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Pos. | Inscri¢io Nome Cargo Pts Data Horiario Vaga

1615 | 249400 | TIARA FELIX DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1616 | 246178 |NADIA PIZETA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1617 | 238964 | CASSIA CAMPANHA GUIZARDI AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1618 | 249709 | GERLANE VIANA FARIAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 23022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1619 | 246160 |MARCELA RAMOS PASSOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1620 | 244188  |JOELITON DO NASCIMENTO BATALHA | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 23022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1621 | 240934 |JACQUELINE FREITAS MARTINS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1622 | 247771 | MARIA SEBASTIANA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1623 | 239598 | JESSICA DA ROSA PEREIRA PAULO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1624 | 246582 | JESSICA FIGUEIRA MAESTRINI AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1625 | 242441 |LARA BRAVIM ALMEIDA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1626 | 248709 | MARIANNA CARLOS BELMIRO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1627 | 240798 | ELAINE DOS SANTOS GUIMARAES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1628 | 242473 | GABRIELA DA SILVA ALVES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1629 | 242617 | CLEMILDO BARBOZA RAIMUNDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1630 | 243168 | ALDELINA VENTURA DE SOUZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1631 | 239062 | GABRIELA MORAIS CHAGAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 23022023 14:00 Ampla Concorréncia
1632 | 240853 |LUDMILA CAITANO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
706 | 249202 | FERNANDA FLORENTINO DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
707 | 246833 |MARIANA LOPES TRUGILHO AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
708 | 246912 | THAIS PERES RIBEIRO AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
709 | 242346 |GLEICY KELLEY SANTOS DEARAUJO | AGENTE ADMINISTRATIVO 180 | 23022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
710 | 246217 | ANDERSON PETILDE LIMA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
711 | 241227 | DANIELLE GONCALVES PEREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
712 | 248129 |KYVIA NOGUEIRA VENTURA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 | 23022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
713 | 245670 | CAROLINE MARTINS PAIVA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
714 | 245363 g&‘é%&g‘;ﬂsnmm SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 [23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
715 | 248250 | ANNACLARA BARBOSA SPINOLA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
716 | 242182 | DAIANE BARCELOS DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
717 | 239631 | ANTONIO CARLOS DE SOUZA GOMES | AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
718 | 243815 | CAROLINE GOMES ALVES AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
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719 | 246753 |MILENA APARECIDA CHAGAZUCOM | AGENTE ADMINISTRATIVO 180 [23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
720 | 239030 |PHELLIPE SANTOS VIEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
721 | 248289 |KARINE ALVES SILVA OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
722 | 241202 |LIVIA VIEIRA NOGUEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
73 | 24pa04 | }0BRICIOMEDEIROS GARDIOLT AGENTE ADMINISTRATIVO 180 [23/022023|  14:00 Ampla Concorréncia
724 | 242879 |POLIANA DE ALMEIDA SILVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
725 | 239475 | CAROLINE MOZER ZUCOLOTO MARIN | AGENTE ADMINISTRATIVO 180 [23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
726 | 248376 | VITOR BARBOSA DOS ANJOS TEIXEIRA | AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
727 | 240028 |EDUARDA PINTO PAIVA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
728 | 248179 | CRISTIANE MONTEIRO SALLES AGENTE ADMINISTRATIVO 17.0 | 23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
720 | 247993 |DEBORA HELLEN RIBEIRO SIMOES AGENTE ADMINISTRATIVO 170 | 23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
730 | 240398 |MARIAIZABEL ROCHADE MORAES | AGENTE ADMINISTRATIVO 170 | 23022023 14:00 Ampla Concorréncia
731 | 242383 | VANUSA DUTRA EDUARDO AGENTE ADMINISTRATIVO 17.0 | 23022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
732 | 245812 |REGIANE FIUZA CASSIANO AGENTE ADMINISTRATIVO 170 | 23022023 14:00 Ampla Concorréncia
733 | 245987 |NICOLAS ATHAYDE ARAUJO CRUZ AGENTE ADMINISTRATIVO 170 | 23022023 14:00 Ampla Concorréncia
734 | 249197 | CAROLINA VERISSIMO DE SOUZA AGENTE ADMINISTRATIVO 17.0 | 23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
735 | 246679 | TERESINHA DA CONCEICAO MENDES | AGENTE ADMINISTRATIVO 170 | 23022023 14:00 Ampla Concorréncia
1372 | 247200 | SILVANA PAIXAO SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1373 | 249536 | JANAINA RODRIGUES DE SOUSA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1374 | 245420 |LAZARO CAETANO DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 [23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1375 | 247000 | MICHELINE FLORINDO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1376 | 239380 l'fklsss‘?)"s‘GELA DASILVAPEREIRADOS | \ ;31 JAR DE SERVICOS GERAIS 10.0 23022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1377 | 245751 |CARLABONANDIBORELIDASILVA | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 [23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1378 | 240469 | SIDNEI PURCINO BARBOSA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1379 | 246493 | GUCIANA NALIMDOS SANTOS DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1380 | 243985 | MICHELLE TAVARES LOPES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1381 | 239857 |CATIANA CORNELIODASILVALUIZ | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 [23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1382 | 248520 | i RA GORFTE DE VARGAS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 [23/022023|  14:00 Ampla Concorréncia
1383 | 249415 |JUCELIALIMA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1384 | 243776 | ELIANA CONTI MAINETTI GOMES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
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1385 | 246336 ’S“IESLA CRISTINA ALVES DE SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1386 | 242640 |JOCELAN DE ANDRADE PEREIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1387 | 238851 ELD'{J%?D%A SILVA CARVALHO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 [23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1388 | 246931 | ANDREIA BORGES MATIELI DEASSIS | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1389 | 247383 | LUCIENE APARECIDA DE CASTRO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1390 | 241147 | NUBIAROSA DE ARAUJO STANEK AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 23022023 14:00 Ampla Concorréncia
1301 | 240129 mmcgﬁi DA CONCEICAOARRUDA | 1111 1 AR DE SERVICOS GERAIS 100 | 23/022023|  14:00 Ampla Concorréncia
1392 | 245321 |SERGIO LUIZ DE OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERALS 100 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1393 | 239790 | MOISES REIS SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1394 | 241416 | ELIZETE CALABREZ KAIQUE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 23022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1395 | 249261 | ANDRESSA MARIA VILAR PEREIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1396 | 249472 | DERIANA DA SILVA VASCONCELOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 23022023 14:00 Ampla Concorréncia
1397 | 244258 |LEANDRA PINTO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1308 | 249766 | ARLAVARVADE SOUZA CARVALHO | \UxILIAR DE SERVICOS GERAILS 100 | 23022023 14:00 Ampla Concorréncia
1399 | 241557 | LUCIANO DA SILVA CORREA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1400 | 239540 | ANACLAUDIAMORAES DE SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 [23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1401 | 242681 | LUCIANA DO SANTOS BATISTA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
195 | 246374 | MARCIA ANDREA BATISTA DE CASTRO | PROFESSOR (PEB-D) - PEDAGOGO 24.0 | 23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
196 | 243860 |CYNTHIA MELLO DE ANDRADE PROFESSOR (PEB-D) - PEDAGOGO 240 |23/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
197 | 243268 | ARIANE DA SILVA PROFESSOR (PEB-D) - PEDAGOGO 24.0 | 23022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
198 | 248690 |CARLAREGINAESTEFANATOLIMA | PROFESSOR (PEB-D)- PEDAGOGO 240 | 23/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
199 | 240929 |FATIMAALVES FELIPE CAPETINI PROFESSOR (PEB-D) - PEDAGOGO 24.0 | 23022023 | 14:00 Ampla Concorréncia

LEIA-SE:

Pos. Inscricao Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga

1593 | 239736 | GILIANE GOMES DOS SANTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1594 | 249387 |LUZINELE INACIO FELIX AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1595 | 247018 | LUCAS SANTOS DE SOUZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1596 | 248860 | ALCIMONE COIMBRA BATISTA GARCIA | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1597 | 239220 | IAQUELINE APERECIDA PETRI AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
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1598 | 249757 | ELIMARIO DA SILVA ANDRADE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1599 | 249846 | CLAITON JANUARIO DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |28/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1600 | 239096 | FERNANDA JAQUELINE LUCIO VELOSO | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1601 | 243539 ‘QILLE,SASANDRA CABRALARARIBADA | A (3|1 |AR ADMINISTRATIVO 13.0 | 280022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1602 | 243752 | MIRIAM GREICE DE SOUZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1603 | 245497 | ANDREIA MOREIRA SALDANHA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1604 | 247988 | PATRICIA PEREIRA BENEVIDES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1605 | 240353 | SEBASTIAO DOUGLAS BICALHO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1606 | 248011 | DANIEL JOSE MOREIRA NETO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1607 | 241854 |ROSIMERE BRAZ DE SOUZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1608 | 242780 | EDILENE FERREIRA DE MATOS VIANA | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1609 | 243575 | RAFAELA SOUZA DE BRITOAMORIM | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1610 | 248069 | PAULA ELISANICOLAO DOS SANTOS | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1611 | 239624 é‘l*g}iELlNE BRASILINO CASTRODA | 4 {717 JAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 280022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1612 | 245839 | MARIANA SARTORIO PRETT AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1613 | 244228 | KEILA XAVIER BATALHA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1614 | 246581 |PRISCILA ALVES DE PAULA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1615 | 249400 | TIARA FELIX DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1616 | 246178 | NADIA PIZETA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1617 | 238964 | CASSIA CAMPANHA GUIZARDI AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1618 | 249709 | GERLANE VIANAFARIAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1619 | 246160 | MARCELA RAMOS PASSOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1620 | 244188 |JOELITON DO NASCIMENTO BATALHA | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1621 | 240934 |JACQUELINE FREITAS MARTINS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1622 | 247771 | MARIA SEBASTIANA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1623 | 239598 |JESSICA DA ROSA PEREIRA PAULO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1624 | 246582 | JESSICA FIGUEIRA MAESTRINI AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1625 | 242441 |LARA BRAVIM ALMEIDA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1626 | 248709 | MARIANNA CARLOS BELMIRO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1627 | 240798 | ELAINE DOS SANTOS GUIMARAES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1628 | 242473 | GABRIELA DA SILVA ALVES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
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1629 242617 CLEMILDO BARBOZA RAIMUNDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
1630 243168 ALDELINA VENTURA DE SOUZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1631 239062 GABRIELA MORAIS CHAGAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
1632 240853 LUDMILA CAITANO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
706 249202 FERNANDA FLORENTINO DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
707 246833 MARIANA LOPES TRUGILHO AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
708 246912 THAIS PERES RIBEIRO AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
709 242346 GLEICY KELLEY SANTOS DE ARAUJO AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
710 246217 ANDERSON PETILDE LIMA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
711 241227 DANIELLE GONCALVES PEREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
712 248129 KYVIANOGUEIRA VENTURA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
713 245670 CAROLINE MARTINS PAIVA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 [28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
714 245363 :;AIIJ%%L&(C)};IISTINADA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
715 248250 ANNA CLARA BARBOSA SPINOLA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
716 242182 DAITANE BARCELOS DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
717 239631 ANTONIO CARLOS DE SOUZA GOMES AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
718 243815 CAROLINE GOMES ALVES AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
719 246753 MILENA APARECIDA CHAGA ZUCOM AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
720 239030 PHELLIPE SANTOS VIEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023| 14:00 Ampla Concorréncia
721 248289 KARINE ALVES SILVA OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
722 241292 LIVIA VIEIRA NOGUEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
723 246404 fgg%ﬁlo MEDEIROS GARDIOLI AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
724 242879 POLIANA DE ALMEIDA SILVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
725 239475 CAROLINE MOZER ZUCOLOTO MARIN | AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
726 248376 VITOR BARBOSA DOS ANJOS TEIXEIRA | AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
727 240028 EDUARDA PINTO PAIVA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
728 248179 CRISTIANE MONTEIRO SALLES AGENTE ADMINISTRATIVO 17.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
729 247993 DEBORA HELLEN RIBEIRO SIMOES AGENTE ADMINISTRATIVO 17.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
730 240398 MARIA IZABEL ROCHA DE MORAES AGENTE ADMINISTRATIVO 17.0 |28/02/2023 14:00 Ampla Concorréncia
731 242383 VANUSA DUTRA EDUARDO AGENTE ADMINISTRATIVO 17.0 |28/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
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732 | 245812 |REGIANE FIUZA CASSIANO AGENTE ADMINISTRATIVO 170 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
733 | 245987 |NICOLAS ATHAYDE ARAUJO CRUZ AGENTE ADMINISTRATIVO 170 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
734 | 249197 | CAROLINA VERISSIMO DE SOUZA AGENTE ADMINISTRATIVO 170 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
735 | 246679 | TERESINHA DA CONCEICAO MENDES | AGENTE ADMINISTRATIVO 170 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1372 | 247200 | SILVANA PAIXAO SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |28/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1373 | 249536  |JANAINA RODRIGUES DE SOUSA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1374 | 245420 |LAZARO CAETANO DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |28/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1375 | 247090 | MICHELINE FLORINDO AUXILIAR DE SERVICOS GERALS 100 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1376 | 239380 l'fklsss‘z)"s‘GELA DASILVAPEREIRADOS | ;11 |AR DE SERVICOS GERAIS 100 | 280022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1377 | 245751 |CARLA BONANDI BORELIDASILVA | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1378 | 240469 | SIDNEI PURCINO BARBOSA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |28/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1379 | 246493 | GUCIANA NALIMDOS SANTOS DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1380 | 243985 | MICHELLE TAVARES LOPES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1381 | 239857 |CATIANACORNELIODASILVALUIZ | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1382 | 248520 | MORIA GORETE DE VARGAS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1383 | 249415 |JUCELIALIMA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1384 | 243776 | ELIANA CONTI MAINETTI GOMES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1385 | 246336 'S"l‘E\B,LA CRISTINA ALVES DE SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1386 | 242640 |JOCELAN DE ANDRADE PEREIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |28/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1387 | 238851 | ELANADA SILVA CARVALHO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |28/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1388 | 246931 | ANDREIA BORGES MATIELI DEASSIS | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1389 | 247383 | LUCIENE APARECIDA DE CASTRO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |28/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1390 | 241147 |NUBIAROSA DE ARAUJO STANEK AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1301 | 240129 m‘;cgﬁsl‘: DACONCEIGAOARRUDA | ;11 AR DE SERVICOS GERAIS 100 |28/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1392 | 245321 | SERGIO LUIZ DE OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1393 | 239790 | MOISES REIS SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
1394 | 241416 |ELIZETE CALABREZ KAIQUE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1395 | 249261 | ANDRESSA MARIA VILAR PEREIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |28/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1396 | 249472 | DERIANA DA SILVA VASCONCELOS AUXILIAR DE SERVICOS GERALS 100 |28/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1397 | 244258 | LEANDRA PINTO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

58



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6743 - 17 de Fevereiro de 2023

Pos. | Inscri¢iio Nome Cargo Pts Data Hordrio Vaga
1308 | 249766 | SARLAMARIADE SOUZACARVALHO | \ 511 1AR DE SERVICOS GERAIS 100 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
DOBROVOSKI

1399 | 241557 | LUCIANO DA SILVA CORREA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |28/022023| 14:00 Ampla Concorréncia
1400 | 239540 | ANACLAUDIAMORAES DE SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 280022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1401 | 242681 |LUCIANA DO SANTOS BATISTA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |28/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
195 | 246374 | MARCIA ANDREA BATISTA DE CASTRO | PROFESSOR (PEB-D) - PEDAGOGO 240 | 280022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
196 | 243860 |CYNTHIA MELLO DE ANDRADE PROFESSOR (PEB-D) - PEDAGOGO 24.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
197 | 243268 | ARIANE DA SILVA PROFESSOR (PEB-D) - PEDAGOGO 24.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
198 | 248690 |CARLAREGINAESTEFANATOLIMA | PROFESSOR (PEB-D)- PEDAGOGO 24.0 | 28022023 14:00 Ampla Concorréncia
199 | 240929 |FATIMAALVES FELIPE CAPETINI PROFESSOR (PEB-D) - PEDAGOGO 24.0 | 28022023 | 14:00 Ampla Concorréncia

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de fevereiro 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracdo

LORENA VASQUES Assinado de forma digital

por LORENA VASQUES
SILVEIRA:1143043 SILVEIRA:11430437740

Dados: 2023.02.16
7740 17:53:25-03'00'
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
COMUNICADO DE CREDENCIAMENTO DE EDITAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2022 DE CREDENCIAMENTO DE ARTISTA - BIENIO
2023/2024.

Para os devidos fins que se fizerem necessarios, conforme o resultado da ATA N° 020/2023 do Edital de
Chamamento Publico n°009/2022 de Credenciamento de Artista - Biénio 2023/2024, resultante da reuniao
extraordinaria composta por servidores da PMCI, COMISSAO INTERNA DE SELECAO DE PROJETOS -CISPAE
, designada pelo Decreto N° 31.869/2022, em epigrafe, onde realizou de forma presencial analise do cre-
denciamento das propostas do presente edital conforme referida ata, informa o seguinte credenciamento:

Contratacao via o Edital 009/2022 *Apresentacao Musical - Voz e Instrumento de MATEUS ALMEIDA SAN-
TANA , com duracao de 2 h, no valor total de R$2.000,00 (dois mil reais), visando a participacdo no evento
CARNAVAL 2023, as 18 h do dia 18/02/2023 na Praga de Fatima - Circo da Cultura, com fulcro no Artigo 25,
Inciso I, Lei n° 8.666/93.
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ATA N° 26 DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DA COMISSAO INTERNA DE SELEGCAO DE PROJETOS DESIG-
NADA PELO DECRETO N° 31.869/2022

A Comissdo Interna de Sele¢do de Projetos - CISPAE, nomeada pelo Decreto N.° 31.869/2022 composta
por servidores da SEMCULT, SEMESP, SEMMAT, CGM e SEMDES, publicada no Diario Oficial do Municipio N.°
6.571, paginas 7 e 8, de 14 junho de 2022, em epigrafe se reuniu em 14 de fevereiro de 2023, de forma pre-
sencial, com os respectivos membros ADRIANA GONCALVES PINHEIRO, MARIA ISABEL BREMIDE SOARES,
GEOVANE VICENTE JUNIOR, JOSE MARIO FERREIRA DO CARMO, NEUMA CARINA DE SOUZA NASCIMENTO
SOARES, JOSE CARLOS GUALBERTO DA CONCEI(;AO e JOMAR DE OLIVEIRA PINTO JUNIOR. Mério iniciou a
reunido dando as boas vindas e informou a pauta desta reunido: analise das inscri¢des referentes ao Edital
N° 009/2022 de Credenciamento de Artistas Cachoeirenses - Biénio 2023/2024, conforme a clausula 3 Da
Documentacdo Necessaria, acerca da documentagao necessaria para credenciamento ou ndo do propo-
nente nestes certames. A comissao analisou os inscritos no edital supracitado e apds analise da inscricdo
segue-se assim descrito: PROPOSTAS CREDENCIADAS: LEONARDO MANTUAN BARBOSA (Apresentacao de
danca e Cultura Popular) - Processo N° 351/2023; BRENDA CAETANO PERIM (Teatro - Grupo e Contagdo
de Historia - Solo) - Processo N° 1720/2023; MARCO ANTONIO REIS DA SILVA (Teatro - Grupo e Contagdo
de Historia - Solo) - Processo N° 1723/2023; MARIA CLARA BARBOSA MARINS (Musica - Trio) - Processo N°
1753/2023; JESSICA MARIA FONSECA CALEGARIO (Voz e Instrumento e Dupla - Género Lirico) - Processo N°
5627/2023; GABRIEL VITOR DE OLIVEIRA (Danca - Solo ou até 3 integrantes e Mdsica voz e instrumento -
Género Pop Funk - Piseiro - Sertanejo) - Processo N° 4551/2023; e LUIZ ALBERTO RODRIGUES DOS SANTOS
(Teatro - Grupo; Contacao de histéria - Solo; Cosplay - Solo; Oficineiro para as modalidades artesanato e
teatro; e Trabalho Artistico para as modalidades artesanato e artes manuais. PROPOSTAS DESCREDEN-
CIADAS: JESSICA MARIA FONSECA CALEGARIO (Mdsica - Voz e Instrumento - Género Lirico) - Processo N°
1411/2023 por falta de documentacdo: Certidao Negativa de Débito Municipal e MARIA CLARA BARBOSA
MARINS (Danca - Solo ou até 3 integrantes e Trabalhos Artisticos - Artesanato) - Processo N° 1753/2023 por
falta de comprovacao de atuacao na area pleiteada. Nada mais havendo, eu, Maria Isabel Bremide Soares,
Gerente de Turismo da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, de Cachoeiro de Itapemirim, lavro a pre-
sente Ata e que vai assinada por mim, e por todos os membros que participaram desta reunido. Cachoeiro
de Itapemirim, 14 de fevereiro de 2023.

ADRIANA GONCALVES PINHEIRO - SEMCULT

MARIA ISABEL BREMIDE SOARES - SEMCULT

GEOVANE VICENTE JUNIOR - CGM

JOSE MARIO FERREIRA DO CARMO - SEMCULT

NEUMA CARINA DE SOUZA NASCIMENTO SOARES - SEMCULT
JOMAR DE OLIVEIRA PINTO JUNIOR - SEMESP

JOSE CARLOS GUALBERTO DA CONCEICAO - SEMDES

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .~’ 61

e marga de



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 6743 - 17 de Fevereiro de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Secretaria Municipal de Educagao de Cachoeiro de Itapemirim/ES
Subsecretaria de Apoio ao Ensino — 2023

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL
Conselho Comunitario Escolar da Unidade de Ensino da Rede Municipal de Cachoeiro de

Itapemirim — ES

N° Conselho Comunitario Escolar Assembleia
1 EMEB “Prof? Thereza Valiatti Sartorio” 27/02/2023 7h30min

Fonte: SEME/Subsecretaria de Apoio ao Ensino - SAE - fevereiro/2023.

CRISTINA LENS  Assinado de forma digital
por CRISTINA LENS

BASTOS DE BASTOS DE
CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS VARGAS:0226455 YAfcAs0226455754
Secretaria Municipal de Educagio 4754 1418:02-0300'
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 008/2023-FMS - Pregao Eletronico n° 001/2023.

FORNECEDOR REGISTRADO: Sanit All Servicos e Comércio LTDA

CNPJ: 11.174.805/0001-78

ID: 2023.016E0500001.02.0001

OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual aquisicao de kit de Endemias e
Equipamentos de Captura Animal, mediante Sistema de Registro de Prego, conforme quantitativo,

especificacdes e demais condigdes constantes do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital de Pregao Eletronico n°
001/2023, que é parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

SANIT ALL SERVICOS E COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°. 11.174.805/0001-78, com sede na Rua Mdrio
Ceciliano, n° 02, Bairro Sabugo, Paracambi-R/, CEP 26 600-000, Email sanitall.comercial3@gmail.com, Tel (21) 3693-
2989, JOAQUIM DE OLIVEIRA NEVES

s . Unidade de . Valor | Valor
Lote Descricao do objeto Marca/Modelo Medida Quantidade Unitario Total
00001 | CAIXA PARA GUARDA DE ANIMAIS caixa de PROPRIA UND 4 190,00 760,00

transporte para serpentes e reptéis, material em
madeira, caixa bipartida em dois
compartimentos, com orificios para respiracao,
dimensdes minimas de 60cm x 40 cm x 30 cm.
00005 LANTERNA NAO ELETRICA - LANTERNA IMPORTADA UND 15 58,00 870,00
TATICA COM LUZ NEGRA E LUZ BRANCA
equipada com led cree t6 + led uv ultra violeta
com zoom; possuir ajuste luz negra com ajuste
focal; possuir ajuste de zoom inclusive no modo
de luz ultra violeta; zoom/foco 2000x;
confeccionada em metal de alta resisténcia,
resistente a chuvas, lama, poeira; acabamento
antiaderente, botao liga/desliga, pequena e
compacta com comprimento entre 9,5 cm a 16
cm, peso entre 100 e 200 g; indicada para uso
profissional nas mais diversas areas,
especificamente na captura de escorpides entre
outros. bateria recarregavel com no minimo
18650 — 3,7 v. garantia minima de 12 meses
00007 |REDE PUCA PARA CONTENCAO DE ANIMAIS PROPRIA UND 4 70,00 280,00
puca tela para captura de animais, material da
tela, nylon, material do cabo, aluminio
anodizado, material do arco, aco, comprimento
do cabo de aproximadamente 100 cm e diametro
do arco de aproximadamente 50 cm.
Valor total por extenso: Um mil, novecentos e dez reais. 1.910,00

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Satide - SEMUS
PRAZO: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 15/02/2023

SIGNATARIOS: Alex Wingler Lucas — Secretario Municipal de Satde e Joaquim de Oliveira Neves —
Sécio- Gerente .

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 58275/2022

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de Fevereiro de 2023.

Assinado dgiaimente por ALEX WINGLER
ALEX LUCAS:03199676707
oN

C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Presencial,

OU=30870016000198, OU=Secretaria da
WINGLER farrasass et
PF A3, Ol

), OU=(em branco), CN=ALEX
WINGLER LUGKS 03156676707
LUCAS:  mesiosmers, |,
. Localizag8o: sua localizagao de assinatura
03199676707 & 02 10 s
Fost Roadar versao 10,10
ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude
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EXTRATO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: 1° Termo de Apostilamento para inclusdo da Dotacdo Orcamentaria ao Contrato N° 022/2022 -
FMS

CONTRATANTE: A Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, por meio do Fundo Municipal de Saude - FMS
CONTRATADA: Consorcio Publico da Regido Polo Sul - CIM Polo Sul

OBJETO DO APOSTILAMENTO: A contratacdo da prestacao de servicos de assisténcia a satde, com exe-
cucéo parcelada, no 6rgdo CONTRATANTE, por intermédio do CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO POLO SUL
- CIM POLO SUL, compreendendo: Prestacdo de servicos médicos, em nivel ambulatorial e hospitalar, a
serem executados nas unidades de satide do municipio CONTRATANTE, de acordo com a Tabela de Servi-
¢os Médicos do CIM POLO SUL (valor liquido), vigente. Com fundamento no art. 65,§ 8° da Lei Federal n°
8.666/93, realiza-se o presente apostilamento, cujo objetivo é a retificacdo do disposto na Clausula Sétima
- Da Dotagao Orgamentaria, passando esta a vigorar com a nova dotagao.

As despesas do presente contrato correrdao a conta da seguinte dotacao orcamentaria:

ORGAO/UNIDADE: 16.02

PROGRAMA DE TRABALHO: 1030116392.146
DESPESA: 33933950000

FICHA: 0288 FONTE DE RECURSOS: 160000001019

ORGAO/UNIDADE: 16.02

PROGRAMA DE TRABALHO: 1030216402.152
DESPESA: 33933950000

FICHA: 0635 FONTE DE RECURSOS: 150000150000

ORGAO/UNIDADE: 16.02

PROGRAMA DE TRABALHO: 1030116392.146
DESPESA: 33933950000

FICHA: 1004 FONTE DE RECURSOS: 150000150000

DATA DA ASSINATURA: 16/02/2023
SIGNATARIOS: Alex Wingler Lucas - Secretario Municipal de Satde
PROCESSO: Protocolo n°68211/2022

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de Fevereiro de 2023.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario de Saude
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EXTRATO DE CONVENIO

ESPECIE: Convénio de Cessdo n° 001/2023-FMS.

CONVENENTES: Municipio de Cachoeiro de Itapemirim e Municipio de Marataizes

OBJETO: O objeto do presente convénio ¢ a cessdo do servidor VALERIA CRISTINA PAGANOTTI ZEFERINO,
titular do cargo de Auxiliar de Obras e Servigos Publicos, Grupo GOA, Nivel |, Referéncia F, lotada na Secre-
taria Municipal de Saude/Geréncia de Vigilancia Ambiental , para coordenar o Controle de Zoonoses do
municipio. no Municipio de Marataizes, , denominado CESSIONARIO, conforme disposto na Lei n° 7.195, de
11 de maio de 2015, bem como as normas previstas no Decreto n° 26.728, de 03 de janeiro de 2017.
VIGENCIA: 23/02/2023 a 31/12/2024

DATA DA ASSINATURA: 14/02/2023

SIGNATARIOS: Victor da Silva Coelho - Prefeito de Cachoeiro de Itapemirim; Robertino Batista da Silva -
Prefeito de Marataizes e Valéria Cristina Paganoti Zeferino - Servidora

PROCESSO: 44.918/2022

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de Fevereiro de 2023.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario de Saude
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IPACI

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
DIVULGA

EXTRATO DE DISPENSA

ID (CIDADES): 2023.016E0800001.09.0007

PROCESSO: 6720/2023

RESPALDO LEGAL: Art. 24, 11, da Lei 8.666/93.

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.
CONTRATADA: SEGUROS SURA S.A - CNPJ n° 33.065.699/0001- 27.

NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.61

OBJETO: Prestacao de servigo de seguro anual do Veiculo FIAT/UNO MILLE FIRE

FLEX, 2008/2008.

VALOR TOTAL: RS 688,39 (Seiscentos e oitenta e oito reais e trinta e nove centavos).

Aviso de revogacao de licitacao

Pregao Eletronico n° 001/2023-Retificado- ID Licitacoes-e (Banco do Brasil) N.° 983157 - ID
(CIDADES) :2022.016E0800001.01.0002

O Presidente Executivo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim - ES, no uso
de suas atribui¢des legais, decide REVOGAR o Pregao Eletronico n°. 001/2023-retificado que tem por objeto
Contratacao de empresa para prestagao de servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho, por razées de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, conforme deciséo circuns-
tanciada no processo licitatério.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 16 de fevereiro de 2023.

Eder Botelho da Fonseca
Presidente Executivo do IPACI
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ATA N° 002/2023 - REUNIAO EXTRAORDINARIA
CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIiPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Aos 14 (quatorze) dias do més de fevereiro do ano de 2023 (dois mil e vinte e trés) reuniu-se extraordi-
nariamente, de modo presencial, o Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia do Municipio de Cacho-
eiro de Itapemirim, instituido pelo Decreto n° 30.794, de 03/08/2021, alterado pelo Decreto n° 32.089, de
05/08/2022, conforme Lei Municipal n°6.910, de 20 de dezembro de 2013, alterado pela Lei n° 7.700, de 26
de junho de 2019 e pela Lei 7.852 de 18 de junho de 2020, com a presenca dos seguintes conselheiros: Ra-
phaela Stein Mauro, Luciane Maria Ceccon, Lucia Helena Gomes da Silva, Gracivone Colli, Danielly Brandao
Tavora, Jackson Jose Ceccon, Claudia Prucoli Massini, Rosa de Lima Cansoli Hemerly e Nina Lucia Rangel
Hosken, com inicio da reuniao as 13h30min, tendo como pauta: Analise da Prestacdo de Contas Mensal -
PCM do més de Novembro/2022. Registrada a auséncia justificada do conselheiro Anténio Henrique Mar-
tinelli Vidal, por motivos de saude, conforme atestado médico apresentado. Foi iniciada a apresentacao
da Prestacao de Contas Mensal - PCM do Més de Novembro/2022, pela Conselheira Luciane Maria Ceccon.
Foi realizada a apresentacao do demonstrativo das contas de investimento e seus respectivos saldos, com
base nos extratos do periodo. O saldo das contas de investimento da Caixa Econémica fechou com valor
de R$ 116.796.436,63 (cento e dezesseis milhdes e setecentos e noventa e seis mil e quatrocentos e trinta e
seis reais e sessenta e trés centavos) tendo o valor de R$ 98.275,52 (noventa e oito mil e duzentos e setenta
e cinco reais e cinquenta e dois centavos) de rendimento no periodo. O saldo das contas de investimento
do Banco do Brasil fechou o més com valor de RS 152.413.469,90 (cento e cinquenta e dois milhdes e qua-
trocentos e treze mil e quatrocentos e sessenta e nove reais e noventa centavos) e com rentabilidade de
RS 740.762,10 (setecentos e quarenta mil e setecentos e sessenta e dois reais e dez centavos) no periodo.
0 saldo das contas de investimento do Banestes fechou o més com valor de RS 36.583.768,02 (trinta e seis
milhdes e quinhentos e oitenta e trés mil e setecentos e sessenta e oito reais e dois centavos) e rentabilida-
de de RS 35.334,32 (trinta e cinco mil e trezentos e trinta e quatro reais e trinta e dois centavos) no periodo.
A conta do Sicredi fechou o més com saldo de R$ 980.530,79 (novecentos e oitenta mil e quinhentos e trinta
reais e setenta e nove centavos) e rentabilidade RS 3.905,09 (trés mil e novecentos e cinco reais e nove cen-
tavos). A conta de investimento da XP Investimentos fechou o més com valor de R$ 33.415.615,30 (trinta e
trés milhdes e quatrocentos e quinze mil e seiscentos e quinze reais e trinta centavos) e a rentabilidade no
més fechou com a desvalorizacédo de cotas. A conta de investimento do Banco Safra fechou o més com va-
lor de R$ 4.381.380,47 (quatro milhdes e trezentos e oitenta e um mil e trezentos e oitenta reais e quarenta
e sete centavos) e rentabilidade de RS 43.346,19 (quarenta e trés mil e trezentos e quarenta e seis reais e
dezenove centavos) no periodo. O saldo bancario total das aplicacdes financeiras foi de RS 344.571.201,11
(trezentos e quarenta e quatro milhdes e quinhentos e setenta e um mil e duzentos e um reais e onze cen-
tavos), no periodo. O total de rentabilidade no periodo foi de R$ 1.921.165,66 (um milhdo e novecentos e
vinte e um mil e cento e sessenta e cinco reais e sessenta e seis centavos). A desvalorizacao de cotas dos
investimentos foi no valor de -R$ 6.542.610,79 (seis milhdes e quinhentos e quarenta e dois mil e seiscentos
e dez reais e setenta e nove centavos) no Més de novembro/2022. O saldo total das aplicacoes financeiras
referente aos aportes no més de novembro/2022 foi de R$ 118.527.062,48 (cento e dezoito milhdes e qui-
nhentos e vinte e sete mil e sessenta e dois reais e quarenta e oito centavos). O saldo das contas correntes
ao final do més de novembro/2022 foi de R$ 2.013.178,29 (dois milhdes e treze mil e cento e setenta e oito
reais e vinte e nove centavos). Passou-se a analise da receita arrecadada pelo Instituto.
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A receita total arrecadada no més foi de RS 7.272.578,58 (sete milhdes e duzentos e setenta e dois mil e
quinhentos e setenta e oito reais e cinquenta e oito centavos), incluindo aportes, aluguéis, contribuicdes,
entre outras receitas. Passou-se a analise das despesas. O total geral de pagamentos foi no valor de RS
4.345.270,83 (quatro milhoes e trezentos e quarenta e cinco mil e duzentos e setenta reais e oitenta e trés
centavos), incluindo despesas com folha de pagamento de ativos e inativos, despesas da taxa de adminis-
tracdo, consignacdo em pagamento e demais despesas. Posta em votacao, foi aprovada por unanimidade
dos Conselheiros presentes a Prestacdo de Contas Mensal - PCM do més de novembro/2022. O Presidente
em Exercicio do Conselho Fiscal convoca os membros deste Conselho para préxima reuniao ordinaria no
dia 23 (vinte e trés) de fevereiro de 2023, as 13h30min, tendo como pauta: Andlise do Parecer do Comité de
Investimentos dos Meses de Outubro/2022, Novembro/2022 e Dezembro/2022, conforme documentacao
constante do processo n°16989/2022 e analise do processo n° 4505/2023. A presente reuniao foi encerrada
as 15h13min.

Jackson Jose Ceccon
Presidente do Conselho Fiscal em Exercicio

Raphaela Stein Mauro
Secretaria do Conselho Fiscal

Luciane Maria Ceccon
Membro do Conselho Fiscal

Licia Helena Gomes da Silva
Membro do Conselho Fiscal

Gracivone Colli
Membro do Conselho Fiscal

Danielly Brandao Tavora
Membro do Conselho Fiscal

Claudia Prucoli Massini
Membro do Conselho Fiscal

Nina Lucia Rangel Hosken
Membro do Conselho Fiscal (suplente)

Rosa de Lima Cansoli Hemerly
Membro do Conselho Fiscal
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PROCON

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

Espécie: 2° TERMO DE APOSTILAMENTO PARA ALTERACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA AO CONTRATO Ne
174/2022.

Contratante: O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, atendendo necessidades da Procuradoria-Geral
do Municipio.

Contratada: REIM PARTICIPACOES E ADMINISTRACAO PATRIMONIAL, CNPJ ne 19.855.000/0001-00.

Objeto: locacdo de imodvel, que encontra-se situado a avenida Jones dos Santos Neves, nesta cidade, que
possui a inscri¢cdo no Cartério de Registro de matricula n° 23.505, ficha n° 105, livro 02 - EA.

Com fundamento no art. 65, § 8° da Lei Federal n° 8.666/93, realiza-se o presente apostilamento, cujo ob-
jetivo é a alteracdo do disposto na Clausula Quarta - Da Dotagdo Orcamentaria, passando esta a vigorar
com a nova dotagdo:

As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orgamentaria propria, previs-
ta no orgamento do Municipio:

Procuradoria-Geral do Municipio

Elemento de despesa, locacao de imovel, 3.3.90.39.10

Ficha/Fonte do recurso n° 4762 -1759 000000011 - Fundo Municipal de Protecado e Defesa do Consumidor.
Data da assinatura: 14/02/2023

Signatario: THIAGO BRINGER, Procurador-Geral do Municipio

Processo 17.552/2022

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

Espécie: 2° TERMO DE APOSTILAMENTO PARA ALTERACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA AO CONTRATO Ne
9912539979.

Contratante: O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, atendendo necessidades da Procuradoria-Geral
do Municipio.

Contratada: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS, 34.028.316/0012-66

Objeto: contratacdo da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT para prestacdo de servicos e
fornecimento de produtos para atender as necessidades da Coordenadoria Executiva de Defesa do Consu-
midor - Procon Cachoeiro no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

Com fundamento no art. 65, § 8° da Lei Federal n° 8.666/93, realiza-se o presente apostilamento, cujo ob-
jetivo é a alteragdo do disposto na Clausula Décima - Da Dotagdo Orcamentaria, passando esta a vigorar
com a nova dotagdo:

As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orgamentaria propria, previs-
ta no orcamento do Municipio:

Procuradoria-Geral do Municipio

Elemento de despesa, servico de comunicacao em geral, 3.3.90.39.47.1759000000

Ficha/Fonte do recurso n° 0204-1759000000

Data da assinatura: 14/02/2023

Signatario: THIAGO BRINGER, Procurador-Geral do Municipio

Processo 253667/2021
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ATOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6743 - 17 de Fevereiro de 2023

CAMARA MUNICIPAL
LEI N° 8020/2023

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DA SEMANA MUNICIPAL DE PREVENGAO A ACIDENTE NO SETOR DE MARMO-
RE E GRANITO.

O Presidente da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara APROVOU, e ele em seu nome PROMULGA a seguinte:

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, “A SEMANA MUNICIPAL DE PREVENCAO A
ACIDENTE NO SETOR DE MARMORE E GRANITO”.

Paragrafo Unico. “A SEMANA MUNICIPAL DE PREVENCAO A ACIDENTE NO SETOR DE MARMORE E GRANITO”
ocorrera na Ultima semana do més de Abril, conforme cronograma do evento.

Art. 2° Os objetivos da presente Lei sdo:
| - Divulgacao e prevencao quanto acidentes no Setor de Marmore e Granito;

Il - Acdes de atividades educativas e de orientagdo profissional nesta area, valorizando a conscientizacao
da populacéo de maneira a prevenir acidentes no Setor de Marmore e Granito;

Ill - Orientacdes organizadas por todos os drgaos governamentais e ndo governamentais envolvidos di-
retamente ou indiretamente com o tema em questao, para os servidores publicos, estudantes de escolas
municipais, estaduais e profissionais da iniciativa privada, bem como, a participacao de parentes de viti-
mas de acidente no Setor de Marmore e Granito que queiram participar das agoes;

IV- Realizagdo de atividades de campanha de rua;

V - Resgatar a consciéncia da prevencdao como método de reducao do nimero de acidentes no Setor de
Marmore e Granito;

VI - Articular com as entidades Municipais, Estaduais e Nacionais vinculadas ao setor e entidades represen-
tativas da area para o desenvolvimento destas a¢des.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim, 15 de fevereiro de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6743 - 17 de Fevereiro de 2023

LEI N° 8021/2023

AUTORIZA NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM A DISPONIBILIZACAO
DE INTERPRETES DE LIBRAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara APROVOU, e ele em seu nome PROMULGA a seguinte:

Art. 1° Fica autorizada no ambito da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim a disponibilizagdo de
intérpretes de LIBRAS (Linguagem Brasileira de Sinais) durantes as sessdes plenarias.

§ 1° Os intérpretes de Libras atuardo nas sessoes elencadas no Titulo Il do Regimento Interno da Camara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, sendo as ordinarias (capitulo II), as extraordinarias (capitulo Ill) e
as solenes (capitulo IV), bem como nas audiéncias publicas das Comissdes Permanentes, Especiais e Par-
lamentares de Inquérito.

§ 20 A disponibilizacdo de intérprete para as audiéncias publicas, devera ser requerida com antecedéncia
minima de 48 horas.

Art. 2° Cabera a Mesa Diretora, em até 90 dias contados da publicacao desta lei, definir as regras de con-
tratacdo para o fiel cumprimento da presente lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucao desta Lei, correrdo a conta de dota¢des orgamentarias pr
prias consignadas a Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES.

Art. 4° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 15 de fevereiro de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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LEI N° 8022/2023

INSTITUI NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO MUNICIiP10, A SEMANA DA CAMPANHA LACO BRAN-
CO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara APROVOU, e ele em seu nome PROMULGA a seguinte:

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim a “Semana da Campanha Lago Branco”.
Art. 2° A campanha que trata a presente lei sera realizada na semana do dia 6 (seis) de dezembro, em alu-
s@o ao Dia Municipal de Mobilizagdo dos Homens pelo Fim da Violéncia Contra as Mulheres, instituido pela

Lei Municipal N°. 7.994, de 30 de novembro de 2022.

Art. 3° A “Semana da Campanha Laco Branco” passara a constar no calendario oficial de eventos do Muni-
cipio de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 4° A campanha que trata a presente lei terd como simbolo oficial o lago de fita na cor branca.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cachoeiro de Itapemirim, 15 de fevereiro de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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PORTARIA N°098/2023
DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR EM EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° Nomear, nos termos das Leis Municipais n° 7676/19 e 6717/12, o Assessor de Gabinete Parlamentar
(AGP), abaixo mencionado, a requerimento do Vereador Adriano Pereira Verediano, a partir de 15/02/2023:

ASSESSOR PADRAO JORNADA DE
TRABALHO
01 Claudionor Batista de Oliveira AGP 14 INTERNO
Filho

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 16 de fevereiro de 2023.
BRAS ZAGOTTO
Presidente
PORTARIA N° 099/2023
DISPOE SOBRE EXONERA(;IT\O DE SERVIDOR EM EXERCIiCIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, nos termos das Leis Municipais n° 7676/19 e 6717/12, os Assessores de Gabinete Parla-
mentar (AGP), abaixo mencionados, a requerimento do Vereador Leonardo Pinheiro Dutra, a
partir de 28/02/2023:

ASSESSOR PADRAO JORNADA DE
TRABALHO
01 RENATO ALVES FERREIRA AGP 04 INTERNO
02 KAYAN LUIZ LACHINI ROSA AGP 07 INTERNO
03 LUCAS MOULAIS AGP 19 INTERNO

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 16 de fevereiro de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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PORTARIA N° 100/2023
DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDOR EM EXERCiCIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, nos termos das Leis Municipais n° 7676/19 e 6717/12, o Assessor de Gabinete Parlamentar
(AGP), abaixo mencionado, a requerimento do Vereador Sandro Dellabella Ferreira, a partir de 28/02/2023:

ASSESSOR PADRAO JORNADA DE
TRABALHO
01 ISRAEL FELLIPE ZIPPINOTTI AGP 16 INTERNO
PEREIRA

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 16 de fevereiro de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N° 102/2023
DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDOR EM EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, nos termos das Leis Municipais n° 7676/19 e 6717/12, o Assessor de Gabinete Parlamentar
(AGP), abaixo mencionado, a requerimento do Vereador Osmar Francisco, a partir de 28/02/2023:

ASSESSOR PADRAO JORNADA DE
TRABALHO
01 | ODILON DA SILVAVIEIRA AGP 02 EXTERNO

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 16 de fevereiro de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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PORTARIA N° 103/2023
DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDOR DE CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, RESOLVE:

Art. 1° Exonerar os servidores comissionados, conforme relagao abaixo:

SERVIDOR CARGO A partir de:

MICHELLI PACHECO STURIAO Assessor Especial de 15/02/2023
Apoio Administrativo

ANGELA MARIA TRINTIN ROSA COSTA Assessor Especial de 28/02/2023
Apoio Administrativo

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 16 de fevereiro de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N° 104/2023
DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR DE CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, RESOLVE:

Art. 1° Nomear, nos termos das Leis Municipais n° 7676/19 e 6717/12, os servidores comissionados, men-
cionados abaixo, a partir de 16/02/2023:

NOME CARGO
01 MICHELLI PACHECO STURIAO Assessor Especial de Recursos Humanos
02 THALES COLOMBIANO LOUZADA MOREIRA Assessor Especial de Apoio Administrativo

Art. 2° Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 16 de fevereiro de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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