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Aulas gratuitas serdo retomadas na segunda-feira (6), em 21 espacos, incluindo a academia da Praga de Fdtima

Mais cinco bairros terao nucleos de
atividades fisicas orientadas em Cachoeiro

Na préoxima segunda-feira (6), a Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida
(Semesp) de Cachoeiro dara inicio as atividades
de 2023 nos nucleos de qualidade de vida da
cidade. Aulas gratuitas de ginastica, danca mix e
outras modalidades agora serdo oferecidas em
21 espacgos, com a inclusdao de mais cinco bairros:
Paraiso, Baiminas, Amaral, Ilha da Luz e Séo Luiz
Gonzaga.

Na Ilha da Luz, as atividades serdo realizadas
no saldo da Igreja Nossa Senhora de Fatima, as
segundas e quartas, das 7h30 as 8h30. No Sao
Luiz Gonzaga, acontecerdo no 9° Batalhdo da PM,
as segundas, quartas e sextas, das 7h as 8h.

No Baiminas, a quadra esportiva receberd as
aulas as tergas e quintas, das 8h as 9h. No Amaral,
também na quadra local, as atividades serao
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oferecidas as segundas, quartas e sextas, das 8h
as 9h.

No Paraiso, dois locais terdo atividades. Na
academia Viva Mais, na praga do bairro, serdo
realizadas de segunda a sexta, das 6h as 9h. Ja as
aulas de danga mix acontecerao na quadra local,
as tercas e quintas, das 18h30 as 20h00.

Para participar

Em todos os 21 nucleos de qualidade de vida
da cidade, os participantes serdo orientados
por profissionais de educacdo fisica da Semesp.
Podem participar das atividades jovens, adultos e
idosos. Basta fazer inscricdo diretamente com os
instrutores, durante as aulas.

“O retorno dessas atividades é muito importante
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para os alunos dos nucleos. Além de proporcionar
a pratica da atividade fisica, para muitos, é uma
terapia, trazendo beneficios também para a
mente. E para as pessoas de mais idade, esses
espacos ainda proporcionam socializacdo,
interacdo com outras pessoas, o0 que impacta na
qualidade de vida delas”, ressalta Ramon Silveira,
secretario de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida
de Cachoeiro.

Confiraarelacaode nucleos e suasmodalidades

Ginasio do distrito de Itaoca

- Segunda, quarta e sexta

.Ginastica Funcional - 7h as 8h

- Terca e quinta

.Academia Viva Mais - 7h as 8h
.Ginastica Funcional - 18h30 as 19h30

Quadra do Village da Luz

- Segunda, quarta e sexta
.Ginastica Funcional - 7h as 9h
- Terca e quinta

Academia Viva Mais - 7Th as 9h

Quadra do Amarelo
- Terca e quinta
.Ginastica Funcional - 7h as 9h

Quadra do Santa Cecilia
- Segunda, quarta e sexta
.Ginastica Funcional - 7h as 8h

Quadra do Coronel Borges
- Terca e quinta
.Ginastica Funcional - 7h as 8h

Academia do Nova Brasilia
- Segunda a sexta
.Musculagao - 6h as 9h

Academia do Paraiso
- Segunda a sexta
Viva Mais - 6h as 9h

Quadra do Paraiso
- Terca e quinta
.Danga Mix - 18h30 as 20h30

Quadra do Baiminas
- Terca e quinta
.Ginastica Funcional - 8h as 9h
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Quadra do Bela Vista
- Segunda, quarta e sexta-feira
.Ginastica Funcional - 7h as 8h

Quadra do Basiléia
- Terca e quinta
.Ginastica Funcional - 7h as 8h

Ilha da Luz (saldo da igreja catélica)
- Segunda e quarta
.Ginastica Funcional - 7h30 as 8h30

Sao Luiz Gonzaga (9° Batalhao da PM)
- Segunda, quarta e sexta
.Ginastica Funcional - 7h as 8h

Ginasio do IBC
- Terca e quinta
.Ginastica Funcional - 7h as 8h

Quadra do Amaral
- Segunda, quarta e sexta
.Ginastica Funcional - 8h as 9h

Praca de Fatima
- Segunda a sexta
.Academia Viva Mais - 6h30 as 9h | 17h45 as 20h

Vovo Matilde (Circo da Cultura)
- Terca e quinta
.Ginastica Funcional - 9h30 as 11h

Quadra do Nossa Senhora de Fatima
- Terca e quinta
.Ginastica Funcional - 18h20 as 20h

Quadra do Vila Rica
- Terca e quinta
.Ginastica Funcional - 18h as 19h

Salao da igreja do Agostinho Simonato
- Terga e quinta
.Ginastica Funcional - 17h30 as 19h

Academia do Aeroporto
- Segunda a sexta
.Academia Viva Mais - 7Th as 9h
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\\\ CULTURA
FESTA POPULAR
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Choro S.A. promete animar os pequenos folibes nas matinés no Circo da Cultura

Carnaval 2023: Orquestra vai envolver criancada

na folia em Cachoeiro

Fevereiro comegou e Cachoeiro de Itapemirim
ja esta em contagem regressiva para o Carnaval
2023. Na programacao preparada pela Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo (Semcult), ja esta
confirmada uma atracao que promete envolver a
criancada no clima de folia

E a Orquestra Choro S.A., que fara apresentacdes
nas matinés infantis que serao realizadas no Circo
da Cultura da Praca de Fatima. O grupo vai em-
balar os pequenos folides nos dias 19, 20 e 21, a
partir das 18h.

Com um repertério repleto de conhecidas marchi-
nhas carnavalescas, os shows terao duracao de
duas horas.

“Nossa proposta é fazer uma festa bastante fa-
miliar para os cachoeirenses. Nas matinés, pais e
filhos poderao brincar o carnaval de forma muito

\
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tranquila e segura. Além do lazer, esses bailinhos
possibilitam um encontro ludico e rico das novas
geracdes com elementos tradicionais da cultura
popular presentes nos festejos momescos”, avalia
a secretaria municipal de Cultura e Turismo, Fer-
nanda Martins.

Programacao do Carnaval em Cachoeiro

Para o Carnaval 2023, a Prefeitura de Cachoeiro
prepara uma ampla programacao cultural, com
shows, concursos e apresentagdes culturais para
toda a familia, além do tradicional desfile de blo-
Cos.

As atividades acontecerao entre os dias 18 e21 de
fevereiro, na Praca de Fatima. A relacdo de todas
as atracgoes sera divulgada em breve.
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Torneio deve ser realizado em margo, em campos na cidade e no interior

Inscricoes abertas para competicao municipal

de bocha

Os moradores de Cachoeiro que gostam de jogar
bocha terao a oportunidade de participar de uma
competicdo da modalidade, que a Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de
Vida (Semesp) estad organizando para a segunda
quinzena de marco.

Quem tiver interesse em competir na Taga Nosso
Esporte de Bocha deve fazer inscricao até o dia
21 deste més, por formulario eletronico (bit.
ly/competicaobocha) ou na sede da Semesp,
localizada no Centro de Manutencdo Urbana
(CMU), no bairro Sao Geraldo.

\
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Para participar, € necessario que as equipes
tenham, no minimo, quatro componentes,
podendo chegar a dez atletas, com idade acima
de 18 anos.

A bocha é um esporte jogado entre duas pessoas
ouduasequipes, que devem lancar bolas (bochas)
buscando situa-las o mais perto possivel de um
bolim (bola pequena) previamente langado.

“Temos muitos cachoeirenses apaixonados
por esse esporte, praticado em varios bairros e
distritos. A realizacdao desse torneio atende as
demandas dos praticantes. Tenho certeza que

v
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sera uma iniciativa muito bem aceita nao so6 A competicao sera disputada em campos de
pelos jogadores, mas por familiares e amigos que bocha da sede e dos distritos do municipio. Mais
acompanhardo e se divertirdo com as partidas”, informacdes sobre o torneio podem ser obtidas

avalia Ramon Silveira, Secretario de Esporte Lazer pelo telefone 3155-5616.
e Qualidade de Vida de Cachoeiro.
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' MATINES PARA AS CRIAN AS SHOWS DE AXE SAMBA E PAGODE

“EM BREVE, PROGRAMAGA© COMPLETA
NO PORTAL WWW.CACHOEIRO.ES.GOV.BR CACHOEIRO
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

CONTRATADA: CITRON ELETRONICA - ELETRONICOS INSTRUMENTOS MUSICAIS LTDA
OBJETO: Aquisi¢cao de Equipamentos de Sonorizagdo, Materiais Elétricos e acessorios.
VALOR: RS 12.024,60 (doze mil vinte e quatro reais e sessenta centavos).

RESPALDO: Lei 8.666/93, Art. 24, Inciso II.

PROCESSO n°: 2094/2023.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de fevereiro de 2023

LILIAN SIQUEIRA DA COSTA SCHMIDT
Secretaria Municipal de Governo e Planejamento Estratégico
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6733 - 03 de Fevereiro de 2023

DECRETO N° 32.597

ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 30.818, DE 11 DE AGOSTO DE 2021, QUE NOMEIA MEMBROS
PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL -CMDRS-BIENIO
2021/2023.

0 Prefeito do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital n° 40493/2022, DECRETA:

Art. 1° Oinciso | do artigo 1° do Decreto n° 30.818, de 11/08/2021, no que se refere ao representante
titular da Secretaria Municipal de Agricultura e Interior - SEMAI, na composicao do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel - CMDRS, fica alterado, passando a vigorar conforme a seguir:

“Art. 1°(...)

I - Representante da Secretaria Municipal de Agricultura e Interior

Titular: Elio Carlos Silva de Miranda
Suplente: (...)

(..)”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos retroativos a 01 de janeiro de
2023, revogadas as disposicdes emcontrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de fevereiro de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6733 - 03 de Fevereiro de 2023

DECRETO N° 32.598

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital n° 5100/2023,

CONSIDERANDO que o Sr. Ruy Guedes Barbosa Junior estara em gozo de férias somente no periodo de 13
a 19 de fevereiro de 2023, do total de 30 dias autorizados através do Decreto n° 32.397/22, RESOLVE:

Art. 1° Suspender o gozo de parte das férias do Sr. Ruy Guedes Barbosa Junior, no exercicio do cargo de
Secretario Municipal de Seguranca e Transito, autorizadas pelo Decreto n® 32.397/22, devendo usufruir,em
data futura, os 23 (vinte e trés) dias de férias suspensos.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de fevereiro de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6733 - 03 de Fevereiro de 2023

DECRETO N° 32.599

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 1° Exonerar os servidores abaixo relacionados, dos respectivos cargos em comissao, lotados nas
Secretarias Municipais descritas, em 31 de janeiro de 2023, conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTACAQ
Jonei Santos Petri Coordenador Executivo de Projetos CE1 SEMO
Marcella Salucci Bittencourt gzl::gcretarla isecinie Nesalitan e CE 3 SEMO
e i, LSS, e O Subsecratario de Manutencdo e Vistoria CE3 SEMO
de Obras
Paulo César dos Santos Gerente de Orcamento e Custo c2 SEMO
Marilaine Soares Novello Gerente de Vistoria de Obras c2 SEMO
Matheus Silva Costa Gerente de Contratos e Orgamentos c2 SEMO
Leonardo Targa Gerente de Vistoria de Obras Viarias cC2 SEMO
Alcinélio dos Santos Gerente de Vistoria de Edificagbes cC2 SEMO
Edinaldo Anacleto da Silva Consultor Interno CES SEMO
Cristina Conde Moura Consultora Interna CE & SEMO
Rafael Silva Salarolli Consultor Interno CE 5 SEMO
Regina Nascimento de Oliveira Consultora Interna CE 5 SEMO
Luciana Silva Contarine Subsecrataria de Planejamento CE 3 SEMGOV
Claudineia Soares Debona Subsecrataria de Assisténcia Social CE3 SEMDES
Fernando Spoladore Coelho Gerente de Servicos de Acolhimento c2 SEMDES
(Aprisco Rei Davi)
Rodolpho Silva Maia Subsecretario de Esporte e Lazer CE3 SEMESP
Larissa Cardoso Bine Romualdo Coordenadora de Apoio as Entidades e Atletas C4 SEMESP

Art. 2° Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de fevereiro de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6733 - 03 de Fevereiro de 2023

DECRETO N° 32.600

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicoes legais, RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, do respectivo cargo em comissdo, a servidora abaixo mencionada, lotada na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social -SEMDES, em 31 de janeiro de 2023, conforme segue:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTAGAO
Bruna Cezar Ferreira Gerente de Servigos de Acolhi- c2 SEMDES
mento
(Recanto da Crianga)

Art. 2° Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de fevereiro de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6733 - 03 de Fevereiro de 2023

DECRETO N° 32.601

DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA BASICA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, DECRETA:

Art 1° Nos termos do artigo 18 da Lei Municipal n° 7940, de 10 de marco de 2022, ficam alterados cargos em
comissado da Estrutura Administrativa Basica da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, com a
agregacao, transformacao, remanejamento e modificacdo de nomenclatura de unidades administrativas,
nos moldes deste Decreto.

Art. 2° Os cargos de Coordenador Especial de Cidades Inteligentes e de Ciéncia e Tecnologia, Padrao CE 2,
e de Gerente de Cidades Inteligentes e de Ciénciae Tecnologia, Padrdo C 2, ambos da Estrutura Organiza-
cional da Secretaria Municipal de Fazenda, passam a denominar-se, respectivamente, como Coordenador
Especial de Cidades Inteligentes, Inovacao e de Ciéncia e Tecnologia,Padrao CE 2, e como Gerente de Cida-
des Inteligentes, Inovacao e de Ciéncia e Tecnologia, Padrao C 2, na SEMFA.

Art. 3° As unidades administrativas da Secretaria Municipal de Obras-SEMO ficam denominadas conforme
quadro constante do Anexo | deste Decreto, em virtude da agregacao, transformacao, remanejamento e
modificagao de nomenclatura de cargos em comissao.

§ 1° O cargo de Coordenador Executivo de Projetos, Padrdo CE 1 passa a denominar-se Coordenador Exe-
cutivo de Gestado de Obras e Projetos, Padrdo CE 1, na estrutura organizacional da SEMO.

§ 2° O cargo de Coordenador Executivo de Obras, Padrdo CE 1, o cargo de Subsecretario de Gestao e Fisca-
lizacdo de Obras, Padrdo CE 3, o cargo de Subsecretario de Manutencéao e Vistoria de Obras, Padrao CE 3,
e o cargo de Gerente de Orcamento e Custo, Padrao C 2, ambos da Estrutura Organizacional da Secretaria
Municipal de Obras, ficam agregados, dando origem ao cargo de Coordenador Especial de Gestdo de Con-
tratos e Orcamento, Padrao CE 2, ao cargo de Coordenador Especial de Fiscalizacao de Obras, Padrao CE 2
e ao cargo de Coordenador Especial de Projetos, Padrao CE 2, na SEMO.

§ 3° Cinco (05) cargos de Consultor Interno, Padrdo CE 5, pertencentes a Estrutura Administrativa Basica
da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,ficam transformados em cinco (05) cargos de Gerente
Adjunto, Padrao C1, com nomenclaturas, conforme consta do Anexo | deste Decreto, passando a pertencer
a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Obras - SEMO.

Art. 4° As unidades administrativas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, ficam
denominadas conforme quadro constantedo Anexo Il deste Decreto, em virtude da agregacao, transforma-
¢do e modificagao de nomenclatura de cargos em comissao.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6733 - 03 de Fevereiro de 2023

§ 1° Os cargos de Subsecretario de Seguranca Alimentar, Padrdo CE 3, deGerente Adjunto de Seguranca
Alimentar, Padrao C 1, de Gerente de Sistemas Descentralizados, Padrao C 2, de Gerente de Banco de
Alimentos e Abastecimento,Padrao C 2, de Gerente de Logistica e Manutengao, Padrdo C 2, de Coordena-
dor do Centro de Convivéncia “Vida Ativa”, Padrdo C 4, de Coordenador de Processamentode Alimentos,
Padrao C 4, e de Coordenador de Logistica e Manutengao, Padrao C4, ambos da Estrutura Organizacional
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, passam a denominar-se, respectivamente, como
Subsecretario de Seguranca Alimentar e Nutricional, Padrao CE 3, de Gerente Adjunto de Seguranca Ali-
mentar e Nutricional, Padrao C 1, de Gerente de Programas e Aquisi¢oes da Agricultura Familiar, Padrao
C 2, de Gerente de Banco de Alimentos, Padrao C 2, de Gerente de Manutenc¢ado de Equipamentos, Padrao
C 2, de Coordenador do Centro de Convivéncia “Vovo Matilde”, Padrao C 4, de Coordenador de Almoxari-
fado de Alimentos, Padrdo C4, e de Coordenador de Logistica, Padrdao C 4, na SEMDES.

§ 2° Os 02 (dois) cargos de Gerente de Servigos de Acolhimento, Padrdo C 2 e parte dos residuos financei-
ros oriundos do Decreto n° 32.515/22, ficam agregados, dando origem ao cargo de Gerente Adjunto de
Servicos de Acolhimento, Padrao C 1 e ao cargo de Coordenador de Servicos de Acolhimento, Padrado C 4,
na estrutura organizacional da SEMDES.

§ 3° O cargo de Subsecretario de Assisténcia Social, Padrao CE3, parte dos residuos financeiros oriundos
do Decreto n®32.515/22, e parte dos residuos financeiros resultantes da agregacao de que trata 0 § 2° do
artigo 3° deste Decreto,ficam agregados, dando origem ao cargo de Coordenador Especial de Assisténcia-
Social, Padrao CE 2, na estrutura organizacional da SEMDES.

Art. 5° O cargo de Subsecretario de Esporte e Lazer, Padrao CE 3 e o cargo de Coordenador de Apoio as
Entidades e Atletas, Padrdo C 4, ambos da Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Esporte,
Lazer e Qualidade de Vida, ficam agregados, dando origem ao cargo de Coordenador Especial de Esporte
e Lazer, Padrdo CE 2, na estrutura organizacional da SEMESP.

Paragrafo Unico. As unidades administrativas da Secretaria Municipal de Esporte, lazer e Qualidade de
Vida - SEMESP, ficam denominadas conforme quadro constante do Anexo Ill deste Decreto.

Art. 6° O quantitativo do cargo em comissao de Consultor Interno, Padrao CE 5, pertencentes a Estrutura
Administrativa Basica da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, em decorréncia das altera-
¢des promovidas pelo presente Decreto, passam a vigorar conforme a seguir:

Cargo em comissao Quantitativo

Consultor Interno 47

Art. 7° Os organogramas da Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFA, da Secretaria Municipal de Obras -
SEMO, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, e da Secretaria Municipal de Espor-
te, Lazer e Qualidade de Vida-SEMESP, passam a vigorar conforme Anexos IV, V, VI e VIl deste Decreto.

Art. 8° O Chefe do Executivo Municipal promovera através de decreto as exoneracdes, nomeacoes e de-
mais adequacgdes necessarias a implantacao do disposto neste Decreto, cujas modificagdes ndo resultam
em aumento de despesa do erario municipal, em conformidade com a legislacdo em vigor.

\ v
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Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, comefeitosretroativos a 1° de fevereiro de
2023, revogadas as disposicdes emcontrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de fevereiro de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

A

ANEXO I

CARGOS EM COMISSAO DA ESTRUTURA DA SEMO

N : = Nova =
Secretaria Cargos anteriores Padrao Secretaria Novos cargos Padrao
Secretario Municipal de AP Secretario Municipal de AP
bras Obras
Coordenadoria Executiva de CE1 Coordenadoria Executiva de CE1
Projetos Gestdo de Obras e Projetos
Coordenadoria Executiva de CE1 Coordenadoria Especial de Gestdo CE2
Obras de Contratos e Orgamento
Subsecretaria de Gestéo e CE3 Coordenadoria Especial de CE2
Fiscalizagdo de Obras Fiscalizagdo de Obras
Subsecretaria de Manutengdo e CE3 Coordenadoria Especial de CE2
Vistoria de Obras Projetos
Geréncia de Orgamento e c2 Geréncia Adjunta Financeira e c1
Custo Orgamentdria
Geréncia de Vistoria de Obras c2 Geréncia Adjunta de Gest&o c1
Geréncia de Andlise de a -
Processos c2 Geréncia Adjunta de Edificagdes c1
Geréncia de Contratos e A A
SEMO Orcamentos c2 SEMO Geréncia Adjunta de Infraestrutura c1
Sfa,'::g'a de Vistoria de Obras c2 Geréncia Adjunta Juridica Cc1
Geréncia de Vistoria de c2 Geréncia de Contratos e c2
Infraestrutura Transparéncia
Geréncia de Vistoria de a 2
Edificaces c2 Geréncia de Analise de Processos c2
Geréncia de Vistoria de c2
Infraestrutura
Geréncia de Vistoria de c2
Edificagdes
Geréncia Administrativa c2 Geréncia de Projetos e Custos c2
Geréncia de Levantamento de c2
Campo/Topografia
Geréncia Administrativa ©2

PREFEITURA DE

\/ /
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ANEXO II

CARGOS EM COMISSAO DA ESTRUTURA DA SEMDES

" N 2 Nova =
Secretaria Cargos anteriores Padrédo Seererere Novos cargos Padrdo
Secretario Municipal de AP Secretdario Municipal de AP
Desenvolvimento Social Desenvolvimento Social
Coordenadoria Executiva CE1 Coordenadoria Executiva CE1
Administrativa e Financeira Administrativa e Financeira
Subsecretaria de Assisténcia CE3 Coordenadoria Especial de CE2
Social Assisténcia Social
Subsecretaria de Seguranga CE3 Subsecretaria de Seguranga CE3
Alimentar Alimentar e Nutricional
Geréncia Adjunta de c1 Geréncia Adjunta de Servigos de c1
Assisténcia Social Acolhimento
Geréncia Adjunta de c1 Geréncia Adjunta de Assisténcia c1
Segurancga Alimentar Social
Geréncia Adjunta de c1 Geréncia Adjunta de Seguranca c1
Administragéo e Finangas Alimentar e Nutricional
Geréncia da Central de Geréncia Adjunta de
N c2 L 2 N Cc1
Beneficios Administracdo e Finangas
gzgﬁ:naua de Protecdo Social c2 Geréncia da Central de Beneficios Cc2
Geréncia de Gest&o do Sistema
Unico de Assisténcia Social - c2 Geréncia de Protegdo Social Basica c2
SUAS
(02) Geréncias de Servigos de c2 Geréncia de Gestdo do Sistema c2
Acolhimento |_Unico de Assisténcia Social - SUAS
Geréncia de Protegdo Social c2 Geréncia de Protegdo Social c2
Especial Especial
Geréncia de Educagdo B S A
Alimentar Cc2 Geréncia de Educagdo Alimentar c2
Geréncia de Sistemas co Geréncia de Programas e c2
SEMDES Descentralizados SEMDES | Aquisicdes da Agricultura Familiar
Geréncia de Banco de A )
Alimentos e Abastecimento Cc2 Geréncia de Banco de Alimentos ©2
Geréncia dos Fundos e c2 Geréncia dos Fundos e Controle c2
Controle de Custos de Custos
Geréncia de Contratos e c2 Geréncia de Contratos e Convénios Cc2
Convénios
Geréncia Contébil e Execugdo Geréncia Contabil e Execugéo
P c2 o c2

Orgamentaria Orgamentaria
Geréncia de Logistica e c2 Geréncia de Manuteng&o de c2
Manutengdo Equipamentos
Geréncia de Patriménio e c2 Geréncia de Patriménio e c2
Almoxarifado Almoxarifado
Geréncia de Planejamento e c2 Geréncia de Planejamento e c2
Gestéo Social Gestdo Social
Geréncia Administrativa c2 Geréncia Administrativa c2
Ezz;denagao do Cadastro c4 Coordenagdo do Cadastro Unico c4
Coordenagdo de Transferéncia ca Coordenagdo de Transferéncia ca
de Rendas de Rendas
Coordenagdo de Beneficios ca Coordenagdo de Beneficios ca
Continuados e Eventuais Continuados e Eventuais
Coordenagéo do Centro de ca Coordenagdo de Centro de ca
Convivéncia Vida Ativa Convivéncia Vové Matilde
(08) Coordenagdes de Centros (08) Coordenagdes de Centros de
de Referéncia de Assisténcia c4 Referéncia de Assisténcia Social - Cc4
Social - CRAS CRAS

Praca Jeronimo Monteiro, 28 » Centro
Cachoeiro de Itapemirim ® ES e Cep 29300-170 » C. Postal 037
Tel.: 28 3155-5351

www.cachoeiro.es.gov.br
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O\

Coordenagédo do Centro de Coordenagdo do Centro de
Referéncia Especializado de c4 Referéncia Especializado de c4
Assisténcia Social - CREAS Assisténcia Social - CREAS
Coordenagdo de Centro POP c4 Coordenagdo de Centro POP c4
Coordenag&o de Medida Sécio ca Coordenagdo de Medida Sécio ca
Educativa Educativa
Coordenagédo do Projeto ca Coordenagdo do Projeto ca
Apadrinhamento Afetivo Apadrinhamento Afetivo
Coordenagéo do Servigo ca Coordenagdo do Servigo ca
Familia Acolhedora Familia Acolhedora
Coordenagdo de ca Coordenagdo de Almoxarifado de ca
Processamento de Alimentos Alimentos
Coordenagédo de Capacitagdes o -
% " Coordenagdo de Capacitagdes em

em Ed.ucagao Alimentar e c4 Educagdo Alimentar e Nutricional Cs
Nutricional

SEMDES Coordenagéo de Gestdo e SEMDES | Coordenagéo de Gestéo e
Compras de Alimentos da c4 Compras de Alimentos da c4
Agricultura Familiar Agricultura Familiar
Coordenagéo de Captagdo e ca Coordenagdo de Captagédo e ca
Distribui¢do de Alimentos Distribuigdo de Alimentos
Coordenagdo de Compras c4 Coordenagdo de Compras c4
Coordenagdo de Logistica e o .
Manutencio c4 Coordenagdo de Logistica c4
Coordenagdo de Patrimonio Cc4 Coordenagdo de Patrimonio c4
Coordenagdo de Recursos Coordenagdo de Recursos

c4 c4
Humanos Humanos
Coordenagio Geral dos ca Coordenagdo Geral dos Conselhos c4
Conselhos Coordenacédo de Servigos de ca
Acolhimento

Praca Jeronimo Monteiro, 28 » Centro
Cachoeiro de Itapemirim ® ES e Cep 29300-170 » C. Postal 037
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ANEXO III

CARGOS EM COMISSAO DA ESTRUTURA DA SEMESP

Secretaria Cargos anteriores Padrdo Se::::ria Novos cargos Padrao
Secretario Municipal _de Secretario Municipal de Esporte,
\Elisg:rte,Lazer e Qualidade de AP Lazer e Qualidade de Vida AP
Subsecretaria de Esporte e CE3 Coordenadoria Especial de Esporte CE2
Lazer e Lazer
Geréncia’de Esporte c2 Geréncla'de Esporte c2
Comunitario Comunitario
Geréncia de Esporte Escolar e c2 Geréncia de Esporte Escolar e c2
Rendimento Rendimento
Geréncia de Esporte de co Geréncia de Esporte de ca
Aventura Aventura
Geréncia de Equipamentos e c2 Geréncia de Equipamentos e c2

SEMESP Infraestrutura Fisica SEMESP | Infraestrutura Fisica
Geréncia de Lazer e Qualidade c2 Geréncia de Lazer e Qualidade c2
de Vida de Vida
Geréncia Administrativa c2 Geréncia Administrativa c2
Coordenagdo de Gindsios e ca Coordenagdo de Ginasios e ca
Campos Campos
Coordenagéo de Eventos ca Coordenagdo de Eventos ca
Esportivos e de Lazer Esportivos e de Lazer
Coordenagéo de Manutengdo de ca
Equipamentos Coordenagdo de Manutengdo de ca
Coordenagdo de Apoio as ca Equipamentos
Entidades e Atletas

v
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Contribuintes - CMC

~
Conselho Municipal de H
|
’

ANEXO IV

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Tecnologia - C
A -’

I I ]

<
¥ Conselho Municipal de Ciéncia e |
- MC '
;

Coordenadoria Executiva de

Coordenadoria Executiva de
Concessédes e de Parcerias Publico

Assessoria Executiva |

Tecnologia da Informagao A 1-
9 < Privadas - PPPs 2
Es::;: 3:“3&'1:.5 Coordenadoria \(” y N Coordenadoria
Especial de " C i special de igé
Inteligentes, Especial de Especial de Especial de 2 S
e Seguranga e F " Especial Fazendarial Fiscal e de
Inovagdo e de Auditora Sistemas Infraestrutura Atendimento e Acompanhamento de
Cléncla e Servigos Grandes Contribuintes
Tecnologia J\ -
N N de ia de
Geréncia Executiva Planejamento e Captacéo de
de Sistemas ibutari Financeira Contabil N
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ANEXO V

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Coordenadoria Executiva de Gestédo de
Obras e Projetos

Coordenadoria Especial de Coordenadoria Especial de
Projetos

Coordenadoria Especial de
Fiscalizacao de Obras

Gestédo de Contratos e

Orcamento
\ N\ N\ A
éncia Adjunta ia Adjunta Geréncia Adjunta || | Geréncia Adjunta Geréncia Adjunta
Financeira e de Gestdo de Edifi de | rutura Juridica
Orgamentaria
J J J /
\( 3\ { (
Geréncia de Geréncia de Geréncia de Geréncia de Geréncia de Geréncia de Geréncia
Contratos e Analise de Vistoria de Vistoria de Projetos e Custos Levantamento de Administrativa
Transparéncia Pr Infraestrutura Edificacoes g Campo/Topografia
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V  Conselho dos Direitos da 1
: Crianga e do Adolescente :
\, :

i
'
- Seguranca Aloimentar e
i Nutricional

ANEXO VI

onselho Municipal dos
ireitos da Pessoa com
Deficiéncia

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

o0

¢ N
B
| Conselho de Assisténcia 1
! Social '

;

Regionais 1 e Il

/ =\
! Conselhos Tutelares - |
1
\,

CoordenadoriaExecutiva
AdministrativaeFinanceira

Coordenadoria Especial de
AssisténciaSocial

l—‘—l

Geréncia Adjunta de Geréncia Adjunta de Geréncia Adjunta de
Servigos de Acolhimento Assisténcia Social Seguranca Alimentar

Subsecretariade Seguranga
Alimentare Nutricional

Geréncia Adjunta de
dministracédo e Financas|

e Nutricional

( ( B )\ \ Y
Geréncia de N Geréncia de N Geréncia || Geréncia de anci.
N . N " . ; ¢ - G d
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DECRETO N° 32.602

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores abaixo relacionados para exerceremos respectivos cargos em comissao, em
conformidade com os padroes de remuneracao citados, lotados nas Secretarias Municipais descritas, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, fixando-lhes o vencimento mensal estabelecido nos termos da Lei n°

7940/22:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAD PADRAD LOTACAO

Marcella Salucci Bittencourt o CE 1 SEMO
Obras e Projetos

Luciana Silva Contarine Cocrdenadora_EspemaI de Gestdo de CE 2 SEMO
Contratos e Orgamento

Marcos Antonio Rezende Caetano Celgrdeaicy Erpemal e Hisnkescap CE 2 SEMO
de Obras

Paulo César dos Santos Coordenador Especial de Projetos CE 2 SEMO

Cristina Conde Moura Gerente Adjunta Financeira & Orcamentaria Cid SEMO

Regina Nascimento de Oliveira Gerente Adjunta de Gestdo c1 SEMO

Jonei Santos Petri Gerente Adjunto de Edificacdes [ o SEMO

Matheus Silva Costa Gerente Adjunto de Infraestrutura c1 SEMO

Rafael Silva Salarolli Gerente Adjunto Juridico (o SEMO

Caio Carvalho Borges Gerente de Contratos e Transparéncia [ o SEMO

Yohana Mazzini Gomes Gerente de Vistoria de Edificacdes =2 SEMO

Marilaine Soares Novello Gerente de Projetos e Custos =2 SEMO
Gerente de Levantamento de -

Leonardo Targa PR Sy cz SEMO

Elisa Charra Alves Gerent_e_ dg: Cidades Intghgentes, Inovagdo c2 SEMEA
e de Ciéncia e Tecnologia

Claudineia Soares Debona Ezzi':e”ad”a Especial de Assisténcia CE 2 SEMDES
=l

- =

Fernando Spoladore Coelho Gerer_nte Adjunto de Servigos de Cid SEMDES
Acolhimento

Rodolpho Silva Maia Coordenador Especial de Esporte & Lazer CE 2 SEMESP

Art. 2° Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de fevereiro de 2023.

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

VICTOR DA SILVA COELHO

Prefeito

\ v
v & v/

A\ P ] / 4

25



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6733 - 03 de Fevereiro de 2023

DECRETO N° 32.603

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRODE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, nousode suas atri-
buicoes legais, RESOLVE:

Art. 1° Retificar a nomeacdo dos servidores abaixo relacionados, constante dos respectivos decretos de
nomeacao, lotados nas secretarias municipais descritas, em especial com relagao a nomenclatura do car-
go em comissao ocupado, em decorréncia das alteragdes providas pelo Decreto n° 32.601, de 02/02/2023,
a partir de 01 de fevereiro de 2023, conforme segue:

SERVIDOR i g g PADRAD | LOTACAO | Decreto n®
(nova nomenclatura)

Coordenadora Especial de Cidades

Anne Katery Gomes Silva | Intzligentes, Inovacdo e de Ciéncia e CE2 SEMFA 32.516/22
Tecnologia
: Subsecretario de Seguranca Alimentar =

Maylon Nascimento Rody S Rl CE3Z SEMDES 31.988/22
Damc:el Pereira do quente Adjunto_d_e Seguranca ci SEMDES 31.627/22
Nascimento Alimentar & Nutricional

Tatiana de Oliveira .

Gt A Gerente de Banco de Alimentos cC2 SEMDES 32.099/22

Gerente de Manutencdo de
Eguipamentos

Coordenador de Almoxarifado de
Alimentos

Coordenador de Logistica C4 SEMDES 32.189/22

Adilson Costa Conti cC2 SEMDES 31.486/22

Elson de Oliveira C4 SEMDES 31.486/22

Antonio Ormy de Araijo
Dessaune

Art. 2° Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de fevereiro de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 184 /2023

TORNA SEM EFEITO DESIGNAGAO DE SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECU-
GAO DE CONTRATOS FIRMADOS NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022, tendo em vista o
gue consta no processo n° 74645/2022, RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a designacdo da servidora DIANA CRISTINA PIANES PAES, lotada na SEMAD,
para acompanhamento e fiscalizacdo da execucao dos servicos constantes nos Contratos n°s 278/2022 e
279/2022, com a empresa NEWEASY SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA - EPP, autorizada através da Porta-
rian°2.275/2022.

Art. 5° Revogar as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n®2.275/2022.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 185/2023

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO DE CONTRATO FIRMA-
DO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicoes delegadas através do Decreto n°. 31.465/2022, resolve:

Art. 1° Designar o servidor NILSON CALLEGARI TEIXEIRA, lotado na SEMFA, para acompanhamento e
fiscalizacao da execucao do servico constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°

Ne 278/2022 NEWEASY SOLUCOES EM CONTRATAGAO DE EMPRESA 74645/2022
21/12/2022 TECNOLOGIA LTDA - EPP ESPECIALIZADA PARA FORNECI-
MENTO DE
SISTEMA DE CONTROLE DE EFE-
TIVIDADE
PROFISSIONAL
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Art. 2° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execugao, rela-
tando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuicoes legais a ele inerentes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos relato-
rios.

Il - Propor a celebracado de aditivos ou rescisao, quando necessario.
Il - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, cuidando para que o
valor do contrato nao seja ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos prévios com a contratada, as irregula-
ridades cometidas passiveis de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberagdo da garantia contratu-
al em favor da contratada.

VIl - Manter, sob sua guarda, cdpia dos processos de contratacao.
VIII - Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabe-
lecido no instrumento contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em desacordo com o contrato.
XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento.

Art. 3° O Fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo
de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros documentos que
entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

MARCIO CORREIA GUEDES
Secretario Municipal de Fazenda
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PORTARIA N° 186/2023

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO DE CONTRATO FIRMA-
DO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicoes delegadas através do Decreto n°. 31.465/2022, resolve:

Art. 1° Designar o servidor NILSON CALLEGARI TEIXEIRA, lotado na SEMFA, para acompanhamento e
fiscalizacao da execucao do servico constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
N° 279/2022 NEWEASY SOLUCOES CONTRATAGAO DE EMPRESA_ 74645/2022
21/12/2022 EM TECNOLOGIA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO
LTDA- EPP DE
SERVIGO DE CADASTRAMENTO
DOS
SERVIDORES NO SISTEMA DE
RELOGIO DE PONTO

Art. 2° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execugao, rela-
tando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuicoes legais a ele inerentes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos relato-
rios.

Il - Propor a celebracdo de aditivos ou rescisao, quando necessario.
Il - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, cuidando para que o
valor do contrato nao seja ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos prévios com a contratada, as irregula-
ridades cometidas passiveis de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberagdo da garantia contratu-
al em favor da contratada.

VIl - Manter, sob sua guarda, cdpia dos processos de contratacao.
VIII - Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabe-
lecido no instrumento contratual.
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X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em desacordo com o contrato.
XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento.

Art. 3° O Fiscal nomeado devera providenciar cdpia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo
de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros documentos que
entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

MARCIO CORREIA GUEDES
Secretario Municipal de Fazenda

PORTARIA N° 187/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENGCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019
e 31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 3913/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenga concedido ao servidor ALCINO RIBEIRO NUNES FILHO, Mo-
torista, lotado na SEMUS, no periodo de 120 (cento e vinte) dias, a partir de 31 de dezembro de 2022, de
acordo com laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar),
constantes nos autos do processo n° 3913/2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°
29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 29 de dezem-
bro de 2022, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de
30 de abril de 2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 188/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 4386/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doencga concedido ao servidor ANTONIO LUIZ XAVIER DO ROZARIO,
Mecanico de Maquinas, Veiculos e Equipamentos Especiais, lotado na SEMAD, no periodo de 180 (cento e
oitenta) dias, a partir de 19 de novembro de 2022, de acordo com laudo médico deferido pela

MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constante no processo n° 4386/2023, nos
termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n° 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 16 de janeiro
de 2023, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de 18 de
maio de 2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢ées em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 189/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 3699/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doencga concedido ao servidor ERALDINO PINTO FERREIRA, Gari,

lotado na SEMMAT, no periodo de 180 (cento e oitenta) dias, a partir de 27 de dezembro de 2022, de acordo
com laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constantes
nos autos do processo n°3699/2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n®©29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 27 de dezem-
bro de 2022, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de
25 de junho de 2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.
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Art. 3° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 190/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENGCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 73839/2022, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doen¢a concedido a servidora FERNANDA DE AGUIAR TALIULI, Cirur-
gido Dentista Clinico Geral, lotada na SEMUS, no periodo de 60 (sessenta) dias, a partir de 06 de novembro
de 2022, de acordo com atestado e laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Tra-
balho (Grupo Innovar), constantes nos autos do processo n° 73839/2022, nos termos do artigo 2° da Lei n°
7859/2020 e Decreto n©29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 23 de novem-
bro de 2022, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de
05 de janeiro de 2023, nos termos do artigo 2° da Lei n°® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.
Art. 3° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
PORTARIA N° 191/2023

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENGCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,

Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 2560/2023, resolve:
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Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenca concedido ao servidor JOSE EUCLYDES BRUM, Ajudante

Geral, lotado na SEMMAT, no periodo de 120 (cento e vinte) dias, a partir de 07 de janeiro de 2023, conforme
pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Segurancga do Trabalho (Grupo Innovar), constantes
nos autos do processo n° 2560/2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°.29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 05 de janeiro
de 2023, conforme pericia de atestado constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de
07 de maio de 2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.
Art. 3° Revogar as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
PORTARIA N° 192/2023

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 72913/2022, resolve:
Art. 1° Considerar autorizado a concessao de licenga para tratamento de satide ao servidor abaixo men-

cionado, conforme atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do artigo 2° da
Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

SERVIDOR CARGO LOTAGAO LICENCA
FATIMA BUZATTO MOURA Agente Servigos SEME Duragdo Inicio
Educagdo
30 DIAS 18/11/2022

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N°© 193/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENGCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos ne°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 947/2023, RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenga concedido ao servidor LEONARDO STANZANI, Professor PEBC,
lotado na SEME, no periodo de 51 (cinquenta e um) dias, a partir de 22 de outubro de 2022, de acordo com
laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar), constantes nos
autos do processo n°947/2023, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 12 de de-
zembro de 2022, conforme pericia de atestado constante no referido processo, com retorno ao trabalho a
partir de 12 de dezembro de 2022, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019

Art. 3° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos

PORTARIA N°© 194/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENGCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 78304/2022, RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenga concedido ao servidor LEONARDO STANZANI, Professor PEBC,
lotado na SEME, no periodo de 10 (dez) dias, a partir de 12 de dezembro de 2022, de acordo com pericia de
atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Segurancga do Trabalho (Grupo Innovar),

constantes nos autos do processo n° 78304/2022, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°
29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 12 de de-
zembro de 2022, conforme pericia de atestado constante no referido processo, com retorno ao trabalho a
partir de 22 de dezembro de 2022, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.
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Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos

PORTARIA N°© 195/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 4708/2023, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessao de licenga para tratamento de satude ao servidor abaixo men-
cionado, conforme atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do artigo 2° da
Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

SERVIDOR CARGO LOTAGAO LICENGA
ROMARIO RODRIGUES Artifice de Obras e SEMMAT Duracédo Inicio
DA SILVA Servigos Publicos
30 DIAS 16/01/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Sub secretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 196/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,

Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta nos processos n° 1389/2023, resolve:
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Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenca concedido a servidora MARY LANE DA COSTA DE OLIVEIRA,
Auxiliar de Enfermagem, lotada na SEMUS, no periodo de 30 (trinta) dias, a partir de 04 de janeiro de 2023,
de acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo In-
novar), constante nos autos dos processos n°s 70417/2022 e 77.201/2022, nos termos do artigo 2° da Lei n°
7859/2020 e Decreto n°.29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 05 de janeiro
de 2023, conforme pericia de atestado constante nos referidos processos, com retorno ao trabalho a partir
de 03 de fevereiro de 2023, nos termos da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N°© 197/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista 0 que consta no processo n° 72635/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessao de licenga para tratamento de sauide ao servidor abaixo
mencionado, conforme atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do artigo
2° da Lei n°7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

SERVIDOR CARGO LOTAGAO LICENGA
RROMILSON JOSE CORREA | Mecanico de Maquinas, SEMAI Duracédo Inicio
Equipamentos e Veiculos
30 DIAS 01/12/2022

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 198/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENGCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 72635/2022, resolve:

Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doenga ao servidor ROMILSON JOSE CORREA, Mecanico de Maqui-
nas, Equipamentos e Veiculos, lotado na SEMAI, no periodo de 150 (cento e cinquenta) dias, a partir de
31 de dezembro de 2023, de acordo com laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do
Trabalho (Grupo Innovar), constantes nos autos do processo n° 72635/2022, nos termos do artigo 2° da Lei
n° 7859/2020 e Decreto n©29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 199/2023

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO DE CONTRATO FIRMA-
DO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes delegadas através do Decreto ne. 31.465/2022, tendo em vista o que consta no processo
n° 3316/2023, resolve:

Art. 1° Designar o servidor ROGERIO NEVES GOMES, lotado na SEMFA, para acompanhamento e fiscali-
zacdo da execucdo do servico constante no Contrato descrito abaixo, a partir de 1° de fevereiro de 2023.
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CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. Ne.
N° 223/2022 LOCASIL LOCAGAO E CONTRATAGAO DE EMPRESA_ 254772/2021
13/09/2022 SERVIGOS EIRELI ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO
DE
SERVIGOS DE LOCAGAO DE
VEICULOS

AUTOMOTORES INCLUINDO
MANUTENGAO MECANICA, ELE-
TRICAE
SUBSTITUIGAO DE PNEUS,
INCLUSIVE
SEGURO TOTAL, SEM MOTORISTA,

ATENDER EVENTUAL NECESSIDA-
~ DESDO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM/ES

Art. 2° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execugao, rela-
tando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,

além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos relatérios.
Il - Propor a celebracdo de aditivos ou rescisao, quando necessario.

Il - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, cuidando para que o
valor do contrato nao seja ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, ap6s contatos prévios com a contratada, as irregulari-
dades cometidas passiveis de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberagdo da garantia contratual
em favor da contratada.

VIl - Manter, sob sua guarda, cdpia dos processos de contratacao.
VIII - Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabele-
cido no instrumento contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em desacordo com o contrato.

XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento.
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Art. 3° O Fiscal nomeado devera providenciar cdpia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo
de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagao, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.
MARCIO CORREIA GUEDES
Secretario Municipal de Fazenda
PORTARIA N° 203/ 2023

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA AUTOCONDUGAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de ltapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022, resolve:

Art. 1° Conceder aos servidores abaixo mencionados e lotados na SEMDES - SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, autorizacdo para AUTOCONDUGAO, com efeitos a partir da publicacdo desta
portaria até 30 de junho de 2023, nos termos do artigo 13, §§ 2° a 6° do Decreto n°. 22.289/2011.

SERVIDORES PROC. N°
RONALDI BRUM SEVERINO 1979/2023
HELIO RODRIGUES DA SILVA 4841/2023

Art. 2° A Autocondugao somente podera ser exercida quando comprovada a indisponibilidade de moto-
rista para cumprir a funcao.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 204/2023

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO DE CONTRATO FIRMA-
DO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO de Cachoeiro de ltapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através do Decreto n° 31.473/2022, resolve:

Art. 1° Designar o servidor GILVER CORREIA WICHELLO, lotado na SEMCULT, para acompanhamento e
fiscalizacao da execugao do servico constante no Contrato abaixo mencionado.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
N° 022/2023 ABADART PRODUCOES E Contratacdo de empresa especia- 1907/2023
31/01/2023 EVENTOS EIRELI-ME lizada na

promocao de eventos para a
realizagédo de
show da Orquestra CHORO S.A.,
nos dias
19,20 e 21/02/2023, com duragédo
prevista de 2h cada, na Praga de
Fatima,
durante o evento denominado
“CARNAVAL 2023”

Art. 2° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execugao, rela-
tando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuicoes legais a ele inerentes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos relato-
rios.

Il - Propor a celebracao de aditivos ou rescisao, quando necessario.
Il - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, cuidando para que o
valor do contrato nao seja ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos prévios com a contratada, as irregula-
ridades cometidas passiveis de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberagao da garantia contra-
tual em favor da contratada.

VIl - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratagao.

VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.
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IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabele-
cido no instrumento contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em desacordo com o contrato.
XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar cdpia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo
de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitacao, sem prejuizo de outros documentos que
entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS MOREIRA
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

PORTARIA N° 205/2023

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO FIRMA-
DO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito San-
to, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através do Decreto n° 31.473/2022, resolve:

Art. 1° Designar a servidora IVANELIA MORAES LINS, lotada na SEMCULT, para acompanhamento e fisca-
lizacdo da execugdo do servico constante no Contrato abaixo mencionado.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
N° 023/2023 ABADART PRODUCOES E Contratagdo de empresa especia- 1909/2023
31/01/2023 EVENTOS EIRELI-ME lizada na

promogao de eventos para a
realizagdo de
show da BANDA ABADART, no dia
19/02/2023, as 22h, com duragao
prevista
de 2h, na Praga de Fatima,
durante o
evento denominado “CARNAVAL
2023”

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .~’ 41

e marga de



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6733 - 03 de Fevereiro de 2023

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execucao, rela-
tando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos relato-
rios.

Il - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisao, quando necessario.
Il - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, cuidando para que o
valor do contrato ndo seja ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, ap6s contatos prévios com a contratada, as irregula-
ridades cometidas passiveis de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberacao da garantia contra-
tual em favor da contratada.

VIl - Manter, sob sua guarda, cépia dos processos de contratacao.
VIII - Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabe-
lecido no instrumento contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em desacordo com o contrato.
XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo
de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagao, sem prejuizo de outros documentos que
entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS MOREIRA
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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PORTARIA N° 207 /2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 3700/2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenga concedido a servidora VALDENIZA DIAS LOUZADA, Ajudante
Geral, lotada na SEMAD, no periodo de 90 (noventa) dias, a partir de 27 de dezembro de 2022, de acordo
com laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constantes
nos autos do processo n°3700/2022, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°.29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 28 de de-
zembro de 2022, conforme pericia de atestado constante no referido processo, com retorno ao trabalho a
partir de 29 de margo de 2023, nos termos da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 208/2023

ALTERA PERIODO DE FERIAS CONSTANTE NO ANEXO DA PORTARIA N° 2.001/2022, QUE TRATA DA ES-
CALA DE FERIAS DOS SERVIDORES E EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS, A SEREM USUFRUIDAS NO
DECORRER DOS ANOS DE 2023 E 2024.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, resolve:

Art. 1° Alterar o periodo de férias dos servidores relacionados em anexo, mencionados e constantes nos
anexos da Portaria n°2.001/2022, que trata da escala de férias dos servidores e empregados publicos mu-
nicipais, a serem usufruidas no decorrer dos anos de 2023 e 2024.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacado, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 208/2023

ONDE SE LE | LEIA-SE
SERVIDOR CARGO LOTA(;iO PERiDDD DE PERiODO PROC. N©
FERIAS DE FERIAS
ALINE ALESSANDRA Agente
SILVA SOARES Comunitario de | SEMUS Gg;“gfgé;; 032{001{2;’02;43 4455/2023
MARTINS Salide 105/ 01/
17/04/2023 a
. Analista de D1/06/2023 a |01/05/2023 e
FABRICIO MESQUITA ckrdoi SEMAD |0 rans | 12f0asa02s o] 2¥19/2023
01/08/2023
GERLANE SILVA LOPES Comtf:tr;tﬁo de | semys |O0/12/20232]02/01/2024 8| 0o 0sn
STEFANATO e 30/12/2023 | 31/01/2024
17/07/2023 a
MARIA CRISTINA Auxiliar de 03/07/2023 a|31/07/2023 e
FERNANDES Enfermagem | SCMUS | 01/08/2023 |02/01/2024 a| - 118/2023
16/01/2024
Controladora
MYLENA GOMES LOPES D1/09/2023 a | 16/05/2023 a
ZUCCON Geral do CGM | "30/09/2023 | 14/06/2023 |4608/2023
Municipio
TAMIRES FIRMINO fepmte 03/04/2023 a |02/05/2023 a
RIBEIRO Comunl_tarlo de SEMUS 02/05/2023 31/05/2023 4450/2023
Salde
PORTARIA N° 209/2023

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, resolve:

Art. 1° Conceder licenca por motivo de doenca em pessoa da familia aos servidores relacionados abai-
x0, conforme atestados médicos apresentados e anexos aos processos respectivos, nos termos do Artigo
102 da Lei n° 4.009/1994, Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, alterado pela Lei n° 7350/2015, e
dos Decretos n°s. 28.959/2019 e 31.418/2022.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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WWW.CACHOEIRO.ES.GOV.BR SECRETARIA MUNICIPAL DE v ¥ PREFEITURA DE
ADMINISTRAGRO CACHOEIRO
RELAQAO ANEXA A PORTARIA N° 209/2023
SERVIDOR LOTACAO | DURACAO | INicCIO PROC. N°©
ALDECY VIANA SEME 10 DIAS |16/12/2022| 79273/2022
ANDRESSA ALVES DA CONCEICAO | SEMDES | 06 DIAS |03/11/2022| 71025/2022
CARLA BUTERI DE LIMA FREITAS
TERIL DE LI SEME 23 DIAS |25/11/2022| 7936972022
CIRLENE ROCHA DE SOUZA
ONTOURA SEMUS | 15DIAS |28/11/2022| 74708/2022
CLAUDIA BEATRIZ DE OLIVEIRA SEMUS | 29 DIAS |15/12/2022| 78715/2022
CRISTIANE OLIVEIRA ALVES DA SEME 01DIA |18/11/2022| 72622/2022
COSTA
CLEGE DA ROCHA RIBEIRO SEME 01DIA |02/12/2022| 76287/2022
08 DIAS |04/11/2022 | 72682/2022
JOCILENE PINTO MOZER SEME 03 DIAS |16/11/2022| 72683/2022
KARLA NEVES SILVA SEMDES | 03 DIAS |07/12/2022| 78283/2022
KEILA DE ALMEIDA DO VALLE SEMAD | 04 DIAS |08/11/2022|71598/2022
LUCIENE FERNANDES COUTO
E FERNANOES SEME 01 DIA |03/11/2022| 7068472022
LUCIENE MARIA BOTELHO MORAES SEME 06 DIAS |07/12/2022| 78061/2022
FRAGA
LUCINEIDE MARIA COSTA SEME 15 DIAS |13/12/2022| 78702/2022
01DIA |07/11/2022| 71587/2022
NATALIA MARIA DALVI PENHA EMAD
S 03 DIAS |05/12/2022 | 7831272022
PATRICIA MODOLO SILVA MARTINS | SEME 03 DIAS |28/11/2022| 74716/2022
SHEILA RIBEIRO SANTOS SEME 02 DIAS |07/12/2022| 77205/2022
SILVANA CORREIA EVANGELISTA SEME 23 DIAS |09/12/2022 | 78060/2022
SUZANA SILVA CARVALHO SEME 03 DIAS |16/11/2022| 72955/2022
TANIA CARARE BREDA SEME 03 DIAS |09/01/2023| 3537/2023

RUA BRAHIM ANTONIO SEDER, 96/102 - CENTRO - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES. 29300-060

em https://pre es.goy ICP
com o identificador 3500390039003100300037003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme MP

o o . . Brasil
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil. .
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PORTARIA N°© 210/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca por motivo de doenca em pessoa da familia aos servidores relacionados em
anexo, conforme atestados médicos apresentados e anexos aos processos respectivos, nos termos do Ar-

tigo 102 da Lei n°4.009/1994, Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, alterado pela Lei n° 7350/2015,
e dos Decretos n°s. 28.959/2019 e 31.418/2022.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos
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Y PREFEITURA DE
» CACHOEIRO

WWW.CACHOEIRO.ES.GOV.BR SECRETARIA MUNICIPAL DE \‘
ADMINISTRACAO

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 210/2023

SERVIDOR LOTACAO | DURACAO INicIo PROC. N°

ADRIANA MAIA PEREIRA MARTINS SEME 01 DIA 29/11/2022 | 74661/2022
ALCIONE FAGUNDES DE ASSIS SEME 03 DIAS 30/11/2022 | 75922/2022
ALZIRA ALICE GUEDES NOGUEIRA SEME 02 DIAS 29/11/2022 |75731/2022

ANDRESSA ALVES DA CONCEICAO SEMDES 15 DIAS 16/11/2022 | 73269/2022

ANTONIO CARIAS FILHO SEMUS 01DIA | 05/12/2022 |76751/2022
ANTONIO PEREIRA BAHIENSE SEMO 14 DIAS | 26/11/2022 |74683/2022
CARLA BUTERI DE LIMA FREITAS
GSTALONGA SEME 02 DIAS | 22/11/2022 |73393/2022
DANIELA ARCHANJO PEREIRA SEME 03DIAS | 19/12/2022 |79493/2022
FLAVIA NASCIMENTO DE SOUZA SEMUS | 03 DIAS | 28/11/2022 |75747/2022
GILBERT GOMES DA SILVA SEMUS | 15DIAS | 16/11/2022 |72681/2022
JULIANA RIBEIRO RODRIGUES SEMUS | 03DIAS | 21/11/2022 |73819/2022
COELHO
LUCIENE MARI,f‘Rf\OTE"HO MORAES SEME 10DIAS | 17/11/2022 |72979/2022
GA
MARIA DA PENHA MORENO DE
A M SEMUS | 07 DIAS | 17/11/2022 |73283/2022
MARIANA FERRI DA ROCHA SEME 01DIA | 29/11/2022 |75957/2022
01DIA | 11/11/2022 |72996/2022
SANDRA CRISTINA ROSA PEIXOTO SEME QLDIA | 11/11/2022 | 72996/2022
SHEILA RIBEIRO SANTOS SEME 01DIA | 05/12/2022 |76741/2022

RUA BRAHIM ANTONIO SEDER, 96/102 - CENTRO - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES. 29300-060

em https://pi iro.es.gov. ici I P
com o identificador 350039003900310C 100, D assinado digi conforme MP Brasil
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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PORTARIA N°© 211/2023
CONSIDERA DE EFETIVO EXERCICIO O AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE DOAGAO DE SANGUE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, resolve:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento do servidor abaixo mencionado, em virtude de
DOAGAO DE SANGUE, nos termos do Artigo 56, XXVII, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTAGAO DATA PROC. N°
CLEBER VINICIUS LIMA DE BRITO SEMAD 25/01/2023 4219/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N°© 212/2023

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO DE CONTRATO FIRMA-
DO NO MUNICIPIO.

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO de Cachoeiro de Itapemirim, no uso de suas atribuicdes legais,
delegadas através do Decreto n° 31.462/2022, resolve:

Art. 1° Designar a servidora ANTONIA MARCELA MINTO BRITO, lotada na Procuradoria-Geral do Munici-
pio - PGM (Coordenadoria Executiva de Defesa do Consumidor), para acompanhamento e
fiscalizacdo da execucdo dos servicos constantes no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
N° 020/2023 MG DE OLIVEIRA AQUISICAQ DE AGUA MINERAL EM 64998/2022
26/01/2023 MILHORATO GARRAFOES DE POLIETILENO,
COM
CAPACIDADE PARA 20 LITROS
(SEM VASILHAME)
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Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execucdo, rela-
tando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos relatérios.
Il - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisao, quando necessario.

Il - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, cuidando para que o
valor do contrato ndo seja ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos prévios com a contratada, as irregulari-
dades cometidas passiveis de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberacao da garantia contratual
em favor da contratada.

VIII - Manter, sob sua guarda, cépia dos processos de contratagao.
IX - Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

X - Verificar se o prazo de entrega, especificacdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabele-
cido no instrumento contratual.

XI - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em desacordo com o contra-
to.

XII - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento.

Art. 3° O Fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo
de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagao, sem prejuizo de outros documentos que
entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de fevereiro de 2023.

THIAGO BRINGER
Procurador-Geral do Municipio

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .~’ 49

o 4



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6733 - 03 de Fevereiro de 2023

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1 ° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 019/2022.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - SEMURB.

CONTRATADA: LiDER ASSISTENCIA TECNICA EM AR CONDICIONADOS LTDA - ME.

OBJETO: renovacdo da vigéncia da CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SER-
VICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE ARES CONDICIONADOS DOS TIPOS CASSETE, SPLIT,
ACJ, CORTINA DE AR, INCLUINDO OS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS AS MANUTENC@ES E PE-
CAS NOVAS E GENUINAS, E SERVICOS DE INSTALACAO, REINSTALACZ\O E DESINSTALA(;Z\O DESTES APARE-
LHOS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ES.
PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR: RS 14.762,88 (quatorze mil, setecentos e sessenta e dois reais e oitenta e oito centavos).
DOTAGAO: Os recursos necessarios ao pagamento das despesas inerentes a este Contrato correrdo por
conta

da dotagao orcamentaria:

Orgao/Unidade: 07.01

Despesa: 3.3.90.39.99000

DATA DE ASSINATURA: 01/02/2023.

SIGNATARIOS: Alexandro da Vitdria - Secretario Municipal de Urbanismo, Mobilidade e Desenvolvimento
Sustentavel e Keiter Oliver Abreu Amorim - Sécio do Fornecedor.

PROCESSO0: 69111/2022.
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EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 021/2022.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS - SEMO atendendo necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E QUALIDADE
DE VIDA - SEMESP.

CONTRATADA: ITAIPAVA CONSTRUTORA EIRELI - EPP.

OBJETO: Reajustamento dos pregos unitarios do contrato n° 021/2022, para Obras de Contratacdo de em-
presa para reforma e modernizagao do saldo de lutas no Bairro Rubem Braga, Cachoeiro de Itapemirim/
ES, com base no Paragrafo Oitavo, do Artigo 65, da Lei 8666, de 21 de junho de 1993, consolidada pela Lei
n.° 10.1492/2001.

VALOR: Valor a ser empenhado a titulo de reajustamento R$ 37.309,70 (Trinta e sete mil, trezentos e nove
reais e setenta centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: O pagamento da importancia relativa as despesas com o presente reajusta-
mento correrd a conta da dotacao orgamentaria a seguir especificada, a saber:

Ficha: 4789275400000011 - 19 01.2781213351. 042. 44905191000.275400000011

Orgéo: 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Unidade Orcamentaria: 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Funcgdo: 27 DESPORTO E LAZER

Subfuncdo: 812 DESPORTO COMUNITARIO

Programa: 1335 NOSSO ESPORTE CACHOEIRO

Projeto/Atividade: 1.042 MODERNIZACAO, CONSTRUCAO, REFORMA DE ESPACOS ESPORTIVOS E DE LAZER
Elemento de Despesa: 44905191000 OBRAS EM ANDAMENTO

Fonte de Recurso: 275400000011 OP CREDITO - BANCO DO BRASIL

DATA DA ASSINATURA: 31/01/2023.

SIGNATARIOS: Ramon Silveira - Secretario Municipal de Esporte e Lazer e Qualidade de Vida e Delandi
Pereira Macedo - Secretario Municipal de Obras

PROCESSO: 55.232/2022.
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EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO Ne 134/20109.

LOCATARIO: O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES.

LOCADORES: PEDRO ONOFRE PEREIRA e s/m DEOCLENIR VIEIRA CLE PEREIRA.

OBJETO: reajustar o valor do Contrato de Locagao n° 134/2019, firmado em 20/05/2019, de acordo com a
aplicacdo do indice Geral de Precos - Mercado - IGP-M (FGV) e previsdo na “Clausula Sexta, Item 6.1 - do
Reajustamento” do referido contrato.

VALOR: fica acrescido em RS 272,87 (duzentos e setenta e dois reais e oitenta e sete centavos), o valor
mensal do contrato originario, passando de R$ 4.082,00 (quatro mil e oitenta e dois reais) para R$ 4.354,87
(quatro mil trezentos e cinquenta e quatro reais e oitenta e sete centavos), a partir de Janeiro de 2023.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente termo, correrdo a cargo da seguinte
dotacao orcamentaria e elemento de despesa:

Orgao: 09

Projeto/Atividade: 2.087

Despesa: 33903615000

Dotagao Orgamentaria: 0902.0824409212.087.33903615000.1661000013

Ficha: 4782

DATA DA ASSINATURA: 02/02/2023.

SIGNATARIOS: Marcia Cristina Fonseca Bezerra - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Pedro
Onofre Pereira e Deoclenir Vieira Cle Pereira - Locadores.

PROCESSO: 73177/2022.

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: 2° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 036/2021.

LOCATARIO: O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR - SEMAI.

LOCADORA: ISOLINA MARIA COLLODETTIVENTURIN representada pela empresa OPCAO ADMINISTRADORA
DE BENS LTDA.

OBJETO: transferéncia de responsabilidade e gestdo do Contrato, da SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICUL-
TURA - SEMAG para SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR - SEMAI, em razao da Alteragao
da Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

DATA DA ASSINATURA: 02/02/2023.

SIGNATARIOS: Elio Carlos Silva de Miranda - Secretario Municipal de Agricultura e Interior e Adriana Grillo
Carreiro Sader - Representante da Opgao Administradora de Bens Ltda.

PROCESSO: 2164/2023.
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EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: 2° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 092/2022.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS - SEMO atendendo necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E QUALIDADE
DE VIDA - SEMESP.

CONTRATADA: R.A.G. CONSTRUTORA EIRELI.

OBJETO: reajustamento dos pre¢os unitarios do contrato n° 092/2022, para contratacdo de empresa para
execucao da obra de constru¢ao de uma quadra de esporte na localidade de Salgadinho, Distrito de Var-
gem Grande de Soturno, Cachoeiro de Itapemirim/ES, com base no Paragrafo Oitavo, do Artigo 65, da Lei
8666, de 21 de junho de 1993, consolidada pela Lei n.° 10.1492/2001.

VALOR: Valor a ser empenhado a titulo de reajustamento contratual R$ 25.000,96 (Vinte e cinco mil e no-
venta e seis centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: O pagamento da importancia relativa as despesas com o presente reajusta-
mento correrd a conta da dotacdo orgamentaria a seguir especificada, a saber:

Ficha: 4789275400000011 - 19 01.2781213351.042.44905191000.275400000011

Orgéo: 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Unidade: 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Funcgdo: 27 DESPORTO E LAZER

Subfuncdo: 812 DESPORTO COMUNITARIO

Programa: 1335 NOSSO ESPORTE CACHOEIRO

Projeto/Atividade: 1.042 MODERNIZACAO, CONSTRUCAO, REFORMA DE ESPACOS ESPORTIVOS E DE LAZER
Elemento de despesa: 44905191000 OBRAS EM ANDAMENTO

Fonte de Recurso: 275400000011 OP CREDITO - BANCO DO BRASIL

DATA DA ASSINATURA: 30/01/2023.

SIGNATARIOS: Ramon Silveira - Secretario Municipal de Esporte e Lazer e Qualidade de Vida e Delandi
Pereira Macedo - Secretario Municipal de Obras.

PROCESSO: 70.635/2022.
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EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: 2° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N 120/2021.

LOCATARIO: O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR - SEMAL.

LOCADORES: AROLDO JOSE DA COSTA e s/m GLEICI MARQUES PONTES DA COSTA.

OBJETO: reajustar o valor do Contrato n° Contrato n° 120/2021, firmado em 21/12/2021, de acordo com a
aplicacdo do indice Geral de Precos - Mercado - IGP-M (FGV) e previsdo na “Clausula Sexta, Item 6.1 - do
Reajustamento” do referido contrato.

VALOR: fica acrescido em R$ 465,94 (quatrocentos e sessenta e cinco reais e noventa e quatro centavos), o
valor mensal do contrato originario, passando de R$ 5.280,00 (cinco mil, duzentos e oitenta reais) para R$
5.745,94 (cinco mil, setecentos e quarenta e cinco reais e noventa e quatro centavos), a partir de 01 janeiro
de

2023.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente termo, correrdo a cargo da seguinte
dotacao orcamentaria e elemento de despesa:

Unidade Orcamentaria: 22.01

Atividade/Projeto: 2.023

Elemento Despesa: 33903615000

Ficha/Fonte Recurso: 1856/150000009999 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFEREN-
CIAS DE IMPOSTOS.

DATA DA ASSINATURA: 02/02/2023.

SIGNATARIOS: Elio Carlos Silva de Miranda - Secretario Municipal de Agricultura e Interior, Aroldo José
da Costa e Gleci Marques Pontes da Costa - Locadores.

PROCESSO: 66051/2022.
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITA(II\O

CONTRATADA: EMANUEL JEVEAUX SPALA - ME.

OBJETO: Contratacao de servicos de Locagdo de Mini Trio Elétrico em virtude da realizagdo do Carnaval
2023, a pedido da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT.

VALOR: RS 3.000,00 (trés mil reais).

RESPALDO: Artigo 24, Il da Lei n° 8.666/93.

PROCESSO: n°5174/2023

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAQI\O

CONTRATADA: MILANEZ & MILANEZE S/A.

OBJETO: Locacio de uma area expositiva de 12m?, com montagem, 01 Anincio no Mapa de localizacdo
do evento a ser distribuido aos visitantes da feira - Medida: 50x21/5cm, 01 Banner logo no mapa do evento
com indicacédo do stand no mapa - Medida 6x3cm, 01 Vinheta de 15 segundos, sem audio, looping, em 7
totens digitais dupla face distribuidos em locais estratégicos da feira, sdo no minimo 120 inser¢des/dia
durante o horario de funcionamento da feira, para participacao da Secretaria Municipal de Urbanismo,
Mobilidade e Desenvolvimento Sustentavel - SEMURB, NA VITORIA STONE FAIR 2023, que seréa realizada no
periodo de 07 a 10 de fevereiro, no Pavilhdo de Carapina - SERRA/ES, a pedido da SECRETARIA MUNICIPAL
DE URBANISMO, MOBILIDADE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - SEMURB

VALOR: RS 30.840,00 (trinta mil, oitocentos e quarenta reais).

RESPALDO: Artigo 25, Caput da Lei n° 8.666/93.

PROCESSO: n° 2943/2023.
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACT\O

CONTRATADA: C PEREIRA-ME

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na promocao de eventos para a realizagdo de show da
Banda AUGE, no dia 18/02/2023, as 22h, com duragao prevista de 2h cada, na Praga de Fatima, durante o
evento denominado “CARNAVAL 2023”, atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTU-
RA E TURISMO - SEMCULT.

VALOR: RS 20.000,00 (vinte mil reais).

RESPALDO: Artigo 25, inciso Ill, da Lei n° 8.666/93.

PROCESSO: 1908/2023.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACT\O

CONTRATADA: GABRIEL ALBERNAZ DA SILVA-ME

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na promocao de eventos para a realizagdo de show da
BATERIA CARNAVALESCA MALICIA DO SAMBA, no dia 21/02/2023, as 21h, com duragao prevista de 2h, na
Praca de Fatima, durante o evento denominado “CARNAVAL 2023”, a pedido da SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO - SEMCULT.

VALOR: RS 12.000,00 (doze mil reais).

RESPALDO: Artigo 25, inciso Ill, da Lei n° 8.666/93.

PROCESSO: 1904/2023.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACT\O

CONTRATADA: VICTOR BATISTA SILVEIRA.

OBJETO: Contratacado do Artista VICTOR BATISTA SILVEIRA (Voz e instrumento), para Apresentacao Musical
no dia 17 de fevereiro de 2023, no CAT lItinerante - Centro de Atendimento ao Turista as 12h, com duracado
de 2h, conforme Edital 009/2022, a pedido da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT.
VALOR: RS 1.000,00 (hum mil reais).

RESPALDO: Artigo 25, inciso Ill, da Lei n° 8.666/93.

PROCESSO: 3747/2023.
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EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 024/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA MU-
NICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT.

CONTRATADA: DIAMOND CORPORATION PRODUQOES E EVENTOS EIRELI ME.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na promocao de eventos para a realizagdo de show da
Banda CADILAC DE LUXO, no dia 18/02/2023, as 18h, com duracgao prevista de 2h cada, na Praca de Fatima,
durante o evento denominado “CARNAVAL 2023,

VALOR: RS 15.000,00 (quinze mil reais).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: As despesas do presente contrato correrdo com Recursos Préprios, a saber:
Orgao: 12.01

Projeto/Atividade: 1.036

Despesa: 33903999000

Ficha/Fonte: 02228/1500000000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE M-
POSTOS.

PRAZO: Até 31/12/2023.

DATA DA ASSINATURA: 02/02/2023.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e Alex
Paulo da Costa - Titular da Contratada.

PROCESSO: 2353/2023.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N 025/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA MU-
NICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT.

CONTRATADA: MF PRODUCOES E SERVICOS LTDA-ME.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na promocao de eventos para a realizacdo de show com
a artista MICHELE FREIRE, no dia 20/02/2023, as 19h, com duracéao prevista de 2h, na Praca de Fatima, du-
rante o evento denominado “CARNAVAL 2023”,

VALOR: RS 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: As despesas do presente contrato correrdo com Recursos Préprios, a saber:
Orgao: 12.01

Projeto/Atividade: 1.036

Despesa: 33903999000

Ficha/Fonte: 02228/1500000000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE M-
POSTOS.

PRAZO: Até 31/12/2023.

DATA DA ASSINATURA: 02/02/2023.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e Mi-
chele Bestete de Miranda - Sécia da Contratada.

PROCESSO: 1906/2023.
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EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 026/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA MU-
NICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT.

CONTRATADA: GE PRODUCOES ARTISTICA LTDA - ME.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na promocao de eventos para a realizagdo de show da
artista JUMA GAMEL, para apresentacao no dia 19/02/2023, as 20h, com duracao prevista de 2h, na Praca
de Fatima, durante o evento denominado “CARNAVAL 2023".

VALOR: RS 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: As despesas do presente contrato correrdo com Recursos Préprios, a saber:
Orgao: 12.01

Projeto/Atividade: 1.036

Despesa: 33903999000

Ficha/Fonte: 02228-1500000000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IM-
POSTOS.

PRAZO: Até 31/12/2023.

DATA DA ASSINATURA: 02/02/2023.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e Ga-
briel de Oliveira Nespoli - Proprietario da Contratada.

PROCESSO: 1903/2023.
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EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 027/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA MU-
NICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT.

CONTRATADA: X ALIMENTOS LTDA-EPP.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE KIT LANCHE, por meio do
Sistema de Registro de Preco.

LOTE 05 - AMPLA CONCORRENCIA

Descrigao do Objeto Unid. Quant. Marca Valor Unit. Valor Total

Kit alimentagao (d) KIT 137 DA CASA R$ 9,50 R$ 1.301,50
composto por:
- pao doce tipo
careca;

- 2 fatias de presunto;
- 2 fatias de mussa-
rela;

- 1 refrigerante tipo
cola lata 350ml;

O kit alimentagdo
deverd estar pronto
para consumo, acon-
dicionado

Individualmente em
embalagem higiénica
apropriada, ou envol-
vido em
filme plastico pvc,
sacola plastica para
alimentos ou outro
material que
mantenha a inte-
gridade absoluta
do alimento até o
momento de sua
utilizagao.

VALOR TOTAL DO LOTE R$ 1.301,50

VALOR: RS 1.301,50 (hum mil, trezentos e um reais e cinquenta centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Os recursos necessarios ao pagamento das despesas decorrentes do objeto
deste Contrato correrdo a cargo das seguintes dotagoes orgamentarias e elementos de despesas:
Orgao/Unidade: 12.01

Projeto/Atividade: 2.124

Natureza de Despesa: 3.3.90.39.33

Ficha/Fonte: 2256/150000000000 -- RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE
IMPOSTOS.

PRAZO: Até 31/12/2023.

DATA DA ASSINATURA: 02/02/2023.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e
Joao Pedro Carreiro Sader - Sécio da Contratada.

PROCESSO: 2998/2023.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 6733 - 03 de Fevereiro de 2023

CHAMADA PARA CONFERENCIA DE DOCUMENTAGAO REFERENTE AO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 1/2021
1402 CHAMADA

A Secretaria Municipal de Administracao, no uso de suas atribuicoes, CONVOCA os candidatos classifi-
cados no Processo Seletivo Simplificado n° 1/2021 da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, para fins de comprovacado do tempo de servico, titulos e documentacao pesso-
al, conforme item 8 do citado Edital (cuja relagdo de documentos para entrega consta no Anexo | desta
convocacao), no dia e horarios estipulados neste instrumento de chamada, na sede da Secretaria Munici-

pal de Administracao, na Geréncia de Recrutamento, Selecao e Admissao, situada a Rua Brahim Anténio
Seder, n° 96, 1° andar, Centro, nesta cidade.

De acordo com o Item 1.10 do Edital o candidato que nao estiver com mascara, conforme preceitua
as autoridades sanitarias, ndo podera adentrar ao recinto de atendimento e nao sera atendido,
sendo ELIMINADO do certame.

A Secretaria Municipal de Administracao solicita a todos os candidatos que comparecam tao somen-
te no horario indicado, conforme segue:

Pos. | Inscricdo Nome Cargo Pts | Data | Horario ‘Vaga

B gy | ol S RREUEDERRSRNGS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1544| 241260 Eé};%’s* h%‘%g’l‘\gi NASEIMENEE) AUXILIAR ADMINISTRATIVO 130 |07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1545 | 242692 | MYKE JONATA DOS SANTOS BATISTA | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1546| 239909 |MATARAFERREIRA MARTINS SOARES | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorféncia
1y pwses | TESEHIASTNARENEDS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 07/022023 | 14:00 AriplaCoriorbic
1548| 240077 |PABLO CARDOSO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 130 | 07/02/2023 | 14:00 Ampla Coneorréacia
1549| 240973 | JOAQ PEDROLEMOS GALVEAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1550| 240051 | DANIEL TEIXEIRA DECOT AUXILIAR ADMINISTRATIVO 130 | 07/022023 | 14:00 AriplaCorieorbic
1551| 240559 |RENAN IGNACIO ARCHANIO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1552| 239030 |LARAANDREZADEMELLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1553| 241837 |DAYANE ABREUBESTETE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 130 |07/022023 | 14:00 Ampla Goncorréicia
1554| 239294 | AVIDES ARAUTO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1555| 248488 |DLIETE RODRIGUES VAILLANT AUXILIAR ADMINISTRATIVO 130 | 07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1556| 242184 | DANUZA NOGUEIRA PINHEIRO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1557| 246225 |ROSANE SILVA COUTO VASCOUTO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1558 | 4466 | ENRPERNESDE ALCANTARA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
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Pos. | Inscricio Nome Cargo Pts Data Hordrio Vaga

1559 | 240190 |ROZIMELIADE ARAUJO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 071022023 | 14:00 Ampla Concorréneia
1560| 243153 |MARY JANES FERREIRA DE MORAES | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 [07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréneia
1561| 241538 |VERALUCIA NUNES BOTELHO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/022023 | 14:00 Ampla Concorréneia
1562 7164 | VAUIAARARECIDAFRANCISCOBELO | \URILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1563 | 245264 ﬁgﬁg‘*ﬂmow SR AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1564| 241616 | ANDREIALGPES RUBIM AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1565| 249857 | ALEXANDRE LACERDAPROFETA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 071022023 | 14:00 Ampla Coneorréneia
1566 | 242956 X{AI}S%%EISOMO EAGANIN] AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 | 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1567| 248587 |CLEUZA VANIRAPAULO DOS SANTOS | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1568 | 242170 | SANDRA VERISSIMO ALVES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/022023 | 14:00 Ampla Concorréneia
1569 | 243984 |IVANILDE GUSSANI ROCHAESTATIOTI | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréneia
1570 249309 |FABIO CARDOSO DASILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1571| 241773 |LUIVANIA VALIATE PASSOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 071022023 | 14:00 Ampla Concorréneia
1572| 248661 | ANGELICA LOPES DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
B sy (L SRHNIRREANIRALE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréneia
1574 | 1239346 | ZIZIANE AGUIAR DOS SANTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1575| 247272 |ESTELITAREGES DE SOUZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1576| 249326 | CARLADA SILVA ROSA AZEVEDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 071022023 | 14:00 Ampla Concorréneia
1577 246342 IS\]ITE%LA CRISTINAALVES DESODZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1578 | 240114 |VANESSA COSTARAMOS SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1579 | 247697 ;éﬁii%%?m EEHLL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréneia
1530 | 244125 |RENATATFAGUNDES DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 071022023 | 14:00 Ampla Concorréneia
1581 | 249099 |MICHELE ARAUJO COSTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1532 | 242683 |LUCIANADO SANTOS BATISTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/022023 | 14:00 Ampla Concorréneia
1583 239048 |BENEDITADASILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréneia
1584 | 241526 |ZILNETE ROZI JAQUES BEDIM AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1585| 247264 |ELIZABETH PORFIRC AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 [07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréneia
1536 | 240044 |MICHELE DE SOUZABAIENSE RIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1587| 243556 |FABIOLA GASPARINO MARTINS PRATES | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1588 | 239920 |MILEYDE BATISTADA SILVASANTANA | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréneia
1589 | 248526 |JANAINAVIANALEAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/022023 | 14:00 Ampla Concorréncia

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

\/ \
2| /% | Y]
v
A\ 4

61



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 6733 - 03 de Fevereiro de 2023

Pos. | Inscricdo Nome Cargo Pts | Data | Horario Vaga

1590 | 244247 EAATTX*LI\II{AADO NASCIMENTORIBEIRO | 41771 14R ADMINISTRATIVO 13.0 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1591 | 245692 | ODIIRLEY VIEIRA FIGUEIRO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 130 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1592 | 246036 |LUCIANA TAVARES BUAS MACHADO | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13.0 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
676 | 247933 gﬁ%ﬁgﬁ%ﬁigﬁﬁmm sl AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
677 | 245300 | JOSIANE MARTIN DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
678 | 243968 |RODRIGO DE OLIVEIRA MACHADO AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
679 | 240970 | PAULADA SILVA TOSTA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
680 | 249640 | PRISCILALESSA PEREIRA DE OLIVEIRA | AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
681 | 245437 | CRISTINALOURENGO GOMES ALMEIDA | AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
682 | 248733  |JACQUELINE MACHADO ANGELO AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
683 | 241649 | ANDRE SASSOFILHO AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 | 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
684 | 244060 | ANDERSON MORAES CARDOZO AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
685 | 244300 | PATRICIACARDOSO OZORIO AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
686 | 245725 | ODIRLEIA VIEIRAFIGUEIRO AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
687 | 248106 |FLAVIA ALVES MAYFREDO AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 | 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
688 | 239196 |RODRIGO JOSE DOS SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
689 | 248775 |RAIJAIRO DAPENHA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
690 | 249876 |KARINA CASIMIRO BRUM AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
691 | 240659 |FELIPE SANTOS BARBOSA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
692 | 248974 | CARLAREGINA ESTEFANATO LIMA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
693 | 245118 |BRUNA GUIMARAES BONANDI ALVES | AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
694 | 240542 | LUCAS GASPAR FILGUEIRAS LANDI AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
695 | 240987 | TAGO GOMES GREGGIO AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 | 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
696 | 243861 |SHEILAMARQUES CASSIANO AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
697 | 248640 | TAIS ANASTACIADASILA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
698 | 243830 |LUANLAMON MACHADO AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
699 | 242166 |DEBORAFASSARELLAMOREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 | 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
700 | 243545 | FLAVIA TANURE DASILVA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
701 | 247054 | OSEIAS DE CASTRO VIEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
702 | 244935 | JULIANE SOARES RODRIGUES AGENTE ADMINISTRATIVO 180 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
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Pos. | Inscrigio Nome Cargo Pts Data | Horario Vaga

703 | 248921 | ALINE ROCHA DE FRANGA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 [07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
704 | 244042 |KEYTI SANTOS SOUZA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 [07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
705 | 247276 |IGOR FRAGAMARQUES AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 [ 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1342 | 247195 gﬁ%ﬁommmo DRELLYEIRA. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10.0 [07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1343 | 246949 | MARCO ANTONIO LIMA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10.0 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1344 | 239212 |EMILIA DA CONCEIGAOLEITE PECINI | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1345 | 249492 igi%gp‘ CRISTNAMATELSDE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1346 | 242703 | MARIA APARECIDA LEITE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1347 | 244605 | CLEIDE VIANA ALVES SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10.0 [07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1348 | 245418 %ISZ&NGELA BATERRSETes: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10.0 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1349 | 239118 | ANAPAULADA SILVA LOPES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10.0 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1350 | 239055 | SANDRA VERISSIMO ALVES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1351 | 248174 | ALEXSANDRO CARDOSO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10.0 [07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1352 | 247737 | SIRLENE MOREIRA DE OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 [07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1353 | 241695 | VANESSA BARBOSA CAMPOS BINE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1354 | 240060 | DANIELI DA CRUZ MEDEIROS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1355 | 246772 | EDVAN GREGIO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 [07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1356 | 245225 | VALDEIR DAS NEVES ALVES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10.0 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1357 | 243436 | FABIANE RIZZO DE JESUS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1358 | 242204 | LUCIANI SOARES CIPRIANO NETO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10.0 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1359 | 245765 | JUSSARAFAGUNDES DE ASSIS MATIAS | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1360 | 243594 | VALDETE DE SOUZABELONHA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 [07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1361 | 239884 | JOSIVANIACABRAL DANTAS SOARES | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10.0 07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1362 | 245266 | PATRICIA BOMFIM NASCIMENTO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 [07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1363 | 243742 ;%%I;E EGRANFONTEDOS SANTOS | AUxILIAR DE SFRVICOS GERATS 100 [07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1364 | 244962 | ALESSANDRA GAMAROQUEDASILVA | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1365 | 247436 | MARCIANE DOS SANTOS LAURINDO | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10.0 [07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1366 | 244815 | CARMENLUCIA GONCALVES VIANA | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1367 | 240155 | TATIANA SILVA SANTOS COSTA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10.0 [07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1368 | 249837 | VALERIA FERREIRA DA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 |07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
1369 | 247908 |ELISA AYRES DECOTHE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10.0 [07/02/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
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Pos. | Inscrigiio Nome Cargo Pts | Data | Hordrio Vaga

1370 245047 {A;I];II\AI:NCIOA RINDARED SN AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10.0 | 07/02/2023 [ 14:00 Ampla Concorréncia

1371 244033 LUCIANO FRANCISCO DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10.0 | 07/02/2023 [ 14:00 Ampla Concorréncia

Cachoeiro de Itapemirim,02 de fevereiro de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA

Secretaria Municipal de Administracdo

ANEXO |
1402 Chamada
Documentacgao para admissao do Processo Seletivo Simplificado Edital n° 001/2021

1- Comprovante de situacao cadastral do CPF do candidato emitido pelo site da Receita Federal
http://idg.receita.fazenda.gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-situacaoca-
dastral-no-cpf

2- Consulta impressa da Qualificacao Cadastral emitida pelo site: https://consultacadastral.inss.gov.br
3- Carteira de identidade (RG), com numero, 6rgao expedidor e data de expedi¢do ou outro documento
que contenha todos os dados do RG citados neste inciso (data de expedi¢do do RG, n° do RG e 6rgao
expedidor do RG)

4- Certidao de quitagao eleitoral: http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-
-eleitoral

5- CTPS (Carteira de trabalho e Previdéncia Social) onde conste fotografia, nimero/série, data de expe-
dicao, filiagao, local de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, mesmo que nao tenha
registro, ou CTPS DIGITAL conforme modelo novo emitido pela Secretaria do Trabalho do Ministério da
Economia

6- Extrato do PIS/PASEP emitido pelo banco: PIS - Caixa Econémica Federal ou PASEP - Banco do Brasil,
para candidatos ja inscritos nos referidos programas

7- Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, em caso de candidato brasileiro do sexo
masculino

8- Extrato CNIS (Cadastro Nacional de Informacdes Sociais) emitido pelo site do INSS https://www.inss.
gov.br/servicos-do-inss/extratode-vinculos-e-contribuicoes-a-previdencia/

9- Comprovante de inscri¢do do Processo Seletivo (emitido apés confirmagao da inscricdo e enviada por
e-mail)
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10- Comprovante de escolaridade (diploma ou histérico escolar) ou declaracédo da instituicao de ensino
11- Curso de Informatica no minimo de 40 horas para cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO

12- Curso de cuidador de criangas, idosos e/ou pessoas com deficiéncia no minimo de 40 horas para cargo
de CUIDADOR SOCIAL

13- CNH categoria D ou superior (E) para cargo de MOTORISTA

14- Curso de transporte de passageiros para cargo de MOTORISTA

15- CNH categoria C ou superior (D ou E) para cargo de OPERADOR DE MAQUINAS E VEICULOS ESPECIAIS
16- Carteira de filiacao ao conselho de classe

17- Certidao de regularidade junto ao conselho de classe

18- Declaracdo de tempo de servico na funcao pleiteada, exceto o tempo de servico prestado na Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, que sera contabilizado automaticamente

19- Titulos na funcao pleiteada

20- Certidao de antecedentes criminais, disponivel no site: http://ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xht-
ml/pesquisaantecedentes.jsf ou no site da Policia Civil do Estado onde o candidato tem naturalidade

21- Certidao negativa criminal do TJ-ES 22 instancia disponivel no site:
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm ou no site do
Tribunal de Justica do Estado onde o candidato tem naturalidade

22- Certiddo negativa criminal na justica federal: http://portal.trf2.jus.br/certidao/emissao_cert.asp

23- Certiddo de Improbidade Administrativa>Esfera: Todos - Tipo de Pessoa: Fisica: http://www.cnj.jus.br/
improbidade_adm/consultar_requerido.php

24- Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone)

25- 01 (uma) fotografia 3x4 recente

26- CPF do conjuge, se o candidato(a) for casado(a)

27- CPF dos dependentes

28- Certidao de Nascimento dos dependentes

29- Comprovante de estado civil (Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento);

30- Declaragdo de acumulo de cargo disponivel no Anexo IV do Edital (devidamente preenchida)

31- Declaragdo de relagao de dependentes disponivel no Anexo V do Edital (devidamente preenchida)

32- Declaragdo de grau de parentesco disponivel no Anexo VI do Edital (devidamente preenchida)

33- Declaracao de bens disponivel no Anexo VIl do Edital (devidamente preenchida)
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6733 - 03 de Fevereiro de 2023

AGERSA

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 001/2023

PROCESSO: 52850/2022

CONTRATANTE: Agéncia Municipal de Regulacao dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itape-
mirim-AGERSA, CNPJ n° 03.311.730/0001-00.

CONTRATADA: DELOITTE TOUCHE TOHMATSU CONSULTORES LTDA, CNPJ n° 02.189.924/0001-03.
OBJETO: Contratagao de servigos para certificagdes das informacgdes, conforme a metodologia ACERTAR,
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, produzida pela Concessionaria, para alimentacdo do Sistema
Nacional de Informacdes sobre Saneamento SNIS, no Municipio.

DATA DA ASSINATURA: 27/01/2023.

VALOR GLOBAL: RS 74.000,00 (setenta e quatro mil reais).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Identificacdo da Despesa SERVICOS DE CONSULTORIA; Dotacio Orcamentaria
n°: 3.3.90.35.00.00; Identificacdo da despesa no subelemento: ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA OU
JURIDICA; Subelemento da Despesa n°: 3.3.90.35.01.00; Fonte de Recurso: 199000005807; Projeto Ativida-
de: Fiscalizacao; Ficha: 108.

PRAZO DE VIGENCIA: 60 (sessenta) dias, com inicio ap6s a publicacdo no Diario Oficial do Municipio do
resumo do Contrato.

SIGNATARIOS: Vanderley Teodoro de Souza (Diretor Presidente da Agersa) e Edson Lopes Cedraz Filho
(Representante legal da Contratada).

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 25, caput, da Lei n° 8.666/1993.

ID CIDADES: 2022.016E0100002.01.0002

Cachoeiro de Itapemirim, 31 de janeiro de 2023.

Vanderley Teodoro de Souza
Diretor Presidente - AGERSA
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 6733 - 03 de Fevereiro de 2023

PORTARIA N° 016/2023

DESIGNAR SERVIDORES PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DE CONTRATO FIRMADO NA AGER-
SA.

O Diretor Presidente da Agéncia Municipal de Regulacao dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim-AGERSA, no uso de suas atribuicdes que lhe sao conferidas pela Lei n° 7.863/2020, RESOLVE:

LTDA, CNPJ n°
02.189.924/0001-03

ACERTAR, do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim,

CONTRATO CONTRATADA OBJETO N° PROCESSO
Contrato n® DELOITTE TOUCHE Contratacao de servigos para 52850/2022
001/2023 TOHMATSU certificagoes das informacdes,
CONSULTORES conforme a metodologia

produzida pela Concessionaria,
para alimentagdo do Sistema
Nacional de Informagoes sobre
Saneamento SNIS, no
Municipio.

Art. 1° Designar o servidor Felipe Pinto Gongalves lotado nesta Autarquia para acompanhamento e fisca-
lizagao da execucgao do servico constante no Contrato descrito abaixo:

Art. 2° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Art. 3° Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 31 de janeiro de 2023.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente - AGERSA
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6733 - 03 de Fevereiro de 2023

IPACI

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
DIVULGA EXTRATO

TERMO DE RATIFICACAO INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

ID Cidades Contratacdes: 2023.016E0800001.17.0001

Em cumprimento ao Art. 26 da lei 8666/93, o Presidente Executivo do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que nos autos do processo
76990/2022, RATIFICOU a contratagdo da Perita Médica Marileila Gomes Batista, CPF: 377.089.457-04, atra-
vés do credenciamento 001/2023, no valor de RS 350,00 (trezentos e cinquenta reais) por consulta, referen-
te a junta médica e o valor de RS 72,00 (setenta e dois reais), por pericia médica de avaliagdo de laudos de
aposentadorias por incapacidade permanente, para fins de Compensacao Previdenciaria, pelo prazo de
12 (doze) meses, por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no Art. 25, caput, da lei 8666/93.

Cachoeiro de Itapemirim, 02/02/2023

Eder Botelho da Fonseca
PRESIDENTE EXECUTIVO
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6733 - 03 de Fevereiro de 2023

PROCON

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

Espécie: 2° TERMO DE APOSTILAMENTO PARA ALTERACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA AO CONTRATO N°
83/2018. Contratante: O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, atendendo necessidades da Procuradoria-
-Geral do Municipio. Contratada: JOSE RODRIGUES DOS SANTOS, CPF n° 117.692.897-04. Objeto: LOCACAO
DE IMOVEL, LOCALIZADO A RUA BERNARDO HORTA, 204/210, MARIA ORTIZ, NESTA CIDADE, DE PROPRIEDA-
DE DE JOSE RODRIGUES DOS SANTOS, MEDINDO 260 M2, COM FACHADA DE BLINDEX. Com fundamento no
art. 65, § 8° da Lei Federal n° 8.666/93, realiza-se o presente apostilamento, cujo objetivo é a alteragdo do
disposto na Clausula Quarta - Da Dotagdo Orcamentdria, passando esta a vigorar com a nova dotagdo: As
despesas decorrentes desta contratacdo estao programadas em dotacao orcamentaria propria, prevista
no orcamento do Municipio: Procuradoria-Geral do Municipio Elemento de despesa, LOCACAO DE IMO-
VEIS, 3.3.90.36.15.100100010000 Ficha/Fonte do recurso; FICHA N° 159 PROPRIO -1001000100

Data da assinatura: 05/01/2022

Signatario: THIAGO BRINGER, Procurador-Geral do Municipio

Processo 250.490/2021
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