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Ruas serdo pavimentadas com blocos de concreto

Prefeitura lanca edital para obras de drenagem
e pavimentag¢ao em Soturno

Em mais uma iniciativa para melhorar a
infraestrutura urbana do municipio, a Prefeitura
de Cachoeiro lancou, nesta quinta-feira (26), um
edital de concorréncia publica para a realizacao
de obras em diversas ruas no distrito de Soturno.

A sessdo publica de licitacdo estd marcada para
o proximo dia 27 de fevereiro, as 13h, no Centro
Administrativo “Hélio Carlos Manhaes” (avenida
Brahim Antonio Seder, n° 96, 3° andar).

O projeto prevé a execucao dos servicos de
drenagem e pavimentacdo com blocos de
concreto em 21 ruas do distrito. O investimento
sera de, aproximadamente, R$11,9 milhdes.
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“Iremos alocar mais uma frente de servigos no
interior de Cachoeiro, para melhorar a vida dos
moradores dos nossos distritos. Com a drenagem
e pavimentacdo, damos fim a uma série de
transtornos, principalmente, nos periodos de
chuva”, destaca o prefeito Victor Coelho.

Mais investimentos em Soturno

Outras melhorias em infraestrutura estao sendo
feitas no distrito de Soturno. Na localidade
de Salgadinho, uma quadra poliesportiva foi
construida e recebe os ultimos ajustes para ser
entregue a populagdo. A obra é fruto de um
investimento de, aproximadamente, RS 360 mil.
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Em Pantanal, a gestdo municipal segue realizando

obras de drenagem para solucionar os recorrentes

alagamentos em periodos chuvosos, que causam
transtornos aos moradores da regiao.

Visitas
domiciliares de
agentes de
combate a
endemias.

Acao itinerante de
agentes de combate
a endemias pode ser
solicitada pelo 156.

Combate
ao mosquito
Aedes aegypti!

Saiba como é
feito emn Cachoeiro

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

Além disso, foi concluido recentemente o processo
de licitacdo para dar inicio a construcdo de um
Centro de Referéncia em Assisténcia Social (Cras)
no distrito, com investimento de RS 785.414,10.

4 Canais de
solicitacao

de servicos:

156 e aplicativo

Todos Juntos

Equipe de
bomba costal

As bombas costais de
inseticidas atuam em
um raio de 150m a
partir das notificacoes
de Dengue, Zika e
Chikungunya.
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Autarquia municipal fiscaliza servigos publicos de dgua e esgoto, transporte coletivo e estacionamento rotativo

Acoes da Agersa em 2022 serao tema de
audiéncia publica na segunda (30)

Na segunda-feira (30), a Agéncia Municipal de
Regulagao dos Servicos Publicos Delegados de
Cachoeiro de Itapemirim (Agersa) realizara a sua
audiéncia publica anual. Sera oportunidade para
os moradores do municipio conhecerem os resul-
tados das agOes da autarquia no ano de 2022.

A prestacao de contas tera formato virtual. Os ci-
dadados poderdo acompanhar a transmissao ao
vivo, a partir das 9h, por meio do site da agéncia
(agersa.es.gov.br).

\
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Na ocasido, serdo apresentados os resultados do
trabalho de fiscalizagdo e regulacao dos servigos
de transporte coletivo municipal, de abasteci-
mento de agua e tratamento de esgoto e de esta-
cionamento rotativo.

O publico também terd a oportunidade de conhe-
cer e saber mais sobre os investimentos feitos em
extensdes de rede de dgua na sede e nos distritos
e via projeto Tratar, que vem ampliando a rede co-
letora de esgoto do municipio.
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Concursos fardo parte da programacéo na Praga de Fatima

Ultimos dias para garantir participacio nos
concursos do carnaval de Cachoeiro

Termina no domingo (29) o prazo de inscrigdo para
os concursos de Rei Momo, Rainha e Fantasias
do Carnaval 2023 de Cachoeiro, organizado
pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
(Semcult).

No concurso de Fantasias Carnavalescas, a
disputa sera nas categorias Luxo e Originalidade.
Os prémios somam RS 17.750. J& quem quiser
concorrer ao prémio individual de RS 2 mil para
Rei e Rainha vai ter de mostrar simpatia, samba
no pé e boa comunicacao verbal.

Marchinhas

Os interessados em participar do 7° Concurso de
Marchinhas Carnavalescas - Prémio Raul Sampaio
Cocco terdo uma prazo maior parainscricdo: até 5
de fevereiro. Serao premiados os autores das trés
melhores composi¢des, que devem ser inéditas.
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Os prémios somam RS 9 mil. Também havera
votacao popular pelo YouTube da Semcult, e o
autor da cancao mais votada recebera troféu.

Todas as informagdes com as regras e critérios
para participagdo nos concursos podem ser
consultadas nos seus respectivos editais, que
estdo disponiveis no site www.cachoeiro.es.gov.
br/editais.

Programacao

A Semcult estd preparando a programacao do
Carnaval 2023. Todo o evento sera realizado
na Praca de Fatima, Centro, de 18 a 21 de
fevereiro. Além dos concursos, havera matinés,
apresentacdes musicais, desfiles de blocos e
outras atividades culturais gratuitas para diversao
das familias cachoeirenses.
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Profissionais assistiram a uma palestra proferida por psicéloga

Servidores da Semus participam de encontro

sobre saude mental

Nesta quinta-feira (26), a Secretaria Municipal de
Saude (Semus) de Cachoeiro realizou o 1° Encon-
tro de Saude Mental direcionado aos seus servido-
res. Alusivo a campanha Janeiro Branco, o evento
ocorreu no auditério da escola municipal Zilma
Coelho Pinto, no bairro Ferroviarios, e contou
com a participacao de cerca de 40 profissionais.

Eles puderam refletir sobre o tema a partir da pa-
lestra “Saude mental e bem-estar no ambiente de
trabalho”, realizada pela psicéloga Adriana Maste-
la, coordenadora do curso de Psicologia do Cen-
tro Universitario Sdo Camilo.

O objetivo da acgao foi orientar os profissionais,
que tanto se dedicam a cuidar dos outros, a ze-
larem por suas proprias condi¢cdes emocionais e
prevenirem os transtornos psiquicos.
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“A area da saude tem rotinas de trabalho que, na-
turalmente, exigem um comprometimento men-
tal muito forte. Por isso, fortalecer e incentivar
acoes de cuidados e prevencdo com o emocional
dos nossos colaboradores é de extrema importan-
cia”, explica o secretario de Saude de Cachoeiro,
Alex Wingler.

Programacao
Promovida pela Semus, a programagao do Janei-
ro Branco em Cachoeiro segue com atividades nas
Unidades Basicas de Saude (UBS) e em outros lo-
cais da cidade.

Na proxima segunda (30), as 9h, serd realizada a
Caminhada Janeiro Branco, com saida do Caps ad
em direcdo ao bairro Nova Brasilia. Os participan-
tes vao levar faixas e cartazes, para chamar aten-
¢ao da populagao para o tema.
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Confira outras acoes da programacgao UBS Village da Luz
Terca-feira (31) - 9h

UBS Novo Parque Palestra: Janeiro Branco

Sexta-feira (27) - 8h

Palestra: Saude mental Centro de Atencao Psicossocial - alcool e drogas
(Caps ad)

UBS Corrego dos Monos Sexta-feira (13) - 9h

Sexta-feira (27) - 8h Palestra: Janeiro Branco e a importancia de cui-

Atendimentos médicos e de enfermagem para pa- dar da saude mental

cientes com transtorno mental

UBS Sao Vicente
Segunda-feira (30) - 8h
Sala de espera: Aimportancia da saide mental

EM BREVE, PROGRAMAGA© COMPLETA
NO-PORTAL WWW.CACHOEIRO.ES.GOV.BR -, - CACHOEIRD
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESULTADO DE LICITACAO
A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim/ES, por intermédio da CPL, torna publico, nos termos
da lei, o resultado da Concorréncia Publica n° 003/2022, cujo objeto é a contratacdo de empresa de enge-
nharia para execucdo dos servicos de manutencdo, conservacao e implantacdo de areas verdes inseridas

no municipio de Cachoeiro de Itapemirim (ES).

EMPRESA HABILITADA: CORPUS SANEAMENTO E OBRAS LTDA;
EMPRESA INABILITADA: START CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA.

Na forma disposta no artigo 109, inciso I, “a”, da Lei 8.666/93, fica aberto o prazo de 05 dias Uteis, a partir
desta publicacao, para interposicao de recursos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 26/01/2023.

Erick Moreira de Aguiar
Presidente da CPL

RESULTADO DE LICITACAO
A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim/ES, por intermédio da CPL, torna publico, nos termos
da lei, o resultado da Tomada de Precos n° 011/2022, cujo objeto é a Contratacdo de Empresa Especializa-
da para Construcao e Reforma de Escadarias no Bairro Paraiso, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

EMPRESA CLASSIFICADA: ART DECO CONSTRUTORA & INCORPORADORA LTDA.

Ato continuo, declara-se a empresa VENCEDORA, no valor global de R$ 363.800,35 (trezentos e sessenta e
trés mil, oitocentos reais e trinta e cinco centavos).

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 26/01/2023.

Erick Moreira de Aguiar
Presidente da CPL
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6728 - 27 de Janeiro de 2023

EXTRATO DE CONVENIO

ESPECIE: Convénio de Cessdo n° 003/2023.

CONVENENTES: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM e o MUNICiPIO DE MUNIZ FREIRE.

OBJETO: Cessdo da servidora, DAIANE PALACIOS OLIVEIRA, titular do cargo de Professor PEB A, Especiali-
zacao, Nivel I, Referéncia B, matricula n° 045184-06, para exercer a funcao Comissionada de Coordenadora
Escolar, no Municipio de Muniz Freire.

VIGENCIA: Até 31/12/2024.

DATA DA ASSINATURA: 26/01/2023.

SIGNATARIOS: Victor da Silva Coelho - Prefeito Municipal, Gesi Anténio da Silva Junior - Prefeito Municipal
de Muniz Freire e Daiane Palacios Oliveira - Servidora.

PROCESSO: 64129/2022.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 019/2023.

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA MU-
NICIPAL DE EDUCACAO - SEME.

CONTRATADA: VIACAO REAL ITA LIMITADA.

OBJETO: aquisicao de vale-transporte municipal e intermunicipal para atender aos servidores municipais
lotados na Secretaria Municipal de Educagao - SEME, que residem longe do local de trabalho.

VALOR: R$ 1.086.269,76 (um milhado, oitenta e seis mil, duzentos e sessenta e nove reais e setenta e seis
centavos).

DOTAGCAO ORGAMENTARIA: As despesas do presente contrato correrdo com Recursos do MDE Creche,
MDE Pre Escola e MDE, a conta das dotagdes orcamentarias:

Orgao/Unidade: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Projeto Atividade: 2.167

Elemento de Despesa: 33903972000

Ficha/Fonte de Recurso: 0003343/150000250005 - MDE CRECHE

Projeto Atividade: 2.167

Elemento de Despesa: 33903972000

Ficha/Fonte de Recurso: 0003344/150000250006 - MDE PRE ESCOLA

Projeto Atividade: 2.162

Elemento de Despesa: 33903972000

Ficha/Fonte de Recurso: 0003594/150000250001 - MDE

Projeto Atividade: 2.175

Elemento de Despesa: 33903972000

Ficha/Fonte de Recurso: 0003707/150000250001 - MDE

PRAZO: Até 31/12/2023.

DATA DA ASSINATURA: 26/01/2023.

SIGNATARIOS: Cristiane Fassarella Simonato Sartério — Secretaria Municipal de Educacdo em Exercicio,
Wolmar Mucelini, Nivaldo Mucelini e Sirval Mucelini - Sécios da Contratada.

PROCESSO: 62978/2022.
v v
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6728 - 27 de Janeiro de 2023

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 020/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO - PGM - COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON.
CONTRATADA: MG DE OLIVEIRA MILHORATO.

OBJETO: AQUISICAO DE AGUA MINERAL EM GARRAFOES DE POLIETILENO, COM CAPACIDADE PARA 20 LI-
TROS (SEM VASILHAME

LOTE1
EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descricao do Objeto Unid. Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
AGUA MINERAL - 20L GL 300 PARAJU RS 8,46 R$ 2.538,00
(SEM VASILHAME)
Agua mineral,

natural, sem gas,
acondicionada em
garrafao de
polipropileno, com
capacidade para 20
(vinte) litros; sem
vasilhame,
embalagem com
protetor superior e
lacre de seguranca
personalizado
pelo fabricante, sem
avarias, prazo de
validade igual ou
superiora 01
ano. O produto
devera ter registro no
Ministério da Salde e
atender as
normas vigentes.

VALOR TOTAL DO LOTE R$ 2.538,00

VALOR: RS 2.538,00 (dois mil, quinhentos e trinta e oito reais).

DOTAGCAO ORGAMENTARIA: As despesas para execucdo do objeto do Registro de Precos ora licitado cor-
rerdo a conta das respectivas dotacdes orcamentarias dos 6rgaos que da Ata se utilizarem e estao espe-
cificadas no Termo de Referéncia e estardao também no tempo da ordem de emissdo da Autorizacdo de
Fornecimento ou Contrato.

Orgao/Unidade: 02.04

Projeto/Atividade: 2.007

Natureza de Despesa:33903007000

Ficha/Fonte: 176/1759000000.

PRAZO: Até 31/12/2023.

DATA DA ASSINATURA: 26/01/2023.

SIGNATARIOS: Thiago Bringer - Procurador Geral do Municipio e Maristela Gomes de

Oliveira Milhorato - Proprietaria da Contratada.

PROCESSO: 64998/2022.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6728 - 27 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 139/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENGCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019
e 31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 79364/2022, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenca concedido ao servidor WELLINGTON LIMA LOPES, Auxiliar de
Servicos a Unidade de Saude, lotado na SEMUS, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, a partir de 31 de
dezembro de 2022, de acordo com laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Traba-
lho (Grupo Innovar), constantes nos autos do processo n° 79364/2022, nos termos do

artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n®29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 16 de dezem-
bro de 2022, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de
30 de abril de 2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6728 - 27 de Janeiro de 2023

PORTARIA N°© 154/2023

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO DE CONTRATO FIRMA-
DO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS de Cachoeiro de Itapemi-
rim, no uso de suas atribuicdes delegadas através do Decreto n° 32.516/2022, resolve:

Art. 1° Designar a servidora LEIDYANE FERREIRA MARQUEZINI, lotada na SEMCIT, para acompanhamento
e fiscalizacdo da execucdo do servico constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
N° 076/2022 LIDER ASSISTENCIA Contratagdo de empresa especia- 19155/2022
12/04/2022 TECNICAEM AR lizada em
CONDICIONADO prestacao de servicos de manu-
LTDA - ME tencdo preventiva
e corretiva de ares-condicionados
dos tipos
cassete, SPLIT, ACJ, cortina de ar,
incluindo os
1° Termo de materiais e equipamentos neces-
Apostilamento sarios as
ao Contrato manutengdes e pegas novas e
n°076/2022 genuinas, e
23/01/2023 servicos de instalacdo, reinsta-
lagdo e
desinstalagdo destes aparelhos,
para atender as
demandas da Prefeitura Munici-
pal de Cachoeiro
de Itapemirim - ES

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execucdo, rela-
tando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuicoes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos relatérios.
Il - Propor a celebracdo de aditivos ou rescisao, quando necessario.

Il - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, cuidando para que o
valor do contrato ndo seja ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos prévios com a contratada, as irregulari-
dades cometidas passiveis de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberacdo da garantia contratual
em favor da contratada.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6728 - 27 de Janeiro de 2023

VII - Manter, sob sua guarda, cdpia dos processos de contratagao.
VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabele-
cido no instrumento contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em desacordo com o contrato.
XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar cdpia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo
de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitacdo, sem prejuizo de outros documentos que
entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de janeiro de 2023.

LUANA CRISTINA DA SILVA FONSECA
Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Direitos Humanos
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PORTARIA N° 159/2023

DISPOE SOBRE O CALENDARIO ESCOLAR DE 2023 PARA AS ESCOLAS DE EDUCAGAO BASICA DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicoes delegadas através do Decreto n° 31.466/2022, tendo em vista o que consta no processo
n° 3097/2023, resolve:

CONSIDERANDO a importancia do calendario escolar, como elemento disciplinador das a¢des programa-
das para o desenvolvimento do processo educacional, ao longo do ano letivo;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12, inciso Ill; artigo 13, inciso V; artigo 24, inciso |, artigo 31, inciso Il e
artigo 34, todos da Lei Federal 9.394/1996 e suas alteracdes, que fazem referéncia ao cumprimento de dias
letivos e carga horaria minima anual;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n° 04/2013, publicada no DO de 23/12/2013 que aprova o Regi-
mento Comum das Unidades de Ensino de Cachoeiro de Itapemirim e a Resolugao n° 01/2014, publicada
no DO. de 07/07/2014, que contém republicacdo do referido Regimento com alteragdes no texto;

CONSIDERANDO o Decreto n° 28.957 de 25 de outubro de 2019, publicado no DO de 04 de novembro de
2020, que regulamenta o uso do registro eletrénico de ponto para cumprimento da jornada de trabalho
dos servidores e empregados publicos do municipio de Cachoeiro de Itapemirim;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2°, incisos | e V; artigo 3, inciso Il, artigo 4 e artigo 26, todos da Lei
Municipal n° 7793/2019, que fazem referéncia a jornada escolar integral, frequéncia, avaliacao, recupera-
¢do de estudos e promogdo, em conformidade com o disposto no Regime Comum as Unidades de Ensino
da Rede Municipal;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2°, incisos | e V; artigo 3, inciso Il, artigo 4 e artigo 26, todos da Lei
Municipal n° 7793/2019, que fazem referéncia a jornada escolar integral, frequéncia, avaliacao, recupera-
¢do de estudos e promogdo, em conformidade com o disposto no Regime Comum as Unidades de Ensino
da Rede Municipal; RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o Calendario Escolar das principais atividades letivas para o ano de 2023, a ser obser-
vado pelas unidades de ensino vinculadas a rede municipal de educagdo, na forma do Anexo | da presente
Portaria.

Art. 2° As Unidades de Ensino da rede municipal deverdo garantir, na implementac¢do de sua proposta
pedagdgica e curricular, o minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar e a carga horaria
anual de, no minimo, 800 (oitocentas) horas e 1300 (mil e trezentas) para as escolas de Educagdo em Tem-
po Integral/Fundamental, realizadas sob orientacdo e acompanhamento dos professores, sendo também
obrigatério o controle de frequéncia dos alunos.
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Art. 3° O ano letivo nas escolas municipais de Cachoeiro de Itapemirim tera inicio no dia 6 de fevereiro
de 2023 para as unidades de ensino regular e 7 de fevereiro para as unidades de ensino fundamental em
tempo integral.

Art. 4° Planejamento por Area do Conhecimento e dias de estudos ficam assim definidos:

a) EDUCA(;AO INFANTIL

22 feira - Professores do Maternal Il e Il
32 feira - Professores do Maternal IV
4afeira - Professores do Pré |

52 feira - Professores do Pré

b) ENSINO FUNDAMENTAL |

22 feira - Professores do 1° Ano.
3afeira - Professores do 2° Ano.
4a feira - Professores do 3° Ano.
52 feira - Professores do 4° Ano.
62 feira - Professores do 5° Ano.

¢) ENSINO FUNDAMENTAL II

| - terca-feira: Area de Ciéncias Humanas (Historia e Geografia) e Area de Ensino Religioso (Ensino Religio-
S0)

Il - quarta-feira: Area de Matematica (Matematica) e Area de Ciéncias da Natureza (Ciéncias)

Il - quinta-feira: Area de Linguagens (Lingua Portuguesa, Arte, Educacéo Fisica e Lingua Inglesa).

Paragrafo Unico. As unidades de ensino deverao atentar a elaboracado dos horarios de aula visando a ga-
rantia do cumprimento do caput deste artigo.

Art. 5° Fica estabelecido o horario de aula nas unidades de ensino a saber:

a) Turno matutino: das 7h as 11h30min.
b) Turno Vespertino: das 13h as 17h30min.
¢) Turno Integral/Fundamental: 7Th30min as 16h30min.

Paragrafo nico. O horario do servidor devera seguir o disposto no Decreto n° 28.957/2019, sendo utiliza-
do nesses momentos para estudos, planejamentos coletivos a ser orientado pelo pedagdgico, bem como o
preenchimento do Sistema Educacional.

Art. 6° A recuperacao de estudos, como direito do aluno, dar-se-a de forma permanente e concomitante

ao processo de ensino e aprendizagem, devendo ocorrer, com os devidos registros nos diarios de classe,
nos seguintes momentos:
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a) Recuperagdo paralela: ofertada, obrigatoriamente, ao longo dos trimestres letivos, devendo ser realiza-
da com a participacao de todos os alunos.

b) Nova oportunidade de avaliagdo ao final do trimestre, conforme garantido no Anexo | desta portaria:
sera oferecida aos alunos que nao alcancarem o minimo de 60% de aproveitamento, sem limite de com-
ponentes curriculares.

¢) Recuperagao final: constara no calendario escolar, sendo oferecida apenas para os alunos que nédo ob-
tiverem o minimo de 60% (sessenta por cento), durante o ano letivo, sem limite de componentes curricu-
lares.

Paragrafo Unico. A recuperacéo paralela e a oferta de nova oportunidade de avaliacao ao final do trimes-
tre serdo realizadas com a participacao de todos os alunos em aula, para a garantia do minimo de 200 dias
letivos e a carga horaria anual de, no minimo, 800 horas e 1300 para as escolas de Educacdao em Tempo
Integral/fundamental.

Art. 7° O calendario escolar devera ser encaminhado em duas vias a SEME/SEB/Geréncia de Auditoria e
Documentacao Escolar, personalizado contendo:

| - a identificacdo da escola (nome da escola e do mantenedor);

Il - o endereco completo;

Il - o carimbo da Unidade de Ensino;

IV - a assinatura/carimbo do gestor escolar.

Paragrafo Gnico. Na apresentacao do Calendario Escolar 2023, junto a SEME, devera ser anexada a ata de
reunidao devidamente assinada, comprovando a apresentacao desta Portaria e do Calendario aos servido-
res da unidade de ensino e integrantes do Conselho Comunitario Escolar.

Art. 8° O calendario escolar ndo podera sofrer alteracdes por decisdo das unidades de ensino.

Paragrafo tnico. Verificada a ocorréncia de situagdes excepcionais ndo previstas nesta Portaria ou neces-
sidade de adocdo de medida a bem do ensino, a SEME/SEB/GADE devera ser informada para as providén-
cias cabiveis.

Art. 9° Compete ao gestor da unidade de ensino:

| - dar ciéncia expressa do contido nesta Portaria a todos os membros da equipe escolar;

Il - assegurar a participacao do Conselho de Escola no acompanhamento e cumprimento do ano letivo de
2023;

Ill - entregar o Calendario Escolar até o dia 15 de margo de 2023, na SEME/SEB/Geréncia de Auditoria e
Documentacao Escolar;

IV - assegurar o cumprimento do Calendario Escolar na forma aprovada pelo 6rgao competente.
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Art. 10 O ndo atendimento aos termos desta Portaria implicara caracterizacao de infracado disciplinar.

Art. 11 Os casos omissos ou excepcionais serdo resolvidos pela SEME/SEB/Geréncia de Auditoria e Docu-
mentacao Escolar, ouvida a Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 12 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢des em contrario, em
especial a Portaria n° 154/2022 e n° 119/2023.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de janeiro de 2023.
CRISTIANE FASSARELLA SIMONATO SARTORIO

Secretaria Municipal de Educa¢ao em exercicio
Decreto n° 32.508/2022
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WWW. CACHOEIRO . ES.GOV.BR SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDucAcAo

ANEXO | - PORTARIA N° 159/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ARIO ESCOLAR ENSINO REGULAR

ATOS AUTORIZATIVOS

ESCOLA:

XXX Publicagio: XH00000CK Publicagao:

XXX
Curso, Et

Publicagao: XXXX0XC Publi

MESES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 [ |2 [ B[ e | s |16 | 17

18 19 20 21 22 23 24
1] e ]~ [ ]] [ ] =] EEREIEIEE [~ :

2 FEVEREIRO s D < . . . s D . . . . . s D s D . V0 N 1
3 MARCO s D s D s D s D 2
4 ABRIL s D PE s D s D s D s D | m 16
5 MAIO . . . . s D . . . s D . . . i s D . . . s D . . 2
. s | w s [ s | s | - w [ w | W
7 JuLHO s D . . s D . . . s p | Rre | re [ Re [ Re [ Re s D . . . s D ) 16
o  acosto N I S ] s o[ ] ] s | o s P J »
9 SETEMBRO s s D 3 s D s D s ) s m 1
1 NOVEMBRO PE s D s D s D s D i 19
12 DEZEMBRO s D s D s D Re | Re | Re | Re | RE | RE | R | RE | RE | RE 10

TOTALDE DIAS LETIVOS. 200

‘Observagsos: VIDE VERSO DO CALENDARIO
LEGENDAS.
Dia leivo O ioco [ tomada de Plancjamento Pedagsgico/Formado dos Profssionais do Magistério

1 Dia Letivo do Trimestre RS oo e Classe

Sibado LU Recuperasio Final

Autenticar documento em hoeiro.es.go i ICP
com o identificador 100, Documento assinado digitalmente conforme MP sil
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP - Brasil. %
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SEME - CALENDARIO ESCOLAR ENSINO REGULAR 2023 (Verso)

ESCOLA:

FUNDAMENTAGAO LEGAL

LEI FEDERAL N° ©.394/96 , (Inserir a portaria anual de calendrio 2023)

HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA ESCOLA| AGENDA EDUCACIONAL : A FERIADOS
08/03 - Dia Internacional da Mulher.
Matutino: _____a Recreio: 0 Acolhimento dos estudantes, o Dia da fg;gi - g!’ g‘ €°"s°!§““.“f"‘d°. contra o Bullying. 01/01 - Confraternizagao Universal.
- Familia na Escola e o Plantdo Pedagogico 22004 ’D':s ;b”z‘:rft'o’z“ar"as'fe"a' 20/02 e 21/02 - Camnaval.
terdo seus dias estabelecidos e divulgados - . 2 22/02 - Cinzas.
Vespertino: _____a Recreio: por diretrizes proprias pela Subsecretaria de 13/05 - Dia Estadual da Promogao de Igualdade Racial (Lei 07/04 - Paixdo de Cristo.
Educagdo Bésica e Profissional - SEEB. Estodusl N° 11.21212020) 1704 - Nossa Senhora da Penh
lucagdo Basica e Profissional - 23/05 - Colonizagao do Solo Espiritossantense. e n"’:::m:: Craldaiie
g o 24/05 - Dia Nacional da Familia na Escola. - b
Notumo: 1@ Recrelo: Paralela:  margo a 05 5 09106 - Seman o Moto Ambiont. 01/05 - Dia do Trabalho.
. dezembro. 19 2 23/06 - Semana para a Sensibilizagéo e para a Defesa da 08/06 - Corpus Christl.
TRIMESTRE PERIODO DIAS LETIVOS Educagéo Inclusiva de Alunos com Necessidades Educacionais 29/06 - Festa de Cachoeiro.
Recuperagéo Trimestral: Especials. 07/09 - Independéncia do Brasil.
1 06/02 2 1810512023 66 1° rimestre: 22/05 a 26/05/2023 1108 - Dia do Estudante. 12/10 - Dia de Nossa Senhora Aparecida.
2> 19105 a 31/08/2023 66 2° trimestre: 04/09 a 12/09/2023 18 a 22/09 - Semana Estadual de Combate o Exterminio de 15/10 - Dia do Professor.
3 01/09 a 14/12/2023 68 Jovens (Lei Estadual N° 11.212/2020). 02/11 - Dia e Finados.
TOTAL 200 Setembro - Més da Educagdo Especial na Perspectiva 15/11 - Proclamagzo da Republica.
Inclusiva. 25/12 - Natal.
18 a 22/10 - Semana Estadual do Livro e de Incentivo a Leitura
(Lei Estadual N° 11.212/2020). DATAS COMEMORATIVAS DE INTERESSE PUBLICO

Conselho de Classe 1° Trimest
Conselho de Classe 2° Trimestre
Conselho de Classe 3° Trimestre: 15/12

CONSELHO DE CLASSE FINAL e DRF: 21 e /12/2023

JPP/FPM 1° Trimestre: 01 a 03/02/2023

09 a 13/10 - Semana Estadual de Seguranga nas Escolas (Lei
n° 11.074/2019).

20/11 - Dia Nacional da Consciéncia Negra (Lei N°
10.639/2003).

20 a 24/11 - Semana Estadual da Consciéncia Negra (Lei N°
11.212/2020).

11.2 15/12 - Semana Estadual dos Direitos Humanos (Lei N°

20/05 - Dia do Pedagogo (Lei Federal n° 13.083,
de 08 de janeiro de 2015)

10/08 - Dia Estadual de Funcionario de Escola
(Lei Estadual N° 11.212/2020)

12/11 - Dia do Diretor Escolar.

5.255/1996).

OBSERVAGOES:

Autenticar documento em

hoeiro.es.go

com o identificador 100, Documento assinado digitalmente conforme MP
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP - Brasil.
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ANEXO 11 - PORTARIA Ne 159/2023

SEME - CALEN

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
'SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RIO ESCOLAR TEMPO INTEGRAL

Escola Enderego Completo: ATOS AUTORIZATIVOS
iagi or XXPXKIXKX.
Telfone:
Emai:
MESES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 [0 | 1| 2 | 13| 18|15 |16 |17 |18 |19 |22 23 |28 [ 25 [ 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | :
1 JANEIRO. 0
2 FEVEREIRO s o L - . . s D s D s o | 13
3 MARGO. . . . s o . . . . s o s o s o 2
4 ABRIL s o o s o s o o s o | u 16
5 Mo s o s o - s o s o 2
s . s [ , v s | o s | s | - v || w
7 o s o i . s o . : . . . s o | e | e | R | ome | R o s o 16
8 AGOsTO. . . . s o . . . . s o s o s o 3
) SETEMBRO. . s o . . o s o . . . . . s o s o s | 1
it NoVemsRo . o s o . . . . s o s o s o 1 1
12 DEZEMBRO : s o : . : s o . . . . s o me | o [ ome | ome | ome | ome | ome | ome | ome u
ToraL DE DIAs LETOS 20
Observagoes: VIDE VERSO DO CALENDARIO
LeGENDAs
oia etivo e aco
19 Dia Letivo do Trimestre L <ol de classe
sibaco L recuperacio Final
5] Autenticar documento em he £5.gov. I CP
com o identificador 100, D t d conforme MP B
n° 2.200-2/2001, ue institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil. by

Y,
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SEME - CALENDARIO ESCOLAR TEMPO INTEGRAL 2023 (Verso)

\ v
\\ ] W& " ESCOLA:
A\ # <

/4

FUNDAMENTACAO LEGAL

LEI FEDERAL N©9.394/96,, (Inseri a portaria anual de calendrio 2023)

HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA ESCOLA
Matutino : Recreio:
Vespertino: a Recreio:
Noturno: a Recreio:
TRIMESTRE PERIODO DIAS
LETIVOS
12 07/02 a 18/05/2023 65
2 19/05 a 31/08/2023 66
30 01/09 a 15/12/2023 69
TOTAL 200

AGENDA EDUCACIONAL

0 Acolhimento dos estudantes, o Dia da
Familia na Escola e o Plantdo Pedagégico
terdo seus dias estabelecidos e divulgados
por diretrizes préprias pela Subsecretaria de
Educagdo Basica e Profissional - SEEB.

Recuperagio Paralela: margo a dezembro.

Recuperagio Trimestral:
12 trimestre: 22/05 a 26/05/2023
29 trimestre: 04/09 a 12/09/2023

Conselho de Classe 12 Trimestre: 18/05
Conselho de Classe 22 Trimest
Conselho de Classe 3¢ Trimestre: 15/12

CONSELHO DE CLASSE FINAL e DRF: 21 e /12/2023

JPP/FPM 12 Trimestre: 01 a 03/02/2023

DATAS COMEMORATIVAS COM INTERFACE PEDAGOGICA
08/03 - Dia Internacional da Mulher.

20/03 - Dia da Conscientizago contra o Bullying.
19/04 - Dia da Consciéncia Indigena

22/04 - Descobrimento do Br:
13/05 - Dia Estadual da Promogdo de Igualdade Racial (Lei
Estadual N° 11.212/2020)

23/05 - Colonizagdo do Solo Espiritossantense.

24/05 - Dia Nacional da Familia na Escola.

053 09/06 - Semana do Meio Ambiente.

193 23/06 - Semana para a Sensibilizacéo e para a Defesa da
Educacdo Inclusiva de Alunos com Necessidades Educacionais
Especiais.

11/08 - Dia do Estudante.

18 2 22/09 - Semana Estadual de Combate ao Exterminio de
Jovens (Lei Estadual N© 11.212/2020).

Setembro - Més da Educagdo Especial na Perspectiva Inclusiva.
18 2 22/10 - Semana Estadual do Livro e de Incentivo 3 Leitura
(Lei Estadual N° 11.212/2020).

093 13/10 - Semana Estadual de Seguranga nas Escolas (Lei n®
11.074/2019).

20/11 - Dia Nacional da Consciéncia Negra (Lei N° 10.639/2003).
203 24/11 - Semana Estadual da Consciéncia Negra (Lei N2
11.212/2020).

112 15/12 - Semana Estadual dos Direitos Humanos (Lei N
5.255/1996).

FERIADOS.

01/01 - Confraternizagio Universal.
20/02 e 21/02 - Carnaval.

22/02 - Cinzas.

07/04 - Paix3o de Cristo.

17/04 - Nossa Senhora da Penha.
21/04 - Tiradentes.

01/05 - Dia do Trabalho.

08/06 - Corpus Christi.

29/06 - Festa de Cachoeiro.

07/09 - Independéncia do Brasil.
12/10 - Dia de Nossa Senhora Aparecida.
15/10 - Dia do Professor.

02/11 - Dia de Finados.

15/11 - Proclamagéo da Repiiblica.
25/12 - Natal.

DATAS COMEMORATIVAS DE INTERESSE PUBLICO
20/05 - Dia do Pedagogo (Lei Federal n® 13.083,
de 08 de janeiro de 2015)

10/08 - Dia Estadual de Funciondrio de Escola (Lei
Estadual N2 11.212/2020)

12/11 - Dia do Diretor Escolar.

OBSERVAGOES:

Autenticar documento em hoeiro.es.gov. ic ICP
com o identificador 100, D t o conforme MP B
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP - Brasil. s
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

ATA N° 23 DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DA COMISSAO INTERNA DE
SELECAO DE PROJETOS DESIGNADA PELO DECRETO N° 31.869/2022

A Comissao Interna de Selecao de Projetos - CISPAE, nomeada pelo Decreto N.° 31.869/2022 composta
por servidores da SEMCULT, SEMESP, SEMMAT, CGM e SEMDES, publicada no Diario Oficial do Municipio N.°
6.571, paginas 7 e 8, de 14 junho de 2022, em epigrafe se reuniu em 24 de janeiro de 2023, de forma online,
com os respectivos membros ADRIANA GONCALVES PINHEIRO, MARIA ISABEL BREMIDE SOARES, GUSTAVO
PEREIRA ALBERNAZ, NEUMA CARINA DE SOUZA NASCIMENTO SOARES, JOMAR DE OLIVEIRA PINTO JUNIOR,
LUDMILA MACHADO LIMA e GEOVANE VICENTE JUNIOR. Na auséncia justificada do Mario e do José Car-
los, por motivo de férias, Isabel iniciou a reunido dando as boas vindas e informando as pautas: analise
de processos referentes ao edital 09/2022 - CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE ARTISTA
CACHOEIRENSES - BIENIO 2023/2024, conforme clausula 3 - Da Documentacdo Necessaria, que permite
a habilitacdo ou ndo dos artistas no presente credenciamento. A comissao analisou os inscritos no edital
supracitado e apo6s analise da inscricdo segue-se assim descrito: PROPOSTAS CREDENCIADAS: JAIRO RO-
SARIO DA SILVA (Trabalhos artisticos - artes plasticas e artesanato) - Processo N° 3421/2023 e VICTOR BA-
TISTA SILVEIRA (Musica - Voz e instrumento) - Processo N° 3747/2023. Esta Comissdo ainda sugeriu a publi-
cacao de errata para o edital 09/2022 com a seguinte redagao “Serao aceitas apenas inscrigdes com copias
dos documentos de CPF e RG, ndo serdo aceitas copias de CHN ou qualquer outro tipo de identidade”. Essa
sugestao se da devido possiveis problemas no momento do pagamento aos credenciados evitando qual-
quer tipo de transtorno futuro. Nada mais havendo, eu, Maria Isabel Bremide Soares, Gerente de Turismo
da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, de Cachoeiro de Itapemirim, lavro a presente Ata e que vai
assinada por mim, e por todos os membros que participaram desta reuniao. Cachoeiro de Itapemirim, 24
de janeiro de 2023.

ADRIANA GONCALVES PINHEIRO - SEMCULT

GUSTAVO PEREIRA ALBERNAZ - SEMESP

JOMAR DE OLIVEIRA PINTO JUNIOR - SEMESP

MARIA ISABEL BREMIDE SOARES - SEMCULT

LUDMILA MACHADO LIMA - SEMMAT

NEUMA CARINA DE SOUZA NASCIMENTO SOARES - SEMCULT

GEOVANE VICENTE JUNIOR - CGM
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COMUNICADO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DE EDITAL
EDITAL 011/2022 - 7° CONCURSO DE MARCHINHA CARNAVALESCAS 2023
PREMIO “RAUL SAMPAIO COCO”

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo -
SEMCULT, no uso de suas atribuicdes vem informar que, sera reaberto o prazo para inscricdo do EDITAL
011/2022 - 7° CONCURSO DE MARCHINHA CARNAVALESCAS 2023 PREMIO “RAUL SAMPAIO COCO”, excepcio-
nalmente, no periodo de 00h01min de 17/01/2023 as 23h59min de 05/02/2023.

O presente edital visa inscri¢des para participacao no Concurso de Marchinhas Carnavalescas 2023, visan-
do a formacédo, a promocao e valorizacdo do carnaval no Municipio, na modalidade concurso, com funda-
mento na Lei n° 8.666/93, art.22, inciso IV.

Asinscri¢des serdo gratuitas e realizadas mediante preenchimento de formulario encontrado no site www.
cachoeiro.es.gov.br, onde a realizacdo do evento serd a partir das 19h30min do dia 18 de fevereiro de 2022,
na Praca de Fatima, Av Beira Rio, no Centro do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES.

A ficha de inscricao devera vir acompanhada do CD e letra da mUsica impressa, via correios com aviso de
Recebimento - AR, enderecada a Sede da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo A/C Geréncia de Even-
tos e Patrimdnio Imaterial no endereco: Av. Beira rio, 101, Bairro Guandu, CEP: 29.300-205 - Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

O edital e seus anexos encontram-se disponiveis no site na aba transparéncia https://transparencia.ca-
choeiro.es.gov.br/1ei130192014.

Quaisquer Informacoes e esclarecimentos, poderdo ser obtidas pelo telefone (028) 3155-5334, falar com a
Geréncia de Eventos e Patrimonio Imaterial.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 26/01/2023

Fernanda Maria Merchid Martins
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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AGERSA

AVISO DE RESULTADO PARCIAL DE LICITAGAO
ID CidadES: 2023.016E0100002.01.0001

A AGENCIA MUNICIPAL DE REGULA(;Z\O DOS SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DE CACHOEIRO DE ITA-
PEMIRIM -AGERSA, através de seu(a) Pregoeiro(a) e Equipe de Apoio, torna publico o resultado parcial do
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N° 001/2023, cujo objeto é a contratacdo de servicos
de Seguranca e Medicina do Trabalho exigidos pela Legislacao Trabalhista com elaboracao, execucao, con-
trole e monitoramento da Sadde Ocupacional dos servidores publicos municipais da Agéncia Municipal de
Regulacao dos Servicos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim-AGERSA, onde sagrou-se vence-
dora aempresa MEDTRAB MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, CNPJ N° 08.114.492/0001-58,
com valor global de R$ 108.225,00 (cento e oito mil, duzentos e vinte e cinco reais). A licitante H MEDICAL
SERVICOS E ATENDIMENTOS MEDICOS LTDA, CNPJ N° 41.648.492/0001-03 declarou intencdo de recurso
em razao da sua inabilitagdo. Aberto prazo de 03 (trés) dias para apresentar as razoes de recurso, em con-
formidade com o inciso XVIII, do art. 4°, da Lei 10.520/02, ficando os demais licitantes desde logo intima-
dos para apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que comecarao a correr do término do prazo
do recorrente.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de janeiro de 2023.

RAPHAELA STEIN MAURO
Pregoeira Oficial
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IPACI
PORTARIA N°© 011/2023
CONCEDE APOSENTADORIA ESPECIAL PARA MAGISTERIO COM PROVENTOS INTEGRAIS.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,

Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da Lei n° 7.030/2014 e do Decreto
n°© 29.406/2020, resolve:

Art. 1° Conceder aposentadoria especial para magistério com proventos integrais, a servidora publica mu-
nicipal MARIA STELA CONSTANTINO CARVALHO, ocupante do cargo de PROFESSOR PEB-B V - ESPECIA-
LIZACAO - NIVEL lll, LETRA O, 25h, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, nos termos do artigo 6°,
incisos I, II, Il e IV e artigo 7° da EC n°41/2003 e do artigo 2° EC 47/2005, c/c artigo 40, § 5°, da Constituicao
Federal de 1988 e ¢/c artigo 79, incisos |, II, Il e IV da Lei Municipal n® 6.910/2013,

conforme calculo constante no processo de protocolo n° 74406/2022, a partir de 31 de janeiro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de 31 de janeiro de 2023, revogadas as disposicdes em contra-
rio.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 25 de janeiro de 2023.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo
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PORTARIA N°© 012/2023

CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAO, COM PROVENTOS
INTEGRAIS.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da Lei n° 7.030/2014 e do Decreto
n°© 29.406/2020, resolve:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integrais, ao
servidor publico municipal VANILDO LACERDA MACHADO, ocupante do cargo de MOTORISTA - GOC, Ni-
VEL I, LETRA U, lotado na Secretaria Municipal de Manutencao e Servicos, nos termos do artigo 3°, Incisos
I, 11, 11l e do paragrafo Unico da EC 47/2005 e do art. 7° da EC 41/2003, c/c o artigo 82, incisos I, Il e Ill, da Lei
Municipal n° 6.910/2013, conforme calculo constante no processo de protocolo n° 2040/2023, a partir de
31 dejaneiro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de 31 de janeiro de 2023, revogadas as disposicdes em contra-
rio.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 25 de janeiro de 2023.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .~’ 30

A\l 4



ATOS DO PODER

LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6728 - 27 de Janeiro de 2023

CAMARA MUNICIPAL

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES - PODER LEGISLATIVO STN/SICONFI
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
‘ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
3° QUADRIMESTRE DE 2022 - SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2022
RGF - ANEXO I (LRF, att. 55, iciso 1, alinca "s") RS 1.00
DESPESAS EXECUTADAS
(Uttimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
RESTOS A
Total (Ultimos | PAGAR NAO
JANZ022 | FEVZ022 | MARZ0Z | ABR2022 | MAI2022 | JUN2022 | JUL2022 | AGOZ022 | SETZZ022 | OUTZ022 | NOVZ02z | DEZ2022 | 12 meses)(s) PRDC!(:)IN
| DESPESA BRUTA COMPESSOAL (M |  17940888)  LOSAOBGAL|  LIS67748|  LUBASSAN  LIGARSL|  L1054%2|  LieASw®r|  LITIGB|  LM66188|  1aledersr|  L67iisi| 170546  Wsmasead]  ssAzss|
Pessonl Ativo 120w  loseossal|  Liserrss|  Limandol  itssanst|  vienssesr|  Luss;er|  Liemess|  Luseises]  Limsw|  amemst|  17isu9  17ssess 3541208
‘Vencimentos, Vantagens ¢ Outras Despesas Varidveis. 1.067.770,61 888.308,48 1.013:306,44) 996.248,97) 9R1093,49| 980.966,28 1.000.770,56 968.962,06 963.551,17| 101095171 1.126393,16 1.544.630,51) 12.542.953 44] 3541208
Obrigages Patzonais 0629819 16577793 e emsam|  wesawz|  wmese| maes masz| 106747 18ome8| 21037875 1088406 2233003
Pessoal Inativo ¢ Pensionistas
Aposentadorias, Reserva ¢ Reformas
Pensdes
Outras desp. pessoal decor. contr, terosi, ou Contrat, de forma indiret 16.666.69 81658 51.483.36
Despesa com Pessoal nio Executada Orgamentariaments
DESPESAS NAO COMPUTADAS I (§ 1° do art. 19 da LRF) 119719 1637109 2.00886] 148541 621813 2402 69621 sty 1681413 7am2s) a4z EESU S 3541208
Indenizagbes por Demiss3o ¢ Incentivos & Demisso Vohuntiria 13.197,19| 1637109 32.008,86) 11.465,47| 627513 262,22 669621 3435184 16.814,13 1.273,29| 441224 54.783,16) 206.271,83
Despesas de Exericios Anteriores do perfodo anterior so da apuragio 3541208
Inativos ¢ Pensionistas com Recursos Vinculados
[ DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL () = (- IT) ldml TQ7TI532|  116AT8682|  LUL6T|  LIGOIST68|  116A6L70|  LISLGTE|  LIIS362M| 1128045 un.m.—n] T3239,67|  1458,0|  4GzLiTeAll
LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA LIQUIDA - RCL (V) o,
© ’ y - pr 166-A, § 1° da CF) (V) 1.289.000,00
[0} 166-A, §
—RECEITA A AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VI = IV - V - VI) ‘64923461
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (Il a + I b) UaLITAL 228
LIMITE MAXIMO (IX) (inclios 1, I ¢ I, art. 20 da LRF) 309975488 500
LIMITE do art. 22 da LRF) 3699181638 570
LIMITE DE ALERTA (XD = (0,90 x IX) (inclso IT do § 1* do art. 59 dx LRF) AR 540
FORTE: Saicma & G Finmion Fibiies, Uoiinde E Commare Wi Tl T2 5T
et AL st e e WAERBAPTITA RN ey | R
‘Bres Zagotto Refel Macedo Batista ‘Wagner Baptists Rubim
Presidente Diretor Contabil Controlador Intemo Geral
Sistema de Administragdo de Finangas Piblicas Page1of 1 E&L Produgtes de Software LTDA
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
o) FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
EXERCICIO DE 2022 - JANEIRO A DEZEMBRO DE 2022
RGE - ANEXO § (LRF, Art. 55, nciso I alinca "a") RS 1,00
OBRIGAGOES FINANCEIRAS oD
‘Restos s Pa DECAIXALIQUIDA |  RESTOSA | LiQumanos CAIXA LIQUIDA
L N Pagos | 288 Demais (ANTES DA PAGAR | CANCELADOS (‘:‘;OSAINSCEICAD
IDENTIFICACAO DOS RECURSOS DE CAIXA BRUTA [ S mdade Obristsles No| [NSCRICROTM | EMPENHADOS EMRESTOS A
® T | | e Faanestras | " consomcio _ENAO POR PAGARNAO
) ) Anteriores (d) FUBLICO () DO DO
®=0 ®) -
Ret 0-@-h)
[roTAL DOS RECURS0S NAG VINCULADGS () [ [ a0l [ [ 000 o] 00 o0} [
| TOTAL DOS RECURS0S VINCULADOS (I 453540433 395268 LA2495792| 31524685 533472,01] 0,00} 2.187.794,87| L661.174,62 | ,00] 526.620,25]
4.535.40433 73.932,68] 1.424.957,92] 315.246,85 ] 53347201 0,00] 2.187.794,87} 1.661.174,62| 0,00] 526.620,25}
[TOTAL (mn) = (T + ) 453540433 73.532,68] 142495792 315.246,85 533.472,01 0,00 2.187.794,87| 1,661.174,62| 0,00] 526.620,25}
e—
ko datoa dga o S P D
BRAS ZAGOTTO07618803722 Zcomogimnr RAFAELMACEDO BATITA121 13130777 BEER L
Bras Zagotto Raiel Macedo Batita ‘Wogner Bogtista Rubim
Presidente Diretor Contabil Controlador Interno Geral
Sistema de Administragdo de Finangas Piblicas Page 1 of | E&L Produgdes de Software LTDA
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES - PODER LEGISLATIVO ESTADO/TRIBUNAL
RELATORIO DE GESTAQ FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADQ DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2° SEMESTRE DE 2022 - JULHO A DEZEMBRO DE 2022
LRF, art. 48 - Ancxo 6 RS 1,00
RECEITA CORRENTE LfOUIDA VALOR ATE 0 SEMESTRE
Receita Corrente Liquida 650.268.234,61
Receita Corrente Liquida Ajustada pera Céloulo dos Limites de Endividamento 648.979.234,61
Receita Corrente Liquida Ajustada para Céloulo dos Limites da Despesa com Pessoal 648.979.234,61
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa Tatal com Pessoal - DTP 14.621.178.41 2,25
Limite Méximo (incisos I, L ¢ I, art. 20 da LRF) - 6,00 % 38.938.754,08 6,00
Litrite Prudencial (pardgrafo timico, art. 22 da LRF) - 5,70 % 36.991.816,38 570
Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) - 5,40 % 35.044.878,67 5,40
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consotidada Liquida
Limitc Definido por Resohugio do Senado Federal
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias Concedidas
Limite Definido por Resolugo do Senado Federal 143.059.011,61 22,00
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Qperagles de Crédito Internas ¢ Externas
Operagdes de Crédito por do da Receita
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas ¢ Internas 16,00
Limite Definido pelo Senado Federal para OperagSes de Crédito por Antecipac@io da Receita 7,00
RESTOS A PAGAR HDEPONIBEOI;)ADE CAIXA
PROCESSADOS DO EXERCICIO)
Valor Total 1661.174,62 526.620,25
'FONTE: Sistema d Unidad i, Emissbo: 25/01/2023 , a5 12:18:24
Sistema de Administracdo de Finangas Psiblicas Pageiofi E&L Produges de Software LTDA
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PORTARIA N° 061/2023
DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDOR EM EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, nos termos das Leis Municipais n° 7676/19 e 6717/12, os Assessores de Gabinete Parla-
mentar (AGP), abaixo mencionados, a requerimento do Vereador Paulo Sergio de Almeida:

ASSESSOR PADRAO JORNADA DE A PARTIR DE:
TRABALHO
01 - Lenilce Rocha Pontini AGP 18 INTERNO 31/01/2023
02 - Elvis Porto Fulim AGP 13 EXTERNO 31/01/2023

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 25 de janeiro de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

v (7
v B V7

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO s ¢ <)Y 34
W&y

N US—d 74



ATOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6728 - 27 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 062/2023
RETIFICA A PORTARIA N° 047/2023 SOBRE FOLGA DE ANIVERSARIO DE SERVIDOR COMISSIONADO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° Retificar o Art. 1° da Portaria n° 047/2023 da seguinte forma:

Onde se lé:

Art. 10 (...)
Nome Total Dias Data Folga Data Retorno
Rosangela Lirio Guisso 01 27/01/2023 28/01/2023
Silvia Carla Telles dos 01 26/01/2023 27/01/2023
Santos Moraes

Leia-se:
Art. 1°(...)
Nome Total Dias Data Folga Data Retorno
Rosangela Lirio Guisso 01 03/02/2023 04/02/2023
Silvia Carla Telles dos 01 26/01/2023 27/01/2023
Santos Moraes

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de janeiro de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACIT\O N°010/2023

PROCESSO: 25/2023

OBJETO: Abertura do processo de compra para a realizagdo do servico de Locagdo de caminhao hidrojato
para desentupimento de rede.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Identificacdo da Despesa OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDI-
CA - Dotacao Orcamentaria n° : 3.3.90.39.00 ; Identificacdo da despesa no sub-elemento OUTROS SERVI-
COS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA; Subelemento da Despesa n°: 3.3.90.39.99;

FICHA/FONTE DE RECURSO: 00095 -1500000000

VALOR GLOBAL: RS 1.420,00 (Mil Quatrocentos e Vinte Reais)

CONTRATANTE: Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, CNPJ n° 31.723.265/0001-41
CONTRATADA: L.M DE JESUS - ADR AMBIENTAL , CNPJ n° 34.422.028/0001-39

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso Il, Lei 8.666/1993

ID CIDADES: 2023.016L0200001.09.0002

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 26 de janeiro de 2023.

Bras Zagotto
Presidente - CaAmara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
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CENTRO ADMINISTRATIVO
HELIO CARLOS MANHAES
RUA BRAHIM ANTONIO
SEDER, 96/102 - CENTRO
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
CEP: 29300-060
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