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As excegoes sdo as unidades de ensino fundamental de tempo integral, onde as aulas voltardo no dia 7 de fevereiro

Aulas da rede municipal de ensino de
Cachoeiro retornam em 6 de fevereiro

A Secretaria Municipal de Educacdo (Seme) de
Cachoeiro divulgou, nesta quarta-feira (25), o
calendariodo ano letivode 2023 narede municipal
de ensino, que tem 21,7 mil alunos matriculados.

Nas escolas regulares, as aulas terdo inicio no
dia 6 de fevereiro. No ensino fundamental, as
atividades no turno matutino serao desenvolvidas
das 7h as 11h30, e no vespertino, das 13h as
17h30. Na educacao infantil (creche e pré-escola),
as unidades de periodo integral funcionarao das
7h as 17h30, enquanto as demais terao atenderado
os alunos do turno matutino das 7h as 11h30 e do
vespertino das 13h as 17h30.

Ja nasunidades de ensino fundamental de tempo
integral, as aulas voltardo no dia 7 de fevereiro.
A modalidade de ensino é adotada nas escolas
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“Nossa Senhora das Gragas”, no bairro Agostinho
Simonato; “Dona Maria Santana”, no bairro
Basileia; “Prof. Elisio Cortes Imperial”, no bairro
Teixeira Leite; “Julieta Deps Tallon”, do bairro
Zumbi; “Prof. Athayr Cagnin”, do bairro Abelardo
Machado; “Prof. Florisbelo Neves”, do bairro Novo
Parque; e “Prof. José Paineiras Filho”, do bairro
Costa e Silva. Neste ano, serdo atendidos, ao
todo, 1.205 estudantes do 1° ao 5° ano. O horario
das aulas sera das 7h30 as 16h30.

Formacao para a equipe pedagodgica

Entre a proxima terca-feira (31) e o dia 3 de
fevereiro, a equipe pedagogica da rede municipal
participarda de formacbes preparatorias para
a volta as aulas. As atividades vao envolver
professores, gestores escolares, pedagogos,
cuidadores e coordenadores escolares.
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Os cursos, que sdo gratuitos, terdo carga hordria de 160h

Inscri¢oes para novos cursos profissionalizantes
serao abertas na segunda (30)

A Prefeitura de Cachoeiro, em parceria com o Ser-
vico Nacional de Aprendizagem Comercial (Se-
nac), vai oferecer novas oportunidades de qualifi-
cacao profissional gratuita para os moradores do
municipio.

Na segunda-feira (30), serdo abertas as inscricoes
para cursos de manicure e depilagao. Quem tiver
interesse deve fazer o cadastro, até o dia 8 de fe-
vereiro, na Agéncia do Trabalhador (Sine de Ca-
choeiro), localizada na rua Costa Pereira, n° 100,
Centro. O atendimento no local é realizado das 8h
as 16h.
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Com carga horaria de 160h, os cursos terdo inicio
no dia 1° de mar¢o, na sede do Senac, localizada
na avenida Jones dos Santos Neves, 253, bairro
Santo Antonio.

“Essa é mais uma grande oportunidade para
quem quer ingressar no mercado de trabalho ou
aperfeicoar o curriculo. Os cursos sao dados por
profissionais competentes e temos certeza de que
0s participantes vao aproveitar muito”, salienta a
secretaria de Cidadania, Trabalho e Direitos Hu-
manos de Cachoeiro, Luana Fonseca.
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Equipes realizam trabalho de fresagem da via

Servigos de recuperacgao viaria continuam na
avenida Aristides Campos

Afrentedetrabalhodoprogramaderecapeamento
asfaltico da Prefeitura de Cachoeiro segue com
intervengdes na avenida Aristides Campos,
uma das mais importantes e movimentadas do
municipio.

Com a inviabilizacdo da aplicacdo da nova
camada de asfalto, em virtude do tempo chuvoso,
as equipes estao executando outros servigos na
via, como a fresagem - remocao do asfalto antigo
- nos trechos em que esse tipo de intervencao é
tecnicamente necessario. Nesta quarta-feira (25),
o trabalho foi iniciado na altura da fabrica da
Itapua.

Sado agoes para garantirmaior durabilidade a nova
cobertura asfaltica, que ja foi aplicada em cerca
de 600 metros da avenida, entre o encontro com
a Jones dos Santos Neves e o viaduto que corta a
Linha Vermelha.
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De acordo com a Secretaria Municipal de
Obras (Semo), que coordena os trabalhos, o
recapeamento sera retomado assim que as
condicées do tempo melhorarem. Enquanto
isso, as equipes seguirdo executando os servicos
preparatoérios, o que contribui para evitar maior
atraso no cronograma dos trabalhos no local.

Nos pontos onde ha movimentacao de
trabalhadores e maquindrio, o transito esta
parcialmente interditado, funcionando em meia-
pista. Aorientacdo, aos condutores, é a de trafegar
com atencao pelo local, que recebe sinalizagao
viaria para melhor orienta-los.

Vias ja recuperadas

O programa de recapeamento é uma parceria
com o governo estadual. Até o momento, foram
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contempladas: as ruas Brahim Depes, José Rosa
Machado, Dirceu Alves, Sado Cristovao, Araljo
Machado, Joana Carlete Fiorio, Domingos Alcino
Dadalto e Costa Pereira; o trevo dallhadaluz;uma
parte da rua Alziro Viana; as avenidas Fioravante
Cipriano e Ubaldo Caetano Gongalves; além de
trechos da Linha Vermelha e das avenidas Jones
dos Santos Neves, Bolivar de Abreu e Nossa
Senhora da Consolagao.

No bairro Amarelo, a rua Jeronimo Ribeiro
também recebe asfalto novo, que ja foi aplicado
em grande parte da via. O trabalho no local
sera finalizado apds a conclusdao das obras de
contencdo de encostas, que estao em fase final de
execucao.

EM BREVE, PROGRAMAGA© COMPLETA
NO PORTAL WWW.CACHOEIRO.ES.GOV.BR
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Portaria N° 0000153/2023 - 25 de janeiro de 2023
Remanejamento de Dota¢oes Orcamentarias.

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui-
¢oes legais, Resolve:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificagdes das despesas, quanto a sua natureza,
RESOLVE:

Art. 1° Efetuar o Remanejamento de 2.923,00 (dois mil novecentos e vinte e trés reais ), para acréscimos
dos seguintes sub-elementos da despesa orcamentarias, conforme segue:

Art. 2° Os recursos para atender o disposto 1°, serad proveniente do remanejamento de reducao dos se-
guintes sub-elementos da despesa orcamentaria:

Art. 3° Esta portaria entra em vigor nesta data.
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 25 de JANEIRO de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
MUNICTIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRTM
ESPIRITO SANTO

17.165.588/0001-90

JANEIRO /2023

Portaria N° 0000153/2023 - 25 de janeiro de 2023
ANEXO UNICO

Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducao
ORGAD: 02 - PROCURADORIA GEFAL DO MUNICIPIO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO CONSUMIDOR
ACAO: 2.008 - GESTAO DA DEFESA DO CONSUMIDOR

150000000000 33003042000 0.00 1.973,00
150000000000 33003043000 152300 0,00
Tatal per Acio 192300 1.923,00

Total por Unidade 1923,00 1.923,00

Total por Orgiie 192300 193,00

ORCAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARTA MUNICPAL DE FAZENDA
ACAD: 2019 - GESTAD FAZENDARIA

150000000000 33003050000 1.000,00 0,00
150000000000 33003042000 0,00 1.000,00
Total por Aciio 1.000,00 1.000,00
Total por Unidade 1.000,00 1.000,00
Total por Orglio 1.000,00 1.000,00
Total da Movimentagio 201300 202300

VICTOR DA SILVA COELHO

Preferto Municipal

v L7}
YA | 7/ % (Y]

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO o ¢ <)Y 11
W\ X7

N US—d 74



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

Decreto N° 0032578/2023 - 25 de janeiro de 2023
Suplementacao de Dotagoes Orcamentarias.

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui-
¢oes legais, autorizado pela Lei Municipal 0008010/2022, Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificagdes das despesas, quanto a sua natureza.
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 288.627,00 (duzentos e oitenta e oito mil seiscentos
e vinte e sete reais ) , para reforco das seguintes dotagdes orcamentarias:

Art. 2° Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior € o proveniente de:
REDUCAO nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item Ill, da Lei Federal n° 4.320/64,
conforme segue:

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data.

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 25 de JANEIRO de 2023

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

v L7}
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESPIRITO SANTO

217.165.558/0001-920

JANEIRO [ 2023

Decreto N° 0032578/2023 - 25 de janeiro de 2023
ANEXO UNICO

Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORI;;-'LL.EE.\T‘%RL-I- 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
ACAOQ: 2146 - MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA

160000001018 33503010000 0,00 137.027,00
160000001019 33503036000 0,00 150.000,00
160000001018 33503917000 287.027,00 0,00
) ) _ Total por Acio 257.027,00 287.027,00
ACAD: 2150 - MANUTENCAO DO CENTRO MUNICIPAL DE REABI ITAGAO FiSICA - CEMURF
160000002005 33003842000 1.600,00 0,00
160000002005 33003909000 0,00 1.600.00
Ttal per Agie 1.600,00 1.600.00
Total por Unidade 288.627,00 258 627,00
Total per Orgio 288.627,00 288.627,00
Total da Movimentagio 288.627,00 258 627,00
VICTOR DA SILVA COELHO
Preferto Municipal

v L7}
YA | 7/ % (Y]
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

Decreto N° 0032579/2023 - 25 de janeiro de 2023
Suplementacao de Dotagoes Orcamentarias.

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui-
¢oes legais, autorizado pela Lei Municipal 0008010/2022, Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacdes das despesas, quanto a sua natureza.
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 314.855,05 (trezentos e quatorze mil oitocentos e
cinqli enta e cinco reais e cinco centavos ), para reforco das seguintes dotagdes orgamentarias:

Art. 2° Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior é o proveniente de:-
SUPERAVIT FINANCEIRO nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, iteml, da Lei Federal n°
4.320/64, conforme segue:

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data.

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 25 de JANEIRO de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

MUNICIFIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRTIM
MUNICIFIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIETM
ESPIRITO SANTO

27.165.588/0001-90

JANEIRO /2023

Decreto N° 0032579/2023 - 15 de janeiro de 2023
ANEXO UNICO

Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAOQ: 13 - SECRETARIA MUMICIPAL DE ESPORTES, LAZER E QUALIDADE DE VIDA
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE. LAZER E QUALIDADE DE VIDA
ACAD: 2132 - PROMOCAO E FOMENTO DE JOGOS E EVENTOS ESPORTIVOS EDE LAZER

250000000000 33003833000 8940250 0,00
250000000000 33003861000 1.767,50 0,00
Total por Acio 81.170,00 0,00

Total por Unidade £1.170,00 0,00

Total por Orgio 81.170,00 0,00

ORGAOD: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ACAO: 1.04? - MODERMIZACAO, CONSTRUCAD, REFORMA DE ESPACOS ESPORTIVOS E DE LAFER

275400000011 44005191000 216011 64 0,00
; : Total por Acio 216.011,64 0,00
ACAOD: 1.069 - CONSTRUCAOQ E'QOU REFOFMA DE ESCADAFRIAS
275400000011 44005191000 767341 0,00
Total por Acio 7.673,41 0,00
Total por Unidade 213.685,05 0,00
Total por Orgio 213.685,05 0,00
Total da Movimentacio 314.85505 0,00
VICTOR DA SILVA COELHO
Preferto Mumicipal

v L7}
YA | 7/ % (Y]
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

Decreto N° 0032580/2023 - 25 de janeiro de 2023
Suplementacao de Dotagoes Orcamentarias.

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas atri-
buicoes legais, autorizado pela Lei Municipal 0008010/2022, Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificagdes das despesas, quanto a sua natureza.
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 4.011.806,97 (quatro milhdes onze mil oitocentos e
seis reais e noventa e sete centavos ) , para refor¢o das seguintes dotagdées orcamentarias:

Art. 2° Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior € o proveniente de:
REDUCAO nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item IIl, da Lei Federal n° 4.320/64,
conforme segue:

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data.

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 25 de JANEIRO de 2023

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESPIRITO SANTO

27.165.588/0001-90

JANEIRO /2023

Decreto N° 0032580/2023 - 25 de janeiro de 2023
ANEXO UNICO

Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO: 02 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ACAO: 2.005 - GESTAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

150000000000 33903647000 0,00 4473 97
150000000000 31909299000 4.473 97 0.00
Total por Acio 4.473,97 4.473,97

Total por Unidade 4.473,97 4473,97

Total por Orgio 4.473,97 4473,97

ORGAO: 04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ACAOQ: 2.038 - ESCOLA DO SERVIDOR

150000000000 33903933000 10.000,00 0,00
150000000000 33903971000 10.000,00 0,00
150000000000 33903999000 165.000,00 0,00

Total por Aciio 185.000,00 0,00

ACAO: 2.039 - PROGRAMA DE SAUDE DO TRABALHADOR
150000000000 33903950000 0,00 65.000,00
150000000000 33903999000 0,00 120.000,00

Total por Aciio 0,00 185.000,00
Total por Unidade 185.000,00 185.000,00
Total por Orgao 185.000,00 185.000,00

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
ACAO: 2.014 - GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

150000000000 33903301000 0,00 3.000,00
150000000000 44905217000 1.600,00 0,00
Total por Aciio 1.600,00 3.000,00

ACAO: 2.043 - IMPLANTAGCAO DA WEB TV
150000000000 33903026000 1.400,00 0,00
Total por Acio 1.400,00 0,00
Total por Unidade 3.000,00 3.000,00
Total por Orgio 3.000,00 3.000,00

ORGAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICPAL DE FAZENDA
ACAO: 1.014 - MELHORIA DA INFRAESTRUTURA FISICA

170400000000 33904006000 0,00 1.000.000,00
170400000000 44905219000 0,00 290.420,00
Total por Aciio 0,00 1.290.420,00

ACAO: 2.064 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS
170400000000 33904006000 0,00 1.660.000,00
170400000000 33903984000 1.660.000,00 0,00
170400000000 33904099000 1.290.420,00 0,00
Total por Acido 2.950.420,00 1.660.000,00
Total por Unidade 2.950.420,00 2.950.420,00
Total por Orgio 2.950.420,00 2.950.420,00

ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO: 2.020 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

150000000000 33903910000 21.400,00 0,00
Total por Acio 21.400,00 0,00

ACAO: 2.072 - FORTALECIMENTO DA COMPLEMENTACAO ALIMENTAR
150000000000 33903999000 0,00 21.400,00
Total por Aciio 0,00 21.400,00

Total por Unidade 21.300,00
ARLY 02 - FUNTICOMCIOR PR e S PRI LS SBC NP ISP ACHOE RO DE 1T |G PIRIM
com o identificador 350033003200330033003, 540052004100, D d conforme MP Brasil

CO ESPE / INSENRRQE AT es Publicas Brasieira - ICP - Brasil

21.400,00
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESPIRITO SANTO

27.165.588/0001-90

JANEIRO /2023
150000000000 33504306000 0,00 76.000,00
Total por Aciio 0,00 76.000,00
ACAOQ: 2.086 - SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSOS E SUAS FAMILIAS
150000000000 33903999000 0,00 2.800,00
Total por Acio 0,00 2.800,00
ACAO: 2.087 - SERVICO ESPECIALIZADO PARA PESSOA EM SITUACAO DE RUA
150000000000 33504306000 0,00 23.900,00
Total por Aciio 0,00 23.900,00
ACAO: 2.091 - CCVA - CENTRO DE CONVIVENCIA VIDA ATIVA
166100000012 33903916000 340.000,00 0,00
Total por Acio 340.000,00 0,00
ACAO: 2.096 - PAIF - SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA
166100000012 31900413000 0,00 46.800,00
166100000012 31901101000 0,00 20.758,00
166100000012 33903007000 0,00 13.524.00
Total por Aciio 0,00 8

ACAO: 2.100 - CADASTRO UNICO - PROGRAMA BOLSA FAMILIA

166000000404 44905202000 0,00 2.838,00
166000000404 33903912000 2.838,00 0,00
Total por Acio 2.838,00 2.838,00
ACAO: 2.104 - SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA IDOSOS
150000000000 33504306000 2.800,00 0,00
166100000013 33504306000 0,00 41.64844
Total por Acdio 2.800,00 41.648,44
ACAO: 2.106 - SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANGA E ADOLESCENTE
166100000013 33903007000 0,00 260.810,56
166100000013 33903017000 0,00 2.610,00
166100000013 33903039000 0,00 2.065,00
166100000013 33903099000 0,00 3.259,00
166100000013 33903021000 4.675,00 0,00
166100000013 33903615000 46.800,00 0,00
Total por Acdo 51.475,00 268.744,56
ACAO: 2.108 - ACOLHIMENTO PROVISORIO PARA PESSOA ADULTA E SUA FAMILIA
150000000000 33504306000 99.900,00 0,00
Total por Aciio 99.900,00 0,00
Total por Unidade 497.013,00 497.013,00
Total por lflrl'gﬁn 518.413,00 518.413,00

ORGAO: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
ACAO: 1.036- CARNAVAL

150000000000 33903999000 270.000,00 0,00
150000000000 33903101000 0,00 168.000,00
150000000000 33903699000 0,00 100.000,00
150000000000 33903955000 0,00 2.000,00
Total por Acdo 270.000,00 270.000,00
ACAO: 2.026 - GESTAO DE CULTURA E TURISMO

150000000000 44905242000 0,00 2.600,00
Total por Aciio 0,00 2.600,00

ACAO: 2.124- REALIZAGAO DE EVENTOS CULTURAIS E FESTIVOS
150000000000 33903971000 2.600,00 0,00
Total por Aciio 2.600,00 0,00
Total por Unidade 272.600,00 272.600,00
Total por Orgio 272.600,00 272.600,00

ORGAO: 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
UNIDADE ORCAMENTARIA 02 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
ACAO: 2.030- GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

175900000006 33903943000 74.900,00 0,00
175900000006 33903944000 3.000,00 0,00
N Augenticar documento em hgj:ﬂ;vommrachoem os g WAL RO g0 77'90;‘(0:0P 0,00

%‘Eé’h&m MM ‘%S:M mento assinado digitalmente conforme MP Brasil

n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil by

\
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESPIRITO SANTO

27.165.588/0001-90

JANEIRO /2023
175900000006 44905252000 0,00 77.900,00
Total por Aciio 0,00 77.900,00
‘Total por Unidade 77.900,00 77.900,00
Total por Orgio 77.900,00 77.900,00
Total da Movimentacio 4.011.806,97 4.011.806,97
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

Autenticar documento em htps://processos cachoeiro es gov briautenticidade: ICP

como 2004100, D d conforme MP Brasil

n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil '.)=

.
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

DECRETO N° 32.582

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso das atri-
buicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital n° 4086/2023, da SEME, RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora municipal abaixo mencionada, para ocupar o cargo de Gestor da respectiva

Unidade de Ensino Municipal, a partir de 01 de fevereiro de 2023, fixando-lhe a gratificagdo mensal esta-
belecida em Lei.

Gestor Escolar Unidade de Ensino Categoria

Ingrid Matheus Andrade EMEB “Prof.2 Cibélia Teixeira Zippinoti” 4a

Art. 2° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 25 de janeiro de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

v L7}
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQT\O
PORTARIA N° 127/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista 0 que consta no processo n° 77274/2022, resolve:
Art. 1° Considerar autorizado a concessao de licenga para tratamento de salde ao servidor abaixo men-

cionado, conforme atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do artigo 2° da
Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

SERVIDOR CARGO LOTAGAO LICENGA
Duragao Inicio
ROGERIO LUIZ Operador de Maquinas SEMAD 30 DIAS 22/11/2022
PERESTELO SILVA e Veiculos Especiais

Art. 2° Revogar as disposicdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 128/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 77274/2022, resolve:

Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doenga ao servidor ROGERIO LUIZ PERESTELO SILVA, Operador de
Maquinas e Veiculos Especiais, lotado na SEMAD, no periodo de 156 (cento e cinquenta e seis) dias, a partir
de 22 de dezembro de 2022, de acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Segu-
ranga do Trabalho (Grupo Innovar), constante nos autos do processo n° 77274/2022, nos termos do artigo
2° da Lei n°7859/2020 e Decreto n®29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 30 de
novembro de 2022, conforme pericia de atestado constante no referido processo, com retorno ao trabalho

a partir de 27 de maio de 2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 132/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS PREMIO.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022,
tendo em vista o que consta no processo n°45009/2022, RESOLVE:
Art. 1° Conceder a servidora LUNA POLIANNA DA SILVA ROSA FERRI, Agente de Servicos da Educacao,
lotada na SEME, FERIAS PREMIO referente ao Decénio 2010/2020, no periodo de 06 (seis) meses, a partir de
06 de margo de 2023, nos termos do artigo 75 c/c artigo 76, da Lei n° 4.009, de 20/12/1994 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, modificados pela Lei n° 4967/2000.
Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de janeiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao

v L7}
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 134/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 72701/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessao de licenca para tratamento de saude ao servidor abaixo men-
cionado, conforme atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do artigo 2° da
Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

SERVIDOR CARGO LOTAGAO LICENCA
Duragao Inicio
VERONICA DE AZEVEDO Auxiliar de Servigos SEME 30 DIAS 14/11/2022
PIRES PUblicos Municipais

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 23 de janeiro de 2022

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 135/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENGCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019
e 31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 72701/2022, resolve:

Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doencga a servidora VERONICA DE AZEVEDO PIRES, Auxiliar de Ser-
vicos Publicos Municipais, lotada na SEME, no periodo de 30 (trinta) dias, a partir de 14 de dezembro de
2022, de acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho (Gru-
po Innovar), constante no auto do processo n° 72701/2022, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e
Decreton®29.111/20109.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 16 de
novembro de 2022, conforme pericia de atestado constante no referido processo, com retorno ao trabalho
a partir de 13 de janeiro de 2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto ne.

29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 136/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 78395/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessao de licenca para tratamento de salde ao servidor abaixo
mencionado, conforme atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do artigo
2° da Lein°7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

SERVIDOR CARGO LOTAGAO LICENCA
Duragao Inicio
WALKYRIA FIGUEIREDO Motorista SEMUS 30 DIAS 01/12/2022
DA HORA

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 23 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 137/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 78395/2022, resolve:
Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doencga a servidora WALKYRIA FIGUEIREDO DA HORA, Motorista, lo-
tada na SEMUS, no periodo de 90 (noventa) dias, a partir de 31 de dezembro de 2022, de acordo com laudo
médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constantes nos autos
do processo n° 78395/2022, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n© 29.111/2019.
Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 14 de
dezembro de 2022, conforme Laudo Médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a
partir de 31 de marco de 2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019
Art. 3° Revogar as disposi¢coes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 138/2023
ALTERA PERIODO DE FERIAS CONSTANTE NO ANEXO DA PORTARIA N° 2.001/2022, QUE TRATA DA ES-

CALA DE FERIAS DOS SERVIDORES E EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS, A SEREM USUFRUIDAS NO
DECORRER DOS ANOS DE 2023 E 2024.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,

Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, resolve:

Art. 1° Alterar o periodo de férias dos servidores relacionados em anexo, mencionados e constantes nos
anexos da Portaria n° 2.001/2022, que trata da escala de férias dos servidores e empregados publicos
municipais, a serem usufruidas no decorrer dos anos de 2023 e 2024.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 138/2023

ONDE SE LE LEIA-SE
SERVIDOR CARGO el ¢ X6 1 | [S— ——— e
FERIAS FERIAS
Auxiliar de Servigos em 03/04/2023a | 01/03/2023 a
BETHANIAROSA CACEMIRO Seetwile o SEMUS 5 AN s A0 17832023
CARLOS DERLEIFONSECA . 01/03/2023a | 03/072023 a
MOREIRA histanii SR 30/03/2023 01/08/2023 G0
; ; 02/05/2023a | 01/0372023 a
DARIO SILVEIRA FILHO Motorista SEMAI o o 1811/2023
DOUGLAS LACERDA DE i 02/01/2024a | 01/0872023 a
OLIVEIRA FERREIRA Assessor Juridico Pab 310172024 | 30082023 | 722023
. 01/03/2023a | 02/052023 a
EVANDRO DE OLIVEIRA Vigia SEMAD P o 14782023
Auxiliar de Servigos 01/03/2023a | 03/04/2023 a
GIRLANE DA SILVA Pablicos Municipais SEMAD s o 02/052003 | 8024412022
= . 02/05/2023 a | 03/0472023 a
ITALO JOSE MARTINS NETO Motorista SEMUS o s 1176/2023
17/07/2023 a
3 . 01/12/2023 a | 31/07/2023 ¢
JOSELY DA SILVA BATA Augxiliar de Saide Bucal | SEMUS S 13120003 s | 204812023
30/12/2023
LILIANE CORTEZINE DA SILVA | Agente Comunitério de 01/09/2023a | 01/12/2023 a
OLIVEIRA Saide EMIS 30/09/2023 30/12/2023 Lo
Agente de Combate as 03/07/2023 a | 01/0672023 a
MARCELANUNES ROCHA i devtig SEMUS e ALY S8 000 2170/2023
Operador de Maquinas e 01/12/2023a | 02/01/2024 a
SIDINEI PATUSSI Veiculos Especiais SEMUS et ol 14622023
17/072023 a
, 03/04/2023 a | 31/07/2023 ¢
VALDIMAR LUPE LYRA Asgsessor Executivo SEMUS 02/05/2023 15122023 a 1567/2023
29/12/2023
VIVIANE COSTA PONTES . . 01/03/2023 a | 03/042023 a
FERREIRA Auxiliar de Saide Bucal SEMUS 30/03/2023 02/05/2023 T5246/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
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PORTARIA N° 140/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista 0 que consta no processo n° 78320/2022, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenca concedido a servidora MARIA LUCIA COELHO LIMA, Professor
PEB B, lotada na SEME, pelo periodo de 120 (cento e vinte dias) dias, a partir de 09 de dezembro de 2022,
de acordo com laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar),
constantes nos autos do processo n° 78320/2022, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°
29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 09 de dezem-
bro de 2022, conforme Laudo Médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de
08 de abril de 2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 141/2023

ALTERA PERIODO DE FERIAS CONSTANTE NO ANEXO DA PORTARIA N° 2.001/2022, QUE TRATA DA ES-
CALA DE FERIAS DOS SERVIDORES E EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS, A SEREM USUFRUIDAS NO
DECORRER DOS ANOS DE 2023 E 2024.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,

Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, resolve:

Art. 1° Alterar o periodo de férias da servidora relacionada abaixo e constante nos anexos da Portaria n°
2.001/2022, que trata da escala de férias dos servidores e empregados publicos municipais, a serem usu-
fruidas no decorrer dos anos de 2023 e 2024.

SERVIDOR CARGO LOTAGAO ONDE SE LE LEIA-SE PROC. N°
PERIODO DE PERIODO DE
FERIAS FERIAS
LUCILEIA DE CASTRO Ajudante Geral SEMMAT 01/12/2023 a 01/03/2023 a 79516/2022
DE JESUS FARIAS 30/12/2023 30/03/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n° 035/2023, referente a servidora
mencionada.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 142/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENGCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 2151/2022, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenga concedido a servidora ROSIANE SILVA DE OLIVEIRA, Auxiliar
de Servigos Publicos Municipais, lotada na SEME, pelo periodo de 90 (noventa) dias, a partir

de 30 de dezembro de 2022, de acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Segu-
ranga do Trabalho (Grupo Innovar), constante nos autos do processo n°2151/2023, nos termos do artigo 2°
da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 09 de janeiro
de 2023, conforme pericia de atestado constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de
30 de marcgo de 2023, nos termos da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgao, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 143/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFiCIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019
e 31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 72700/2022, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenca concedido a servidora LUCIANA DE ARAUJO CAMILLO, Pro-
fessor PEB-C, lotada na SEME, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, a partir de 12 de novembro de 2022, de
acordo com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Inno-
var), constante nos autos do processo n° 72700/2022, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto
n°29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 16 de no-
vembro de 2022, conforme pericia de atestado constante no referido processo, com retorno ao trabalho a
partir de 11 de janeiro de 2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto

n°,29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .~’ 33

e marga de



ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 144/2023
DISPOE SOBRE BENEFICIO AUXILIODOENGCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019
e 31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 67683/2022, resolve:
Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenca concedido ao servidor HONORIO MALHEIROS FERREIRA, Vi-
gia, lotado na SEME, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, a partir de 26 de outubro de 2022, de
acordo com laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar),
constantes nos autos do processo n° 67683/2022, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e
Decreton®29.111/20109.
Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 145/2023
DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDORES PELA PRESTAGAO DE SERVICOS A JUSTIGA ELEITORAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado o afastamento de expediente dos servidores abaixo relacionados, nos peri-
odos mencionados, tendo em vista a participagao e prestacao de servicos a Justica Eleitoral, com base no
art. 56, V, da Lei n° 4.009/94.

SERVIDOR LOTAGAO PERIODO PROC. N°
ANA PAULA VITURIANO DE SEME 16 € 17/01/2023 77863/2022
CARVALHO PONTES
ARETUZA DE ALMEIDA LIMA SEME 26,27,28 €29/12/2022 67579/2022
CLAUDIA DE SOUZA DAMACENA SEME 26,27, 28,29 e 30/12/2022 e 77759/2022
DE LIMA 18/01/2023
FATIMA BUZATTO SEME 05 € 06/01/2023 e 71277/2022
23 e 24/02/2023
GLEYCIANE SILVA DE AMORIM PGM 02, 03, 04, 05, 06 e 09/01/2023 76818/2022
MATTOS
SANDRA SAMPAIO DE ALMEIDA SEMGOV 12 € 13/01/2023 319/2023

Art. 2° Revogar as disposicdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 24 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 146/2023

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO DE CONTRATO FIRMA-
DO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito San-
to, no uso de suas atribuicdes delegadas através do Decreto n° 31.473/2022, resolve:

Art. 1° Designar a servidora KEILA SILVA DE OLIVEIRA, lotada na SEMCULT, para acompanhamento e fis-
calizagao da execucgao do servico constante no Contrato abaixo mencionado.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
N° 015/2023 RAVEL ANDRADE Contratagao do Avaliador/Pare- 1467/2023
19/01/2023 DE SOUSA-ME cerista

RAVEL ANDRADE DE SOUSA, para
promover avaliacdo de projetos
culturais
inerentes ao Programa de Coin-
vestimentos da
Cultura - Fundo a Fundo confor-
me Lei
Complementar n° 458, de 20 de
outubro de
2008, inscritos no Edital n.°
014/2022

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execugao, rela-
tando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos relatérios.
Il - Propor a celebracdo de aditivos ou rescisao, quando necessario.

[l - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, cuidando para que o
valor do contrato ndo seja ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos prévios com a contratada, as irregulari-
dades cometidas passiveis de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberagao da garantia contratual
em favor da contratada.

VII - Manter, sob sua guarda, cdpia dos processos de contratagao.

VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .~’ 36

e marga de



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabele-
cido no instrumento contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em desacordo com o contrato.
XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar cépia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo
de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros documentos que
entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de janeiro de 2023.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS MOREIRA
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

v L7}
YA | 7/ % (Y]

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO o ¢ <)Y 37
W\ X7

N US—d 74



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 147/2023

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO DE CONTRATO FIRMA-
DO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito San-
to, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através do Decreto n° 31.473/2022, resolve:

Art. 1° Designar a servidora KEILA SILVA DE OLIVEIRA, lotada na SEMCULT, para acompanhamento e fis-
calizagao da execucgao do servico constante no Contrato abaixo mencionado.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
N°016/2023 WELLINGTON Contratacado do Avaliador/Pare- 1468/2023
20/01/2023 BARTHOLOMEU cerista
SAMPAIO MENDES WELLINGTON BARTHOLOMEU
JUNIOR - ME SAMPAIO MENDES JUNIOR, para
promover avaliagdo de projetos
culturais

inerentes ao Programa de Coin-
vestimentos da
Cultura - Fundo a Fundo confor-
me Lei

Complementar n° 458, de 20 de

outubro de
2008, inscritos nos editais

014/2022;

016/2022;017/2022 e 018/2022

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execucdo, rela-
tando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos relatérios.
Il - Propor a celebracdo de aditivos ou rescisao, quando necessario.

Il - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, cuidando para que o
valor do contrato ndo seja ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos prévios com a contratada, as irregulari-
dades cometidas passiveis de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberacdo da garantia contratual
em favor da contratada.

VIl - Manter, sob sua guarda, cépia dos processos de contratacao.

VIII - Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.
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IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabele-
cido no instrumento contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em desacordo com o contrato.
XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar cdpia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo
de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitacdo, sem prejuizo de outros documentos que
entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de janeiro de 2023.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS MOREIRA
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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PORTARIA N° 148/2023
DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA AUTOCONDUGAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022, tendo em vista o
que consta no processo n° 2773/2023, RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor abaixo mencionado e lotado na SEMMAT , autorizagao para AUTOCONDU-
CAO, com efeitos a partir da publicacdo desta portaria até 30 de junho de 2023, nos termos do artigo 13, §§
2° a6°do Decreto n°. 22.289/2011.

SERVIDOR
JONATHAN GREMASCO COSTA

Art. 2° A Autoconducao somente podera ser exercida quando comprovada a indisponibilidade de moto-
rista para cumprir a funcao.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de janeiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 149/2023
DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA AUTOCONDUGAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022, tendo em vista o
que consta no processo n° 2078/2023, resolve:

Art. 1° Conceder aos servidores abaixo mencionados e lotados na SEMAI, autorizacdo para AUTOCONDU-
GAO, com efeitos a partir da publicacdo desta portaria até 30 de junho de 2023, nos termos do artigo 13, §§
2° a6°do Decreto n°. 22.289/2011.

SERVIDORES

Adalto Rodrigues da Silva
Aldaci Alves da Silva

Andreia Vieira da Silva Secchin

Bianca Monteiro Fardin

Carlos Eduardo de Oliveira Roberto

Elio Carlos Silva de Miranda

Flavio Coelho de Matos

Juarez Farid Aardo Junior

Libia Mara Silva

Paulo Crissafe dos Santos

Tania de Franca Padilha Thomaz

Welington Pereira Gomes

Art. 2° A Autoconducao somente podera ser exercida quando comprovada a indisponibilidade de moto-
rista para cumprir a funcéao.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de janeiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 150/2023
AUTORIZA SERVIDOR A EXERCER ATIVIDADES NA MODALIDADE DE TELETRABALHO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes delegadas através do Decreto ne. 31.465/2022, tendo em vista o que consta no processo
n° 79388/2022, RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor abaixo mencionado e lotado na SEMFA, exercer suas atividades na modalidade
de TELETRABALHO, em conformidade com os Decretos n°s. 29.450/2020 e 30.308/2021, que instituiu a
Instru¢cdo Normativa IN - SGAA 1/2021, no periodo descrito, conforme segue:

SERVIDOR CARGO PERIODO DE
TELETRABALHO
ANA LUCIA PASSINI Consultor Interno 06 de Janeiro de 2023 até
06 de Margo de 2023

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim, 24 de janeiro de 2023.

MARCIO CORREIA GUEDES
Secretario Municipal de Fazenda
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PORTARIA N° 151/2023

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO DE CONTRATO FIRMA-
DO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através do Decreto n° 31.581/2022, resolve:

Art. 1° Designar a servidora GIOVANNA GABRIELI ARAUJO REIS, lotada na SEMGOV, para acompanha-
mento e fiscalizacdo da execucdo do servico constante no Contrato abaixo relacionado.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
N°017/2023 MIX LANCHES E COFFEE CONTRATAGAO DE EMPRESA 6.338/2022
24/01/2023 BREAK EIRELI-ME ESPECIALIZADA NO FORNECIMEN-
TO DE
COFFEE BREAK NA CIDADE DE

CACHOEIRO

DE ITAPEMIRIM/ES, conforme
descritos no

Termo de Referéncia - Anexo |

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execucao, rela-
tando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuicoes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos relatérios.
Il - Propor a celebracao de aditivos ou rescisao, quando necessario.

Il - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, cuidando para que o
valor do contrato nao seja ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos prévios com a contratada, as irregulari-
dades cometidas passiveis de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberagao da garantia contratual
em favor da contratada.

VIl - Manter, sob sua guarda, cépia do processo de contratacao.
VIII - Confrontar os precos e quantidades constantes das Notas Fiscais com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se os prazos de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabe-
lecido no instrumento contratual.
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X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em desacordo com os contratos.
XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar cdpia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo
de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitacdo, sem prejuizo de outros documentos que
entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de janeiro de 2023.

LILIAN SIQUEIRA DA COSTA SCHMIDT
Secretaria Municipal de Governo e Planejamento Estratégico
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PORTARIA N° 152/2023

REGULAMENTA A ELABORAGAO E A DIVULGAGAO DE PARECER PADRAO NAS HIPOTESES EM QUE HOU-
VER PROCESSOS E EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS RECORRENTES OU DE CARATER REPETITIVO, EM
RELAGOES AOS QUAIS SEJA POSSIVEL ESTABELECER ORIENTAGAO JURIDICA UNIFORME PARA VERIFI-
CAGAO DE ATENDIMENTO A EXIGENCIAS LEGALMENTE INSTITUIDAS.

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, no uso de suas atribuicdes de-
legadas através do Decreto n°© 31.462/2022/2023, tendo em vista o que consta no processo n° 3865/2023,

CONSIDERANDO a possibilidade de padronizacao de entendimento juridico a respeito de situagdes que
repetidas vezes sao objeto de consulta a Procuradoria, conforme previsdao contida no paragrafo 2° do art.
30 da Lei Municipal no 7.129, de 30 de dezembro de 2014, que altera e consolida a legislacdo organica da
Procuradoria-Geral do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim;

CONSIDERANDO a necessidade de organizacao e racionalizacdo das atividades desenvolvidas no ambito
da Procuradoria-Geral do Municipio, especialmente quanto aos entendimentos exarados pelos
Procuradores Municipais, pelo Gabinete da Procuradoria e pelo Colegiado;

CONSIDERANDO que as autoridades publicas devem atuar para aumentar a seguranca juridica na apli-
cacao das normas, inclusive por meio de regulamentos, simulas administrativas e respostas a consultas,
conforme exigéncia contida no art. 30, do Decreto-Lei 4.657/1942 (Lei de Introdugdo as normas do Direito
Brasileiro);

CONSIDERANDO a necessidade de organizar, controlar e otimizar a atividade administrativa com o fito de
conferir seguranca e celeridade a prestagdo dos servigos publicos;

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia, previsto no art. 37, caput, da Constituicao Federal; e
CONSIDERANDO a existéncia de diversos pareceres sobre situagdes faticas e juridicas idénticas;
RESOLVE:

Art. 1° Disciplinar a elaboragao e a divulgacao de parecer juridico padrao pela Procuradoria-Geral nas
hipéteses em que houver processos ou expedientes administrativos de matéria recorrente ou de carater
repetitivo na apreciacdo consultiva da Procuradoria, em relacao aos quais se verifica a possibilidade de
estabelecimento de orientagao juridica uniforme que permita a verificagdo do atendimento das exigén-
cias legais mediante a simples conferéncia de atos administrativos, dados ou documentos constantes dos
autos.

Paragrafo tnico. Considera-se parecer juridico padrao aquele que analisa todas as questdes juridicas que
envolvam matérias idénticas e recorrentes, dispensando a obrigatoriedade legal de elaboragao de parecer
individualizado para os respectivos casos concretos.
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Art. 2° A solicitagao para elaboracdo do parecer padrao de que trata este regulamento, podera ser feita
pelo Procurador-Geral ou pelos Procuradores-Gerais Adjuntos que verificarem o preenchimento dos requi-
sitos para tal providéncia.

§1° A eficacia do parecer padrao fica condicionada a sua aprovagdo pelo Procurador-Geral e por sua res-
pectiva publicacdo, admitindo-se aprovacao pelo Procurador-Geral Adjunto Administrativo, na forma do
art. 12,810, inciso | da Lei Municipal n.° 7.129/2014.

§2° Os pareceres padrao poderdo ser elaborados diretamente pelo Procurador-Geral ou pelos Procura-
dores-Gerais Adjuntos devendo, neste caso, constar a ciéncia da Procuradoria-Geral do Municipio (PGM).

§3° A elaboragao do parecer padrdo podera ser feita de oficio ou mediante necessidade verificada no bojo
de processo administrativo.

Art. 3° Sdo requisitos a elaboragao de parecer padrao:
| - a repetitividade e recorribilidade da matéria em apreco;

Il - a atividade juridica exercida se restringir a verificagdo do atendimento das exigéncias legais taxativa-
mente dispostas ou entendimento jurisprudencial amplamente consolidado.

Art. 4° A elaboracdo de parecer padrao devera observar a seguinte forma:

| - Ementa: devera constar a expressdo “PARECER PADRAO” com a identificacdo clara e precisa do objeto
da analise e indicada a possibilidade de aplicar a orientagdo a casos idénticos;

Il - Fundamentacao: na qual serdo indicadas as circunstancias que ensejaram a sua adogao, analisadas as
questdes de fato e de direito e apresentada a orientagdo juridica uniforme com os respectivos pressupos-
tos de fato e de direito, os atos, as condutas e os requisitos legais e regulamentares exigidos;

Il - Conclusao: na qual serao indicados os requisitos e as condi¢des necessarias para sua utilizagao.

Paragrafo Unico. O parecer padrao devera abordar todas as questdes juridicas pertinentes ao objeto trata-
do nos respectivos autos.

Art. 5° Fica dispensado o envio do processo para exame e aprovagao deste érgao de assessoria juridica, se
houver parecer padrao devidamente publicado sobre a matéria, ressalvada a hipétese de consulta acerca
de duvida de ordem juridica devidamente identificada e motivada, bem como as hipéteses de apreciagao
obrigatdria legalmente instituidas.

Art. 6° Para a utilizacdo do parecer padrao a Administracao Publica devera instruir o processo com:

| - copia integral do parecer padrao;
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Il - declaragao da autoridade competente para a pratica do ato de que a situagao concreta se enquadra nos
parametros e pressupostos do parecer padrdo e que serdo observadas suas orientacdes, conforme modelo
anexo a esta Portaria.

Art. 7° Os pareceres padrao receberao numero proprio em ordem sequencial, sem renovacado anual, serao
publicadas no Diario Oficial e disponibilizadas na pagina eletrénica do Municipio de Cachoeiro de Itape-
mirim.

Art. 8° Compete ao Procurador-Geral ou aos Procuradores-Gerais Adjuntos dirimir eventuais duvidas da
Administracao Publica a respeito de pareceres padrdo, sem prejuizo de sua revisao.

Art. 9° O Procurador-Geral do Municipio podera:

| - suspender a utilizagdo de parecer padrao mediante despacho a ser comunicado aos demais 6rgaos e
entidades da administragao municipal;

§ 1° O Procurador-Geral e os Procuradores-Gerais Adjuntos poderao:

Il - elaborar ou designar Procurador Municipal para elaborar novo parecer padrao na hipotese de alteracao
ou inovagao normativa ou jurisprudencial superveniente.

Paragrafo unico. O parecer padrédo cancelado ou alterado mantém a numeracao original, seguida da ex-
pressdo “CANCELADO” ou “ALTERADQ”, conforme o caso, e da data da alteracdo ou do cancelamento, fi-
cando a eficacia do cancelamento ou da alteracdo condicionada a respectiva publicacéo.

Art. 10 A existéncia de parecer padrdo ndo prejudica a atuacdo consultiva, de oficio ou por provocacao,
em processos que tratem de matéria por ela abrangida, desde que a area técnica ateste, de forma clara e
expressa, que o caso concreto ndo se amolda aos termos da manifestacgao.

Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario,
assim como todos os pareceres padrao encaminhados as Secretarias Municipais no periodo que
antecede a presente regulamentacao.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de janeiro de 2023.

THIAGO BRINGER
Procurador-Geral do Municipio
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 1/2021 DEFERIDOS,

DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

AUSENTES E COM DOCUMENTAGAO INDEFERIDA 1372 CHAMADA

A Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas atribuicbes delegadas,

torna publico a listagem dos candidatos com documentacdo deferida, indeferida e

ausentes da 1372 chamada do Processo Seletive Simplificado n® 1/2021 da

Prefeitura Municipal de Cachoeiro de [tapemirim. Estado do Espirito Santo

B / | Situagio Pos
Pos. [ Inscrigdo Nome Cargo Pts Data Horario Vaga Chamada
1512 245035 |PAULO AFONSO ARRUDA NEGRINI AURILIAR ADMINIBIR ATIVO 14.0 | 24/1/2023 14:00 Amp{a s Ausente
Concorréncia
1513 | 248605 |MICHELE DA SILVA AURILIAR ADMINIS TR ATLVO 14.0 | 24/1/2023 14:00 Amp{a : Ausente
Concorréncia
1514 245228 |FATIMA APARECIDA DE PAULA ATRIEIAR SIS TRATRI 14.0 | 24/1/2023 14:00 Ampla . Deferido(a)
Concorréncia
1515( 241197 |CARINA SILVA CASSA ALRILIARADMINISTRA LI 14.0 | 24/1/2023 14:00 AmPia 2 Ausente
Concorréncia
1516 245920 |SILVIA GODOY FURTADO AURILIAR ADMINISTRATING 14.0 | 24/1/2023 14:00 Ampla : Ausente
Concorréncia
1517 243638 |JANAINA PINTO DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14.0 | 24/1/2023 14:00 Ampla g Ausente
Concorréncia
1518 239827 |KAMILADE ALMEIDA MOSER AVHILTAR ADMINISTRATIVO 14.0 | 24/1/2023 14:00 Ampla . Ausente
Concorréncia
RUDNEY DA SILVA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO g Ampla
1519 239521 VASCONCELOS 14.0 | 24/1/2023 14:00 Goneom Sncia Ausente
1520 249328 |VANESSALIMADA COSTA ALEIARA MR 14.0 | 24/1/2023 14:00 Ampla s Ausente
Concorréncia
1521 241196 |JESSICA VIEIR A MENINI AUXILIAR ADMIRISTRATINO 14.0 | 24/1/2023 14:00 Amp{a . Ausente
Concorréncia
1522 247829 |JULIANA GOMES SOUZAREIS AUMILIAR ADMINISTRATIVG 14.0 | 24/1/2023 14:00 Ampla = Ausente
Concorréncia
1523| 242082 |CAROLINYZAMPIRISDELIMA, | AURILIAR ADMINIVIRATIVO 140 | 241112023 | 14:00 Smpla Ausente
ARAUJIO Concorréncia
1524 242407 |GISELE FERREIRA BOLOGNINI ATRILIAR ADMINSTRATIVO 14.0 | 24/1/2023 14:00 Ampla 5 Ausente
Concorréncia
1525| 239415 |FERNANDO LINS NOE AT RADNIN SR 14.0 | 24/1/2023 14:00 Amp{a 2 Ausente
Concotréncia
1526 243058 |ROSILEIA DA SILVA CAETANO ARELIAR DM ST 14.0 | 24/1/2023 14:00 Ampla . Ausente
Concorréncia
1527 242192 |LILIANA RODRIGUES MONTEIRO AURILEAR ADMINITRATIVL 14.0 | 24/1/2023 14:00 Amp{a ” Ausente
Concorréncia
1528 239247 |JULIANA SANTOS ANEQUIM ADMEIARADMINISIRATLVO 14.0 | 24/1/2023 14:00 Ampla 2 Ausente
Concorréncia
1529 246809 |EDUARDO MACHADO CATANI AR ADMINIIRA TG 14.0 | 24/1/2023 14:00 Amp{a = Deferido(a)
Concorréncia
1530 242180 |ATA CAROLINA SOARESDE AU AR ADMINIST ATV 140 | 24112023 | 14:00 Ambla. Ausente
MIRANDA Concorréncia
1531 249696 |MARIA EDUARDA STURIAO LIMA ALESTAR ATV S TRARID 14.0 | 24/1/2023 14:00 Amp{a < Ausente
Concorréncia
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
1532 241683 | VINICIUS VIDIGAL CACADOR 14.0 | 24/1/2023 14:00 c Ampka . Ausente
‘oncotréncia
1533 241523 |SARALEANDRO ARCHANIJO AUILLAR ADMIISTRATING 14.0 | 24/1/2023 14:00 Ampla = Ausente
Concorréncia
1535 243987 | CAMARGO PAULINO SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14.0 | 24/1/2023 14:00 Amp{a g Ausente
Concorréncia
1536 | 248785 HELIONAN ANTONIO GOMES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 140 | 24112023 14:00 Ampla . Ausente
POLATE Concorréncia
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e : ; il - Situacao Pos
Pos. | Inscricio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga b
SARA ANDRADE PEREIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO ; Ampla
1537 239731 MENDONCA 14.0 | 24/1/2023 14:00 Concorréneia Ausente
1538 239348 |COSME CARLOS SILVAMARQUES ATTIEIAR. ADMINISTRATING 14.0 | 24/1/2023 14:00 A.mpla - Ausente
Concorréncia
1539 242124 |JAMILY TEIXEIRA DOS SANTOS AURILIAR ADMINISTRATIVO 14.0 | 24/1/2023 14:00 A.mpla - Ausente
Concorréncia
1580 239578 GEIR JULIO DA SILVADE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 140 | 2412023 14:00 A.mpla ) Aisaite
OLIVEIRA Concorréncia
1541 239706 |DENISE KERSUL CALIXTO AURILERS ALMIBITRATIN 13.0 | 24/1/2023 14:00 A.mpla . Ausente
Concorréncia
15421 240714 |FERNANDADA SILVA GOMES ALALIAR ADMINIIRATIVG 13.0 | 24/1/2023 14:00 A.mpla . Deferido(a)
Concorréncia
661 243695 JULLIEKARLA SILVA OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 | 2412023 14:00 Amp{a ) Aiierie
NALIM Concorréncia
662 247790 | LEIDIANY NASCIMENTO ZANETTE AEENTEARMINISTRATS 18.0 | 24/1/2023 14:00 Amp{a : Ausente
Concorréncia
663 249813 ADRIANA DA SILVALOURENCO AGENTE ADMINISTRATIVO 180 | 2412023 14:00 A.mp{a ] Hiiseriie
DAMAZIO Concorréncia
ROBERTA KELI GONCALVES AGENTE ADMINISTRATIVO - Ampla
664 239959 GUIMAR AES 18.0 | 24/1/2023 14:00 Do e i Ausente
665 245079 | JOAO MARIANO COSTA AGENTEADMINISTRATIVO 18.0 | 24/1/2023 14:00 A.mp{a ; Ausente
Concorréncia
666 | 246130 |ROSIMAR RIBEIRO AEENIE ADMINISTIAING 18.0 | 247112023 | 14:00 Ampla Ausente
Concorréncia
MARCIA VITORIA MARQUES DE AGENTE ADMINISTRATIVO ; Ampla
667 240981 SOUZA CARREIRO 18.0 | 24/1/2023 14:00 Bonoorhaia Ausente
ANTONIETA DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO . Ampla
668 246339 JACINTO DA SILVA 18.0 | 24/1/2023 14:00 ey Ausente
660 244304 ANTONIA MARIA FAUSTINO NETA | AGENTE ADMINISTRATIVO 180 | 2412023 14:00 A_mpla ) Rieria
DIAS Concorréncia
670 249824 WALBHER NASCIMENTO DE AGENTE ADMINISTRATIVO 180 | 24712023 14:00 A_mpla ) R
OLIVEIRA Concorréncia
671 249484 | SIMONE MARIA DOS SANTOS AGENIHADMINSTRATIVO 18.0 | 24/1/2023 14:00 Amp{a : Ausente
Concorréncia
672 243252 ROSILANE RIBEIRO BRUM AGENTE ADMINISTRATIVO 180 | 2412023 14:00 A.mp{a. ) Aiisiite
MARQUES Concorréncia
673 241094 | TATIANE RIBEIRO RODRIGUES AGENIEADMINISHICATING 18.0 | 24/1/2023 14:00 A.mpla. : Ausente
Concorréncia
674 247520 |RENATA DA SILVA LOURENCO AGENTEARMINES TR NMING 18.0 | 24/1/2023 14:00 A.mp{a ; Ausente
Concorréncia
675 239201 BETHANIA PASTRO CORREA AGENTE ADMINISTRATIVO 180 | 24712023 14:00 A_mpla ] Hiiserie
JUSSIM Concorréncia
1321 249240 |RITA DE CASSIAALVES DA SILVA AUILIAR DESERVICOSGERALS 10.0 | 24/1/2023 14:00 A.mp{a ; Ausente
Concorréncia
1322 243400 |MARCOS ANTONIO RODRIGUES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10.0 | 24/1/2023 14:00 A.mpla - Deferido(a)
Concorréncia
1323 245098 | ANA ESPERANCA GIACOMELLI ATIEISDESERRIEOSIGHRATS 10.0 | 24/1/2023 14:00 A.mpla ? Ausente
Concorréncia
1324 245426 | ADILSONBATISTADASILVA AURILIR DESERVIEOSEECAS 10.0 | 24/1/2023 14:00 c A.mpla : Ausente
oncorréncia
1325( 246334 |IVANETE GOMES MENINI BATISTA AUXILIAR DESERVIEOSICERALS 10.0 | 24/1/2023 14:00 Cm;AcI:rlr);cia Ausente
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- . - | Eee = Situagao Pos
Pos. | Inscrigao Nome Cargo Pts Data Hor ario Vaga Chitinds
1326 240078 |MARCIA NARDUCCI PETINI AIRLIAR LESERNICORBERAR | samens | a0 Amgl Ausente
Concorréncia
1327 240947 |SIMONE OLIVEIRA ARILHIRDESERNICOSORRAL 10.0 | 24/1/2023 | 14:00 mnpla - Ausente
Concorréncia
1328 238889 |JOSE CARLOS PEREIRADA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10.0 | 24/1/2023 | 14:00 pla . Ausente
Concorréncia
1330] 241111 |LUCIAHELENAROSA AL LA DESEEN COSI SRS 10.0 | 24/1/2023 | 14:00 - unpla 5 Ausente
Concorréncia
1331 | 246846 |EVANDRO BENTO VICENTE AULIARDESERVICOIGERAS 10.0 | 24/1/2023 | 14:00 p{a . Ausente
Concorréncia
1332] 2arase | TEREZINHADAS GRACAS AUNILIAR DESERVICOSCERAR g | -sansmens | 1am0 Amply Ausente
MADELLA Concorréncia
1333 | 246359 |ELIANAFERREIRA SUsITLAR DESERVICOS GERAIS 10.0 | 24/1/2023 | 14:00 pla : Ausente
Concorréncia
1334 240446 CLAUDIENE DE CASTRO NERYS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 2410023 | 14:00 Ampla ) Aiissite
BARBOSA Concorréncia
1335] 247543 |ESTELA GEOVANA BRAZ MACEDO ARMELARD SRV COSISRRIALS 10.0 | 24/1/2023 | 14:00 5 unpla g Ausente
Concorréncia
1336| 238916 |ANDRESSA GUIMARAES DORADO AU DESEENICORISEIALS 10.0 | 24/1/2023 | 14:00 pla 2 Ausente
Concorréncia
1337 239726 |ELIAS DOS SANTOS AUKILIAR DESERNICOS GREALS 10.0 | 24/1/2023 | 14:00 mnpla : Ausente
Concorréncia
1338 249669 | ANA PAULA THOME DE SOUZA ALLIARDESERVIGOS GERALS 10.0 | 24/1/2023 | 14:00 p{a 4 Ausente
Concorréncia
1339| 249456 |CARMEM ELIZIA MARINATO SILVA ARAELIR DE SERVICOSGERALS 10.0 | 24/1/2023 | 14:00 mnpla - Ausente
Concorréncia
1340| 240429 |MARCIO LANDER DE SOUZA AERETACDEISERVICESIGERAIS 10.0 | 24/1/2023 | 14:00 pla . Ausente
Concorréncia
1341 ] 248930 CLARICE DE SOUZA JARDIM AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 2410023 | 14:00 Ampla ) Fuseite
CALIXTO Concorréncia

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

Cachoeiro de Itapemirim,25 de janeiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 2/2022 DEFERIDOS,
AUSENTES E COM DOCUMENTACAO INDEFERIDA 20* CHAMADA

A Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas atribuicées delegadas,
torna publico a listagem dos candidatos com documentacdo deferida, indeferida e
ausentes da 20% chamada do Processo Seletivo Simplificado n® 2/2022 da

Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espinito Santo

Pos. | Inscrigio Nome Cargo Pts Data Hordrio Vaga Situagiio Pos Chamada
EDGARD PHILIPE g
3 | 271132 |MONTEIRO DOS MOTORISTA 54.0 | 24/01/2023 | 14:00 Deferido (a)
Cotas
SANTOS
- Sistema de :
4 | 272107 |NORIVAL GUIMARAES |MOTORISTA 53.0 | 24/01/2023 | 14:00 s Deferido (a)
s | 270933 |THIAGO BARBOSA MOTORISTA 50.0 | 24/01/2023 | 14:00 S‘Séeo‘?;s g Ausente
5 . Ampla
270996 |EDIMAR ALVES SILVA | MOTORISTA 67.0 | 24/01/2023 | 14:00 Ko Ausente
Concorréncia
VICTOR ROPPE . Ampla )
6 | 272012 |ppoiee MOTORISTA 58.0 | 24/01/2023 | 1400 | AOPE Deferido (a)
7 | amen |WESKLEYLUISDA lyroropista 58.0 | 24/01/2023 | 14:00 ampla. Deferido (a)
SILVA Concorréncia
8 | 271839 [SEBASTIAOROSA MOTORISTA 58.0 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla; Ausente
Concorréncia
9 | 271502 |ALTAIR CARVALHO MOTORISTA 58.0 | 24/01/2023 | 14:00 ampla, Ausente
MUZZY Concorréncia
10 | 271747 |VAGNER SARTORI MOTORISTA 58.0 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla Ausente
Concorréncia
1 | 27604 |RILDOMACHADODE |y ihropisra 57.0 | 24/00/2023 | 14:00 Ampla. Ausente
SOUZA Concorréncia
12 | 271657 [MAXWELLBERGAML |y nmopisTa 57.0 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla, Deferido (2)
VIALE Concorréncia
13 | 271915 |JULIO CEZAR RIBEIRO |MOTORISTA 56.0 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla. Deferido (a)
Concorréncia
14 | 271508 [BRAULIOSCHIAVO |y inqopisTa 56.0 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla, Deferido (a)
SILVA Concorréncia
DARCY DE ARAUIO ] Ampla
15 | gmael [ MOTORISTA 56.0 | 24012023 | 1400 | AEPR Ausente
BENEDITO PAULO ) Ampla :
16 | 21840 |proUERONT MOTORISTA 55.0 | 24012023 | 1400 | AOPE Deferido (a)
1| 2mezg |SILVANIABASTOSDA | oIS TENTE SOCIAL 40.0 | 24/01/2023 | 14:00 sistema.de Ausente
SILVA Cotas
ADRIANADE . Sistema de
12 | 270857 | rvimapoRRema | ASSISTENTE SOCIAL 40.0 | 24/01/2023 | 14:00 e Ausente
57| 271000 |VERONIQUEPEREIRA |\ qqrorpNTE SOCIAL 31.0 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla, Ausente
DOS REIS Concorréncia
JUCIARA SOUZA DE ;i Ampla
S8 | 271965 | v ASSISTENTE SOCIAL 300 | 24012023 | 1400 | ATPE Ausente
s9 | 27n1sy |MARIADEALMEIDA | 4 qrarENTE SOCTAL 30.0 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla Ausente
SILVA Concorréncia
LISE CRISTINA . Ampla )
60 | 272241 |§OPRIGURS DASILyA | ASSISTENTE SOCIAL 29.0 | 24/01/2023 | 1400 [ STRD Deferido (a)
61 | 271397 |ANDRESSALIMA ASSISTENTE SOCIAL 28.0 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla. Ausente
XAVIER Concorréncia
MARIA DAS GRACAS y Ampla y
60 | WIS |TERf siniee ASSISTENTE SOCIAL 25.0 | 24/012023 | 1400 | ERE Deferido (a)
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Pos. | Inscricao Nome Cargo Pts. Data Horario Vaga Situa¢ao Pos Chamada
63 | 270083 [PIRIANERIBEIRO ASSISTENTE SOCIAL 25.0 | 24/01/2023 | 14:00 Afmpla, Deferido (a)
TIENGO Concorréncia
CARLA DOS SANTOS ] Ampla :
64 | 271645 [l ASSISTENTE SOCIAL 250 | 24012023 | 14200 | SOPE Deferido (a)
DENIZE SALMAR DO ) Sistema de :
30 | 270908 | L R Ao CUIDADOR SOCIAL 29.0 | 24/01/2023 | 14:00 b Deferido (a)
ANDRESSA MARRIEL } Sistema de
31| 271075 [ eER A | CUTDADOR SOCIAL 29.0 | 24/01/2023 | 14:00 e Ausente
ELIETE RODRIGUES ] Sistema de
32| 2mT |G T CUIDADOR SOCIAL 28.0 | 24/01/2023 | 14:00 e Ausente
x Sistema de
33 | 270980 |VALDETEDACOSTA  |CUIDADOR SOCIAL 27.0 | 24/01/2023 | 14:00 s Ausente
LEONARDO BARROZO , Sistema de
34 | 270904 [ CUIDADOR SOCIAL 26.0 | 24/01/2023 | 14:00 e Ausente
35 | 271967 |JAQUELINE PINTO CUIDADOR SOCIAL 25.0 | 24/01/2023 | 14:00 Stsferma ae Ausente
PAULO Cotas
GEOVANA SALDANHA . Sistema de
36 | amas R CUIDADOR SOCIAL 25.0 | 24/01/2023 | 14:00 e Ausente
LUIZ CLAUDIO SILVA ) Sistema de
37 | 2mvs |Soidiiie CUIDADOR SOCIAL 24.0 | 24/01/2023 | 14:00 e Ausente
ANDREA SILVA . Sistema de
38 | 271408 | CaEDoeo viaNA CUIDADOR SOCIAL 23.0 | 24/01/2023 | 14:00 e Ausente
3 Sistema de
30 | 271493 |PAULA SOARES CUIDADOR SOCIAL 23.0 | 24/01/2023 | 14:00 e Ausente
SINEIDI RIBEIRO DE , Ampla
s | 2358 |1 rvERa civiko CUIDADOR SOCIAL 200 | 24012023 | 1400 | o ootRE L Ausente
17| 270038 |NATALIALIMADE CUIDADOR SOCIAL 20.0 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla, Ausente
SOUZA Concorréncia
DANILA MONTEIRO DE ’ Ampla
us| 272392 [ ooerno CUIDADOR SOCIAL 200 | 241012023 | 1400 | o otRE Ausente
RITA SEVERINO ) Ampla
119 | 27228 | o A CUIDADOR SOCIAL 200 | 24012023 | 14:00 | AOPE Ausente
120| 271175 |CIDCLEY AGUIARDE | oy s poR s0CTAL 20.0 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla, Ausente
ASSIS Concorréncia
121| 270894 |DAMELLYLEITE CUIDADOR SOCIAL 200 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla; Ausente
COSTA Concorréncia
122| 272388 [SECTMAURO CABRAL | oy s noR SOCTAT, 200 | 24/01/2023 | 14:00 Aniplas Deferido (a)
PAZ Concorréncia
123 | 271136 |PATRICTAFERREIRADA | oy s poR sOCTAL 20.0 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla, Ausente
SILVA Concorréncia
ANDERSON MORAES ] Ampla )
124 | 271676 | L ehoro CUIDADOR SOCIAL 200 | 24012023 | 1400 | PR Deferido (a)
125 | 271857 [AMANDADACOSTA | iy s oR SOCTAL 200 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla. Ausente
FABIANO Concorréncia
MONICA REZENDE ] Ampla
126 27189 (Lo end CUIDADOR SOCIAL 190 | 24012023 | 14:00 | AUPE Ausente
127| 272253 |ELIMARADASILVA CUIDADOR SOCTAL 19.0 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla; Ausente
GOMES Concorréncia
BLENDA PAGANQTTI : Ampla
128 211730 | CE TR CUIDADOR SOCIAL 190 | 24012023 | 1400 | o AOFR Ausente
129/ a71ase |EALEBEDASILVA CUIDADOR SOCIAL 19.0 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla, Ausente
CASTRO Concorréncia
JESSICA HAESE ] Ampla
130 271508 [ CUIDADOR SOCIAL 190 | 24012023 | 14:00 | SOPE Ausente
131 | 271413 |NURIELE AVILA VIEIRA | CUIDADOR SOCIAL 19.0 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla, Ausente
Concorréncia
\ v
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Pos. | Inscricao Nome Cargo Pis Data Horirio Vaga Situaciao Pés Chamada
CLAUDIA MOREIR A ) Ampla
132 270998 [ E ARAUIo | CUTDADOR SOCIAL 180 | 240172023 | 14:00 | o ORE Ausente
MURILLO PIZETTA ] Ampla
3| A | s CUIDADCR SOCIAL 180 | 24012023 | 14:00 | AP Ausente
MARGMARGARETE Sl
134 | 272382 |BARBOSADE CUIDADOR SOCIAL 18.0 | 24/012023 | 14:00 Concofr’éma Ausente
ALMEIDA
MARIA LETICIA ] Ampla
35| 2088 | Ress s CUIDADOR SOCIAL 180 | 24012023 | 1400 | SRS Ausente
SIRLENE MOREIRA DE ) Ampla
136 | 272402 [ Toe ) CUIDADOR SOCIAL 180 | 24012023 | 14:00 | SOPE Ausente
DIANA APARECIDA Py
137 | 272308 |FEUCHARD DO CUIDADOR SOCIAL 18.0 | 24/01/2023 | 14:00 Cmcor‘f’énda Ausente
NASCIMENTO
ISABELLA CHRISTINA : Ampla :
138 21810 | onnea paoRne CUIDADOR SOCIAL 180 | 24012023 | 14:00 | OPE Deferido (a)
130 | 272177 |MIRIAMMARTINS DA | o154 poR SOCTAL 18.0 | 24/01/2023 | 14:00 anla; Ausente
SILVA Concorréncia
DANIELLE RAINHA y Ampla
10| 271050 [Pl CUIDADCR SOCIAL 180 | 240112023 | 1400 | BOPE Ausente
141 | 272187 |ALINE GOMES CUIDADOR SOCIAL 18.0 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla. Ausente
COELHO Concorréncia
DAYANA DA ROZA . Ampla
Mz | anisar |SRoR il CUIDADOR SOCIAL 180 | 24012023 | 14:00 | ATPE Ausente
143 | 271634 |JULIANAVIEIRA CUIDADOR SOCIAL 18.0 | 24/01/2023 | 14:00 Amhia Ausente
MIRRES Concorréncia
144 | 271986 |MICHELEMACHADO | ~iyipapoR soCTAL 18.0 | 24/01/2023 | 14:00 afipla: Ausente
SILVA Concorréncia
EMANUELLY et
145 | 271571 |FLORIANO DE CUIDADOR SOCIAL 17.0 | 24/01/2023 | 14:00 Comor‘r’émia Deferido (a)
MEDEIROS
146 | 271086 |KARINA CASIMIRO CUIDADOR SOCIAL 17.0 | 24/01/2023 | 14:00 ampla, Ausente
BRUM Concorréncia
17| 271722 |PIEGOPARREIRADA | iy s noR sOCIAL 17.0 | 247012023 | 14:00 AMpI; Ausente
COSTA Concorréncia
148 | 271830 |EVAXAVIER DASILVA |CUIDADOR SOCIAL 17.0 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla Ausente
Concorréncia
LIDIA PINHEIRO ) Ampla
SEED I e Cl stient pyne (N CUIDADOR SOCIAL 170 | 24012023 | 1400 | SRS Ausente
INGRID RODRIGUES ] Ampla
1s0| 271092 | FC T CUIDADOR SOCIAL 170 | 24012023 | 14:00 | SOPE Ausente
CAROLINE FELIX ) Ampla
151| 271607 [groeed CUIDADOR SOCIAL 170 | 24012023 | 14:00 | AEPE Ausente
MARIA APARECIDA ] Ampla
152 anld [ oo e CUIDADOR SOCIAL 160 | 240172023 | 1400 | S Ausente
JAQUELINE : Ampla
153 | 271073 [ e viERa | CUIDADOR SOCIAL 160 | 240172023 | 1400 | o SOPE Ausente
JANETE CAETANO : Ampla
54| 270966 | or o CUIDADOR SOCIAL 160 | 24012023 | 14:00 | AP Ausente
155 | 272160 |ILCTBELDOSSANTOS | orpapoR socrar 16.0 | 24/01/2023 | 14:00 Ampla; Ausente
LIMA Concorréncia
ANDREA ALVES DE % Sistema de
10| 272333 | [vEmRA ENFERMEIRO 54.0 | 24/01/2023 | 14:00 A Ausente
GRACIANA MOREIR A , Sistema de :
1| 2w |EEes ENFERMEIRO 46.0 | 24/01/2023 | 14:00 e Deferido (a)
PATRICIA DA COSTA } Sistema de ;
12 | 272220 |\ e ENFERMEIRO 46.0 | 24/01/2023 | 14:00 ot Deferido (a)
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Pos. | Inscricao Nome Cargo Pts Data Horiario Vaga Situacao Pés Chamada
13 | 271819 ig%lﬁgg\ﬁ%g‘* DE | ENFERMEIRO 45.0 | 24/01/2023 | 14:00 Siséeor?;s g Ausente
14 | 271675 gﬁﬁﬁg RAMOSDE | pyprrMETRO 44.0 | 24012023 | 14:00 Siséi’?:s & Ausente
15 | 2777 ﬁ:ﬁﬁ?ﬁgﬁf\*@ cio |ENFERMEIRO 42.0 | 240172023 | 14:00 Siséeo'f;s o Deferido (2)
a4 | 27372 g%gﬁ%m FURTADO | o\ FERMEIRO 630 | 240012023 [ w00 | rig‘ri’;da Deferido (2)
45 | 270088 EQSIZADA?OLSSS%UZ o |ENFERMEIRO 620 | 21012023 | 1400 | ‘immf;;da Ausente
46 | 271005 ]J)%AS%I{};{AFRANCISCO ENFERMEIRO 610 | 24012023 | 1400 | ri‘(‘:r%ida Ausente
47 | 272399 i&ﬂﬁ% jgggg O |ENFERMEIRG 610 | 24012023 | 14:00 | rﬁ‘:‘rﬂ’;da Ausente
48 | 271335 gﬁg‘gy PEDROSA | p\FERMEIRO 610 | 2410172023 | 1400 | ‘immf;gda Ausente
49 | 271252 |ELAINEDEAQUING  |ENFERMEIRO 600 | 24012023 | 1400 | ri‘;‘r‘[r’ézcia Ausente
50 | 272395 |MAROIZES VADIANGE | pnprRMEIRO 530 | 240012023 [ w00 | rﬁ‘(‘)‘r?;da Deferido (a)
51| 271953 | AMANDA.SAID BRITTO | ENFERMEIRG 580 | 240012023 | 1400 | ri{:‘r'i’;da Ausente
52 | 271755 gﬁfﬁgimﬂj A ENFERMEIRO 560 | 24012023 | 1400 | rﬁ‘;‘f’éﬁcia Ausente
53 | 271295 ﬁg\g}%’*ﬂ’* RE ENFERMEIRC 560 | 211012023 | 1400 | ri‘:‘r?;da Ausente
s4 | 271063 ggi‘gg DRRTIRE ENFERMEIRC 550 | 24012023 | 1400 | rig‘r';’;da Deferido (2)
55 | 271836 fqﬁ\%f} AG S ENFERMEIRO 550 | 24012023 | 1400 | rﬁ‘;}‘f’éﬁcia Ausente
s6 | 2mazs |ELANAMENDES pyprRMEIRG 540 | 24012023 | 1400 | ri‘(‘;ﬁéida Ausente
57| 272245 léggg;goLUNz ENFERMEIRC 530 | 24012023 | w00 | ri‘:‘r';’;da Ausente
58 | 271852 ]l; Qgﬁ‘giﬁm oL ENFERMEIRO 530 | a1/012023 | 1400 | ‘immf;;da Ausente
59| 272043 %ﬁ%gﬁﬁﬁ‘“ ENFERMEIRC 520 | 24012023 | 100 | rﬁ‘;‘f’;da Ausente
60 | 271402 &?ﬁéﬁg %ﬁgﬁ? ENFERMEIRC s20 | 240012023 | w00 | rig‘ri’;da Ausente
61 | 271000 |ESTERDOSSANTOS 1 ppernERo sio | 24012003 | 1400 | :imm%icia Ausente
62 | 271520 xﬁﬁggigﬁgs ENFERMEIRC 500 | 24012023 | 1400 | rﬁ‘;ﬁézcia Deferido (a)
63 | amrz |ZOEIDISANTOS FARIA | pppRMEIRG 500 | 24012023 | 14:00 | rﬁ‘;‘r';’;da Deferido (2)
64 | 272340 Iéﬁg&%%?&%ﬁ ENFERMEIRC 490 | 24012023 | 1400 | rf;‘f’;da Deferido (a)
65 | 271992 fgg?ﬁgyALHEIROS ENFERMEIRO ag0 | 24012023 [ 1400 | rf‘c‘;‘r‘[r’ézcia Deferido (2)
66 | 272210 %Q%I; EE%E%%E ENFERMEIRO ago | 24012023 | 1400 | ri’(‘:fr’;da Ausente
67 | 271150 ﬁfﬁﬁ’ﬁé@gﬁ@ cio |FNFERMEIRO 470 | 240011023 | 1400 | ri{:‘r'i’;da Ausente

Cachoeiro de ltapemirim, 25 de janeiro de 2023.
LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracdo
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 1/2022 DEFERIDOS,

DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

AUSENTES E COM DOCUMENTACAO INDEFERIDA 34° CHAMADA

A Secretaria Municipal de Administrac8o, no uso de suas atribuicées delegadas
torna publico a listagem dos candidatos com documentacdo deferida, indeferida e

ausentes da 34% chamada do Processo Seletivo Simplificado n® 1/2022 da

Prefeitura Municipal de Cachoeiro de ltapemirim, Estado do Espirito Santo.:

- Gai . C e Situaciio Pos
Pos. | Inscrigio Nome Cargo Pts Data | Horario Vaga Chamada

77 262513 | ARTANNE BETTECHER DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM 37.024/01/2023 | 14:00 CUI;ACI[?I!:f)lé?lCia Ausente

78 262880 SIS NOVARS DACONCHICADDR TECNICO DE ENFERMAGEM 37.024/01/2023 | 14:00 AmPlAa 5 Ausente
ALMEIDA Concorréncia

80 260551 | LILIANE BRITO GOMES TECNICO DE ENFERMAGEM 36.0|24/01/2023 | 14:00 AmplAa 3 Ausente

Concorréncia

81 262940 | JULIANA BERACHIO PEREIRA TECNICO DE ENFERMAGEM 36.0|24/01/2023 | 14:00 Cmi?lfé?lcia Ausente

82 265111 |RENAN SCHEIDEGGER SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM 36.024/01/2023 | 14:00 CUI;ACI[?I!f)Ié?lCia Ausente

83 261314 MARIAANTAZANDOMINIGH] TECNICO DE ENFERMAGEM 35.024/01/2023 | 14:00 AmPlAa - Ausente
SANTOLIN Concorréncia

84 260883 ELIZANGELA BATISTADE SOUZA TECNICO DE ENFERMAGEM 35.0|24/01/2023 | 14:00 AmPlAa 3 Ausente
TOSTA Concorréncia
ALESSANDRA DOS SANTOS : Ampla :

85 259385 MAMEDES TEODORO TECNICO DE ENFERMAGEM 35.0|24/01/2023 | 14:00 R Deferido (a)

86 264842 | DIEGO ANTONIO GOMES TECNICO DE ENFERMAGEM 35.0|24/01/2023 | 14:00 Coﬁ:lgé?lcia Deferido (a)

87 262363 |DAIANA PINTO DE OLIVEIRA TECNICO DE ENFERMAGEM 35.024/01/2023 | 14:00 Coﬁ?{ggcia Ausente

88 259586 | JOSE RICARDO PEREIRA TECNICO DE ENFERMAGEM 35.024/01/2023 | 14:00 Corﬁ?r?lé?lcia Ausente

89 265115 | NORMA CELIAMARAGA TECNICO DE ENFERMAGEM 34.0|24/01/2023 | 14:00 AmplAa 3 Ausente

Concorréncia

so | geseop |LLLCAFERREIRATONIANA TECNICO DE ENFERMAGEM 34.0{ 247012023 | 14:00 A Ausente
PONTES Concorréncia

91 265024 |LETICIA COSTA JESUS TECNICO DE ENFERMAGEM 34.024/01/2023 | 14:00 CUI;ACI[?I!f)Ié?lCia Ausente

92 264846 | DANIELLI DOS SANTOS LUNZ TECNICO DE ENFERMAGEM 34.0|24/01/2023 | 14:00 Coﬁl‘fgcia Deferido (a)

93 259551 | MONICAREZENDE FERREIRA TECNICO DE ENFERMAGEM 34.0|24/01/2023 | 14:00 Corﬁ?r?lé:lcia Ausente

94 259345 JADER DEIOLIVEIRASE TRA TECNICOC DE ENFERMAGEM 34.0|24/01/2023 | 14:00 Ampla . Ausente
JUNIOR Concorréncia

95 264966 |ROSENY DE OLIVEIRA PEREIRA TECNICO DE ENFERMAGEM 33.0|24/01/2023 | 14:00 CUl’lACI:I!f)é?lCia Deferido (a)

96 264206 | TATIANA ALLI COSTA ALVES TECNICO DE ENFERMAGEM 33.024/01/2023 | 14:00 Coﬁ?{ggcia Ausente
BIANCA SANTOS DE OLIVEIRADA . Ampla

97 263085 CRUZ DA STLVA TECNICO DE ENFERMAGEM 33.0|24/01/2023 | 14:00 Concorréneia Ausente

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de janeiro de 2023.
LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracdo
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO

CONTRATADA: FUNDAGAO ESPIRITO SANTENSE DE TECNOLOGIA - FEST.

OBJETO: aquisicdo de 02 (duas) inscri¢des, visando a participacdo no Curso Retencdo de Tributos nos
Orgaos Publicos e Escrituracdo na DIRF, EFD-Reinf e DCTFWeb, a ser realizado no dia 25.01.23, no Edf. Cen-
tury Plaza Apart Hotel - Orla da Praia de Camburi, Jardim da Penha - Vitéria - ES, a pedido da SECRETARIA
MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFA.

VALOR: RS 1.822,00 (hum mil, oitocentos e vinte e dois reais).

RESPALDO: Artigo 25, inciso Il, da Lei n° 8.666/93.

PROCESSO: 3711/2023.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITA(;Z\O

CONTRATADA: ROGERIO LUIZ ADRIANO - ME.

OBJETO: AQUISICAO DE CERCA DE CONCERTINA em toda extensdo dos muros de alvenaria do Teatro Mu-
nicipal Rubem Braga de Cachoeiro de Itapemirim, a pedido da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TU-
RISMO - SEMCULT.

VALOR: RS 495,00 (quatrocentos e noventa e cinco reais).

RESPALDO: Artigo 24, Il da Lei n° 8.666/93.

PROCESSO: n° 2438/2023.
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EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 018/2023.

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA MU-
NICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR - SEMAI.

CONTRATADA: BETUMES ITABIRA CONCRETO E ASFALTO LTDA.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE CONCRETO USINADO, através do SISTEMA
DE REGISTRO DE PRECOS, conforme descritos no Termo de Referéncia - Anexo | do Edital.

LOTE 03

Descrigao do Objeto Unid. Quant. Marca Valor Unit Valor Total

Concreto usinado, M3 241 Betumes Itabira R$ 518,51 R$ 124.960,91

brita 0 e 1, slump Concreto e

10+ou-2cm / fck= Asfalto Ltda

25,0
mpa, sem servico de
bombeamento
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 124.960,91

VALOR: RS 124.960,91 (cento e vinte e quatro mil, novecentos e sessenta reais e noventa e um

centavos).

DOTAGCAO ORGAMENTARIA: Os recursos necessarios ao pagamento das despesas decorrentes do objeto
deste Contrato correrdo a cargo da seguinte dotagao orcamentaria e elemento de despesas:
Orgao/Unidade: 22.01

Projeto/Atividade: 2.180

Natureza de Despesa: 33903054000

Ficha/Fonte: 3840/150000000000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IM-
POSTOS.

PRAZO: Até 31/12/2023.

DATA DA ASSINATURA: 25/01/2023.

SIGNATARIOS: Elio Carlos Silva de Miranda - Secretario Municipal de Agricultura e Interior,

Augustinho Gualandi e Carlos Eduardo Colnago - Administradores Nao Sécios da Contratada.
PROCESSO: 1171/2023.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
NOTIFICAGAO PARA RETOMADA IMEDIATA DA EXECUCAO DA OBRA- CONTRATO N° 356/2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRA, por meio de seu representante, em observancia aos preceitos legais
e as clausulas contratuais estabelecidas entre as partes, vem, formalmente, realizar notificacdo para que
seja retomada a obra de Construcdo de uma Unidade Basica de Saude - Porte Ill, Rua José Eugénio de
Souza - Antiga Rua 23-Zumbi -Cachoeiro de Itapemirim - ES, sob pena de rescisdo unilateral do contrato
de n° 356/2023, firmado com a notificada, ART DECO CONSTRUTORA & INCORPORADORA LTDA.

Em resumo, houve o processo Licitatério n°. 001/2019 na Modalidade de Concorréncia Publica, na qual a
empresa notificada vencedora firmou Contrato n° 356/2019 com a Notificante em 02 de outubro de 2019.
Expediu-se Ordem de Servico, recebida pela notificada em 19 de novembro de 2019.

0 prazo inicial de execugao dos servicos foi de 720 (setecentos e vinte) dias, a contar do recebimento da
Ordem de Servigo, sendo a vigéncia do contrato é até 11 de setembro de 2023, conforme Clausula Quinta
do respectivo contrato.

Ocorre que a obra vem sendo paralisada sucessivamente, em virtude de calamidade enfrentada pelo mu-
nicipio, devido as chuvas e a enchente avassaladora e o cenario de destruicdo em que foi acometida a
cidade; além do processo inicial das incertezas quanto ao alastramento da pandemia do Covid-19; bem
como para tratativas contratuais, como promocao de Termo de Apostilamento do Reajuste Contratual,
ultimo esse a pedido da contratada.

Em 10 de novembro de 2022, apos tratativas contratuais, fora emitida autorizagdo para reinicio da obra,
ato ndo acatado pela contratada, culminando, por consequéncia, na expedicdo da 12 adverténcia emitida
em 12 de janeiro de 2023, tendo em vista o ndo cumprimento dos prazos fixados, em desacordo, portanto,
ao cronograma fisico-financeiro inicialmente previsto.

Respeitado os principios do contraditério e ampla defesa, analisados todos os pontos levantados na Ma-
nifestacdo da Contratada, a Adverténcia lanca sera mantida.

Muito embora se mostrarem necessarias as paralisagoes emitidas pela Municipalidade no decorrer da obra,
a empresa ndo vem cumprindo os prazos inicialmente previstos, como se vé da execu¢ao acumulada da
obra até a presente data, no percentual de 9,90% (nove virgula noventa por cento) do objeto contratado,
o que se mostra injustificado, tendo em vista que a Ordem de Servico fora emitida na data de 19/11/2019.

Como se nado bastasse o atraso desarrazoado na execucao do objeto, a Contratada ndo seguiu as especi-
ficacOes técnicas contidas no edital e seus anexos, como se depreende do Laudo de Vistoria realizada in
loco, na data de 19 de janeiro de 2023, pelo Sr. Paulo de Tarso Avila de Oliveira Filho, Engenheiro Fiscal do
Contrato n° 356/2019.
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Confrontando-se os projetes estruturais com os servigos executados, tém-se as seguintes divergéncias:

“Analisando a prancha do projeto estrutural 04/56 verificou-se que os pilares (19, 22, 27, 28, 29, 30, 31,
32, 33, 34, 35, 36, 37) que compdem a parede de contencdo deveriam nascer na cota 134, mas os pilares
nasceram na cota 391. Desta forma fica impossibilitado a construcdo dos ambientes projetadosnestacota
inferior.

Analisando a prancha do projeto estrutural 08/56 verificou-se que os pilares (4, 5, e 6) que compdem a
parede de contencdo deveriam nascer na cota 278, mas os pilares nasceram na cota 391. Desta forma ao
comparar coma prancha 03/09 do projeto arquitetonico, fica evidente a impossibilidade de construcédo da
rampa de acesso”.

No que tange as supostas pendéncias em relagao aos pedidos de reajustes e reequilibrio levantados na
Manifestacdo da Contratada, os mesmos estdo seguindo seu tramite necessario, ndo guardando a hipo-
tese em questdo cabimento legal a fim de ensejar neste momento a paralisagao da execugao do objeto,
como requerido.

Dito isto, fica a Contratada notificada para retome, imediatamente, a execucdo da obra,inexistindo, assim,
motivo que justifique a sua suspensao.

Cabe, por fim, enfatizar que ndo ocorrendo a retomada da execucdo da obra dentro de 24 (vinte e quatro)
horas, a contar publicacdo da presente notificacdo e com o devido cumprimento dos prazos previstos no
cronograma fisico-financeiro, o contrato sera rescindido unilateral face a paralisagcdo da obra, sem jus-
ta causa e prévia comunicagao a Administracao,conforme previsto no artigo 78, incisos Il e V da da Lei
8.666/1993 e na clausula 14.1, alineas“a”, “b” e “c” do contrato de n° 356/2019.

Ademais, acrescenta-se ainda a possibilidade de aplicacdo de outras penalidades e sancdes,conforme pre-
vistas na Lei de Licitagdes e na clausula décima do contrato, como é a hipoteseda penalidade de declara-
¢ao de inidoneidade para licitar ou contratar com Administracao Municipal.

Ha de observar-se e ter a ciéncia que os atos da Administracdo Publica buscam a satisfacdodo interesse
publico, e os contratos administrativos possuem e guardam caracteristicas proprias, regidas pelos princi-
pios basilares da Administracdo Publica, assegurados no art. 37da Constituicao Federal. Sendo revestidos
de prerrogativas para o seu exercicio, dentre ele so poder de rescisao por conveniéncia do interesse publi-
co, ou in casu pelos fatos e direito expostos.

Ante o exposto e amparado no contrato celebrado, que impde sangdes pelo nao cumprimento da avenga,
NOTIFICA a empresa EMPRESA ART DECO CONSTRUTORA & INCORPORADORA LTDA, na pessoa de seu Re-
presentante Legal, José Magno Leal, para,no prazo improrrogavel de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da
publicacdo da presente notificacdo, para RETOMADA DAS OBRAS, sob pena de serem aplicadas as sancdes
previstas no contrato e na legislagcdo de regéncia.
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Cachoeiro de Itapemirim/ES, em 25 de janeiro de 2023.

Delandi Pereira Macedo
Secretario Municipal de Obras
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DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

IPACI

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
DIVULGA
EXTRATO DE DISPENSA

ID (CIDADES): 2023.016E0800001.09.0006

PROCESSO: 3205/20223

RESPALDO LEGAL: Art. 24, 11, da Lei 8.666/93.

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM. CONTRATADA: CERTISIGN CERTIFICADORA DIGITAL S/A- CNPJ sob o n°
01.554.285/0001-75 OBJETO: Renovacgao de um certificado digital e-CPF e um certificado
digital e-CNPJ, ambos em midia e validade de 36 (trinta e seis) meses.

VALOR TOTAL: RS 467,34 (Quatrocentos e sessenta e sete reais e trinta e quatro centavos)
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LEGISLATIVO MUNICIPAL

DOM 6727 - 26 de Janeiro de 2023

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE PREGAO 02/2023

PREGAO n° 02/2023

OBJETO: Aquisicao de CALs de acesso por maquina, compativel com o Windows Server 2022, para todos
os computadores da Camara Municipal.

DIA: 13/02/2023 HORA: 10:00 horas

Credenciamento: Dia:13/02/2023 até as 10:00h

Local: Pr¢ Jerbnimo Monteiro, n° 70, Centro, Cachoeiro de Itapemirim.

O Edital podera ser obtido na Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim/ES, de segunda a sexta-feira,
das 07h00 as 13h00, na P¢a Jerénimo Monteiro, n° 70, Centro, Cachoeiro de Itapemirim, ou no SITE: http://
cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de Janeiro de 2022

ROSA DE LIMA CANSOLI HEMERLY
PREGOEIRA OFICIAL
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CENTRO ADMINISTRATIVO
HELIO CARLOS MANHAES
RUA BRAHIM ANTONIO
SEDER, 96/102 - CENTRO
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
CEP: 29300-060
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