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Deslocamentos dos veiculos poderdo ser acompanhados em tempo real por meio do novo sistema

Prefeitura de Cachoeiro implanta
rastreamento da frota municipal

A Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim deu ini-
cio a instalacao de aparelhos de monitoramento
veicular em automoveis e maquinarios da frota
municipal.

O rastreador é um dispositivo de localizacdo que
funciona por meio de tecnologia GPS, garantindo
maior seguranca e produtividade, ao fornecer um
conjunto de informagdes que ajudam a tornar a
frota e sua gestao mais eficientes, gerando, inclu-
sive, reducdo de custos com transporte.

Outro grande beneficio é a possibilidade de inter-
vencao remota no veiculo, como o bloqueio em
casos de imprevistos relacionados a roubos, aci-
dentes e comportamentos incomuns detectados
pelo sistema.

E possivel acompanhar informacdes mais deta-

\
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lhadas do automovel, como a velocidade com que
ele esta se deslocando, o tempo em que o motor
ficou ligado sem necessidade e, também, a quan-
tidade de combustivel consumido.

De acordo com a Secretaria Municipal de Admi-
nistracdo (Semad), responsavel pela implantagao
dos dispositivos, a expectativa é a de que, até o
fim desta semana, toda a frota da Prefeitura ja es-
teja equipada com GPS.

“A implantacdo do sistema de rastreamento GPS
nos veiculos da Prefeitura de Cachoeiro é uma
importante medida para aumentar o controle de
custos, como consumo de gasolina e manuten-
¢do, auxiliando no cotidiano dos motoristas e
contribuindo com a reducdo de despesas para o
municipio”, destaca o prefeito Victor Coelho.
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Participantes aprenderédo a técnica de bordado conhecida como punch needle

Lei Rubem Braga: workshop de artesanato
esta com inscricoes abertas

Estdo abertas as inscricdes para o workshop de
artesanato “Entre linhas e lagos”, projeto cultural
contemplado pela Lei Rubem Braga, da Prefeitura
de Cachoeiro.

A iniciativa vai ensinar, gratuitamente, a confec-
¢ao de lagcos em tecido e bordado “punch needle”
(ponto russo), entre os dias 17 e 27 deste més.

As aulas sao direcionadas para pessoas maiores
de 18 anos, que, para participar, devem se inscre-
ver via WhatsApp, com a proponente do projeto,
Ana Gabriela Ferreira (28 99922-4487). As ativida-
des serdo realizadas das 18h as 20h, em local a ser
informado no momento da inscricéo.

\
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As oficinas sdo uma oportunidade para quem
quer aprender e até trabalhar com técnicas de ar-
tesanato que estao em alta no Brasil e no exterior,
no caso do punch needle.

Para realizacdo deste tipo de bordado, é preciso
utilizar a chamada agulha magica e diversos tipos
de linha. Com a técnica, é possivel criar pecas que
se assemelham a tapecaria e incrementar roupas
e acessorios.

“E uma técnica bem simples, gostosa de fazer e,
com certeza, os participantes aprenderao a fazer
pecas legais”, salienta Ana Gabriela.

v

¥ .
\4

N US—d 74



\\\ DEFESA DO
CONSUMIDOR

DIARIO OFICIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Levantamento destaca produtos com menores pregos encontrados nos estabelecimentos

Volta as aulas: Procon divulga pesquisa de
precos de materiais escolares

Oiniciode maisum ano letivo esta se aproximando
e o Procon de Cachoeiro preparou uma pesquisa
de precos que pode ajudar economizar na hora da
compra dos materiais escolares.

Oo6rgaomunicipaldedefesadoconsumidorvisitou
11 papelarias do municipio e fez o levantamento
dos valores dos itens mais procurados nessa
época do ano. O resultado esta disponivel no
site www.cachoeiro.es.gov.br/procon, na opgao
Pesquisas de Preco.
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Foram destacados os produtos de menor preco
encontrados em cada estabelecimento. Entre os
materiais com a maior variacao de valor estad o
fichario, que pode ser encontrado por RS 14,90 e
por RS 65,90, e o caderno de 200 folhas, que esta
variando de R$ 9,90 a RS 29,90.

A caixa de canetas hidrograficas com 12 cores
apresenta uma variacdo de RS 3,99 a RS 9,00. Ja
o conjunto de lapis de cor, com 24 unidades, pode
ser encontro de R$ 6,90 a RS 19,90.
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Area do bairro estd sendo preparada para constru¢do da nova Unidade Bdsica de Satide

Zumbi recebe investimentos nas areas de
saude e assisténcia social

O bairro Zumbi esta recebendo importantes obras
que irdo fortalecer os atendimentos em saude e
assisténcia social aos moradores da regido, uma
das mais populosas do municipio.

Na rua José Eugénio de Souza, esta sendo cons-
truida a nova Unidade Basica de Saude (UBS) do
bairro. De porte lll, a estrutura sera a maior da de
seu tipo na regido sul capixaba e possibilitara a
ampliacdo da oferta de diversos servicos a popu-
lacdo da regiao.

No local, serdo realizados atendimentos médicos
e de enfermagem, afericdo de pressdo arterial,
testes de glicemia, antropometria, vacinagao, vi-
sitas domiciliares, grupos de apoio a saude, far-
macias, coleta de exames preventivos, puericultu-
ra e atendimentos puerpério, pré-natal, grupos de
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tabagismo e atividades educativas em sadde na
comunidade e escola.

De acordo com a Secretaria Municipal de Saude
(Semus), a expectativa é a de que a nova UBS do
Zumbi seja entregue até o fim do primeiro semes-
tre de 2024.0s investimentos totalizam RS 3,2 mi-
lhdes - sendo RS 1.045.000,00 oriundos do Fundo
Nacional da Saude e RS 2.172.213,23 de contra-
partida do municipio.

Outra importante obra em andamento na regido é
a reforma do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (Cras), na rua Maria Dolores Santana. A es-
trutura do local esta sendo totalmente renovada
para ampliar a capacidade de atendimento e me-
lhorar as condicdes de trabalho aos profissionais
e de acolhimento aos usuarios.
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Ja em fase final, a obra, que conta com recursos
estaduais, esta prevista para ser concluida dentro
de um més. Provisoriamente, a equipe da unida-
de esta atendendo no Centro de Referéncia Espe-
cializado de Assisténcia Social (Creas), no Centro
(rua 25 de Margo, n° 181).

Visitas
domiciliares de
agentes de
combate a
endemias.

Acdo itinerante de
agentes de combate
a endemias pode ser
solicitada pelo 156.

Combate
ao mosquito
Aedes aegypti!

Saiba como é
feito em Cachoeiro

Obras de reforma no Cras estdo em fase final

“Sao importantes obras para aprimorar a infraes-
trutura de servigos publicos prestados na regido
do Zumbi, que beneficiardo, também, a popula-

¢ao de bairros vizinhos, que passarao a contar com
melhores atendimentos em salde e servicos na
area social”, destaca o prefeito Victor Coelho.

Canais de
solicitacao

de servicos:
156 e aplicativo

Equipe de Todos Juntos
bomba costal

g T A,

As bombas costais de
inseticidas atuam em
um raio de 150m a
partir das notificacoes
de Dengue, Zika e
Chikungunya.
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ERRATA

As edicbes 6709, 6710, 6711 e €712, foram publicadas na capa
o ano de 2022, Onde lé-se 2022, leia-se, 2023.

4 glre ¥ PREFEITURA DE
CACHOEIRD

\/
| /= \I
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \' oy " 12

NS

5 demargo de’



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DECRETO N° 32.547

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRODEITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no usodesuas atri-
buicdes legais, RESOLVE:

Art. 1° Exonerar os servidores abaixo relacionados, dos respectivos cargosemcomissao, lotados na Secreta-
ria Municipal de Governo e Planejamento Estratégico-SEMGOV, em 09 de janeiro de 2023, conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTAGAO
Luiz Carlos Bindaco Coordenador Executivo de Plane- CE1 SEMGOV
jamento e

Projetos Estratégicos

Libiana Davel Muniz Assessora Executiva | CE1l SEMGOV

Art. 2° Nomear os servidores abaixo relacionados para exerceremosrespectivos cargos em comissao, em
conformidade com os padrdes de remuneragdocitados, lotados na Secretaria Municipal de Governo e Pla-
nejamento Estratégico-SEMGOV, a partir de 10 de janeiro de 2023, fixando-lhes o vencimento mensal
estabelecido nos termos da Lei n° 7940/22:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTAGAO
Luiz Carlos Bindaco Assessor Executivo | CE1l SEMGOV
Libiana Davel Muniz Coordenadora Executiva de CE1 SEMGOV

Planejamento e
Projetos Estratégicos

Art. 3° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 09 de janeiro de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

DECRETO Ne° 32.548

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no usodesuas
atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a servidora abaixo mencionada, do respectivo cargoemcomissao, lotada na Secretaria
Municipal de Urbanismo, Mobilidade e Desenvolvimento Sustentavel - SEMURB, em 09 de janeiro de 2023,
conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTAGAO
Ilma Soares Paulino Gerente de Educagdo Ambiental c2 SEMURB

Art. 2°Nomear a servidora abaixo mencionada para exercer o respectivocargoem comissao, em conformi-
dade com o padrao de remuneracao citado, lotadanaSecretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Direi-
tos Humanos - SEMCIT, a partir de10de janeiro de 2023, fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido nos
termos dalei n°7940/22:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTAGAO
Ilma Soares Paulino Coordenadora de Economia Cc4 SEMCIT
Solidaria, Associativismo e Coo-
perativismo

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 09 de janeiro de 2023.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 018/2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM atendendo necessidades da PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO - PGM.

CONTRATADA: LiDER ASSISTENCIA TECNICA EM AR CONDICIONADO LTDA-ME.

OBJETO: A renovacao da vigéncia do contrato n° 018/2022, firmado em 28/01/2022, para dar continuidade
a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADAEM PRESTA(;AO DE SERVICOS DE MANUTENCZ\O PREVENTIVA
E CORRETIVA DE ARES CONDICIONADOS DOS TIPOS CASSETE, SPLIT, ACJ, CORTINA DE AR, INCLUINDO OS
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS AS MANUTENGOES E PEGAS NOVAS E GENUINAS, E SERVICOS
DE INSTALA(;AO, REINSTALA(;AO E DESINSTALAC/:\O DESTES APARELHOS, PARAATENDER AS DEMANDAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ES.

PRAZO: 12 meses.

VALOR: RS 10.065,60 (dez mil e sessenta e cinco reais e sessenta centavos).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Os recursos necessarios ao pagamento das despesas inerentes a este
Contrato correrdo por conta da dotag¢do orcamentaria:

Orgao/Unidade: 02.01

Projeto/Atividade: 2.005

Despesa: 33903999000

Ficha/Fonte: 00081/1500000000

VIGENCIA: A partir de 02/02/2023.

DATA DE ASSINATURA: 09/01/2023.

SIGNATARIOS: Thiago Bringer - Procurador-Geral do Municipio e Keiter Oliver Abreu Amorim - Sécio

da Contratada.

PROCESSO: 68338/2022.
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

PORTARIA N°© 031/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

0 SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Es-

tado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca para tratamento de salide aos servidores constantes na relagcao anexa, conforme
atestados médicos apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do artigo 2° da
Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/20109.

SERVIDOR CARGO OO | — oA PROC. N°
DIAS | INICIO
EDSON VENTURA PAULA Vigia PGM |10 DIAS|15/11/2022| 78084/2022

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 05 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 032/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENGCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
0 SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Es-
tado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 78084/2022, resolve:
Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doenga ao servidor EDSON VENTURA PAULA, Vigia, lotado na PGM, no
periodo de 110 (cento e dez) dias, a partir de 25 de novembro de 2022, de acordo com pericia de atestado
deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constante nos autos do pro-
cesso n° 78084/2022, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.
Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 29 de no-
vembro de 2022, conforme pericia de atestado constante no referido processo, com retorno ao trabalho a
partir de 15 de marco de 2023, nos termos da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 033/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Es-
tado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga para tratamento de saude ao servidor constante na relagdo abaixo, confor-
me atestado médico apresentado e anexo ao processo mencionado, nos termos do artigo 2° da Lei n°
7859/2020 e Decreto n°.29.111/2019.

L LICENCA
PN CARGO  |[LOTACAO ¢ PROC. N°
DIAS | INICIO
IGOR COSTA MARQUES SANTOS Gari SEMAD |30 DIAS|04/11/2022|78074/2022

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 05 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

v (7
(7= N
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .‘.’ 18
...‘ .

N2



ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 034/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Es-
tado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 78074/2022, resolve:
Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doencga ao servidor IGOR COSTA MARQUES SANTOS, Gari, lotado na
SEMAD, no periodo de 90 (noventa) dias, a partir de 04 de dezembro de 2022, de acordo com pericia de
atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar), constante nos autos
do processo n° 78074/2022, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6714- 10 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 035/2023

ALTERA PERIODO DE FERIAS CONSTANTE NO ANEXO DA PORTARIA N° 2.001/2022, QUE TRATA DA ES-
CALA DE FERIAS DOS SERVIDORES E EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS, A SEREM USUFRUIDAS NO
DECORRER DOS ANOS DE 2023 E 2024.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, resolve:

Art. 1° Alterar o periodo de férias dos servidores relacionados abaixo e constantes nos anexos da Portaria
n° 2.001/2022, que trata da escala de férias dos servidores e empregados publicos municipais, a serem
usufruidas no decorrer dos anos de 2023 e 2024.

ONDESELE |  LEIASE
SERVIDOR CARGO LOTACAO [ b eriono b | pERiODO DE| PROC-N
FERIAS FERIAS
e e e L ) e : cpe | 010620232 | 02052023 a ST
ALCINEI MEDEIROS MENON Guarda Civil Municipal | SEmsgc | V120232 | O2C820132 | 2960312022
GILCIMAR COUTINHO Motorista seMus | OV122023a | 030720233 | 449n4n4
30122023 | 01082023
011022023 a
e e Coordenador Exccutivo g 15022023 ¢ | 03072023 a .
JONEI SANTOS PETRI i e SEMO | Zurm0nie | ovoamoes | 793742022
31/07/2023
LUCILEIA DE CASTRO . ; e | 0171220238 | 010320238 | qociempas
DE JESUS FARIAS goucanic (el SEMDES | “sonamom | soospeos | T016R0R
SALVADOR DE S0UZA s ; ; pere | 011120232 | 01092023 a
) Guarda Civil M SEMSEG 79624/2022
PINTO JIUNIOR S e 30/11/2023 30/09/2023
" v KERS - " Auxiliar de Servigos - 01062023 2 01032023 a ’
SHIRLEY KERSUL CALIXTO ety smns | MLREEED | e | LMemes
SILVANA BENEDICTO = 2 . 160320232 | OLO320238 | —gecqmnms
MENEGUSSI Auxiliar de Sadde Bucal SEMUS 14/04/2073 10/032023 T9558/2022
2200220232 | 180420238
3 = o B . Assessor Técnico . UB032023 & 02052023 ¢
THAMIRES CRISTINA SANTANA RO 2 SEMAD 7987912022
Nivel Médio UBA03/2023a | 011220238
22/03/2023 15/12/2023

Art. 20 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 05 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 036/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.487/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga para tratamento de satide aos servidores constantes na relacao anexa, confor-

me atestados médicos apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do artigo 2° da Lei
n° 7859/2020, Decreto n° 29.111/2019, e considerando as diretrizes da Lei Federal n° 13.979/2020 e Decre-

tos n°s. 29.350 e 29.373/2020.
Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 05 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos
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¢, PREFEITURA DE

WWW.CACHOEIRO.ES.GOV,BR SECRETARIA MUNICIPAL DE
1
RELA: ANEXA A PORTARTA N° 036/2023
LICENCA
SERVIDOR. CARGO LOTAGAO - PROC. N*
DIAS | INICIO

ADENILSON FRANCA ALVES Guarda Civil Municipal SEMSEG |04 DIAS | 01/12/2022 | 7544712022
ALDACI ALVES DA SILVA Axtfficeale Dbrase bervisen SEMAG |03 DIAS |06/12/2022 | 77266/2022

Piblicos Municipais
ALICE ANE BILO GOMES Agente de Servigo da Educagdo | SEME |07 DIAS|06/12/2022 | 77264/2022
ATILA ZUCOLOTO MACATROZO Professor PEB-A SEME |08 DIAS |06/12/2022 | 78062/2022
CRISTIANE ARAGON CARPANEDO Telefonista SEMSEG |05 DIAS| 08/12/2022 | 7720012022
CRISTIANE LIMA LIBERATO Ajudante Geral SEME |08 DIAS |06/12/2022 | 78067/2022
CRISTIANE PEREIRA COELHO MENASSA Agente Administrativo SEMDES |05 DIAS| 01/12/2022 | 754462022
DENISE MENDES CARRLIO DIAS Professor PEB-D SEME |05 DIAS |06/12/2022 | 78078/2022
DENISE PIM FIGLIUZZI Auditoptiscalde SEMFA |05 DIAS | 28/11/2022 | 7596412022

Tributos Municipais
ELIANA APARECIDALOUZADA Professor PEB-A SEME |07 DIAS |06/12/2022 | 78075/2022
ELIANE RIBETRO DA SILVA Ajudante Geral SEMDES |07 DIAS | 29/11/2022 | 74686/2022
JOELMA DE JESUS COLOMBINI Professor PEB-B SEME |07 DIAS | 29/11/2022 | 77791/2022
JULIANA MIRANDA PAULUCIO Professor PEB-A SEME |05 DIAS |07/12/2022 | 78073/2022

KARINA MARTA MESQUITA

SGSEANTOCPrars Professor PEB-B SEME |04 DIAS |01/12/2022 | 75428/2022
LABIBY ELIAS DA SILVA FORTUNATO Professor PEB-B SEME |05 DIAS |06/12/2022 | 78072/2022
LEIDIANE MALINI COSTA Professor PEB-B SEME |07 DIAS | 29/11/2022 | 77795/2022
LUCIANG JACOUD TORRES Cirurgio Dentista Clinico Geral | SEMUS |03 DIAS | 08/12/2022 | 78066/2022
LUCIMAR DA PENHA COUTO DELPRETE Audiande Servigos SEME |03 DIAS |06/12/2022 | 77254/2022

Pablicos Municipais
MARCIA DA SILVA RIBETRO ATTHARde Seivi gsi SEMUS |06 DIAS | 20/11/2022 | 75913/2022

Unidade de Saude

MARTA DIAS LUCIANO DA STLVA Ajudante Greral SEMAD |04 DIAS |13/12/2022 | 78310/2022
MONICA MASSAD ANTUNES CERQUEIRA Nutricionista SEMUS |05 DIAS| 20/11/2022 | 7591212022
PAULA GOMES DE PINHO DOS SANTOS Professor PEB-B SEME |03 DIAS |05/12/2022 | 77202/2022
PRISCILA SILVADE SOUZA Agente Administrativo SEMURB |06 DIAS | 04/12/2022 | 772682022
SERGIO BARBOSA JUNIOR Guarda Civil Municipal SEMSEG |04 DIAS | 28/11/2022 | 759492022
SHEILA RODRIGUES VIEIRA HIPOLITO Professor PEB-B SEME |02 DIAS | 30/11/2022 | 75019/2022
TANIA DEZAN DE SANT ANNA FERREIRA Professor PEB-B SEME |05 DIAS |08/12/2022 | 77277/2022
VANDERLUCIA DEBONA MONTEIRO Professor PEB A ¢ PEB B SEME |06 DIAS |06/12/2022 | 78070/2022
VANESSA DA COSTA GARRUTH PRATA Professor PEB-A SEME |08 DIAS |02/12/2022 | 77261/2022
ZILDA REZENDE SANTOLIN Professor PEB-B SEME | 07 DIAS|06/12/2022 | 78069/2022

RUA BRAHIM ANTONIC SEDER. 96/102 - CENTRO - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES. 29300-060
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PORTARIA N° 037/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Es-

tado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca para tratamento de satide aos servidores constantes na relacdo anexa, confor-
me atestados médicos apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do artigo 2° da
Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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WWW.CACHOEIRO.ES.GOV.BR SECRETARIA MUNICIPAL DE
ISTRAAD

¥, PREFEITURA DE
S /¥ CACHOEIRO

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 037/2023

. LICENCA
NOME CARGO LOTACAO - PROC.N*

DIAS | INiCIO
AGUINALDO CEZAR SILVA MOTTA Vigia SEMSEG | 03 DIAS | 09/12/2022 | 78065/2022
ANAMARIA DE MELO Professor PEB-D SEME | 05DIAS | 12/12/2022 | 78076/2022
CILMA DE MORAES BRASIL Professor PEB-B SEME | 07DIAS | 06/12/2022 | 76746/2022
DANIEL A VIANNA SILVA SARTORATO Agente Administrativo SEMFA | 18DIAS | 06/12/2022 | 77260/2022
DAYANA ABREU PACHECO DE SOUZA Professor PEB-A SEME | 01DIA | 12/12/2022 | 78081/2022
ELIZABETH CAETANO Gari SEMO | 02DIAS | 08/12/2022 | 77341/2022
ELIZEU CRISOSTOMO DE VARGAS Contador SEMFA | 05DIAS | 20411/2022 | 77792/2022
su,viLsIgA}iu:CI;IsﬁNxEEm Auxiliar d Educagao SEME | 15DIAS | 07/12/2022 | 79302/2022
ERIKA LOPES DA SILVA Farmacéutico SEMUS | 01DIA | 29/11/2022 | 7517612022
smﬁ?&%@ﬁ#ﬁg% i Professor PEB-C SEME | 03DIAS | 07/12/2022 | 772572022
GLAUCIA CARDOSO SILVA BRESINSKI Ajudante Geral SEMFA | 15DIAS | 07/12/2022 | 77252/2022
HEVATLDO BUENC CORREA JUNIOR Secretario Escolar SEME 8; gﬁ: ggﬁfﬁgﬁ ;;igigg%i
JANIELE DE ANDRADE COSTALONGA Professor PEB-C SEME | 03DIAS | 21/11/2022 | 72036/2022
JERSILANIO DA SILA SOUSA Agente Administrativo SEMAD | 03DIAS | 13/12/2022 | 7831412022
LEONEL MONTEIRO SANTANA 22&22:;33;:: SEMMAT | 03 DIAS | 12/12/2022 | 7808812022
MARCIA QUINELATO FALCONI Fonoaudislogo SEMUS | 01DIA | 08/12/2022 | 7726312022
MARIA DA PENHA PIANEZZ.OLA Professor PEB-B SEME | 05DIAS | 12/12/2022 | 78059/2022
MARY HELEN PEDROSA OLMO Professor PEB-B SEME | 05DIAS | 05/12/2022 | 76744/2022
PATRICIA RODRIGUES ALVES Professor PEB-D SEME | 01DIA | 07/12/2022 | 7727872022
PRISCILA SANTIAGO DE ABREU Cuidador SEME | 04DIAS | 04/12/2022 | 77793/2022
RENATA PEREIRA VIEIRA Professor PEB-C SEME | 15DIAS | 20/11/2022 | 75175/2022
RENATO DA SILVA Guarda Civil Municipal SEMSEG | 14DIAS | 01/12/2022 | 77525/2022
SABRINA STL.VA NEVES Augiliar de Educagio SEME | 02DIAS | 08/12/2022 | 77204/2022
SARITA DE ANGELI Professor PEB-C SEME | 03DIAS | 12/12/2022 | 78082/2022
SYNTIA DE MENEZES BAZETH MION Professor PEB-B SEME | 01DIA | 09/12/2022 | 78064/2022
TANIA SUPELETTO SESSA Ajudante Geral SEMMAT | 15DIAS | 01/12/2022 | 7674312022

TARSILA FERNANDA ALMEIDA SIQUEIRA| Agente de Servigo da Educagfio SEME 01DIA | 23/11/2022 | 7942042022

Auditor-Fiscal de Tributos

TATIANABARBOSA MATIELO R SEMFA 09DIAS | 06/12/2022 | 77512/2022
Municipais

VERA LUCIA BARBOZA GOMES Professor PEB-B SEME 08 DIAS | 09/12/2022 | 78063/2022
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PORTARIA N° 038/2023

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO DE CONTRATO FIRMA-
DO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes delegadas através do Decreto ne. 31.465/2022, tendo em vista o que consta no processo
n° 75089/2022, resolve:

Art. 1° Designar o servidor JHONATAN BITENCOURT CONTI DA SILVA, lotado na SEMFA, para acompanha-
mento e fiscalizacdo da execucdo do servico constante no Contrato descrito abaixo.

CARTA CONTRATADA OBJETO PROC. N°
CONTRATO

Contratagdo de empresa
¥ especializada para implantagio ¢
N° 001/2019 ‘E‘:I:_fh:fggggm B manutengio do Portal da 23.981/2019
12/09/2019 lLTI;}{ ME Transparéncia Ativa, para a 14536/2022
i Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim -ES

Art. 2° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execugao, rela-
tando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos relatérios.
Il - Propor a celebracao de aditivos ou rescisao, quando necessario.

Il - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, cuidando para que o
valor do contrato ndo seja ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos prévios com a contratada, as irregulari-
dades cometidas passiveis de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberacdo da garantia contratual
em favor da contratada.

VIl - Manter, sob sua guarda, cépia dos processos de contratagao.
VIII - Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabele-
cido no instrumento contratual.

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .” 25

e marga de



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6714- 10 de Janeiro de 2023

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em desacordo com o contrato.
XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar cépia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo
de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros documentos que
entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria n° 401/2011.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de janeiro de 2023.

MARCIO CORREIA GUEDES
Secretario Municipal de Fazenda
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PORTARIA N° 042/2023
CONSIDERA DE EFETIVO EXERCICIO O AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE DOAGAO DE SANGUE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento do servidor abaixo mencionado, em virtude de DO-
ACAO DE SANGUE, nos termos do Artigo 56, XXVII, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTACAO DATA PROC. N*

JOAO FRANCISCO PINHEIRO SEMUREB |31/12/2022| 168/2023

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 06 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 043/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENGCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 77272/2022, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenga concedido ao servidor JOAS THOMPSON JUNIOR, Guarda
Civil Municipal, lotado na SEMSEG, no periodo de 120 (cento e vinte) dias, a partir de 28 de novembro de
2022, de acordo com laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo
Innovar), constante no processo n° 77272/2022, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°
29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia 02 de dezem-
bro de 2022, conforme laudo médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir de
28 de margo de 2023, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 044/2023

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-DOENGCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 72340/2022, RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenca concedido ao servidor DENILSO PANCINI SILVERIO, Motoris-
ta, lotado na SEMAD, no periodo de 180 (cento e oitenta) dias, a partir de 09 de novembro de 2022, de acor-
do com pericia de atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar),

constante nos autos do processo n° 72340/2022, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°
29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 06 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 045/2023
DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDORES PELA PRESTAGCAO DE SERVIGOS A JUSTIGCA ELEITORAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019 e
31.483/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado o afastamento de expediente dos servidores abaixo relacionados, nos peri-
odos mencionados, tendo em vista a participacado e prestacao de servicos a Justica Eleitoral, com base no
art. 56, V, da Lei n® 4.009/94.

SERVIDOR LOTACAQ PERIODO PROC, N*

25 e 31/12/2022;
14 e 22/01/2023, 19/03/2023,
CARLOS LOUZADA SEME 22/04/2023, 28/05/2023, 69022/2022
09062023, 127082023 e
13/10/2023

IVANILIDNO MODOLO DA SILVA SEMMAT 22 231272022 60407/2022

13, 14 e 15/12/2022;

JANE MARY ROZA DA SILVA SEME 25 & 260272023 e 11/10/2023 63283/2022

JANES SOARES BRETAS SEME 08 e 09/11/2022 66247/2022

JORGELINA PEIXOTO DE CARVALHO) SEME 20,21, 22 e 23/1270022 69677/2022
. — - a . 26 e 27/12/2022;

2
JUCINEIA MARIA JACINTO LUCAS SEME 02 e 03/01,2023 67588/2022
2/
KARINA FERREIRA DALFIOR SORTI SEME e l]‘J.]' I.E' S TOTER/2022
(2 codigos)
THAIS FIORI TIRELLO SEME 06 ¢ 16/12/2022 T1537/2022

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 06 de janeiro de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 046/2023
DISPOE SOBRE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022, tendo em vista o
que consta no processo n°. 15415/2022, RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar a Portaria n° 1.610/2022, referente a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar,
pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, a partir de 29 de dezembro de 2022, conforme artigo 10 da Lei n°
4.891/1999.
Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de janeiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 047/2023
DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA AUTOCONDUGAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022, tendo em vista o
gue consta no processo n° 77703/2022, resolve:

Art. 1° Conceder aos servidores abaixo mencionados e lotados na SEMO, autorizacao para AUTOCONDU-
CAO, com efeitos a partir da publicacio desta portaria até 30 de junho de 2023, nos termos do artigo 13, §§
2° a 6° do Decreto n°. 22.289/2011.

SERVIDORES

ALCINELIO DOS SANTOS

ANTONIO CARLOS MOREIRA DA SILVA

DELANDI PEREIRA MACED()

EDINALDO ANACLETO DA SILVA

MARCELLA SALUCCI BITTENCOURT

RODRIGO DE ALMEIDA BOLELLI

TADEU D'AVILA DE ALMEIDA

Art. 2° A Autoconducao somente podera ser exercida quando comprovada a indisponibilidade de moto-
rista para cumprir a funcao.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de janeiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracao
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 048 /2023
DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA AUTOCONDUGAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022, tendo em vista o
gue consta no processo n° 67321/2022, resolve:

Art. 1° Conceder aos servidores abaixo mencionados e lotados na PGM (Coordenadoria Executiva de Defe-
sa do Consumidor), autorizacdo para AUTOCONDUGAO, com efeitos a partir da publicacio desta portaria
até 30 de junho de 2023, nos termos do artigo 13, §§ 2° a 6° do Decreto n°. 22.289/2011.

SERVIDORES
EDSON VENTURA PAULA

FABIANO COSTA PIMENTEL

Art. 2° A Autoconducao somente podera ser exercida quando comprovada a indisponibilidade de motoris-
ta para cumprir a fungao.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de janeiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracao

v L7}
YA | 7/ % (Y]

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO o ¢ <)Y 33
W\ X7

N US—d 74



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 049/2023
DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA AUTOCONDUGAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022, tendo em vista o
gue consta no processo n° 2883/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder aos servidores abaixo mencionados e lotados na SEMAD, autorizacdo para AUTOCONDU-
CAO, com efeitos a partir da publicacio desta portaria até 30 de junho de 2023, nos termos do artigo 13, §§
2° a 6° do Decreto n°. 22.289/2011.

NOME

ACYR MATTOS AZEVEDO

GLEYDSON LUCENA MAPELE DA SILVA

IGOR GOMES TORRES

JOAO PEDRO DEBONA DADALTO

NATHAM CORREA ANDRADE DELPUPO NETO

RONALDO INDIO BRASIL

Art. 2° A Autoconducao somente podera ser exercida quando comprovada a indisponibilidade de motoris-
ta para cumprir a fungao.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de janeiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracao
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 052/2023
DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA AUTOCONDUGAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder aos servidores abaixo mencionados e lotados na SEMUS, autoriza¢do para AUTOCONDU-
CAO, com efeitos a partir da publicacio desta portaria até 30 de junho de 2023, nos termos do artigo 13, §§
2° a 6° do Decreto n°. 22.289/2011.

SERVIDORES PROC. N°
LARA COELHO SPEROTTO 25002023
SORAYA CUNHA RANGEL PIMENTEL 26/2023

Art. 2° A Autoconducao somente podera ser exercida quando comprovada a indisponibilidade de moto-
rista para cumprir a funcao.

Cachoeiro de Itapemirim, 09 de janeiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracao
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 053/2023
DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA AUTOCONDUGAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribui¢cdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022, tendo em vista o
que consta no processo n° 576/2023, resolve:

Art. 1° Conceder ao servidor abaixo mencionado e lotado na SEMDES, autorizacdo para AUTOCONDUCAO,
com efeitos a partir da publicacdo desta portaria até 30 de junho de 2023, nos termos do artigo 13, §§ 2°
a 6°do Decreto n°. 22.289/2011.

SERVIDOR
HELIO RODRIGUES DA SILVA

Art. 2° A Autoconducdo somente podera ser exercida quando comprovada a indisponibilidade de motoris-
ta para cumprir a fungao.

Cachoeiro de Itapemirim, 09 de janeiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 054/2023
DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA AUTOCONDUGAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribui¢cdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e 31.463/2022, tendo em vista o
que consta no processo n°511/2023, RESOLVE:

Art. 1° Conceder aos servidores abaixo mencionados e lotados na SEMGOV, autorizacdo para AUTOCON-
DUGAO, com efeitos a partir da publicacio desta portaria até 30 de junho de 2023, nos termos do artigo 13,
§§ 2° a 6° do Decreto n°. 22.289/2011.

SERVIDORES
CARLOS RENATO GOMES SIMOES

EDGAR FIORIN BISSA

EMERSON DA SILVA COSTA

KAIO HUMBERTO SILVEIRA DA SILVA

Art. 2° A Autoconducdo somente podera ser exercida quando comprovada a indisponibilidade de motoris-
ta para cumprir a fungao.

Cachoeiro de Itapemirim, 09 de janeiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 2/2022 DEFERIDOS, AUSENTES E COM DOCU-
MENTAGAO INDEFERIDA 182 CHAMADA

A Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas atribuicdes delegadas, torna publico a listagem
dos candidatos com documentacao deferida, indeferida e ausentes da 182 chamada do Processo Seletivo
Simplificado n° 2/2022 da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo

Poi | Insericla Home Cargn Pis Dats | Hordria Vags Satuagdio Pis (hamails
MICHELLA DY SR T : Asgla
3|z (e FISIOTERAPELTTA mzem | 15 | o SRR Deebisside: (5]
2 | rem | ALEX FRISSO DA ROSA | ASSISTENTE SOCIAL san | 29n22mz | 1500 | Sistema de cotes Akl
RALIL GONCALVES
o | 2mas7 |FERRERA DOS ASSISTENTE SOCIAL 180 | 2902202 | 1500 | Sistema de cotes f——
SANTOS
MELIO HENRIOUE s I - Asgla
¥ g F. 1
N [ ASSISTENTE SOCIAL a0 02wz (1500 | CRPR fy——
an | zmapn |CARGLENA DALVA ASSISTENTE SOCIAL 420 | mnzomz | 150 | | AR Deetisrides (4]
REOIS Cemosisincia
o |LETLA MaRA = PacDs ; k Asgla ;
an | zmeas | S p | ASSISTENTE SOCIAL 810 | mazmm | isee | AEER Deetissidie: (1)
s0 | zrusn |ALMARALEITEDNS | coierenTE SOCIAL o | mazome | 150 | AR f ——
EANTS Comoieineia
ETHLANE GOULAHTE N T Asigls ]
B | TG | ety ASSISTENTE SOCIAL a7 | snzowms | wsoe | o FC Decfizricha ()
LUCTNEA ATHAYDE x e - e :
w | zmem | e, | CUIDADOR SOCLAL 390 | 29022me | 1300 | Sistema de cotes f —
MARGMARGARETE
15 | 279w |BarEosaDE CUIDADOR SOCTAL 380 | 29022mz | 1500 | Sistena de cotes Al
ALMEIDA
% | 27mEs | FERMANDO DASILVA | CUIDADOR SOCIAL 380 | 29022me | 1m0 | Sistema de cotes Akl
= - g e g CRRpL Agapla
52 | 27043 |SUZANAGOMES CUIDADOR SDCLAL 270 | sz | 1500 | z fy—
AmMOTTncia
LUCTETE LUTLA DE . =k ; . Aspla
o3 | zrume |ogEETELES CUIDADOR SOCTIAL 20 | snzome | sos [ SR f —
9q | 2708z |LEDMARDOBARROID 000 nog SOCIAL 0 | wnzomz | ism | . A Deelisiide: (4]
MOEEIRA Cemosisincia
JOSIELMA VARGAS : e Aspla
o5 | 2mioee CUIDADOR SOCTAL 260 | 29022m2 | 150 Acshiils
" | MACHADD RESENDE ! Cenurnes
ROVGAN & D STLVA Asigla
s | 2mmam ; CLIDADOR SOCLAL 150 | mazomz | s | = f y—
W AT Cenevieineia
MARLA DE LOURDES . et Asmpla
T U T e 1
o | ZAENT |paier CUIDADOR SOCIAL = | nzmez | wsoe [ SRR f y—
oe | zrrm | MMRIDE SR CUIDADOR SOCIAL 200 | mnammz | 1soe | AeRe pr—
PEREIRA Conosieineia
MAIRA DE DLIVEIRA : o c Asmpla )
w | ZEees o rete e CUIDADOR SOCTAL w0 | 2nzome | esoe [ CCFR Deebisiide (1)
JAQUELINE PINTO : e s : Asgla
wo| zmmse |LAEE CUIDADOR SOCTAL wo | nzome | psos [ SSER f ——
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

Pou | Inserigio Home Carge Pis Dt | Hirdrio Vaga Situacio Pis (hamads
LEIMANE GLIVEIRA - o Ampla
(UL 0 L i CUIDADOR S0CIAL 40 | 2enzzez | 0S| Lo F Auscric
FABLANA MACHADD - e ? : Anpla
02| 2TEI | A CUIDADOR SOCTIAL 240 | 2oz | ise | L CTFC Asscric
7 FATLA MOMIDUE ' e ? - . Angla
=] R L ey CUIDADOR S0CIAL 40 | 2envzez | oise | TR Aascric
FRAMOIELL MARCISO | ENFERMEIRD DA ; " ' Anpla ;
Ll L ey Eadan I 860 | 2eazzz | isen | . TR Dicfierida (1)
ELIZAMDEA LOPES ENFERMEIRL DA : . Angla
60 | 2vmes |poono Ay 860 | 29azzeez | isen | L S TER Auscric
. |MARIANA BRITO il Angla ]
M M (g ENFERMEIRD 6.0 | 29022002 | isee | L Diefierida (&)
GESSIANE DE PALILO i bl : Ampls
3| M | YR EEIA ENFERMEIRD 650 29022002 | 1see | L COFS Awserie
MATHALLA NOBREGA LT Ampla
| TEN (Crena ENFERMEIRD 650 | 2902z [ isen | e Aaserie

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de janeiro de 2023.

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 1/2022 DEFERIDOS, AUSENTES E COM DOCU-
MENTAGAO INDEFERIDA
322 CHAMADA

A Secretaria Municipal de Administracao, no uso de suas atribuicoes delegadas, torna publico a listagem
dos candidatos com documentacao deferida, indeferida e ausentes da 322 chamada do Processo Seletivo
Simplificado n° 1/2022 da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo. :

Pos. | Inscrigio Nome Cargo Pts | Data 2 Vaga i d
O
T0 262057 | MARCELA MARIA DIAS TECKNICO DE ENFERMAGEM 37.0 - IL;2U 15:000 Ampia Deferido (a)

concorréncia

E e . T i e 2912270 f Ampla
71 264310 | MONICA CRISTINA CORREA TECNICO DE ENFERMAGEM 370 15:00

in Ausente
concorréncia

&1

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de janeiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 1/2021 DEFERIDOS, AUSENTES E COM DOCU-

ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

MENTAGAO INDEFERIDA

1352 CHAMADA

DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

A Secretaria Municipal de Administracao, no uso de suas atribuicoes delegadas, torna publico a listagem
dos candidatos com documentacao deferida, indeferida e ausentes da 1352 chamada do Processo Seletivo

Simplificado n° 1/2021 da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo

Pos. | Inserigho Meme Cargn Pis | Dt h‘_ .*l Vaga Hﬂ_ i
- [ AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2012130 ’ Ampla
1506 | 242260 | THAIS SOARES MONTEIRD 4.0 23 15: 04k Conscommincia Ausenne
: : e
507| 239912 | GABRIEL COSTA FERREIRA bt e 1o | 2EH | e | Ampls P—
ad Concorminga
1508 | 240082 | POLIANA RANGEL MORAES AR A TR T ) (T el T _ Ampla Auseze
a4 o (TEniA
- - - —
648 | 243408 | MARTA NOGUEIRA TORRES AGERTE SCMENTTTEERTI ™ ::l 2 50 Hopiln Ausesie
n Comcorminoia
629 | 242086 | ZILANDA COELHO FIGUEIRA ACEHTH AL TR AN pon | 212 500 _ Ampls Ausesise
] Comcorméneis
o o AGENTE ADMINISTRATIVG iz | Ampla .
050 | 243041 | NELY GOMES Da SILVA BRITO 1500 23 15: 000 A R Auseme
651 | 247878 | MELINA MAGALHAES MELLO it pL o S T el T Ampla Auscase
ad Concorminga
e : AGENTE ADMINISTRATIVO wm | Ampla
652 [ 245088 | DAVI SENMA RANGEL LT R 1800 | o Ausense
= WILA A REGINA PINTO AUXILIAR DE SERVICOS GERALS 2071230 Amnpla
s 2 : mp s
1310 240048 | prop A MPHONTE 001" | 100 | egertncia ™
. ; . . AUXILIAR DE SERVICOS GERALS 2001240 . Ampla .
1512 249930 | VERALUCIAFERREIRA FARLA ({117 22 15: 04 Comcorméncia Ausemne
MARY JANES FERREIRA DE AUXILIAR DE SERVICOS GERALS 297120 Ampla
yiz| 2 4 :
1513 243149 MORAES Ly 3 15:040 Comeoerinia Ausenine
1312 243mgy [ CLAUDLACRISTINA CHAGAS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS pog | 2VLLH | Ampla A
MOULIN n Comorméneis
i MaRa LUCLA SIIVA CRISANTO AUNILIAR DE SERVICOS GERALS 20120 3 Ampla
1318 242480 | 1Y i 1500 | oo Ausemte
L ; T ODONTOLOGD DA FAMILIA 1 | 20712000 Ampla
83 | 247120 | MYLENA BORGES GASONI o 1800 | o AP Auseme
12 | 219862 |DiEGD GOMES DE ALMEDA EICT AN EYIRR TN LO | 2XI0 | gy | Ampla Auscate
ad Comcormingia

Cachoeiro de Itapemirim,02 de janeiro de 2023.

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

CHAMADA PARA CONFERENCIA DE DOCUMENTAGAO REFERENTE AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - N° 2/2022
192 CHAMADA

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas atribuicdes, CONVOCA os candidatos classificados
no Processo Seletivo Simplificado n° 2/2022 da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, para fins de comprovacao do tempo de servico, titulos e documentacgdo pessoal, confor-
me item 8 do citado Edital (cuja relagdo de documentos para entrega consta no Anexo | desta convocacao),
no dia e horarios estipulados neste instrumento de chamada, na sede da Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo, na Geréncia de Recrutamento, Selecao e Admissao, situada a Rua Brahim Antonio Seder, n° 96, 1°
andar, Centro, nesta cidade.

De acordo com o Item 1.10 do Edital o candidato que nao estiver com mascara, conforme preceitua as
autoridades sanitarias, nao podera adentrar ao recinto de atendimento e nédo sera atendido, sendo ELIMI-
NADO do certame.

A Secretaria Municipal de Administragdo solicita a todos os candidatos que comparecam tdo somente no
horario indicado, conforme segue:

Pos. | Tnscricio Nome Carzo Fts | Data | Hordrio Yam
o | 1% |EADEDEAQDNGO ENFERMERD B0 | jnams| 14w Sisterma de Comas
37 | 206 |LARISSABRAGABERTULOSOMOULN |BNFERMERO 540 12000023 1400 | Awplh Concoméncia
it i, | BN R EERENOES ENFERMEIRD 640 | 1200003 1400 Anpla Concoméncia
1 | 2mms g’iﬁm OLIVERAVENTURADA | ;e pMETRD &0 | uans| 4w Ampla Comcoméncia
4 | 27N |EDNADEMATOSDACHECOMATELS | ENFERMERD 50 | 12000033 1400 | Avplh Concoméncia
a1 | moes |OARIDRIGUES CORREADE | ppERMETRD 80 |12012023| 1400 |  Anph Concoménca
0 | 5 |CARLOS MAGNO CAMPOREZE EXFERMERO 0 | 12000003 1400 | Awph Concoméncia
5 | 2728 |70A0MANOEL PESSINEDOS SANTOS | ENFERMEIRO =0 |1201003| 1200 | Awph Concoméncia
o | o (SEEENEUERAULODRIEN ENFERMEIRO DAFAMILIA 850 [0 1en Ayl Concomdaci
@ | 2708 |NATHAITANCEREGALOUZADA ENFERMEIR.O DAFAMI T4 550 12000023 1400 | Aol Concoméncia
@ | 736 |MEELASCHULTZMESQUITA ENFERMEIR.O DAFAMI T4 850 |12000023| 1400 | Awph Concoméncia
# | 2708 |mANTSAROCHA STVA ENFERMEIRO DAFAMI T4 550 12000023 1400 | Awph Concoméncia
1 | &5 |RILDOMACHADODE SOUZA MOTORISTA B0 | jyams| 140 Sisterma de Coms
3 | a5 |SERGIO JOSE FERRERA MOTORISTA 500 12002023 100 | Awpl Concoméncia
4 | 2762 |REMERSCR MENEGARDO DEMARTINI | MOTORISTA 580 |12002033| 1800 | Awplh Concoménci
\/ \
2| /% | Y]
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

Pos. | Inscrigdo Nome Cargo Pts Data | Horario Vaga
10 | 271420 |MARIZADA SILVA SIMAO NASCIMENTO | ASSISTENTE SOCIAL 4001 1 001/2023 | 14:00 Sistema de Cotas
| g |0 SR ASSISTENTE SOCIAL 37.0 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
53 | 270900 |JAQUELINE RODRIGUES TOGNERI ASSISTENTE SOCIAL 36.0 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
55 | 271345 |JOELMA VIEIRA PEREIRA ASSISTENTE SOCIAL 33.0 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
56 | 270877 | ADRIANASOARES BABISKI ASSISTENTE SOCIAL 33.0 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
27 | 271262 |ERICAPARAIZO AZEVEDO CUIDADOR SOCIAL 38.0 | 12/01/2023 | 14:00 Sistema de Cotas
28 | 271249 |ELIANE RODRIGUES BARRETO CUIDADOR SOCIAL 37.0 | 12/01/2023 | 14:00 Sistema de Cotas
29 | 271958 | VANESSA CANDINHO PERUCIC CUIDADOR SOCIAL 35.0 | 12/01/2023 | 14:00 Sistema de Cotas
104 | 271981 |ANAILGAMARIADE ALMEIDAROSA | CUIDADOR SOCIAL 240 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
105 | 271171 | THAMIRYS RIBEIRO SENNA CUIDADOR SOCIAL 23.0 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
106 | 272155 | ALINE PRISCILLALOPES LEAL CUIDADOR SOCIAL 23.0 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
107 | 271407 | ANDREA SILVA CARDOSO VIANA CUIDADOR SOCIAL 23.0 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
108 | 272238 |SARADA CONCEICAC SEGURACO CUIDADOR SOCIAL 23.0 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
109 | 271922 |ANACELIA ESPOLADOR ALVES CUIDADOR SOCIAL 220 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
110 | 271996 | ALEXANDRA FATIMA DA COSTANIEIRC | CUIDADOR SOCIAL 220 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
111 | 271026 |ARAO CARLOSBRAGAPROPHETA CUIDADOR SOCIAL 21.0 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
n2 | 2mmzg | UMANEAPARECIDASILVABASTOSDE | cumnapoR sociaL 21.0 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
113 | 271807 |ESTER PECINI CURCIO CUIDADOR SOCIAL 21.0 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
v | sems Al AR R R CUIDADOR SOCIAL 200 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
115 | 271352 |KELY MATIAS DA SILVA CUIDADOR SOCIAL 200 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
33 | 27091 |ALEXANDRE PERILLI BRANDAO CYPRADOR DEMAQUINAS BVEICULOS | 130 120172023 | 14:00 Ampla Concorréncia
34 | 271906 |WELLINGTON NUNES SOUZA epmarst DEMAQUINAS EVEICULOS | 130 | 12001/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
35 | 272134 |JOSE CARLOS MANELI L TR | e |masenes | g Ampla Concorréncia
36 | 271023 |JOSE CARLOS GUILHERME SILVA b NS IVEICHIER | gon | aoinm00s | tion Ampla Concorréncia
28 | 271902 | DIMAS MARINHO MONTEIRO FARMACEUTICO - 20 HORAS 46.0 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

Pos. | Inscrigio Nome. Cargo Pts | Data | Hordrio Vaga
29 | 271930 |RAISSARODRIGUESMARCOLONGO  |FARMACEUTICO - 20 HORAS 45.0 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia
30 | 271495 | VICTOR MONTEIRO COSSI FARMACEUTICO - 20 HORAS 43.0 | 12/01/2023 | 14:00 Ampla Concorréncia

Cachoeiro de Itapemirim, 09 de janeiro de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracao
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CHAMADA PARA CONFERENCIA DE DOCUMENTAGCAO REFERENTE AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - N° 1/2022
332 CHAMADA

A Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas atribuicdes, CONVOCA os candidatos classificados
no Processo Seletivo Simplificado n° 1/2022 da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, para fins de comprovacdo do tempo de servico, titulos e documentacdo pessoal, confor-
me item 8 do citado Edital (cuja relagdo de documentos para entrega consta no Anexo | desta convocagao),
no dia e horarios estipulados neste instrumento de chamada, na sede da Secretaria Municipal de Adminis-
tragao, na Geréncia de Recrutamento, Selecao e Admissao, situada a Rua Brahim Antonio Seder, n° 96, 1°
andar, Centro, nesta cidade.

De acordo com o Item 1.10 do Edital o candidato que ndo estiver com mascara, conforme preceitua as
autoridades sanitarias, nao podera adentrar ao recinto de atendimento e ndo sera atendido, sendo ELIMI-
NADO do certame.

A Secretaria Municipal de Administracao solicita a todos os candidatos que comparecam tdo somente no
horario indicado, conforme segue:

Pos. | Imscricio Nome Cargo Pis Data | Horario Vagza
n 263016 |RETANE GARCIA BRUM TECMICODE ENFERMAGEM | 370 | 12002023 | 14:00 Ampla concorréncia
yil 259527 mgmc TRy TECMICO DE ENFERMAGEM | 370 | 12012023 | 14:00 Ampla concorréncia
! 264468 ggf“mm TECMICO DE ENFERMAGEM | 370 | 12002023 | 1400 Ampla concorréncia
7 260427 |MARLIEDUARDO FRANCISCO | TECMICO DE ENFEEMAGEM | 370 | 12012023 | 1400 Ampla concorréncia
7% 265546 mﬂm TECMICO DE ENFERMAGEM | 370 | 12012023 | 1400 Ampla concorréncia

Cachoeiro de Itapemirim, 09 de janeiro de 2023.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao
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ANEXO |
332Chamada

Documentacdo para admissdo do Processo Seletivo Simplificado Edital n° 001/2022

1- Comprovante de situacao cadastral do CPF do candidato emitido pelo site da Receita Federal
http://idg.receita.fazenda.gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-situacaoca-
dastral-no-cpf

2- Consulta impressa da Qualificacao Cadastral emitida pelo site: https://consultacadastral.inss.gov.br

3- Carteira de identidade (RG), com numero, 6rgao expedidor e data de expedicdo ou outro documento
que contenha todos os dados do RG citados neste inciso (data de expedigao do RG, n° do RG e érgdo expe-
didor do RG)

4- Certidao de quitacao eleitoral: http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-
-eleitoral

5- CTPS (Carteira de trabalho e Previdéncia Social) onde conste fotografia, nimero/série, data de expe-
dicao, filiacao, local de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, mesmo que nao tenha
registro, ou CTPS DIGITAL conforme modelo novo emitido pela Secretaria do Trabalho do Ministério da
Economia

6- Extrato do PIS/PASEP emitido pelo banco: PIS - Caixa Econémica Federal ou PASEP - Banco do Brasil,
para candidatos ja inscritos nos referidos programas

7- Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacao, em caso de candidato brasileiro do sexo
masculino

8- Extrato CNIS (Cadastro Nacional de Informacdes Sociais) emitido pelo site do INSS https://www.inss.
gov.br/servicos-do-inss/extratode-vinculos-e-contribuicoes-a-previdencia/

9- Comprovante de inscricdo do Processo Seletivo (emitido apo6s confirmacao da inscricdo e enviada por
e-mail)

10- Comprovante de escolaridade (diploma ou histérico escolar) ou declaracédo da instituicao de ensino
11- Curso de Informatica no minimo de 40 horas para cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO

12- Curso de cuidador de criancas, idosos e/ou pessoas com deficiéncia no minimo de 40 horas para cargo
de CUIDADOR SOCIAL

13- CNH categoria D ou superior (E) para cargo de MOTORISTA

14- Curso de transporte de passageiros para cargo de MOTORISTA

15- CNH categoria C ou superior (D ou E) para cargo de OPERADOR DE MAQUINAS E VEICULOS ESPECIAIS
16- Carteira de filiacdo ao conselho de classe

17- Certidao de regularidade junto ao conselho de classe

18- Declaracado de tempo de servico na funcao pleiteada, exceto o tempo de servico prestado na Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, que sera contabilizado automaticamente

19- Titulos na funcao pleiteada

20- Certidao de antecedentes criminais, disponivel no site: http://ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xht-
ml/pesquisaantecedentes.jsf ou no site da Policia Civil do Estado onde o candidato tem naturalidade

21- Certidao negativa criminal do TJ-ES 22 instancia disponivel no site:
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm ou no site do
Tribunal de Justica do Estado onde o candidato tem naturalidade

22- Certidao negativa criminal na justica federal: http://portal.trf2.jus.br/certidao/emissao_cert.asp
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23- Certiddo de Improbidade Administrativa>Esfera: Todos - Tipo de Pessoa: Fisica:
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

24- Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone)

25- 01 (uma) fotografia 3x4 recente

26- CPF do conjuge, se o candidato(a) for casado(a)

27- CPF dos dependentes

28- Certidao de Nascimento dos dependentes

29- Comprovante de estado civil (Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento);

30- Declaragdo de acumulo de cargo disponivel no Anexo IV do Edital (devidamente preenchida)
31- Declaragdo de relagao de dependentes disponivel no Anexo V do Edital (devidamente preenchida)
32- Declaragdo de grau de parentesco disponivel no Anexo VI do Edital (devidamente preenchida)
33- Declaracao de bens disponivel no Anexo VIl do Edital (devidamente preenchida)
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CHAMADA PARA CONFERENCIA DE DOCUMENTAGCAO REFERENTE AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - N° 1/2021 1362 CHAMADA

A Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas atribuicdes, CONVOCA os candidatos classifica-
dos no Processo Seletivo Simplificado n° 1/2021 da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Es-
tado do Espirito Santo, para fins de comprovacao do tempo de servico, titulos e documentacdo pessoal,
conforme item 8 do citado Edital (cuja relagdo de documentos para entrega consta no Anexo | desta convo-
cacgao), no dia e horarios estipulados neste instrumento de chamada, na sede da Secretaria Municipal de
Administracao, na Geréncia de Recrutamento, Selecao e Admissao, situada a Rua Brahim Antonio Seder,
n° 96, 1° andar, Centro, nesta cidade.

De acordo com o Item 1.10 do Edital o candidato que nédo estiver com mascara, conforme preceitua as
autoridades sanitarias, ndo podera adentrar ao recinto de atendimento e nao sera atendido, sendo ELIMI-
NADO do certame.

A Secretaria Municipal de Administragdo solicita a todos os candidatos que comparecam tdo somente no
horario indicado, conforme segue:

Pos. | Inserigla Naome Cargo Pis | Datm | Horirio Vaga

13 1197461 HEMRY CARNVALHO HEINZFE ENGEMHEIRC ELETRICISTA 00 12012025 (E5 1 Ampla Concorréngin
B 230649 HNATHALLA ADMIBAL CASTEGLIONE ODONTOLOGD Do FAMILLIA Lo 12002023 (R Ampla Concorréncia
H53 143434 JEAMN CARLOS DE SOUZA SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO 19.00 | 120012023 10 Ampla Concorréncia
Hi54 I44R19 ELAIME CAMPOS DA LUZ AGENTE ADMINISTRATIVO 19.00 | 12012023 1000 Ampla Concorréncia
655 I6G5T LUCAS ESTEVAD TOGNERI AGENTE ADMINISTRATIVO 19.0 | 1201/202% 1 do0W0 Ampla Concorréncia
56 MISIR THAIS DE SOUZEA DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTREATIVO 19.00 | 120 1/2023 (51 Ampla Concorréncia
H5T 2a0002 GARRIEL SILVA DOS SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO 19.00 | 12012023 1 4-0H0 Amipla Concorréncia
HEE 149749 MATHELUS MASCIMENTO CABRAL AGENTE ADMINISTEATIVO 19.00 | 12002023 1 =000 Amipla Concorréncia
659 66 IRENE D05 SANTOS THEODORICD AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 | 12012023 (T Ampla Concorréneia
G0 22606 SOLAMGE CAETANO DE SOUZA AGENTE ADMINISTRATIVO 18.0 | 120172023 (R Ampla Concorréncia
1509 241441 GENESIS LULZ SILVA DD NASCIMENTS | AUXILIAR ADMIMISTEATIVO 14.0 | 120012023 1400 Ampla Concorréncia
1510 IA3TE RAVAME ENTRINGER DE ASSIS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.0 | 1201/2023 (E5 1] Ampla Concorréncia
1501 2H05T0 JULIAN A OLIVEIRA BERNARDO AUXILIAR ADMIMISTRATIVO 14.0 | 1201/2023% (TR Amipla Concorréncia
1316 41586 MARILENE DANSI AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10.0 | 120012023 L do0id Ampla Concorréncia

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
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1317| 26012 | VALERIO BARDNA DIAS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 0.0 | 1zouz0zs| 1400 Amgla Concorréncia
. | GILCELENA DO CARMO OLIVEIRA . . e _ L
| zemes |00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 0.0 | 120nzees| 1400 Amgla Concorréncia
1319| 241174 | MARLA DO CARMO OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 | 12o0zeas| 1400 Amgla Concorrénia
o) 249178 fﬂhﬁ?é‘f‘”rm“ FEREEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 0.0 |1zovzoz| 1400 Ampla Concorréncia

Cachoeiro de Itapemirim,09 de janeiro de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracao

ANEXO1
1362 Chamada

Documentacdo para admissdo do Processo Seletivo Simplificado Edital n° 001/2021

1- Comprovante de situagao cadastral do CPF do candidato emitido pelo site da Receita Federal
http://idg.receita.fazenda.gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-situacaoca-
dastral-no-cpf

2- Consulta impressa da Qualificacao Cadastral emitida pelo site: https://consultacadastral.inss.gov.br

3- Carteira de identidade (RG), com nimero, 6rgao expedidor e data de expedicdo ou outro documento
que contenha todos os dados do RG citados neste inciso (data de expedigao do RG, n° do RG e érgdo expe-
didor do RG)

4- Certidao de quitacao eleitoral: http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-
-eleitoral

5- CTPS (Carteira de trabalho e Previdéncia Social) onde conste fotografia, nUmero/série, data de expe-
dicao, filiacao, local de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, mesmo que ndo tenha
registro, ou CTPS DIGITAL conforme modelo novo emitido pela Secretaria do Trabalho do Ministério da
Economia

6- Extrato do PIS/PASEP emitido pelo banco: PIS - Caixa Econémica Federal ou PASEP - Banco do Brasil,
para candidatos ja inscritos nos referidos programas

7- Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorpora¢do, em caso de candidato brasileiro do sexo
masculino

8- Extrato CNIS (Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais) emitido pelo site do INSS https://www.inss.
gov.br/servicos-do-inss/extratode-vinculos-e-contribuicoes-a-previdencia/

9- Comprovante de inscri¢cdo do Processo Seletivo (emitido apds confirmacao da inscrigdo e enviada por
e-mail)

10- Comprovante de escolaridade (diploma ou histérico escolar) ou declaragdo da instituicdo de ensino
11- Curso de Informatica no minimo de 40 horas para cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO

12- Curso de cuidador de criancas, idosos e/ou pessoas com deficiéncia no minimo de 40 horas para cargo
de CUIDADOR SOCIAL

13- CNH categoria D ou superior (E) para cargo de MOTORISTA
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14- Curso de transporte de passageiros para cargo de MOTORISTA

15- CNH categoria C ou superior (D ou E) para cargo de OPERADOR DE MAQUINAS E VEICULOS ESPECIAIS
16- Carteira de filiacdo ao conselho de classe

17- Certidao de regularidade junto ao conselho de classe

18- Declaracdo de tempo de servico na funcao pleiteada, exceto o tempo de servico prestado na Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de

Itapemirim, que sera contabilizado automaticamente

19- Titulos na funcao pleiteada

20- Certidao de antecedentes criminais, disponivel no site: http://ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xht-
ml/pesquisaantecedentes.jsf ou

no site da Policia Civil do Estado onde o candidato tem naturalidade

21- Certidao negativa criminal do TJ-ES 22 instancia disponivel no site:
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm ou no site do
Tribunal de Justica do Estado

onde o candidato tem naturalidade

22- Certidado negativa criminal na justica federal: http://portal.trf2.jus.br/certidao/emissao_cert.asp

23- Certiddo de Improbidade Administrativa>Esfera: Todos - Tipo de Pessoa: Fisica:
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

24- Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone)

25- 01 (uma) fotografia 3x4 recente

26- CPF do conjuge, se o candidato(a) for casado(a)

27- CPF dos dependentes

28- Certidao de Nascimento dos dependentes

29- Comprovante de estado civil (Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento);

30- Declaragao de acumulo de cargo disponivel no Anexo IV do Edital (devidamente preenchida)

31- Declaracao de relacao de dependentes disponivel no Anexo V do Edital (devidamente preenchida)

32- Declaragdo de grau de parentesco disponivel no Anexo VI do Edital (devidamente preenchida)

33- Declaracao de bens disponivel no Anexo VIl do Edital (devidamente preenchida)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA TURISMO
COMUNICADO DE REVOGAGAO DE EDITAL

Considerando os principios norteadores da Administracao Publica e podendo rever a oportunidade e a
conveniéncia dos seus préprios atos, o Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, por intermédio da Secre-
taria Municipal de Cultura e Turismo - SEMCULT decide REVOGAR o EDITAL 015/2021 - EDITAL DE PRE-
MIA(;f\O PARA MESTRES DE CAPOEIRA DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM PARTICIPANTES
DO ENCONTRO DE CAPOEIRISTAS “MESTRE SALATIEL” - destinados A Mestres de Capoeira - PF, maio-

res de 18 anos, residentes em Cachoeiro de Itapemirim-ES, determinando seu encerramento visando
prevalecer o interesse publico.

Fica assim determinado a revogacdo do Edital 015/2021 - Edital de Premiacao para Mestres de Capoei-
ra do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

Demais informagdes encontram-se a disposicdo dos interessados no site www.cachoeiro.es.gov.br.
Cachoeiro, 09 de janeiro de 2023.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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ERRATA
Na divulgacdo no DOM n° 6711, no item OBJETO
*ONDE SE LE

EXTRATO DE CONTRATO
OBJETO: Contrata¢do do Grupo de Folia de Trés Reis do Oriente, para apresenta¢do no dia 07 de janeiro
de 2022, em virtude da celebracao do Dia de Reis, conforme Edital 008/2022.

*LEIA-SE

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 001/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA MU-
NICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT

CONTRATADA: Mauro Lucio Gambati Carrari

OBJETO: Contratacao do Grupo de Folia de Trés Reis do Oriente, para apresentacao no dia 07 de janeiro de
2023, em virtude da celebragdo do Dia de Reis, conforme Edital 008/2022.

VALOR: 3.000,00 (trés mil reais).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente Termo, correm com recursos, conforme
segue:

Agao: 1201.1369512342.130

Despesa: 33.90.36.99

Ficha: 2286

Fonte de Recurso: 150000000000

PRAZO: 31/03/2023.

DATA DA ASSINATURA: 05/01/2023.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e
Mauro Lucio Gambati Carrari - Representante da Contratada.

PROCESSO: 72.580/2022.
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ERRATA
Na divulgacdo no DOM n° 6711, no item OBJETO
*ONDE SE LE

EXTRATO DE CONTRATO
OBJETO: Contratacao do Grupo de Folia de Magos Joares Pimentel de Jeronimo Monteiro, para apre-
sentacao no dia 07 de janeiro de 2022, em virtude da celebracao do Dia de Reis, conforme Edital 008/2022.

*LEIA-SE

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 002/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA MU-
NICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT

CONTRATADA: Gilmar Corréa Pimentel

OBJETO: Contratacao do Grupo de Folia de Magos Joares Pimentel de Jerbnimo Monteiro, para apresen-
tacdo no dia 07 de janeiro de 2023, em virtude da celebracao do Dia de Reis, conforme Edital 008/2022.
VALOR: 3.000,00 (trés mil reais).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente Termo, correm com recursos, conforme
segue:

Agao: 1201.1369512342.130

Despesa: 33.90.36.99

Ficha: 2286

Fonte de Recurso: 150000000000

PRAZO: 31/03/2023.

DATA DA ASSINATURA: 05/01/2023.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e GIL-
MAR CORREA PIIMENTEL - Representante da Contratada.

PROCESSO: 72.743/2022
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ERRATA
Na divulgacdo no DOM n° 6711, no item OBJETO
*ONDE SE LE

EXTRATO DE CONTRATO
OBJETO: Contratacdo do Grupo de Folia de Charola de Sao Sebastiao, para apresentacdo no dia 07 de
janeiro de 2022, em virtude da celebragao do Dia de Reis, conforme Edital 008/2022.

*LEIA-SE

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO Ne 003/2023.

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA MU-
NICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT

CONTRATADA: ADILIO QUIRINO DA SILVA

OBJETO: Contratacdo do Grupo de Folia de Charola de Sao Sebastidao, para apresentacdo no dia 07 de
janeiro de 2023, em virtude da celebragao do Dia de Reis, conforme Edital 008/2022.

VALOR: 3.000,00 (trés mil reais).

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente Termo, correm com recursos, conforme
segue:

Acdo: 1201.1369512342.130

Despesa: 33.90.36.99

Ficha: 2286

Fonte de Recurso: 150000000000

PRAZO: 31/03/2023.

DATA DA ASSINATURA: 05/01/2023.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e ADI-
LIO QUIRINO DA SILVA - Representante da Contratada.

PROCESSO: 73.194/2022
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IPACI
PORTARIA N° 002/2023

ESTABELECE O CRONOGRAMA ANUAL DE REUNIOES DO COMITE DE INVESTIMENTOS PARA O ANO DE
2023.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPE-
MIRIM - IPACI, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através da Lei n° 7.030/2014
e do Decreto n°29.406/2020,

Considerando a Portaria MPT n.° 1.467, de 02 de julho de 2022, Artigo 148, inciso VI, que dispoe:

Art. 148 A unidade gestora do RPPS devera disponibilizar aos segurados e beneficiarios, no minimo, os
seguintes documentos e informacgdes:(Portaria MPT n.© 1.467/2022).

[...]

VII - as datas e locais das reunides dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos e res-
pectivas atas.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o Cronograma Anual de Reunides do Comité de Investimentos do Instituto de Previ-
déncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, para o ano de 2023, com reunides ordinarias, as 14:00
horas, na sede deste Instituto de Previdéncia, sito a Rua Rui Barbosa, n° 24, Ed. Santa Cecilia, sala 602,
conforme abaixo:

Més Data da reunidio Més Data da reunifio
Janeiro 18 de janeiro de 2023 Julho 19 de julho de 2023
Fevereiro 15 de fevereiro de 2023 Agosto 16 de agosto de 2023
Marco 15 de marco de 2023 Setembro 15 de setembro de 2023
Abril 19 de abril de 2023 Outubro 18 de outubro de 2023
Maio 17 de maio de 2023 Novembro 16 de novembro de 2023
Junho 15 de junho de 2023 Dezembro 15 de dezembro de 2023

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 06 de janeiro de 2023.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
DIVULGA EXTRATO
TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

ID Cidades Contratacdes: 2023.016E0800001.09.0001

Em cumprimento ao Art. 26 da lei 8666/93, a Presidente Executiva do Instituto de Previdéncia do Muni-
cipio de Cachoeiro de Itapemirim, no uso de suas atribui¢oes legais, torna publico que nos autos do pro-
cesso 363/2023, RATIFICOU a contratacao de empresa para prestacdo de servico de telefonia fixa, em favor
da Ol S.A - EM RECUPERACAO JUDICIAL, CNPJ N° 76.535.764/0001-43, no valor estimado de R$ 13.000,00 (
treze mil reais), com fundamento nos artigos 24, inciso V, da lei 8666/93.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 06/01/2023

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo
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ATOS DO PODER

LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 025/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE AO SERVIDOR.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenca para Tratamento de Salde, nos termos do art. 79, |, da Lei 4009/94, aos servido-
res, mencionados abaixo, conforme atestados protocolados nesta Casa:

Total

Nome Cargo Dias Data Inicio Data Fim Retorno

01 28/12/2022 |28/12/2022 29/12/2022
Luilz Guilhsrme |Assessor de Gabinste

Ozdrio Nali Parlamentar

02 | 30/12/2022 |31/12/2022 | 01/01/2023
Ronaldo Vieira |Assessor de Gabinete| ., | ,4/15/2022 |30/12/2022 | 31/12/2022
de Souza Parlamsntar
Mesmerls Silva | Assessor de Gabinete| ., | 435/01/2023 [02/01/2023 | 03/01/2023
hlwves Parlamentar

Polyana Machado |Assessor de Gabinste

Barbosa da Silva Parlamentar 01 02/01/2023 (02/01/2023 | 03/01/2023

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 06 de janeiro de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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ATOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 026/2023
ALTERA A JORNADA DE TRABALHO DE ASSESSOR DE GABINETE PARLAMENTAR.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° Nos termos da Lei Municipal 6717/2012, fica alterada a jornada de trabalho do Assessor de Ga-
binete Parlamentar, abaixo mencionado, por indicacdo do Vereador Alexandre Valdo Maitan, a partir de
09/01/2023.

ASSESSOR JORNADA DE TRABALHO

Carlos Cesar Arantes Junior INTERNQ

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 06 de janeiro de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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ATOS DO PODER

LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 6714 - 10 de Janeiro de 2023

PORTARIA N° 027/2023
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE AO SERVIDOR.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenga para Tratamento de Salde, nos termos do art. 79, |, da Lei 4009/94, a servidora,
mencionada abaixo, conforme atestado protocolado nesta Casa:

Nome Cargo Tn_tal Data Imiecio Data Fim Retorno
Dias
i Assessor Especial
Eliane da
ail de Apoio 01 29/12/2022 |29/12/2022 30/12/2022
s e Administrativo

Art. 2° Publique-se para que produza todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 09 de janeiro de 2023.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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