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PORTARIA N° 057/2024

DISPOE SOBRE READAPTACAO DE
SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas
através dos Decretos n%s. 28.401/2019 e
31.483/2022, tendo em vista 0 que consta
no processo n°. 20060/2023,

RESOLVE:

Art. 10 Considerar autorizado a
readaptacdao temporaria da servidora VERONICA FRAGA ZERBONE,
Professor PEB-C, lotada na SEME, em virtude de modificacdo em seu
estado de salde, conforme pericia de atestado emitida pelo médico do
trabalho da empresa MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho
Ltda - ME e informacgdes contidas no referido processo, no qual determinou
gue a servidora devera ser readaptada para fungdes que ndo demandam
esforco fisico, no periodo de 90 (noventa) dias, a partir de 20 de
dezembro de 2023, nos termos do Artigo 35, da Lei n°. 4.009, de
20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e Decreto n©
27.958/2018.

Art. 2° Revogar as disposicdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 09 de janeiro de 2024.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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