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PORTARIA N° 857/2023

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM
VIRTUDE DE LICENCA PATERNIDADE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas
através dos Decretos n©°s. 28.401/2019 e
31.483/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado ao servidor
abaixo mencionado, afastamento do expediente, no periodo de
20 (vinte) dias, por motivo de PATERNIDADE, conforme consta nos autos
dos processos mencionados, nos termos do Artigo 56, Inciso VIII, da
Lei n° 4.009, de 20.12.94 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais),
modificado pelos artigos 3° e 49 da Lei n® 7757/2019.

SERVIDOR LOTAGCAO A PARTIR DE PROC. N°
RAMIREZ MOREIRA LIMA SEMSEG 03/05/2023 24374/2023
SERGIO BARBOSA JUNIOR SEMSEG 20/04/2023 25308/2023

Art. 2° Revogar as disposicoes em

contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 03 de maio de 2023.
GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
asb/dsg
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