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PORTARIA N°© 1.141/2023

SECRETARIA MUNICIPALDE ;[\, PREFEITURA DE
aommisTRAGRo v &,y CACHOEIRO
N

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE
SERVIDOR PELA PRESTACAO DE
SERVICOS A JUSTICA ELEITORAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas
através dos Decretos n%s. 28.401/2019 e
31.483/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado o afastamento

de expediente do servidor abaixo relacionado, nos periodos mencionados,
tendo em vista a participacdo e prestacdo de servigos a Justica Eleitoral, com
base no art. 56, V, da Lei n® 4.009/94.

SERVIDOR

LOTAGAO PERIODO PROC. N°

NICEIA MARIA RIGON ELER

17 e 18/11/2022 e

SEME 04 e 07/08/2023

19921/2023

Art. 2° Revogar as disposices em contrario,

em especial a autorizagdo para o afastamento de servidor pela prestacdao de
servigos a justica eleitoral, constantes na Portaria n® 1.916/2022.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de junho de 2023.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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