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PODER EXECUTIVO

BOLETIM INFORMATIVO

AMANHA SERA PONTO FACULTATIVO NAS
REPARTICOES PUBLICAS

O Prefeito Theodorico Ferragco assinou Portaria
decretando ponto facultativo em todas as reparticdes
publicas municipais amanha (31/12), véspera de Ano
Novo. De acordo com a Portaria, todos 0s servigos
essenciais, a exemplo da salde, limpeza urbana, seguranca
e trénsito deverdo funcionar em sistema de escala de
plantdo. Essa escala esta a cargo de cada Secretario ou do
chefeimediato do setor.

CONSELHO DIVULGA NOMES DOS
CANDIDATOS AO CONSELHO TUTELAR

A Comissdo Especial, instituida pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, que
deve realizar o processo eletivo para os novos membros do
Conselho Tutelar do municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, se reuniu na Ultima sextafeira (27/12), a fim
de analisar a documentacdo apresentada pelos 48
candidatos inscritos, que irdo participar da elei¢céo para o
cargo de Conselheiro.

Assim sendo, foram deferidas 34 inscricles, pois
as demais ndo estdo em conformidade com as exigéncias
do Edital. Portanto, os nomes abaixo s&o dos candidatos
gue participardo do pleito eleitoral, no dia 21 de fevereiro
de 2003:

Andréia Cristina Lirio Marques, Ana Maria
Bruno Silva Moreira. Anténio Henrique Martinelli Vidal,
Aristides Fonseca Filho, Aurea Silva Cardoso, Celso Braz
Kersul Calixto, Celita Moulin de Vargas Leitdo, Clicia
Rigo Pinheiro, Dulcinéia Fernandes Peres, Elisingela
Ferreira Cancela de Moraes. Eliza Helene Marochio
Casolli, 1zaias Doriqueto Filho, Fabiano Marques da Silva,
Gledson Cardoso dos Santos, Jasichi Porto Prell, Leandro
Andrade de Oliveira, Leticia Beatriz Monteiro Lopes,
Liliha Pacheco Pedrosa, Luciano Rocha Fabris, Marcia
Leonor Reis Diniz, Marlene dos Santos Pizeta, Maria do
Carmo Novaes Caetano, Maria Inés Monteiro Freitas,
Maria Jos¢ Romanelli Nascimento, Manoel Alves de
Oliveira, Miriam de Oliveira Campos, Nilza Lacerda
Pinheiro Biccas, Nivan Ramos Barina, Renato Resinentti,
Sara Batista da Silva Oliveira, Silvana Viana, Soraya
Malek Aridi e Zenilda L eite Baptista.

A votacdo sera realizada das 08 as 17 horas, na
sede do Clube Atlético Ita, & Rua Rui Barbosa, 78 —
Centro da Cidade. Tem direito a voto todo e qualquer
cidaddo que é eleitor no municipio de Cachoeiro de

Itapemirim. Para exercer a sua cidadania, basta
comparecer a0 local de votagdo, munido do titulo de
eleitor e de um documento de identidade e votar.

“BAILA MORENA” ONTEM NO CIRCO DA
CULTURA

A banda de forré “Baila Morena’ encerrou a
tarde e noite de muita animag@o no Circo da Cultura, na
Praca de Fétima, & avenida Beira — Rio, ontem (29/12). As
15 horas, foi a vez do show “Brilha Cachoeiro”, com a
participacdo de 05 Bandas Evangélicas. As 19 horas,
houve o show “Ritmo de Boite”, com Ruimar.

FARMACIAS DE PLANTAO
QUARTA - FEIRA

N proxima quartafeira (01/01/03), estardo de
plantdo as seguintes farmécias do grupo VII: Drogaria
Americana, no Centro; Farmacia Jane, no Guandu.
Drogaria Vida, no Centro e Farmécia Santa Clara, no
Agostinho Simonato.

SAUDE INTENSIFICA COMBATE AO
“AEDES” NOS BAIRROS

O Presidente do Comité Municipal de Combate a
Dengue, o Vice — Prefeito Jathir Moreira, informou que
foi intensificado o trabalho de campo no combate e
fiscalizagdo do “Aedes’, ndo sO nos bairros, onde estdo
sendo encontrados focos do mosquito, nas também nos
bairros considerados de risco, devido as Ultimas chuvas.

O trabalho preventivo esta mais ostensivo no
Gilberto Machado, Zumbi, Corond Borges, Amard,
Baiminas e vizinhos, Vila Rica, Alto Novo Parque e
todos os demai's bairros adjacentes.

Jathir disse, ainda, que com relagdo a
preocupacdo do Municipio com os turistas que estdo
chegando no litoral, podendo, portanto, trazer 0 mosquito
na bagagem, estava previsto um trabalho de orientagdo
preventiva, nas praias, para a primeira semana de janeiro,
mas foi transferido para a segunda quinzena.

O adiamento deu-se apdés um contato com o
Prefeito de Marataizes Ananias, que assegurou que a
situagdo da Dengue, no seu municipio, esta sob controle,
mas ndo descartou a colaboragdo do Comité de Combate a
Dengue, de Cachoeiro, frisando que fard uma reunido com
a sua pasta da salde, para saber da necessidade da
ampliacdo a orientacdo aos moradores e turistas, no
sentido de cada um colaborar na prevengdo, em beneficio
de todos. Assim sendo, esse trabalho conjunto devera ser
realizado depois do dia 15 dejaneiro.
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CARTILHA DA DENGUE SERA
DISTRIBUIDA EM JANEIRO

O Vice Prefeito Jathir Moreira,
gue preside o0 Comité Municipal de Combate
a Dengue, anunciou na Ultima sexta-feira
(27/12), que na primeira semana de janeiro
comegara a ser distribuido, para a populagdo
de Cachoeiro, uma cartilha, contendo todas as
orientagdes e informagbes de prevencdo do
combate a Dengue. E também 0s
procedimentos que cada morador deve fazer
para colaborar com a salde publica, evitando
0 “Aedes’, a sua proliferagdo e,
consegientemente, uma nova epidemia, a
exempl o do aconteceu em 2002.

SAUDE QUER MORADOR
CUIDANDO DA RESIDENCIA NAS
FERIAS

O Comité Municipal de Combate a
Dengue estd muito preocupado com as casas
fechadas, em Cachoeiro, que, em virtude das
férias, permanecem fora da cidade, durante o
verdo. As residéncias fechadas constituem
um grande risco de acumular focos do
“Aedes’, que podera atingir ndo so a familia,

guando do seu retorno, como também atoda a comunidade.

Diante dessa situagado, e o trabalho preventivo intenso que
estd sendo feito pelo Municipio para evitar uma nova epidemia, o
presidente do Comité Jathir Moreira, assim como a pasta da Salide
Municipal, fazem um apelo aos moradores que estéo prestes a sair de
férias, que ndo descuidem da sua residéncia, retornando, uma vez por
semana (se estiver préximo), ou deixando um pessoa responsavel
para fazer a limpeza no quintal, nas piscinas e mesmo no interior da
casa que, fechada, pode se tornar um local propicio a proliferagdo do
mosquito.

INSCRICAO PARA AGENTEE
GUARDA SERA EM JANEIRO

Os municipes interessados em participar do Concurso
Publico para agente de trénsito e guarda municipal deverdo fazer a
inscricdo no periodo de 13 a 17 de janeiro, das 08 as 17 horas, na
Faccaci, prédio do Caic, no bairro Monte Cristo.

A taxa de inscricdo é no valor de R$ 30,00, para o cargo de
agente de transito, e de R$ 20,00, para guarda municipal, e devera
ser depositada no Banestes S/IA — Agéncia 115, conta ndmero
8.941.494 — Faccaci/ Concurso Publico/PMCI.

No ato dainscricdo, o candidato precisa apresentar xerox do
documento de identidade e o original, o de escolaridade exigida
(ensino fundamental completo - para Guarda Municipal e ensino
médio - para agente de trénsito) e comprovante de conclusdo de curso
com experiéncia no manuseio de armas de fogo, para o cargo de
guarda municipal. E ainda, é preciso ser brasileiro nato ou
naturalizado, ter minimo de 18 anos, estar em dia com as obrigacdes
eleitorais e militares, possuir atura minima de 1.68m para homem e
1.65 para mulher, ndo ter antecedentes criminais, ndo ser réu em
processo criminal, ndo ter sido demitido, licenciado ou excluido de
6rgéos publicos civis ou militares por motivos disciplinares ou de
condutainadequada, ter carteira de habilitagdo no ato da nomeag&o, no
minimo na categoria A/B. A Prefeitura de Cachoeiro esta oferecendo
59 vagas para 0 cargo de guarda municipal e 09 para agente de
transito.

A funcdo do guarda municipal € garantir a seguranca de
bens, servicos e instalagbes do municipio, manter a ordem publica,
em consondncia com as Policias Militar, Civil e Federal, executar o
policiamento preventivo a pé ou motorizado, como patrulheiro,
motorista ou motociclista, participar de programas de combate a
endemias, integrar as equipes de trabalho nas acGes promovidas pela
Defesa Civil do municipio, conduzir veiculos da frota municipal em
areas de seguranca, salde e defesacivil.

A fungdo do agente de transito é realizar e coordenar o
policiamento do transito a pé ou motorizado, como patrulheiro,
motorista ou motociclista, em vias urbanas e rodovias municipais e
estaduais, conforme estabelecido no convénio de municipalizagdo do
transito

Coordenadoria de Comunicagdo da PMCI
Coordenadora: ReginaMonteiro
Jornalista: Marise Fabber
Oficial Administrativo: Robson Sabadine
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ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 5391

CRIA CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL NO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA
OUTRASPROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipal
SANCIONA e PROMULGA aseguinteLei:

Art. 1° - Fica criado o Centro de Educagdo
Infantil “LORENZO ALVES CASSOLI", locdizado no
Bairro Independéncia, neste Municipio, para atendimento a
criangas de 04 meses a 06 anos de idade.

Art. 2° - O CEl “LORENZO ALVES CASSOLI”
sera destinado ao atendimento de alunos residentes no
bairro e adjacéncias.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a firmar convénios com entidades publicas ou
privadas, visando a obtencdo de recursos técnicos e
financeiros para a Unidade de Ensino criada através desta
Lei.

Art. 4°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 09 de setembro de
2002, revogadas as disposi ¢oes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

LEI N°5392

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
DOAR AREAS DE TERRENOS DE SUA
PROPRIEDADE, NOS BAIRROS GILBERTO
MACHADO, LOTEAMENTO VILA ANCHIETA E
INDEPENDENCIA, NO LARGO DA MATRIZ VELHA,
NESTE MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Céamara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipal
SANCIONA e PROMULGA aseguinteLei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipa
autorizado a doar uma area de terreno, medindo 724,00 m?
(setecentos e vinte e quatro metros quadrados), situada no
Loteamento Vila Anchieta, nesta cidade, registrada no CRI
desta Comarca sob n° 1-4082 e averbacdo 7-4082 de
ordem, livio n° 2-U, de propriedade do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, paa a DIOCESE DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, CNPJ n°

27.071.950/0001-63, a ser utilizada pela MITRA
DIOCESANA para construcdo de imével a ser utilizado
como sede de Projeto Social da Comunidade, de interesse
da municipalidade, como parte do Programa da Ristoral
Social daParéquiade S&o Pedro.

Art. 2° - Fica, anda, o Poder Executivo
Municipal autorizado a doar érea de terreno, medindo
12,00 (doze) metros pela lateral e 55,73 (cinquenta e cinco
virgula setenta e trés) metros pela frente e fundos, num
total de 668,76 m? (seiscentos e sessenta e oito virgula
setenta e seis metros quadrados), de propriedade da
municipalidade, situado entre as Ruas Padre Mello e Dom
Fernando e fazendo limite com a Escola de 2° Liceu
Muniz Freire, a ser utilizada, também, pela MITRA
DIOCESANA para a construgdo de imével destinado a
implantacéo e sede de Projeto Social para atendimento ao
bairro Independéncia e circunvizinhos que compdem a
Pastoral Social dalgrejaMatriz Nosso Senhor dos Passos.

Paragrafo Unico - A DIOCESE DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, através da MITRA
DIOCESANA, neste caso, se obriga a fazer constar no
Projeto Arquitetdnico da obra a ser construida na area de
terreno objeto da doago prevista no “caput” deste artigo,
ambiente em alvenaria destinado a depdsito para os
usuarios da Feira do Produtor realizada na area que ficara
remanescente.

Art. 3° - Esta Lel entrarda em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

LEI N°5393

AUTORIZA AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
CELEBRAR CONVENIO COM A CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, TENDO POR OBJETO A
IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA DE SUBSIDIO A
HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL EDA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipal
SANCIONA e PROMULGA aseguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a
celebrar convénio com a Caixa Econdmica Federal - CEF,
nos termos do modelo constante do anexo |, que da
presente Lei faz parte integrante, tendo por objeto a
viabilizacdo de agdes destinadas a implementar o
Programa de Subsidio a Habitacdo de Interesse Social
— PSH, no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

§ 1° - O Poder Executivo podera celebrar termos
aditivos ao convénio de que trata este artigo, que tenham
por finalidade propiciar gjustes e adequacdes direcionadas
para a consecucao de suas finalidades.
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§ 2° - Para a implementagdo do Programa de
Subsidios a Habitagdo de Interesse Social — PSH, da Caixa
Econémica Federa — CEF, no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, através de um Projeto de Habitacdo Popular
elou ainda de Projeto Embrido de Unidades Residenciais
para populacdo de baixa renda, fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a adquirir e promover a doagdo de
lotes de terrenos nas éreas urbanas do Distrito-Sede e dos
Distritos do Interior, inclusive com a execucdo dos
servicos de infraestrutura como saneamento basico e
ensaibramento ou pavimentacdo, além de dotar os lotes
com &agua, esgoto e energia elétrica, em convénio com as
Empresas Aguas Cachoeiro Ltda. — CITAGUA e
Espirito Santo CentraisEléricasLtda. — ESCEL SA.

§ 3° - O Poder Executivo Municipal, poderd,
ainda, através da @réncia Municipal, e das Secretarias
Municipais de Habitacdo e Trabalho, Acdo Social,
ArticulacBo Comunitéria, Obras e Interior, organizar a
efetivacdo dos projetos de que trata a presente lei mediante
programas sociais de mutirGes, bem como, promover a
orientacdo técnica e fiscalizacdo dos projetos
arquitetdnicos e execugdo; podendo, ainda, dentro das
possibilidades financeiras, realizar a doagdo de brita, pedra
marroada, areia e participagdo na producdo de tijolos,
inclusive com a aquisi¢do de maquinarios e, utilizando-se
de maguinas, caminhdes e pessoal da municipalidade.

Art. 2° - Com acelebrag@o do Convénio de que
trata esta Lei, a Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim desenvolvera com base no Programa de
Subsidio a Habitacdo de Interesse Social — PSH, através
das suas Secretarias afins, Projetos de Habitagdo Popular
com um total de até 2000 (duas mil) unidades residenciais
de 32 metros quadrados, com base estrutura completa e
que permita a ampliagdo imediata do imével pelo
beneficiario do programa.

Parégrafo Unico - O Programa de Subsidio a
Habitac&o de Interesse Social — PSH, objeto do Convénio
de que trata a presente Lei, atendera a parcela da
populagdo das &reas urbanas do Distrito-Sede e dos
Distritos do Interior do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, que se enquadra na situagcdo de trabalhadores
em atividades informais, com rendimentos mensais
variando de R$ 85,00 (oitenta e cinco reais) até R$ 580,00
(quinhentos e oitentareais).

Art. 3 - As Secretarias Municipais de Habitag&o
e Trabalho, Agdo Social e Articulagdo Comunitaria e
Obras, e ainda a Geréncia Municipal, serdo as Unidades
Administrativas da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim  responsdveis pelos levantamentos e
acompanhamentos sociais dos projetos e detivacdo do
programa de atendimento & populagdo de baixa renda,
inclusive na selecdo dos contemplados, podendo ser
criada Comissdo Especial para implementar a presente Lei,
com regulamentacdo por Decreto do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Par &grafo Gnico - No processo de selecdo para a
definicdo dos beneficiarios finais do programa de
habitac&o popular de que trata esta Lei, o Poder Executivo
dar& preferéncia aos servidores da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, inclusive aos familiares de
servidores falecidos.

Art. 4° - Excepcionamente, o Poder Executivo
Municipal podera promover a constru¢do de unidades

residenciais sem a participagdo do beneficiario, em casos
de pobreza absoluta, deficiéncia fisica, vilvas sem
qualquer condi¢do financeira e outros recomendados pela
SecretariaMunicipal de A¢do Social.

Art. 5° - Para a execucdo desta Lei o Poder
Executivo Municipal podera celebrar convénios de
cooperagdo técnica, administrativa e financeira com
Orgos Publicos das esferas Estadual e Federal, Empresas
da Iniciativa Privada, Associagdes Comunitérias,
Organizagdes ndo Governamentais (ONG'’s), Organizagdes
da Sociedade Civil de Interesse Publico ( OSCIP's) e
outros.

Art. 6° - Fica, ainda, o Poder Executivo
Municipal autorizado, mediante Decreto, a corrigir ou
complementar as agdes administrativas e financeiras para o
perfeito funcionamento do Projeto de Habitagdo Popular,
principal mente nos casos omissos na presente Lei.

Art. 7° - As despesas com a execucdo da presente
Lei, correrdo a conta das dotagdes orcamentarias
consignadas no Orgcamento Programa do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim vigente no presente exercicio e
nos subseqientes, ficando o Chefe do Poder Executivo
autorizado, se necessario, proceder a suplementagdo de
recursos e a abertura de créditos especiais.

Art. 8° - Estalel entrard em vigor na data de sua
publicac&o, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

CONVENION® e,

CONVENIO DE COOPERAGAO E PARCERIA QUE
ENTRE S| FAZEM A CAIXA ECONOMICA FEDERAL
- CEF E PARA VIABILIZAR O PROGRAMA DE
SUBSIDIO A HABITAGCAO DE INTERESSE SOCIAL —
PSH CONJUGADA COM O PROGRAMA CARTA DE
CREDITOFGTS.

A CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF,
instituicdo financeira sob a forma de empresa publica,
vinculada ao Ministério da Fazenda, criada pelo Decreto-
le n° 759, de 12.08.1969, dterado pelo Decreto-lei n.°
1.259, de 19.02.1973, regendo-se pelo Estatuto vigente na
data da celebracdo deste Convénio, com sede no Setor
Bancario Sul, Quadra 4, lotes 3/4, em Brasilia - DF,
CNPIJMF n. 00.360.305/0001-04, representada por seu
Escritério de Negécios
............................................................... , na forma
mencionada no final deste instrumento, doravante
designada CEF, e de outro lado o}

...................................................................... , inscrito no
CNPJMF n.c
......................................................................... , neste  ao
representado por seu representante legal
.......................................................................................... ao

final assinado, doravante denominado simplesmente
CONVENIADO, tém justo e acertado atendimento
especifico aos projetos nos termos das cléusulas e
condi¢Bes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
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Viabilizar no MUunicipio de .....coeveeveeeniereeeneseeenees
acles para a implementacdo do Programa de Subsidio a
Habitacdo de Interesse Social — PSH, criado pela Medida
Provisdria 2212, de 30.08.2001, regulamentada pelo
Decreto n.° 4.156, de 11.03.2002, nas condi¢Bes definidas
pela Portaria Conjunta n.° 9, de 30.04.2002, da STN/MF e
SEDU/PR, contemplando aquisicdo e/ou producdo de
unidades habitacionais de interesse social que atendam a
padrdes minimos de salubridade, seguranca e
habitabilidade definidos pelas posturas municipais.
CLAUSULA SEGUNDA - DOSRECURSOS

Os recursos a serem utilizados para consecugdo do objeto
deste Convénio sdo provenientes de linhas de
financiamento do FGTS, subsidios concedidos no ambito
do PSH, contrapartida do Municipio e recursos proprios
dos beneficiérios.

SUB-CLAUSULA UNICA - A efetivacdo dos contratos
decorrentes do presente Convénio, fica condicionada a

l. existéncia de dotagdo orcamentaria da CEF e do
PSH;

Il existéncia de recursos orgamentarios previstos na
Lei de Diretrizes Orcamentérias - LDO e na Lei
Orcamentaria Anual do CONVENIADO;

[1. Lei autorizativa, sefor o caso.

CLAUSULA TERCEIRA — DOSBENEFICIARIOS

Sdo beneficiarios deste Convénio as pessoas fisicas com
renda familiar bruta mensal de R$ 85,00 (oitenta e cinco
reais) até R$ 580,00 (quinhentos e oitenta reais), que se
enquadrem nas condi¢des do Programa Carta de Crédito
FGTS — CCFGTS e Programa de Subsidio a Habitacgo de
Interesse Social — PSH.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA

CEF

a) Disponibilizar e divulgar as informagBes necessérias
para implementacdo dos programas que trata o presente
Convénio parao CONVENIADO e beneficiariosfinais;

b) Prestar ao CONVENIADO as orientagBes necessérias
referentes as condi¢des do financiamento;

c) Receber e proceder a analise das propostas técnicas dos
empreendimentos enquadréaveis no Programa, dando
conhecimento ao CONVENIADO;

d) Fornecer a0 CONVENIADO todos os formulérios
necessarios a formalizagéo do processo de financiamento e
ao enquadramento de renda dos beneficiarios;

€) Receber e analisar adocumentacdo dos beneficiarios;

f) Viabilizar a abertura de conta poupanca vinculada ao
empreendimento na CEF, em nome dos beneficiarios, se
for o caso;

g) Atestar o cumprimento do cronograma fisico-financeiro
dos empreendimentos contratados, visando a liberagdo dos
recursos,

h) Efetuar o cadastramento e a manutencdo em sistema
corporativo dos contratos firmados com os beneficiarios
finais;

i) Repassar 0 subsidio concedido pela STN para
complementar a capacidade financeira dos beneficiarios;

j) Efetuar, mensalmente, a quitacéo das prestagdes devidas
pel os beneficiérios via sistema corporativo.

CLAUSULA QUINTA — DASOBRIGACOESDO
CONVENIADO

S3o obrigacGes do CONVENIADO, além de outras
previstas neste | nstrumento:

a) Apresentar Lei Autorizativa e/ou Decreto
Expropriatorio, quando for o caso;

b) Desenvolver as atividades de planejamento, elaboragéo,
implementacdo do empreendimento, regularizagcdo da
documentacado, organizacdo de grupos, acompanhamento
dacontratacédo e viabilizac8o da execucdo dos projetos;

c) Apresentar os projetos de arquitetura e infra-estrutura
dos empreendimentos, devidamente aprovados pelos
Orgéos competentes, se for o caso;

d) Apresentar e realizar o projeto técnico social, quando
este for exigido;

e) Apresentar incorporagéo, instituicéo/especificacéo de
condominio ou |oteamento/desmembramento devidamente
registrado na matricula imobilidria competente, se for o
caso;

f) Apresentar declaracéo, no caso de terreno ocupado, de
que se trata de zonaresidencial e que o prazo de ocupagéo
€ superior a 05 (cinco) anos, comprometendo-se a envidar
esforgos para viabilizar sualegalizagdo aos beneficiarios;

g) Coordenar a participagdo de todos os envolvidos na
execucdo do empreendimento, de forma a assegurar
sincronismo e harmonia na implementac&o do projeto, e na
disponibilizagdo dos recursos necessarios a sua execucgao,
sefor o caso;

h) Organizar e executar o processo de inscri¢éo, selecdo e
classificagdo das familias interessadas em obter os
financiamentos de acordo com as condic¢des do Programa;
i) Apresentar a demanda necessdria para
efetivacdo dos contratos de financiamentos com os
beneficiéarios, respeitados os requisitos legais, contratuaise
regulamentares quando estas forem exigidas;

j) Prestar assisténcia juridico-administrativa aos
selecionados, com as informagOes e esclarecimentos
necessarios a obtencéo do financiamento, suas condi¢cdes e
finalidade;

k) Providenciar o preenchimento dos formulérios
necessérios a formalizagdo do processo e a verificagdo do
enquadramento darenda do beneficiério;

1) Instruir os processos de financiamento e encaminhé&-los
aCEF;

m) Solicitar & CEF a abertura de conta em nome dos
beneficiarios, destinada ao crédito do subsidio para
complementar a capacidade financeira para pagamento do
preco do imével e dos recursos proprios, se houver;

n) Apresentar comprovante de depdsito referente ao valor
do terreno, quando de propriedade de terceiros;

0) Dar contrapartida sob a forma de recursos financeiros,
bens e/ou servicos economicamente mensuraveis
aportados no processo de produgdo das unidades
habitacionais, responsabilizando-se pela conclusdo das
mesmas;

p) Encaminhar os beneficidrios a CEF para formalizacdo
dos contratos;

q) Prestar apoio técnico ao beneficiario na construcéo das
unidades habitacionais, se for o caso;

r) Verificar e atestar 0 cumprimento das exigéncias
técnicas para execucéo das obras visando as condicdes
minimas de habitabilidade, salubridade e seguranca do
imével;

s) Vistoriar as obras, respondendo pela fiscalizagdo e
acompanhamento da aplicagdo dos recursos;

t) Responder, sem reservas, pela execucdo, integridade e
bom funcionamento do empreendimento e de cada uma
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das partes componentes, mesmo as realizadas sob a
responsabilidade de terceiros;

u) Apresentar a CEF e aos beneficiarios, regularmente,
relatério de fiscalizacdo da obra e demonstrativo da
evolucdo fisica do empreendimento;

v) No caso de terreno em desapropriagdo pelo Poder
Pdblico, 0 CONVENIADO se obriga a suportar eventuais
acréscimos no valor da desapropriacdo, em decorréncia de
contraditério que venha a ser instalado no processo
judicial.

CLAUSULA SEXTA - DA CONTRAPARTIDA DO
CONVENIADO

As operacdes de financiamentos com os beneficiérios
contardo, obrigatoriamente, com contrapartida do
CONVENIADO, sob a forma de recursos financeiros,
bens e/ou servicos economicamente mensuraveis,
aportados no processo de producéo das unidades.
SUB-CLAUSULA PRIMEIRA - A contrapartida do
CONVENIADO, mencionada no caput desta Cléusula,
corresponde ao somatério do valor de cada financiamento
concedido pela CEF aos beneficiariosfinais.
SUB-CLAUSULA SEGUNDA - A contrapartida
oferecida pelo CONVENIADO, no ato da contratagéo dos
financiamentos, reverter-se-a aos beneficiarios finais, em
forma quitag&o do encargo mensal pactuado.
SUB-CLAUSULA TERCEIRA - As doagbes efetivadas
pelo CONVENIADO ndo compordo a contrapartida para
efeito do tratado nesta Clausula.

CLAUSULA SETIMA - DA INTEGRALIZACAO DA
CONTRAPARTIDA

Fica acordada que, a integralizacdo da contrapartida de
responsabilidade do CONVENIADO, é representada pelo
valor do financiamento, quantia esta oferecida em caucéo
para garantia das operagdes, ficando desde ja autorizada
sua transferéncia definitiva para conta de reserva
financeira da CEF, para viabilizar o cumprimento do
disposto na Sub-Cléusula Segunda da Cléusula Sexta do
presente Convénio.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA DO
CONVENIO

O presente CONVENIO tem vigéncia de 02 (dois) anos,
contados da data de assinatura deste instrumento, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério das partes.
CLAUSULA NONA - DA DIVULGACAO

Em qualquer agdo promocional decorrente deste
CONVENIO, fica estabelecida a obrigatoriedade de
destacar a participagdo do CONVENIADO, na mesma
proporcdo do FGTS, CEF e PSH, sendo vedada a
utilizagdo pelos CONVENENTES de nomes, marcas,
simbolos, logotipos, combinagdes de cores ou sinais e
imagens que caracterizem promog¢do pessoal de
autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do
art. 37 da Constituicéo Federal.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO E
RESCISAO DO CONVENIO

Durante sua vigéncia, este CONVENIO podera ser
aterado no todo ou em parte mediante termo aditivo, ou
rescindido pelo descumprimento das obrigagdes pactuadas
ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne
unilateralmente inexeqiivel, ou ainda, denunciado por
razdo superior ou conveniéncia, ficando o denunciante
obrigado a cumprir todos os compromissos assumidos até
a data da denlncia. A rescisdo deste instrumento serd

automética e independera de notificacdo judicial ou
extragjudicial operando seus efeitos a partir do 30°
(trigésimo) dia da comunicagéo ou dendincia.
SUB-CLAUSULA UNICA - Na ocorréncia de
comunicagdo ou denuncia a que se refere o caput desta
Clausula, ndo serd prejudicada a realizacdo de qualquer
processo previsto no corpo do CONVENIO ou em termos
aditivos, que estejam em andamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Para dirimir quaisquer questdes que decorram direta ou
indiretamente deste Instrumento, fica eleito o foro
correspondente ao da Sede da Secdo Judiciéria da Justica
Federal com jurisdicdo sobre estalocalidade.

E por estarem assim de pleno acordo com as clausulas,
termos e condicBes deste instrumento, assinam o presente
em 5 (cinco) vias de igua teor, juntamente com as
testemunhas.

Cachoeiro de ItapemirimES, ......... de.de.errrennne.

Representante L egal
Caixa Econbmica Federal — CEF

Representante L egal
Municipio de Cachoeiro de I tapemirim

Testemunhas:
Caixa Econémica Federal — CEF

Municipio de Cachoeiro de I tapemirim

LEI N° 5395

DISPOE SOBRE A INCLUSAO DE CONTEUDO
SOBRE SAUDE BUCAL NOS CURRICULOS DE
ENSINO FUNDAMENTAL NAS ESCOLAS PUBLICAS
MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipal
SANCIONA e PROMULGA aseguinte Lei:

Art. 1° - A Secretaria Municipal de Educacéo
através de seus Departamentos de Educacdo e
Planejamento, providenciard estudos de viabilidades para
inclus@o nos curriculos escolares de Ensino Fundamental
de conteldo que trate de salde bucal, com énfase na
prevencao e combate as caries e na conscientizagcdo dos
alunos matriculados e com fregiéncias regulares nas
Escolas da Rede PublicaMunicipal de Ensino.

Art. 2° - Para a plena execucdo desta Lei a
Secretaria Municipal de Educagdo desenvolvera um
programa conjunto com a Secretaria Municipal de Salde,
gue também sera o organismo responsavel pelo
treinamento dos Professores da Rede Municipal de Ensino,
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visando implementar nas unidades educacionais o trabalho
de promo¢ao e prevencéo da Salide Bucal .

Art. 3 - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado, se necessario, a celebrar convénios de
cooperacao técnico-administrativa e financeira com 6rgéos
publicos das diversas esferas de governo, organizagdes ndo
governamentais e entidades privadas, com vistas ao pleno
desenvolvimento do programa de promog&o e prevencao
da saude bucal, através de grade curricular.

Art. 4° - As despesas com a execucdo desta Lei
correrdo a conta de dotagdes orcamentérias consignadas no
Orcamento-Programa do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, ficando o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado, se necessario, proceder a
suplementacéo de recursos e a abertura de crédito especial.

Art. 5° - Esta Lel entrara em vigor na data da sua
publicacéo, revogadas as disposi ¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

LEI N° 5396

INSTITUI NO MUNICIPMO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM A CONTRIBUICAO PARA CUSTEIO DE
ILUMINACAO PUBLICA PREVISTA NO ART. 149-A
DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipa
SANCIONA e PROMULGA aseguinteLei:

Art. 1° - Fica ingtituida a Contribuicdo para
Custeio de lluminagdo Publica — CIP, para o custeio dos
servigos de iluminagdo publica prestados aos contribuintes
nas vias e logradouros publicos.

Paragrafo anico - Entende-se como iluminagéo
publica aguela que esteja direta e regularmente ligada a
rede de distribuicéo de energiaelétricae que sirvaasvias e
logradouros publicos.

Art. 2° - A Contribuic8o de que trata a presente
Lei incidird sobre a prestacdo do servico de iluminagéo
publica, efetuada pelo Municipio no ambito do seu
territorio urbano.

Art. 3° - Contribuinte é todo aquele que possua
ligacdo de energia elétrica regular privada ou publica ao
sistema de fornecimento de energia el étrica.

Art. & - A base de célculo da Contribuicéo para
Custeio de lluminagdo Publica é o resultado do rateio do
custo dos servicos de iluminag&o das vias e logradouros
publicos pelos contribuintes, em fungdo do nimero de
unidades imobiliérias servidas pelo sistema de iluminagéo
publica.

§1° -0 valor do rateio de Contribuigdo, apurado
com base no custeio anual do servi¢o de iluminagdo das
vias e logradouros publicos, observar a disting@o entre
contribuintes da classe residencial e demais classes (exceto
iluminacdo publica).

§2°-A aplicacdo da Contribuicdo para Custeio
de lluminagéo Publica se fard de acordo com o constante
databelaque é parte integrante destaLei em seu Anexoll.

8 3° - O custeio do servico de iluminagéo publica
compreende:

l. despesas com energia
consumida pelos servigos de iluminag&o publica;

1. despesas com administracao,
operagdes, manutencdo, eficientizacdo e ampliacdo do
sistemade iluminagéo publica.

§ 4° - Estéo isentos da contribuicdo os
consumidores da classe residencial com consumo de até 70
Kwh e para a classe rura ndo incidira cobranca de
qualquer espécie.

Art. 5° - E facultada a cobranca da ContribuicZo
na fatura de consumo de energia elétrica, emitida pela
empresa concessiondria ou permissionaria  local,
condicionada a celebracdo de contrato ou convénio.

Paragrafo Unico — O Poder Executivo fica
autorizado a celebrar contrato ou convénio com a empresa
concessiondria ou permissionaria de energia elétrica local,
para promover a arrecadacdo da Contribuicdo de
Iluminagdo Publica— CIP.

Art. 6° - Aplica-se a Contribui¢do para Custeio
de lluminagdo Publica, no que couber, as normas do
Codigo Tributé&rio Nacional e legisacdo tributéria do
Municipio, inclusive aguelas relativas as infraces e
penalidades.

Art. 7° - Fica criado o Fundo Municipal de
Iluminagdo Plblica, de natureza contabil e administrado
pela Secretaria Municipal da Fazenda.

Paragrafo Unico - Para o Fundo de que trata o
“caput” deste artigo, deverdo ser destinados todos os
recursos arrecadados com a CIP para custear 0s servigos
deiluminagdo publicaprevistosnestalLei.

Art. 8 - Fica o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado, a qualquer tempo, a proceder ao
regjustamento dos valores estabelecidos na tabela
constante do Anexo | desta Lei, para mais ou para menos,
de acordo com a necessidade e o interesse da
municipalidade.

Art. 9° - Esta Lel sera regulamentada, por ato do
Chefe do Poder Executivo Municipal, no prazo de até 30
(trinta) dias a partir da data da sua publicagéo.

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo seus efeitos a partir de 1°
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(primeiro) de janeiro de 2003, revogadas as disposicoes
em contrério.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

Anexo |
Grupo: B Classe: Residencial
Padréo Faixa kWh Contribuicdo de lluminagao Publica
R$
Rustico E1 30 0,00
50 0,00
70 0,00
Econdmico - D2 100 3,00
150 3,00
Médio - C3 200 9,00
300 9,00
Fino - B4 400 14,00
500 14,00
Luxo - A5 Acima de 500 17,00
Grupo: B Classe: Comercial, Industrial,
Servicos e Outros
Padréo Faixa kWh Contribuicado de lluminacéo Publica
R$
Rustico E1 30 5,00
50 5,00
70 5,00
Econdmico - D2 100 10,00
150 10,00
Médio - C3 200 15,00
300 15,00
Fino - B4 400 20,00
500 20,00
Luxo - A5 Acima de 500 25,00
Grupo: A Classe: Residencial
Padréo Faixa kWh Contribuicdo de Iluminagédo Publica
R$
Luxo - A5 1000 20,00
5000 30,00
Acima de 50,00
5000
Grupo: A Classe: Comercial, Industrial,
Servicos e Outros

Padréo Faixa kWh Contribuicdo de lluminacédo Publica
R$
Luxo - A5 1000 40,00
5000 70,00
Acima de 100,00
5000
LEI N° 5397

DISPOE SOBRE AS AUSENCIAS DO CHEFE DO
PODER EXECUTIVO DO GOVERNO  MUNICIPAL E
DA OUTRASPROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipal
SANCIONA e PROMULGA aseguinte Lei:

Art. 1° - O Chefe do Poder Executivo Municipal
fica autorizado, pelo Poder Legislativo, a se ausentar do
cargo de Prefeito da Cidade de Cachoeiro de Itapemirim,
com transmissdo imediata e interina das suas
responsabilidades para o Vice-Prefeito, resguardado o
direito a percepcdo dos subsidios estabelecidos em
legislagdo, nas situagdes seguintes:

| - nos termos da Lei Municipal n° 4.881, de 28
de dezembro de 1999, para gozo das férias anuais, de
acordo com sua conveniéncia administrativa e resguardado
o interesse publico;

Il - para tratar de interesses da municipalidade,
em trabalho ou missdo especial, no territério de Cachoeiro
de ltapemirim e de outros Municipios do Estado do
Espirito Santo e, ainda, em todo o territorio nacional e no
exterior, por periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias,
devidamente justificado no Termo de Transmissdo do
Cargo de Prefeito Municipal parao Vice-Prefeito;

Il - para tratamento de salde de si préprio ou de
pessoa da familia, por um periodo de até 120 (cento e
vinte) dias, anualmente, mediante processo protocolizado
na Secretaria Municipal de Administracéo e devidamente
instruido com documentagdo relativa aos laudos e
pareceres medicos.

Art. 2° - O Chefe do Poder Executivo Municipal
poderd, ainda, se licenciar para tratar de assuntos de
interesse particular, sem direito aos subsidios estabel ecidos
para o0 cargo, comunicando mediante oficio a Cémara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim o periodo de
auséncia

Art. 3° - No interesse publico e da administragéo
municipal, o Prefeito Municipal podera a qualquer tempo
interromper o seu afastamento e reassumir o cargo, ha
plenitude de suas prerrogativas, fazendo cessar,
automaticamente, com alavratura do ato de reassun¢éo em
livro préprio, o exercicio interino do cargo pelo Vice-
Prefeito.
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Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data da sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cBes em contrario, com
efeitos retroativos a data da promulgacdo da Lei Organica
do Municipio.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

LEI N° 5400

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM PARA
O EXERCICIO DE 2003 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipa
SANCIONA e PROMULGA aseguinte Lei:

Art. 1° - O Orcamento do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, para o
exercicio financeiro de 2003, estima a RECEITA e fixa a
DESPESA da Administragdo Direta en R$ 87.632.500,00
(oitenta e sete milhdes, seiscentos e trinta e dois mil e
guinhentos reais), discriminados nos anexos integrantes
desta Lei, e das Entidades da Administracdo Indireta em
R$ 8.823.000,00 (oito milhdes e oitocentos e vinte e trés
mil reais), totalizando a importancia de R$ 96.455.500,00
(noventa e seis mlhdes, quatrocentos e cinglienta e cinco
mil e quinhentos reais).

Art. 2° - A Receta seri redizada mediante
arrecadacdo de tributos, rendas, outras receitas correntes e
de capital, na forma da legislacdo vigente, com os
seguintes desdobramentos:

| — RECEITA DA ADMINISTRAGAO DIRETA R$
87.632.500,00

1 - Receitas Correntes R$ 73.010.000,00
11- Receita Tributéria R$ 14.800.000,00
13- Receita Patrimonial R$ 465.000,00
16- Receitade Servigos R$ 385.000,00
17- Transferéncias Correntes R$ 54.188.500,00
19- Outras Receitas Correntes R$ 3.171.500,00
2 — Receitas de Capital R$ 14.622.500,00

21 - Operagdes de Crédito R$ 7.991.500,00
22 - Alienacao de Bens R$  10.000,00
24 - Transferéncias de Capital R$ 6.620.000,00
25 - Outras Receitas de Capital R$ 1.000,00

Il - RECEITASDASENTIDADES DA

ADMINISTRACAO INDIRETA R$ 8.823.000,00

Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servigos de
Saneamento de Cachoeiro de Itapemirim — AGERSA R$
938.000.00

1 - Receitas Correntes
2 — Receitas de Capital

R$ 877.500,00
R$ 60.500,00

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim — IPACI R$
7.885.000.00

1- Receitas Correntes R$ 7.880.000,00
2- Receitasde Capitd R$ 5.000,00

Par agrafo Gnico — As receitas das Entidades da
Administracdo Indireta serdo discriminadas em seus
orcamentos proprios, obedecendo alegislacdo em vigor.

Art. 3* - A Despesa serd realizada segundo
discriminagdo dos quadros “Natureza da Despesa’ e
“Programa de Trabalho”, com o seguinte desdobramento
sintético por fungdo de governo:

| — DESPESAS DA ADMINISTRACAO DIRETA
R$ 87.632.500,00

01 - Legidativa R$ 3.986.500,00
04 - Administracdo R$ 19.975.800,00
06 - Seguranca Publica R$  628.900,00
08 - Assisténcia Social R$ 2.732.600,00
09 - Previdéncia Socia R$ 1.738.000,00
10— Saude R$ 13.655.100,00
11- Trabalho R$  428.000,00
12— Educaggo R$ 17.916.900,00
13- Cultura R$  509.300,00
15 - Urbanismo R$ 16.284.700,00
16 - Habitagio R$ 1.260.000,00
17 - Saneamento R$  360.000,00
18— Gestdo Ambiental R$

857.800,00

19— Ciénciae Tecnologia R$  350.700,00
20— Agricultura R$ 1.501.800,00
22— IndUstria R$  975.900,00
23— Comércio e Servigos R$ 51.700,00
26— Transporte R$  184.800,00
27— Desporto e Lazer R$ 1.811.000,00
28— Encargos Especiais R$ 1.792.900,00
99— Reserva de Contingéncia R$  630.100,00

Il — DESPESAS DA ADMINISTRACAO INDIRETA
R$ 8.823.000,00

Agéncia Municipal de Regulacdo dos Servigos de
Saneamento de Cachoeiro de Itapemirim — AGERSA
R$ 938.000,00

R$ 908.000,00
R$ 30.000,00

04— Administracéo
17 — Saneamento



Sequnda - Feira, 30 de Dezembro de 2002 E X E C U T I V O Diéario Oficial do Municipio 1839 P4agina 10

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim — IPACI
R$ 7.885.000,00

09— Previdéncia Social R$ 3.542.550,00

99 — Reserva de Contingéncia R$ 4.342.450,00
Par agrafo unico — As despesas das Entidades da

Administragdo Indireta serdo discriminadas em seus

orcamentos proprios, nos termos dalegislacdo vigente.

Art. 4° - O Orgamento de Investimento da
Empresa Publica Municipal ficaassim estabel ecido:

| — Empresa de Processamento de Dados do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim — DATACI R$ 100.000,00

Art. 5° - No curso do exercicio de 2003, fica o
Poder Executivo autorizado, de acordo com as legislacdes
pertinentes, em especia as Constituicdes Federal e
Estadual e a Lei Organica do Municipio, combinadas com
ale Federd n°4.320/64 e com a L C 101/2000 &

| — Abrir créditos adicionais suplementares até o
limite fixado no art. 34 da Lei n° 5.365, de 24 de setembro
de 2002, preservando e respeitando o mesmo percentual
parao Poder Legislativo;

Il — Transferir recursos para 0 aumento de capital
e desenvolvimento das atividades de Empresas Riblicas
em que o Municipio detenhaamaioria do capital social;

[l — Firmar convénios conforme o estabelecido
no Artigo 31 e 88 1° e 2°, da Lei n°5.365, de 24/09/2002;

IV - Firmar contratos com a Santa Casa de
Misericérdia de Cachoeiro de Itapemirim, Hospital
Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim e Hospital Infantil
“Francisco de Assis’, para prestagdo de servigos
hospitalares em complementacdo do atendimento da Rede
Basica de Salide do Municipio;

V - Firmar convénios de cooperacdo técnica e
financeira com AssociacBes de Produtores Rurais e/ou
Cooperativas  Agricolas, instaladas e em pleno
funcionamento no territério do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, para aquisicdo de equipamentos industriais,
tratores agricolas, méaquinas e veiculos, visando o
desenvolvimento das atividades da agroindlstria e o
incremento a producéo;

VI - Contribuir para o custeio de despesas de
competéncia de outros entes da Federagcdo conforme artigo
13 dal e 5.365, de 24/09/2002;

VIl — Conceder regjustes de salarios ou abonos
aos servidores publicos, inclusive comissionados, com
valores diferenciados por categoria profissional, respeitado
o disposto no Artigo 28, incisos |, II, Il eIV, daLei 5.365
de 24/09/2002.

Art. 6° - Fica delegado poderes ao Secretario
Municipal da Fzenda para responder pelas atribuicdes
constantes dos incisos XIX e XXII, do artigo 69 da Lei

Orgénica Municipal, sem prejuizo do disposto na Lei
Municipal n°4.282, de 25 de marco de 1997.

Art. 7° - O Poder Executivo promovera, através
da Secretaria Municipal da Fazenda, o repasse de recursos
a Cémara Municipa, de acordo com os limites
estabel ecidos na Emenda Constitucional n® 25/2000.

Art. 8 — A geragdo de despesas de caréater
continuado ter4d que ser formalizada em processo e
justificada pelo Secretario ordenador das respectivas
despesas.

Art. 9° - O Poder Executivo estabelecera através
da Secretaria Municipal da Fazenda, normas para a
redlizacdo das despesas, inclusive a programacdo
financeira, onde fixara as medidas necessérias para manter
os dispéndios compativeis com a arrecadacéo da receita, a
fim de obter o equilibrio financeiro preconizado pela
legislacéo especifica.

Art. 10 — Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a contratar e pagar pela tabela da AMB,
servicos médicos especializados, em tratamentos néo
disponiveis pelo SUS no Municipio, para a populacéo
comprovadamente carente e desassistida, até o limite de
R$ 250.000,00 (duzentos e cinglienta mil reais), podendo,
se necessario, transferir dotagbes para fazer face a essas
despesas.

Paragrafo UGnico — Os pacientes a serem
beneficiados pelo disposto no caput serdo submetidos a
avaliacdo prévia da Secretaria Municipal de Saide e
Secretaria Municipal de Acdo Social, que atestardo sua
incapacidade financeira de custear os tratamentos ndo
disponiveis pelo SUS no Municipio.

Art. 11 - Fica o Poder Executivo Municipal

autorizado a proceder as modificagtes no Plano Plurianual
2002-2005, aprovado pela Lei n° 5.260, de 30 de outubro
de 2001, conforme estipulado em Anexo.

Art. 11 - A presente Lei terd vigéncia a partir de

1° de janeiro de 2003, revogadas as disposicdes em
contrério.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

L El N°5400/2002 DO ORCAMENTO ANUAL
PARA 2003
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Anexol —Metas Fiscais

Demonstrativo de Compatibilidade da Programagdo dos
Orcamentos — Art. 5° inciso | da Lei Complementar n®
101

de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal)

DEMONSTRATIVO DOSRESULTADOS
PRIMARIO E NOMINAL PARA O EXERCICIO

A - RESULTADO PRIMARIO R$ 1,00

RECEITASFISCAIS VALOR

Receitas Correntes 81.767.500
Receitasde Capital 14.688.000
Subtotal 96.455.500
(-) Deductes

Operagdes de Créditos 7.991.500

Rend. De Aplic. Financeira 950.000
Subtotal 7.041.500
Total das Receitas Fiscais (1) 89.414.400

VALOR

DESPESASFISCAIS

Despesas Correntes 67.720.550
(-) Juros e Encargosda Divida 110.700
Subtotal 67.609.850
Despesas de Capital 23.762.400
(-) Deducdes

Amortizag&o e Encargos da Divida Interna 2.542.400
Subtotal 21.220.000
Total de Despesa Fiscais (2) 88.829.850
Resultado Primario (1-2) 584.550

B- RESULTADO NOMINAL R$ 1.000,00

ESPECIFICACAO 2002 2003 Resultado Nominal
T—Divida Consolidada 37.200 41.960 4.760
) Disponibilidade de Caixa 700 700 0
() Aplicaches Financaras 5000 3000 T.000
TT= Divida Consolidada Liquida 28500 32.260 3.760
| TIT — Receita de Privalizagoes 0 0 0
1V — Divida Fiscal Liquida 28500 32.260 3.760

L EI N°5400/2002 DO ORCAMENTO ANUAL PARA
2003

Anexoll — MetasFiscais
Estimativa de Renlincia de Receitas — Art. 5°inciso || da
Lei Complementar n° 101 de 04/05/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal)

DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DE

lirelv 167.000 - - - - 167.000f

4818/1999 - - 30.000 - - - - 30.000}
4960/2000 - - 100.000 - - - - 100.000f
4970/2000 - - 27.000 100.00¢ 45.000 - - 172.000|
4983/2000 - - 36.000 150.00¢ - - - 186.000f
5005/2000 - - 18.000 30.00 32.000 3.400) - 83.400f
5042/2000 - - - 10.00¢ - - - 10.000f
5106/2000 - - - - - - 80.000]  80.000)
5170/2001 - - 20.000 50.00( 30.000 - - 100.000f
5173/2001 49 - - 20.00( - - - 20.000|
266 Ib - - - - 5.000} 5.000}

5256/2001 10 - - - - - 200.000]  200.000)
5265/2001 - - 50.000 - - - 50.000]  100.000)
5266/2001 - - 20.000 - - - 30.000]  50.000)
5345/2002 1°0 - 470.000 205.00( - - 61.000]  736.000)
532012002 99 - - - - 10.000} - 10.000}
TOTAL - - 1.816.000 847.000 107.000 13.400 426.000 | 3.209.400

RENUNCIA DE RECEITAS
R$ 1,00
Ne.LEI ARTIGO INCISO IPTU/TCVL ISSQN ITBI SERVIGOS |MULTAS/| TOTAIS
PUBLICOS | JUROS

4370/1997 - - - 10.00¢ - - - 10.000|
4466/1997 - - - 192.00f - - - 192.000]
58 - - 80.00( - - - 80.000]
4803/1999 538 - 30,000 - - - - 30.000]
(™) I 597.000 - - - - 597.000]
539 n 251.000 - - - - 251.000]

LEI N°5400/2002 DO ORCAMENTO ANUAL PARA
2003

Anexol1l — M odifica¢bes do Plano Plurianual 2002 -
2005

DEMONSTRATIVO DASALTERACOESNO
PLANO PLURIANUAL 2002/ 2005

1. AcéoOrigind

Programa: 008 Projeto Nosso Bairro

048 P Drenagem de Vias Pdblicas

049 P Pavimentagdo Poliédricade Vias

050 P Pavimentagdo Asfdticade Vias

As agdes acima especificadas serdo condensadas e
passardo a constituir a seguinte agao:

048 P Drenagem e Pavimentag8o de Vias

2. Acdo Original

Programa: 008 Projeto Nosso Bairro

051 P Construcéo de Muros de Contencéo

A acdo acima especificada ser4 renomeada e passard a
constituir a seguinte acéo:

051 P Contengéo de Encostas

3. Ac&oOrigind

Programa: 008 Projeto Nosso Bairro

069 P Implantac&o de Ligagio Domiciliar de Agua

071 P Ligagdo Domiciliar de Esgoto

As acdes acima especificadas serdo condensadas e
passardo a constituir a seguinte acdo:

069 P Melhorias Sanitéarias Domiciliares

4. Acdo Origina

Programa: 008 Projeto Nosso Bairro

054 P Construcéo de Quadras Poliesportivas

055 P Construcéo de Campos de Futebol

056 P Construcgo de Areas de Lazer

As agbes acima especificadas serdo condensadas e
passardo a constituir a seguinte agao:

Programa: 008 Projeto Nosso Bairro

054 P Construcéo de Areas de Esporte/ Lazer
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5. Acdo Origina
Programa: 008 Projeto Nosso Bairro

058 P Arborizagdo de Vias e Encostas
A acdo acima especificada sera renomeada e passara a

constituir a seguinte agéo:

058 P Tratamento Paisagistico
6. A acdo abaixo especificada serd inclusa e passara a
fazer parte do PPA 2002/2005:

Acdo alncluir

Programa: 008 Projeto Nosso Bairro
173 P Avaliagdo Externa

DECRETO N°¢. 13.877/02

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
autorizado pela Lei Municipal N°. 5.274, Art. 5°, item I, de

26/12/2001

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no

valor de R$ 1.058.273,90

oito mil
centavos)

para

orcamentérias;

CAMARA MUNICIPAL
01.01.003.3.90.30.03
01.01.003.3.90.36.99
01.01.003.3.90.39.06

01.01.003.3.90.39.09

01.031.0040.2.412
01.031.0040.2.412
01.031.0040.2.412

01.031.0040.2.412

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

02.01.003.3.90.33.00
02.01.003.3.90.36.01

02.01.003.3.90.39.99

04.062.0040.2.414
04.062.0040.2.414

04.062.0040.2.414

GABINETE DO PREFEITO

03.01.003.3.90.30.99
03.01.003.3.90.33.00

04.122.0040.2.414
04.122.0040.2.414

reforco

MATERIAL DE CURTA DURACAO
OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.

ASSINATURA DE JORNAIS E PERIOD
LOCACAO IMOVEIS-PESSOA
JURIDICA

PASSAGENS E DESP C/LOCOMOCAO

ESTAGIARIOS
OUTROS SERV.TERCEIRO-
PES.JURID

MATERIAIS DIVERSOS
PASSAGENS E DESP C/LOCOMOCAO

SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS E DE PAGAMENTO
06.02.003.1.90.01.00 09.272.0040.2.409 APOSENTADORIAS E REFORMAS
06.02.003.1.90.11.99 04.122.0040.2.410 OUTROS ENCARGOS E VANTAGENS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

08.01.003.3.90.14.00 04.129.0022.2.170 DIARIAS-PESSOAL CIVIL

OUTROS SERV.TERCEIRO-

08.01.003.3.90.39.99  04.123.0040.2.401 PES.JURID

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE GERAL
08.04.003.1.90.11.01  04.123.0031.2.311 VENCIMENTOS

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO
09.01.003.3.90.14.00 04.121.0030.2.309 DIARIAS-PESSOAL CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO

12.01.003.1.90.11.01
12.01.003.1.90.11.01
12.01.003.1.90.11.01
12.01.003.3.90.30.03
12.01.003.3.90.30.04
12.01.004.4.90.52.09
12.01.004.4.90.52.99

04.122.0015.2.111
06.122.0040.2.404
06.125.0015.2.114
06.125.0015.2.114
06.122.0040.2.404
06.181.0015.2.112
06.181.0015.2.112

VENCIMENTOS

VENCIMENTOS

VENCIMENTOS

MATERIAL DE CURTA DURACAO
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
VEICULOS E EQUIP. P/ VEICULOS
OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

13.01.003.3.90.30.99 08.244.0005.2.026 MATERIAIS DIVERSOS
13.01.003.3.90.32.00 08.244.0005.2.026 MATERIAL DE DISTR GRATUITA
13.01.003.3.90.39.01 08.122.0040.2.415 REMUN.PESSOA JURIDICA-EVENTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANGA, ADOLESCENTE E DA JUVENTUDE

(Hum milh&o, cinglienta e
e duzentos e setenta e trés reais e noventa
das seguintes dotacdes

5.000,00
10.000,00
3.000,00

6.000,00

500,00
1.680,00

11.000,00

3.700,00
500,00

2.000,00
180.000,00

500,00

3.400,00

9.000,00

1.250,00

70.000,00
3.000,00
10.000,00
7.500,00
25.000,00
1.878,00
3.000,00

2.500,00
5.100,00
2.570,00

14.01.003.3.90.36.99 08.243.0005.2.032 OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.

FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE
14.02.003.3.90.30.99 08.243.0005.2.032 MATERIAIS DIVERSOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

16.02.003.3.90.30.02

16.02.003.3.90.30.02
16.02.003.3.90.30.03
16.02.003.3.90.30.99
16.02.003.3.90.36.99

16.02.003.3.90.39.14
16.02.003.3.90.39.17
16.02.003.3.90.39.18
16.02.003.3.90.39.18

16.02.003.3.90.39.99
16.02.003.3.90.39.99
16.02.004.4.90.51.04
16.02.004.4.90.52.03
16.02.004.4.90.52.03

16.02.004.4.90.52.07
16.02.004.6.90.71.03

10.301.0002.2.016

10.302.0002.2.014
10.302.0002.2.014
10.305.0003.2.022
10.302.0002.2.014

10.302.0002.2.014
10.122.0040.2.403
10.122.0040.2.417
10.302.0002.2.019

10.301.0004.2.025
10.302.0002.2.014
10.302.0002.2.014
10.122.0040.2.403
10.302.0002.2.014

10.302.0002.2.014
10.843.0040.2.999

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

17.01.003.1.90.13.02
17.01.004.4.90.52.01
17.01.004.6.90.71.03

12.122.0040.2.408
12.122.0040.2.408
12.843.0040.2.999

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

17.02.003.3.90.39.05
17.02.003.3.90.39.20

12.365.0001.2.009
12.365.0001.2.004

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

17.03.003.3.90.30.99
17.03.003.3.90.36.02
17.03.003.3.90.39.01
17.03.004.4.90.51.02
17.03.004.4.90.52.99
17.03.004.6.90.71.03

12.361.0001.2.001
12.361.0001.2.001
12.361.0001.2.001
12.361.0001.1.007
12.361.0001.2.001
12.843.0040.2.999

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

18.01.003.3.50.43.19
18.01.003.3.50.43.20
18.01.003.3.90.36.99

18.01.003.3.90.39.99
18.01.003.3.90.39.99
18.01.003.3.90.39.99

13.122.0040.2.413
13.122.0040.2.413
13.122.0040.2.413

13.122.0040.2.413

13.391.0017.2.117
13.392.0017.2.119

MAT.ESP.HOSP,
CLIN.ODON.LAB.AMB.
MAT.ESP.HOSP,
CLIN.ODON.LAB.AMB.

MATERIAL DE CURTA DURACAO
MATERIAIS DIVERSOS

OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.
DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO

PUBLICIDADE E PROPAGANDA
PRESTACAO SERVIC.HOSPITALARES

PRESTACAO SERVIC.HOSPITALARES
OUTROS SERV.TERCEIRO-
PES.JURID

OUTROS SERV.TERCEIRO-
PES.JURID

OBRAS BENFEITORIA E MELHORIA
EQUIP.PROCES.DADOS E
MICROFILM
EQUIP.PROCES.DADOS E
MICROFILM

MOBILIARIO EM GERAL
IPACI

INSS
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
IPACI

SELECAO TREINAMENTO DE
PESSOAL

TRANSPORTE ESCOLAR

MATERIAIS DIVERSOS
REMUN.PESSOA FISICA - EVENTOS
REMUN.PESSOA JURIDICA-EVENTOS
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE
IPACI

SUBVENCAO BANDA 26 DE JULHO
SUBVENCAO BANDA LIRA DE OURO

OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.
OUTROS SERV.TERCEIRO-
PES.JURID

OUTROS SERV.TERCEIRO-
PES.JURID

OUTROS SERV.TERCEIRO-
PES.JURID

FUNDO DE MANUTENGAO DO TEATRO RUBEM BRAGA
18.02.004.4.90.52.99 13.122.0040.2.413 OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

OUTROS SERV.TERCEIRO-

20.01.003.3.90.39.99 15.122.0040.2.407 PES.JURIDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLV. SUSTENTAVEL
24.01.003.3.90.30.03 18.542.0012.2.101 MATERIAL DE CURTA DURAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIAS, TECNOL. E ASS. LEGISLATIVOS
25.01.003.3.90.36.99 19.122.0016.2.115 OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLV. RURAL

OUTROS SERV.TERCEIRO-

26.01.003.3.90.39.99 15.452.0018.2.144 PES.JURIDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESEVOLVIMENTO ECONOMICO
28.01.003.3.90.30.01 22.122.0040.2.405 MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
28.01.003.3.90.30.03 22.122.0040.2.405 MATERIAL DE CURTA DURACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E EVENTOS

30.01.003.3.50.43.26
30.01.003.3.90.36.02

30.01.003.3.90.39.01
30.01.004.4.90.51.02

Art.

27.811.0013.2.105
27.813.0013.2.108

27.813.0013.2.108
27.812.0008.1.054

SUBVENCAO ESTRELA DO NORTE F.
CLUBE

REMUN.PESSOA FISICA - EVENTOS
REMUN.PESSOA JURIDICA -
EVENTOS

EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS

TOTAL DE N
SUPLEMENTACOES.........ccoeinne

9.800,00

4.000,00

25.000,00

40.000,00
25.500,00
9.000,00
4.675,00

500,00
1.000,00
15.000,00
20.000,00

5.000,00

26.800,00
13.000,00

2.000,00

7.000,00
20.000,00
58.000,00

19.000,00
14.400,00
14.925,20

4.350,00
11.000,00

6.800,00
2.600,00
1.500,00
144.000,00
4.000,00
12.000,00

1.000,00
1.000,00
1.000,00

3.000,00
3.000,00
9.970,00

31.000,00

3.500,00

2.000,00

1.000,00

3.900,00

2.000,00
1.000,00

30.000,00
15.100,00

33.275,70
27.600,00

1.058.273,90

2° - Os recursos a serem utilizados para
atender ao que dispde o artigo anterior é o proveniente
da Anulacdo de parcia de dotagdo orcamentéria nos
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termos de que dispde o Art. 43, Parégrafo Primeiro, item

I11, daLei Federal no 4.320/64, conforme segue:

CAMARA MUNICIPAL
01.01.003.1.90.11.01 01.031.0040.2.412 VENCIMENTOS

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LOCACAO IMOVEIS-
02.01.003.3.90.39.09 04.062.0040.2.414 PESSOA JURIDIC

02.01.003.3.90.91.00 04.062.0040.2.414 SENTENCAS JUDICIAIS
02.01.004.4.90.52.07 04.062.0040.2.414 MOBILIARIO EM GERAL

GABINETE DO PREFEITO
PUBLICIDADE E

03.01.003.3.90.39.17

04.122.0040.2.414

PROPAGANDA

SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS E DE PAGAMENTO

06.02.003.1.90.13.03

04.122.0040.2.410

IPACI

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS MATERIAIS
07.01.003.1.90.11.01  04.122.0040.2.414 VENCIMENTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

08.01.003.2.90.21.02

28.843.0000.2.999

INSS
OUTROS
SERV.TERCEIRO-

08.01.003.3.90.39.99 04.129.0022.2.170 PES.JURID

SECRETARIA MUNICIPAL DE CAPITACAO DE RECURSOS
10.01.003.3.90.14.00 04.123.0030.2.308 DIARIAS-PESSOAL CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO

GENEROS ALIMENTICIOS

12.01.003.3.90.30.04 06.122.0040.2.404 E BEBIDAS

OUTROS
EQUIP.MAT.PERMANENT

12.01.004.4.90.52.99 06.181.0015.2.112 E

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

13.01.003.3.90.30.01

13.01.003.3.90.30.04

13.01.003.3.90.32.00
13.01.003.3.90.33.00

08.122.0040.2.415

08.422.0005.2.030

08.244.0005.2.026
08.122.0040.2.415

MAT.EXP.,DESEN.E
PROC.DE DADOS
GENEROS ALIMENTICIOS
E BEBIDAS

MATERIAL DE DISTR
GRATUITA
PASSAGENS E DESP
C/LOCOMOCAO

SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANGA, ADOLESCENTE E DA

JUVENTUDE

14.01.003.3.90.30.04

14.01.003.3.90.32.00

14.01.003.3.90.39.17

14.01.004.4.90.52.01

08.243.0005.2.032

08.243.0005.2.032

08.243.0005.2.032

08.243.0005.2.032

GENEROS ALIMENTICIOS
E BEBIDAS

MATERIAL DE DISTR
GRATUITA
PUBLICIDADE E
PROPAGANDA
APAR.UTENS.TIPO
DOMESTICO

FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

MATERIAL DE CURTA

14.02.003.3.90.30.03  08.243.0005.2.032 DURACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

16.02.003.3.50.43.12
16.02.003.3.90.30.04
16.02.003.3.90.39.05
16.02.003.3.90.39.12
16.02.003.3.90.39.12
16.02.003.3.90.39.12
16.02.003.3.90.39.16
16.02.003.3.90.39.17

16.02.003.3.90.39.17

16.02.003.3.90.39.99

16.02.004.4.90.51.02

16.02.004.4.90.51.02

16.02.004.4.90.51.04

16.02.004.4.90.52.08

16.02.004.4.90.52.08

16.02.004.4.90.52.99

16.02.004.4.90.52.99

10.302.0002.1.015
10.301.0004.2.025
10.302.0002.2.014
10.122.0040.2.403
10.301.0002.1.017
10.302.0002.2.014
10.122.0040.2.403
10.301.0004.2.025

10.305.0003.2.022

10.301.0002.2.018

10.302.0002.1.020

10.302.0002.2.014

10.302.0002.2.014

10.301.0002.2.016

10.302.0002.2.014

10.302.0002.2.014

10.305.0003.2.022

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

17.01.003.3.90.39.05
17.01.004.4.90.52.04
17.01.004.4.90.52.09

12.122.0040.2.408
12.122.0040.2.408
12.122.0040.2.408

SUBVENCAOINSTITUTO
CORACAO

GENEROS ALIMENTICIOS
E BEBIDAS

SELECAO TREINAMENTO
DE PESSOAL

REPAR.E CONSERV.DE
IMOVEIS

REPAR.E CONSERV.DE
IMOVEIS

REPAR.E CONSERV.DE
IMOVEIS

SERV.SOFT.E OUTROS
INFORMATICA
PUBLICIDADE E
PROPAGANDA
PUBLICIDADE E
PROPAGANDA

OUTROS
SERV.TERCEIRO-
PES.JURID

EDIF INSTAL EQUIP PARA

OBRAS

EDIF INSTAL EQUIP PARA
OBRAS

OBRAS BENFEITORIA E
MELHORIA

MOVEIS
APAR.CLIN.ODON.HOSP.
AB

MOVEIS
APAR.CLIN.ODON.HOSP.
AB

OUTROS
EQUIP.MAT.PERMANENT
E

OUTROS
EQUIP.MAT.PERMANENT
E

SELECAO TREINAMENTO
DE PESSOAL

LIVROS E
PUBLIC.TECNICAS
VEICULOS E EQUIP. P/
VEICULOS

54.000,00

500,00
42.680,00
1.000,00

4.200,00

180.000,00

40.000,00

500,00

3.400,00

1.250,00

3.000,00

9.378,00

1.500,00
3.000,00
170,00
5.500,00

3.000,00
1.300,00
3.500,00

2.000,00

4.000,00

25.000,00
5.000,00
3.000,00
5.000,00
3.000,00
8.000,00
9.675,00
8.000,00

1.000,00

3.800,00
63.000,00
59.000,00

15.000,00

20.000,00

30.000,00

5.000,00

9.000,00

2.350,00
2.000,00
14.925,20

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

17.02.003.1.90.13.02 12.365.0001.2.008 INSS 19.000,00
MAT.EXP.,DESEN.E
17.02.003.3.90.30.01 12.365.0001.2.008 PROC.DE DADOS 4.100,00
APAR.UTENS.TIPO
17.02.004.4.90.52.01 12.365.0001.1.011 DOMESTICO 14.400,00
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PASSAGENS E DESP
17.03.003.3.90.33.00 12.361.0001.2.002 C/LOCOMOCAO 5.000,00
17.03.003.3.90.39.20 12.361.0001.2.004 TRANSPORTE ESCOLAR 11.000,00
EDIF INSTAL EQUIP PARA
17.03.004.4.90.51.02 12.361.0001.1.013 OBRAS 144.000,00
APAR.UTENS.TIPO
17.03.004.4.90.52.01 12.361.0001.1.007 DOMESTICO 5.800,00
OUTROS
EQUIP.MAT.PERMANENT
17.03.004.4.90.52.99 12.361.0001.1.007 E 12.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
SUBVENCAO BANDA 26
18.01.003.3.50.43.19 13.122.0040.2.413 DE JULHO 1.000,00
SUBVENCAO BANDA LIRA
18.01.003.3.50.43.20 13.122.0040.2.413 DE OURO 1.000,00
SUBVENCAO CASA DO
18.01.003.3.50.43.22 13.122.0040.2.413 ESTUDANTE 1.000,00
AUXILIO BANDA 26 DE
18.01.004.4.50.42.11  13.122.0040.2.413 JULHO 1.000,00
AUXILIO BANDA LIRA DE
18.01.004.4.50.42,.12 13.122.0040.2.413 OURO 1.000,00
AUXILIO CASA DO
18.01.004.4.50.42.14 13.122.0040.2.413 ESTUDANTE 3.000,00
OBRAS BENFEITORIA E
18.01.004.4.90.51.04 13.391.0017.2.117 MELHORIA 2.000,00
OBRAS BENFEITORIA E
18.01.004.4.90.51.04 13.391.0017.2.118 MELHORIA 2.000,00
OBRAS BENFEITORIA E
18.01.004.4.90.51.04 13.391.0017.2.118 MELHORIA 3.000,00
FUNDO DE MANUTENGAO DO TEATRO RUBEM BRAGA
MAT.EXP.,DESEN.E
18.02.003.3.90.30.01 13.122.0040.2.413 PROC.DE DADOS 2.000,00
CONS.REP.INST.APAR.M
18.02.003.3.90.39.03 13.122.0040.2.413 QUINAS 1.970,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
EQUIP.PROCES.DADOSE
20.01.004.4.90.52.03 15.122.0040.2.407 MICROFILM 3.500,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLV. SUSTENTAVEL

24.01.003.1.90.11.01 18.542.0012.2.101 VENCIMENTOS 40.000,00
24.01.003.3.90.30.99 18.541.0012.1.096 MATERIAIS DIVERSOS 2.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIAS, TECNOL. E ASS.
LEGISLATIVOS

PASSAGENS E DESP
25.01.003.3.90.33.00 19.122.0016.2.115 C/LOCOMOCAO 1.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLV. RURAL

MATERIAL DE CURTA
26.01.003.3.90.30.03 20.122.0040.2.405 DURACAO 3.900,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESEVOLVIMENTO ECONOMICO
28.01.003.1.90.11.01 22.122.0040.2.405 VENCIMENTOS 39.000,00
28.01.003.3.90.36.01 22.122.0040.2.405 ESTAGIARIOS 3.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E EVENTOS

EDIF INSTAL EQUIP PARA
30.01.004.4.90.51.02 27.812.0013.1.107 OBRAS 75.975,70

TOTAL DE

ANULACOES........ccccouvinnns

......... 1.058.273,90

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data,
revogadas as disposi¢des em contrario

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de Junho de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

DECRETO N°. 13.963/02

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais,
autorizado pela Lei Municipal N°. 5.274, Art. 5°, item |, de
26/12/2001

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no
vaor de R$ 1.643.544,13 (Hum milhdo, seiscentos e
quarenta e tres mil e quinhentos e quarenta e quatro reais e
treze centavos) para reforco das seguintes dotacdes
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orcamentérias:

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

02.01.00 3.3.90.33.00 04.062.0040.2.414

GABINETE DO PREFEITO
03.01.00 3.3.90.33.00 04.122.0040.2.414

PASSAGENS E DESP C/LOCOMOCAO

PASSAGENS E DESP C/LOCOMOCAO

GERENCIA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

04.01.00 3.1.90.11.01 04.122.0040.2.414

04.01.00 3.3.90.30.99 04.122.0040.2.414

VENCIMENTOS
MATERIAIS DIVERSOS

SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS E DE PAGAMENTO

06.02.00 3.1.90.11.01 04.122.0040.2.410
06.02.00 3.1.90.13.01 04.122.0040.2.410
06.02.00 3.1.90.13.02 04.122.0040.2.410

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

08.01.00 3.3.90.36.99 04.123.0040.2.401
08.01.00 3.3.90.39.17 04.123.0040.2.401
08.01.00 3.3.90.39.99 04.123.0040.2.401
08.01.00 3.3.90.93.00 04.123.0040.2.401

VENCIMENTOS
FGTS
INSS

OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.
PUBLICIDADE E PROPAGANDA
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
INDENIZACOES E RESTITUICOES

DEPARTAMENTO DE CADASTRO IMOBILIARIO

08.03.00 3.3.90.14.00 04.129.0022.2.169

08.03.00 3.3.90.39.99 04.129.0022.2.169

DIARIAS-PESSOAL CIVIL

OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE GERAL

08.04.00 3.1.90.11.01 04.123.0031.2.311
08.04.00 3.3.90.30.01 04.123.0031.2.311

VENCIMENTOS

MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE AUDITORIA GERAL

11.01.00 3.3.90.39.17 04.122.0040.2.414

PUBLICIDADE E PROPAGANDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SECURANGA E TRANSITO

12.01.00 3.1.90.11.01 04.122.0015.2.111
12.01.00 3.1.90.11.01 06.122.0040.2.404
12.01.00 3.1.90.11.01 06.125.0015.2.114
12.01.00 3.1.90.11.02 04.122.0015.2.111
12.01.00 3.1.90.11.02 06.125.0015.2.114
12.01.00 3.1.90.11.03 04.122.0015.2.111
12.01.00 3.3.90.30.03 06.125.0015.2.114
12.01.00 3.3.90.39.99 06.122.0040.2.404

12.01.00 4.4.90.51.03 06.125.0015.2.114

VENCIMENTOS

VENCIMENTOS

VENCIMENTOS

13. SALARIO

13. SALARIO

PAGAMENTO DE FERIAS

MATERIAL DE CURTA DURACAO
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
OBRAS E URBANIZACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGCAO SOCIAL

13.01.00 3.1.90.11.01 08.122.0040.2.415
13.01.00 3.3.90.14.00 08.122.0040.2.415

VENCIMENTOS
DIARIAS-PESSOAL CIVIL

13.01.00 3.3.90.30.99 08.241.0005.2.027 MATERIAIS DIVERSOS

13.01.00 3.3.90.33.00 08.122.0040.2.415 PASSAGENS E DESP C/LOCOMOCAO
13.01.00 3.3.90.36.99 08.122.0040.2.415 OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.
13.01.00 3.3.90.39.01 08.122.0040.2.415 REMUN.PESSOA JURIDICA-EVENTOS

13.01.00 3.3.90.39.14 08.122.0040.2.415 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANGCA, ADOLESCENTE E DA JUVENTUDE

14.01.00 3.3.90.14.00 08.122.0040.2.415 DIARIAS-PESSOAL CIVIL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

16.02.00 3.1.90.11.01 10.302.0002.2.014 VENCIMENTOS

16.02.00 3.1.90.11.02 10.302.0002.2.014 13. SALARIO

16.02.00 3.1.90.11.03 10.122.0040.2.403 PAGAMENTO DE FERIAS

16.02.00 3.3.90.30.03 10.302.0002.2.014 MATERIAL DE CURTA DURACAO
16.02.00 3.3.90.30.99 10.301.0002.1.017 MATERIAIS DIVERSOS

16.02.00 3.3.90.33.00 10.122.0040.2.403 PASSAGENS E DESP C/LOCOMOCAO
16.02.00 3.3.90.39.14 10.302.0002.2.014 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
16.02.00 3.3.90.39.18 10.302.0002.2.019 PRESTACAO SERVIC.HOSPITALARES

350,00

300,00

47.900,00

2.800,00

5.400,00
50.000,00
321.180,00

3.400,00
2.300,00
15.000,00
500,00

1.000,00

5.000,00

8.600,00
600,00

5.000,00

59.800,00
11.500,00
18.700,00
789,72
1.500,00
3.000,00
32.810,00
1.100,00

21.291,90

34.100,00
2.500,00
3.000,00

320,00
2.200,00
7.418,00

1.000,00

1.000,00

58.000,00
24.000,00
11.000,00
25.000,00
100,00
200,00
490,00
81.035,41

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

17.01.00 3.1.90.13.01 12.122.0040.2.408 FGTS 1.600,00
17.01.00 3.1.90.13.02 12.122.0040.2.408 INSS 36.000,00
17.01.00 3.3.90.39.01 12.122.0040.2.408 REMUN.PESSOA JURIDICA-EVENTOS 500,00
17.01.00 3.3.90.39.11 12.122.0040.2.408 TELEFONES 10.000,00
17.01.00 4.6.90.71.02 12.843.0040.2.999 INSS 30.000,00
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
17.02.00 3.3.90.30.99 12.365.0001.2.008 MATERIAIS DIVERSOS 3.573,10
17.02.00 3.3.90.39.08 12.365.0001.2.008 ENERGIA ELETRICA 33.420,00
17.02.00 3.3.90.39.99 12.365.0001.2.009 OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID 2.800,00
17.02.00 4.4.90.51.02 12.365.0001.1.011 EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS 53.500,00
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
17.03.00 3.3.90.30.99 12.361.0001.2.001 MATERIAIS DIVERSOS 13.306,00
17.03.00 4.4.90.51.02 12.361.0001.1.007 EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS 217.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
18.01.00 3.3.90.39.99 13.391.0017.2.117 OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID 3.000,00
18.01.00 4.4.90.52.02 23.695.0006.2.043 EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO 1.970,00
DEPARTAMENTO DE OBRAS
20.02.00 4.4.90.51.02 15.451.0010.1.085 EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS 20.000,00
20.02.00 4.4.90.51.03 15.451.0008.1.049 OBRAS E URBANIZACAO 11.000,00
20.02.00 4.4.90.51.03 15.451.0010.1.088 OBRAS E URBANIZACAO 13.600,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
21.01.00 3.3.90.39.99 15.452.0018.2.139 OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID 77.690,00
SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE PROJETOS ESPECIAIS E ELETRIFICAGAO
22.01.00 4.4.90.51.03 15.452.0018.1.142 OBRAS E URBANIZACAO 2.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLV. SUSTENTAVEL
24,01.00 4.4.90.52.99 18.542.0012.2.101 OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE 1.200,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOL., E ASSUNT.LEGISLATIVOS
25.01.00 3.3.90.39.17 19.122.0016.2.115 PUBLICIDADE E PROPAGANDA 2.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLV. RURAL
26.01.00 3.1.90.11.01 20.122.0040.2.405 VENCIMENTOS 37.200,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
29.01.00 3.3.90.30.06 04.122.0040.2.400 COMBUST. E LUBRIF.P/ VEICULOS 200.000,00

TOTAL DE ~

SUPLEMENTAGOES 1.643.544,13

Art. 2°- Os recursos a serem utilizados para
atender a0 que dispde o0 artigo anterior € o
proveniente da Anulagdo de parcial de dotacéo
orcamentaria nos termos de que dispde o Art. 43,
Parégrafo Primeiro, item |ll, da Lei Federal no
4.320/64, conforme segue:

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

02.01.00 3.3.90.39.09 04.062.0040.2.414 LOCACAO IMOVEIS-PESSOA JURIDIC 350,00
GABINETE DO PREFEITO

03.01.00 3.3.90.39.17 04.122.0040.2.414 PUBLICIDADE E PROPAGANDA 300,00
GERENCIA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

04.01.00 4.4.90.52.01 04.122.0040.2.414 APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO 2.800,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

06.01.00 3.3.90.14.00 04.122.0040.2.410 DIARIAS-PESSOAL CIVIL 5.000,00
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06.01.00 3.3.90.39.02 04.122.0040.2.410 LOCACAO MAQUINA FOTOCOPIADORA

06.01.00 3.3.90.39.05 04.122.0040.2.410 SELECAO TREINAMENTO DE PESSOAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS MATERIAIS

07.01.00 3.1.90.11.01 04.122.0040.2.414
07.01.00 3.3.90.39.03 04.122.0040.2.414
07.01.00 3.3.90.39.04 04.122.0040.2.414

07.01.00 4.4.90.61.00 04.122.0040.2.411

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

08.01.00 3.3.90.39.16 04.123.0040.2.401
08.01.00 3.3.90.39.17 04.129.0022.2.170
08.01.00 4.6.90.71.01 28.843.0000.2.999

08.01.00 9.9.99.99.99 99.999.9999.2.401

VENCIMENTOS
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
REP.MANUT.VEIC.MAQ.IMPLEM.
AQUISICAO DE IMOVEIS

SERV.SOFT.E OUTROS INFORMATICA
PUBLICIDADE E PROPAGANDA
FGTS

RESERVA DE CONTINGENCIA

DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E RECEITAS
08.02.00 3.3.90.35.00 04.129.0022.2.172 SERVICOS DE CONSULTORIA

DEPARTAMENTO DE CADASTRO IMOBILIARIO
08.03.00 3.3.90.30.01 04.129.0022.2.169 MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE GERAL
08.04.00 3.3.90.39.14 04.123.0031.2.311 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO

CIIRDENADORIA DE PLANEJAMENTO

09.01.00 3.3.90.30.01 04.121.0030.2.309 MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE CAPTAGAO E APLIC. DE RECURSOS ESPECIAIS
10.01.00 3.3.90.30.01 04.123.0030.2.308 MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
10.01.00 3.3.90.39.16 04.123.0030.2.308 SERV.SOFT.E OUTROS INFORMATICA

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE AUDITORIA GERAL

11.01.00 3.3.90.35.00 04.122.0040.2.414 SERVICOS DE CONSULTORIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SECURANGA E TRANSITO

12.01.00 3.1.90.11.02 06.181.0015.2.112 13. SALARIO

12.01.00 3.1.90.11.02 06.181.0015.2.113 13. SALARIO

12.01.00 3.3.30.41.05 06.125.0015.2.114 CONTRIB.MUNICIPALIZA.TRANSITO
12.01.00 3.3.90.14.00 06.122.0040.2.404 DIARIAS-PESSOAL CIVIL

12.01.00 3.3.90.30.04 06.122.0040.2.404 GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
12.01.00 3.3.90.33.00 06.125.0015.2.114 PASSAGENS E DESP C/LOCOMOCAO
12.01.00 3.3.90.39.06 06.122.0040.2.404 ASSINATURA DE JORNAIS E PERIOD
12.01.00 3.3.90.39.99 06.125.0015.2.114 OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
12.01.00 3.3.90.39.99 06.122.0040.2.404 OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
12.01.00 4.4.90.51.02 06.181.0015.2.113 EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
12.01.00 4.4.90.51.02 06.181.0015.2.113 EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
12.01.00 4.4.90.51.03 06.125.0015.2.114 OBRAS E URBANIZACAO

12.01.00 4.4.90.52.02 06.122.0040.2.404 EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
12.01.00 4.4.90.52.03 06.181.0015.2.112 EQUIP.PROCES.DADOS E MICROFILM
12.01.00 4.4.90.52.07 04.122.0015.2.111 MOBILIARIO EM GERAL

12.01.00 4.4.90.52.99 06.181.0015.2.112 OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

13.01.00 3.3.90.30.04 08.244.0005.2.026
13.01.00 3.3.90.32.00 08.244.0005.2.026
13.01.00 3.3.90.36.01 08.241.0005.2.027

13.01.00 4.4.90.52.99 08.122.0040.2.415

GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
MATERIAL DE DISTR GRATUITA
ESTAGIARIOS

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANGCA, ADOLESCENTE E DA JUVENTUDE

14.01.00 3.3.50.43.06 08.243.0005.2.032

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

16.02.00 3.1.90.11.01 10.122.0040.2.403
16.02.00 3.1.90.11.01 10.301.0002.2.016
16.02.00 3.1.90.11.01 10.301.0002.2.018
16.02.00 3.1.90.11.01 10.304.0003.2.024
16.02.00 3.1.90.11.01 10.305.0003.2.022

SUBVENCAO APRISCO REI DAVI

VENCIMENTOS
VENCIMENTOS
VENCIMENTOS
VENCIMENTOS
VENCIMENTOS

50.000,00

10.000,00

50.000,00
10.000,00
5.000,00

10.000,00

500,00
2.300,00
3.400,00

200.000,00

20.000,00

1.000,00

600,00

5.000,00

2.000,00
9.680,00

10.200,00

1.500,00
789,72
1.000,00
2.000,00
14.728,00
1.000,00
1.182,00
145,87
996,00
1.970,00
2.077,09
28.000,00
100,00
710,00
850,00

442,94

7.000,00
20,00
1.300,00

2.918,00

1.000,00

37.000,00
24.000,00
21.000,00
18.000,00
25.000,00

16.02.00 3.1.90.11.03 10.302.0002.2.014 PAGAMENTO DE FERIAS

16.02.00 3.1.90.11.03 10.304.0003.2.024 PAGAMENTO DE FERIAS

16.02.00 3.3.90.30.01 10.122.0040.2.403 MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
16.02.00 3.3.90.30.01 10.301.0002.1.017 MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
16.02.00 3.3.90.30.01 10.301.0004.2.025 MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
16.02.00 3.3.90.30.01 10.305.0003.2.022 MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
16.02.00 3.3.90.30.04 10.301.0004.2.025 GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
16.02.00 3.3.90.30.04 10.302.0002.2.014 GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
16.02.00 3.3.90.30.99 10.122.0040.2.403 MATERIAIS DIVERSOS

16.02.00 3.3.90.30.99 10.301.0002.2.016 MATERIAIS DIVERSOS

16.02.00 3.3.90.33.00 10.302.0002.2.014 PASSAGENS E DESP C/LOCOMOCAO
16.02.00 3.3.90.36.03 10.301.0002.2.016 LOCACAO DE IMOVEIS PESS.FISICA
16.02.00 4.4.90.51.02 10.302.0008.1.063 EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

17.02.00 3.1.90.13.01 12.365.0001.2.008
17.02.00 3.1.90.13.02 12.365.0001.2.008
17.02.00 3.1.90.13.03 12.365.0001.2.008
17.02.00 3.3.50.43.14 12.365.0001.2.008
17.02.00 3.3.90.39.07 12.365.0001.2.008
17.02.00 4.4.90.51.01 12.365.0001.1.011
17.02.00 4.4.90.51.02 12.365.0008.1.062
17.02.00 4.4.90.51.04 12.365.0008.1.062
17.02.00 4.4.90.52.99 12.365.0001.1.011

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

17.03.00 3.3.50.43.14 12.361.0001.2.001
17.03.00 3.3.90.39.16 12.361.0001.1.003
17.03.00 4.4.90.51.02 12.361.0008.1.061

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

18.01.00 4.4.90.52.07 23.695.0006.2.043

FGTS

INSS

IPACI

PROG.DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA
AGUA E ESGOTO

ESTUDOS E PROJETOS

EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
OBRAS BENFEITORIA E MELHORIA
OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

PROG.DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA
SERV.SOFT.E OUTROS INFORMATICA
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS

MOBILIARIO EM GERAL

FUNDO DE MANUTENGAO DO TEATRO RUBEM BRAGA

18.02.00 3.3.90.39.12 13.122.0040.2.413
18.02.00 4.4.90.52.02 13.122.0040.2.413

REPAR.E CONSERV.DE IMOVEIS
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR

19.01.00 3.3.90.39.17 04.122.0040.2.414
19.01.00 4.4.90.52.07 04.122.0040.2.414
19.01.00 4.4.90.52.99 04.122.0040.2.414

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

20.01.00 4.4.90.52.03 15.122.0040.2.407

DEPARTAMENTO DE OBRAS
20.02.00 4.4.90.51.03 15.451.0010.1.087

PUBLICIDADE E PROPAGANDA
MOBILIARIO EM GERAL
OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

EQUIP.PROCES.DADOS E MICROFILM

OBRAS E URBANIZACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

21.01.00 3.3.90.30.05 15.452.0018.2.139
21.01.00 3.3.90.39.04 15.452.0018.2.139

PECAS E ACESSOR.P/VEICULOS
REP.MANUT.VEIC.MAQ.IMPLEM.

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE PROJETOS ESPECIAIS E ELETRIFICACAO
22.01.00 4.4.90.52.09 15.452.0018.2.143 VEICULOS E EQUIP. P/ VEICULOS

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE TRABALHO

23.01.00 3.3.90.36.01 11.334.0007.2.045 ESTAGIARIOS

23.01.00 3.3.90.39.17 08.422.0005.1.034 PUBLICIDADE E PROPAGANDA
23.01.00 3.3.90.39.17 11.122.0040.2.406 PUBLICIDADE E PROPAGANDA
23.01.00 3.3.90.39.17 11.334.0008.1.073 PUBLICIDADE E PROPAGANDA
23.01.00 4.4.90.52.07 11.334.0007.1.046 MOBILIARIO EM GERAL

23.01.00 4.4.90.52.07 11.334.0007.2.045 MOBILIARIO EM GERAL

23.01.00 4.4.90.52.99 11.334.0007.2.045 OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLV. SUSTENTAVEL
24.01.00 3.1.90.11.01 18.542.0012.2.101 VENCIMENTOS

20.000,00
10.000,00
3.248,70
2.000,00
54,40
1.300,00
2.232,36
2.693,00
1.291,95
2.000,00
200,00
4.805,00

25.000,00

1.600,00
19.000,00
17.000,00
10.300,00
10.000,00
19.000,00

126.500,00
98.000,00
7.529,10

63.420,00
2.350,00
27.500,00

2.000,00

1.970,00
1.000,00

4.000,00
2.000,00
1.000,00

5.000,00

24.600,00

77.690,00
20.000,00

1.500,00

3.000,00
2.000,00
2.000,00
2.000,00
2.000,00
1.000,00
1.000,00

57.500,00
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24.01.00 3.3.90.30.99 18.541.0012.1.096 MATERIAIS DIVERSOS 1.200,00
24.01.00 3.3.90.35.00 18.542.0012.2.101 SERVICOS DE CONSULTORIA 8.000,00
24.01.00 3.3.90.36.03 18.542.0012.2.101 LOCACAO DE IMOVEIS PESS.FISICA 8.000,00
24.01.00 3.3.90.39.05 18.542.0012.2.101 SELECAO TREINAMENTO DE PESSOAL 1.000,00
24.01.00 3.3.90.39.06 18.542.0012.2.101 ASSINATURA DE JORNAIS E PERIOD 1.000,00
24.01.00 4.4.90.51.03 18.541.0012.1.099 OBRAS E URBANIZACAO 100.000,00
24.01.00 4.4.90.51.03 18.541.0012.2.100 OBRAS E URBANIZACAO 120.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOL., E ASSUNT.LEGISLATIVOS
25.01.00 3.3.50.43.23 19.122.0016.2.115 SUBVENCAO AO CENCIARTE 2.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLV. RURAL
26.01.00 3.1.90.11.01 15.452.0018.2.144 VENCIMENTOS 33.000,00
26.01.00 3.1.90.11.03 15.452.0018.2.144 PAGAMENTO DE FERIAS 1.700,00
26.01.00 4.4.90.52.09 20.606.0006.1.042 VEICULOS E EQUIP. P/ VEICULOS 19.600,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
28.01.00 3.1.90.11.01 22.122.0040.2.405 VENCIMENTOS 46.200,00
28.01.00 3.3.90.39.01 23.691.0006.2.037 REMUN.PESSOA JURIDICA-EVENTOS 2.000,00
28.01.00 3.3.90.39.15 23.691.0006.2.037 CONS.AREAS PUB.SERV.LIMP.URBAN 18.200,00
TOTAL DE ANULAGOES.......ccccooveivncnnnens 1.643.544,13

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta
data, revogadas as disposicdes em contrério

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de agosto de 2002.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal

DECRETO N°. 14.002/02

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes legais,
autorizado pela Lei Municipal N°. 5.274, Art. 5°, item |, de
26/12/2001

DECRETA:

Art. P - Fica aberto o crédito suplementar no
vaor de R$ 2.320.830,74 (Dois milhdes, trezentos e vinte
mil e oitocentos e trinta reais e setenta e quatro centavos)
parareforco das seguintes dotagdes orgcamentarias:

CAMARA MUNICIPAL

01.01.00 3.3.90.30.01 01.031.0040.2.412 MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS

72.000,00
01.01.00 3.3.90.30.06 01.031.0040.2.412 COMBUST. E LUBRIF.P/ VEICULOS
4.000,00
01.01.00 4.6.90.71.03 28.843.0000.2.999 IPACI
3.000,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
02.01.00 3.1.90.11.03 04.062.0040.2.414 PAGAMENTO DE FERIAS
2.000,00
02.01.00 3.3.90.36.99 04.062.0040.2.414 OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.
500,00
02.01.00 3.3.90.39.06 04.062.0040.2.414 ASSINATURA DE JORNAIS E
PERIODICOS 430,00
02.01.00 3.3.90.39.99 04.062.0040.2.414 OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
250,00
GERENCIA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
04.01.00 3.1.90.11.01 04.122.0040.2.414 VENCIMENTOS
46.000,00
04.01.00 3.3.90.30.04 04.122.0040.2.414 GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
15.556,65
04.01.00 3.3.90.30.99 04.122.0040.2.414 MATERIAIS DIVERSOS
11.952,43

SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS E DE PAGAMENTO

06.02.00 3.1.90.01.00 09.272.0040.2.409

06.02.00 3.1.90.03.00 09.272.0040.2.409

06.02.00 3.1.90.11.01 04.122.0040.2.410

06.02.00 3.1.90.11.03 04.122.0040.2.410

06.02.00 3.1.90.11.99 04.122.0040.2.410

06.02.00 3.1.90.13.02 04.122.0040.2.410

APOSENTADORIAS E REFORMAS
PENSOES

VENCIMENTOS

PAGAMENTO DE FERIAS

OUTROS ENCARGOS E VANTAGENS

INSS

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS MATERIAIS

07.01.00 3.3.90.30.03 04.122.0040.2.414

07.01.00 4.4.90.61.00 04.122.0040.2.411

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

08.01.00 3.3.90.14.00 04.129.0022.2.170

08.01.00 3.3.90.30.01 04.123.0040.2.401

08.01.00 3.3.90.36.99 04.123.0040.2.401

08.01.00 3.3.90.39.17 04.123.0040.2.401

08.01.00 3.3.90.39.17 04.129.0022.2.170

08.01.00 3.3.90.39.99 04.123.0040.2.401

08.01.00 3.3.90.93.00 04.123.0040.2.401

08.01.00 4.6.90.71.02 28.843.0000.2.999

MATERIAL DE CURTA DURAGAO

AQUISIGAO DE IMOVEIS

DIARIAS-PESSOAL CIVIL
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.
PUBLICIDADE E PROPAGANDA
PUBLICIDADE E PROPAGANDA
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
INDENIZACOES E RESTITUIGOES

INSS

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE GERAL

08.04.00 3.1.90.11.01 04.123.0031.2.311

08.04.00 3.3.90.30.01 04.123.0031.2.311

08.04.00 3.3.90.39.16 04.123.0031.2.311

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

09.01.00 3.3.90.39.05 04.128.0020.1.162

09.01.00 4.4.90.51.02 04.122.0020.1.164

09.01.00 4.4.90.52.03 04.122.0020.1.159

09.01.00 4.4.90.52.03 04.126.0020.1.160

09.01.00 4.5.90.65.00 04.121.0030.2.309

VENCIMENTOS
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS

SERV.SOFT.E OUTROS INFORMATICA

SELECAO TREINAMENTO DE PESSOAL
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS

EQUIP.PROCES.DADOS E MICROFILM
EQUIP.PROCES.DADOS E MICROFILM

CONSTIT OU AUMENT CAP DE EMPR

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE AUDITORIA GERAL

11.01.00 3.3.90.39.17 04.122.0040.2.414

PUBLICIDADE E PROPAGANDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO

12,01.00 3.1.90.11.01 04.122.0015.2.111

12,01.00 3.1.90.11.01 06.122.0040.2.404

12,01.00 3.1.90.11.01 06.125.0015.2.114

12,01.00 3.1.90.11.01 06.181.0015.2.112

12,01.00 3.1.90.11.01 06.181.0015.2.113

12.01.00 3.1.90.11.02 04.122.0015.2.111

12.01.00 3.1.90.11.02 06.122.0040.2.404

12.01.00 3.1.90.11.02 06.125.0015.2.114

12.01.00 3.1.90.11.03 04.122.0015.2.111

12.01.00 3.3.90.30.99 06.122.0040.2.404

12.01.00 3.3.90.39.99 06.125.0015.2.114

VENCIMENTOS
VENCIMENTOS
VENCIMENTOS
VENCIMENTOS
VENCIMENTOS

13. SALARIO

13. SALARIO

13. SALARIO
PAGAMENTO DE FERIAS
MATERIAIS DIVERSOS

OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

13.01.00 3.1.90.11.01 08.122.0040.2.415

13.01.00 3.3.90.14.00 08.122.0040.2.415

13.01.00 3.3.90.30.99 08.244.0005.2.026

13.01.00 3.3.90.32.00 08.244.0005.2.026

13.01.00 3.3.90.39.01 08.122.0040.2.415

13.01.00 3.3.90.39.14 08.122.0040.2.415

13.01.00 3.3.90.39.21 08.453.0005.2.028

VENCIMENTOS

DIARIAS-PESSOAL CIVIL

MATERIAIS DIVERSOS

MATERIAL DE DISTR GRATUITA

REMUN.PESSOA JURIDICA-EVENTOS

DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO

TRANSPOP

160.000,00
50.800,00
17.600,00

3.000,00
30.000,00

57.069,17

87.840,55

85.000,00

1.300,00
2.100,00
3.300,00
7.700,00
2.300,00
2.500,00
2.320,00

200.000,00

10.000,00
1.500,00

7.131,04

34.860,54
77.000,00
42.180,00
41.831,17

34.000,00

1.500,00

38.000,00
9.000,00
17.000,00
12.000,00
8.000,00
1.200,00
300,00
100,00
3.000,00
1.400,00

2.350,00

35.000,00
800,00
740,00

7.100,00
520,00
4.900,00

100.000,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA, ADOLESCENTE E DA JUVENTUDE

14.01.00 3.3.90.14.00 08.122.0040.2.415

14.01.00 3.3.90.30.01 08.243.0005.2.032

14.01.00 3.3.90.33.00 08.122.0040.2.415

14.01.00 3.3.90.36.99 08.243.0005.2.032

14.01.00 3.3.90.39.01 08.243.0005.2.032

14.01.00 3.3.90.39.03 08.243.0005.2.032

14.01.00 3.3.90.39.17 08.243.0005.2.032

DIARIAS-PESSOAL CIVIL
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
PASSAGENS E DESP C/LOCOMOGAO
OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.
REMUN.PESSOA JURIDICA-EVENTOS
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS

PUBLICIDADE E PROPAGANDA

FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

14.02.00 3.3.90.39.99 08.243.0005.2.032

14.02.00 3.3.90.48.00 08.243.0005.2.032

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

16.02.00 3.1.90.13.02 10.122.0040.2.403
16.02.00 3.3.50.43.11 10.302.0002.1.015
16.02.00 3.3.90.14.00 10.301.0002.2.018
16.02.00 3.3.90.14.00 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.3.90.30.01 10.122.0040.2.403
16.02.00 3.3.90.30.01 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.3.90.30.99 10.305.0003.2.022
16.02.00 3.3.90.32.00 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.3.90.36.99 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.3.90.39.04 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.3.90.39.14 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.3.90.39.18 10.302.0002.2.019

16.02.00 4.4.90.52.08 10.302.0002.2.014

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
17.01.00 3.1.90.11.02 12.122.0040.2.408
17.01.00 3.1.90.13.01 12.122.0040.2.408
17.01.00 3.1.90.13.02 12.122.0040.2.408
17.01.00 4.4.90.52.99 12.122.0020.1.159
17.01.00 4.6.90.71.01 12.843.0040.2.999

17.01.00 4.6.90.71.02 12.843.0040.2.999

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

17.02.00 4.4.90.51.02 12.365.0001.1.011

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
17.03.00 3.3.90.30.99 12.361.0001.2.001
17.03.00 3.3.90.39.03 12.361.0001.2.001

17.03.00 4.6.90.71.02 12.843.0040.2.999

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

20.01.00 3.3.90.39.99 15.122.0040.2.407

DEPARTAMENTO DE OBRAS

20.02.00 4.4.90.51.02 15.451.0010.1.085

OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID

OUTROS AUX FINANC PESSOAS FiSICA

INSS

SUBVENGAO HOSP.INFANTIL
DIARIAS-PESSOAL CIVIL
DIARIAS-PESSOAL CIVIL
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAIS DIVERSOS

MATERIAL DE DISTR GRATUITA
OUTROS SERV. TERC.- PES. FiSICA.
REP.MANUT.VEIC.MAQ.IMPLEM.
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
PRESTAGAO SERVIC.HOSPITALARES

MOVEIS APAR.CLIN.ODON.HOSP.LAB

13. SALARIO

FGTS

INSS

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE
FGTS

INSS

EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS

MATERIAIS DIVERSOS
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS

INSS

OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID

EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE PROJETOS ESPECIAIS E ELETRIFICAGAO

22.01.00 4.4.90.51.03 15.452.0018.1.142

OBRAS E URBANIZAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLV. RURAL

26.01.00 3.1.90.11.01 20.122.0040.2.405

VENCIMENTOS

500,00
900,00
430,00
450,00
8.000,00
1.100,00

10.000,00

1.200,00

9.000,00

45.045,73
66.261,00
700,00
7.000,00
1.600,00
3.000,00
8.000,00
15.000,00
8.000,00
7.200,00
3.400,00
48.488,76

178.000,00

30.000,00

2.000,00
16.785,62
10.000,00
20.000,00

30.000,00

4.000,00

4.300,00
3.000,00

20.000,00

3.800,00

700,00

8.000,00

44.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

28.01.00 3.3.90.14.00 22.122.0040.2.405 DIARIAS-PESSOAL CIVIL

1.050,00
28.01.00 3.3.90.30.99 22.122.0040.2.405 MATERIAIS DIVERSOS
20,00
28.01.00 4.4.90.51.03 22.661.0006.1.035 OBRAS E URBANIZAGAO
279.968,08
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
29.01.00 3.1.90.11.01 26.130.0021.2.168 VENCIMENTOS
10.000,00
29.01.00 3.3.90.30.06 04.122.0040.2.400 COMBUST. E LUBRIF.P/ VEICULOS
50.000,00
TOTAL DE
SUPLEMENTAGOES......cco.ovvmrinrerniins 2.320.830,74

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para
atender ao que dispde o artigo anterior é o proveniente
da Anulagdo de parcia de dotagdo orcamentéria nos
termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item
111, daLei Federa no 4.320/64, conforme segue:

CAMARA MUNICIPAL

01.01.00 3.1.90.11.01 01.031.0040.2.412 VENCIMENTOS

79.000,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
02.01.00 3.3.90.30.01 04.062.0040.2.414 MAT.EXP.,.DESEN.E PROC.DE DADOS
270,00
02.01.00 3.3.90.36.99 04.062.0040.2.414 OUTROS SERV. TERC.- PES. FiSICA.
360,00
02.01.00 3.3.90.39.99 04.062.0040.2.414 OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
500,00
02.01.00 3.3.90.91.00 04.062.0040.2.414 SENTENCAS JUDICIAIS
2.050,00
GABINETE DO PREFEITO
03.01.00 3.1.90.11.01 04.122.0040.2.414 VENCIMENTOS
44.000,00
GERENCIA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
04.01.00 4.4.90.52.01 04.122.0040.2.414 APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
2.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
06.01.00 3.1.90.11.02 04.122.0040.2.410 13. SALARIO
2.600,00
06.01.00 3.1.90.11.03 04.122.0040.2.410 PAGAMENTO DE FERIAS
15.800,00
SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS E DE PAGAMENTO
06.02.00 3.1.90.09.00 04.122.0040.2.410 SALARIO-FAMILIA
3.000,00
06.02.00 3.1.90.11.01 04.122.0040.2.410 VENCIMENTOS
4.300,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS MATERIAIS
07.01.00 3.3.90.14.00 04.122.0040.2.414 DIARIAS-PESSOAL CIVIL
1.000,00
07.01.00 3.3.90.30.04 04.122.0040.2.414 GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
547,20
07.01.00 3.3.90.33.00 04.122.0040.2.414 PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO
1.000,00
07.01.00 3.3.90.36.01 04.122.0040.2.414 ESTAGIARIOS
5.800,00
07.01.00 3.3.90.36.99 04.122.0040.2.414 OUTROS SERV. TERC.- PES. FiSICA.
1.000,00
07.01.00 3.3.90.39.03 04.122.0040.2.414 CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
5.000,00
07.01.00 3.3.90.39.04 04.122.0040.2.414 REP.MANUT.VEIC.MAQ.IMPLEM.
2.000,00
07.01.00 3.3.90.39.06 04.122.0040.2.414 ASSINATURA DE JORNAIS E
PERIODICOS 394,00
07.01.00 3.3.90.39.10 04.122.0040.2.414 SERVICOS DE COMUNICAGAO
492,00
07.01.00 3.3.90.39.12 04.122.0040.2.414 REPAR.E CONSERV.DE IMOVEIS
487,76
07.01.00 3.3.90.39.14 04.122.0040.2.414 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
1.500,00
07.01.00 4.4.90.51.02 04.122.0040.2.411 EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
861,86
07.01.00 4.4.90.51.02 04.122.0040.2.411 EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
8,00
07.01.00 4.4.90.51.99 04.122.0040.2.411 OUTRAS OBRAS E INSTALAGOES
122,73
07.01.00 4.4.90.52.01 04.122.0040.2.414 APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
200,00
07.01.00 4.4.90.52.02 04.122.0040.2.414 EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
427,00
07.01.00 4.4.90.52.99 04.122.0040.2.414 OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE
7.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
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08.01.00 3.1.90.11.01 04.123.0040.2.401

08.01.00 3.2.90.21.04 28.843.0000.2.999
08.01.00 3.3.90.30.01 04.129.0022.2.170
08.01.00 3.3.90.35.00 04.129.0022.2.170
08.01.00 3.3.90.36.99 04.129.0022.2.170
08.01.00 3.3.90.39.16 04.123.0040.2.401
08.01.00 3.3.90.39.99 04.129.0022.2.170
08.01.00 4.4.90.52.04 04.123.0040.2.401

08.01.00 9.9.99.99.99 99.999.9999.2.401

VENCIMENTOS

JUROS DIV.CONTR.BNDES
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
SERVICOS DE CONSULTORIA
OUTROS SERV. TERC.- PES. FiSICA.
SERV.SOFT.E OUTROS INFORMATICA
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
LIVROS E PUBLIC.TECNICAS

RESERVA DE CONTINGENCIA

DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E RECEITAS

08.02.00 3.3.90.35.00 04.129.0022.2.172

08.02.00 3.3.90.35.00 04.129.0022.2.172

08.02.00 3.3.90.36.01 04.125.0022.2.171

SERVICOS DE CONSULTORIA
SERVICOS DE CONSULTORIA

ESTAGIARIOS

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE GERAL

08.04.00 3.3.90.33.00 04.123.0031.2.311

08.04.00 3.3.90.36.01 04.123.0031.2.311

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

09.01.00 3.3.90.39.99 04.122.0020.1.166

09.01.00 3.3.90.39.99 04.128.0020.1.162

PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO

ESTAGIARIOS

OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID

OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE AUDITORIA GERAL

11.01.00 3.3.90.35.00 04.122.0040.2.414

SERVICOS DE CONSULTORIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO

12.01.00 3.1.90.11.02 06.181.0015.2.113

12.01.00 3.1.90.11.03 06.125.0015.2.114

12.01.00 3.3.90.30.03 06.125.0015.2.114

12.01.00 4.4.90.52.99 06.181.0015.2.112

13. SALARIO
PAGAMENTO DE FERIAS
MATERIAL DE CURTA DURAGCAO

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

13.01.00 3.3.50.43.01 08.242.0005.2.029
13.01.00 3.3.90.30.01 08.122.0040.2.415
13.01.00 3.3.90.30.04 08.244.0005.2.026
13.01.00 3.3.90.36.01 08.241.0005.2.027
13.01.00 3.3.90.36.02 08.122.0040.2.415
13.01.00 4.4.90.51.02 08.241.0005.2.027

13.01.00 4.4.90.52.99 08.122.0040.2.415

SUBVENGAO A APAE
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
ESTAGIARIOS

REMUN.PESSOA FiSICA - EVENTOS
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANGCA, ADOLESCENTE E DA JUVENTUDE

14.01.00 3.3.50.43.08 08.243.0005.2.032
14.01.00 3.3.50.43.09 08.243.0005.2.032
14.01.00 3.3.50.43.10 08.243.0005.2.032
14.01.00 4.4.50.42.03 08.243.0005.2.032
14.01.00 4.4.90.51.03 08.243.0005.2.032
14.01.00 4.4.90.52.01 08.243.0005.2.032
14.01.00 4.4.90.52.04 08.243.0005.2.032
14.01.00 4.4.90.52.06 08.243.0005.2.032

14.01.00 4.4.90.52.99 08.243.0005.2.032

SUBVENGAO BARRACAO DO AMOR
SUBVENGAO LAR JERONIMO RIBEIRO
SUBVENGAO CASA DA MENINA
AUXILIO BARRACAO DO AMOR
OBRAS E URBANIZAGAO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
LIVROS E PUBLIC.TECNICAS
MAT.DESPORTIVO E DE RECREAGAO

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

14.02.00 3.3.90.30.04 08.243.0005.2.032

GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE ARTICULACAO COMUNITARIA

15.01.00 3.3.90.36.01 04.122.0040.2.414

ESTAGIARIOS

10.000,00
6.500,00
2.100,00

300,00
1.750,00
1.300,00

70,00
500,00

50.000,00

6.000,00
7.131,04

3.000,00

1.000,00

500,00

25.000,00

25.000,00

1.500,00

1.600,00
3.000,00
350,00

4.400,00

35.000,00
4.400,00
8.600,00

300,00
540,00
100.000,00

220,00

8.000,00
3.500,00
3.500,00
7.100,00
450,00
3.900,00
430,00
500,00

3.000,00

1.200,00

2.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

16.02.00 3.1.90.13.02 10.301.0002.2.016
16.02.00 3.1.90.13.02 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.3.90.14.00 10.301.0002.1.017
16.02.00 3.3.90.30.01 10.301.0002.2.016
16.02.00 3.3.90.30.02 10.301.0002.1.017
16.02.00 3.3.90.30.02 10.301.0002.2.016
16.02.00 3.3.90.32.00 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.3.90.39.04 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.3.90.39.05 10.122.0040.2.403
16.02.00 4.4.90.51.02 10.302.0002.1.020
16.02.00 4.4.90.51.02 10.302.0008.1.063
16.02.00 4.4.90.51.02 10.302.0008.1.064
16.02.00 4.4.90.52.01 10.122.0040.2.403
16.02.00 4.4.90.52.01 10.301.0004.2.025
16.02.00 4.4.90.52.04 10.302.0002.2.014
16.02.00 4.4.90.52.07 10.122.0040.2.403
16.02.00 4.4.90.52.08 10.302.0002.2.014
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
17.01.00 3.1.90.11.99 12.122.0040.2.408
17.01.00 3.3.90.39.05 12.128.0020.1.162
17.01.00 3.3.90.39.16 12.126.0020.1.165
17.01.00 4.4.90.52.03 12.122.0020.1.160

17.01.00 4.4.90.52.07 12.123.0020.1.164
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
17.02.00 3.1.90.11.01 12.365.0001.2.008

17.02.00 3.1.90.13.03 12.365.0001.2.008

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
17.03.00 3.3.90.30.01 12.361.0001.2.002
17.03.00 3.3.90.33.00 12.361.0001.2.002

17.03.00 3.3.90.39.20 12.361.0001.2.004

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
20.01.00 4.4.90.52.03 15.122.0040.2.407

20.01.00 4.4.90.52.07 15.122.0040.2.407

DEPARTAMENTO DE OBRAS

20.02.00 4.4.90.51.02 15.451.0010.1.082

INSS

INSS

DIARIAS-PESSOAL CIVIL
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MAT.ESP.HOP,CLIN.ODON.LAB.AMB.
MAT.ESP.HOP,CLIN.ODON.LAB.AMB.
MATERIAL DE DISTR GRATUITA
REP.MANUT.VEIC.MAQ.IMPLEM.
SELEGAO TREINAMENTO DE PESSOAL
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
EDIF INSTAL EQUIP. PARA OBRAS
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
LIVROS E PUBLIC.TECNICAS
MOBILIARIO EM GERAL

MOVEIS APAR.CLIN.ODON.HOSP.LAB

OUTROS ENCARGOS E VANTAGENS
SELEGAO TREINAMENTO DE PESSOAL
SERV.SOFT.E OUTROS INFORMATICA
EQUIP.PROCES.DADOS E MICROFILM

MOBILIARIO EM GERAL

VENCIMENTOS

IPACI

MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO

TRANSPORTE ESCOLAR

EQUIP.PROCES.DADOS E MICROFILM

MOBILIARIO EM GERAL

EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

21.01.00 3.3.90.30.05 15.452.0018.2.139

21.01.00 3.3.90.39.04 15.452.0018.2.139

PECAS E ACESSOR.P/VEICULOS

REP.MANUT.VEIC.MAQ.IMPLEM.

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE PROJETOS ESPECIAIS E ELETRIFICAGAO

22.01.00 3.3.90.39.08 15.452.0018.2.143

ENERGIA ELETRICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLV. SUSTENTAVEL

24,01.00 3.3.90.48.02 18.541.0012.1.096

24,01.00 4.4.90.51.03 18.541.0012.1.099

24,01.00 4.4.90.51.03 18.541.0012.2.097

24,01.00 4.4.90.51.03 18.541.0012.2.100

AUXILIO BONUS ECOLOGICO
OBRAS E URBANIZAGAO
OBRAS E URBANIZAGAO

OBRAS E URBANIZACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLV. RURAL

26.01.00 3.1.90.11.01 15.452.0018.2.144

26.01.00 3.3.30.41.07 20.606.0006.1.042

26.01.00 4.4.90.52.99 20.605.0040.2.411

VENCIMENTOS
CONTRIBUIGAO A INCAPER

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

4.000,00
10.000,00
700,00
1.600,00
11.000,00
7.000,00
7.200,00
8.000,00
8.000,00
659.109,60
15.000,00
99.749,76
1.000,00
2.000,00
400,00
15.000,00

15.000,00

2.000,00
46.860,54
40.000,00
94.011,17

25.000,00

30.000,00

4.000,00

4.300,00
3.000,00

50.000,00

3.000,00

800,00

700,00

30.000,00

20.000,00

8.000,00

200.000,00
25.000,00
25.000,00

25.000,00

20.000,00
24.000,00

20.000,00
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26.01.00 4.4.90.52.99 20.606.0006.1.042 OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

99.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
28.01.00 3.3.90.33.00 22.122.0040.2.405 PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO
20,00
28.01.00 3.3.90.35.00 23.691.0006.2.037 SERVICOS DE CONSULTORIA
1.050,00
28.01.00 3.3.90.39.15 23.691.0006.2.037 CONS.AREAS PUB.SERV.LIMP.URBAN
29.968,08
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
29.01.00 3.1.90.11.01 04.122.0040.2.400 VENCIMENTOS
10.000,00
29.01.00 3.3.90.30.05 04.122.0040.2.400 PECAS E ACESSOR.P/VEICULOS
100.000,00
N TOTAL DE
ANULAGOES........cooiiiiiisiee 2.320.830,74

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data,
revogadas as disposi¢des em contrario

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de Setembro de 2002.

JATHIR GOMESMOREIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N°. 14.026/02

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
autorizado pela Lei Municipal N.© 5274, Art. 5°, item I,
de 26/12/2001

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no
valor de R$ 1.601.239,88 (Hum milhdo, seiscentos e um
mil e duzentos e trinta e nove reais e oitenta e oito
centavos ), para reforco das seguintes dotaces
orcamentérias;

CAMARA MUNICIPAL

09.01.004.4.90.51.02 04.122.0020.1.164 EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS 78.000,00
09.01.004.4.90.52.01 04.122.0020.1.164 APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO 3.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO
12.01.003.1.90.11.02 04.122.0015.2.111 13. SALARIO 860,00
12.01.003.1.90.11.02 06.125.0015.2.114 13. SALARIO 1.400,00
12.01.003.1.90.11.03 04.122.0015.2.111 PAGAMENTO DE FERIAS 1.000,00
12.01.003.1.90.11.03 06.125.0015.2.114 PAGAMENTO DE FERIAS 1.350,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO
SOCIAL
13.01.003.3.90.36.03 08.422.0005.2.030 LOCACAO DE IMOVEIS PESS.FISICA 1.400,00
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANGA, ADOLESCENTE E DA JUVENTUDE
14.01.003.3.90.14.00 08.122.0040.2.415 DIARIAS-PESSOAL CIVIL 100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
16.02.003.1.90.11.03 10.304.0003.2.024 PAGAMENTO DE FERIAS 300,00
16.02.003.1.90.13.01 10.122.0040.2.403 FGTS 18.300,00
16.02.003.1.90.13.03 10.301.0002.2.016 IPACI 65.000,00
16.02.003.3.50.43.38  10.302.0002.1.015 SUBVENCAO A AAS-ES 16.400,00
16.02.003.3.90.30.01 10.302.0002.2.014 MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS 1.840,00
16.02.003.3.90.36.99 10.302.0002.2.014 OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS. 1.700,00
16.02.003.3.90.39.99 10.305.0003.2.022 OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID 500,00
16.02.004.4.90.51.02 10.302.0008.1.064 EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS 519.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
17.01.003.1.90.13.02 12.122.0040.2.408 INSS 16.350,00
17.01.003.1.90.13.03 12.122.0040.2.408 IPACI 67.629,60
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
17.02.003.1.90.11.02 12.365.0001.2.008 13. SALARIO 2.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
17.03.003.1.90.13.03 12.361.0001.2.001 IPACI 85.800,00
17.03.003.3.90.36.02 12.361.0001.2.001 REMUN.PESSOA FISICA - EVENTOS 200,00
17.03.004.4.90.51.02 12.361.0001.1.007 EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS 326.710,28
17.03.004.4.90.52.01 12.361.0001.2.001 APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO 1.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLV. RURAL
26.01.003.1.90.11.03 20.122.0040.2.405 PAGAMENTO DE FERIAS 1.000,00

TOTAL DE .

SUPLEMENTACOES. 1.601.239,88

Art.

2° - Os recursos a serem utilizados para

atender ao que dispde o artigo anterior € o proveniente
da Anulacdo de parcial etotal de dotacdes orcamentarias
nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro,

item 11, daLe Federal no 4.320/64, conforme segue:

CAMARA MUNICIPAL

01.01.003.1.90.11.02 01.031.0040.2.412 13. SALARIO 12.000,00
01.01.003.3.90.30.03 01.031.0040.2.412 MATERIAL DE CURTA DURAGCAO 15.000,00
01.01.003.3.90.30.99 01.031.0040.2.412 MATERIAIS DIVERSOS 10.000,00
01.01.003.3.90.39.11 01.031.0040.2.412 TELEFONES 16.000,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

02.01.003.3.90.36.99 04.062.0040.2.414 OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS. 2.000,00
GERENCIA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

04.01.003.1.90.11.02 04.122.0040.2.414 13. SALARIO 3.500,00
04.01.003.1.90.11.03 04.122.0040.2.414 PAGAMENTO DE FERIAS 14.000,00
04.01.003.3.90.30.04 04.122.0040.2.414 GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS 400,00
SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS E DE PAGAMENTO

06.02.003.1.90.11.02  04.122.0040.2.410 13. SALARIO 7.300,00
06.02.003.1.90.11.03  04.122.0040.2.410 PAGAMENT O DE FERIAS 2.000,00
06.02.003.1.90.11.99 04.122.0040.2.410 OUTROS ENCARGOS E VANTAGENS 18.700,00
06.02.003.1.90.13.01 04.122.0040.2.410 FGTS 35.000,00
06.02.003.1.90.13.02 04.122.0040.2.410 INSS 104.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

08.01.004.6.90.71.01  28.843.0000.2.999 FGTS 20.000,00
08.01.004.6.90.71.02 28.843.0000.2.999 INSS 130.000,00

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

01.01.003.3.90.39.99 01.031.0040.2.412 OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID  28.000,00
01.01.004.4.90.52.01 01.031.0040.2.412 APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO 10.000,00
01.01.004.4.90.52.03 01.031.0040.2.412 EQUIP.PROCES.DADOS E MICROFILM 15.000,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

02.01.003.3.90.39.09  04.062.0040.2.414 LOCACAO IMOVEIS-PESSOA JURIDIC 2.000,00
02.01.003.3.90.91.00 04.062.0040.2.414 SENTENCAS JUDICIAIS 23.000,00
GABINETE DO

PREFEITO

03.01.003.3.90.39.05 04.122.0040.2.414 SELECAO TREINAMENTO DE PESSOAL 1.000,00
03.01.004.4.90.52.03 04.122.0040.2.414 EQUIP.PROCES.DADOS E MICROFILM 4.000,00
GERENCIA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

04.01.003.3.90.39.03 04.122.0040.2.414 CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS 2.500,00
04.01.003.3.90.39.14 04.122.0040.2.414 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO 400,00
04.01.004.4.90.52.07 04.122.0040.2.414 MOBILIARIO EM GERAL 1.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAGAO

06.01.003.3.90.33.00 04.122.0040.2.410 PASSAGENS E DESP C/LOCOMOCAO 1.000,00
06.01.003.3.90.36.01  04.122.0040.2.410 ESTAGIARIOS 2.900,00
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06.01.003.3.90.39.05 04.122.0040.2.410

06.01.003.3.90.39.07 04.122.0040.2.410

06.01.003.3.90.39.14 04.122.0040.2.410

SELECAO TREINAMENTO DE PESSOAL
AGUA E ESGOTO

DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO

SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS E DE PAGAMENTO

06.02.003.1.90.09.00 04.122.0040.2.410

06.02.003.1.90.13.03 04.122.0040.2.410

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

08.01.003.2.90.21.04  28.843.0000.2.999

SALARIO-FAMILIA
IPACI

JUROS DIV.CONTR.BNDES

DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E RECEITAS

08.02.003.3.90.39.06 04.125.0022.2.171
08.02.004.4.90.52.01 04.125.0022.2.171

08.02.004.4.90.52.04 04.125.0022.2.171

DEPARTAMENTO DE CADASTRO
IMOBILIARIO

08.03.004.4.90.52.02 04.129.0022.2.169

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
GERAL

08.04.003.3.90.39.14  04.123.0031.2.311
08.04.004.4.90.52.01 04.123.0031.2.311
08.04.004.4.90.52.02 04.123.0031.2.311

TESOURARIA GERAL DO MUNICIPIO

08.05.003.3.90.14.00

08.05.003.3.90.36.99

08.05.003.3.90.39.03

08.05.004.4.90.52.02

04.123.0031.2.312

04.123.0031.2.312

04.123.0031.2.312

04.123.0031.2.312

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

09.01.003.3.90.30.04
09.01.003.3.90.33.00
09.01.003.3.90.36.99
09.01.003.3.90.39.16
09.01.003.3.90.39.19
09.01.003.3.90.39.99
09.01.003.3.90.39.99
09.01.004.4.90.52.01
09.01.004.4.90.52.03
09.01.004.4.90.52.03

09.01.004.4.90.52.03

04.121.0030.2.309
04.121.0030.2.309
04.129.0020.1.163
04.126.0020.1.161
04.121.0030.2.309
04.122.0020.1.166
04.128.0020.1.162
04.121.0030.2.309
04.122.0020.1.159
04.126.0020.1.160

15.121.0030.1.300

ASSINATURA DE JORNAIS E PERIOD
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO

LIVROS E PUBLIC.TECNICAS

EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO

DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO

DIARIAS-PESSOAL CIVIL

OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO

GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
PASSAGENS E DESP C/LOCOMOCAO
OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.
SERV.SOFT.E OUTROS INFORMATICA
LOCACAO VEIC. AUTOMOTORES
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.PROCES.DADOS E MICROFILM
EQUIP.PROCES.DADOS E MICROFILM
EQUIP.PROCES.DADOS E MICROFILM

SECRETARIA MUNICIPAL DE CAPITACAO DE RECURSOS

10.01.003.3.90.33.00

10.01.003.3.90.39.06

04.123.0030.2.308

04.123.0030.2.308

PASSAGENS E DESP C/LOCOMOCAO

ASSINATURA DE JORNAIS E PERIOD

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE AUDITORIA GERAL

11.01.003.3.90.39.05 04.122.0040.2.414 SELECAO TREINAMENTO DE PESSOAL

11.01.003.3.90.39.14 04.122.0040.2.414 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO

11.01.004.4.90.52.07 04.122.0040.2.414 MOBILIARIO EM GERAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO

12.01.003.1.90.11.03

12.01.003.3.90.39.14

06.181.0015.2.113

06.122.0040.2.404

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO

SOCIAL

13.01.003.3.50.43.01

13.01.004.4.90.51.02

08.242.0005.2.029

08.241.0005.2.027

PAGAMENTO DE FERIAS

DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO

SUBVENCAO A APAE

EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA, ADOLESCENTE E DA JUVENTUDE

14.01.003.3.50.43.08 08.243.0005.2.032 SUBVENCAO BARRACAO DO AMOR

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE ARTICULAGAO COMUNITARIA

15.01.003.3.90.30.01
15.01.003.3.90.30.03
15.01.003.3.90.30.99

15.01.003.3.90.36.01

04.122.0040.2.414
04.122.0040.2.414
04.122.0040.2.414

04.122.0040.2.414

MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAL DE CURTA DURACAO
MATERIAIS DIVERSOS

ESTAGIARIOS

4.000,00
10.000,00

3.409,00

9.300,00

3.700,00

30.000,00

1.900,00
500,00

4.000,00

500,00

1.370,00
500,00

400,00

500,00
1.000,00
1.500,00

500,00

2.000,00
2.000,00
3.000,00
41.000,00
2.000,00
50.000,00
30.000,00
1.000,00
30.000,00
15.000,00

10.000,00

4.000,00
492,00

985,00
3.000,00

500,00

2.350,00
5.909,00

1.400,00

30.000,00

100,00

2.000,00
500,00
500,00

200,00

15.01.003.3.90.39.03
15.01.003.3.90.39.05
15.01.003.3.90.39.06
15.01.003.3.90.39.10
15.01.003.3.90.39.14
15.01.003.3.90.39.99
15.01.004.4.90.52.01
15.01.004.4.90.52.02
15.01.004.4.90.52.07
15.01.004.4.90.52.99

04.122.0040.2.414
04.122.0040.2.414
04.122.0040.2.414
04.122.0040.2.414
04.122.0040.2.414
04.122.0040.2.414
04.122.0040.2.414
04.122.0040.2.414
04.122.0040.2.414
04.122.0040.2.414

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

16.02.003.1.90.11.03
16.02.003.1.90.13.02
16.02.003.3.50.43.11
16.02.003.3.90.14.00
16.02.003.3.90.39.04
16.02.003.3.90.39.18
16.02.004.4.90.51.02
16.02.004.4.90.52.02

10.302.0002.2.014
10.301.0002.2.018
10.302.0002.1.015
10.301.0002.1.017
10.304.0003.2.024
10.302.0002.2.019
10.302.0002.2.014
10.122.0040.2.403

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

17.01.003.1.90.11.99
17.01.003.2.90.21.01
17.01.003.2.90.21.02
17.01.003.2.90.21.03
17.01.003.2.90.21.99
17.01.003.2.90.22.01
17.01.003.2.90.22.02
17.01.003.2.90.22.03
17.01.003.2.90.22.99
17.01.003.3.90.39.99
17.01.003.3.90.39.99
17.01.004.4.90.52.03
17.01.004.4.90.52.03

17.01.004.6.90.71.99

12.122.0040.2.408
12.843.0040.2.999
12.843.0040.2.999
12.843.0040.2.999
12.843.0040.2.999
12.843.0040.2.999
12.843.0040.2.999
12.843.0040.2.999
12.843.0040.2.999
12.122.0040.2.408
12.123.0020.1.164
12.122.0020.1.160
12.122.0040.2.408

12.843.0040.2.999

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

17.02.003.1.90.11.99
17.02.003.1.90.13.03
17.02.003.3.50.43.14
17.02.003.3.90.39.12
17.02.004.4.90.52.03
17.02.004.4.90.52.07

17.02.004.4.90.52.99

12.365.0001.2.008
12.365.0001.2.008
12.365.0001.2.008
12.365.0001.2.008
12.365.0001.2.008
12.365.0001.1.011

12.365.0001.1.011

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

17.03.003.1.90.11.01
17.03.003.1.90.11.99
17.03.003.1.90.13.02
17.03.003.2.90.21.01
17.03.003.2.90.21.02
17.03.003.2.90.21.03
17.03.003.2.90.21.99
17.03.003.2.90.22.01
17.03.003.2.90.22.02
17.03.003.2.90.22.03
17.03.003.2.90.22.99
17.03.003.3.90.33.00
17.03.003.3.90.39.04
17.03.003.3.90.39.05
17.03.004.4.90.51.02

17.03.004.4.90.52.99

12.361.0001.2.001
12.361.0001.2.001
12.361.0001.2.001
12.843.0040.2.999
12.843.0040.2.999
12.843.0040.2.999
12.843.0040.2.999
12.843.0040.2.999
12.843.0040.2.999
12.843.0040.2.999
12.843.0040.2.999
12.361.0001.2.002
12.361.0001.2.001
12.361.0001.2.002
12.361.0008.1.061

12.361.0001.1.007

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
18.01.004.4.90.51.04 13.391.0017.2.118

CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
SELECAO TREINAMENTO DE PESSOAL
ASSINATURA DE JORNAIS E PERIOD
SERVICOS DE COMUNICACAO
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
MOBILIARIO EM GERAL

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

PAGAMENTO DE FERIAS

INSS

SUBVENCAO HOSP.INFANTIL
DIARIAS-PESSOAL CIVIL
REP.MANUT.VEIC.MAQ.IMPLEM.
PRESTACAO SERVIC.HOSPITALARES
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO

OUTROS ENCARGOS E VANTAGENS
FGTS

INSS

IPACI

OUTROS JUROS S/DIV.POR CONTR.
FGTS

INSS

IPACI

OUTROS ENCARG.S/DIV.POR CONTR.
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
EQUIP.PROCES.DADOS E MICROFILM
EQUIP.PROCES.DADOS E MICROFILM
OUTROS

OUTROS ENCARGOS E VANTAGENS
IPACI

PROG.DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA
REPAR.E CONSERV.DE IMOVEIS
EQUIP.PROCES.DADOS E MICROFILM
MOBILIARIO EM GERAL

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

VENCIMENTOS

OUTROS ENCARGOS E VANTAGENS
INSS

FGTS

INSS

IPACI

OUTROS JUROS S/DIV.POR CONTR.
FGTS

INSS

IPACI

OUTROS ENCARG.S/DIV.POR CONTR.
PASSAGENS E DESP C/LOCOMOCAO
REP.MANUT.VEIC.MAQ.IMPLEM.
SELECAO TREINAMENTO DE PESSOAL
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

OBRAS BENFEITORIA E MELHORIA

985,00
1.970,00
492,00
492,00
3.409,00
492,00
500,00
1.000,00
723,00

500,00

300,00
83.300,00
50.000,00

1.840,00
1.700,00
50.000,00
16.400,00

500,00

2.650,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
500,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
500,00
9.000,00
12.000,00
25.000,00
7.000,00

500,00

2.300,00
27.500,00
67.000,00
13.000,00

5.000,00

6.000,00

10.000,00

51.000,00
57.479,60
16.350,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
500,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
500,00
200,00
8.000,00
100.000,00
101.710,28

1.000,00

56,00
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DEPARTAMENTO DE OBRAS

20.02.003.3.90.30.99 15.122.0040.2.407 MATERIAIS DIVERSOS

SECRETARIA EXTRAODINARIA DE TRABALHO E HABITAGAO

23.01.003.3.90.14.00
23.01.003.3.90.14.00
23.01.003.3.90.14.00
23.01.003.3.90.30.01
23.01.003.3.90.30.01
23.01.003.3.90.30.01
23.01.003.3.90.30.01
23.01.003.3.90.30.03
23.01.003.3.90.30.03
23.01.003.3.90.30.03
23.01.003.3.90.30.04
23.01.003.3.90.30.04
23.01.003.3.90.30.99
23.01.003.3.90.30.99
23.01.003.3.90.30.99
23.01.003.3.90.32.00
23.01.003.3.90.33.00
23.01.003.3.90.33.00
23.01.003.3.90.33.00
23.01.003.3.90.35.00
23.01.003.3.90.36.01
23.01.003.3.90.36.02
23.01.003.3.90.36.03
23.01.003.3.90.36.99
23.01.003.3.90.36.99
23.01.003.3.90.36.99
23.01.003.3.90.36.99
23.01.003.3.90.36.99
23.01.003.3.90.39.03
23.01.003.3.90.39.03
23.01.003.3.90.39.03
23.01.003.3.90.39.03
23.01.003.3.90.39.06
23.01.003.3.90.39.10
23.01.003.3.90.39.12
23.01.003.3.90.39.16
23.01.003.3.90.39.17
23.01.003.3.90.39.17
23.01.003.3.90.39.99
23.01.004.4.90.51.04
23.01.004.4.90.51.04
23.01.004.4.90.52.01
23.01.004.4.90.52.01
23.01.004.4.90.52.01
23.01.004.4.90.52.02
23.01.004.4.90.52.02
23.01.004.4.90.52.02
23.01.004.4.90.52.04
23.01.004.4.90.52.07
23.01.004.4.90.52.07
23.01.004.4.90.52.07
23.01.004.4.90.52.07
23.01.004.4.90.52.99

23.01.004.4.90.52.99

08.422.0005.2.033
11.122.0040.2.406
11.334.0008.1.073
08.244.0005.2.031
08.422.0005.2.033
11.334.0007.2.045
11.334.0008.1.073
11.334.0007.2.045
11.334.0008.1.073
16.482.0008.1.067
08.244.0005.2.031
11.334.0008.1.073
08.244.0005.2.031
08.422.0005.1.034
11.334.0008.1.073
11.334.0008.1.073
08.244.0005.2.031
11.122.0040.2.406
11.334.0008.1.073
11.334.0007.1.046
08.422.0005.2.033
08.422.0005.1.034
11.122.0040.2.406
08.422.0005.1.034
11.122.0040.2.406
11.334.0007.1.046
11.334.0007.2.045
11.334.0008.1.073
11.122.0040.2.406
11.334.0007.1.046
11.334.0007.2.045
11.334.0008.1.073
11.122.0040.2.406
11.122.0040.2.406
11.122.0040.2.406
11.334.0007.1.046
08.422.0005.1.034
11.334.0008.1.073
11.122.0040.2.406
11.334.0007.1.046
11.334.0007.2.045
11.122.0040.2.406
11.334.0007.1.046
11.334.0007.2.045
11.122.0040.2.406
11.334.0007.1.046
11.334.0007.2.045
11.122.0040.2.406
08.422.0005.2.033
11.122.0040.2.406
11.334.0007.1.046
11.334.0007.2.045
11.122.0040.2.406

11.334.0007.1.046

DIARIAS-PESSOAL CIVIL
DIARIAS-PESSOAL CIVIL
DIARIAS-PESSOAL CIVIL
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAL DE CURTA DURACAO
MATERIAL DE CURTA DURACAO
MATERIAL DE CURTA DURACAO
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
MATERIAIS DIVERSOS

MATERIAIS DIVERSOS

MATERIAIS DIVERSOS

MATERIAL DE DISTR GRATUITA
PASSAGENS E DESP C/LOCOMOCAO
PASSAGENS E DESP C/LOCOMOCAO
PASSAGENS E DESP C/LOCOMOCAO
SERVICOS DE CONSULTORIA
ESTAGIARIOS

REMUN.PESSOA FISICA - EVENTOS
LOCACAO DE IMOVEIS PESS.FISICA
OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.
OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.
OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.
OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.
OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
ASSINATURA DE JORNAIS E PERIOD
SERVICOS DE COMUNICACAO
REPAR.E CONSERV.DE IMOVEIS
SERV.SOFT.E OUTROS INFORMATICA
PUBLICIDADE E PROPAGANDA
PUBLICIDADE E PROPAGANDA
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
OBRAS BENFEITORIA E MELHORIA
OBRAS BENFEITORIA E MELHORIA
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
LIVROS E PUBLIC.TECNICAS
MOBILIARIO EM GERAL

MOBILIARIO EM GERAL

MOBILIARIO EM GERAL

MOBILIARIO EM GERAL

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE
OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLV. SUSTENTAVEL

24.01.004.4.90.51.03 18.541.0012.1.099 OBRAS E URBANIZACAO

24.01.004.4.90.51.03 18.541.0012.2.100 OBRAS E URBANIZACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLV. RURAL

26.01.003.1.90.11.03 15.452.0018.2.144 PAGAMENTO DE FERIAS
26.01.003.3.90.39.14 20.122.0040.2.405 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO

4.417,00

500,00
4.930,00
2.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
2.000,00

500,00
4.000,00
3.000,00
5.000,00
4.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
2.000,00
1.000,00
1.000,00
1.200,00
2.000,00
1.000,00
6.000,00

500,00
1.700,00

500,00

500,00
1.000,00

985,00

985,00

492,00

985,00
1.000,00

985,00

985,00

985,00
1.924,00
4.894,00

985,00
1.970,00
2.954,00
1.000,00

500,00
1.000,00
1.000,00

500,00

500,00
1.000,00
2.000,00
1.900,00
1.000,00
1.000,00

500,00

800,00

20.000,00

20.000,00

1.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESEVOLVIMENTO ECONOMICO

28.01.003.3.90.39.14 22.122.0040.2.405 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO

28.01.003.3.90.39.15

23.691.0006.2.037 CONS.AREAS PUB.SERV.LIMP.URBAN

SECRETARIA MUNICIPAL DE

TRANSPORTES
29.01.003.3.90.30.05

29.01.003.3.90.39.04

04.122.0040.2.400 PECAS E ACESSOR.P/VEICULOS

04.122.0040.2.400 REP.MANUT.VEIC.MAQ.IMPLEM.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E EVENTOS

30.01.003.3.90.30.04
30.01.003.3.90.32.00
30.01.004.4.90.51.01
30.01.004.4.90.51.01
30.01.004.4.90.51.01
30.01.004.4.90.51.02

30.01.004.4.90.51.02

27.813.0013.2.108 GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
27.812.0013.2.102 MATERIAL DE DISTR GRATUITA
27.811.0013.1.106 ESTUDOS E PROJETOS
27.812.0008.1.054 ESTUDOS E PROJETOS
27.812.0013.1.107 ESTUDOS E PROJETOS
27.811.0013.1.106 EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS

27.812.0013.1.107 EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

31.01.003.3.90.30.03

31.01.003.3.90.39.14 04.182.0040.2.418 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO

04.182.0040.2.418 MATERIAL DE CURTA DURACAO

TOTAL DE,
ANULAGOES........ccoiiiiiiiiiiiiccs

20.000,00

5.000,00
30.000,00

70.000,00
30.000,00

4.000,00
3.000,00
29.000,00
9.000,00
8.000,00
6.000,00

95.000,00

7.000,00

2.500,00

1.601.239,88

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data,
revogadas as disposi¢des em contrario

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de outubro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO

Prefeito Municipal

DECRETO N°. 14.053/02

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado

do Espirito Santo,

autorizado pela Lei Municipal N.° 5274, Art. 5°,
de 26/12/2001.

DECRETA:

no uso de suas atribuicbes legais,
item I,

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no
vaor de R$ 3.906.846,63( Trés milhdes, novecentos e seis
mil eoitocentos e quarenta e seis reais e sessenta e trés

centavos), para reforco das seguintes dotagOes

orcamentarias:

CAMARA

MUNICIPAL

01.01.00 3.3.90.30.04 01.031.0040.2.412 GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS 2.000,00

01.01.00 3.3.90.309 01.031.0040.2.412 MATERIAIS DIVERSOS 1.000,00

01.01.00 3.3.90.39.14 01.031.0040.2.412 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO 3.000,00

01.01.00 3.3.90.39.16 01.031.0040.2.412 SERV.SOFT.E OUTROS INFORMATICA 1.250,00

01.01.00 3.3.90.92.00 01.031.0040.2.412 DESP. DE EXERC ANTERIORES 65.000,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

02.01.00 3.1.90.11.01 04.062.0040.2.414 VENCIMENTOS 2.000,00

02.01.00 3.1.90.11.02 04.062.0040.2.414 13. SALARIO 3.000,00

02.01.00 3.3.90.36.99 04.062.0040.2.414 OUTROS SERV. TERC.- PES. FISICA. 2.000,00

GABINETE DO PREFEITO

03.01.00 3.3.90.35.00 04.122.0040.2.414 SERVICOS DE CONSULTORIA 7.139,00

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIiPIO

03.02.00 3.1.90.11.02 04.122.0040.2.414 13. SALARIO 1.650,00

GERENCIA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

04.01.00 3.1.90.11.01 04.122.0040.2.414 VENCIMENTOS 45.392,00
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04.01.00 3.1.90.11.02 04.122.0040.2.414
04.01.00 3.1.90.11.03 04.122.0040.2.414
04.01.00 3.3.90.30.04 04.122.0040.2.414
04.01.00 3.3.90.30.99 04.122.0040.2.414

13. SALARIO

PAGAMENTO DE FERIAS

GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
MATERIAIS DIVERSOS

GERENCIA ADMINISTRAGAO REGIONAL DO DISTRITO DE ITAOCA

05.01.00 3.1.90.11.01 04.122.0040.2.414
05.01.00 3.1.90.11.02 04.122.0040.2.414

VENCIMENTOS
13. SALARIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

06.01.00 3.1.90.11.01 04.122.0040.2.410
06.01.00 3.3.90.3908 04.122.0040.2.410
06.01.00 3.3.90.39.09 04.122.0040.2.410

06.01.00 3.3.90.39.11 04.122.0040.2.410
06.01.00 3.3.90.39.99 04.122.0040.2.410

VENCIMENTOS
ENERGIA ELETRICA

LOCAGAO IMOVEIS-PESSOA
JURIDICA
TELEFONES

OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID

SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS E DE PAGAMENTO

06.02.00 3.1.90.01.00 09.272.0040.2.409
06.02.00 3.1.90.03.00 09.272.0040.2.409
06.02.00 3.1.90.11.01 04.122.0040.2.410
06.02.00 3.1.90.11.02 04.122.0040.2.410
06.02.00 3.1.90.11.03 04.122.0040.2.410
06.02.00 3.1.90.11.99 04.122.0040.2.410
06.02.00 3.1.90.13.01 04.122.0040.2.410
06.02.00 3.1.90.13.02 04.122.0040.2.410
06.02.00 3.1.90.13.03 04.122.0040.2.410

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

08.01.00 3.2.90.21.04 28.843.0000.2.999
08.01.00 3.3.90.39.09 04.123.0040.2.401

08.01.00 3.3.90.39.99 04.123.0040.2.401
08.01.00 3.3.90.39.99 04.129.0022.2.170
08.01.00 4.6.90.71.01 28.843.0000.2.999
08.01.00 4.6.90.71.02 28.843.0000.2.999

APOSENTADORIAS E REFORMAS
PENSOES

VENCIMENTOS

13. SALARIO

PAGAMENTO DE FERIAS

OUTROS ENCARGOS E VANTAGENS
FGTS

INSS

IPACI

JUROS DIV.CONTR.BNDES

LOCAGAO IMOVEIS-PESSOA
JURIDICA
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID

OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
FGTS
INSS

DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E RECEITAS

08.02.00 3.3.90.30.01 04.125.0022.2.171

TESOURARIA GERAL DO MUNICIiPIO
08.05.00 3.1.90.11.01 04.123.0031.2.312

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

09.01.00 3.3.90.14.00 04.121.0030.2.309
09.01.00 3.3.90.35.00 04.122.0020.1.166
09.01.00 4.4.90.51.02 04.122.0020.1.164
09.01.00 4.490.52.01 04.122.0020.1.164
09.01.00 4.5.90.65.00 04.121.0030.2.309

MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS

VENCIMENTOS

DIARIAS-PESSOAL CIVIL

SERVICOS DE CONSULTORIA

EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
CONSTIT OU AUMENT CAP DE EMPR

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE AUDITORIA GERAL

11.01.00 3.1.90.11.01 04.122.0040.2.414
11.01.00 3.1.90.11.02 04.122.0040.2.414
11.01.00 3.3.90.39.17 04.122.0040.2.414

VENCIMENTOS
13. SALARIO
PUBLICIDADE E PROPAGANDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO

12.01.00 3.1.90.11.01 04.122.0015.2.111
12.01.00 3.1.90.11.01 06.122.0040.2.404
12.01.00 3.1.90.11.01 06.125.0015.2.114
12.01.00 3.1.90.11.01 06.181.0015.2.112
12.01.00 3.1.90.11.01 06.181.0015.2.113
12.01.00 3.1.90.11.02 04.122.0015.2.111
12.01.00 3.1.90.11.02 06.122.0040.2.404
12.01.00 3.1.90.11.02 06.125.0015.2.114
12.01.00 3.1.90.11.03 04.122.0015.2.111
12.01.00 3.1.90.11.03 06.125.0015.2.114
12.01.00 3.1.90.11.03 06.181.0015.2.112

VENCIMENTOS
VENCIMENTOS
VENCIMENTOS
VENCIMENTOS
VENCIMENTOS

13. SALARIO

13. SALARIO

13. SALARIO
PAGAMENTO DE FERIAS
PAGAMENTO DE FERIAS
PAGAMENTO DE FERIAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

13.01.00 3.1.90.11.01 08.122.0040.2.415
13.01.00 3.1.90.11.02 08.122.0040.2.415
13.01.00 3.1.90.11.03 08.122.0040.2.415
13.01.00 3.3.90.14.00 08.122.0040.2.415
13.01.00 3.3.90.36.03 08.422.0005.2.030
13.01.00 3.3.90.36.99 08.122.0040.2.415

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
13.02.00 3.350.43.01 08.242.0005.2.029

VENCIMENTOS

13. SALARIO

PAGAMENTO DE FERIAS
DIARIAS-PESSOAL CIVIL

LOCAGAO DE IMOVEIS PESS.FISICA
OUTROS SERV. TERC.- PES. FISICA.

SUBVENGAO A APAE

SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA, ADOLESCENTE E DA JUVENTUDE

14.01.00 3.1.90.11.01 08.122.0040.2.415
14.01.00 3.3.90.14.00 08.122.0040.2.415

VENCIMENTOS
DIARIAS-PESSOAL CIVIL

FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

13.500,00
20.000,00
2.290,00
5.200,00

7.000,00
2.800,68

78.763,98
65.000,00
1.000,00

23.491,90
4.266,40

120.687,79
39.484,95
9.848,00
9.000,00
2.000,00
92.481,80
35.000,00
104.500,00
30.876,00

6.61000
2.600,00

11.400,00
200,00
55.935,04
140.060,70

1.050,00

3.075,00

3.000,00
35.000,00
78.000,00

3.000,00

63.130,00

6.930,36
3.500,00

17.042,00
1212864
15.873,23
6.894,00
8.650,90
2.060,00
3.700,00
313000
20.000,00
4.550,00
6.036,00

23.281,98
4.000,00
12.000,00
500,00
1.400,00
2.000,00

4661,18

2562811

14.02.00 3.3.90.3699 08.243.0005.2.032

OUTROS SERV. TERC.- PES. FiSICA.

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE ARTICULAGCAO COMUNITARIA

15.01.00 3.1.90.11.01 04.122.0040.2.414
15.01.00 3.1.90.11.02 04.122.0040.2.414

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

16.02.00 3.1.90.11.01 10.301.0002.2.016
16.02.00 3.1.90.11.01 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.1.90.11.03 10.304.0003.2.024
16.02.00 3.1.90.13.01 10.122.0040.2.403
16.02.00 3.1.90.13.03 10.301.0002.2.016
16.02.00 3.3.50.4338 10.302.0002.1.015
16.02.00 3.3.90.14.00 10.122.0040.2.403
16.02.00 3.3.90.14.00 10.301.0004.2.025
16.02.00 3.3.90.30.01 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.3.90.30.05 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.3.90.30.06 10.305.0003.2.022
16.02.00 3.3.90.30.99 10.122.0040.2.403
16.02.00 3.3.90.36.03 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.3.90.36.99 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.3.90.39.17 10.305.0003.2.022
16.02.00 3.3.90.39.99 10.122.0040.2.403
16.02.00 3.3.90.39.99 10.305.0003.2.022
16.02.00 4.4.90.51.02 10.302.0008.1.064
16.02.00 4.4.90.52.09 10.122.0040.2.403

VENCIMENTOS
13. SALARIO

VENCIMENTOS

VENCIMENTOS

PAGAMENTO DE FERIAS

FGTS

IPACI

SUBVENGAO A AASES
DIARIASPESSOAL CIVIL
DIARIASPESSOAL CIVIL
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
PECAS E ACESSOR PIVEICULOS
COMBUST. E LUBRIF.P/ VEICULOS
MATERIAIS DIVERSOS

LOCACAO DE IMOVEIS PESSFISICA
OUTROS SERV. TERC.- PES. FiSICA.
PUBLICIDADE E PROPAGANDA
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
VEICULOS E EQUIP. P/ VEICULOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

17.01.00 3.1.90.11.01 12.122.0040.2.408
17.01.00 3.1.90.11.99 12.122.0040.2.408
17.01.00 3.1.90.13.02 12.122.0040.2.408
17.01.00 3.1.90.13.03 12.122.0040.2.408
17.01.00 4.6.90.71.01 12.843.0040.2.999
17.01.00 4.6.90.71.02 12.843.0040.2.999

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

17.02.00 3.1.90.11.02 12.365.0001.2.008
17.02.00 3.3.90.36.03 12.365.0001.2.008
17.02.00 3.3.90.39.08 12.365.0001.2.008

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

17.03.00 3.1.90.13.03 12.361.0001.2.001
17.03.00 3.3.90.30.99 12.361.0001.2.001
17.03.00 3.3.90.36.02 12.361.0001.2.001
17.03.00 3.3.90.39.99 12.361.0001.2.001
17.03.00 4.4.90.51.02 12.361.0001.1.007
17.03.00 4.4.90.52.01 12.361.0001.2.001
17.03.00 4.6.90.71.01 12.843.0040.2.999
17.03.00 4.6.90.71.02 12.843.0040.2.999

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
20.01.00 3.3.90.35.00 15.122.0040.2.407
20.01.00 3.3.90.39.14 15.122.0040.2.407

DEPARTAMENTO DE OBRAS
20.02.00 4.4.90.51.03 15.451.0010.1.089

VENCIMENTOS

OUTROS ENCARGOS E VANTAGENS
NSS

IPACI

FGTS

NSS

13. SALARIO
LOCACAO DE IMOVEIS PESSFISICA
ENERGIA ELETRICA

IPACI

MATERIAIS DIVERSOS
REMUN.PESSOA FiSICA - EVENTOS
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
FGTS

NSS

SERVICOS DE CONSULTORIA
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO

OBRAS E URBANIZAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

21.01.00 3.1.90.11.01 15.452.0018.2.139

VENCIMENTOS

SECRETARIA EXTRAORDINARIA E PROJETOS ESPECIAISE ELETRIFICAGAO

22.01.00 3.1.90.11.01 15.452.0018.2.143
22.01.00 3.1.90.11.02 15.452.0018.2.143

VENCIMENTOS
13. SALARIO

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE TRABALHO E HABITAGAO

23.01.00 3.1.90.11.01 11.122.0040.2.406
23.01.00 3.1.90.11.02 11.122.0040.2.406

VENCIMENTOS
13. SALARIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLV.

SUSTENTAVEL
24.01.00 3.3.90.30.03 18.542.0012.2.101

24.01.00 4.4.90.51.02 18.541.0012.1.096

MATERIAL DE CURTA DURAGAO
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOL. RURAL

26.01.00 3.1.90.11.01 20.122.0040.2.405
26.01.00 3.1.90.11.02 20.122.0040.2.405
26.01.00 3.1.90.11.03 20.122.0040.2.405

VENCIMENTOS
13. SALARIO
PAGAMENTO DE FERIAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR

27.01.00 3.1.90.11.01 20.782.0011.2.093
27.01.00 3.1.90.11.03 20.782.0011.2.093

VENCIMENTOS
PAGAMENTO DE FERIAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

3.900,00

3.000,00
3.500,00

7.500,00
95.200,00
300,00
18.300,00
65.000,00
16.400,00
4.530,00
260,00
1.84000
10000
42.000,00
1.000,00
240,00
170000
732125
2.000,00
500,00
519.000,00
130.000,00

10.000,50
389,83
16.350,00
85.629,60
12.000,00
7.000,00

8.500,00
750,00
14.000,00

85.800,00
18.000,00
200,00
7.000,00
989.975,19
1.000,00
12.000,00
7.000,00

9.000,00
500,00

701526

67.356,96

1163367
550,00

12.009,39
2.000,00

2.300,00
30.000,00

19.234,75
3.33000
15.200,00

22.895,68
10.000,00
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29.01.00 3.1.90.11.01 26.130.0021.2.168 VENCIMENTOS
29.01.00 3.3.90.30.06 04.122.0040.2.400 COMBUST. E LUBRIF.P/ VEICULOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E EVENTOS

30.01.00 3.1.90.11.01 27.122.0040.2.402 VENCIMENTOS

30.01.00 3.1.90.11.02 27.122.0040.2.402 13. SALARIO

30.01.00 3.3.90.39.01 27.813.0013.2.108 REMUN.PESSOA JURIDICA-EVENTOS

Art.

TOTAL DE
SUPLEMENTAGOES......ccoconnneer

9.880,13
84.608,78

8.000,00
3.300,00
231,00

3.906.846,63

2° - Os recursos a serem utilizados para

atender ao que dispbe o artigo anterior é o proveniente
da Anulacdo de parcial e total de dotagBes orcamentarias
nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro,
item 11, daLe Federa no 4.320/64, conforme segue:

CAMARA
MUNICIPAL

01.01.00
01.01.00
01.01.00
01.01.00

01.01.00

3.1.90.13.03 01.031.0040.2.412
3.3.90.14.00 01.031.0040.2.412
3.3.90.30.03 01.031.0040.2.412
3.3.90.39.17 01.031.0040.2.412

3.3.90.39.99 01.031.0040.2.412

PROCURADORIA GERAL DO

02.01.00
02.01.00
02.01.00
02.01.00
02.01.00
02.01.00
02.01.00
02.01.00
02.01.00
02.01.00
02.01.00
02.01.00
02.01.00
02.01.00
02.01.00
02.01.00

02.01.00

MUNICIPIO
3.3.90.30.01 04.062.0040.2.414

3.3.90.30.03 04.062.0040.2.414
3.3.90.30.99 04.062.0040.2.414
3.3.90.33.00 04.062.0040.2.414
3.3.90.36.01 04.062.0040.2.414
3.3.90.36.99 04.062.0040.2.414
3.3.90.39.03 04.062.0040.2.414
3.3.90.39.06 04.062.0040.2.414
3.3.90.39.09 04.062.0040.2.414
3.3.90.39.10 04.062.0040.2.414
3.3.90.39.14 04.062.0040.2.414
3.3.90.39.99 04.062.0040.2.414
3.3.90.91.00 04.062.0040.2.414
4.490.52.01 04.062.0040.2.414
4.4.90.52.02 04.062.0040.2.414
4.4.90.52.04 04.062.0040.2.414

4.4.90.91.00 04.062.0040.2.414

GABINETE DO PREFEITO

03.01.00

03.01.00

03.01.00
03.01.00

3.1.90.11.02 04.122.0040.2.414

3.1.90.11.03 04.122.0040.2.414

3.3.90.39.05 04.122.0040.2.414
4.4.90.52.03 04.122.0040.2.414

OUVIDORIA GERAL DO MUNICiPIO

03.02.00
03.02.00
03.02.00
03.02.00
03.02.00
03.02.00
03.02.00
03.02.00
03.02.00
03.02.00
03.02.00
03.02.00
03.02.00
03.02.00
03.02.00

03.02.00

3.3.90.14.00 04.122.0040.2.414
3.3.90.30.01 04.122.0040.2.414
3.3.90.30.03 04.122.0040.2.414
3.3.90.30.04 04.122.0040.2.414
3.3.90.30.99 04.122.0040.2.414
3.3.90.3300 04.122.0040.2.414
3.3.90.36.01 04.122.0040.2.414
3.3.90.39.03 04.122.0040.2.414
3.3.90.39.06 04.122.0040.2.414
3.3.90.39.09 04.122.0040.2.414
3.3.90.39.10 04.122.0040.2.414
3.3.90.39.14 04.122.0040.2.414
4.4.90.52.01 04.122.0040.2.414
4.4.90.52.02 04.122.0040.2.414
4.490.52.04 04.122.0040.2.414

4.490.52.07 04.122.0040.2.414

IPACI

DIARIAS-PESSOAL CIVIL
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
PUBLICIDADE E PROPAGANDA

OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID

MAT.EXP. DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
MATERIAIS DIVERSOS

PASSAGENS E DESP C/LOCOMOGAO
ESTAGIARIOS

OUTROS SERV. TERC.- PES. FISICA.
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS
LOCACAO IMOVEIS-PESSOA JURIDICA
SERVIGOS DE COMUNICAGAO
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
SENTENGAS JUDICIAIS
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.PIESCRIT.E DESENHO
LIVROS E PUBLIC.TECNICAS
SENTENGAS JUDICIAIS

13. SALARIO

PAGAMENTO DE FERIAS

SELEGCAO TREINAMENTO DE PESSOAL
EQUIP.PROCES.DADOS E MICROFILMAGEM

DIARIAS-PESSOAL CIVIL
MAT.EXP. DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
MATERIAIS DIVERSOS

PASSAGENS E DESP C/LOCOMOGAO
ESTAGIARIOS
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS
LOCAGAO IMOVEIS-PESSOA JURIDICA
SERVIGOS DE COMUNICAGAO
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
LIVROS E PUBLIC.TECNICAS

MOBILIARIO EM GERAL

33.000,00
5.000,00
7.250,00

19.000,00

8.000,00

1.106,34
400,00
465,94

72,90
52,00
57,00
292,00
19,12

9.754,00
392,00

3.909,00
740,36

41.589,00
1,00
250,00
290,00

5.000,00

3.000,00
1.200,00
1.000,00
4.000,00

300,00
56,00
214,00
160,20
186,30
326,00
2.750,00
492,00
885,00
4.018,00
492,00
1.409,00
500,00
500,00
550,00
1.000,00

GERENCIA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

04.01.00 3.3.90.14.00 04.122.0040.2.414
04.01.00 3.3.90.30.01 04.122.0040.2.414
04.01.00 3.3.90.30.03 04.122.0040.2.414
04.01.00 3.3.90.30.04 04.122.0040.2.414
04.01.00 3.3.90.30.99 04.122.0040.2.414
04.01.00 3.3.90.39.03 04.122.0040.2.414
04.01.00 3.3.90.39.04 04.122.0040.2.414
04.01.00 3.3.90.39.10 04.122.0040.2.414
04.01.00 3.3.90.39.14 04.122.0040.2.414
04.01.00 4.4.90.52.01 04.122.0040.2.414

04.01.00 4.4.90.52.07 04.122.0040.2.414

DIARIASPESSOAL CIVIL

MAT EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
MATERIAIS DIVERSOS
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
REP.MANUT.VEIC.MAQ.IMPLEM.
SERVIGOS DE COMUNICAGAO
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
APARUTENS.TIPO DOMESTICO

MOBILIARIO EM GERAL

GERENCIA ADMINISTRAGAO REGIONAL DO DISTRITO DE ITAOCA

05.01.00 3.3.90.30.01 04.122.0040.2.414
05.01.00 3.3.90.30.03 04.122.0040.2.414

05.01.00 3.3.90.39.14 04.122.0040.2.414

MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

06.01.00 3.1.90.11.02 04.122.0040.2.410
06.01.00 3.3.90.33.00 04.122.0040.2.410
06.01.00 3.3.90.36.01 04.122.0040.2.410
06.01.00 3.3.90.39.02 04.122.0040.2.410
06.01.00 3.3.90.39.05 04.122.0040.2.410
06.01.00 3.3.90.39.07 04.122.0040.2.410
06.01.00 3.3.90.39.14 04.122.0040.2.410
06.01.00 4.4.90.52.01 04.122.0040.2.410
06.01.00 4.4.90.52.02 04.122.0040.2.410

06.01.00 4.4.90.52.07 04.122.0040.2.410

13. SALARIO

PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO
ESTAGIARIOS

LOCAGAO MAQUINA FOTOCOPIADORA
SELEGAO TREINAMENTO DE PESSOAL
AGUA E ESGOTO

DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO

MOBILIARIO EM GERAL

SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS E DE PAGAMENTO

06.02.00 3.1.90.09.00 04.122.0040.2.410
06.02.00 3.1.90.13.03 04.122.0040.2.410
06.02.00 3.3.90.14.00 04.122.0040.2.410
06.02.00 3.3.90.30.01 04.122.0040.2.410
06.02.00 3.3.90.30.04 04.122.0040.2.410
06.02.00 3.3.90.30.99 04.122.0040.2.410
06.02.00 3.3.90.33.00 04.122.0040.2.410
06.02.00 3.3.90.39.03 04.122.0040.2.410
06.02.00 3.3.90.39.06 04.122.0040.2.410
06.02.00 3.3.90.39.10 04.122.0040.2.410
06.02.00 4.4.90.52.02 04.122.0040.2.410

SALARIO-FAMILIA

IPACI

DIARIASPESSOAL CIVIL
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
MATERIAIS DIVERSOS

PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO
CONS.REP.INST.APARMAQUINAS
ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS
SERVIGOS DE COMUNICAGAO
EQUIP.UTENSP/ESCRIT.E DESENHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOSMATERIAIS

07.01.00 3.3.90.30.03 04.122.0040.2.414
07.01.00 3.3.90.30.99 04.122.0040.2.414
07.01.00 3.3.90.36.99 04.122.0040.2.414
07.01.00 3.3.90.39.03 04.122.0040.2.414
07.01.00 3.3.90.39.04 04.122.0040.2.414
07.01.00 3.3.90.39.14 04.122.0040.2.414
07.01.00 3.3.90.39.99 04.122.0040.2.414
07.01.00 4.490.52.99 04.122.0040.2.414

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
08.01.00 3.1.90.11.01 04.123.0040.2.401
08.01.00 3.2.90.21.02 28.843.0000.2.999
08.01.00 3.2.90.21.03 28.843.0000.2.999
08.01.00 3.2.90.21.04 28.843.0000.2.999
08.01.00 3.2.90.21.99 28.843.0000.2.999
08.01.00 3.2.90.22.99 28.843.0000.2.999
08.01.00 3.3.90.30.01 04.123.0040.2.401
08.01.00 3.3.90.30.01 04.129.0022.2.170
08.01.00 3.3.90.30.99 04.123.0040.2.401
08.01.00 3.3.90.33.00 04.123.0040.2.401

08.01.00 3.3.90.35.00 04.129.0022.2.170

MATERIAL DE CURTA DURACAO
MATERIAIS DIVERSOS

OUTROS SERV. TERC.- PES. FiSICA.
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
REP.MANUT.VEIC.MAQ.IMPLEM.
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

VENCIMENTOS

INSS

IPACI

JUROS DIV.CONTR.BNDES

OUTROS JUROS S/DIV.POR CONTR.
OUTROS ENCARG.S/DIV.POR CONTR.
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAIS DIVERSOS

PASSAGENS E DESP C/LOCOMOGAO

SERVIGCOS DE CONSULTORIA

760,00
194,48
166,51
304,00
40,00
2.954,00
894,00
492,00
3.318,00
90,83

1.000,00

30,00
52,00

757,00

6.000,00
1.000,00
2.900,00
11.047,90
4.000,00
17.000,00
3.409,00
1.000,00
427,00

500,00

9.300,00
3.700,00
650,00
2.683,29
500,00
570,56
308,00
70,00
920,00
385,00
43,00

4.266,40
11,60
1.697,62
1.321,95
12,01
1.909,00
649,50

1.394,00

6.610,00
3.840,00
70,00
33.300,00
800,00
200,00
147,91
900,00
914,84
703,85

127,00
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08.01.00 3.3.90.36.99 04.123.0040.2.401
08.01.00 3.3.90.36.99 04.129.0022.2.170
08.01.00 3.3.90.39.03 04.123.0040.2.401
08.01.00 3.3.90.39.04 04.123.0040.2.401
08.01.00 3.3.90.39.06 04.123.0040.2.401
08.01.00 3.3.90.39.10 04.123.0040.2.401
08.01.00 3.3.90.39.16 04.123.0040.2.401
08.01.00 3.3.90.39.17 04.129.0022.2.170
08.01.00 3.3.90.92.00 04.123.0040.2.401
08.01.00 4.4.90.52.01 04.123.0040.2.401
08.01.00 4.4.90.52.02 04.123.0040.2.401
08.01.00 4.4.905299 04.123.0040.2.401

08.01.00 4.6.90.71.99 28.843.0000.2.999

OUTROS SERV. TERC.- PES. FISICA.
OUTROS SERV. TERC.- PES. FSICA.
CONSREP.INST APARMAQUINAS
REPMANUT.VEICMAQ.IMPLEM.
ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS
SERVIGOS DE COMUNICAGAO
SERV.SOFT.E OUTROS INFORMATICA
PUBLICIDADE E PROPAGANDA

DESP. DE EXERC ANTERIORES
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENSP/ESCRIT.E DESENHO
OUTROS EQUIPMAT.PERMANENTE
OUTROS

DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E RECEITAS

08.02.00 3.3.90.14.00 04.125.0022.2.171
08.02.00 3.3.90.35.00 04.129.0022.2.172
08.02.00 3.3.90.39.03 04.125.0022.2.171
08.02.00 3.3.90.39.05 04.125.0022.2.171
08.02.00 3.3.90.39.06 04.125.0022.2.171
08.02.00 3.3.90.39.10 04.125.0022.2.171
08.02.00 4.4.90.52.01 04.125.0022.2.171
08.02.00 4.4.90.52.02 04.125.0022.2.171

08.02.00 4.4.90.52.04 04.125.0022.2.171

DIARIASPESSOAL CIVIL
SERVIGOS DE CONSULTORIA
CONS.REP.INST.APARMAQUINAS
SELEGAO TREINAMENTO DE PESSOAL
ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS
SERVIGOS DE COMUNICAGAO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
LIVROS E PUBLIC.TECNICAS

DEPARTAMENTO DE CADASTRO IMOBILIARIO

08.03.00 3.3.90.14.00 04.129.0022.2.169
08.03.00 3.3.90.30.01 04.129.0022.2.169
08.03.00 3.3.90.30.99 04.129.0022.2.169
08.03.00 3.3.90.33.00 04.129.0022.2.169
08.03.00 3.3.90.39.03 04.129.0022.2.169
08.03.00 3.3.90.39.06 04.129.0022.2.169
08.03.00 3.3.90.39.99 04.129.0022.2.169

08.03.00 4.4.90.52.02 04.129.0022.2.169

DIARIAS-PESSOAL CIVIL
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAIS DIVERSOS

PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS
OUTROS SERV.TERCHRO-PES.JURID

EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE GERAL

08.04.00 3.3.90.14.00 04.123.0031.2.311
08.04.00 3.3.90.30.01 04.123.0031.2.311
08.04.00 3.3.90.30.99 04.123.0031.2.311
08.04.00 3.3.90.33.00 04.123.0031.2.311
08.04.00 3.3.90.36.01 04.123.0031.2.311
08.04.00 3.3.90.36.99 04.123.0031.2.311
08.04.00 3.3.90.39.03 04.123.0031.2.311
08.04.00 3.3.90.39.06 04.123.0031.2.311
08.04.00 3.3.90.39.14 04.123.0031.2.311
08.04.00 3.3.90.39.16 04.123.0031.2.311
08.04.00 3.3.90.39.99 04.123.0031.2.311
08.04.00 4.4.90.52.01 04.123.0031.2.311
08.04.00 4.4.90.52.02 04.123.0031.2.311

08.04.00 4.4.90.52.99 04.123.0031.2.311

TESOURARIA GERAL DO MUNICIPIO
08.05.00 3.3.90.14.00 04.123.0031.2.312
08.05.00 3.3.90.30.01 04.123.0031.2.312
08.05.00 3.3.90.30.99 04.123.0031.2.312
08.05.00 3.3.90.36.99 04.123.0031.2.312
08.05.00 3.3.90.39.03 04.123.0031.2.312
08.05.00 3.3.90.39.04 04.123.0031.2.312

08.05.00 4.4.90.52.02 04.123.0031.2.312

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO
09.01.00 3.3.50.41.04 04.121.0030.1.310
09.01.00 3.3.90.30.04 04.121.0030.2.309

09.01.00 3.3.90.33.00 04.121.0030.2.309

DIARIAS-PESSOAL CIVIL
MAT.EXP. DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAIS DIVERSOS

PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO
ESTAGIARIOS

OUTROS SERV. TERC.- PES. FISICA.
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
SERV.SOFT.E OUTROS INFORMATICA
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
APARUTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

DIARIAS-PESSOAL CIVIL
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAIS DIVERSOS

OUTROS SERV. TERC.- PES. FiSICA.
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
REP.MANUT.VEICMAQ.IMPLEM.

EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO

CONT.ELAB.AGENDA CACHOEIRO XXI
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS

PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO

127,00

23,34
250,00
985,00
985,00
985,00
985,00
654,00

1.400,00
2.246,31
815,00
1.000,00
500,00

1.000,00

1.410,00
1.300,00
517,00
985,00
1.970,00
70,00
500,00
100,00

4.400,00

195,00
435,40
1.682,43
500,00
1.000,00
295,00
413,00

500,00

65,00
286,26
205,43
500,00
700,00

1.000,00
771,00
37,00
1.370,00

58,00

68,20
500,00
400,00

20,00

500,00
2.775,00
386,80
1.000,00
1.872,00
1.220,00

500,00

1.000,00
2.000,00

2.000,00

09.01.00
09.01.00
09.01.00
09.01.00
09.01.00
09.01.00
09.01.00
09.01.00
09.01.00
09.01.00
09.01.00

09.01.00

3.3.90.35.00 04.121.0030.1.310
3.3.90.36.99 04.129.0020.1.163
3.3.90.39.16 04.126.0020.1.161
3.3.90.39.17 04.121.0030.2.309
3.3.90.39.19 04.121.0030.2.309
3.3.90.39.99 04.122.0020.1.166
3.3.90.39.99 04.128.0020.1.162
4.4.90.52.01 04.121.0030.2.309
4.4.90.52.03 04.122.0020.1.159
4.4.90.52.03 04.126.0020.1.160
4.490.52.03 15.121.0030.1.300

4.490.52.04 04.122.0020.1.159

SERVICOS DE CONSULTORIA

OUTROS SERV. TERC.- PES. FiSICA.
SERV.SOFT.E OUTROS INFORMATICA
PUBLICIDADE E PROPAGANDA
LOCAGAO VEICAUTOMOTORES

OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURIDICA
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURIDICA
APARUTENSTIPO DOMESTICO
EQUIP.PROCESDADOS E MICROFILMAGEM
EQUIP.PROCESDADOS E MICROFILMAGEM
EQUIP.PROCESDADOS E MICROFILMAGEM

LIVROS E PUBLIC.TECNICAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE CAPTAGAO DE RECURSOS
10.01.00 3.3.90.33.00 04.123.0030.2.308 PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO

10.01.00 3.3.90.39.06 04.123.0030.2.308 ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE AUDITORIA GERAL

11.01.00
11.01.00
11.01.00
11.01.00
11.01.00
11.01.00
11.01.00
11.01.00

3.3.90.30.99 04.122.0040.2.414
3.3.90.35.00 04.122.0040.2.414
3.3.90.39.03 04.122.0040.2.414
3.3.90.39.05 04.122.0040.2.414
3.3.90.39.06 04.122.0040.2.414
3.3.90.39.14 04.122.0040.2.414
4.4.90.52.02 04.122.0040.2.414
4.4.90.52.07 04.122.0040.2.414

MATERIAIS DIVERSOS

SERVICOS DE CONSULTORIA
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
SELECAO TREINAMENTO DE PESSOAL
ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
MOBILIARIO EM GERAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO

12.01.00
12.01.00
12.01.00
12.01.00
12.01.00
12.01.00
12.01.00
12.01.00
12.01.00
12.01.00
12.01.00
12.01.00

12.01.00

13.01.00
13.01.00

13.01.00

3.1.90.11.02 06.181.0015.2.113
3.1.90.11.03 06.181.0015.2.113
3.3.90.30.01 06.122.0040.2.404
3.3.90.30.03 06.125.0015.2.114
3.3.90.30.99 06.122.0040.2.404
3.3.90.39.03 06.122.0040.2.404
3.3.90.39.05 06.122.0040.2.404
3.3.90.39.14 06.122.0040.2.404
3.3.90.39.99 06.125.0015.2.114
3.3.90.39.99 06.122.0040.2.404
4.490.52.02 06.122.0040.2.404
4.490.52.03 06.181.0015.2.112

4.490.52.99 06.181.0015.2.112

13. SALARIO

PAGAMENTO DE FERIAS
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
MATERIAIS DIVERSOS
CONS.REP.INST.APARMAQUINAS
SELEGAO TREINAMENTO DE PESSOAL
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURIDICA
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURIDICA
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
EQUIP.PROCESDADOS E MICROFILMAGEM
OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

3.3.50.43.01 08.242.0005.2.029
3.3.90.32.00 08.244.0005.2.026

4.490.51.02 08.241.0005.2.027

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

13.02.00

3.350.43.02 08.241.0005.2.027

SUBVENGAO A APAE
MATERIAL DE DISTR GRATUITA

EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS

SUBVENGAO ASILO JOAO XXIiI

SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA, ADOLESCENTE E DA JUVENTUDE

14.01.00
14.01.00
14.01.00
14.01.00
14.01.00
14.01.00
14.01.00
14.01.00
14.01.00
14.01.00
14.01.00
14.01.00
14.01.00

14.01.00

3.3.50.43.06 08.243.0005.2.032
3.3.50.43.08 08.243.0005.2.032
3.3.50.43.09 08.243.0005.2.032
3.3.50.43.10 08.243.0005.2.032
3.3.90.14.00 08.122.0040.2.415
3.3.90.30.01 08.243.0005.2.032
3.3.90.30.02 08.243.0005.2.032
3.3.90.30.03 08.243.0005.2.032
3.3.90.30.04 08.243.0005.2.032
3.3.90.30.99 08.243.0005.2.032
3.3.90.32.00 08.243.0005.2.032
3.3.90.33.00 08.122.0040.2.415
3.3.90.36.03 08.122.0040.2.415

3.3.90.36.99 08.243.0005.2.032

SUBVENGAO APRISCO REI DAVI
SUBVENGAO BARRACAO DO AMOR
SUBVENGAO LAR JERONIMO RIBEIRO
SUBVENGAO CASA DA MENINA
DIARIASPESSOAL CIVIL
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MAT.ESP.HOP,CLIN.ODON.LAB.AMB.
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
MATERIAIS DIVERSOS

MATERIAL DE DISTR GRATUITA
PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO
LOCAGAO DE IMOVEIS PESSFISICA

OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.

3.000,00
3.000,00
41.000,00
6.000,00
2.000,00
54.000,00
30.000,00
1.000,00
30.000,00
15.000,00
14.000,00

500,00

4.000,00
492,00

1.986,96
640,00
267,00
985,00
736,40

3.000,00
463,40

500,00

530,00
3.550,00
81,50
2.572,61
25,60
119,20
70,00
5.909,00
50,00
50,00
25,00
9.236,00

3.358,55

1.400,00
3.276,18

30.000,00

4.661,18

800,00
500,00
500,00
500,00

55,00
223,36
372,00
152,56
802,50
266,75
200,00

21,20
400,00

30,72
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14.01.00 3.3.90.39.01 08.243.0005.2.032
14.01.00 3.3.90.39.03 08.243.0005.2.032
14.01.00 3.3.90.3905 08.243.0005.2.032
14.01.00 3.3.90.39.10 08.243.0005.2.032
14.01.00 3.3.90.39.14 08.122.0040.2.415
14.01.00 3.3.90.39.17 08.243.0005.2.032
14.01.00 4.4.50.42.03 08.243.0005.2.032
14.01.00 4.4.90.51.03 08.243.0005.2.032
14.01.00 4.4.90.52.01 08.243.0005.2.032
14.01.00 4.4.90.52.02 08.243.0005.2.032
14.01.00 4.4.90.52.04 08.243.0005.2.032
14.01.00 4.4.90.52.05 08.243.0005.2.032

14.01.00 4.4.90.52.06 08.243.0005.2.032

14.01.00 4.4.90.52.07 08.243.0005.2.032

14.01.00 4.4.90.52.99 08.243.0005.2.032

REMUN.PESSOA JURIDICA-EVENTOS
CONS.REP.INST.APARMAQUINAS
SELEGAO TREINAMENTO DE PESSOAL
SERVIGOS DE COMUNICAGAO
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
PUBLICIDADE E PROPAGANDA
AUXILIO BARRACAO DO AMOR
OBRAS E URBANIZAGAO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
LIVROS E PUBLIC.TECNICAS
MAQ.APAR FERR.UTENS.P/OFICINAS
MAT.DESPORTIVO E DE RECREAGAO

MOBILIARIO EM GERAL

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

FUNDO MUNICIRAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

14.02.00 3.3.90.30.04 08.243.0005.2.032

GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE ARTICULAGAO COMUNITARIA

15.01.00 3.3.90.30.01 04.122.0040.2.414
15.01.00 3.3.90.30.03 04.122.0040.2.414
15.01.00 3.3.90.30.04 04.122.0040.2.414
15.01.00 3.3.90.30.99 04.122.0040.2.414
15.01.00 3.3.90.36.01 04.122.0040.2.414
15.01.00 3.3.90.39.03 04.122.0040.2.414
15.01.00 3.3.90.39.05 04.122.0040.2.414
15.01.00 3.3.90.39.06 04.122.0040.2.414
15.01.00 3.3.90.39.09 04.122.0040.2.414
15.01.00 3.3.90.39.10 04.122.0040.2.414
15.01.00 3.3.90.39.14 04.122.0040.2.414
15.01.00 3.3.90.39.99 04.122.0040.2.414
15.01.00 4.4.90.52.01 04.122.0040.2.414
15.01.00 4.4.90.52.02 04.122.0040.2.414
15.01.00 4.4.90.52.07 04.122.0040.2.414
15.01.00 4.4.90.52.99 04.122.0040.2.414

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

16.02.00 3.1.90.11.03 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.1.90.13.02 10.301.0002.2.018
16.02.00 3.350.43.11 10.302.0002.1.015
16.02.00 3.3.90.14.00 10.301.0002.1.017
16.02.00 3.3.90.14.00 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.3.90.30.05 10.305.0003.2.022
16.02.00 3.3.90.30.06 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.3.90.36.02 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.3.90.3603 10.301.0002.2.018
16.02.00 3.3.90.39.01 10.301.0004.2.025
16.02.00 3.3.90.39.01 10.304.0003.2.024
16.02.00 3.3.90.39.01 10.305.0003.2.023
16.02.00 3.3.90.39.03 10.301.0004.2.025
16.02.00 3.3.90.39.03 10.302.0002.2.014
16.02.00 3.3.90.39.03 10.304.0003.2.024
16.02.00 3.3.90.39.04 10.122.0040.2.403
16.02.00 3.3.90.39.04 10.304.0003.2.024
16.02.00 3.3.90.39.06 10.301.0004.2.025
16.02.00 3.3.90.39.18 10.302.0002.2.019
16.02.00 3.3.90.39.99 10.301.0002.1.017
16.02.00 4.4.90.51.02 10.302.0002.1.020
16.02.00 4.4.90.51.02 10.302.0002.2.014
16.02.00 4.4.90.52.02 10.122.0040.2.403
16.02.00 4.4.90.52.08 10.302.0002.2.014

16.02.00 4.6.90.71.03 10.843.0040.2.999

MAT.EXP,DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
MATERIAIS DIVERSOS

ESTAGIARIOS
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
SELEGAO TREINAMENTO DE PESSOAL
ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS
LOCAGAO IMOVEIS-PESSOA JURIDICA
SERVIGOS DE COMUNICAGAO
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENSP/ESCRIT.E DESENHO
MOBILIARIO EM GERAL

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

PAGAMENTO DE FERIAS
INSS

SUBVENGAO HOSP.INFANTIL
DIARIAS-PESSOAL CIVIL
DIARIAS-PESSOAL CIVIL

PECAS E ACESSOR P/VEICULOS
COMBUST. E LUBRIF.P/ VEICULOS
REMUN.PESSOA FiSICA - EVENTOS
LOCAGAO DE IMOVEIS PESSFiSICA
REMUN.PESSOA JURIDICA-EVENTOS
REMUN.PESSOA JURIDICA-EVENTOS
REMUN.PESSOA JURIDICA-EVENTOS
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
REP.MANUT.VEIC.MAQ.IMPLEM.
REP.MANUT.VEIC.MAQ.IMPLEM.
ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS
PRESTAGAO SERVIC.HOSPITALARES
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
MOVEIS APAR.CLIN.ODON.HOSP.LAB

IPACI

302,00
1.335,00
340,00
985,00
1.909,00
200,00
900,00
134,92
1.224,00
200,00
570,00
618,80

1.648,00

2.000,00

523,13

5.900,00

2.000,00
500,00
500,00
500,00
200,00
985,00

1.970,00
492,00
212,00
492,00

4.409,00
492,00
500,00

1.000,00

2.000,00
500,00

300,00
83.300,00
53.300,00
1.840,00
1.140,00
1.000,00
42.000,00
240,00
5.349,25
200,00
1.000,00
500,00
500,00
2.222,00
1.000,00
200,00
1.700,00
200,00
50.000,00
2.000,00
165.200,00
16.400,00

500,00

20.000,00

70.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

17.01.00 3.1.90.11.99 12.122.0040.2.408
17.01.00 3.2.90.21.01 12.843.0040.2.999
17.01.00 3.2.90.21.02 12.843.0040.2.999
17.01.00 3.2.90.21.03 12.843.0040.2.999
17.01.00 3.2.90.21.99 12.843.0040.2.999
17.01.00 3.2.90.22.01 12.843.0040.2.999
17.01.00 3.2.90.22.02 12.843.0040.2.999
17.01.00 3.2.90.22.03 12.843.0040.2.999
17.01.00 3.2.90.22.99 12.843.0040.2.999
17.01.00 3.3.90.30.01 12.122.0040.2.408
17.01.00 3.3.90.30.01 12.363.0001.2.010
17.01.00 3.3.90.30.05 12.122.0040.2.408
17.01.00 3.3.90.36.03 12.122.0040.2.408
17.01.00 3.3.90.36.99 12.122.0020.1.166
17.01.00 3.3.90.36.99 12.363.0001.2.010
17.01.00 3.3.90.39.04 12.122.0040.2.408
17.01.00 3.3.90.39.05 12.128.0020.1.162
17.01.00 3.3.90.39.07 12.122.0040.2.408
17.01.00 3.3.90.39.10 12.122.0040.2.408
17.01.00 3.3.90.39.12 12.122.0040.2.408
17.01.00 3.3.90.39.14 12.122.0040.2.408
17.01.00 3.3.90.39.16 12.126.0020.1.165
17.01.00 3.3.90.39.99 12.122.0020.1.166
17.01.00 3.3.90.39.99 12.122.0040.2.408
17.01.00 3.3.90.39.99 12.123.0020.1.164
17.01.00 3.3.90.39.99 12.123.0020.1.164
17.01.00 4.490.51.02 12.122.0040.2.408
17.01.00 4.490.51.02 12.363.0001.2.010
17.01.00 4.4.90.52.01 12.122.0040.2.408
17.01.00 4.4.90.52.02 12.122.0040.2.408
17.01.00 4.4.90.52.03 12.122.0020.1.160
17.01.00 4.4.90.52.03 12.122.0040.2.408
17.01.00 4.4.90.52.04 12.122.0020.1.159
17.01.00 4.4.90.52.07 12.122.0040.2.408
17.01.00 4.4.90.52.07 12.123.0020.1.164
17.01.00 4.4.90.52.09 12.122.0020.1.159
17.01.00 4.4.90.52.99 12.122.0020.1.159
17.01.00 4.490.52.99 12.122.0040.2.408

17.01.00 4.6.90.71.99 12.843.0040.2.999

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

17.02.00 3.1.90.11.01 12.365.0001.2.008
17.02.00 3.1.90.11.99 12.365.0001.2.008
17.02.00 3.1.90.13.02 12.365.0001.2.008
17.02.00 3.1.90.13.03 12.365.0001.2.008
17.02.00 3.350.43.14 12.365.0001.2.008
17.02.00 3.3.90.30.01 12.365.0001.2.008
17.02.00 3.3.90.30.04 12.306.0001.2.005
17.02.00 3.3.90.33.00 12.365.0001.2.009
17.02.00 3.3.90.39.03 12.365.0001.2.008
17.02.00 3.3.90.39.07 12.365.0001.2.008
17.02.00 3.3.90.39.09 12.365.0001.2.008
17.02.00 3.3.90.39.12 12.365.0001.2.008
17.02.00 3.3.90.39.99 12.365.0001.2.004
17.02.00 4.4.9051.02 12.365.0001.1.011
17.02.00 4.4.90.52.01 12.365.0001.1.011
17.02.00 4.4.90.52.01 12.365.0001.2.008
17.02.00 4.4.90.52.02 12.365.0001.2.008
17.02.00 4.4.90.52.03 12.365.0001.2.008
17.02.00 4.490.52.07 12.365.0001.1.011
17.02.00 4.4.90.52.07 12.365.0001.2.008

17.02.00 4.4.90.52.99 12.365.0001.1.011

OUTROS ENCARGOS E VANTAGENS
FGTS

NSS
IPACI
OUTROS JUROS S/DIV.POR CONTR.

FGTS

NSS
IPACI

OUTROS ENCARG.S/DIV.POR CONTR.
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
PECAS E ACESSOR PIVEICULOS
LOCACAO DE IMOVEIS PESS.FiSICA
OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.
OUTROS SERV. TERC.- PES. FIS.
REP.MANUT.VEICMAQ.IMPLEM.
SELEGAO TREINAMENTO DE PESSOAL
AGUA E ESGOTO

SERVIGOS DE COMUNICAGAO
REPAR.E CONSERV.DE IMOVEIS
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
SERV.SOFT.E OUTROS INFORMATICA
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
EQUIP.PROCES.DADOS E MICROFILMAGEM
EQUIP.PROCESDADOS E MICROFILMAGEM
LIVROS E PUBLIC.TECNICAS
MOBILIARIO EM GERAL

MOBILIARIO EM GERAL

VEICULOS E EQUIP. P/ VEICULOS
OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE
OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE
OUTROS

VENCIMENTOS
OUTROS ENCARGOS E VANTAGENS

NSS
IPACI

PROG.DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
PASSAGENS E DESP C/LOCOMOGAO
CONS.REP.INST.APARMAQUINAS

AGUA E ESGOTO

LOCAGCAO IMOVEIS-PESSOA JURIDICA
REPAR.E CONSERV. IMOVEIS

OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID

EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
EQUIP.PROCESDADOS E MICROFILMAGEM
MOBILIARIO EM GERAL

MOBILIARIO EM GERAL

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

2.650,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
500,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
500,00
7.000,00
1.000,00
7.000,00
1.800,00
1.500,00
1.600,00
2.234,86
7.711,01
750,00
2.401,00
2.924,00
4.618,00
2.604,00
1.477,00
9.000,00
12.000,00
1.022,00
2.650,00
2.924,00
18.000,00
2.000,00
25.988,83
36.859,00
5.000,00
2.068,00
1.000,00
3.800,00
9.897,16
2.000,00
500,00

6.500,00
2.300,00
389,83
27.500,00
74.850,00
31.381,50
10.000,00
2.000,00
2.179,00
1.818,00
2.954,00
13.000,00
19.000,00
278.402,74
9.788,00
15.845,88
2.300,00
10.000,00
30.000,00
8.016,00

17.000,00
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FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

17.03.00 3.1.90.11.01 12.361.0001.2.001 VENCIMENTOS

17.03.00 3.1.90.11.99 12.361.0001.2.001 OUTROS ENCARGOS E VANTAGENS
17.03.00 3.1.90.13.02 12.361.0001.2.001 INSS

17.03.00 3.290.21.01 12.843.0040.2.999 FGTS

17.03.00 3.2.90.21.02 12.843.0040.2.999 INSS

17.03.00 3.2.90.21.03 12.843.0040.2.999 IPACI

17.03.00 3.2.90.21.99 12.843.0040.2.999 OUTROS JUROS S/DIV.POR CONTR.
17.03.00 3.2.90.22.01 12.843.0040.2.999 FGTS

17.03.00 3.2.90.22.02 12.843.0040.2.999 INSS

17.03.00 3.2.90.22.03 12.843.0040.2.999 [PACI

17.03.00 3.2.90.22.99 12.843.0040.2.999 OUTROS ENCARG.S/DIV.POR CONTR.
17.03.00 3.3.90.30.01 12.361.0001.2.001 MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
17.03.00 3.3.90.30.01 12.361.0001.2.002 MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
17.03.00 3.3.90.30.04 12.306.0001.2.005 GENEROSALIMENTICIOS E BEBIDAS
17.03.00 3.3.90.30.05 12.361.0001.2.001 PECAS E ACESSOR.P/VEICULOS
17.03.00 3.3.90.32.00 12.361.0001.2.001 MATERIAL DE DISTR GRATUITA
17.03.00 3.3.90.33.00 12.361.0001.2.002 PASSAGENS E DESP C/LOCOMOGAO
17.03.00 3.3.90.39.04 12.361.0001.2.001 REP.MANUT.VEIC.MAQ.IMPLEM.
17.03.00 3.3.90.39.05 12.361.0001.2.002 SELEGAO TREINAMENTO DE PESSOAL
17.03.00 3.3.90.39.07 12.361.0001.2.001 AGUA E ESGOTO

17.03.00 3.3.90.39.12 12.361.0001.2.001 REPAR.E CONSERV.DE IMOVEIS
17.03.00 3.3.90.39.17 12.361.0001.2.001 PUBLICIDADE E PROPAGANDA
17.03.00 3.3.90.39.20 12.361.0001.2.004 TRANSPORTE ESCOLAR

17.03.00 4.4.90.51.01 12.361.0008.1.061 ESTUDOS E PROJETOS

17.03.00 4.4.90.51.02 12.361.0008.1.061 EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
17.03.00 4.4.90.52.01 12.361.0001.1.007 APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
17.03.00 4.4.90.52.01 12.361.0001.2.001 APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
17.03.00 4.4.90.52.03 12.361.0001.1.003 EQUIP.PROCES.DADOS E MICROFILMAGEM
17.03.00 4.4.90.52.03 12.361.0001.2.001 EQUIP.PROCES.DADOS E MICROFILMAGEM
17.03.00 4.4.9052.06 12.361.0001.1.013 MAT.DESPORTIVO E DE RECREAGAO
17.03.00 4.4.9052.07 12.361.0001.1.007 MOBILIARIO EM GERAL

17.03.00 4.4.90.52.99 12.361.0001.1.007 OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
18.01.00 3.350.43.16 13.122.0040.2.413 SUBVENGAO AO INST.HIST.EGEOG.
18.01.00 3.350.4317 13.122.0040.2.413 SUBVENGAO CASA DA CULTURA
18.01.00 3.3.50.43.18 13.122.0040.2.413 SUBVENGAO CONSERV.DE MUSICA
18.01.00 3.3.90.14.00 13.122.0040.2.413 DIARIAS-PESSOAL CIVIL
18.01.00 3.3.90.30.01 13.391.0017.2.117 MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
18.01.00 3.3.90.30.01 13.391.0017.2.118 MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
18.01.00 3.3.90.30.03 13.391.0017.2.118 MATERIAL DE CURTA DURAGAO
18.01.00 3.3.90.30.04 13.122.0040.2.413 GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
18.01.00 3.3.90.30.99 13.122.0040.2.413 MATERIAIS DIVERSOS
18.01.00 3.3.90.32.00 23.695.0006.2.043 MATERIAL DE DISTR GRATUITA
18.01.00 3.3.90.33.00 13.122.0040.2.413 PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO
18.01.00 3.3.90.33.00 23.695.0006.2.043 PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO
18.01.00 3.3.90.36.02 13.122.0040.2.413 REMUN.PESSOA FiSICA - EVENTOS
18.01.00 3.3.90.36.99 13.122.0040.2.413 OUTROS SERV. TERC.- PES. FiSICA.
18.01.00 3.3.90.39.03 13.122.0040.2.413 CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
18.01.00 3.3.90.30.06 13.122.0040.2.413 ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS
18.01.00 3.3.90.39.10 13.122.0040.2.413 SERVIGOS DE COMUNICAGAO
18.01.00 3.3.90.39.10 23.695.0006.2.043 SERVICOS DE COMUNICAGAO
18.01.00 3.3.90.39.12 13.391.0017.2.117 REPAR.E CONSERV.DE IMOVEIS
18.01.00 3.3.90.39.14 13.122.0040.2.413 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
18.01.00 3.3.90.39.99 13.122.0040.2.413 OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
18.01.00 3.3.90.39.99 13.391.0017.2.117 OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
18.01.00 3.3.90.39.99 13.391.0017.2.118 OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
18.01.00 3.3.90.39.99 13.392.0017.2.119 OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
18.01.00 4.4.50.42.07 13.122.0040.2.413 AUXILIO ACAD.CACH.DE LETRAS
18.01.00 4.4.50.42.08 13.122.0040.2.413 AUXILIO INSTIT.HIST.E GEOGRAF.
18.01.00 4.4.50.42.09 13.122.0040.2.413 AUXILIO A CASA DA CULTURA

18.01.00 4.4.50.42.10 13.122.0040.2.413 AUXILIO CONSERV.MUSICA

51.000,00
57.479,60
16.350,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
500,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
500,00
19.000,00
5.000,00
70.971,99
2.000,00
1.000,00
730,00
8.000,00
102.030,00
23.100,00
8.240,00
1.280,00
22.000,00
5.687,33
126.250,42
17.000,00
3.668,01
21.603,96
10.000,00
5.000,00
8.000,00

1.000,00

1.000,00
1.000,00
1.000,00
155,00
850,00
110,14
2.000,00
904,00
1.790,52
630,00
359,95
1.000,00
1.460,00
850,00
2.462,00
1.424,89
985,00
985,00
1.796,00
909,00
423,00
12.006,00
702,00
3.570,00
500,00
500,00
500,00

500,00

18.01.00 4.4.50.42.11 13.122.0040.2.413
18.01.00 4.4.50.42.12 13.122.0040.2.413
18.01.00 4.4.90.51.04 13.391.0017.2.117
18.01.00 4.4.90.51.04 13.391.0017.2.118
18.01.00 4.4.90.51.04 13.391.0017.2.118
18.01.00 4.4.90.52.01 13.392.0017.2.119
18.01.00 4.4.9052(2 23.695.0006.2.043
18.01.00 4.4.90.52.04 13.392.0017.2.120
18.01.00 4.4.90.52.05 13.391.0017.2.118
18.01.00 4.4.90.52.07 23.695.0006.2.043
18.01.00 4.4.90.52.99 13.122.0040.2.413

18.01.00 4.4.90.61.00 13.122.0040.2.413

AUXILIO BANDA 26 DE JULHO
AUXILIO BANDA LIRA DE OURO
OBRAS BENFEITORIA E MELHORIA
OBRAS BENFEITORIA EMELHORIA
OBRAS BENFEITORIA E MELHORIA
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
LIVROS E PUBLIC.TECNICAS
MAQ.APAR.FERR.UTENS.P/OFICINAS
MOBILIARIO EM GERAL

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

AQUISIGAO DE IMOVEIS

FUNDO DE MANUTENGAO DO TEATRO RUBEM BRAGA

18.02.00 3.3.90.30.04 13.122.0040.2.413
18.02.00 3.3.90.30.99 13.122.0040.2.413
18.02.00 3.3.90.39.10 13.122.0040.2.413
18.02.00 3.3.90.39.99 13.122.0040.2.413
18.02.00 4.4.905201 13.122.0040.2.413

18.02.00 4.4.90.52.99 13.122.0040.2.413

GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
MATERIAIS DIVERSOS

SERVIGOS DE COMUNICAGAO
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR

19.01.00 3.3.90.14.00 04.122.0040.2.414
19.01.00 3.3.90.30.99 04.122.0040.2.414
19.01.00 3.3.90.33.00 04.122.0040.2.414
19.01.00 3.3.90.36.01 04.122.0040.2.414
19.01.00 3.3.90.36.03 04.122.0040.2.414
19.01.00 3.3.90.39.03 04.122.0040.2.414
19.01.00 3.3.90.39.06 04.122.0040.2.414
19.01.00 3.3.90.39.10 04.122.0040.2.414
19.01.00 3.3.90.39.14 04.122.0040.2.414
19.01.00 3.3.90.39.17 04.122.0040.2.414
19.01.00 3.3.90.39.99 04.122.0040.2.414
19.01.00 4.4.90.52.01 04.122.0040.2.414
19.01.00 4.4.90.52.02 04.122.0040.2.414
19.01.00 4.4.90.52.04 04.122.0040.2.414

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
20.01.00 3.3.90.30.01 15.122.0040.2.407
20.01.00 3.3.90.30.04 15.122.0040.2.407
20.01.00 3.3.90.39.03 15.122.0040.2.407
20.01.00 3.3.90.39.06 15.122.0040.2.407
20.01.00 3.390.39.14 15.122.0040.2.407
20.01.00 4.4.905201 15.122.0040.2.407
20.01.00 44905202 15.122.0040.2.407
20.01.00 44905207 15.122.0040.2.407
20.01.00 44.90.52.99 15.122.0040.2.407

DEPARTAMENTO DE OBRAS

20.02.00 3.3.90.30.99 15.122.0040.2.407
20.02.00 4.4.90.51.02 15.451.0010.1.082
20.02.00 4.4.90.51.02 15.451.0010.1.083

20.02.00 4.4.90.51.03 15.451.0008.1.050

DIARIASPESSOAL CIVIL

MATERIAIS DIVERSOS

PASSAGENS E DESP C/LOCOMOGAO
ESTAGIARIOS

LOCAGAO DE IMOVEIS PESSFiSICA
CONS.REP.INST.APARMAQUINAS
ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS
SERVIGOS DE COMUNICAGAO
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
PUBLICIDADE E PROPAGANDA
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
LIVROS E PUBLIC.TECNICAS

MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
GENEROS ALIMENTI{CIOS E BEBIDAS
CONS.REP.INST.APARMAQUINAS
ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
MOBILIARIO EM GERAL

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

MATERIAIS DIVERSOS

EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
OBRAS E URBANIZAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

21.01.00 3.3.90.14.00 15.452.0018.2.139
21.01.00 3.3.90.30.01 15.452.0018.2.139
21.01.00 3.3.90.30.03 15.452.0018.2.139
21.01.00 3.3.90.30.04 15.452.0018.2.139
21.01.00 3.3.90.30.05 15.452.0018.2.139
21.01.00 3.3.90.30.99 15.452.0018.2.139
21.01.00 3.3.90.39.05 15.452.0018.2.139
21.01.00 3.3.90.39.06 15.452.0018.2.139

21.01.00 3.3.90.39.12 15.452.0018.2.139

DIARIASPESSOAL CIVIL
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
PECAS E ACESSOR.PIVEICULOS
MATERIAIS DIVERSOS

SELECAO TREINAMENTO DE PESSOAL
ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS

REPAR.E CONSERV.DE IMOVEIS

500,00
500,00
696,00
748,00
56,00
1.605,00
470,00
1.712,10
1.000,00
194,00
627,00

2.500,00

500,00
500,00
492,00
492,00
500,00

29.550,00

920,00
363,38
1.000,00
1.000,00
5.600,00
345,00
232,10
1.970,00
1.930,97
924,00
819,00
1.000,00
500,00
1.000,00

1.842,85
838,00
190,97
192,00

2.409,00
500,00

1.000,00
200,00
500,00

4.417,00
6.704,62
24.050,68
16.015,26

2.000,00
1.764,09
1.468,26
352,80
26.436,00
3.000,00
1.470,00
628,60

1.494,00
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21.01.00 3.3.90.39.14 15.452.0018.2.139
21.01.00 4.4.90.51.02 15.452.0018.2.139
21.01.00 4.4.905102 15.452.0018.2.141
21.01.00 4.4.90.51.03 15.452.0018.2.139
21.01.00 4.4.90.52.01 15.452.0018.2.139
21.01.00 4.4.90.52.02 15.452.0018.2.139
21.01.00 4.490.52.05 15.452.0018.2.139
21.01.00 4.490.52.07 15.452.0018.2.139

21.01.00 4.490.52.99 15.452.0018.2.139

DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
OBRAS E URBANIZAGAO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
MAQ.APAR.FERR.UTENS.P/OFICINAS
MOBILIARIO EM GERAL

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

SECRETARIA EXTRAORDINARIA E PROJETOS ESPECIAIS E ELETRIFICAGAO

22.01.00 3.3.90.14.00 15.452.0018.2.143
22.01.00 3.3.90.30.01 15.452.0018.2.143
22.01.00 3.3.90.30.03 15.452.0018.2.143
22.01.00 3.3.90.30.99 15.452.0018.2.143
22,01.00 3.3.90.39.06 15.452.0018.2.143
22,01.00 3.3.90.39.08 15.452.0018.2.143
22,01.00 3.3.90.39.10 15.452.0018.2.143
22.01.00 3.3.90.39.14 15.452.0018.2.143
22.01.00 4.4.90.52.01 15.452.0018.2.143
22.01.00 4.4.90.52.02 15.452.0018.2.143
22.01.00 4.4.90.52.05 15.452.0018.2.143
22.01.00 4.4.90.52.07 15.452.0018.2.143
22.01.00 4.4.90.52.09 15.452.0018.2.143

22.01.00 4.4.90.52.99 15.452.0018.2.143

DIARIAS-PESSOAL CIVIL
MAT.EXP. DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
MATERIAIS DIVERSOS

ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS
ENERGIA ELETRICA

SERVIGOS DE COMUNICAGAO
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
APARUTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
MAQ.APAR.FERR.UTENS.P/OFICINAS
MOBILIARIO EM GERAL

VEICULOS E EQUIP. P/ VEICULOS

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE TRABALHO E HABITAGAO

23.01.00 3.3.90.14.00 08.422.0005.2.033
23.01.00 3.3.90.14.00 11.122.0040.2.406
23.01.00 3.3.90.14.00 11.334.0008.1.073
23.01.00 3.3.90.30.01 08.244.0005.2.031
23.01.00 3.3.90.3001 08.422.0005.1.034
23.01.00 3.3.90.30.01 08.422.0005.2.033
23.01.00 3.3.90.30.01 11.122.0040.2.406
23.01.00 3.3.90.30.01 11.334.0007.1.046
23.01.00 3.3.90.30.01 11.334.0007.2.045
23.01.00 3.3.90.30.01 11.334.0008.1.073
23.01.00 3.3.90.30.03 11.122.0040.2.406
23.01.00 3.3.90.30.03 11.334.0007.2.045
23.01.00 3.3.90.30.03 11.334.0008.1.073
23.01.00 3.3.90.30.03 16.482.0008.1.067
23.01.00 3.3.90.30.04 08.244.0005.2.031
23.01.00 3.3.90.30.04 08.422.0005.1.034
23.01.00 3.3.90.30.04 11.122.0040.2.406
23.01.00 3.3.90.30.04 11.334.0008.1.073
23.01.00 3.3.90.30.99 08.244.0005.2.031
23.01.00 3.3.90.30.99 08.422.0005.1.034
23.01.00 3.3.90.30.99 11.122.0040.2.406
23.01.00 3.3.90.30.99 11.334.0008.1.073
23.01.00 3.3.90.32.00 11.334.0008.1.073
23.01.00 3.3.90.33.00 08.244.0005.2.031
23.01.00 3.3.90.33.00 11.122.0040.2.406
23.01.00 3.3.90.33.00 11.334.0008.1.073
23.01.00 3.3.90.35.00 11.334.0007.1.046
23.01.00 3.3.90.36.01 08.422.0005.2.033
23.01.00 3.3.90.36.02 08.422.0005.1.034
23.01.00 3.3.90.36.02 11.122.0040.2.406
23.01.00 3.3.90.36.03 11.122.0040.2.406
23.01.00 3.3.90.36.99 08.422.0005.1.034
23.01.00 3.3.90.36.99 11.122.0040.2.406
23.01.00 3.3.90.36.99 11.334.0007.1.046
23.01.00 3.3.90.36.99 11.334.0007.2.045
23.01.00 3.3.90.36.99 11.334.0008.1.073

23.01.00 3.3.90.39.01 08.422.0005.1.034

DIARIAS-PESSOAL CIVIL
DIARIAS-PESSOAL CIVIL
DIARIAS-PESSOAL CIVIL

MAT.EXP. DESEN.E PROC.DE DADOS
MAT.EXP. DESEN.E PROC.DE DADOS
MAT.EXP. DESEN.E PROC.DE DADOS
MAT.EXP. DESEN.E PROC.DE DADOS
MAT.EXP. DESEN.E PROC.DE DADOS
MAT.EXP. DESEN.E PROC.DE DADOS
MAT.EXP. DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
MATERIAIS DIVERSOS

MATERIAIS DIVERSOS

MATERIAIS DIVERSOS

MATERIAIS DIVERSOS

MATERIAL DE DISTR GRATUITA
PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO
PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO
PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO
SERVIGOS DE CONSULTORIA
ESTAGIARIOS

REMUN.PESSOA FiSICA - EVENTOS
REMUN.PESSOA FiSICA - EVENTOS
LOCAGAO DE IMOVEIS PESSFiSICA
OUTROS SERV. TERC.- PES. FISICA.
OUTROS SERV. TERC.- PES. FISICA.
OUTROS SERV. TERC.- PES. FISICA.
OUTROS SERV. TERC.- PES. FISICA.
OUTROS SERV. TERC.- PES. FISICA.

REMUN.PESSOA JURIDICA-EVENTOS

5.635,00
696,00
2.740,00
9.848,00
1.110,00
500,00
6.990,65
2.000,00
550,00

1.485,00
1.455,45
28,22
150,00
492,00
106.600,00
295,00
1.909,00
400,00
400,00
1.000,00
783,00
11,88

2.000,00

500,00
4.930,00
2.000,00
1.000,00

905,50
1.000,00
1.746,50
1.000,00
1.000,00
2.000,00

653,11

500,00
4.000,00

13.000,00
5.000,00
1.768,00

760,00
4.000,00
1.000,00
1.000,00

511,28
5.000,00
1.000,00
4.500,00
1.000,00
1.000,00
5.000,00
2.000,00
1.000,00
4.400,00
6.437,89

500,00
1.700,00

500,00

500,00
1.000,00

5.546,00

23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00
23.01.00

23.01.00

SECRETARIA MUNI

24.01.00
24.01.00
24.01.00
24.01.00
24.01.00
24.01.00
24.01.00
24.01.00
24,01.00
24,01.00
24.01.00
24.01.00
24.01.00
24.01.00
24.01.00
24.01.00
24.01.00

24.01.00

3.3.90.39.01
3.3.90.39.03
3.3.90.39.03
3.3.90.39.03
3.3.90.39.03
3.3.90.39.06
3.3.90.39.10
3.3.90.39.12
3.3.90.39.16
3.3.90.39.17
33.90.39.17
3.3.90.99
3.3.90.39.99
4.490.51.03
4.490.51.04
4.490.51.04
4.4.90.52.01
4.4.90.52.01
4.4.90.52.01
4.4.90.52.02
4.4.90.52.02
4.4.90.52.02
4.490.52.04
4.490.52.07
4.4.90.5207
4.490.52.07
4.490.52.07
4.4.90.52.99

4.4.90.52.99

3.3.90.14.00
3.3.90.30.01
3.3.90.30.03
3.3.90.30.03
3.3.90.30.04
3.3.90.30.99
3.3.90.30.99
3.3.90.32.00
3.3.90.33.00
3.3.90.35.00
3.3.90.36.02
3.3.90.36.03
3.3.90.39.01
3.3.90.39.03
3.3.90.39.05
3.3.90.39.06
3.3.90.39.10

3.3.90.39.12

24.01.00 3.3.90.39.14

24.01.00
24,01.00
24,01.00
24.01.00
24.01.00
24.01.00
24.01.00
24.01.00
24.01.00
24.01.00
24.01.00
24.01.00
24.01.00
24,01.00

3.3.90.39.17
3.3.90.39.99
3.3.90.39.99
3.3.90.48.01
4.490.51.01
4.490.51.03
4.490.51.03
4.4.9051.03
4.490.52.01
4.490.52.01
4.490.52.01
4.4.90.52.02
4.4.90.52.02
4.4.90.52.03

11.122.0040.2.406
11.122.0040.2.406
11.334.0007.1.046
11.334.0007.2.045
11.334.0008.1.073
11.122.0040.2.406
11.122.0040.2.406
11.122.0040.2.406
11.334.0007.1.046
08.422.0005.1.034
11.334.0008.1.073
11.122.0040.2.406
11.334.0008.1.073
16.482.0014.1.110
11.334.0007.1.046
11.334.0007.2.045
11.122.0040.2.406
11.334.0007.1.046
11.334.0007.2.045
11.122.0040.2.406
11.334.0007.1.046
11.334.0007.2.045
11.122.0040.2.406
08.422.0005.2.033
11.122.0040.2.406
11.334.0007.1.046
11.334.0007.2.045
11.122.0040.2.406

11.334.0007.1.046

REMUN.PESSOA JURIDICA-EVENTOS
CONS.REP.INST.APARMAQUINAS
CONS.REP.INST.APARMAQUINAS
CONS.REP.INST.APARMAQUINAS
CONS.REP.INST.APARMAQUINAS
ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS
SERVIGOS DE COMUNICAGAO
REPAR.E CONSERV.DE IMOVEIS
SERV.SOFT.E OUTROS INFORMATICA
PUBLICIDADE E PROPAGANDA
PUBLICIDADE E PROPAGANDA
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
OBRAS E URBANIZAGAO

OBRAS BENFEITORIA E MELHORIA
OBRAS BENFEITORIA E MELHORIA
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
LIVROS E PUBLIC.TECNICAS
MOBILIARIO EM GERAL

MOBILIARIO EM GERAL

MOBILIARIO EM GERAL

MOBILIARIO EM GERAL

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE
OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

CIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLV. SUSTENTAVEL

18.542.0012.2.101
18.542.0012.2.101
18.541.0012.1.096
18.542.0012.2.101
18.542.0012.2.101
18.541.0012.1.096
18.542.0012.2.101
18.542.0012.2.101
18.542.0012.2.101
18.542.0012.2.101
18.542.0012.2.101
18.542.0012.2.101
18.542.0012.2.101
18.542.0012.2.101
18.542.0012.2.101
18.542.0012.2.101
18.542.0012.2.101
18.542.0012.2.101
18.542.0012.2.101
18.544.0012.1.095
18.541.0012.1.096
18.542.0012.2.101
18.544.0012.1.095
18.541.0012.1.096
18.541.0012.1.099
18.541.0012.2.100
26.781.0006.2.040
18.542.0012.2.101
18.544.0012.1.095
26.781.0006.2.040
18.542.0012.2.101
18.544.0012.1.095
18.544.0012.1.095

DIARIASPESSOAL CIVIL
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
MATERIAIS DIVERSOS

MATERIAIS DIVERSOS

MATERIAL DE DISTR GRATUITA
PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO
SERVIGOS DE CONSULTORIA
REMUN.PESSOA FISICA - EVENTOS
LOCAGAO DE IMOVEIS PESSFiSICA
REMUN.PESSOA JURIDICA-EVENTOS
CONS.REP.INST.APARMAQUINAS
SELEGAO TREINAMENTO DE PESSOAL
ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS
SERVIGOS DE COMUNICAGAO
REPAR.E CONSERV .DE IMOVEIS
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
PUBLICIDADE E PROPAGANDA
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
AUXILIO A FAZENDA CAFUNDO
ESTUDOS E PROJETOS

OBRAS E URBANIZAGAO

OBRAS E URBANIZAGAO

OBRAS E URBANIZAGAO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO
EQUIP.PROCESDADOS E MICROFILMAGEM

2.796,00
985,00
985,00
492,00
985,00

1.000,00
985,00
985,00
985,00

1.924,00

4.894,00
985,00

7.666,00

40,00

1.970,00

2.954,00

1.000,00
500,00

1.000,00

1.000,00
500,00
500,00

1.000,00

2.000,00

1.900,00

1.000,00

1.000,00
500,00

800,00

740,00
1.446,22
1.959,20

111,20

856,00
4.200,00

207,70

500,00

834,60
2.000,00
3.000,00
2.000,00
3.224,00

985,00

970,00

182,00

492,00

985,00
3.409,00

985,00

89,12
13.382,00
10.000,00

985,00

21.960,00
26.960,00
4.772,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00

600,00

3.000,00
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24.01.00 4.4.90.52.04 18.542.0012.2.101

24.01.00 4.4.90.52.04 18.544.0012.1.095

24.01.00 4.4.90.52.07 18.542.0012.2.101

24.01.00 4.4.90.52.07 26.781.0006.2.040

24.01.00 4.4.90.52.99 18.542.0012.2.101

24.01.00 4.4.90.52.99 26.781.0006.2.040

LIVROS E PUBLIC.TECNICAS
LIVROS E PUBLIC.TECNICAS
MOBILIARIO EM GERAL
MOBILIARIO EM GERAL

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

24.01.00 4.4.90.61.00 18.541.0012.2.097 AQUISICAO DE IMOVEIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E ASSUNTOSLEGISLATIVOS
25.01.00 3.1.90.11.01 19.122.0016.2.115 VENCIMENTOS

25.01.00 3.350.43.23 19.122.0016.2.115 SUBVENGAO AO CENCIARTE

25.01.00 3.3.90.14.00 19.122.0016.2.115 DIARIAS-PESSOAL CIVIL

25.01.00 3.3.90.30.03 19.122.0016.2.115 MATERIAL DE CURTA DURAGAO
25.01.00 3.3.90.30.04 19.122.0016.2.115 GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
25.01.00 3.390.30.99 19.122.0016.2.115 MATERIAIS DIVERSOS

25.01.00 3.390.32.00 19.122.0016.2.115 MATERIAL DE DISTR GRATUITA

25.01.00 3.390.36.99 19.122.0016.2.115 OUTROS SERV. TERC.- PES. FISICA.
25.01.00 3.390.39.01 19.122.0016.2.115 REMUN.PESSOA JURIDICA-EVENTOS
25.01.00 3.3.90.39.03 19.122.0016.2.115 CONS.REP.INST.APARMAQUINAS
25.01.00 3.3.90.39.06 19.122.0016.2.115 ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS
25.01.00 3.3.90.39.10 19.122.0016.2.115 SERVIGOS DE COMUNICAGAO

25.01.00 3.3.90.39.17 19.122.0016.2.115 PUBLICIDADE E PROPAGANDA

25.01.00 4.4.90.52.04 19.122.0016.2.115 LIVROS E PUBLIC.TECNICAS

25.01.00 4.4.90.52.07 19.122.0016.2.115 MOBILIARIO EM GERAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOL. RURAL
26.01.00 31.90.11.03 15.452.0018.2.144 PAGAMENTO DE FERIAS

26.01.00 3.3.30.41.07 20.606.0006.1.042 CONTRIBUIGAO A INCAPER

26.01.00 33.90.14.00 20.122.0040.2.405 DIARIASPESSOAL CIVIL

26.01.00 33903001 15.452.0018.2.144 MAT.EXP,DESEN.E PROC.DE DADOS
26.01.00 3.3.90.3001 20.122.0040.2.405 MAT.EXP,DESEN.E PROC.DE DADOS
26.01.00 33903003 15.452.0018.2.144 MATERIAL DE CURTA DURACAO
26.01.00 33.90.30.03 20.122.0040.2.405 MATERIAL DE CURTA DURACAO
26.01.00 33903004 15.452.0018.2.144 GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
26.01.00 33.90.30.04 20.122.0040.2.405 GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
26.01.00 33903099 15.452.0018.2.144 MATERIAIS DIVERSOS

26.01.00 33903099 20.122.0040.2.405 MATERIAIS DIVERSOS

26.01.00 33.90.30.99 20.606.0006.1.042 MATERIAIS DIVERSOS

26.01.00 3.3.90.3908 15.452.0018.2.144 CONS.REP.INST.APARMAQUINAS
26.01.00 3.3.90.39.03 20.122.0040.2.405 CONS.REP.INST.APARMAQUINAS
26.01.00 33903904 15.452.0018.2.144 REPMANUT.VEICMAQ.IMPLEM.
26.01.00 33903904 20.122.0040.2.405 REPMANUT.VEICMAQ.IMPLEM.
26.01.00 33903906 20.122.0040.2.405 ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS
26.01.00 33.90.39.10 20.122.0040.2.405 SERVIGOS DE COMUNICAGAO
26.01.00 33.90.39.14 20.122.0040.2.405 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
26.01.00 33903915 15.452.0018.2.144 CONSAREAS PUB.SERV.LIMP.URBAN
26.01.00 33.90.30.99 15.452.0018.2.144 OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
26.01.00 44.9051.02 20.605.0040.2.411 EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
26.01.00 44.905201 20.122.0040.2.405 APAR.UTENSTIPO DOMESTICO
26.01.00 44.9052.05 15.452.0018.2.144 MAQ.APARFERRUTENS.PIOFICINAS
26.01.00 44.9052.05 20.122.0040.2.405 MAQ.APARFERRUTENSPIOFICINAS
26.01.00 44.9052.07 20.122.0040.2.405 MOBILIARIO EM GERAL

26.01.00 4.4.90.52.09 20.606.0006.1.042 VEICULOS E EQUIP. Pl VEICULOS
26.01.00 44.9052.99 20.605.0040.2.411 OUTROS EQUIPMAT.PERMANENTE

26.01.00 4.4.90.52.99 20.606.0006.1.042 OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR
27.01.00 33.90.30.03 20.782.0011.2.093 MATERIAL DE CURTA DURACAO
27.01.00 3.3.90.30.99 20.606.0006.2.041 MATERIAIS DIVERSOS
27.01.00 3.390.30.99 20.782.0011.2.093 MATERIAIS DIVERSOS
27.01.00 33.90.39.03 20.782.0011.2.093 CONSREP.INST.APAR.MAQUINAS
27.01.00 33.90.39.10 20.782.0011.2.093 SERVIGOS DE COMUNICAGAO
27.01.00 33.90.39.14 20.782.0011.2.093 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO

27.01.00 3.3.90.39.99 20.782.0011.2.093 OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID

2.000,00
1.200,00
1.000,00
3.000,00

185,00
1.000,00

300,00

10.500,00
5.500,00
1.510,00

757,61
435,50
481,40
1.000,00
520,00
1.477,00
611,00
591,00
394,00
2.500,00
1.500,00

347,74

1.730,00
5.000,00
815,00
500,00
700,00
4.079,60
4.571,30
500,00
452,00
299,70
695,20
10.000,00
1.277,00
1.287,60
1.970,00
4.924,00
492,00
492,00
20.000,00
3.724,00
13,50
6.313,28
1.986,40
1.604,00
1.169,00
547,00
13.000,00
7.487,80

1.000,00

2.185,98
400,00
4,78
1.415,00
492,00
1.909,00

3.835,00

27.01.00 4.4.90.51.02 20.244.0011.1.090

27.01.00 4.4.90.51.02 20.244.0011.1.090

27.01.00 4.4.90.52.07 20.782.0011.2.093

EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS

MOBILIARIO EM GERAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

28.01.00 3.1.90.11.01 22.122.0040.2.405
28.01.00 3.3.90.30.01 22.122.0040.2.405
28.01.00 3.3.90.30.03 22.122.0040.2.405
28.01.00 3.3.90.30.04 23.691.0006.2.037
28.01.00 3.3.90.32.00 23.691.0006.2.037
28.01.00 3.3.90.33.00 22.122.0040.2.405
28.01.00 3.3.90.33.00 22.661.0006.2.039
28.01.00 3.3.90.33.00 23.691.0006.2.037
28.01.00 3.3.90.35.00 23.691.0006.2.037
28.01.00 3.3.90.36.01 22.122.0040.2.405
28.01.00 3.3.90.36.02 22.122.0040.2.405
28.01.00 3.3.90.36.02 23.691.0006.2.037
28.01.00 3.3.90.36.99 22.661.0006.2.039
28.01.00 3.3.90.36.99 23.691.0006.2.037
28.01.00 3.3.90.39.01 23.691.0006.2.037
28.01.00 3.3.90.39.03 22.122.0040.2.405
28.01.00 3.3.90.39.05 22.122.0040.2.405
28.01.00 3.3.90.39.05 23.691.0006.2.037
28.01.00 3.3.90.39.06 22.122.0040.2.405
28.01.00 3.3.90.39.09 22.122.0040.2.405
28.01.00 3.3.90.39.10 22.122.0040.2.405
28.01.00 3.3.90.39.10 22.661.0006.2.039
28.01.00 3.3.90.39.10 23.691.0006.2.037
28.01.00 3.3.90.39.14 22.122.0040.2.405
28.01.00 3.3.90.39.15 23.691.0006.2.037
28.01.00 3.3.90.39.16 22.661.0006.2.039
28.01.00 3.3.90.39.16 23.691.0006.2.037
28.01.00 3.3.90.39.17 22.661.0006.2.039
28.01.00 3.3.90.39.19 22.661.0006.2.039
28.01.00 3.3.90.39.99 22.122.0040.2.405
28.01.00 3.3.90.39.99 22.661.0006.2.039
28.01.00 3.3.90.39.99 23.691.0006.2.037
28.01.00 4.4.90.51.01 22.661.0006.1.036
28.01.00 4.4.90.51.01 22.661.0006.1.038
28.01.00 4.490.51.02 22.661.0006.1.036
28.01.00 4.4.90.51.03 22.661.0006.1.035
28.01.00 4.4.90.51.03 22.661.0006.1.038
28.01.00 4.4.90.52.01 22.122.0040.2.405
28.01.00 4.4.90.52.01 23.691.0006.2.037
28.01.00 4.4.90.52.02 22.122.0040.2.405
28.01.00 4.4.90.52.07 22.122.0040.2.405

28.01.00 4.4.90.52.99 22.122.0040.2.405

VENCIMENTOS

MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
MATERIAL DE DISTR GRATUITA
PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO
PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO
PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO
SERVIGOS DE CONSULTORIA
ESTAGIARIOS

REMUN.PESSOA FISICA - EVENTOS
REMUN.PESSOA FISICA - EVENTOS
OUTROS SERV. TERC.- PES. FISICA.
OUTROS SERV. TERC.- PES. FISICA.
REMUN.PESSOA JURIDICA-EVENTOS
CONS.REP.INST.APARMAQUINAS
SELEGAO TREINAMENTO DE PESSOAL

SELEGAO TREINAMENTO DE PESSOAL

ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS

LOCACAO IMOVEIS-PESSOA JURIDICA
SERVIGOS DE COMUNICAGAO
SERVICOS DE COMUNICACAO
SERVIGOS DE COMUNICAGAO
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
CONS.AREAS PUB.SERV.LIMP.URBAN
SERV.SOFT.E OUTROS INFORMATICA
SERV.SOFT.E OUTROS INFORMATICA
PUBLICIDADE E PROPAGANDA
LOCAGAO VEIC.AUTOMOTORES
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
ESTUDOS E PROJETOS

ESTUDOS E PROJETOS

EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
OBRAS E URBANIZACAO

OBRAS E URBANIZACAO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENSP/ESCRIT.E DESENHO
MOBILIARIO EM GERAL

OUTROS EQUIP.MAT.PERMANENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

29.01.00 3.3.90.14.00 04.122.0040.2.400
29.01.00 3.3.90.30.01 04.122.0040.2.400
29.01.00 3.3.90.30.01 26.130.0021.2.168
29.01.00 3.3.90.30.03 04.122.0040.2.400
29.01.00 3.3.90.30.04 04.122.0040.2.400
29.01.00 3.3.90.30.05 04.122.0040.2.400
29.01.00 3.3.90.30.99 26.130.0021.2.168
29.01.00 3.3.90.39.04 04.122.0040.2.400

29.01.00 3.3.90.39.99 04.122.0040.2.400

DIARIASPESSOAL CIVIL
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
PECAS E ACESSOR PIVEICULOS
MATERIAIS DIVERSOS
REP.MANUT.VEICMAQ.IMPLEM.

OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E EVENTOS

30.01.00 3.350.43.24 27.811.0013.2.105

30.01.00 3.350.4327 27.811.0013.2.105

30.01.00 3.350.43.28 27.811.0013.2.105

30.01.00 3.350.43.30 27.811.0013.2.105

SUBVENGAO GREMIO STO. AGOSTINHO
SUBVENGAO LIGA DESPORT.CACH.IT
SUBVENGAO ITABIRENSE ESP.CLUBE
SUBVENGAO ASSOC.FUT.FEMININO

544,00
936,00

70,00

26.200,00
2.200,50
145,38
1.000,00
800,00
980,00
3.381,25
2.940,00
7.550,00
1.800,00
9.400,00
4.000,00
2.540,00
4.500,00
12.370,00
985,00
2.954,00
3.939,00
1.883,40
9.818,00
985,00
3.939,00
1.970,00
10.609,00
30.615,92
1.894,00
985,00
14.544,00
2.954,00
6.025,23
7.848,00
9.848,00
9.848,00
9.848,00
9.848,00
994,00
9.848,00
271,00
500,00
500,00
1.821,00

500,00

1.685,00
111,92
947,50
426,07
191,62

83.000,00

2.118,02

30.000,00

3.000,00

4.300,00
500,00
8.500,00

5.000,00
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30.01.00 3.350.43.31 27.811.0013.2.105
30.01.00 3.3.50.43.32 27.811.0013.2.105
30.01.00 3.3.504333 27.811.0013.2.105
30.01.00 3.3.50.43.35 27.811.0013.2.105
30.01.00 3.3.50.43.36 27.811.0013.2.105
30.01.00 3.3.90.30.01 27.122.0040.2.402
30.01.00 3.3.90.30.03 27.122.0040.2.402
30.01.00 3.3.90.30.04 27.122.0040.2.402
30.01.00 3.3.90.30.04 27.812.0013.2.102
30.01.00 3.3.90.30.04 27.813.0013.2.108
30.01.00 3.3.90.30.99 27.122.0040.2.402
30.01.00 3.3.90.30.99 27.811.0013.2.103
30.01.00 3.3.90.30.99 27.812.0013.2.102
30.01.00 3.3.90.32.00 27.122.0040.2.402
30.01.00 3.3.90.32.00 27.812.0013.2.102
30.01.00 3.3.90.32.00 27.813.0013.2.108
30.01.00 3.3.90.33.00 27.122.0040.2.402
30.01.00 3.3.90.36.02 27.812.0013.1.104
30.01.00 3.3.90.36.02 27.812.0013.2.102
30.01.00 3.3.90.36.02 27.813.0013.2.108
30.01.00 3.3.90.39.01 27.813.0013.2.108
30.01.00 3.3.90.39.03 27.122.0040.2.402
30.01.00 3.3.90.39.04 27.122.0040.2.402
30.01.00 3.3.90.39.06 27.122.0040.2.402
30.01.00 3.3.90.39.10 27.122.0040.2.402
30.01.00 3.3.90.39.14 27.122.0040.2.402
30.01.00 3.3.90.39.14 27.812.0013.2.102
30.01.00 3.3.90.39.17 27.812.0013.2.102
30.01.00 3.3.90.39.99 27.122.0040.2.402
30.01.00 3.3.90.39.99 27.811.0013.2.103
30.01.00 3.3.90.39.99 27.812.0013.2.102
30.01.00 3.3.90.48.04 27.811.0013.2.105
30.01.00 3.3.90.48.05 27.811.0013.2.105
30.01.00 3.3.90.48.06 27.811.0013.2.105
30.01.00 3.3.90.48.07 27.811.0013.2.105
30.01.00 3.3.90.48.08 27.811.0013.2.105
30.01.00 4.4.90.51.01 27.811.0013.1.106
30.01.00 4.4.90.51.01 27.812.0008.1.054
30.01.00 4.4.90.51.01 27.812.0013.1.107
30.01.00 4.4.90.51.02 27.811.0013.1.106
30.01.00 4.4.90.51.02 27.812.0013.1.107
30.01.00 4.4.90.5104 27.812.0013.1.107
30.01.00 4.4.90.52.01 27.122.0040.2.402
30.01.00 4.4.90.52.07 27.122.0040.2.402

SUBVENGAO ASSOC.ESCOLINHAS FUT.

SUBV.FED.ESP.SANT.FISIOCULTUR.
SUBVENGAO CLUBE DO TIRO
SUBV.PROJ.CRIANCA BANDEIRA
SUBVENGAO ESC.FUT.JOAO CARLOS
MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS
MATERIAL DE CURTA DURAGAO
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
MATERIAIS DIVERSOS

MATERIAIS DIVERSOS

MATERIAIS DIVERSOS

MATERIAL DE DISTR GRATUITA
MATERIAL DE DISTR GRATUITA
MATERIAL DE DISTR GRATUITA
PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO
REMUN.PESSOA FiSICA - EVENTOS
REMUN.PESSOA FiSICA - EVENTOS
REMUN.PESSOA FiSICA - EVENTOS
REMUN.PESSOA JURIDICA-EVENTOS
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
REP.MANUT.VEICMAQ.IMPLEM.

ASSINATURA DE JORNAIS E PERIODICOS

SERVIGOS DE COMUNICAGAO
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
PUBLICIDADE E PROPAGANDA
OUTROS SERV . TERCEIRO-PES.JURID
OUTROS SERV . TERCEIRO-PES.JURID
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
AUXILIO A PRATICA DE KARATE
AUXILIO A PRATICA DE JU-JTSU
AUX. A PRATICA DE TAEKWONDO
AUXILIO A PRATICA DO TENIS
AUXILIO A PRATICA DO CICLISMO
ESTUDOS E PROJETOS

ESTUDOS E PROJETOS

ESTUDOS E PROJETOS

EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS
OBRAS BENFEITORIA E MELHORIA
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
MOBILIARIO EM GERAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

31.01.00 3.3.90.14.00 04.182.0040.2.418
31.01.00 3.3.90.30.03 04.182.0040.2.418
31.01.00 3.3.90.33.00 04.182.0040.2.418
31.01.00 3.3.90.36.99 04.182.0040.2.418
31.01.00 3.3.90.39.03 04.182.0040.2.418
31.01.00 3.3.90.39.05 04.182.0040.2.418
31.01.00 3.3.90.39.10 04.182.0040.2.418
31.01.00 3.3.90.39.14 04.182.0040.2.418
31.01.00 3.3.90.39.99 04.182.0040.2.418
31.01.00 4.4.90.52.01 04.182.0040.2.418

31.01.00 4.4.90.52.02 04.182.0040.2.418

DIARIAS-PESSOAL CIVIL

MATERIAL DE CURTA DURAGCAO
PASSAGENS E DESP. C/LOCOMOGAO
OUTROS SERV. TERC.- PES. FISICA.
CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS
SELEGAO TREINAMENTO DE PESSOAL
SERVICOS DE COMUNICAGAO
DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO
OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID
APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E DESENHO

TOTAL DE ANULAGOES......cccouumummncccennnne

2.000,00
2.000,00
2.000,00
2.000,00
2.000,00
34,00
1.526,33
757,00
500,00
4.800,00
78,60
1.600,00
29,10
712,60
3.925,40
2.714,95
200,00
140,00
145,00
4.500,00
516,13
985,00
985,00
1.182,00
197,00
4.409,00
416,00
234,00
530,78
2.954,00
622,05
2.000,00
2.000,00
2.000,00
2.000,00
2.000,00
29.544,00
9.848,00
8.863,00
6.200,00
125.612,18
8.838,44
1.000,00
2.000,00

1.300,00
7.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00

500,00

200,00
2.500,00
2.320,00

968,10

272,60

3.906.846,63

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data,
revogadas as disposi ¢des em contrario

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de novembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal
DECRETO N° 14.103

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve

Exonerar, por justa causa, SANDRA MARIA AMORIM
TORRES AYUB do cargo em comissdo de Chefe da
Divisdo Técnica do Programa de Agentes Comunitérios e
Programa de Salde da Familia, Simbolo CSV-CD, lotada
na Secretaria Municipal de Salide, a partir de 18 de
dezembro de 2002.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

DECRETO N°14.104

O Prefeito Municipa de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve

Rescindir, por justa causa, a partir de 18 de dezembro de
2002, os contratos administrativos firmados com
SANDRA MARA DOS SANTOS FRANKLIN e
ROSEANE DA GAMA ROQUE FEU, na funcdo de
Agentes Comunitarios de Salde, cujos vencimentos dar-
se-iam em 31 de dezembro de 2002.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 14.105

DISPOE SOBRE DEMISSAO VOLUNTARIA

INCENTIVADA DE SERVIDOR.

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, tendo
em vista 0 que consta no processo protocolado sob o n°
4615/2002, de 20.03.2002,

CONSIDERANDO as normas estabelecidas no Art. 3° da
Lei Municipa n° 4.743, de 10 de fevereiro de 1999, cue
trata da adeséo de servidores municipais do extinto SAAE
ao Plano de Demissao Voluntaria I ncentivada;

RESOL VE:

Exonerar, a pedido, do cargo efetivo de Auxiliar de
Administracdo “A”, a servidora municipal do extinto
SAAE, LUCIANA MACHADO DUARTE DOS
SANTOS, apartir de 18 de novembro de 2002.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de dezembro de 2002.
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THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 14.106

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, tendo
em vista 0 que consta no Expediente de Seq. N° 9
3810/2002, de 19.12.2002, resolve

Exonerar, por motivo de abandono, do cargo efetivo de
Ajudante “B”, o servidor municipal do extinto SAAE,
FRANCISCO CARLOS ROCHA DE SOUZA, a partir
de 16 de novembro de 2000.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

DECRETO N°14.107

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA, PARA FINS DE
DESAPROPRIACAO, O IMOVEL QUE MENCIONA E
DA OUTRASPROVIDENCIAS,

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica, para
fins de desapropriacdo, o imével de propriedade de RITA
AUXILIADORA PEZIN TORRES e gm Anténio Verli
Torres e MARIA ELIZABETH PEZZIM, que
compreende: “uma &ea de terreno medindo 413,70m?
(quatrocentos e treze metros quadrados e setenta
decimetros quadrados), com 15,50m (quinze metros e
cinglienta centimetros) de frente, confrontando-se com a
Rua Guarapari; por 15,50m (quinze metros e cinquenta
centimetros) de fundos, confrontando-se com Rita
Auxiliadora Pezin e §m Anténio Verli Torres e Maria
Elizabeth Pezzim; lado direito com 23,70m (vinte e trés
metros e setenta centimetros), confrontando-se com o
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Alexandre
Malfacini, Sebastido Malfacini, Eraldo Malfacini, Maria
Aparecida Malfacini Farias, Evaldo Malfacini, Osvaldo
Luiz Mafacini, José Braz Malfacini, Maria das Gragas
Malfacini, Maria Helena Malfacini  Oliveira, Pedro
malfacini, Roberto Malfacini e Maria de Lourdes
Malfacini; e lado esquerdo com 27,40m (vinte e sete
metros e quarenta centimetros), confrontando-se com
Iranir Ribeiro Bastos, situada no Bairro Zumbi, nesta
cidade, Inscrita no Cadastro Municipal sob o n° 15.751, e
registrada no Cartério de Registro de Iméveis desta
Comarca sob o n° 31.458 de ordem, Livron® 2, ficha01.”

Art. 2° - A desapropriagdo a que se refere o
presente Decreto se destina a construcéo de uma Escola de
Ensino Fundamental e de Centro de Educacéo Fisica e de
Desportos e, para concretizagdo da medida, a
municipalidade podera alegar urgéncia, na forma do artigo

15, do Decreto-Lei n° 3365/41, para fins de imissdo
provisoria de posse.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na datade
sua publicagao, revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

DECRETO N°14.108

ALTERA O ART. 3°DO DECRETO N°13.656, DE 18
DE DEZEMBRO DE 2001.

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com aLel Municipal n°5.274/2001,

DECRETA:

Art. 1° - O Art. 3° do Decreto n° 13.656, de 18 de
dezembro de 2001, passa a vigorar com a redagdo
seguinte:

“Art. 3° - Fica a Agéncia Municipa de
Regulacéo dos Servigos de Saneamento de Cachoeiro de
Itapemirim - AGERSA, autorizada a efetuar a abertura de
créditos suplementares as dotacdes até o limite de 60%
(sessenta por cento) do valor deste orcamento, observado o
disposto no Art. 43 e seus pardgrafos da Lei Federal n°
4.320/64.”

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor a partir
desta data, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de dezembro de 2002

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

Anexo |

Grupo: B Classe: Residencial

Padrao Faixa kWh Contribuicéo de lluminacgéo Publica

R$

Ruastico E1 30 0,00

50 0,00

70 0,00

Econdmico - D2 100 3,00

150 3,00

Médio - C3 200 9,00

300 9,00

Fino - B4 400 14,00

500 14,00

Luxo - A5 Acima de 500 17,00
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Grupo: B Classe: Comercial, Industrial, Servigos e Outros
Padrao Faixa kWh Contribuicdo de lluminagdo Publica
R$
Rustico E1 30 5,00
50 5,00
70 5,00
Econdmico - D2 100 10,00
150 10,00
Médio - C3 200 15,00
300 15,00
Fino - B4 400 20,00
500 20,00
Luxo - A5 Acima de 500 25,00
Grupo: A Classe: Residencial
Padréo Faixa kWh Contribuicéo de lluminagédo Publica

R$
Luxo - A5 1000 20,00
5000 30,00
Acima de 5000 50,00
Grupo: A Classe: Comercial, Industrial, Servigos e Outros
Padrao Faixa kWh Contribuigdo de lluminagdo Publica

R$

Luxo - A5 1000 40,00

5000 70,00

Acima de 5000 100,00

DECRETO N° 14.112

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DA LEI
MUNICIPAL N° 5396, DE 27 DE DEZEMBRO DE
2002, QUE INSTITUI NO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM A CONTRIBUICAO
PARA CUSTEIO DE ILUMINACAO PUBLICA
PREVISTA NO ART. 149A DA CONSTITUICAO
FEDERAL E DA OUTRASPROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais e com
fulcro no Art. 9° daLe Municipal n° 5.396/2002,

DECRETA:
Art. 1° - Fica instituida no Municipio de

Cachoeiro de Itapemirim, nos termos da Lei Municipal n°
5.396, de 27 de dezembro de 2002, em cumprimento ao

gue estabelece a Emenda Constitucional n° 39, de 19 de
dezembro de 2002, publicadas respectivamente no Diério
Capixaba de 29.1202 e no D.OU de 201202, a
Contribuicdo para Custeio de Iluminacdo Publica — CIP,
para custear as despesas com a execucao dos servicos de
iluminag&o publica prestados aos contribuintes nas vias e
logradouros publicos do territério urbano.

Art. 2° - Para os fins e efeitos deste Decreto de
Regulamentacdo da Lei Municipa n° 5.396, de 27 de
dezembro de 2002:

I - fica entendida como iluminagdo publica
aguela que esteja direta e regularmente ligada a rede de
distribuicdo de energia elétrica e que sirva as vias e
logradouros publicos;

Il - a contribuicdo de que trata este Decreto,
ingtituida pela legislagdo em epigrafe, incidird sobre a
prestacdo do servico de iluminagéo publica, efetuada pelo
Municipio no ambito do seuterritério urbano.

Il - contribuinte é todo aguele que possua
ligacdo de energia elétrica regular privada ou publica ao
sistema de fornecimento de energia elétrica, instalado no
territério urbano do Municipio.

Art. 3° - Para a instituicdo da cobranca da
Contribuicdo de que trata este Decreto, as Secretarias
Municipais da Fazenda e de Projetos Especiais para
Assuntos de Eletrificacgo e Energia Elétrica, em convénio
com a concessionaria dos servicos de energia elétrica no
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Espirito Santos
Centrais Elétricas — ESCELSA, deverdo obedecer aos
parémetros seguintes:

| - a base de célculo da Contribui¢do para
Custeio de lluminagéo Publica é o resultado do rateio do
custo dos servigos de iluminagéo das vias e logradouros
publicos pelos contribuintes, em funcdo do nimero de
unidades imobiliarias servidas pelo sistema de iluminagdo
publica;

Il - o valor do rateio de Contribuicdo, apurado
com base no custeio anual do servigo de iluminagdo das
vias e logradouros publicos, observara a distingéo entre
contribuintes da classe residencial e demais classes (exceto
iluminagao publica);

1l - a aplicacdo da Contribuicdo para Custeio
de Iluminagdo Puablica se fara de acordo com o constante
da tabela que é parte integrante de anexo da Lei em
epigrafe e deste Decreto;

IV - 0 custeio do servigo de iluminagdo publica
compreende:

a) despesas com energia
consumida pelos servigos de iluminagéo publica;

b) despesas com administracdo, operagoes,
manutencdo, eficientizagdo e ampliagdo do sistema de
iluminaco publica.
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V — em conformidade com a legislagdo em
vigor, estdo isentos da cobranca da contribuicdo os
consumidores da classe residencial com consumo de até 70
Kwh e para a classe rural ndo incidira cobranca de
qualquer espécie.

Art. 4° - Ficam autorizadas as Secretarias
Municipais da Fazenda e de Projetos Especiais para
Assuntos de Eletrificacdo e Energia Elétrica a manterem
entendimento com a empresa Espirito Santo Centrais
Elétricas — ESCELSA, com vistas a viabilizar, nos termos
da Lei, a cobranga da Contribui¢do na fatura de consumo
de energia elétrica emitida pela empresa concessionaria,
mediante a celebracdo de convénio para a adogdo de tal
procedimento, com a anuéncia do Chefe do Poder
Executivo Municipal, objetivando promover a arrecadacao
da Contribuicéo para Custeio de |luminagéo Plblica— CIP.

Art. 5° - A Secretaria Municipal da Fazenda
aplicara, nos casos omissos na legislacdo especifica que
ingtituiu a Contribuicdo para Custeio de Illuminacdo
Plblica, as normas do Codigo Tributario Naciona e,
ainda, a legislacdo tributé&ria do Municipio, inclusive
aquelas relativas as infrag@es e penalidades.

Art. 6° - Ao Fundo Municipa de Iluminagdo
Publica de que trata o Art. 7° da Lei Municipal n°
5.396/2002, ora regulamentada, de natureza contabil,
através de Conta Bancaria especifica, destinar-se-a todos
0S recursos arrecadados com a Contribuicéo para Custeio
de Illuminacdo Publica — CIP, com gerenciamento e
administragdo pela Secretaria Municipal da Fazenda, com
a finalidade de custear as despesas com 0s servicos de
iluminacgdo publica prestados aos contribuintes nas vias e
logradouros publicos.

Art. 7° - Nos termos do Art.
8° da Lei Municipal n° 5.396, de 27 de dezembro de 2002,
0 Chefe do Poder Executivo Municipal podera, a qualquer
tempo, mediante ato especifico, proceder ao regjustamento
dos valores estabelecidos na tabela constante do Anexo
deste Decreto, para mais ou para menos, de acordo com a
necessidade e o interesse da municipalidade.

Art. 8° - O Chefe do Poder Executivo Municipal
poderd, baseado em solicitagbes dos titulares das
Secretarias Municipais da Fazenda e de Projetos Especiais
para Assuntos de Eletrificacdo e Energia Elétrica, editar
novos decretos de regulamentagfes, complementares ao
presente, com a finalidade de corrigir distor¢cbes ou
atualizar normas e parémetros, que por ventura venham
propiciar uma melhor adequagdo da legislacdo a realidade
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, com
retroatividade a 1° de janeiro de 2003.

Art. 9° - Este Decreto entra em vigor nesta data,
com seus efeitos a partir de 1° (primeiro) de janeiro de
2003, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de dezembro de 2002

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

DECRETO N°14.113

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA PARA FINSDE
DESAPROPRIACAO, O IMOVEL QUE MENCIONA E

DA OUTRASPROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica, para
fins de desapropriacéo, o imével de propriedade de JOSE
ERVATTI e §m THEREZINHA  CYPRIANO
ERVATTI, assim descrito e caracterizado:

“Uma érea de terreno medindo 49,61m? (quarenta e nove
metros quadrados e sessenta e um decimetros quadrados),
com 13,50m (treze metros e cinqlienta centimetros) de
frente, confrontando-se com a Rua Idélia Rocha Cordeiro,
por 12,06 (doze metros e seis centimetros) de fundos,
confrontando-se com José Ervatti, lado direito com 4,57m
(quatro metros e cinglienta e sete centimetros),
confrontando-se com herdeiros de Agliberto Rodrigues
Moreira, lado esquerdo com 4,00m (quatro metros),
confrontando-se com o Corrego do Amarelo, situada na
Rua lddlia Rocha Cordeiro, Bairro Amarelo, nesta cidade.
Registrada no CRI desta Comarca sob o n° 30.092 de
ordem, Livro n° 2, Ficha O1 e verso e Inscrigdo Municipal
n° 25.803.”

Art. 2° - A desapropriacdo a que se refere o
presente Decreto se destina a ampliagdo de uma via
publica, e, para concretizacdo da medida, a municipalidade
poderd alegar urgéncia, na forma do artigo 15 do Decreto-
Lei n° 3365/41, parafins deimissdo provisoria de posse.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

DECRETO N°14.114

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

Art. 1° - Nomear o servidor municipa
JANSLER BONICENHA ARIDE, Engenheiro Civil VI
B 12 B, para exercer 0 cargo em funcdo gratificada de
Diretor do Departamento de Seguranca, Simbolo FG.1,
lotado na Secretaria Municipal de Seguranca e Transito -
SEMSET, a partir de 01 de maio de 2002, fixando-lhe a
gratificacdo mensal estabelecidaem Lei, até 31/12/2002.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor nesta data,
com efeitos financeiros retroativos a 01 de maio de 2002,
revogadas as disposi¢es em contréario.
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Cachoeiro de Itapemirim, 30 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal
DECRETO N° 14.115

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DA LEI
MUNICIPAL 5394, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2002,
QUANTO A FIXACAO DOS VALORES DOS PRECOS
PUBLICOS A SEREM COBRADOS PELO MUNICIPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢bes legais e
considerando o disposto no artigo 278 da Lei 5394 de 27
de dezembro de 2002,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam ingtituidos os precos publicos a
serem cobrados pelo Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim de acordo com os valores estabelecidos no
anexo | deste decreto.

Art. 2° - Caberd a Secretaria Municipal da
Fazenda, através do Departamento de Tributacdo e
Receitas, toda e qualquer providéncia relativa a cobranca
dos precos publicos estabel ecidos por este decreto.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor a partir de
01 dejaneiro de 2003.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

ANEXO | AO DECRETO N°14.115/2002

TABELA PRECOS PUBLICOS

DESCRICAQ UNIDADE VALOR R$

1 - SERVICOSDE ATIVIDADES COMERCIAIS, INDUSTRIAIS, PRESTADORAS
DE SERVICOS E OUTRASDE FINS ECONOMICOS

1.1 Pedido de Inscricao, alteracao e baxa Un 15,00

12 Uso de vias, 1ogradouros e passaios publicos.

121 Banca de jornais e revistas m2 7 ano 15,00

1.2.2 Veiculos e tralers 'm2 7 ano 15,00

1.2.3 Mesa, cadeira e outros 'm2 7 ano 15,00

1.3 Uso dependeéncias publicas.

1.37T1 Quiosque 'm2 7 ano 45,00

1.3.2 Mercado municipal 'm2 7 ano 45,00

133 Outras 'm2 7 ano 45,00

T2 Servigos de vislora para fins de concessao de

licenca para atividades eventuais:
T4.1 Atividade circence, parques de diversao e Dia 15,00
congeneres

142 Feiras e eventos em geral Dia 15,00

1.4.3 Stand, toldo e outros Dia 15,00
144 Demas aividades nao relacionadas Dia 15,00

2 - SERVICOS DE OBRASEM GERAL

2.1 Habite-se Un 22,00

72 AUtenticaczo de projeto M2 0,90
23 Renovagao avara Consirugao Un 22,00

2.4 Substituicao de projeto:
2471 Sem acréscimo de area Un 22,00
242 Com acréscimo de area Un 22,00
sobre acréscimo M2 0,90
2.5 Tranferencia T1ularidade de projeto Un 22,00
256 Exame de projeto de desmembramento e
remembramento @ érea, incidente sobre Valor Vena 0,4%
valor venal do imével.

3 - SERVIGOS DE CEMITERIO

3.1 Compra sepultura | Un 100,00

4 — SERVIGOS DE SAUDE PUBLICA EM GERAL

4.1 Autenticacao livro psicotropico Un 30,00
4.2 Diarias de animai's apreendidos:

4.2.1 Animais de pequeno porte Dia 5,00
422 Animais de grande porte Dia 10,00

5- SERVICOS DIVERSOS

51 Vistoria em veiculos de transporte de

passasgeiros: 6nibus, automével, elevadorese Un 30,00
outros
5.2 Abate de animais:
521 Suinos, por cabeca Un 5,00
5.2.2 Bovinos, por cabeca Un 15,00
5.3 Expedicao de documentos de arrecadacao Un 5,00
5.4 Copialegisiagao municipal, ou qualquer FI. 0,10

outro documento

DECRETO N°14.116

REGULAMENTA O PARCELAMENTO DE DEBITO$
COM A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicfes legais e
considerando o disposto no paragrafo Unico do art. 205 da
lei n° 5394, de 27 de dezembro de 2002,

DECRETA:

Art. 1° - Poderdo ser parcelados os créditos
tributérios ou ndo tributarios lancados, inscritos ou ndo em
divida ativa, com cobranca judicial gjuizada ou ndo, bem
como aqueles discutidos em juizo ou administrativamente
por iniciativa do sujeito passivo, com excecdo dos
lancados no exercicio financeiro em curso.

Art. 2° - O parcelamento de que trata o artigo 1°
seré concedido em até 36 parcelas mensais e consecutivas
e obedecera os seguintes critérios:

| — os débitos serdo atualizados monetariamente e
acrescidos de juros e multas;

Il — nenhuma parcela podera ser inferior a R$
40,00 (quarentareais), em se tratando de pessoa fisicae R$
120,00 (cento e vinte reais), em se tratando de pessoa
juridica;

Il - ataxa de juros futuros sera de 0,5 % (cinco
décimos por cento) ao més, obedecendo a aplicacdo da
seguinte formula:

. 1+ Np) 0,5
| = (&) / 100

Vp = (D(1+i))/ Np

i = taxa

Np = nUmero de parcelas

Vp = vaor daparcela

D = débito total

IV — 0 ndo pagamento das parcelas nas datas de
seus vencimentos, importard na aplicacdo da sancéo de
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multa e juros previstos nos Incisos | e |l ainea “a" do
artigo 188 da L ei n° 5394, de 27 de dezembro de 2002.

Paragrafo Unico - Nos casos de créditos ainda
ndo constituidos ou denunciados espontaneamente pelo
devedor ou responsavel, o parcelamento serd feito em
tantas parcelas mensais e consecutivas quantos forem os
meses de referéncia do tributo em atraso, até o limite
maximo de 36 (trintae seis) parcelas.

Art. 3° - Vencidas e ndo quitadas 03 (trés)
parcel as consecutivas, perdera o contribuinte os beneficios
do parcelamento, independentemente de prévia notificaciio
ou intimac8o, considerando-se os val ores pagos.

§ 1° - No caso de créditos ainda no inscritos em
Divida Ativa, serd realizada a imediata inscricdo dos
valores ndo pagos.

§ 2° - Tratando-se de créditos em cobranca
judicial e estando suspensa a acdo, ocorrera o
prossegui mento da execucgao.

8 3° - Nas agOes de cobranca judicial onde exista
penhora para garantia do crédito, os bens ou direito
somente serdo liberados apdés o cumprimento total das
prestacoes.

§ 4° - Ocorrendo a situagdo prevista no caput
deste artigo, serd permitido reparcelamento do débito,
exigindo-se 0 pagamento a vista do percentual equivalente
a 20% (vinte por cento) do saldo devedor a cada
renovacéo.

Art. 4° - A concessdo do parcelamento serd
efetuada através do Termo de Reconhecimento e
Confissao de Divida, com Compromisso de Pagamento,
onde constara:

- nome, enderego e codigo nico do contribuinte;
- cpf ou cgc;

- assinatura do devedor ou responsével;

- assinatura do credor — chefe diviséo divida ativa

- descrig&o dos tributos, multas e juros que deram origem a divida;
- valor total dadividaem real;

- nimero de parcelas concedidas e datas de vencimento;

- valor de cada parcelaem real;

- data do parcelamento e nimero do carné;

Paragrafo Unico — O Termo de Reconhecimento
e Confiss@o de Divida, com Compromisso de Pagamento,
importara na desisténcia de todas as agdes judiciais e/ou
procedimentos administrativos, por parte do sujeito
passivo, para a discussdo do crédito parcelado, servindo
como reconhecimento por parte do contribuinte dos
direitos da Fazenda Pulblica Municipal sobre o citado
crédito.

Art. 5° - Considera-se denuncia esponténea, 0
reguerimento averbado no protocolo geral, antes do inicio
de qualquer procedimento fiscal definido na legislacdo em
vigor, no qual sgja informada a receita mensal tributével e

o valor do tributo devido ndo recolhido no prazo regular,
acompanhado do pedido de parcelamento.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor a partir de
01 de janeiro de 2003, revogadas as disposicBes em

contrario, especiamente o Decreto 13.645, de 10 de
dezembro de 2001.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

DECRETO N°14.117

ESTABELECE A QUANTIDADE DE PARCELAS E
DATAS PARA PAGAMENTO DOS TRIBUTOS
MUNICIPAIS REFERENTE AO EXERCICIO DE 2003.

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes legais e
considerando o disposto nos artigo 133 da Lei Municipal
n° 5.394, de 27 de dezembro de 2002,

DECRETA:

Art. 1° - Ficaestabelecido o percentual de 30 %
(trinta por cento) de reducdo no valor do crédito tributério
do IPTU deste exercicio, aos contribuintes cujas inscri¢cdes
imobilidrias foram lancadas e quitadas até 30/09/2002.

Art. 2° - O pagamento dos tributos municipais
referentes ao exercicio de 2003 poderdo ser efetuados nas
seguintes condigdes:

| —emrelagéo ao IPTU:

a) pagamento em cota Unica com 20% (vinte por
cento) de desconto;

b) pagamento do valor anual em quatro parcelas,
iguais e consecutivas.

Il — em relagdo ao ISS fixo, taxas de fiscalizacdo
delocalizagéo e de anuncio:

a) pagamento em cota Unica com 20 % (vinte por
cento) de desconto;

b) pagamento do valor anua em até cinco
parcelas iguais e consecutivas, limitadas ao valor minimo
de R$ 40,00 (quarentareais) por parcela.

Art. 3° - Asdatas de vencimento das parcelas de
quetrata o artigo anterior ocorrerdo, respectivamente;

I- emrelagdoao IPTU:

a) apartir de 07 de abril de 2003 de acordo com
0 bairro em que esta localizado o imoével constante no
anexo | deste Decreto.

I1- emrelagdo a0 ISSFIXO e TAXAS:

a) cota Unica ou primeira parcela — 12 de margo
de 2003

b) segunda parcela— 14 de abril de 2003
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c) terceiraparcela — 12 de maio de 2003

d) quartaparcela — 12 dejunho de 2003

€) quintaparcela — 14 dejulhode 2003

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor a partir de
01 dejaneiro de 2003.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO

Prefeito Municipal

DECRETO N°©14.129

DENOMINA A UNIDADE DO PROGRAMA “SAUDE
DA FAMILIA” DO BAIRRO ZUMBI.

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, no uso
de suas atribuicdes legais, com fulcro no Art. 1°da Lei n°
5.315, de 05 de abril de 2002, e

CONSIDERANDO que denominar um ente publico ou
comunitario é prestar justa homenagem a pessoas que
direta ou indiretamente contribuiram para o
desenvolvimento local e atuaram na melhoria da qualidade
de vida do cidadao,

CONSIDERANDO que homenagear pessoas da
Comunidade contribui para que o Municipio possa agir
com justica junto agqueles que contribuem hoje, ou que no
passado deram o melhor de seu esforco, salde, atencéo,
desvelo e conhecimento, participando ativamente na
melhoria e progresso do Municipio,

CONSIDERANDO as atividades humanitérias
desenvolvidas pelo médico que engrandeceu a vida desta
Cidade, com seu servico de caridade e amor ao proximo,
agindo além de suas obrigacdes profissionais, com
extremada dedicagcdo e sabedoria, buscando a salde das
criangas deste Municipio, bem como da populagéo infantil
detodo o Sul do Estado,

RESOLVE:

Art. 1° - DENOMINAR, nos termos do Artigo
1° da Lei n° 5.315, de 05 de abril de 2002, DR. EDSON
REBHE.LO MOREIRA, a UNIDADE DO
“PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA” DO BAIRRO
ZUMBI.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor nesta data,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de janeiro de 2003.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito M unicipal

ANEXO| — DECRETO N° 14.117/2002

COTA UNICA E 12 PARCELA — 07 de abril de 2003
22 PARCELA — 06 de maio de 2003
3FPARCELA — 10 dejunho de 2003
42 PARCELA — 07 de julho de 2003

Bairros: Amarelo

Bom Gosto

Centro

Gilberto Machado

Nossa Senhora da Gléria
Nossa Senhora de Lourdes
Paraiso

Recanto

Sumaré

Aquidaba

Cel. Ricardo Gongalves ( Independéncia)
Ferroviérios

Ibitiquara

Nossa Senhora Aparecida
Nossa Senhora da Penha
Santa Cecilia

SantaHelena

COTA UNICA E 12PARCELA — 08 de abril de 2003
22PARCELA — 07 demaio de 2003
3*PARCELA - 11 dejunho de 2003
42 PARCELA — 08 dejulho de 2003

Bairros; Coramara

Dr. Luiz Tinoco da Fonseca
Rui Pinto Bandeira

Waldir Furtado de Amorim
Alto Amarelo

Amaral

Arariguaba

Baiminas

Cel Borges

Pres. Arthur da Costae Silva
S0 Luiz Gonzaga

Basiléa

Campo da Leopoldina
Estelita Coelho Marins
Guandu

MariaOrtiz

NovaBrasilia

Othon Marins

Santo Antonio

VilaRica

Zumbi
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COTA UNICA E 12 PARCELA — 09 de abril de 2003
22 PARCELA — 08 de maio de 2003
3*PARCELA — 12 de junho de 2003
42 PARCELA — 09 dejulho de 2003

Bairros: Aeroporto

BoaVista

Trevo (Aeroporto)

Agostinho Simonato

Caigara

ParquedasL aranjeiras

Jardim América

Monte Cristo

S3o Francisco de Assis

S&o Lucas

Safra

S&o Geraldo

Uni&o
COTA UNICA E 12 PARCELA — 10 de abril de 2003
22 PARCELA — 09 de maio de 2003
3*PARCELA — 13 de junho de 2003
42PARCELA — 10 de julho de 2003

Bairros: Alto Novo parque
Elpidio Volpini (Vaéo)
Ilhadaluz

Nossa Senhora de Fatima
Novo Parque

Rubem Braga
TeixeraLete
VillagedalLuz

Distritos

PORTARIA N°. 295/02

O Secreté&rio Municipal da Fazenda no uso de suas
atribuicoes legais, autorizado pelo Decreto n.° 12.677 de
01/01/2001.

RESOLVE:

Art. 1° - Efetuar o Remangamento de R$
182.786,10 (Cento e oitenta e dois mil e setecentos e
oitenta e seis reais edez centavos ), para acréscimo dos
seguintes sub-elementos da despesa orcamentéria,
conforme segue;

CAMARA MUNICIPAL

EQUIP.UTENS.P/ESCRI
49.5 01.01.00 4.4.90.52.02 01.031.0040.2.412 E DESENHO 2.000,00

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ASSINATURA DE
67.3 02.01.00 3.3.90.39.06 04.062.0040.2.414 JORNAIS E PERIODICOS 100,00

SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS E DE PAGAMENTO
172.4  06.02.00 3.1.90.11.03 04.122.0040.2.410 PAGAMENTO DE FERIAS 4.100,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO
399.7 12.01.00 4.4.90.51.03 06.125.0015.2.114 OBRAS E URBANIZAGAO 3.636,10

FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
1.391.6 14.02.00 3.3.90.30.99 08.243.0005.2.032 MATERIAIS DIVERSOS 4.600,00

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

511.5 16.02.00 3.1.90.11.02 10.122.0040.2.403 13. SALARIO 3.000,00
516.0 16.02.00 3.1.90.11.02 10.305.0003.2.022 13.SALARIO 20.000,00
519.9 16.02.00 3.1.90.11.03 10.301.0002.2.018 PAGAMENTO DE FERIAS 79.000,00

5225 16.02.00 3.1.90.11.03 10.305.0003.2.022 PAGAMENTO DE FERIAS
GENEROS
ALIMENTICIOS E

565.2  16.02.00 3.3.90.30.04 10.302.0002.2.014 BEBIDAS
COMBUST. E LUBRIF.P/

574.6  16.02.00 3.3.90.30.06 10.305.0003.2.022 VEICULOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
681.3 17.01.00 3.1.90.11.02 12.122.0040.2.408 13. SALARIO
682.6  17.01.00 3.1.90.11.03 12.122.0040.2.408 PAGAMENTO DE FERIAS

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
846.8  17.03.00 4.4.90.52.07 12.361.0001.2.001 MOBILIARIO EM GERAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
OUTROS
SERV.TERCEIRO-
1.379.6 21.01.00 3.3.90.39.99 15.452.0018.2.139 PES.JURID

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
1.272.6 29.01.00 3.3.90.30.99 04.122.0040.2.400 MATERIAIS DIVERSOS

TOTAL DE
ACRESCIMOS........covvrn.

45.000,00

300,00

2.000,00

4.000,00
200,00

12.600,00

1.250,00

1.000,00

182.786,10

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto no
artigo 1°, sera o proveniente do remanejamento de reducado
dos seguintes sub-elementos da despesa orcamentaria:

CAMARA MUNICIPAL
EQUIP.PROCES.DADOS E
50.5 01.01.00 4.4.90.52.03 01.031.0040.2.412 MICROFILM

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
SERVICOS DE
69.9  02.01.00 3.3.90.39.10 04.062.0040.2.414 COMUNICAGAO

SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS E DE PAGAMENTO
170.8  06.02.00 3.1.90.11.01 04.122.0040.2.410 VENCIMENTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO

3942 12.01.00 4.4.90.51.01 06.125.0015.2.114 ESTUDOS E PROJETOS
EDIF INSTAL EQUIP PARA
396.8 12.01.00 4.4.90.51.02 06.125.0015.2.114 OBRAS
OBRAS BENFEITORIA E
1.386.4 12.01.00 4.4.90.51.04 06.125.0015.2.114 MELHORIA

FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE _ B
GENEROS ALIMENTICIOS E
1.390.3 14.02.00 3.3.90.30.04 08.243.0005.2.032 BEBIDAS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
505.0 16.02.00 3.1.90.11.01 10.122.0040.2.403 VENCIMENTOS
507.6  16.02.00 3.1.90.11.01 10.301.0002.2.018 VENCIMENTOS

510.2 16.02.00 3.1.90.11.01 10.305.0003.2.022 VENCIMENTOS
MAT.EXP.,DESEN.E

553.9 16.02.00 3.3.90.30.01 10.302.0002.2.014 PROC.DE DADOS
PECAS E

570.4  16.02.00 3.3.90.30.05 10.305.0003.2.022 ACESSOR.P/VEICULOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
680.0 17.01.00 3.1.90.11.01 12.122.0040.2.408 VENCIMENTOS
681.3 17.01.00 3.1.90.11.02 12.122.0040.2.408 13. SALARIO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
8455 17.03.00 4.4.90.52.07 12.361.0001.1.007 MOBILIARIO EM GERAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
REP.MANUT.VEIC.MAQ.IMP

985.2  21.01.00 3.3.90.39.04 15.452.0018.2.139 LEM.

REPAR.E CONSERV.DE

989.4 21.01.00 3.3.90.39.12 15.452.0018.2.139 IMOVEIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
PECAS E
1.270.0 29.01.00 3.3.90.30.05 04.122.0040.2.400 ACESSOR.P/VEICULOS

TOTAL DE
REDUCOES......ccoovvmrrmmmmmns

2.000,00

100,00

4.100,00

748,00
1.817,04
1.071,06

4.600,00

3.000,00
79.000,00
65.000,00

300,00

2.000,00

4.000,00
200,00

12.600,00

250,00

1.000,00

1.000,00

182.786,10

Art. 3°- Esta portaria entrard em vigor nesta data,

revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de agosto de 2002.
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ELIZEU CRISOSTOMO DE VARGAS
Secretario Municipal da Fazenda

PORTARIA N°.346/02

O Secreté&rio Municipal da Fazenda no uso de suas
atribuicdes legais, autorizado pelo Decreto n.° 12.677 de

01/01/2001.

RESOLVE:

Art. 1° - Efetuar o Remangamento de R$
116.084,61 (Cento e dezesseis mil e oitenta e quatro reais
e sessenta e um centavos), para acréscimo dos seguintes
sub-elementos da despesa or¢gamentaria, conforme segue:

GABINETE DO PREFEITO
89.3 03.01.00 3.3.90.39.01 04.122.0040.2.414 REMUN.PESSOA JURIDICA-
EVENTOS

93.2 03.01.00 3.3.90.39.10 04.122.0040.2.414 SERVICOS DE
COMUNICACAO

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

101.2 03.02.00 3.1.90.11.02 04.122.0040.2.414 13. SALARIO

GERENCIA ADMINISTRAGAO REGIONAL DO DISTRITO ITAOCA

134.2 05.01.00 3.1.90.11.02 04.122.0040.2.414 13. SALARIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS MATERIAIS

190.2 07.01.00  3.3.90.30.03 04.122.0040.2.414 MATERIAL DE CURTA
DURAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

235.4 08.01.00 3.3.90.39.99 04.123.0040.2.401 OUTROS SERV.TERCEIRO-
PES.JURID

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO

368.3 12.01.00 3.1.90.11.01 06.122.0040.2.404 VENCIMENTOS
371.9 12.01.00 3.1.90.11.01 06.181.0015.2.113 VENCIMENTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

426.8 13.01.00 3.3.90.39.01 08.122.0040.2.415 REMUN.PESSOA JURIDICA-
EVENTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE E DA JUVENTUDE

453.0 14.01.00 3.3.90.30.03 08.243.0005.2.032 MATERIAL DE CURTA
DURAGAO

460.8 14.01.00 3.3.90.39.01 08.243.0005.2.032 REMUN.PESSOA JURIDICA-
EVENTOS

EFUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

1.391 14.02.00 3.3.90.30.99 08.243.0005.2.032 MATERIAIS DIVERSOS

.6

FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

1.404 16.02.00 3.3.50.43.38 10.302.0002.1.015 SUBVENGAO A SANTA

1 CASA

582.7 16.02.00 3.3.90.30.99 10.305.0003.2.022 MATERIAIS DIVERSOS

599.5 16.02.00 3.3.90.36.99 10.302.0002.2.014 OUTROS SERV. TERC.-
PES. FISICA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

682.6 17.01.00 3.1.90.11.03 12.122.0040.2.408 PAGAMENTO DE FERIAS

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

811.2 17.03.00 3.3.90.30.99 12.361.0001.2.001 MATERIAIS DIVERSOS
823.517.03.00 3.3.90.39.08 12.361.0001.2.001 ENERGIA ELETRICA

825.1 17.03.00 3.3.90.39.11 12.361.0001.2.001 TELEFONES

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR

1.403 19.01.00 3.3.90.39.99 04.122.0040.2.414 OUTROS SERV.TERCEIRO-
.8 PES.JURID

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

1.379 21.01.00 3.3.90.39.99 15.452.0018.2.139 OUTROS SERV.TERCEIRO-
6 PES.JURID

3.500,00

10.000,00

1.300,00

300,00

262,61

500,00

4.000,00
2.600,00

130,00

1.400,00

950,00

2.000,00

25.600,00
6.000,00
400,00

900,00

3.800,00
40.000,00

1.000,00

1.000,00

3.442,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

1.278 29.01.00  3.3.90.39.14 04.122.0040.2.400 DESPESAS DE PRONTO

4

PAGAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E EVENTOS

1.315 30.01.00 3.3.90.39.01 27.813.0013.2.108 REMUN.PESSOA JURIDICA-
2

EVENTOS

TOTAL DE

ACRESCIMOS.......c.ovverrrnnns

4.000,00

3.000,00

116.084,61

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto no
artigo 1°, sera o proveniente do remanejamento de reducado
dos seguintes sub-elementos da despesa orgamentaria:

GABINETE DO PREFEITO

95.8 03.01.00 3.3.90.39.17 04.122.0040.2.414

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

100.9 03.02.00 3.1.90.11.01 04.122.0040.2.414

102.5 03.02.00 3.1.90.11.03 04.122.0040.2.414

PUBLICIDADE E
PROPAGANDA

VENCIMENTOS

PAGAMENTO DE FERIAS

GERENCIA ADMINISTRAGAO REGIONAL DO DISTRITO ITAOCA

135.5 05.01.00  3.1.90.11.03 04.122.0040.2.414

PAGAMENTO DE FERIAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS MATERIAIS

192.8 07.01.00  3.3.90.30.99 04.122.0040.2.414

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

232.5 08.01.00 3.3.90.39.16 04.123.0040.2.401

MATERIAIS DIVERSOS

SERV.SOFT.E OUTROS
INFORMATICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO

378.0 12.01.00 3.1.90.11.03 06.122.0040.2.404

381.6 12.01.00 3.1.90.11.03 06.181.0015.2.113

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

427.1 13.01.00 3.3.90.39.03 08.122.0040.2.415

PAGAMENTO DE FERIAS

PAGAMENTO DE FERIAS

CONS.REP.INST.APAR.!
AQUINAS

SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANGA, DO ADOLESCENTE E DA JUVENTUDE

455.6 14.01.00 3.3.90.30.99 08.243.0005.2.032

463.7 14.01.00 3.3.90.39.06 08.243.0005.2.032

MATERIAIS DIVERSOS

ASSINATURA DE
JORNAIS E PERIODICOS

FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

1.390 14.02.00 3.3.90.30.04 08.243.0005.2.032
3

FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
537.7 16.02.00 3.3.50.43.11 10.302.0002.1.015
570.4 16.02.00 3.3.90.30.05 10.305.0003.2.022

592.4 16.02.00 3.3.90.36.02 10.302.0002.2.014

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

683.9 17.01.00 3.1.90.11.99 12.122.0040.2.408

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

810.9 17.03.00 3.3.90.30.99 12.361.0001.1.013

826.4 17.03.00 3.3.90.39.12 12.361.0001.2.001

GENEROS
ALIMENTICIOS E
BEBIDAS

SUBVENGAO
HOSP.INFANTIL

PECAS E )
ACESSOR.PIVEICULOS

REMUN.PESSOA FiSICA
- EVENTOS

OUTROS ENCARGOS E
VANTAGENS

MATERIAIS DIVERSOS

REPAR.E CONSERV.DE
IMOVEIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR

930.2 19.01.00  3.3.90.33.00 04.122.0040.2.414

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

985.2 21.01.00  3.3.90.39.04 15.452.0018.2.139

PASSAGENS E DESP
C/LOCOMOCAO

REP.MANUT.VEIC.MAQ.|
MPLEM.

13.500,00

1.000,00

300,00

300,00

262,61

500,00

4.000,00

2.600,00

130,00

1.400,00

950,00

2.000,00

25.600,00
6.000,00

400,00

900,00

3.800,00

41.000,00

1.000,00

3.442,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

1.275 29.01.00  3.3.90.39.04 04.122.0040.2.400 REP.MANUT.VEIC.MAQ.I
.5 MPLEM.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E EVENTOS
1.322 30.01.00 3.3.90.39.17 27.812.0013.2.102 PUBLICIDADE E
.0 PROPAGANDA

TOTAL DE
REDUCOES..........ccoovennen

4.000,00

3.000,00

116.084,61

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor nesta data,

revogadas as disposi¢es em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de Setembro de 2002.

ELIZEU CRISOSTOMO DE VARGAS

Secretario Municipal da Fazenda

PORTARIA N°404/02

O Secreté&rio Municipal da Fazenda no uso de suas
atribuicdes legais, autorizado pelo Decreto n°. 12.677 de

01/01/2001.
RESOLVE:

Art. 1° - Efetuar o Remangamento de R$
68.110,00 (Sessenta e oito mil e cento e dez reais), para
acréscimo dos seguintes sub-elementos da despesa

orcamentaria, conforme segue:

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
OUTROS SERV.TERCEIRO-
71.2 02.01.003.3.90.39.99 04.062.0040.2.414 PES.JURID
APAR.UTENS.TIPO
73.8 02.01.004.4.90.52.01 04.062.0040.2.414 DOMESTICO

GABINETE DO PREFEITO
REMUN.PESSOA JURIDICA:
89.3 03.01.003.3.90.39.01 04.122.0040.2.414 EVENTOS B
REMUN.PESSOA JURIDICA-
89.3 03.01.0€3.3.90.39.01 04.122.0040.2.414 EVENTOS

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

107.0 03.02.0€3.3.90.30.99 04.122.0040.2.414 MATERIAIS DIVERSOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LOCAGAO IMOVEIS-PESSOA
157.5 06.01.0€3.3.90.39.09 04.122.0040.2.410 JURIDICA

159.1 06.01.0€3.3.90.39.11  04.122.0040.2.410 TELEFONES

SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS E DE PAGAMENTO

174.0 06.02.0€3.1.90.13.02 04.122.0040.2.410 INSS

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS MATERIAIS
1.405 OUTROS SERV.TERCEIRO-
4 07.01.0C3.3.90.39.99 04.122.0040.2.414 PES.JURID

DEPARTAMENTO DE CADASTRO IMOBILIARIO
OUTROS SERV.TERCEIRO-
272.308.03.003.3.90.39.99 04.129.0022.2.169 PES.JURID

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
418.7 13.01.0€3.3.90.30.99  08.244.0005.2.026 MATERIAIS DIVERSOS

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
746.9 17.02.0€3.1.90.11.02 12.365.0001.2.008 13. SALARIO
749.8 17.02.003.1.90.13.01 12.365.0001.2.008 FGTS

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
1.271 COMBUST. E LUBRIF.P/
3 29.01.0€3.3.90.30.06 04.122.0040.2.400 VEICULOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E EVENTOS
1.297 SUBV.PROJ.NOSSA
5 30.01.003.3.50.43.34 27.811.0013.2.105 CRIAN.BASILEIA

500,00

50,00

1.000,00

3.400,00

260,00

3.000,00
5.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

3.600,00

10.000,00
4.300,00

32.000,00

2.000,00

TOTAL DE
ACRESCIMOS........oovrrrnrene

68.110,00

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto no
artigo 1°, sera o proveniente do remanejamento de reducado
dos seguintes sub-elementos da despesa orgamentaria:

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
68.6 02.01.0C3.3.90.39.09 04.062.0040.2.414
74.1 02.01.004.4.90.52.02 04.062.0040.2.414

GABINETE DO PREFEITO
95.8 03.01.0C3.3.90.39.17 04.122.0040.2.414

95.8 03.01.0C3.3.90.39.17 04.122.0040.2.414

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

105.4 03.02.0€3.3.90.30.03  04.122.0040.2.414

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
155.9 06.01.0C3.3.90.39.07 04.122.0040.2.410

162.7 06.01.0C3.3.90.39.16  04.122.0040.2.410

LOCAGAO IMOVEIS-PESSOA
JURIDICA
EQUIP.UTENS.P/ESCRIT.E
DESENHO

PUBLICIDADE E
PROPAGANDA
PUBLICIDADE E
PROPAGANDA

MATERIAL DE CURTA
DURAGAO

AGUA E ESGOTO
SERV.SOFT.E OUTROS
INFORMATICA

SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS E DE PAGAMENTO

175.3 06.02.0C3.1.90.13.03  04.122.0040.2.410

IPACI

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS MATERIAIS

196.0 07.01.0C3.3.90.39.03  04.122.0040.2.414

DEPARTAMENTO DE CADASTRO IMOBILIARIO

270.7 08.03.0€3.3.90.39.03  04.129.0022.2.169

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

415.8 13.01.0C3.3.90.30.04 08.244.0005.2.026

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
747.217.02.0C3.1.90.11.03 12.365.0001.2.008
751.117.02.0C3.1.90.13.03 12.365.0001.2.008

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
1.270
0 29.01.0C3.3.90.30.05 04.122.0040.2.400

CONS.REP.INST.APAR.MAC
UINAS

CONS.REP.INST.APAR.MAC
UINAS

GENEROS ALIMENTICIOS E
BEBIDAS

PAGAMENTO DE FERIAS
IPACI

PECAS E
ACESSOR.P/VEICULOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E EVENTOS

1.294
6 30.01.0C3.3.50.43.31 27.811.0013.2.105

SUBVENCAO
ASSOC.ESCOLINHAS FUT

TOTAL DE
REDUCOES..

500,00
50,00

1.000,00

3.400,00

260,00

5.000,00

3.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

3.600,00

10.000,00
4.300,00

32.000,00

2.000,00

68.110,00

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor nesta data,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de outubro de 2002.

ELIZEU CRISOSTOMO DE VARGAS

Secretario Municipal da Fazenda

PORTARIA N°.454/02

O Secret&rio Municipal da Fazenda no uso de suas
atribuicdes legais, autorizado pelo Decreto n.° 12.677 de

01/01/2001.

RESOLVE:
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Art. 1° - Efetuar o Remangamento de R$
85.922,05 (Oitenta e cinco mil e novecentos e vinte e dois
reais e cinco centavos), para acréscimo dos seguintes sub-
€lementos da despesa orcamentéria, conforme segue:

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

59.2 02.01.00 3.1.90.11.03 04.062.0040.2.414 PAGAMENTO DE FERIAS 1.000,00
59.2 02.01.00 3.1.90.11.03 04.062.0040.2.414 PAGAMENTO DE FERIAS 600,00
71.2 02.01.00 3.3.90.39.99 04.062.0040.2.414 OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID 3.000,00
71.2 02.01.00 3.3.90.39.99 04.062.0040.2.414 OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID 200,00

GERENCIA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

125.8 04.01.00 3.3.90.30.04 04.122.0040.2.414 GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS 2.880,00
125.8 04.01.00 3.3.90.30.04 04.122.0040.2.414 GENEROS ALIMENTICIOS E BEBIDAS 1.000,00
125.8 04.01.00 3.3.90.30.04 04.122.0040.2.414 GENEROSALIMENTICIOS E BEBIDAS 1.000,00

GERENCIA ADMINISTRAGAO REGIONAL DO DISTRITO DE ITAOCA
134.2 05.01.00 3.1.90.11.02 04.122.0040.2.414 13. SALARIO 370,00
139.7 05.01.00 3.3.90.36.03 04.122.0040.2.414 LOCACAO DE IMOVEIS PESSFISICA 800,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO
159.1 06.01.00 3.3.90.39.11 04.122.0040.2.410 TELEFONES 9.690,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS MATERIAIS
197.3 07.01.00 3.3.90.39.04 04.122.0040.2.414 REP.MANUT.VEIC.MAQ.IMPLEM. 30,00

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
233.8 08.01.00 3.3.90.39.17 04.123.0040.2.401 PUBLICIDADE E PROPAGANDA 3.800,00

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO
304.9 09.01.00 3.1.90.11.01 04.121.0030.2.309 VENCIMENTOS 2.000,00

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

746.9 17.02.00 3.1.90.11.02 12.365.0001.2.008 13. SALARIO 8.000,00
746.9 17.02.00 3.1.90.11.02 12.365.0001.2.008 13. SALARIO 900,00
746.9 17.02.00 3.1.90.11.02 12.365.0001.2.008 13. SALARIO 6.500,00

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

815.4 17.03.00 3.3.90.36.02 12.361.0001.2.001 REMUN.PESSOA FISICA - EVENTOS 500,00
834.5 17.03.00 4.4.90.51.02 12.361.0001.1.007 EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS 9.700,00
834.5 17.03.00 4.4.90.51.02 12.361.0001.1.007 EDIF INSTAL EQUIP PARA OBRAS 8.000,00
839.0 17.03.00 4.4.90.52.01 12.361.0001.2.001 APAR.UTENS.TIPO DOMESTICO 2.000,00
846.8 17.03.00 4.4.90.52.07 12.361.0001.2.001 MOBILIARIO EM GERAL 20.952,05
846.8 17.03.00 4.4.90.52.07 12.361.0001.2.001 MOBILIARIO EM GERAL 3.000,00
TOTAL DE 85.922,05
ACRESCIMOS.......coovviiiiiiiiin

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto no
artigo 1°, sera o proveniente do remanejamento de reducéo
dos seguintes sub-elementos da despesa orcamentaria:

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

58.9 02.01.00 3.1.90.11.02 04.062.0040.2.414 13. SALARIO 1.000,00
58.9 02.01.00 3.1.90.11.02 04.062.0040.2.414 13. SALARIO 600,00
68.6 02.01.00 3.3.90.39.09 04.062.0040.2.414 LOCACAO IMOVEIS-PESSOA JURIDIC 3.000,00
68.6 02.01.00 3.3.90.39.09 04.062.0040.2.414 LOCACAO IMOVEIS-PESSOA JURIDIC 200,00

GERENCIA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

123.2 04.0100 3.3.90.30.01 04.122.0040.2.414 MAT.EXP.,DESEN.E PROC.DE DADOS 1.000,00
124.5 04.01.00 3.3.90.30.03 04.122.0040.2.414 MATERIAL DE CURTA DURACAO 1.000,00
126.1 04.01.00 3.3.90.30.99 04.122.0040.2.414 MATERIAIS DIVERSOS 2.880,00

GERENCIA ADMINISTRAGAO REGIONAL DO DISTRITO DE ITAOCA
135.5 05.01.00 3.1.90.11.03 04.122.0040.2.414 PAGAMENTO DE FERIAS 370,00
140.7 05.01.00 3.3.90.39.14 04.122.0040.2.414 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO 800,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

151.7 06.01.00 3.3.90.39.02 04.122.0040.2.410 LOCACAO MAQUINA 7.000,00
FOTOCOPIADORA

152.0 06.01.00 3.3.90.39.03 04.122.0040.2.410 CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS 985,00

153.3 06.01.00 3.3.90.39.05 04.122.0040.2410 SELECAO TREINAMENTO DE 389,00
PESSOAL

154.6 06.01.00 3.3.90.39.06 04.122.0040.2.410 ASSINATURA DE JORNAIS E PERIOD 848,00

155.9 06.01.00 3.3.90.39.07 04.122.0040.2.410 AGUA E ESGOTO 468,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS MATERIAIS
196.0 07.01.00 3.3.90.39.03 04.122.0040.2.414 CONS.REP.INST.APAR.MAQUINAS 30,00

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
235.4 08.01.00 3.3.90.39.99 04.123.0040.2.401 OUTROS SERV.TERCEIRO-PES.JURID 3.800,00

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO
306.5 09.01.00 3.1.90.11.03 04.121.0030.2.309 PAGAMENTO DE FERIAS 2.000,00

DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO

745.6 17.02.00 3.1.90.11.01 12.365.0001.2.008 VENCIMENTOS 8.000,00
745.6 17.02.00 3.1.90.1101 12.365.0001.2.008 VENCIMENTOS 6.500,00
747.2 17.02.00 3.1.90.11.03 12.365.0001.2.008 PAGAMENTO DE FERIAS 900,00

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

816.7 17.0300 3.3.90.36.03 12.361.0001.2.001 LOCACAO DE IMOVEIS PESSFISICA 500,00
832.9 17.03.00 4.4.90.51.01 12.361.0001.1.007 ESTUDOS E PROJETOS 9.700,00
837.4 17.0300 4.4.90.51.04 12.361.0001.1.007 OBRAS BENFEITORIA E MELHORIA 8.000,00
847.1 17.03.00 4.4.90.52.09 12.361.0001.2.001 VEICULOS E EQUIP. P/ VEICULOS 20.952,05
847.1 17.03.00 4.490.52.09 12.361.0001.2.001 VEICULOS E EQUIP. P/ VEICULOS 5.000,00
TOTAL DE 85.922,05
REDUGOES.....ccovueevvriimiiiiiiviininsnnnens

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor nesta data,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de novembro de 2002.

ELIZEU CRISOSTOMO DE VARGAS
Secretario Municipal da Fazenda

PORTARIA N°464/02

A Secreté&ria Municipal de Educacdo de Cachoeiro de
Itapemirim Helle Nice Ferrago Nassif, no uso das
atribuicles legais que Ihe foram conferidas pelo Decreto
N° 12.689 de 1° de janeiro de 2001,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o0s servidores abaixo
relacionados para sob a presidéncia do primeiro, compor a
comissdo encarregada de organizar, planejar e executar 0s
trabalhos inerentes ao Concurso de Remocdo e
Remanegjamento  dos  Professores e  Servidores
Administrativos Estatutarios e Celetistas Estaveis da Rede
Municipal de Ensino.

- Eni Cardozo

- CéliaMariaVentura Abreu
-VeralUciaBahiense

- ElImo Miranda L ustosa

- Margarida Helena Vieira Meneses
- Sebastianada Graca Magalhaes

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir
desta data, revogadas as disposi¢des em contrério.

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de novembro de 2002.

Helle'Nice Ferraco Nassif
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Secr etaria Municipal de Educacdo de Cachoeiro de
Itapemirim
PORTARIA N°465/02

A Secret&ria Municipal de Educacdo de Cachoeiro de
Itapemirim Helle'Nice Ferrago, Nassif, no uso das
atribuicBes legais que Ihe foram conferidas pelo Decreto
N° 12.689 de 1° dejaneiro de 2001,

RESOLVE:

Regulamentar o Concurso de Remocdo e de
Remanejamento de Professores da Rede Municipal de
Ensino de Cachoeiro de Itapemirim.

Do Concurso

Art. 1° - O Concurso de Remocdo e de
Remanejamento de Professores da Rede Municipal de
Ensino de Cachoeiro de Itapemirim, reger-se-a pelas
disposicbes desta Portaria, que constituird seu
Regulamento:

§ 1° - O Concurso de Remocgdo sera para o
Professor Estatutério, detentor de Cargo Publico e o
Remangjamento para o Professor Celetista Estavel,
detentor de Emprego Publico.

§ 2° - N&o havera diferenciacdo para escolha de
vagas entre Professor Estatutario eou Celetista Estavel.
Das|nscricdes

Art. 2° - O candidato devera inscrever-se na
Secretaria Municipal de Educacdo, nos dias 19, 20 e
21/11/2002 no horério de 08 as 16 hor as.

Art. 3° - O candidato ocupante de 02 (dois)
cargos, que desegjar se remover e ou remanejar devera
inscrever-se separadamente, em cada um deles.

Art. 4° - Poderdo inscrever-se, respeitando os
dispostos neste Regulamento:

| - Professores PEI-A paravagade 0 a03 anos, da
Educacdo Infantil;

Il - Professores PEI-B para vaga de 04 a 06 anos,
Jardim e Pré Escola da Educacao I nfantil;

Il - Professores PEI-C para vaga de 0 a 06 anos
da Educagdo Infantil:

IV - Professores PEF-A para vaga de 12 a 42 série
do Ensino Fundamental;

V - Professores PEF-B para vaga de 5% a 82 série
do Ensino Fundamental;

VI - Professores PEF-C para vaga de 1% a 82 série
do Ensino Fundamental.

Art. 5% O processo de inscricdo devera ser
instruido com:

I - requerimento, conforme modelo proprio,
fornecido no local dainscricéo,

Il - cépiadacéduladeidentidade;

11 - cépiado ultimo contra cheque;

IV - declaragdo comprovando Exercicio como
Professor Estatut&rio ou Celetista Edgéave, nas
Unidades de Ensino da Rede Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim até 31/10/2002;

V - copiado diploma;

VI - certificado e atestados de Cursos, Encontros,
Seminé&rios na érea especifica de Educagdo, conforme
periodo e carga horéria estabel ecida.

§ 1° - No ato dainscricdo o candidato tera que
apresentar o original dos documentos para conferéncia.

§ 2° - Permitir-se-a a inscricdo por Procuragéo
mediante apresentacdo do respectivo mandato, com firma
reconhecida, acompanhada do documento de identidade do
Procurador.

Art. 6° - O Professor ndo podera se remover ou se
remanejar nos seguintes casos, (conforme o Art. 34 da Lei
3.995 de 24/11/94):

| - se houver faltado ao trabalho, por mais de 3
(trés) periodos de licenca médica de até 15 (quinze) dias
cada um, nos 12 (doze) meses que preceder a
movimentagdo (Remog&o);

Il - em gozo de licenca para trato de interesse
particular, salvo se retornar nos doze meses que
precederem a movimentacdo (Remogao).

Da Classificacéo

Art. 7° - A classificagdo resultara da soma dos
pontos atribuidos aos titulos e ao tempo de servigo
prestado ao Magistério como Estatutario ou Celetista
Estavel, nas Unidades de Ensino, pertencentes a Rede
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

8§ 1° - Para efeito de classificagdio serdo
considerados:

| - tempo deservico

)01 (um) ponto por més de trabalho na funcdo
especifica do cargoaté 31/10/2002 prestado nas Unidades
de Ensino e ou na Unidade Central da Rede Municipal de
Ensino de Cachoeiro de Itapemirim;

b)0,5 (meio) ponto por més de trabalho ao
Professor que estiver atuando na Diregdo e Coordenagéo
de Turnos de Unidades de Ensino e ou na Unidade Central
daRede Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

Il - titulo na &r ea especifico de educacio
Pontos

a)01 Curso de POs Graduagdo com duragdo
minimade 360 horas............... 6.0

b) 01 Curso com durag&o superior ou igual a 180

c)01 Curso com duracdo minima 100 horas
................................................. 20

d)Aceitar-se-a a partir de 1999 no maximo 02
titulos de cada modalidade de Cursos, Encontros,
Semindrios, Conferéncias e outras Certificagbes de
Formag&o Continuada com duragdo de no minimo:

00 010 ¢ 15
40 horas 0,7
20 horas 04
10 horas 0,2

§ 2° - N&o sera computado tempo de servico
concomitante.
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§ 3° - Ao curso pré requisito para o cargo de
atuacdo do candidato, ndo serd atribuido pontuagéo.

Art. 8% Para efeito de desempate prevalecera a
idade, dando-se preferéncia ao maisidoso.

Art. ® - A Relagdo de Classificagdo dos
candidatos estara a disposicdo dos interessados na
recepcdo da Secretaria Municipal de Educagdo no dia
28/11/2002.

Art. 10 - O candidato que desejar interpelar

recurso, deverd fazé-lo nos dias 28 e 29/11/2002, a
Comissado de Concurso de Remogao.

§ 1° - O pedido de recurso devera ser apresentado
por escrito e protocolado na Secretaria Municipal de
Educagdo, dentro do prazo previsto.

§ 2° - A resposta ao recurso impetrado estard a
disposicdo dos interessados na recepgdo da Secretaria
Municipal de Educagéo no dia 04/12/2002.

Da Escolha

Art. 11 - A escolha de vagas serd no dia
07/12/2003, no auditério da Secretaria Municipal de
Educacdo, obedecendo o seguinte cronograma:

| - Ensino Fundamental de 10 as 11 hor as— PEF-
B ePEF-C

11 4s12 horas— PEF-A

Il - Educacdo Infantil de 13 as 14 horas — PEI-A

ePEI-B
14 as 15 horas— PEI-C

Art. 12 - A chamada para escolhade vagas, sera
feita respeitando o disposto no Art. 4° da presente
Portaria.

§ 1° - O candidato ao ser chamado, devera
apresentar-se e caso ndo queira escolher as vagas
disponiveis no momento, fara desisténcia provisoria sob
seu préprio risco, até que surjaavagade seu interesse.

§ 2° - O candidato que chamado ndo se
manifestar, perderd o direito de escolha.

Art. 13- Asvagas para escol ha seréo:

| - as relacionadas e divulgadas pela Comisséo do
Concurso de Remocgdo e Remanegjamento que estardo
afixadas na recepcdo da Secretaria Municipal de
Educacdo, no dia 04/12/2002.

Il - As que vagarem ap6s a divulgacdo em
decorrénciade:

a)exoneracao;

b) aposentadoria;

c)6bito;

d)Novas turmas em decorréncia do aumento da
clientela

Il - As que vagarem por for¢a de remocéo de
candidatos no decorrer do concurso.

Art. 14 - A lotagdo de todos os Cargos e
Empregos sera na Secretaria Municipal de Educacdo e a
localizagdo nas Unidades de Ensino mediante a
classificacdo obtida no Concurso de Remocdo e
Remanegjamento.

Art. 15 - Constatado qualquer descumprimento
as Normas deste Regulamento, o candidato estara sujeito a
anulagdo de todas as etapas realizadas, cabendo a
Secretaria Municipal de Educagdo o direito de remover e
ou remangjar 0 candidato exoficio de acordo com as
vagas remanescentes e a bem do ensino.

Art. 16 — Serd excluido automaticamente deste
Concurso de Remocg&o e Remanejamento o candidato que
apresentar documento incompleto ou incorreto.

Art. 17 - Os casos omissos serdo apreciados pela
Comissdo do Concurso de Remogdo e Remanejamento,
cujas decisdes serdo submetidas a Secretéria Municipal da
Educacéo.

Das Disposi¢des Transitorias

Art. 18 - Deverdo inscrever-se no Concurso de
Remoc¢do e Remangjamento, sob pena de terem sua
localizagdo determinada exoficio, pela Secretéria
Municipal de Educacdo, que utilizar4 para isto as vagas
remanescentes:

| - todos os que se encontram fora de sua
localizagao;

Il - os que forem considerados excedentes ra
Unidade de Ensino;
Il - 0s que desejarem permuta.

a)Os que se enquadram neste Inciso | e Il, terdo
prioridade na escolha de vagas, sendo obedecida a
classificagdo entre os que se encontram na mesma
situacéo;

b)

¢)Os que se enquadram no Inciso Ill, deverdo
apresentar-se a Comissdo para proceder a permutano diae
horério do inicio da escolha de vaga do seu Cargo ou
Emprego Piblico.

Art. 19 - O professor removido, remanejado e
permutado fica sujeito ao Caendario Escolar e
horério daUnidade de Ensino naqual selocalizou .

Art. 20 - Encerrada a escolha de vagas, o
Concurso de Remogdo e Remanegjamento, serd
homologado pela Secreté&ria Municipal da Educacdo e
publicado no Diério Oficial do Municipio.

Art. 21 - Nenhum candidato podera alegar
desconhecimento das instrugbes desta Portaria.

Art. 22 - Esta Portaria entrara em vigor a partir
desta data, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de novembro de 2002.

Helle'Nice Ferraco Nassif
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Secretéria Municipal de Educagéo de Cachoeiro de
Itapemirim
PORTARIA N°466/02

A Secret&ria Municipal de Educacdo de Cachoeiro de
Itapemirim Helle Nice Ferrago Nassif, no uso das
atribuicBes legais que Ihe foram conferidas pelo Decreto
N° 12.689 de 1° de janeiro de 2001.

RESOLVE:

Regulamentar o Concurso de Remocgédo e Remanegjamento
de Servidores Administrativos Estatutérios e Celetistas
Estaveis da Rede Municipal de Ensino.

Do Concurso
Art. 1° - O Concurso de Remogdo e
Remanejamento de Servidores Administrativos

Estatutarios e Celetistas Estaveis da Rede Municipa de
Ensino de Cachoeiro de Itapemirim, reger-se-4 pelas
disposicbes desta Portaria, que constituird seu
Regulamento:

Dalnscrigédo

Art. 2° - Poderdo inscrever-se, respeitando o
disposto neste regulamento, os Servidores Administrativos
Estatutérios e Celetistas Estéveis.

§ 1° - O Concurso de Remogdo serd para 0s
Servidores Administrativos Estatutérios detentores de
Cargo PuUblico e o0 Remangjamento para os Servidores
Administrativos Celetistas Estaveis detentores de Emprego
Pablico.

§ 2° - N&o havera diferenciacdo para escolha de
vagas entre Servidores Administrativos Estatutarios e
Servidores Administrativos Celetistas Estaveis;

Art. 3° - O Concurso de Remocdo e
Remanejamento serd realizado na Secretaria Municipal de
Educagdo, obedecido os prazos abaixo discriminados:

| - ainscricdo sera realizada no periodo de 19, 20
€21/11/2002, de 8 as 16 hor as;

Il - a divulgagéo dos resultados da classificagéo
do Concurso de Remogdo e Remangamento sera em
28/11/2002;

Il - o periodo para interpelar recurso, se
necessario, serd de 28/11/2002 e 29/11/2002;

IV - as respostas aos recursos interpelados seréo
apresentadas em 04/12/2002;

V - adivulgacado das vagas seraem 04/12/2002;

VI - a data da realizacdo do Concurso sera
07/12/2002, obedecendo a seguinte ordem de chamada:

a)Educacdo I nfantil — 08 as 09 horas

b) Ensino Fundamental — 09 as 10 hor as

Art. 4% O processo de Inscricdo deverd ser
instruido com:

I - requerimento, conforme modelo proprio,
fornecido no local dainscri¢éo,

Il - cépiade documentacdo de Identidade;
Il - cépiado ultimo Contra cheque;

IV - declaragdo comprovando Exercicio na
Atividade, nas Unidades de Ensno e na Unidade
Central da Rede Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
até 31/10/2002;

V - comprovante de Cursos, Seminérios e outras
modalidades de Capacitagdo a partir de 1999.

§ 1° - No ato da inscricdo o candidato tera que
apresentar o original dos documentos para conferéncia.

§ 2° - Permitir-se-a a Inscricdo por Procuragédo
mediante apresentagdo do respectivo mandato com firma
reconhecida acompanhada do documento de identidade do
Procurador.

Da Classificagéo

Art. 5° - A classificagdo resultara de pontos
atribuidos aos titul os de Capacitacéo que sejam especificos
de sua area de atuagdo e ao Tempo de Servico Prestado
como Estatutario e ou Celetista Estavel, na Unidade
Central e nas Unidades de Ensino da Rede Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim.

§ 1° -
considerados:

Para efeito de classificagdo serdo

| - tempo de servico — 01 (um) ponto por més de
trabalho na funcdo especifica do cargo até 31/10/2002
prestado nas Unidades de Ensino e ou Unidade Central da
Rede Municipal de Cachoeiro de Itapemirim;

Il - capacitagéo Pontos
€)01 Curso de P6s Graduagdo com duracédo

minimade 360 horas................ 6.0

f)01 Curso com duragdo superior ou igual a 180
NOras.....cccovvvves e, 30

g)01 Curso com duragcdo minima de 100 horas
............................................. 20

h) De cada modalidade aceitar-se-a no maximo 02
titulos referentes a Cursos, Encontros, Seminarios,
Conferéncias e outras modalidades de Capacitacdo com
duracdo de no minimo:

80 horas 15
40 horas 0,7
20 N08S ..o s 04
TONOIES ..o 0,2

§ 2°- Para efeito de desempate prevalecerd aidade
dando-se preferéncia ao maisidoso.

Art. 6° - A Reacdo de Classificacdo dos
candidatos estara a disposicdo dos interessados na
Recepcdo da Secretaria Municipal de Educagéo, conforme
inciso Il do Art. 3° desta Portaria.

Art. 7° - O pedido de recurso, se necessario,
devera ser apresentado por escrito e protocolado na
Secretaria Municipa de Educagdo, dentro do prazo
previsto, conformeinciso Il do Art. 3° desta Portaria.
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Art. 8° - A chamada para escolha de vagas, sera
feita respeitando o disposto no inciso VI do Art. 3° desta
Portaria.

§ 1° - O pedido de recurso devera ser apresentado
por escrito e protocolado na Secretaria Municipal de
Educacao, dentro do prazo previsto.

§ 2° - A resposta ao recurso impetrado estard a
disposicdo dos interessados na recepgdo da Secretaria
Municipal de Educagéo no dia 04/12/2002.

Par &grafo Unico — O candidato que chamado ndo
se manifestar, perderd o direito de escolha.

Art. 9° - Asvagas para escol ha serédo:

| - as relacionadas e divulgadas previamente pela
SEME em decorréncia de:

€) exoneragao;,

f) aposentadoria;

g) Obitos.

Il - as que surgirem por forca de Remogéo e ou
Remanejamento de candidato no decorrer do Concurso;

Art. 10 - A lotacdo de todos os Cargos e ou
Emprego Publico serd na Secretaria Municipal de
Educacdo e a localizagdo nas Unidades de Ensino
mediante a classificagdo obtida no Concurso de Remogao e
Remanejamento.

Art. 11 - Constatado qualquer descumprimento
as normas deste regulamento, o candidato estara sujeito a
anulacdo de todas as etapas realizadas, cabendo a
Secretéria Municipal de Educacdo o direito de remover e
ou remangjar o candidato ex-oficio de acordo com as
vagas remanescentes e a bem da administragao.

Art. 12 - Sera excluido automaticamente do
Concurso o0 candidato que apresentar documento
incompl eto ou incorreto.

Art. 13 - Os casos omissos serdo apreciados pela
Comissdo do Concurso de Remocgdo e Remanejamento,
cujas decisdes serdo submetidas a Secretéria Municipal da
Educacéo.

Das Disposi¢des Transitorias

Art. 14 - Dever&o inscrever-se no Concurso de
Remocdo e Remangjamento, sob pena de ter sua
localizagdo determinada “exoficio”, pela Secretaria
Municipal de Educacdo que utilizara para isso as vagas
remanescentes:

| - todos que se encontram fora de sua
localizagao;

Il - todos que forem considerados excedentes;

1l - osque desgjarem realizar permuta;

a)Os que se enquadram nos incisos | e |1, terdo
prioridade na escolha de vagas, sendo obedecida a
classificagdo entre os que se encontram na mesma
situagéo;

b) Os que se enquadram no inciso Ill, deverdo
apresenta-se a Comissdo para proceder a permuta antes da
escolha de vagas do seu Cargo ou Emprego Publico.

Art. 15 - O Servidor Administrativo removido,
remangjado e permutado fica sujeito ao hordrio da
Unidade de Ensino naqual selocalizou.

Art. 16 - Encerrada a escolha de vagas, o
Concurso de Remo ¢éo e Remanejamento sera homol ogado
pela Secreté&ria Municipal da Educacdo e publicado no
Diario Oficial do Municipio.

Art. 17 - Nenhum candidato podera alegar
desconhecimento das instrugdes desta Portaria.

Art. 18 - Esta Portaria entrard em vigor a partir
desta data, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de novembro de 2002.
Helle'Nice Ferraco Nassif
SecretariaMunicipal de Educagéo de Cachoeiro de

Itapemirim

PORTARIA N°467/2002

A Secretaria Municipal de Educagdo de Cachoeiro de
Itapemirim, Helle'Nice Ferrago Nassif, no uso das
atribuicOes legais que Ihe foram conferidas pelo Decreto
N°12.689 de 01 de janeiro de 2001, resolve:

Art. 1°- As normas referentes & matricula nova
para as Unidades de Ensino da Rede Municipa de
Cachoeiro de Itapemirim , ser8o as estabelecidas na
presente Portaria, obedecidos os preceitos constitucionais e
legislacdo vigente.

Art. 2° - Os periodos estabelecidos para a
matricula nova s&o os seguintes:

a) Educagdo Infantil da19 a 22/11/2002;

b) Ensino Fundamental de 02 a 04/12/2002.

Art. 3° - Compete ao Diretor e ou Responsavel
pela Unidade de Ensino, divulgar o periodo da matricula
nova, junto a Comunidade Escolar e ao publico em geral.

Paragrafo dnico - A Comunidade Escolar
compreende: Conselho Comunitario Escolar, Pais e ou
Responsdveis pelos aunos, Lideres Comunitarios,
Associacdo de Moradores da zona geo-escolar,
Professsores e Pessoal Administrativo da Unidade de
Ensino.

Art. 4° - A Unidade de Ensino atenderi a
solicitagdo de matricula:

| - Respeitando sua capacidade fisica;

Il - Priorizando o aluno da zona geo-escolar onde
estainserida;

Il - Priorizando a matricula na 12 série para os
alunos de 07 (' sete) anos completos.

Paragrafo Unico Havendo vaga apés o periodo
de matricula nova pode ser matriculado o aluno que
completar 07 ( sete ) anos, no decorrer do ano letivo de
2003.
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Art. 5° - A matricula devera ser redlizada no
horario de funcionamento da Unidade de Ensino

Paragrafo Unico — O Diretor e ou Responsavel
pela Unidade de Ensino devera encaminhar a
SEME/DADE o Relatério das Matriculas, por série, por
turma, por turno, impreterivel mente até o dia 06/12/2002

Art. 6° - No ato da matricula deverdo ser
apresentados 0s seguintes documentos:

| - Ensino Fundamental (12a82séries)

a) Fotocopia da Certid&o de Nascimento;

b) Comprovante de residéncia, ratificado pelo
Presidente da Associagdo de Bairro e ou Lider da
Comunidade;

c) 2 fotos 3x4;

d) Histérico Escolar - (apartir da22série)

Il - Educacdo I nfantil — (4 meses a6 anos)

a) Fotocdpia da Certidéo de Nascimento;

b) Comprovante de residéncia, ratificado pelo
Presidente da Associacdo de Bairro e ou Lider da
Comunidade.

c) Carteirade Vacinaggo.

§ 1° - A falta da Certiddo de Nascimento néo
impedir4 a matricula devendo o Diretor e ou Responsavel
pela mesma orientar aos pais quanto a obtencdo do
referido documento.

§ 2° - Na Educagdo Infantil ( Creche ) devera ser
priorizada a matricula de criangas de 04 meses a 03 anos,
Cujas maes comprovadamente exercam atividade
profissional forado domicilio.

Art. 7° - Quanto a organizacdo das turmas do
Ensino Fundamental deverdo ser observados os seguintes
parémetros:

a) 12série — minimo de 25 e maximo de 30
alunos;

b) 22 a4 ?2série — minimo de 30 e maximo de 35
alunos;

c) 52a8?2série — minimo de 35 e maximo de 40
alunos.

Paragrafo Unico - Na formagdo de turmas, os
alunos que completarem 07 anos no decorrer do ano letivo,
deverdo ser distribuidos nas diferentesturmas de 1 2 série.

Art. 8° - Quanto aorganizacdo das turmas da
Educacéo Infantil deverfo ser observados os seguintes
parametros:

a) Berc¢ariol ell — minimo de 10 e méximo de
15 criangas de 04 meses a 01 ano e 11 meses

b) Maternal | — minimo de 10 e méximo de 15
criangas a partir de 02 anos

¢) Maternal Il — minimo de 15 e maximo de 20
criangas a partir de 03 anos;

d) Jardim — minimo de 25 e méaximo de 30
criangas a partir de 04 anos

€) Pré Escolar | — minimo de 25 e maximo de 30
criangas a partir de 05 anos

f) Pré Escolar Il — minimo de 25 e mé&ximo de 30
criancas a partir de 06 anos.

Pardgrafo Unico — Na formagdo de turmas,
havendo vagas os alunos que completarem no decorrer do
ano letivo as idades abaixo discriminadas poderdo ser
distribuidas da seguinte forma:

a) 03 anosno Jardim;

b) 04 anos no Pré Escolar ;

¢) 05 anosno Pré Escolar Il.

Art. 9 - Em cada Unidade de Ensino, fica
instituida uma Comissdo de Matricula composta pelos
seguintes membros:

| — Diretor da Unidade de Ensino;

Il — Secretario Escolar ou Auxiliar de Secretaria
Escolar;

Il — Presidente da Associacdo do Bairro e ou
Lider da Comunidade

Paragrafo Unico —Os membros da Comisséo de
Matricula de que trata o “caput” do Artigo 9°, procuraréo
atender a clientela, observando as normas definidas na
presente Portaria.

Art. 10 - Os casos omissos serdo colocados &
apreciagdo da Secretéria Municipal de Educagdo, através
do Departamento de Auditoria e Documentagdo
Educecional (DADE).

Art. 11 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo revogadas as disposi ¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de Novembro de 2002

Helle’' Nice Ferraco Nassif
SecretériaMunicipal de Educacéo

PORTARIA N°541/2002

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de contencgéo de gastos,
mantendo o equilibrio econémico-financeiro do Municipio
e de adotar providéncias que assegurem o fechamento da
contas do exercicio de 2002, nos termos da Le
Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal),

RESOLVE:

Conceder aos servidores abaixo relacionados, exercendo
0s respectivos cargos comissionados, Simbolo CC.1, 30
(trinta) dias de férias regulamentares a que tem direito,
referentes aos exercicios mencionados, a partir de 02 de
janeiro de 2003, nos termos do Artigo 70, da Lei n° 4.009,

de 201294 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.
Servidor Cargo EXercicio

JATicio Franco [Secretario Municipal de Melo Ambiente 6 Desenv. SUstentavg 2002
|ATvaro Scalabrin [Secret@rio Municipal de Cultura e Tursmo 2000
IAntonio Cézar Ferreira [Secretario Municipal de Servicos Urbanos 2001
[Antonio Manoel Barros MiranddOuvidor Geral do Municipio 2003
JAry Roberto Moreira Gerente Municipal 2002
[CamiTo Cuiz Viana [Secretario Municipal de Tnterior 2003
Elimar Ferrelra Gerente Administrativo Regional de Ttadca 2002
[ETizeti Maria Fiorio Amaral ISecretarla Extraordinaria de Articulacdo Comunitaria 2002
PJose 1Tdo Goulart retario Extraordinario de Auditoria Ger: 200172002

arilene de Batista Depes [Secretaria Municipal de Trabalho e Habitagao 200272003
[Mario Pires Martins FiTho ocurador Geral do Municipio 2003
Mariza Fernandes Moreira Jﬁretané\ Municipal da Crianga, do Adolescente e da 2003

uventude

orma Ayub Alves [Secretaria Municipal de Acao Socidl 200272003
ISolimar Assad [Secretario Municipal de Obras 200:

eraLlcia STvaMaa A ssessora Executiva do Gabinete do Prefeito 2003

iTson Carlos Gomes Coelho _|Secretario Extraordinarno para Projetos Especiais 200172002




Sequnda - Feira, 30 de Dezembro de 2002 E X E C U T I V O Diéario Oficial do Municipio 1839 Pagina 45

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal
PORTARIA N°542/2002

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO a necessidade de contencéo de gastos,
mantendo o equilibrio econdmico-financeiro do Municipio
e de adotar providéncias que assegurem o fechamento da
contas do exercicio de 2002, nos termos da Lei
Complementar n° 101/2000 (Lel de Responsabilidade
Fiscal),

RESOLVE:

Conceder aos servidores municipais do extinto SAAE,
abaixo relacionados, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares a que tem direito, referentes aos exercicios
mencionados, a partir de 02 de janeiro de 2003, nos termos
do Artigo 70, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos
Servidores Piblicos Municipais.

Servidor Exercicio
Aldacy AlvesdaSilva 2001/2002
Carlos Roberto da Silva Gomes 2001/2002
Carlos Roberto Martins Tibdrcio 2001/2002
Darci Diasde Moura 2001/2002
Edson Stulzer 2002/2003
Jodo Albano Vargas Custédio 2002/2003
Jonilson Gomes da Silva 2001/2002
José Ad&o Barbosade Melo 2000/2001
José Cézar Fonseca 2001/2002
José Roberto Pereira Cardoso 2001/2002
Leandro Baiense de Freitas 2002/2003
Marcos Nagib Vinhas Salles 2001/2002
Milton Garschagen Assad 2002/2003
Moacir Jovino da Costa Filho 2001/2002
Patricia Alves dos Santos Scaramussa 2001/2002
Roberto Carlos Fernandes 2001/2002
RosangelalL irio Guisso 2002/2003
Sebastigio Apolinério Filho 2002/2003
Udson Antonio dos Passos 2001/2002
Sérgio Luiz Bastos Giri 2001/2002
Vanildo Lacerda Machado 2002/2003
Wagner dos Santos Cruz 2001/2002

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

PORTARIA N°543/2002

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO a necessidade de contengédo de gastos,
mantendo o equilibrio econdmico-financeiro do Municipio
e de adotar providéncias que assegurem o fechamento da
contas do exercicio de 2003, nos termos da Lei
Complementar n °© 101/2000 (Lel de Responsabilidade
Fiscal),

RESOLVE

Conceder aos servidores municipais relacionados em
anexo, 30 (trinta) dias de férias regulamentares a que tém
direito, a partir de 02 de janeiro de 2003, nos termos do
Artigo 70, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Piblicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

RELACAO ANEXA A PORTARIA N°543/2002, DE

OUVIDORIA GERAL

ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
T IARTSIO NOVAES RANGEL — 2002
3 TZATR FERREIRA SOARES 2003
3 [JOSE CARLOS SANTOS 2002
7 [SEBASTTAO RICARDO CARVALHO MOREIRA 2003
3 TVTANT MONTOVANT VELOSO 2002
BANCO DO POVO
[ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
T [ATCTON ALVES WELLER JUNTOR 2003
2 TTETE DA GRAGA DEBACKER MOURA 2002
3 RLTNDO DIAS MARTINS 2003

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E

HABITACAO
ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERTICIO
T [ANTONTO PERETRA BARTENSE 200272003
2 CELTNA BRAGA TATAGIBA 200272003
3 ACQUETTNE JACOUD TORRES FONSECA 200172002
7 ENVA TUCTA VANTIC TACHINT 200072001
5 ARTA TERESA B. BARROSO UCHOA 200272003
T AULG ROBERTO SILVA 200272003
7 ENTROSANE SMOES 200272003

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE PROJETOS

ESPECIAIS
ORDEM [OME DO SERVIDOR EXERCICIO
1 JANTONIO CARLOS MOREIRA BASTOS 2002
2 [CLEUZENT SILVA 2003
3 DELZILENA MONTEIRO 2002
4 EDIVAL ARAUJO CARVATHO 2003
5 HERCILTO TURINI 2003
6 [JOELDON MARTINS DE OLIVEIRA 2003
7 LUCIO OLIVEIRA MONTENEGRO 2003
8 MARCIO JOSE PEREIRA FELTS 2003
9 RETNALDO DE ALMEIDA MOTTA 2003
10 ISONTATUCAS 2003

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
T [ANDREA LIMA SIQUEIRA 2002
Z [CCEUZET MTRANDA SMARZARO 2003

MOREIRA
3 ECYDIA MARIA HORA DOS RETS 200172002

SOBREIRA
7 FABIO GABRIEL MORETRA 2003
5 FRANCIANE AMADEU BALMAS 2003
3 [JORGETE BAPTISTA 2003
7 [JOSE AUGUSTO RODRIGUES DE PAIVA 2002
] [JOSUE RODRIGUES 2003
£l CATS CLAUDIA TURRA CABRAL 2002
10 [ATSA ALEXANDRA FERNANDES 2003
1T CUCTA MARIA DE OLIVEIRA MIRANDA 2003
12 CUCIENE RIBETRO CARLETE 2003
13 MARIA APARECIDA ARAUJO DO 2002

INASCIMENTO
14 MARIONALDO DE AGUIAR 2003
15 MAURICIO PICOLT LTMA 2002
16 RITA DE CASSIA DOS SANTOS CEZARIO) 2002
17 RITA DE CASSIA RODRIGUES GOMES 2002
18 ROSA MARLENE DOS SANTOS VIANA 2003
19 [SANDRA NALESSO 2002
20 TEREZINHA GAMA ALTOE 2001




Sequnda - Feira, 30 de Dezembro de 2002 E X E C U T 1 V O Diéario Oficial do Municipio 1839 Pagina 46

GERENCIA MUNICIPAL

2 DIANA DE SOUZA VICENTE 2002
3 [IOSE SEBASTTAC MOURA 7003
7 KARCA FERNANDES PARTELLT 7003
5 [UIZ PAULO COLLT 2003
5 MARCELO BUENO SILVA 2003
7 [ORMANDO JOAO STEFANATO FILHO 2003
B PEDRO LUIZ MORAES DE OLIVEIRA 2003
g ROMULO SALLES COELHO 200272003
0 ROSANE INES SETRO 2003
T [SINVAL FEMERLY DOS SANTOS 7002
7 TRIANE APARECIDA PIGATTT 7003
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS
MATERIAIS
ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
T [ARLETE BRAVIM 2003
7 [CLTCTA MARTSA LTMA MOURA 2002
3 [TCTAN DE SOUZA BAREOSA 2003
7 CUCTENE MOURA TAVARES 7003
5 REGINA CELTA GRILO DE AZEVEDO 7003

LOPES

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
T IADALBERTO DE ALMEIDA BARINA — 2003
2 JADILSON SANTIAGO 2002
3 JALCINELTO DOS SANTOS 2002
4 JAMARILDO VENTURA 00172002
5 [CELSO ROBERTO PERETRA 2001
[3 [CCAUDEMIR MORETT FERRANDO 2002
7 [DEUSELT DOS SANTOSTIMA 2003
8 ELTMARIO MOZER 2002
9 EVARISTO MOZER JUNTOR 2002
10 (GERALDO ROSA CARVALHO 2003
11 [GERSON HIPOLITO 00172002
12 [GILBERTO LOPES DE SOUZA 2002
13 [JANSLER BONICENHA ARIDE 2001
14 [JAUDECT DA SILVA 200172002
15 [JOSE GOMES DE OLIVEIRA 2003
16 [JOSE MAMEDE SOBRINHO 2002
17 [JOSE REYNALDO CORDEIRO SIQUETRA 2001
JJUNIOR
18 [JOSIMAR ALVES DA ROCHA 2003
19 [JOVACIR COLOMBINO 2002
20 [JUAREZ MOTTA BARBOSA 2002
21 LEONEL MONTEIRO SANTANA 2002
22 LUTZ CARLOS ROGERIO 2002
23 MANOEL RIBETRO SCARPI 2002
24 MARCELO ALDANO DE FREITAS 2003
25 MARTA DE JESUS DA SILVA DE MORAEY 2002
26 [PEDRO OSMAR RASTOLDO 2002
27 RAQUEL FONSECA DE ALMEIDA 2002
28 RITA MARIA'LEITAO DA SILVA 2003
29 [ROBERTO SILVA PERETRA 2003
30 [ROSANA MION 2001
31 ISEBASTIAO RODRIGUES FERRETRA 2001
32 'ALDIR GOMES DA SILVA 2003
33 'ANDERLET ANDREZA ALVES 2003

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
T [ADILSON DILEM DOS SANTOS 2002
2 [ANDRE FREITAS VIANA 2002
3 [ANDRETA FRANCISCO DA SILVA SANTOJ 2002
7 [CARCOS MAGNO MORAES VALTATTI 2003
] [CCAUDIA MELLO PERIM 2003
3 DELMA LUCIA VINHAS CALEGARIO 2002
7 DENTSE ANDRADE MARTING 2003
] DIMAS AUGUSTO SALLES BAPTISTA 2002
£l ELCTSANGELA PORTELLA SOBREIRA 2002
10 ELTZABETH VITORIA NESPOLT CASTRO 2002
1T FAERMINTA MARIA COSTALONGA 2002
BAPTISTINI
i [AYME MARTINS DOS SANTOS 2002
13 [JORGE MIGUEL ABDALA 2001
14 [JOSE MARCOS SOARES VALADAO 2001
15 [JOSE VANDERLY BERGAMI 2002
16 [JUAREZ FARID AARAO JUNTOR 2002
17 MAGDA APARECIDA GASPARINI 2003
18 MARIA CRISTINA FREITAS CRU 2003
19 MARINEZ LTMA STAUFFER 2002
20 NETDEMAR PAULTNO DE SOUZA AGRIZZ] 2002
71 PAULO CESAR DOS SANTOS 2003
27 PAULO ROBSON DILLEN DOS SANTOS 2003
73 PEDRO JORGE DE FREITAS 2002
7% RODRIGO ANDRADE DE AQUINO 2003
75 ROGERIO GRILLO RETS 2001
76 ROMILDO MORETRA DE AZEVEDO 2002
JUNIOR
27 ROMULO CHRISTOVAO VAZOLER 2000
UNIOR
28 ROSANGELA SILVA CAMPOS CALLEGAR 2000
79 ROSANGELA MARIA VAZOLER SIMOES 2001
30 [SAMUEL ALVES MACHADO 2002
31 ALDIR IHENDZ DA SILVA 2003
32 ASTY GRIFFO RESENDE DE AZEVEDO| 2002
33 TCSON RASTOLDO AGOSTTNHO 2002

ETURISMO
ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
1 JAPARECIDA SILVA CAMPOS 2003
2 JAUGUSTO CESAR SALESRAMOS 2003
3 [ELTANE DA SILVA CARVALHO MARTING 2003
4 EVALDO SOUZA 2002
5 FABIOLA DEPES 2002
6 IZABEL CRISTINA DE ALMEIDA BASTO! 2002
7 [JOSE ELTAS FERRETRA RIOS 2003
8 [JOSE PEDRO MENDES BARBOSA 2003
9 LEONOR MARIA TETXEIRA GARRUTH 2002
10 LUCIA SAMPATO 2003
1T LUCIANA RITA SOARES SILVA 2002
12 MARIA DA PENHA REISDE PAULA 2003
13 MARIA DAS GRACAS PATVA DE MORA 2003
14 MARIA LUCIA CARVALHO BEZERRA 2001
BALIANA
15 NELLY ALMEIDA DE SOUZA 2002
16 [NEUZA MARIA DO SANTOS 2002
17 REGINA CELTA PIRESLEAL 2002
18 [SERGIO MURILO 2002
19 [SIDNEY GONCALVES NETO JORDAO 2003
20 'ALCT MARQUES DE AZEVEDO 2003
21 IWES_EY MENDES 2003

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS

URBANOS
ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
T IALCY DTASRODRIGUES — 2003
Z [ANTONTO CARLOS DE PAULA 2001
3 DERVANIL DE OLIVEIRA 2001
7 DEUSDETE SILVEIRA 2001
5 ENEILDO DUARTE RODRIGUES 2002
3 FABRICIO AGUIAR TIRADENTES 2002
7 FERNANDO MARCOS DA ROCHA 2002
] GITDECTO RIBETRO 2002
g [JOSE TUCTO CACCIANO 2002
10 CAUDICETA MOREIRA 2003
11 CEONIL CARLOS DE ARAUJO 2002
12 CUCTANO DA SILVA NEGRI 2002
13 MARCOS UBIRATAN VIANA MALER 2002
14 MARIA ESTER CARDOSO 2002
15 MARIO CANSI COSTA 2002
16 MILCTON DOS SANTOS BATISTA 2002
17 [OSVALDINO PEDRO VIETRA 2003
18 PATRICIA PAULO SARTORIO FORNAZIER 2003
19 HAYLON AZEVEDO MENDES 2002
20 ERA LUCIA LUNS DEBONA 2001

ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
T IADETR BRUGNARA 2003
7 [CCAUDIO MORETRA 2003
3 FABTO DE CARVALHO DILLEN 2003
7 [GETTESIO WANDERLEY FURLAN 2002
) [GERONCIO MOREIRA DE SOUZA NETO 2001
3 TCSON JOSE SPOLADOR 2001
7 TSAC JUCIEL FRANGA 2001
(] [JOAO BATISTA 2002

IMERCATI
] [JOAO COLLT 2001
10 JOSE TUCTO SALVADOR 2001
LIMA
1T [CAURO DE SOUZA 2002
17 MARIA JOLTA PALFARES 2003
SANTOS
13 PEDRO CAETANO 2003
17 RTCARDO BISPO DE 2003
OLIVEIRA
15 ROBERTO ALEMONGE DE SOUZA 2003
16 ROSINES APARECIDA FAVERO FELTPE 2002

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE

JALONSO BASTOS RODRIGUES |

2003

ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
1 JATLTON LOUZADA DE SOUZA 200172002
2 JALMIR BARBOSA DO NASCIMENTO 2002
3 JANTONTO CARLOS OZELAME 2002
4 JANTONTO DALTON MOLON ESPOLADOR] 2001
5 JANTONTO LUTZ XAVIER DO ROZARIO 2003
6 JANTONIO OSVALDO FERREIRA DA SILVA 2002
7 IART GOMES DE SALES 2003
8 DENICDO FEU 2001




Sequnda - Feira, 30 de Dezembro de 2002

EXECUTIV O Diario Oficial do Municipio 1839 Pagina 47

9 DOMINGOS FRANCISCO BOZI 2001
10 DOMINGOS JOSE DA SILVA 2003
1T ECCIMAR SOUZA 2002
T [FABIO PINTOR PETXOTO 2003
13 FRANCISCO DAS CHAGAS GONGALVE 2002
17 [GITBERTO CORREA DELFINO 2001
15 FERVAL PIRES 2002
16 [JARBAS TOFANO CARNEIRO 2001
17 JAURTO PERETRA DE MELLO JUNTOR 00272003
18 JAYME DE ARAUJO SILVA FILHO 00272003
19 JEFERSON RETNO DA SILVA 2002
20 [JOMAR DE OLTVEIRA PINTO JUNTOR 2002
71 [JONAS MARTING PA 2003
72 [JORCELTNO SARDEMBERG 2002
73 [JORGE LUIZ DA CRUZ NEVES 2002
77 [JOSE CAERTE SOAVE 2002
75 [JOSE TAURIDIO MARINATO 200172002
76 JOSE TTMA 200172002
27 [JOTTO CEZAR VIGNE 00272003
78 CEANDRO VITORIO DE MENEZES 2002
79 [CEONARDO BARBOSA FORNAZIER 2002
30 [CEONARDO DA VINCI DE JESUS 2002
31 [CUTS CARLOS DOS SANTOS 2003
32 [CUTZ CARLOS BORGES 2002
33 [UIZ J0SE ALMEIDA 2002
37 MANOEL FONTINELE DE PAULA JUNTOR 2002
35 NALZIRO DIAS NEVES 2003
36 NELSON ALVES FILHO 00172002
37 NICSON ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 2003
38 [ODARIO COSTA RAMOS 200172002
39 [OSVALDO DOS SANTOS 2001
70 [OSVALDO MORINT 2003
2T [PAULO CESAR DOS SANTOS RODRIGUEY 2002
77 [FAULO HENRIQUE C. DE SOUZA 2001
73 [PAULO SERGIO DE ANDRADE CORREA 2002
77 PEDRO ADAUTO METRELES 00172002
75 RENATO RODRIGUES GOMES 2002
75 RENY RAMOS LOUREDO 2003
77 RICARDINO DOS SANTOS SOARES 00272003
78 ROGERTO CORREA DA SILVA 2000

I~ 49 | CORREA 2002
Y RAJANO COELHO ANDRE 2002
o1 ALDO SOARES CARNEIRO 2001
T AMBA DE JESUS AFONSO 2000
T3 RAPUA BANDEIRA SARATVA 00172002
T4 [ZELTO JOSE DOS SANTOS 2001

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE
AUDITORIA GERAL
ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
T [CELSO GOMES 200172002
7 DELCINETA RODRIGUES DA SILVETRA 200172002
3 [JOSTANE PANSINT FELTPE PEDROSA 200172002
7 [CRISTINA MIRANDA SMARZARO DE 00172002
MORAES
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA
DO CONSUMIDOR
ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
T JANTONTO FRANCISCO BRAVIM 2003
7 [ANTONTO HENRIQUE MARTINELLT VIDAL] 2003
3 [GERVASIO SARTORATO 2003
7 TCLTAN ALMEIDA MIRANDA 2002

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

I 001

IVALQUIRIA SUPELETO

— 2002

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E

TRANSTO
ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
1 JALDO ZEFERINO BENTO 2003
2 JANTONTO CARLOS RIBETRO JUNTOR 2002
3 [CLAUDIO ALVES 2001
4 ICLEBER TONETO 2002
5 [CONSTANTINO NUNES ATHANAZIO 200172002
[ EDTNET MANOEL CAMPOS 2002
7 FABIO CRUZ TOZANI 2002
8 FABYANNE GARCIA DE FREITAS 2003
9 FERNANDA NEVES BATISTA 2002
10 FLAVIO SANT'ANNA CUNHA 2002
1T [HERON KARDEC MARTINS LOPES 2002
12 [PEAN MTSSE 2002
13 [JONATHAN WILLTAM MORETRA CORREA| 2002
14 [JOSE ALONSO DE OLTVEIRA 2003
15 [JOSE SEBASTIAO VIANA 2002
16 MARCELINO MANOEL DOS SANTOS 2002

17 MARCIO ANTONIO MAGALHAES 2002
18 MARCIO JOSE MARQUES DE SOUZA 2002
19 MARCOS ANTONTO ADRIANO 2003
20 MARCUS VINICIUS COELHO 2002
71 MARIO ANTONTO FERRETRA 2002
77 MTRIAN DE ARAUJO NARCISO DE MELQ) 2002
73 NATANAEL SALES MACHADO JUNTOR 2002
77 RUSSIANO GOMES DO AMARAL 2002
75 EREZINHA DE JESUS LOBO 2002
76 UMBERTO BATISTA DA SILVA JUNTOR 2003
27 AGNO BEZERRA MANGUINHOS 2002
78 ELLINGTON BABISK MADEIRA 2002
79 TCLTAN VASCONCELLOS CONCEICAO 2002
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
T [ALBERTO CRUZ AMORIM 2001
2 [ALDEIR OLIVEIRA 2002
3 [RCEXANDER AZEVEDO HECKERT 2002
7 [ARLEXANDRE MAGNO DE FREITAS 2002
T [ANDERSON DIORT VALADAO 2003
3 [ANDERSON LEOPOLDINO 2002
7 [ANDRESSA GOMES KALE 2002
] [CACILDA PEREIRA BATALHA 2002
g [CARLA BARBOSA FORNAZIER 2003
10 [CARLOS HENRIQUE ALMEIDA 2001
1T [CARLOS JORGE PINTO 2001
12 [CARLOS ROBERTO ALMEIDA 2001
DAMASCENO
13 [CELT SERAFIM ARGEU SILVA 2002
17 [CRISTTANE ATAIDE HERKENHOF 2001
15 DENTS DE SOUZA ZANIVAN 2001
16 DEOLINDA DE ALMEIDA MACEDO 2002
17 EDTO FORNAZIER FILHO 2003
18 EDNA MACHADO 2002
19 EDNA PASCOAL DO NASCIMENTO 2002
20 ELTETE TEIXEIRA DE PAIVA 2002
7T ELTZA MARIA PORTO AMORIM DE LTMA 2002
77 ENTCDA RIBETRO BONINT 2001
73 FABIO MELO DE OLIVEIRA 2002
2% FABIO SERAFTM MOTA 2002
75 FRANKLIN DELANO ALTOE VARGAS 2002
76 GERCANE RODRIGUES DA SILVA 2002
27 GCADSTONE DE JESUS RUBIM 2002
78 FERENT DA SILVA 2002
79 TRACT DAS GRAGAS PIASSI 2003
30 TVA MOULTN MACHADO 2002
31 TVANA SANTANA CAROLTNO 2002
32 TVANA VALTATI HEMERLY PEREIRA 2002
33 [JOAO BATISTA RAMPT BRANDAO 2003
34 [JOAO FERNANDES SOUZA JUNTOR 2001
35 [JOAO HERMINTO ALTOE VARGAS 2003
36 [JOAO MANOEL PESSINT DUARTE 2002
37 [JOSE RENATO DIAS FREDERICT 2001
38 [JOCTANA MARTINS ANTUNES 2001
39 CTLTAN PORTUGAL 2002
70 CUCTANO PORTELLA LANES 2002
71 CUCIARA BOTELHO MORAES 2003
77 [UCIENE CARREIRO PREMOLT 2002
73 [CUCIMAR BOREL DE ASSIS 2001
7 MACARIO LEAL JUDICE 2002
75 MARCELO ALVES FARDIM 2002
75 MARCIA ALVES FARDIM NOVAES 2001
a7 MARCIA MARIA CONSTANTINO 2002
CARVALHO
73 MARCO ANTONIO CARVALHO DE 2002
OLIVEIRA
79 MARCOS AURELTO ASSAD 2001
50 MARCOS BASTOS BARBOSA 2002
51 MARCOS VINICIUS PINHETRO 2002
52 MARCUS HADDAD SPOSITO 2002
53 MARIA ALVES DE SOUZA 2001
TF MARIA APARECIDA RODRIGUES 2002
) MARIA DA GLORIA COSTA RIZO 2002
56 MARIA DA PENHA FONSECA VIEIRA 2002
57 MARIA DAS GRAGAS GAVA BORGES 2002
58 MARIA DE LOURDES FRIGULHA SIETRO 2001
59 MARIA DOS SANTOS MENDES 2002
50 MARIA TNES RIBETRO PATRICIO 2002
5T MARIA JOSE PIM 2002
52 MARILENE GONGALVES FERREIRA 2002
53 MARILZA DE JESUS ROSA 2002
54 MARLT SIMOES CARNETRO 2002
5 MIGUEL FRANCISCO DE SOUZA 2002
66 MTRELA LEITE LOPES 2002
57 MONICA DE OLIVEIRA RIBETRO 2001
58 NAMETALA ALVES AYUB 2002
59 PEDRO NAGIB FERREIRA 2002
70 PEDRO PECINE NETO 2003
7T REGINA CELTA SORTE VAS 2003
72 RENATA BRANDAO DE CARVALHO 2002
IDAURRE
73 RESY NEVES REBELLO 2002
74 ROBERTO RAPOSO DE CASTRO 2002
75 RONTE DIAS PINHETRO 2002
76 ROSEMARY GOMES DE SOUZA 2002
77 ROSIMAR ALAMON BRITO 2002
78 [SANDRA VERGINTA POSSI FONSECA 2002
79 [SEBASTTAO RENALDO SILVA HORA 2003
80 [SERGIO TARGA MAGALHAES 2002
81 [STMONE ALTOE 2002
B2 [SORAYA FONSECA BERNARDO 2002
83 [SUSTE FARIAS RANGEL TANURE 2002
B4 ATIANA VEIGA SOARES FRANCO 2002
B85 EREZA DE JESUS CANHOLATO 2002
86 TCTANA LUNS CUNHA 2002
87 ERA LUCIA MOREIRA VANTIL 2001
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
T GICMAR GREGIO MARTINS 200272003
7 [UCTA FLAVIA DE LUCA 200272003
3 ONNY CORREA MACHADO 200172002

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA,

TECNOLOGIA E ASSUNTOSLEGISLATIVOS

ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
T JALEXANDRA MARTINS BARTOLO 2003
2 JANTONIO SAO PAULO 2002
3 [CARLOS AUGUSTO CARLETTI 2002
4 ICLEMTLDO CORREA 2002
5 [CRISTINA DE OLIVEIRA 2003
[3 [EDSON DA SILVA JANOARIO 2002
7 [JOSE EDUARDO COELHO DIAS 2001
8 [JOAC APRIGIO MENEZES 2001
9 [JJORGE LUIZ CHAMOUN 2003
10 REGINA CELTA BAPTISTA 2003
11 [ROBERTO DEPES 2002
12 [SERGIO HERKENHOFF COELHO 2003
13 'ANDA DA SILVA LOPES 2002
14 OLNEY SOUZA SILVA 2002
15 |WESLEY DE OLTVEITRA TOUZADA 2002

BERNARDO

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
1 JANGELA MARTA DEZAN CONCEICAO ~ 2003
2 [GUSTAVO MATHEUS DE OLIVEIRA 2003
RODRIGUES
3 [LAURO DE OLIVEIRA ESILVA 2003

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
T (GECILENO LUIZ DE OLIVEIRA 00172002
2 LUCTANO QUIRINO DE FREITAS 00272003
3 [STMIONE DE BRUIM BABISK MEZADRE 200172002

ORDEM

NOME DO SERVIDOR |

SECRETARIA MUNICIPAL DE CAPTAGCAOE
APLICACAO DE RECURSOS

1

|RICARDO GANDINT LUGAO |

EXERCICIO
— 2003

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER

ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
T IANGELTCA BRUNELO FRETTAS MIRANDA 200272003
7 SERGIO MAURICIO MARQUES SOARES 00272003

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURAE
DESENVOLVIMENTO RURAL

E EVENTOS
ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO

1 JANTONIO GERALDO DE ALMEIDA COSTA] 2

2 LUCTANA HUMBERTO COSTA 200172002
3 MARIA DA PENHA BATISTA SILVA 200272003
4 ECTSANDRA GONGALVES PIOVANELT 200172002
5 MARCELA SANTOS BATISTA 200172002
6 RODOLPHO SILVA MATA 200072001
7 [SAMUEL PINTO RIBETRO 200272003
8 [CREMILDA BATISTA 200172002
9 ROSILANE ALVES DE SOUZA 200172002
10 HEO DE SOUZA MOURA 200172002

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
T [CATTA REGINA DE OLIVEIRA 2002
7 [CREUZENT GROLLA GUIMARAES 2002
3 [CRISTTANE DA SILVA 2002
7 DALVA MARIA SARTI DE B. FREIXO 2002
5 DENTSE FIGLIUZZT NETTO 2002
3 AELENA ARAUJO GOULART 200172002
7 [FACTNETA RODRIGUES DA SILVA DE 2002

MORAES
] [JACQUELTNE RIBETRO MARTINS 2003

JAMISTHA
g [JORGE ELTAS PIAZZAROLO 2001
10 [JOSE PAULO AZEVEDO DE SOUZA 2002
1T [JOSE ROBERTO BODART GUIMARAES 2002
12 MARLT LTMA SPOLODORIO 2002
13 NELSON DE SOUZA MILHORATO 2002
13 NICETA CARDOZO DA SILVA BEDIN 200172002
15 NICZA BERTASSONE BARROS DA SILVA 2001
16 PAULO ROBERTO RETORE MORENO 2002
17 PAULO SERGIO DE ALMEIDA 2002
18 ROSENY ALVES 200172002
19 RUTH MARIA DE ABREU M. SOBREIRA 2002
20 [SERGIO DE MORY PEZZIM 2003
pan [SYCVIA AGUM DOS RETS PIRES 200172002

SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA, DO
ADOLESCENTE E DA JUVENTUDE

ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
1 JANDERSON DA SILVA OLIVEIRA 2003
2 JANTONTO LUIZ DOS SANTOS 2002
3 FABTANO LOPES HENRIQUES 2003
4 HAROLDO DE OLIVEIRA GOMES 2003
5 [JOAO FERNANDES ALVES 2003
[3 [JORGE JUSTINO CARREIRO 2003
7 [JOVANY RITA SOARES 2002
8 [JULTO ANTONTO HERCULANO 2003
9 [UCASATHAYDE VIANA 2003
10 [PAULO JOSE MIRANDA 2003
1T I§EBASTIAO SOARES VIANA 2002
12 |WALMIR RIBETRO DOS SANTOS 2003

GABINETE DO PREFEITO

ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
T JALUIZIO VIDAL VANTIL 2003
2 BARBARA PEREIRA DOS SANTOS 2003
3 BEATRIZ MICHALSKY PINTO 2002
4 [CARLA ASSIS TORRES DE ALMEIDA 2002
5 [CARLOS HENRIQUE BAPTISTA CABRAL] 2003
3 [DENTSE DE SOUZA GONCALVES 2002

JAGOSTINHO
7 [ELYAN PECANHA DE AZEVEDO 2003
8 [EVALDO BATISTA DA'SILVA 2002
9 IGLETCE JANE DOS SANTOS FERREIRA 2003
10 JATR GOMES DE FARIAS 2003
1T PJATR VARIAL MARTINS 2003
12 [JOSE ANCHIETA CARDOSO 2002
13 [KETLA MUNHOES MARTINS 2003
14 LAURIVANIA TARGA MACHADO 2002
15 MARISE APARECIDA FABER DA SILVA 2003
16 MARISE SCHIAVIM DE ARAUJO SILVA 2002
17 MARLY ABREU SILVETRA 2002
18 NEA PERETRA GOMES 2003
19 NEITDE APARECIDA PASTRO FIORIO 2002
20 [REGINA CELT DE CARVALHO MONTEIR( 2002
21 REGINA CELTA ZANOL 2001
22 RITA"’ABDALA RODRIGUES MACHADO 2001
22 [ROBSON LUTZ GARCIA SABADINT 2002
23 [SANDRA DE SOUZA CABRAL 2003
24 SANTA GAMA DE FREITAS 2002
27 ANTA'VIANA MADUREIRA 2003

ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO

1 JADILSON LUIZ ROSA 2

2 JALESSANDRA ALVES CASSOLIT 200172002
3 [CLAUDINETA SOARES DEBONA 200172002
4 DALTON DE OLIVEIRA 200172002
5 EDINETE MODESTO FRAGA MENDES 200172002
[ ELTANE KALLE GOMES PIMENTA 200172002
7 EVA GONCALVES GOMES 200172002
8 [PACKLINE CANZIAN HENRIQUES 200272003
9 MARIA”APARECIDA STULZER BRANDAQ 200272003
10 MARILENE GOZZI PERETRA 200172002
11 MARILTA STANZANT FRANCA 2000/2001
12 MTCHELTNE MORAES AARAO 200172002
13 O NTO! 200172002
17 REINALDO DE AZEVEDO BARBOSA 200172002
15 REGINA"MARCIA PAULA VALADAO 200272003
16 RESINETE NEVES GOMES 200172002
17 [SANDRO ESPERDITO MARCAL LOPES 200272003
18 ANTA"’AMORIM GONCALVES 200172002

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
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ORDEM NOME DO SERVIDOR EXERCICIO
T [ANA LUCIA FAVERO GABURO 2003
7 [ANA MARIA SLVA EANDEIRA 7003
3 [ANDRETA DAN MENDES SLVA 7002
7 BETY BASTOS FONSECA 2003
5 [CCAUDIA RAMOS ALTOE 2003
5 DANTELLA FLORY ALVES 2003
7 DANIELLE CORTE IMPERIAL POLONINT 2003

DA COSTA
g EDER BOTELHO DA FONSECA 2003
g [EDSON VENTURA DE PAULA 7003
0 ECTZANDRA GONCALVESDE LIMA £ 7002
|CIRNE RODRIGUES
T ECZA DE JES0S CAMARGO 7003
7 ECZA FELENA SURELT 7002
3 FABTANA CRISTTNA MENEGUSS 2003
PESSANHA
L3 FABRICTA DA SILVA COSTA 2003
5 FERNANDO PINHETRO CALTXTO 2003
6 ELTO LUCAS DE FRETTAS LAMERT 2003
7 [JOSE PERETRA RIBETRO 2003
8 [CUCTNETA MARQUES BARBOSA 7002
9 MAGNOLTA SARTORIO SLVERIO 7003
70 MARGARIDA FLORENTING DOS SANTO 7003
7T MARIA ELTZABETH BAPTISTA FELT 7003
77 MARTA HELENICE DE SOUZA SILVA 2002
73 MARTA TSABEL LTMA PIGATT 2003
77 MARTA LUCTA VIEIRA 2003
75 MTCHELTNE DO NASCIMENTO PITANGA 00272003
76 NUBTA BAZETH SLVA 7003
27 RAUL GONCALVES FERRETRA DA SLVA 7002
INETO
78 ROBSON LUTZ GARCIA SABADINT 7002
75 SARA STHEFANY ENDLICH BERETTA 7003
30 [SORATA SOARES SAD VOLPATO 2003
31 ANDERLET NUNES 2001
7 ANDERLEYA GARCIA PAIVA 2003

PORTARIA N°548/2002

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve

Conceder a NORMA AYUB ALVES exercendo o cargo
de Secretaria Municipal de Ac¢éo Social, 30 (trinta) dias de
férias regulamentares a que tem direito, referentes ao
exercicio de 2002/2003, a partir de 02 de janeiro de 2003,
nos termos do Artigo 70, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 —
Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de dezembro de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 076/2002.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL
DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE E DA
JUVENTUDE - SEMCAJ.

CONTRATADA: MILENA DO NASCIMENTO BRITE
OBJETO: Prestacéo de Servicos para desenvolvimento de
atividades inerentes a funcdo de Professor PEF, na
SEMCAJ, conforme previsto na Planilha de Custos do
Projeto de Assisténcia Integrada & Crianga e ao
Adolescente, relativo a0 Convénio n° 2165 -
MPAS/SEA S/2000.

VALOR: R$ 3.900,00.

DOTACAO ORCAMENTARIA:1.382-
08.243.0005.2032 — Atendimento Integral a Crianca,
Adolescente e Juventude — 3.3.90.36.99 — Outros Servigos
de Terceiros— 14— SEMCAJ—- 14.02—- FMCA.

VIGENCIA: seis meses contados a partir da data da
ordem de inicio de atividades, mediante expedi¢do da
competente Nota de Empenho.

DATA DA ASSINATURA: 16/12/2002.

SIGNATARIOS: Theodorico de Assis Ferraco - Prefeito
Municipal, Mério Pires Martins Filho - Procurador Geral
do Municipio, Mariza Fernandes Moreira — Titular da
SEMCAJ, Milena do Nascimento Brite— Contratada.
PROCESSO: Prot. n° 19877/2002 — Dispensa Licitagdo
nos termos da Lei n° 8.666/93, Art. 24, Inciso Il e suas
alteracoes.

EXTRATO DE CONTRATO DE OBRAS

ESPECIE: Contrato n° 077/2002.

CONTRATANTE. MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.
CONTRATADA:
LTDA..
OBJETO: Obra de Construcdo de Alambrado em Quadra
existente e Construcdo de Quadra de areia coberta— Escola
Municipal Galdino Theodoro da Silva — Bairro IBC,
Cachoeiro deltapemirim - ES.

VALOR: R$68.373,61 (sessenta e oito mil, trezentos e
setenta e trés reais e sessenta e um centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 12.361.0001.1.007 -
4.490.51.02.

PRAZO: 90 (noventa) dias, a partir da data de
recebimento da Ordem de Servico pela Contratada,
excluindo-se o do vencimento.

DATA DA ASSINATURA: 10/12/2002.

SIGNATARIOS: Solimar Assad - Secretario Municipal
de Obras, Theodorico de Assis Ferraco - Prefeito
Municipal, Mario Pires Martins Filho - Procurador Geral
do Municipio e Alime Schuckert Neto - Contratado.
PROCESSO: Carta Convite n° 125/2002 - Prot. N°
21.804//2002.

CONSTRUTORA SCHUCKERT

ESPECIE: Contrato n° 078/2002.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE

ITAPEMIRIM.
CONTRATADA: F. G. CARVALHO E
CONSTRUCOESLTDA.

OBJETO: Obra de Reforma da Quadra e Ampliagdo da
Escola Pedro Estelita Herkenhoff — Conjunto Valdir
Furtado Amorim, Cachoeiro de Itapemirim.

VALOR: R$226.207,06 (duzentos e vinte e seis mil,
duzentos e setereais e seis centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 12.361.0001.1.007 -
4.49051.02 - SEME.

PRAZO: 240 (duzentos e quarenta) dias, a partir da data
de recebimento da Ordem de Servico pela Contratada,
excluindo-se o dia do inicio e incluindo-se o do
vencimento.

DATA DA ASSINATURA: 17/12/2002.

SIGNATARIOS: Solimar Assad - Secretario Municipal
de Obras, Theodorico de Assis Ferragco - Prefeito
Municipal, Mé&rio Pires Martins Filho - Procurador Geral
do Municipio e Deusevit de Carval ho - Contratada.
PROCESSO: Tomada de Pregos n° 037/2002 - Prot. n°
21.802/2002.
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ESPECIE: Contrato n° 079/2002.

CONTRATANTE: MUNICIPO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.

CONTRATADA: CONSTRUTORA CARDOSO LTDA..
OBJETO: Obra de Reforma de Coberturas, Ampliacéo de
Secretaria, Construcéo de Cobertura e Reforma da Quadra
da Escola Municipa Anacleto Ramos - Bairro
Ferroviérios, Cachoeiro de Itapemirim - ES.

VALOR: R$193.141,65 (cento e noventa e trés mil, cento
e quarentae um reais e sessenta e cinco centavos).
DOTACAO  ORCAMENTARIA:  Recursos  do
Orgamento Municipal/FME - 17.03.00 -
12.361.0001.1.007 — 4.4.90.51.02 - SEME.

PRAZO: 240 (duzentos e quarenta) dias, a partir da data
de recebimento da Ordem de Servico pela Contratada,
excluindo-se o dia do inicio e incluindo-se o do
vencimento.

DATA DA ASSINATURA: 18/12/2002.

SIGNATARIOS: Solimar Assad - Secretério Municipal
de Obras, Theodorico de Assis Ferraco - Prefeito
Municipal, M&io Pires Martins Filho - Procurador Gera
do Municipio e Claudio Luiz Braconi - Contratada.
PROCESSO: Tomada de Precos n° 036/2002 - Prot. n°
21.803/2002.

ESPECIE: Contrato n° 080/2002.

CONTRATANTE:. MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.
CONTRATADA:
LTDA.
OBJETO: Obra de Reforma da Escola Municipal Gércia
F. Guimardes e Construggo Quadra Poliesportiva Coberta
— Bairro Vilage da Luz-Cachoeiro de [tapemirim - ES.
VALOR: R$260.774,15 (Duzentos e sessenta mil,
setecentos e setenta e quatro reais e quinze centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Recursos do Orcamento
Municipal/Fundef - 1703 - 12361.0001.1.007 -
44905102 - SEME.

PRAZO: 240 (duzentos e quarenta) dias, a partir da data
de recebimento da Ordem de Servico pela Contratada,
excluindo-se o dia do inicio e incluindo-se o do
vencimento.

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2002.

SIGNATARIOS: Solimar Assad - Secretario Municipal
de Obras, Theodorico de Assis Ferraco - Prefeito
Municipa, M&io Pires Martins Filho - Procurador Gera
do Municipio e José Nilton Floréncio - Contratada.
PROCESSO: Tomada de Precos n° 033/2002 - Prot. n°
21.962/2002.

ATOSDO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

PORTARIA N° 102/2002.

CONSTRUTORA MILLENIUM

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS RESOLVE:

Nomear, na forma da Lei, o Dr. Fabiano Costa Pimentel,
para o Cargo de Assessor de Nivel Superior, o Sr.
Alexandre Jodo Buzan, para o cargo de Assessor de
Nivel Médio e 0 Sr. Jodo Emanuel Missagia, para o
cargo de Assessor de Gabinete do Vereador Fébio Mendes
Gléria, apartir do dia 06 de dezembro de 2002.

Cachoeiro de Itapemirim, 09 de dezembro de 2002.

JUAREZ TAVARESMATA
Presidente
BRAS ZAGOTTO
Vice-Presidente

ALEXANDRE B. RODRIGUES
1° Secretério
MARCOSSALLESCOELHO
20 Secretario

PORTARIA N°103/2002.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, RESOLVE:

Exonerar a pedido, os Assessores do Vereador “JOSE
CARLOS SABADINI”, os senhores, Mauricio Mesquita,
Assessor de Nivel Superior, Terezinha Coutinho,
Assessora de Nivel Médio e a Sr2 Genoveva Pecanha
Piassi, Assessora de Gabinete, a partir do dia 05 de
dezembro de 2002.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de dezembro de 2002.

JUAREZ TAVARESMATA
Presidente
BRAS ZAGOTTO
Vice-Presidente

ALEXANDRE B. RODRIGUES
1° Secretério

MARCOSSALLESCOELHO
20 Secretario

PORTARIA N° 104/2002

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM NO USO DE SUAS
ATRIBUICOESLEGAIS,

CONSIDERANDO O FERIADO DO DIA 25 DE
DEZEMBRO DE 2002,
RESOLVE:

1°) Determinar o horério de 7:00 as 12:00 horas
para funcionamento da Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, no dia 24 de dezembro de 2002.
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2°) As Diretorias da Casa dever@o dar ciéncia a
todos os servidores para 0 cumprimento integral da
presente Portaria.

3°) Registre-se. Publique-se, paratodos os efeitos.
Cachoeiro de Itapemirim, 23 de dezembro de 2002.

Juarez Tavares Mata
Presidente

PORTARIA N° 105/2002

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOESLEGAIS,

E CONSDERANDO O ESTABELECIDO NO ART. 50
DO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

1°) Designar os Vereadores abaixo para compor a
Comisséo Representativa:

Vereador José Renato Dias Federici
Vereador José Ailton de Castro Targa
Vereador Francisco Gomesde Almeida
Vereador Sebastiao L eal da Fonseca
Vereador Djalma Santos Moulon

Vereador Antdnio Rizzo Moreira dos Santos
Vereador CarlosRenato Lino

29) Integrardo, ainda a Comissdo, os membros da
Mesa Diretora, naforma do § 1°, do art. 50, do Regimento
Interno.

39)As atribuicdes da Comissdo ora criada, serdo
as previstas no art. 39, incisos Il e IV e art. 42, inc 1V, V,
IX, X, X1, XV, XVI, daLOM.

4°) Registre-se. Publique-se para todos os efeitos
administrativos e legais.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2002.

Juarez Tavares Mata
Presidente

PORTARIA N° 106/2002.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, RESOLVE:

1°) Determinar o horério de 7:00 as 12:00 horas
para funcionamento da Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, no dia 30 de dezembro de 2002 (segunda
feira) e ponto facultativo no dia 31/12/2002 (terca-feira).

2°) As Diretorias da Casa deverdo dar ciéncia a
todos os servidores para o cumprimento integral da
presente Portaria.

3°) Registre-se. Publique-se, paratodos os efeitos.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2002.

JUAREZ TAVARESMATA
Presidente

EMENDA A LEI ORGANICA N° 008/2002.

MODIFICA O ARTIGO 38 E § 4° DO ART. 51, DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, PROMULGA a seguinte Emenda a
LOM:

Art. 1° - O artigo 38, da LOM, passa a ter a
seguinte redagao:

“Art. 38 — A Camara Municipa reunir-se-,
anualmente, em sua sede, independentemente de
convocagdo, de 15 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de
agosto a 15 de dezembro”.

Art. 2° - O § 4° do art. 51, da LOM, passa ater a
seguinte redacao:

8§ 4° - O veto sera apreciado dentro de trinta dias,
acontar de seu recebimento, sé podendo ser rejeitado pelo
voto da maioria absoluta dos membros da Camara, pelo
processo de votago secreta.”

Art. 3° - Esta Emenda entrara em vigor na data de
sua aprovacao, revogadas disposi ¢ces contrérias.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2002.

JUAREZ TAVARESMATA
Presidente

BRAS ZAGOTTO
Vice-Presidente

ALEXANDRE B. RODRIGUES
1° Secretério

MARCOSSALLESCOELHO
2° Secretario
ATO DA PRESIDENCIA N° 007/2002.
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O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES,
E

CONSIDERANDO AS ELEICOES REALIZADAS NA
FORMA DO § 1° ART. 6° DO REGIMENTO INTERNO,
NA SESSAO DE 26-12-2002.

RESOLVE:

1°) Declarar eleitos para os cargos da Mesa Diretora da
Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, biénio de
2003/2004, os vereadores:

Juarez Tavares Mata— Presidente

Edison Vaentim Fassarella— Vice-Presidente

Alexandre Bastos Rodrigues— 1° Secretario

Antdnio Rizzo Moreira dos Santos— 2° Secretario

2°) Os vereadores €l eitos sdo empossados naformado § 3°
do art. 6° do Regimento Interno, assumindo suas fungdes a
partir de 1° de janeiro de 2003.

3°) Registre-se. Publique-se, para todos os efeitos legais e
administrativos, revogadas disposi¢des contrarias.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 26 de dezembro de 2002.

JUAREZ TAVARESMATA
Presidente

DATACI

RESOLUCAO 001/2002

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DA EMPRESA DE
PROCESSAMENTO DE DADOS DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - DATACI, no uso de
suas atribuicfes estatutarias e, considerando a deliberagéo
do Conselho de Administracdo em reunido ordinéria de 15
demaio de 2002.

RESOLVE:

- Comunicar a quem de direito o novo endereco da
DATACI a rua Joaquim Vieira, 23, Viva Shopping, Bairro
Guandu;

- Aguardar o prazo de 15 dias, a contar desta data,
para apresentacdo de valores atualizados até 30/04/2002
refeente aintegralizacdo de capital .

- Aprovar ato da diretoria que abriu processo
licitatorio para aquisicdo de Servidor RISC, condicionando
o término e homologagcdo do mesmo, a aprovacdo do
Conselho Administrativo ;

- Formular proposta de parcelamento dos dbitos
daDATACI juntoaUni&o;

- Agendar reunifes parao Conselho Administrativo
mensal mente;

- Aguardar proposta de comunicacéo de dados da
Telemar e levantar novas propostas de locagdo do

servidor RAS, para s entdo emitir parecer quanto a
melhor solucdo de comunicac&o de dados.

Essa Resolucdo entraem vigor a partir de 15 demaio de
2002

Cachoeiro de Itapemirim, 15 demaio de 2002.

ANTONIO MANOEL BARROSMIRANDA
Diretor Superintendente

RESOLUCAO 001/2002

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DA EMPRESA DE
PROCESSAMENTO DE DADOS DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - DATACI, no uso de
suas atribuicdes estatutérias e, considerando a deliberacdo
do Conselho de Administracdo em reunido extraordindria
de 12 dejunho de 2002.

RESOLVE:

- Agendar novas reunifes para deliberarem sobre
Contratos vigentes(servicos e PMCI) e Assuntos pendentes
para os dias 18/06/2002 as 10:00 h e 21/06/2002 as 10:00
h, respectivamente.

Essa Resolugéo entraem vigor a partir de 12 dejunho de
2002.

Cachoeiro de Itapemirim, 12 de junho de 2002.

ELISEU CRISOSTOMO DE VARGAS
DIRETOR SUPERINTENDENTE

RESOLUCAQ 005/2002

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DA EMPRESA DE
PROCESSAMENTO DE DADOS DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - DATACI, no uso de
suas atribui¢des estatutérias e, considerando a deliberacéo
do Conselho de Administracdo em reunido ordinaria de 6
de agosto de 2002.

RESOLVE:

Encaminhar cdpia da Notificacdo sobre Reclamacdo
Trabalhista apresentado por Wagner Sabino dos Santos-
Processo rf. 01,453,2002.131-17.00-7 RT, aProcuradoria
Geral do Municipio, que apbs andlise, agendara reunido
com o conselho administrativo para dar conhecimento
preliminar do que deverd ser feito em atendimento a
referida Reclamacdo Traba hista.

Essa Resolucgdo entraem vigor apartir de 6 de agosto de
2002.
Cachoeiro de Itapemirim, 6 de agosto de 2002.

ELISEU CRISOSTOMO DE VARGAS
DIRETOR SUPERINTENDENTE
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*Republicada por incorregéo

RESOL UCAO 007/2002

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DA EMPRESA DE
PROCESSAMENTO DE DADOS DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - DATACI, no uso de
suas atribuicdes estatutérias e, considerando a deliberacéo
do Conselho de Administracdo em reunido ordinéria de 23
de outubro de 2002.

RESOLVE

Pagar os servigos efetivamente realizados pela empresa
CONECTIVA e ndo assinar o contrato de prestacéo de
Servigos, uma vez que os pregos de mercado estdo bem
abaixo do que foi apresentado pela empresa.

Reavaliar juntamente com a Comissdo de Licitagdo e
Comisséo Técnica os termos da Tomada de pregos 002/02
Conceder regjuste de salérios referente ao dissidio
2002/2004, apenas aos servidores que ndo receberam
promocao no periodo de maio de 2001 a maio de 2002..

Essa Resolugdo entraem vigor a partir de 23 de outubro
de 2002.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de outubro de 2002.

ELISEU CRISOSTOMO DE VARGAS
DIRETOR SUPERINTENDENTE

RESOLUCAQO 008/2002

ODIRETOR SUPERINTENDENTE DA EMPRESA
DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM -
DATACI, no uso de suas atribuices estatutarias e,

consderando a ddiberacd do Consdho de
Administracéo em reunido ordinéria de 30 de outubro
de 2002.

RESOLVE:

Homologar a
contratando 0s servigos da mesma,
necessidade e conveniéncia administrativa .

Tomada de Precos 02/2002,
mediante

Essa Resolugdo entra em vigor a partir de 30 de
outubro de 2002.
Cachoeiro de Itapemirim, 30 de outubro de 2002.
ELISEU CRISOSTOMO DE VARGAS

DIRETOR SUPERINTENDENTE
RESOLUCAO 009/2002

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DA EMPRESA DE
PROCESSAMENTO DE DADOS DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - DATACI, no uso de
suas atribuicbes estatutarias e, considerando a deliberacdo
do Conselho de Administracdo em reunido ordinaria de 28
de novembro de 2002.

RESOLVE

Nomear Francisco Ribeiro para Presidente da Comisséo
Permanente de Licitacdo e para membros efetivos os Srs.
Alcione Dias da Silva, Marcelo Tadeu M. Freitas e Sra.
Maércia DéboraM. de SaForte Biccas.

Contratar por 90 dias dois estagiarios da éarea de
informética, podendo este periodo ser prorrogado ou
reduzido de acordo com o desempenho dos mesmos.
Incluir o funcionario Alcione Dias da Silva no regjuste do
dissidio coletivo e efetuar 0 pagamento do CRA(Taxa
anual), enquanto 0 mesmo estiver respondendo perante o
CRA, pelaempresa.

Essa Resolugéo entraem vigor a partir de 28 de novembro
de 2002.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de novembro de 2002.

ELISEU CRISOSTOMO DE VARGAS
DIRETOR SUPERINTENDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

LEI N°182/2002 — DE 30 DE DEZEMBRO DE
2002.

INSTITUI NO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL A
CONTRIBUICAO PARA CUSTEIO DA ILUMINACAO
PUBLICA PREVISTA NO ARTIGO 149A DA
CONSTITUICAO FEDERAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO UL,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, fago saber que a
Cémara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida no Municipio de Rio
Novo do Sul a contribuicdo para Custeio do Servico de
lluminacdo Publica — CIP, prevista no artigo 149-A da
Constituicéo Federal.
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Paragrafo Unico — O servigo previsto no caput
deste artigo compreende o consumo de energiadestinada a
iluminagado de vias, logradouros e demais bens publicos, e
a instalacdo, manutencdo, melhoramento e expansdo de
rede de iluminag&o publica.

Art. 20 - E fato gerador da CIP o consumo de
energia elétrica por pessoa natural ou juridica, mediante
ligagdo regular de energia elérica no Territdrio do
Municipio.

Art. 3° - Sujeito passivo da CIP é o consumidor
de energia €elétrica residente ou estabelecida no territério
do Municipio e que estgja cadastrado junto a
concessionaria distribuidora de energia elétrica titular da
concessao no territério do Municipio.

Art. 4° - A base de célculo da CIP é o vaor
mensal do consumo total de energia elétrica constante na
fatura emitida pela empresa concessionéria distribuidora.

Art. 5° - As aliquotas de contribuicdo sdo
diferenciadas conforme a classe de consumidores e a
guantidade de consumo medida em Kw/h, conforme a
tabelaanexa, que é parte integrante destalei.

§ 1° - Ficam, automaticamente, isentos do
pagamento da CIP todos os contribuintes da Classe “Baixa
Renda’ e os da Classe residencial — Grupo “B” — Baixa
tens&o cujo consumo mensal ndo ultrapasse a 50 Kw/h.

§ 2° - Estéo excluidos da base de célculos da CIP
os valores de consumo que superarem os seguinte limites:

a) Classeindustrial: 10.000 Kw/h/més;

b) Classe comercial: 7.000 Kw/h/més;

¢) Classe residencial: 3.000 Kw/h/més;

d) Classerura: 2.000 Kw/h/més;

€) Classe servigo publico: 7.000 Kw/h/més;
f) Classe poder publico: 7.000 Kw/h/més;

g) Classe consumo proprio: 7.000 Kw/h/més.

§ 3° - A determinacdo da classe/categoria de
consumidor observara as normas da Agéncia Nacional de
Energia Elétrica — ANEEL — ou 6rgao regulador que vier a
substitui-la

Art. 6° - A CIP sera langada para pagamento
juntamente com afatura mensal de energiaelétrica.

§ 1° - O Municipio conveniard ou contratara com
a concessionaria de Energia Elétrica a forma de cobranca e
repasse dos recursos relativos a contribui¢do.

§ 2° - O convénio ou contrato a que se refere o
caput deste artigo deverd, obrigatoriamente, prever repasse
imediato do valor arrecadado pela concessiondria ao
Municipio, retendo os valores necessarios ao pagamento
da energia fornecida para a iluminagdo publica e os valores
fixados para remuneragdo dos custos de arrecadacéo e de
débitos que, eventualmente, o Municipio tenha ou venhaa
ter com a concessiondria, relativos aos servigos supra
citados.

§ 3° - O montante devido e néo pago da CIP aque
se refere 0 “ caput” deste artigo sera inscrito em divida
ativa, 60 dias apos a verificacdo dainadimpléncia

§ 4° - Servira como titulo habil parainscrigdo:

| — A comunicagdo do ndo pagamento efetuada
pela concessionéria que contenha os elementos previstos
no art. 202 e incisos do Cédigo Tributario Nacional;

Il — A duplicata da fatura de energia elétrica ndo
paga;

11l — Outro documento gque contenha os elementos
previstos no art. 202 e incisos do Coédigo Tributério
Nacional.

§ 5° - Os valores da CI P n&o pagos no vencimento
serdo acrescidos de juros de mora, multa e correcdo
monetéria, nos termos da L egislacdo TributariaMunicipal.

Art. 7° - Fica criado o Fundo Municipal de
lluminagdo Publica, de natureza contabil e administrado
pela Secretaria da Fazenda Municipal .

Paré&grafo Unico — Para 0 Fundo deverdo ser
destinados todos os recursos arrecadados com a CIP para
custear os servicos de iluminagéo publica previstos nesta
Lei.

Art. 8 - O Poder Executivo regulamentara a
aplicagdo desta lei no prazo de 30 (trinta) dias a contar de
sua publicagéo.

Art. 9° - Fica o Poder Executivo autorizado a
firmar com a ESCELSA - Espirito Santo Centrais
Elétricas S/A o convénio ou contrato a que se refere o art.
6°.

Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as suas disposi¢des em contrério.

Rio Novo do Sul-ES, 30 de dezembro de 2002.

SIDNEY COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
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TABELA ANEXA
a) Classe residencial — Grupo “B” — Baixa
tensdo:
b)

Consumo Mensal em Kw/h:  Aliquotaem %:
Até50 ISENTO

De51a70 4
De71a100 55
Del101al50 7

Del51a200 95
De201a300 12
De301a400 15
De401a500 18
Acimade500 20
c) Classe: DemaisClasses

Consumo Mensal em Kw/h:  Aliquotaem %:

Até30 4
De3lab50 5
De51a70 75
De71a100 9
Del01a150 12
De151a200 15
De201a300 175
De301a400 20
De401a500 22
Acimade500 24

d) Classe Baixarenda
Consumo Mensal em Kw/h:  Aliquotaem %:
Até30 ISENTO
De31a50 ISENTO
De51a70 ISENTO
Del01al50 ISENTO
De151al180 ISENTO

e) Classe: Demais Classes — Grupo “A”
Altatensio

Consumo Mensal em Kw/h:  Aliquotaem %:
Até1000 50

De1000a5000 70
Acimade5000 120

DECRETO N° 068/2002

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DA LE
MUNICIPAL N° 182, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2002,
QUE INSTITUI NO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO
SUL A CONTRIBUICAO PARA CUSTEIO DE
ILUMINAGCAO PUBLICA PREVISTA NO ART. 149-A

DA CQNSTITUIQZAO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais e com
fulcrono Art. 8° daLe Municipal n° 182,

DECRETA:

Art. 1° - Fica ingtituida no Municipio de Rio
Novo do Sul, nos termos da Lei Municipal n° 182, de 30
de dezembro de 2002, em cumprimento ao que estabelece
a Emenda Constitucional n° 39, de 19 de dezembro de
2002, publicada no D.O.U de 20.12.02, a Contribuicdo
para Custeio de lluminagdo Publica — CIP, para cobrir as
despesas com a execucdo dos servicos de iluminagéo
publica, manutencéo e expansdo de redes, prestados aos
contribuintes nas vias e logradouros publicos do territorio
municipal.

Art. 2° - Para os fins e efeitos deste Decreto de
Regulamentacdo da Lei Municipal n° 182, de 30 de
dezembro de 2002:

| - fica entendida como iluminagdo publica
aquela que esteja direta e regularmente ligada a rede de
distribuicdo de energia elétrica e que sirva as vias e
logradouros publicos das sedes do Municipio e dos
Distritos;

Il - a contribuicdo de que trata este Decreto,
instituida pela legislacdo em epigrafe, incidira sobre a
prestacdo do servico de iluminagdo publica, efetuada pelo
Municipio no &mbito do seu territorio.

Il - contribuinte é todo aguele que possua
ligacdo de energia elétrica regular privada ou publica ao
sistema de fornecimento de energia elétrica, instalado no
territorio urbano do Municipio.

Art. 3° - Para a instituicdo da cobranca da
Contribuicdo de que trata este Decreto, a Secretaria
Municipa de Financas do Municipio de Rio Novo do Sul,
em convénio com a concessionaria dos servicos de energia
elétrica no Municipio de Rio Novo do Sul, Espirito Santos
Centrais Elétricas — ESCELSA, deverdo obedecer aos
parametros seguintes:

| - a base de cédlculo da Contribuicdo para
Custeio de lluminagéo Publica é o resultado do rateio do
custo dos servicos de iluminagéo das vias e logradouros
publicos pelos contribuintes, em funcdo do nimero de
unidades imobilidrias servidas pelo sistema de iluminagéo
publica;
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I -0 valor do rateio de Contribuicdo, apurado
com base no austeio anual do servico de iluminacdo das
vias e logradouros publicos, observara a distingéo entre
contribuintes da classe residencial e demais classes (exceto
iluminacéo publica);

Il - a aplicagdo da Contribui¢do para Custeio
de Iluminacdo Publica se fara de acordo com o constante
da tabela que é parte integrante de anexo deste Decreto,
multiplicando-se as aliquotas constantes da Lei n°
182/2002 pela Tarifa de lluminagdo Publica estabelecida
pela ANEEL (ou sua sucedanea), atualmente no valor de
R$ 12542 (cento e vinte e cinco reais e quarenta e dois
centavos).

IV - o0 custeio do servico de iluminagdo publica
compreende:

b) despesas com energia consumida pelos
servicos deiluminagdo publica;

c) despesas com administracdo, operagoes,
extensdo de redes, obras de infra-estrutura, manutencéo,
eficientizaco e ampliagdo do sistema de iluminagéo
publica, em qualquer parte do territdrio municipal,
inclusive nointerior.

V — em conformidade com a legislagdo em vigor,
estdo isentos da cobranca da contribuicio os
consumidores da classe residencial urbana com consumo
de até 50 Kwh e para a classe baixa renda ndo incidira
cobranca de qual quer espécie.

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Finangas
firmard com a anuéncia do Chefe do Poder Executivo
Municipal, convénio ou ®ntrato com a ESCELSA, a fim
de viabilizar, nos termos da Lei, a cobranca da CIP na
fatura de consumo de energia el étrica emitida pela empresa
concessionaria, objetivando promover a arrecadacdo da
Contribuicdo para Custeio de lluminagdo Publica, bem
como promoverd licitagdo ou contrato para os servicos de
manutencao e extensdo de redes.

Art. 5° - A Secretaria Municipal de Finangas
aplicard, nos casos omissos, as hormas do Cabdigo
Tributério Nacional e, ainda, a legislacdo tributéria do
Municipio, inclusive aquelas relativas as infragdes e
penalidades.

Art. 6° - Ao Fundo Municipal de lluminag&o
Publica de que trata o Art. 7° da Lei Municipal n°
182/2002, ora regulamentada, através de Conta Bancaria
especifica, destinar-se-do todos os recursos arrecadados
com a CIP, com gerenciamento e administracdo pela
Secretaria Municipal de Finangas, para custear todas as
despesas com os servigos de iluminagdo publica previstos
em lei, inclusive no melhoramento e extensdo de redes
onde se fizer necessario.

Art. 7° - O Chefe do Poder Executivo Municipal
podera, baseado em solicitagfes do titular da Secretaria
Municipal de Financas, editar novos decretos de
regulamentagdes, complementares ao presente, com a

finalidade de corrigir distor¢cbes ou atualizar normas e
parémetros, que por ventura venham propiciar uma melhor
adequacdo da legislacdo a realidade do Municipio de Rio
Novo do Sul, com retroatividade a 1° de janeiro de 2003.

Art. 8° - Este Decreto entra em vigor nesta data,
com efeitos a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2003,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Rio Novo do Sul, 30 de dezembro de 2002

SIDNEY COSTA
Prefeito Municipal

TABELA ANEXA

(Decreto N° 068/2002 — Artigo 3°, Inciso I11)

f) Classe residencial — Grupo “B” — Baixa
tensdo:

Consumo Mensal en Kw/h:  Aliquota (%): Valor em
R$:

Até50 ISENTO ISENTO
De51a70 4,00 50168
De71a100 5,50 6,8981
Del101a150 7,00 8,7794
De151a200 950 11,9149
De201a300 12,00 150504
De301a400 15,00 18,813
De401a500 18,00 22,5756
Acimade500 20,00 25,084

b) Classe: Demais Classes

Consumo Mensal em Kw/h:  Aliquota (%): Valor em
R$:

Até30 4,00 50168
De31a50 500 6,271
De51a70 7,50 9,4065
De71a100 9,00 11,2878
Del01al150 12,00 15,0504
Del151a200 15,00 18,813
De201a300 17,50 21,9485
De301a400 20,00 25,084
De401a500 22,00 27,5924
Acimade500 24,00 30,1008

c) Classe: Baixarenda Aliquota (%): Valor em R$:
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De31a50 ISENTO ISENTO
De51a70 ISENTO ISENTO
Del101a150 ISENTO ISENTO
Del151a180 ISENTO ISENTO

d) Classe: Demais Classes— Grupo “A” — Altatensdo
Consumo Mensal em Kw/h:  Aliquota (%): Valor em
R$:

Até1000 50,00 62,71
De1000a5000 70,00 87,794
Acimade 5000 120,00 150,504
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Pode entrar que a casa é sua.

SECRETARIAS

Nesta pagina vocé acessa as secretarias
da Prefeitura e os gabinetes do Prefeito e
do Vice-Prefeito,

FALE COM O PREFEITO

Um canal direto para vocé falar com o
nosso prefeito municipal.

ACONTECE EM CACHOEIRO

Informacdes sobre eventos e dicas
importantes.

INDICADORES ECONOMICOS
Agqui vocé encontra dados numericos
sobre salde, educagdo, financas,
distribuicao de renda e populacao.

SERVICOS

Para voceé encontrar facilmente todos os
servicos  oferecidos  pela  Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

NOTICIAS

EEE.ﬂmﬂsamm—.a.mm-@Q{.cﬂ As melhores noticias sobre a Prefeitura

. .»J* m.w &

Melhor Lugar para Viver

Municipal, Camara Municipal, da cidade.

EDITAIS
Aqui voceé vé como a prefeitura faz as
suas compras € contrata seus servigos.

ATENDIMENTO AO PUBLICO
Contas publicas, licitagbes, processos e
servicos.

HISTORIA E PERSONALIDADES
Historia do municipio, monumentos
historicos e Personalidades  Politicas,
Artisticas, Pioneiros e Mulheres gue
ajudaram a fazer nossa historia.

DOWNLOADS
Nesta pagina vocé consegue acessar as
Leis, os Decretos, Orgdo e Diario Oficial
do Municipio.




