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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N°17.925

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:
Exonerar o servidor JOSE COCCO NETO do cargo em
comissdo, sem vinculo, de Gerente de Eventos Culturais,
com lotacdo na Secretaria Municipa de Arte e Cultura —
SEMAC, a partir de 01 de novembr o de 2007.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de outubro de 2007.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.926

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDOR PARA
EXERCER CARGO EM COMISSAO, LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTE E CULTURA -
SEMAC.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicBes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear DAVI MARCAL DA LUZ para
exercer 0 cargo em comissdo, sem vinculo, de Gerente de
Eventos Culturais, lotado na Secretaria Municipa de Arte
e Cultura - SEMAC, fixando-lhe o vencimento mensal
estabelecido pelaLei Municipal n° 5.800, de 28/12/2005.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor a partir de
01 de novembro de 2007, revogadas as disposicbes em
contrério, em especial, a nomeacdo do servidor acima
citado, no cargo em comissdo, sem vinculo, de Assessor
Especial de Servigos, na SEMAC, constante do Decreto n°
17.814/2007.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de outubro de 2007.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.927

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDOR PARA
EXERCER CARGO EM COMISSAO, LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO — SEMGOV.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicles legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear FRANCISCO PESSANHA
FILHO para exercer 0 cargo em comissdo, sem vinculo, de
Consultor Técnico Especializado, lotado na Secretaria
Municipal de Governo, a partir desta data, sendo designado
para prestar servicos em acGes de consultoria junto ao
Gabinete do Secretario Municipal da SEMGOV, fixando-lhe o
vencimento mensal estabelecido pela Lei Municipal n°® 5.800,
de 28/12/2005.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 22 de outubro de 2007.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito M unicipal

DECRETO N° 17.928

DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DA 12
CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PUBLICAS DE JUVENTUDE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, no uso da sua atribuicdo legais e,
considerando a realizacdo da 12 Conferéncia Estadual de
Paliticas Publicas de Juventude,

RESOLVE:

Art. 1° Convocar a 12 Conferéncia Municipal de
Politicas Pdblicas de Juventude a ser realizada no dia 01 de
dezembro de 2007, no Teatro Municipa “Rubem Braga’,
sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

Art. 2° A 12 Conferéncia Municipal de Politicas
Publicas de Juventude ter& como tema “Levante sua
Bandeira’, e desenvolvera em seus trabalhos os seguintes
temas:
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| .Juventude: Democracia,
Desenvolvimento Nacional;

|| .Parémetros e diretrizes da Politica Nacional de
Juventude;

I11.Desafios e Prioridades para as Politicas
Publicas de Juventude.

Participacdo e

Art. 3° A 12 Conferéncia Municipa de Politicas
Plblicas de Juventude sera presidida pela Secretaria
Municipa de Desenvolvimento Social;

Art. 4° A 12 Conferéncia Municipa de Politicas
Publicas de Juventude desenvolvera seus trabalhos focando
0S seguintes objetivos:

| .Objetivo Geral: Contribuir para a construcéo e o
fortalecimento da Politica Nacional de Juventude.

I'1.Objetivos Especificos:

a)Fortalecer a relagdo entre o governo e a
sociedade civil para uma maior efetividade na formulagéo,
execucdo e controle da politica nacional de juventude;

b) Promover, qualificar e garantir a participacdo da
sociedade, em especial dos jovens, na formulagdo e no
controle das politicas publicas de juventude;

c)Divulgar, debater e avaliar os parametros e as
diretrizes da Politica Nacional de Juventude;

d)Indicar prioridades de atuacdo do Poder Publico
na consecucdo da Politica Nacional de Juventude;

e)Deliberar sobre a estratégia de monitoramento
das resolugdes da 12 Conferéncia Nacional de Politicas
Pdblicas de Juventude;

f)Apresentar subsidios para estruturacdo do
Sistema Nacional de Juventude;

g)Propor aos Governos Federal, Estadual, e
Municipal, inclusive do Distrito Federal estratégias para

ampliacdo e consolidacdo da temética juventude, junto
aos diversos setores da sociedade;

h)Recomendar aos entes federativos diretrizes
para subsidiar a elaboracdo de politicas publicas de
juventude;

i) Propor e fortalecer mecanismos de articulagdo
e cooperacdo ingtitucional entre os entes federativos e
destes com a sociedade civil no ambito das politicas
publicas de juventude;

j)Colaborar e incentivar a associacdo de
municipios e estados em torno de planos e metas comuns
para a populacdo jovem;

k)ldentificar e fortalecer transversaidade do
tema juventude junto as politicas publicas nos trés niveis
do governo;

[)Mobilizar a sociedade e os meios de
comunicagdo para a importancia das politicas de
juventude para o desenvolvimento do pais;

m)Fortalecer e facilitar o estabelecimento de
novas redes de grupos e organizacéo de jovens,

n)Fortalecer, ampliar e diversificar 0 acesso da
sociedade civil, em especial da juventude, aos
mecanismos de participacdo popular;

o) Fortalecer as instituicbes democréticas e o
préprio conceito de democracia no Brasil.

Art. 5° As despesas com a 12 Conferéncia
Municipal de Politicas Pdblicas de Juventude correrdo por
conta de recursos da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de outubro de 2007.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito M unicipal

DECRETO N°17.929

DECLARA DE INTERESSE SOCIAL, PARA FINS DE
DESAPROPRIACAO, O IMOVEL QUE MENCIONA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribuicles legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado de utilidade piblica,
para fins de desapropriacdo, o imével de propriedade de
ERCY PIM FIGLIUZZI, assim descrito e caracterizado:

“Uma area de terreno urbano medindo 10.120,00m? (dez
mil, cento e vinte metros quadrados), com 190,00m (cento
e noventa metro) de frente, confrontando-se com a Rua
Pedro Vieira; por 97,00m (noventa e sete metros) de
fundos, confrontando-se com a Rua Projetada 14; lado
direito medindo 94,38m (noventa e quatro metros e trinta
e oito centimetros), numa linha composta de dois (02)
segmentos, medindo o primeiro 17.62m (dezessete metros
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e sessenta e dois centimetros) e o segundo medindo 76,76m
(setenta e seis metros e setenta e seis centimetros),
confrontando-se com a Rua Projetada 14; lado esguerdo
medindo 74,63m (setenta e quatro metros e sessenta e trés
centimetros), numa linha composta de dois (02) segmentos,
medindo o primeiro 15,95m (quinze metros e noventa e
cinco centimetros) e o segundo medindo 58,68m (cinglienta
€ oito metros e sessenta e oito centimetros), confrontando-
se com a Rua Projetada 15, situada no Bairro Rubem Braga,
nesta cidade, a ser desmembrada de area maior que mede
em sua totalidade 39.708,00m?2 (trinta e nove mil, setecentos
e oito metros quadrados), registrada no Cartdrio de Registro
de Iméveis - 12 Zona - desta Comarca, sob n°. 5.466 de
ordem, Livrone. 2.”

Art. 2° - A Desapropriacdo a que se refere o
presente Decreto se destina a construcdo de Unidades
Habitacionais de Interesse Social e, para concretizacdo da
medida, a municipalidade podera alegar urgéncia, na forma
do art. 15, do Decreto-Lel n°. 3365/41, para fins de imissio
provisdria de posse.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de outubro de 2007.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito M unicipal

DECRETO N°17.930

ALTERA DECRETO N° 17.699, DE 08 DE AGOSTO DE
2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Ficaalterado o item 4 do Regulamento das
Sete Maravilhas de Cachoeiro, constante do Decreto n°
17.699, de 08/08/2007, onde se 1& “03 de dezembro de
2007” leia-se “31 de outubro de 2007”.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de outubro de 2007.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito M unicipal

DECRETO N°17.933

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista 0 que consta do processo
de protocolo n° 22734/2007, de 29/08/2007,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aos servidores MARIA
GORETH CABRAL PEREIRA CAMISAO E SINVAL
HEMERLY DOS SANTOS, gratificacéo mensal no valor
de R$ 180,00 (cento e oitenta reais), para fins de
pagamento do Curso de Pos-graduacdo, “Lato Sensu”, em
Engenharia Ambiental, a ser ministrado pela FACI —
Faculdade de Tecnologia Cachoeiro de Itapemirim, nos
termos do Art. 146, da Lei n° 4.009 de 20/12/94.

§ 1° A gratificacdo mencionada no caput deste
artigo sera de 18 (dezoito) parcelas.

§ 2° Os servidores, de que trata o presente
Decreto, devem apresentar relatorios, mensalmente, ao
Secretario da pasta em que se encontram lotados,
constando a prova de pagamento de suas mensalidades.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de outubro de 2007.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito M unicipal

DECRETO N°17.934

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:
Exonerar, a pedido, do cargo em comissao, sem vinculo, de
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, a Sr2
HORLANDEZAN BELIRDES NIPPES BRAGANCA, a
partir de 01 de novembro de 2007.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de outubro de 2007.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito M unicipal

DECRETO N°17.935

APROVA O REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB NO MUNICIPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM —ES.

O Prefeito Municipa de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicfes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica homologado, nos termos do Artigo
17 da Lei Municipal n° 5.955, de 16 de abril de 2007, o
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
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CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB no Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim — ES, que passa a fazer parte deste
Decreto, considerando a aprovacdo pelos seus membros
Conselheiros, em Assembléa Geral realizada no dia 08 de
agosto de 2007.

Art. 2° — Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de outubro de 2007.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito M unicipal

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB NO MUNICIPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES
DA FINALIDADE E COMPETENCIA DO

CONSELHO

Art. 1° O Conseho Municipa de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB,
instituido pela Lei Municipal n° 5955, de 16 de abril de
2007, é organizado na forma de 6rgdo colegiado e tem
como finalidade acompanhar a reparticdo, transferéncia e
aplicacdo dos recursos financeiros do FUNDEB do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipa de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB:

|.Acompanhar e controlar, em todos os niveis, a
distribuicBo dos recursos financeiros do FUNDEB
Municipal;

II.Acompanhar e controlar, junto aos Orgdos
competentes do Poder Executivo e ao Banco do Brasil, os
valores creditados e utilizados a conta do FUNDEB,;

[11.Supervisionar a realizacdo do censo escolar, no
que se refere as atividades de competéncia do Poder
Executivo Municipal, relacionadas ao preenchimento e
encaminhamento dos formulérios de coleta de dados,
especialmente no que tange ao cumprimento dos prazos
estabelecidos;

IV.Supervisionar a elaboracdo da proposta
orcamentéria anual do Municipio, especialmente no se
refere a adequada alocacdo dos recursos do FUNDEB,
observando-se 0 cumprimento dos percentuais legais de
destinagdo dos recursos;

V.Acompanhar, mediante verificacdo de
demonstrativos gerenciais disponibilizados pelo Poder
Executivo, o fluxo e a utilizagdo dos recursos do FUNDEB,
conforme disposto no art. 25 da Lei n° 11.494, de 20 de
junho de 2007;

VI.Solicitar do Poder Executivo Municipal livre
acesso aons documentos constitutivos da prestacdo de contas
da aplicacdo dos recursos do FUNDEB, em tempo habil a

andise e manifestagdo do Conselho no prazo
regulamentar;

VIl.Manifestar-se, mediante parecer gerencial, sobre
as prestacfes de contas do Municipio, de forma a restitui-
las ao Poder Executivo Municipal em até trinta dias antes
do vencimento do prazo para sua apresentacdo ao
Tribunal de Contas competente, conforme Parégrafo
Unico do art. 25 da Lei n° 11.494, de 20 de junho de
2007;

VII1.Observar a correta aplicagcdo do minimo de 60%
dos recursos do Fundo na remuneracdo dos profissionais
do magistério, especialmente em relacdo a composicéo do
grupo de profissionais, cujo pagamento é realizado com
parcelaminimalegal de recursos;

IX.Acompanhar o fiel cumprimento do plano de
carreira e remuneracdo do magistério da rede municipal
de ensino;

X.Zelar pela observancia dos critérios e condicoes
estabelecidos para exercicio da fungdo de conselheiro,
especidmente no que tange aos impedimentos para
integrar 0 Conselho e para o exercicio da presidéncia e
vice-presidéncia do colegiado, descritos nos 88 5° e 6° do
art. 24 daLei n° 11.494, de 20 de junho de 2007;

XlI.Apresentar a Cémara Municipal, ao Poder
Executivo Municipal e ao Tribuna de Contas
Estadual/Municipal, manifestacdo forma acerca dos
registros contabeis e dos demonstrativos gerenciais do
Fundo, sempre que o Conselho julgar conveniente,
conforme Paréagrafo Unico do art. 25 da Lei n° 11.494, de
20 de junho de 2007;

XIl.Estebelecer entendimentos com o Poder
Executivo Municipal, visando a garantir a infra-estrutura
e as condicBes materiais necessarias a execucdo plena das
competéncias do Conselho, com base no disposto no § 10
do art. 24 daLei n° 11.494, de 20 de junho de 2007;

XI111.Exercer outras atribuicdes previstas nalegisacdo
federal ou municipal;

§ 1° O Conselho deve atuar com autonomia, sem
vinculagBo ou subordinagcdo institucional ao Poder
Executivo Municipal e serd renovado periodicamente ao
final de cada mandato dos seus membros.

§ 2° As decisfes tomadas pelo Conselho deverdo ser
levadas ao conhecimento do Poder Publico Municipal e
da Comunidade.

DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 3° O Conselho Municipa de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB tera a
seguinte composicéo, de acordo com o artigo 4°, da Lei
Municipal n° 5955, de 16 de abril de 2007 e conforme o
estabelecido no inciso IV do § 1° do art. 24 da Lel n°
11.494, de 20 de junho de 2007:

I.Um representante da Secretaria Municipa de
Educacdo, indicado pelo Poder Executivo Municipal;
I1.Um representante dos professores da educacéo
basica publica municipal;
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[11.Um representante dos diretores das escolas
publicas municipais;
IV.Um representante dos servidores técnico-
administrativos das escolas piblicas municipais;
V.Dois representantes de pais de alunos da educacéo
basica publica municipal;
VI1.Dois representantes dos estudantes da educacéo
basica publica municipal;
VII.Um representante do Conselho Municipa de
Educacdo;
VII1.Um representante do Conselho Tutelar.

§ 1° Outros segmentos podem ser representados no
Conselho, desde que definido na legislagdo municipa e que
sgja observada a paridade/equilibrio na distribuicdo das
representacoes.

§ 2° A cada membro titular corresponderd um
suplente.

§ 3° Os membros titulares e suplentes terdo um
mandato de dois anos, permitida uma anica reconducdo
para o mandato subseqiiente por apenas uma vez.

8§ 4° A nomeagdo dos membros ocorrera a partir da
indicacéo ou eleicdo por parte dos segmentos ou entidades
previstas neste artigo, de acordo com o Art. 4°, 88 1°, 2° e
3°, daLei Municipal 5.955.

§ 5° Cabera ao suplente substituir o titular do
conselho nos casos de afastamento tempordrios ou
eventuais deste, e assumird sua vaga nas hipiteses de
afastamento definitivo decorrente de:

| .Desligamento por motivos particulares;
I1.Rompimento do vinculo com 0 segmento que
representam;
I11. Situagdo de impedimento prevista nesta ldi,
incorrida pelo titular no decorrer do seu mandato;
IV. Morte;
V. Auséncia em quatro reunifes consecutivas ou a
seis intercaladas durante o ano;
VI. Condenagdo por crime comum ou de
responsabilidade;
VIIl. Doenca que exija licenca médica superior a 6
(seis) meses.

§ 6° S50 impedidos de integrar o Conselho:

I. Codnjuge e parentes consangliineos ou afins, até
terceiro grau, do prefeito, do vice-prefeito e dos secretarios
municipais;

Il. Tesoureiro, contador ou funcion&rio de empresa
de assessoria ou consultoria que prestem servicos
relacionados a administragdo ou controle interno dos
recursos do FUNDEB, bem como coOnjuges, parentes
consangliineos ou dfins, até terceiro grau, desses
profissionais;

[11.Estudantes que ndo sejam emancipados;

I'V.Pais de alunos que:

a)exercam cargos ou fungdes publicas de livre

nomeacao e exoneracdo no ambito dos 6rgaos do Poder
Executivo Municipal; ou

b)prestem servicos terceirizados ao Poder
Executivo Municipal .

DO FUNCIONAMENTO
Dasreunides

Art. 4° As reunides ordinarias do Conselho serdo
redizadas mensalmente, conforme programado pelo
colegiado.

Paragrafo Unico. O Conselho podera se reunir
extraordinariamente por convocag@o do seu presidente ou
mediante solicitagdo por escrito de pelo menos, um terco
dos membros efetivos, inclusive nos periodos de recesso.

Art. 5° As reunifes serdo redlizadas com a
presenca da maioria simples dos membros do Conselho.

8§ 1° A reuni&o ndo serd redlizada se o quorum
ndo se completar até 15 (quinze) minutos apés a hora
designada, lavrando-se termo que mencionara 0s
conselheiros presentes e os que justificadamente ndo
compareceram.

§ 2° Quando n&o for obtida a composicdo de
quorum, na forma do paragrafo anterior, sera convocada
nova reunido, arealizar-se dentro de dois dias, para a qual
ficara dispensada a verificacdo de quorum.

§ 3 As reunides serdo secretariadas pelo
secretério administrativo. Na falta deste, as reunifes serdo
secretariadas por um dos membros escolhidos pelo
presidente.

Da ordem dostrabalhos e das discussoes

Art. 6° As reunides do Conselho obedecerdo a
seguinte ordem:

|. Leitura, votacdo e assinatura da ata da reuniéo
anterior;
I1. Comunicacéo da Presidéncia;
1. Apresentacdo, pelos conselheiros, de
comunicactes de cada segmento;
IV. Relatério das correspondéncias e
comunicaces, recebidas e expedidas;
V. Ordem do dia, referente as matérias constantes
na pauta da reuni&o.

Das decisdes e votacles

Art. 7° As decisdes nas reunides serdo tomadas
pela maioria SIMPLES dos membros presentes, exigindo-
se a maioria absoluta de seus membros para a instalagdo
da sesséo.

Art. 8° Cabe ao presidente o voto de desempate
nas matérias em discussdo e votagao.
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Art. 9° As decisdes do Conselho seréo registradas
no livro de ata.

Art. 10 Todas as votacBes do Conselho poder&o
ser smbolicas ou nominais, a critério do colegiado.

§ 1° Os resultados da votag@o seréo comunicados
pelo presidente.

§ 2° A votagdo nominal serd redizada pela
chamada dos membros do Consel ho.

Da presidéncia e sua competéncia

Art. 11 O presidente e o vice-presidente do
Conselho serfo eleitos por seus pares em reunido do
colegiado, sendo impedido de ocupar essas fungbes o
representante do Poder Executivo Municipal.

Paréagrafo Unico. O presidente sera substituido
pelo vice-presidente em suas auséncias ou i mpedimentos.

Art. 12 O mandato do presidente e do vice-
presidente serd de O1 (um) ano, permitida a reeleicdo para
periodo subseqiiente, por uma Unica vez.

Art. 13 Compete ao presidente do Conselho:

I. Convocar os membros do Conselho para as
reunides ordindrias e extraordinérias,
I1. Presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos
do Conselho, promovendo as medidas necess&rias a
consecucdo das suas finalidades;
[Il. Coordenar as discussdes e tomar os votos dos
membros do Conselho;
IV. Dirimir as questbes de ordem;
V. Expedir documentos decorrentes de decisdes do
Conselho;
V1. Representar o Conselho em juizo ou fora dele ou
delegar representacao;
VII. Exercer o voto de desempate nas matérias em
discussdo e votacao.

Dos membr os do Conselho e suas competéncias

Art. 14 As fungBes de conseheiro sdo
consideradas de relevante interesse publico e socia e o seu
exercicio tem prioridade sobre o de qualquer outro cargo
publico e/ou fungdo exercida no municipio, desde que
sejam titulares os seus membros.

Art. 15 A atuac@o dos membros do Conselho do
FUNDEB, de aordo com 8§ 8° do artigo 24 daLei n° 11.494,
de 20 de Junho de 2007:

I. N&o serdremunerada;
Il. E considerada atividade de relevante interesse
social;
[11. Assegura isencdo da obrigatoriedade de
testemunhar sobre informacdes recebidas ou prestadas em

razdo do exercicio de suas atividades de conselheiro, e
sobre as pessoas que |hes confiarem ou deles receberem
informacOes; e
IV. Veda, quando os conselheiros guardarem

vinculo forma como representantes de professores e
diretores ou de servidores das escolas piblicas, no curso
do mandato:

a)exoneragdo ou demissdo do cargo ou emprego
sem justa causa, ou transferéncia involuntdaria do
estabel ecimento de ensino em que atuam;

b) atribuicgo de fata injustificada ao servico, em
funcéo das atividades do Conselho; e

C)afastamento involuntério e injustificado da
condicdo de conselheiro antes do término do mandato
para o qual tenha sido designado.

Art. 16 Pelo comparecimento as reunifes, 0s
conselheiros titulares terdo abonados os seus pontos, nas
respectivas reparticbes publicas Municipais onde
estiverem atuando.

Par agrafo Unico. Havendo atuacédo do suplente,
em razdo de impedimento justificado do titular, o
beneficio referido ser a ele estendido.

Art. 17 Perderd o mandato o membro do
Conselho que fatar a quatro reuniGes consecutivas ou a
seisintercaladas durante o ano.

Art. 18 Compete aos membros do Conselho:

I. Comparecer as reunibes ordindrias e
extraordindrias;
I1. Participar das reunides do Conselho;

[11. Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as
matérias que lhes forem distribuidas pelo presidente do
Conselho;

IV. Sugerir normas e procedimentos para o bom
desempenho e funcionamento do Consel ho;

V. Exercer outras atribuicfes, por delegacdo do
Conselho.

DO SECRETARIO ADMINISTRATIVO

Art. 19 O Secret&rio Administrativo do
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do FUNDEB, servidor publico municipal, atuante
em tempo integral, serd indicado pelos membros do
consel ho e tera as seguintes atribuigdes:

I. Organizar a pauta das reunifes do conselho, em
conformidade com o disposto neste regimento;
II. Comunicar aos membros do conselho a data,
hora e local das reunides,

[Il. Enviar aos membros do Conselho, com
antecedéncia de até dois dias Uteis, a pauta de cada
reunidlo e o material correspondente que deve ser
analisado;

IV. Manter atualizado os cadastros de conselheiros;

V. Prover os servicos de secretaria nas reunioes,
elaborando, inclusive, as atas.
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VI. Manter arquivo e ement&io de assuntos de
interesse do Conselho, bem como as decisdes adotadas em
reunides,

VIIl. Auxiliar o presidente na execucdo das medidas
propostas pelo Conselho;

VIIl. Colher assinatura dos conselheiros nas atas das
reunides, apds aprovagdo pelo colegiado, preferencialmente
ao final das respectivas sessoes;

IX. Desenvolver as atividades que lhe forem
atribuidas pelo Presidente do Consel ho.

DASDISPOSICOES GERAIS

Art. 20 As decisdes do Conselho ndo poder&o
implicar em nenhum tipo de despesa.

Art. 21 Eventuais despesas dos membros do
Conselho, no exercicio de suas fungdes, seréo objeto de
solicitagdo junto a Secretaria Municipal de Educagdo,
comprovando-se a sua necessidade, parafins de custeio.

Art. 22 Este Regimento poderd ser alterado em
reunido extraordinaria, expressamente convocada para esse
fim, e por deliberacéo de 2/3 (dois tercos) dos membros do
Conselho.

Art. 23 O Conselho, caso julgue necessario,
definira os relatérios e os demonstrativos orcamentarios e
financeiros que desgja receber do Poder Executivo
Municipal.

Art. 24 O Conselho, sempre que julgar
conveniente e por decisdo da maioria de seus membros,
podera convocar 0 Secretério de Educacdo Municipal ou
servidor equivalente para prestar esclarecimentos acerca do
fluxo de recursos e a execucdo das despesas do FUNDEB,
devendo a autoridade convocada apresentar-se em prazo
ndo superior a trinta dias, de acordo com o inciso I,
Paragrafo Unico, art. 25 da Lei n° 11.494/200/07.

Art. 25 Nos casos de falhas ou irregularidades, o
Conselho devera solicitar providéncias ao chefe do Poder
Executivo e, caso a situagdo requeira outras providéncias,
encaminhar representacdo a Camara Municipal, ao Tribunal
de Contas do Municipio/Estado e ao Ministério Pablico.

Art. 26 Os casos omissos e as dividas surgidas na
aplicacdo deste Regimento serdo solucionados por
deliberac&o do Conselho, em qualquer de suas reunides, por
maioria simples de seus membros presentes.

Cachoeiro de Itapemirim, 08 de agosto de 2007

DECRETO N°17.936

SUSPENDE O PERIODO DE AVALIAGAO DE
DESEMPENHO DURANTE O ESTAGIO PROBATORIO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas

atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 28 e 29 da Lei
4009/1994 — Estatuto dos Servidores Publicos Civis do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, com as alteracdes
dale 6024, de 17 de outubro de 2007;

CONSIDERANDO que o prazo para aquisicdo de
estabilidade no servico publico foi modificado pelo caput
do artigo 41 da Constituicdo Federal, conforme redacéo
dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho de
1998;

CONSIDERANDO que o § 4° do artigo 41 da
Constituicdo Federal estabelece que “como condicdo para
aquisicdo da estabilidade, é obrigatéria a avaiagcdo
especial de desempenho por comissdo instituida para
finalidade”;

CONSIDERANDO que o artigo 54, ainea “0” da Lei
4009/1994, cc. artigo 8° inciso VIII da Constituicgo
Federal assegura ao dirigente sindical estabilidade até um
ano apos final do mandato;

CONSIDERANDO o0s termos da r. decisdo
interlocutdria, proferida nos autos da Acédo de Obrigacéo
de Fazer — (Processo n° 1.064/07 - 011.07.006652-4), em
curso perante a Vara da Fazenda PUblica Municipal e de
Registro Publico da Comarca de Cachoeiro de
Itapemirim, que autorizou o afastamento do servidor
JONATHAN WILLIAN MOREIRA CORREA parao
desempenho das fungBes de dirigente sindical, junto ao
Sindicato dos Servidores Publicos, Fundacionais e
Autérquicos Municipais de Cachoeiro de Itapemirim —
SINDIMUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1° Considerar suspenso, em relacdo ao
servidor municipal, JONATHAN WILLIAN MOREIRA
CORREA, o0 periodo de avaliagdo de desempenho, para
fins de aquisicdo de estabilidade a que se referem os
artigos 28 e 29 da Lei 4009/1994 (com nova redacdo dada
pela Lei 6024/2007) cc o § 4° do artigo 41 da
Constituicdo Federal de 1988, enquanto perdurar o
afastamento do mesmo das atribuicdes do cargo de
Agente de Trénsito, junto ao servico publico municipa e
durante o periodo de duracdo do respectivo mandato
como dirigente sindical.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢cies em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de outubro de 2007.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 715/2007

DISPOE SOBRE A SUSPENSAO DE INSCRICOES
MUNICIPAIS CONSTANTES DO CADASTRO
MOBILIARIO TRIBUTARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA, no uso
da atribuicdo que |he confere o art. 156, § 6° da Lei
Municipal 5.394, de 27 de dezembro de 2002, e

CONSIDERANDO o contido nos protocolos de n°
28.069/07; 28.070/07; 28.071/07; 28.701/07 e 28.702/07.

RESOLVE:

Art.1° Nos termos do Artigo 156, § 4°, da Lei n®
5.394, de 27 de dezembro de 2002, estdo consideradas
suspensas as inscrigdes municipais constantes do cadastro
mobiliario tributério e relacionadas no Anexo a presente
Portaria.

Art.2° As inscricdes municipais relacionadas no
Anexo a presente Portaria estdo consideradas irregulares
perante a Prefeitura Municipal estando impedidas de obter:

| - Certiddes em geral, emitidas pelos 6rgaos
municipais;

I - AutorizacBo para impressdo de quaisquer
documentos fiscais;

[l - Incentivos e beneficios fiscais;

IV - Quaisguer transagbes com o Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim.

Art.3° O contribuinte tera o prazo de 30 (trinta)
dias para proceder a atualizacdo cadastral, contados da data
de publicacdo da presente Portaria.

Paragrafo Unico. A reativagdo do Alvara de
Funcionamento da empresa alcancada pela suspensio
dependera da regularizacao dos débitos existentes em nome
da empresa e ou socios relacionados as suas atividades.

Art.4° Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 30 de outubro de 2007.
JONAS CALDARA
Secretario Municipal de Fazenda

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 715/2007, DE
30/10/2007.

N°inscricdo N° Contribuinte

Protocolo

13.389-7 | 28071/07 A .M. BRUNELO DE FREITASME

21.902-0 | 28070/07 AGUIAR REPRESENTACOES LTDA

15.841-9 | 2870107 BORBULHA’'S MODAS LTDA ME

16.433-3 | 28701/07 BRADESCO SEGUROS SA.

20.218-0 | 28701/07 CENTRO DE APOIO ANJO DA GUARDA LTDA

21.456-7 | 28702/07 COLIBRI DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS LTDA ME

CONDOMINIO EDIFICIO CENTRO MEDICO
CACHOEIRO

14.994-9 | 28071/07

15.828-8 | 28071/07 E. J. ZERBONE

23.127-3 | 28070/07 EDNA MARIA DA SILVA SOUZA

25.476-7 | 28069/07 EMPLACART COMERCIO REPRES. E SERVICOSLTDA

ME

22.241-0 | 28069/07 FERMIL EXPORT LTDA ME

22.640-0 | 28069/07 FLASCH PRODUCOES E EVENTOS LTDA

25.418-0 | 28071/07 FRANCISCO THOMAZ MACHADO

REPRESENTAGOES ME

20.808-7 | 28069/07 G. DE OLIVEIRA MARCOLAN

331-8 | 2807107 INDUSTRIA EMPRESARIAL REAL LTDA

1.382-9 | 28701/07 JAMORIM E CIA LTDA ME

21.019-0 | 28701/07 J.C. M. TRANSPORTES LTDA

12.346-0 | 28071/07 J. DE ATAIDE ME

14.955-6 | 28071/07 J. |. SARDINHA ME

23.014-9 | 28071/07 J. LISBOA COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA

ME

3.122-5 | 2807107 J. VASCONCEL OS SOBRINHO

20.936-3 | 28701/07 JOSIANE NUNES NAVARRO ME

11.564-2 | 28071/07 L. M. CIPRIANO ME

12.243-0 | 28071/07 M. BRANDAO FILHO ME

25.899-7 | 28701/07 MALACARNE COM. VAREJSTA ARTIG.

DECORACAO LTDA ME

23.040-0 | 28070/07 MALHEIROS ADMINISTRADORA E  CORRET.

SEGUROSLTDA

11.208-6 | 28069/07 MARIA SOARES DE OLIVEIRA BASTOS

12.246-6 | 28071/07 OLIVEIRA NUNES DE ANDRADE

26.272-0 | 28070/07 OLIVEIRA SERVICOS FUNERARIOS LTDA ME

17.525-6 | 28702/07 PEDRO MORAES NETO

12.356-4 | 28071/07 R. GONCALVES

16.916-9 | 28071/07 REJ IND. COMERCIO DE CONFECGOES LTDA

11.604-9 | 28070/07 SCANFONI COMERCIAL LTDA

3.758-0 | 28702/07 SERRARIA DE MARMORES PARAISO LTDA

26.664-1 | 28070/07 TEMPORIM MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA ME

26.534-4 | 28070/07 VLADIMIR MACEDO DE LIMA - ME

9.688-9 | 28701/07 W MIRANDA BARBOSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI NISTRAGAO,
LOGISTICA E SERVICOSINTERNOS.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 168/2007.

CONTRATADA: AGAPE ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS — SEMASI.

OBJETO: Contratacdo de Servico de Manutencéo
Evolutiva e Corretiva no Sistema de Normas Juridicas,
desenvolvido em "Cold Fusion" e com acesso ao Banco de
Dados "Oracle', adém da Atuaizagdo Periddica da
Legislacdo Municipa a partir de Novembro de 2007, pelo
periodo de 36 meses..

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Orggo/Unidade: 18.01 Projeto/Atividade:
04.122.0001.2.014, Despesa: 3 3 90 39 70 00

VALOR: R$ 78.540,00 (setenta e oito mil quinhentos e
guarentareais)

PRAZO: De 36 (trinta e seis) meses contados a partir do 8°
dia Gtil, da data de recebimento da Ordem de Servigo pela
Contratada.

DATA DA ASSINATURA: 01/11/2007.
SIGNATARIOS: Roberto Valadd Almokdice — Prefeito
Municipal, Luiz Carlos da Silva Janior — Procurador
Adjunto do Municipio, Magda Aparecida Gasparini —
Titular da SEMASI e Marcos Pontes de Aquino e Fernando
de Aguiar e Miranda — SAcios da Contratada.

PROCESSO: Prot n° 29049/2007.

ESPECIE: CONTRATO N° 169/2007.

CONTRATADA: FUNDAGAO EUCLIDES DA
CUNHA DE APOIO INSTITUCIONAL A
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL
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DE ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS — SEMASI.

OBJETO: Prestacdo de Servicos, visando a organizacdo e a
realizagdo de Concurso Plblico para admissdo de servidores
paraa Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.
PRAZO: De 01/11/2007 a 28/05/2008.

DATA DA ASSINATURA: 01/11/2007.

SIGNATARIOS: Roberto Vaaddo Almokdice — Prefeito
Municipal, Ricardo Claudino Pessanha— Procurador Adjunto
do Municipio, Magda Aparecida Gasparini — Titular da
SEMASI e César Frederico dos Santos Von Dollinger.
PROCESSO: Prot n° 27.351/2007.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE
CONVENIO

ESPECIE: 3° Termo Aditivo ao Convénio n° 001/2006.

CONVENENTE: HOSPITAL EVANGELICO DE

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

OBJETO: Rescindir, de comum acordo, o Contrato n°
059/2001, firmado em 27/07/2001, a partir do dia 30 de
outubro de 2007, livres as partes de qual quer indenizacao.
DATA DA ASSINATURA: 30/10/2007.

SIGNATARIOS: Magda Aparecida Gasparini — Titular da
SEMASI, Ricardo Claudino Pessanha — Procurador Adjunto
do municipio, Glauber da Silva Coelho — Titular da SEMUS
e LuizaBrunelli de Moraes - Locadora.

PROCESSO: Prot. n° 24.194/2007.

COMISSAO DE LICITACAO

PREGAO N° 210/2007 —RETIFICACAO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, torna
publico aos interessados que retificou o Edital de Pregéo
Presencial n° 210/2007, Objetivando Aquisicdo de
Material Hospitalar, passando a abertura para o dia 13

CONVENIADA: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS INTERNOS
- SEMASI.

OBJETO: Aditar o Convénio n°® 001/2006 nas clausulas de
prazo, dotagdo orcamentaria, execugdo, especificagdo dos
servicos, disposicao de leitos, padréo de servicos, casos de
urgéncia, diéria, valor, faturamento, pagamento e servigos
néo cobertos.

PRAZO: 30/07/2007 a 31/12/2007

DATA DA ASSINATURA: 30/07/2007

SIGNATARIOS: Roberto Vaaddo Almokdice — Prefeito
Municipal, Ricardo Claudino Pessanha — Procurador Adjunto,
Magda Aparecida Gasparini — Titular da SEMASI e José
Afonso Coelho — Presidente daHECI.

PROCESSO: Prot n° 16.736/2007.

de Novembro de 2007, as 08:30 h. Credenciamento de
08:00 as 08:30 h., no mesmo dia e local. Edital completo
e retificagdo a disposicdo na Sede da Geréncia de Apoio
as LicitacGes e na home page: www.cachoeiro.es.gov.br.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 30 de Outubro de 2007.

KATIA APARECIDA BOTELHO MORAES.
Pregoeira Oficial —-CM L

PREGAO N° 212/2007 —RETIFICACAO

O Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES, torna
publico aos interessados que retificou o Edital de Pregao
Presencial n° 212/2007, Objetivando Aquisicdo de
Material Hospitalar, passando a abertura para o dia 19
de Novembro de 2007, as 14:00 h. Credenciamento de
13:30 as 14:00 h., no mesmo dia e local. Edital completo
e retificacdo a disposicdo na Sede da Geréncia de Apoio
as LicitagGes e na home page: www.cachoeiro.es.gov.br.

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
LOCACAQO

ESPECIE: Termo de Rescisao do Contrato n° 059/2001.
CONTRATADA: LUIZA BRUNELLI| DE MORAES.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMUS.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 30 de Outubro de 2007.

KATIA APARECIDA BOTELHO MORAES.

Pregoeira Oficial -CML
ATOSDO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - 3° QUADRIMESTRE/2006
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2006

LRF, art. 55, inciso |, alinea"a" - Anexo | R$ 1,00
DESPESA
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADA
Ultimos 12 meses
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1) 4.369.324
Pessoal Ativo 4.209.329
Pessoal Inativo e Pensionistas 186.230

(-) Despesas ndo Computadas (art. 19, § 1°daLRF) 26.235
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IndenizagBes por Demissdo e Incentivos & Demissdo Voluntéaria -
Decorrentes de Decisdo Judicial -
Despesas de Exercicios Anteriores -

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados -

Convocagéo Extraordindria (inciso I1, § 6°, art. 57 da CF) 26.235
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO (art. 18, § 1°da
LRA) (1) -
IRRF INCIDENTE SOBRE A REMUNERAGAO PAGA AOS SERV. PUBLICOS DO PODER LEGISLATIVO (111) | 339.038

CONTRIBUICOES PATRONAIS (V) _ -
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAO DO
LIMITE-TDP (V) =( +11 -1l +1V) 4.030.286

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (VI)

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAO DO
LIMITE - TDP sobrea RCL (VI1) = [(V / V1)*100] 2,89%

LIMITE MAXIMO (incisos!, Il elll, art. 20 da LRF) - 6%

139.369.109

8.362.147
L .
LIMITE PRUDENCIAL (8 Unico, art. 22 daLRF) - 5,7% 7.944.039
FONTE: Balanacetes Contébeis
Nota:
HELIO GRECHI ROZA MARCOS SALLES MARCOS SALLES
COELHO COELHO
Contador CRC-ES 5.565 Presidente Presidente
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - 3° QUADRIMESTRE/2006
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2006
LRF, art. 55, Inciso 1, alinea"a" - AnexoV R$ 1,00
ATIVO VALOR PASSIVO VALOR
OBRIGACOES
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FINANCEIRAS
Caixa 0 Depdsitos 87.636
Bancos 696.910 Restos a Pagar Processados 0
Conta Movimento 696.910 Do Exercicio 0
Contas Vinculadas 0 De Exercicios Anteriores 0
Aplicagdes Financeiras 0| Outras ObrigacBes Financeiras 0
Outras Disponibilidades Financeiras
SUBTOTAL 696.910 | SUBTOTAL 87.636
SUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAO
INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (1) EM RESTOSA PAGAR NAO 609.274
PROCESSADOS (I1)
TOTAL 696.910 | TOTAL 696.910
INSCRICAO EM RESTOSA PAGAR NAO PROCESSADOS (111) 502.259
SUFICIENCIA APOS A INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO 107.014
PROCESSADOS (IV) = (11 - 111) )
DEFICIT SUPERAVIT 107.014
FONTE: Balancetes Contébeis
Nota:
HELIO GRECHI ROZA MARCOS SALLES COELHO
Contador CRC-ES 5.565 Presidente

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - PODER LEGISLATIVO
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - 3° QUADRIMESTRE/2006
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2006

LRF, art. 55, inciso lll, alinea "b" - Anexo VI

R$ 1,00
RESTOS A PAGAR
A X mecrlios Né&o Suficiéncia antes da Inscricdo Néo Inscritos
ORGAO Processados Processados em Restos a Pagar Nao Insuf?ggncia
Exercicios . L Processados > !
Anteriores Do Exercicio | Do Exercicio Financeira
ADMINISTRACAO DIRETA 0 0 502.259 609.274 0
Camara municipal de Cachoeiro de Itapemrim 0 0 502.259 609.274 0
TOTAL 0 0 502.259 609.274 0
FONTE: Balancetes Contabeis
Nota:
MARCOS SALLES
HELIO GRECHI ROZA COELHO
Contador CRC-ES 5.565 Presidente
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - 3° QUADRIMESTRE/2006
DEMONSTRATIVO DOS LIMITES
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2006
LRF, art. 48 - Anexo VII R$ 1,00
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Total da Despesa com Pessoal para fins de apuragéo do Limite - TDP 4.030.286 2,89%
Limite Maximo (incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF) 8.362.147 6,00%
Limite Prudencial (§ unico, art. 22 da LRF) 7.944.039 5,70%

INSCRIGAO EM RESTOS A

RESTOS A PAGAR PAGAR NAO PROCESSADOS

SUFICIE~NCIA ANTES DA
INSCRICAO EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS

Valor Apurado nos Demonstrativos respectivos 502.259 609.274
EMENDA CONSTITUCIONAL N° 25, ART 29-A VALOR %
DESPESA LIQUIDA TOTAL DO LEGISLATIVO 6.396.644 99,96%
DESPESA COM FOLHA DE PAGAMENTO DO LEGISLATIVO 3.716.392 58,08%
DESPESA COM SUBSIDIOS DOS VEREADORES 729.624 0,52%

FONTE: Balancetes Contébeis

Nota: 1- Na apuragéo dos limites da EC N° 25, consideramos a Despesa Liquidada.
2- O percentual dos subsidios dos vereadores foi calculado com base na RCL Municipal.
HELIO GRECHI ROZA
Contador CRC-ES 5.565

MARCOS SALLES COELHO
Presidente

*Republicado a pedido da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.



