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PODER EXECUTIVO

ATOSDO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

L El N°5884

AUTORIZA AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
CELEBRAR CONVENIO OU TERMO DE PARCERIA
COM A CONCESSIONARIA AGUAS DE CACHOEIRO
SA. - CITAGUA, PARA CUSTEIO DE DESPESAS DE
FORNECIMENTO DE AGUA A ENTIDADE
FILANTROPICA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo APROVA e o Prefeito Municipal
SANCIONA aseguintelei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a celebrar convénio ou termo de parceria com a
Concessionaia AGUAS DE CACHOEIRO SA. -
CITAGUA, CNPJ n°. 02.628.150/0001-70 e inscricio
estadual n°. 082.016.798, para custear débitos do Asilo
Jodo XXIII, CNPJ n° 39.289.889/0001-0 e endereco na
Rua Antbnio Ganhoto, n° 45, Bairro Aquidaban, neste
municipio, entidade filantrépica de assisténcia e amparo ao
idoso e as pessoas da terceira idade, no valor de R$
25.921,50 (vinte e cinco mil, novecentos e vinte e um reais
e cinglienta centavos), que corresponde ao valor total da
divida existente referente ao fornecimento dos servicos de
agua e esgoto para ainstituicédo.

§ 1° - Os termos deste dispositivo legal aplicam:
se aos débitos contraidos somente até a data de sua
publicacdo e no limite do val or acimadisposto.

§ 2° - Os déhitos em atraso contraidos pelo Asilo
Jodo XVIII, ser8o quitados pela AGERSA — Agéncia
Municipal de Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados
de Cachoeiro de Itapemirim, em uma Unica parcela no
valor total do débito em atraso.

8 3° - Ficaa AGERSA, autorizada a regulamentar
e proceder a liquidacédo dos débitos pendentes respeitados
os limitesimpostos pelo Art. 1°, 88 1° e 2° destalei.

Art. 2° - Fica, ainda, o Poder Executivo
Municipal autorizado a custear, mensamente, o
pagamento parcial das despesas com o fornecimento dos
servigcos de 4gua e esgoto & instituicdo em epigrafe,
limitado ao valor de R$ 1.000,00 (mil reais), devendo a
Concessionéria do servigo, emitir a fatura em nome da

Prefeitura Municipal e a Secretaria Municipal da Fazenda
proceder ao débito em conta corrente da municipalidade.

§ 1° - O valor constante no “caput” deste artigo
esta adequado a Unidade Orgamentédria n°. 18.01 da
Secretaria Municipal de Administragdo, Logistica e
Servicos Internos — SEMASI, dotagdo n°. 3.3.90.39 —
Outros Servicos de Terceiros.

§ 2° - A despesa de que trata o “caput”, deste
artigo devera constar em clausula com convénio ou termo
de parceria a ser celebrado, com a vigéncia anual e
renovavel por iguais e sucessivos periodos, se de interesse
damunicipalidade.

Art. 3 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de setembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

L El N°5923

INSTITUI O “DIA DO MOTOBOY” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipal
SANCIONA aseguinteLei:

Art. 1° - Fica instituido no Municipio de
Cachoeiro de ItapemirimES o Dia do Motoboy, a ser
comemorado no dia 23 de setembro de cada ano.

Art. 2° - A Cémara Municipal, na Sessdo da
semana que corresponder ao dia acima designado, fara
homenagem especial a respectiva categoria, podendo,
inclusive, convidar Autoridade de Transito para palestrar
sobre a categoria profissional e normas de seguranga no
transito.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei serdo
suportadas no orgcamento e dotagdo prépria.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal
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LEI N°5924

ALTERA A REDAQAO DA LEI 5817/2006 E DA
OUTRASPROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipal
SANCIONA aseguinteLei:

Art. 1°- O Art. 1° da Lel 5817/2006 passa a ter a
seguinte redagéo:

“Art. 1° - Fica denominada Antdnio Aquino arua“9”, que
se inicia na rua “1’, contornando a quadra “D6” e “B10",
com seu término narua“3”, no Distrito de Sao Joaquim.”

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

L El N°5925

DENOMINA VIA PUBLICA NO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipal
SANCIONA aseguinteLei:

Art. 1° - Fica denominada via publica JOAQUIM
CAMILO LEAL, aque seinicia na rua Hernandes D. da
Fonseca, fica entre a rua Juvena R. dos Santos e rua Joéo
Goncalves de Freitas, no bairro Agostinho Simonato, sendo
amesma sem saida.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢des em contréario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

LEI N°5926

ALTERA A REDQQAO DA LEI 5818/2006 E DA
OUTRASPROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipal
SANCIONA aseguinte Lei:

Art. 1°- O Art. 1°da Lei 5818/2006 passa a ter a
seguinte redacéo:

“Art. 1° - Ficadenominada “ PERCENDINO SALES" a
rua “1”, que se inicia na Avenida “A”, com seu término
no final da quadra “D”, sem saida, no Distrito de S&o
Joaquim.”

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadasas disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

LEI N°5927

ALTERA A REDA(}AO DA LElI 58852006 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipa
SANCIONA aseguinte Lei:

Art. 1°- O Art. 1° da Lei 5885/2006 passa a ter
a seguinte redac&o:

“Art. 1° - Fica denominada “RECANTO DAS
PEDRAS’ a rua Projetada que se inicia na Antbnio
Alves, no Bairro Marbrasa.”

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal
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LEI N°5928

ALTERA AS LEIS 3995/1994, 4000/1994, 4441/1997 e
4442/1997, QUANTO AOS SERVIDORES DA
EDUCACAO BASICA DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipal
SANCIONA aseguinte Lei:

Art.1°- O art. 46 e 0 art. 83 da Lei 3995, de 24 de
novembro de 1994, com alteracOes introduzidas pela Lei
4442, de 20 de novembro de 1997, passam a vigorar com a
seguinte redagéo:

“Art. 46 — A carga horaria especial caracterizada como
exercicio temporario de atividade do professor, sera
atribuida aquele que ndo acumule cargo.

Paragrafo 1° - O nimero de horas-aula semanais
correspondentes a carga horéria especial, obedecera aos
seguintes critérios:

| — o cumprimento de carga horéria especial podera ser
autorizado no decorrer do ano letivo;

Il - 0 nimero de horas-aula semanais correspondentes a
carga horéria especial, seralimitado a:

a. PEI-B, PEF-A, PEF-B e PEI-A: 80% (oitenta por cento)
da carga horaria bésica, se esta corresponder a 20 (vinte) ou
25 (vinte e cinco) horas semanais;

b. PEF-B — 25% (vinte e cinco por cento) da carga horéria
basica, se esta corresponder a 40 (quarenta) horas semanais;
Il — excepcionalmente podera ser autorizado o
cumprimento de carga horéria especial para os cargos de
PEI-A, PEI-C e PEF-C, quando, no interesse da
administracdo, for comprovada a conveniéncia para o
ensino.

Paragrafo 2° - O exercicio de cargo de magistério na
Unidade Central obriga o cumprimento da carga horaria de
40 (quarenta) horas, independentemente da funcdo
desempenhada, podendo ser autorizado o cumprimento de
carga horaria especial paraesse efeito.”

“Art. 83— Os professores investidos nas fungdes constantes
do Plano de Carreira e Salérios, respeitados os direitos
adquiridos, cumprirdo a seguinte carga horaria basica:

| — PEI-A: 25 (vinte e cinco) horas semanais;

Il — PEI-B: 25 (vinte e cinco) horas semanais;

[l — PEI-C: 25 (vinte e cinco) horas semanais, respeitado o
direito de opcéo previsto no § 1° do artigo 27 da Lei
4000/1994, com redacdo alterada pela Lei 4441/1997;

IV — PEF-A: 25 (vinte e cinco) horas semanais;

V — PEF-B: 25 (vinte e cinco) horas semanais, respeitado o
direito de opgéo previsto no § 1° do artigo 27 da Lei
4000/1994, com redagéo aterada pela Lei 4441/1997,

VI - PEF-C: 25 (vinte e cinco) horas semanais, respeitado o
direito de opgdo previsto no § 1° do artigo 27 da Lei
4000/1994, com redagdo alterada pela Lei 4441/1997.”

Art. 2° - O artigo 27 da Lei 4000, de 24 de
novembro de 1994, com alteracGes introduzidas pela Lei
4441, de 20 de novembro de 1997, passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

“Artigo 27 — A carga horaria bésica para os integrantes
dos Grupos Educacionais do Magistério sera:

De Educagdo Infantil:

a) 25 (vinte e cinco) horas semanais para o PEl -A;
b) 25 (vinte e cinco) horas semanais para o PEI-B;
¢) 25 (vinte e cinco) horas semanais para o PEI-C.

De Ensino Fundamental:

a) 25 (vinte e cinco) horas semanais para o PEF-A;

b) 25 (vinte e cinco) horas semanais para o PEF-B;

¢) 25 (vinte e cinco) horas semanais parao PEF-C."

“Parégrafo 1° — Fica assegurado aos servidores ocupantes
dos cargos de PEI -C, PEF-B e PEF-C o direito de optar:

a) pelaampliacdo de sua carga horéariade 20 (vinte) para 25
(vinte e cinco) horas, com respectiva alteragdo em seus
vencimentos,
b) pela reducdo de sua carga horaria de 40 (quarenta) para
25 (vinte e cinco) horas, com respectiva alteracdo em seus
vencimentos.”

“Paragrafo 2° - A opcdo exercitada pelo servidor é
definitiva e insusceptivel de ateragdo, salvo hipbtese de
conveniéncia parao servico publico.”

“Parégrafo 3° - O ingresso na carreira do Magistério, a
partir davigénciadestaLei, obrigao cumprimento da carga
horéria estabel ecida neste artigo, ndo se aplicando as regras
de opcdo previstas nos paragrafos anteriores.”

Art. 3° - Para adequacdo ao estabelecido na
presente lei, aplicar-se-80, subsidiariamente, as
disposicdes contidas no Estatuto dos Servidores Publicos
Civis do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a
promover as alteragdes orcamentarias que se fizerem
necessdrias a implantacdo da presente lei, bem como
alterar para 55% (cinglienta e cinco por cento) os limites
estabelecidos na Lei 5872/2006 e baixar 0s atos
necessérios para sua regulamentacéo.

Art. 5°- EstalLei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrério, em
especia o art. 4° daLei 4964, de 07 de abril de 2000.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal
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LEI N° 5929

ALTERA DISPOSITIVO DA LEI N° 5548, DE 26 DE
FEVEREIRO DE 2004, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA, e o Prefeito Municipal
SANCIONA aseguinteLei:

Art. 1° - O Artigo 1° da Lei n° 5.548, de 26 de
fevereiro de 2004, com redacgéo alterada pela Lel n° 5.848,
de 14 de julho de 2006, passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

“Art. 1° - Ficam criadas, na Estrutura Administrativa
Basica da Prefeitura Municipal, 300 (trezentas) vagas
destinadas a estagio curricular, para alunos regularmente
vinculados a institui¢Bes de ensino publicas e privadas, em
nivel médio ou superior, estabelecidas no Estado do
Espirito Santo”.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

LEI N°5930

DISPOE SOBRE RESPONSABILIDADE TRIBUTARIA,
REGULA A RETENGAO NA FONTE DO IMPOSTO
SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA E DA
OUTRASPROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipal
SANCIONA aseguinteLei:

Art. 1° Estalei atribui responsabilidades e regula
aretencdo nafonte do ISSQN - Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza devido pelo prestador de servicos.

Parégrafo Unico. A responsabilidade de que trata
esta lei independe da forma da contratacdo, seja €la
expressa ou tacita

Art. 2°. A retengdo na fonte do ISSQN - Imposto
sobre Servicos de Qualquer Natureza somente se aplica aos
servicos prestados no municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, obedecido o disposto nestalei.

Art. 3% Ficam o0s responsaveis tributarios
obrigados a promover a retencdo na fonte do ISSQN -
Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza devido pelo
prestador e a recolhé-lo aos cofres da Prefeitura Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim, nos prazos fixados pela Lei
5394, de 27 de dezembro de 2002, assumindo a
responsabilidade pelo crédito tribut&rio, bem como as

demais obrigagOes previstas nesta lei e as definidas na
legislac&o.

Art. 4°. Sao responsaveis pela retencdo na fonte
e pelo recolhimento do ISSQN devido neste Municipio,
referente aos servigos tomados, observado o disposto no
art. 5° desta Lei:

|.a pessoa pridica ou a €la equiparada para fins
tributérios, com sede ou domicilio neste Municipio,
tomadora ou intermediéria dos servicos, independente de
sua condic¢éo de imunidade ou isengdo, quando:

a)o prestador dos servigos, sendo pessoa
juridica, ndo comprovar estar regularmente inscrito no
Cadastro Mobiliario Tributario deste Municipio;

b)o prestador dos servicos, sendo pessoa
juridica, que descumprir a obrigacdo de emitir a nota
fiscal de servicos ou outro documento autorizado pelo
Municipio, naforma disposta nalegislagdo vigente;

c)o prestador dos servicos for profissional
auténomo que ndo comprovar sua inscricdo no Cadastro
Mobiliario Tributério;

d) da contratagdo ou intermediagéo dos servigos
constantes dos subitens 7.09, 7.10, 11.02 e 17.05 da Lista
de Servicos constante do 85° do art. 74 da Lei 5.394, de
27 de dezembro de 2002, desde que a empresa prestadora
nao esteja estabel ecida neste Municipio.

Il.o tomador ou intermedi&io de servico
proveniente do exterior do Pais ou cuja prestacéo se tenha
iniciado no exterior do Pais;

Il.a pessoa juridica ou a ela equiparada para fins
tributérios, independente de sua condi¢cdo de imunidade
ou isencdo, quando da contratagdo ou intermediagdo dos
servigos constantes dos subitens 3.03, 3.05, 7.02, 7.04,
7.05, 7.09, 7.10, 7.11, 7.12, 7.16, 7.17, 7.18, 7.19 10.01,
10.05, 10.08, 10.10, 11.02, 17.05, 17.10 e 19.01 da Lista
de Servigos constante do 85° do art. 74 da Lei 5.394, de
27 de dezembro de 2002;

IV.os 6rgaos da Administracéo PublicadaUnido, do
Estado e do Municipio, inclusive suas autarquias,
fundacgGes, empresas publicas e sociedades de economia
mista e demais entidades controladas direta ou
indiretamente pela Unido, pelos Estados ou pelo
Municipio, quando da contratagdo de servicos sujeito a
incidéncia do imposto;

V.o0s bancos e demais entidades financeiras, pelo
imposto devido pela prestacdo de servicos de guarda e
vigilancia, de conservacdo e limpeza, de transporte, coleta
e remessa ou entrega de valores e de correspondente
bancério;

VI.as empresas seguradoras, quando tomarem ou
intermediarem servicos:

a)dos quais resultem remuneragfes ou
comissdes, por elas pagas a seus agentes, corretores ou
intermedidrios estabelecidos neste Municipio, pelos
agenciamentos, corretagens ou intermediacfes de seguro;
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b) de conserto e restauracéo de benssinistrados por
elas segurados, realizados por prestadores de servigos
estabel ecidos neste Municipio;

c)de regulacdo de sinistros vinculados a contratos
de seguros, de inspecdo e avaliagdo de riscos para cobertura
de contratos de seguros e de prevencao e geréncia de riscos
segurdveis, realizados por prestadores de servicos
estabel ecidos neste Municipio;

VIl.a Caixa Econdmica Federal quando tomar ou
intermediar servicos dos quais resultem remuneragdes ou
comissdes, por eles pagos a Rede de Casas Lotéricas e ce
Venda de Bilhetes estabel ecidas no Municipio de Cachoeiro
de Itapemirim, na:

a) cobranca, recebimento ou pagamento em geral
de titulos quaisquer, de contas ou carnés, de tributos e por
conta de terceiros, inclusive os servicos correlatos a
cobranga, recebimento ou pagamento;

b) distribuicdo e venda de bilhetes e demais
produtos de loteria, bingos, cartdes, pules ou cupons de
apostas, sorteios, prémios, inclusive os decorrentes de
titulos de capitalizagdo e congéneres;

VIll.as empresas concessiondrias dos servigos de
energia elétrica, telefonia e de saneamento, pelo imposto
devido por quaisquer comissdes pagas, inclusive pela
arrecadacdo de tarifas ou pregos publicos;

IX. as sociedades que explorem servicos de planos de
medicina de grupo ou individual e convénios ou ce outros
planos de salde, quando tomarem ou intermediarem
servigos dos quais resultem remuneracOes ou comissoes,
por elas pagas a seus agentes, corretores ou intermediarios
estabelecidos no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
pelos agenciamentos, corretagens ou intermediagOes de
planos ou conveénios;

X.as empresas e entidades que exploram servigos
postais, pelo imposto devido pelas comissdes pagas, a
qualquer titulo, aos seus agentes, revendedores ou
CONCessionérios;

Xl.incorporadoras, construtoras, empreiteiras e
administradoras de obras de construgdo civil, quanto a
todos e quaisquer servicgos rel acionados com a obra;

Xll.as empresas revendedoras de veiculos e demais
bens suscetiveis em virtude de operagdes efetuadas através
de arrendamento mercantil;

XlIll.0 responsavel, pessoa fisica ou juridica, por
ginasio, estadio, teatro, saldo, clubes e congéneres, quanto
aos eventos realizados nesses locais e, supletivamente, o
promotor ou o patrocinador, pessoa fisica ou juridica,
guanto aos eventos por ele promovidos ou patrocinados;

X1V.a pessoa juridica, ainda que imune ou isenta,
tomadora ou intermediéria dos servigos de contribuinte que
ndo comprove estar regularmente inscrito no Cadastro
Mobiliario Tributério;

XV .as agéncias de propaganda, pelo imposto devido
pelos prestadores de servicos de produgdo e arte-
finalizag&o.

§ 1° Nos casos de servico de propaganda e
publicidade, inclusive promoc&o de vendas, planejamento

de campanha ou sistema de publicidade, elaboragdo de
desenho, texto e demais materiais publicitérios, a retencéo
na fonte incidira sobre o valor total pago a agéncia de
publicidade e propaganda, ainda que o servico tenha sido
prestado por terceiros, excluindo o valor referente a
veiculacdo de publicidade e propaganda.

§ 2°. N&o ocorrera retencdo do imposto quando
tratar-se de servicos de fornecimento de concreto usinado,
guarda e vigilancia, de conservacdo e limpeza, de
transporte, coleta e remessa ou entrega de valores
prestados por empresas sediadas no Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 5° Os responsaveis tributérios ficam
desobrigados da reten¢éo e do pagamento do Imposto em
relacdo aos servicos tomados ou intermediados, quando o
prestador de servicos:

|.gozar de incentivo ou isencdo do ISSQN, desde
que estabelecido no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirin

I1.gozar de imunidade;

[11.for profissional auténomo inscrito no cadastro do
Municipio;

IV.o servico for prestado por sociedade de
profissionais, nos termos da legislagdo vigente e for
fornecida copia da guia de recolhimento do ISSQN
referente a0 més anterior ao da prestacdo, tendo por base
de calculo o nimero de profissionais habilitados;

V.apresentar a Nota Fiscal de Servicos Avulsa,
relativa ao servico tomado, emitida pela Prefeitura
Municipa de Cachoeiro de Itapemirim,;

VI.for ingtituicdo financeira ou equiparada,
autorizada pelo Banco Central do Brasil afuncionar;

VIl.for a Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos - ECT;

VIIl.for concessionario de servico pulblico de
telefonia, energia elétrica, agua e esgoto, transporte de
passageiros ou de servigo cuja cobranca seja efetuada
mediante conta emitida pela respectiva concessionéria.

§ 1° A condicdo de empresa que goze de
incentivo ou isencdo do ISSQN serd comprovada
mediante a apresentagdo da Declaracdo que concedeu o
incentivo ou aisencéo do | SSQN - Imposto Sobre Servigo
de Qualquer Natureza.

§ 2°. A condicdo de entidade imune sera
comprovada mediante a apresentagdo de Declaragdo
expedida pela Secretaria Municipa de Fazenda.

§ 3°. A condicdo de profissional autbnomo sera
comprovada mediante a apresentagdo de comprovante de
inscri¢do no Cadastro Mobiliario Tributério.

§ 4°. A condicdo de prestador enquadrado no
regime de estimativa serd comprovada mediante a
apresentacdo da Declaracdo de Enquadramento Fiscal.

Art. 6° A responsabilidade pela retencdo na
fonte e pelo recolhimento do ISSQN, excluida a pessoa
fisica ndo mencionada nesta Lei, é atribuida a todas as
pessoas referidas nos artigos 4°, compreendendo qual quer
de seus estabelecimentos, seja matriz, filial, agéncia,
posto, sucursal ou escritério, mesmo as que gozem de
isencdo ou imunidade, inclusive o 6rgdo, a empresa e a
entidade da Administracdo Plblica Direta e Indireta, a
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empresa individual, o condominio, a associacdo, o sindicato
e os cartérios notarial e deregistro.

§ 1° O responsavel tributario fica obrigado a
recolher integraimente o ISSQN devido, acrescido de
multa, juros e atualizagdo monetaria, se for o caso,
independentemente de ter sido efetuada sua retencdo na
fonte, sujeitando-se o infrator as penalidades cabiveis
definidas nalegislacdo tributaria.

§ 2° Os prestadores de servico respondem
supletivamente pelo pagamento do Imposto sobre Servigos
de Qualquer Natureza - ISSQN, multa e demais acréscimos
legais, na conformidade da legislagdo, em caso de
descumprimento, total ou parcial, pelo responsavel, da
retencdo de que trata o “caput” deste artigo, podendo
efetuar 0 pagamento do |mposto em nome do responsavel.

§ 3°. A responsabilidade de que trata esta Lei sera
satisfeita mediante 0 pagamento do imposto retido,
calculado sobre o preco do servico prestado, aplicada a
aliquota correspondente a atividade exercida.

8§ 4°. Os responsaveis tributérios, ainda que néo
tenham feito a retencéo do ISSQN - Imposto Sobre Servicgo
de Qualquer Natureza, serdo obrigados ao seu recolhimento
na forma disciplinada na Legislagéo.

Art. 7°. Ficara responsavel pelo recolhimento do
ISSQN o tomador de servigos que, a despeito de ndo estar
sujeito as hipoteses de responsabilidade tributéria previstas
nesta Lei, proceder aretencdo do ISSQN nafonte.

Art. 8°. Os contribuintes alcangados pela retencdo
do imposto, de forma ativa ou passiva, manterdo controle
em separado das operagdes sujeitas a esse regime, para
exame posterior do Fisco municipal.

Art. 9°. E responsavel solidario pelo pagamento do
Imposto:

|.0 detentor da propriedade, dominio Gtil ou posse
do bem imével onde se realizou a obra, em relacdo aos
servigos constantes dos subitens 7.02, 7.04 e 7.05 da lista
de servigos constantes do 85° do art. 74 daLel 5.394, de 27
de dezembro de 2002, quando os servigos forem prestados
sem a documentagdo fiscal correspondente ou sem a prova
do pagamento do I mposto pelo prestador;

I1.0locador do imével onde séo prestados os servigos
de diversdes, lazer, entretenimento, ou de venda de cartelas
referentes a sorteios na modalidade bingo, quando o
locatério ndo puder ser identificado.

Art. 10. O recolhimento do imposto retido na
fonte, ser4 feito em documento emitido pelo Orgdo
Tributério, identificando o prestador do servico e o
responsavel tributario pela retencéo, observando-se o prazo
de pagamento previsto nalegislacéo vigente.

Paragrafo unico. O ndo recolhimento, no prazo
estabelecido sera considerado apropriagdo indébita, ficando
o0 responsavel sujeito as penalidades previstas na legislacéo
vigente.

Art. 11. Compete a fonte pagadora reter o imposto
dequetrataestalei.

Art. 12. A fonte pagadora devera fornecer aos
prestadores de servicos documento comprobatério da
retencdo do imposto, com indicagcdo da natureza e o
montante dos servicos executados, o nome do prestador,
sua inscricdo, se houver, 0 més de referéncia, endereco e
atividade do prestador.

Art. 13. Os prestadores de servigos alcancados
pela retencdo do Imposto ndo estdo dispensados do
cumprimento das obrigagfes acessOrias previstas na
legislacdo tributéria, devendo manter controle em
separado das operacOes sujeitas a esse regime.

Art. 14. O contribuinte ou responsavel tributario,
tomadores de Servicos tributdveis, inclusive os que
efetuarem retencdo na fonte, deverdo recolher o ISSQN
nos prazos previstos em Lei, escriturando e calculando o
imposto correspondente aos servigos prestados ou
contratados, de acordo com os itens previstos na Lista de
Servigos, por guia emitida eletronicamente via Internet,
no endereco eletronico oficial deste Municipio ou através
da ferramenta 1SSC@I- ISS online de Cachoeiro de
Itapemirim.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo, ficando revogados as demais disposices em
contrério.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

LEI N° 5931

RECONHECE E DECLARA DE UTILIDADE
PUBLICA O INSTITUTO WESLEYANO DO BRASIL.

A Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA, e o Prefeito Municipal
SANCIONA aseguinteLei:

Art. 1° - Fica reconhecida e declara de Utilidade
Pdblica o Instituto Wesleyano do Brasil, fundado em 12
de abril de 2002, inscrita no CMPJ n° 05.890.724/0001-
71, com sede na Av. Francisco Mardegan, n°® 21, Bairro
BNH, Cachoeiro de Itapemirim-ES.

Art. 2° - Estalei entrardem vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de dezembro de 2006.
ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

LEI N° 5933

ALTERA A LEl N° 5.269/2001 DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.
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A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA, e o Prefeito Municipal
SANCIONA aseguinteLei:

Art. 1° - O Art. 2° da Lei n° 5.269/2001 passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 2° - Ficam as empresas concessionarias dos servicos
de transporte urbano municipal, obrigadas a estabelecer
prazos de validade que deverdo ser impressos nos passes e
vales transportes, ndo podendo tal prazo ser inferior a 120
(cento evinte) dias.”

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

LEI N° 5934

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM PARA
O EXERCICIO DE 207 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.,

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipal
SANCIONA e PROMUL GA aseguintelLei:

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, para o exercicio
financeiro de 2007, estima a RECEITA e fixa a DESPESA
da Administragéo Direta em R$ 227.950.770,65 (duzentos e
vinte e sete milhdes, novecentos e cinguenta mil, setecentos
e setenta reais e sessenta e cinco centavos), discriminadas
nos anexos integrantes desta Lei e das Entidades da
Administragdo Indireta em R$ 19.316.400,00 (dezenove
milhdes, trezentos e dezesseis mil e quatrocentos reais),
totalizando a importancia de R$ 247.267.170,65 (duzentos
e guarenta e sete milhdes, duzentos e sessenta e sete mil,
cento e setentareai s e sessenta e cinco centavos).

Art. 2° - A Receita serd redlizada mediante
arrecadacdo de tributos, rendas, outras receitas correntes e
de capital, na forma da legislagdo vigente, com 0s seguintes
desdobramentos:

| — RECEITA DA ADMINISTRAGCAO DIRETA
R$ 227.950.770,65

1— Receitas Correntes R$ 145.708.760,65

11- Receita Tributéria R$ 18.395.000,00
12- Receitade Contribuicdes ~ R$  4.200.000,00
13- Receita Patrimonial R$ 1.410.000,00
16- Receita de Servicos R$ 327.000,00

17- Transferéncias Correntes R$ 108.971.890,00
19- Outras Receitas Correntes R$ 12.404.870,65

2 — Receitas de Capital R$ 79.242.010,00
21 - Operacdes de Crédito R$ 45.695.489,44
22 - Alienacéo de Bens R$ 100.000,00
24 - Transferéncias de Capital R$ 36.425.701,00
25 - Outras Receitas de Capital  R$ 20.819,56

Il - RECEITAS DAS ENTIDADES DA
ADMINISTRACAO INDIRETA R$ 19.316.400,00

AgénciaMunicipal de Regulagdo de Servicos Piblicos
Delegados de Cachoeiro de Itapemirim — AGERSA R$
1.105.000,00

1 - Receitas Correntes R$ 1.105.000,00
2— Receitas de Capital R$ 0,00

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim — IPACI R$
18.211.400,00

1— Receitas Correntes R$ 13.329.400,00
2— Receitas de Capital R$ 11.000,00
7 — Receitas de Operaces I ntra-Orcamentérias
Correntes  R$ 4.871.000,00

Par agrafo Unico — As receitas das Entidades da
Administracdo Indireta serdo discriminadas em seus
orcamentos proprios, obedecendo alegislacdo em vigor.

Art. 3° - A Despesa sera realizada segundo
discriminagdo dos quadros “Natureza da Despesa’ e
“Programa de Trabalho”, com o seguinte desdobramento
sintético por 6rgéo de governo:

| - DESPESAS DA ADMINISTRAGAO DIRETA R$
227.950.770,65

01- Legislativa R$ 5.904.000,00
04 - Administracéo R$ 41.227.710,33
06 - Seguranca Publica R$ 1.007.000,00
08 - Assisténcia Social R$ 8.870.345,00
09 - Previdéncia Social R$ 1.747.700,00
10 - Saude R$ 29.485.030,00
11 - Trabalho R$ 584.250,00
12 - Educagéo R$ 55.641.460,00
13- Cultura R$ 2.311.188,00
14 - Direitos da Cidadania R$ 8.300,00
15 - Urbanismo R$ 50.403.081,52
16 - Habitacdo R$ 351.000,00
17 - Saneamento R$  482.455,00
18 - Gestdo Ambiental R$ 2.639.701,00
19 - Ciénciae Tecnologia R$ 1.003.250,00
20 - Agricultura R$ 1.625.000,00
22 - Indistria R$ 5.254.500,00
23 - Comércio e Servigos R$ 3.959.199,80
26 - Transporte R$ 3.320.000,00
27 - Desporto e Lazer R$ 4.925.000,00
28 - Encargos Especiais R$ 4.600.600,00

99 - Reserva de Contingéncia R$ 2.600.000,00
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Il — DESPESAS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA R$
19.316.400,00

Agéncia Municipal de Regulagdo de Servicos Publicos
Delegados de Cachoeiro de Itapemirim — AGERSA R$
1.105.000,00

04 — Administracéo R$ 965.000,00
17 — Saneamento R$ 140.000,00

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim — IPACI R$
18.211.400,00

09 — Previdéncia Social R$ 8.002.700,00
99 — Reserva de Contingéncia R$ 10.208.700,00

Paré&grafo Unico — As despesas das Entidades da
Administragdo Indireta serdo discriminadas em seus
orcamentos préprios, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 4° - O Orgcamento de Investimento da
Empresa Publica Municipal fica assim estabelecido:

| — Empresa de Processamento de Dados do
Municipio de

Cachoeiro de Itapemirim — DATACI R$
657.100,00

Art. 5° - No curso do exercicio de 2007, fica o
Poder Executivo autorizado, de acordo com as legislacBes
pertinentes, em especia as Constitui¢des Federal e Estadual
e a Lel Organica do Municipio, combinadas com a Lei
Federal n° 4.320/64 e com a LC 101/2000 a:

| — Firmar convénios conforme o estabelecido no
Artigo 31 e 88 1° e 2°, da Lei n° 5883, de 25 de setembro
de 2006;

[l — Firmar contratos com a Santa Casa de
Misericérdia de Cachoeiro de Itapemirim, Hospital
Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim e Hospital Infantil
“Francisco de Assis’, referente a recursos consignados no
orcamento para o exercicio corrente;

11 — Firmar convénios com o Governo Federal,
através de seus Ministérios e Orgdos vinculados;

IV - Firmar convénios com o Governo do Estado
do Espirito Santo, através da Secretaria de Estado da
Agricultura e a Associacdo de Criadores e Produtores do
Estado do Espirito Santo — ACEPES, visando a
transferéncia de recursos para a revitalizagcdo do Parque de
Exposicdo “Carlos Caiado Barboza’ e, ainda, visando a
realizacdo da Exposicdo Agropecuéria de Cachoeiro de
Itapemirim;

V - Firmar convénios com o Governo do Estado do
Espirito Santo, através da Secretaria de Estado da
Educacdo, da Saude, de Desenvolvimento de Infraestrutura
e dos Transportes, da Cultura e Esportes, de Seguranca
Publica e da Justica, objetivando a transferéncia de recursos
para atender ao seguinte:

a) construcéo, ampliacdo ou reforma de escolas
publicas para atender as necessidades das comunidades
urbanas e rurais no que se refere as vagas/matriculas na
educacdo infantil, no ensino fundamental e médio, que
integram os sistemas publicos de ensino;

b) construcéo, ampliacdo ou reforma de quadras
ou de outros equipamentos de desporto escolar, em
unidades de ensino que integram as edes publicas de
ensino no Municipio, tanto na area urbana quanto rural;

¢) construcdo, ampliagdo ou reforma de unidades
de salde e, ainda, para aquisi¢cdo de equipamentos, com
vistas a melhoria na qualidade de atendimento a salide da
populagao, tanto na area urbana quanto rural;

d) parcerias na manutencdo da rede hospitalar do
Municipio integrada pelos Hospitais Evangélico, Infantil
e Santa Casa de Misericordia, evitando-se a reducéo nos
servicos que sdo oferecidos a populagdo e,
consequentemente, minimizando as crises que prejudicam
a qualidade dos atendimentos prestados pelas institui cbes
em epigrafes;

€) construcdo de novas estradas, recuperacdo e
manutengdo das rodovias estaduais que atendem ao
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim e a
circunvizinhanga nas suas necessidades basicas de
escoamento da producdo e, ainda, das estradas que
atendem aos Distritos da Zona Urbana, inclusive as
vicinais,

f) implantagdo de projetos culturais e desportivos
gue tenham como meta o atendimento a crianga, ao
adolescente e a juventude, visando um trabaho de
integracdo comunitaria e de redugdo dos indices de
infragBes praticadas com menores, numa agéo conjunta
com as Secretarias Municipais de Arte e Cultura,
Educacdo e Desenvolvimento Social e, ainda, no apoio
aos programas de tombamento e recuperacdo do
patrimonio histérico dacidade;

g) construcdo de nova delegacia na cidade de
Cachoeiro de Itapemirim, reforma das sedes das
corporagles estaduais que atendem o Municipio e
ampliacdo da frota de veiculos utilizada na seguranca do
cidaddo, visando a um mehor atendimento e
tranquiilidade no seu cotidiano;

h) manutencdo e melhoria dos servicos de
recuperacdo de menores infratores, com vistas a sua
profissionalizac&o e reintegracdo a sociedade;

VI — Firmar convénios com outros organismos
do Governo do Estado do Espirito Santo, nédo
especificados no inciso anterior, e com entes publicos da
Federacdo, que resultem em beneficios para a coletividade
e hamelhoria da qualidade de vida do cidadao;

VIl — Firmar convénios com empresas publicas
ou privadas, em especial a Fundacdo Vale do Rio Doce e
a Petrobréds, buscando parcerias para a implantagdo de
faculdade e/ou ampliagdo da of erta de cursos superiores,
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VIII - Firmar convénios de parcerias com a Caixa
Econdmica Federal, empresdrios e beneficiarios, para
construcdo de casas populares no Municipio de Cachoeiro
de Itapemirim;

IX — Firmar convénio com a Telemar Norte Leste
S/A, objetivando parceria para implantagéo e/ou ampliagéo
da rede de telefonia no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, para atender caréncias nos diversos bairros da
sede e nos distritos;

X - Contribuir para o custeio de despesas de
competéncia de outros entes da Federacdo conforme artigo
13 daLei n°5883, de 25 de setembro de 2006;

X1 — Firmar contratos com Fundag8es vinculadas
as Universidades Publicas nos termos do artigo 24 da Lei
8.666/93.

Art. 6° - Ficam delegados poderes ao Secretario
Municipal da Fazenda para responder pelas atribuicdes
constantes dos incisos XIX e XXII, do artigo 69 da Lei
Orgénica Municipal, sem prejuizo do disposto na Lei
Municipal n°4.282, de 25 de margo de 1997.

Art. 7° - O Poder Executivo promovera, através da
Secretaria Municipal da Fazenda, o repasse de recursos a
Cémara Municipal, de acordo com os limites estabel ecidos
na Emenda Constitucional n° 25/2000.

Art. 8 — A geracdo de despesas de carater
continuado tera que ser formalizada em processo e
justificada pelo Secretario ordenador das respectivas
despesas.

Art. 9° - O Poder Executivo estabelecera através
da Secretaria Municipal da Fazenda, normas para a
realizacdo das despesas, inclusive a programacdo
financeira, nas quais fixara as medidas necessarias para
manter os dispéndios compativeis com a arrecadacdo da
receita, a fim de obter o equilibrio financeiro preconizado
pelalegislacdo especifica.

Art 10 — Ficam ateradas as acles e metas
constantes do Plano Plurianual do Municipio, para o
quadriénio 2006/2009, conforme o Anexo Il desta Lei, de
acordo com o que estabelece o paragrafo Unico do artigo 3°
dalLe Municipal 5.813, de 11 de janeiro de 2006.

Art. 11 — Fica o Chefe do Poder Executivo
autorizado a abrir créditos adicionais suplementares até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme Lei n°
5.883, de 25 de setembro de 2006 — Lei de Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio 2007, com a utilizacdo dos
recursos de que trata o art. 43 da Lei 4320, de 17 de marco
de 1964.

§ 1° — Os programas especiais de trabalho,
inclusive os convénios, aos quais se |hes vinculam recursos
financeiros e de outras naturezas, conforme explicitados
nos artigos 71 a 74 da Lei 4320/64, em razdo das
respectivas peculiaridades, constituem excecbes a este
artigo, devendo as respectivas suplementacdes no limite

estabelecido no caput deste artigo serem supridas com o0s
proprios recursos.

§ 2° - Os programas especiais de que trata o
parégrafo anterior, sdo os constantes do Anexo |V desta
Lei.

Art. 12 - A presente Lei terd vigéncia a partir de
1° de janeiro de 2007, revogadas as disposicdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

LEI N°5934- ORCAMENTO ANUAL PARA 2007
Anexo | —Metas Fiscais

Demonstrativo de Compatibilidade da Programacgéo dos

Orcamentos— Art. 5°inciso | daLei Complementar n°

101,
de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal)

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS
PRIMARIO E NOMINAL PARA O EXERCICIO

Valores Correntes
R$ 1,00
Descricéo 2007* 2008 2009
Receita Total 227.950.771 172.500.000 198.375.000
ReceitaFiscal Liquida 180.765.281 169.792.785 195261.703
Despesa Tota 225.350.771 171.872.200 197.742.000
Despesa Fiscal Liquida 174.680.781 163.853.156 188.515.948
Estoque daDivida 57.865.150 68.468.358 81.885.826
Resultado Primério 6.084.500 5.939.629 6.745.755
Resultado Nominal (5.485.916) 146875 148.021
Véores Congtantes
R$ 1,00
Descricéo 2007* 2008 2009
Receita Total 221.112.248 167.325.000 192.423.750
ReceitaFiscal Liquida 175.342.323 164.699.001 189.403.852
Despesa Total 218.590.248 166.716.034 191.809.740
Despesa Fiscal Licuida 169.440.358 158.937.561 182.860.469
Estoque daDivida 50.880.826 60.204.227 72.002.207
Resultado Primério 5.901.965 5.761.441 6.543.382
Resultado Nominal (5.321.339) 142.469 143.580

(*) A previsdo de receitas para o exercicio de 2007 esta
superior a dos exercicios de 2008 e 2009 devido a
inclusdo da previsao das operacdes de crédito.
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LEI N°5934- ORCAMENTO ANUAL PARA 2007 sao2008 | 200000| 8000000 000 000 000 | 30000000
5403/2003 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,0C
Anexoll — Metas Fiscais 5408/2003 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00 120.000,00
. . , . . o . 5410/2003 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
Estimativa de Rentincia de Receitas — Art. 5° inciso || da
L el Compl ernentar nO 101 de 04/05/2000 5436/2003 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,0C
5446/2003 15.000,00 0,00 0,00 3.000,00 2,00 20.000,0C
(Lei de Responsabilidade Fiscal)
5492/2003 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
5500/2003 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
Demonstrativo de Estimativa de Renuncia de Receitas
5503/2003 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
SERVICOS
MULTAY
LEI/ANO IPTU ISSON ITBI B TOTAL 5516/2003 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 30.000,0C
PUBLICOS
JUROS
5519/2003 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,0C
4960/2000 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
5525/2004 40.000,00 20.000,00 5,00 5.000,00 10.000,00 80.000,0C
4970/2000 40.000,00 90.000,00 20.000,00 0,00 0,00 150.000,00
. - - . . - 5535/2004 | 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00
4983/2000 50.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00
5547/2004 | 400.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 600.000,00
5005/2000 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 15.000,00
5594/2004 15.000,00 15.000,00 30.000,0C
5042/2000 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
5604/2004 | 300.000,00 50.000,00 80.000,00 430.000,00
5170/2001 20.000,00 40.000,00 20.000,00 0,00 0,00 80.000,00
5651/2004 0,00 0,00 0,00 165.000,00 165.000,00
5265/2001 40.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 70.000,00
5659/2004 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
5266/2001 8.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 10.000,00 6711901 20000000 200.000,00
5320/2002 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
5784/2005 200.000,00 200.000,00
5345/2002 80.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 20.000,00 120.000,00
Total 3.949.000,00
LEI N°5934 - ORCAMENTO ANUAL PARA 2007
Anexolll —Alteragdes em Agdes do Plano Plurianual 2006/2009
A agdes abaixo passam ater as seguintes metas fisicas:
Programas e Agies Unid. Medida Metas2007 -2009
Programa 0007 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS PARA DESENVOLVIMENTO URBANO
Objetivo Definir ’;aa;‘t“)es integradas que promovam o crescimento socia e urbano ordenado e o fortalecimento ingtitucional da Gestéo Piblica
Municipal.
Acao/Tipo Descricdo
074P Elaboragzo do Plano Diretor de Informética Unidade 1
076 P Elaboragdo PMAT 11 Unidade 1
080P RedlizagZo de Levantamento Aerofotogramétrico Unidade 1
A aggo abaixo passaater aseguinte metafisica
Programas e AgBes Unid. Medida Metas2007 -2009
Programa 0009 PMAT | CACHOEIRO
Objetivo Implementar novos métodos de trabal ho visando reduzir custos e atender com rapidez as informagdes solicitadas.
Acdo/Tipo Descricdo
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108P Implantagéo do Novo Sistema de Compras, Licitagdes, Patriménio e Almoxarifado Percentual 100
A acBo abaixo passaacomp or oprograma:
Programas e Agoes Unid. Medida Metas2007-2009
Programa 0010 PMAT Il CACHOEIRO
Objetivo Implementas novos métodos de trabal ho visando reduzir custos e atender com rapidez as informagdes solicitadas
Acéo/Tipo Descricdo
119P Adquisi¢do de Software Basico Unidade 1
A ag0 abaixo passaater aseguinte metafisica
Programas e Agoes Unid. Medida Metas2007-2009
Programa 0049 DIVERSIFICAGAO DA PRODUGAO AGRICOLA
Objetivo Aumentar a produtividade, a qualidade dos produtos, a diversificacgo das atividades, visando a conquista de novos mercados e
d sustentabilidade da producéo agricola e florestal.
Acéo/Tipo Descricdo
536A Implantagéo de SaladeProvade Café Unidade 1
A agdes abaixo passam a ter as seguintes metas fisicas:
Programas e AgBes Unid. Medida Metas2007-2009
Programa 0012 VALORIZAGAO DO SERVIDOR
Obieivo Criar condigBes objetivas para uma gestéo de qualidade em recursos humanos, que vaorize o servidor e o capacite para exercer com
d exceléncia as suas fungdes no servico plblico municipal.
Acéo/Tipo Descricdo
167P Elaboraggo do manual do servidor puiblico Unidade 1
170P Implantagéo daescolade servigos plblicos Unidade 1
171P Implantagéo do centro de esportes e recreagéo Unidade 1
172pP Implantag&o do grupo técnico gestor do plano de cargcs e salérios Unidade 1
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A acdo abaixo passaater a seguinte metafisica

Programas e Acles Unid. Medida M etas 2007-2009
. 0029 FORTALECIMENTO DE IDENTIDADE
rograma CULTURAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resgatar a memdria cultural de Cachoeiro de Itapemirim, visando o
Objetivo conhecimento da populagéo para valorizar e propagar a histéria do
municipio.

Acdo/Tipo  Descricéo

360 P Construcéo da Sede da Biblioteca Municipal Unidade 1
Ahkhhkkhhkhkdhhhhhhkhhhhhhhdkhhkd kb hkhhkhkdhhh bk hkhkhhhkhhhkhkhhkhhkhhhhhkhkdhhkhhhhkdhdhhkdhhkdhdhddhkhdhhkddrrdkxk
A acdo abaixo passaacompor 0 programa:
Programas e A¢bes Unid. Medida M etas 2007-2009
Programa 0052 DIFUSAO ESPORTIVA
Objetivo Oferecer a populacdo do Municipio opcdes de lazer e esporte.
Acdo/Tipo  Descrigédo
554 P Reforma e revitalizag8o dos espagos esportivos de lazer Unidade 35
R RS EEE S EE S EEEESTEESES LSS LSS LSS LSS LSS LSS ESEESTEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE SR
A acéo abaixo fica exclusa do programa:
Programas e Acdes Unid. Medida M etas 2007-2009
Programa 0051 CENTRO ESPORTIVO
Obietivo Desenvolver a aprimorar a pratica do desporto no Municipio de
) Cachoeiro de Itapemirim.
Acao/Tipo  Descricdo
554 P Reforma e revitalizag8o dos espagos esportivos de lazer Unidade 35
kkhkkhkkkhkhkkkhhkhkkhhkkhkhhkhhhkkhhkhkkhhkhhhkhhhkhhkhkhhkhhhkhhhkhhhkhhkhhhkhhhkhhhkkhhkhdhhkhhhkkhhkhkhhkhkhhkhkkhhkkdhhkkhhkkdhkkd,x*%
A acdo abaixo passa ater a seguinte metafisica
Programas e Acles Unid. Medida M etas 2007-2009
Programa 0033 RELUZ CACHOEIRO
o Melhorar a eficiéncia energética da iluminagdo publica, com a
Objetivo ~
reducédo de custos
Acao/Tipo  Descricdo
400 P Padronizag&o de pontos de iluminagdo publica Unidade 12.237

EEE RS RS E SRR EEE SRR S SRR E SRS EEE RS S S LRSS EEE LSRR RS R R R R R R R R R

As acBes abai xo passam a compor 0 programa:
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Programas e Acdes Unid. Medida

M etas 2007-2009

GESTAO SOCIO-AMBIENTAL DAS MICRO-

Programa 0037 BACIASNO PERIMETRO URBANO.

Disciplinar o uso correto nas areas urbanas, evitando enchentes e

Objetivo sinistros.

Acdo/Tipo  Descricdo

432 A Implantacdo de saneamento basico em comunidades rurais Unidade 8
433 A Recuperacdo de aterro sanitario Unidade
kkhkkhkkkhkhkkkhhkhkkhhkkhkhhkkhhhkkhhkhkhhkkhhhkhhkhkkhhkhkhhkhhhkkhhkhkkhhkhhhkhkhhkkhhhkhhkhkkhhkhhhkhhkhkkhhkhkkhhkhkhhkkhkhkkhhkkhhkk kkk,x*%
As acBes abaixo passam a compor o programa:
Programas e Acdes Unid. Medida M etas 2007-2009
Programa 0038 RECURSOS HiDRICOS E REFLORESTAMENTO
Objetivo Rec_uperar 0s ambientes degradados ao longo das principais micro-
bacias.
Acdo/Tipo  Descricéo
441 P Recuperacdo de areas degradas Unidade 30
EEE RS S S ST EE SRS E S E RS EEEEEEEEE SRR RS EEE R R R R R R R R R
As agBes abaixo passam a compor o programa:
Programas e Acles Unid. Medida M etas 2007-2009
Programa 0039 REVITALIZACAO DE RECURSOS NATURAIS
Obietivo Revitalizar as Unidades de Conservacdo Ambiental municipais e
) ampliar os espagos de areas verdes urbanas.
Acdo/Tipo  Descricdo
Elaboracgéo e adaptac&o do plano de manejo paraa Reserva de .
450A Desenvolvimento Sustentavel do Itabira - RDSI Unidade 1
451 A Ampliacdo de areas verdes Unidade 5
Ahkhkhkkhhkhkdhhhhhhhhhhhhhdkhkhkh kb hhkhkdhhkh bk hkhkhhhkhhhkhkhkhkhhkhhhkhhkhkdkhhkhhkhhhdhhkdhhkhdhddhkrdhhkddrrdkxk
As agdes 259 P e 275 P passam ater as seguintes metas fisicas e aagéo 276 A passa a compor o0 programa:
Programas e A¢bes Unid. Medida M etas 2007-2009
Programa 0021 ATENCAO A SAUDE BASICA- CACHOEIRO
Obietivo Garantir acesso basico a assisténcia médica, odontoldgica,
J farmacéutica e laboratorial a populagdo do municipio.
Acdo/Tipo  Descricéo
259 P Aparelhamento da assisténcia farmacéutica Unidade
275 P Reforma do |aborat6rio municipal Unidade 1
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2716 A M anutencéo da farmécia popular Percentual 100

EEE RS SRS RS S S LSS SRS RS EEEE RS S S S LRSS E LSRR R R R R R

A agéo abaixo passa ater a seguinte metafisica

Programas e Agoes Unid. Medida M etas 2007-2009

Programa 0001 ADMINISTRACAO GERAL

Proporcionar as areas administrativas as condicbes adequadas ao

Objetivo suporte operacional

Acao/Tipo  Descricdo
0024 A Implantacdo do almoxarifado central/Semus Unidade 1

EEE RS SRS SRS S SRR S S EE RS EEEEEEEE RS S S SRR RS EEEEEE LSRR R R SRR R R R R R R

A acdo abaixo passaacompor 0 programa:

Programas e Acdes Unid. Medida M etas 2007-2009
Programa 0022 SAUDE DA FAMILIA - CACHOEIRO
s Adequar o modelo assistencial e ampliar o atendimento a populagéo
Objetivo o
do municipio.
Acao/Tipo  Descricdo
285 P Reforma de unidades de PSF Unidade 4

EEE RS SRR EE S SR LSS SRR S SRS S SRR EEEE SRS EEEEEEEEEE R EEE RS EEEEEEEEEEEEEE R RS

LEI N°5934- ORCAMENTO ANUAL PARA 2007
Anexo 1V - Demonstrativo da Previsdo de Receitas de Convénios e de Oper agdes de Crédito

Codigo Descrigéo da Receita Vaor (R$)
10.00.00.00 | RECEITAS CORRENTES

17.21.33.00 | TRANSF. RECURSOS DO SUS 12.412.130,00
17.21.33.01 | PISO DE ATENCAO BASICA 2.920.000,00
17.21.33.02 | VIGILANCIA SANITARIA 48.700,00
17.21.33.03 | PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA 2.808.200,00
17.21.33.04 | PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS 1.677.450,00
17.21.33.06 | COMBATE A ENDEMIAS 730.000,00
17.21.33.07 | COMBATE A DST/AIDS 247.396,00
17.21.33.08 | AQUISICAO DE MEDICAMENTOS- FNS 705.724,00
17.21.33.09 | ESPECIALIDADE SUS 554.000,00
17.21.33.10 | PROESF 798.000,00
17.21.33.11 | FARMACIA BASICA 336.000,00
17.21.33.12 | PROGRAMA SAUDE BUCAL 263.400,00
17.21.33.13 | CEO 105.600,00
17.21.33.14 | CEREST/RENAST 660.000,00
17.21.33.15 | PLANVIGI 132.260,00
17.21.33.16 | SINAVISA 15.000,00
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17.21.33.17 | FARMACIA POPULAR 120.000,00
17.21.33.19 | BOLSA FAMILIA 288.000,00
17.21.33.18 | DEMAIS TRANSF RECURSOS SUS 2.400,00
17.21.34.00 | TRANSF. RECURSOS DO FNAS 1.249.300,00
17.21.34.01 | ACAO CONTINUADA 289.300,00
17.21.34.02 | PSE MC PETI 260.000,00
17.21.34.03 | PSB FAMILIA (PAIF) 400.000,00
17.21.34.04 | BOLSA AGENTE JOVEM 80.000,00
17.21.34.99 | OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO 220.000,00
17.21.35.00 | TRANSF. RECURSOS DO FNDE 2.924.660,00
17.21.35.01 | TRANSF SALARIO-EDUCACAO 1.265.742,00
17.21.35.02 | PROG DINHEIRO DIRETO ESCOLA - PDDE 229.226,00
17.21.35.03 | ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE 836.700,00
17.21.35.04 | ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAC 80.122,00
17.21.35.05 | APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR — PNATE 161.390,00
17.21.35.06 | SAUDE DO ESCOLAR—PNSE 49.620,00
17.21.35.07 | EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - PEJA 12.860,00
17.21.35.99 | OUTRAS TRANSF FNDE 289.000,00
17.60.00.00 | TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 415.800,00
17.61.99.00 | OUTRAS TRANSFERENCIAS CONVENIOS UNIAO
SEMESP — MINISTERIO DOS ESPORTES 100.000,00
17.62.02.01 | ALIMENTACAO ESCOLAR SEDU/PMCI 135.800,00
17.62.99.00 | OUTRAS TRANSF. CONVENIO ESTADO 180.000,00
20.00.00.00 | RECEITAS DE CAPITAL
21.10.00.00 | OPERACOES DE CREDITO 42.695.489,44
21.14.05.01 | OPER. CRED. BNDES — PMAT | 723.564,00
21.14.05.02 | OPER. CRED. BNDES — PMAT | 1.249.500,00
21.14.05.03 | OPER. CRED. -PNAFM 2.000.000,00
21.14.99.01 | OPER. CRED. BNDES — PROJ N. BAIRRO 8.000.000,00
21.14.99.02 | OPER. CRED. -PROJETO RELUZ 4.642.530,44
21.14.99.03 | OPER. CRED. -PRO — CIDADES 25.000.000,00
21.14.99.04 | OPER. CRED. -PROMOB 1.079.895,00
24.71.99.00 | OUT TRANSF CONV UNIAO 22.605.701,00
PDD — PLANO DIRETOR DE DRENAGEM 1.600.000,00
VILA OLIMPICA 3.000.000,00
RESTAURANTE POPULAR 520.000,00
MINIST.SAUDE CONV.EQUIPTO US NSA SENHORA E AGOST.
SIMONATO 400.000,00
MINIST.SAUDEBRASIL SORRIDENTE 400.000,00
MINIST.SAUDE REF.US.UNIAO/VILLAGE/AEROPORTO 280.000,00
MINIST.SAUDE CCZ 280.000,00
MINIST.SAUDE CONSTR.US AGOSTINHO SIMONATO 160.000,00
CEO 50.000,00
EQUIPAMENTO-CEREST 90.000,00
ARCO CIRURGICO 312.000,00
AMBULANCIA 272.000,00
OBRA PSF SAO LUIZ GONZAGA 189.200,00
SEMDER — MINISTERIO AGRICULTURA 510.000,00
SEMDER — MIN DESEN AGRARIO 250.000,00
SEMSET — SENASP 300.000,00
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SEMMA — FRD/BNDES 987.456,00
SEMMA - IBAMA 42.000,00
SEMMA — PETROBRAS 1.819.700,00
SEMESP — MINISTERIO DOS ESPORTES 167.000,00
SEMESP - SECRETARIA ESPORTES E LAZER 700.000,00
PROMULTI — UNIDADES HABITACIONAIS 513.790,00
PROMULTI — REG ASSENTAMENTOS PRECARIOS 668.555,00
SEMDEC — CENTRO DE INTERPRETACAO DA JOVEM GUARDA 599.000,00
SEMDEC - SEMINARIO DESENV ECONOMICO 45.000,00
SEMDEC — PROJETO CENTRO CONVENCOES 108.000,00
SEMDEC - MUSEU DE CIENCIAS 405.000,00
SEMDEC - POLO INDUSTRIAL E POLO CONFECCOES 250.000,00
SEMDEC-CTO VOCACIONAL TECNOLOGICO 525.000,00
SEMDER — MINISTERIO DA PESCA 80.000,00
SEMDEC-MINISTERIO-REVITALIZACAO DOS MARMORES 2.000.000,00
SEMDEC-MINISTERIO TURISMG-CIRCUITO ILHA E CALCADA 3.232.000,00
CIDADA
SEMDEC-CONV.SEBRAE 20.000,00
SEMDEC-MINIST.TRABALHO(FAT) 60.000,00
SEMAC-MINIST.CULTURA-BIBLIOTECA 1.500.000,00
SEMDES-FURNAS 120.000,00
SEMMA-FURNAS-EQUIPTO SECRETARIA 50.000,00
SEMGOV-DEF.CIVIL-FURNAS 50.000,00
SEMGOV-MINIST.INTEGR.NACION.-DEF.CIVIL 50.000,00
24.72.99.00 | OUT TRANSF CONV ESTADOS 13.820.000,00
CECAPEF 1.600.000,00
SEMDER - SEAG 500.000,00
OBRAS PROJETO NOSSO BAIRRO CONVENIO COM O ESTADO 8.500.000,00
SEMDEC-REVITALZACAO DO DISTRITO DE SAO JOAQUIM 3.000.000,00
SEMDEC-SECRET.ESTADO CULTURA (BIENAL RUBEM BRAGA 220.000,00

DECRETO N°17.054

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDORA
PARA EXERCER CARGO EM COMISSAO, LOTADA
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEMDES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdeslegais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear PATRICIA MANZOLI DA
SILVA para exercer 0 cargo em comissao, sem vinculo, de
Gerente de Assisténcia a Familia, lotada na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, a partir desta data,
fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido pela Lei
Municipal n° 5.800, de 28/12/2005.

Art. 2° Revogam-se as disposic¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.055

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDORA
PARA EXERCER CARGO EM COMISSAO, LOTADA
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVICOS URBANOS — SEMOSUR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicbeslegais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora ROSANGELA
MARIA VAZZOLER SIMOESparaexercer o cargo em
comissdo, com vinculo, de Gerente de Orcamento e
Especificagbes Técnicas, lotada na Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Urbanos, a partir de 01 de
dezembro de 2006, fixando-lhe o vencimento mensal
estabelecido pelaLei Municipal n° 5.800, de 28/12/2005.

Art. 2°
contrério.

Revogam-se as disposicdes em

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 17.056

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdeslegais,

RESOLVE:

Nomear ERASMO CARLOS GAVA para exercer o cargo
em comissao de Secretério Municipal de Interior, a partir
desta data, fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido
naLei Municipal n° 5.620, de 27 de setembro de 2004.

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.057

DISPOE SOBRE DESIGNACAO TEMPORARIA DE
PROFESSORES PARA ATUAREM NAS UNIDADES
ENSINO DO MUNICIPIO, NO EXERCICIO DE 2006.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicBes legais, tendo em vista o que consta nos
Memorandos de Seg. n°s 2-11495/2006 e 2-11496/2006, da
SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Designar temporariamente 01 (um)
professor para a Educacéo Infantil e 05 (cinco) professores
para 0 Ensino Fundamental, vinculados a Secretaria
Municipal de Educacdo, para atuarem nas Unidades de
Ensino deste Municipio, conforme relacdo com as
respectivas cargas horérias e disciplinas discriminados nos
quadros abaixo, nos periodos mencionados, de acordo com
0 Artigo 38 da Le n° 3.995/94, fixando-lhes os
vencimentos mensais estabelecidos em Lei.

Designacao Tempor éria de Professor da Educacéo
I nfantil

N Nome do Servidor | Cargo Disc. CH. Cocal deAtuacao | A partir de

DECRETO N°17.058

DISPOE SOBRE PRORROGAGAO DE DESIGNACAO
TEMPORARIA DE SERVIDORES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicBes legais, tendo em vista o que consta dos
Memorandos de Seq. n° 211490/2006 e 211499/2006,
daSEME,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a designacdo temporaria dos
servidores abaixo relacionados, constante dos respectivos
Decretos, nos periodos e cargos mencionados, de acordo
com o Artigo 38, da Lei n° 3.995/94, fixando-lhes os
vencimentos mensais estabelecidos em Lei.

[ Decreon Servidor Cargo CH. Unidade de ENsino Perfodo
16.804/2006 EEEM“‘ PEFBIV | 40 | EM “Anadeto Ramos' 301/1’112}0%
16.872/2006 | GrazieleUggeri Dezan | PEF-BIV | 19 g_"l"va,,@""”" Theodoro da 3%}’111}0%
16.993/2006 | SolangeL ouzada PEF-A | | 25 E’I"'me%’;m de 1‘1'5/’112%%

Tereza Cridina de Sala instalada na EM 05/12a19/12/06

1 Oliveira PEI-B I Préescola 25 | “MonteAlegre’

Designacao Temporaria de Professores do Ensino
Fundamental

Nome do Servidor | _Cargo Distp. CH. Tocal de Atuacao A partir de.

N

Elisangela Miler PERB EM "Prof. Deusdedit 27/11a 31/12/06 |
1 L ouzada I\ Histéria 22 Baptista”

Elisangda Miler PEFB Ens. EM "Prof. Deusdedit 27111a31/12/06
2 L ouzada I\ Religioso 07 Baptista”

Elisangda Miler PEFB EM "Prof. Pedro 27111a31/12/06
3 L ouzada [\ Histéria 07 Estelitta Herkenhoff”

MarTene Montero EM ™ Prof. Pedro 2410207711706
4 Cantarini PEFA | N. Comum 25 Estelitta Herkenhoff”

RobertaVenancio PEFB EM "Luiz Semprini” 10711a24711706
5 Moreira v Geografia 25

Art. 2° Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 15 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

Art.2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 15 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N° 17.059

DISPOE SOBRE RETIFICACAO DA DESIGNACAO
TEMPORARIA DE SERVIDORA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas

atribuicdes legais, tendo em vista 0 que consta do
Memorando de Seg. n° 2-11491/2006, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a designacdo temporéria da
servidora FABIANA COLLI ZERBONE, constante do
Decreto n° 16.833, de 04/09/2006, e alterada pelo Decreto
n° 16.834, de 05/09/2006, onde selé “carga horaria: 22

h” lela-se“cargahoraria: 42 h”, apartir de 28 de agosto
de 2006.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 15 de dezembro de 2006.
ROBERTO VALADAO ALMOKDICE

Prefeito Municipal

DECRETO N°17.060

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do
Memorando de Seg. n° 2-11502/2006, da SEME,
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RESOLVE:

Exonerar, a partir de 20 de outubro de 2006, a servidora
abaixo mencionada, do cargo de “Coordenador de
Turno” da respectiva Unidade de Ensino do Municipio,
vinculada a Secretaria Municipal de Educacdo— SEME.

Servidora

| UnidadedeEnsino | Categoria
Edir Rodrigues Depr efti de Souza |

EM "LuizMarquesPinto” | 22

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.061

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE COORDENADOR DE
TURNO DE UNIDADE DE ENSINO DO MUNICIPIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicbes legais, tendo em vista o que consta do
Memorando de Seg. n° 2-11501/2006, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora municipal DANIELA
PASSONI ALTOE, Professor PEF-A 1V, para ocupar o
cargo de Coordenadora de Turno da EM “Luiz Marques
Pinto” — 22 Categoria, vinculada & Secretaria Municipa de
Educagdo - SEME, a partir de 20 de outubro de 2006,
fixando-lhe a gratificagdo mensal estabelecidaem Lei.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.062

DISPOE SOBRE A REVOGAGCAO DO DECRETO N°
16.919, DE 25 DE OUTUBRO DE 2006.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Ficarevogado o Decreto n° 16.919, de 25
de outubro de 2006.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor nesta data,
revogadas as disposi ¢oes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N° 17.063

DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGCAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR - SEMUI.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicles legais, tendo em vista o que consta no Artigo
8°, Lei n°5.910, de 14 de dezembro de 2006,

RESOLVE:

CA~PiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto trata da regulamentagéo da
Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de
Interior — SEMUI, criada pela Lei Municipal n° 5.910,
de 14 de dezembro de 2006, definindo as atividades das
Diretorias e das Geréncias que a compdem.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Interior -
SEMUI  integra o0  Sistema  Estruturante de
Desenvolvimento da Qualidade de Vida Comunitaria, que
tem por finalidade a execugéo de agdes voltadas para o
desenvolvimento da infra-estrutura de  servigos,
construcé@o e manutencdo de equipamentos municipais no
interior, assim como a execucdo de obras que s&o
disponibilizadas as comunidades dos distritos municipais,
de forma a propiciar a melhoria da qualidade de vida
dessa populacéo.

Art. 3° A Secretaria Municipa de Interior -
SEMUI esta estruturada, por este Decreto, para a
finalidade de planejar, organizar, coordenar, executar,
gerenciar e controlar a realizacdo de politicas publicas
aprovadas pelo Chefe do Executivo Municipa,
objetivando o cumprimento das responsabilidades da
Administracéo Publica Municipal perante a populacdo das
comunidades rurais e a sociedade em geral.

Art. 4° A Estrutura Organizacional da Secretaria
Municipal de Interior - SEMUI esté constituida de modo a
atender aos obj etivos constantes dos incisos seguintes:

I. Quanto a populacdo do Municipio e a sociedade,
0s objetivos dizem respeito as orientacBes sobre os locais
de prestacdo dos servicos, a responsabilizagdo funcional
dos servidores pelos atos praticados e a verificagdo dos
resultados finais dos programas e das politicas publicas
adotadas pelo Poder Executivo Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim;

I1. Quanto ao publico interno, servidores e demais
prestadores de servicos, os objetivos dizem respeito a
identificacdo da contribuicéo de cada 6rgéo aos resultados
finais, a identificagdo das atividades e as
responsabilidades das unidades organizacionais e dos
servidores, assim como a identificac8o dos seus principais
relacionamentos externos e internos que sejam
fundamentais ou necessarios para 0 cumprimento das suas
finalidades;
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[1l. Quanto a responsabilidade social, em toda sua
abrangéncia, os objetivos sdo norteados na criagdo e no
fortalecimento de uma economia sustentavel, caracterizada
pelo exercicio pleno dos direitos civis e das liberdades
politicas pelos cidadaos, acesso aos servicos sociais
basicos, gestdo publica transparente, uma extensa rede de
protecdo social em especial as pessoas mais carentes,
acesso a mercados, disponibilizagdo de recursos sob a
forma de créditos e o fomento da capacidade
empreendedora dos agentes sociais e dainiciativalocal.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS GERAISDA SECRETARIA
MUNICIPAL DE INTERIOR —SEMUI

Art. 5° Compete a Secretaria Municipal de
Interior - SEMUI, para o cumprimento da sua finalidade
institucional, mediante a utilizacdo de métodos e técnicas
adequadas, respeitando a legislagdo, os regulamentos e as
normas aplicaveis, a execucdo dos conjuntos de atividades
gue constam dos incisos deste artigo:

| - Execucdo das atividades que sejam necessarias
ao desenvolvimento econdmico do interior do municipio,
como abertura de estradas secund&rias, vicinais e outras
indispensdveis ao escoamento da producdo agropecuéria,
inclusive vias de acesso as propriedades, terreiros e
lavouras;

Il - Manter e atualizar planta cadastral do sistema
vi&rio do interior do Municipio, em articulagdo com a
Secretaria Municipal de Plangjamento e Orcamento e a
Secretaria  Municipal de Administracdo, Logistica e
Servicos Internos;

11 - Executar os trabalhos de construcdo e
conservagdo de pontes, bueiros, passadores de gado, mata-
burros, abertura, pavimentagdo e conservagdo das vias
secundarias;

IV - Executar trabalhos de conservagdo e
manutencdo da distribuicéo de saibro, com vistas a atender
oslogradouros e as vias publicas do interior do Municipio;

V - Elaborar cronograma de obras publicas que
deverdo ser realizadas nas regides do interior do Municipio,
com base no levantamento das necessidades junto as
comunidadesrurais e dos Distritos Municipais;

VI - Executar e manter o cronograma de capina
nas estradas vicinais, bem como a manutengdo e conserva
dos cemitérios publicos dos Distritos Municipais,

VIl - Manter estreito relacionamento com a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural no que
tange aos projetos destinados ao desenvolvimento
econdmico dos Distritos Municipais e demais localidades
do interior do Municipio;

VIII - Execucdo dos demais servigos publicos
municipais que estejam compreendidos no seu ambito de
atuacgao.

CapiTuLO 1l

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR - SEMUI
Secéo |
DA COMPOSICAO DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

Art. 6° A Estrutura Organizacional da Secretaria
Municipal de Interior - SEMUI é composta pela posi¢ao
do Secretario Municipal de Interior, pelas Diretorias e
Geréncias distribuidas pelos niveis administrativos
referidos neste Decreto.

Art. 7° Considera-se Diretoria a unidade
organizacional estruturada para cumprir estratégias,
organizar atividades e controlar a execugdo e 0s
resultados vinculados aos conjuntos de atividades
definidas com base na tecnologia de execugdo das tarefas,
nas relagbes organizacionais e institucionais, nos
objetivos a serem cumpridos, nos segmentos de usuarios
dos seus produtos e servigcos, assim como nas
responsabilidades pertinentes a esse conjunto de
situacoes.

Paréagrafo Unico. A Diretoria € uma unidade
organizacional vinculada hierarquicamente ao Secretério
Municipal, dirigida por titular nomeado pelo Chefe do
Executivo Municipal para o exercicio de cargo de
provimento em comissdo de Diretor, com as
responsabilidades civil, pena e administrativa decorrentes
das atividades indicadas no caput deste Artigo e demais
normas legais conplementares.

Art. 8  Considera-se Geréncia a unidade
organizacional estruturada para o plangjamento, a
organizagdo, a coordenacgdo, a execugdo e o controle de
atividades de natureza técnico-operacional relativas a um
conjunto de atividades, especificamente definidas.

Paréagrafo Unico. A Geréncia é uma unidade
organizacional vinculada hierarquicamente ao Diretor, ou
diretamente a0 Secret&io  Municipal, conforme
explicitamente indicado na Estrutura Organizacional da
Secretaria Municipal, gerenciada por titular nomeado pelo
Chefe do Executivo Municipal para o exercicio de cargo
de provimento em comissdo de Gerente, com as
responsabilidades civil, penal e administrativa decorrentes
das atividades indicadas no caput deste artigo e demais
normas legais complementares.

Secéo ||
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR -
SEMUI

Art. 9° A estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Interior - SEMUI aprovada pela Lei n°
5.910, de 14 de dezembro de 2006, é a que consta das
alineas e dos incisos deste Artigo, representada pelo
Organograma Bésico que constado Anexo |.

| - A posicéo de Secretério Municipal de Interior
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I - Diretoriade Obras e Infra-estruturado Interior

a) Geréncia de Conservagdo e Limpeza

b) Geréncia de Manutencdo de Méquinas e
Equipamentos

I11 - Diretoriade Controle e Administragéo
a) Gerénciade Apoio Administrativo
b) Geréncia de Controle e Cadastro de Material

IV - Diretoria de Planejamento
a) Geréncia de Acompanhamento e Execucdo de
Obras do Interior

V — Geréncia de Servicos Internos

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DAS DIRETORIAS E
GERENCIAS

_ Segdoll )
DAS COMPETENCIAS GENERICAS DAS
DIRETORIAS E GERENCIAS DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE INTERIOR - SEMUI

Art. 10. As atividades desenvolvidas no &mbito
das Diretorias e Geréncias da Secretaria Municipal de
Interior - SEMUI, vinculadas ao cumprimento das
obrigacdes relativas aos seus conjuntos de atividades, assim
como as responsabilidades decorrentes dos atos praticados
ou nao praticados, dizem respeito a sua execugéo em todaa
extensdo da cadeia de valor, ou seja, desde a adogdo das
providéncias relativas aos fornecimentos, insumos ou
matérias prima, a elaboragéo dos produtos e/ou dos servicos
da unidade organizacional, até a sua entrega ou prestacdo ao
usuario.

Art. 11. Para a organizacdo e realizagdo das suas
atividades finalisticas é de responsabilidade de cada uma
das Diretorias e Geréncias da Secretaria Municipal de
Interior - SEMUI a execugéo dos conjuntos de atividades
gue constam das alineas deste artigo, respeitadas a
legislagdo e as normas que tratam especificamente do
assunto.

|.Realizacdo do planejamento das atividades a
serem realizadas compreendendo a elaboragdo dos planos
periddicos de trabalho, inclusive o plano anual,
desdobrando-0s em programas, proj etos e acdes, mediante a
definicio de objetivos, metas, resultados a serem
alcancados e indicadores de resultados, que possam atender
as finalidades da Politica Publica Municipal em questao;

I1. Elaboracéo de diagndstico prévio das situacbes a
serem solucionadas no escopo de atuacdo da unidade
organizacional, assim como da sua repercussao sistémica,
seja no ambito de responsabilidade Municipa ou ndo, de
modo a entender previamente as principais dimensdes em
gue se desdobra o problemaa ser resolvido;

I11.Organizagdo das atividades mediante a definicéo
dos métodos, técnicas, prioridades, prazos, responsaveis e
alocacdo de recursos, sejam financeiros, humanos, materiais

e informagdes, que sejam necessarios a execugdo da
Politica Pablica Municipal;

IV. Execucdo das atividades de acordo com o
planejado e organizado previamente, mediante a aplicacéo
das técnicas mais adequadas ao seu contelido, natureza,
objetivos, clientela a ser atendida, e demais fatores
técnicos e cientificos aplicaveis;

V.Coordenagdo, acompanhamento e controle
sisteméticos da execucdo das atividades programadas,
buscando identificar quaisquer disfuncionalidades durante
a sua realizagdo, adotando as medidas de corregdo que
sgjam necess&rias a0 pleno atendimento dos objetivos
pretendidos;

VI. Elaboragdo dos relatérios, periddicos ou final,
gue sdo previstos em relagdo as atividades executadas, em
cumprimento aos prazos, conteldos e formatos exigidos,
encaminhando-os ao Secretério Municipal daarea;

VII. Manutengédo dos contatos e dos
relacionamentos com as parcerias internas ou externas a
Prefeitura Municipal, que sgam necessarios ao
cumprimento das suas finalidades e dos objetivos da
unidade organizacional;

VIII. Gerenciamento dos servigos internos de apoio
e de infra-estrutura necessarios ao cumprimento das suas
finalidades, administrando seu orcamento, patrimdnio,
materiais e demais servicos de manutencdo e suporte as
atividades fins;

IX. Realizacdo das demais atividades que sejam
necessarias ao embasamento, suporte ou organizagdo das
finalidades e dos objetivos da unidade organizacional.

CAPITULOV
DAS COM PETENCJAS ESPECIFICAS DAS
DIRETORIAS E GERENCIAS

Secéo |
DA DIRETORIA DE OBRAS E INFRA-
ESTRUTURA DO INTERIOR

Art. 12. Compete a Diretoria de Obras e Infra-
estrutura do Interior o cumprimento das seguintes
finalidades:

I. Elaboracdo dos projetos técnicos de arquitetura
e engenharia, inclusive projetos complementares, das
obras publicas e viarias a serem executadas nos Distritos
pelo Poder Executivo Municipal;

1. Elaboragéo e acompanhamento de cronogramas
fisico-financeiros-orcamentérios das obras a serem
executadas nos Distritos Municipais;

I11. Elaboragdo de orcamentos e das especificacbes
técnicas relativas as obras publicas;

IV. Acompanhamento da execugdo das obras para
fins de gustamento nos projetos de arquitetura ou de
engenharia, se necessario;

V. Promogéo da melhoria da qualidade de vida da
populacgdo do Interior do Municipio, mediante a prestacao
de servigos que garantam a utilizag&o das vias rurais com
seguranga e conforto;
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VI. Redizagdo das atividades necessarias a
recuperacdo ordinaria e extraordinéria, de urgéncia ou de
emergéncia de vias rurais e dos sistemas de drenagem do
interior do Municipio;

VII. Execucdo das atividades que sejam necessarias
ao desenvolvimento econdmico do interior do municipio,
como abertura de estradas secundarias, vicinais e outras
indispensaveis ao escoamento da producdo agropecudria,
inclusive vias de acesso as propriedades, terreiros e
lavouras;

VIIl. Manter e atualizar planta cadastral do sistema
vidrio do interior do Municipio, em articulagdo com a
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento e a
Secretaria Municipal de Administracdo, Logistica e
Servigos Internos;

IX. Executar os trabalhos de construcdo e
conservacdo de pontes, bueiros, passadores de gado, mata-
burros, abertura, pavimentacdo e conservacdo das vias
secundérias;

X. Promogéo de campanhas para conscientizacéo e
educagdo da populagdo no sentido da preservagéo, da
conservagdo e principamente dos efeitos nocivos e
degradantes da agcdo humana na relacdo com os bens
publicos naturais ou construidos;

XI. Executar e manter o cronograma de capina nas
estradas vicinais, bem como a manutencdo e conserva dos
cemitérios publicos dos Distritos Municipais;

XIl.  Cumprimento de outras finalidades que sejam
oportunas, pertinentes e adequadas a manutencdo de
servigos publicos urbanos e & melhoria da qualidade de vida
dapopulacéo do interior do Municipio;

XIIl.  Cumprimento de finalidades correl atas.

Art. 13. A Diretoria de Obras e Infra-estrutura do
Interior, para o cumprimento das suas finalidades, é
composta das seguintes Geréncias:

Geréncia de Conservagdo e Limpeza

Geréncia de Manutencdo de Méguinas e
Equipamentos

Art. 14. Compete a Geréncia de Conservagdo e
Limpeza o cumprimento dos seguintes objetivos:

I. Realizar avarri¢do e capina de ruas e logradouros
publicos do interior, assim como O0S Servicos
complementares necessarios, de acordo com as técnicas, a
programagdo previamente elaborada e a utilizagdo dos
equi pamentos apropriados;

Il. Executar os trabalhos de conservagdo de pontes,
bueiros, passadores de gado, mata-burros, abertura,
pavimentac&o e conservacao das vias secundérias,

1. Executar trabalhos de conservagdo e
manutencdo da distribuicdo de saibro, com vistas a
atender os logradouros e as vias publicas do interior do
Municipio;

IV. Cumprir outros objetivos que sejam oportunos,
pertinentes e adequados a limpeza publica dos Distritos
Municipais;

V. Cumprir objetivos correlatos.

Art. 15. Compete a Geréncia de Manutencéo de
Maguinas e Equipamentos o cumprimento dos seguintes
objetivos:

|. Executar as atividades necessarias a manutencdo
preventiva e corretiva dos veicul os e maquinas integrantes
da frota da Prefeitura Municipal que atuam nos Distritos
Municipais;

Il. Organizar plano com escala de manutencéo
preventiva de veiculos da frota, de maquinas e
equipamentos do interior, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Administracdo, Logistica e Servigos
Internos;

[11. Organizar as atividades a serem executadas por
equipes de trabalho, definidas em funcéo da habilitacdo
dos seus integrantes, dos servicos a serem executados ou
mesmo de acordo com a natureza e as caracteristicas de
determinadas Secretarias Municipais, dentre outros
fatores;

IV. Prestar servicos de urgéncia e emergéncia de
socorro aos veicul os e maquinas da PrefeituraMunicipal;

V. Acompanhar o desempenho dos profissionais e
auxiliares em servicos de manutencdo de veiculos e
maquinas, fazendo observar a disciplina administrativa
nos setores de trabal ho;

VI. Promover atividades de treinamento e
capacitacdo pessoal, social e profissional dos profissionais
e auxiliares em servico da Geréncia de Manutencdo de
M aguinas e Equipamentos;

VII. Zelar pela manutencdo da ordem, asseio,
aparéncia, limpeza, dos equipamentos e méaquinas da frota
municipal utilizadas no interior do Municipio, que sdo
fundamentais para a prestacéo de servicos de qualidade e
satisfacdo dos usuarios;

VIIl.  Cumprir outros objetivos que sejam oportunos,
pertinentes e adeguados ao acompanhamento fisico e
financeiro de obras publicas;

IX. Cumprir objetivos correlatos.
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SECAO I
DA DIRETORIA DE CONTROLE E
ADMINISTRACAO

Art. 16. Compete a Diretoria de Controle e
Administracdo o cumprimento das seguintes finalidades:

I. Coordenagdo do controle da tramitagdo de
processos e documentos no &mbito da Secretaria Municipal,
inclusive arquivo de documentos administrativos,

Il. Promogdo do treinamento e capacitagdo de
servidores municipais atuantes nas areas do interior do
Municipio;

[11. Acompanhamento do  gerenciamento  do
patrimbnio mobili&rio e imobilidrio, como também, de
servigos internos da Secretaria Municipal de Interior;

IV. Prestagdo de servicos complementares as
Secretarias Municipais;

V. Cumprimento de outras finalidades que sejam
oportunas, pertinentes e adequadas a administragdo dos
servigos internos no Municipio;

V1. Cumprimento de finalidades correlatas.

Art. 17. A Diretoria de Controle e Administragao,
para o cumprimento das suas finalidades, é composta das
seguintes Geréncias:

I. Gerénciade Apoio Administrativo

I1. Geréncia de Controle e Cadastro de Material

Art. 18. Compete a Geréncia de Apoio
Administrativo o cumprimento dos seguintes objetiv os:

I. Controlar a tramitacdo de processos e
documentos no ambito da Secretaria Municipal, inclusive
arquivo de documentos administrativos;

Il. Executar servicos de digitagdo e arquivo
eletronico de documentos;

I11. Realizar as atividades de controle de freqiiéncia,
férias, licencas e demais afastamentos dos servidores
lotados na Secretaria Municipal, para os fins de pagamento
eregistros junto ou ao 6rgéo central de recursos humanos;

IV. Manter atualizado o quadro de pessoal da
SecretariaMunicipal;

V. Acompanhar 0s processos de promogéo,
remanejamento e processos disciplinares que envolvam
servidores da SecretariaMunicipal;

VI. Organizar e administrar a agenda do Secretario
Municipal;

VII. Prestar apoio administrativo ao Gabinete do
Secretério;

VIII. Cumprir outros objetivos que sgam oportunos,
pertinentes e adequados a execucéo de obras publicas do
Municipio;

IX. Cumprir objetivos correlatos.

Art. 19. Compete & Geréncia de Controle e
Cadastro Material o cumprimento dos seguintes objetivos:

. Executar a administracdo de materiais de
consumo, compreendendo materiais de escritério, de
informatica, de limpeza e outros que sejam necessarios ao
funcionamento da Secretaria Municipal;

Il. Promover o recebimento, a guarda e a
conservagdo dos materiais e equipamentos a serem
utilizados na execucdo das obras e sua respectiva
distribuicio e aplicagdo no decorrer do seu
desenvolvimento;

[Il. Providenciar a e€laboragdo de estudos,
levantamentos e projetos complementares que forem
necessérios a execuc¢do das atividades da Geréncia;

IV. Cumprir outros objetivos que sejam oportunos,
pertinentes e adequados a execucdo de obras vidrias do
interior do Municipio;

V. Cumprir objetivos correlatos.

Secéo 111
DA DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

Art. 20. Compete a Diretoria de Plangjamento o
cumprimento das seguintes finalidades:

I. Manutencéo do acompanhamento do
planejamento estratégico para o interior do Municipio;

Il. Elaboragdo e acompanhamento de programas e
projetos de relevancia estratégica para o interior do
Municipio;

[11. Promoc¢do da capacitacdo e do desenvolvimento
profissional e pessoal do Servidor Publico Municipal
lotado na Secretaria Municipal de Interior;

IV. Gestdo de informagdes estratégicas do interior

do Municipio;

V. Cumprimento de outras finalidades que sejam
oportunas, pertinentes e adequadas a administracdo das
atividades de planejamento estratégico no Municipio;

V1. Cumprimento de finalidades correl atas;
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Art. 21. A Diretoria de Planejamento, para o
cumprimento das suas finalidades, é composta da seguinte
Geréncia:

I. Geréncia de Acompanhamento e Execucdo de
Obrasdo Interior

Art. 22 Compete a Geréncia de
Acompanhamento e Execucdo de Obras do Interior o
cumprimento dos seguintes objetivos:

I.Acompanhar o0s planos, programas, projetos,
iniciativas e agdes relativas & execugdo de obras do interior,
visando a programagao da execucdo das suas atividades,

I1. Acompanhar arealizacdo de obras no interior do
Municipio, quando for o caso de execucdo direta,
preparando relatérios e medicdes, sugerindo providéncias e
procedendo a0 acompanhamento do desenvolvimento do
projeto em ternos fisicos e financeiros;

I11.Acompanhar a execugdo de obras e servigos de
engenharia no interior do Municipio, quando a sua
realizagdo for contratada legalmente com terceiros,
preparando relatérios, sugerindo providéncias, realizando
medi¢des, avaliando qualidade, procedendo a verificacdo
do desenvolvimento do cronograma fisico-financeiro,
liberando pagamentos, se for o caso;

IV. Sugerir a adogdo das providéncias que forem
necessarias e cabiveis quando verificar a existéncia de fatos
gue impliquem em questdes de qualidade, cumprimento de
prazos e demais ocorréncias que possam desviar a execugéo
daobrados objetivos seus primordiais;

V.Sugerir a aplicagdo de penalidades a empresas
empreiteiras de obras publicas nos Distritos Municipais,
guando houver infringéncia de dispositivos previstos em
contrato;

V1. Acompanhar o cumprimento da execucao fisico-
financeira de obras destinadas ao interior do Municipio,
guando estas forem objeto de parcerias, convénios ou
demais formas de gjustes com outras esferas de governo ou
organizagbes ndo governamentais, executando as
obrigaces relativas ao Municipio;

VII.Criar e manter arquivos de projetos, orcamentos,
contratos e demais pegas e documentos que possam
subsidiar a execugdo dos objetivos da Geréncia;

VII1. Cumprir outros objetivos que sejam oportunos,
pertinentes e adequados ao acompanhamento fisico e
financeiro de obras publicas;

IX. Cumprir objetivos correlatos.
Secéo IV
DA GERENCIA DE SERVICOSINTERNOS

Art. 23. Compete a Geréncia de Servicos Internos
0 cumprimento das seguintes finalidades:

I. Redlizagdo dos servigos internos de
administrac@o de bens, materiais e servicos necessarios ao
funcionamento da Secretaria Municipal;

Il. Prestagdo de apoio administrativo ao Gabinete
do Secretério;

[11. Cumprimento de outras finalidades que sejam
oportunas, pertinentes e adequadas a prestacao de servicos
internos e a mel horia da qualidade de vida da popul agéo;

IV. Cumprimento de finalidades correl atas.

Art. 24. Compete & Geréncia de Servigos
Internos o cumprimento dos seguintes objetivos:

I. Proceder a administracdo de bens moveis,
realizando cadastramentos, transferéncias internas e
inventarios;

Il. Redlizar a administracdo de bens imoveis,
proprios ou locados;

[11.  Proceder aadministragdo de servigos de limpeza,
asseio e conservagao;

V. Administrar os servicos de fornecimento de
energia, aguaetelefonia;

V. Readlizar os servicos de portaria, recepcdo e
encaminhamento de pessoas que demandam servicos da
SecretariaMunicipal;

V1. Administrar os servicos de transporte;

VIl. Redlizar o0s servicos de comunicagdo
administrativa;

VIII. Administrar os servicos de vigilancia da
SecretariaMunicipal;

IX. Providenciar a manutencéo e reparos de bens
moveis e imoveis, equipamentos, instalagdes, méaquinas,
instrumentos e utensilios;

X.  Cumprir outros objetivos que sejam oportunos,
pertinentes e adequados a prestagdo de servigos internos a
Secretaria;

XI. Cumprir objetivos correlatos.

Capitulo VI
DAS ATIVIDADES, ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES DO SECRETARIO
MUNICIPAL, DIRETORES E GERENTES

Art. 25. As atividades, atribuicdes e
responsabilidades fundamentais dos agentes politicos
nomeados para o exercicio do cargo de Secretario
Municipal de Interior relacionam-se ao cumprimento e a
execucdo das politicas publicas e das estratégias relativas
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aos conjuntos de atividades setoriais inerentes a Secretaria
Municipal e consistem das agBes gerenciais que estdo
relacionadas no Anexo |1 deste Decreto.

Art. 26. As atividades, atribuicBes e responsabilidades
fundamentais dos titulares dos cargos de provimento em comissdo
de Diretor relacionamse a0 cumprimento e a execugdo das
estratégias relativas aos conjuntos de atividades setoriais inerentes
a Diretoria e consstem das acles gerenciais que estéo
relacionadas no Anexo |11 deste Decreto.

Art. 27. As atividades, atribuicBes e responsabilidades
fundamentai s dos titulares dos cargos de provimento em comissdo
de Gerente relacionam-se ao cumprimento e a execu¢do das
estratégias operacionais relativas aos conjuntos de atividades
setoriais inerentes a Geréncia e consistem das acles gerenciais e
operacionais que estép relacionadas no Anexo 1V deste Decreto.

CapPiTuLo VII
DOS NIVEIS ADMINISTRATIVOS E DOS
RELACIONAMENTOS ORGANIZACIONAIS

SEcAo |
DOSNIVEISADMINISTRATIVOS

Art. 28. As atividades da Secretaria Municipa de
Interior - SEMUI est8o categorizadas em niveis administrativos
conforme 0sincisos:

I. Nivel Administrativo Politico-Institucional e Estratégico
que esta relacionado a é&rea de atuagdo e responsabilidades do
Secretério Municipal;

II.Nivel Administrativo Estratégico-Organizacional e
Gerencia que esta relacionado, predominantemente, a area de
atuacdo das Diretorias; e

I11.Nivel Administrativo Gerencial e Técnico-Operacional
gue esta relacionado, predominantemente, a area de atuagdo das
Geréncias.

V.

Art. 29. A aplicagdo gerencial do conceito de niveis
administrativos diz respeito a estruturagdo, ao plangamento, a
definicdo de responsabilidades, a execucdo das atividades, ao
acompanhamento e controle de resultados das unidades
organizacionais na prestacdo de servicos a0 cidaddo, as
comunidades e a popul agéo.

Art. 30. A definicio a ser aplicada aos niveis
administrativos da estrutura organizaciond € a que consta do
Anexo V deste Decreto.

Secéo ||
DOSRELACIONAMENTOSORGANIZACIONAISENTRE
SECRETARIASMUNICIPAIS

Art. 31. A aplicagdo do conceito de relacionamentos
organizacionais entre Secretarias Municipais tem por finalidade a
melhoria, a qualificacdo e a agilizagdo do atendimento as
demandas da populagdo, introduzindo no ambito do Poder
Executivo Municipal, o principio administrativo de execucdo
conjunta de servicos Plblicos Municipais, em beneficio do
cidado e da sociedade.

Art. 32. Os relacionamentos organizacionais da
Secretaria Municipal de Interior - SEMUI com as demais
Secretarias Municipais, fundamentais a execugdo das suas
atividades, sdo classificados de acordo com o que consta dos
incisos deste Artigo:

I. Relacionamentos organizacionais obrigatérios;

1. Relacionamentos organizacionais necessarios,
I1l.  Relacionamentos organizacionais complementares.

Art. 33. Os relacionamentos organizacionais
obrigatdrios s agueles que visam solucionar uma demanda que
exija a interveniéncia de mais de uma Secretaria Municipa no
assunto objeto de um processo formal.

Art. 34 Os relacionamentos organizacionais
necessarios sdo aqueles que agilizam, melhoram a qualidade,
possibilitando a reducdo de custos e tempo para a execucdo das
atividades.

Art. 35 Os relacionamentos organizacionais
complementares sd0 aqueles que sdo acessorios aos citados nos
artigos anteriores, e que possibilitam a melhoria da qualidade
dos servicos prestados.

Art. 36. Os assuntos que sgjam pertinentes aos
relacionamentos organizacionais obrigat6rios e/ou necessarios
entre Secretarias Municipais devem ser solucionados mediante a
redlizacdo de reuniGes ou de trabalhos conjuntos das equipes
€/ou dos profissionais responsaveis pelos mesmos, conforme
gjuste realizado entre os respectivos Secretarios Municipais.

§ 1° Os Secretérios Municipais esto autorizados a
definir a prestacdo de servigos por servidores em datas e/ou dias
da semana em outra Secretaria Municipal, quando 0 assunto a
ser resolvido for objeto de relacionamento obrigatério ou
NECESSAi 0.

§ 2° Todas as autorizagBes que forem emitidas com
base no paragrafo anterior devem ser definidas em portaria
conjunta dos Secretérios responsaveis pdo assunto.

Art. 37. No prazo de 30 (trinta) dias contados a partir
da publicacdo deste Decreto, cada Secretario Municipal devera
identificar os relacionamentos obrigatdrios ou necessarios com
outras Secretarias Municipais, devendo em seguida, informé-los
ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

Capitulo VIII
DASDISPOSICOESFINAIS

Art. 38. Ao Secretério Municipal de Interior incumbe
a responsabilidade pela implantagdo da estrutura organizacional
da Secretaria Municipal de Interior - SEMUI no prazo de 60 dias
contados a partir da publicagdo deste Decreto, observando as
diretrizes definidas pela Comissdo de Implantagéo da Estrutura
Organizacional da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim.

Art. 39. Compete a Secretaria Municipal, através do
seu titular, das Diretorias e das Geréncias que compdem a sua
estrutura  organizacional, prestar 0 apoi0 nNecessario ao
funcionamento dos Conselhos instituidos legalmente, que
tenham vinculagdo com a Secretaria, assim como, adotar as
providéncias para a operacionaizag8o das suas deliberagdes nos
termos da legislacdo em vigor que rege o assunto.

Art. 40. Compete a0 Secretario Municipal de Interior
baixar as normas, fixando os procedimentos que sgjam
necessarios a0 cumprimento das finalidades e/ou objetivos
finalisticos das Diretorias e Geréncias da Secretaria.

Art. 41. Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal
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ANEXO |
(A que se refere o Art. 99)

Organograma Bésico
SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR - SEMUI
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ANEXO I
(A queserefere o Art. 25)

ATIVIDADES, ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE INTERIOR

Atividades, atribuicdes eresponsabilidadesgerais

Plangjar, organizar, comandar, dirigir, gerenciar e
controlar a execucdo de todas as atividades inerentes a
Secretaria Municipal tendo como base as Leis e Normas
gue regem 0s assuntos que formam o seu contelido, sjam
elas internas ao préprio Municipio; originarias de
autoridades externas ao Municipio; ou aquelas que
dependam da sua iniciativa e que sejam necessdrias e
fundamentais para que a finalidade e os objetivos
institucionais sejam alcangados; responsabilizar-se civil,
penal e administrativamente por atos praticados e por
omissdes pelo fato de ndo fazer.

Atividades, atribuicdes e responsabilidades especificas

I. Preparar, anualmente, o plangamento das
atividades, mediante a assessoria dos servidores que
integram a Secretaria Municipal, estando de acordo com o0s
planos gerais a serem cumpridos e que sejam necessarios a
execucdo dos objetivos institucionais da Secretaria, com a
definicdo das prioridades e responsabilidades;

II. Cumprir €/ou determinar o cumprimento de
todas as Leis e Normas que sejam inerentes e aplicaveis no
ambito do contelldo das atividades da Secretaria
Municipal, verificando e tomando providéncias cabiveis
para os casos de ndo aplicacéo ou aplicacdo inadequada;

1. Cumprir e/ou determinar o cumprimento de
todas as Leis e Normas que segjam aplicaveis aos
servidores publicos e aos demais prestadores de servigos
gue estiverem lotados ou vinculados a Secretaria
Municipal, cumprindo, especialmente, aquelas obrigacdes
decorrentes do Estatuto dos Servidores Publicos e dos
Quadros de Cargos que sejam aplicaveis;

IV. Cumprir, rigorosamente, normas, padrdes e
orientacbes que sejam relativas as distribuicbes das
atividades e das tarefas pelas Diretorias ou Geréncias que
compdem a Secretaria Municipal, evitando as
disfuncionalidades e tomando as providéncias cabiveis
para g ustes ou corregdes;

V. Propor planos, programas e projetos de
trabalhos ao Chefe do Executivo Municipal, assim como,
discutir, aprovar, complementar, ou mesmo rejeitar,
projetos oriundos das Diretorias ou Geréncias que
integram a Secretaria Municipal;

VI. Participar das reunibes necessarias ao
cumprimento dos objetivos institucionais do Poder
Executivo Municipa ou que forem especificos da
Secretaria  Municipal; convocando-as e dirigindo-as
guando conveniente, seja de Conselhos, Comités ou
reunides da propria agenda administrativa;

VII. Gerenciar, integrar, articular, facilitar e
promover a interacdo das Diretorias e Geréncias que
compfem a Secretaria Municipal; das unidades

organizacionais com as demais Secretarias Municipais
com as quais haja relagdo de objetivos e trabalhos
conjuntos a serem executados; das Diretorias com 0s
consumidores, clientes e consumidores dos servigos
publicos prestados pela Secretaria Municipal; das unidades
organizacionais e érgaos de outros Poderes ou esferas de
governo e demais entidades publicas ou privadas, em vista
do cumprimento dos objetivosinstitucionais;

VIIl. Acompanhar e avaliar o desempenho dos
servidores responsaveis por dirigir as Diretorias ou de
coordenar as Geréncias, propondo medidas de correcao,
€aso sejam necessarias;

IX. Cumprir as regras orcament&rias e
acompanhar o seu desempenho;

X. Identificar necessidades de treinamento e
propor programas para melhoria de desempenho da
Secretaria  Municipal, assim como, de grupos de
servidores;

XI. Tomar providéncias quanto ao desempenho
disfuncional — seja dos servidores individualmente, das
Diretorias, das Geréncias, ou seja dos seus responsaveis —
adotando medidas administrativas, de orientacdo, de
aconselhamento, ou disciplinares, quando se fizerem
necessérias;

XII. Cuidar da manutencdo da disciplina pessoal e
administrativa dos servidores que integram a Secretaria
Municipal, adotando as providéncias imediatas em caso de
transgressao;

XIIl. Assinar pela Secretaria Municipal, ou
delegar competéncias especificas, de acordo com o grau de
responsabilidade envolvida, para a prética de atos
administrativos que forem necessérios ao cumprimento dos
objetivosinstitucionais;

XVI. Administrar e controlar, rigorosamente, o
cumprimento dos prazos fixados para todas as atividades
desenvolvidas pela Secretaria Municipal, adotando
providéncias imediatas, corretivas e/ou preventivas,
inclusive disciplinares, em caso de descumprimento;

XV. Acompanhar os acontecimentos, de qual quer
natureza, que estejam ocorrendo no ambiente externo ou
interno & propria  Administragdo Puablica Municipal,
verificando sua repercussdo ou conseguéncias nas
atividades da Secretaria Municipal; propor ou adotar,
guando necessario, medidas preventivas ou corretivas ou
mesmo medidas que viabilizem o aproveitamento de
oportunidades trazidas por esses aconteci mentos;

XVI. Aprovar a movimentacdo de servidores,
desde que, em observancia das normas pertinentes que
regulam o assunto, no ambito da SecretariaMunicipal;

XVII. Propor ao Chefe do Executivo Municipal
medidas de melhoria dos servigcos e€/ou do desempenho
coletivo, que sgam necessarias a0 desenvolvimento
institucional da SecretariaMunicipal, que extrapolem a sua
competéncia e autoridade;

XVIII. Verificar custos e tomar medidas
administrativas pertinentes;

XIX. Negociar intercAmbios com outras
Secretarias Municipais, com outros poderes, ou com
entidades publicas e privadas relevantes para o
cumprimento dos planos, programas, projetos e demais
pontos que compdem a sua agenda institucional;

XX. Executar todas as demais agles e
providéncias complementares que Sgjam necessarias ao
cumprimento dos objetivosinstitucionais.
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ANEXO 111
(A queserefere o Art. 26)

ATIVIDADES, ATRIBUICOESE
RESPONSABILIDADES DOSDIRETORES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR -
SEMUI

Atividades, atribuicBeseresponsabilidades gerais

Plangjar, organizar, comandar, dirigir, gerenciar e
controlar a execucdo de todas as atividades inerentes a
Diretoria, tendo como base as Leis e Normas que regem os
assuntos que formam o seu contelido, sejam elas internas
ao préprio Municipio; originarias de autoridades externas
ao Municipio; ou aquelas que dependam da suainiciativae
gue sejam necessdrias e fundamentais para que a finalidade
e o0s objetivos institucionais sejam acancados;
responsabilizar-se civil, penal e administrativamente por
atos praticados e por omissdes pelo fato de ndo fazer.

Atividades, atribuicdes e responsabilidades especificas

I. Preparar, anualmente, o plangamento das
atividades, mediante a assessoria dos servidores que
integram a Diretoria, estando de acordo com os planos
gerais a serem cumpridos e que sgjam necessarios a
execugdo dos objetivos ingtitucionais, definindo
prioridades e responsabilidades;

[1. Cumprir e/ou determinar o cumprimento de
todas as Leis e Normas que sejam inerentes e aplicaveis no
ambito do conteldo das atividades da Diretoria,
verificando e tomando providéncias cabiveis para 0s casos
de ndo aplicagéo ou aplicacdo inadequada;

I11. Cumprir e/ou determinar o cumprimento de
todas as Leis e Normas que sejam aplicaveis aos
servidores publicos e aos demais prestadores de servigos
gue estiverem lotados ou vinculados a Diretoria,
cumprindo, especialmente, aquelas obrigacdes decorrentes
do Estatuto dos Servidores Publicos e dos Quadros de
Cargos que sejam aplicaveis;

IV. Cumprir, rigorosamente, normas, padroes e
orientacbes que sejam relativas as distribuicbes das
atividades e das tarefas pelas Diretorias ou Geréncias que
comp8em a Diretoria, evitando as disfuncionalidades e
tomando as providéncias cabiveis para ajustes ou
correcoes;

V. Propor planos, programas e projetos de
trabalhos ao Secretario Municipal, assim como, discutir,
aprovar, complementar, ou mesmo rejeitar, projetos
oriundos das Diretorias ou Geréncias que integram a
SecretariaMunicipa;

V1. Dirigir a execugdo de todas as atividades
necess&rias para 0 cumprimento dos objetivos
institucionais e organizacionais inerentes a Diretoria;

VII. Gerenciar, articular, facilitar e promover, a
interacdo e integracdo das Geréncias da Diretoria; destas
com as demais Diretorias — seja no ambito da Secretaria
Municipal ou no ambito do Poder Executivo Municipal —
com que sejam necessarios em fungdo do trabalho; das
Geréncias com os clientes, usuarios e consumidores dos
servicgos publicos prestados;

VIII. Orientar a execucdo das atividades das
Geréncias redlizadas através do respectivo Gerente,
diretamente com os servidores em reunides gerais, ou
diretamente quando o servidor se relacionar
funcionalmente ao diretor sem intermediagéo;

IX. Preparar e propor ao Secretério Municipal,
planos, programas, projetos e sugestdes de trabalho para a
condugéo ou execucdo das atividades da Diretoria, sejam
em consonancia com a programagdo oficial dos trabalhos
da Secretaria, ou sejam por iniciativa propria, para atender
as necessidades, urgéncias ou oportunidades que tenham
sido detectadas;

X. Executar atividades técnicas e operacionais
que ndo sejam recomendaveis delegar;

XI. Identificar necessidades de treinamento — sgja
individual, segja das Geréncias ou da Diretoria como um
todo — discutindo-as ou propondo alguma programagéo
especifica ao Secreté&rio, de modo a melhorar o
desempenho da Diretorig;

XII. Cuidar da manutenc&o da disciplina pessoal e
administrativa dos servidores que prestem servigos na
Diretoria, adotando providéncias imediatas em caso de
transgressao;

XIl.  Acompanhar, avaliar, registrar o
desempenho funcional dos servidores da Diretoria;

XIV. Tomar providéncias quanto ao desempenho
disfuncional — seja dos servidores individualmente, seja da
Geréncia — adotando medidas administrativas de
orientacdo ou aconselhamento, ou mesmo medidas
disciplinares;

XV. Autorizar a movimentagdo de servidores de
uma Geréncia para outra dentro da Diretoria, observando
as normas aplicaveis com relagdo as tarefas do cargo,
submetendo-a @ homol ogagdo do Secretério Municipal;

XVI. Convocar e dirigir reuniées no ambito da
Diretoria;

XVII. Fixar e/ou aprovar padrdes de trabalho e
rotinas, assim como, estabelecer procedimentos para a
execucdo das atividades inerentes a Diretoria, de comum
acordo com o Secretario Municipal;

XVIII. Participar de qualquer reuni&o no ambito
da Secretaria ou do Poder Executivo Municipal, em nome
daDiretoria;

XIX. Assessorar 0 Secretdrio Municipal a que
esteja vinculado hierarquicamente em relagdo as atividades
e aos assuntos desenvolvidos na Diretoria, seja discutindo,
elaborando estudos ou projetos, dando parecer ou
providenciando informacdes;

XX. Adotar medidas no &mbito da Diretoria para
economia e/ou racionalidade no uso de materiais de
qualquer natureza, uso de equipamentos, distribuicdo de
servigos, arranjos fisicos ou organizacionais, normas ou
regulamentos, uso racional de energia elétrica, agua e
demais suprimentos que Sgjam necessarios ao
cumprimento dos objetivos organizacionais;

XXI. Tomar as decisdes nos exatos termos das
normas pertinentes a sua competéncia funcional, em
relacdo a todas as atividades desenvolvidas no &mbito da
Diretoria;

XXII. Gerenciar e controlar rigorosamente o
cumprimento dos prazos fixados para todas as atividades
desempenhadas na Diretoria, adotando as providéncias
imediatas, corretivas ou  preventivas, inclusive
disciplinares, em caso de descumprimento;
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XXIII. Cuidar dos custos administrativos, assim
como, propor e/ou adotar medidas de reducdo e
economicidade;

XXIV. Executar todas as demais agdes e
providéncias complementares que sgjam necessdrias ao
cumprimento dos objetivos organizacionais da Diretoria

ANEXO IV
(A queserefereo Art. 27)

ATIVIDADES, ATRIBUICOESE
RESPONSABILIDADES DOS GERENTES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR -

SEMUI

Atividades, atribuic¢des eresponsabilidades gerais

Plangjar, organizar, coordenar e controlar a execugdo de
todas as atividades inerentes a Geréncia, tendo como base
as Leis e Normas que regem os assuntos que formam o seu
contelido, sejam elas internas ao préprio Municipio, sejam
originarias de autoridades externas ao Municipio, assim
como, aquelas que dependam da suainiciativa e que sejam
necess&rias e fundamentais para que a finalidade e os
objetivos institucionais sgjam alcangados; responsabilizar-
se civil, penal e administrativamente por atos praticados e
por omissdes pelo fato de ndo fazer.

Atividades, atribuicdes e r esponsabilidades especificas

I. Coordenar e integrar as atividades executadas
pelos membros da Geréncia entre si, inclusive as suas, e
com as demais Geréncias com que se relaciona, visando a
execucdo das atividades nos exatos termos dos padrdes de
trabalho que foram aprovados pelo respectivo Diretor; o
cumprimento dos prazos estabel ecidos para cada atividade
ou parte dela; a solugdo ou prevencdo de possiveis
conflitos interpessoais ou entre 6rgdos, para o pleno
funcionamento da Geréncia;

Il. Orientar os membros da Geréncia, sobre a
correta e adequada forma de execucao das atividades;

I11. Assessorar o Diretor ou 0 Secretério, ao qual
esteja vinculado, nos processos de formag&o de opinido;
solucéo de problemas ou tomada de decisdo; em assuntos
relativos ao campo de atividade da Geréncia, repassando
informacfes que sejam do seu dominio, sugerindo,
estudando, analisando;

IV. Despachar com o Diretor, a0 qual esteja
vinculado hierarquicamente, seja para receber ou solicitar
instrucbes e/ou providéncias, prestar contas ou
informagdes a respeito das atividades executadas na
Geréncia;

V. Despachar com o Diretor, a0 qua estega
vinculado, salvo orientagdo em contré&rio do préprio
Diretor, quando se tratar de assuntos ndo rotineiros
relacionados as atividades da Geréncia;

VI. Despachar 0s processos rotineiros as
atividades da Geréncia diretamente para a Geréncia
responsavel pela seqiéncia do assunto, cumprindo
fielmente o que consta das normas e dos procedimentos
aprovados sobre aquel e assunto;

VII. Executar atividades, ou parte delas, que
sgjam da natureza dos trabalhos desenvolvidos na

Geréncia, integrando-a como um membro comum, que tem
apenas atividades e responsabilidades adicionais pelo fato
de exercer a sua Geréncia;

VIII. Intermediar, preferencialmente, o]
relacionamento da Geréncia que coordena com os 0rgdos
que integram a estrutura organizacional e com as demais
Geréncias,

IX. Manter relacionamento com 6rgdos de outros
Poderes, ou insténcias de Governo, ou entidades publicas e
privadas, mediante conhecimento do Diretor, quando esses
contatos nao fizerem parte da rotina e/ou ndo seja
decorrente da natureza das atividades executadas pela
Geréncig;

X. Cumprir e fazer cumprir os planos e o0s
programas de trabalho aprovados pela Diretoria;

XI. Propor ao Diretor, ao qual esteja vinculado,
padrées de trabalho para a execucdo das atividades da
Geréncig;

XII. ldentificar necessidades de treinamento
especializado para os servidores integrantes da Geréncia,
apresentando-as ou discutindo-as com o Diretor ao qual
esteja vinculado;

XIII. Participar de reunides técnicas de trabalho,
em que as atividades da Geréncia sgjam objeto de
discussao ou estejam relacionadas com o objeto da citada
reuni&o;

XIV. Prestar as informagfes que se fizerem
necessarias para a e€laboracdo de acompanhamento
funcional;

XV. Propor dlteragbes nas normas e nos
procedimentos;

XVI. Executar ou coordenar a execucdo de todas
as atvidades referentes & Geréncia com vistas aos
cumprimentos dos seus objetivos.

DECRETO N°17.064

ALTERA O DECRETO N° 16.661, DE 19 DE JUNHO
DE 2006, QUE DISPOE SOBRE A COMPOSICAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigcdes legais, e
considerando o MEMO SEME/GAB N° 1897/2006, de 15
de dezembro de 2006, Seq. 2-11516/06,

DECRETA:

Art.1° - Os Incisos VI do Artigo 1° do Decreto n°
16.661, de 19 de junho de 2006, passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

VI — REPRESENTANTES DE ENTIDADES
DE CLASSE DO MAGISTERIO
Titular: Rubila Maria Lirio Jacomelli
Suplente: Maria Nailda Giacomelle Thompson”

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrério.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 17.065

O Prefeito Municipa de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais, tendo
em vistaalLe Municipal n® 3934, de 14.06.97, combinada
com alLe Municipa n° 4405, de 08.10.97,

DECRETA:

Art. 1° - Nomear os Conselheiros ANTONIO
CARLOS MARTINS e DIANA BINDES SILVA
SARTORIO, para as funcbes de Presidente e Vice-
Presidente, respectivamente, do Conselho Municipa de
Educacao.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢gdes em contrério.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.066

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar NEIDE APARECIDA ARAUJO MENON DE
ALMEIDA do cargo em comissd, sem vinculo, de
Assessor Especial para Assuntos de Agenciamento de
Correios, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural — SEMDER, a partir desta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N° 17.068/2006

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicOes legais, autorizado pelo Art. 5°, Inciso |, da Lei
Municipal n° 5.808, de 30/12/2005,

DECRETA:

Art.1° Fica remangado o Orgcamento em
exercicio do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim —
IPACI, em R$ 84.000,00 (Qitenta e quatro mil reais) nas
dotacGes orcamentarias conforme discriminado abaixo:

Funcional Progra mética: 09.272.0001.2.0021 —Previdéncia do Servidor

3.3.90.30.16— Materia de Expediente. R$ 9.000,00
3.3.90.30.17— Material de Proces. de Dados...... R$ 46.000,00
3.3.90.30.24— Materia paraManutencéo de Bens Iméveis.... R$ 3500,00
3.3.90.39.11- Locagdo de Softwares.................. R$ 10.000,00
4.4.90.52.12— Aparelhos e Utens. Domésticos.... R$ 1.500,00
4.4.90.52.35— Equipamentos de Proc. de Dados. . R$ 10.000,00
4.4.90.52.42— Mohilidrio em Geral R$ 1.000,00
4.4.90.52.99— Outros Materiais Permanentes. R$ 300000
Total R$ 84.000,00

Art. 2° Os recursos para acorrer a dotagdo sao
provenientes da anulagdo prcial ou total das dotacGes
abaixo discriminadas, de acordo com a Le n° 4.320,
art.43, § 1°, inciso l11:

Funcional Programética: 09.272.0061.2.0628 — Pagamento | nativos e Pensionistas

3.3.90.01.01— Proventos Pessoal Civil Aposentadon...............cccceemmmmmmmne R$ 84.000,00
Total R$ 84.000,00

Art. 3° Revogamse as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de dezemb ro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.069

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE SERVIDORA
PARA EXERCER CARGO EM COMISSAO, LOTADA
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL —SEMDES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdeslegais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JAQUELINE DE OLIVEIRA
L OPES para exercer o cargo em comissao, sem vinculo,
de Gerente de Trabalho, Emprego e Economia
Solidaria, lotada na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, a partir desta data, fixando-lhe
0 vencimento mensal estabelecido pela Lei Municipal n°
5.800, de 28/12/2005.

Art. 2° Revogam-se as disposic¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2006.
ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.070

DISPOE SOBRE PRORROGAGCAO DE DESIGNACAO
TEMPORARIA DE SERVIDORAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicBes legais, tendo em vista o que consta do
Memorando de Seq. n° 2-11389/2006, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a designacdo temporéria das
servidoras abaixo relacionadas, constantes do Decreto n°
16.804, de 15/08/2006, nos periodos e cargos
mencionados, de acordo com o Artigo 38, da Lei n°
3.995/94, fixando-lhes o0s vencimentos mensais
estabelecidos em Lei.
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Art.2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.071

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE SERVIDOR PARA
EXERCER CARGO EM COMISSAO, LOTADO NA
SECRETARIA  MUNICIPAL DE GOVERNO -
SEMGOV.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor SINVAL
HEMERLY DOS SANTOS para exercer o cargo em
comissdo, com vinculo, de Coordenador Municipal de
Defesa Civil, lotado na Secretaria Municipal de Governo,
fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido pela Lei
Municipal n° 5.915, de 21/12/2006, combinado com o Art.
62 daLei Municipal n° 5.800, de 28/12/2005.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir
desta data, revogadas as disposices em contrario, em
especial, a nomeacdo do servidor acima citado, no cargo
em comissdo, com vinculo, de Consultor Técnico
Especializado, na SEMGOV, constante do Decreto n°
16.267/2006.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.072

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDORA
PARA EXERCER CARGO EM COMISSAO, LOTADA
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEMDES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicBeslegais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear SARA STHEFANY
ENDLICH BERETTA para exercer 0 cargo em
comissdo, sem vinculo, de Consultora Técnica
Especializada, lotada na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, sendo designada para prestar
seus servigos em agdes de consultoria junto ao Gabinete do
Secretario Municipal da SEMDES, a partir desta data,

fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido pela Lei
Municipal n° 5.800, de 28/12/2005.

Art. 2° Revogam-se as disposic¢les em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.073

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdeslegais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear MARTA SAVIATTO para
exercer o cargo em comisséo de Procuradora Geral do
Municipio, com “status’ e prerrogativas de Secretario
Municipal, a partir desta data, fixando-lhe o vencimento
mensal estabelecido nalLei n° 5.917, de 21 de dezembro de
2006.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario,
em especial, o Decreto n° 16.184, de 01/01/2006.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.074

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDORES
PARA EXERCEREM CARGOS EM COMISSAOQ,
LOTADOS NA PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO - PGM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdeslegais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o0s servidores abaixo
relacionados para exercerem 0s respectivos cargos em
comissdo, com vinculo e sem vinculo com a
municipalidade, lotados na Procuradoria Geral do
Municipio - PGM, a partir desta data fixando-lhes os
vencimentos mensais estabelecidos pela Lei Municipal n°
5.917 de 21/12/2006:

SERVIDOR CARGO Situacgo Funcional
Ricardo Claudino Pessanha Procurador Adjunto Consultivo Sem vinculo
Jefferson Barbosa Perara Subprocurador Adminisirativo Sem vinculo
Gilc@aMartins Marcdino Sibprocurador Trabahisa Comvinculo
Lacerda
Marcelo Tamara Alves Subprocurador de Instancias Superores Sem vinculo
L uiz Carfosda Silva Janior Subprocurador de Licitagoes e Contralos Sem vinculo
Marco Aurdio Coeho ‘Subprocurador de Processos Legidativos Sem vinculo
Cristiano Tessinari Modesto 'Subprocurador Tributario Sem vinculo
JoE Alexandr e Cham "Subprocurador Civel Sem vinculo
JOsE Carlos Pelersen Gambarini Gerente de Cdculos e Controle de Sem vinculo

Processos
Arleti Bravin Gerente de Apoio Tecnico-duridico Comyvinculo
Edson Perara Franca Gerente de Servigosernos Sem vinculo
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Art. 2° Os servidores nomeados pelo presente
Decreto, que possuem vinculo com a municipalidade,
sendo ele efetivo ou celetista, terdo seus vencimentos
calculados com base no Artigo 62, da Lei Municipal, n°
5.800, de 28/12/2005.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario,
em especial, a nomeagdo dos servidores acima
mencionados, constantes dos Decretos n° 16.220/2006,
16.346/2006, 16.414/2006, 16.523/2006, 16.526/2006,
16.588/2006, 16.633/2006, 16.845/2006, 16.900/2006 e
17.049/20086.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.075

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDORES
PARA EXERCEREM CARGOS EM COMISSAO,
LOTADOS NA PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO — PGM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores abaixo relacionados
para exercerem 0S respectivos cargos em comissao, sem
vinculo com a municipalidade, lotados na Procuradoria
Geral do Municipio - PGM, sendo designados para
prestarem servicos em acgbes de assisténcia junto ao
Gabinete do Procurador Geral do Municipio, a partir
desta data, fixando-lhes os vencimentos mensais
estabelecidos pelaLei Municipal n° 5.917, de 21/12/2006:

SERVIDOR CARGO
AlineRamos Ferrerra AsSSlente Tecnico de Servicos da PGM
Giulianno Tavar es Pinto da Siva AsSSente T&cnico de Servicos da PGM
Viviane L ustosa Miranda Sper otto AsSSente Tecnico de Servicos da PGM

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrério,
em especia, a nomeagdo dos servidores acima
mencionados, constantes do Decreto n° 16.411/2006.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.076

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE SERVIDOR PARA
EXERCER CARGO EM COMISSAO, LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL — SEMDES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdeslegais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear CHRISTIANO FERRACO
BEIRIZ AARAOQ para exercer 0 cargo em comissio, sem
vinculo, de Assistente Técnico de Servicos, lotado na
Secretaria  Municipal de Desenvolvimento Social -
SEMDES, sendo designado para prestar servigos em acoes
de assisténcia junto ao Gabinete do Secretario Municipal
da SEMDES, a partir desta data fixando-lhe o
vencimento mensal estabelecido pela da Lei Municipal n°
5.800, de 28/12/2005.

Art. 2° Revogam-se as disposic¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2006.
ROBERTO VALADAO ALMOKDICE

Prefeito Municipal

DECRETO N°17.077

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE SERVIDOR PARA
EXERCER CARGO EM COMISSAO, LOTADO NA
SECRETARIA  MUNICIPAL DE GOVERNO -
SEMGOV.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM , Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdeslegais,

RESOLVE:

Art. 1°  Nomear DAVID DE OLIVEIRA
LOPES NETO para exercer 0 cargo em COmissdo, sem
vinculo, de Assistente Técnico de Servicos, lotado na
Secretaria Municipal de Governo, sendo designado para
prestar servicos em acfes de assisténcia junto ao Gabinete
do Secretario Municipal da SEMGOV, a partir desta
data, fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido pela
daLe Municipal n° 5.800, de 28/12/2005.

Art. 2° Revogam-se as disposic¢les em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2006.
ROBERTO VALADAO ALMOKDICE

Prefeito Municipal

DECRETO N°17.080

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE ABONO AOS
PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL - PEF,
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicOes legais, de acordo com a Lei Municipal n°
5.823/2006 e, considerando o disposto no Art. 7° da Lei
Federal n° 9.424/96,

DECRETA:
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Art. 1° Fica concedido a todos os Professores do
Ensino Fundamental — PEF, da Rede Publica Municipal de
Ensino, Ativos e Inativos, um abono de R$ 325,00
(trezentos e vinte e cinco reais), nos meses de agosto e
setembro de 2006, totalizando R$ 650,00 (seiscentos e
cinqUentareais) para cada professor.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagéo, com seus efeitos financeiros retroativos a
1° de agosto de 2006, revogadas as disposicbes em
contrério.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.081

DISPOE SOBRE O ENCERRAMENTO DO EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2006 E A ABERTURA DO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicbeslegais, e

CONSIDERANDO a necessidade de adotar providéncias
gue garantam o encerramento do exercicio financeiro de
2006, e a aberturado exercicio financeiro de 2007,

DECRETA:

Art. 1° Os adiantamentos concedidos as
Secretarias Municipais, a titulo de Pronto Pagamento,
ter@o seus prazos de aplicactes fixados até a data de 29 de
dezembro de 2006 e, de prestacdo de contas, até o dia 02
dejaneiro de 2007.

Paréagrafo Unico. Até a data limite fixada para
prestacdo de contas dos adiantamentos (02/01/2007), o
titular da conta bancéria devera apresentar a SEMFA,
extrato bancario conciliado.

Art. 2°  Até o dia 15 de janeiro de 2007, a
Secretaria Municipal de Administracdo, Logistica e
Servigos Internos, através da Geréncia de Patrimonio
Mobilidrio e Imobiliario, encaminhard a Diretoria de
Contabilidade Geral, da Secretaria Municipal de Fazenda,
a relacdo de todos os bens mdéveis e imbveis com suas
respectivas incorporacdes, desincorporacdes e alienacdes
no exercicio de 2006 e o invent&rio de todos os bens
moveis e imdveis e de estoque da municipalidade,
contendo: as informacdes de entradas e saidas,
especificagdes, quantidade e valor, bem como as agOes,
com suas aquisicOes, baixas e corregdes, individual mente,
para que segjam incorporadas ao Balango Gera do
Municipio.

Par &grafo Unico. Fica estabelecido que o titular
de cada pasta devera designar um servidor para assessorar
a Diretoria de Contabilidade Geral, da EMFA, sempre
gue necess&rio, durante o fechamento do Balanco,

compreendendo tal servico no periodo de 02 de janeiro de
2007 a 15 de janeiro de 2007.

Art. 3° Até o dia 15 de janeiro de 2007, a
Diretoria de Cadastro Mobiliario encaminhara a Diretoria
de Contabilidade Geral, as informagdes referentes a Divida
Ativa do exercicio de 2006, de acordo com a Lei Federal
4.320/64.

Art. 4° Até o dia 02 de janeiro de 2007, todos os
processos referentes a despesas que ndo serdo liquidadas,
inclusive de exercicios anteriores, deverdo ser
encaminhadas a Diretoria de Contabilidade Geral para
cancelamento.

Art. 5° A Diretoria de Contabilidade Geral da
Secretaria Municipal de Fazenda, estard fechada para
adequacdo aos controles exigidos pela Le de
Responsabilidade Fiscal e encerramento do exercicio de
2006, no periodo de 02 de janeiro de 2007 a 15 de janeiro
de 2007.

Art. 68° As aplicacBes das normas contidas neste
Decreto serdo controladas pela Secretaria Municipal de
Fazenda, a quem cabera baixar instrugdes ou normas que
se fizerem necessarias para o fiel cumprimento do
presente, bem como prestar esclarecimentos sobre o
encerramento do exercicio financeiro.

Art. 7° Excetuamse das prerrogativas deste
Decreto as despesas com pessoal civil e obrigacbes
patronais, amortizacdo e encargos da divida publica,
contas de energia elétrica, agua, telefone, duodécimos do
Poder Legislativo e sentencas judiciérias.

Art. 8° Fica estabelecido o prazo de até o dia 10
de janeiro de 2007 para que a Cémara Municipa
encaminhe a SEMFA o balancete referente a0 més de
dezembro de 2006, para que a Diretoria de Contabilidade
Geral efetue os procedimentos de fechamento do exercicio
e geracdo dos Restos a Pagar.

Art. 9° O disposto neste Decreto aplica-se aos
Orgdos da Administracdo Direta e, no que couber, a
Administracdo Indireta, obedecendo ao disposto na Lei
Organicado Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 10 Este Decreto entra em vigor nesta data,
revogadas as disposicles em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.083

ALTERA O PRAZO PARA PARCELAMENTO DO
PROGRAMA DE RECUPERAGAO FISCAL
MUNICIPAL - REFIM, NO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, do Estado do Espirito Santo, no uso das
atribuicBes que |he sdo conferidas por lei e considerando o
disposto no § 2° do Art. 2°da Lei 5.784/05,

CONSIDERANDO que a Lei n°5.784, de 26 de outubro
de 2005, que instituiu 0 Programa de Recuperagé@o Fiscal
Municipal — REFIM, em seu art. 2°, § 2° previu a
prorrogacéo dos prazos por ato do Executivo;

CONSIDERANDO a necessidade de fomentar a
recuperacdo do mercado, principalmente no tocante a
regularizacdo dos tributos municipais das Microempresas e
as Empresas de Pequeno Porte;

CONSIDERANDO o interesse publico municipal de
proporcionar a todos os contribuintes o adimplemento de
seus débitos tributarios;
DECRETA:

Art. 1° - Oinciso Il do art. 1° do Decreto 16.061,

de 08 de novembro de 2005, passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

Il —até 29 de marco de 2007, para pagamento parcelado.”

Art. 22 - Ficam mantidas as demais disposi¢des
do Decreto n° 16.061/2005.

Art. 3 - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de dezembro de 2006.
ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.087

DECLARA EM SITUACAO  ANORMAL,
CARACTERIZADA COMO  SITUAGAO DE
EMERGENCIA, A AREA DO MUNICIPIO AFETADA
POR ENXURRADAS OU INUNDACOES BRUSCAS
(CODAR NE. HEX 12.302).

O Prefeito Municipa de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo art. 69 da Lei Orgéanica do Municipio, pelo
Decreto Federal n° 5.376, de 17 de fevereiro de 2005, e
pela Resolucdo n.° 3 do Conselho Nacional de Defesa
Civil, e

CONSIDERANDO o ato indice de precipitacdo
pluviométrica verificado ao longo do corrente ano e
intensificado com fortes chuvas neste dia 29 de dezembro
de 2006, que fragilizou o solo das encostas e os sistemas
de drenagem, ndo permitindo a absor¢do de tamanha
massa de agua;

CONSIDERANDO que foram atingidos bairros da zona
urbana do municipio, bem como os Distritos de Burarama,
Conduru, Coutinho, Corrego dos Monos, Gruta, Itadca,
Pacotuba, S0 Vicente, Vargem Grande de Soturno e
Gironda, culminando com inundacdo e destruicdo de
residéncias, destruicdo de bueiros, pontes e muros de
contengdo, deslizamento de barreiras, destrui¢cdo parcial de
vias pavimentadas e obstrugdo de vias de acesso ao interior
edeestradasvicinais,

CONSIDERANDO o significativo nimero de familias
desalojadas e desabrigadas, bem como a efetiva
constatacdo de danos humanos, materiais e ambientais,
tanto na zona urbana quanto naarearural;

CONSIDERANDO que, em decorréncia desse desastre
resultaram 0s prejuizos econdmicos e sociais antes
descritos, bem como aqueles registrados em jornais de
circulagdo local e estadual e constantes do Formul&rio de
Avaliagdo de Danos, anexos a este Decreto;

CONSIDERANDO que de acordo com a Resolucdo n° 3
do Conselho Nacional de Defesa Civil - CONDEC, a
intensidade do desastre foi dimensionada como de nivel 11;

CONSIDERANDO que concorrem como critérios
agravantes da situacdo de anormalidade: o crescimento
desordenado da cidade nesta Ultima década, permitindo a
construgdo de numerosas edificagbes em areas de risco de
inundagtes ou deslizamentos; a existéncia de inUmeras
familias desalojadas caracterizando o baixo senso de
percepcéo de risco das comunidades locais; a necessidade
premente de solucionar os problemas que afligem as
comunidades; a tendéncia de continuidade das fortes
chuvas, 0 que podera ocasionar a elevacdo do rivel das
aguas do rio Itapemirim nos proximos dias, segundo
informagdes meteoroldgicas para a regido e O risco
iminente de ocorréncia de surtos de doencas veiculadas
pela dgua, dentre elas aleptospirose;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada a existéncia de situagéo
anormal provocada por desastre e caracterizada como
SITUAGAO DE EMERGENCIA no Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo.

Paragrafo Unico Esta situacéo de anormalidade
€ vdlida apenas para as areas deste Municipio, tanto da
zona urbana como da zona rural, comprovadamente
afetadas pelo desastre, conforme prova documenta
estabelecida pelo Formulédrio de Avaliagdo de Danos e
pelo Croqui da Area afetada, anexos a este Decreto.

Art. 2° Fica confirmada a mobilizagdo do
Sistema Nacional de Defesa Civil, no ambito do
Municipio, sob a coordenacdo da Secretaria Municipal de
Governo e autoriza-se 0 desencadeamento do Plano
Emergencial de Resposta aos Desastres, apds adaptado a
situacéo real.

Art. 3° Fica autorizada a convocagdo de
voluntarios parareforcar as acoes de resposta aos desastres
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e a realizagdo de campanhas de arrecadacdo de recursos
junto a comunidade, com o objetivo de facilitar as agbes de
assisténcia a populagéo afetada.

Paréagrafo dnico Essas atividades serdo
coordenadas pela Secretaria Municipal de Governo.

Art. 4° Ficam autorizadas as autoridades
administrativas e os agentes da defesa civil, diretamente
responsaveis pelas acBes de resposta aos desastres, em
caso de risco iminente, de acordo com o estabelecido nos
incisos X1 e XXV do art. 5° da Constituicdo da Republica,
a

| — adentrar casas, a qualquer hora do dia ou da
noite, mesmo sem o consentimento do morador, para
prestar socorro ou para determinar a sua pronta evacuagéo;
e

Il — usar da propriedade, inclusive particular, com
a finalidade precipua de evitar a propagacdo de danos,
prejuizos ou comprometimento da seguranca de pessoas,
instalacBes, servicos e outros bens publicos ou
particulares, assegurando-se ao proprietario indenizacdo
ulterior, no que couber.

Paragrafo Unico Sera responsabilizado o agente
dadefesacivil ou a autoridade administrativa que se omitir
de suas obrigages, relacionadas com a seguranga global
da populacéo.

Art. 5° Fica autorizado o inicio de processos de
desapropriacdo, por utilidade publica, de propriedades
particulares comprovadamente localizadas em areas de
risco intensificado de desastres, de acordo com o
estabelecido no artigo 5° do Decreto-Lei n.° 3.365, de 21
dejunho de 1941.

§ 1° No processo de desapropriacdo deverdo ser
consideradas a depreciacao e a desval orizagdo que ocorrem
em propriedades localizadas em areas inseguras.

§ 2° Sempre que possivel essas propriedades
serdo substituidas por outras situadas em areas seguras € 0
processo de desmontagem das edificacbes e de sua
reconstrucdo, em locais seguros, serd apoiado pela
comunidade.

Art. 6° Ficam dispensados de licitacdo os
contratos de aquisi¢cdo de bens necessarios as atividades de
resposta ao desastre, de prestacdo de servicos e de obras
relacionados com a reabilitagdo dos cenarios dos desastres,
desde que possam ser concluidas no prazo maximo de 180
(cento e oitenta) dias consecutivos e ininterruptos,
contados a partir da caracterizag8o do desastre, vedada a
prorrogacdo dos contratos, de acordo com o inciso 1V do
artigo 24 da Lel 8.666, de 21 de junho de 1993, e
considerando a urgéncia da situagéo vigente.

Art. 7° Fica constituida Comissdo Especial
integrada pelo Secretario Municipal de Governo,
Secretario Municipal da Fazenda, Procuradora Geral do
Municipio e Controlador Geral do Municipio, a fim de

proceder a andlise e emitir parecer fina em todos os
processos de aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos, a
que se refere o artigo anterior, independentemente do
pronunciamento da Procuradoria Geral do Municipio,
conforme o disposto no art. 38, inciso VI, da Lei n°
8666/1993.

Art. 8° Para as despesas provenientes da situagéo
de emergéncia de que trata este Decreto, o Chefe do
Executivo Municipal podera proceder a suplementacdo de
dotacBes e a abertura de créditos especiais, tanto de
recursos orcamentarios, extra-orcamentarios, como
daqueles oriundos de excesso de arrecadagdo no presente
exercicio.

Art. 9° Fica determinada a Secretaria competente
a adocdo de providéncias para registro, publicagdo, fiel
cumprimento, bem como ciéncia a Camara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, & Defesa Civil Estadua, ao
Governo do Estado, ao Ministério Publico Estadual, ao
Juiz Diretor do Férum local, ao Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo e daUni&o, ao Ministério Pablico
Federal, a0 Ministério Plblico do Trabalho, ao Superior
Tribunal de Justica, ao Supremo Tribuna Federal, ao
Ministério da Justica e a Presidéncia da Republica.

Art. 10 Este Decreto entra em vigor nesta data,
devendo viger por 90 (noventa) dias, prorrogavel por igua
periodo.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 29 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.088

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicles legais,

RESOLVE:
Exonerar, a pedido, do cargo em comissdo, sem vinculo,
de Assessor Executivo, o Sr. NILTON JOSE DE
ANDRADE, lotado na Secretaria Municipa de Governo —
SEMGOV, a partir de 01 de janeiro de 2007.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°17.090

DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGAO DA LEI N°
5913, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006.

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso das atribuic¢des |legaisque Ihe sdo
conferidas pelo Art. 69, inc. IV, da Le Organica
Municipal,

DECRETA:
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CAPITULO |

DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DE
LICENCIAMENTO AMBIENTAL DE
EMPREENDIMENTOS, ATIVIDADES E SERVICOS
EFETIVA OU POTENCIALMENTE POLUIDORES
E/OU DEGRADADORES DO MEIO AMBIENTE

Art. 1° - S30 considerados efetiva ou
potencialmente poluidores e/ou degradadores do meio
ambiente os empreendimentos, atividades e servicos
listados nos Anexos | e |l deste Decreto, em conformidade
com o § 1° do Art. 4°, daLe n° 5.913, de 14 de dezembro
de 2006.

§ 1° - A SEMMA concederd, ap6s andlise
conclusiva dos respectivos estudos ambientais, o seguinte:

I.Licenca Ambiental, a todos empreendimentos,
atividades e servicos considerados de impacto local e cujas
atividades constem dos Anexos | e ll deste Decreto.

1. Anuéncia Prévia Ambiental — APRA,
para as atividades ndo enquadradas no inciso anterior.

§ 2° - E facultado ao requerente, licenciarse em
outro nivel de competéncia, Estado ou Unido, se admitido
por agueles, devendo, neste caso, requerer APRA a
SEMMA.

§ 3° - Os pedidos de licenciamento ambiental,
regueridos ao Instituto Estadual de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos — IEMA e ndo concluidos, que
envolvam empreendimentos, atividades ou servicos
considerados efetiva ou potencialmente poluidores e ou
degradadores do meio ambiente, cujo impacto seja local,
deverdo ser concluidos pela SEMMA, com inclusdo das
taxas nos termos da Lei 5913, de 14 de dezembro de 2006.

§ 4° - Para fins da concluso referida no parégrafo
anterior,a SEMMA poderaexigir adocumentacdo prevista
naLei 5913, de 14 de dezembro de 2006, se for o caso.

Art. 2° - A emissdo de Anuéncia Prévia
Ambiental, Licenca Prévia, Licenca de Instalagdo, Licenca
de Operagdo, Licenca Tempordria, Licenca Especial,
Licenca Unica e licenca de Desativagio, obedecera ao
modelo constante nos Anexos 11, IV, V, VI, VII, VIII, IX
e X, respectivamente.

8§ 1° - A APRA e as licengas ambientais emitidas
pela SEMMA, deverdo ser assinadas pelo Diretor de
Licenciamento e Fiscalizagdo em conjunto com o
Secretério Municipal de Meio Ambiente, com excegdo da
Licenga Especial, que deverd ser assinada pelo Diretor de
Meio Ambiente em conjunto com o Secretério Municipal
de Meio Ambiente.

§ 2° - Ap6s encerramento do procedimento
administrativo, a retirada da APRA e das licengas
ambientais emitidas pela SEMMA é de competéncia Unica
e exclusiva do requerente, que o fara por ato préprio ou
por terceiro, mediante procuragdo especifica paratal.

Art. 3° - O requerimento da anuéncia ou do
licenciamento, nas nodalidades de LP, LI, LO e LD, a
concessdo e a respectiva renovagdo, deverdo ser
publicados no Diério Oficial do Municipio e em jornal de
grande circulagdo no Municipio, conforme modelo
constante no Anexo XI.

§ 1° - A comprovagdo da publicacdo do
requerimento de Licengas Ambientais devera ser feita no
ato de sua retirada, mediante apresentacdo de cépia dos
documentos aque serefere o “caput” deste artigo.

§ 2° - As licencas ambientais terdo como
condicionante a publicagdo de sua concessdo, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data da retirada
junto aSEMMA.

§ 3° - O cumprimento do disposto no paragrafo
anterior se dard mediante a entrega, na SEMMA, da copia
da publicagdo, conforme modelo a que se refere o Anexo
XI.

Art. 4° - Os requerimentos de Licenciamento
Ambiental, nas suas respectivas modalidades, e de
Anuéncia Prévia, deverdo estar devidamente instruidos
com o0s documentos constantes no Anexo Xll deste
Decreto.

Art. 5° - O empreendedor, antes de protocolar seu
requerimento com os documentos constantes no Anexo
XIl, devera dirigirse a SEMMA com a finalidade de
conferéncia e enquadramento do empreendimento,
atividade ou servicos, constantes da tabela nos Anexos | e
Il deste Decreto.

Paragrafo Unico — Cabera ao Setor de
Atendimento da SEMMA verificar o enquadramento a que
se refere 0 caput deste artigo e liberar o pedido do
interessado, para fins de emisséo de Guia de Recolhimento
pelo Departamento de Tributagdo e Receitas da Secretaria
Municipal de Fazenda - SEMFA para pagamento e
posterior protocolizacéo.

Art. 6° - Naandlise conclusivado RETAP, estudo
ambiental obrigatério para a concessao da APRA e dalLP,
por parte da equipe técnica da SEMMA, deverdo ser
observadas as exigéncias no Termo de Referéncia,
constante no Anexo XII1 deste Decreto.

Art. 7° - Os formulérios a serem utilizados na
aplicagdo das penalidades. notificagdo, intimacdo, auto de
infracdo, termo de gjustamento de conduta ambiental, auto
de embargo / interdicdo e de apreensdo e depdsito de
produtos e instrumentos, obedecerdo aos modelos
constantes nos Anexos X1V, XV, XVI, XVII e XVIII,
respectivamente.

Art. 8° - O formul&rio para o cadastramento de
empreendimentos, atividades e servicos efetiva ou
potencialmente poluidores e/ou degradadores do meio
ambiente sera fornecido pela SEMMA, conforme modelo
constante do Anexo XI1X.
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CAPITULO 11

DA EXECUGCAO DA POLITICA MUNICIPAL DE
CONTROLE DA EMISSAO DE RUIDOS

Art. 9° - O controle da emissdo de ruidos,
previsto no art. 93, inciso VII, daLei n° 5913, de 14/12/06,
visa garantir o conforto, o sossego e o bem estar da
comunidade, evitando sua perturbacdo por emissoes
excessivas ou incdmodas de sons de qualquer natureza ou
gue contrariem os niveis maximos fixados em lei, nas
Resolugdes CONAMA n° 001 e 002, de 08 de marco de
1990 e nas normas ABNT NBR 10.151/87 e NBR
10.152/87.

Art. 10- Compete a SEMMA, 6rgéo executivo da
politica municipal de meio ambiente, o controle, a
prevencao e as providéncias para a reducéo da emissdo de
ruidos no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, gerados
pelos empreendimentos, atividades e/ou servicos listados
nos Anexos| ell deste Decreto.

Art. 11 - Os niveis de pressao sonora, fixados por
este Decreto, bem como o0s equipamentos e métodos
utilizados para a medicdo e avaliagdo, obedecerdo as
recomendagdes das | egislagdes vigentes.

Art. 12 - O Municipio adotara, para o conforto da
comunidade, os seguintes limites maximos de emissdo de
ruidos, para os tipos de usos abaixo especificados, em
dB(A), considerando os ambientes externos e internos e 0s
periodos diurno e noturno:

AMBIENTESEXTERNOS AMBIENTESINTERNOS |
TIPOSDE USO Perfodo Perfodo
BIURNO NOTURNO BIURNO NOTURNO
esidencial 55 50 75 70
| Diversficado 65 G0 55 50
| Predominantemente Indusirial 70 [ 50 T5

Art. 13 — No tocante a emisséo de ruidos em decorréncia
de quaisquer atividades, o0 Municipio adotara os niveis de
ruidos compativeis com o conforto acustico de acordo com
aNBR 10.152/87 da ABNT.

TOCATS NIVETSdB(A)

Hospitais
Apartamentos— Enfermarias — Bercérios -Centros Cir(rgicos

Laboratorios— Areasparauso publico

aal%z%

Servicos

Escolas

Bibliotecas - Sdas deMUs cas - Salas de Desernos

Sdasde Aula — Laboraonos

Circulagzo

Hotdis

[ ApaaTaTes

Reslauranies— SaadeEsar

Portaria— Recepgao — Circlagzo

Resdéndias

Dormitorios

asdecsar

Auditorios

SalasdeConcertos — Tearos

Sdlas de Conferéncias— Cinemas— Sdas de Uso MUiplo

Resaurantes

Escritorios

SdasdeReunizo

Sdas de Gerencia — Sdas de Projelo e AdminisSragao

Sdlasde Computadores

Sdas de Mecanograia

EEEEEREEEREGREEERGEL

Tgrgas e Templos

Cocals para Esportes

|
g 198RS (FHY |98 [AGH |AF 5 [Ag&

PaviThoes fechados para espetaculos € alividads esportivas

&
i

Art. 14 - As explosBes de arrebentamento de
rochas e as demolicdes deverdo ser previamente
autorizadas pel os 6rgdos de seguranca competentes.

Art. 15 — A Secretaria Municipal de Seguranca e
Trénsito implantard a sinalizagdo de siléncio nas
proximidades das &reas sensiveis a ruidos e em quaisquer
outras areas que vierem a exigir protecéo sonora.

Art. 16 - A SEMMA devera fiscalizar a
implantacdo e a operagdo de empreendimentos e/ou
atividades efetiva ou potenciamente causadoras de
polui¢do sonora, ou que possam produzir ruidos em niveis
incompativeis com o estabelecido para os diferentes tipos
de uso e horarios, podendo, no exercicio regular do poder
de policia administrativo, aplicar as sangbes cabiveis para
cada caso concreto.

Art. 17 — A emiss8o de som em decorréncia de
qualquer atividade social, recreativa, industrial, comercial,
religiosa, prestagcdo de servigos, inclusive propaganda
comercial, eleitoral, manifestacdo publica, e atividades
similares que estiverem em desacordo com os limites
estabelecidos neste Decreto, deverdo promover as
adequacfes necessé&rias dentro das condicBes e prazos
estabelecidos pela SEMMA, podendo esta, entre outras
medidas, solicitar o projeto de tratamento acustico.

CAPITULO 111

DASTAXASDE LICENCIAMENTO AMBIENTAL

Art. 18 - Quando do parcelamento das taxas
devidas para o licenciamento ambiental, as respectivas
licencas ambientais somente poder8o ser retiradas
mediante a comprovacdo do recolhimento da primeira
parcela.

CAPITULO IV

DISPOSICOES GERAIS

Art. 19— Osanexos |, II, 111, 1V, V, VI, VII, VIII,
IX, X, XI, XII, X, XIV, XV, XVI, XVI, XVIII, XIX,
XX, XXI, XX, XXII e XXV, sdo parte integrante deste
Decreto, assim definidos:
Anexo | - Tabela de Enquadramento de Empreendimentos,
Atividades e Servigos Potencialmente Poluidores e/ou
Degradadores do Meio Ambiente.
Anexo |l - Tabela de Enquadramento de
Empreendimentos, Atividades ou Servicos Passiveis de

Licenciamento Ambiental nas Modalidades de Licenca

Unica— LU e Licenca Temporéria— LT.
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Anexo |11 - Modelo de APRA

Anexo |V - Modelode LP

AnexoV - Modelo de LI

Anexo VI - ModelodeLO

Anexo VIl - Modelode LT

Anexo VIII - Modelo de LE

Anexo | X - Modelode LU

Anexo X - Modelo de LD

Anexo XI - Modelos para Publicacéo de Licengas
Anexo XII - Relagdo da Documentagdo para Solicitagdo
de Licenciamento Ambiental

Anexo X1l - Termo de Referéncia para Elaboracéo do
RETAP

Anexo X1V - Modelo de Notificagdo

Anexo XV - Modelo de Auto de Intimag&o

Anexo XVI - Modelo de Auto de Infragdo

Anexo XVII - Modelo de Termo de Ajustamento de
Conduta Ambiental

Anexo XVIII - Modelo de Auto de Embargo / Interdicdo e

Apreensdo / Depésito

Anexo X1 X - Cadastro de Empreendimentos, Atividades e
Servigos Potencial mente Poluidores e/ou Degradadores
Anexo XX - Formulério para Encerramento de Atividades,
Empreendimentos e/ou Servigos Potencial mente
Poluidores e/ou Degradadores

Anexo XX - Requerimento para Supressdo de Arvores em
terrenos Particulares

Anexo XXII - Autorizagdo de Manejo de Arborizacdo
Urbana

Anexo XXIII - Modelo de Requerimento paraL T

Anexo XXI1V - Modelo de Requerimento para Licencas

Art. 20 — Fica revogado o Decreto Municipal n°
13.661, de 28 de dezembro de 2001.

Art. 21 - Este Decreto entra em vigor em 1° de
janeiro de 2007, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

ANEXO |

TABELA DE ENQUADRAMENTO DE EMPREENDIMENTOS, ATIVIDADESE SERVICOS
POTENCIALMENTE POLUIDORES E/OU DEGRADADORES DO MEIO AMBIENTE

00— EXTRACAO MINERAL

00.01 - Extrac8o de granitos, gnaisses, marmores, arddsias, quartzitos e outros, para producado de rochas ornamentais.

i ~ PORTELIMITE - POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
AREA UTIL PROJ. EXPLOTACAO (ha) B M A
)
M
G

00.02 - Extrac&o de granitos, calcarios e outros, para producdo de britas; calcario e dolomita para corretivo de solo e de rochas marroadas / talhadas.

PORTELIMITE

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

AREA UTIL PROJ. EXPLOTACGAO (ha)

B

M A

OIZ|o
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00.03 - Extracao de argila, caulim, gipsita e bauxita refratéria para producdo de ceramicas (vermelha, refratéria e esmatada) ou para uso industrial.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

AREA UTIL PROJ. EXPLOTAGAO (ha) B M A
P
M
G

00.04 - Extracao de areia (depositos terciarios e quartendrios) e quartzito friavel paraemprego na construcdo civil ou para uso industrial.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

AREA UTIL PROJ. EXPLOTACAO (ha) B M A
P
M
G

00.05 - Extracéo de areia em leito de rio para emprego na construcao civil.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

AREA UTIL PROJ. EXPLOTACAO (ha) B M A
P
M
G

00.06 - Extracéo de matéria-prima utilizada em pavimentag&o e terraplenagem (areia, argila, saibro, cascalho e outros).

; ~ PORTELIMITE - POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
AREA UTIL PROJ. EXPLOTACAO (ha) B M A
)
M
G

00.07 - Extragao de gemas (agua-marinha, andaluzita, topazio e outras).

i ] PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
AREA UTIL PROJ. EXPLOTACAOQ (ha) B M A
)
M
G

00.08 - Extragao de outros minérios.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

AREA UTIL PROJ. EXPLOTAGAO (ha) B M A
P
M
G

00.09 - Extracdo de combustivels fossais.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

AREA UTIL PROJ. EXPLOTACAO (ha) B M A
P
M
G

00.10 - Extragéo de combustiveis féssais (producao).

PORTE LIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
AREA UTIL (ha) B M A
P
M
G

00.11 - Instalagdes de indUstria de petroleo e gés.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
AREA UTIL (ha) B M A
P
M

G
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00.12 - Captagdo de &guaminera ou potével de mesa (fonte/ surgéncia).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
AREA UTIL (ha) B M A
P
M
G

00.13 - Empreendimentos mineiros vinculados ao regime de concessao de lavra (Poligonais).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
AREA UTIL (ha) B M A
P
M
G

01 - INDUSTRIA DE PRODUTOS MINERAIS

01.01 - Desdobramento (serraria), aparelhamento (polimento) e execucdo de trabalhos de rochas ornamentais (granitos, gnaisses, marmores, ardésias,

quartzitoseoutras pedras).

PORTE LIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
PRODUGAO MENSAL (m?2/més) B M
= 10.000

> 10.000 a=20.000

OIZ|o

> 20.000 a=50.000

XX [X|[>

01.02 - Desdobramento (serraria) de rochas ornamentais (granitos, gnaisses, marmores, ardosias, quartzitos e outras pedras).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
PRODUCAO MENSAL (m?més) B M
= 10.000

> 10.000 a=20.000

®IZ|o

> 20.000 a = 50.000

X[X|x|>

01.03 - Aparelhamento (polimento) de pedras e execugdo de trabalhos, com corte, em rochas ornamentais (granitos, gnaisses, marmores, ardésias, quartzitos

e outras pedras).
PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
PRODUGAO MENSAL (m¥més) B M A
P = 10.000 X
M > 10.000 a=20.000 X
G > 20.000 a=50.000 X

01.04 - Aparelhamento (polimento) de pedras e execugdo de trabalhos, sem corte, em rochas ornamentais (granitos, gnaisses, marmores, ardésias, quartzitose

outraspedras).
PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR/ DEGRADADOR
PRODUCAO MENSAL (m2/més) B M A
P = 10.000 X
M > 10.000 a = 20.000 X
G > 20.000 a=50.000 X

01.05 - Execucdo detrabalhos, com ou sem corte, em rochas ornamentai's (granitos, gnaisses, marmores, ardésias, quartzitos e outras pedras).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
PRODUCAO MENSAL (m3¥més) B M A

P = 10.000 X

M > 10.000 a = 20,000 X

G > 20.000 a= 50.000 X

01.06 - Beneficiamento de granitos, gnaisses, quartzitos, marmores, calcarios e dolomitas (corretivo de solo) para produgdo de brita, produtos sidertirgicos ou

industriais.

_PORTELIMITE
PRODUCAO MENSAL (toneladasimés)

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

B [ M [ A
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P = 5.000 X
M > 5,000 a = 10.000 X
G > 10.000 a= 20.000 X

01.07 - Beneficiamento de minerais com flotag&o.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

PRODUCAO MENSAL (toneladas/més) B M A
P = 5.000 X
M > 5.000 a = 10.000 X
G > 10.000 a = 20.000 X

01.08 - Beneficiamento, peneiramento e ensacamento de argila para construggo civil.

) PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
NUMERO DE SACOS (sacasimés) B A
= 5.000

> 5.000 a = 10.000

OIZ|o

> 10.000a = 20.000

X% [x[Z

01.08 - Fabricacdo de ca virgem, hidratada ou extinta.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

PRODUCAO MENSAL (toneladas/més) B M A

P =50 X
M >50a=100 X
G > 100a =200 X

01.09 - Fabricacéo de cerdmica (vermelha, refrat &ria, esmaltada e similares).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

VOLUME MATERIA PRIMA (m3¥més) B M A
P = 1.000 X
M > 1,000 a=3.000 X
G > 3.000 a =5.000 X

01.10 - Fabricacéo detelhas, tijolos ou outros artigos de barro cozido, exclusive de cerémica.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
VOLUME MATERIA PRIMA (m¥més) B A
= 5.000

> 5.000 a = 10.000

OIZ|o

> 10.000 a= 20.000

X|X|%|Z

02— INDUSTRIA DE TRANSFORMACAO

02.01 - Fabricacdo de pegas, ornatos e egtruturas de cimento e gesso (prémoldados).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P = 002a=005 X
M >005a=10 X
G > 10a=20 X

02.02 — Fabricaco e elaboracéo de vidros e cristais

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P =10 X
M >0,3a=0,6 X
G >0,6a=10 X

02.03 - Fabricaggo e elaboracdo de produtos diversos de minerais metdlicos (abrasivos, lixas, esmeril, etc)

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Producdo mensal (tonelada/ més) B M A
2] [ = 5.000 X
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M

> 5.000 a = 10.000

X

G

> 10.000 a=25.000

X

02.04 - Fabricacdo de artefatos de fibra de vidro

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Producéo mensal (tonelada/ més) B A

=5.000

> 5.000 a = 10.000

OIZ|o
< |Ix[x<[Z

> 10.000 a=25.000

03 - INDUSTRIA METALURGICA

03.01 - Produg&o de soldas e anodos

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Producd mensal (tonelada/ més) B M

=5.000

< [X[x[>

=)
M > 5.000 a = 10.000
G > 10.000 a=25.000

03.02 - Metalurgiado p6, inclusive pegas moldadas.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Produg&o mensal (tonelada/ més) B M

=1.000

>1.000 a=3.000

O|IZ|o

> 3.000 a = 5.000

< [X <[>

03.03 - Fabricacdo de estruturas metdlicas, com tratamento quimico superficial e/ou pintura por aspersao.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Producéo mensal (tonelada/ més) B M

=10.000

> 10.000 a=20.000

OIZ|o
X X% ([x[>

> 20.000 a=30.000

03.04 - Fabricagéo de estruturas metédlicas, sem tratamento quimico superficial e/ou pintura por asperséo.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Produg&o mensal (tonelada/ més) M A

= 15.000

X|IX|X[®

[5)
M > 15.000 a=30.000
G > 30.000 a =50.000

03.05 - Producdo de artefatos de metais ou ligas ferrosas ou ndo-ferrosas laminados, extrudados, trefilados, inclusive méveis, com tratamento quimico
superficia €/ou galvanotécnico e/ou pintura por aspersao.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Produg@o mensal (tonelada/ més) B M A

P =10.000 X
M > 10.000 a = 20.000 X
G > 20.000 a=30.000 X

03.06 - Produgdo de artefatos de metais ou ligas ferrosas ou ndo-ferrosas laminados, extrudados, trefilados, inclusive movels, sem tratamento quimico
superficia €/ou galvanotécnico e/ou pintura por aspersio.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Producgéo mensal (tonelada/ més) B M A
P = 15.000 X
M > 15,000 a=30.000 X
G > 30.000 a=50.000 X

03.07 - Egamparia, funilaria e latoaria, com tratamento quimico superficial e/ou galvanotécnico e/ou pintura por aspersdo e/ou aplicacdo de verniz e/ou
esmaltacao.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Produgdo mensal (tonelada/ més) B M A

P [ =10.000 X
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M

> 10.000 a=20.000

X

G

> 20.000 a=30.000

X

03.08 - Estamparia, funilaria e latoaria, sem tratamento quimico superficial e/ou galvanotécnico e/ou pintura por aspersdo e/ou aplicagdo de verniz e/ou

esmaltacdo.
PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Producdo mensal (tonelada/ més) B M A
P =15.000 X
M > 15,000 a=30.000 X
G > 30.000 a=50.000 X

03.09 - Fabricaggo de tanques, reservatorios e outros reci pientes metélicos de caldeiraria, com tratamento quimico superficial e/ou galvanotécnico e/ou pintura
por aspersdo e/ou aplicagdo de verniz e/ou esmaltacao.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Produg&o mensal (tonelada/ més) B M
=10.000

> 10.000 a=20.000

®IZ|o
X[x[x|>

> 20.000 a=30.000

03.10 - Fabricagdo de tanques, reservatdrios e outros recipientes metdlicos de caldeiraria, sem tratamento quimico superficial e/ou galvanotécnico e/ou pintura
por aspersdo e/ou aplicaco de verniz e/ou esmaltacdo.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Produg&o mensal (tonelada/ més) M A
= 15.000

P
M
G

> 15.000 a=30.000

> 30.000 a=50.000

XX [X|®

03.11 - Serrdheria sem tratamento quimico superficia €/ou galvanotécnico e/ou pintura por aspersdo e/ou aplicagdo de verniz e/ou esmaltacao.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
3 =03 X
M >0,3a=0,6 X
G > 06a=10 X

03.12 - Serralheria com tratamento quimico superficial e/ou galvanotécnico e/ou pintura por aspersdo e/ou aplicagdo de verniz e/ou esmaltacao.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A

[=] = 0’3 X
M >0,3a=0,6 X
G > 06a=10 X

03.13 - Estocagem e comerciaizagdo de produtos laminados, trefilados, extrudados, forjados e estampados de metais e ligas ferrosas e nao-ferrosas (chapas
lisas ou corrugadas, bobinas, tiras efita, perfis, barras redondas, barras chatas, barras quadradas, vergal hdes, tubos, fios).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
[3) =05 X
M >05a=10 X
G > 10a=20 X

03.14 - Estocagem, comercializago e/ou reciclagem de sucatas metdlicas.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
3 =05 X
M >05a=10 X
G > 10a=20 X

03.15 - Produgo de fundidos de ferro e aco em forno cubilot, com

ou sem tratamento quimico superficial e/ou galvanotécnico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P =03 X
M >0,3a=10 X
G > 10a=30 X
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03.16 - Produgdo de fundidos de ferro e aco, exclusive em forno cubilot, sem tratamento quimico superficia e/ou galvanotécnico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P =03 X
M >0,3a=10 X
G > 10a=30 X

03.17 - Produg2o de fundidos de ferro e ago, exclusive em forno cubilot, cem tratamento quimico superficial e/ou galvanotécnico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A

P =03 X
M >0,3a=10 X
G > 10a=30 X

03.18 - Produgao de forjados, arames e rel aminados de aco, a quente, com tratamento quimico superficia e/ou galvanotécnico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A

[2) =03 X
M >0,3a=10 X
G > 10a=30 X

03.19 - Produgdo de forjados, arames e relaminados de ago, a quente, sem tratamento quimico superficial ou galvanotécnico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P =03 X
M >0,3a=10 X
G > 10a=30 X

03.20 - Produg&o de forjados, arames e relaminados de ago, a frio, com tratamento quimico superficial e/ou galvanotécnico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A

P =03 X
M >0,3a=10 X
G > 10a=30 X

03.21 - Produg&o de forjados, arames e relaminados de ago, a frio, sem tratamento quimico superficial e/ou galvanotécnico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P =03 X
M >0,3a=10 X
G > 10a=30 X

03.22 - Metalurgia dos metais ndo-ferrosos em formas primérias, inclusive metais preciosos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A

P = 05 X
M >0,5a=10 X
G > 10a=20 X

03.23 - Produgo de ligas de metais ndo-ferrosos em formas primarias, inclusive metais preciosos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A

P =05 X
M >05a=10 X
G > 10a=20 X

03.24 - Produgdo de laminados de metais e de ligas de metais ndo-ferrosas (placas, discos, chapas lisas ou corrugadas, bobings, tiras e fitas, perfis, barras

redondas, chatas ou quadradas, vergahdes), com fusdo, exclusive canos, tubos e arames.

PORTELIMITE
Area Util (ha)

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

B M A

X
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M >05a=10

X

G > 10a=20

X

03.25 - Produgdo de laminados de metais e de ligas de metais ndo-ferrosas (placas, discos, chapas lisas ou corrugadas, bobinas, tiras e fitas, perfis, barras
redondas, chatas ou quadradas, vergalhdes), sem fusdo, exclusive canos, tubos e arames.

PORTELIMITE

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P =05 X
M >05a=10 X
G > 10a=20 X

03.26 - Produgdo de canos e tubos de metai s ndo-ferrosos, inclusive ligas, sem fusdo e sem tratamento quimico superficial e/ou galvanotécni

Co.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P =0 X
M >05a=10 X
G > 10a=20 X

03.27 - Produgdo de canos e tubos de metais ndo-ferrosos, inclusive ligas, sem fusdo e com tratamento quimico superficial e/ou galvanotécnico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A

P =05 X
M >05a=10 X
G > 10a=20 X

03.28 - Produg&o de canos e tubos de metais ndo-ferrosos, inclusive ligas, com fusdo e sem tratamento quimico superficial e/ou galvanotécnico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P =05 X
M >05a=10 X
G > 10a=20 X

03.29 - Produgdo de canos e tubos de metais ndo-ferrosos, inclusive ligas, com fusdo e com tratamento quimico superficial e/ou galvanotécnico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A

P = 05 X
M >05a=10 X
G > 10a=20 X

03.30 - Producgdo de formas, moldes e pegas fundidas de metais ndo-ferrosos, inclusive ligas em forno cubilot, com tratamento quimico superficia e/ou

galvanotécnico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A

[2) =03 X
M >0,3a=10 X
G > 10a=30 X

03.31 - Producéo de formas, moldes e pegas fundidas de metais ndo-ferrosos, inclusive ligas em forno cubilot, sem tratamento quimico superficial e/ou

galvanotécnico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P =03 X
M >0,3a=10 X
G > 10a=30 X

03.32 - Producgéo de formas, moldes e pegas fundidas de metais ndo-ferrosos, exclusive ligas em forno cubilot, com tratamento quimico superficial €/ou

galvanotécnico.

PORTELIMITE
Area Util (ha)

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

B M A

P =03

X
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M

>0,3a=10

X

G

> 10a=30

X

03.33 - Produggo de formas, moldes e pegas fundidas de metais ndo-ferrosos, exclusive ligas em forno cubilot, sem tratamento quimico superficial e/ou

galvanotécnico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
[3) = 0,3 X
M >03a=10 X
G > 10a=30 X

03.34 - Producdo de fios e arames de metais e de ligas de metais ndo-ferrosos, inclusive fios, cabos e condutores el étricos, com fusdo.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A

P =0 X
M >0,3a=10 X
G > 10a=30 X

03.35 - Producdo de fios e arames de metais e de ligas de metais ndo-ferrosos, inclusive fios, cabos e condutores elétricos, sem fusdo.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
[3) =03 X
M >0,3a=10 X
G > 10a=30 X

03.36 - Relaminac&o de metais ndo-ferrosos, inclusive ligas.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P =03 X
M >0,3a=10 X
G > 10a=30 X

03.37 - Fabricagdo de artigos de cutelaria, armas, ferramentas manuais e fabricagdo de artigos de metal para escritério, uso pessoa e doméstico, com

tratamento quimico superficial e/ou galvanotécnico e/ou pintura por asperséo.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A

P =03 X
M >0,3a=10 X
G > 10a=30 X

03.38 - Fabricagdo de artigos de cutelaria, armas, ferramentas manuais e fabricagdo de artigos de metal para escritério, uso pessoa e doméstico, sem

tratamento quimico superficial e/ou galvanotécnico e/ou pintura por aspersao.

LIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P = 0,3 X
M >0,3a=10 X
G > 10a=30 X

03.39 - Témpera e cementagdo de ago, recozimento de arames e servicos de gal vanotécnico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A

P =03 X
M >0,3a=10 X
G > 10a=30 X

03.40 - Fabricacdo de outros artigos de metal, ndo especificados ou ndo classificados, com tratamento quimico superficial e/ou pintura por agpersio e/ou

aplicagdo de verniz e/lou esmaltagéo.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A

3 =03 X
M >0,3a=10 X
G > 10a=30 X
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03.41 - Fabricagdo de outros artigos de metal, ndo especificados ou ndo classificados, sem tratamento quimico superficial e/ou pintura por aspersdo e/ou
aplicacdo de verniz e/lou esmaltagéo.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P =03 X
M >0,3a=10 X
G > 10a=30 X

04 - INDUSTRIA MECANICA

04.01 - Fabricacdo de maquinas, aparel hos, pegas e acessorios, com tratamento térmico e/ou galvanotécnico e/ou fundicéo.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A

P =01 X
M >0,1a= 0,3 X
G >0,3 a=05 X

04.02 - Fabricagdo de méaquinas, aparelhos, pegas e acessorios sem

tratamento térmico e/ou gal vanotécnico e/ou fundicao.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P =03 X
M >0,3a= 0,6 X
G >0,6 a=10 X

04.03 - Servico industria de usinagem, soldas e semelhantes e reparacao de méguinas ou manutencéo de maqguinas, aparel hos e equipamentos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P =05 X
M >05a= 1,0 X
G >10 a=20 X

04.04 - Servico industrid de usinagem, soldas e semelhantes, lavagem e reparaco de recipientes vazios transportaveis de GLP.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P =01 X
M >0,1a= 0,3 X
G >03 a=05 X

05 - INDUSTRIA DE MATERIAL ELETRICO E COMUNICACOES

05.01 - Fabricacdo de pilhas, baterias e acumuladores

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Area Util (ha) B M A
P = 0,05 X
M >0,05a= 012 X
G >0,12 a=0,25 X
05.02 - Fabricagao de material elétrico (pegas, geradores, motores etc.)
PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Area Util (ha) B M A
P =03 X
M >0,3a= 0,6 X
G > 06a=10 X

05.03 - Fabricaggo de méquinas, aparelhos equipamentos para comunicagdo e informética

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P =03 X
M >0,3a= 0,6 X
G > 06a=10 X

05.04 - Montagem, reparagdo ou manutencao de baterias e acumuladores.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P =03 X
M >0,3a= 0,6 X
G > 06a=10 X
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05.05 - Montagem, reparagdo ou manutencdo de maguinas e equipamentos industriais.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
[3) = 0,3 X
M >0,3a= 0,6 X
G > 06a=10 X

05.06 - Montagem, reparacdo ou manutencao de aparel hos el étrico e eletronico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
LU* <0,lha X
P =0,1a= 03 X
M >0,3a= 0,6 X
G > 06a=10 X

06 - INDUSTRIA DE MATERIAL DE TRANSPORTE

06.01 - Fabricacéo de embarcagdes e estruturas flutuantes, reparagdo de caldeiras, maguinas, turbinas e motores, em terra.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A

P =03 X
M >0,3a= 0,6 X
G > 06a=10 X

06.02 - Fabricac@o de meios de transporte rodoviérios, ferroviérios e aeroviérios, inclusive pegas e acessirios.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A

P =03 X
M >0,3a= 0,6 X
G > 06a=10 X

06.03 - Montagem, reparacdo e manutencao de embarcagles e estruturas flutuantes, reparacao de caldeiras, maquinas, turbinas e motores, em terra.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A

P =03 X
M >0,3a= 0,6 X
G > 06a=10 X

06.04 - Montagem de meios de transporte rodovidrio, ferroviario e agroviario.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A

[2) =03 X
M >0,3a= 0,6 X
G > 06a=10 X

07 - INDUSTRIA DE MADEIRA

07.01- Serrarias
PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Producéo (m3/ més) B M A
LU * <25 X
P =25a= 150 X
M >150a= 300 X
G >300a=500 X

07.02 - Febricacdo de estruturas de madeira e artigos de carpintaria

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Matériaprima (m3/ més) B M A
LU* <25 X
P =25a= 150 X
M > 150 a= 300 X
G > 300 a=500 X

07.03 - Fabricagdo de chapas e placas de madeira aglomerada ou prensada.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Producéo (m2/ més) B M A
[5) [ = 1.000 X
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M

>1.000 a= 2500

X

G

> 2.500 a=5.000

X

07.04 - Fabricaggo de chapas e placas de madeira compensada, revestida ou ndo, com material plastico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Producéo (m2/ més) B M A
P = 1.000 X
M >1.000 a= 2500 X
G > 2.500 a=5.000 X

07.05— Fabricacdo de artigos de tanoaria e madeira arqueada.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Matéri aprima (m3/ més) B M A
LU* <25 X
P =25a= 150 X
M > 150 a= 300 X
G > 300 a=500 X

07.06 - Industria de tratamentos quimicos e organicos em madeira.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Producéo (m3/ més) B M A

P =170 X
M >70a= 150 X
G >150a=250 X

07.07 - Fabricag&o de cabos para ferramentas e utensilios.

PORTELIMITE
Producio Mensal (unidade/ més)

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

M A

<1.000

=1.000 a= 3.000

>3.000 a= 6.000

0] 4 el (=

> 6.000 a = 10.000

XXX [X|®

07.08 - Fabricac&o de artefatos de madeira torneada.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Matériaprima (m3/ més) B M A
LU* =25 X
P >25a= 150 X
M > 150 a= 300 X
G > 300 a=500 X

07.09 - Fabricacdo de saltos e solados de madeira.

PORTELIMITE
Producdo Mensal (unidade/ més)

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

M A

< 1.000

=1.000a= 3.000

>3.000 a= 6.000

(9] 54 o] [

> 6.000 a =10.000

XXX [X|®

07.10 - Fabricagdo de formas e modelos de madeira — exclusive de madeira arqueada

PORTELIMITE

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Matéria prima (unidade/ més)

M A

<1.000

=1.000 a= 3.000

0] 4 el =

>3.000 a= 6.000

> 6.000 a = 10.000

XXX [X|®

07.11 - Fabricag&o de molduras e execucao de obras de talha, inclusive para uso doméstico, comercia eindustrial (exceto artigos de mobi

lidrio).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Matéria prima (unidade/ més) B M A
LU* < 1.000 X
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P =1000a= 3.000 X
M >3.000 2= 6,000 X
G > 6,000 a= 10,000 X

07.12 - Fabricagdo de artefatos de bambu, vime, junco, xaxim, pahatrangada, cortica, piacava e similares.

PORTELIMITE
Matéria prima (unidade/ més)

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

M A

<1.000

=1.000 a= 3.000

> 3.000 a= 6.000

(0] 4ol [=

> 6.000 a = 10.000

XXX [X|®

07.13 - Fabricacéo de carvéo vegetd.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Producdo mensal (m3/ més) B M A

= >25a= 150 X
M >150a= 300 X
G >300 a=500 X

07.14 - Fabricacdo de carvao ativado.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Producdo mensal (m3/ més) B M A

= >25a= 150 X
M >150 a= 300 X
G > 300 a= 500 X

08 — INDUSTRIA DE MOBILIARIO

08.01 - Fabricac@o de mbveis de madeira, vime e junco.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
LU* <03 X
P =03a= 05 X
M >05a= 0,7 X
G > 0,7a=1,0 X

08.02 - Fabricacdo de artigos de colchoaria, estofados.

P(’)RTE’LI MITE
Area Util (ha)

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

M A

<01

=01a=03

>0,3a= 0,6

0] 4ol (=

> 06a=10

XXX [X|®

08.03 - Fabricacéo de méveis moldados de material pléstico

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Area Util (ha) B M A
P = 0,3 X
M >0,3a= 06 X
G > 06a=10 X

09 — INDUSTRIA DE PAPEL E PAPELAO

09.01 - Fabricacdo de artefatos de papel, papeldo, cartolina e cartdo, com impressdo, simples ou plastificado, ndo associada a produgdo de papel, papeldo,

cartolina e cartéo.

PORTELIMITE
Matériaprima ( Kg/ més)

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

M A

<500

=500a= 1.000

>1.000 a= 1.500

[0l 4 ] [=

>1.500a= 2500

XX [X[X|®

09.02 - Fabricagéo de artefatos de papel, papel &0, cartolina e cartdo, sem impressao, ndo associada a producéo de papel, papel 8o, cartolina e cartdo.
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PORTELIMITE
Matériaprima ( Kg/ més)

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

M A

* <1.000

=1.000 a= 2.000

>2.000 a= 3.000

0] 4 el (=

>3.000 a= 5.000

XXX [X|®

9.03 - Fabricagdo de papel sem pigmento

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Producao ( Toneladas/ més) M A
= 5.000

>5.000 a= 10.000

OIZ|o

>10.000 a= 15.000

XXX |[®

10— INDUSTRIA DE BORRACHA

10.01 - Industria da borracha natural.

PORTELIMITE

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Producao ( Toneladas/ més) B M A
=) =10 X
M >10a= 30 X
G >30a= 50 X

10.02 - Fabricagdo e/ou recondicionamento de pneuméticos e/ou camaras de ar.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Producéo (Unidade/ més) B M A

P =100 X
M >100a= 250 X
G > 250 a= 500 X

10.03 - Fabricagdo de artefatos de espuma de borracha (pegas e acessdrios para veiculos, méquinas e aparelhos, correias, canos, tubos, artigos para uso

doméstico, galochas, hotas e outros).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Matériaprima (Kg/ més) B M A
P = 1.000 X
M >1.000 a= 2.000 X
G > 2.000 a= 5.000 X

10.04 - Estocagem de pneus usados.

PORTELIMITE

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Areadtil (ha) B M A
LU* <003 X
P =0,03a= 0,05 X
M >0,05a= 0,07 X
G >007a=10 X

11— INDUSTRIA QUIMICA

11.01 - Fabricacdo deresings, fibras efios artificials e sintéticos e de borracha e latex sintéticos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P = 005 X
M >0,05a=01 X
G >0,1a= 02 X

11.02 - Formulag&o de adubos e fertilizantes.

PORTELIMITE

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
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Producéo ( Toneladas/ més)

B M

=)
M
G

XXX ([>

11.03 - Fabricagdo de corantes e pigmentos

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Arealtil (ha) B M A
P = 005 X
M >005a=01 X
G >0,1a= 02 X

11.04 - Fabricag8o detintas, esmaltes, lacas, vernizes, impermeabilizantes, solventes, secantes, colas e massas plésticas.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P = 0,05 X
M >005a=01 X
G >0,1a= 0,2 X

11.05 - Producéo de dleos, gorduras e ceras vegetais e animais em bruto, de 6leos de esséncias vegetais, e outros produtos de destilagdo da madeira —exclusive

refinagcdo de produtos alimentares.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P = 0,05 X
M >005a= 0,1 X
G >0,1a=0.2 X

11.06 - Produgéo de compostos quimicos e produtos quimicos inorganicos, organicos, organo-inorganico, exclusive produtos derivados de processamento de
petréleo, de rochas igneas, do carvéo mineral e de madeira.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P = 0,05 X
M >005a=01 X
G >0,1a= 0.2 X

11.07 - Falricagdo de produtos derivados do processamento de petroleo, de rochas igneas e do carvéo mineral.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Arealtil (ha) B M A
P = 0,05 X
M >005a= 0,1 X
G >0,1a= 0,2 X

11.08- Recuperacao e/ou refino de 6leos minerais, vegetais e animais.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P = 0,03 X
M >0,03a= 0,06 X
G >006a=01 X

11.09- Fabricagdo de concentrados arométicos naturais, artificiais e sntéticos— inclusive mescla.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P = 0,05 X
M >005a=01 X
G >0,1a= 0,2 X

11.10 - Fabricagdo de sabdo, detergente e glicerina.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Area(til (ha) B M A
P = 005 X
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M >005a= 0,1

G >01a= 0,2

11.11 - Fabricacdo de preparados para limpeza e polimento, desinfetantes e inseticidas, germicidas e fungicidas.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Arealtil (ha) B M A
P = 0,05 X
M >005a=01 X
G >0,1a= 0,2 X

11.12 - Fabricagdo de produtos de perfumaria e cosméticos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Arealtil (ha) B M A
P = 0,05 X
M >005a=01 X
G >0,1a= 0,2 X

11.13- Fabricagdo de velas.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
LU* <001 X
P =001la= 0,05 X
M >0,05a= 0,1 X
G >0,1a= 0,2 X

11.14 - Fracionamento de produtos quimicos, exceto produtos toxicos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areatil (ha) B M A
P =0 X
M >0,3a= 0,6 X
G >0,6a= 1,0 X

11.15- Fabricagdo / Industrializagdo do isopor.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areatil (ha) B M A
P =03 X
M >03a= 06 X
G >06a= 1,0 X

12— INDUSTRIA DE PRODUTOS FARMACEUTICOSE VETERINARIOS

12.01 - Fabricagdo de produtos farmacéuticos e veterindrios.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P = 0,05 X
M >005a= 0,1 X
G >0,1a=0.2 X

12.02 - Fabricagdo de produtos descartaveis de higiene pessoa (papel higiénico, absorventes, fraldas descartavel's, cotonetes).

PORTELIMITE
Areautil (ha)

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

M A

* <0,02

=0,02a= 0,05

>005a=0,1

(@] 54 o] o=

>0,1a=0.2

XXX [X|®
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13- INDUSTRIA DE PRODUTOSDE MATERIASPLASTICAS

13.01 - Fabricagdo de laminados plésticos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Arealtil (ha) B M A
P =0 X
M >0,1a= 0,3 X
G >0,3a= 05 X

13.02 - Fabricacdo de artigos de materia plastico para usos industriais.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P =01 X
M >0,1a= 0,3 X
G >0,3a=05 X

13.03- Fabricagdo de artigos de material plastico para uso doméstico pessoal, exclusive calcados, artigos de vestuério e de viagem.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P = 01 X
M >0,1a= 0,3 X
G >0,3a=05 X

13.04 - Fabricag8o de materia pléstico para embalagem e condicionamento, impressos ou néo.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Arealtil (ha) B M A
P = 01 X
M >0,1a= 0,3 X
G >0,3a= 05 X

13.05 - Fabricagao de manilhas, canos, tubos, conexdes de material pléstico paratodos osfins.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areatil (ha) B M A
P =01 X
M >0,1a= 0,3 X
G >0,3a= 05 X

13.06 - Fabricagdo de artigos diversos de material pléstico, fitas, flamulas, discos, brindes, objetos de adornos, artigos de escritorio.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areatil (ha) B M A
P =01 X
M >0,1a= 0,3 X
G >0,3a= 05 X

13.07 - Fabricagdo de artigos diversos, de material pléstico ndo especificado, ou ndo classificado.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Arealtil (ha) B M A
P = 01 X
M >0,1a= 0,3 X
G >0,3a= 05 X

14 —INDUSTRIA TEXTIL

14.01 - Beneficiamento, fiag&o e tecelagem de fibrastéxteis vegetais, sem tingimento.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Producdo ( metro/ dia) B M A
P = 3.000 X
M > 3.000 a = 6.000 X
G > 6.000 a= 10.0000 X

14.02 - Beneficiamento, fiag8o e tecelagem de fibras téxteis artificiais e sintéticas, com tingimento.




Sexta - Feira, 29 de Dezembrode 2006 E X E C U T 1 V O Diario Oficial do Municipio 2820 Pagina 54

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Producdo ( metro/ dia) B M A

P = 1.500 X
M > 1.500 a = 3.000 X
G > 3.000 a= 5.0000 X

14.03 - Fabricagdo de estopa, de materiai's para estofos e recuperacdo de residuos téxteis.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areatil (ha) B M A
2] =03 X
M >0,3a= 0,6 X
G >0,6a= 1,0 X

14.04 - Fabricag&o de artigo de passamanaria, fitas, fil6s, rendas e bordados.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areatil (ha) B M A
3 =03 X
M >0,3a= 0,6 X
G >0,6a= 10 X

14.05 - Fabricac8o de artefatos, téxteis ndo especificados, com estamparia.

PORTE LIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Arealtil (ha) B M A
P = 0,05 X
M >005a=01 X
G >0,1a= 0,2 X

14.06 - Fabricag8o de artefatos, téxteis ndo especificados, com tingimento.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
p = 005 X
M >005a=01 X
G >0,1a= 02 X

14.07 - Fabricagdo de cordas, corddes e cabos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
[3) = 0,3 X
M >0,3a= 0,6 X
G >06a=10 X

14.08 - Fabricacao de artefatos, téxteis ndo especificados,sem estamparia e sem tingimento.

PORTELIMITE
Arealtil (ha)

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

M A

* <0,02

=0,02a= 05

>05a= 08

0] 4 o] (=

>0,8a= 10

XXX [X|®

15— INDUSTRIA DE CALGCADOS, VESTUARIO E ARTEFATOS DE TECIDOS

15.01 - Tingimento e outros acabamentos em roupas, pegas do vestuario e artefatos diversos de tecidos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P = 01 X
M >0la= 0,3 X
G >0,3a= 05 X

15.02 - Estamparia e outros acabamentos em roupas, pegas do vestudrio e artefatos diversos de tecidos.
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PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
[ =01 X
M >0,1a= 0,3 X
G >0,3a=05 X

15.03 - Confecgdes de roupas e artefatos de tecidos em geral, inclusive com tingimento.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areatil (ha) B M A
P =01 X
M >01a=03 X
G >0,3a= 05 X

15.04 - ConfeagBes de roupas e artefatos de tecidos em geral, cama, mesa e banho, inclusive com estamparia e/ou silk-screen.

PORTELIMITE

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Areadtil (ha)

M A

* <01

=0la= 02

>0,2a= 0,3

(@] 4 el (=

>0,3a= 05

XXX [X|®

15.05 - Fabricacéo de calcados.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Arealtil (ha) B M A
P = 01 X
M >0,1a= 0,3 X
G >0,3a= 05 X

15.06 - Fabricagdo de artefatos para aindistria de calgados.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P =01 X
M >0,1a= 0,3 X
G >0,3a=05 X

16 — INDUSTRIA DE COUROS, PELESE PRODUTOS SIMILARES

16.01 - Fabricaco de artefatos diversos de couros, peles e similares, sem curtimento.

PORTELIMITE

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Areatil (ha)

M A

* < 0,2

=0,02a= 0,1

>0,1a= 0,3

(0] 4 o] [=

>03a= 05

XX [X[X|®

16.02 - Curtimento e outras preparagdes de couros e peles.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Producdo mensal (toneladas/ més) B M A

P =10 X
M >10a= 20 X
G >20a= 30 X

17 — INDUSTRIA DE PRODUTOSALIMENTARES

17.01 - Envasamento e/ou gaseificagdo de aguas minerais.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Matéria Prima (m3/ més) M A
= 5.000

>5.000 a= 10.000

OZ|o

>10.000 a= 20.000

<[> ||

17.02 - Indistria de produtos alimentares, inclusive polpas vegetais.
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PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Produgdo mensal (toneladas/ més) B M A
P = 10 X
M >10a=25 X
G >25a=50 X

17.03 - Fabricagéo de fécula, amido e seus derivados.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Producdo mensal (toneladas/ més) B M A
[3) =10 X
M >10a= 25 X
G >25a=50 X

17.04 - Fabricag&o e refino de aglicar.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Producdo mensal (toneladas/ més) B M A
P = 1.000 X
M >1.000 a= 2.000 X
G > 2.000 a= 3.000 X

17.05 - Fabricacéo de doces, balas, caramelos, pastilhas, drops, bombons e chocolates etc, inclusive goma de mascar.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areatil (ha) B M A
P =01 X
M >0,1a= 03 X
G >0,3a= 0,5 X

17.06 - Fabricagdo de conservas de frutas, legumes e outrosvegetai

s, exclusve de confeitarias e preparagdo de especiarias e condimentos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
[ =01 X
M >0,1a= 0,3 X
G >0,3a= 05 X

17.07 - Preparacéo de sal de cozinha

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P = 01 X
M >0la=03 X
G >03a= 05 X

17.08 -- Industrializag&o de dleos e gorduras vegetais, producdo de manteiga de cacau e gorduras de origem anima destinados a alimentacao.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Arealtil (ha) B M A
P =01 X
M >0,1a= 0,3 X
G >0,3a= 05 X

17.09- Fabricacéo de vinagre.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A

P =01 X

M >0,1a=10,3 X

G >0,3a= 05 X

17.10- Abate de aves.
PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
NUmer o de cabegas abatidas/ més B M
= 20.000

> 20.000 a= 50.000

O|I=Z|o

> 50.000 a=_100.000

X[X|x<[|>
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17.11 - Abate de animais, exceto aves, em abatedouros, frigorificos com conservas de carnes.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

NUmer o de cabegas abatidas/ més B M A

P =10 X
M >10a= 30 X
G >30a= 50 X

17.12 - Abate de bovinos em abatedouros, frigorificos e charqueados e preparacdo de conservas de carnes.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

NUmer o de cabegas abatidas/ més B M A

P =05 X
M >05a= 10 X
G >10a=20 X

17.13 - Beneficiamento e comércio de pescado e outros animai's de pequeno porte.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Producdo mensal (Toneladas/ més) B M A
3] =10 X
M >10a= 30 X
G >30a= 50 X

17.14 - Fabricag&o de produtos de laticinios.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Matéria Prima (I / dia) B M A

P =10 X
M >10a= 20 X
G >20a= 30 X

17.15 - Pasteurizagdo de leite, inclusive com processo UHT (longavida).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Producdo diaria (1 /dia) B M A
P =15 X
M >15a= 30 X
G >30a= 50 X

17.16 - Fabricagdo de massas alimenticias, biscoitos e similares, com forno a gés e/ou elétrico.

PORTELIMITE

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Arealtil (ha)

M A

* <01

=0,1a=02

>0,2a= 0,3

(0] q ] =

>0,3a= 05

XXX [X|®

17.17 - Panificacdo e/ou confeitaria com forno alenha

PORTELIMITE

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Areadtil (ha)

M A

* <01

=0la= 02

>0,2a= 0,3

OZ(o|c

>0,3a= 05

XXX [PX|®

17.18 - Fabricaco de sorvetes e tortas geladas, inclusive coberturas.

PORTELIMITE

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Areadtil (ha)

M A

* < 0,05

=0,05a= 0,07

>0,07a= 0,1

(@] 4 o] (=

>0,1a= 03

XXX [X|®

17.19 - Fabricacdo de leveduras.
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PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
[ =01 X
M >0,1a= 0,2 X
G >0,2a= 0,3 X

17.20 - Fabricacdo de gelo.

PORTELIMITE
Arealtil (ha)

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

M A

< 0,05

=0,05a= 0,07

>0,07a= 01

0] 4 o] (=

>0,1a= 0,3

XXX [X|®

17.21 - Fabricagdo de ragdes balanceadas e de alimentos preparados para animais, inclusive farinha de carne, sangue, 0sso, peixe e pena.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Producdo mensal (Toneladas/ més) B M A

P =100 X
M > 100 a= 200 X
G > 200 a= 400 X

17.22 - Fabricag&o de produtos alimentares de origem animal, embutidos e derivados.

PORTELIMITE
Areadtil (ha)

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

M A

<0,05

=005a= 007

>007a=01

[0l Eq el [=

>0,1a= 03

XXX [X|®

18— INDUSTRIA DE BEBIDASE ALCOOL ETILICO
18.01 - Fabricagdo e engarrafamento de aguardentes.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Produgdo mensal (m3/ més) B M A
P =6 X
M >6a= 12 X
G >12a=20 X

18.02 - Fabricacdo e engarrafamento de vinhos, licores e outras bebidas acodlicas, exceto aguardentes, cervejas, chopes e maltes.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Producéo por safra(m3/ safra) B M A
LU* <10 X LU*
[ =10a= 30 X
M >3,0a= 6,0 X
G >6,0a= 10,0 X
18.03 - Fabricaco e engarrafamento de cervejas, chopes e mates.
PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Producdo mensal (m3/ més) B M A
P = 300 X
M > 300 a= 600 X
G > 600 a= 1.000 X

18.04 - Fabricagdo de sucos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Producdo mensal (m3/ més) B M A
LU* <0,05 X
P =la= 20 X
M >20a=40 X
G >40a= 60 X
18.05 - Fabricacdo de refrigerantes e outras bebidas ndo acodlicas, exceto sucos.
PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Producdo mensal (m3/ més) B M A
[3) = 1500 X
M > 1.500 a=3.000 X
G > 3.000 a= 5.000 X
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18.06 - Destilagao de dcool por processamento de cana-de-aglcar.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Producdo mensal (m3/ més) B M A

P = 1.500 X
M >1.500 a=3.000 X
G > 3.000 a= 5.000 X

19— INDUSTRIA EDITORIAL GRAFICA

19.01 - Impress8o dejornais, periodicos, revistas, livros e outras obras de textos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Areatil (ha) B M A
P = 0,01 X
M >0,01la= 0,03 X
G >0,03a= 0,05 X

19.02 - Impressdo de material para uso comercia e em propaganda.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Arealtil (ha) B M A
P =0,01 X
M >0,01la= 0,03 X
G >0,03a= 0,05 X

19.03 - Confeccao de letreiros, placas e outdoors.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Arealtil (ha) B M A
P =001 X
M >0,01la= 0,03 X
G >0,03a= 0,05 X

20 - INDUSTRIASDIVERSAS

20.01 - Usinas de produgéo de concreto.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Producdo mensal (m3/ més) B M A

P = 300 X
M > 300 a =600 X
G > 600a= 1.000 X

20.02 - Usina de produgo de concreto asféltico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Producdo mensal (Toneladas/ més) B M A

P = 1500 X
M >1.500 a=3.000 X
G > 3.000 a= 5.000 X

20.03 - Fabricacdo de instrumentos musicas e fitas magnéticas.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
[3) =01 X
M >0,1a= 0,2 X
G >0,2a= 0,3 X

20.04 - Fabricagao de aparelhos ortopédicos.

PORTE LIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areatil (ha) B M A
P =01 X
M >0,1a= 0,2 X
G >02a= 0,3 X

20.05 - Fabricaggo de instrumentos de precisdo nao elétricos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P =01 X
M >0,1a= 0,2 X
G >0,2a= 03 X
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20.06 - Fabricac&o de aparelhos para uso médico, odontol 6gico e cirlirgico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areatil (ha) B M A
P =01 X
M >0,1a= 0,2 X
G >0,2a= 0,3 X

20.07 - Fabricac&o de artigos esportivos.

PORTELIMITE
Arealtil (ha)

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

M A

* < 0,05

=005a= 01

>0,1a= 0,2

OZ|o|c

>0,2a= 0,3

XXX [X|®

20.08 - Fabricacdo de artigos de joal heria, ourivesaria e |apidacéo.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Areadtil (ha) B M A

P =0,07 X
M >0,07a= 014 X
G >0,14a= 025 X

20.09 - Fabricacdo de artigos de bijuterias.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Areadtil (ha) B M A
LU* <0,05 X
P =0,05 a=0,07 X
M >0,07a= 0,014 X
G > 0,014 a= 0,025 X

21-ATIVIDADESAGROPECUARIAS

21.01- Criag&o de suinos/ Ciclo completo.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Nimero de matrizes B M A

P =100 X
M > 100 a= 200 X
G >200 a= 400 X

21.02 - Criago de suinos/ Producdo de leitdes.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

NUmero dematrizes B M A

P =100 X
M >100a= 200 X
G > 200 a= 400 X

21.03 - Criagdo de suinos/ Terminagao.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

NUmero de cabecas B M A

P =1.000 X
M >1.0000 a= 2.000 X
G > 2.000 a= 4.000 X

21.04 - Avicultura/ Criacdo de aves para postura comercial.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
NUmero de cabegas B A
= 30.000

> 30.0000 a = 60.000

OL|o

>60.000 a= 100.000

XX |X|Z
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21.05 - Avicultura/ Criacdo de aves para corte.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
NUmero de cabegas B A
= 50.000

>50.0000 a = 100.000

OIZ|o

>100.000 a = 150.000

XX IX|Z

21.06 - Incubatério de ovos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
NuUmero de ovos B M A
P =60.000 X
M > 60.0000 a = 120.000 X
G > 120.000 a = 200.000 X

21.07 — Secagem de café.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Capacidadeingtalada (litros/ ciclo) B M A
P =15.000 X
M > 15,0000 a = 30.000 X
G > 30.000 a= 50.000 X

21.08 - Despol pamento e descascamento de café (produtor individua).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Sacas de café despolpado / descascado B M A

P =300 X
M > 300 a= 600 X
G > 600a= 1.000 X

21.09 - Despolpamento e descascamento de café (Empreendimentos Comunitérios).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

NUmero de Produtores B M A

p =30 X
M >30a= 60 X
G >60a= 100 X

21.10- Criagdo de animais confinados de grande porte (bovinos, eqliinos, bubalinos, muares etc.).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

NUmer o de Cabegas B M A
P =150 X
M > 150 a= 300 X
G > 300 a= 500 X

21.11- Criagdo de animais de médio porte confinados (ovinos, caprinos, etc, exceto suinos).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEG RADADOR
NUmer o de Cabegas B M A
P =300 X
M > 300 a= 600 X
G > 600 a= 1.000 X
21.12— Cunicultura.
PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Numer o de Cabegas B M A
LU* <100 X
P =100a= 500 X
M > 500 a= 1.000 X
G >1.000 a= 1.500 X

21.13 - Produgdo de himus

PORTELIMITE
Produgé@o mensal (m3/ més)

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

M A

* <1

=la=2

>2a=3

(@] 4 o] (=

>3a=5

XXX [X|®
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22-AQUICULTURA

22.01 - Pisciculturaem viveiros de terra escavada e/ou represa e/ou cand escavado.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Areainundada ( ha) B M A
P = 1’0 X
M >1,0a= 20 X
G >20a= 35 X

22.02 - Pisciculturaem gaiolas e/ou tanques de avenaria ou outro material de isolamento (raceway) com cultivo super—intensivo.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Volume Gtil (m3) B M A
P =100 X
M >100a= 200 X
G >200a= 300 X

22.03 - Carcinicultura de espécies ndo marinhas em viveiros de terra escavada e/ou represa €/ou canal escavado.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Areainundada (ha) B M A
P =10 X
M >1,0a= 20 X
G >20a= 35 X

22.04 - Carciniculturaem gaiolas e/ou tanques de avenaria ou outr

0 material de isolamento (raceway) com cultivo super-intensivo.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Volume Gtil (m3) B M A
P =100 X
M >100a= 200 X
G >200a= 300 X

22.05 - Criagdo de animais confinados de pegueno porte (ranicultura e outros).

PORTE LIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Arealtil (ha) B M A
LU* <0,05 X
P =0,05a= 01 X
M >0,1a= 015 X
G >0,15a= 0,2 X

23— ESTRADAS
23.01 - Conservaggo rotineirade rodovias e estradas.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Comprimento (Km) B M A
3 =0,3 X
M >0,3a= 0,6 X
G >06a= 1,0 X
23.02 - Conservagao de emergéncia de rodovias e estradas.
PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Comprimento (Km) B M A
P =0,3 X
M >0,3a= 0,6 X
G >06a=1,0 X

23.03 - Restauracdo e/ou reabilitacéo de rodovias e estradas.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Comprimento (Km) B M A
P = 1’5 X
M >15a= 3,0 X
G >3,0a=50 X

23.04 - Implantagdo de rodovias e estradas com obras de arte vidria associadas.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Comprimento (Km) B M A
[5) =15 X
M >15a= 3,0 X
G >30a=50 X
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24— CONSTRUCAO CIVIL

24.01 - Obras de urbanizagao (calgaddo, muros, acessos, etc.) em APP's.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Comprimento (Km) B M A
3 =10 X
M >10a= 20 X
G >20a= 30 X

24.02 - Coleta e transporte de entul hos provenientes da construggo civil.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

NUmer o de Cagambas B M A
P =10 X
M >10a= 30 X
G >30a= 50 X

25— SERVICOS INDUSTRIAIS DE UTILIDADE PUBLICA

25.01 - Distribuicdo de energia elétrica e telefonia.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR/DEGRADADOR
Comprimento (Km) B M A
P =30 X
M >30a= 60 X
G >60a= 100 X

25.02 - Subestacdo de energia elétrica.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Arealtil (ha) B M A
P =05 X
M >05a= 1,0 X
G >10a= 20 X

25.03 - Estacao de Telecomunicagdes (Telefonia).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P = 0,03 X
M >0,03a= 0,06 X
G >006a= 01 X
25.04 - Disgtribuicdo de gés (redes de baixa pressio).
PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Comprimento (Km) B M A
P = 3,0 X
M >3,0a= 6,0 X
G >6,0a= 1,00 X
25.05 - Sistema de abastecimento de agua (captacdo superficial, aducdo e/ou tratamento e distribuicéo de &gua).
PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Vazdomaximaprevsta (litros/ seg.) B M A
P = X
M >15a= 30 X
G >30a=50 X

25.06 - Redes coletoras, interceptores, estagOes elevatorias, emissariose ETE's.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Vazao maximaprevista (litros/ seg.) B M A
P = X
M >15a= 30 X
G >30a= 50 X
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25.07 - Triagem e armazenamento de residuos reciclaveis para comercializagéo.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areatil (ha) B M A
P =15 X
M >15a= 3,0 X
G >3,0a= 5,0 X

25.08 - Reciclagem de residuos solidos (papel, pléasticos, metais, etc.).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P =01 X
M >0,1a= 0,3 X
G >0,3a= 05 X

25.09 - Pré-tratamento de dleos usados (minerais, vegetais e animais).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Capacidadeinstalada (m3) B M A

P =5 X
M >5a=10 X
G >10a= 15 X

25.10— Atividade delimpa-fossa.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Numer o de veiculos envolvidos B M A

P =2 X
M >2a=3 X
G >3a=5 X

25.11 - Banheiros quimicos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

NUmero de banheiros B M A
P =20 X
M >20a =50 X
G >50a= 100 X

25.12 - Coleta de transportes de residuos urbanos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

NUmero de veiculos/ dia B M A
P =5 X
M >5a=10 X
G >10a= 20 X

26 - COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA (DEPOSITOS)

26.01 - Posto de abastecimento de &l cool e derivados do refino de petroleo.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Capacidade de armazenamento (m?3) B M A

P FALTA DEFINIR PARAMETROS X
M X
G X

26.02 - Oficinas mecanicas, reparos em geral em veicul 0s /ou maquinérios com pintura.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Areadtil (ha) B M A
= 05 X
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M >05a=10

G >10a= 20

26.03 - Oficinas mecanicas, reparos em geral em veiculos e/ou maquindrios sem pintura.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areatil (ha) B M A
[3) =05 X
M >05a= 1,0 X
G >10a= 20 X

26.04 - Servico de instalagdo, manutencdo de som automotivo e acessorios veicular.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
LU * < 0,06 X
P = 105 X
M >10a= 25 X
G >25a=50 X

26.05- Comércio e estocagem de material de construgdo em geral (escora, brita, areia, telha, 1gota, tijolo e similares).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Arealtil (ha) B M A
P >0,02a=0,6 X
M >06a= 12 X
G >12a=20 X

26.06 — Depdsito de materid de construcdo em geral.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
p >0,02a=0,6 X
M >0,6a= 12 X
G >12a=20 X

26.07 - Lavagem de veiculos, exclusive em postos de abastecimento.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Volume &gua consumida (m3/ dia) B M A

P =6 X
M >6a=12 X
G >12a=20 X

26.08 - Produtos extrativos de origem mineral em bruto, exceto hidrocarbonetos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtl (ha) B M A
P =06 X
M >06a=12 X
G >12a= 2,0 X

26.09 - Produtos extrativos de origem vegetal €/ou animal.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areatil (ha) B M A
P =06 X
M >06a=12 X
G >12a= 20 X

26.10 - Produtos quimicos e agrotoxicos, exceto gases.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P =0,05 X
M >0,05a=0,1 X
G >0,1a= 0,2 X
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26.11 - Posto de recelimento de embal agens vazias de agrotoxicos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areatil (ha) B M A
P =0,015 X
M >0,015a=0,03 X
G >0,03a= 005 X

26.12 - Combustiveis e lubrificantes de origem vegetal e mineral.

PORTE LIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Arealtil (ha) B M A
P =05 X
M >05a= 1,0 X
G >1,0a= 20 X

26.13 - Comércio e deposito de material pléstico para embal agem e condicionamento ou ndo.

PORTELIMITE
Areadtil (ha)

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

M A

<0,05

=0,05a=0,08

>0,08a= 1,0

0] 4 el (=

>10a= 20

XXX [X|®

27 - TRANSPORTES E TERMINAIS

27.01- Terminal Rodoviério e Ferroviario.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Arealtil (ha) B M A
P =30 X
M >3,0a=6,0 X
G >6,0a= 100 X

27.02 - Pétio de estocagem de materiais inertes.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A

P =30 X

M >3,0a=6,0 X

G >6,0a= 100 X

27.03 - Heliportos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Arealtil (ha) B M A

P =10 X

M >1,0a= 20 X

G >20a= 3,0 X

27.04 - Terminal e embarcadores de produtos minerais.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
2] =10 X
M >1,0a= 20 X
G >20a= 30 X

28. SERVICOSPESSOAIS

28.01—Lavanderias

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Area(til (ha) B M A
[5) [ =0,03 X
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M >0,03a=0,06

G >006a=01

28.02—Tinturarias

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Arealtil (ha) B M A
P =0,03 X
M >0,03a=0,06 X
G >006a=01 X
28.03—Cemitérios.
PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
p =20 X
M >20a=50 X
G >50a= 100 X
28.04—Crematérios
PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P =0,03 X
M >0,03a=0,06 X
G >006a=01 X

29 - SERVIGCO MEDIDO-HOSPITALAR, LABORATORIAL E VETERINARIO

29.01 - Laboratorio de andlises clinicas e radiologia.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Areadtil (ha) B M A

P =0,03 X
M > 0,03 a=0,06 X
G >006a=01 X

29.02 — Farmécia de manipulaggo.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Areatil (ha) B M A

P =0,03 X
M >0,03a=0,06 X
G >006a= 0,1 X

29.03 - Hospitaisesimilares.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P =05 X
M >05a= 1,0 X
G >10a=20 X

29.04 - Hospitais e ou clinicas para animais.

PORTELIMITE
Areadtil (ha)

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

B M

=0,03

>0,03a=0,06

O|IZ|o

>006a=01

X[ |X<[>

29.05— Canil.

PORTELIMITE
Areautil (ha)

POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

B M

=005

>005a=01

®IZ|o

>0,1a= 0,2

X[X|x|>
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30-ATIVIDADESDIVERSAS

30.01 - Movimentacdo de terra (corte e/ou aterro).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Volume movimentado (m3) B M A
P = 15.000 X
M > 15.000 a=30.000 X
G > 30.000 a= 50.000 X

30.02—Distrito industrial.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Arealtil (ha) B M A
P =150 X
M >15a= 30 X
G >30a=50 X

30.03 - Disposicdo final de residuos ndo perigosos, inclusive os provenientes do beneficiamento de rochas ornamentais (lama abrasiva).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Areadtil (ha) B M A
P =30 X
M >3,0a= 6,0 X
G >6,0a= 100 X

30.04 - Coleta e transporte de residuos de salide Classe |.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

NUmer o de veiculos/ dia B M A

P =2 X
M >2a=3 X
G >3a=5 X

30.05— Loteamentos e condominios.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Arealtil (ha) B M A
P =60 X
M >6,0a= 12 X
G >120a= 20 X

30.06 — Zona Estritamente de Exportacéo / Importacéo.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Areadtil (ha) B M A
2] =30 X
M >3,0a= 6,0 X
G >6,0a= 100 X

30.07 - Hotéise similares, exclusive resorts.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

NUmero de apartamentos/ quartos B M A
P =30 X
M >30a= 60 X
G >60a= 100 X

30.08 - Estabel ecimentos prisionais.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

NUmero de detentos B M A
P =150 X
M > 150 a= 300 X
G > 300 a= 500 X
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30.09 — Empreendimentos desportivos, recreativos, turisticos ou de lazer (parque aquético, pesque-pague, clubes, entre outros).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areatil (ha) B M A
= =15 X
M >15a= 30 X
G >3,0a= 50 X

30.10- Servigos nas &reas de limpeza, conservagao e dedetizacio.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

NUmero de funcionarios B M A
P =15 X
M >15a=30 X
G >30a=50 X

30.11 - Servicos em expurgo e fumigagdo em conteiners.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR

Nilmero de conteiners B M A

P =5 X
M >5a= 10 X
G >10a= 20 X

30.12 - Servigos de cromagem em pegas.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR / DEGRADADOR
Areadtil (ha) B M A
P =0,01 X
M >0,01a= 0,03 X
G >0,03a= 005 X

31-COMPLEXOS

Obs:
1. Deverdo ser enquadrados como complexo todas as atividades e servicos que estejam compativeis com a sua definicdo no
artigo * desta L ei.

2. (*) Atividades enquadradas para Licenca Unica.

ANEXO Il

TABELA DE ENQUADRAMENTO DE EMPREENDIMENTOS, ATIVIDADES OU SERVICOS
POTENCIALMENTE POLUIDORES E/OU DEGRADADORES DO MEIO AMBIENTE PASSIVEIS DE
LICENCIAMENTO AMBIENTAL NAS MODALIDADES DE LICENGA UNICA — LU E LICENGA TEMPORARIA
-LT

1. RELACAO DE ATIVIDADES PARA LICENCA UNICA

05-U - INDUSTRIA DE MATERIAL ELETRICO E COMUNICACOES
05.06-U - Montagem, reparagcdo ou manutencgao de aparel hos el étricos e eletrénicos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
Area Util (ha) / DEGRADADOR
<0,1ha BAIXO

07-U - INDUSTRIA DE MADEIRA

07.01-U - Sararias

PORTELIMITE
Producao (m/més)

POTENCIAL POLUIDOR
/ DEGRADADOR

<25m

BAIXO
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07.02-U - Fabricagfo de estruturas de madeira e artigos de carpintaria

PORTELIMITE
Matéria prima (nf/més)

POTENCIAL POLUIDOR
/ DEGRADADOR

<25m

BAIXO

07.05-U - Fabricag8o de artigos de tanoaria e madeira arqueada.

PORTELIMITE
Matéria prima (m/més)

POTENCIAL POLUIDOR
/ DEGRADADOR

<25m

BAIXO

07.07-U - Fabricacéo de cabos para ferramentas e utensilios.

PORTELIMITE
Matéria prima (unidade/més)

POTENCIAL POLUIDOR
/ DEGRADADOR

< 1.000 unidades

BAIXO

07.08-U - Fabricacdo de artefatos de madeira torneada.

PORTELIMITE
Matéria prima (n¥/més)

POTENCIAL POLUIDOR
/ DEGRADADOR

<25m

BAIXO

07.09-U - Fabricacdo de saltos e solados de madeira.

07.10-U - Fabricag8o de formas e model os de madeira— exclusiv

07.11-U - Fabricacdo de molduras e execucdo de obras de talha, inclusive para uso doméstico, comercial e industrial (exceto artigos de

mobiliario).

PORTELIMITE
Matéria prima (unidade/més)

POTENCIAL POLUIDOR
/ DEGRADADOR

<1.000 unidades

BAIXO

e de madeira arqueada.

PORTELIMITE
Matéria prima (unidade/més)

POTENCIAL POLUIDOR
/ DEGRADADOR

< 1.000 unidades

BAIXO

PORTELIMITE
Matéria prima (unidade/més)

POTENCIAL POLUIDOR
/ DEGRADADOR

< 1.000 unidades

BAIXO

07.12-U - Fabricagdo de artefatos de bambu, vime, junco, xaxim,

palhatrangada, cortica, piagava e similares.

PORTELIMITE
Matéria prima (unidade/més)

POTENCIAL POLUIDOR
/ DEGRADADOR

< 1.000 unidades

BAIXO

08-U - INDUSTRIA DE MOBILIARIO

08.01-U - Fabricagdo de moveis de madeira, vime e junco.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
Area Util (ha) / DEGRADADOR
<0,3ha BAIXO

08.02-U - Fabricagdo de artigos de colchoaria, estofados.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
Area Util (ha) / DEGRADADOR
<0,1ha BAIXO

09-U - INDUSTRIA DE PAPEL E PAPELAO

09.01-U - Fabricagéo de artefatos de papel, papel&o, cartolina e cartéo, com impressdo, simples ou plastificado, nédo associada a produggo de
papel, papel o, cartolina e cartéo.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
Matéria prima (K g/més) / DEGRADADOR
<500 Kg BAIXO
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09.02-U - Fabricagao de artefatos de papel, papel 8o, cartolina e cartdo, sem impressdo, ndo associada a producdo de papel, papeldo, cartolina

e cartéo.

PORTELIMITE
Matéria prima (Kg/més)

POTENCIAL POLUIDOR
/ DEGRADADOR

<1.000Kg

BAIXO

10-U - INDUSTRIA DE BORRACHA

10.04-U - Estocagem de pneus usados.

[

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
Area Util (ha) / DEGRADADOR
<0,03ha BAIXO

11-U - INDUSTRIA QUIMICA

11.13-U - Fabricagdo artesanal de velas.

PORTELIMITE
Area Util (ha)

POTENCIAL POLUIDOR
/ DEGRADADOR

<0,01ha

BAIXO

12-U - INDUSTRIA DE PRODUTOS FARMACEUTICOSE VETERINARIOS

12.02-U - Fabricagdo de produtos descartavei s de higiene pessoal (papel higiénico, absorventes, fraldas descartaveis, cotonetes).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
Area Util (ha) / DEGRADADOR
<0,02ha BAIXO

14-U - INDUSTRIA TEXTIL

14.08-U - Fabricacdo de artefatos, téxteis ndo especificados, sem estamparia e sem tingimento.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
Area Util (ha) / DEGRADADOR
<0,02ha BAIXO

15-U - INDUSTRIA DE CALCADOS, VESTUARIO E ARTEFATOS DE TECIDOS

15.04-U - Confeccles de roupas e artefatos de tecidos em geral, cama, mesa e banho, inclusive com estamparia e/ou silk-screen

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
Area Util (ha) / DEGRADADOR
<0,1ha BAIXO

16-U - INDUSTRIA DE COUROS, PELESE PRODUTOSSIMILARES

16.01-U - Fabricagdo de artefatos diversos de couros, peles e similares, sem curtimento.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
Area Util (ha) / DEGRADADOR
<0,02ha BAIXO

17-U - INDUSTRIA DE PRODUTOSALIMENTARES

17.16-U - Fabricag8o de massas alimenticias, biscoitos e similares, com forno a gas e/ou elétrico.

PORTELIMITE
Area Util (ha)

POTENCIAL POLUIDOR
/ DEGRADADOR

<0,1ha

BAIXO
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17.17-U - Panificacdo e/ou confeitaria com forno a gas e/ou elétrico.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
Area Util (ha) / DEGRADADOR
<0,1ha BAIXO

17.18-U - Fabricagdo de sorvetes e tortas geladas, inclusive coberturas.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
Area Util (ha) | DEGRADADOR
<0,05ha BAIXO
17.20-U - Fabricacdo de gelo.
PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
Area Util (ha) / DEGRADADOR
<0,05ha BAIXO

17.22-U - Fabricagdo de produtos alimentares de origem animal, embutidos e derivados.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
Area Util (ha) / DEGRADADOR
<0,05ha BAIXO

18-U - INDUSTRIA DE BEBIDASE ALCOOL ETILICO

18.02-U - Fabricag8o e engarrafamento de vinhos, licores e outras bebidas alcodlicas, exceto aguardentes, cervejas, chopes e maltes.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
Producé&o por safra(m3/ safra) / DEGRADADOR
<10m BAIXO
18.04-U - Fabricagdo de sucos.
PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
Producdo mensal (m3/ més) / DEGRADADOR
<1lm BAIXO

20-U - INDUSTRIASDIVERSAS

20.07-U - Fabricagado de artigos esportivos.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
Area Util (ha) / DEGRADADOR
<0,05ha BAIXO

20.09-U - Fabricagéo de artigos de bijuterias.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
Area Util (ha) / DEGRADADOR
<0,05ha BAIXO
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21-U - ATIVIDADES AGROPECUARIAS

21.12-U — Cunicultura.

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
NUmero de cabegas / DEGRADADOR
<100 BAIXO

21.13-U - Producéo de himus.

PORTELIMITE

Producdo mensal (m2/ més)

POTENCIAL POLUIDOR
/ DEGRADADOR

<1lm

BAIXO

22-U—-AQUICULTURA

22.05-U - Criagdo de animais confinados de pequeno porte (ranicultura e outros).

PORTELIMITE POTENCIAL POLUIDOR
Area Util (ha) / DEGRADADOR
<0,05ha BAIXO

26-U- COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA

26.04-U - Servico deinstalagdo, manutencdo de som automotivo e acessorio veicular.

PORTELIMITE
Area Util (ha)

POTENCIAL POLUIDOR
/ DEGRADADOR

<0,05ha

BAIXO

26.13-U - Comércio e depdsito de material plastico para embalagem e condicionamento ou néo.

PORTELIMITE
Area Util (ha)

POTENCIAL POLUIDOR
/ DEGRADADOR

<0,05ha

BAIXO

2. RELACAO DE ATIVIDADES PARA LICENCA TEMPORARIA

32 —SERVIGOSDE SONORIZAGAO

PORTELIMITE
Periodo do Servigo

POTENCIAL POLUIDOR
/ DEGRADADOR

Médio
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ANEXO Il - MODELO DE APRA

l'..';:'!_::? -
(Y& PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
u) Caeh,?@!,m SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

SEMMA

ANUENCIA PREVIA AMBIENTAL

APRA N.° ........

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — SEMMA do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, com amparo

no artigo ..., INCiso ...., da Lel Municipal n° ......... ,de....de....... de ......, apés andlise do Relatério Técnico Ambiental Prévio —
RETAP, conforme Anotagdo de Responsabilidade Tecnica — ART n.° ....... , de ....... do Engenheiro ................ , expede a presente
ANUENCIA PREVIA AMBIENTAL, requerida por meio do Processo n° ....... , protocolo n.°....... , de

REQUERENTE:

CNPJCPF:
ENDERECO:
ATIVIDADE:

CLASSE: PORTE: POTENCIAL POLUIDOR:

Cachoeiro de Itapemirim/ES, .... de............ de..........

Diretor de Licenciamento e Fiscalizagdo Secretario Municipal de Meio Ambiente
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ANEXO IV - MODELO DE LP

) C h : PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
& aC 0@"0 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
T LICENCA AMBIENTAL

LICENCAPREVIA-LPNZO ...

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — SEMMA do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, com amparo no artigo ...,

inciso ...., daLe Municipa n.° ........ ,de...de..... de ........ , € apos andlise conclusiva do relatério Técnico Ambiental Prévio — RETAP,
conforme Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART n.° ........ , de ........ , do ENgenhEiro .......coceveeeeeeieeeee , expede a presente
LICENCA PREVIA, requerida por meio do Processo . ......... , protocolo n.°......... ,de........
EMPRESA:
CPF/CNPJ:
ENDERECO:
ATIVIDADE:
CLASSE: PORTE POTENCIAL: POLUIDOR:
VALIDADE:
Cachoeiro de Itapemirim/ES, .... de............. de.......

Diretor de Licenciamento e Fiscalizagdo Secretario Municipa de Meio Ambiente
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ANEXO V — MODELO DE LI

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

'*:») (Cachoeiro LICENGA AMBIENTAL
LICENGA INSTALAGAO - LI N© ...

SEMMA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — SEMMA do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, com anparo no artigo

<esy INCISO ..., da Lei Municipa n.° ...... , de ... de ........... de ......... , € apos andlise conclusiva do Plano de Controle Ambiental — PCA,
conforme Anotacéo de Responsabilidgde Técnica — ART n° ............ de .............. , @ Engenh@iro .......cccocvveeveevecce e expede a
presente LICENCA DE INSTALACAO, requerida por meio do Processo n° .........., protocolo n................. de ..o
EMPRESA:
CPF/CNPJ:
ENDERECO:
ATIVIDADE:
CLASSE: PORTE: POTENCIAL POLUIDOR:
VALIDADE:
Cachoeiro de Itapemirim/ES, ...... de........... (0 [

Diretor de Licenciamento e Fiscalizag&o Secretario Municipal de Meio Ambiente
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ANEXO VI - MODELO DE LO

"'t?!—:?'l ’
I.,_@Caﬂh()@lr{) PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
st et s SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

SEMMA

LICENCA AMBIENTAL
LICENCA OPERACAO-LON. ........

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — SEMMA do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, com amparo no artigo ....,

INCIsO ......., daLe Municipa n.° .........., de...de............. de........., e apbs andlise conclusiva do Plano de Controle Ambiental — PCA,
conforme Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART n° ................. ,de , do Engenheiro ........cccc...... expede a presente
LICENCA DE OPERACAO, requerida por meio do Processo n°. ............ , Protocolon.®........ e,
EMPRESA:
CPF/CNPJ:
ENDERECO:
ATIVIDADE:
CLASSE: PORTE: POTENCIAL POLUIDOR:
VALIDADE:
Cachoeiro de Itapemirim/ES, ....... de .o, de..........

Diretor de Licenciamento e Fiscalizagdo Secretario Municipal de Meio Ambiente
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ANEXO VIl - MODELO DE LT

(R .
(i PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
‘&J) CaCh,g@!,m SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

SEMMA

LICENCA AMBIENTAL
LICENCATEMPORARIA -LTN.O .../ ...

A SECRETARIA MUNICIPAL DEMEIO AMBIENTE - SEMMA do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, com amparo no

Artigo ..., inciso ..., da Lei Municipa n.e .......... y A6 de .o de ....... , € apos vistoria “in loco”, expede a
presente LICENCA TEMPORARIA, requerida por meio do Processo NP ........ccceeveveneerenneenne , protocolado sob o n.° ................ ,
de........ o S

REQUERENTE:

CPF / CNPJ:

ENDERECO:
ATIVIDADE:

VALIDADE:

Cachoeiro de Itapemirim/ES, ...... de..oieeee (o [

Diretor de Licenciamento e Fiscalizacdo Secretario Municipal de Meio Ambiente
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ANEXO VIl - MODELO DE LE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

R :
':@Cﬂﬁhﬂ@lrﬂ SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
e LICENCA AMBIENTAL
LICENCAESPECIAL -LEN.S ...
A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — SEMMA do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, com amparo no
Artigo ........ , INCISO ........... , daLe Municipal n°.............. yde............ de .o de ., , e apos vistoriafisca “in
loco”, expede a presente LICENCA ESPECIAL, requerida por meio do Processo n° ............, Protocolado sob o n.°
.................................. o (= LY A
EMPRESA:
CPF/CNPJ.
ENDERECO:
ESPECIE:

NUMERO DE INDIVIDUOS A SUMPRIMIR:

VALIDADE:

Cachoeiro de Itapemirim/ES, ......... de .

Secretario Municipal de Meio Ambiente

Diretor de Licenciamento e Fiscalizacdo
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ANEXO IX - MODELO DE LU

) Cachoair PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
& QIO SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Rl LICENCA AMBIENTAL

LICENCA UNICA -LUN.Z ...l.......

A SECRETARIA MUNICIPAL DEMEIO AMBIENTE — SEMMA do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, com amparo no

Artigo ..., inciso ..., da Lel Municipa n° .......... s de, de ..o de ....... , € apOs vistoria “in loco”, expede a
presente LICENCA UNICA, requerida por meio do Processo n° ........cccccevceveveriesnnenn , protocolado sob o n.° ............... , de
........ Y S

REQUERENTE:

CPF / CNPJ:

ENDERECO:

ATIVIDADE:

VALIDADE:
Cachoeiro de Itapemirim/ES, ...... [0 (IR de .o,

Diretor de Licenciamento e Fiscalizagdo Secretario Municipal de Meio Ambiente
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ANEXO X — MODELO DE LD

lg_;) C&Choglm PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
T e SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
LICENCA AMBIENTAL
LICENCA DE DESATIVAQZ\O -LDNO i

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — SEMMA do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, com amparo no
, e apos vistoriafisca “in

Artigo ........ , INCISO ........... , daLe Municipal n°.............. yde............ de .o de .,
loco”, expede a presente LICENCA DE DESATIVACAO, requerida por meio do Processo ne ................, protocolado sob o n.°

EMPRESA:
CPF/CNPJ:
ENDERECO:

ATIVIDADE:
PRAZO PARA DESATIVACAO DO EMPREENDIMENTO:

Cachoeiro de Itapemirim/ES, ......... de .

Secretario Municipal de Meilo Ambiente

Diretor de Licenciamento e Fiscalizagdo
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ANEXO XI

MODELOS PARA PUBLICACAO DE LICENCAS
Obs: As publicagdes devem seguir os modelos e os tamanhos propostos, de acordo com cada etapa do Licenciamento

| — Modelo de Requerimento de Licenca

(Razao social e nome fantasia da empresa) torna publico que requereu a SEMMA a Licenca (especificar o tipo da Licenga),
para (especificar a atividade ou finalidade), situada (endereco da empresa).

Il — Modelo de Concessao de Licenga

(Razao social e nome fantasia da empresa) torna publico que obteve da SEMMA a Licenca (especificar o tipo da Licenca),
valida até (data), para (especificar a atividade ou finalidade), situada (endereco da empresa).

11 — Modelo de Requerimento para Renovacéo de Licenca

(Razéo social e nome fantasia da empresa) torna publico que requereu a SEMMA a Renovacédo da Licenca (especificar o
tipo da Licencga), para (especificar a atividade ou finalidade), situada (endereco da empresa).

IV — Modelo de Concessdo de Renovagédo de Licenca

(Razéo social e nome fantasia da empresa) torna publico que obteve da SEMMA a renovagédo da Licencga (especificar o tipo
da Licencga), para (especificar a atividade ou finalidade), situada (endereco da empresa).

ANEXO Xl
RELAGCAO DA DOCUMENTAGAO PARA SOLICITAGAO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL

1. Anuéncia Prévia ambiental — APRA
Requerimento
Relatério Técnico Ambiental Prévio — RETAP, elaborado com base no Termo de
Referéncia constante no Anexo XlI deste Decreto.
Copia dos documentos pessoais — CPF e Identidade
Guia de recolhimento da taxa paga, cujo valor sera fornecido pela SEMMA, na
autorizacéo do Protocole-se.
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2.

Licenca Prévia — LP
- Requerimento

- Relatorio Técnico Ambiental Prévio — RETAP, elaborado com base no Termo de

Referéncia constante no Anexo Xll deste Decreto
- Copia dos documentos pessoais — CPF e Identidade

- Copia do Contrato Social e respectivas altera¢cdes, se houver, ou Declaracdo de

Firma Individual
- Copia do CNPJ

- Guia de recolhimento da taxa paga, cujo valor sera fornecido pela SEMMA, na

autorizacao do Protocole-se.

3. Lice

ncade Instalagédo — LI

Requerimento
Plano de Controle Ambiental - PCA
Copia do titulo de dominio da area ou contrato de locagdo / arrendamento

- Copia do Contrato Social e respectivas alteragoes, se houver, ou Declara¢éo de Firma Individual

- Copia do CNPJ

- Copia da Inscrigdo Municipal

- Copia da LI expedida pela SEMMA

- Guia de recolhimento da taxa paga, cujo valor seréa fornecido pela SEMMA, na autoriza¢@o do Protocole-se.

4. Licenca de Operacéo - LO

- Requerimento

- Copia do CNPJ

- Cépia da Inscricdo Municipal

-Cépia da LP ou LI expedida pela SEMMA

- Cadastro da SEMMA

- Certiddo de Vistoria de Regularizagdo do Corpo de Bombeiros
- Atestado de Conclusdo e Capacidade Técnica

-Guia de recolhimento da taxa paga, cujo valor serd fornecido pela SEMMA, na

autorizagdo do Protocole-se.
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5. Licenca Temporaria- LT
- Requerimento
- Declaragdo de Impacto Ambiental — DIA
- Copia dos documentos pessoais — CPF e Identidade
- Guia de recolhimento da taxa paga, cujo valor serd fornecido pela SEMMA, na
autorizagdo do Protocole-se.

6. Licenca Especial - LE
- Requerimento
- Justificativa do pedido
- Guia de recolhimento da taxa paga, cujo valor sera fornecido pela SEMMA, na
autorizacdo do Protocole-se.

7. Licenca Unica — LU
-Requerimento
-Declaracdo de Impacto Ambiental — DIA
-Guia de recolhimento da taxa paga, cujo valor sera fornecido pela SEMMA, na
autorizacdo do Protocole-se.

8. Licenca de Desativa¢do — LD
- Requerimento
- Formulario de Encerramento de Atividades devidamente preenchido
- Guia de recolhimento da taxa paga, cujo valor serd fornecido pela SEMMA, na
autorizacdo do Protocole-se.
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OBSERVACOES:
1. No requerimento de qualquer modalidade, dever&o constar, obrigatoriamente, os seguintes dados:

Nome ou razao social do empreendimento

Ramo da atividade

Endereco (Rua/Av., Numero, Bairro, Telefone, Fax e E-mail)

CNPJ

2. S6 podera protocolar requerimento acompanhado da respectiva documentacdo listada para cada tipo de licenca.

ANEXO XI11

TERMO DE REFERENCIA PARA ELABORACAO DO RETAP -
Relatério Técnico Ambiental Prévio

1. Identificacdo e L ocalizacdo da Empresa

1.1 —NomeFantasia

1.2 - Razéo Social

1.3 - Responsavel pelo Empreendimento junto ao Orgdo Ambiental

1.4 - Locdizagdo

1.4.1 — Endereco (Rua, n°, bairro, CEP, Telefone, endereco eletrdnico)

1.4.2 - Endereco para Correspondéncia (Rua, n°, bairro, CEP, Ponto de Referéncia)

1.3.3 - Coordenadas Geogréficas (latitude, longitude em (°) graus, (*) minutos e (‘") segundos, especificando o datumutilizado)
15 —Inscrigdo Estadual

1.6 -Inscri¢cdo Municipal

1.7 —CNPJ
1.8 —Areatota
1.9 Arealtil

1.10 NUmero de funcionérios

2. Croqui de Localizagdo (com pontos de referéncia: confrontantes, logradouros, vias de acesso e outros)

3. Areado Empreendimento

3.1-AreaTotal (trata-se daareatotal do imovel, de acordo com aescriturado terreno e ou |ote)

3.2 — Area Util ( trata-se da &rea a ser utilizada pelo empreendimento, incluindo-se area construida mais a que sera utilizada para estocagem, manobras, tanques e outras para outros fins
do empreendimento)

4 — Caracterizagdo da atividade pretendida pelo Empreendimento
4.1 - Ramo de Atividade:
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4.2.- Unidade de medida utilizada pela atividade (estimativa da producéo mensal e n° de funcionérios)

5. Caracterizacéo da Area (descrever, de formaclara e objetiva, sobre o local e o entorno do empreendimento, em um raio de 100 metros), especificando os seguintesitens:
5.1-Meio Fisico:
Uso e ocupagdo do solo (atividades desenvolvidas no entorno, residéncias, escolas, igrejas, tipo de comunidade — mista, industrial, aptiddes do solo e outros relevantes para o
caso)
Cursos d’ agua (vazao, largura, distancia do empreendimento)
Topografia (caracterizagéo do relevo)
Areas de encosta (especificar a declividade)
Vias de acesso

5.2 - Meio Bidtico:
Fauna e flora (destacar as espécies, se sfo raras ou estdo ameagadas de extingao)
Areas de preservacéo

5.3—Meio Antrépico
Ocupacdo territorial (descrever sobre a utilizacdo do solo, da dgua e demais recursos naturais)
A spectossocio-econdmicos, historicos, culturais, turisticos e arqueol 6gi cos da comunidade.

6. Descricéo dos impactos provocados pelo Empreendimento, com relacdo a:

6.1— Vizinhanca

6.2 — Emiss&o de poluentes atmosféricos (material particulado, odores e outros)

6.3 — Emiss&o dos efluentes liquidos industriais (informar a destinagéo final dos mesmos, com coordenadas geogréficas)

6.4 — Producé&o de residuos industriais e domésticos (informar a destinagdo final dos mesmos, com coordenadas geogréficas)
6.4.1 — Classificagdo dos residuos a serem produzidos, segundo a NBR vigente

6.5 — Emissdo de ruidos (identificar os equipamentos originarios dos ruidos)

6.6 — Poluicgéo visual

6.7 — Alteragcdo da coberturavegetal (informar se haverd modificagéo nesse aspecto, inclusive se havera necessidade de supressdo de vegetacdo)

6.8 — Abastecimento de &gua (informar afonte e a estimativa de consumo em litros por segundo)

6.9 — Alteracdo no transito

7. Fase atual do Empreendimento

8. Quando tratar -se de atividades de extragdo mineraria, devera ser informado:
Nome do titular do direito minerério
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Numero do processo no DNPM
Nome do proprietario superficiario
Substancia mineral
Fase do processo (requerimento de pesquisa, alvara de pesquisa, guia de utilizagdo, pedido de lavra e portaria de concessdo de lavra)
Contrato de arrendamento averbado no DNPM

9. Medidas Mitigatérias (descrever as medidas que serdo adotadas para minimizar osimpactosinformadosno item 6 do Relatério)

10. Influéncia dos I mpactos Ambientais do Empreendimento/ Atividade / Servico (informar a influéncia dos impactos na area de abrangéncia do empreendimento, com a devida
justificativa)

11. Responsabilidade Técnica
11.1 — Responsavel Técnico
11.2 — Formagao Profissional
11.3 — Registro do CREA
11.4-Telefone/ Fax / Email

12. Declaragdo de ver acidade das infor magdes contidas no Relatério

13. Assinatura do Representante L egal (acompanhada de copia do documento de identificacdo) e do Responsavel Técnico

14. Anotacdo de Responsabilidade Técnica— ART (anexar cOpia autenticada ou original da ART devidamente recolhida).
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ANEXO XIV — MODELO DE NOTIFICACAO

iy ;‘143 = PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - PMCI NUMERO
ltﬂi‘;" ac Oglro SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA
1!3.2' Hreheikee g b e T -5 Av. Monte Castelo, N° 60 — Bairro Independéncia — CEP 29.306-505 - Cachoeiro de Itapemirim-€s [ 7w
SEMMA Tel.: (28) 3155-5326 - Site: www.cachoeiro.es.gov.br / e-mail: semma@cachoeiro.es.gov.br SERIE .o,
NOTIFICACAO
01. LAVREI A PRESENTE NOTIFICAGAO
02. INSCRIGAO MUNICIPAL
HORAS MINUTOS DIA MES ANO
AS DE DE DE
03. INSCRIGAO ESTADUAL
04. NOME DO NOTIFICADO | 05. CPF/CNPJ
06. ENDERECO
07. BAIRRO / DISTRITO 08. MUNICIPIO

| 09. CEP 10. UF

11. DESCRICAO DA NOTIFICACAO E LOCAL DA NOTIFICACAO

12. O NOTIFICADO DEVERA COMPRIR NO PRAZO DE ___ DIAS / HORAS, A
CONTAR DA EMISSAO DESTA NOTIFICAGAO, O DETERMINADO NO CAMPO
11. O NAO CUMPRIMENTO CONSTITUI INFRACAO PREVISTA NA LEGISLACAO
PERTINENTE.

13. RESPONSAVEL COM PODERES LEGAIS, CASO O NOTIFICADO NAO ESTEJA PRESENTE
NOME:

CPF/RG:

FUNCAO:

ENDERECO:

BAIRRO / DISTRITO: MUNICIPIO: CEP: UF:

14. ASSINATURA DO NOTIFICADO OU RESPONSAVEL QUALIFICADO NO CAMPO 13

15. CARIMBO E ASSINATURA DO AGENTE FISCAL

16. TESTEMUNHA

17. TESTEMUNHA

12 Via (BRANCA) Notificado - 22 Via (AMARELA) Processo - 32 Via (VERDE) SEMMA

NOME: NOME:
CPF/GR: CPF/GR:
Assinatura: Assinatura:
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ANEXO XV
| AUTO DE INTIMAGAO

PROTOCOLO N° PROCESSO N°

PESSOA JURIDICA / FiSICA:

CNPJ / CPF: INSC. ESTADUAL:

RUA / AV.: Ne:
BAIRRO: TELEFONE:

CEP: MUNICIPIO:

(Se a ATIVIDADE se desenvolver em local diferente da Pessoa Juridica / Fisica, preencher o endere¢o da mesma)

ATIVIDADE:
RUA /AV.: Ne
BAIRRO: TELEFONE:
CEP: MUNICIPIO:
COORDENADAS: LAT.: LONG.:

| ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA: () PESSOA JURIDICA / FISICA ( ) ATIVIDADE |

DE ACORDO COM O DISPOSTO NO ART. 58, § 1° DA LEI 5913/2006, FICA A PESSOA JURIDICA / FISICA INTIMADA, NO PRAZO DE ( )DIAS, A:
LOCAL: DATA: .../eiid i HORA: .......ccocevan
ASSINATURA E CARIMBO
AUTUANTE (NOME COMPLETO)
— — —

AUTUADO, PREPOSTO OU REPRESENTANTE LEGAL
NOME: ASSINATURA:
CARGO / FUNCAO: RECEBIAIAVIAEM: ........locccococee
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RECUSOU-SE A ASSINAR

TESTEMUNHA 1

ASSINATURA:

ENDEREGO / TELEFONE:

TESTEMUNHA 2:

ASSINATURA:

ENDERECO / TELEFONE:

12 Via - Autuado; 22 Via — Processo; 32 Via— Arquivo da SEMMA

ANEXO XVI - MODELO DE AUTO DE INFRACAO

O INFRATOR TEM PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS PARA RECOLHER A MULTA OU APRESENTAR DEFESA.
O RECOLHIMENTO DEVERA SER EFETUADO EM GUIA FORNECIDA PELA PMCI (DEPT® DE TRIBUTAGAO E RECEITAS)
A FALTA DE RECOLHIMENTO DA MULTA / DEFESA NO PRAZO ESTIPULADO IMPLICARA EM INSCRIGAO EM DIVIDA ATIVA
. O INFRATOR QUE RECOLHER A MULTA NO PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO AUTO DE INFRAGAO
OBTERA UM DESCONTO DE 30% (TRINTA POR CENTO) SOBRE O VALOR DA PENALIDADE PECUNIARIA.

F - PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - PMCI .
i}ﬁ—ﬁ Cachoelro SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA NUMERO
i_.%" Av. Monte Castelo, N° 60 — Bairro Independéncia — CEP 29.306-505 - Cachoeiro de Itapemirim — ES
] Freleih derizipel ce Cacbasrn e [oepimin - £5 Tel.: (28) 3155-5326 - Site: www.cachoeiro.es.gov.br / e-mail: ssmma@cachoeiro.es.gov.br |
SEMMA ~
AUTO DE INFRACAO SERIE .
01. LAVREI O PRESENTE AUTO
HORAS MINUTOS DIA MES ANO
As DE DE DE
02. NOME DO AUTUADO
03. INSCRICAO MUNICIAL 04. INSCRIGAO ESTADUAL 05. CNPJ | 06. CPF
DADOS COMPLEMENTARES DO AUTUADO
07. FILIACAO
08. NATURALIDADE 09. RG / TITULO ELEITOR / /CTPS. | 10. EST. CIVIL
11. ENDEREGCO
12. BAIRRO / DISTRITO 13. MUNICIPIO 14. CEP | 15. UF
16. DESCRIGAO DA INFRAGAO
INFRACAO DE ACORDO COM O(S) REDUCAO DUPLICACAO
17.ART ITEM/PARAGRAFO CI/C ART. ITEM/PARAGRAFO 172 C/C ART. ITEM/PARAGRAFO 17B CIC ART. ITEM/PARAGRAFO
LEI: DECRETO: LEI: DECRETO: LEI: DECRETO:
18. LOCAL DA INFRACAO
INFORMACOES: 19. VALOR DA MULTA

20. DATA / HORA DA AUTUACAO

21. ASSINATURA DO AUTUADO

22. ASSINATURA E CARIMBO DO AGENTE FISCAL

23. TESTEMUNHA

24. TESTEMUNHA

NOME: NOME:
CPF/RG: CPF / RG:
ASSINATURA: ASSINATURA:




Sexta - Feira, 29 de Dezembrode 2006 E X E C U T 1 V O Diario Oficial do Municipio 2820 Pagina 91
ANEXO XVII

TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA AMBIENTAL

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA, representada pelo seu Secretario, firma o presente TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA AMBIENTAL,

com a Empresa ............. ,CNPJ o, , doravante denominada COMPROMISSARIA, situada a Rua ........ , N° ..., Bairro ......... , heste Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim - ES, neste ato representada pelo seu ............... , 0(a) Sr(a). woveveeeeiiiiis , (incluir os dados pessoais), mediante as clausulas a seguir,
RESOLVEM

Celebrar o presente ajustamento de conduta, a fim de que sejam apresentados projetos e adotadas medidas destinadas a adequar, corrigir, minimizar, neutralizar as
degradacdes causadas pela COMPROMISSARIA, de acordo com as clausulas e condi¢des que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA CONDUTA ANTIJURIDICA
1.1 — As condutas poluidoras e as ndo em conformidades, assim se descrevem:

1.1.2 - COMPROMISSARIA
(Descrever as degradacdes e os impactos provocados pela atividade)

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO
2.1 — O presente termo visa estabelecer as condi¢cGes técnicas, as providéncias administrativas, a implementacdo de medidas e obras técnicas, o cronograma de

execucdo e as medidas de reparacdo de danos ambientais e compensatorias, necessarias a adequacdo e operacdo do empreendimento industrial (e outros,
dependendo das singularidades de cada atividade e/ou empreendimento).

CLAUSULA TERCEIRA — DO COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO

3.1 — Tém-se como obrigacbes da COMPROMISSARIA:

(Listar as obrigacdes, de acordo com a realidade de cada atividade e/ou empreendimento, estabelecendo os respectivos prazos).
CLAUSULA QUARTA — DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES

4.1 - A medida que forem cumpridas as obrigacdes pela COMPROMISSARIA, sera efetuada a comunicacdo formal da conclusdo ao 6rgdo ambiental, dentro dos
prazos estabelecidos, que promovera as vistorias necessarias para a constatacdo de seus adimplementos, com os respectivos termos de quitagao.
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CLAUSULA QUINTA — DA FISCALIZACAO DA SEMMA

5.1 — Cabera a SEMMA fiscalizar e monitorar todas as acfes e medidas descritas neste termo de ajustamento, atestando todos os atos praticados pela
COMPROMISSARIA.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1 — O presente compromisso tem vigéncia limitada ao prazo necessario ao cumprimento das obrigacdes fixadas na CLASULA TERCEIRA, fixando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura de todos os signatarios do Termo.

6.2 — Decorridos 60 (sessenta) dias da assinatura do presente Termo, as parte poderdo revé-lo mediante Termo Aditivo, o qual podera incluir ou excluir medidas que
tenham por objetivo o seu aperfeicoamento.

CLAUSULA SETIMA — DO FORO
7.1 — Fica eleito o Ministério Publico da Comarca de Cachoeiro de Itapemirim como competente para dirimir as questdes decorrentes deste compromisso.

E por estarem ajustadas e compromissadas, firma o presente termo em quatro vias, na presenca de 02 (duas) testemunhas, para que surta os efeitos juridicos e
legais.

Cachoeiro de Itapemirim, ........ (o [T de s

Secretario Municipal de Meio Ambiente

COMPROMISSARIA

TESTEMUNHAS:
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ANEXO XVIII
MODELO DE AUTO DE EMBARGO / |NTERD|CAO E APREENSAO / DEPOSITO

/ o = PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - PMCI NUMERO

'}Hj Cachoelro SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENT .

La@; Av. Monte Castelo, N° 60 — Bairro Independéncia— CEP 29.306-305 - Cachoeiro de Itapemirim— ES SERIE
A e iy T Tel.: (28) 3155-5326 - Site: www.cachoeiro.es.gov.br/ e-mail: semma@cachoeiro.es.gov.br

TERMOS: APREENSAO / DEPOSITO SUSPENSAO / INTERDICAO

01. BENS APREENDIIDOS

02. AUTUADO
03. FILIACAO
04. NATURALIDADE | 05. RG./ TITULO ELEITOR / CTPS . /CPF / CNPJ | 06. EST. CIVIL
07. ENDERECO
08. BAIRRO OU DISTRITO | 09. MUNICIPIO | 10. UF | 11. CEP
12. EM FUNCAO DO NAO CUMPRIMENTO DA LEGISLACAO VIGENTE E | 13. APREENDI EMBARGUEI / INTERDITEI
DE ACORDO COM O AUTO DE INFRAGAO TERMO l:l) As HORAS,E DE / /
No DATA
14. LOCAL
15 — DESCRIGAO DOS PRODUTOS APREENDIDOS JUSTIFICATIVA DO EMBARGO

FICA O DEPOSITARIO ADVERTIDO DE QUE NAO PODERA VENDER, EMPRESTAR OU USAR OS MENCIONADOS BENS, ZELANDO PELO SEU BOM ESTADO DE CONSERVACAO SENDO RESPONSAVEL
POR QUALQUER DANO QUE VENHA A SER CAUSADO AOS MESMOS ATE A DECISAO FINAL DA AUTORIDADE COMPETENTE, QUANDO OS RESTITUIRA NAS MESMAS CONDIGOES EM QUE OS
RECEBEU. ( ARTIGOS 1265 A 1281 DO CODIGO CIVIL)

16. NOME DO FIEL DEPOSITARIO | 17. CPF/CNPJ
18. ENDERECO
19. BAIRRO / DISTRITO 20. MUNICIPIO | 21. UF 22 CEP
23. AOS BENS APREEDIDOS CONSTANTES DESTE TERMO FOI ATRIBUIDO O VALOR DE R$ ( )
24. ASSINATURA DO AUTUADO 26. ASSINATURA E CARIMBO DO AUTUANTE
25. ASSINATURA DO DEPOSITARIO
27. TESTEMUNHA (NOME) 30. TESTEMUNHA (NOME)
28. ENDERECO 31. ENDERECO
29. ASSINATURA 32. ASSINATURA

12 Via (Branca) - Notificado; 22 Via (Azul) — SEMFA; 32 Via (Amarela) — Processo; 42 Via (Verde) - SEMMA
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ANEXO XIX

CADASTRO DE EMPREENDIMENTOS, ATIVIDADES E SERVICOS POTENCIALMENTE POLUIDORES E/OU DEGRADADORES

[0}
N. / (A SER PREENCHIDO PELA SEMMA)

1. DADOS DA EMPRESA

RAZE0D SOCIAL .uvuniiiiiiii et
N[0l Lol =14 v= T T PPN PPPPRPTNN
Atividade(s) LICENCIATA(S): ...evvveeereriiiiiiiieis e e e e e e e e e et s e e e e e e e e e e e e e e e aearrareaaaaas
ENAEIrEGO (rua, 10, bairmo, CEP € 6-Mail)s ++++erssereisereiueriitesiteeistseittssbessste s sbes s sae s e sae s sb e s sb e e s sbe s s rae s abae e ba s s ae e snee e

Coordenadas GeOQréficaS (latitude e longitude em graus (°), minutos () e segundos ("), especificando o datum utilizado): =« ««+++
CNPJI 10U CPF: .ottt e e e e s e e e

T TSY el Tor= o T [V o1 [od ] o = 1
Telefone e Enderego para CONtALO: ........ccoeeeiiiiiiiiieeiiiiiiiiers e e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeeenenees
NOmMe dOS SOCIOS PrOPritAriOS: .....ueieiieiiiiiiiiie ittt
RESPONSAVE] TECNICO: ..eiiiiiiiiiiieee ittt ettt e ettt e e e et e e e e e enebeeas
Formagéo Profissional: .............oooeeiiiiiiiniieenen, REQISIIO: .oveeeeiiiiieee

2. REGIME DE FUNCIONAMENTO

Horas / dia: .....cooovvvieiiiiiiieeennn,

Das ........ as ........ horas edas.......... as .coeeeeennn.

Dias / semana: .......ccoceevvvevevnennnnn.

Férias Coletivas: ( )Sim (@D 1\\E Tl 211 g oTe [o

3. NUMERO DE FUNCIONARIOS: ..ot

4. AREA DA EMPRESA (m2)

Area TOtaI (area total do imével, de acordo com a escritura do terreno e/ou Iote)- +«+«++rrssrrersrrnnsares
Area Util (&rea utilizada pelo empreendimento, incluindo-se area construida mais a que sera utilizada para estocagem, manobras, tanques e outras para outros fins do empreendimento ): ------------------------

5. PRODUGCAO MENSAL: ..ooiiiiee ittt ettt

6. LOCALIZACAO DA ATIVIDADE SEGUNDO O PLANO DIRETOR
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( ) Zona Urbana( ) Zona Rural
Localizagdo do Zoneamento, conforme Lei Municipal N° 5890, de 31/10/2006..............

6.1 — Indicar o tipo de vizinhanca num raio de aproximadamente 500 m:
( ) Escolas ( ) Residéncias ( ) Comércio

( ) Inddstria ( ) Hospital ( ) Unidades de Saude

( ) Postos de Combustiveis e/ou Distribuidor de Gas

( ) Centrais ou Subestacdes Elétricas ( ) Criagdo de Animais

( ) Mata Nativa( ) Nascente ( ) Outros, quais?

7. LICENCAS AMBIENTAIS

Informar todas as licencas ambientais, sejam elas emitidas por Orgdo Federal, Estadual e/ou Municipal.
Tipo e Numero da Licengca Ambiental: ............coooorrriiiiiiii e,
Data da ©XPEAIGAD: .....uuuuuuiiiiiiiiii ittt ettt e e e e e e e e e e e e e e e e aeas
Data limite €/0U VENCIMENTO: ........cceiiiiiiiiiiiee et e e e e e e e e e eeaes
(@10 T = T o g F= Y L[ = s o7 LA

8. CERTIFICADOS AMBIENTAIS

Informar as certificagbes ambientais obtidas

NUMErO dO CertifICATO: ..evvviiiiiiiiieee et a e e e
Tipo de Certificagao (ISO 14000 € OULIAS): ....ceevvvrrriiiiiieieeeeeeeeeeeeeeiarees e e e e e e eeaaeeeennns
(@ (0T (o N OF=Y 1 1]{163= 1o [o] cApuR RO
Data de Validade (SE IVEI): ...t

9. PRODUTOS E SUBPRODUTOS

Informar todos os produtos e subprodutos produzidos pela empresa.

Produto / SUDPrOAULO: ..o
Capacidade INStalada: ............oooveeiiiiiiiiiii e
Unidade ULIHZAda: ..........oooiiiiiiiiieeeeee e e e e e e e e e e e s
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10. MATERIA PRIMA E INSUMOS

Informar:

Matéria prima e/ou insumo utilizado na produGao: ............ccovvvevviiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeaes

Procedéncia da Matéria Prima / Insumo, se nacional ou importada: .............c..c........

Origem da Matéria Prima / Insumo, se prépria ou de terceiros: .........ccccceeeveicvvvvennnnn.

Quantidade ULIIZAda: .........cooeeiiieiiiiie e e

Unidade de MedIda: ........oooiiiiiiiiiiiiiiiie ettt e e e e e e e e e e e eeeaaeaanee

Tipo de armazenamento da matéria prima / insumo: se a céu aberto, tanques e/ou armazém coberto:

11. RESIDUOS SOLIDOS

Informar:

Residuos gerados pela empresa (tiP0): ......uueeiiiiiiei e
Quantidade de reSidUOS GEratOS: .......coiiuuriiiieeiiiiiieie ettt seeaee e e e e
Unidade de Media: ........oooiiiiiiiiii et e e e e e e e e e e e e e e e
Sistema de Estocagem adotado: .......coooovviiiiiiiiieieeee e
Sistema de Tratamento adotado: ..........ooevuiiiiiiiiiiee e
Sistema de Destinacao Final adotado: .............uuiiiiiiiiiiiiiiiee e e e
Informar local de estocagem, caso seja realizada em local diferente da empresa:

12. EFLUENTES LIQUIDOS INDUSTRIAIS

Informar:
Quantidade de efluentes liquidos gerados (M3d): ...,
Qualificacdo do efluente (Ex. DBO, OD, Ole0sS, €1C...): ..oovuriiiiiiiiieeeeeeeeeiee e
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Tipo de tratamento ad0ATO: ........uuuuriiiiiiiiiii e

Nivel de tratamento, se Primario, Secundario ou TerCIario: .........ccccccvcveeeeerivninneeennn.

Eficiéncia atingida pelo sistema de tratamento (%0): ......cooeevrieiiiiiiiiiie e,

Local de langamento, se na rede publica, sistema Integrado (esta¢des conjuntas de tratamento) ou corpo hidrico:

Descrever sistema de MONITOIAMENTO: ... ....eee e

14. EMISSOES ATMOSFERICAS

Informar:

Quantidade de gases / poeiras (M3/N): ...

Qualificacdo dos gases / poeiras €mMitidOS: ........covvvvvuiiiiiiiiiie e e e e e eeeeeaaeens

Tipo de tratamento adOtadO: ..........oiiiiiiiiiii e e

Eficiéncia atingida pelo sistema de controle (%0): .......cccvvvriiiiiiiiiiieeeeeeee e

Descrever sistema de monitoramento adotado:

15. ABASTECIMENTO DE AGUA

(G R (= To SN o101 o] 1= W (@11 =T U= ) SRR
[ B ool J= Ta (=1 =Yg Lo N (i £=T= L1 ol ) PSSR
() POGO SEMI-AIMESIANO: ...ovviiiiiiieiie e e e e e e e e e e e e as
[ T 101 {0 1o U = 17
Consumo Médio de Agua (M3 / MEBS): .ouuiiiiiieiiiiiiiie et
PriNCIPAIS USOS A AQUA: ....vvviieieiiiiiieee ettt e e sttt e e ettt e e e sttt e e e e s et e e e e e s sntneeeeeeanes

16. RELACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NO EMPREENDIMENTO:

17. CROQUI DE LOCALIZACAO (com pontos de referéncia: confrontantes, logradouros, vias de acessos e outros).
Declaro que as informacfes contidas neste formulario séo verdadeiras e correspondem a realidade.

[N [0 1= PP

(oot | =R o F= - LT PP O PP P PP PPPPPPTPPTIN
Responsavel pelo preenchimento: ........coooiiii i e e e

Assinatura: e Carimbo da Empresa:
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ANEXO XX

FORMULARIO PARA ENCERRAMENTO DE ATIVIDADES, EMPREENDIMENTOS E/OU SERVIGCOS POTENCIALMENTE POLUIDORES E/OU DEGRADADORES

1. Identificacdo e Localizacdo da Empresa

1.11—- Nome Fantasia:
1.12- Razao Social:
1.13- Ramo de Atividade:
1.14- Localizagéo
1.14.1— Endereco: Rua
n° , Bairro , CEP , Telefone
1.14.2 - Endereco para Correspondéncia: Rua , N° , Bairro , CEP ,
1.15- Inscrigcédo Estadual:
1.16- Inscrigdo Municipal:
1.17—- CNPJ:
1.18- Responsavel pelo Empreendimento:

2. Descrigéo:

2.1 — Edificagfes instaladas na area:

2.2 — Equipamentos instalados na area:

3. Passivo Ambiental

() Residuos solidos urbanos
() Residuos sélidos industriais
() Efluentes liquidos industriais
() Acumuladores de aguas pluviais
Esgotamento sanitario utilizado: ( ) fossa séptica ( ) rede coletora

4. Cronograma de Desativagéao
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DESCRICAO DAS ACOES DE
REMEDIACAO E MONITORAMENTO / ANO JIFIMIAIMIJIJTAISIOIN]D

Destinacédo do Passivo Ambiental (descrever, de forma detalhada, a adequada destinacéo de todo passivo ambiental do empreendimento, incluindo-se maguinério, equipamentos e
residuos)

Cachoeiro de Itapemirim, ... d€ .......cccvvvvvvvviviniinnnnnnn. de ...........

Assinatura do Responséavel pelo Empreendimento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM- PMCI
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — SEMMA
MONTE CASTELO, 60 — INDEPENDENCIA - CEP 29503-560
. CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — ES - TEL: (28) 3155-5326
e L SITE: www.cachoeiro.es.gov.br / E-mail: semma@cachoeiro.es.gov.br

Cochuden de Hapamiim

ANEXO XXI

REQUERIMENTO PARA SUPRESSAO DE ARVORES EM TERRENOS PARTICULARES

01. IDENTIFICAGAO DO CONTRIBUINTE

Nome :
CPF: RG : [ Telefone:
Bairro / Distrito: Rua / N°

Ponto de Referéncia :

02. DADOS COMPLEMENTARES
Nome vulgar da(s) arvore(s) :

NUmero de arvores para vistoria :

Utilidade:
() Frutifera () Arborizacéo () Nativa () Madeira

Localizacdo da(s) arvore(s) em terrenos particulares:

Avaliacdo fitossanitaria
() Boa () Regular () Ruim

Diametro Alturado Peito— DAP da(s) arvore(s):
()=8cm ( )=8cm

03. SOLICITAGCAO DE VISTORIA

Motivo:

() Paraconstrucéo () Paraampliagéo do imével () Por danificar rede hidraulica
() Por estar proximo arede elétrica () Por risco de tombamento () Outros

LOCAL E DATA

ASSINATURA DO CONTRIBUINTE

RESPONSAVEL PELA VISTORIA DIRETOR DE MEIO AMBIENTE

18 via (branca) — Contribuinte; 22 via (amarela) - SEMOSUR; 32 via (verde) - SEMMA.

Documentos obrigatorios:
Copia da escritura publica ou recibo de compra e venda autenticada
Copia da Identidade ou Carteira de Trabalho do requerente
Guia de recolhimento da taxa paga (para 0s casos de supressdo em terrenos particulares)



Sexta - Feira, 29 de Dezembrode 2006 E X E C U T 1 V O Diario Oficial do Municipio 2820 Pagina 101

(% - PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-  PMCI Ne
bk CaChOG"‘O SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — SEMMA
5@; Av. Monte Castelo, 60 —Independéncia - Cep 29503-560 - Cachoeiro de Itapemirim — Es
et e A i o T 5 Tel: (28) 3155-5326 - SITE: www.cachoeiro.es.gov.br / E-mail: semma@cachoeiro.es.gov.br
SEMMA
ANEXO XXII

AUTORIZAGAO DE MANEJO DE ARBORIZAGCAO URBANA

01. IDENTIFICACAO DO CONTRIBUINTE

Nome:
CPF: RG: Telefone:
Bairro / Distrito: Rua / N°

Ponto de Referéncia :

02. DADOS COMPLEMENTARES
Nome vulgar da(s) arvore(s) :
NUmero de arvores para vistoria :
Utilidade:

() Frutifera ( ) Arborizacdo ( ) Nativa ( ) Madeira

Localizacdo da(s) arvore(s):

() Emviapublica () Em lote ocupado ( ) Emterrenobaldio ( ) Em éreade preservacdo permanente
Avaliacéo fitossanitaria:

() Boa () Regular () Ruim

Diametro Altura do Peito— DAP da(s) arvore(s):

()=8cm ( )=8cm

03. SOLICITACAO DE VISTORIA

() Poda () Supresséo

Motivo :

() Paraconstrucéo () Paraampliagéo do imovel () Por danificar rede hidraulica
() Por estar proximo arede elétrica () Por risco de tombamento () Outros

* Para 0s casos de corte de arvores, fica o contribuinte obrigado a plantar o mesmo nimero de arvores cortadas, de espécies
indicadas, em local apropriado.

04. TIPO DE PODE RECOMENDADA:

( ) de formacao ( ) de manutencédo () de seguranga ( )emvoufuro () drastica
Epoca de poda:
() Maio ( ) Junho () Julho ( ) Agosto () Poda Emergencial

05. JUSTIFICATIVA PARA A PODA RECOMENDADA / SUPRESSAOQ:

06. No endereco supracitado, em atendimento ao Formulario N° , vistoriou-se a(s) arvore(s) e constatou-se a necessidade de
() poda () supresséo
Considerando o exposto, AITORIZAMOS a

LOCAL E DATA

ASSINATURA DO CONTRIBUINTE

RESPONSAVEL PELA VISTORIA GERENTE DE RECURSOS NATURAIS

12 via (branca) — Contribuinte; 22 via (amarela) —- SEMOSUR; 32via (verde) - SEMMA.
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ANEXO XXIlI

MODELO DE REQUERIMENTO PARA LICENGCA TEMPORARIA

EXCELENTISSIMO. SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

domiciliado a Rua

nO

Bairro , nesta Cidade, vem requerer a Licengca Temporaria para a

atividade de ,

conforme documentos em anexo.
Nestes Termos,

Pede Deferimento.

Cachoeiro de Itapemirim- ES, / /

Assinatura do Responsavel pela Atividade

Documentacéo Anexa:
Certidao de Vistoria do Corpo de Bombeiros

Autorizacdo da Diretoria de Fiscalizagdo e Posturas - SEMOSUR

ANEXO XXIV
MODELO DE REQUERIMENTO PARA LICENCAS

EXCELENTISSIMO. SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

EMPresSa oo CNPJ e localizada a Rua
.............................. n° ......., Bairro ............, nesta Cidade, Telefone ..................... vem requerer a Licenca
.................... para a atividade de ......................., de acordo com a Lei 5913/2006, e para tanto apresenta a

documentacgédo solicitada, em anexo.

Nestes Termos,

Pede Deferimento.

Cachoeiro de Itapemirim- ES, / /

Assinatura do Responsavel pela Atividade
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DECRETO N° 17.096

DISPOE SOBRE A COMPOSICAO DE COMISSAO
ESPECIAL DE LICITACAO PARA PROVIDENCIAR A
ELABORACAO DE EDITAL E PROMOVER O
PROCESSO LICITATORIO DE CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA IMPLANTACAO E
OPERACAO DOS SERVICOS DE TRANSITO DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA
OUTRASPROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica constituida a Comisséo Especial de
Licitagdo para providenciar a elaboragdo de edital e
promover o processo licitatério de contratacdo de empresa
especializada na implantagéo e operagéo dos Servicos de
Trénsito do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
composta pel os membros abaixo relacionados:

- Katia Aparecida Botelho Moraes
- Luiz Mota de Souza

- Jorge Luiz Gava

- Felipe Buffa Souza Pinto

- Cleide Sechim Zandominegue
- Sérgio De Mory Pezzim

- Edson Vieira da Silva

- Rodrigo Moreno Gava

- Elisangela Portella Sobreira

- Francisco Ribeiro

- George Macedo Viera

§ 1° A Presidéncia da Comissdo de que trata o
“caput” deste artigo ficara sob a responsabilidade da Sra.
Katia Aparecida Botelho Moraes, sendo designado o Sr.
Jorge Luiz Gava para responder pela referida presidéncia,
quando da auséncia de suatitular.

§ 2° A referida Comissdo, ap0s a elaboragdo do
edital de contratacdo, devera proceder imediatamente a sua
devida publicagdo, devendo somente encerrar seus
trabalhos apds a total conclusdo do processo licitatorio de
escolha da empresa, incluindo ai, a assinatura do contrato
com afirmavencedora.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor nesta data,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 41/2006

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso de suas atribuicdes legais, autorizado pelo Decreto n.° 15420 de

04/01/2005.

Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de R$ 5.400,00 (CINCO MIL E QUATROCENTOS REAIS), para acréscimo dos

seguintes sub-el ementos da despesa or¢gamentaria, conforme segue:

RESOLVE:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEMDEC

11.01.00 3.3.90.39.99 19.573.0042.1.467 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA

TOTAL DE ACRESCIMOS

5.400,00

5.400,00

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto no artigo 1°, sera o proveniente do remanejamento de reducéo dos

seguintes sub-el ementos da despesa orgamentéria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEMDEC

11.01.00 3.3.90.39.37 19.573.0042.1.467 SERV ANALISES PESQUISAS CIENTIFICAS

TOTAL DE REDUCOES

5.400,00

5.400,00

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor nesta data, revogadas as disposi ¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de Fevereiro de 2006.

JONAS CALDARA
Secretario Municipal da Fazenda

PORTARIA N°. 78/2006

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso de suas atribuicdes legais, autorizado pelo Decreto n.° 15420 de

04/01/2005.
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Art. 1° - Efetuar 0 Remanejamento de R$ 146.373,06 (CENTO E QUARENTA E SEIS MIL ETREZENTOS E
SETENTA E TRES REAIS E SEIS CENTAVOS), para acréscimo dos seguintes sub-elementos da despesa orcamentaria,
conforme segue:

RESOLVE:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEMDER

10.01.00 4.4.90.51.03.99 20.722.0050.1.544 OBRAS DE URBANIZACAO 5.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOSURBANOS - SEMSUR

14.01.00 3.3.90.30.28 15.452.0034.2.408 MATERIAL PROTECAO E SEGURANCA 31.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS

16.02.00 4.4.90.52.18 10.122.0001.2.015 MAQUINAS UTENS E EQUIP DIVERSOS 500,00
16.02.00 3.3.90.30.07 10.301.0021.2.267 GENEROS DE ALIMENTACAO 9.000,00
16.02.00 3.3.90.30.07 10.305.0023.2.294 GENEROS DE ALIMENTACAO 2.000,00
16.02.00 3.3.90.30.16 10.305.0023.2.294 MATERIAL DE EXPEDIENTE 10.000,00
FUNDO MUNCIPAL DE EDUCACAOFME

17.03.00 4.4.90.51.04.99 12.361.0025.1.312 OBRAS DE BENFEITORIA E MELHORIA 82.199,86
17.03.00 3.3.90.39.99 12.361.0025.2.320 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 2.040,00
17.03.00 4.4.90.52.18 12.361.0025.2.320 MAQUINAS UTENS E EQUIP DIVERSOS 4.633,20
TOTAL DE ACRESCIMOS 146.373,06

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto no artigo 1°, sera o proveniente do remanejamento de reducéo dos
seguintes sub-el ementos da despesa orcamentaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEMDER

10.01.00 4.4.90.51.01.99 20.722.0050.1.544 ESTUDOS E PROJETOS 5.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOSURBANOS - SEMSUR

14.01.00 3.3.90.30.07 15.452.0034.2.408 GENEROS DE ALIMENTACAO 3.000,00
14.01.00 3.3.90.30.42 15.452.0034.2.408 FERRAMENTAS 28.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS

16.02.00 4.4.90.52.06 10.122.0001.2.015 APAR UTENSIL DOMESTICOS 500,00
16.02.00 3.3.90.30.22 10.301.0021.2.267 MATERIAL LIMPEZA E HIGIENIZACAO 9.000,00
16.02.00 3.3.90.30.22 10.305.0023.2.294 MATERIAL LIMPEZA E HIGIENIZACAO 2.000,00
16.02.00 3.3.90.30.99 10.305.0023.2.294 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 10.000,00
FUNDO MUNCIPAL DE EDUCACAOFME

17.03.00 4.4.90.51.02.99 12.361.0025.1.312 EDIFICACOES, INSTAL E EQUIP P/OBRAS 82.199,86
17.03.00 3.3.90.39.57 12.361.0025.2.320 TRANSPORTE DE SERVIDORES 2.040,00
17.03.00 4.4.90.52.19 12.361.0025.2.320 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DADOS 4.633,20
TOTAL DE REDUCOES 146.373,06

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor nesta data, revogadas as disposi ¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de Marco de 2006.

JONAS CALDARA
Secretario Municipal da Fazenda

PORTARIA N°. 145/2006

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso de suas atribuices legais, autorizado pelo Decreto n.° 15420 de
04/01/2005.

Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de R$ 11.635,58 (ONZE MIL E SEISCENTOS E TRINTA ECINCO REAISE
CINQUENTA E OITO CENTAVOS), para acréscimo dos seguintes sub-elementos da despesaorgamentaria, conforme segue:

RESOLVE:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEMDEC

11.01.00 3.3.90.39.99 23.122.0001.2.005 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 2.500,00
11.01.00 4.4.90.51.04.99 23.691.0044.1.491 OBRAS DE BENFEITORIA E MELHORIA 1.000,00
SECRETARIA MUNIC. DE EDUCAGAO -SEME

17.01.00 3.3.90.30.07 12.122.0001.2.008 GENEROS DE ALIMENTACAO 6.600,00
FUNDO MUNCIPAL DE EDUCACAOFME

17.03.00 3.3.90.39.99 12.361.0025.2.320 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 1.535,58
TOTAL DE ACRESCIMOS 11.635,58

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto no artigo 1°, seré o proveniente do remanejamento de reducéo dos
seguintes sub-elementos da despesa orcamentéria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEMDEC

11.01.00 3.3.90.39.72 23.122.0001.2.005 OUTROS SERV TERC PJ - PGTO ANTECIP 2.500,00
11.01.00 3.3.90.35 23.691.0044.1.491 SERVICOS DE CONSULTORIA 1.000,00
SECRETARIA MUNIC. DE EDUCACAO -SEME

17.01.00 3.3.90.30.99 12.122.0001.2.008 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 6.600,00
FUNDO MUNCIPAL DE EDUCACAOFME

17.03.00 3.3.90.39.57 12.361.0025.2.320 TRANSPORTE DE SERVIDORES 1.535,58
TOTAL DE REDUGOES 11.635,58

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 03 de Abril de 2006.
JONAS CALDARA
Secretario Municipal da Fazenda

PORTARIA N°. 193/2006

O SECRETARIO MUNICIPAL DA PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, no uso de suas atribuicdes legais, autorizado pelo
Decreto n.° 16616 de 25/05/2006.

Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de R$ 60.500,00 (SESSENTA MIL E QUINHENTOS REAIS), para acréscimo
dos seguintes sub-elementos da despesa or¢gamentaria, conforme segue:

RESOLVE:

SECRETARIA MUN. DE SEGURANCA ETRANSITO - SEMSET

06.01.00 4.4.90.52.19 06.181.0015.1.201 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DADOS 3.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEMDER

10.01.00 3.3.90.39.99 20.122.0001.2.006 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 7.500,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEMDEC

11.01.00 4.4.90.51.04.99 19.573.0045.1.501 OBRAS DE BENFEITORIA E MELHORIA 50.000,00
TOTAL DE ACRESCIMOS 60.500,00

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto no artigo 1°, sera o proveniente do remanejamento de reducao dos
seguintes sub-elementos da despesa orcamentéria:

SECRETARIA MUN. DE SEGURANCA ETRANSITO - SEMSET

06.01.00 4.4.90.52.15 06.181.0015.1.201 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS 3.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEMDER

10.01.00 3.3.90.39.18 20.122.0001.2.006 MANUTENCAO CONSERV ESTRADAS E VIAS 7.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEMDEC

11.01.00 4.4.90.51.03.99 19.573.0045.1.501 OBRAS DE URBANIZACAO 50.000,00
TOTAL DE REDUCOES 60.500,00

Art. 3° - Estaportaria entrara em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de Maio de 2006.
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LUIZ MOTA DE SOUZA
Secretario Municipal da Plangjamento e Orgcamento

PORTARIA N°. 266/2006

O SECRETARIO MUNICIPAL DA PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, no uso de suas atribuigdes legais, autorizado pelo
Decreto n.° 16616 de 25/05/2006.

Art. 1° - Efetuar o Remangjamento de R$ 22.010,00 (VINTE E DOIS MIL E DEZ REAIS), para acréscimo dos
seguintes sub-el ementos da despesa or¢gamentaria, conforme segue:

RESOLVE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES
09.01.00 3.3.90.39.99 08.122.0001.2.007 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 1.350,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEMDER
10.01.00 3.3.90.39.99 20.122.0001.2.006 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 19.980,00

SECRETARIA MUNIC. DE EDUCACAO -SEME
17.01.00 3.3.90.39.99 12.122.0001.2.008 OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA 680,00

TOTAL DE ACRESCIMOS 22.010,00
Art. 2° - Os recursos para atender o disposto no artigo 1°, sera o proveniente do remanejamento de reducéo dos
seguintes sub-el ementos da despesa orcamentaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES

09.01.00 3.3.90.39.44 08.122.0001.2.007 SERVICO AUDIO VIDEO E FOTO 450,00
09.01.00 3.3.90.39.63 08.122.0001.2.007 HOSPEDAGENS 900,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEMDER

10.01.00 3.3.90.39.18 20.122.0001.2.006 MANUTENCAO CONSERV ESTRADAS E VIAS 19.980,00
SECRETARIA MUNIC. DE EDUCAGAO -SEME

17.01.00 3.3.90.39.63 12.122.0001.2.008 HOSPEDAGENS 680,00
TOTAL DE REDUGOES 22.010,00

Art. 3°- Esta portaria entrara em vigor nesta data, revogadas as disposic¢fes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 01 de Junho de 2006.

LUIZ MOTA DE SOUZA
Secretario Municipal da Plangamento e Orcamento

PORTARIA N°. 304/2006

O SECRETARIO MUNICIPAL DA PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, no uso de suas atribui¢des legais, autorizado pelo
Decreto n.° 16616 de 25/05/2006.

Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de R$ 51.595,86 (CINQUENTA E HUM MIL E QUINHENTOS ENOVENTA E
CINCO REAIS E OITENTA E SEIS CENTAVOS), para acréscimo dos seguintes sub-elementos da despesa orcamentéria,
conforme segue:

RESOLVE:

PROCURADORIA GERAL - PG
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02.01.00 4.4.90.52.24 04.062.0001.2.002 MOBILIARIO EM GERAL 300,00
DEPARTAMENTO DE OBRAS-DEO

13.02.00 4.4.90.51.03.82 15.451.0031.1.379 PAVIMENT.RUA ANDRELINA P.NEGRELLI 15.277,86
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS

16.02.00 3.3.90.30.07 10.305.0023.2.294 GENEROS DE ALIMENTACAO 18,00
FUNDO MUNCIPAL DE EDUCACAOFME

17.03.00 3.3.90.39.34 12.361.0025.2.314 SERVICO SELECAO E TREINAMENTO 36.000,00
TOTAL DE ACRESCIMOS 51.595,86

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto no artigo 1°, serd o proveniente do remanejamento de reducdo dos
seguintes sub-el ementos da despesa orcamentaria:

PROCURADORIA GERAL - PG

02.01.00 4.4.90.52.20 04.062.0001.2.002 MAQ INST E UTENS DE ESCRITORIO 300,00
DEPARTAMENTO DE OBRAS-DEO

13.02.00 4.4.90.51.03.99 15.451.0031.1.379 OBRAS DE URBANIZACAO 15.277,86
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS

16.02.00 3.3.90.30.12 10.305.0023.2.294 MAT COUDELARIA E/OU DE USO ZOOTEC 18,00
FUNDO MUNCIPAL DE EDUCACAOFME

17.03.00 3.3.90.39.44 12.361.0025.2.314 SERVICO AUDIO VIDEO E FOTO 30.000,00
17.03.00 3.3.90.39.48 12.361.0025.2.314 SERVICOS GRAFICOS 6.000,00
TOTAL DE REDUCOES 51.595,86

Art. 3°- Esta portaria entrard em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de Julho de 2006.

LUIZ MOTA DE SOUZA
Secretario Municipal da Plangjamento e Orgcamento

PORTARIA N°. 348/2006

O SECRETARIO MUNICIPAL DA PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, no uso de suas atribuigdes legais, autorizado pelo
Decreto n.° 16616 de 25/05/2006.

Art. 1° - Efetuar o Remangjamento de R$ 66.708,06 (SESSENTA E SEIS MIL E SETECENTOS EOITO REAIS E
SEIS CENTAVOS), para acréscimo dos seguintes sub-el ementos da despesa or¢camentaria, conforme segue:

RESOLVE:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES

09.01.00 3.3.90.30.07 08.244.0019.1.233 GENEROS DE ALIMENTACAO 11.130,00
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS

16.02.00 3.1.90.13.02 10.301.0021.2.270 OBRIGACOES PATRONAIS INSS 4.000,00
16.02.00 3.1.90.11.03 10.301.0022.2.283 PAGAMENTO DE FERIAS 40.000,00
16.02.00 3.1.90.11.03 10.305.0023.2.294 PAGAMENTO DE FERIAS 6.000,00
16.02.00 3.3.90.30.06 10.305.0023.2.294 ALIMENTOS PARA ANIMAIS 1.348,40

SECRETARIA MUNIC. DE EDUCAGAO -SEME
17.01.00 3.3.90.39.43 12.122.0001.2.008 SERVICO TELECOMUNICACOES 654,00
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SEC. MUN. ADMINISTRAGAO, LOGIST.E SERVICOS INTERNOS - SEMASI

18.01.00 3.3.90.30.28 04.122.0001.2.014 MATERIAL PROTECAO E SEGURANCA

TOTAL DE ACRESCIMOS

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto no artigo 1°, sera o proveniente do remanejamento de

reducdo dos seguintes sub-el ementos da despesa orcamentéria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES
09.01.00 3.3.90.30.49 08.244.0019.1.233 BILHETES DE PASSAGENS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS

16.02.00 3.1.90.13.03 10.301.0021.2.270 OBRIGACOES PATRONAIS IPACI
16.02.00 3.1.90.11.01 10.301.0022.2.283 VENCIMENTOS

16.02.00 3.1.90.11.01 10.305.0023.2.294 VENCIMENTOS

16.02.00 3.3.90.30.39 10.305.0023.2.294 MATERIAL MANUTENCAO VEICULOS

SECRETARIA MUNIC. DE EDUCAGAO -SEME
17.01.00 3.3.90.39.48 12.122.0001.2.008 SERVICOS GRAFICOS

SEC. MUN. ADMINISTRACAO, LOGIST.E SERVICOS INTERNOS - SEMASI
18.01.00 3.3.90.30.05 04.122.0001.2.014 EXPLOSIVOS E MUNICOES

TOTAL DE REDUCOES

SECRETARIO MUNICIPAL DA PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor nesta data, revogadas as disposi ¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de Agosto de 2006.

LUIZ MOTA DE SOUZA

Secretario Municipal da Plangjamento e Orcamento

PORTARIA Ne°. 392/2006

3.575,66

66.708,06

11.130,00

4.000,00
40.000,00
6.000,00
1.348,40

654,00

3.575,66

66.708,06

O SECRETARIO MUNICIPAL DA PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, no uso de suas atribuic¢des legais, autorizado pelo

Decreto n.° 16616 de 25/05/2006.

Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de R$ 117.421,35 (CENTO E DEZESSETE MIL E QUATROCENTOS E VINTE
E HUM REAIS E TRINTA E CINCO CENTAVOS), para acréscimo dos seguintes sub-elementos da despesa orgamentaria,

conforme segue;



Sexta - Feira, 29 de Dezembrode 2006 E X E C U T 1 V O Diario Oficial do Municipio 2820 Pagina 109
RESOLVE:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS
16.02.00 3.3.90.30.22 10.301.0021.2.267 MATERIAL LIMPEZA E HIGIENIZACAO 5.327,00

SECRETARIA MUNIC. DE EDUCAGAO -SEME
17.01.00 3.3.90.30.26 12.122.0001.2.008 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 8.000,00

DESENVOLVIMENTO DO ENSINO-DE
17.02.00 3.1.90.11.02 12.365.0025.2.319 13° SALARIO 31.064,35
17.02.00 3.3.90.30.26 12.365.0025.2.319 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 73.030,00

TOTAL DE ACRESCIMOS 117.421,35

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto no artigo 1°, sera o proveniente do remanejamento de reducdo dos seguintes sub-
elementos da despesa orcamentéria:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS
16.02.00 3.3.90.30.99 10.301.0021.2.267 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 5.327,00

SECRETARIA MUNIC. DE EDUCAGAO -SEME
17.01.00 3.3.90.30.47 12.122.0001.2.008 AQUISICAO SOFTWARE DE BASE 8.000,00

DESENVOLVIMENTO DO ENSINO-DE

17.02.00 3.1.90.11.01 12.365.0025.2.319 VENCIMENTOS 31.064,35
17.02.00 3.3.90.30.16 12.365.0025.2.319 MATERIAL DE EXPEDIENTE 27.000,00
17.02.00 3.3.90.30.20 12.365.0025.2.319 MATERIAL CAMA MESA E BANHO 5.200,00
17.02.00 3.3.90.30.21 12.365.0025.2.319 MATERIAL COPA E COZINHA 27.300,00
17.02.00 3.3.90.30.22 12.365.0025.2.319 MATERIAL LIMPEZA E HIGIENIZACAO 13.530,00
TOTAL DE REDUGOES 117.421,35

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor nesta data, revogadas as disposi ¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de Setembro de 2006.

LUIZ MOTA DE SOUZA
Secretario Municipal da Plangjamento e Orcamento



Sexta - Feira, 29 de Dezembrode 2006 E X E C U T 1 V O Diario Oficial do Municipio 2820 Pagina 110

PORTARIA N°393/2006

RETIFICA O ARTIGO 2° DA PORTARIA N° 365/2006,
DE 10 DE AGOSTO DE 2006.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO da
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. T Retificar o Artigo 2° da Portaria n°
365/2006, de 10 de agosto de 2006, que passa a constar
com a seguinte redacéo:

“Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 01.04.2005,
revogando as disposi¢des em contrario.”

Art. 2° Revogam-se as disposic¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 01 de setembro de 2006.
SONIA LUZIA COELHO MACHADO
Secretaria Municipal de Educacao
Decreto n® 16.186/06

PORTARIA N°431/2006

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA SEM
VENCIMENTO A SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicoes delegadas através do Decreto n° 16.208, de 1°
de janeiro de 2006, tendo em vista 0 que consta no
processo protocolado sob o n°. 22.322/2006,

RESOLVE:

Conceder a servidora nunicipal ELANE CHRISTINA
ALVES PESSE LIBARDI, Professor PEF A V VI A 11
D, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo - SEME,
licenca sem vencimento para tratar de interesses
particulares, no periodo de 02 (dois) anos, a partir de 22
de setembro de 2006, nos termos do Artigo 105 da Lei
n° 4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de setembro de 2006.

JOSE MARIA PINHEIRO FURTADO
Secretario Municipal de Administracao, L ogistica e
Servicos I nternos
*Reeditada por publicagdo incorreta

PORTARIA N° 474 /2006

ESTABELECE NORMAS PARA SELECAO E
CONTRATAQAQ DE PROFESSORES, EM REGIME
DE DESIGNACAO TEMPORARIA, NAS UNIDADES

DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, PARA O ANO DE 2007.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Sonia Luzia Coelho
Machado, no uso das atribuigdes legais que lhe foram
conferidas pelo Decreto N° 16.186, de 01 de Janeiro de
2006:

CONSIDERANDO apropostado Plano para Cachoeiro;
CONSIDERANDO alegislagéo em vigor;

CONSIDERANDO anecessidade das Unidades de
Ensino do Municipio;

CONSIDERANDO o principio da eqliidade, na adogéo de
critérios para admissdo temporéria de profissionais do
magi stério paraingresso no servico publico;

CONSIDERANDO o carater emergencial do suprimento
de vagas para cumprimento do Calendério Letivo com data
inicio em 01/02/2007,

RESOLVE:

Art. 1° - DA FUNCAO - O processo seletivo
para contratacdo de profissionais em designagdo
temporéria, para o exercicio do Magistério da Educacdo
Infantil e do Ensino Fundamental (Regente de Classe e
Pedagogo), na Rede Municipal de Ensino, sera realizado
pela Secretaria Municipal de Educagéo, segundo as normas
estabel ecidas nesta Portaria.

§ 1° - Compreende-se como processo seletivo: a
inscricdo, classificacdo e achamada.

§ 2° - Para a realizag8o dos atos inerentes ao
processo seletivo de que trata esta portaria sera constituida
comissdo formada por:

| - Um técnico do Setor Administrativo

I - Um técnico do Setor Pedagégico

111 - Quatro Pedagogas

IV - Um representante do Conselho Municipal de
Educacdo

V - Um representante do Conselho do FUNDEF

VI - Um representante do SINDMUNICIPAL

Art. 2° - DA VIGENCIA DO CONTRATO DE
TRABALHO - A vigéncia do contrato administrativo de
trabalho serd até 31 de dezembro de 2007.

Art. 3° - DA CESSACAO DA DESIGNACAO
TEMPORARIA - Ao Diretor da Unidade de Ensino e &
Secretaria Municipal de Educagdo caberd, conjuntamente,
a responsabilidade de providenciar a comunicagdo, a quem
de direito, da cessagcdo da designacdo temporaria que
ocorrer antes do tempo previsto, no prazo maximo de trés
(3) dias, a partir da ocorréncia do fato que der causa ao
encerramento.

Paragrafo Unico - O servidor contratado,
mediante designacdo temporéria, devera desempenhar as
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atribuicbes do cargo e fungcdo conforme normas
estabel ecidas, sob pena de ter seu contrato cessado.

Art. 4° - DAS VAGAS - O nimero de vagas para
as funcBes de que trata a presente Portaria, sera divulgado
pela SEME, antes do inicio da chamada.

§ 1° - Para efeito de chamada, seré oportunizada a
escolha de apenas uma vaga por cargo, cujacargahoraria é
aque esté especificadano § 9°, art. 5° desta Portaria.

§ 2° - O candidato ndo podera escolher carga
horaria fragmentada, enquanto existir carga horaria
completa na unidade escolar, para as disciplinas do Ensino
Fundamental.

Art. 5° - DAS INSCRICOES - As inscricdes
para o presente processo seletivo, serdo redizadas no
periodo de 01 a 07 de Dezembro de 2006, no Saldo do
CEl “Zilma Coelho Pinto”, no horario de 8:30 as 17:30
horas.

§ 1°- S&o requisitos para inscric¢ao:

| - ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

Il - ter, na data de encerramento das inscricfes, a
idade minima de 18 (dezoito) anos;

Il - possuir habilitagdo exigida para o cargo e
demais qualificagdes requeridas no processo seletivo;

IV - conhecer as exigéncias estabelecidas nesta
Portaria, e estar de acordo com elas;

V - Nao estar enquadrado na vedagdo de acimulo
de cargos, conforme previsto no artigo 37, item XVI da
Constituicéo Federal.

§ 2° - Para efeito de inscricdo, o candidato
preenchera formuldrio padrdo, com letra legivel, ndo
podendo haver rasuras ou emendas, nem omissdo dos
dados solicitados, fazendo a juntada da documentagcdo
necessaria, a saber:

| - Copiasimples de documento de identidade;

Il - Copia simples de escolaridade (diploma ou
histérico escolar), especifico para 0 ambito de atuagéo
pleiteada;

[11 - Declaracdo de tempo de servico;

IV - Copia autenticada dos titulos na area de
Educaco;

V - Instrumento particular de Procuragéo,
especifico, se candidato inscrito através de procurador.

§ 3° - Compete ao candidato, a responsabilidade
pela escolha dos titulos a serem apresentados, assim como
os documentos de comprovagdo do pré-requisito para o
exercicio do cargo.

§ 4° - O candidato inscrito por procuragdo assume
total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu
procurador.

§ 5° - O candidato devera entregar no Saldo do
CEl “Zilma Coelho Pinto” , envelope lacrado contendo os
documentos de que dispde.

§ 6° - No ato de inscricdo o candidato devera
optar pela &rea de atuacdo e/ou pela disciplina em que
pretende atuar conforme documentag&o apresentada.

§ 7° - O candidato que ndo fizer a opgdo pela area
de atuagdo e peladisciplinaem que pretende atuar, tera sua
inscri¢do indeferida, ndo sendo permitida manifestacéo de
escolha posterior &inscrigéo.

§ 8° - Somente serd permitida uma Gnica inscricéo
por candidato, salvo hipltese prevista no § 11° deste
artigo.

§ 9° - O candidato inscrito conforme
Cargo/Funcdo, area de atuagdo e disciplina pleiteada,
podera atuar no regime de designagdo tempordria, nas
seguintes modalidades de ensino, observada a carga
horéria exigida pela legislacdo municipal vigente:

I - 40 h no cargo de Professor de Educagéo
Infantil de0 a3 anos (PEI-A)

Il - 25 h no cargo de Professor de Educacgéo
Infantil de4 a5 anos (PEI -B)

Il - 25 h no cargo de Professor de Séries Iniciais
do Ensino Fundamental (PEF-A)

IV - 25 h no cargo de Professor das Séries Finais
do Ensino Fundamental (PEF-B)

V - 25 h no cargo de Pedagogo (PEF-C e PEI -C)

§ 10 - A disciplina de Educag&o Fisica deveréa ser
ministrada por professor devidamente habilitado e que
comprove o atendimento ao que estabelece a Lei Federal
n° 9696, de 01 de setembro de 1998.

§ 11 - Ser4 admitida inscricBo para atuar nas
disciplinas de Arte e Educacdo Religiosa, cumulativamente
a inscricdo feita a partir de outra habilitacdo, desde que
atenda aos seguintes critérios:

| — Paraatuar nadisciplinade Artes:

a) Possuir habilitagdo em Lingua Portuguesa e
Curso de Capacitacéo para atuagdo na area pleiteada de, no
minimo, 100 (cem) horas;

b) Possuir habilitacdo em Pedagogia e Curso de
Capacitacdo para atuagdo na area pleiteada de, no minimo,
100 (cem) horas;

¢) Ser habilitado em areas ndo especificadas nas
alineas “b” ou “c”; possuir curso de capacitacdo na érea
pleiteada de, no minimo, 100 (cem) horas e experiéncia
comprovada de, no minimo, dois anos atuando na
disciplina podendo ser apresentado Tempo de Servico na
Rede Estadual de Ensino ou Rede Particular para
comprovacdo de experiéncia.

Il — Para atuar na disciplina de Educacgéo
Religiosa:

a) Ser licenciado em areado Magistério e possuir
Curso de Capacitacdo de contetdo interconfessional de, no
minimo, 100 (cem) horas;

b) Ser licenciado em &rea afim a0 Magistério e
possuir Curso de Capacitagdo com visdo interconfessional
de, no minimo, 40 (quarenta) horas.

c) Ser licenciado em aguma é&ea do
conhecimento humano com, no minimo, de dois anos de
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experiéncia comprovada atuando na disciplina podendo ser
apresentado Tempo de servico na Rede Estadual de Ensino
ou Rede Particular para comprovagédo de experiéncia.

Art. 6° - DO PROCESSO SELETIVO E
CLASSIFICACAO - O processo seletivo sera redizado
em uma Unica etapa, e consistira de apuragdo de Tempo de
Servico, Avaliacdo de Titulos e Avaliagéo Pedagdgica.

Paragrafo Unico - O processo de classificagio
dos candidatos inscritos na funcdo e érea de atuacdo
pleiteada abrangera as seguintes categorias:

| - Tempo de servico na docéncia ou funcéo
pedagdgica, na Rede Municipa de Ensino;

[l - Titulos na &rea de Educagao;

Il — Avaliag8o Pedagdgica — Referéncia/2006 —
Unidade de Ensino/SEME.

Art. 7° - DOS CRITERIOS DE PONTUACAO
- Os candidatos serdo avaliados em trés categorias,
conforme quadro abaixo:

T.0- Tempode Sarvigo

aeolimtede05

Na docéndaou Tungao pedagogica, naRede Municipal

01 (ponto) por més de trabaho,
de Ensino. (cinco) an

) ancs.

2.0— Formacao Academical 1 1tulagao Vaor Atribuido
A — Habilitaca0 Especifica em Curso Normd — Nivel Medio/MagiSaio I
B — Estudos Adiciona's 10
C— Licenciatura Curta 80
D —Licenciatura Plena 11.0
|~ E—Pos-Graduagao " Lalo Senso 60
F —Titulo de Mestre 14.0
G —Titulo de Doutor 18.0
H — Curso AvUIso na Area de Educacgo, redizado nos Ulimos 5 anos, com 10
duraggo minimade 120 horas.
T— Curso AvUlso parao 1° Ano do Ensno Fundamentd (9 anos) — 120 20
[ 3:0=Avaliacgo Pedagogical2006 | Valor
| Unidede de EnSNOSEME | 30

§ 1° - N&o havera limite na quantidade de
documentos a serem entregues para comprovagdo de
tempo de servico;

§ 2° - O tempo de servico prestado através de
estégio ndo serd computado.

§ 3°- O tempo de servico devera ser comprovado
por meio de atestado do respectivo 6rgéo, indicando o
tempo de efetivo exercicio com a assinatura e o @rimbo
gue identifique o responsavel pela Declaragéo.

§ 4° - O candidato selecionado podera a qual quer
tempo ter seu contrato rescindido, se constatada
apresentacgao de documentos falsos, sendo
responsabilizado civil e criminalmente pela agéo.

§ 5° - N&o sera computado o tempo de servigo
prestado concomitante em mais de um cargo, emprego
publico ou de empresa privada.

§ 6° - O tempo ja computado na aposentadoria
ndo sera considerado para contagem de pontos no processo
seletivo.

§ 7° - Para efeito de classificagdo de candidatos e
a pontuacdo referente a titulagdo, considerar-se-a somente
apresentacdo de até 03 (trés) titulos, excluindo o
comprovante de curso usado como pré-requisito para
inscricéo.

§ 8° - Somente seréo considerados, para efeito de
pontuagdo, os titulos referentes a cursos realizados a partir
de 01/01/2001 e oferecidos por InstituicBes reconhecidas
ou autorizadas nos termos da legislacdo em vigor.

§ 9° - Nos diplomas e certificados dever&o constar
a identificagdo do responsdvel com seus respectivos atos
autorizativos.

§ 10 - A pontuagdo resultante da avaliagdo
pedagdgica do candidato sera efetuada pela Unidade de
Ensino/SEME, tendo como referéncia o ano de 2006, e,
serd encaminhada, em tempo habil, para afericdo da
Comissdo junto ao processo classificatdrio.

§ 11 - A lista de classificagdo identificada por
funcdo e/ou disciplina dos candidatos sera divulgada pela
SEME, conforme cronogramano Anexo I.

Art. 8 - DO DESEMPATE - Nos casos de
empate na classificagdo, o desempate sera por idade, com
vantagem para 0 mais idoso.

Art. 9° - DO RECURSO - Os pedidos de recurso
dos resultados da classificac8o, deverdo ser dirigidos a
Comissdo e interpostos no prazo de 48 (quarenta e 0ito)
horas imediatamente ap6s a divulgacdo oficia da
classificagéo.

§ 1° - Os pedidos de recurso gue ndo estiverem
devidamente fundamentados e protocolados na SEME
seréo imediatamente indeferidos.

§ 2° - Os pedidos de recurso serdo julgados no
prazo de até 03 (trés) dias ap6s o término do prazo previsto
no caput deste artigo.

Art. 10 - DA CHAMADA - A chamada dos
classificados para escolha das vagas sera efetuada pela
SEME, no Ginasio Municipal “Nelo Volla Borelli” —
Nova Brasilia, conforme cronograma constante no Anexo
I, de acordo com a classificagdo e necessidade da
Administracao.

§ 1°- A listagem de classificagdo sera afixada na
SEME.

§ 2° - O ndo comparecimento do candidato
classificado no momento da 12 chamada, implicara
alterac8o da ordem de classificac8o, devendo o candidato
faltoso ser reclassificado no final da listagem apds os
desistentes provisorios.

§ 3° - A desisténcia proviséria do candidato no
momento da chamada, pela ordem de classificacdo, sera
documentada pela comissdo e assinada pelo candidato
desistente, devendo o mesmo ser reclassificado no final da
classificagao.

Art. 11 - DA DESIGNACAO TEMPORARIA -
A designacdo em cardter temporario de que trata esta
portaria, dar-se-4 mediante assinatura de contrato
administrativo.

Paragrafo Unico - No ato da designagdio o
candidato devera apresentar os seguintes documentos:

| - Copiade documento de identidade,

Il - Copiado CPF,

Il - Copiado PIS/PASEP,

IV - Copia do titulo de eleitor, com comprovante
de quitacéo eleitoral,

V - Carteira Profissional

VI - Declaragdo de acumulagdo ou nédo
acumulagdo de cargos. A declaragdo de acumulagdo de
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cargos devera especificar o cargo, a carga horaria, o
horério de trabalho, e 0 6rgdo em que atua,

VIl - Originais dos titulos apresentados na
inscricao,

VIII - Certificado de Reservista.

IX — Carteira do CREF, ou Protocolo de
Inscricéo.

Art. 12 - DAS DISPOSICOES
TRANSITORIAS - Apds o término do processo de
selecdo e escolha de vagas, a SEME dara continuidade a
novas chamadas para suprimento de vagas remanescentes e
das que surgirem no decorrer do ano letivo 2007.

§ 1° - Nenhum candidato poderd alegar
desconhecimento das instrugdes contidas nesta Portaria.

§ 2° - Toda a documentacdo entregue pelo
candidato ndo sera devolvida, ficando arquivada nos autos
do referido processo seletivo.

§ 3° - As irregularidades constantes no processo
de contratacdo, em designac&o temporéria, seréo objeto de
sindicancia, em caso de denincia fundamentada e
protocolada na SEME, e os infratores estaréo sujeitos as
penalidades previstas nalegislacdo vigente.

Art. 13 - Os casos omissos serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Educagéo e pela Comisséo.

Art. 14 - Esta Portaria entrara em vigor nesta
data, revogadas as disposi¢des em contrério.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de outubro de 2006.

SONIA LUZIA COELHO MACHADO
Secretaria Municipal de Educacao

ANEXO |
CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA

1.0 - Divulgacdo da Portaria A Partir de 03/11/2006
2.0 —Inscricdo De 01/12 a07/12/2006
3.0 — Classificacéio 14/12/2006

4.0 — Recurso 15 e 18/12/2006
5.0 — Classificacéo Final 22/12/2006

FRKKEKKEK KA

6.0 — Chamada:

6.1 — Ensino Fundamental — Disciplinas 28/12/2006 — a partir de 08:30 h

6.2 — Educacdo Infantil 29/12/2006 — de 08:00 as 12:00 h

29/12/2006 — apartir de 13:30 h

6.3 — Professor Pedagogo

PORTARIA N° 475 /2006

ESTABELECE NORMAS PARA SELECAO E
CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS
ADMINISTRATIVOS PARA ATUAR NA EDUCACAO
EM DESIGNACAO TEMPORARIA, PARA O ANO DE
2007.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Sonia Luzia Coelho
Machado, no uso das atribuices legais que lhe foram
conferidas pelo Decreto 16.186/2006, de 01 de Janeiro de
2006:

CONSIDERANDO aproposta do Plano para Cachoeiro;

CONSIDERANDO alegislagdo em vigor;

CONSIDERANDO a necessidade das Unidades de
Ensino do Municipio;

CONSIDERANDO o0 cardter emergencia para
cumprimento do Calendario Letivo com data inicio em
01/02/2007,

RESOLVE:

Art. 1° - DA FUNCAO - O processo seletivo
para contratacdo de profissionais em designacdo
temporéria, para o Quadro Administrativo e exercicio na
Rede Municipal de Ensino, serd realizado pela Secretaria
Municipal de Educagdo, para os cargos/funcbes de
Servente, Cozinheiro, Oficial Administrativo, Auxiliar de
Servigos de Centro de Educagdo Infantil, nas Unidades de
Ensino da Rede Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, no
ano de 2007.

§ 1° - Compreende-se como processo seletivo: a
inscricdo, classificacdo e achamada.

§ 2° - Para encaminhar o processo seletivo sera
constituida uma comisséo formada por:

| - Um técnico do Setor Administrativo

I - Um técnico do Setor Pedagdgico

111 - Quatro Pedagogas

IV - Um representante do Conselho Municipal de
Educagéo

V - Um representante do Conselho do FUNDEF

VI - Um representante do SINDMUNICIPAL

Art. 2° - DA VIGENCIA DO CONTRATO DE
TRABALHO - A vigénciado contrato de trabalho sera até
31 de Dezembro de 2007.

Art. 3° - DA CESSACAO DA DESIGNACAO
TEMPORARIA - Ao Diretor da Unidade de Ensino e a
Secretaria Municipal de Educacdo caberd, conjuntamente,
a responsabilidade de providenciar a comunicagdo, a quem
de direito, da cessacdo da designacdo temporaria que
ocorrer antes do tempo previsto, no prazo maximo de 3 (
trés) dias, apartir daocorrénciado fato.

Par &grafo Unico - O Servidor contratado devera
desempenhar as atribui¢des do cargo e funcdo conforme
normas estabel ecidas, sob pena de ter seu contrato cessado.

Art. 4° - DAS VAGAS - O nimero de vagas para
as funcBes de que trata a presente portaria, sera divulgado
pela SEME, antes do inicio dachamada.

Paragrafo Unico - Para efeito de chamada, as
vagas obedecerdo ao disposto na legislagdo municipal
vigente, 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 5° - DAS INSCRICOES - As inscricdes
para 0 presente processo seletivo, serdo realizadas no
periodo de 01, 04, 05, 06 e 07 de Dezembro de 2006, no
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Saldo do CEIl “Zilma Coelho Pinto”, no horéario de 8:30
as 11:30 horas.

§ 1° - S8o requisitos parainscric¢ao:

| - ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

Il - ter, na data de encerramento das inscri¢oes, a
idade minima de 18 (dezoito) anos;

1 - possuir habilitagdo exigida, conforme
descrito abaixo:

A - Servente (Ensino Fundamental - 42 série
concluida);

B - Cozinheiro (Ensino Fundamental - 42 série
concluida);

C - Auxiliar de Servigos de Centro de Educacdo
Infantil (Ensino Fundamental - Concluido);

D — Oficial Administrativo (Ensino Médio -
Concluido).

IV - conhecer as exigéncias estabelecidas nesta
Portaria, e estar de acordo com elas;

V - N&o enquadrar-se na vedacg&o de acimulo de
cargos, conforme previsto no artigo 37, item XVI da
Constituicéo Federal.

§ 2° - Para efeito de inscrigdo, o candidato
preenchera formuldrio padrdo, com letra legivel, ndo
podendo haver rasuras ou emendas, nem omissdo dos
dados solicitados, fazendo a juntada da documentacdo
necessaria, a saber:

| - Copiasimples de documento de identidade;

Il - Cépia simples de escolaridade (diploma ou
histérico escolar), especifico para o cargo/funcéo
pleiteado;

Il - Declaracdo de tempo de servico nho
cargo/funcéo pleiteado;

IV - Cépia autenticada dos cursos, conforme
cargo/funcéo pleiteado;

V - Instrumento particular de Procuragéo,
especifico, se candidato inscrito através de procurador.

§ 3° - Compete ao candidato, a responsabilidade
pela escolha dos titulos a serem apresentados, assim como
os documentos de comprovagao do pré-requisito.

§ 4° - O candidato inscrito por procuragdo assume
total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu
procurador.

§ 5° - O candidato deverd entregar no ato da
inscricéo envel ope lacrado contendo os documentos de que
dispde.

§ 6° - No ato de inscricdo o candidato devera
optar pelo cargo/funcdo em que pretende atuar conforme
documentacéo apresentada.

§ 7° - O candidato que néo fizer a opgdo pelo
cargo/fungdo em que pretende atuar, terd sua inscri¢do
indeferida, ndo cabendo recurso dessa deciséo.

§ 8° - O candidato que fizer duas inscri¢des terd
suas inscricdes indeferidas ndo cabendo recurso dessa
deciséo.

§ 9° - O candidato inscrito conforme cargo/funcéo
pleiteado atuard em regime de designacdo temporaria, nas
unidades de ensino conforme legislagéo vigente.

Art. 6° - DO PROCESSO SELETIVO E
CLASSIFICACAO - O processo seletivo sera realizado
em uma Unica etapa, e consistir de Avaliagdo de Titulos e
Tempo de Servico.

Paragrafo Unico - O processo de classificagio
dos candidatos inscritos no cargo/funcdo pleiteado
abrangera as seguintes categorias:

| - Tempo de servico no cargo/funcéo pleiteado;
Il - Cursos para o cargo/funcéo pleiteado.

Art. 7° - DOS CRITERIOS DE PONTUACAO
- Os candidatos serdo avaliados em duas categorias,
conforme quadro abaixo:

1.0 - Tempode Servico
I No cagolfuncao pleiteado, 0T (ponto) por més de trabaho, aié o limite de 05 |
na Rede Municipal (cinco) anos.
2.0-Titulo Valor
Atribuido
A - Curso de Servente e/ou Auxiliar de Servicos Geras 10.0
B - Curso de Cozinharaou MerendeiralManipulador deAlimentos 10.0
C - Curso de Secretaria Escolar gou Auxiliar de Secretana 10.0
D - Curso de Datilograia 10.0
E - Curso delnformatica 300
F- Curso de Educagzo Infantl 10.0
G - Curso de Auxiliar de Servicosde CE.l. 20.0

§ 1° - N&o havera limite na quantidade de
documentos a serem entregues para comprovagdo de
tempo de servico;

§ 2° - O tempo de servigo prestado através de
estagio ndo serd computado.

§ 3° - O tempo de servico deverd ser comprovado
daseguinte forma:

I - Na Administracdo Plblica, atestado do
respectivo 6rgdo indicando o tempo de efetivo exercicio
com a assinatura e o carimbo que identifique o responsavel
pela Declaragdo.

I — Nos casos de Convénio PMCI/SEDU
apresentar Carteirade Trabalho e Previdéncia Social, copia
da pagina que contém identificacdo do trabalhador e da
péaginado contrato de trabal ho.

§ 4° - O candidato selecionado poderé a qualquer
tempo ter seu contrato rescindido por apresentacdo de
documentos falsos, sendo responsabilizado civil e
criminalmente pela agdo.

§ 5° - N&o serd computado o tempo de servico
prestado concomitantemente em mais de um cargo,
emprego publico ou de empresa privada.

§ 6° - O tempo ja computado na aposentadoria
nado sera considerado para contagem de pontos no processo
seletivo.

§ 7° - Para efeito de classificacdo de candidatos, a
pontuacdo referente a titulagdo, considerar-se-a somente
apresentacdo de até 03 titulos.
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§ 8° - Somente serdo considerados para efeito de
pontuacgdo os titulos referentes a cursos realizados a partir
de 01/01/2001 e oferecidos por InstituicOes reconhecidas
ou autorizadas nos termos da L egislaggo em Vigor.

§ 9° - Nos Diplomas e Certificados deverdo
constar a identificagdo do responsavel com seus
respectivos atos autorizativos.

§ 10 - A lista de classificagdo identificada por
cargo/funcéo dos candidatos sera divulgada pela SEME.

Art. 8 - DO DESEMPATE - Nos casos de
empate na classificagdo, o desempate sera por idade, com
vantagem para 0 mais idoso.

Art. 9° - DO RECURSO - Os pedidos de recurso
dos resultados da classificagdo, deverdo ser dirigidos a
Comiss&o, no prazo de 48 (quarenta e oito) imediatamente
apos divulgacdo oficial daclassificagéo.

§ 1° - Os pedidos de recurso que ndo estiverem
devidamente fundamentados e protocolados na SEME
serdo imediatamente indeferidos.

§ 2° - Os pedidos de recurso serdo julgados no
prazo de até 03 dias apds o término do prazo de recurso.

Art. 10 - DA CHAMADA - A chamada dos
classificados para escolha das vagas serd efetuada pela
SEME, no Ginasio Municipal “Nelo Volla Bordli” —
Nova Brasilia, conforme cronograma constante no Anexo
I, de acordo com a classificagdo e necessidade da
Administracéo;

§1°- A Listagem de Classificaggo seré afixada na
SEME

§ 2° - O ndo comparecimento do candidato
classficado no momento da 1* Chamada, implicara
ateracdo da ordem de classificagdo, devendo o candidato
ser reclassificado no final da listagem apds os desistentes
provisdrios.

§ 3° - A desisténcia proviséria do candidato no
momento da chamada, pela ordem de classificagdo, serd
documentada pela Comissdo e assinada pelo candidato
desistente, devendo o mesmo ser reclassificado ao final da
classificagéo.

Art. 11 - DA DESIGNACAO - A designagio em
carater tempor&rio de que trata esta Portaria, dar-se-a
mediante assinatura de contrato administrativo.

Paragrafo Unico - No ato da designacdio o
candidato deverd apresentar os seguintes documentos:

| - Copiade documento de identidade

Il - Copiado CPF

[l - Cépiado PIS/IPASEP

IV - Copia do titulo de eleitor, com comprovante
de quitacdo eleitoral,

V - Carteira Profissional

VI - Originais dos titulos apresentados na
inscricao.

V1| — Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos.

Art. 12 - DAS DISPOSICOES
TRANSITORIAS - Ap6s o término do Processo de
Selecdo e Escolha de vagas, a SEME dara continuidade a
novas chamadas para suprimento de vagas remanescentes e
das que surgirem no decorrer do Ano Letivo 2007.

§ 1° - Nenhum candidato poder4 alegar
desconhecimento das instruc@es contidas nesta Portaria.

§ 2° - Toda a documentacdo entregue pelo
candidato ndo serd devolvida, ficando arquivada nos autos
do referido processo seletivo.

§ 3° - As irregularidades constantes no processo
de contratagdo, em designagdo tempordria, serdo objeto de
sindicancia, em caso de denlncia fundamentada e
protocolada na SEME, e os infratores estar@o sujeitos as
penalidades previstas na legislagdo vigente.

§ 4° - De acordo com a legislagdo processual em
vigor, é a Comarca de Cachoeiro de Itapemirim o foro
competente para julgar as demandas judiciais de correntes
do presente processo seletivo.

Art. 13 - Os casos omissos serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Educagédo e a Comiss&o.

Art. 14 — Esta portaria entrard em vigor nesta
data, revogadas as disposi¢des em contréario.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de outubro de 2006.

SONIA LUZIA COELHO MACHADO
Secretaria Municipal de Educacao

ANEXO |
CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA
1.0— Divulgacdo da Portaria A partir de 0371172006
2.0— Insricéo De 01712 a07/12/2006
3.0—Classificagao 1471272006
|~ 4.0— Recurso 15 e 1871272006
|~ 5.0— Classificagao Findl 22011212006
6.0-Chamede _____________ | ==
6.1- Sarvente 27/12/2006— as 08:00 h
6.2—Cozinheira 27/12/2006— as10:00h
6.3— Oficia Administrativo 27/12/2006— as14:00h
6.4— Auxiliar de Servigos - CEl 27/12/2006— as16:00 h

PORTARIA N.° 476 /2006

A Secretaria Municipal de Educagdo de Cachoeiro de
Itapemirim, Sbnia Luzia Coelho Machado, no uso das
atribuices legais que lhe foram conferidas pelo Decreto
N° 16.186, de 01 de Janeiro de 2006,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro, compor a
Comissdo encarregada de organizar, plangjar e executar 0s
trabalhos inerentes ao Processo Seletivo Simplificado para
fins de designagao temporaria dos Professores e Servidores
Administrativos, Estatuté&rios e Celetistas Estaveis, da
Rede Municipal de Ensino.
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- Elisete de Paula Pires

- MariaMarlene Silva dos Santos
- Silvana Coelho Machado

- Paulo César Rocha

- Bérbara Pereira Santos

- Marinildes Figueiredo Gomes

- Anacyr Souza Santos

- Vania Mardgan Carvalho

- Yvana Bindes da Silva Bronze

- Mary Ruth Moreira Carvalho

- Silvana Correa Evangelista

- Representante do SINDMUNICIPAL

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de outubro de 2006.

SONIA LUZIA COELHO MACHADO
Secretéria Municipal de Educagao

PORTARIA N° 487/2006

ESTABELECE NORMAS QUE DISCIPLINAM A
MATRICULA NOVA NA EDUCACAO INFANTIL
PARA O ANO LETIVO DE 2007 NA REDE
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Sonia Luzia Coelho
Machado, no uso das atribuicdes que |he foram conferidas
pelo Decreto N° 16.186/2006;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei N° 11.114/
2005, que altera os artigos 6° 30,32 e 87 da Lei N°
9394/96, obedecidos aos preceitos constitucionais e a
legislacdo vigente;

CONSIDERANDO a Resolugéo do CMECI n°. 01/2005;

CONSIDERANDO a matricula como instrumento
facilitador para a adequada formagéo das turmas;

RESOLVE:

Art. 1° _ As normas referentes a matricula para
os Centros de Educacdo Infantil seréo as estabelecidas na
presente portaria, obedecendo aos preceitos constitucionais
elegislacdo vigente.

Art. 2° _ As matriculas para a Educagdo Infantil
dar-se-8o nos periodos determinados na presente portaria.

Cadesramento _ dos _dunos _da Educacgdo Infantll, redizado pdas |
I De 02/10 a20/10 Escola/SEME.

VITT De04a19712 Asmalriculas novas paraa Educacao Infantil Se processara em 3 (1res) elapas.

IX 04207712 T elapa — Insonigio feita pdo pa ou responsave, junto & Unidade

Escolar, com gpresentacio do comprovante de residéncia

X 1712 Zetapah 2 etapa - Adequacao do TTuxo escolar, priorizando os moradoresda. |
regido Geoescolar, feita pela Comisséo de matriculada Escola

- Nos casos em que a procura for menor ou igud, a vaga € confirmada em
acordo como art. 4°§ 22,

- Nos casos em que a procura for maior que aoferta, haveré sorteio das vagas
existentes entre osinscritos.

- E imprescindivel no ato do sorteio a presenga da comissio de matricula,do
pa e/ ou responsdvel da crianga inscrita, e 6 terd direito a vaga, a crianga
sorteadadentro do limitedasvagas.

- Ser&p sorteadas 20% de suplentes para vagas por turma.

- O sorteio serd registrado em ataa ser encaminhada para SEME.

XT 13,1415, 18712. - ?aapa—Efalva;aa damatriclla.

X1 2712 Entrega do quadro alualizado de matricula, com as vagas remanescentes a

SEME.

XM 04701 e 050107 | Matriculas novas em vagas remanescentes.

1] De 2310 a 31/10. @) redizagao darematriculados aunos pelas Unidades de Ensino.

b) redlizaggo do fluxo escolar dos alunos concluintes e encaminhamento
para as Unidades de Ensino de acordo com a regido geo-escolar de suas
residéncias.

DeO6/1T al7/11 Divulgacab da malricula nova alraves ge reunioes Com 05 GIVersos Segmentos.

[\ De20/11a23/11 Atudizagao do quadro de vagas pelas Unidades deEnsino.

Y De 23711 a30/1L Matricula dos alunos concluintes de um nivel, encaminhados pdas
Unidedes Escolares para a unidade que oferega o  nivel
posterior.

VI 24711 Entrega do quadro aludizado de vagas a SEME.

VIl 29711

Divulgacao das vages remanesoentes.

Art. 3° _ Compete ao Diretor e/ou Responsavel
pela Unidade de Ensino divulgar os periodos de que trata o
artigo 2°, junto a Comunidade Escolar.

Paragrafo Unico _ A Comunidade Escolar
compreende: Conselho Comunitario Escolar, Pais e/ou
Responsaveis pelos aunos, Lideres Comunitérios,
Associagdo de Moradores da regido Geo-Escolar,
Professores e Pessoal Administrativo da Unidade de
Ensino.

Art. 4° A Unidade de Ensino atenderd a
solicitagdo de matricula, no seu horério de funcionamento;

81° _respeitando sua capacidade fisica;

§2° _priorizando o aluno daregido Geo-Escolar
ondereside;

8§ 3° - acrescentando Ol (um) plantdo para
matricula & noite a fim de atender &s necessidades das
familias.

Art. 5° A matricula atenderd ao § 2 do art.4°,
sendo o comprovante de residéncia ratificado pelo
Presidente da Associagéo de Moradores do Bairro ou Lider
Comunit&rio  da regido Geo-escolar onde a Escola
pleiteada estainserida.

Paragrafo Unico — O ndo atendimento ao caput
do artigo implicar4 na perda da vaga.

Art.6° _ A Unidade de Ensino elaborar4d uma
relagdo com o excedente de matricula e encaminhard a
SEME/DADE para ciénciae providéncia.

Art.7° _ No ato da matricula, na Educacdo
Infantil, deverdo ser apresentados, para transcricdo na
Fichade Matricula, os seguintes documentos:

a)  Certid&o de nascimento;

b)  Cartédo de Vacinagdo;

c)  Comprovante de residéncia, ratificado pelo
Presidente da Associagdo de Moradores do Bairro e/ou
Lider da Comunidade;

Paragrafo Unico _ A ndo apresentacio dos
documentos citados nos itens a, b e ¢ ndo impedira a
matricula do aluno, devendo o Diretor ¢/ou Responsavel
pela Unidade Escolar orientar aos pais quanto a obtencéo
dos referidos documentos.

Art. 8 _ Quanto a organizagdo das turmas na
Educacéo Infantil, dever&o seguir 0s seguintes par@metros:
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Capacidade de Criancas
NOMENCLATURAS IDADE por turma
Infantil | Nascidos até novembro de 2006 De 10 a 15 criangas
. Nascidos de janeiro ajunho de 2006 .
Infangl 11 Nascidos dejulho adezembro de 2005 De10a15 criancas
" Nascidos dejaneiro ajunho de 2005 .
Infantil 111 Nascidos dejulho adezembro de 2004 De 15 a.20 criancas
Nascidos dejaneiro ajunho de 2004
Nascidos dejulho adezembro de 2003
Infantil IV De 15 a 20 criangas
Nascidos deJaneiro ajunho de2003
Infantil V De 20 a 25 criangas
X Nascidos de abril adezembro de 2002 De 20 a 25 criangas
Infantil VI
Nascidos de janeiro a marGo de 2002
Nascidos deabril adezembro de 2001
Infantil VII
De 20 a 25 criangas

Art. 9° - Em cada Unidade de Ensino fica
instituida uma comissdo de matricula composta pelos
seguintes membros:

| _ Diretor da Unidade Escolar.

Il _ Secretério Escolar ou Auxiliar de Secretaria
Escolar.

11 _ Presidente da Associagdo de Moradores e/ou
Lider da Comunidade.

Paréagrafo Unico _ Os membros da Comissdo de
Matricula de que trata o “caput” do artigo 9° deverdo
atender & clientela, observando as normas definidas na
presente portaria.

Art. 10 — Caberd a Secretaria Municipa de
Educacdo a divulgacdo desta Portaria junto a imprensa
local.

Art. 11 _ Os casos omissos serdo colocados a
apreciagdo da DADE/SEME;

Art. 12 Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagéo.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de novembro de 2006.
SONIA LUZIA COELHO MACHADO
Secretaria Municipal de Educacgéo

PORTARIA N° 488/ 2006

ESTABELECE NORMAS QUE DISCIPLINAM A
CHAMADA ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL NO
ENSINO FUNDAMENTAL PARA O ANO DE 2007.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Sonia Luzia Coelho
Machado, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas
pelo Decreto N° 16.186/2006;

CONSIDERANDO as disposi¢cdes da Lei N° 11.114 /
2005, que altera os artigos 6°, 30,32 e 87 da Lei N°

9394/96, obedecidos aos preceitos constitucionais e a
legislagdo vigente;

CONSIDERANDO a Resolugdo CMECI n°. 01/2005; e
02/2005;

CONSIDERANDO a Portaria SEME n°. 460/2006, que
unifica a estrutura do Ensino Fundamental para 9 (nove)
anos;

CONSIDERANDO a matricula como instrumento
facilitador para a adequada formagéo das turmas,

RESOLVE:

Art. 1° _ Asnormasreferentes a matricula para as
Unidades Municipais de Ensino Fundamental ser8o as
estabelecidas na presente portaria, obedecendo aos
preceitos constitucionais e legislagdo vigente.

Art. 2° _ As matriculas para o Ensino
Fundamental dar-se-80 nos periodos determinados na
presente portaria.

T De 02710 a20/10 Cadasiramento dos alunos de 47 e 82 serie, redlizado palas ESCOlad SEME.

m De 23710 a 31/10. 3 redizacao darematricula dos aunos plas Unidades de Ensino.
b) realizagdo do fluxo escolar dos aunos concluintes e encaminhamento
para as unidades de ensino de acordo com a regido geo -escolar de suas

residéncias.

1} De06/11al//11 Divilgacio da chamada escola@ alraves de reunioes com os diversos

segmentos.

[\ De20/1Ta23/11 "Atualizacao do quadrodevagas pelaUnidade de Ensino.

V De 247111 a 30711 Matiricula _dos _aunos _concluintes _de um_nivel, encaminhados

pelas Unidades Escolares, para a unidade que oferega o nivel posterior.

VI 24711 Entrega do quadro aludizado de vages a SEME.

VT 29711 Divulgagao das vagas remanescentes.

VI De04aldi2

AS matriculas novas para 0 ENsino Fundamental Se processara em 3 (res)

etapas.

X De04a07/12 ~Teetapa - INSCriGAD Teita pelo pal ou responsavel, junto a Unidade Escolar,

com apresentacéo do comprovante de residéncia

X 13712, -2% etapa - Adequacao do fTuxo escolar, priorizando os moradores daregizd
Geo—escolar feito pela comissio de matricula
- Nos casos em que a procura for menor ou igual, a vaga é confirmada de
acordo com 0 Art. 4°§2°,

- Nos casos em que a procura for maior que a oferta, havera sorteio das
vagas existentes entre os inscritos.
- E imprescindivel a presenga da comissdo de matricula, do pai e / ou
responsével da criancainscrita e SO tera direito, a vaga, a crianga sorteada
dentro do limite das vagas.
- Seréo sorteadas 20% de suplentes paravagas por turma.
- O sorteio seraregistrado em ataa ser encaminhada para SEME.

XT 14,1518e 19712 3 elapa— Elelivagio daMairicula

XIT 2112 —Entrega do quadro alualizado de malricula, com as vagas remanescentes &
SEME.

XM 04701 e 05/01/07 Mairiculas Novas em vagas remanescentes.

Art. 3° _ Compete ao Diretor e/ou Responsavel
pela Unidade de Ensino, divulgar os periodos de que trata
0 artigo 2° junto a Comunidade Escolar.

Paragrafo Unico _ A Comunidade Escolar
compreende: Conselho Comunitério Escolar, Pais e/ou
Responsaveis pelos alunos, Lideres Comunitarios,
Associacdo de Moradores da regido Geo-Escolar,
Professores e Pessoal Administrativo da Unidade de
Ensino.

Art. 42 A Unidade de Ensino atendera a
solicitacdo de matricula, no seu horario de funcionamento;

§1° _respeitando sua capacidade fisica;

§ 2° _priorizando o aluno da regido Geo-Escolar
ondereside

§ 3° - acrescentando 01 (um) plantdo para
matricula a noite, a fim de atender as necessidades das
familias.

Art. 5° A matricula atenderd ao § 2° do art.4°,
sendo o comprovante de residéncia ratificado pelo
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Presidente da Associagcdo de Moradores do Bairro ou Lider
Comunitario da regido Geo-escolar, onde a Escola pleiteada
estainserida

Par &grafo Unico — O ndo atendimento ao caput do
artigo implicarana perdadavaga.

Art.6°_ A Unidade de Ensino elaborardumarelacéo
com o excedente de matricula e a encaminhard a
SEME/DADE paraciénciae providéncia.

Art.7° _ No ao da matricula, no Ensino
Fundamental deverdo ser apresentados o0s seguintes
documentos:

d)  Fotocopiadacertiddo denascimento;

e) 1(uma) foto3/4 (apartir do 1° ano);

f) Histérico Escolar (apartir do 22 ano);

g) Comprovante de residéncia, ratificado pelo
Presidente da A ssociagéo de Moradores do Bairro €/ou Lider
da Comunidade;

Par agrafo Unico _ A falta dos documentos, citados
nositens a, b e ¢ do artigo ndo impedird a matricula do auno,
devendo o Diretor e/lou Responsavel pela Unidade Escolar
orientar aos pais quanto a obtencao dos referidos documentos.

Art. 8° _ Quanto a organizacdo das turmas no
Ensino Fundamental deverdo seguir 0s seguintes parametros:
1°ano — (criangas que completam 6 anos até
31/03/2007), méaximo de 25 alunos.
2° e 3° ano - maximo de 25 alunos.
4° e 5°ano - méaximo de 30 alunos.
6°, 7°, 8° e 9° ano— méaximo de 35 aunos.

Art. 9° - Em cada Unidade de Ensino, fica instituida
uma comissdo de matricula composta pel os membros:
| _ Diretor da Unidade Escolar
Il _ Secret&io Escolar ou Auxiliar de Secretaria
Escolar
Il _ Presidente da Associacdo de Moradores e/ou
Lider da Comunidade.

Paragrafo Unico _ Os membros da Comissio de
Matriculade que trata 0 “caput” do artigo 9°, deverdo atender
a clientela, observando as normas definidas na presente
portaria.

Art. 10 — Cabera, a Secretaria Municipa de
Educacdo, adivulgacdo desta Portariajunto aimprensalocal.

Art. 11 - Os casos omissos serdo colocados a
apreciacdo daDADE/SEME.

Art. 12 - Esta Portaria entrara em vigor na data de
suapublicacéo.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de novembro de 2006.

SONIA LUZIA COELHO MACHADO
Secretaria Municipal de Educagéo

PORTARIA N°531/2006

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS A
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS,

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
LOGISTICA E SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicbes delegadas através do
Decreto n° 16.208, de 1° de janeiro de 2006, tendo em vista 0
gue consta nos processosindividuai s mencionados,

RESOLVE:

Conceder aos servidores municipais constantes da relagdo
anexa, 30 (trinta) dias de férias regulamentares a que tém
direito, a partir de 01 de dezembro de 2006, nos termos do
Artigo 70, da Le n° 4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos
Servidores PUblicosMunicipais .

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de dezembro de 2006.

JOSE MARIA PINHEIRO FURTADO
Secretario Municipal de Administracao, L ogistica e
Servigos Internos

RELACAO ANEXA A PORTARIA N°531/2006, DE

SERVIDOR CARGO LOTACAO REF. PROT.
QAHL\SE? Neves  (Exiinto Ajudante B SEMDER 2004/2005 28691/06
Carlos Henrique de Almelda Meédico SEMUS 2004/2005 28317/06
Silva Ginecologista VI
Christiane Athayde 4
Herkenhoff Odontélogo VI SEMUS 2004/2005 28812/06
Denise de Souza Gongalves Oficial SEMASI 2004/2005 20053/06
Agostinho Administrativo 111
Elenir — Abreu  Goncalves Técnicode SEMGOV 2004/2005 28084/06
Secco Contabilidade 111
Fabio Pintor Paxoto Motoristalv SEMSET 200472005 28090106 |
FIavio Augusio Guedes FiTho Guarda v SEMSET 200472005 28885106 |
J 030 Batista dos Santos Gari | SEMOSUR 200472005 28364106 |
o E’)edm deJesus (BXINTO [ ajudante B SEMSET 2004/2005 28497106
JS‘UISVEM(;;” fos de Souza (de Gari | SEMOSUR | 2003/2004 27598106
Ledio da Coda Vidra ¢
A] B MSET 2 2
(Extinto SAAE) judante SEMSE 004/2005 8500/06
Luciano Galacio da Fonseca GuardalTV SEMSET 200472005 28501106
Lusmar OliverradosRels Eletricista Tl SEMUS 200472005 28756106
MacarioL eal Judice Médico Jocorrista SEMUS 2004/2005 28975/06
Maringly Emiliano dos Reis Gari | SEMOSUR 200472005 28376106
Odair JoséPin Oficial SEMUS 2004/2005 28721/06
Adminisgtrativo I11
Ronnie Dias Pinharo Eletricista [11 SEMOSUR 2004/2005 27822/06
[ Santos Toméde Souza Gari | SEMDER 200472005
v : Operador de
Sebastido SoaresViana Méquinas IV SEMDER 2004/2005 27857/06
| Wilian Veiga HemerTy Motorisalv SEMOSUR 2003/2004 28360106

PORTARIA N° 533/2006

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
SERVIDORES POR MOTIVO DE DOENGA EM
PESSOA DA FAMILIA.

o SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicles delegadas através do Decreto n° 16.208, de 1°
de janeiro de 2006,

RESOLVE:

Conceder licenca por motivo de doenca em pessoa da
familia aos servidores municipais, abaixo mencionados,
nos respectivos periodos, conforme atestados médicos
apresentados, € anexos aos processos, nos termos do
Artigo 102 da Lei n° 4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos
Servidores Piblicos Municipais.

Licenca
Servidor & Ne
(CEIED LEEES Protocolo

Duragdo | Inicio

AldaLuciaDias Cozinheiro 11 SEME 10dies | 11710706 26815106 |
[ Cristina Miranda Smarzarc " ;

M’;‘g randa Smarzaro de Auditor VI SEMFA | O5dias | 23/10/06 2850606 |

GianeAngdaPinMorera Professor PET B 1T SEME 15 dias 18710706 27378106

Mary Lane daCosiade AuKiTiar de SEMUS | oadias | 2411006 | 28820006

Oliveira Enfermagem 1V

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de dezembro de 2006.

JOSE MARIA PINHEIRO FURTADO
Secretério Municipal de Administracéo, L ogistica e
Servigos Internos
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PORTARIA N°534/2006

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des delegadas através do Decreto n° 16.208, de 1°
de janeiro de 2006, tendo em vista 0 que consta no
processo protocolado sob o n°. 30.635/2006,

RESOLVE:

Conceder ao servidor municipal PEDRO LUIZ MORAES
DE OLIVEIRA, Oficia Administrativo Il VI B 12 D,
lotado na Secretaria Municipal da Fazenda - SEMFA, 02
(dois) dias de licenca para tratamento de salde, a partir de
13 de novembro de 2006, conforme atestado médico
apresentado e anexo ao processo mencionado, nos termos
do Artigo 91 da Lei n° 4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos
Servidores Pablicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de dezembro de 2006.

JOSE MARIA PINHEIRO FURTADO
Secretario Municipal de Administracao, L ogistica e
Servicos Internos

PORTARIA N° 535/2006

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicoes legais, tendo em vista 0 que consta do processo
protocolado sob o n° 31719/2006, de 29/11/2006,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a HORLANDEZAN
BELIRDES NIPPES BRAGANCA, exercendo o cargo de
Secreté&riaMunicipal de Meio Ambiente, 30 (trinta) dias de
férias regulamentares a que tem direito, referentes ao
exercicio de 2005, a partir de 02 de janeiro de 2007, nos
termos do Artigo 70, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 —
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, designando o
servidor LUIZ FELIPE DAVID MARIN, para responder
pelo cargo de Secretario Municipal de Meio Ambiente, no
periodo, sem énus para o Municipio.

Art. 2° Revogam-se as disposic¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 11 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 542 2006

ATRIBUI TAREFA A DIRETORA DE GESTAO E
ADMINISTRACAO NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secreté&ria Municipal de Educacdo de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, Sonia Luzia Coelho
Machado, nomeada pelo Decreto Municipal 16.186/06, no
uso das atribuicdes previstas na Lei 5800/2005,

RESOLVE:

Art. 1° — Atribuir a servidora ELISETE DE
PAULA PIRES - Diretora de Gestao e Administragéo, da

Secretaria Municipal de Educacdo a tarefa de apor visto
em requerimentos de servidores lotados na SEME,
notadamente, quando versarem a respeito de: gratificagdes,
férias em geral, licencas, revisdo de vencimentos,
promogdo horizontal, progresséo funcional, averbacdo de
tempo de servigo, certiddo de tempo de servico,
solicitagdes de cépias de documentos e informagdes
relativas aos registros funcionais.

Paragrafo Unico: Quando se tratar de
requerimento apresentado por servidor localizado na
Unidade Centra de Ensino, o visto sera aposto pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2°— A aposicdo do visto prevista no artigo
anterior permite a apresentacdo do requerimento ao Setor
de Protocolo, para fins de autuacdo do pedido e
encaminhamento do mesmo.

Art. 3°— Esta Portaria entrara em vigor na data de
suapublicacéo.

Cachoeiro de Itapemirim, 12 de dezembro de 2006.

SONIA LUZIA COELHO MACHADO
Secretaria Municipal de Educagao

PORTARIA N° 543 /2006

AUTORIZA A ESCOLA MUNICIPAL “MARIA DAS
DORES PINHEIRO AMARAL” A REALIZAR O
PROJETO ELABORADO PELA ESCOLA PARA
COMPLEMENTAGAO DE CARGA HORARIA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Sonia Luzia Coelho
Machado, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas
pelo Decreto N° 16.186 de janeiro de 2006;

CONSIDERANDO o art. 32, § 4°da L DB n° 9394/96;

CONSIDERANDO o art. 3° da Resolugdo CMECI n°
01/2005;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica autorizada a Escola Municipal
“Mariadas Dores Pinheiro Amaral” aexecutar o projeto de
reposicao de carga horéria com atividades ndo presenciais,
correspondente ao periodo de 31/07/06 a 04/08/06 em que
foram realizadas obras emergenciais, as quais impediram o
funcionamento da escola.

Art.2° - Cabe a0 setor competente da SEME,
monitorar as etapas do desenvolvimento do projeto.

Art. 3°- Os efeitos desta Portaria devem retroagir
ao més de julho/2006..

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 12 de dezembro de 2006.

SONIA LUZIA COELHO MACHADO
Secretaria Municipal de Educacao
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PORTARIA N° 544/2006

REGULAMENTA OS PROCEDIMENTOS DE
CLASSIFICACAO, RECLASSIFICACAO E AVANCO
NAS UNIDADES ESCOLARES DO ENSINO
FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Sonia Luzia Coelho
Machado, no uso das atribui¢des que Ihe foram conferidas
pelo Decreto N° 16.186 de janeiro de 2006;

CONSIDERANDO os principios legais da flexibilidade
da organizacdo da Educagdo Basica, da autonoma dos
alunos na construgcdo de conhecimentos a partir das
vivéncias oferecidas pela educacdo escolar e do
reconhecimento e da valorizagdo da experiéncia extra-
escolar do aluno e de preval éncia dos aspectos qualitativos
sobre os quantitativos previstos naLDB N° 9394/96;

CONSIDERANDO, ainda, a especificidade da educacéo e
a necessidade de fixacdo de regras para o processo de
classificacao, reclassificacdo e avanco de estudantes com
base no disposto no paragrafo 1°, do artigo 23, combinado
com aalinea“c”, doinciso Il e ainea“c” do inciso V, do
artigo 24, daLei Federal n° 9394/96;

CONSIDERANDO a Resolugéo CMECI n° 01/2005.
RESOLVE:

Art 1 ¢ As Unidades de Ensino Fundamental
adotardo os  procedimentos de  Classificagéo,
Reclassificacdo e Avanco.

Art. 2° - Classificagdo é o procedimento
avaliativo que a Unidade de Ensino adotara, para
posicionar 0 aluno na etapa de estudos compativel com a
idade, experiéncia e desempenho, adquiridos por meios
formais ou informais.

Art.3°- A classificagdo pode ser realizada:

| - por promocgdo, para alunos que cursaram com
aproveitamento, o ano, etapa, ciclo, periodo ou fase
anterior na prépriaescola;

Il - por transferéncia, para candidatos procedentes
de outras escolas do pais ou do exterior, considerando a
classificagdo na escola de origem;

Il - independentemente de escolarizagdo anterior,
mediante avaliagéo feita pela escola, que defina o grau de
desenvolvimento e experiéncia do candidato e permita sua
inscri¢éo ano, ciclo, periodo, fase ou etapa adequada.

81° - A classificag8o por promogdo deve estar
ligada, unicamente, ao desempenho do aluno.
§2°- Fica vedada a classificagdo para o ingresso
no primeiro ano do Ensino Fundamental.

Art. 4° - Reclassificacao é o processo pelo qual a
escolaavalia o grau de experiéncia do aluno matriculado,
levando em conta as normas curriculares gerais, afim de

encaminhé-lo a etapa de estudos compativel com sua
experiéncia e desempenho.

Art. 5°- O processo de reclassificagdo de alunos
na Educacdo Bésica abrange:

I - aqueles que estgjam regularmente
matriculados na unidade escolar, promovidos por
desempenho com insuficiéncia de freqiiéncia e ou Carga
Horarig;

Il - os aunos transferidos de outras Unidades
Escolares situadas no Pais, ou Paises estrangeiro, sem
documentac&o escolar ou com informacao difusas.

Art. 6° - O Processo de reclassificagdo deve
garantir que o aluno demonstre rendimento escolar
superior a0 minimo para a promogao, na etapa na qual se
verificou ainsuficiéncia de frequéncia.

Art. 7°- O Processo de reclassificagdo nas
hipéteses de transferéncia implica a andlise cuidadosa do
contelido curricular cursado, bem como do histérico
escolar, e a avaliagdo de conhecimentos do aluno que
possibilite sua futura adaptacdo a proposta pedagogica da
escolaparaaqual se estatransferindo.

Art. 8 - Entende-se por Avanco a possibilidade
de o aluno habilitarse a cursar etapa seguinte aquela em
que se encontra regularmente matriculado.

Art. 9% O avango de que trata o artigo anterior
dar-se-4 através da verificagdo do aprendizado dos
diversos componentes curriculares aprovados para a
Unidade de Ensino.

Paragrafo Unico - O avanco sO acontecera na
mesma Unidade de Ensino onde o auno estiver
matriculado.

Art. 10 — O avanco s6 podera acontecer para ano
subsequiente e ser realizado uma Unica vez no periodo em
curso, devendo a verificagdo do aprendizado acontecer, no
méximo, até 30 dias do inicio do ano letivo.

Art. 11 — O auno s6 podera se beneficiar do
avanco escolar, quando:

| - Estiver matriculado e freqlientando a Unidade
de Ensino, com defasagem escolar de 02 (dois) anos.

Il — Tenha sido reprovado, por aproveitamento.

§ 1° — Nos anos finais do Ensino Fundamental s6
podera se beneficiar do Avango o aluno que tenha sido
reprovado em até 03 (trés) componentes curriculares no
ano letivo anterior.

§ 2° - Nao podera se beneficiar do Avango, apds
reprovacgéo o aluno matriculado no 5° e 9° ano.

Art. 12 — A verificagdo do aprendizado que vise
ao avanco, devera ser requerida pelo aluno ou por seus
representantes legais quando menor ou sugerida pela
Equipe Técnica Pedagégica da Unidade de Ensino, nos
primeiros 10 dias letivos do Calendario Escolar.
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§ 1° O requerimento previsto no caput deste artigo
€ encaminhado ao Diretor da Unidade de Ensino, que no
prazo maximo de 10 (dez) dias letivos respondera ao
requerido.

§ 2° - A verificagdo requerida pelo aluno sera
analisada por uma Equipe formada de Professores,
Pedagogo, e o Diretor da Unidade de Ensino,
acompanhados por Técnico daDADE/SEME.

Art. 13 — A verificagdo da avaliagdo para o
avanco devera ocorrer em duas etapas avaliativas:

| — Avaliacéo escrita com finalidade de verificar o
desempenho do aluno nos componentes curriculares,
observando-se os Par&metros Curriculares Nacionais;

Il — Entrevista com finalidade de verificar o nivel
de maturidade do aluno e perspectivas de adaptagdo ao ano
subseqguiente.

Art. 14 — Estard apto a avancar, 0 aluno que
atingir os objetivos estabel ecidos para 0 ano em curso.

Art. 15- O resultado da classificagéo,
reclassificagdo e avanco do auno deve constar
obrigatoriamente em sua Ficha individual, no Diério de
Classe, na Ata de Resultados Finais e em seu Histérico
Escolar.

Art. 16 - Até que se conclua a atualizagdo do
Regimento Comum das Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino de Cachoeiro de Itapemirim, os
procedimentos descritos acima sero norteados por esta
Portaria.

Art. 17 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicaggo.

Cachoeiro de Itapemirim, 12 de dezembro de 2006.

SONIA LUZIA COELHO MACHADO
Secretaria Municipal de Educacéo

PORTARIA N° 545/2006

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA
READAPTACAO DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas, tendo em vista
0 gue consta no processo protocolado sob o n°. 6355/2005,

RESOLVE:

Autorizar a readaptacdo temporaria da servidora municipal
MARIA DA CONCEICAO SOUZA, Gari | A 01 C, lotada
na Secretaria Municipal de Obras e Servigcos Urbanos -
SEMOSUR, em virtude de modificacdo em seu estado de
salide, conforme laudo médico do IPACI, a qua passa
atuar na funcdo de Continuo, no Pal4cio Bernardino
Monteiro, no periodo de 06 (seis) meses, a partir de 09 de
novembro de 2006, nos termos do Artigo 35, da Lei n°

4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de dezembro de 2006.

JOSE MARIA PINHEIRO FURTADO
Secretario Municipal de Administracéo, L ogisticae
Servigos Internos

PORTARIA N° 546/2006

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA
READAPTACAO DE SERVIDOR.

@] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des del egadas, tendo em vista
0 que consta no processo protocolado sob o ne.
15.791/20086,

RESOLVE:

Autorizar a readaptacdo da servidora municipal MARIA
PAULA COELHO JACOMELLI, Cozinheiro Il A 03 C,
|otada na Secretaria Municipal de Educagdo - SEME, em
virtude de modificagcdo em seu estado de salde, conforme
laudo médico do IPACI, permanecendo na funcdo de
Porteiro no CEl “Angélica Magnago”, a partir de 05 de
dezembro de 2006, cessando a partir desta data os efeitos
da Portaria n® 35/2006, nos termos do Artigo 35, da Lei
n° 4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de dezembro de 2006.

JOSE MARIA PINHEIRO FURTADO
Secretario Municipal de Administracao, L ogistica e
Servigos Internos

PORTARIA N° 549/2006

CONCEDE LICENCA POR MOTIVO DE ACIDENTE
OCORRIDO EM SERVICO.

@] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicles delegadas através do Decreto n° 16.208, de 1°
de janeiro de 2006, tendo em vista 0 que consta no
processo protocolado sob o n°. 30.616/2006,

RESOLVE:
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Conceder ao servidor municipal FLAVIO SANT’ ANNA
CUNHA, Agente de Tréansito V B 10 C, lotado na
Secretaria Municipal de Seguranga e Transito - SEMSET,
30 (trinta) dias de licenca por motivo de acidente ocorrido
em servigo, a partir de 07 de novembro de 2006, conforme
Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT)
apresentado e anexo ao processo mencionado, nos termos
do Artigo 100, 8 1° da Le n° 4.009, de 20.12.94 —
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de dezembro de 2006.
JOSE MARIA PINHEIRO FURTADO
Secretario Municipal de Administracao, Logistica e

Servicos Internos

PORTARIA N°550/2006

TORNA SEM EFEITO A CONCESSAO DE LICENCA
SEM VENCIMENTO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de sias
atribuicdes delegadas através do Decreto n° 16.208, de 1°
de janeiro de 2006, tendo em vista 0 que consta no
processo protocolado sob o ne. 29.889/2006, de
20/11/2006,

RESOLVE:

Tornar sem efeito, a partir de 21 de novembro de 2006, a
licenca sem vencimento para tratar de interesses
particulares, concedida & servidora municipal TANIA
MARA LOPES WANDERMUREM, através da Portaria
n° 090/2006, de 10 de marco de 2006.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de dezembro de 2006.
JOSE MARIA PINHEIRO FURTADO

Secretario Municipal de Administracao, L ogistica e
Servigos Internos

PORTARIA N° 551/2006

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA
READAPTACAO DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas, tendo em vista
0 Qgue consta no processo protocolado sob o ne.
24.867/2006,

RESOLVE:

Autorizar a readaptacéo temporaria da servidora municipal
MARIA GLORIA GOMES MATIAS, Sevente de
Limpeza | A 01C, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo - SEME, em virtude de modificacdo em seu

estado de salde, conforme laudo médico do IPACI, a qual
passa a atuar na fungéo de Porteiro no CEl “Zilda Soares
Moura”, no periodo de 06 (seis) meses, a partir de 01 de
dezembro de 2006, nos termos do Artigo 35, da Lei n°
4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de dezembro de 2006.

JOSE MARIA PINHEIRO FURTADO
Secretario Municipal de Administracéo, L ogisticae
Servicos I nternos

PORTARIA N° 552/2006

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
SERVIDORES POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA.

@] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes delegadas através do Decreto n° 16.208, de 1°
de janeiro de 2006,

RESOLVE:

Conceder licenca por motivo de doenca em pessoa da
familia aos servidores municipais, abaixo mencionados,
nos respectivos periodos, conforme atestados médicos
apresentados, € anexos aos processos, nos termos do
Artigo 102 da Lei n° 4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

Licenca
NO

Servidor Cargo Lotacéo Protocolo

Durago | Inicio

Andressa Pena FTico Grilo Professor PEF A V SEME 10 dias 13711706 31253106
Simone Fassardla Gava Professor PEF A V SEME 05 dias | 06/11706 348106 |
[ TaiaMarados Santos AsSsiente Socid VI SEMUS 04 dias_|_07/11/06 3250006 |

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de dezembro de 2006.

JOSE MARIA PINHEIRO FURTADO
Secretario Municipal de Administracao, L ogistica e
Servigos Internos

PORTARIA N°553/2006

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

@] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicles delegadas através do Decreto n° 16.208, de 1°
de janeiro de 2006,

RESOLVE:
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Conceder licenca para tratamento de sallde aos servidores
municipais abaixo relacionados, lotados na Secretaria
Municipal de Educagdo — SEME, conforme atestados
médicos apresentados € anexos aos  Processos
mencionados, nos termos do Artigo 91 da Lei n° 4.009, de
20.12.94 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

SERVIDOR CARGO LICENCA T proT. N°
e Durag&o/ I nicio
AndressaSlvaFdicano | Profesor PEIBV | 03 dias | 18/10/06_| 2954572006 |
—— Professor PETBT i 314322006
[CarlaVirginia Botelho Moraes Professor PEI B IV 15 dias | 20/11/06 314352006
[Conceicéo Aparecida CorreaMartins Professor PEI BV 02 dias| 13711706 [ 3125472006
ot i ’ 07 dies | 1111706 | 2958872006 |
[Cristiane Galiasso de Abreu Silva Professor PEI A IV 10 dias | 20/12/06 | 31268/2006
[Danielle Siss Pavao Sva Auxiliar de Servicos de CET 1V | 15 dias | 16711706 | 3154212006
[Elisabeth Alvesde Oliveira Professor PEF A 10 dias | 08/11/06 | 3127272006
|Gisde Maria Michdsky Pinto Professor PEF B V 05 dias | 06711706 | 2953072006 |
vele Medairos Lessa Viera Professor PEI BV 15 dias | 20111706 _| 3154612006
[Jucelino Henrique de Souza Cresoencio Vigial 05 dias | 08711706 [ 3125572006
[CeticiaNascimento dos Santos Leonardo| Professor PET CV 05 dias | 24710/06 | 2955372006
Cilian AparecidaBareraAmaa Professor PEI B 1V 02 dias | 26/10/06_| 2957912006
[CUzia Fernandes To sta Silva Professor PEI B 1T 07 dias | 17711706_| 3127012006
MaraltciaRoss Moura Professor PETATIT TS5 dias | 09/11/06 | 31436/2006
Maria Crisina Ribaro Baisia Professor PEF A TV 15 dias | 20/11/06_| 31266/2006 |
Maria Nedir Vaiall Louraro Professor PEI B 11 15 dias | 16/11/06_| 3126912006
Sandra Regina Pereira dos Santos Professor PEFATT 05 dias | 01/08/05 | 20442/2005
Professor PEI B |1
[STvanaCorreia Evangdisia Professor Pel CV 02 dias | 13/11/06_| 3127412006 |

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de dezembro de 2006.

JOSE MARIA PINHEIRO FURTADO
Secretario Municipal de Administracao, L ogistica e
Servigos Internos

PORTARIA N° 554/2006

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDORES.

o] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes delegadas através do Decreto n° 16.208, de 1°
de janeiro de 2006, tendo em vista o que consta nos
Memorandos mencionados,

RESOLVE:

Transferir alotacdo dos servidores abaixo relacionados, a
partir das respectivas datas, para as seguintes Secretarias:

SERVIDOR CARGO SECRETARIA SEQ.N° A PARTIR DE
Pavilo César Miranda Motorista IV SEME 22 '?73??; 2’/0066 01/08/06
Pedro Adauto Meireles Motorista IV SEMDES 2 -11353/06 11/12/06
anderlé AndrezaAlves Cavouqueiro I SEMDES 2 -10918/06 14/11/06

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2006.

JOSE MARIA PINHEIRO FURTADO
Secretario Municipal de Administracao, L ogistica e
Servigos Internos

PORTARIA N° 555/2006

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE GRATIFICAGCAO
ASSIDUIDADE.

@] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicbes delegadas através do Decreto n® 16.208, de 1°
de janeiro de 2006, tendo em vista o processo protocolado
sob o n® 31.374/2006, de 27/11/20086,

RESOLVE:

Conceder a servidora municipal NEIDE APARECIDA
PASTRO FIORIO, Oficia Administrativo 11 VI B 12 H,
lotada na Secretaria Municipal de Governo - SEMGOV,
vinte e cinco por cento (25%) de acréscimo no valor do
vencimento do cargo de que € ocupante, a titulo de
gratificagdo assiduidade, em cardter permanente, com
efeitos retroativos a 27 de novembro de 2006, nos termos
do Artigo 148, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Plblicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2006.
JOSE MARIA PINHEIRO FURTADO
Secretario Municipal de Administracao, L ogistica e

Servigos Internos

PORTARIA N° 556/2006

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicOes legais, tendo em vista 0 que consta do processo
protocolado sob o n° 33745/2006, de 15/12/2006,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a JOSE MARIA PINHEIRO
FURTADO, exercendo o cargo de Secretério Municipal de
Administragdo, Logistica e Servigos Internos, 30 (trinta)
dias de férias regulamentares a que tem direito, referentes
ao exercicio de 2005, a partir de 02 de janeiro de 2007,
nos termos do Artigo 70, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 —
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, designando
HUGO LEONARDO BRAGA HELENO, Assessor
Executivo, para responder pelo cargo de Secretario
Municipal de Administragdo, Logistica e Servicos
Internos, no periodo, sem 6nusparao Municipio.

Art. 2° Revogam-se as disposic¢les em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2006.
ROBERTO VALADAO ALMOKDICE

Prefeito Municipal

PORTARIA N°557/2006

TORNA SEM EFEITO PORTARIA N° 540/2002, DE 26
DE DEZEMBRO DE 2002.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta dos
processos de protocolos n°s 8623/1998 e 8972/2000,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a partir desta data, a
Portaria n° 540/2002, de 26 de dezembro de 2002.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 559/2006

PRORROGA A PORTARIA N° 225/2006, QUE QISPC~)E
SOBRE AUTORIZACAO PARA READAPTACAO DE
SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicOes delegadas através do Decreto n° 16.208, de 1°
de janeiro de 2006, tendo em vista 0 que consta nos
processos protocolados sob os n°s. 8727/2006 e
10.019/2006,

RESOLVE:

Prorrogar os efeitos da Portaria n® 225/2006, referente
autorizagdo para readaptacdo da servidora municipal
CIRLETE LUIZ AMARO, por 24 (vinte e quatro) dias, a
partir de 11 de novembro de 2006, nos termos do Artigo
35, daLei n° 4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos Servidores
Pablicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2006.
JOSE MARIA PINHEIRO FURTADO
Secretario Municipal de Administracao, L ogistica e

Servigos Internos

PORTARIA N° 560/2006

DISPOE ~ SOBRE  AUTORIZACAO PARA
READAPTAGAO DE SERVIDOR .

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuic¢des del egadas, tendo em vista
0 que consta nos processos protocolados sob 0s n°s.
8727/2006 e 10.019/2006,

RESOLVE:

Autorizar a readaptacdo da servidora municipal CIRLETE
LUIZ AMARO, Cozinheirall A 03 C, lotada na Secretaria

Municipal de Educacdo - SEME, em virtude de
modificacdo em seu estado de salde, conforme laudo
médico do IPACI, permanecendo na funcéo de Porteiro, na
Escola Municipal Professor Deusdedit Baptista, a partir de
05 de dezembro de 2006, nos termos do Artigo 35, da Lei
n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2006.
JOSE MARIA PINHEIRO FURTADO
Secretario Municipal de Administracao, L ogistica e

Servicos Internos

PORTARIA N° 561/2006

PRORROGA A PORTARIA N° 245/2006, QUE DJSPOE
SOBRE AUTORIZACAO PARA READAPTACAO DE
SERVIDOR .

@) SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicles delegadas através do Decreto n° 16.208, de 1°
de janeiro de 2006, tendo em vista o que consta no
processo protocolado sob o n° 15.442/2004, de
01/07/2004,

RESOLVE:

Prorrogar os efeitos da Portaria n° 245/2006, referente
autorizacdo para readaptacdo do servidor municipal
DALTO HENRIQUE TOGNERE, por 19 (dezenove)
dias, a partir de 16 de novembro de 2006, nos termos do
Artigo 35, da Lei n°® 4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2006.
JOSE MARIA PINHEIRO FURTADO
Secretario Municipal de Administracao, L ogistica e

Servigos Internos

PORTARIA N°562/2006

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

@] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes delegadas através do Decreto n° 16.208, de 1°
de janeiro de 2006, tendo em vista 0 que consta no
processo protocolado sob o n°. 28.693/2006,

RESOLVE:

Conceder a servidora municipal PATRICIA MARIN
CALLEGARI, Bioquimico VI A 11D, lotada na Secretaria
Municipal de Salde - SEMUS, 30 (trinta) dias de licenca
para tratamento de salide, a partir de 02 de novembro de
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2006, conforme atestado médico apresentado e anexo ao
processo mencionado, nos termos do Artigo 91 da Lei n°
4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de dezembro de 2006.
JOSE MARIA PINHEIRO FURTADO

Secretario Municipal de Administracao, L ogistica e
Servigos I nternos

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

RELATORIO

ASSUNTO: ARRECADACAO DE TRIBUTOS E
RECURSOS RECEBIDOS E AS APLICACOES NAS
UNIDADES ORCAMENTARIAS NO MES DE
NOVEMBRO DE 2006

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, em obediéncia ao que preceitua o artigo
143, caput, da Constituicdo do Estado do Espirito Santo,
combinado com o artigo 99 da Lei Organica Municipal,
torna publico a arrecadagdo de tributos e recursos
recebidos e as aplicagdes nas unidades orgamentéarias no
més de novembro de 2006.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de dezembro de 2006

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

ANEXO |

ARRECADACAOQ DE TRIBUTOS E RECURSOS
RECEBIDOS— NOVEMB RO DE 2006

Servicos de Cemitérios 510,69
Servigos Pertinentes a Obras em Geral 8.311,74
Servicos Pertin Ativ Com e Outros de Fins Econdmicos 8.374,75
Servicos Pertin a Higienee a Saude Publica 33,94
Servicos Diversos 270,89
Cota Parte Fundo de Participacdo dos Municipios — FPM 3.310.860,14
Deducéo p/ FUNDEF no FPM (365.010,38)
Cota Parte Imp s/ a Propriedade Territorial Rural 1.570,14
Transferéncias Fin Estados e Municipios LC 87/96 60.463,20
Deducéo p/ FUNDEF na LC 87/96 (9.069,48) |
Demais Transferéncias da Unido 660.250,49
Compens.Financ.Extra.Mim. - CEFEM 21.019,82
Cota - Parte Fundo Espec. Petréleo - FEP 65.583,90
Piso de Atenc&o Basica 251.756,25
Vigilancia Sanitéria 4.054,27
| _Programa de Sadde de Familia 135.000,00
Programa Agentes Comunitarios 100.800,00
Combate a Endemias 61.364,72
Combate a DST/AIDS 4.200,00
Aquisicdo de Medicamentos 53.450,98
Especiaidade SUS 0,00
Projeto de Expansdo e Consolidagao do Programa Saude da Familia-
ROESF 0,00
Demais transferéncias SUS 0,00
Acéo Continuada 23.378,20
Programa Erradicacéo Trabalho Infantil -PETI 9.320,00
Programa Atencéo Integral Familia - PAIF 9.000,00
Outras Transferéncias da Unido 0,00
Transferéncia Salério Educacéo 190.831,88
Prog.Dinheiro Direto Escola - PDDE 0,00
Alimentag&o Escolar - PNAE 98.231,20
Alimentacéo Escolar - PNAC 0,00
A Transportar 6.837.248,47
RECEITAS R$
Transporte 6.837.248,47
Participacdo no ICMS 3.856.665,24

Deducéo p/ FUNDEF no ICMS

(578.584 54)

RECEITAS R$
Imposto Predial 34.066,48
Imposto Territorial Urbano 13.300,55
IRRF s/ Rendimentos de Trabalho 348.431,03
Imposto s/ Transm Bens Iméveis— [TBI 121.074,90
Imposto s/ Servico de Qualquer Natureza —ISS 1.084.855,24
Taxa Control.Fiscal. Ambiental 6.766,14
Taxa Fisc Loc Inst e Funcionamento 27.878,31
Taxa de Fiscalizagdo de Anuincio 2.287,68
Taxa Fisc.Obra Particular 2.129 45
Taxa Apreens.Depos.Liber.Animais 479,00
Contr p/ Custeio do Servigo de lluminacéo Publica 341.565,85
Aluguéis 723,65
Dividendos 0,00
Rendimentos FUNDEF 31.080,59
Rendimentos Fundo Salde 13.856,87
Rendimentos MDE 1.808,02
Rendimentos CIDE 33,46
Remun Outros Dep Rec Vinculados 67.629,17
Remun Dep de Rec N&o Vinculados 34.724,74
Servicos de Abate de Animais 0,00

Participacéo no IPVA 154.173,96
Cota Parte IPI/Exportacéo 87.058,31
Deducéo p/ FUNDEF no IPI/Exportacéo (13.058,76)
Cota Parte Contr Int Dom Eco - CIDE 0,00
Fundo p/ Redugdo Desigualdades Regionais 55.289,70
Transferéncia Rec Fun Manut Ensino — FUNDEF 1.793.451,40
Outras Transferéncias Convénios Uniéo 24.532,32
Alimentac&o Escolar SEDU/PMCI 135.865,60
Muncipalizac&o do Ensino 0,00
Outras Transferéncias Convénios Estado 189.275,49
Multas e Juros de Mora dos Tributos 19.336,67
Multas Previstas na Legislacéo de Transito 29.103,90
Outras Restituicdes 76.285,61
Receita da Divida Ativa —IPTU 87.583,79
Receita da Divida Ativa — 1SS 41.163,80
Receita da Divida Ativa Outros Tributos 31.189,64
Receita da Divida Ativa N&o Tributéria - Outras Receitas 39.607,93
Rec Administracéo Teatro— LEI —4766/99 0,00

Outras Receitas

356.232,15
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| __Operacéo de Crédito BNDES — PMAT 0,00
Operagdo de Crédito BNDES — Nosso Bairro 0,00
Operacéo de Crédito Projeto Reluz 0,00
Alienacdo de Bens Méveis Recursos N&o Vinculados 0,00
OutrasTransferéncias de Convénios Unido 321.349,99
OutrasTransferéncias de Convénios Estado 0,00
Qutras Receitas 0,00
TOTAL 13.543.770,67

FONTE: Balancete do Municipio— novembro/2006
ANEXO Il

APLICACAO NAS UNIDADES ORCAMENTARIAS
-NOVEMBRO DE 2006

UNIDADES R$
Camara Municipal 4.119.607,73
Procuradoria Geral 55.665,02
Controladoria Geral do Municipio 0,00
Secretaria Municipal de Governo (5.360,00)
Secretaria Municipal de Comunicag&o Social 10.000,00
Secretaria Municipal de Seguranca e Transito 2.925,00
Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento 14.160,00
Secretaria Municipal de Fazenda 39.031,60
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 206.350,00
Fundo Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de Itapemirim 0,00
Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente de Cachoeiro de Itapemirim 9.750,00
Conselho Tutelar de Cachoeiro de Itapemirim 0,00
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural 6.240,00
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico 0,00
Secretaria Municipal de Arte e Cultura 0,00
Secretaria Municipal de Obras 0,00
Departamento de Obras 0,00
Secretaria Municipal de Servicos Urbanos 954.955,78
Secretaria Municipal de Meio Ambiente 0,00
Fundo Municipalde Satde 1.741.994,55
Secretaria Municipal de Educacéo 131.975,55
Desenvolvimento do Ensino 551.159,57
Fundo Municipal de Educacéo 3.405.167,63
Secretaria Municipal de Administracéo, Logistica e Servigos Internos 3.592.376,33
Secretari a Municipal de Esporte e Lazer 0,00
TOTAL 14.835.998,76

FONTE: Balancete do Municipio — novembro/2006

COMISSAO DE LICITACAO

TERMO DE HOMOLOGACAO
Edital de Pregdo n°.156/2006
Processo n°. 26937/2006
Objeto: Aquisicao de Material Hospitalar.

Tendo o processo licitatério obedecido os tramites legais,
e principamente as regras da Lei Federal n°. 10.520/20 e
8.666/93, e estando de acordo com a adjudicacdo do
pregoeiro desta Prefeitura Municipal, HOMOLOGO os
Produtos, autorizando o empenho em favor das empresas
vencedoras:

[ Newfarma Hospitalar Ltda. [RS | 50 |
[ CirtrgicaCeal Ltda. RS | 6.77800 |

André Zaneato Coutinho - ME R$ 1.610,00
Redalmus Comercid Ltda RS 158250 |
Star Med Artigos Médicos € HospitalaresLtda RS 10.352,00
TOTAL DO PROCESSO LICITATORIO [RS T 20.415,60 |

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de Dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOL OGACAO
Edital de Pregdo n°. 157/2006
Processo n°. 25923 e 27525/2006
Objeto: Aquisicdo de Materiais de Construcéo.

Tendo o processo licitatério obedecido os tramites legais,
e principalmente as regras da Lei Federal n° 10.520/20 e
8.666/93, e estando de acordo com a adjudicagcdo do
pregoeiro desta Prefeitura Municipal, HOMOLOGO os
Produtos, autorizando o empenho em favor da empresa
vencedora:

[ Bahienss Materiais de Consirugao Ltda. [RS | 5533,10 |
[[TOTAL DO PROCESSO LICITATORIO [RS | 5533,10 |

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de Dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOL OGACAO
Edital de Pregéo n°. 158/2006
Processo n°. 27372/2006
Objeto: Aquisicdo de Equipamentos Hospital ares.

Tendo o processo licitatério obedecido os tramites legais,
e principalmente as regras da Lei Federal n° 10.520/20 e
8.666/93, e estando de acordo com a adjudicacdo do
pregoeiro desta Prefeitura Municipal, HOMOLOGO os
Produtos, autorizando o empenho em favor das empresas
vencedoras:

| Dixtal BiomédicaTnd. Com. Ltda. | R$ | 11.040,00 |
| Med-Shop Comér cio de Produtos Médicos Ltda. RS 1 34.420,00 |
[ TOTAL DO PROCESSO LICITATORIO [RS | 75.480,00 |

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de Dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGACAO
Edital de Pregdo n°. 159/2006
Processo n°.24800/2006
Objeto: Aquisicdo de Materiais Elétricos.

Tendo o processo licitatdrio obedecido os tramites legais,
e principalmente as regras da Lei Federal n° 10.520/20 e
8.666/93, e estando de acordo com a adjudicagcdo do
pregoeiro desta Prefeitura Municipal, HOMOLOGO os
Produtos, autorizando o empenho em favor das empresas
vencedoras:

Bahiense Materials de Construcdo Ltda. [RS T 258,60
Rezende & Cia. Lida. RS 1 3434,
[[TOTAL DO PROCESSO LICITATORIO [RS | 369260 |

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de Dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal
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TERMO DE HOMOL OGACAOQO

Edital de Pregdo n°. 160/2006
Processo n°. 29786/2006

Objeto: Aquisicdo Material Processamentos de Dados.

Tendo o processo licitatério obedecido os tramites legais,
e principalmente as regras da Lei Federal n°. 10.520/20 e
8.666/93, e estando de acordo com a adjudicagdo do
pregoeiro desta Prefeitura Municipal, HOMOLOGO os
Produtos, autorizando o empenho em favor das empresas
vencedoras:

H.F. Tiburcio Tnformatica - ME RS 30.121,00

Nikko Suprimentos de Tnformatica Ltda -ME RS 22.420,00
Par co Papdaria Lida. RS 57,00

[ TOTAL DO PROCESSO LICITATORIO [RE | 52.508,00 |
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de Dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGACAO
Edital de Pregéo n°. 161/2006
Processo n°. 31613/2006
Objeto: Aquisicdo de Materiais de Expediente.

Tendo o processo licitatério obedecido os tramites legais,
e principalmente as regras da Lei Federal n°. 10.520/20 e
8.666/93, e estando de acordo com a adjudicacdo do
pregoeiro desta Prefeitura Municipal, HOM OLOGO os
Produtos, autorizando o empenho em favor das empresas
vencedoras:

[ ReligareEmpreendimentosComer GaisL tda. RS T 435,08 ]
| Parco Papdaria Ltda. RS T 320508 ]
[[TOTAL DO PROCESSO LICITATORIO [RS | 364016 |

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de Dezembro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

TERMO DE HOM OLQGACAO E
ADJUDICACAO

HOMOLOGO o procedimento licitatério realizado
através da modalidade de Tomada de Pregos n°. 007/2006
e ADJUDICO ositens do objeto licitado afirma:

> MILLER - CONSTRUCOES E
MONTAGENS LTDA., pelo vaor tota de R$
451.106,87 (quatrocentos e cinquenta e um mil, cento e
seisreaiseoitenta e sete centavos).

OBJETO: Contratacdo de Empresa para Realizacdo de
Obra de Reforma e Ampliagdo da EMEF Gércia Ferreira
Guimar&es.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27 de Dezembro de 2006.

JORGE LUIZ GAVA
Presidente

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGACAO E
ADJUDICACAO

HOMOLOGO o procedimento licitatério realizado através

da modaidade de Tomada de Pregos n° 008/2006 e
ADJUDICOositensdo objeto licitado afirma

> CONSTRUTORA DURAES DE SOUZA LTDA.,
pelo valor total de R$ 517.641,07 (quinhentos e dezessete
mil, seiscentos e quarenta e um reais e sete centavos)

OBJETO: Contratacdo de Empresa para Realizagéo de Obra
de Reformae Ampliagdo da EM EF S&0 Francisco de Assis.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27 de Dezembro de 2006.

JORGE LUIZ GAVA
Presidente

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

IPACI

PORTARIA N°. 296/2006

A Presidente Executiva do IPACI - Instituto de Previdénciae
Assisténcia dos Servidores do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, ES, no uso de suas atribuicdes del egadas através
das Leis n°s 5.725/2005 e 5.800/2005 e do Decreto n°.
16.188/2006, tendo em vista o que consta no(s) processo(s) de
protocolo(s) mencionado:

RESOLVE:

Prorrogar a concesséo do beneficio de auxilio-doenca, nos
termos do artigo 32, pardgrafo 2° da Lei 5724/2005, as
servidoras municipais citadas abaixo, conforme avaliagdo da
periciamédica.

Servidor Funcao Totacio Ticenca duracgoinicio Protocolo
no
Bermadele Zanvan Scarton
Castelo Professora SEME 3ldias 01/01/07 6330/06
VaniaMariade Lima 20385106 |
Madergan Professora SEME 31 dias 01/01/07 21317/06

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2006.

Magda Aparecida Gasparini
Presidente Executiva do |PACI

PORTARIA N°. 297/2006

A Presidente Executiva do IPACI - Ingtituto de Previdénciae
Assisténcia dos Servidores do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, ES, no uso de suas atribuic¢des del egadas atraves
das Leis n°.s 5.725/2005 e 5.800/2005 e do Decreto n°.
16.188/2006, tendo em vista 0 que consta no processo de
protocolo mencionado:

RESOLVE:

Conceder alta do beneficio de auxilio-doenca, nos termos do
artigo 32, paragrafo 2° da Lei 5724/2005, aos servidores
municipais abaixo citados, conforme avaliacdo de pericia
médica

Servidor Fungio Totagio Retornoao Protocolo n°
trabalho em
Alzemar dos Santos Cai SEMOSUR 01701707 24534706
Bermnadele Zanvan Scarton
Cagtelo Professora SEME 01/02/07 6330/06
Regina Cdlia Sorte Vasques
Recepcionista SEMUS 22864/06
01/01/07

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2006.

MAGDA APARECIDA GASPARINI
Presidente Executiva do | PACI
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRASE
SERVICOS URBANOS

COMUNICADO

Tornapublico por motivo de recusa de recebimento

A notificagéo n°. 04302

(Prot. N°. 25413/05 I ndeferimento do pedido de cancelamento
do Auto de Infrago n°. 0906)

Infrator. “Wilson Gomes Rodrigues’

Endereco. Rua. Iddia Rocha Cordeiro n°. 68

Bairro: Amarelo

CPF. 897.233.927-04

Tornapublico por motivo de recusa de recebimento

A Notificagdo n°. 04593

(Prot. N°. 29619/06) i
Infrator. “MEGA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIO
LTDA”

Endereco. Rua.Joaquim Vieiran®. 1/5

Bairro: Guandu

CNPJ. 31295173/0001-08

Torna publico por motivo de recusa de recebimento
A Notificagdo n°. 03975

(Lei n°. 1124/67 Art. 87°)

Infrator. “SKALA PARQUE SHOW LTDA”
Endereco. Rua. José Vinhas da Costan®. 21

Bairro: Coramara

CNPJ. 03.008.761/0001-88

Tornapublico por motivo de recusa de recebimento
A Notificacdo n°. 03993

(Lei n°. 5394/02 Art. 95°)

Infrator. “JOAO BATISTA DE OLIVEIRA”
Enderego. Rua.Angelo Bossn°. 60

Bairro: Baiminas

CPF. 479.919.307-00

Tornapublico por motivo de recusa de recebimento
A Notificagdo n°. 04479

(Lei n°. 1124/67 Art. 192°)

Infrator. “LUCIANA NERY GONCALVES’
Endereco. Rua.Apostolo Jodo Evangelistan®. 10
Bairro: Rui Pinto Bandeira

CPF. 009.638.437-96

Tornapublico por motivo de recusa de recebimento
Auto de Infracao n°. 0808

(Lel n°. 1124/67 Art. 87° e Art. 195°)

Infrator. E. C. H. FIGUEIRAS

Endereco. Rua. FranciscaDias Siqueiranc. 03
Bairro: Abelardo Machado

CNPJCPF: 04.397.893/0001-04

Tornapublico por motivo de recusa de recebimento
Auto de Infracdo: n°. 1312

(Lei n. 1124/67 Art.183°)

Infrator: SKALA PARQUE SHOW LTDA
Endereco: Rua. José Vinhas da Costan®. 21

Bairro: Coramara

CNPJCPF: 03.008.761/0001-88

Tornapublico por motivo de recusa de recebimento
Auto de Infracdo: n°. 1388

(Lei n°. 1124/67 Art.1920)

Infrator: PAULO CESAR DE SOUZA ELEUTERIO
Endereco: Rua. Agostinho Segundo Tirelo n°. 02
Bairro: Aeroporto

CNPJCPF; 910.307.737-34

Tornapublico por motivo de recusa de recebimento
Auto de Infragéo: n°. 1271

(Lei n°. 1124/67 Art.195°)

Infrator: JONAS BERNARDO CORREA ME
Endereco: Rua. Alziro Vianan®. 47

Bairro: Aquidaban

CNPJCPF: 04.429.730/0001-63

Torna publico por motivo de recusa de recebimento
Auto de Infragéo: n°. 1379

(Lei n°. 1124/67 Art.192°)

Infrator: KATATAS COMERCIO LTDA ME
Endereco: Av. BeiraRio gn

Bairro: Centro

CNPJCPF: 39.300.744/0001-67

JANSLER BONICENHA ARIDE
Secretario Municipal de Obras e Servigos Urbanos
em exercicio

JORGE LUIZ GAVA
Diretor das Geréncias de Fiscalizacdo de
Posturase Transportes Publicos

PLANTAO DE DEZEMBRO DE 2006

VERIF. DE VENDEDORESAMBULANTESIRREGULARES, NOS
BAIRROSCENTRO E GUANDU

DIAS FISCAIS HORAS LOCAIS
CLAUDIA / JOSE | 07:30AS
02/12/2006 OIS T CENTRO E GUANDU
LUCIANO/ 07:30AS
02/12/2006 o, T CENTRO E GUANDU
09/12/2006 | DELMA / MARIO 071:2%’35 CENTRO E GUANDU
JOSE GERALDO/| 07:30AS
09/12/2006 S oERA T30 CENTRO E GUANDU
JOSE GERALDO/| 07:30AS
16/12/2006 SIS T CENTRO E GUANDU
16/12/2006 | RUIMAR/VERA 071:5‘%’33 CENTRO E GUANDU
LUCIANO/ 13:00AS
16/12/2006 oSN v CENTRO E GUANDU
18/12/2006 DELMA 1'?15_0395 CENTRO E GUANDU
LUCIANO/ | 18:00AS
18/12/2006 CIAND 300 CENTRO E GUANDU
19/12/2006 RUIMAR 15;:%’83 CENTRO E GUANDU
DELMA / .
19/12/2006 miLTon/ | BOAS | centroEGUANDU
ROSANA :
20/12/2006 MARIO 131:82(’)*3 CENTRO E GUANDU
MILTON/ | 18:00AS
20112/2006 | o MIETON 1 18907 CENTRO E GUANDU
21/12/2006 | MILTON / VERA 1?1:;%93 CENTRO E GUANDU
CLAUDIA / JOSE | 18:00AS
21/12/2006 oI S CENTRO E GUANDU
DELMA / U
21/12/2006 LUCIANO/ | 1800AS P2 . MONTEIRO
MARIO ’
22/12/2006 RUIMAR 1:’;2%93 CENTRO GUANDU
221122006 | MARIO/ VERA 1%3%93 CENTRO E GUANDU
DELMA / 18:00AS
22/12/2006 N S CENTRO E GUANDU
JOSE GERALDO/| 07:30AS
23/12/2006 ! T CENTRO E GUANDU
DELMA/ | 07:30AS
23/12/2006 O T30 CENTRO E GUANDU
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MARIO/ 13:00AS

23/12/2006 RUIMAR 18:00 CENTRO E GUANDU

23/12/2006 MILTON /VERA 13113%93 CENTRO E GUANDU
CLAUDIA / 07:30AS

30/12/2006 MILTON 13:00 CENTRO E GUANDU
MARIO/ 07:30AS

30/12/2006 RUIMAR 13:00 CENTRO E GUANDU

PLANTAO SEMANAL NOTURNO

VISTORIASEM ESTABELECIMENTOS: VIRIF. DE PROC. MEMO, NOT.

RECL.ETC...

DIA FISCAIS HORAS LOCAIS
15/12/2006 L:gémg ! 1%2%5\5 CIDADE
22/12/2006 CLéEgLAL/DJSSE R CIDADE
22/12/2006 LUCIANO 12:3:%(’;*3 CIDADE

Sec. Munic. De Obras Servigos Urbanos— SEMOSUR Diretor do Defisc LM/LM

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

COMUNICADO

DIRETORIA DE LICENCIAMENTO E
FISCALIZACAO DEMEIO AMBIENTE

Fica definida a seguinte Escala Especial para os Fiscais de
Meio Ambiente no més de Janeiro de 2007:

DATA FISCAIS
06/01/2007 Sérgio Luiz Bastos Giri
ValériaAraljo Fraga
Wagner dos Santos Cruz
13/01/2007 Sérgio Luiz Bastos Giri
ValériaAraljo Fraga
Wagner dos Santos Cruz
20/01/2007 Sérgio Luiz Bastos Giri
ValériaAraljo Fraga
Wagner dos Santos Cruz
27/01/2007 Sérgio Luiz Bastos Giri
ValériaAraljo Fraga
Wagner dos Santos Cruz

Cachoeiro de Itapemirim (ES), 28 de dezembro de 2006.

THIAGO JOSE GONCALVES FURTADO
Diretor de Licenciamento e Fiscalizacdo

HORLANDEZAN BELIRDES NIPPES BRAGANCA
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

RELATORIO

ASSUNTO: ARRECADAGCAO DE TRIBUTOS
E RECURSOS RECEBIDOS E AS APLICA(;(N)AES NAS
UNIDADES ORCAMENTARIAS NO MES DE
NOVEMBRO DE 2006

O Prefeito Municipa de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, em obediéncia ao que preceitua o artigo 143,
caput, da Congtituicdo do Estado do Espirito Santo,
combinado com o artigo 99 daLel OrganicaMunicipal, torna
publico a arrecadacdo de tributos e recursos recebidos e as
aplicacdes nas unidades orgcamentérias no més de novembro
de 2006.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de dezembro de 2006

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

ANEXO |

ARRECADACAO DE TRIBUTOS E RECURSOS
RECEBIDOS—- NOVEMBRO DE 2006

RECEITAS R$
Imposto Predial 34.066,48
Imposto Territorial Urbano 13.300,55
IRRF s/ Rendimentos de Trabalho 348.431,03
Imposto s/ Transm Bens Iméveis— I TBI 121.074,90
Imposto s/ Servico de Qualquer Natureza— 1SS 1.084.855,24
Taxa Control.Fiscal. Ambiental 6.766,14
TaxaFisc Loc Inst e Funcionamento 27.878,31
Taxade Fiscalizacdo de Andncio 2.287,68
Taxa Fisc.Obra Particul ar 2.129,45
TaxaApreens.Depos.Liber.Animais 479,00
Contr p/ Custeio do Servico de [luminac&o Plblica 341.565,85
Aluguéis 723,65
Dividendos 0,00
Rendimentos FUNDEF 31.080,59
Rendimentos Fundo Salide 13.856,87
Rendimentos MDE 1.808,02
Rendimentos CIDE 33,46
Renun Outros Dep Rec Vinculados 67.629,17
Remun Dep de Rec N&o Vinculados 34.724,74
Servicos de Abate de Animais 0,00
Servicos de Cemitérios 510,69
Servicos Pertinentes a Obras em Geral 8.311,74
Servicos Pertin Ativ Com e Outros de FinsEconémicos 8.374,75
Servicos Pertin aHigiene e a Satide Publica 33,94
Servigos Diversos 270,89
Cota Parte Fundo de Participacéo dos Municipios— FPM 3.310.860,14
Deduggo p/ FUNDEF no FPM (365.010,38)
CotaParte Imp s/ aPropriedade Territorial Rural 1.570,14
Transferéncias Fin Estados e Municipios L C 87/96 60.463,20
Dedugo p/ FUNDEF na L C 87/96 (9.069,48)
Demais Transferéncias da Uni&o 660.250,49
Compens.Financ.ExtraMim. - CEFEM 21.019,82
Cota- Parte Fundo Espec. Petréleo- FEP 65.583,90
Piso de Atengéo Bésica 251.756,25
Vigilancia Sanitéria 4.054,27
Programa de Satide de Familia 135.000,00
Programa Agentes Comunitérios 100.800,00
Combate a Endemias 61.364,72
CombateaDST/AIDS 4.200,00
Aquisicéo de Medicamentos 53.450,98
Especialidade SUS 0,00
Projeto de Expanséo e Consolidagédo do Programa Saude
da Familia-PROESF 0,00
Demaistransferéncias SUS 0,00
Acéo Continuada 23.378,20
Programa Erradicac&o Trabalho Infantil - PETI 9.320,00
Programa Atencdo Integral Familia- PAIF 9.000,00
Outras Transferéncias da Uni&o 0,00
Transferéncia Sal&rio Educagao 190.831,88
Prog.Dinheiro Direto Escola- PDDE 0,00
Alimentac&o Escolar - PNAE 98.231,20
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Secretaria Municipal de Obras 0,00
Departamento de Obras 0,00
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos 954.955,78
Secretaria Municipal de Meio Ambiente 0,00
Fundo Municipal de Saide 1.741.994,55
Secretaria Municipal de Educagéo 131.975,55
Desenvolvimento do Ensino 551.159,57
Fundo Municipal de Educagéo 3.405.167,63
Secretaria Municipal de Administragdo, Logisticae

Servicos Internos 3.592.376,33
SecretariaMunicipal de Esporte e Lazer 0,00
TOTAL 14.835.998,76

Alimentacdo Escolar - PNAC 0,00
A Transportar 6.837.248,47
RECEITAS R$
Transporte 6.837.248,47
Participagdo no ICMS 3.856.665,24
Deducdo p/ FUNDEF no ICMS (578.584,54)
Participagé@o no IPVA 154.173,96
Cota Parte | Pl/Exportagéo 87.058,31
Deducéo p/ FUNDEF no | PI/Exportacédo (13.058,76)
Cota Parte Contr Int Dom Eco- CIDE 0,00
Fundo p/ Redugéo Desigual dades Regionais 55.289,70
Transferéncia Rec Fun Manut Ensino— FUNDEF 1.793.451,40
Outras Transferéncias Convénios Uni&o 24.532,32
Alimentagdo Escolar SEDU/PMCI 135.865,60
Municipalizac&o do Ensino 0,00
Ouitras Transferéncias Conveénios Estado 189.275,49
Multas e Juros de Morados Tributos 19.336,67
Multas Previstas na L egislagéo de Transito 29.103,90
Outras Restituigdes 76.285,61
ReceitadaDividaAtiva— IPTU 87.583,79
ReceitadaDividaAtiva—1SS 41.163,80
Receita da Divida Ativa Outros Tributos 31.189,64
ReceitadaDividaAtivaN&o Tributéria - Outras Receitas 39.607,93
Rec Administracéo Teatro— LEI —4766/99 0,00
Outras Receitas 356.232,15
Operacdo de Crédito BNDES— PMAT 0,00
Operacdo de Crédito BNDES — Nosso Bairro 0,00
Operacéo de Crédito Projeto Reluz 0,00
Alienagéo de Bens M éveis Recursos N&o Vinculados 0,00
OutrasT ransferéncias de Convénios Uni&o 321.349,99
OutrasTransferéncias de Convénios Estado 0,00
Outras Receitas 0,00

TOTAL

13.543.770,67

FONTE: Balancete do Municipio— novembro/2006

ANEXO II

APLICACAO NAS UNIDADES ORCAMENTARIAS

-NOVEMBRO DE 2006

UNIDADES R$

Camara Municipal 4.119.607,73
Procuradoria Geral 55.665,02
Controladoria Geral do Municipio 0,00
Secretaria Municipal de Governo (5.360,00)
Secretaria Municipal de Comunicagdo Social 10.000,00
Secretaria Municipal de Segurancae Transito 2.925,00
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento 14.160,00
SecretariaMunicipal de Fazenda 39.031,60
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 206.350,00
Fundo Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de

Itapemirim 0,00
Fundo Municipal daCriangae do Adolescente de

Cachoeiro de Itapemirim 9.750,00
Conselho Tutelar de Cachoeiro de Itapemirim 0,00
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural 6.240,00
SecretariaMunicipal de Desenvolvimento Econémico 0,00
Secretaria Municipal de Arte e Cultura 0,00

FONTE: Baancete do Municipio — novembro/2006

AUTO DE INFRACAO N°. 4525

CONTRIBUINTE: SERRARIA E MARMORARIA
ALFREMAR LTDA

ENDERECO: ROD. 482-ES — CACHOEIRO X
ALEGRE

BAIRRO: FAZENDA DUAS BARRAS

CIDADE: CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM -ES

CGC: 04.350.358/0001-03 INSC. MUN.: 22206-0

VALOR DO AUTO DE INFRAGAO: R$400,00

TOTAL R$400,00

NA FORMA DA LEGISLACAO FISCAL VIGENTE,
FICA A EMPRESA ACIMA QUALIFICADA
INTIMADA A RECOLHER AOS COFRES
MUNICIPAIS O CREDITO DISCRIMINADO OU A
IMPUGNAR SUA EXIGENCIA NO PRAZO DE 30
(TRINTA) DIAS, A PARTIR DA PUBLICACAO
DESTE. NAO HAVENDO IMPUGNACAO OU
EFETIVACAO DO PAGAMENTO, O CREDITO
FISCAL EXPRESSO EM REAL, SERA INSCRITO EM
DiVIDA ATIVA.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de Dezembro de 2006.

MARLI LIMA SPOLODORIO
Diretora de Fiscalizagdo Tributéria

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
LOGISTICA E SERVICOS INTERNOS

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

FORNECEDORA: HELIOGRAF LTDA —ME.

OBJETO: Aquisi¢go de 450 (quatrocentos e cinguenta) livros da
obra “Newton Braga — O Poeta Franciscano”, do autor Evandro
Moreira, para atender as Escolas de Ensino Fundamental.
VALOR: R$7.200,00 (sete mil e duzentos reais).

RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Art. 25, Caput.

PROCESSO: Prot. n° 27140/2006.

EXTRATOSDE CONTRATOS

ESPECIE: Contrato n° 081/2006.

CONTRATADO: HOSPITAL INFANTIL “SAO FRANCISCO
DEASSIS'.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMUS.




Sexta - Feira, 29 de Dezembrode 2006 E X E C U T 1 V O Diario Oficial do Municipio 2820 Pagina 131

OBJETO: Prestagdo de Servicos de Pronto Atendimento Infantil
— PAI, visando a melhoria do atendimento da Salide da Crianca
do Municipio de Cachoeiro de ltgoemirim.

VAL OR: R$540.000,00 (quinhentos e quarenta mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgdo/Unidade 16.02 —
SEMUS/Fundo Municipal de Salide — Programa de Trabalho
10.302.0021.2.263 — Aquisicao de Servigos de Salde — Despesa
3.3.90.39.36 — Servigos Médicos, Hospitalares, Odontolégico e
Laboratorial — Recursos do Convénio n° 6/2004 - PAB — Piso de
Atencéo Bésica.

PRAZO: 25/09/2006 a 31/12/2006.

DATA DA ASSINATURA.: 25/09/2006.

SIGNATARIOS: Roberto Vaadd Almokdice — Prefeito
Municipal, Marta Saviatto — Procuradora Geral do Municipio,
Alberto Cruz Amorim — Titular da SEMUS e Atilio Travaglia —
Presidente do HIFA.

PROCESSO: Prot n° 19567/2006, Inexigibilidade de Licitac&o,
conforme Lei n® 8.666/93, Artigo 25, Caput.

ESPECIE: Contrato n° 111/2006.

CONTRATADA: IGA CONSTRUTORA LTDA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRASE SERVICOS URBANOS — SEMOSUR.

OBJETO: Obra de reforma e ampliagdo da E.M.E.F. Florisbelo
Neves.

VALOR: R$539.290,38 (quinhentos e trinta e nove mil, duzentos
enoventareais e trinta e oito centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgio/Unidade: 17.03,
Projeto/Atividade: 12.361.0025.1.312 — Despesa: 4.4.90.51.01. —
Recursos proprios e do FUNDEF.

PRAZO: 120 (cento e vinte) dias a partir da data da emissdo de
Ordem de Servico.

DATA DA ASSINATURA: 28/12/2006.

SIGNATARIOS: Roberto Vaaddo Almokdice — Prefeito
Municipal, Ricardo Claudino Pessanha — Procurador Adjunto,
Jansler Bonicenha Aride — Titular da SEMOSUR, Gabriela Cani
Bella Rosa— Representante da Contratada.

PROCESSO: Prot. n° 29975/2005 — Tomada de Precos n°
006/06 - Prot n° 32114/2006.

EXTRATOSDE TERMOSADITIVOSDE CONTRATOS

ESPECIE: 2° Termo Aditivo ao Contrato n° 124/2005.
CONTRATADA: DATACOM - PROCESSAMENTO DE
DADOSLTDA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS INTERNOS —
SEMASI.

OBJETO: Prorrogar o Contrato n° 124/2005, firmado em
13/12/2005, para continuidade da locacdo e respectivos servigos
de manutencdo de 187 (cento e oitenta e sete)
microcomputadores, nas mesmas condi¢bes originalmente
pactuadas.

VALOR: R$45.815,00 (quarenta e cinco mil, oitocentos e quinze
reals) mensais.

PRAZO: Até 31/12/2007.

DATA DA ASSINATURA: 13/12/2006.

SIGNATARIOS: Roberto Vadaddo Almokdice — Prefeito
Municipal, Marta Saviatto — Procuradora Geral do Municipio,
José Maria Pinheiro Furtado — Titular da SEMAS| e Carlos
Fernando Zaché — Diretor da CONTRATADA.

PROCESSO: Prot. n° 33133/2006.

ESPECIE: 3° Termo Aditivo ao Contrato n° 018/2006.
CONTRATADA: PETROBRASDISTRIBUIDORA S/A.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS INTERNOS —
SEMASI.

OBJETO: Aditar o Contrato n° 018/2006, firmado em
30/03/2006, para @uisicdo de mais combustivel, nas mesmas
condi¢Bes inicialmente pactuadas.

VALOR: R$19.723,40 (Dezenove mil, setecentos e vinte e trés
reais e quarenta centavos), passando o valor global do contrato de
R$610.869,00 (seiscentos e dez mil, oitocentos e sessanta e nove
reais) para R$630.592,40 (seiscentos e trinta mil, quinhentos se
noventa e dois reais e quarenta centavos).

DATA DA ASSINATURA : 20/12/2006.

SIGNATARIOS: Roberto Vaadd Almokdice — Prefeito
Municipal, Ricardo Claudino Pessanha — Procurador Adjunto,
José Maria Pinheiro Furtado — Titular da SEMASI e Delfino
Francisco Dan — Representante da Petrobras.

PROCESSO: Prot. n° 32898/2006.

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato n° 023/2006.
CONTRATADA: VIACAO FLECHA BRANCA LTDA
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS INTERNOS —
SEMASI.

OBJETO: Prorrogar o Contrato n° 023/2006, firmado em
02/05/2006, para dar continuidade ao fornecimento de Vale —
Transporte aos servidores estatut&ios e celetistas do
CONTRATANTE, nas mesmas condigdes inicidmente
pactuadas.

PRAZO: Até 31/12/2007.

VALOR: R$1.100.000.00 (Um milhdo e cem mil reas) —
Estimativa total para 2007.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Despesa3.3.90.39.56 — Vale
Transporte, dos seguintes Programas de Trabalho: SEMASI —
04.122.0012.2.166 — Concessao de Beneficios Sociais; SEMUS —
10.122.0001.2.15 - Gerenciamento de Saide;, SEME -
12.122.0001.2.008 — Gerenciamento de Ensino; SEME/DE -
12.365.0025.2.319 — Operaciondizagdo das Unidades da
Educagdo Infantil; e SEME/FME - 12.361.0025.2.230 —
Operacionalizacdo das Unidades do Ensino Fundamental.

DATA DA ASSINATURA : 28/12/2006.

SIGNATARIOS: Roberto Vaadd Almokdice — Prefeito
Municipal, Marta Saviatto — Procuradora Geral do Municipio,
José Maria Pinheiro Furtado — Titular da SEMASI, Joaquim
Antonio Carlette e Jersilio Cypriano — Sécios da Contratada.
PROCESSO: Prot. n° 34069/2006.

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato n° 108/2005.
CONTRATADA: DELPHI CONSTRUTORA LTDA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRASE SERVICOS URBANOS — SEMOSUR.

OBJETO: Aditar o Contrato n°® 108/2005, procedente da Carta
Convite n® 117/2005, para execugdo da obra de Construcéo do
Muro de Contengdo na Rua Maria Simonato Tozani, Bairro
Agostinho Simonato, nesta cidade.

VALOR: R$9.374,97 (nove mil, trezentos e setenta e quatro
reais e noventa e sete centavos), passando o novo valor contratual
para R$96.766,29 (noventa e seis mil, setecentos e sessenta e seis
reais e vinte e nove centavos).

DATA DA ASSINATURA : 29/12/2006.

SIGNATARIOS: Roberto Vaadd Almokdice — Prefeito
Municipal, Ricardo Claudino Pessanha — Procurador Adjunto,
Jansler Bonicenha Aride — Titular da SEMOSUR e Valdecir da
Conceicao Gomes — Contratada.

PROCESSO: Prot. n° 25510/2006.

ESPECI E: 1° Termo Aditivo ao Contrato n° 045/2006.
CONTRATADA: CONSTRUTORA DURAES E SOUZA
LTDA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRASE SERVICOS URBANOS — SEMOSUR.
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OBJETO: Aditar o Contrato n° 045/2006, procedente da Carta
Convite n° 005/2006, para e execucdo da obra de Ampliacdo e
adaptacdo da E.M.E.F. Maria das Dores Pinheiro Amaral, Bairro
Valdo, nesta Cidade.

VALOR: R$19.598,04 (dezenove mil, quinhentos e noventa e
oito reais e quatro centavos), passando o novo valor contratual

para R$98.728,36 (noventa e oito mil, setecentos e vinte e oito

reais e trinta e seis centavos).

DATA DA ASSINATURA: 29/12/2006.

SIGNATARIOS: Roberto Valaddo Almokdice — Prefeito
Municipal, Ricardo Claudino Ressanha — Procurador Adjunto,

Jansler Bonicenha Aride — Titular da SEMOSUR e 1zabel Duraes
de Souza— Contratada.

PROCESSO: Prot. n° 26717/2006.

EXTRATOSDE CONVENIOS

ESPECIE: Convénio n° 030/2006.

CONVENIADO: INSTITUTO NOSSA SENHORA DA
PENHA.

CONVENENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEMDES.

OBJETO: Repasse de Recursos Financeiros do Municipio, a
titulo de Subvencgdo Social, destinados a manutencdo e custeio
das atividades do CONVENENTE .

VIGENCIA: De 28/12/2006 a 30/06/2007.

DATA DA ASSINATURA: 28/12/2006.

SIGNATARIOS: Roberto Vaadi Almokdice — Prefeito
Municipal, Marta Saviatto — Procuradora Geral do Municipio,
Marilene de Batista Depes — Titular da SEMDES e Nadir Maria
Cossete de Medeiros — Presidente do CONVENENTE.
PROCESSO: Prot. n° 361/2006.

ESPECIE: Convénio n° 031/2006.

CONVENIADA: SOCIEDADE EDUCACIONAL DE
MENINAS DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.
CONVENENTE MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM aravés da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEMDES.

OBJETO: Repasse de Recursos Financeiros do Municipio, a
titulo de Subvencgdo Social, destinados a manutencdo e custeio
das atividades da CONVENENTE.

VALOR: R$35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

DOTACAO ORGCAMENTARIA: Orggo/Unidade 09.01 —
SEMDES - Programa de Trabaho 08.243.0019.2.237 -
Atendimento Integral a Crianga, ao Adolescente e ao Jovem -
Despesa 3.3.50.43.10 — Subvenc&o & Casa da Menina.
VIGENCIA: De 28/12/2006 a 30/06/2007.

DATA DA ASSINATURA: 28/12/2006.

SIGNATARIOS: Roberto Vaaddo Almokdice — Prefeito
Municipal, Ricardo Claudino Pessanha — Procurador Adjunto,
Marilene de Batista Depes — Titular da SEMDES e Sebastido
Licério Gongalves — Presidente da CONVENENTE.
PROCESSO: Prot. n° 12474/2006.

ESPECIE: Convénio n° 032/2006.

CESSIONARIO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 172REGIAO.

CEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS INTERNOS —
SEMASI.

OBJETO: Cooperagdo entre os Convenentes, para cessao de
servidores efetivos do quadro de pessoal da PMCI, para
prestarem servicos na Vara do Trabalho de Cachoeiro de
Itapemirim, como ocupantes de cargo em comissdo ou de funcéo
comissionada, sem 6nus parao CEDENTE.

VIGENCIA: 60 (sessenta) meses a partir da assinatura.

DATA DA ASSINATURA: 29/12/2006.

SIGNATARIOS: Roberto Vaadd Almokdice — Prefeito
Municipal, Marta Saviatto — Procuradora Geral do Municipio,
José Maria Pinheiro Furtado — Titular da SEMASI e Claudio
Armando Couce de Menezes — Juiz Presidente e Corregedor do
TRT-172 Regiéo.

PROCESSO: Prot. n° 2145/2005.

ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

DECRETO LEGISLATIVO N°. 1292/2006

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, Angela de Paula
Barbosa, do cargo em Comissdo de Diretor Legislativo, a
partir de 31/12/2006.

Art. 2° - Registre-se. Publique-se para todos os
efeitos legais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de dezembro de 2006.

MARCOSSALLESCOELHO
Presidente
DECRETO LEGISLATIVO N°. 1293/2006

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, Giuseppe Paulo
Valloni D’Etorres, do Cargo em Comissdo de Diretor
Administrativo, a partir de 31/12/2006.

Art. 2° - Registre-se. Publique-se para todos os
efeitoslegais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de dezembro de 2006.

MARCOSSALLESCOELHO
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N°. 1294/2006

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°- Exonerar, a pedido, Luciano de Souza
Cortez, do Cargo em Comissdo de Diretor Chefe de
Gabinete, a partir de 31/12/2006.

Art. 2° - Registre-se. Publique-se para todos os
efeitos legais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de dezembro de 2006.

MARCOSSALLESCOELHO
Presidente



Sexta - Feira, 29 de Dezembrode 2006 E X E C U T 1 V O Diario Oficial do Municipio 2820 Pagina 133

DECRETO LEGISLATIVO N°. 1295/2006

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar, a pedido, Alexandre Carvalho
Silva, do Cargo em Comissdo de Assessor de Finangas, a partir

de 31/12/2006.

Art. 2° - Registre-se. Publique-se para todos os efeitos
legais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de dezembro de 2006.

MARCOSSALLESCOELHO
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N°. 1296/2006

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOCEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, Carlos Augusto
Carletti, Luiz Carlos de Oliveira Silva e David de Oliveira
Lopes, dos Cargos em Comissdo de Assessor de Ouvidoria, a
partir de 31/12/2006.

Art. 2° - Registre-se. Publique-se para todos os efeitos
legais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de dezembro de 2006.

MARCOSSALLESCOELHO
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N°. 1297/2006.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar, a pedido, os servidores ocupantes

de Cargos Comissionados, abaixo relacionados, a partir de
31/12/2006:

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, os servidores ocupantes
de Cargos Comissionados, abaixo relacionados, a partir de
31/12/2006:

NOME CARGO

Natalina Rosa Roberto Rabelo | Auxiliar de Servigos Gerais

AngelaMaria Caetano Areas | Servente da Presidéncia

NOME CARGO

Rosimar Alamon Brito Braga | Chefe de Cerimonial

Gervasio Sartorato Assessor de Cerimonial

Edvaldo Ferrari Secretéario de Cerimonial

Art. 2° - Registre-se. Publique-se para todos os efeitos
legais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de dezembro de 2006.
MARCOSSALLESCOELHO

Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N°. 1298/2006.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

Art. 2° - Registre-se. Publique-se para todos os efeitos
legais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de dezembro de 2006.

MARCOSSALLESCOELHO
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N°. 1299/2006

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, Edmilson Souza, do
Cargo em Comissdo de Motorista da Presidéncia, a partir de
31/12/2006:

Art. 2° - Registre-se. Publique-se para todos os efeitos
legais.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de dezembro de 2006.

MARCOSSALLESCOELHO
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N°. 1300/2006

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, as servidoras Fernanda
Alves dos Santos e Rosania Maria C. Teixera, dos Cargos em
Comissdo de Secretéria da Presidéncia, a partir de 31/12/2006.

Art. 2° - Registre-se. Publique-se para todos os efeitos

legais.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de dezembro de 2006.
MARCOSSALLESCOH.HO
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N°. 1301/2006

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, Carlos José Souza
Ferreira, do Cargo em Comissdo de Supervisor Contabil, a
partir de 31/12/2006:

Art. 2° - Registre-se. Publique-se para todos os efeitos

legais.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de dezembro de 2006.
MARCOSSALLESCOELHO
Presidente
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DECRETO LEGISLATIVO N°. 1302/2006

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, os servidores ocupantes
de Cargos Comissionados, abaixo relacionados, a partir de
31/12/2006:

NOME CARGO

Aneto Raimundo Sobrinho
Edson Moreira Louzada
Antonio Francisco Bravim
Darci Negrini Pedruzzi
Fébio Rangel Oliveira
José Marcos F. do Camo
Roberto Antonio Votikosky

ChefedeVigilancia

ChefedeVigilancia

Vigilante da Presidéncia
Vigilante da Presidéncia
Vigilante da Presidéncia
Vigilante da Presidéncia
Vigilante da Presidéncia

Sandro Machado Ferreira Vigilante Sénior
Getlllio Marques Vigilante Sénior
José Henrique da SilvaChaves Vigilante Sénior
José Maria Louzada Vigilante Sénior
Robson Santos Graceli Vigilante Séior
Eliseo Faria Quintas Vigilante de Gabinete
Amarildo de Almeida Furrié Porteiro

Antonio Pedro do Nascimento Porteiro

Carlos Augusto Brum Muniz Porteiro
UézioSilvaCandido Porteiro

Wagner Augusto de Oliveira Porteiro

José Carlos Nicolini Porteio

Mateus Rebonato Santos Porteiro

Art. 2° - Registre-se. Publique-se para todos os
efeitoslegais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de dezembro de 2006.

MARCOSSALLESCOELHO
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N°. 1303/2006

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar, a pedido, Thiago Athayde
Viana, do Cargo em Comissdo de Assessor de

Informética, a partir de 31/12/2006.

Art. 2° - Registre-se. Publique-se para todos os
efeitoslegais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de dezembro de 2006.

MARCOS SALLESCOELHO
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N°. 1304/2006.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Servidor efetivo, Sr.
Gerson Gomes Curitiba, ocupante do Cargo de
Motorista, Classe Pleno, Nivel 1I-E, em conformidade com
0 art. 142, da Lei 4009/94, mais 5% (cinco por cento) de
acréscimo sobre o valor do cargo que ocupa, a titulo de

quinqiénio, em cardter permanente, por ter completado
15(quinze) anos de efetivo exercicio funcional .

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicacdo, com efeitos retroativos a 30/10/2006.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 26 de dezembro de 2006.

MARCOSSALLESCOELHO
Presidente

PORTARIA N°. 149/2006.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, a Sra. Sueli Azevedo Estefanato, do

Cargo em Comissdo de Assessor de Gabinete, a partir de
06/12/2006.

Registre-se. Publique-se para todos os efeitos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de dezembro de 2006.

MARCOSSALLESCOELHO
Presidente
ALEXSANDER ZUCOLOTTO
Vice-Presidente

ALEXANDRE BASTOSRODRIGUES
1° Secretéario
GLAUBER DA SILVA COELHO
2° Secretério

PORTARIA N°. 150/2006.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, E AINDA,

Considerando o pedido de licenga do Cargo de Vereador
para assumir o Cargo em Comissdo de Secretario
Municipal de Seguranca e Tréansito, conforme
requerimento protocolizado sob o n° 4703/2006, de
04/12/2006

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, os assessores do Vereador Fabio
Mendes Gléria abaixo relacionados, ocupantes de Cargos
Comissionados, a partir de 12/12/2006:

Alexandre Rabello de Freitas - Assessor de Nivel Superior
Alexandre Jogo Buzan - Assessor de Gabinete
Pammel a Suellen Gongalves Volpato - Assessor de Nivel Médio

Registre-se. Publique-se para todos os efeitos.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de dezembro de 2006.

MARCOSSALLESCOELHO
Presidente
ALEXSANDER ZUCOLOTTO
Vice-Presidente

ALEXANDRE BASTOSRODRIGUES
1° Secretéario
GLAUBER DA SILVA COELHO
2° Secretéario
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PORTARIA N°. 151/2006.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS;

RESOLVE:

Nomear, na forma da lei, Pammela Suellen G. Volpato,
para 0 Cargo de Assessor de Nivel Médio, a partir de
12/12/2006.

Registre-se. Publique-se paratodos os efeitos.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de dezembro de 2006.

MARCOSSALLESCOELHO
Presidente
ALEXSANDER ZUCOLOTTO
Vice-Presidente

ALEXANDRE BASTOSRODRIGUES
1° Secretério

GLAUBER DA SILVA COELHO
2° Secretéario

PORTARIA N°. 152/2006.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS;

RESOLVE:

Nomear, na forma da lei, a Sra. Lucimar de Oliveira
Silva, para o Cargo em Comissdo de Assessor de
Gabinete, a partir de 06/12/2006.

Registre-se. Publique-se paratodos os efeitos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de dezembro de 2006.

MARCOS SALLESCOELHO
Presidente
ALEXSANDER ZUCOLOTTO
Vice-Presidente

ALEXANDRE BASTOSRODRIGUES
1° Secretério
GLAUBER DA SILVA COELHO
2° Secretério

PORTARIA N°. 153/2006.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS,

RESOLVE:

Nomear, na forma da lei, 0s assessores abaixo
relacionados, a partir de 12/12/2006:

Deusdedit Vieira— Cargo em Comissdo de Assessor de
Nivel Superior

Elson Pereira Lacerda - Cargo em Comissao de
Assessor de Gabinete

Registre-se. Publique-se para todos os efeitos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de dezembro de 2006.

MARCOSSALLESCOELHO
Presidente
ALEXSANDER ZUCOLOTTO
Vice-Presidente

ALEXANDRE BASTOSRODRIGUES
1° Secretério
GLAUBER DA SILVA COELHO
2° Secretério

PORTARIA N°. 154/2006.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, os assessores, abaixo
relacionados, apartir de 31/12/2006:

ASSESSOR DE NiVEL SUPERIOR

Aline Sperotto Sacantamburlo
Ana Dalva P. de Albuquerque
André Silveirado Amaral

Carlos Antonio Misse

Deusdedit Vieira

Jo&o Adilson Ambrozim

Luana Crigtina da Silva Fonseca
Luciana Valverde Morete
LucilaMaria Marochio Fernandes
Luiz Lopesde Carvalho Neto
SandraMarade Castro A Corecha
Sérgio deLimaFreitas Jinior

VVVVYVVVVVYVYVY

ASSESSOR DE NiVEL MEDIO

Jaqueline de Oliveira Lopes

José Maria Gomes

Luciana Silva Contarine

Luiz Fernando Bastos

Mércia Cristina Fonseca Bezerra
Maurisete dos Santos Bonzi
Mayconl Bugin Griffo

Pammela Suellen Gongalves Volpato
Renato Dardengo

Renato Lucas de Albuquerque
Rosilene FerreiraGongalves de Oliveira
Sérgio Correa

YVVVVVVVYVYVYYY

ASSESSOR DE GABINETE

Claudionora Maria G. Fonseca
Elson Pereira Lacerda
Francisco Alexandrede Oliveira
GisedlleAlamon Brito

Josias FerreiraCezério

Lucimar de OliveiraSilva
Lucimara Barbieri Dam
Marcela Arruda Contarine

Meri Marchezi Milholo

Rafael Didrio Neto

Romildo Lopes
SoniaReginaJordéo B. Ferreira

YVVVVVVVVVYVYVYY

Art. 2° - Registre-se. Publique-se para todos os
efeitos legais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de dezembro de 2006.

MARCOSSALLESCOELHO
Presidente
ALEXSANDER ZUCOLOTTO
Vice-Presidente

ALEXANDRE BASTOSRODRIGUES
1° Secretéario
GLAUBER DA SILVA COELHO
20 Secretario
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PORTARIA N°. 155/2006.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, os ocupantes dos
Cargos em Comissdo de Assessor Especial, abaixo
relacionados, a partir de 31/12/2006:

Aldo Abreu

AntoniaGomes Faria

Emily Fonseca Bezerra
Gleidson Silvade Almeida
Gracinéia Feu Coelho
Jefferson Magalhdes César
Juscelino José Pinto
LauraMariaR. Rosados Santos
Luiz CarlosCarloto Bonandi
Manoel Emilio Gongalves Borges
Patricia Rodrigues Rosa

Sidney Gongalves Neto

Art. 2° - Registre-se. Publique-se para todos os
efeitoslegais.

VVVVVVVVYVYVYVYY

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de dezembro de 2006.

MARCOSSALLESCOELHO
Presidente

ATO DA PRESIDENCIA N°. 003/2006.

O Presidente da Camara Municipa de Cachoeiro de Itapemirim,
no uso de suas atribuicdes, e ainda considerando a Resolucdo ne.
120/05

RESOLVE:
1°) Fica instalada a Ouvidoria Permanente em Defesa
da lgualdade Racia com funcionamento nas dependéncias da

Cémara Municipal de Cachoeiro deltapemirim.

Paragrafo Unico: A Ouvidoria de que trata o Art. 1°.
Funcionara provisoriamente, junto a Ouvidoria Legislativa.

2°) Fica designado o Sr. Arilson Ventura para exercer
suas tarefas na Ouvidoria Permanente em Defesa da Igualdade
Racial.

3°) As fungdes da Ouvidoria Permanente em Defesa da
Igualdade Racia serd as previstas na Resolugéo 120/2005.

4°) Publique-se. Registre-se, para todos os efeitos legais
e administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 26 de junho de 2006.

MARCOSSALLESCOELHO
Presidente

ATO DA PRESIDENCIA N°. 014/2006.

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS E REGIMENTAIS,

CONSIDERANDO A RENUNCIA, POR FORO iNTIMO, DA
VEREADORA REGINA TRAVAGLIA.

CONSIDERANDO A LICENGA, PARA ASSUMIR
SECRETARIA DO GOVERNO, DO VEREADOR FABIO
MENDES GLORIA.

CONSIDERANDO A APROVACAO UNANIME DO
PLENARIO NA SESSAO DE 12 DE DEZEMBRO DE 2006.

RESOLVE:

1°) Fica substituido os vereadores Fabio Mendes Gloria
e Regina Travaglia pelos vereadores Nilton Gongalves de
Rezende e Claudia Mileipe Festa Lemos na composicdo da
Comiss&o Processante n°. 01/06.

2°) Fica a Comissdo Processante n°. 01/06 com a
seguinte composi ¢ao:
Presidente : Vereador Roberto Barbosa Bastos.
Relator: Vereadora Claudia Mileipe Festa Lemos.
Membro: Vereador Nilton Gongalves de Rezende

3°) Registre-se e publique-se, para todos os efeitos
legais e administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 13 de dezembro de 2006.

MARCOSSALLESCOELHO
Presidente

INDUSTRIA E COMERCIO

COMUNICADO

J. C. NICOLINI- torna-se publico que recebeu da Secretaria
Municipal do Meio Ambiente— SEMMA, a Licenga de Operagdo
. 027/2006, para atividade de hotéis e similares, situada na Rua:
Bernardo Horta n° 297- Bairro Guandu- Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

NF 732

COMUNICADO

PATMOS GRANITOS LTDA - torna publico que requereu da
SEMMA, Secretaria Municipa de Meio Ambiente a Licenca
Prévia Ambiental, através do processo r°. 1072608 e protocolo
ne. 33750/06, para atividade de beneficiamento (polimento) de
mé&rmores e granitos, localizado a Rod. Gumercindo Moura
Nunes, gn°, km 2,6, Vargem Grande de Soturno - Cachoeiro de
Itapemirim — ES. Foi apresentado o RETAP.

NF 734

COMUNICADO

ELIEDSON LUIZ - torna publico que requereu da SEMMA,
Secretaria Municipal de Meio Ambiente a Licenca Prévia
Ambiental, através do processo rf. 225620 e protocolo rP.
34603/06, para atividade de manutencdo em maquinas
industriais, localizado na Rua Maria Fortunato Canholato, 04,
Santo Agostinho -  Cachoeiro de Itapemirim — ES. Foi
apresentado o RETAP.

NF 733

COMUNICADO

CONTARINI MARMORES E GRANITOS LTDA - torna
publico que requereu da SEMMA, Secretéria Municipal de Meio
Ambiente a Licenca de Instalacdo, através do processo .
225206 e protocolo rP. 34189/06, para atividade de
desdobramento (serraria), aparelhamento (polimento) de pedras e
execucdo de trabalhos em mérmores, granitos, ardésia e outras
pedras, localizado a Fazenda , s/n° Zona Rural - Cachoeiro de
Itapemirim — ES. Foi apresentado o RETAP.

NF 735



