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PODER EXECUTIVO

ATOSDO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

L EI N°© 5887

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
REPASSAR RECURSOS A TIiTULO DE AUXILIO
FINANCEIRO A PESSOA FiSICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo APROVA e o Prefeito Municipal
SANCIONA aseguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipa
autorizado a repassar, a titulo de gjuda financeira, a Sr2.
Elia Mara Pessine, inscrita no CPF sob n° 896.392.007-
00, o valor de até R$ 1.939,00 (um mil, novecentos e trinta
e nove reais), com a finalidade de custear despesas
odontol6gicas para tratamento de fratura no tergo cervical
daraiz do elemento dentério 12, em virtude de acidente de
trabal ho.

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para
atender ao disposto no artigo anterior, sGo provenientes de
dotagdo consignada no Orgamento Programa do
Municipio, no exercicio 2006, na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

Paréagrafo Unico — Caso o valor constante no
Artigo 1° ndo segja suficiente para atender ao que dispde
esta Lei, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir crédito suplementar, em conformidade com o inciso
I, do Art. 5°, daLei Municipal n°5.808/2005.

Art. 3° - EstaLei entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de outubro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

LEI N° 5888

INSTITUI NOVO LAYOUT PARA A LOGOMARCA
OFICIAL DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, CRIADA PELA LEI MUNICIPAL N°
3.935 DE 16 DE JUNHO DE 1994 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo APROVA e o Prefeito Municipal
SANCIONA aseguinte Lei:

Art. 1° - A logomarca oficial do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, criada pela Lei Municipal n°
3.935, de 16 de junho de 1994, passa a vigorar, na atual
Administragdo, com o seguinte layout:

Cachoeiro

Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim - ES

Paragrafo Unico — O Slogan “Cachoeiro —
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim - ES’ de
gue trata o “caput” deste artigo, sera utilizado junto com o
brasdo de armas do Municipio, em conformidade com o
que dispde o Artigo 3° da Lel Municipal n° 3.935, de
16/06/1994.

Art. 2° - A logomarca de que trata o Artigo 1°
desta Lei devera ser usada sempre que o Municipio sefizer
representar, nas seguintes situacoes:

|.por meio de impressos oficiais,
II.em feiras, convengdes ou eventos similares;
[11.em carros oficias,
IV.na divulgagdo pela imprensa e demais meios de
comunicagdo e, ainda, em recursos audiovisuais;
V.em obras publicas; e
VI. no uniforme dos servidores.

Art. 3° - Esta Lel entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario, em
especial, a Lei Municipal n° 4.265, de 15/01/1997 e a Lei
Municipal n° 5.284, de 28/12/2001.

Cachoeiro de Itapemirim, 31 de outubro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal
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ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal
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L El N°5889

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
CUSTEAR DESPESAS DE  ATLETA DE
MOTOCICLISMO CACHOEIRENSE A TIiTULO DE
AJUDA FINANCEIRA, PARA PARTICIPAR DE
EVENTOS REGIONAIS, ESTADUAIS E NACIONAIS, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo APROVA e o Prefeito Municipal
SANCIONA aseguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a prestar ajuda financeira a0 motociclista
MARCOS CAMARA MARDEGAM, portador do CPF n°
083.177.387-10, no valor de R$ 1.000,00 (mil reais), com a
finalidade de custear despesas com alimentac&o, condugao,
alojamento e manutencdo de equipamento de prova, na
participacdo em eventos regionais, estaduais e nacionais.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucao
desta Lei correrdo a conta da seguinte dotaggo: Unidade
Orcamentaria 19.01 - Secretaria Municipal de Esportee
Lazer - SEMEL; Programa de  Trabalho
27.811.0052.1.561 - Apoio a Atletas, Natureza de
Despesa 3.3.90.48.99 - Outros Auxilios Financeiros a
Pessoa Fisica;

Paréagrafo Unico - Caso o valor constante no
Artigo 1° n&o seja suficiente para atender ao que dispde esta
Lei, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir
crédito suplementar, em conformidade com o inciso I, do
Art. 5° daLei Municipal n°5.808/2005.

Art. 3°- EstaLei entrard em vigor nadata de sua
publicacao, revogadas as disposi¢des em contrério.

Cachoeiro de Itapemirim, 31 de outubro de 2006.
ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°16.922

REGULAMENTA O ARTIGO 7° DA LEI N° 4891, DE
29 DE DEZEMBRO DE 1999, DISCIPLINANDO O

FUNCIONAMENTO DAS COMISSOES
PERMANENTES DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR - COPAD, DA PREFEITURA

MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicBes legais, e com fundamento no que dispfe o
artigo 7°da Lei Municipal n° 4891/1999,

DECRETA:

Art. 1° A apuragdo de infragdo disciplinar, na
forma prevista no artigo 7° da Lei n° 4891/1999, ficard a
cargo de uma das Comissdes Permanentes de Processo
Administrativo Disciplinar — COPAD, que substituiréio
a entdo existente Comissdo Permanente de Inquérito
Administrativo — COPIA, estando vinculadas a
Controladoria Interna de Governo, competindo-lhes atuar
na forma prevista na legislagcdo correspondente e nos
limites estabel ecidos no respectivo ato de designagao.

Paragrafo Unico. Excetuase da norma
estabelecida no caput deste artigo a instauragdo de
processo  disciplinar para apuracdo de ilicitos
administrativos, cuja competéncia esteja atribuida por
legislagdo especifica a outra autoridade.

Art. 2° O Chefe do Executivo Municipal podera
constituir até 03 (trés) Comissdes Permanentes de
Processo Administrativo Disciplinar, diferenciadas pela
titulagdo 12 22 e 33 com atuagdo independente uma das
outras.

§ 1° Ocorrerd a constituicao da segunda ou da
terceira comissdo, sempre que 0 nimero de processos em
apuragdo na(s) antecedente(s) atingir o limite de 30
(trinta) processos.

§ 2° Sem prejuizo de suas primitivas atribuigoes,
incumbe a Geréncia de Apoio as Comissbes Permanentes
de Processo Administrativo Disciplinar:

a) controlar a distribuicdo de processos para as
comissdes;

b) velar para que o limite de processos sob
responsabilidade de cada comisséo ndo seja ultrapassado;

¢) contribuir para a uniformidade do modo de
atuacéo das comissoes;

d) racionalizar a utilizagdo de bens, o consumo
de materiais, bem como o uso do espaco fisico destinado
as comissoes;
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€) coordenar o horério de realizagdo das sessdes,
de modo que agarantir a celeridade dos atos do processo.

Art. 3° As atribuicbes da Comissdo seréo
desenvolvidas por seu presidente, com auxilio do secretario
e membro auxiliar, sendo todos, servidores estéveis e
nomeados por Decreto do Chefe do Executivo Municipal,
vedada a sua nomeagdo em mais de uma COPAD.

§ 1° Compete ao Presidente da Conisséo:

a) Instalar a comissao;

b) Presidir edirigir os trabal hos correspondentes;

c)Designar servidores para fungdes auxiliares;

d) Determinar e distribuir servicos em geral;

e)Providenciar a notificagdo ou intimacdo do
denunciante, da vitima, do indiciado e das testemunhas,

f)Fixar prazos e horarios, obedecida a
tempestividade legal;

g) Oficializar os atos praticados pela comi ss&o;

h) Numerar e rubricar as folhas dos autos;

i) Assinar documentos;

j) Instruir os trabal hos de apuracéo;

k)Assegurar ao indiciado todos os direitos
previstos em ld;

)Qualificar e inquirir denunciante, vitima,
indiciado e testemunhas, reduzindo a termo suas
declaracGes;

m)Determinar ou autorizar diligéncias, vistorias,
juntada de documentos e demais atos do interesse da
apuracao;

n) Trazer a autoridade superior informada do curso
das averiguagoes;

0) Representar a comissédo sindicante;

p) Tomar decisdes de emergéncia justificando-a
por escrito;

g) Encerrar o trabalho de apuragéo;

r)Encaminhar os autos com o relatério final
conclusivo.

§2° Compete ao Secretério da Comissao:

a) Atender as determinagdes do presidente no
interesse dos trabal hos da Comisséo;

b) Organizar o material necessario;

c)Lavrar termos e compor 0s autos,

d)Ter sob sua guarda os documentos e papéis
proprios aos trabal hos da Comisséo;

e)Subscrever, juntamente com o presidente, 0s
documentos necessarios;

f) Expedir e encaminhar expedientes;

g) Participar de diligéncias e vistorias,

h) Inquirir  denunciante, vitima, indiciado e
testemunhas;

i) Organizar autos sindicantes suplementares,

j) Substituir o presidente quando indicado.

§ 3° Compete ao Membro Auxiliar da Comissdo:

|. Preparar o local dos trabal hos;

I1. Assessorar os trabal hos gerai s da comiss&o;
[11.Sugerir medidas no interesse da apuragéo;
IV.Receber e conduzir ao local proprio todas as

pessoas participantes da apuragao;

V. Velar pelaincomu nicabilidade das testemunhas,
VI1.Velar no sentido do sigilo das declaragdes;
VIl.Fazer reperguntas ao denunciante, vitima,
indiciado e testemunhas;
VIII. Substituir o presidente ou secretério quando
designado;
IX.Assinar, com o0s demais membros, os
documentos necessarios.

§ 4° Os membros da Comissdo poderdo ser
substituidos a qualquer tempo pela autoridade que os
houver designado.

§ 5° Sem pregjuizo das atribuigdes dos seus
naturais integrantes, a Comissdo podera contar com o
apoio de servidor especificamente designado para
acompanhamento dos trabalhos, devendo este cumprir as
orientacdes do presidente.

Art. 4° S3o principios a serem observados pela
COPAD:

I.0 respeito a dignidade da pessoa e aos seus
direitos fundamentais,

I1.0 devido processo legal;

I11.aampladefesados servidoresindiciados;

IV.a autonomia, para que possa apreciar 0s
elementos dos autos com absol uta isencéo.

Paragrafo Unico. A Comissdo atuara com
justica, agilidade e independéncia; além de buscar por
todos os meios possiveis a verdade dos fatos e promover a
apreciacdo dos mesmos, conforme os ideais de justica e
equidade.

Art. 5° A ordem dos trabalhos na COPAD
seguira o critério cronoldgico de apresentacdo dos autos
ou instauracdo do processo, permitido o sobrestamento
dos prazos processuais para 0 cumprimento de diligéncias
e pericias, previstas no artigo 13 da Lei n° 4891/1999, ou
por outra circunstancia, mediante justificativa
fundamentada.

Art. 6° A ocorréncia de qualquer das hipéteses
de suspeicdo ou impedimento, previstas no § 2°, artigo 6°
da Lei n° 4891/1999 ou outra circunstancia que
comprometa a imparcialidade da apuracdo deverd ser
pronunciada, imediatamente, para adocdo das medidas
cabiveis.

Art. 7° A notificagdo ou intimag&o enderecada a
servidor, com a finalidade de comparecimento a COPAD,
serd apresentada ao titular da Secretaria onde 0 mesmo
estiver lotado, sendo de responsabilidade deste velar para
gue a comunicagdo tenha éxito.

§ 1° Confirmada a presenca do servidor perante
a Comissdo, a convocagdo por ela expedida servira de
justificativa da auséncia ou para a dispensa do ponto,
naqueladata e horério.

§ 2° Para efeito do disposto no caput deste
artigo, podera a Comissao valer-se de outros mecanismos
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de comunicagdo em geral, tais como correspondéncia
registrada, telegrama, entrega por continuo e outros, desde
gue devidamente comprovados ou certificados nos autos.

Art. 8° Providenciada a entrega de segunda via de
documentos e uma vez permitida a vista dos autos na
reparticdo, o interessado que, além disso, desgjar copia de
outras pegas relacionadas ao processo podera obté-las, as
suas expensas, hipoétese em que os autos serdo conduzidos,
exclusivamente por servidor municipal, até o0 servico
reprogréfico escol hido.

Art. 9° Os dirigentes de 6rgdos da Administracdo
Municipal dardo tratamento priorité&rio as solicitacbes da
COPAD, atendendo-as com presteza, visando contribuir
para a eficacia e celeridade das apuraces.

Art. 10 Naapreciacéo dos elementos do processo,
a Comissdo levard em consideracdo a evolucdo da
legislaco aplicavel ao caso, procurando harmonizar seu
entendimento a voz da doutrina e da jurisprudéncia fixadas
sobre o tema.

Art. 11 Assegura-se aos integrantes das COPAD
o recebimento de gratificagdo cujos critérios seréo definidos
por Decreto do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 12 E reconhecida a relevancia dos servicos
prestados pela Comissdo, constituindo falta grave, punivel
nos termos da lei, o comportamento alterado que importe
em prética de atercacdo injuriosa, manifestada, em
decorréncia dos trabalhos, a qualquer de seus membros ou
auxiliares.

Art. 13 As sessdes da Comissdo terdo lugar,
preferencialmente, em sua sede, podendo ocorrer, todavia,
em qualquer reparticdo publica municipal, desde que haja
comunicacdo prévia ao respectivo chefe ou responsavel.

Art. 14 A Geréncia de Apoio a COPIA,
pertencente a Estrutura Organizacional da Controladoria
Interna de Governo, passa a denominar-se Geréncia de
Apoio as COPAD, vinculada ao Gabinete do Controlador
Interno de Governo.

Art. 15 Este decreto entrara em vigor na datade
sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de outubro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N°16.923

REGULAMENTA A CONCESSAO DE VANTAGEM
AOS MEMBROS DAS COMISSOES PERMANENTES
DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR —
COPAD, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas

atribuicbes legais, e com fundamento no que dispde o
artigo 11 do Decreto n° 16.922, de 26/10/2006,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida aos Membros das
Comissdes Permanentes de Processo Administrativo
Disciplinar — COPAD, dada a natureza técnica dos
trabalhos de relevancia e utilidade para o servico publico,
gratificagdo prevista no artigo 145 da Lei n° 4009/1994,
sendo calculada sobre o vencimento padrdo do cargo
efetivo ocupado pelo servidor designado, na seguinte
propor¢éo:

I. De 50% (cinquenta por cento) do vencimento
padrédo do cargo efetivo ao Presidente da COPAD;

II. De 30% (trinta por cento) do vencimento
padréo do cargo efetivo aos demais membros da COPAD.

Art. 2° Nao fardo jus a gratificagcdo de que trata
0 Art. 1° deste Decreto, os servidores designados nos
termos do 8§ 5° do artigo 3° do Decreto n° 16.922, de
26/10/2006 e, os servidores nomeados membros das
COPAD e que, a0 mesmo tempo, estejam exercendo
cargo em comisséo.

Art. 3° A presente gratificacdo integrard os
célculos referentes a férias e décimo terceiro salério, ndo
agregando, em hipdtese alguma, nos calculos para fins de
aposentadoria.

Art. 4° A concessdo da gratificagdo ora
mencionada, cessa a partir da data do afastamento do
servidor da COPAD.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario,
em especial, o Decreto n° 13.016, de 01/02/2001.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de outubro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N° 16.927

DISPOE SOBRE ENQUADRAMENTO DE
SERVIDORES NO CARGO DE VIGIA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, com fulcro no Decreto n° 16.799/2006,
de 15/08/2006, retificado pelo Decreto n° 16.866, de
28/09/2006, e,

CONSIDERANDO que o Decreto n° 16.894, de
13/10/2006, colocou servidores ocupantes do extinto
cargo de Magarefe em disponibilidade remunerada e que
em seu artigo 3°, os servidores atingidos pelo mesmo,
deveriam protocolar requerimento, para que, em caso de
permanéncia ha municipalidade, fossem enquadrados no
cargo de Vigia e assim o fizeram conforme protocolos
mencionados,
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DECRETA:

Art. 1° Os servidores municipais ocupantes do
extinto cargo de Magarefe, pertencentes ao Grupo
Ocupacional Obras, Servicos e Manutengdo, ficam
enquadrados no cargo de Vigia, do Grupo Ocupacional
Portaria, Transporte e Conservagéo, como se segue:

Protocolo n Nome do Servidor Nomenclatura/Nivel Nomendlatura/Nive
Anterior |

Atual
Aide de Olivera Magareie TB02G [ Vigla | TB02G
2650312006 Antonio Alves dos Santos Magarele TBO2G | Viga | TB02G
Edson Leandro da Slva Magarele TBO2C | Viga | TBO2C
26918/2006 Elbes Lira Pires Magarele TBO2C | Viga | TBO2C
1 Gilvan Carlos Mezini Curitiba Magarefe TB02C Vigia TB02C
265022006 Joaquim Rodrigues Costa Magarefe TB02C | Viga TB02C
Joséda Silva —De Zdia Magarefe TB02C | Viga TB02C
2652212006 JostRodrigo Jordao deAlmada Magarefe TB02C | Viga TB02C
| 265322006 | Luciano BarrosCosa Magaree TB02C iga | TBO2C
| 2654812006 | Ludiano dos Santos Baptisa Magareie TB02C iga | TBO2C
| 2654512006 Tuiz CarlosCogalira Magaree TBO2C iga | TBO2C
650772006 Tuiz LateAguiar Magareie TBO2G | Viga | TBO2G
653712006 Marcdo Taxara Magareie TBO2C | Viga | TBO2C
2650172006 Mar cos Zanivan Magareie TBO2C | Viga | TBO2C
651072006 Rones Abreu Magarele TB02C | Viga | IBO2C
| Sebadido Migud do Nasamento Magarele TBO2G | Viga | TB02G
2654712006 Washington Alves Rodrigues Magarele TBO02C | Viga | 1B0O2C

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor a partir de
1° de novembro de 2006, revogadas as disposicbes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de outubro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

PORTARIA N°461/2006

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do processo
protocalado sob o n° 25602/2006 e do Memorando de Seqg.
n° 2-9799/2006, da SEMASI-GAB,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora IVETE BATISTA
DA SILVA, Administradora, exercendo o0 cargo em
comissdo de Diretora de Administragdo Geral, lotada na
Secretaria  Municipa de Administragdo, Logistica e
Servicos Internos, 30 (trinta) dias de férias regulamentares a
gue tem direito, referentes ao exercicio de 2004/2005, a
partir de 01 de novembro de 2006, nos termos do Artigo 70,
da Lei n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Plblicos Municipais, designando GRACIELLI CURCIO
DA SILVA, para responder pelo cargo de Diretora de
Administracdo Geral, no periodo, assegurando a substituta a
percepcdo do vencimento atribuido ao cargo substituido,
nos termos dos Artigos 32, 33 e 34, da Lei n° 4009, de
20.12.99 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2°
contrario.

Revogam-se as disposices em

Cachoeiro de Itapemirim, 17 de outubro de 2006.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

IPACI

PORTARIA N°. 243/2006

A Presidente Executiva do IPACI - Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, ES, no uso de suas atribui¢tes
delegadas através das Leis n°.s 5.725/2005 e 5.800/2005 e
do Decreto n°. 16.188/2006, tendo em vista 0 que consta
no processo de protocolo mencionado:

RESOLVE:

Conceder alta do beneficio de auxilio-doenca, nos termos
do artigo 32, pardgrafo 2° da Lei 5724/2005, a servidora
municipal abaixo citada, conforme avaliagdo da pericia
médica.

Servidor Funcao L otacao Altaapartir de Protocolo N
Alessandra dos Santos Of. Adminigtrativo 20366006
Martins Adriano SEMUS 31/10/06 22400/06

Cachoeiro de Itapemirim 25 de outubro 2006

MAGDA A. GASPARINI
Presidente Executiva do | PACI

PORTARIA N°. 244/2006

A Presidente Executiva do IPACI - Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, ES, no uso de suas atribui¢des
delegadas através das Leis n°.s 5.725/2005 e 5.800/2005 e
do Decreto n°. 16.188/2006, tendo em vista 0 que consta
no(s) processo(s) de protocolo(s) mencionado:

RESOLVE:

Prorrogar a concessdo do beneficio de auxilio-doenga,
nos termos do artigo 32, paragrafo 2° da Lei 5724/2005,
aos servidores municipais citados abaixo, conforme
avaliacdo da periciamédica.

Servidor Funcao Totacao Ticenca dur acaoinicio Protocolo n°
| ElizangdadosAnjos T
Silva Professora SEME 30 dias 01/11/06 14300/06
TG0 Pedroza Feiciano
Motorista 30 dias 01/11/06 15398/06
SEMESP
Marienes Rita Soares Cozinhara SEME 30 dias 01711706 18676106 |

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de outubro de 2006.

MAGDA A. GASPARINI
Presidente Executiva do | PACI

PORTARIA N°. 245/2006

A Presidente Executiva do IPACI - Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, ES, no uso de suas atribuigtes
delegadas através das Leis n°.s 5.725/2005 e 5.800/2005 e
do Decreto n°. 16.188/2006, tendo em vista 0 que consta
no(s) processo(s) de protocolo(s) mencionado:
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RESOLVE:

Prorrogar a concessdo do beneficio de auxilio-doenca, nos

termos do artigo 32, paragrafo 2° da Lei 5724/2005, aos
servidores municipais citados abaixo, conforme avaliacéo
da periciamédica.

Servidor Funcao Lotacdo Ticenca duragaofinicio Protocolo n®
Clemilson de Souza, Garl SEMOSUR |30 dias 0T/11/06 0634706
Geroncio Moreirade

Souza Neto Motorista SEMUS 92 dias 01/11/06 3835/06

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de outubro de 2006.

MAGDA A. GASPARINI
Presidente Executiva do | PACI

PORTARIA N°. 246/2006

A Presidente Executivado | PACI - Instituto de Previdéncia
e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, ES, no uso de suas atribui¢cbes delegadas
através das Leis n°.s 5.725/2005 e 5.800/2005 e do Decreto
n°. 16.188/2006, tendo em vista 0 que consta no processo
de protocol o mencionado:

RESOLVE:

Conceder alta do beneficio de auxilio-doenga, nos termos
do artigo 32, paragrafo 2° da Lei 5724/2005, ao servidor
municipal abaixo citado, conforme avaliagdo da pericia
meédica.

Servidor Funcao L otacao Altaapartir de Protocolo n°®
[emiTson de Souza a

Cachoeiro de Itapemirim 27 de outubro 2006

MAGDA A. GASPARINI
Presidente Executiva do | PACI

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

COMUNICADO

DIRETORIA DE LICENCIAMENTO E
FISCALIZACAO DE MEIO AMBIENTE

Fica definida a seguinte Escala Especial para os Fiscais de
Meio Ambiente no més de Novembro de 2006:

25/11/2006 José Vanderly Bergami
Luiz Paulo Colli
Sérgio Luiz Bastos Giri

VaériaAraljo Fraga

DATA FISCAIS

11/11/2006 José Vanderly Bergami
Luiz Paulo Colli
Sérgio Luiz Bastos Giri

Vaéria Araljo Fraga

15/11/2006 José Vanderly Bergami
Luiz Paulo Colli
Sérgio Luiz Bastos Giri

Vaéria Araljo Fraga

18/11/2006 José Vanderly Bergami
Luiz Paulo Colli
Sérgio Luiz Bastos Giri

Valéria Araljo Fraga

Cachoeiro de Itapemirim (ES), 01 de novembro de 2006

THIAGO JOSE GONCALVESFURTADO
Diretor de Licenciamento e Fiscalizagio

HORLANDEZAN BELIRDES NIPPES BRAGANCA
Secretéaria Municipal de Meilo Ambiente

COMISSAO DE LICITACAO

PREGAO N° 147/2006 - ADIAMENTO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da
Geréncia de Apoio as LicitagBes, conforme as Leis
10.520/02, 8.666/93., torna publico aos interessados, o
adiamento da abertura do Pregdo Presencial n°.
147/2006, objetivando Aquisicdo e Instalacdo de
Equipamentos de Protecdo, Seguranca e Socorro, para
adequacdes no Edital.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 01 de Novembro de 2006.

MAGDA APARECIDA GASPARINI
Pregoeira Oficial

COMISSAO PERMANENTE DE INQUERITO
ADMINISTRATIVO

COMUNICADO

o] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMISTRACAO, LOGISTICA E SERVICOS
INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o
gue consta do Processo Protocolizado sob n° 13.194/2005
, resolve acolher o relatério da COPIA que sugeriu a pena
de suspensdo por 15 (quinze) dias a FABRICIO DE
AGUIAR TIRANDES.

JOSE MARIA PINHEIRO FURTADO

Secretario Municipal de Administracgao, L ogistica e
Servigos Internos

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRASE
SERVICOS URBANOS
GERENCIA DE FISCALIZACAO DE POSTURASE

TRANSPORTESPUBLICOS

COMUNICADO

Torna publico por motivo de recusa de recebimento
Notificagdo n° 04241 e 04243

(Lei n°1124/67 Art. 87° e Art. 192°)

Infrator. Augusto Cesar Figueira Fonseca
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Endereco. Rua Targindo Athayde n° 09
Bairro: Coronel Borges
CNPJ/CPF: 576.608.917-15

COMUNICADO

Torna publico por motivo de recusa de recebimento
Auto de Infrag8o: n® 1357

(Lei n°1124/67 Art.1959)

Infrator: S. N. Macedo ME MEE

Endereco: Rua. Pedro Canci n° 15

Bairro: Gironda

CNPJCPF: 03.083.316/0001-82

COMUNICADO

Torna publico por motivo de recusa de recebimento
Auto de Infracéo: n° 1377

(Lei n°®1124/67 Art.192°)

Infrator: Carlos Ferreira Campos

Endereco: Rua. Validoso Giro n°

Bairro: S8o Geraldo

CNPJCPF: 118.532.797-57

JANSLER BONICENHA ARIDE
Secretario Municipal de Obras e Servicos Urbanos
em exercicio

JORGE LUIZ GAVA
Diretor das Geréncias de Fiscalizacdo de
Posturas e Transportes Publicos

DATACI

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DA EMPRESA DE
PROCESSAMENTO DE DADOS DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — DATACI

Ata da 5% Sessdo Ordinaria de 2006, realizada pelo Conselho
Administrativo da Dataci, no diaonze de outubro, & 09h00, na
sede social da empresa, @ Rua Vinte e Cinco de Marco, ne. 28,

2° Pavimento, reuniu-se, em Assembléa Ordindria, em virtude
de convocacdo anterior notificada a todos os membros, o

Conselho Administrativo da Dataci, conforme determina o

Estatuto da Empresa para deliberar sobre: ' Pds-graduacéo
em Gestéo de Projetos a ser redlizada por funcionérios da
Dataci e pelo Diretor Superintendente; 2 — Apresentagdo do
Contrato da Telemar, com a explicitaco dos motivos danova
contratacdo e valores novos para pagamento; 3 — Definicdo de
fonte de recursos para pagamento da auditoria contébil; 4 —
Exposi¢do do orcamento da Dataci (2006 e 2007) e verificacdo
de como obter recursos para coloca-lo em prética; 5 — Regjuste
SINDPD; 6 — Novos valores para repasse a Dataci conforme
concurso publico; 7 — Informagdes dos prejuizos decorrentes
do ndo cumprimento do orcamento de 2006 (PPA); 8 —
Definigbes da faixa de taxa de administragdo por servigo/item;
9 — Convénio com a Farmécia Vila Rica; 10 — Contratagéo de
tombamento patrimonial; 11 — Servigos de Contabilidade para
a Dataci; 12 — Contratacdo de servicos de auditoria para o

exercicio de 2006; 13 — Repasse orcamentario Codeplan. O

Diretor Superintendente deu inicio aos trabalhos registrando a
presenca dos Consdheiros Efetivos: Sr. Antonio José
Geaquinto Estellita Herkenhoff, Sr. Jonas Cadara e Sr. Luis

Mota de Souza. Tomando por base o Estatuto da Dataci,

artigo 20, inciso XVII e 81, as deliberacdes do Conselho
Administrativo sdo vélidas com a presenca de pelo menos 3
(trés) de seus membros. Os trabalhos foram iniciados com o
Sr. Alcione Dias da Silvaapresentando o primeiro assunto do
dia - Pésgraduacdo em Gestdo de Projetos a ser realizada
por funcionérios da Dataci e pelo Diretor Superintendente,

tendo ficado autorizado pel o Conselho que osfuncionarios se
ausentem da Dataci 01 (um) dia, a cada 15 (quinze) dias,

pararealizacdo do Curso que seraministrado em Vitériapela
Fundagdo Getllio Vargas. Foi esclarecido pelo Diretor
Superintendente que, face a importancia do curso para os
projetos da DATACI/PMCI, os funcionarios da DATACI

decidiram por arcar com as despesas da referida pos-
graduagdo. Foi sugerido pelo Conselheiro Antonio José
Geaquinto Estellita Herkenhoff, que as despesas de tdl curso
fossem custeadas pela PMCI, j& que os funcionarios que se
predispuseram afazer tal treinamento tém 16 anos de servigo
na DATACI/PMCI, no entanto, concluimos que ndo ha, no
momento, disponibilidade financeira para tal investimento.
Foi proposto pelo Sr. Alcione Diasda Silvaque, sedurantea
realizacdo da poés, que se estenderd por 18 meses, houver

viabilidade econdmica, a DATACI/PMCI poderda vir a
custear €/ou gjudar financeiramente na realizacéo do referido
curso. No segundo assunto - Apresentacdo do Contrato da
Telemar, com a explicitagdo dos motivos da nova
contratacdo e valores novos para pagamento, o Diretor
Superintendente apresentou 0 novo Contrato celebrado com

a Telemar, tendo por objeto a contratacdo de servicos de

telecomunicagBes, no valor de R$ 25.628,09 (vinte e cinco
mil, seiscentos e vinte e 0ito reais e nove centavos) mensaise
informou que, concluida a Licitacdo, houve um aumento nos
vaores a serem pagos a empresa Telemar, vencedora da
Licitagdo, mas também houve um aumento proporcional

muito maior nas velocidades dos acessos, No terceiro
assunto - Definigdo de fonte de recursos para pagamento da
auditoria contabil, foi sugerido pelo Conselho que sgam
utilizados os recursos provenientes dos débitos da Secretaria
Municipal de Salide para pagamento da auditoriacontdbil, no
total de R$ 47.984,04 (quarenta e sete mil, novecentos e

oitenta e quatro reais e quatro centavos). Passando ao quarto
assunto - Exposi¢éo do orgamento da Dataci (2006 e 2007) e
verificagdo de como obter recursos para coloca-lo em
prética, foi apresentado a0 Consedlho o Orgamento de
Investimento da Dataci do ano de 2006 para aquisicdo de

antivirus, microcomputadores para novos funcionarios da
Dataci, rack para servidores, mobiliario para novas
instalagdes da Dataci, firewadl, veiculo para deslocamento as
Secretarias e departamentos da PMCI e software de
desenvolvimento, no valor de R$ 201.500,00 e o Orgamento
de Investimento da Dataci para no ano de 2007 para a
aquisicdo de servidor de banco de dados, rack para
servidores, servidor Firewal, servidor web, servidor
aplicagdo, torre repetidora completa com equipamento, torre
repetidora simples com equipamento, microcomputador,
antivirus, mobilidrio para novas instalagdes, veiculo para
deslocamento, softwares para desenvolvimento, software
banco de dados, no valor de R$ 657.100,00. Foi sugerido

pelo Conseheiro Antonio José Geaquinto Estellita
Herkenhoff que a aquisicdo de torres repetidoras sgja
custeada pela Secretaria Municipa de Educagdo, para
contemplar as escolas da rede municipal de ensino. Como

quinto assunto da pauta - Regjuste SINDPD, foi recebida a
Convencédo Coletiva 2006/08, com valores retroativos amaio
(data-base da categoria), tendo ficado autorizado o regjuste
pelo Conselho a partir de outubro/2006. O sexto assunto da
pauta - Novos valores para repasse a Dataci conforme



Quarta - Feira, 01 de Novembrode 2006 E X E C U T I V. O Diario Oficial do Municipio 2783 Pagina 8

concurso publico, ficou de ser analisado na préximareunido do
Consalho, que se redlizara ap6s a apresentacao dos servigos de
reestruturacdo organizacional que serdo apresentados no dia23
de outubro de 2006 pela FCAA e pelo consultor da PMCI, Sr.
Marcus Vinicius Gasparini. No sétimo assunto - Informagéo
dos prejuizos decorrentes do ndo cumprimento do orcamento
de 2006 (PPA), foi informado que os investimentos previstos
n&o foram readizados, fazendo-se necessario que alguns sgjam
realizados urgentemente, como a aquisicdo do antivirus e a
reestruturacdo do firewall, que tem por finalidade prover maior
seguranca a rede PMCI. O oitavo assunto da pauta - Definicdo
dafaixa de taxade administracdo por servico/item, ficou de ser
analisado na proxima reunido do Conselho Administrativo. No
nono assunto - Convénio com a Farmécia Vila Rica, foi
aprovado pelo Conseho o Convénio, de forma que o
funcionario da Dataci compre os produtos na farméacia e os
valores sgjam descontados na Folha de Pagamentos. No
décimo assunto - Contratagdo de tombamento patrimonial, foi
apresentado a0 Conselho o Relatdrio de Auditoria, referente
aos Exercicios de 1994-2005, elaborado pela empresa Aguiar
Feres Auditores Independentes S/S, no periodo de 07/08/2006
a 15/09/2006, bem como, foi apresentada a sugestéo dos
auditores de se redlizar a contratacdo de um profissional
habilitado a proceder o tombamento patrimonial dos bens da
Dataci, tendo sido solicitado pelos Consdheiros o
levantamento de custos para andlise na proxima reunido do
Consdho. No décimo primeiro assunto — Servigos de
Contabilidade para a Dataci, foi autorizada pelo Conselho a
contratagdo de um Contador para atuar dentro da Dataci, bem
como, foi aprovada a aquisicdo de software de administracdo
(administrativa, financeira, patrimonia e de RH), quando o
Contador edtiver atuando na Dataci. No décimo segundo
assunto da pauta - Contratagé@o de servigos de auditoria para 0
exercicio de 2006, foi sugerido pelo Conselho que seja feita
uma visita ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo
com o fim de realizar uma consulta acerca da possibilidade de
ndo se fazer nova licitagdo, aditando o contrato ja existente
com aempresa Aguiar Feres Auditores Independentes S/S. No
décimo terceiro assunto - Repasse orcamentério Codeplan,
ficou decidido que seréa feita, pelo Secretario Municipa de
Plangamento e Orcamento, uma busca de informagdes quanto
a substituicdo do pagamento das Notas Fiscais para o repasse
orcamentario, objetivando desonerar a PMCI de impostos
como PIS e COFINS. Nadamais havendo atratar foi encerrada
a sessdo para a lavratura da presente ata, que ap6s lida e
aprovadavai por todos os presentes assinada.

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 11 de outubro de 2006.

ALCIONE DIASDA SILVA
Presidente

ANTONIO JOSE GEAQUINTO E. HERKENHOFF
Conselheiro

JONAS CALDARA
Conselheiro

LUISMOTA DE SOUZA
Conselheiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES

VAMOS COMBATER A DENGUE

Como COMBATER a Dengue - (Denuncie
— 3155-5711)

Destrua tampas, copos descartaveis, lata e pneus
velhos ou mantenha-os bem guardados, longe das chuvas e
colocados para coleta de lixo.

Mantenha a &gua da piscina bem tratada e sempre
limpe as calhas e a laje da sua casa principalmente a &gua
acumulada das chuvas no terrago.

Evite cultivar planta aguéticas e ndo tenha em
casa planta que acumulam &gua nas folhas, como
bromélias(gravatés). Nao esqueca também de substituir a &gua
dos pratos de plantas por areia grossa molhada.

Troque a &gua das jarras de flores diariamente.
Lave e escove bem os recipientes para remover os ovos do
mosquito que podem esta colados nas paredes.

Esvazie as garrafas que &tdo fora de uso e
guarde-as sempre de boca para baixo e em lugares cobertos.

Mantenha bem fechadas as caixas d'aguas, pogos,
latBes, filtros e latas de lixo para ndo permitir a entrada ou
saida de mosquitos.

Troque, todos os dias, a dgua dos bebedouros de
animais, lavando-os com escova ou bucha.

Lembre-se: a prevencao é sempre o melhor
remédio




