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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 15.604

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais, tendo
em vista o teor do Oficio n° 029/SEMSET/2005, de 31 de
janeiro de 2005, e em cumprimento ao que estabelece a
Lei Municipal n° 4.664, de 14.09.1998, alterada pela Lei
Municipal n® 5.549, de 26.02.2004,

RESOLVE:
Art.1° - Nomear os componentes abaixo
relacionados para compor a JUNTA

ADMINISTRATIVA DE RECURSOS E INFRACOES
— JARI, de Cachoeiro de Itapemirim, sob a Presidéncia do
primeiro:

TITULARES:

L.Dr. Edson da Silva Janoario — Representante
do Poder Executivo;

I1.Dr. Joao Dias Filho — Representante da OAB;

II1.2° Ten PM Juscélio Correia Baltar —
Representante do 9° BPM.

SUPLENTES:

L.Dr. Clemildo Correa — Representante do Poder
Executivo;

II.Dr. Mauricio Mesquita — Representante da
OAB;

III.2° Sargento Eliane Abreu Florindo -
Representante do 9° BPM.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor a partir de
01 de fevereiro de 2005, revogadas as disposi¢des em
contrario, em especial os Decretos n°s. 14.151/2003 e
14.867/2004.

Cachoeiro de Itapemirim, 14 de margo de 2005.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N° 15.635

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve

Nomear MARILZA TRAVAGLIA para exercer o cargo
em comissdo de Assessor Especial, Simbolo CC.3, lotada
na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico -
SEMDEC, a partir de 01 de abril de 2005, fixando-lhe os
vencimentos mensais estabelecidos em Lei.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de abril de 2005

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N° 15.643

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais, tendo
em vista o que consta do processo protocolado sob o n°
4961/2005, de 11.03.2005,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo efetivo de Técnico Agricola e
da fungdo gratificada de Chefe da Divisdo de Fomento
Agricola, Simbolo FG.2, o servidor JOVANY RITA
SOARES, lotado na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural - SEMDER, a partir de 01 de abril
de 2005.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de abril de 2005.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal
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ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 15.644

O Prefeito Municipal Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em
vista 0 que consta no Memorando de Seq. n° 2-4229/2005,
da SEME,

RESOLVE:

Retificar parte do Decreto n° 15.613, de 21.03.2005,
referente a designagdo temporaria das servidoras abaixo
relacionadas, conforme a seguir:

Onde se 1& Leia-se
Servidora Cargo

C.H. (Carga Horaria) C.H. (Carga Horéria)

Ademildes Viana Brunhara PEF-B IV 25 40

Ana Cliudia Fraga Carrigo PEF-B IV 11 41

Eliane Petersen Gambirini PEF-B IV 07 17

Luceli de Lima Gongalves Menon PEF-B IV 11 27

Marcus Vinicius Coelho PEF-B IV 07 18

Sandra Lucia Carvalho de PEF-B IV 11 23

Willian Barros do Nasci PEF-B IV 15 35

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de abril de 2005.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N° 15.645

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais, tendo
em vista o que consta do Memorando de Seq. n° 2-
4228/2005,

RESOLVE:

Tornar sem efeito parte do Decreto n° 15.613, de
21.03.2005, referente a designagdo temporaria das
servidoras abaixo mencionadas, a partir das seguintes
datas:

A partir de: Servidora Cargo
17.03.2005 FABIANA BRITO GAVA Professor PEF-B IV
07.03.2005 SUSANA CARDOSO Professor PEF-B IV

ALMEIDA

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de abril de 2005.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N° 15.650

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os abaixo relacionados para
exercerem os respectivos cargos em comissao ou fungdo
gratificada, com lotagdo nas Secretarias Municipais
descritas, a partir das datas mencionadas, fixando-lhes os
vencimentos mensais conforme mencionados.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

Servidor Cargo Vencimento A partir de Decreto
Revogado
Carlos Henrique Assessor Técnico | Vencimento mensal 01.03.2005 15.440/2005 -
Salgado Administrativo - | acrescido de gratificagdo de parte
ccz2 representagdo no percentual

de 100% (cem por cento)
estabelecidos em Lei.

Christiane Athayde Gerente de Vencimento mensal 01.04.2005 15.439/2005 -
Herkenhoff Assisténcia acrescido de gratificagdo de parte
Odontologica representagdo no percentual

de 100% (cem por cento)
estabelecidos em Lei.
Ricardo Pinheiro Gerente de Vencimento mensal 01.04.2005 15.439/2005 -
Lima Assisténcia acrescido de gratificagdo de parte
Meédica - CC.2 representagdo no percentual
de 100% (cem por cento)

lecidos em Lei.
Maria Cristina Gerente de Vencimento mensal 01.04.2005 15.439/2005 -
Toledo Coelho Prevengdo e acrescido de gratificagdo de parte
Promogio da representagdo no percentual
Saude de 100% (cem por cento)
Ccc2 belecidos em Lei.
Patricia Marin Gerente de Vencimento mensal 01.04.2005 15.439/2005 -
Callegari Assisténcia acrescido de gratificagdo de parte
Farmacéutica— | representagdo no percentual
cCc.2 de 100% (cem por cento)
belecidos em Lei.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEME

Servidor Cargo Vencimento A partir de Decreto
Revogado
Kétsia Dardengo Assessor para Vencimento mensal 01.01.2005 15.467/2005 -
Mendes Gléria Assuntos acrescido de gratificagdo de parte
Educacionais - representagdo no percentual
cc.2 de 100% (cem por cento)
estabelecidos em Lei.
Leiva de Figueiredo Assessor para Vencimento mensal 14.03.2005 | —mmeeee
Viana Leal Assuntos acrescido de gratificagdo de
Educacionais - representagdo no percentual
ccz2 de 100% (cem por cento)

estabelecidos em Lei.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - SEMO

Servidor Cargo Vencimento A partir de Decreto
Revogado
Heric Dutra Geaquinto Assessor Técnico | Vencimento mensal 01.02.2005 [ = -
e Administrativo | acrescido de gratificagdo de
-CC2 representagdo no percentual

de 30% (trinta por cento)
estabelecidos em Lei.

Renata Esterque Assessor Técnico | Vencimento mensal 01.03.2005 [ = -
Alimandro e Administrativo | acrescido de gratificagdo de
-Cc2 representagdo no percentual

de 30% (trinta por cento)
estabelecidos em Lei.

Art. 2° - Revogam-se as disposigdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de abril de 2005.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal
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DECRETO No 15 651 [ Marcos Frauches | Assessor de C a0 — CC.2 | 01.04.2005
> |_Rose Mary Alves | Assessor Especial - CC.3 | 01.03.2005
: 1At . gt SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEME
O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado SERVIDOR CARGO PARTIRDE
Lo o 1008 1 Maria Teresa Corréa da Silveira Assessor Especial - CC.3 01.03.2005
do Esplrlto Santo’ no uso de suas atrlbulgoes legals’ Ana Maria Valane Assessor para Assuntos Educacionais — 01.03.2005
Fernando Costa Batista Chefe da Divisao de Atividades 01.04.2005
RE S OLVE : Auxiliares Administrativas — FG.2
Vinia Mardgan Carvalho Chefe da Divisdo de Controle de Registro 21.03.2005
Escolar — FG.2
° . . das Gragas Magalhies Neves Chefe da Div. de Controle de Normas 21.03.2005
Art. 1° - Exonerar os servidores abaixo Tecnicas ¢ Legislagio ~ FG.2
mencmnados, dos respectivos cargos €m comissao ou )
~ . . PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
funcdo gratificada, conforme a seguir: SERVIDOR CARGO A PARTIR DE
Giuli Tavares Pinto da Silva Assessor Técnico da Procuradoria — CC.2 11.03.2005
Aline Ramos Ferreira Assessor Técnico da Procuradoria — CC.2 01.04.2005
Servidor Cargo Lotagio Decreto A partir de: Luiz Carlos da Silva Jinior Subprocurador 01.03.2005
Revogado
Addo  José Pereira do | Assessor Especial p/ Assuntos SEPLOG 15.457/2005 — parte 01.01.2005
Sacramento de Agenc. de Correios — CC.4 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS - SEMSUR
(Distrito de Coutinho) SERVIDOR CARGO A PARTIR DE
Aline Ramos Ferreira Assessor Especial - CC.3 PGM 15.547/2005 — parte 01.04.2005 Joio José Capovilla Reis Assessor para Assuntos de Eletricidade — 21.03.2005
CSV-CD
Haroldo Oliveira Gomes Diretor do Departamento de SEMDER 15.448/2005 — parte 01.04.2005
Obras ¢ Infra-Estrutura — CSV-
DD SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - SEMO
Jair da Silva Rosirio Assessor Especial - CC.3 CGM 15.545/2005 — parte 01.04.2005 SERVIDOR CARGO A PARTIR DE
|_Lenaldo de Oliveira Costa |_Chefe da Divisdo Operacional — CSV-CD_| 01.03.2005
José Costa Boechat Assessor Especial - CC.3 SEMO 15.545/2005 — parte 01.04.2005
Luiz Carlos da Silva Jinior Assessor Técnico da PGM 15.493/2005 — parte 01.03.2005 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
Procuradoria — CC.2 SERVIDOR CARGO A PARTIR DE
Sebastido Gomes Chefe da Divisdo de Apoio SEMDEC 15.548/2005 — parte 17.02.2005 Maria Fernanda Couto da Silva Dario Assessor Especial p/ Assuntos de 01.01.2005
Setorial Agenciamento de Correios — CC.4
CSV-CD (Distrito de Coutinho)
Tatiana Bahiense Freitas Chefe da Divisdo de Recursos SEMUS 15.439/2005 — parte 01.04.2005
Busato Humanos FG.2
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM
SERVIDOR CARGO A PARTIR DE
Reginaldo Ramus Mongiio | Assessor Especial - CC.3 | 01.04.2005
Art. 2° - Revogam-se as disposicdes em Art. 2° - Revogam-se as disposicd
. g posicdes em
s .
contrario. contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de abril de 2005.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

DECRETO N° 15.652

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os abaixo relacionados para
exercerem 0S respectivos cargos em comissdo ou fungdo
gratificada, com lotagdo nas Secretarias Municipais
descritas, a partir das datas mencionadas, fixando-lhes os
vencimentos mensais estabelecidos em Lei:

SECRETARIA MUNICPAL DE SAUDE - SEMUS

SERVIDOR CARGO A PARTIR DE
Marcelo Obolari Alves Assessor Especial - CC.3 01.04.2005
Regina Célia Sorte Vasques ‘Assistente Supervisor — FG.1 01.04.2005
Adriana Caiado Chefe da Divisao de Enfermagem — FG.2 06.04.2005
Tatiana Bahiense Freitas Busato Diretora do Departamento de Atividades 01.04.2005

Administrativas — FG.1

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEMDER

SERVIDOR CARGO A PARTIR DE
. . Chefe da Divisao de Fomento Agricola —
Eliezer da Silva CSV-CD 04.04.2005
. Diretor do Departamento de Obras e
Gilson Machado Infra-Estrutura — CSV-DD 01.04.2005
José Costa Boechat Diretor do Departamento de Apoio ao 01.04.2005

Interior — CSV-DD

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEMDEC

SERVIDOR CARGO A PARTIR DE
Genildo Coelho Hautequest Filho Diretor do Departamento de Turismo — 21.03.2005
CSV-DD
Roséngela de Almeida Gomes Chefe da Divisao de Apoio Setorial ~ 17.02.2005

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de abril de 2005.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 021/2005

FIXA INSTRUCOES PARA ESCOLHA DE
DIRETORES DAS UNIDADES DE ENSINO DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL.

O Secretario da Educacdo de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, Sonia Luzia Coelho Machado,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe foram conferidas
pelo Decreto Municipal 15 404/2005, respaldando-se na
Lei N° 3383/91,

RESOLVE:

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - A elei¢dao direta para as fungdes de
Direcdo nas unidades de ensino de Educacgdo Infantil,
Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal de
Ensino, tera a participagdo por representacao, de todos os
segmentos da respectiva comunidade escolar, esgotando-se
o processo de escolha no ambito da instituicdo e serad
disciplinada na forma do disposto nesta Portaria.

§ 1° - Para o fim dos disposto neste artigo
entende-se como segmento da comunidade escolar, com
direito a voto em cada unidade de ensino:
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I — Professor Regente, Pedagogo e Servidores
Administrativos ~ (Oficial ~ Administrativo,  Auxiliar
Administrativo, Cozinheiro, Servente, Vigia, Auxiliar de
Educagdo Infantil, Auxiliar de Secretaria e outro) com
exercicio no estabelecimento;

I — Alunos regularmente matriculados e
frequentando;

IIT — Pai, mae ou representante legal do aluno
regularmente matriculado e/ou lideres comunitérios,
membros do Conselho Fiscal do Conselho Comunitario
Escolar — CCE;

IV — Lideres Comunitarios, presidentes de
Associagdo, representantes de instituicdo da comunidade
com ligacdo com a unidade de ensino, aceitando-se até trés
representacoes.

§ 2° - Somente terda direito a voto o aluno
regularmente matriculado que, até 25 de fevereiro de 2005,
tenha, no minimo, 14 (quatorze) anos de idade, e que
esteja freqlientando a unidade de ensino a partir do Ano
Letivo de 2003.

§ 3° - S6 terdo direito a voto, os profissionais do
magistério e administrativo em exercicio na unidade de
ensino.

Art. 2° - A eleigdo de que trata o artigo primeiro
desta Portaria sera processada através do voto direto
universal e secreto e sera realizada, em data tnica, em
todo o Municipio a ser fixada por ato do Secretario
Municipal de Educacao.

Art. 3° - O processo eleitoral sera coordenado por
uma Comissdo de Elei¢do na Unidade Central, criada e
instituida por Portaria especifica.

Paragrafo Unico — Serd  criada também
Comissdo de Eleigdo em cada Unidade de Ensino, que
coordenara o Processo Eleitoral, no ambito da Unidade,
devendo informar sua composi¢do ao Secretario Municipal
de Educagao oficialmente, protocolando-se Memorando na
SEME — Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 4° - O responsavel pela Dire¢do da Unidade
de Ensino, onde se desenvolverd a eleicdo, até 10 (dez)
dias antes do pleito, tornard publica a Comissdo de
Eleicao da Unidade de Ensino, formada com membros
integrantes da Comunidade Escolar, composta dos
seguintes representantes, num total de 03 (trés):

A — Um representante dos professores, escolhidos
em Assembléia pelos professores da unidade de ensino;

B — Um representante dos pais do CCE;

C — Um representante dos Servidores
Administrativos, escolhidos pelos mesmos.

§ 1° - Nao podera representar os professores, na
Comissao de Eleicdo, o professor que concorrera ao Cargo
de Diretor, seu conjugue, parente até segundo grau,
consangiiineos ou afins.

§ 2° - O Presidente da Comissao de Eleigao sera o
representante dos Professores.

DO PROCESSO SELETIVO

Art. 5° - A Eleigdo para indicagdo do Diretor das
Unidades de Ensino da Rede Municipal no ano de 2005,
devera ser realizada durante o més de fevereiro e marco.

DA PROPAGANDA ELEITORAL

Art. 6° - E facultada a campanha eleitoral dos
candidatos, sendo restrita a discussdo com alunos,
professores, pais de alunos, servidores administrativos e
representantes de liderangas comunitarias.

§ 1° - As visitas dos candidatos as salas de aula
poderdo ser feitas mediante aquiescéncia do professor
responsavel pela aula, assegurando-se direito idéntico a
todos os candidatos.

§ 2° - E facultado ao candidato livre acesso ao
local de votagdo, restringindo-se a permanéncia na
Unidade de Ensino no horério de votacdo afim de evitar
constrangimento ao eleitor.

DOS CANDIDATOS

Art. 7° - Serdo considerados candidatos elegiveis
aqueles inscritos de acordo com as normas estabelecidas
nesta Portaria:

§ 1° - Nenhum candidato poderd inscrever-se
simultaneamente, em duas unidades de ensino.

§ 2° - Consideram-se elegiveis para efeito desta
Portaria, os candidatos que apresentarem os seguintes
requisitos:

I — Ser ocupante de cargo efetivo e/ou celetista
estavel do Magistério Publico Municipal e estar
localizado, de preferéncia, na unidade de ensino que
pleiteia;

IT — Possuir os requisitos minimos exigidos para o
exercicio da funcdo de Dire¢do, habilitagdo igual ou
superior a exigida pelo Professor Regente e Pedagogo que
atendem na unidade de ensino;

Il — Demonstrar caracteristicas inerentes ao
desempenho do cargo: lideranca, espirito de equipe,
dinamismo, honestidade, disponibilidade e bom
relacionamento interpessoal;

IV — Conhecer bem a unidade de ensino que
pretende administrar, como também a Comunidade onde
esta inserida;

V — Ter experiéncia profissional na Rede Publica
Municipal de no minimo 03 (trés) anos;

VI — Nao apresentar no Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) nenhum impedimento para movimentagdo bancaria;

VII — Nao ter respondido nem estar respondendo
a processo administrativo disciplinar;

VIII — Ter disponibilidade para atender aos turnos
em funcionamento na unidade de ensino.
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§ 3° - Serdo considerados inelegiveis:

A — Todos aqueles que ndo se inscreveram no
prazo previsto;

B — Os profissionais do Ensino em licenca sem
vencimento;

C — Profissionais contratados em Designacdo
Temporaria;

D - Profissionais do Magistério colocados a
disposi¢do de outros 6rgdos fora da Secretaria Municipal
de Educagao;

Art. 8° - A unidade de ensino podera Ter até trés
candidatos.

§ 1° - A unidade de ensino que ndo apresentar
candidato com os requisitos minimos exigidos ou somente
um candidato, devera admitir registro de Candidato do
Quadro do Magistério Municipal de outra unidade de
ensino, ouvida a Secretaria Municipal de Educagao.

§ 2° - Fica facultado a candidatura para outra
unidade de ensino que ndo seja a localizagdo do candidato,
desde que atenda ao disposto nesta Portaria.

DA INSCRICAO DO CANDIDATO

Art. 9° - O pedido de inscrigdo dos candidatos
sera feito até 15 (quinze) dias que anteceda a data fixada
para a eleicdo, junto a Comissdo de Eleicdo da Unidade de
Ensino, em formulario préprio, encaminhado pela
Comissao de Eleicao da Unidade Central/ SEME.

§ 1° - O ato de inscricdo do candidato serad
realizado pela Ficha de Inscricdo do candidato,
oficializado por Requerimento assinado pelo mesmo,
acompanhado de seu Plano de Gestdo, Curriculo e
comprovagdo de que atende as exigéncias previstas nesta
Portaria.

§ 2° - O Presidente da Comissdo de Eleigdo da
Unidade de Ensino, no dia seguinte ao encerramento do
prazo das inscricdes de que trata o “caput” deste artigo,
encaminhard os pedidos de inscricdes a Comissao de
Elei¢do da Unidade Central, protocolando-os na SEME.

§ 3° - Até 48 (quarenta e oito) horas depois do
prazo fatal para o pedido de inscrigdo dos candidatos, o
Presidente da Comissdo de Eleigdo da Unidade de Ensino
recebera impugnacdo contra os concorrentes, que devera
ser por escrito e fundamentada, encaminhando-a a
Comissdo de Eleicdo da Unidade Central, protocolando-a
na SEME.

§ 4° - Nao havendo impugnacdes a serem
julgadas, o Secretario Municipal de Educagdo homologara
os nomes dos concorrentes ¢ a Comissdo de Eleicdo da
Unidade Central, dara ciéncia imediata a Comissdo de
Eleicdo da Unidade de Ensino, para conhecimento dos
votantes e divulgacdo na Comunidade Escolar.

DAS COMPETENCIAS

Art. 10 - Ao Secretario Municipal de Educacio
compete:

A — Determinar a quem estiver respondendo pela
unidade de ensino, a adog@o das providéncias preconizadas
nesta Portaria, prestando todo apoio necessario a fim de
assegurar seu fiel cumprimento no prazo e formas
estabelecidas;

B — Homologar a inscri¢ao dos candidatos.

Art. 11 - A Comissio da Unidade Central
compete:

A — Coordenar a Elei¢do de Diretores das
Unidades de Ensino;

B — Orientar, acompanhar e subsidiar a Comissao
de Elei¢do da Unidade de Ensino para que o processo
ocorra dentro dos principios democraticos atingindo os
fins propostos;

C — Receber Inscrigoes dos candidatos, analisar,
dar parecer e decidir sobre as impugnagdes relativas aos
concorrentes ao cargo, bem como 0s recursos provenientes
da divulgag@o dos resultados das eleigdes;

D — Divulgar no ambito do Municipio a data e o
objetivo da eleicdo para a escolha dos Diretores das
Unidades de Ensino;

E — Coordenar e supervisionar todo o processo
eleitoral;

F — Acompanhar o processo de votagdo e
apuracao, através de seus membros ou por credenciamento
de fiscais;

G — Fazer chegar a Comissdo de Eleicdo da
Unidade de Ensino todo o material necessario para
realizacdo da eleigdo;

H - Resolver duavidas, pendéncias ou
impugnagdes surgidas durante a votagdo e apuragdo nao
solucionadas pela Comissdo de Elei¢do da Unidade de
Ensino e pela Mesa Apuradora;

I — Datar e registrar o horario de recebimento dos
recursos e impugnagdes;

J — Resolver casos omissos.

Art. 12 - A Comissio de Elei¢io da Unidade de
Ensino compete:

§ 1° - Cabera a Comissdo de Elei¢do por si ou
prioritariamente o seu Presidente, conforme estabelecido
nesta Portaria além das atribuigdes nelas constantes, o
seguinte:

A — Afixar em local publico a convocagao para as
eleigdes e demais atos pertinentes, com antecedéncia de 03
(trés) dias tteis;

B — Elaborar a relagdo dos votantes junto com a
Secretaria da Unidade de Ensino;

C — Numerar e rubricar os formularios:

- Ficha de Inscricdo do Candidato /
Requerimento — Anexo A;

- Relago de Votantes — Anexo B I, Anexo B
II, Anexo B III e Anexo B1V;
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D - Relacionar os votantes, nos formularios
Anexo B I, Anexo B II, Anexo B III ¢ Anexo B IV, dentro
do prazo fixado ¢ encaminhar para a Comissdo de Elei¢do
da Unidade Central, protocolando na SEME;

E - Elaborar e afixar a lista dos candidatos
inscritos ao cargo de Diretor, dando ciéncia @ Comunidade
votante;

F — Receber ¢ encaminhar a Comissao de Elei¢ao
da Unidade Central, nos prazos legais, as impugnagdes
relativas aos concorrentes ao cargo;

G — Elaborar o material para a elei¢do conforme
os modelos em anexo a Portaria;

H — Carimbar todas as cédulas de votacdo com o
nome da Unidade de Ensino;

I — Rubricar a Cédula Oficial — Anexo C;

J — Supervisionar os trabalhos da elei¢do e
apuragao;

L — Designar e credenciar os membros das mesas
receptoras ¢ apuradoras;

M — Guardar todo o material da elei¢cdo apds o
encerramento do processo pelo prazo de 30 (trinta) dias
antes da incineragao;

N — Credenciar os fiscais indicados pelos
candidatos;

O — Definir os locais para afixagdo de propaganda
eleitoral;

P —Estabelecer o niimero e os locais das mesas
receptoras;

Q — Elaborar Ata com o resultado das eleigdes —
Anexo E.

§ 2° - Sdo privativas do Presidente da Comissao
de Eleicao as atribuigdes previstas nas letras “C”, “D”,
“E”, $LF’7’ “I”, L‘L”’ “M” e “N”, dO parégrafo 10 deSte
artigo.

§ 3° - Na auséncia do Presidente da Comissdo de
Eleicdo as atribuicdes especificas poderdo ser exercidas
por outro integrante da referida Comissdo, indicado pelo
Presidente.

DAS MESAS RECEPTORAS E DA VOTACAO

Art. 13 - A mesa de votagdo sera instalada em
local adequado e num arranjo fisico que assegure a
privacidade e o voto secreto do eleitor.

§ 1° - Na mesa de votago havera uma listagem de
eleitores, organizada pela Comissdo de Elei¢do da Unidade
de Ensino juntamente com a Secretaria da Unidade de
Ensino, conforme Anexo B I, Anexo B II, Anexo B IIl e
Anexo B IV.

§ 2° - As mesas receptoras recolherdo o voto dos
eleitores as 15 horas.

§ 3° - Em qualquer hipotese de combinacdo de
turnos, a mesa receptora funcionara das 8 as 15 horas,
ininterruptamente.

§ 4° - O votante, independentemente do turno em
que atue, deverd votar das 8h as 15 horas, horario da
votacao.

Art. 14 - A mesa receptora, com 03 (trés)
membros, sera composta com elementos de eleitorado,
designada e credenciada pela Comissdo de Eleicdo da
Unidade de Ensino.

§ 1° - Os mesarios escolherdo entre si o seu
Presidente e o Secretario.

§ 2° - Na auséncia temporaria do Presidente, o
Secretario ocupara suas fungdes, respondendo pela ordem
e regularidade do processo eleitoral.

§ 3° - Ndo poderdo ausentar-se, simultaneamente,
o Presidente e o Secretario.

§ 4° - Os candidatos, seu conjugues e parentes até
o 2° grau, consangiiineos ou afins, ndo poderdo ser
membros das mesas receptoras.

§ 5° - Nas Unidades de Ensino que tenham mais
de um turno ¢ admitida constitui¢do de dois grupos de
mesarios para trabalharem subseqiientemente evitando-se a
interrupgao.

§ 6° - A Comissdo de Eleicdo da Unidade de
Ensino informara a Comissdo de Elei¢do da Unidade
Central a Composicdo do(s) grupo(s) de mesarios,
encaminhando a relacdo e protocolando na SEME
juntamente com os demais documentos.

Art. 15 - A mesa receptora ¢ responsavel pela
recepgdo e entrega da urna e dos documentos da secdo a
Comissao de Elei¢do da Unidade de Ensino, bem como
pela elaboragdo da respectiva Ata.

§ 1° - Ao Presidente da mesa receptora cabe
fiscalizagdo e o controle da disciplina no recinto da
votagao.

§ 2° - No recinto de votagdo devem permanecer
os membros da mesa receptora e o eleitor, isto durante o
tempo estritamente necessario para o exercicio do voto,
admitindo-se, também, a presenga de fiscais, devidamente
credenciados pela Comissdo de Eleicdo da Unidade de
Ensino.

Art. 16 - A votagdo se realizara de acordo com os
seguintes procedimentos:

A — A ordem de votagao ¢ a chegada do eleitor;

B — O eleitor, pai de aluno, representante legal do
CCE, representantes de liderangas comunitarias, deverdo
identificar-se perante a mesa receptora com documento de
identidade, expedido por 6rgao oficial;

C — O nome dos professores, pais de alunos,
representante legal do CCE, de liderangas comunitarias e
servidores administrativos, com direito a voto, constardo
nos Anexo B I, Anexo B II, Anexo B Il e Anexo B 1V;
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D — A mesa receptora identificarda o nome do
eleitor na lista oficial, ou seja nos Anexos citados na letra
C, expedida pela Secretaria unidade de ensino e rubricada
pelo Presidente da Comissdo de Eleigdo da Unidade de
Ensino e colhera a assinatura do votante;

E — De posse da cédula oficial, rubricada pelo
Presidente e/ou mesario indicado pelo Presidente, o eleitor,
em cabine indevassavel, aponhe o seu voto e deposita a
cédula na urna a vista dos mesarios;

F — Apos o deposito, pelo eleitor, da cédula na
urna a vista dos mesarios, a mesa lhe devolverd o
documento de identificagdo, quando for o caso.

§ 1° - Ndo constando na lista de votagdo o nome
de algum eleitor, devidamente habilitado, este devera votar
em separado, se obtiver a legitimidade reconhecida, por
escrito, pelo Presidente da Comissdo de Elei¢do da
Unidade de Ensino, cujo documento serd anexado a
listagem.

§ 2° - Dos trabalhos da mesa de votagdo serd
lavrada Ata de Votagao circunstanciada, conforme Modelo
— Anexo D.

§ 3° - Compete a mesa de votagéo:
A — Solucionar imediatamente todas as
dificuldades ou dividas que ocorram;

B — Autenticar com suas rubricas as cédulas
oficiais;

C — Lavrar Ata de votacdo, constando todas as
ocorréncias;

D — Verificar, antes do eleitor exercer o direito de
voto se o seu nome consta da lista de votacdo, nos Anexo
B I, Anexo B II, Anexo B Il e Anexo B IV;

E — Concluida a votagao, remeter a documentagao
referente a Elei¢do a mesa apuradora.

§ 4° - Nos casos de duvida, a mesa fara o voto em
separado, recolhendo-o em envelope, que sera
devidamente fechado e depositado na urna, com registro
na Ata, para posterior apreciacdo pela mesa apuradora em
conformidade com § 1° deste artigo.

DAS APURACOES

Art. 17 - A apuracdo sera publica e procedida
pelos membros das mesas receptoras, logo em seguida ao
encerramento da votagdo, ou seja as 15 horas.

§ 1° - Iniciada a apuracao, os trabalhos ndo serdo
interrompidos até a proclamagdo do resultado, que sera
registrado de imediato em Ata lavrada e assinada pelos
integrantes da mesa, pelos fiscais credenciados, pelos
membros da Comissdo de Eleicdo da Unidade de Ensino
presente.

§ 2° - Aberta a urna, sera conferido inicialmente o
nimero de votos com o numero de votantes das listas de

presenga, constantes nos Anexo B I, Anexo B II, Anexo B
III e Anexo B IV.

§ 3° - Caso o numero de votos ndo coincida com o
nimero de votantes, far-se-4 apuracdo dos votos sendo
registrada em Ata de ocorréncia, independentemente de
pedido de impugnagao.

§ 4° - S3o consideradas nulas as cédulas que:

A — Assinalarem mais de um nome;

B — Contenham expressdes, frases, sinais ou
quaisquer caracteres similares que identifiquem o voto;

C — A inversdo, omissdo ou erro de grafia do
nome ou prenome.

§ 5° - As davidas que foram levantadas na
escrutinagdo serdo resolvidas pela mesa apuradora, em
decisdo da maioria de votos. Da decis@o cabera recursos a
Comissdo de Elei¢do da Unidade Central.

§ 6° - Apds a apuracdo dos votos, o conteudo da
urna devera ser colocado em envelope lacrado, rubricado
pelo Presidente da Comissdo de Eleicdo da Unidade de
Ensino e guardado para efeito de julgamento de eventuais
recursos interpostos.

§ 7° - Concluidos os trabalhos de escrutinagéo e
lavrada a Ata resumida dos resultados e da sua divulgacao,
a mesa apuradora encaminhara ao Presidente da Comissao
de Eleicdo da Unidade de Ensino a Ata de votagdo e
apuracdo e todo o material da Elei¢do, para as seguintes
providéncias:

A — Encaminhar as Atas de Votagdo e Apuragdo
para a Comissdo da Unidade Central;

B — Guarda de todo o material das eleigdes pelo
prazo de 30 (trinta) dias.

DOS RECURSOS

Art. 18 - Iniciada a apuragdo, somente os
candidatos ou os fiscais credenciados, poderdo apresentar
impugnacao, decidido de imediato pela mesa apuradora,
constando a ata toda a correspondéncia.

Art. 19 - Divulgado os resultados das eleicdes
pela mesa apuradora, qualquer votante, inclusive candidato
podera interpor recurso, sem efeito suspensivo.

§ 1° - Os recursos serdo interpostos por escrito,
fundamentados, perante a Comissdo de Eleicdo da
Unidade de Ensino.

§ 2° - Ao receber o recurso, o Presidente da
Comissao de Eleicdo da Unidade de Ensino anotara no
requerimento o  hordrio de seu recebimento,
encaminhando-o, imediatamente, & Comissdo da Unidade
Central

§ 3° - O prazo para a interposi¢ao de recursos sera
de vinte e quatro horas a contar da hora da divulgagido do
resultado, pela mesa apuradora.
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§ 4° - Se tempestivo o recurso, a Comissdo da
Unidade Central se manifestara em quarenta e oito horas,
excluidos os sabados, domingos e feriados. Se
intempestivo, ou com fundamentos em impugnagdes ndo
registradas em seu tempo devido, ndo o recebera.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 20 - Apds trinta dias do resultado da eleigao,
todos os documentos relativos a eleicdo deverdo ser
incinerados pela Comissdo da Unidade Central e pela
Comissao da Unidade de Ensino, a que estiver responsavel
pela guarda dos mesmos, mantendo-os em arquivo, junto a
Secretaria Municipal de Educagao, as copias das Atas e os
documentos que se entenderem indispensaveis pelas
respectivas comissdes.

Art. 21 - O mandato de Diretor sera até 31 de
dezembro de 2005, prorrogavel em conformidade com o
desempenho demonstrado atendendo-se aos critérios que
serdo definidos.

Paragrafo Unico — A unidade de ensino que
iniciar suas atividades apos as eleigdes terd seu Diretor
designado pelo Prefeito Municipal independente de
processo eletivo.

Art. 22 — Para efeito de designagdo de Diretor nas
Unidades de Ensino, sera considerado o quantitativo de
matriculas apuradas até 10 de fevereiro de 2005.

Paragrafo Unico — O responsavel pela Diregio
da unidade de ensino informara a Comissdo de Unidade
Central, o quantitativo de alunos, até 11 de fevereiro de
2005.

Art. 23 - Na unidade de ensino em que ndo
ocorrer o processo de escolha por falta de candidato, o
Prefeito Municipal designara diretor dentro dos critérios
estabelecidos para os diretores eleitos:

A — A unidade de ensino de Educagéo Infantil que
atende de 0 a 6 anos, com o quantitativo de alunos inferior
a 150;

B — A unidade de ensino de Educag¢do Infantil que
atende alunos de 4 a 6 anos, com o quantitativo de alunos
inferior a 200;

C — As unidades de Ensino Fundamental com
quantitativo de alunos inferior 250;

§ 1° - Nao ocorrendo exercicio do candidato eleito
e designado, por razdes legais ou desisténcia declarada,
sera designado outro pelo Prefeito Municipal, para cumprir
o mandato.

§ 2° - Na ocorréncia de qualquer tipo de licenga
ou autorizagdo de afastamento no previsto Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim ou no Estatuto do Magistério, sera designado
diretor substituto pelo Prefeito Municipal, até o retorno do
titular;

§ 3° - No caso da vacancia da fungdo de Diretor,
O Prefeito Municipal designara o Diretor para completar o
periodo de seu antecessor.

Art. 24 - Ao integrante do Quadro do Magistério
que vier a ser designado para a fungfo de Diretor de
Unidade de Ensino serdo assegurados os seus direitos e
vantagens, em conformidade com a legislacdo em vigor.

Art. 25 - Na data escolhida para a realizacao das
Eleigdes ficam suspensas as aulas em todas as unidades de
ensino.

Art. 26 - O procedimento eleitoral compreende a
utilizacdo de anexos, assim discriminados:

ANEXO A - Ficha de Inscri¢do do Candidato /
Requerimento;

ANEXO B I — Relagdo de votantes: Professor
Regente, Pedagogo, Servidores Administrativos (Oficial
Administrativo, Auxiliar de Educacdo Infantil, Auxiliar
Administrativo, Auxiliar de Secretaria, Cozinheiro,
Servente, Vigia e outro;)

ANEXO B 1II - Relacdo de votantes:
representantes dos alunos regularmente matriculados e
frequentando;

ANEXO B III — Relagdo de votantes: Pai, Mae
e/ou Representante Legal, Lideres comunitarios, Membros
do Conselho Fiscal do CCE, até trés representantes;

ANEXO B IV - Relagdo de votantes: Lideres
Comunitarios, até trés representantes;

ANEXO C —Modelo da Cédula;

ANEXO D — Modelo de Ata de Votagao;

ANEXO E —Modelo de Ata de Apuragao.

§ 1° - A Comissdo de Elei¢ao da Unidade Central
fornecera Modelo dos Anexos.

§ 2° - o Secretario Municipal de Educagdo
encaminhara ao Prefeito Municipal a lista dos candidatos
eleitos das Unidades de Ensino para designagdo de Diretor.

§ 3° - Os casos omissos € imprevistos serao
apreciados e decididos pela Comissdo da Unidade Central.

Art. 27 - O Secretario Municipal de Educagéo
prestara o apoio necessario ao desenvolvimento do
processo eleitoral.

Art. 28 - Esta Portaria entra em vigor da data de
sua assinatura revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de Janeiro de 2005.

SONIA LUZIA COELHO MACHADO
Secretaria Municipal de Educacio
Decreto N° 15 404/2005
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PORTARIA N° 022/2005

A Secretaria Municipal de Educag¢do de Cachoeiro de
Itapemirim, Sonia Luzia Coelho Machado no uso de suas
atribui¢des legais que lhe foram conferidas pelo Decreto n°
15 404/2005,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo
relacionados para sob a presidéncia do primeiro compor a
Comissao de Eleigdo da Unidade Central/SEME,
encarregada de organizar e coordenar, a Eleicdo de
Diretores para as Unidades de Ensino da Rede Publica
Municipal, no ano de 2005.

Art. 2° - A comissdo sera composta pelos
servidores:
e  Maria de Lourdes Gongalves Pedrotti
Sueli Daniel
Valéria Machado Duarte Grafanassi
Dorcas Abreu Rios Bertoldi
Vania Mardegan Carvalho

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir
desta data, com efeitos retroativos a 03/01/2005, revogadas
as disposi¢Oes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de Janeiro de 2005.
SONIA LUZIA COELHO MACHADO

Secretaria Municipal de Educacio
Decreto N° 15 404/2005

SECRETARIA MUNICIPAL DE PALNEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO

FORNECEDOR: ECAD - ESCRITORIO CENTRAL DE
ARRECADACAO E DISTRIBUICAO DOS DIREITOS
AUTORAIS.

OBJETO: Direitos autorais das Bandas que irdo se
apresentar no Evento “Semana do Rei Roberto Carlos”,
no periodo de 17 a 23 de abril de 2005.

VALOR: R$3.117,51 (trés mil, cento e dezessete reais ¢
cinqiienta e um centavos).

RESPALDO: Lei Federal n°® 8.666/93, Art. 25 — “Caput”.
PROCESSO: Prot. n° 7147/2005.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 026/2005

CONTRATADA:  RIOMAR EVENTU’S
REALIZACOES ARTISTICAS LTDA — “MARINHO
PRODUCOES E EVENTOS”.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA

MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E CULTURA —
SELC.

OBJETO: Prestagdo de Servigos Artisticos com uma
unica apresenta¢do de show do compositor e intérprete
“Erasmo Carlos & Banda”, no dia 20/04/2005, por
ocasido do Evento “Semana do Rei Roberto Carlos”,
realizagdo da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim.

VALOR: R$27.965,00 (vinte e sete mil, novecentos e
sessenta e cinco reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade 30.01 —
SELC — Programa de Trabalho — 27.813.0013.2.108 —
Realiza¢do e Apoio a Eventos e Festividades — Despesa
3.3.90.39.19 — Exposigdes, Congressos ¢ Conferéncias.
VIGENCIA: De 08/04/2005 a 21/04/2005.

DATA DA ASSINATURA: 08/04/2005.
SIGNATARIOS: Roberto Valadio Almokdice -
Prefeito Municipal, Jefferson Barbosa Pereira -
Procurador Geral do Municipio, José¢ Carlos Dias —
Titular da SELC, e José Carlos Diniz Marinho — Titular

da Contratada.

PROCESSO: Prot. n® 4875/2005 — Inexigibilidade de
Licitagdo, com amparo no Inciso III, do Art. 25, da Lei
8666/93.

ESPECIE: Contrato n° 027/2005

CONTRATADO: PORTAL DO ITABIRA LTDA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E CULTURA —
SELC.

OBJETO: Prestagdo de Servicos Artisticos, com
apresentacdo de shows das Bandas Art e Voz; Os
Dillen’s; Ag¢o Doce; Mundo & Cia; Néon; Senti Firmeza;
S6 Samba; D-14; Dupla Seresta Detalhes; Robson Castro
de Sousa e Andressa Lisboa da Conceigdo, no periodo de
17/04/2005 a 23/04/2005, por ocasido do Evento
“Semana do Rei Roberto Carlos”, realizagdo da
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.
VALOR: R$26.000,00 (vinte e seis mil reais).
VIGENCIA: De 08/04/2005 a 25/04/2005.

DATA DA ASSINATURA: 08/04/2005.
SIGNATARIOS: Roberto Valadio Almokdice - Prefeito
Municipal, Jefferson Barbosa Pereira - Procurador Geral
do Municipio, José Carlos Dias — Titular da SELC, e
Antdnio Duarte Pereira Filho — Titular da Contratada.
PROCESSO: Prot. n° 6110/2005 — Inexigibilidade de
Licitagdo, com amparo no Inciso III, do Art. 25, da Lei
8666/93.

EXTRATOS DE CONVENIOS

ESPECIE: Convénio n° 014/2005.

CONVENIADA: ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONALIS — APAE.
CONVENENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE - SEMUS.

OBJETO: Cooperagdo Financeira para manutengio
das atividades relacionadas a area de saude, tais como:
fisioterapia, fonoaudiologia, auxiliar de enfermagem
e/ou técnico de enfermagem, profissional de equitagdo,
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atendente de odontologia, encargos sociais desses
profissionais, aquisi¢do de remédios, ¢ outras despesas
que sejam essenciais ao bom funcionamento da APAE,
visando permitir amplo atendimento segundo os
critérios de integralidade, igualdade e universalidade
das agdes de saude previstos na Constituicdo Federal,
com prestacdo de Assisténcia Médica a todos os
pacientes de Cachoeiro de Itapemirim matriculados na
APAE.

VALOR: R$84.000,00 (oitenta e quatro mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: SEMUS — Unidade
16.2 — Fundo Municipal de Saude — Fungdo
Programatica — 10.242.0002.2.021 — Atendimento ao
Excepcional — Despesa 3.3.50.43.01 - Subvengdo a
APAE.

VIGENCIA: De 03/03/2005 a 31/12/2005.

DATA DA ASSINATURA: 03/03/2005.
SIGNATARIOS: Roberto Valadio Almokdice -
Prefeito Municipal, Jefferson Barbosa Pereira -
Procurador Geral do Municipio, Luiz Mota de Souza —
Titular da SEMUS e Vanir Carvalho - Presidente da
APAE.

PROCESSO: Prot. n° 4010/2005.

ESPECIE: Convénio n® 016/2005.

CONVENIADA: CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

CONVENENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO
E GESTAO - SEPLOG.

OBJETO: Cooperacao entre os Convenentes, visando
a cessao de servidores efetivos do quadro de pessoal da
PMCI, para prestarem servicos 8 CESSIONARIA, sem
onus para o CEDENTE.

VIGENCIA: De 01/02/2005 a 31/12/2008.

DATA DA ASSINATURA: 1°/04/2005.
SIGNATARIOS: Roberto Valadio Almokdice -
Prefeito Municipal, Jefferson Barbosa Pereira -
Procurador Geral do Municipio, Nilton José de
Andrade — Titular da SEPLOG e Marcos Salles Coelho
- Presidente da Camara.

PROCESSO: Prot. n°® 2510/2005.

ESPECIE: Convénio n® 017/2005.

CONVENIADO: MUNICIPIO DE VARGEM ALTA.
CONVENENTE: MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO

E GESTAO - SEPLOG.

OBJETO: Cooperagdo entre os Convenentes, visando

a cessdo de servidores efetivos do quadro de pessoal da
PMCI, para prestarem servigos 8 CESSIONARIA, sem
onus para o CEDENTE.

VIGENCIA: De 01/02/2005 a 31/12/2008.

DATA DA ASSINATURA: 1°/04/2005.
SIGNATARIOS: Roberto Valadio Almokdice - Prefeito
Municipal, Jefferson Barbosa Pereira - Procurador Geral
do Municipio, Nilton José de Andrade — Titular da
SEPLOG e Elieser Rabello — Prefeito do Municipio de
Vargem Alta.

PROCESSO: Prot. n° 2518/2005.

EXTRATO DE TERMO
ADITIVO DE CONTRATO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato de Obra n°
133/2004.

CONTRATADA: CONSTRUTORA ROSEWAN
LTDA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS - SEMO.

OBJETO: Prorrogar o prazo do Contrato n° 133/2004,
referente a obra de reforma da Escola e cobertura do Patio
da E.E.E. auditiva Prof. Napoledo Albuquerque, Bairro
Baiminas.

PRAZO: Mais 90 (noventa) dias a partir de 25/03/2005,
passando o total para 150 (cento e cinqiienta) dias.

DATA DA ASSINATURA: 23/03/2005.
SIGNATARIOS: Roberto Valadio Almokdice -
Prefeito Municipal, Jefferson Barbosa Pereira -
Procurador Geral do Municipio, Jos¢ Maria Pinheiro
Furtado — Titular da SEMO e Rosilene Miranda Lopes

— Contratada.

PROCESSO: Prot. n° 5860/2005.

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de Rescisdo do Contrato de Obra n°
203/2004.

CONTRATADA: CONSTRUTORA GRELVES
LTDA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM.

OBJETO: Rescisdo amigavel do Contrato n° 203/2004,
relativo a obra de construgdo de vestiario no Distrito de
Sao Joaquim e no Valdao de Areia, por razdes de interesse
publico e vedagdo contida no Art. 42, da Lei
Complementar 101/2000, com cancelamento de saldo.
VALOR DO CANCELAMENTO: R$28.712,72 (vinte e
oito mil, setecentos e doze reais e setenta e dois centavos).
DATA DA ASSINATURA: 14/01/2005.
SIGNATARIOS: Roberto Valaddo Almokdice — Prefeito
Municipal, Jefferson Barbosa Pereira — Procurador Geral
do Municipio, José Maria Pinheiro Furtado — Titular da
SEMO e Giovani Grechi — Contratada.

PROCESSO: Prot. n° 1375/2005.

ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

RESOLUCAO N° 091/2005.

CRIA A OUVIDORIA LEGISLATIVA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, CONSIDERANDO APROVACAO PLENARIA



Sexta - Feira, 15 de Abrilde 2005 EX E CU T I V O Didrio Oficial do Municipio 2403 Pagina 11

EM  31/03/05,
RESOLUCAO:

PROMULGA A SEGUINTE

Artigo 1° - A Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, dentro de suas atribuicdes legais e
regimentais, buscando atender a populagdo do Municipio,
em defesa da cidadania, institui no seu ambito a Ouvidoria
Legislativa, com atribui¢cdes, funcionamento e estrutura
administrativa previstos nos termos da presente Resolugao.

I - Das atribui¢des e funcionamento

Artigo 2° - A Ouvidoria Legislativa tera como
atribuicdo primordial a defesa dos direitos e interesses
individuais e coletivos dos municipes, no intuito de reparar
atos e/ou omissdes de quaisquer 6rgaos da Administragao
Municipal e do Legislativo Municipal, que resultarem
lesivos aos municipes e ao patriménio publico.

Paragrafo Unico — As reclamagdes ou denuncias
poderdo ser feitas pessoalmente na Ouvidoria Legislativa,
registradas em livro proprio pelos Assessores.

Artigo 3° - Compete a Ouvidoria Legislativa,
através de seu Ouvidor:

I — Receber reclamagdes ou representagdes sobre:
violag@o ou qualquer forma de discriminacdo atentatoria
aos direitos ¢ liberdades fundamentais; ilegalidade ou
abuso de poder, mau funcionamento dos servigos
legislativos e administrativos da Casa;

II — Propor medidas para sanar as violacdes, as
ilegalidades e os abusos constatados;

IIT — Propor medidas necessarias a regularidade
dos trabalhos legislativos e administrativos, bem como o
aperfeicoamento da organizagdo da Camara Municipal;

IV — Outras medidas correlatas a dos incisos I, II
e 1L

Artigo 4° - A Ouvidoria Legislativa zelara pela
celeridade dos projetos em tramitacdo na Camara
Municipal, quando provocada por qualquer cidaddo que
tiver interesse na matéria.

Artigo 5° - O Ouvidor poderd, a seu critério,
mediante  despacho  fundamentado, determinar o
arquivamento de qualquer reclamag@o ou dentincia que lhe
seja dirigida, por improcedéncia, auséncia de provas ou
erro essencial quanto a pessoa.

II — Da estrutura

Artigo 6° - O Ouvidor sera eleito pela Mesa
Diretora, por maioria de seus membros e votagdo nominal,
podendo concorrer ao cargo qualquer vereador,
excetuando-se os membros da Mesa, para um mandato de
02 anos, logo apos a eleicdo da Mesa Diretora.

Artigo 7° - Ficam Criados 02 (dois) cargos em
comissdo, de livre provimento pelo Presidente da Camara
Municipal, de Assessor de Ouvidoria, com subordinagdo
direta ao ouvidor e lotagdo no Gabinete da Presidéncia e as
atribui¢des ¢ remuneracdo ja definidas na Resolugdo N°
087 ¢ 088 de 17/02/2005.

Artigo 8° - Esta Resolugdo entrard em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 31 de margo de 2005.

MARCOS SALLES COELHO
Presidente
ROBERTO BARBOSA BASTOS
Vice-Presidente

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
1° Secretario
GLAUBER DA SILVA COELHO
2° Secretario

*Republicada por incorregéo.

http://www.cachoeiro.es.gov.br

(Servigos disponiveis :  Orgdo e Didrio
Oficial, download de leis, servigos
municipais, enderegos, telefones de

atendimento e Consultas de Processos)




