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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 5587

AUTORIZA AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

CELEBRAR CONVENIO COM  INSTITUICAO
MANTENEDORA DO  HOSPITAL  INFANTIL
“FRANCISCO DE ASSIS” E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipal no uso
das suas atribuigoes legais SANCIONA e PROMULGA a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a manter e/ou renovar convénio com a
institui¢do mantenedora do Hospital Infantil “Francisco de
Assis”, no sentido de colocar em funcionamento o novo
Hospital Infantil em fase final de construcdo no Bairro
Aquidaban.

§ 1° - O Executivo Municipal baixara decreto
criando comissdo especial de alto nivel hospitalar e médico
com a finalidade de estabelecer as diretrizes para a
administracdo da unidade hospitalar, orienta¢des técnicas
para a defini¢do da estrutura organizacional e salarial, com
vistas ao perfeito funcionamento da institui¢do, previsto
para os proximos meses.

§ 2° - Com base em relatorio da Comissao, fica o
Poder Executivo autorizado a baixar decretos criando
cargos e salarios compativeis e praticados no mercado,
bem como proceder a contratagio de profissionais
necessarios ao pleno funcionamento da entidade, pelo
prazo de até 2 anos, tempo suficiente para a promogao de
concurso publico.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a
celebrar convénio e/ou termo de parceria junto a
instituicdo mantenedora como interveniente e, ainda, com
instituigdes médicas, hospitalares ou de assisténcia
pediatrica, como Unimed, SMS, Hospital Evangélico,
Santa Casa, Hospitais Regionais de outros municipios,
Prefeituras Municipais, organiza¢des ndo-governamentais
— ONG?’s, Fundag¢Ges e outras Associagdes, Entidades
Publicas e Privadas, Governo do Estado do Espirito Santo
e Governo Federal com a finalidade de criar condigdes

financeiras para a manutencdo do Hospital e garantir o
atendimento de pelo menos 65% do pessoal do SUS.

Art. 3° - Enquanto o novo Hospital Infantil ndo
tiver funcionando em toda sua plenitude, o Executivo
Municipal colocard em funcionamento um atendimento
ambulatorial de consultas, assisténcia médica e de
enfermagem, remédios, curativos, alimentacdo para
servidores e criancas acompanhadas dos pais, dentro de
um processo de combate a desnutri¢do, podendo também
fornecer refeigdes e lanches especiais as criangas e
acompanhantes, com tratamento digno e humano
especialmente aos mais carentes, durante o periodo de
permanéncia na institui¢ao.

§ 1° - Em se tratando de casos emergenciais apos
os primeiros socorros, uma ambulancia ou veiculo do
municipio conduzira a crianga para o Hospital Infantil que
continuara funcionando normalmente com o Centro
Cirurgico, UTI, internagdes e pronto-socorro.

§ 2° - Para o funcionamento ambulatorial descrito
no “caput” deste artigo, o Executivo Municipal baixara
decreto com poderes especiais para contratar pelo prazo de
até 2 anos, todos os servidores necessarios, com salarios
compativeis ao mercado, visando acabar com as filas e
longas esperas ¢ falta de espago no Hospital Infantil
“Francisco de Assis”.

§ 3° - Para o atendimento exemplar e digno,
especialmente para carentes, desempregados e pessoal
desprovido de planos médicos ou ainda pelo sistema SUS,
através da Secretaria Municipal de Satde, podera o
Executivo contratar pelo menos, dentro das possibilidades
técnico-administrativas e financeiras, o seguinte quadro
minimo necessario:

I.todo pessoal administrativo e  técnico,
recomendado pela Comissdo Especial de que trata o § 1°
do Art. 1° desta Lei;

II.profissionais para instalagdo de 02 (dois) PSF
infantil completo, para funcionamento diurno;

III.profissionais para instalacdo de 02 (dois) PSF
Infantil para funcionamento noturno;

IV.implantagdo de turnos de 4, 8, 12, 24 ¢ 48
horas para médicos, dentistas, agentes de saude,
enfermeiros, auxiliares, vigias, serventes, cozinheiros,
motoristas e outros;

V.promover a celebragdo de contratos especiais
com estudantes de medicina e enfermagem, na forma de
decretos autorizados pelo § 2°, do Artigo 3°, da presente
Lei;
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Vl.estabelecer residéncias médicas e de
enfermagem, com saldrios praticados pelo mercado, a
partir do ultimo ano da formagao académica.

Art. 4° - Para o funcionamento ambulatorial o
Poder Executivo fica autorizado a promover a
celebragdo de convénios e/ou de termos de parcerias
com cooperativas médicas, Unimed, Hospitais ¢ demais
entidades publicas ou privadas visando garantir
participagado financeira e bom atendimento.

Art. 5° - Fica o Poder Executivo autorizado a
transferir através de escritura publica, contrato, termo de
comodato ou outro instrumento legal, para a Fundacdo
do Coragdo “Dom Luiz Gonzaga Peluzzo” e/ou
Instituto do Coragdo “Dr. Elias Antonio”, espago fisico
para instalagdo no Hospital Infantil, de um Centro
Cirtrgico, 5 leitos de UTI, uma sala especial para
Hemodindmica, duas enfermarias para atendimento
SUS, dois apartamentos duplos e dois individuais, com
a finalidade de funcionar em anexo a instituigdo
hospitalar em epigrafe e mediante convénio de parceria,
uma unidade de referéncia nacional para cirurgias
cardio-pediatricas.

§ 1° - A Fundagdo do Coragdo “Dom Luiz
Gonzaga Peluzzo” e/ou o Instituto do Coragdo “Dr.
Elias Antonio”, reembolsara ao Hospital Infantil, na
utilizacdo dos bens acima enumerados, as despesas
hospitalares.

§ 2° - O Centro Cirargico destinado as
internagdes do coragdo recebera o nome de “Dr. Luis
Daniel Torres”.

Art. 6° - No interesse administrativo e/ou
financeiro e visando o bem estar da coletividade, a

Prefeitura Municipal podera transferir através de convénio, a
administracdo e manutencdo da instituicdo, para entidades
particulares com fins filantropicos, Governo do Estado do
Espirito Santo, Santa Casa, Hospital Evangélico, Cooperativa
Meédica e outras Associagdes de Saude, dentro de um estudo
criterioso formado por Comissao Especial designada através de
Decreto, com reserva de 65% da sua capacidade de
atendimento & pessoas carentes e/ou Sistema Unico de Saude —
SUS, conforme estabelece o Artigo 2° desta Lei.

Art. 7° - Podera o Poder Executivo, se julgado
conveniente, para o perfeito funcionamento do hospital, baixar
Decreto  tornando-o  efetivamente  Hospital =~ Municipal,
preservando todo o quadro de recursos humanos na forma da
legislagdo trabalhista e Lei Organica do Municipio, podendo
optar , no interesse dos servidores, por assinatura de convénios
com organiza¢des ndo governamentais — ONG’s, associagdes,
ou melhor solug@o para a manutengdo de emprego e rendas, de
comum acordo com os atuais empregados.

Paragrafo tnico - Fica ainda o Poder Executivo
Municipal autorizado a criar na Estrutura Administrativa da
Secretaria Municipal de Satde, o cargo de Diretor
Superintendente do Hospital Infantil, com salario equivalente
ao subsidio do Secretirio Municipal, podendo, através de
Decreto, estabelecer as responsabilidades e competéncias,
instituir o organismo inerente ao referido cargo, bem como a
estrutura administrativa e financeira necessaria para o seu
funcionamento.

Art. 8° Apods a transferéncia de todos os
atendimentos para o novo prédio do bairro Aquidaban, fica o
Poder Executivo autorizado a doar ou ceder em comodato ao
Governo do Estado do Espirito Santo e/ou Governo Federal, o
atual prédio do Hospital Infantil para a implantagdo de um
Hospital Geral Pablico.

Paragrafo tnico — Na hipdtese de ndo ocorrer a
doagdo ou o comodato conforme o “caput” deste Artigo, o
Poder Executivo Municipal podera instalar no antigo prédio do
Hospital Infantil a Clinica Municipal dos Olhos e, ainda, um
Centro Especial de Atengdo a Gestante, visando o combate a
mortalidade infantil e & preservagdo da vida da mulher,
podendo, inclusive celebrar convénio de colaboragdo e
participagdo com entidades publicas e privadas.

Art. 9° - As despesas com a execugdo da presente Lei
correrdo a conta das dotagdes consignadas no Orgamento-
Programa vigente no Municipio para o presente exercicio, e
nos subsequentes, ficando o Executivo Municipal autorizado,
se necessario, proceder a suplementagdo de recursos e a
abertura de créditos especiais.

Art. 10 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua
publicagdo revogada as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 31 de maio de 2004

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 15.007

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DA LEI
N° 5.505, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2003, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais,

DECRETA:

Art. 1° - Este Decreto regulamenta a
Gratificagdo de Produtividade de Pontos-Tarefa e
Pontos-Resultado concedida aos ocupantes dos cargos
dos Grupos Ocupacionais Auditor Fiscal e do Fisco,
com competéncia para notificagdo e lavratura de Autos
de Infragdo na forma estabelecida em lei, inclusive
quando estes ocuparem cargos de Dire¢do de
Departamento e de Chefia de Divisdo, de acordo com a
Lei n® 5.505, de 28 de novembro de 2003.

§ 1° - O calculo da remuneragdo da gratificagao
de produtividade incidira sobre o vencimento padrdo do
servidor.

§ 2° - O chefe da Divisdo de Divida Ativa
recebera a gratificagdo devida a titulo de Pontos-
Resultado, referente aos pagamentos de Auto de
Infra¢do inscritos em Divida Ativa, de forma ndo
cumulativa, até o limite fixado no artigo 2° deste
Decreto.

Art. 2° - O valor da gratificacio de
produtividade fiscal sera correspondente a 1.600 (um
mil e seiscentos) Pontos-Tarefa e 1.000 (um mil)
Pontos-Resultado mensais.

§ 1° - O valor de cada Ponto-Tarefa e Ponto-
Resultado para efeito de pagamento da gratificacdo
fiscal de produtividade, sera equivalente a 0,001(um
milésimo) do vencimento padrdo de cada servidor.

§ 2° - A quantidade de Pontos-Resultado sera
correspondente ao valor total do Auto de Infracdo,
atribuindo-se 1 (um) ponto para cada R$ 10,00 (dez
reais) efetivamente recolhidos.

§ 3° - Do total de Pontos-Tarefa apurados
mensalmente, serdo deduzidos 400 (quatrocentos)
pontos relativos ao piso de producdo, ndo incidindo
sobre eles nenhuma remuneragao.

§ 4° - Os Pontos-Tarefa que excederem ao
limite maximo estabelecido no caput deste artigo ndo
serdo computados para efeito de pagamento nos meses
subsequentes.

§ 5° - Os Pontos-Resultado que excederem ao
limite estabelecido no caput deste artigo serdo
computados nos meses subsequentes.

§ 6° - O Ponto-Tarefa dos Grupos Ocupacionais
Auditor Fiscal e do Fisco sera calculado de acordo com o
volume e natureza do trabalho realizado, conforme Anexos
deste Decreto.

§ 7° - Os Pontos-Tarefa constante dos Anexos deste
Decreto, deverdo ser obrigatoriamente discriminados em Mapa
de Apuragdo de Produtividade Individual - MAPI e os Pontos-
Resultado serdo discriminados no Mapa de Pontos-Resultado
Individual - MAPRI, devendo ser resumidos em Relatorio
Mensal de Apuracdo e Controle - REMACO.

§ 8° - A obtengdo do niimero maximo de Pontos-
Tarefa ndo libera o Auditor de Tributo Municipal e o Fiscal do
cumprimento das referidas tarefas atinentes & sua fungdo e das
que lhe forem atribuidas.

Art. 3° - O calculo do total de Pontos-Tarefa e Pontos-
Resultado da Gratificagdo de Produtividade do Auditor de
Tributos Municipais ¢ do Fiscal, sera supervisionado pelos
respectivos Chefes das Divisdes de Fiscalizagao.

§ 1° - O controle do pagamento dos Autos de Infragao
sera feito pelo Departamento de Tributagdo e Receitas que
informara os valores até o 2° dia util do més subsequente do
efetivo recolhimento.

§ 2° - Os Pontos Tarefa e Resultado serdo computados
até o 5° dia util do més subsequente ao apurado e discriminados
nominalmente, em expediente encaminhado a SEMAD para
pagamento.

§ 3° - O valor da gratificagdo de que trata este Decreto
sera efetuado junto com o pagamento de salario do més
seguinte ao da origem dos pontos.

Art. 4° - O Auditor de Tributo Municipal, designado
para ocupar cargo em comissdo, realizagdo de avaliacdo de
iméveis para fins de pagamento de ITBI - Imposto de
Transmissdo de Bens Imoéveis, Operacdo Padrio de
Fiscalizagdo e/ou execugdo de tarefas especificas, tera o Ponto
Tarefa e Resultado computado de acordo com o limite
estabelecido no artigo 2° deste Decreto, sendo langado
proporcionalmente ao periodo trabalhado, quando este for
inferior a um meés.

Paragrafo unico — Para os trabalhos de Operacdo
Padrdo de Fiscalizagdo do ISSQN e de Mercadorias em
Transito, o Ponto Resultado sera computado atribuindo-se para
cada operagao realizada, 150 pontos.

Art. 5° - Para o Auditor de Tributo Municipal e para o
Fiscal afastados por motivo de Férias, Licenga para Tratamento
de Saude, Licenga Maternidade, Licenca Paternidade, Luto e
Casamento a Gratificacdo de Produtividade sera calculada com
base na média aritmética dos Pontos-Tarefa totais apurados e
Pontos-Resultado obtidos nos tltimos 12 (doze) meses, ou
proporcional ao periodo efetivamente trabalhado, néo
excedendo o limite estabelecido no artigo 2° deste Decreto.

Art. 6° - O Auditor de Tributo Municipal e o Fiscal
colocado a disposi¢do de outros Orgdos nao vinculados ao
Poder Executivo Municipal perderd o direito a gratificacdo de
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produtividade, assim como aquele transferido “a ANEXO 1
pedido”, para atividades ndo correlatas aquelas
praticadas pelos ocupantes de cargos dos Grupos DECRETO N° 15.007/2004
Ocupacionais Auditor Fiscal e do Fisco.
PONTOS-TAREFA
Art. 7° - Os Pontos atribuidos para as
atividades desclassificadas na esfera administrativa que ATIVIDADES AUDITOR FISCAL DE TRIBUTO
contenham erro, por acdo ou omissdo do Auditor de MUNICIPAL
Tributo Municipal e do Fiscal, serdo deduzidos do total
obtido no més subsquente da desclassificagdo ou da v DISCRIMINAGAO unDabe | PonTos
apuracdo do erro ou omissao. - . :
rocesso Fiscal
1.1 [Emissdo de Termo de Inicio da Agdo Fiscal (TIAF) Termo |ZO
. .. 1.2 [Emissdo de Termo de Intimagao (TI) Termo 10
§ 10 - COnSlderam-Se at]vldades 1.3 [Exame do Livro de Registro de Servigos Prestados Més 03
. . . 1.4 [Exame do Livro Didrio Més 03
desclassificadas para os fins deste artigo, aquelas cujos 15 [Andlise o Livio de Registro do Empregados Lo 10
. . o ~ (Al 40 da Receil és das N Fiscais P a A
efeitos forem anulados por ineficacia da agdo fiscal ou 16 [Sorigos ou cocumentos gerencias. o ] Mes [°
~ 1.7 lLevantamento da Situagao Patrimonial Andlise 20
as que resultarem de autua(;oes que Venham a ser 1.8 IPor documento relacionado referente a servigos de terceiros| Documento |02
7 1.9 /erificacdo d Ihi to do ISSQN refi it tenca Mé 05
canceladas em virtude de defesa ou recursos e o oo e T o 8 etenséo - Meés
1 1 1 1.10 IPor apuracéo de débitos de ISSQN Més 15
apresentados p@:lo~ Contrlbglnte, em processos ﬁgcals, e Qes_J15
por erro ou omissdo cometidos pelo Auditor de Tributo 112 [Lavralura de Auto de Infragéo Auto Infrago [80
.. . L. 1.13 Replica Fiscal Réplica 100
Municipal ou pelo Fiscal no exercicio de suas 714 [[avraura de Auto de Apreensao For 'fo
o« . participante
athldadeS. 1.15 Lavratura de Auto de Interdigio Por 80
participante
§ 20 _ OS autos de infra(;ﬁo Cancelados pOr 2 Regime Especial de Fiscalizagdo Dia 70
outros motivos, que nio os especificados neste artigo, el et
serdo computados como Pontos-Tarefa e Pontos- B2 Edra Expediento Hora 20
Resultado para efeitos de pagamento da gratificacdo de a nformagbes em processos Informagéo_[20
pr()dutividade ﬁscal' 5 Outras atividades correlatas n&o especificadas Atividade |10
Art. 8 - A Gratificagdio de Produtividade ANEXO I
Fiscal sera incorporada aos proventos de aposentadoria
do Auditor de Tributo Municipal e do Fiscal, desde que DECRETO N° 15.007/2004
tenha percebido no minimo durante 36 (trinta e seis)
meses, com base na média dos Pontos-Tarefa obtidos PONTOS-TAREFA

nos ultimos 12 (doze) meses.
ATIVIDADES FISCAIS DE OBRAS

Paragrafo unico — Os Pontos-Resultado serdo

pagos ao Auditor de Tributo Municipal e ao Fiscal N° DISCRIMINAGAO UNIDADE PONTOS
aposentado no limite de 1.000 (um mil) pontos mensais, i [Por emisséo de Nofificagio
r . ~ 1.1 |Para retirada de material de construgao e/ou entulhos da| Not 15
até que se extingam os Autos de Infragdo por ele ia ou passeio piblico - L
aplicadOS e efetivamente reCOlhidOS. 1.2 gzl;]asmaj;;réisentacao de projetos e Licenciamento del Not 25
IPara embargo de construgao, devido a falta de Alvara dej
1.3 IConstrugdo ou por ndo obedecer as especificagbes| Not 25
o s s s lconstantes nos projetos e/ou na legislagéo vigente
Art' 9 = Quando dOIS Oou mais Audltores de 1.4 [Outras Notificagdes correlatas ndo especificadas Not 05
Tributo ~ Municipal ou  Fiscais trabalharem ! —
conjuntamente, designados pelo Chefe da Divisdo, os e o
pontos atribuidos ao trabalho realizado serfo divididos B N -
. . rocessos Fiscais
cm partes 1guais entre os mesmos. 31 Licenciamento de Construgdo, Ampliagéo, Reforma e| Docto 40
|Autenticagdo (Residencial, Comercial ou Industrial)
13.2 Certidao
. ) ro: 3.2.1 Detalhada de Construgdo, Ampliagao, Ref d Doct: 30
Art. 10 - Para efeito de calculo do décimo- AStZ?t?caZ;TiRe§32§§i§,°c°m2‘r’c'ii?a§ ncustiah qug
terceiro salario a Gratificagdo de Produtividade sera T Peroige o 1o
calculada pela média aritmética dos ultimos 12 (doze) p23 Meddas incares o quadradas Dodto 0
_ - 3 13.3 Habite-se
meses dos Ponfros Tarefg e Pontos-Resultado, nao e e —
excedendo o previsto no artigo 2° deste Decreto. B32 Jcom mals de 06 (sels) unidades Unidade 105
13.4 lLicenciamento de Demolicdo Docto |§0
13.5 IDemarcacao de lote Docto |25
, . 13.6 IRenovacgao de Alvara Docto 20
Art. 11 - Este Decreto entrara em vigor nesta 37 |Alinhamento e afastamento de imavel territorial Docto J10
. . . . 13.8 istori Docte 08
data, com efeitos financeiros retroativos a partir de 01 B0 TDefoss 3 Auto s Thragao Bode™h0
. . L. 13.10 lLocalizagdo de perimetro urbano e/ ral Docto 20
de maio de 2004, revogadas as disposicdes em BT Trostatndia doorat Sede—T0
A1 1 o 13.12 |Outros Processos Fiscais correlatos nao especificados Docto 10
contréario, em especial o Decreto n° 10.107/96. : jmiras Processos Fiscals cor Jocto 1o
15 IPor encaminhamento de proposta aos setores e/o Docto 10
lorgdos competentes, visando solugdo de problemas|
. .. . pertinentes as atividades da fiscalizag&o (Parte Diaria)
Cachoeiro de Itapemirim, 14 de maio de 2004 Por_inspegho para verificaggo de _atendimento & Docto [0
INotificagdo, Auto de Infragéo e Parte Diaria
7 [Plant&o Fiscal
7.1 [Expediente Hora 14
THEODORICO DE ASSIS FERRACO -2 fia Expediente Hoa 0
Prefeito Municipal 1B IRegime Especial de Fiscalizagdo Dia 70
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N° DISCRIMINAGAO UNIDADE PONTOS
7.1 [Expediente Hora 14
7.2 [Extra Expediente Hora 20
1B IRegime Especial de Fiscalizagdo Dia 70
[Outras atividades correlatas ndo especificadas Atividade 05

ATIVIDADES FISCAIS DE SAUDE E MEIO AMBIENTE

ANEXO V

DECRETO N° 15.007/2004

PONTOS-TAREFA

Ne

DISCRIMINAGAO

UNIDADE

PONTOS

igilancia Sanitaria

IPor Inspecéo e Fiscalizagdo Sanitaria em:

(Adega, bar e lanchonete, leiteria, pastelaria, café e bar)
lanchonete, vitaminas, drive in, frutas e vitaminas|
lcantina escolar, cervejaria, bar e quitanda, lanchonete ¢
lsorveteria, barbearia, saldo de beleza, massagem ¢
lsaunas, pragas de esportes, saunas, hotel, hospedaria)|
Imotel, pensdo, pensionato, produto dietético, restaurante|
Imacrobiético, casas de frutas e hortaligas, legumes ¢
frutas, mercadinho, sacoldo, temperos, bancas de doce,|
barracas, trayllers, ambulantes, casas de comércio em|
geral.

Estabto

1.1.2

IDepositos de carnes, casas de carnes, mercearias €
lacougues,  frigorificos,  distribuicdo de  carnes)
labatedouro, aves abatidas, aves e ovos, aves vivas,
depdsito de ovos, casa de frios, depdsito de leite)
lsorveteria, dep6sito de sorvetes, peixaria e ambulantes.

Estabto

N° DISCRIMINACAO UNIDADE PONTOS
9 [Outras atividades correlatas ndo especificadas Atividades 10
o
DECRETO N° 15.007/2004
N° DISCRIMINAGAO UNIDADE PONTOS
1 [Processos Fiscais
11 Doacao de sepultura Docto 25
1.2 Inscrigao do ISS para estabelecimentos comerciais e Docto 130
industriais
1. Instalaces de faixas, placas publicitérias e trayllers Docto 20
1. [Outros processos fiscais correlatos ndo especificados Docto 10
2 Retirada de faixas publicitarias Faixa 5
3 [Confecgdo de croquis de estabelecimentos comerciais €| Docto 10
industriais
‘U [Emissédo de Notificagdo Not 2o
5 Emisséo de Auto
5.1 De Infragcdo Docto Ko
5.2 De Apreensao Por participante [80
6 IAtividade efetuada em Distrito Hora 10
7 Por encaminhamento aos setores e/ou o6rgaos| Docto 10
icompetentes, visando solugdo de problemas pertinentes|
[as atividades fiscais (Parte Diéria;
8 Inspecdo para verificagdo de atendimento  de| Docto 5
INotificagdo, Auto de Infragdo e Parte Didria
9 Plant&o Fiscal
9.1 [Expediente Hora 14
9.2 [Extra Expediente Hora 20
10 Regime Especial de Fiscalizagdo Dia [70
11 [Outras atividades correlatas ndo especificadas Atividade 10

ANEXO IV

DECRETO N° 15.007/2004

PONTOS-TAREFA

ATIVIDADES FISCAIS DE TRANSPORTES

1.1.3

Fabrica de salgados, bebidas, temperos, torrefagéo def
lcafé, moagem de milho, organizagéo e festas, refinarial
Ide agucar, beneficiadora de arroz, apicultura, industrial
Ide balas, massas alimenticias, bombonieri, padaria €
lanchonete, confeitaria, doceria, depdsito de paes)
lpadarias e mercearias, confeitaria e lanchonete, doces €|
lsalgados, comércio de balas, buffet, cozinha industrial |
marmitas, refeitorio, bar e restaurante, casa de massa,|
restaurante e pizzaria, armazém, bar e mercearia)
ista cooperativa, depésito de bebida, depdsitos de|
lgéneros alimenticios (atacadista), boite, casa de chopp)|
lcantina, churrascaria, pizzaria, bar e lanchonete)
lanchonete e restaurante, mercearia, depdsito de|
lalimentos de transportadora, depésito de carrinhog
(cachorro-quente), lanchonete e mercearia, distribuidora|
de balas, deposito de café, depdsito de alimentos)
distribuidora  de  biscoito, fabrica de picolé)
lsupermercados, industria de carnes, churrascaria ¢
lindustria de produtos alimenticios.

Estabto

1.1.4

ICasa de jogos, clubes, cinemas, parques de diversao e
lcasas de espetaculos.

Estabto

[Por cadastramento sanitario de estabelecimento oy
jatividades encerradas

Contribuinte

IPor verificagao de dentincia com levantamento sanitario
Ina apuracdo de irregularidade

Denuincia

[Por levantamento sanitario em areas residenciais ouf
outros locais que tenham atividades pertinentes &

Ficha

05

iscalizagdo sanitaria, visando o saneamento basico
IPor inspegao e fi izagdo, visando ao
basico de areas residenciais ou outros locais que|
tenham ativi pertinentes a fi: izagdo sanitaria

Ficha

03

1.6

IPor fiscalizagao em:

1.6.1

Hospitais

Estabto

[20

1.6.2

IConsultério Médico e Odontolégico, clinicas, farméacias,|
depdsito de medicamentos, esteticista, drogarias ¢

Estabto

10

jsimilares.
IPor inspegdo e fiscalizagdo sanitdria em criagdo def

lanimais em geral

Inspegao

15

1.8

[Por assisténcia a focos de vetores

1.8.1

|Por tratamentos realizados com maquinas de fumacé

Hora

1.8.2

IPor tratamentos realizados com bomba de pulverizagao

Hora

1.8.3

[Por tratamentos a base de inseticida no combate direto
jao foco

Hora

10

Localizagao

[Por Ic de séricos clandestinos
IPor 1to de pogos e i

Ficha

Por tratamento de agua do sistema de cloragao por
[difusdo em pogos e cacimbas

Clorador

1.12

[Por inspec&o e fiscalizagao de agua estagnada:

1.12.1

[Em elevadores

Inspecao

1.12.2

[Em olarias

Inspecao

1.12.3

Outras

Inspecao

1.13

IPor expedicao de:

1.13.1

INotificagao e Auto de Infragao

Docto

1.13.2

[Auto de Apreensao e Inutilizagao, Auto de Apreensao ¢
IDeposito

Por participante

igilancia Ambiental:

2.1

Por fi: do e Inspegdo em:

XK

Poluicdo das aguas pelas atividades poluidoras listadag
Ina tabela 2 do Decreto n°® 4207

Estabto

2.1.2

Poluicao atmosférica pelas atividades poluidoras listadas
na tabela 2 do Decreto n°® 4207

Estabto

N

DISCRIMINACAO

UNIDADE

PONTO

2.1.3

IPoluicao do solo pelas atividades poluidoras listadas nal
abela 2 do Decreto n°® 4207

Estabto

2.1.4

IPoluicao sonora pelas atividades poluidoras listadas nal
abela 2 do Decreto n°® 4207

Estabto

15

N° DISCRIMINAGAO UNIDADE PONTOS

1 Fiscalizagao de Coletivos

11 istoria P/ veiculo |25

1.2 erificacdo de Higiene / Limpeza P/veiculo 03

1.3 Verificagdo da Seguranca (pneus, extintores, etc.) P/veiculo 3

1.4 Fiscalizagao (in loco) do cumprimento do itinerario P/veiculo 03

1.5 Fiscalizagéo (in loco) de c iéncia aos pontos P/veiculo 3

1.6 Fiscalizagao (in loco) de horario e terminal P/veiculo 03

1.7 Fiscalizagdo (in loco) de funcionamento de linhas| P/veiculo 10
(distritais

1.8 /erificagdo da conduta do pessoal do trafego (motoristal P/veiculo 01
le cobrador)

1.9 Fiscalizagdo do cumprimento das tarifas autorizadas| P/veiculo 01

ara passagem

2 Fiscalizagao de taxi

2.1 istoria P/veiculo 20

2.2 Fiscalizagdo do cumprimento das tarifas taximétricas e| P/veiculo 10
bandeirada

2.3 Fiscalizagdo (in loco) da padronizagdo da comunicagao| P/veiculo 5

isual

2.4 Fiscalizagdo (in loco) da permanéncia dos taxis nos| P/veiculo 5
lpontos

2.5 Inspecdo de documentos (Alvara e Carteira de taxistas | P/veiculo 5
lauxiliares)

2.6 Verificagdo da seguranca (pneus, extintores, etc.) P/veiculo 3

2.7 /erificagdo de higiene / limpeza P/veiculo 03

3 [Emissao de Notificagao Docto 20

4 Emisséo de Auto:

4.1 De Infracdo Docto Ko

4.2 De Apreensao Por participante [80

5 Inspegao para verificagado de atendimento a Notificagao| Docto (05
fou Auto de Infragdo

6 Despacho de Processos (com verificagdo in loco e/ou Docto

lcoleta de dados)

.2

Por tratamento de corpos d’agua através de colocagaq|
de plantas aquaticas

Hora

05

Plant&o Fiscal:

.3

IPor cadastramento de indUstrias que operam com|
latividades poluidoras ou estabelecimentos encerrados

Ficha

05
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2.4 IPor verificag@o de dentincia com levantamento ambiental Denuncia 10
na apuracdo de irregularidades

2.5 IPor emissao de Notificagao Docto 20
2.6 Por emissao de Auto de Infragdo Docto Ko
B Por informagdo em processos Informagéo 10
4 [Por regime especial de fiscalizagdo Dia [70
5 Por lavratura fundamentada de réplica fiscal

5.1 [Oriunda de obrigagdo principal Lavratura 10
5.2 [Oriunda de obrigacéo acesséria Lavratura 110
6 Por fiscalizagdo e inspegéo fora da sede do Municipio Hora 110
7 Pela participagdo efetiva na promogdo da semana do| Dia l60

meio-ambiente elou outras atividades de
lconscientizagdo no decorrer do ano

8 Por participagdo nas campanhas de assisténcia & Dia 5
lpopulagao

9 IPor participagao nas campanhas de satde publica Dia ls_s

10 IPor encaminhamento de proposta aos setores e/ou| Docto 10

forgdos competentes, visando solugdo de problemas|
ertinentes as atividades da fiscalizagao

11 |Atualizacao de ficha cadastral Ficha (04

12 Por consulta a érgao publico Consulta 110

13 Plant&o Fiscal

13.1 [Expediente Hora 14

132 [Extra Expediente Hora 20
[

14 [Outras atividades correlatas ndo especificadas Atividade [10

DECRETO N° 15.008

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA, PARA FINS
DE DESAPROPRIACAO, O IMOVEL QUE
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica,
para fins de desapropriagdo, o imovel de propriedade de
ILVO GAVA e s/m ANNA MARIA GRILLO GAVA,
assim descrito e caracterizado:

AREA 01 - “Uma érea de terreno de forma
triangular, com 500,00 m? (quinhentos metros
quadrados), medindo 45,00m (quarenta e cinco metros)
para uma rua projetada, 30,00m (trinta metros) para
outra rua projetada; 33,50m (trinta e trés metros e
cinquenta centimetros) em divisa com terrenos de Maria
Ivette Almeida Vivas e s/m Braz Vivas, situada no
Bairro Vila Rica, antiga Fazenda Cachoeira Grande,
nesta cidade; inscrita no Cadastro Municipal sob o n°
9878 e registrada no CRI desta Comarca sob o n° 33,
Livro n° 2, Fls. 33 e verso.”

AREA 02 “Uma area de terreno com
601,00m? (seiscentos e um metros quadrados), medindo
15,00m (quinze metros) para uma rua projetada; 17,00m
(dezessete metros) para outra rua projetada, em duas
linhas, uma de 8,00m (oito metros) e outra com 9,00m
(nove metros) (em curva); 37,50m (trinta e sete metros e
cinquenta centimetros) em divisa com terrenos de Maria

Ivette de Almeida Vivas; e 32,50m (trinta e dois metros e
cinquenta centimetros) em divisa com terrenos de L. Pina &
Cia. Ltda; situada no Bairro Vila Rica, antiga Fazenda
Cachoeira Grande, nesta cidade; inscrita no Cadastro
Municipal sob o n° 9878 e registrada no CRI desta Comarca
sob o n® 1051, Livro n° 2-E, Fls. 51 e verso.”

Art. 2° - A Desapropriacdo a que se refere o presente
Decreto destina-se a construgdo de um complexo educacional e
de desportos e, para concretizagdo da medida, a municipalidade
podera alegar urgéncia, na forma do artigo 15, do Decreto-Lei
n°® 3365/41, para fins de imissdo provisoria de posse.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de maio de 2004.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 15.013

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO a respeitavel sentenga prolatada pela MM.
Juiza Substituta Dr* VIVIANE BRITO BORILLE que tornou
sem efeito o Decreto n® 14.732/2003, que regulamentou a Lei
n° 5.493/2003;

CONSIDERANDO, todavia, que os estudos procedidos pelo
entdo Conselho Municipal de Transportes e Tarifas estdo
sedimentados em fontes fidedignas a justificar o aumento da
tarifa de transporte urbano, de R$ 1,25 (hum real e vinte e
cinco centavos) para R$ 1,35 (hum real e trinta e cinco
centavos), a partir de 01 de maio de 2004;

RESOLVE:

Art. 1° - Fixar em R$ 1,35 (hum real e trinta e cinco
centavos), a tarifa de transporte urbano, com efeito retroativo a
01 de maio de 2004.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de maio de 2004.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 15.016

CRIA E NOMEIA COMISSAO ESPECIAL DE ALTO
NiVEL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, com fulcro no § 1° do Artigo 1°, da Lei
Municipal n® 5.587, de 31 de maio de 2004, e

CONSIDERANDO que em razao das obras do Hospital
Infantil, no bairro Aquidaban, estarem em fase
conclusiva, o que exige a elaboragdo de estudos técnicos
para a compra de equipamentos, o funcionamento da
institui¢do e seu gerenciamento administrativo;

CONSIDERANDO que o Poder Executivo Municipal
estd autorizado a manter ou renovar o Convénio com a
manuten¢do do Hospital Infantil “Francisco de Assis”,
e, ainda, formalizar convénios ou termos de parcerias
com entidades publicas ou privadas, visando colocar em
pleno funcionamento a nova unidade hospitalar;

CONSIDERANDO que em virtude da estrutura fisica e
funcional do antigo Hospital Infantil, o sistema de
atendimento a populagdo estd um tanto quanto
deficitario, haja vista a grande demanda pelos servigos
médico-pediatricos, em especial, os de cirurgia cardio-
pediatrica;

CONSIDERANDO, ainda, que a municipalidade ndo
tem como retardar, pelo menos em carater especial e
emergencial, a abertura do novo Hospital Infantil para o
atendimento da populacdo usuaria dos servigos de
pediatria, com a ampliagdo do nimero de profissionais
visando eliminar as longas esperas em filas com os
“pequeninos” , e

CONSIDERANDO, portanto, que tal agdo da
municipalidade tem necessidade de estar respaldada em
levantamentos e estudos de profissionais que atuam na
area da medicina em Cachoeiro de Itapemirim,

RESOLVE:

Art. 1° - Criar, nos termos do § 1° do Artigo 1°,
da Lei Municipal n® 5587, de 21 de maio de 2004,
COMISSAO ESPECIAL PARA ESTUDOS
MEDICOS-HOSPITALARES, de alto nivel, com a
finalidade de estabelecer as diretrizes para a
administragdo do novo Hospital Infantil e apresentar as
orientagdes técnicas para a definicdo organizacional e
salarial, com vistas ao pleno e perfeito funcionamento
da instituigdo, previsto para os proximos meses.

§ 1° - Para compor a Comissdo de que trata o
“caput” deste artigo, ficam nomeados os membros
seguintes:

e Dr’. Terezinha Rita Damasceno Dardengo,
Secretaria Municipal de Satde;

e Dr. Luiz Roberto da Silva, Supervisor do
Programa Médico de Familia;

e Dr*. Rosemeri Salotto Rocha, Presidente do
Conselho de Administragdo do Hospital Infantil “Francisco de
Assis”;

e Dr. José Renato Dias Federici, médico pediatra do
Corpo Clinico do Hospital Infantil “Francisco de Assis”;

e Dr. Paulo Sasso, da Funda¢do do Coragdo “Dom
Luiz Gonzaga Peluso”;

e Dr. Luiz Daniel Torres, do Instituto do Coragéo
“Dr. Elias Antonio”;

e Dr* Marcia Alves Fardim, Assessora Técnica da
Secretaria Municipal de Saude.

§ 2° - A Presidéncia da Comissdo sera de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Satde, Dr
Terezinha Rita Damasceno Dardengo, que na sua auséncia ou
impedimentos legais, serd substituida pela Dr*. Marcia Alves
Fardim.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 31 de maio de 2004.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS
MATERIAIS

DISPENSA DE LICITACAO

Decreto de Emergéncia n° 14.858/2004

Objeto: compra de pegas para manutencdo do Trator Esteira
n.03, patrimdnio n.9239

Firma:Zumach Equipamnetos Rodoviarios Ltda

CNPJ: 04.549.224/0001-08

Valor: RS 12.334,48

Destino: SEMSUR

Pedido de Empenho: N° 2829/2004

Data de Emissdo: 01/06/2004

INDUSTRIA E COMERCIO

COMUNICADO

MIBITA MINERIOS BRASILEIROS LTDA, torna piiblico
que recebeu da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES, a Anuéncia Prévia Ambiental N° 004/2004 ,
para a atividade de Extragdo de rochas para produgéo de britas/
calcario, em Alto Moledo,ltadca — Cachoeiro de
Itapemirim/E.S.



